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SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
EDITAL N°’01/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CARGOS DO QUADRO DO MAGIST’ERIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE VITORIA/ES
A Prefeitura Municipal de Vitéria/ES, com fundamento nas
Leis n® 2.945/82 e n° 4.747/98, torna publica a realizacdo do
Concurso Publico destinado ao provimento de vagas efetivas
e formacgdo de cadastro de reserva, mediante as condigdes

estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas
legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores
retificages, caso existam, visa ao preenchimento de 100 (cem)
vagas, sendo 6 (seis) vagas para Professor de Educacgdo Basica
I - PEB I - Educacdo Infantil, 5 (cinco) vagas para Professor
de Educacgdo Basica II - PEB II - Ensino Fundamental, 2 (duas)
vagas para Professor de Educagdo Basica III — PEB III Ciéncias,
2 (duas) vagas para Professor de Educagao Basica III - PEB III
Educacédo Artistica, 1 (uma) vaga para Professor de Educacdo
Basica III - PEB III Educacao Fisica, 1 (uma) vaga para Professor
de Educagdo Basica III - PEB III Geografia, 1 (uma) vaga para
Professor de Educacgdo Basica III - PEB III Histéria, 1 (uma)
vaga para Professor de Educacdo Basica III - PEB III Lingua
Inglesa, 2 (duas) vagas para Professor de Educagdo Basica III
- PEB III Lingua Portuguesa, 5 (cinco) vagas para Professor de
Educacédo Basica III - PEB III Matematica, 3 (trés) vagas para
Professor de Educagdo Basica III - PEB III Mdusica, 3 (trés)
vagas para Professor de Educagdo Basica III - Libras, 3 (trés)
vagas vaga para Professor de Educacdo Basica III - Educagdo
Especial: Bilingue, 54 (cinquenta e quatro) para Professor de
Educacédo Basica III - Educagdo Especial: Deficiéncia Intelectual,
1 (uma) vaga para Professor de Educagdo Basica III - Educagao
Especial: Deficiéncia Visual, 1 (uma) vaga para Professor de
Educacdo Basica III - Educacdo Especial: Altas Habilidades,
3 (trés) vagas para Professor de Educagdo Basica IV - PEB
IV em Fungdo Pedagdgica e 6 (seis) vagas para Professor
de Educacdo Basica IV - PEB IV Coordenador de Turno, bem
como a formagdo de cadastro de reserva, observado o prazo de
validade do certame.

1.2. As vagas destinam-se a lotagdo exclusivamente no ambito
da Secretaria Municipal de Educagdo de Vitéria/ES com carga
horaria de 44h semanais.

1.3. O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos,
contados da data da publicacdo da homologacao do resultado
final no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo.

1.4. Das vagas que forem providas durante o prazo de validade
do Concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos
candidatos com deficiéncia, providas na forma da Lei
n® 6.896/2007, alterada pela Lei n® 9.645/2020, e Decreto
Municipal n© 23.179/2023.

1.5. Das vagas que forem providas durante o prazo de validade
do Concurso, 30% (trinta por cento) serdo reservadas
aos candidatos negros/indigenas, nos termos da Lei
n° 9.281/2018 e Decreto Municipal n°© 23.180/2023.

1.6. A inscricdo do candidato implicara a ciéncia plena e integral
dos termos deste Edital, de seus anexos, de eventuais alteragdes
e da legislagdo vigente.

2. DO CONCURSO

2.1. O Concurso sera realizado de acordo com as seguintes
etapas:

I - Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério;

IT - Prova Dissertativa, de carater eliminatoério e classificatorio;
III - Prova Pratica, para os cargos de PEB III — Educacé&o Especial
- Bilingue, PEB III - Educagdo Especial - Deficiéncia Visual e
PEB III - Libras, de carater eliminatorio e classificatério;

IV - Procedimento de verificagdo de autodeclaracdo de negros/
indigenas;

V - Pericia Médica.

2.2. Os Editais e demais documentos relativos ao Concurso
serdo divulgados na Internet, no enderego eletronico https://
conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

2.3. Todas as provas e etapas serdo realizadas no municipio de
Vitoria/ES.

2.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares existentes nos locais de aplicagdo de prova disponiveis
no municipio de Vitéria/ES, a FGV se reserva o direito de alocar
os candidatos em cidades proximas a determinada para a
aplicacdo das provas.

2.5. A FGV e a Prefeitura Municipal de Vitdéria ndo assumem
quaisquer responsabilidades quanto ao deslocamento e a
hospedagem dos candidatos.

2.6. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e
em comunicados oficiais, tém como referéncia o horario oficial
de Brasilia/DF.

2.7. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este
Edital, devendo encaminhar e-mail para semevitoria24@fgv.br
em até 5 (cinco) dias Uteis apds sua publicagdo, com indicacdo
do Edital a que se refere. Apds esse periodo, o prazo estara
precluso.

3. DOS CARGOS E VAGAS

3.1. A quantidade de vagas esta discriminada no quadro abaixo:

QUADRO DE VAGAS PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DO QUADRO
DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE VITORIA CONCURSO PUBLICO

Item Descrigio Resumida AC

Negros PCD  Total
2 1 64 CR
54 CR

1 | Professor de Educacio Basica | — PEB | — Educagdo Infantil

Professor de Educacao Basica Il — PEB Il — Ensino Fundamental

Professor de Educacio Basica |1l — PEB IIl Ciéncias 2+ CR

2+4CR
1+CR

Professor de EducacBo Basica |1l — PEB |1l Educacdo Artistica

Professor de Educacio Basica Ill — PEB IIl Educacio Fisica

1+4CR

1+4CR
1+CR

Professor de EducacBo Bdsica |1l — PEB |Il Histdria

Professor de Educaco Basica Ill— PEB Ill Lingua Inglesa

Professor de EducagBo Bésica |1l — PEB Ill Lingua Portuguesa 2+CR

5+CR
3+4CR

10 | Professor de Educacdo Bdsica Ill —PEB Ill Matemdtica
11 | Professor de Educagio Basica Ill — PEB Il Musica

3
2 2
3 2
4 2
5 1
6 | Professor de EducacSo Bésica Ill— PEB Il Geografia 1
7 1
8 1
9 2

2

2

12 | Professor de Educacdo Basica Il — Libras 3+CR

13 | Professor de Educacdo Bdsica Ill - Educacdo Especial: Bilingue 2 3+CR

14 | Professor de Educacio Basica Il — Educacio Especial: Deficiéncia Intelectual 35 16 54 +CR

15 | Professor de Educaco Basica Ill - Educacio Especial: Deficiéncia Visual 1 0 1+4CR

1+CR
3+4CR

16 | Professor de Educacdo Basica Ill — Educagdo Especial: Altas Habilidades 1 0

olo|o|w|o|n|o|r|o|o|o|a|e|a|e]|r

17 | Professor de Educaco Basica IV — PEB IV em Funcio Pedagégica 2 1
18 | Professor de Educacdo Basica IV — PEB IV Coordenador de Turno 3 2 1

(*) AC corresponde & ampla concorréncia, PCD, a pessoa com deficiéncia e CR, cadastro de
reserva.

6+ CR

3.2. O regime de trabalho, a descrigdo das atividades do cargo,
0 vencimento e os requisitos de ingresso estdo definidos no
Anexo II deste Edital.

3.3. Além dos requisitos mencionados no item 3.2, o candidato
devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos para
a investidura no cargo:

a) ser aprovado no concurso;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo
Federal;

c) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

d) estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato
do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo,
conforme Anexo II, observando o estabelecido no item 17.3;
g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes
do cargo;

h) apresentar, a época da posse, outros documentos que se
fizerem necessarios;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
posse;

j) cumprir as determinagdes deste Edital do Concurso.

3.4. No ato da posse, todos os requisitos especificados no item
3.3 e no Anexo II, bem como outros que sejam definidos em
eventuais editais futuros, deverdao ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original.

3.5. O candidato ao cargo de Professor de Educacdo Basica
III - Libras devera possuir os requisitos descritos no Anexo
II, conforme Lei 9.152/17, se enquadrando como deficiente
auditivo de acordo com as leis vigentes.

3.5.1. Todos os candidatos inscritos no referido cargo realizarao
pericia médica, conforme secdo 6.

3.6. Sera tornada sem efeito a nomeacao de candidato que nédo
preencher os requisitos exigidos para investidura no cargo.
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3.7. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer
o Edital e certificar-se de que atende a todos os requisitos
exigidos. .

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes para o Concurso estardo abertas no periodo
das 16h do dia 16 de janeiro de 2024 até as 16h do dia
15 de fevereiro de 2024, de acordo com o horario oficial de
Brasilia/DF.

4.2. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 80,00.

4.3. Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via
Internet, o enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/semevitoria24, consoante as seguintes observagdes:
a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h do dia 16 de
janeiro de 2024 até as 16h do dia 15 de fevereiro de 2024, de
acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido, para
0 que é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerard automaticamente
o boleto, que devera ser impresso e pago em espécie no Banco,
ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade
do candidato a impressdo e a guarda dos comprovantes de
inscricao e de pagamento;

d) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento
da taxa de inscrigdo (boleto) ndo seja efetuado até o dia 16 de
fevereiro de 2024, primeiro dia Util subsequente ao Ultimo dia
do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via Internet;
e) apds a confirmacdo da inscricdo pela FGV, o comprovante
estara disponivel no endereco eletronico https://conhecimento.
fgv.br/concursos/semevitoria24, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengao e guarda desse documento;
f) apds as 16h do dia 15 de fevereiro de 2024, ndo sera mais
possivel acessar o formulario de requerimento de inscrigdo.

g) Os candidatos inscritos poderdo reimprimir o boleto, caso
necessario, no maximo até dia 16 de fevereiro de 2024,
quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

h) O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer banco, por meio de boleto emitido pela
FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.

4.4. A FGV e a Prefeitura Municipal de Vitéria ndo se
responsabilizarao por requerimento de inscricdo que ndo tenha
sido recebido por fatores de ordem técnica ou logistica que
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao
de dados.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 16 de
fevereiro de 2024 e/ou a realizagdo de qualquer modalidade
de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario
e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital
implicam o cancelamento da inscrigdo.

4.6. Ndo serd aceito comprovante de agendamento bancario
como comprovacgao de pagamento de taxa de inscrigao.

4.7. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por
depdsito em caixa eletrénico, cartdo de crédito, via postal, fac-
simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via
que nao as especificadas neste Edital.

4.8. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento
de agéncias bancédrias na localidade em que se encontra,
o candidato deverda antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo
limite determinado neste edital.

4.9. Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever
de conferir todos os seus dados cadastrais e de inscricao nela
registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados
devido a erro na informacao de dados pelo candidato ou por
terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos,
ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

4.10. A inscricdo somente sera efetivada apds a comprovagao de
pagamento da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitacao
de isencdo da taxa de inscricdo nos termos da secdo 5 deste
Edital.

4.11. N3do serdao aceitas inscricbes condicionais ou
extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou
correio eletrénico.

4.12. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa,
para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro Concurso.

4.13. A inscricdo do candidato implica o conhecimento
e a aceitagdo tacita das normas e das condigoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao se
podera alegar desconhecimento. Igualmente, implica a
ciéncia quanto a realizacdo das provas nas datas e nos
prazos estipulados.

4.14. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informacgdes fornecidas,
poderdo ser anuladas, a qualquer tempo, a inscricdo, as provas
e a nomeacdo do candidato, ainda que apdés o término das
etapas do processo de selegao.

4.14.1. O candidato que cometer, no ato de inscrigdo, erro de
digitagdo, como de seu nome, do nimero do registro geral ou
do numero do cadastro da pessoa fisica (CPF), ou apresentar
documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro
do Concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.
4.15. Caso, quando do processamento das inscricdes, seja
verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada
(por meio de pagamento ou isencao da taxa) por um mesmo
candidato, para um mesmo cargo ou turno/dia de prova,
somente serd considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo
sistema de inscricdes on-line da FGV pela data e hora de envio
do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais
inscricdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo
cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo
4.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo
ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso
de cancelamento, revogagdo ou anulagdo do Concurso por
conveniéncia da Administragdo Publica.

4.17. O comprovante de inscricdo e/ou do pagamento da
taxa de inscrigdo deverd ser mantido em poder do candidato
e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando
solicitado.

4.18. Apds a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita a
solicitagao de alteracdo dos dados nela contidos.

4.19. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia
quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listas e
resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos
a data de nascimento, notas e desempenho nas provas,
condigdo de pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre
outros, tendo em vista que essas informagles sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Concurso. Nao caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente,
tais informagles poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio de mecanismos de busca.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico); membro de familia de baixa renda, nos
termos da regulamentagdo do Governo Federal para o Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e que
ndo tiver utilizado da isengdo prevista nesta Lei mais de 03
(trés) vezes no exercicio corrente, conforme prevé a Lei n°
9.972/2023.

5.2. A solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo mencionada
no item 5.1 poderd ser realizada no periodo entre 16h do dia
16 de janeiro de 2024 até as 16h do dia 22 de janeiro de
2024, de acordo com o horario oficial de Brasilia, quando da
inscricdo no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/semevitoria24, devendo o candidato fazer o upload
(imagem original) dos documentos comprobatérios de sua
condigdo de hipossuficiéncia econdmica:

a) Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal;

b) Declaracdo de ser membro de familia de baixa renda, nos
termos da regulamentagao do Governo Federal para o Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (conforme
Anexo 1V), legivel e assinada.

5.3. Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos
PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato
deverd observar as demais orientacdes contidas no link de
inscricdo para efetuar o envio da documentagao.

5.4. N3o serdo aceitos documentos enviados por fax, correio
eletronico, via postal, entregues pessoalmente na sede da FGV
e/ou outras vias que nao a expressamente prevista no item 5.2.
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5.5. Expirado o periodo de remessa dos documentos, ndo
serdo aceitos pedidos para inclusao de novos documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacdo.

5.6. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha
realizado o pagamento de outra inscricdo, tera sua isencdo
cancelada.

5.7. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigao
e no formulario de isencdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato. O candidato que prestar declaragdes falsas sera
excluido do Concurso, em qualquer de suas fases, e respondera
legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.8. O simples preenchimento dos dados necessarios e o
envio dos documentos para a solicitacdo da isengdo de taxa
de inscricdo ndo garantem o beneficio ao interessado, que
dependera de analise e deferimento por parte da FGV.

5.9. O fato de o candidato participar de algum programa social
do governo federal (ProUni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim
como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo
garante, por si sO, a isencdo da taxa de inscrigdo.

5.10. O ndo cumprimento de qualquer das etapas de solicitagao
de isencdo da taxa de inscricdo, a falta ou a inconformidade de
alguma informagdo ou documento e/ou a solicitagdo de isengao
fora do periodo fixado implicardo a eliminacdo automatica do
candidato do processo de isengdo.

5.11. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de
isengao de taxa de inscricdo sera divulgado no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu
conteudo.

5.12. O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento
da taxa de inscricdo for indeferido poderd interpor recurso
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos
pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

5.13. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos, apds recurso,
sera divulgada no endereco eletrénico https://conhecimento.
fgv.br/concursos/semevitoria24.

5.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao
indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo acessando o
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24 e imprimindo o boleto para pagamento conforme
0s prazos descritos na segdo 4 deste Edital.

5.15. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e
que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e
no prazo estabelecidos nas alineas “a” e “b” do item 4.3 estara
automaticamente excluido do Concurso.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA
6.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de
inscricdo no presente Concurso aquelas que se enquadrarem nas
categorias listadas no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004,
nos §§ 10 e 29 do art. 19 da Lei n°® 12.764/2012 (transtorno
do espectro autista) e no paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°
14.126/2021 (visdao monocular), observando, no que houver
regulamentacdo, conforme o paragrafo Unico do art. 39 da Lei
n® 13.846/2019, a avaliacdo e a natureza dos impedimentos
de longo prazo definidos no § 1° e caput do art. 2° do Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015), a Sumula
n® 377 do Superior Tribunal de Justiga, Lei n°® 6.896/2007,
com alteragbes da Lei n® 9.645/2020, Lei n° 14.768/2023, e
Decreto n© 23.179/2023.

6.1.1. Serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia 5%
(cinco por cento) das vagas que forem providas durante o prazo
de validade do Concurso, desde que os candidatos assim se
declarem com base em laudo médico (imagem do documento
original), no qual deve constar com nitidez, no minimo, a
identificacdo do candidato e do emissor (com respectivo registro
no Conselho Regional de Medicina e assinatura), a categoria
da deficiéncia, o nivel da incapacidade e o diagndstico com
expressa referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10).

6.1.2. Quando o resultado obtido, na forma do disposto no item
6.1.1, resultar em nimero fracionado, este serd aumentado para
o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que respeitado o
limite maximo de 20% (vinte por cento).

6.1.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia deverd marcar a opgdo no link de
inscricdo e enviar o laudo médico ou parecer especifico, na
forma do disposto no subitem 6.1.1 (imagem do documento
original, em campo especifico no link de inscrigdo), 16h do dia
16 de janeiro de 2024 até as 16h do dia 15 de fevereiro
de 2024, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24.

6.1.4. O laudo médico, para fins de inscricdo, devera conter:
a) a categoria da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-
10), bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicagdo de orteses, préteses ou adaptagoes, se for o caso;
c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar
acompanhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis)
meses antes, contados em relagdo a data de inicio do periodo
de inscrigdo;

d) a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associagédo
de duas ou mais deficiéncias;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar
acompanhado de exame de acuidade em pelo menos um dos
olhos, patologia e campo visual.

6.2. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia
podera requerer atendimento especial, conforme estipulado na
secao 7 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as
condigdes especificas de que necessita para a realizacdo das
provas.

6.3. A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscrigdo
deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia
sera divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.
fgv.br/concursos/semevitoria24, sendo de responsabilidade
do candidato acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu
conteudo.

6.4. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa
com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente
ao da divulgagdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV por meio do endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

6.5. A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscrigdo
deferida apds recurso para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no enderecgo eletronico https://
conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

6.5.1. O candidato que porventura declarar indevidamente
ser pessoa com deficiéncia quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apos tomar
conhecimento do equivoco, entrar em contato com a FGV
por meio do e-mail semevitoria24@fgv.br para a correcao da
informagdo, por se tratar apenas de erro material no ato da
inscricdo. A correcdo podera ser solicitada até o Ultimo dia para
pagamento da taxa de inscrigdo.

6.6. A classificacdo e aprovacdo do candidato nas provas
ndo garantem a ocupacdo das vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia. Antes da homologagdo do resultado final os
candidatos aprovados as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia serdo avaliados pelo médico do trabalho do Municipio
de Vitdria para fins de enquadramento quanto a comprovagéo
da deficiéncia.

6.6.1. Serdo convocados em Edital proprio para a realizacdo
da pericia médica os candidatos aprovados nos resultados
definitivos da Prova Objetiva, Prova Dissertativa e, no caso dos
cargos de PEB III - Educagdo Especial - Bilingue, PEB III -
Educagdo Especial - Deficiéncia Visual e PEB III - Libras, da
Prova Pratica;

6.6.2. O médico do trabalho, da Geréncia de Salude e Apoio
Social ao

Servidor do Municipio de Vitéria, emitird parecer observando:

I - as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo
no concurso publico;

IT - a natureza das atribuigdes e das tarefas essenciais do cargo,
do emprego ou da funcdo a ser desempenhada, conforme
legislagdo vigente;

III - o laudo médico original (impresso) emitido nos ultimos
12 (meses) a contar da data da convocagao para fins de
enquadramento, com excegao dos casos previstos na Lei n©
9.797/2021;

6.6.3. O resultado da avaliagdo considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
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b) a limitagdo no desempenho de atividades;

c) a restrigao de participagao.

6.6.4. A decisdo definitiva do enquadramento da deficiéncia
do candidato classificado serd de competéncia do médico do
trabalho da Geréncia de Saude e Apoio Social ao

Servidor do Municipio de Vitdria.

6.7. A ndo observancia do disposto no item 6.6, o ndo
comparecimento ou a reprovagdo na pericia médica acarretardo
a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condig0es.

6.7.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagao
a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase
deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.8. Conforme estabelecido na legislagao vigente, o candidato
que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia
médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso
Publico, continuara figurando apenas na lista de classificacdo
geral do cargo pretendido, desde que se encontre no quantitativo
de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa,
quando houver; caso contrario, sera eliminado do Concurso
Publico.

6.9. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa
com deficiéncia, caso aprovado no Concurso, constara na lista
de ampla concorréncia, assim como em lista especifica de
candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia.

6.10. A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com
deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os
demais candidatos.

6.11. O nivel de deficiéncia de que o candidato for portador ndo
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
6.12. A nomeacao dos aprovados deverd obedecer a ordem
de classificagdo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificacdo de ampla concorréncia,
da reserva de vagas para negros/indigenas, se for o caso, e da
reserva para pessoas com deficiéncia, observando o disposto no
Anexo I do Decreto Municipal n® 23.180/2023.

6.13. Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos
na condigdo de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo,
conforme subitem 14.6.1.

6.14. O candidato cujo enquadramento na condicdo de pessoa
com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgagdo da lista, mediante requerimento
feito a FGV por meio do endereco eletrénico https://
conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

7. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADES DE ADAPTACOES PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

7.1. O candidato que necessitar de adaptagbes para a realizagao
das provas devera indicar, no formulario de solicitacdo de
inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicagdo especifica
do link de inscricdo, de 16h de 16 de janeiro de 2024 até
as 16h do dia 15 de fevereiro de 2024, de acordo com o
horario oficial de Brasilia/DF, laudo médico ou parecer especifico
(imagem do documento original) que justifique o atendimento
especial solicitado.

7.1.1. Para a concessdo de tempo adicional, o candidato devera
apresentar laudo médico ou parecer especifico (imagem do
documento original). Apds a data constante do item 7.1, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos supervenientes.
A solicitacdo de atendimento especial serd deferida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos
formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5MB. O
candidato deverd observar as demais orientagdes contidas no
link de inscricdo para efetuar o envio da documentagéo.

7.1.3. Nos casos supervenientes, em que seja necessario
solicitar atendimento especial apds a data de 15 de fevereiro de
2024, o candidato devera enviar solicitacdo desse atendimento
via correio eletronico semevitoria24@fgv.br, juntamente com
copia digitalizada do laudo médico ou parecer especifico que
justifique o pedido.

7.1.4. A concessao de tempo adicional para a realizagao das
provas somente sera deferida caso tal recomendacdo decorra
de orientacdo médica (laudo médico ou parecer especifico).
Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa
situagao.

7.1.5. O fornecimento do laudo médico ou parecer (imagem
do documento original) é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FGV ndo se responsabilizara por laudos médicos
que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica
ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas
de transmissdo de dados. O laudo médico ou parecer especifico
terad validade somente para este Concurso.

7.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas devera solicitar atendimento especial.
7.2.1. Fica assegurado a mde o direito de amamentar seus
filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das
provas, mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora.
7.2.2. Terd o direito ao disposto no subitem 7.2.1 a mde cujo
filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo das
provas.

7.2.3. Aidade da crianca sera comprovada mediante declaracdo
no ato de inscrigdo para o concurso e apresentagdo da respectiva
certiddo de nascimento durante a realizagdo das provas.

7.2.4. Deferida a solicitagdo de que trata o item 7.2, a mde
deverda, no dia das provas, levar uma pessoa acompanhante,
que sera a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo
necessario.

7.2.5. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local
das provas até o horario estabelecido para fechamento dos
portdes e ficarda com a crianca em sala reservada para essa
finalidade, proxima ao local de aplicacdo das provas.

7.2.6. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos por
filho.

7.2.7. Durante o periodo de amamentacdo, a mae sera
acompanhada por fiscal.

7.2.8. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado
durante a realizagdo da prova, em igual periodo, até o limite de
1 (uma) hora.

7.2.9. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo
podera permanecer com a crianga no local de realizacdo das
provas.

7.3. A relagdo preliminar de candidatos que tiverem deferidos
ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizacdo das provas sera divulgada no endereco eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

7.3.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial seja
indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo
do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento
dirigido a FGV pelo enderecgo eletrénico https://conhecimento.
fgv.br/concursos/semevitoria24.

7.3.2. A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem os
pedidos de atendimento especial deferidos apds recurso sera
divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/semevitoria24.

7.4. Os candidatos que apresentem doencas infectocontagiosas
supervenientes a data referida no item 7.1 deverdo comunicar o
fato a FGV por meio do endereco eletronico semevitoria24@fgv.
br tdo logo a condigdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa
situacdo, quando da realizacdao das provas, deverdo identificar-
se ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico ou
parecer, tendo direito a atendimento especial.

7.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos a inspecdo por detector de metais durante a
realizacdo das provas, aqueles que, por razdes de salude, fagam
uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV previamente,
nos moldes do item 7.4. Esses candidatos deverao comparecer
ao local de provas munidos dos exames e dos laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6. A pessoa transgénero ou transexual que desejar
atendimento pelo Nome Social podera solicita-lo pelo e-mail
semevitoria24@fgv.br até as 16h do dia 15 de fevereiro de
2024, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.
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7.7. Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio
diverso do indicado no item 7.6, tais como via postal, telefone
ou fax.

7.8. O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade
em qualquer declaragao e/ou nos documentos apresentados
para a obtengdo de atendimento especial para a realizacao
das provas, poderdao ser anuladas a inscricdo, as provas e a
nomeacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o
término das etapas do Concurso.

7.9. Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais
dos laudos médicos apresentados para requerimento de
atendimento especial, visto que podera ser requerida a
apresentacao deles a qualquer tempo.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS/
INDIGENAS

8.1. Serdo reservadas aos candidatos negros ou indigenas que
autodeclarem tal condicdo quando da inscricdo, na forma do
Decreto n© 23.180/2023, 30% (trinta por cento) das vagas que
forem providas durante o prazo de validade do Concurso.
8.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 8.1
resulte em quantitativo fracionado para o numero de vagas
reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que
0,5 (cinco décimos).

8.1.2. A reserva de vagas de negros/indigenas serd aplicada
sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for
igual ou superior a 03 (trés), considerando a proporcionalidade
das vagas determinadas no edital, bem como a listagem geral e
o percentual destinados as pessoas com deficiéncia.

8.2. Consideram-se negras as pessoas de raga ou cor:

8.2.1. Preta, para a pessoa que assim se identificar ou que
se autodeclarar, sem prejuizo de comprovagdo posterior nos
termos do Art. 6° deste Decreto;

8.2.2. Parda, para a pessoa que assim se identificar ou que
se autodeclarar, sem prejuizo de comprovacao posterior nos
termos do Art. 6° deste Decreto.

8.3. Consideram-se indigenas as pessoas que se autodeclarem,
as que possuem consciéncia de sua identidade indigena e
reconhecimento dessa identidade por parte do grupo de origem,
sem prejuizo de comprovacgdo posterior nos termos do Art. 6°
deste Decreto.

8.4. Na caracterizagdo do negro/indigena observar-se-a o
quesito cor ou raga, usado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) e previsto na Lei Federal n°
12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial)
ena Lei Federal n°® 6.001, de 19 de dezembro de 1973 (Estatuto
do Indio).

8.5. Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros/
indigenas, o candidato deverd manifestar, no formulario de
inscricdo, no periodo de 16h de 16 de janeiro de 2024 até
16h de 15 de fevereiro de 2024, o desejo de participar do
Concurso nessa condicdo, observado o periodo de inscricdo
disposto.

8.5.1. A inscrigdo nesta condigdo é facultativa, ficando o
candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital
caso ndo opte por concorrer as vagas reservadas.

8.5.2. Aautodeclaragdo goza de presungao relativa de veracidade
e ndo dispensa a efetiva correspondéncia da identidade fenotipica
do candidato com a de pessoas identificadas socialmente como
negras.

8.5.3. Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipdtese de constatacdo de declaragédo falsa.

8.5.4. A relagdo preliminar dos candidatos inscritos para as
vagas reservadas para negros/indigenas serd divulgada no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu conteudo.
8.5.5. O candidato cujo pedido de inscrigao na condigao de negro
ou indigena for indeferido podera interpor recurso no prazo de
2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia (til subsequente
ao da divulgagdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV por meio do endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

8.5.6. A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a
inscricdo deferida na condigdo de negro/indigena sera divulgada
no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24.

8.6. Os candidatos que, no ato dainscrigao, declararem-se negros
ou indigenas e que forem convocados por meio de Edital a ser
publicado no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/semevitoria24, deverao participar de procedimento
de verificagdo de autodeclaracdo de negros/indigenas, ocasido
em que serd analisada a veracidade das condigdes declaradas
pelos candidatos.

8.6.1. Serdao convocados em Edital proprio para a realizacdo
do procedimento de verificacdo de autodeclaracdo de negros/
indigenas os candidatos aprovados nos resultados definitivos da
Prova Objetiva, Prova Dissertativa e, no caso dos cargos de PEB
III - Educacdo Especial - Bilingue, PEB III - Educagdo Especial
- Deficiéncia Visual e PEB III - Libras, da Prova Pratica;

8.6.2. O candidato devera comparecer ao procedimento da
verificacdo de autodeclaragdo de negros/indigenas munido do
formulario preenchido de autodeclaragdo publicado no site da
FGV, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado, além
de documento de identidade (original e cdpia). As cdpias serdo
retidas pela comissdo. Informag8es adicionais constardo da
convocagao para a verificacdo de autodeclaracdo de negros/
indigenas.

8.6.3. Serd enquadrado como negro/indigena o candidato que
assim for reconhecido pela maioria dos membros da comissao
designada pela FGV.

8.7. Nao serda enquadrado na condicdo de negro/indigena o
candidato que recusar-se a ser filmado e/ou ndo se submeter ao
procedimento; ndo apresentar copia autenticada de documento
oficial onde conste especificada raga ou cor (negros) ou
registro administrativo de indio ou a certiddao de registro civil,
acompanhado da declaracdo de indigena aldeado, expressa
pela lideranca indigena reconhecida ou érgdo indigenista e/ou
historico escolar emitido por uma escola indigena; e prestar
declaragao falsa, passando o candidato a constar apenas na
lista de ampla concorréncia.

8.7.1. Inexistindo a indicagdo de raga ou cor em documento
oficial, a comprovacao da identidade de negro far-se-a mediante
a apresentagdo da copia autenticada do documento oficial do
parente ascendente por consanguinidade até o 3° grau no
qual conste a indicacdo da raca ou cor, juntamente com um
documento oficial da pessoa comprovando o parentesco.

8.8. A autodeclaragdo somente tera validade para o concurso
publico em aberto, ndo podendo ser estendida a outros
certames.

8.9. Os candidatos negros/indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

8.10. Os candidatos negros/indigenas com deficiéncia poderdo
inscrever-se concomitantemente para as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia.

8.11. Os candidatos que, no ato da inscrigao, declararem sua
condicdo de negro ou indigena, se comprovados, aprovados
e classificados no concurso, terdao seus nomes publicados em
listagem especifica e, caso obtenham classificagdo necesséria,
figurardo também na listagem de classificacdo geral e, se for o
caso, na listagem de pessoa com deficiéncia por cargo.

8.12. Os candidatos negros/indigenas aprovados dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

8.13. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os
critérios de alterndncia e proporcionalidade, considerando a
relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.
8.14. Em caso de desisténcia de candidato negro/indigena
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

8.15. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros/indigenas
aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no
concurso.
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8.16. O candidato que declarar indevidamente ser negro/
indigena quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet devera, apds tomar conhecimento do
equivoco, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
semevitoria24@fgv.br para a correcdo da informagdo, por se
tratar apenas de erro material no ato da inscrigdo. A corregado
podera ser solicitada até o ultimo dia para pagamento da taxa
de inscrigdo.

8.17. O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro/
indigena seja indeferido podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo da lista, mediante requerimento
feito a FGV por meio do endereco eletronico https://
conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

9. DAS PROVAS

9.1. Na data de 14 de abril de 2024, ocorrerdo as Provas
Objetivas de Conhecimentos Gerais e Especificos, bem como a
Prova Dissertativa (Redagdo), de 13h as 17h30.

9.2. Na data de 09 de junho de 2024, ocorrera a Prova Pratica
para os cargos de PEB III - Educagdo Especial - Bilingue, PEB III
- Educacdo Especial - Deficiéncia Visual e PEB III - Libras, em
horario e instrugdes a serem divulgadas quando da convocacéo.
9.3. As questdes das Provas Objetivas e a Prova Dissertativa
serdo elaboradas com base no contelido programatico constante
do Anexo I deste Edital.

9.4. A abertura dos portdes no dia 14 de abril de 2024 ocorrera
a partir de 11h30 e o fechamento dos portdes ocorrerd as
12h30, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

9.5. Os locais para realizacdo das provas serao divulgados no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24.

9.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo
correta do local onde fard as provas e o comparecimento no
horario determinado.

9.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos
horarios ou dos locais de realizagdo das provas como justificativa
de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo deste Concurso.

10. DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1. A Prova Objetiva serd composta por 60 (sessenta)
questbes cada uma. Todas as questdes terdo 5 (cinco) opgdes
para resposta, com apenas uma correta, e serdo distribuidas
conforme a tabela a seguir.

Quantidade de questdes

10.5. O candidato devera assinalar a resposta da questdo
objetiva usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, no
cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a
corregdo das provas.

10.6. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Serdo consideradas marcagles indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes
para preenchimento do cartdo de respostas, como marcagao
rasurada, emendada ou campo de marcagao nao preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do
cartdo de respostas por erro do candidato.

10.7. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.

10.8. O candidato é responséavel pela conferéncia dos seus dados
pessoais, em especial o seu nome, o seu numero de inscrigdo,
a sua data de nascimento e o nimero de seu documento de
identidade.

10.9. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao,
obrigatoriamente, entregar o cartao de respostas ao fiscal de
aplicagdo. O candidato que descumprir tal regra sera eliminado
do Concurso.

10.10. Asimagens dos cartdes de respostas das Provas Objetivas
serdo divulgadas para os candidatos em pdagina de consulta
individual no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.
br/concursos/semevitoria24, apds a divulgacdo do resultado
preliminar da Prova Objetiva. As imagens ficardo disponiveis por
15 (quinze) dias corridos, contados da data de publicagdo do
resultado final do Concurso.

10.11. Apds o prazo determinado no item 10.10 ndo serdo
aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem do cartdao de
respostas.

10.12. Serd considerado aprovado na Prova Objetiva o
candidato que alcancgar pelo menos 30 (trinta) pontos e que,
cumulativamente, ndo zerar os Conhecimentos Gerais nem os
Conhecimentos Especificos.

10.13. Sera considerado habilitado para a correcdo da Prova
Dissertativa o candidato que, além do disposto no item 10.12,
estiver na lista entre os mais bem classificados, incluidos os
empatados na Ultima posicdo, e respeitado o quantitativo
conforme tabela a seguir:

Negros/

Disciplina - €0 no total cargo AC |n:;§e- PCD  Total
Conhecimentos gerais 20 Professor de Educagio Basica | — PEB | — Educagdo Infantil 325 150 25 500
” Professor de Educag3o Bdsica Il — PEB Il —Ensino Fundamental 325 150 25 500
Lingua Portuguesa 10 Professor de Educagdo Basica Ill — PEB lll Ciéncias 32 15 3 50
Legislagéo Educacional 10 Professor de Educagio Basica Il — PEB IIl Educagio Artistica 195 90 15 300
Professor de Educag#o Basica |1l - PEB Ill Educagdo Fisica 195 90 15 300
Conh tos especificos 40 Professor de Educagho Basica Il — PEB IIl 32 15 3 50
PEB | — Educacio Infantil 40 Professor de Educagdo Basica IIl - PEB Il Histdria 32 15 3 50
& Professor de Educago Basica Il - PEB IIl Lingua Inglesa 32 15 3 50
PEB Il — Ensino Fundamental 40 Professor de Educag3o Basica Ill - PEB IIl Lingua Portuguesa 65 30 B 100
PEB Ill - Ciénci 40 Professor de Educag#o Basica Il — PEB IIl Matematica 65 30 5 100
- tiencias Professor de Educagio Basica Il — PEB I1l Msica 65 30 5 100
PEB Il — Educagﬁo Artistica 40 Professor de Educagio Basica Ill — Libras - 30 70 100
. T Professor de Educago Basica Il — Educacdo Especial: Bilingue 65 30 5 100
PEB Il — Educagao Fisica 40 Professor de Educagio Basica Il — EducagHo Especial: Deficiéncia Intelectual 325 150 25 500
PEB Il — Geograﬁa 40 Professor de Educagio Bésica Il - Educago Especial: Deficiéncia Visual 65 30 5 100
. Professor de Educagio Basica Il — Educagio Especial: Altas F 65 30 5 100
PEB Il — Historia 40 Professor de Educagdo Basica IV- PEB IV em Fung3o Pedagdgica 195 30 15 300
PEB Il — Lingua Inglesa 40 Professor de Educagdo Bdsica IV- PEB IV Coordenador de Turno 195 S0 15 300
PEB Ill - Lingua Portuguesa 40 (*) AC corresponde a ampla concorréncia e PCD, a pessoa com
PEB Ill — Matemdtica 10 deficiéncia.
PEB Ill — Mdsica 40
PEB Il — Libras 20 10.14. O ceandldato que nao for. aprovado na forma d,o _|tem
= — 10.13 estara automaticamente eliminado do Concurso Publico e
PEB Il — Educacdo Especial: Bilingue 40 ~ ) . o
~ - A nao tera nenhuma classificagao no certame.
PEB Il — Educacgio Especial: Deficiéncia Intelectual 40 ) - 7 ~
= - ——— 10.15. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo
PEB Il — Educagdo Especial: Deficiéncia Visual 40 - ©
— - — com os valores decrescentes das notas finais na Prova Objetiva.
PEB Il — Educacdo Especial: A.Itas Habilidades 40 11. DA PROVA DISSERTATIVA
PEB IV — Em Fungo Pedagdgica 40 11.1. A Prova Dissertativa consistird em uma redagdo.
PEB IV — Coordenador de Turno 40 11.2. Serdo corrigidas as redacdes dos candidatos mais

10.2. Cada questdo objetiva valera 1 (um) ponto.

10.3. As provas nao admitem consulta de qualquer natureza e/
ou utilizagdo de qualquer equipamento tecnoldgico para fins de
calculos.

10.4. Sera atribuida nota zero a questdo objetiva que apresentar
mais de uma ou nenhuma resposta assinalada no cartdo de
respostas, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.
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bem classificados na Prova Objetiva, respeitada a ordem de
classificagdo e o empate em cada lista, conforme item 10.12
e 10.13.

11.2.1. Na insuficiéncia de candidatos negros/indigenas e/
ou com deficiéncia aprovados para a correcdao das Provas
Dissertativas no quantitativo previsto na tabela do item 10.13,
a diferenga sera transferida a ampla concorréncia.
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11.2.2. Caso seja classificado para correcdo da Prova
Dissertativa, conforme o item 10.12 e 10.13, dentro do
quantitativo para ampla concorréncia e para negros/indigenas
e/ou pessoa com deficiéncia, estes serdo incluidos na lista
de ampla concorréncia, para efeito de correcdo, ndo sendo
considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.

11.3. A redagdo deverd ser redigida em género dissertativo
argumentativo com nimero minimo de 20 (vinte) e no maximo
de 30 (trinta) linhas, valendo 10 (dez) pontos.

11.3.1 A redacdo sera corrigida de acordo com os critérios a
seqguir:

PARTE 1 — ESTRUTURA TEXTUAI

(A) ABORDAGEM DO TEMA 4 pontos
Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos mais importantes, dentro
do perfil esperado.

(B) PROGRESSAQ TEXTUAL \
Considera a capacidade de o candidato mostrar coesdo e coeréncia entre os pardgrafos componentes do texto por
ele redigido, assim como a distribuicio do tema e uma evolugdo adequada de suas partes.

PONTUAGCAO MAXIMA — PARTE 1 ‘

PARTE 2 — CORRECAO GRAMATICAL

A corregdo gramatical serd considerada sob o aspecto da melhor expressdo escrita do ponto de vista comunicativo,
ou seja, de sua adequag3o 3 situacdo comunicativa.

GLOBAL

3 pontos

7 pontos

[ pontuacio |

- DEDUGAO POR CADA ERRO
(A) SELEGAO VOCABULAR A
| 2 pontos |

0,4 ponto

Considera problemas de inadequac&o vocabular, troca entre parGnimos, emprege de palavras gerais por especificas,
emprego de vocabulos de variag3o linguistica inadequada, marcas de oralidade.

{B] NORMA CULTA [ 1pontos |
Considera problemas gerais de construgdoe frasal, do ponto de vista comunicativo.
PONTUAGAO MAXIMA — PARTE 2 [ 2 pontos

0,2 ponto

11.3.1.1. Em casos de erro de preenchimento ou de identificagdo
em local indevido, o candidato recebera nota zero na redacéo.
11.3.1.2. Da nota total estabelecida pelos critérios descritos no
subitem 11.3.1 ainda sera deduzido 0,5 ponto para cada linha
completa ndo escrita, considerando o minimo de linhas exigido
no subitem 11.3, e deduzido 0,2 ponto para cada linha completa
excedente ao maximo determinado no subitem 11.3.

11.3.1.3. Sera aprovado na Prova Dissertativa o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos na redacao.
11.4. A Prova Dissertativa devera ser manuscrita de forma
legivel, sendo obrigatdrio o uso de caneta esferografica de tinta
azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a Folha
de Textos Definitivos.

11.5. Serd atribuida nota zero a Prova Dissertativa que:

a) estiver em branco

b) for escrita a lapis;

c) apresentar letra ilegivel e/ou

d) fuga ao tema.

11.6. A Folha de Textos Definitivos da Prova Dissertativa ndo
podera ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer marca
que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica
eliminagdo deste Concurso.

11.7. Somente o texto transcrito para a Folha de Textos
Definitivos sera considerado valido para a correcdo da Prova
Dissertativa.

11.7.1 O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo sera
considerado para fins de corregdo.

11.7.2 N&o havera substituicdo da Folha de Textos Definitivos
por erro do candidato.

11.7.3 Atranscrigdo do texto da questdo para o respectivo espago
da Folha de Textos Definitivos sera de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes
da Prova Dissertativa.

11.8. Ndo havera arredondamento de nota ou da média final e
serdo desprezadas as fragdes inferiores ao centésimo.

11.9. A Folha de Textos Definitivos serd o Unico documento
valido para avaliagdo da Prova Dissertativa.

11.10. O candidato que ndo devolver sua Folha de Textos
Definitivos sera eliminado do concurso.

11.11. O candidato que ndo atender ao critério de aprovagdo na
Prova Dissertativa, conforme item 11.3.1 e seus subitens sera
eliminado do concurso.

11.12. A Folha de Textos Definitivos serd o Unico documento
vélido para avaliagdo da Prova Dissertativa.
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11.13. Na insuficiéncia de candidatos negros/indigenas
aprovados para a corregcao das Provas Dissertativas no
quantitativo previsto na tabela do item 10.3, a diferenca sera
transferida a ampla concorréncia.

11.14. O resultado preliminar da Prova Dissertativa sera
divulgado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/semevitoria24.

11.15. O resultado definitivo da Prova Dissertativa sera
divulgado apds analise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

11.16. Os candidatos ndo eliminados serdo listados em ordem
decrescente, de acordo com as notas finais na Prova Dissertativa.
12.DA PROVA PRATICA

12.1. Serdo convocados para a Prova Pratica, de carater
eliminatério e classificatorio, os candidatos aos cargos de PEB
III - Educacgdo Especial - Bilingue, PEB III - Educacgdo Especial
- Deficiéncia Visual e PEB III - Libras que forem aprovados na
Prova Objetiva, conforme quantitativo abaixo, respeitados os
empatados na ultima posigdo.

Cargos AC i::;;s:s PCD Total
Professor de Educagdo Basica Ill — Libras - 30 70 | 100
Professor de Educagdo Basica Ill — Educagdo Especial: Bilingue 65 30 5 100
Professor de Educagfo Bésica Il — Educacio Especial: Deficiéncia Visual 65 30 5 100

12.1.1. Os candidatos dos cargos de PEB III - Libras, PEB
III Educagdo Especial: Bilingue e PEB III - Educagdo
Especial: Deficiéncia Visual, que ndo forem chamados para
se submeterem a Prova Pratica, na forma do subitem 12.1 e
seguintes, serao eliminados e ndo terdo classificagdao alguma no
Concurso Publico.

12.2. Todas as informagdes e os critérios de distribuicdo da
pontuacdo para realizacdo da Prova Pratica serdo publicados
através de Edital de convocagdo préprio.

12.3. Os candidatos realizardo Prova Pratica a fim de comprovar
seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador
técnico na area.

12.4. Os candidatos aprovados para a Prova Pratica serdo
convocados, por meio de edital com maiores informagdes sobre
a etapa, que sera disponibilizado no endereco eletrdnico https://
conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

13. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

13.1. O candidato deverad comparecer ao local designado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta em material transparente,
do documento de identidade original e do comprovante de
inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.
13.1.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagdo serdo
fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas,
de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

13.1.2. A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada
de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de
prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato
com o ambiente externo.

13.1.3. A partir da abertura dos portdoes e entrada do
candidato no local de aplicacdo, é vedado ao candidato
usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes
comuns da instituicdo. O candidato devera dirigir-se
diretamente a sua sala, identificar-se e passar pelos
procedimentos de seguranca antes do inicio das provas e
aguardar na sala o inicio da avaliagao.

13.1.4. A abertura dos envelopes de provas sera testemunhada
por 2 (dois) candidatos, que terdo os nomes registrados na Ata
de Sala, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

13.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira
nacional de habilitagdo. Somente serdo aceitos documentos
originais e com foto.
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13.2.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
13.2.2. Nado serd aceita copia do documento de identidade,
ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

13.3. Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original na forma definida
no item 13.2 ndo podera fazer as provas e sera automaticamente
eliminado do Concurso.

13.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. O candidato sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio.

13.3.2. A identificacdo especial também serd exigida do
candidato cujo documento de identidade suscite duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

13.4. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura
do Concurso, a FGV procedera, como forma de identificacdo,
a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de
realizagdo das provas.

13.4.1. A identificagdo datiloscopica compreenderad a coleta da
impressdo digital do polegar direito dos candidatos, mediante
a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico para coleta da digital do campo na lista de presenca.
13.4.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de
permitir a coleta da impresséo digital do polegar direito, devera
ser colhida a digital de outro dedo, sendo registrado o fato na
ata de aplicacao da respectiva sala.

13.5. Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou horario
diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado
oficial.

13.6. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local
de realizagdo das provas por, no minimo, 2 (duas) horas apds
0 seu inicio.

13.6.1. A inobservancia do item 13.6 acarretara a ndo corregao
da prova e, consequentemente, a eliminagao do candidato.
13.6.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo
da prova, descumprindo o disposto no item 13.6, devera assinar
Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

13.6.3. Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem a prova
deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente
apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem
seus nomes registrados na Ata de sala, além de colhidas suas
respectivas assinaturas.

13.6.4. A regra do subitem 13.6.3 podera ser relativizada
em casos excepcionais nos quais haja numero reduzido de
candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades
especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo
do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem de
seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de
aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicagao.

13.7. Iniciada a prova, o candidato ndo podera sair da sala sem
autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o
faca, ainda que por questdes de salde, ndo podera retornar a
sala de realizagdo das provas em hipdtese alguma.

13.8. O candidato somente podera levar consigo o caderno
de questdes ao final do tempo regular de prova ou caso sua
saida ocorra nos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario
determinado para o término da prova.

13.8.1. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal
de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas, a folha
de textos definitivos e o seu caderno de questdes, este uGltimo
ressalvado o disposto no item 13.8.
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13.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo
previsto para a aplicacdo das provas em razao do afastamento
de candidato da sala de provas, salvo as hipdteses previstas
expressamente neste Edital.

13.9.1. Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicagdo das
provas sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao,
sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado,
de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para
realiza-las, em garantia a isonomia do Concurso.

13.9.2. Os candidatos afetados por eventuais atrasos na
aplicagdo das provas ou interrupgdes deverdao permanecer
no local de prova. Durante o periodo em que estiverem
aguardando, a contagem do tempo para realizagdo da prova
sera interrompida.

13.10. N&o haverd segunda chamada para a realizagdo
das provas. O ndo comparecimento implicard a eliminacdo
automatica do candidato.

13.11. Ndo serad permitida, durante a realizagdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos e/ou a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacées, réguas de calculo,
materiais impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive codigos e/ou legislagdo.

13.12. Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante
a realizagao das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular,
agenda eletronica, aparelho MP3 player, notebook, tablet,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.
13.12.1. A FGV recomenda que o candidato ndao leve nenhum
dos objetos citados no item 13.12 no dia de realizagdo das
provas.

13.12.2. AFGV ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.

13.12.3. A FGV n&o se responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

13.12.4. No dia da realizagdo das provas, o candidato que
necessite portar arma deverd comunicar o fato imediatamente
aos fiscais para ser encaminhado a Coordenacdo da Unidade,
onde deverd desmuniciar e lacrar a arma devidamente
identificada, mediante termo de identificacdo de arma de fogo,
no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

13.12.5. Quando do ingresso na sala de aplicacdo
de provas, o candidato devera recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais nao permitidos
em envelope porta-objetos nao reutilizavel fornecido
pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer lacrado
durante a realizagcao da prova e somente podera ser
aberto apds o candidato deixar o local de prova.

13.12.6. E vedada a utilizacdo de aparelhos eletrénicos
em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, nao podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, devendo a embalagem
ndo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos, somente ser rompida apos a saida do local de
provas.

13.13. Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do Concurso o candidato que, durante a sua realizacdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a
realizacdao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento
similar, dicionario, anotagdes em papéis ou em qualquer meio
que os nao permitidos para a realizacdo da prova, materiais
impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se
comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer
utensilios descritos no item 13.12;

d) desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, as autoridades presentes ou os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao
término do tempo destinado para a sua realizagdo;
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f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento
de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de
respostas e/ou a folha de textos definitivos;

h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes,
no cartao de respostas e na folha de textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

I) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do
envelope de segurancga nao reutilizavel;

m) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

n) ndo permitir a coleta de sua impressao digital;

0) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;
p) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o
ambiente externo apds o fechamento dos portdes.

13.14. Com vistas a garantia da isonomia e da lisura do
Concurso, no dia de realizacdo das Provas Objetivas e das
Provas Dissertativas, os candidatos serdo submetidos, durante
a realizagdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais
quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.
13.14.1. N3o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos
que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacdo do local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo
estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que
ainda estejam realizando as provas.

13.15. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas
ou nas dependéncias do local de provas.

13.16. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

13.17. Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo
policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do Concurso.

13.18. O descumprimento de quaisquer das instrugdes
supracitadas implicard a eliminagcdo do candidato, podendo
constituir tentativa de fraude.

14. DA CLASSIFICACRO NO CONCURSO

14.1. Para os cargos de PEB III - Educagdo Especial - Bilingue,
PEB III - Educagdo Especial - Deficiéncia Visual e PEB III -
Libras, a nota final serd a soma das notas obtidas na Prova
Objetiva, Prova Dissertativa e Prova Pratica.

14.2 Para os demais cargos, a nota final serd a soma das notas
obtidas na Prova Objetiva e na Prova Dissertativa.

14.3. A classificagcdo final sera obtida, apods os critérios de
desempate, com base na lista dos candidatos remanescentes
no Concurso.

14.4. Os candidatos aprovados serao ordenados em classificagdo
de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
Concurso, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa
com deficiéncia ou cotas para negros/indigenas), observados os
critérios de desempate deste Edital.

14.5. O candidato negro/indigena e/ou com deficiéncia
concorrerd concomitantemente a vaga reservada e a vaga
destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificagdo no Concurso.

14.6. O candidato negro/indigena e/ou com deficiéncia, se
classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante
nas listas especificas, por cargo/atribuicdo, além de figurar
na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagdo/
classificagdo necessaéria para tanto.

14.6.1. As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista
de negros/indigenas e/ou na lista de pessoa com deficiéncia que
ndo forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observéancia
a ordem geral de classificagdo da lista de ampla concorréncia.
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15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nUmero de pontos na Prova de Conhecimentos
Especificos;

c) obtiver maior nimero de pontos na Prova Dissertativa.

d) obtiver maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa;
e) tiver a maior idade.

f) tiver exercido a fungao de jurado, nos termos do art. 440 do
Cddigo de Processo Penal;

15.2. Para fins de comprovagdo das fungles a que se refere
a alinea “f” do item 15.1, serdo aceitos atestados, certiddes,
declaragdes, ou outros documentos publicos (original ou copia
autenticada em cartoério) emitidos pelos Tribunais de Justica
estaduais e federais do pais, no caso da fungdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, alterado pela
Lei n° 11.689/2008, e pelos Tribunais Eleitorais no caso de
servico voluntario eleitoral.

15.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no
item 15.2, os candidatos deverdo fazer o upload do documento
comprobatério no link de inscrigdo, no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

16. DOS RECURSOS

16.1. O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar
das Provas Objetivas, bem como o espelho de corregdo e o
resultado preliminar das Provas Dissertativas serdo divulgados
no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24.

16.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o
gabarito oficial preliminar e contra o resultado preliminar das
Provas Dissertativas dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, de
12h (meio dia) do primeiro dia Gtil apés a publicagdo,
até 11h59 (onze e cinquenta e nove) do terceiro dia
atil apés a publicagdo, contados do primeiro dia (util
subsequente a publicacdo do gabarito oficial preliminar e do
resultado preliminar das Provas Dissertativas publicados no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24, conforme o caso.

16.3. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
preliminar das Provas Objetivas dispora de 2 (dois) dias
Gteis para fazé-lo, contados do primeiro dia Gtil subsequente
a publicagdo do resultado preliminar das Provas Objetivas
publicados no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/semevitoria24, conforme o caso.

16.4. Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar
das Provas Objetivas, o resultado preliminar das Provas
Objetivas ou o resultado preliminar das Provas Dissertativas,
o candidato deverd usar formularios proprios, disponibilizados
no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24, respeitando as respectivas instrugdes.

16.4.1. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
liminarmente indeferido.

16.4.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com
campos em branco ou com informagGes incompletas sera
automaticamente  desconsiderado, ndo sendo sequer
encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

16.4.3. Apds a anadlise dos recursos contra o gabarito preliminar
das Provas Objetivas, a Banca Examinadora da FGV podera
manter o gabarito, altera-lo ou anular a questéo.

16.4.4. Quando a analise de recurso resultar na anulagdo de
questdo de Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente a
referida questdo sera atribuida a todos os candidatos.

16.4.5. Quando houver alteragdo, por forca dos recursos, do
gabarito oficial preliminar de questdo de Prova Objetiva, essa
alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

16.4.6. Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar
das Provas Objetivas, a Banca Examinadora da FGV podera
manter ou alterar o resultado divulgado.
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16.4.7. Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar
das Provas Dissertativas, a Banca Examinadora da FGV podera
manter ou alterar o resultado divulgado.

16.4.8. Todos os recursos serao analisados e as respectivas
respostas serdo divulgadas no endereco eletrénico: https://
conhecimento.fgv.br/concursos/semevitoria24.

16.4.9. Ndo serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico,
pelos Correios ou por qualquer meio diverso do estabelecido no
item 16.4, assim como recursos fora do prazo.

16.4.10. -Os recursos identificados com dados do candidato ndo
serdo analisados.

16.4.11. N&o serd reconhecido o recurso interposto pelo
candidato que tratar de assuntos diversos aos especificados
quando do resultado da etapa.

16.5. Em nenhuma hipotese, serd aceito pedido de revisdo
de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como
contra o resultado final das provas.

16.6. Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor
desrespeitar a Banca Examinadora.

17. DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEAGAO

17.1. Oresultado final sera homologado pela Secretaria Municipal
de Gestdo e Planejamento de Vitdria, mediante publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de Vitdria/ES, obedecida a legislacdo
pertinente, ndo se admitindo recurso desse resultado.

17.2. Somente serdo considerados aprovados no concurso os
candidatos habilitados e classificados nas Provas Objetivas e
nas Provas Dissertativas, bem como nas eventuais etapas
subsequentes, na forma estabelecida neste Edital. Tais
candidatos estardo aptos a serem nomeados, observada a
ordem de classificagdo final e o prazo de validade do concurso.
17.3. Quando convocados, os candidatos deverdo apresentar
diploma ou certificado, devidamente registrado, acompanhado
de histérico escolar, conforme requisito do cargo, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo,
comprovado por meio da apresentacdo de original e copia
simples do respectivo documento, observado o Anexo III deste
Edital, e os itens abaixo:

17.3.1. Os diplomas ou certificados referentes as licenciaturas
plenas por complementacdo pedagdgica somente serdo aceitos
se entregues com o DIPLOMA ou o HISTORICO ESCOLAR do
curso superior da graduagao anterior.

17.3.2. A documentacgdo de escolaridade expedida por érgdos
estrangeiros devera ser revalidada pelo Ministério de Educacéo
e Cultura - MEC.

17.4. A nomeacgdo do candidato com deficiéncia e do candidato
negro/indigena aprovados e classificados no Concurso observara
a proporcionalidade prevista em lei.

17.5. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
previsto no quadro do item 3.1 serdo nomeados para
preenchimento das vagas existentes de acordo com a ordem de
classificagdo, obedecendo os critérios de convocagdo conforme
Anexo I do Decreto 23.180/2023.

17.6. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando
convocado para posse e efetivo exercicio do cargo, serd
submetido a Exame Médico Admissional realizado pelo médico
do trabalho da Geréncia de Saude e Apoio Social ao Servidor
do Municipio para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental,
cujo carater é eliminatdrio e constitui condicdo e pré-requisito
para que se concretize a posse. Correra por conta do candidato
a realizacdo de todos os exames e laudos médicos necessarios
solicitados no ato de sua convocacgao.

17.6.1. A relagdo dos laudos e exames médicos sera fornecida
no ato da apresentacdo dos requisitos para ingresso.

17.6.2. Os exames e laudos médicos apresentados deverdo ser
originais (impressos).

17.7. O candidato que ndo se apresentar ou ndao atender aos
requisitos citados no item 17.3 e Anexos II e III deste Edital,
no prazo de 30 dias a partir da publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Vitéria, serd automaticamente excluido do
Concurso Publico.
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17.8. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no
Anexo II e item 3.2, deverad apresentar, necessariamente, no
ato da posse, todos os documentos e certiddes exigidos pela
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento de Vitoria.
17.9. O candidato nomeado que ndo se apresentar para
posse serd considerado desistente, implicando sua eliminagdo
definitiva.
17.10. Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade
do Concurso, sera considerada a publicacdo da homologacdo
indicada.
17.11. O candidato nomeado apresentar-se-& para posse e
exercicio as suas expensas.
17.12. Os candidatos aprovados além do numero de vagas
indicado no quadro dos itens 3.1 compordo o cadastro de
reserva, até o limite estabelecido, e poderdo, conforme critérios
de conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal de
Vitéria, ser nomeados no decorrer do prazo de validade do
Concurso.
17.13. Ndo serd nomeado o candidato habilitado que fizer,
em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata para fins
de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos
minimos exigidos neste Edital.
17.14. Sera considerado desistente e excluido automaticamente
do Concurso o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga
que lhe for disponibilizada para assung&o do cargo.
17.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
os atos convocatoérios publicados apds a homologacdao do
resultado final do Concurso.
18. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
18.1. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas
contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.
18.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados oficiais
referentes a este Concurso, divulgados integralmente no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/
semevitoria24.
18.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao
Concurso por meio do telefone
0800-2834628 e do e-mail semevitoria24@fgv.br.
18.4. O candidato devera manter atualizados o seu endereco,
0 seu e-mail e os contatos telefénicos com a FGV, enquanto
estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do
resultado final, por meio do e-mail semevitoria24@fgv.br.
18.4.1. Apds a homologacgdo do resultado final, as mudangas
de dados e enderego dos candidatos classificados deverdo ser
comunicadas diretamente a Secretaria Municipal de Gestdo e
Planejamento de Vitdria. Serdo de exclusiva responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu
enderego.
18.5. As despesas decorrentes da participagdo no Concurso,
inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagdo, sdao de
responsabilidade exclusiva dos candidatos.
18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto
com a Comissao do Concurso.
18.7. A FGV podera enviar, quando necessario, comunicagdo
pessoal dirigida ao candidato por e-mail ou pelos Correios,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengao
ou a atualizagdo de seu correio eletronico e a informagdo de seu
enderegco completo e correto na solicitagdao de inscrigao.
18.8. A inscricdo e a participagdo do candidato no certame
implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
nimero de inscricdo, numero e origem do documento de
identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local,
endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail,
cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo pertinente
e necessaria (como a indicacdo de ser destro ou canhoto, a
solicitacdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia
e solicitacdes e comprovagbes para preenchimento de vagas
reservadas ou, ainda, concessdao de beneficios de isengdo de
inscricao).
18.8.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados
acima estad correlacionada exclusivamente a organizagdo, ao
planejamento e a execugdo deste Concurso.
Vitéria, 15 de janeiro de 2024
Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
Lorenzo Pazolini
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa
Interpretacao e Compreensdo de texto. Organizagao estrutural
dos textos. Marcas de textualidade: coesdo, coeréncia e
intertextualidade. Modos de organizagdo discursiva: descricao,
narracao, exposicdo, argumentagdo e injungdo; caracteristicas
especificas de cada modo. Tipos textuais: informativo,
publicitario, propagandistico, normativo, didatico e divinatério;
caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literarios e
ndo literarios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da
frase portuguesa: operacdes de deslocamento, substituicdo,
modificagdo e corregao. Problemas estruturais das frases.
Norma culta. Pontuacgdo e sinais graficos. Organizagdo sintatica
das frases: termos e oragdes. Ordem direta e inversa. Tipos
de discurso. Registros de linguagem. Fungdes da linguagem.
Elementos dos atos de comunicagdo. Estrutura e formagao de
palavras. Formas de abreviagdo. Classes de palavras; os aspectos
morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de substantivos,
adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios,
conjungles e interjeicdes; os modalizadores. Semantica:
sentido préprio e figurado; anténimos, sinGnimos, parénimos e
hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos; a
organizacgdo de verbetes. Vocabulario: neologismos, arcaismos,
estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuacdo grafica. A
crase.
Legislacao Educacional
Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo III, Secdo I - da
Educacgdo. Lei n°® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) e suas alteragdes. Lei n® 13.005/2014
- Plano Nacional de Educacdo (PNE). Resolucdo n° 05 de 17
de dezembro de 2009 Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao Infantil; Resolugdo CNE/CP n© 02/2017, que
institui a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal
n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei
n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Leis n©°
10.639/03 e 11.645/2008 - Histdéria e Cultura Afro-Brasileira
e Indigena. Plano Nacional de Educagao em Direitos Humanos
- 2007.Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana;
Legislagcao Municipal:
Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental e de Jovens
e Adultos de Vitéria: curriculo como campo de produgdo de
conhecimentos; sujeitos de aprendizagens; aula como evento
dialdgico; direitos de aprendizagens, metodologias e praticas
avaliativas. Diretrizes Curriculares da Educagdo Infantil de
Vitéria; A Educagdo Infantil no Municipio de Vitéria: um outro
olhar. Politica Municipal de Educacdo Especial. Politica Municipal
de Educagdo Integral. Politica do Livro, da Leitura e da Biblioteca
Escolar. Politica Municipal de Protagonismo Estudantil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. PEB I - Educacao Infantil
Contetdo programatico:
Concepgao de Infancia, de crianca e de Educacgdo Infantil; Os
eixos estruturantes e indissociaveis da educacéo infantil - o cuidar
e o educar; as interagbes e as brincadeiras; Organizacdo do
trabalho a partir de projetos, dos espagos-tempos, planejamento,
proposta curricular; Abordagens participativas e protagonismo;
Documentacdo pedagdgica; Avaliagdo da aprendizagem na
educacdo infantil; Acdo Pedagdgica com os Bebés; O Curriculo
da Educacdo Infantil e as multiplas linguagens; Apropriacdo da
linguagem oral e escrita na Educacgdo Infantil;
2. PEB II - Ensino Fundamental
Fundamentos da Educacdo: Concepcbes e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas; relacbes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizagdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagao e comunicagao,
e suas contribuices com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.
Lingua Portuguesa: Conhecimentos essenciais para o processo
de letramento e alfabetizacdo na Lingua Portuguesa. Producdo
de géneros orais. Cultura escrita. Leitura: concepgdo,
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competéncia leitora, estratégias e praticas. Apropriacdo
do sistema de escrita alfabético/ortografico. Producgdo de
textos: concepcdo, tipos e estratégias. Variedade linguistica:
preconceito linguistico, norma culta e norma-padrdo. Lingua
e linguagem: conhecimentos pragmaticos, conhecimentos
discursivos, conhecimentos textuais, conhecimentos gramaticais
e conhecimentos notacionais. Capacidades, procedimentos e
comportamentos de producdo, leitura de textos orais e escritos.
Modalidades didaticas para o ensino de produgdo de textos:
reconto, reescrita e producdo textual coletiva, escrita de texto
que se sabe de memoria, reescrita de texto, reescrita com
modificagdes, producao de partes dos textos que ndo se conhece,
texto de autoria. Analise linguistica: caracteristicas dos textos e
géneros, coesdo, coeréncia, segmentacdo, aspectos semanticos
e lexicais, aspectos graficos, variacdo linguistica, morfologia,
sintaxe, fonologia, ortografia.

Matematica: Concepcdo e competéncias especificas da
Matematica nos anos iniciais do ensino fundamental;
Alfabetizacdo e letramento matematico; Estratégias no Ensino
de Matematica: resolucdo de problemas, tarefas investigativas,
tecnologias digitais. Etnomatematica, modelagem e histéria da
Matematica. Apropriacdo do conceito de niumero e do sistema
de numeragdo decimal, pensamento numérico, funcGes dos
numeros naturais: quantificar, ordenar, comparar, medir e
codificar, operagdes aritméticas, procedimentos de célculo,
proporcionalidade, ordem e representacdo. Geometria. Nogdes
espaciais: localizacdo, movimentacao e representacdo, figuras
geométricas: identificagdo, classificagdo, diferenciacdo e
planificagdo. Grandezas e Medidas. Unidades de medida:
massa, comprimento, capacidade, tempo, perimetro e area,
medidas padronizadas e ndo padronizadas, sistema monetario
e estimativas. Probabilidade e Estatistica: ideias de acaso
em situagbes do cotidiano. Dados: coleta, leitura, selegao,
interpretacdo, representagdo, comparagdo em tabelas e
graficos; comunicagdo de dados de pesquisa: produzir textos e
solucionar problemas a partir de dados coletados e produzidos.
Algebra: desenvolvimento do pensamento algébrico; padrdes
de regularidades numéricos ou figurais, regras de formagédo
de sequéncia numérica ou figural: ampliagdo, construcdo,
identificagdo e descrigdo; proporcionalidade. Eixos Articuladores:
jogos e brincadeiras.

Ciéncias da Natureza: O ensino de ciéncias naturais nos anos
iniciais: concepgdes, capacidades/habilidades; estratégias e
praticas. Matéria e energia: caracteristicas e propriedades
dos materiais; transformacles reversiveis e ndo reversiveis;
misturas; ciclo hidroldgico; consumo consciente e reciclagem.
Vida e evolugdo: corpo humano; respeito a diversidade; seres
vivos no ambiente; plantas; caracteristicas e desenvolvimento
dos animais; cadeias alimentares simples; microrganismo;
nutricdo do organismo; habitos alimentares; integragdo entre
os sistemas digestivos, respiratorios e circulatorios. Terra e
universo: escala de tempo; movimento do sol no céu; o sol
como fonte de luz e calor; caracteristicas da terra; uso do solo;
pontos cardeais; movimento de rotagao da terra; fases da lua;
instrumentos Oticos. Pensamento investigativo e letramento
cientifico. Saber cientifico e saber popular.

Ciéncias Humanas: Representacdo cartografica por meio dos
mapas. Primeiras nogdes espaciais, os primeiros conceitos, o
alfabeto cartografico e os processos de raciocinio. Os espacgos
livres e areas verdes do lugar de vivéncia da crianga. Nogdes
de diversidade cultural e os processos de formagdo do povo
brasileiro. Primeiras nogdes de ciclo hidroldgico e a importéancia
da agua no cotidiano. Estudos sobre o trabalho no campo e
na cidade, com enfoque nas relagées de interdependéncia e
integracdo, por meio da circulagdo de mercadorias e matérias-
primas. A histéria dos brinquedos: brinquedos de outros povos
e de outros tempos. A histéria dos jogos e brincadeiras: nossas
brincadeiras e de outras culturas e épocas. Histdria das relagdes
das sociedades com as aguas e os rios. O modo de vida urbano
no presente e no passado. O ensino de ciéncias humanas nos
anos iniciais: concepgdes, eixos, capacidades/habilidades,
estratégias e praticas.

3. PEB III - Ciéncias

Fundamentos da Educacdo: Concepcbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizacdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da



Diario Oficial do Municipio de Vitéria - ES

15

de janeiro de 2024 Edigdo n° 2310

aprendizagem. Novas tecnologias da informagao e comunicagao,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagogico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democrética e participativa.
Ciéncias: Matéria, Energia e suas transformacdes: propriedade
dos materiais. Composicdo e permeabilidade do solo.
Fotossintese e respiracao celular; decomposicdo; fluxo de
energia e matéria nos ecossistemas. Transformagdo quimica:
formacdo de novos materiais e substdncias. Mudancas de
estados fisicos da matéria. Maquinas térmicas e equilibrio
termodindmico. Ondas: luz e som. Elementos quimicos, atomos
e estrutura da matéria; transformagdo quimica em termos de
recombinacdo de &tomos. Eletricidade e matriz energética.
Magnetismo e eletromagnetismo. Cosmos, espago e tempo.
Origem do Universo e da Terra; gravidade; exploragdo do
espaco pelo homem. Dia, noite e fases da Lua. Caracteristicas e
escalas dos corpos no Sistema Solar. Eclipses, marés e estagdes
do ano. Medidas de tempo. Clima e previsdao do tempo; efeito
estufa e camada de ozbnio. Formagdo de rochas e solos;
estrutura geoldgica da Terra. Vida, Ambiente e Saude: célula
como unidade da vida; adaptagdes dos vegetais ao solo; relagdo
presa predador e dinamica populacional. Digestdo, respiracdo,
circulacdo e excrecdo em diversos seres vivos. Alimentagdo
humana: valores nutricionais, conservacao de alimentos
e dietas. Locomogdo e sistemas locomotores em diversos
seres vivos. Reprodugdo em diversos seres vivos. Adaptacdo.
Biodiversidade. Sistema reprodutor e puberdade. Drogas,
sistema nervoso e 6rgdos sensoriais. Sistema imunoldgico e
vacinas. Vacinagdo e saude publica. Origem da vida na Terra.
Hereditariedade, selecdo natural e processos evolutivos.
Estrutura e construcdo de sequéncias de ensino investigativo.
Promocgdo da alfabetizagdo cientifica. Base Nacional Comum
Curricular - competéncias especificas de Ciéncias no Ensino
Fundamental.

4. PEB III - Educacdo Artistica

Fundamentos da Educacdo: Concepcles e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas; relagbes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Bésica. Didatica e organizacao
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagao e comunicagao,
e suas contribuices com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.

Artes: A estruturacao do ensino de Arte e suas concepgdes
teodrico-metodoldgicas na educagdo basica. Arte e educagao no
Brasil: fundamentos e metodologias do ensino das diferentes
linguagens artisticas - principios, pressupostos, procedimentos
e instrumentos. Arte, educacdo e cultura: didlogos entre a
escola e a comunidade; arte no contexto cultural: pluralidade
cultural, interculturalidade, cultura de massa e folclore
brasileiro. Papel social da Arte: a articulacdo do fazer artistico,
a apreciacdo estética e a contextualizagdo sécio-histdérico no
contexto escolar. Histéria da Arte: origem, caracteristicas,
principais obras e artistas dos estilos da arte: renascentista,
barroco, impressionista, expressionista e da arte brasileira
(século XIX, moderna e contemporanea); as vanguardas
europeias do século XX e as transformacles estéticas da arte
moderna; arte modernista no Brasil: a Semana de 1922 e
seus desdobramentos; grafismos dos indigenas brasileiros; as
Artes Visuais como um modo de conhecimento e interpretacao
do mundo; leitura, interpretacdo e critica: tipos de leitura e
analise (objetivo, subjetivo e formal). 6. A Mlsica como um
modo de conhecimento e interpretacdo do mundo. Influéncias
socioculturais na formagdo da musica brasileira. Musica e
transversalidade. 7. O processo de encenagdo teatral: conceito e
percurso histérico de diferentes concepgdes teatrais e propostas
contemporéaneas; teatro, criatividade e imaginagdo; teatro,
cultura e sociedade; teatro e multiculturalidade (identidade
e diversidade). 8. A danga no contexto educacional, estilos e
diversidade cultural. 9. A arte e o patriménio cultural, como
processo de cidadania; patrimonio cultural e artistico material
e imaterial; interfaces entre as diversas linguagens artisticas.
10. Arte Publica: as proposigdes e provocagdes estéticas em
espacos acessiveis ao publico. Expressdo, comunicacdo e
tecnologia. 11. Arte e Tecnologia: novas midias. 12. O ensino
da Arte e as dimensdes das linguagens segundo a Base Nacional
Comum Curricular.
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5. PEB III - Educacao Fisica

Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagodgicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Basica. Didatica e organizacao
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdao e comunicagao,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagogico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.

A Educagdo Fisica no Brasil: Sua histéria. A importéncia
social da Educacgdo Fisica: na escola, no lazer, na formagéo
do individuo e na transformagdo social, desenvolvimento
psicomotor. A Educagdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade
Fisica/Movimento = Humano/Performance (desempenho e
condicionamento  humano); Atividade Fisica/Movimento
Humano/Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos
preventivos e terapéuticos do exercicio fisico). A importancia do
Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepcao de jogo; jogos
cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de
construgdo; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e
brincadeiras da cultura popular. Desportos: regras, organizagao
de competicdes e aprendizagem dos principais desportos.
Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e
penalidades; preparacao e aperfeicoamento para a danca; de
preparacdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas;
a capoeira como heranga cultural; gindstica olimpica e ritmica
desportiva. Organizacao de eventos esportivos; dimensao social
do esporte. Principios norteadores da Educacao Fisica: inclusédo,
diversidade, corporeidade, Iudicidade, reflexdao critica do
esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e Educagdo
Especial. Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes
da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo. Anatomia:
conceitos bdsicos sobre estruturas musculares e Osseas.
Educacdo Fisica e a escola: Avaliagdo em Educagdo Fisica.
Organizacgdo e legislagdo do ensino da Educacgéo Fisica. Curriculo
Referéncia de Vitdria/ES destinado ao Ensino fundamental -
anos finais. Aprendizagem e desenvolvimento motor: conceitos
envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem
trabalhadas. Conceitos relacionados a iniciagdo esportiva
universal, aos fundamentos basicos da psicologia do esporte e
a metodologia de ensino das diversas manifestacdes esportivas.
6. PEB III - Geografia

Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagodgicas contemporaneas; relagdes socioecondmicas e
politico-culturais da educacdo; educacdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizacdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo,
e suas contribuices com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagogico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.
Geografia: Metodologia do Ensino da Geografia. Histéria
do pensamento geografico e as grandes correntes tedricas
da Geografia. Espaco geografico como produto historico e
social. Conceitos de territorio, paisagem, regido, lugar, rede
geografica e escala geografica. Os principios do Raciocinio
Geografico: analogia, conexdo, diferenciacdo, distribuicdo,
extensdo, localizagdo e ordem. Fundamentos da Cartografia
como instrumento de representacdo do espaco geografico.
Representagbes cartograficas: conceitos e linguagens. Escala,
curvas de nivel, projecbes. Mapas e Graficos: construcdo,
interpretacdo, comparagdo, anadlise e visGes do mundo.
Técnicas cartograficas. Coordenadas geograficas. Movimentos
da Terra, estacdes do ano, solsticio e equindcio. Localizagdo
de fendmenos naturais, socioecondmicos, politicos, culturais,
demograficos e populacionais em diferentes escalas. Natureza
e sociedade: meio ambiente fisico e o espaco geografico.
Climatologia e Meteorologia: elementos e fatores, classificacao,
clima urbano, tempo e clima, os climas do mundo e do Brasil.
Fendmenos Meteoroldgicos e Climatoldgicos e sua relagdo com
as atividades socioecon6micas. Geomorfologia: relevo, agentes
formadores e modificadores, classificagdo. Relevo brasileiro:
processos geomorfoldgicos e formas de relevo. Hidrografia:
como se apresentam e se distribuem. Aproveitamento das
diversas formas de dgua. Rede hidrografica brasileira: bacias e
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aproveitamento. Teorias demograficas. O processo de migragao
na atualidade. Refugiados no Brasil e no mundo. Desigualdades
socio espaciais no Brasil e no mundo. As manifestagdes
socioterritoriais e culturais dos diferentes povos no processo
de organizacdo do espaco geografico. A importancia da
Geografia na formagdo do cidaddo e na construgdo de uma
sociedade democratica. A industria e as questdes ambientais: a
producao do espaco industrial no Brasil e no mundo. A producao
do espaco urbano no Brasil no mundo. As redes técnicas no
mundo e no Brasil. Geoeconomia e Geopolitica no Mundo
Contemporaneo. A globalizacdo e a mundializagdo no sistema
capitalista. Blocos Internacionais do Poder. Crises econémicas
mundiais. Geopolitica no atual contexto mundial. Formagdo de
estados nacionais e conflitos étnico-religiosos. A importancia
ambiental e territorial da Antartida. O processo de ocupacdo
territorial do Brasil. A regionalizacdo do territério brasileiro. O
campo e a cidade do Brasil. Base Nacional Comum Curricular -
competéncias especificas de Geografia no Ensino Fundamental.
7. PEB III - Historia

Fundamentos da Educacdo: Concepcbes e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas; relacbes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Diddtica e organizagdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informacgao e comunicagao,
e suas contribuices com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.

Historia: Metodologia do ensino de Histéria: saber historico
escolar; trabalho com documentos e diferentes linguagens
no ensino de Histéria. Saber histérico e historiografia;
historia e temporalidade. A questdo da identidade nacional
na Historiografia brasileira. Economia, sociedade e cultura
na Antiguidade: as primeiras civilizagbes do Oriente, a
civilizacdo grega e a romana. A Idade Média: a formacdo da
Europa medieval, a expansdo do cristianismo, o feudalismo a
transicdo para o capitalismo. O mundo arabe. Idade Moderna: o
renascimento cultural e comercial; o absolutismo monarquico;
a reforma e a contrarreforma. As grandes navegagoes no século
XV: partilha de terras coloniais, economia mercantil, monopdlios
e fortalecimento da burguesia mercantil. O trafico Atlantico, a
escraviddo africana e a didspora dos povos africanos. A América
antes dos europeus: populagdes nativas, organizacdo social e
cultural. Crise do sistema colonial no Brasil: rebelides locais e
o processo de emancipacdo politica. Iluminismo e Revolucdo
Francesa. Capitalismo e liberalismo: Revolugdo Industrial,
Ideologias do século XIX (liberalismo, socialismo utépico e
cientifico, doutrina social da Igreja, anarquismo). Histéria da
América e suas identidades: lutas sociais e identidades sociais,
culturais e nacionais. Brasil Imperial: sociedade escravista,
abolicionismo e crise do Império. Resisténcia de negros e
indigenas nos periodos Colonial e Imperial da Histdria do Brasil.
Brasil Republicano: Republica Velha, Era Vargas, Juscelino
Kubitschek, Populismo, Ditadura Civil Militar, redemocratizagcao
e contemporaneidade. Mundo contempordneo: da Primeira
Guerra Mundial a Globalizagdo. Base Nacional Comum Curricular
- competéncias especificas de Histdria no Ensino Fundamental.
8. PEB III - Lingua Inglesa

Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educacdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizagdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagao e comunicagao,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagodgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democrética e participativa.

Lingua Inglesa: Interpretagdo e compreensdo linguistica
e contextual de textos considerados literarios em Lingua
Inglesa. Letramentos e Multiletramentos - conceituacdo e
ensino. Diferentes concepgdes de leitura: interpretagdo de
textos de diversos géneros em lingua inglesa, produzidos em
diferentes contextos socioculturais. Variacdo e pluralidade
linguistica e cultural. Reconhecimento e desmitificacdo de
estereotipos e preconceitos linguisticos. Teorias de Aquisicdo
de Linguagem e Aprendizagem: diferentes concepgdes de
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linguagem. Perspectiva socio-histérica, cultural e ideoldgica.
Dialogismo. Praticas de uso da lingua inglesa como lingua de
comunicagdo internacional: interagdo discursiva. Produgdo de
textos orais e escritos. Estratégias e procedimentos de leitura:
textos descritivos, narrativos e argumentativos em inglés.
Reconhecimento da ideia central, explicita e/ou implicita.
Inferéncia: ensino da gramatica em situagdes de comunicacdo
real: aspectos morfoldgicos, lexicais, sintaticos, discursivos e
semanticos da lingua em uso. Elementos de coeréncia e coesdo.
Formacgdo e classificagdo de palavras, falsos cognatos, tempos
e modos verbais, verbos modais, conjungdes, preposicoes,
pronomes, discurso direto e indireto, construcao de afirmativa,
negativa e interrogativa, grau dos adjetivos, quantificadores,
referéncia, figuras de linguagem. Elementos paralinguisticos e
cinésicos - intertextualidade e multimodalidade. Base Nacional
Comum Curricular - competéncias especificas de Lingua Inglesa
no Ensino Fundamental.

9. PEB III - Lingua Portuguesa

Fundamentos da Educacdo: Concepcbes e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizacdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicacgdo,
e suas contribuices com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagogico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.

Lingua Portuguesa: Literatura. Anadlise de textos literarios
de tipos diversos. Literatura infantil e juvenil. Letramentos:
Letramentos e ensino. Multiletramentos. Praticas de letramento.
Concepcoes de Linguagem: as varias concepgoes de linguagem.
Concepcgao dialdgica da linguagem. Praticas de Linguagem:
as varias concepgodes de leitura. Estratégias e procedimentos
didaticos de leitura. Produgdo textual de tipos diversos.
Oralidade. Andlise linguistica de enunciados. Gramatica Textual:
géneros e tipos textuais. Marcas de textualidade. Modalizagdo.
Curadoria.  Estratégias argumentativas.  Metalinguagem.
Progressdo textual. Intertextualidade. Coesdo e coeréncia.
Construgdo Textual: variacdo linguistica. Ortografia. Selecdo
lexical. Corregdo ortografica, morfologica e sintatica. Sentido
proprio e figurado. Campos de Atuagdo das praticas de Lingua
Portuguesa de acordo com a Base Nacional Comum Curricular.
Géneros discursivos: conceitos e elementos constitutivos.
Géneros multissemidticos: conceitos e elementos constitutivos.
Relacdo entre os géneros em circulacdo, midias e praticas
da cultura digital. Relagdo entre contexto de producdo e
caracteristicas composicionais e estilisticas dos géneros. Base
Nacional Comum Curricular - competéncias especificas de
Lingua Portuguesa do Ensino Fundamental.

10. PEB III - Matematica

Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagodgicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Basica. Didatica e organizacao
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdao e comunicagao,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagogico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.
Matematica: Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino
de Matematica: o ensino e aprendizagem de Matematica de
criangas, jovens e adultos. Tendéncias Metodoldgicas no Ensino de
Matematica: resolucdo de problemas, modelagem matematica,
midias tecnoldgicas, etnomatematica. Histéria da Matematica
e investigacdes matematicas. Letramento matematico. A
aplicagdo dos temas contemporaneos transversais no ensino de
Matematica. Ensino de Matematica e a relagdo com as areas de
conhecimento. Competéncias especificas. Conjuntos numéricos:
naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes,
propriedades e resolucdo de problemas. Estudo geral das
FuncGes Reais: Funcdo Linear. Funcdo Quadratica. Funcdo
Composta e Inversa. Fungdo Modular. Fungdo Exponencial.
Fungdo Logaritmica. Geometria Plana: Angulos. Tridngulos.
Quadrilateros e Poligonos. Congluéncia de tridngulos. Teorema
do angulo externo e suas consequéncias. Teorema de Tales.
Semelhanga de triangulos. RelagSes métricas no triangulo.
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Areas das principais figuras planas poligonais e circulares.
Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. Poliedros.
Primas. Piramide. Cilindro. Cone. Troncos e Esfera. Geometria
Analitica: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das
cOnicas. Trigonometria: trigonometria do tridngulo, retdngulo
e da circunferéncia. Funcgdes trigonométricas. Sequéncias,
Progressdo Aritmética e Geométrica: conceitos. Propriedades.
Adicao de termos e associagao com fungdes. Sistemas Lineares.
Andlise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem.
Arranjos. PermutagBes simples e com repeticdo. NUmeros
Binomiais: Bindmio de Newton e suas propriedades. Estatistica:
Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersao. Distribuicdo
de frequéncia. Tabelas e Graficos. Matematica Financeira:
Proporcdo. Porcentagem. Juro simples e juro composto.
Probabilidade: conceito e calculo. Adicdo e multiplicacdo de
probabilidades. Dependéncia de eventos. Nogdes de Calculo:
limites, derivadas e aplicagbes da derivada; integrais: calculo
de area, integracdo por substituicdo e por partes. Base Nacional
Comum Curricular - competéncias especificas da Matematica no
Ensino Fundamental.

11. PEB III - Musica

Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educacdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizagdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagao e comunicagao,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democrética e participativa.

Musica: Exploracdo sonora corporal.Percussdao corporal.
Acompanhamento musical. Propriedades do som. Ritmo.
Improviso, criagdo e execugao. Duragdo das Figuras Musicais.
Improvisagao e criagdo musical: parlendas na construcdao de
ostinatos ritmicos. Forma musical: morfologia e sintaxe musical.
Execucgdo Musical: Pratica Instrumental em Conjunto. O solfejo
e a leitura a primeira vista: estratégias e procedimentos
pedagdgicos para desenvolver a prontiddo e a competéncia
do aluno. Razdes e objetivos pedagdgicos-musicais do ditado
musical (ritmico e melddico). Estratégias e procedimentos
pedagdgicos para o desenvolvimento da improvisagdo tonal
e modal. Os conceitos de consonéncia e dissonancia e suas
implicagdes no desenvolvimento da percepgdo dos repertdrios
tonal, modal e pds-tonal. Modos eclesiasticos: percepcao da
musica monddica medieval e da polifonia vocal dos séculos XV
e XVI. Reconhecimento de progressdes harmonicas diatonicas e
cromaticas na musica tonal: estratégia e materiais pedagdgicos.
Ferramentas pedagdgicas para o desenvolvimento da percepcdo
ritmica: execugdo, improvisacdo e leitura. Os conceitos de
estrutura e prolongamento. Diferencas de abordagem analitica.
Camadas estruturais. Notas musicais; Tom e semitom; Valores
musicais positivos e negativos; Clave; Sincope; Classificagao
numérica dos intervalos; Escalas maiores e menores;
Compassos simples; Compassos compostos; Escala cromatica;
Ordem dos sustenidos. Ordem dos Bemodis - Demais alteragdes;
Tons vizinhos; Graus modais e tonais; Escalas com tetracordes;
Dindmica e expressGes musicais: Forte, Piano, Adlibitun,
Smorzando, Sforzando, Sotto, Ritornello; Vozes masculinas;
Vozes femininas; Quartetos. A notacdo de melodias extraidas
de cangdes populares.

12. PEB III - Libras

Aspectos histéricos da educagdo de surdos: Fatos histéricos
sobre a Lingua de Sinais no Brasil e no mundo, abordagens
educacionais que permearam a educacao de surdos.

Aspectos  socioantropoldgicos: cultura, identidades e
comunidades surdas com a inclusdo educacional e respeito a
diversidade.

Marcos legais e documentais: Lei n® 10.436/2002- oficializacao
da Lingua Brasileira de Sinais. Decreto n° 5.626/2005-
regulamenta a Lei de Libras (formagdo de docentes e outras
providéncias) Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva- MEC,2008. Resolucdo CNE/
CEB - n© 04/2009- Diretrizes Operacionais para o atendimento
educacional especializado na Educacdo Basica, modalidade
Educacdo Especial. Lei 14.191/2021- Altera a Lei n® 9.394/96
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, para dispor sobre a
modalidade de educacdo bilingue de surdos.

Ensino e metodologia de Libras como componente curricular no
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Ensino Fundamental Bilingue de Surdos.

Aspectos fonoldgicos, morfoldgicos e sintaticos da Libras:
parametros da Libras; marcacdo de género, processo de
derivacdo, classificagdo verbal da Libras; sintaxe espacial,
estrutura da frase em Libras: sentengas- afirmativas,
interrogativas e negativas.

13. PEB III - Educacdo Especial - Bilingue

Aspectos histdricos da educacdo de surdos: Fatos historicos
sobre a Lingua de Sinais no Brasil e no mundo, abordagens
educacionais que permearam a educagdo de surdos.

Aspectos  socioantropoldgicos: cultura, identidades e
comunidades surdas com a inclusdo educacional e respeito a
diversidade.

Marcos legais e documentais: Lei n® 10.436/2002- oficializacdo
da Lingua Brasileira de Sinais. Decreto n°® 5.626/2005-
regulamenta a Lei de Libras (formacdao de docentes e de
tradutores e intérpretes de Libras- Lingua Portuguesa e
outras providéncias) Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva- MEC,2008. Resolucdo CNE/
CEB - n° 04/2009- Diretrizes Operacionais para o atendimento
educacional especializado na Educacdo Basica, modalidade
Educagdo Especial. Lei 14.191/2021- Altera a Lei n® 9.394/96
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, para dispor sobre
a modalidade de educagdo bilingue de surdos. Lei n° 14.
704/2023- Altera a Lei n° 12.319/2010 sobre o exercicio e
condigdes de trabalho do tradutor, intérprete e guia intérprete
de Libras- Lingua Portuguesa.

Aspectos fonoldgicos, morfolégicos e sintaticos da Libras:
parametros da Libras; marcacdo de género, processo de
derivagdo, classificagdo verbal da Libras; sintaxe espacial,
estrutura da frase em Libras: sentengas, afirmativas,
interrogativas e negativas.

Tradutor e Intérprete de Libras- Lingua Portuguesa: A histéria do
tradutor e intérprete de Lingua de Sinais. Formagdo, atribuicdes
e atuacdo do profissional tradutor e intérprete de LIBRAS/
Lingua Portuguesa na area educacional. ImplicagGes éticas na
atuacdo do profissional tradutor e intérprete de LIBRAS/Lingua

Portuguesa.
14. PEB III - Educacgdo Especial - Deficiéncia Intelectual
Fundamentos da Educacdo: Concepgbes e tendéncias

pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizacdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicagao,
e suas contribuicGes com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.
Educagdo Especial Inclusiva e as deficiéncias/TEA: Educacgdo
Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Direito a Educagao.
Legislagdo e Politicas Educacionais para a Inclusdo. Diretrizes
e Bases nacionais da Educagdo e alteragGes vigentes. Politica
publica de educacdo especial na perspectiva da educacdo
inclusiva. Educagao Especial inclusiva e o Atendimento
Educacional Especializado. Politica Nacional de Protecdo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.
Orientagdo aos Sistemas de Ensino para a implementagao da Lei
“Berenice Piana”. LeiBrasileira de Inclusdo. Garantias dos direitos
das pessoas com deficiéncia, abordando questdes relacionadas
a acessibilidade, inclusdo e igualdade de oportunidades. Politica
Municipal de Educagdo Especial de Vitéria/ES. Documento
Orientador da Educagdo Especial da Rede Municipal de Ensino
de Vitdria: deficiéncia intelectual, transtorno do espectro
autista, deficiéncias multiplas, surdocegueira e deficiéncia
fisica. Glossario da educacdo especial: Censo Escolar Ministério
da Educacgao. Plano Educacional Individualizado.

Deficiéncia intelectual/TEA: A escola comum diante da
deficiéncia intelectual/TEA. Quem sdo os sujeitos com deficiéncia
intelectual e TEA. O Atendimento Educacional Especializado
para as pessoas com deficiéncia intelectual. Educagdo Especial
inclusiva: conceito e pratica. Avaliagdo pedagdgica. Processo
de ensino e aprendizagem e interacdes escolares. Alternativas
pedagogicas e estratégias de ensino. Necessidades especificas e
as mediagdes da aprendizagem com os alunos. A escolarizagao
de alunos com deficiéncia e TEA e as contribuicdes da perspectiva
histérico-cultural. Conhecimentos e habilidades no uso de
linguagens e recursos de tecnologia assistiva no processo de
ensino e aprendizagem. Terminalidade especifica.
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15. PEB III - Educacdo Especial - Deficiéncia Visual
Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educacdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizagdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagao e comunicagao,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democrética e participativa.
Educagdo Especial Inclusiva e deficiéncia visual: Educagdo
Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Direito a Educacgdo.
Garantias dos direitos das pessoas com deficiéncia, abordando
questBes relacionadas a acessibilidade, inclusdo e igualdade
de oportunidades. Legislagdo e Politicas Educacionais para
a Inclusdo. Diretrizes e Bases nacionais da Educacdo e
alteragBes vigentes. Politica publica de educagdo especial na
perspectiva da educacao inclusiva. Educacdo Especial inclusiva
e o Atendimento Educacional Especializado. Lei Brasileira de
Inclusdo. Politica Municipal de Educacdo Especial de Vitdria/
ES. Documento Orientador da Educacdo Especial da Rede
Municipal de Ensino de Vitéria: deficiéncia visual. Glossario da
educagdo especial: Censo Escolar Ministério da Educagdo. Plano
Educacional Individualizado.

Deficiéncia visual: Fundamentos da educacdo da pessoa com
deficiéncia visual. Alunos com deficiéncia visual: baixa visdo e
cegueira. Visdo monocular. Avaliagdo pedagdgica. Dificuldades
de comunicacdo e sinalizacdo da deficiéncia visual na Educagéo
Infantil. Conhecimentos e habilidades no uso de linguagens
e recursos de tecnologia assistiva no processo de ensino e
aprendizagem. Tabela de Snellen. Sistema Braille: histérico,
definigdo, simbologia. Grafia Braille para a Lingua Portuguesa.
Codigo Braille na grafia da lingua portuguesa: valor dos sinais.
Observacbes e normas de aplicagcdo: sinal de letra maiuscula,
nimeros e sinais com eles usados, sinal de italico e outras
variantes tipograficas, pontuacdo e sinais acessorios. Disposicdo
do texto Braille. Disposicao do texto Braille. Grafia Braille para
Informatica: principios basicos. Soroban: técnicas operatoérias
para pessoas com deficiéncia visual. Conhecimentos basicos
em Orientagdo e Mobilidade para a inclusdo da pessoa com
deficiéncia visual . A audiodescrigdo na escola: transformando
imagens em palavras.

16. PEB III - Educacgao Especial - Altas Habilidades
Fundamentos da Educagdo: Concepgbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educacdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizacdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo,
e suas contribuicbes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democrética e participativa.
Educacdo Especial Inclusiva e Altas habilidades ou
superdotacdo: Educagao Especial no Brasil. Processo Inclusivo.
Direito a Educacgdo. Legislacdo e Politicas Educacionais para a
Inclusdo. Diretrizes e Bases nacionais da Educagao e alteragdes
vigentes. Politica publica de educacdo especial na perspectiva
da educacgao inclusiva. Atendimento Educacional Especializado
aos Estudantes com Altas habilidades ou Superdotagdo no
municipio de Vitoria/ES. Politica Municipal de Educagdo
Especial de Vitéria/ES. Documento Orientador da Educacdo
Especial da Rede Municipal de Ensino de Vitdria. Glossario da
educacdo especial: Censo Escolar Ministério da Educacdo. Plano
Educacional Individualizado.

Altas Habilidades: Individuos com Altas Habilidades ou
Superdotagdo: Conceitos e mitos. Concepgdes atuais de
inteligéncia. Caracteristicas Intelectuais, Emocionais e Sociais do
Aluno com Altas Habilidades/Superdotagdo. O papel da familia.
Fatores individuais, familiares, sociais e oriundos do ambiente
escolar associados ao sub-rendimento. Avaliagdo pedagdgica.
Especificidades, estratégias educacionais e desenvolvimento
do potencial criador. Conhecimentos e habilidades no uso de
linguagens e recursos de tecnologia no processo de ensino e
aprendizagem. Atendimento Educacional Especializado aos
Estudantes com Altas habilidades ou Superdotacdo. Altas
habilidades/superdotagdo na perspectiva da inclusdo escolar:
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experiéncias fenomenoldgicas a partir da implementacdo de
diretrizes municipais.

17. PEB IV - Funcgao Pedagogica

Fundamentos da Educacdo: Concepcbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizagdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informacdo e comunicagao,
e suas contribuicGes com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.
Pedagogia: Fundamentos da educacdo. Pensadores da Educacdo.
Principais teorias modernas da Educagdo. Desenvolvimento da
Educagdo. Processo do Trabalho Pedagdgico Coletivo. Processo
Construtivista de Escolarizagdo. Competéncias e Saberes
para a Educacdo e para o Ensinar. Saberes voltados para o
desenvolvimento das dimensOes cognitivas, afetivas, sociais
e culturais. Escola inclusiva como espago de acolhimento,
de aprendizagem e de socializagdo. A construgdo coletiva da
proposta pedagodgica da escola: expressdo das demandas
sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos
alunos e dos pais. Formagdo continuada de professores. O papel
do professor na integragdo escola-familia. A relagdo professor/
aluno: construgdo de valores éticos e desenvolvimento de atitudes
cooperativas, solidarias e responsaveis. Diferengas individuais:
fatores determinantes e capacidade mentais. Desenvolvimento
da Inteligéncia. Estagios do desenvolvimento da aprendizagem.
O processo de socializagdo. Principios e fundamentos dos
referenciais curriculares. Fungdo social da escola e compromisso
social do educador. Curriculo e projeto politico-pedagdgico:
o espaco fisico, a linguagem, o conhecimento e o ludico na
Pedagogia. Planejamento e avaliacdo. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Novas tecnologias da informagao
e comunicagdo e sua contribuicdo com a pratica pedagégica.
Etica no trabalho docente.

18. PEB 1V - Coordenador de Turno

Fundamentos da Educacdo: Concepgbes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas; relagdes socioeconémicas e
politico-culturais da educagdo; educagdo em direitos humanos,
democracia e cidadania; a fungdo social da escola; inclusdo
educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizacdo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicagao,
e suas contribuicGes com a pratica pedagogica. Projeto politico-
pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social
do ensino. Gestdo escolar democratica e participativa.
Pedagogia e Coordenacgdo Escolar: Fundamentos da educacéo.
Pensadores da Educagdo. Principais teorias modernas da
Educagdo. Desenvolvimento da Educacgdo. Processo do Trabalho
Pedagodgico Coletivo. Processo Construtivista de Escolarizagdo.
Competéncias e Saberes para a Educagdo e para o Ensinar.
Saberes voltados para o desenvolvimento das dimensdes
cognitivas, afetivas, sociais e culturais. Escola inclusiva como
espaco de acolhimento, de aprendizagem e de socializagdo. A
construgdo coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressao
das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das
expectativas dos alunos e dos pais. Formagdo continuada de
professores. O papel do professor coordenador na integracao
escola-familia. Principios e fundamentos dos referenciais
curriculares. Fungdo social da escola e compromisso social
do educador. Curriculo e projeto politico-pedagdgico: o
espacgo fisico, a linguagem, o conhecimento e o IUdico na
Pedagogia. Planejamento e avaliacdo. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Novas tecnologias da informagao
e comunicagdo e sua contribuicdo com a prética pedagdgica.
Etica no trabalho docente. A funcdo social dos Especialistas
em Assuntos Educacionais na sociedade contemporanea. A
docéncia e o processo ensino-aprendizagem como objetos
da agdo da Coordenacdo e da Supervisdo Escolar. Gestdo
educacional democratica: planejamento, ferramentas e
avaliagdo. Fundamentos de curriculo. Trabalho coletivo,
planejamento e articulagdo curricular. Educagdo Inclusiva e
curriculo. Concepgdes de desenvolvimento humano: psicologia
da educagdo. Fundamentos Epistemoldgicos para o trabalho
pedagogico: Histéria da Educacdo, Sociologia da Educagdo,
Filosofia da Educagdo e Antropologia da Educagao.
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ANEXO II - DOS CARGOS, REGIME DE TRABALHO E VENCIMENTOS
I. Atribuig6es e requisitos dos cargos

CARGA
HORARIA DESCRICAO SUMARIA REQUISITO
SEMANAL
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar, em consonancia com o Licenciatura Plena em
rojeto politico-pedagdgico, as |Pedagogia com Habilitacao
Professor de p.J. . RECEEES . g08 ~ . ¢
o s atividades pedagdgicas | em Educacdo Infantil ou
Educacdo Basica — . .
N 44 horas desenvolvidas com alunos do Normal Superior com
01 PEB | Educagao h g ! e ~
1 Ensino Infantil, em parceria com | Habilitacdo em Educacao
Infantil . - ) .
os demais profissionais da Infantil
Unidade de Ensino e comunidade
escolar, quando necessario
Planejar, ministrar, acompanhar e Licenciatura Plena em
avaliar as atividades pedagodgicas | Pedagogia com Habilitacdo
Professor de desenvolvidas com alunos, em | para as Séries Iniciais do
Educacdo Basica — v parceria com os demais | Ensino Fundamental ou
02 PEB Il Ensino profissionais da Unidade de Ensino Normal Superior com
Fundamental e comunidade escolar, quando | Habilitacdo para as Séries
necessario, em consonancia com o Iniciais do Ensino
projeto politico-pedagdgico Fundamental
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas com alunos, em Licenciatura Plena, com
Professor de . . e -
o o parceria com 0s demais | habilitagdo especifica em
Educacdo Basica— PEB| 44 horas .. 1. . . ) L ~
03 A profissionais da Unidade de Ensino | area propria de atuagao na
[l Ciéncias ) o s
e comunidade escolar, quando Educacdo Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas com alunos, em Licenciatura Plena, com
Professor de parceria com 0s demais | habilitacdo especifica em
04 [Educacdo Basica— PEB| 44 horas profissionais da Unidade de Ensino | area propria de atuagdo na
Il Educagdo Artistica e comunidade escolar, quando Educagdo Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas com alunos, em Licenciatura Plena, com
Professor de i . e -
o o parceria com 0s demais | habilitagdo especifica em
05 |Educacgdo Bésica - PEB| 44 horas o . ] } e ~
- g profissionais da Unidade de Ensino | area propria de atua¢ao na
Il Educagao Fisica i . s
e comunidade escolar, quando Educagdo Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e Licenciatura Plena, com
Professor de avaliar as atividades pedagdgicas | habilitagdo especifica em
06 Educacgdo Basica— PEB| 44 horas desenvolvidas com alunos, em |drea prépria de atuagao na
Il Geografia parceria com 0s demais Educagdo Basica
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profissionais da Unidade de Ensino
e comunidade escolar, quando
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.

Professor de

Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas com alunos, em
parceria com os demais
profissionais da Unidade de Ensino

Licenciatura Plena, com
habilitacdo especifica em
area proépria de atuacdo na

07 |Educacdo Basica - PEB 44 horas s ~ . .
Il Histéria e comunidade escolar, quando Educagao Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagégicas
desenvolvidas com alunos, em - .
. : Licenciatura Plena, com
Professor de parceria com os demais habilitacso especifica em
08 Educacgdo Basica - 44 horas profissionais da Unidade de Ensino |, ,c . P ~
y ) area propria de atuacdo na
PEB Ill Lingua Inglesa e comunidade escolar, quando g
L. e Educacado Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagégicas
desenvolvidas com alunos, em Licenciatura Plena, com
Professor de arceria com os demais | habilitagdo especifica em
09 |Educacdo Basica - PEB 44 horas P .. . 3 ¥ A ,9 . P ~
, profissionais da Unidade de Ensino | area prépria de atuacdo na
Il Lingua Portuguesa ) ~ L
e comunidade escolar, quando Educacdo Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagodgicas
desenvolvidas com alunos, em Licenciatura Plena, com
Professor de arceria com os demais | habilitagdo especifica em
10 [Educacdo Basica— PEB| 44 horas | Parcera . % (1 e .
- profissionais da Unidade de Ensino | area prdpria de atuacao na
Il Matematica . ~ L.
e comunidade escolar, quando Educacado Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagégicas
desenvolvidas com alunos, em Licenciatura Plena, com
Professor de arceria com os demais | habilitacdo especifica em
11 [Educagdo Basica—PEB| 44 horas i o , . ; . ,g . P =
Il Mdsica profissionais da Unidade de Ensino |drea prépria de atuagdo na
e comunidade escolar, quando Educacdo Basica
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.
Licenciatura Plena
Planejar, ministrar, acompanhar e em Area do
avaliar as atividades pedagdgicas Magistério; ser
desenvolvidas com alunos, publico- comprovadamente
Professor de alvo da educagdao especial, em surdo; E Curso
12 |Educacdo Basica—PEB| 44 horas |parceria com os demais Complementar com

Il Libras

profissionais da Unidade de Ensino
e comunidade escolar, quando
necessario, em consonancia com o

certificado
PROLIBRAS ou curso
de formacgao de
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projeto politico pedagdgico e as
diretrizes da Educacdo Especial do
Municipio de Vitéria.

instrutores de Libras
com, ho minimo,
120 horas,
promovido por
instituicOes de
ensino superior ou
instituicOes
credenciadas pelas
Secretarias de
Educagdo ou
Federagao Nacional
de Educagao e
Integracao dos
Surdos —
FENEIS/MEC
(dispensavel aos
candidatos
licenciados em
Letras/Libras)

Professor de
Educacdo Basica - PEB

Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas com alunos, em
parceria com 0s demais
profissionais da Unidade de Ensino
e comunidade escolar, quando
necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico. No
caso dos professores PEB-III,
Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental: Educacdo Especial,

Licenciatura Plena
em Letras Libras
OU Licenciatura
Plena em area do

magistério

E Curso de Libras

com no minimo 120
horas, promovido
por instituices de

Ensino Superior ou

instituicdes
credenciadas pelas

13 Ill — Educacdo 44 horas drea de atuacdo Bilingue, caberd Secretarias de
Especial: Bilingue traduzir, interpretar, intermediar Educag¢ao ou
e promover a comunicagao, Federacdao Nacional
garantindo o acesso aos de Educagdo e
conhecimentos curriculares e Integracdo dos
materiais didaticos pedagdgicos Surdos —
para surdos e ouvintes, dentro ou FENEIS/MEC ou
fora do espacgo escolar, das duas Bacharelado em
linguas: Libras-Portugués e vice- Letras-Libras. ou
versa. Certificado
PROLIBRAS.
Licenciatura Plena
em Area do
Planejar, ministrar, acompanhar e Magistério
Professor de avaliar as atividades pedagdgicas E Curso (s)
Educaciio Basica - PEB desen\{olvidas com alunos, er.n , especiﬁco'(s‘)ﬂ na.
14 lll — Educacso 44 horas parceria com os demais area de Deficiéncia
Especial: Deficiéncia profissionais da Unidade de Ensino Mental/Intelectual
Intelectual e comunidade escolar, quando e/ou Deficiéncias

necessario, em consonancia com o
projeto politico-pedagdgico.

Multiplas e/ou
Transtorno do
Espectro Autista,
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que totalize (m)
carga horaria
minima de 120
horas ou
Curso de
Especializagdo na
area de Educacgado
Especial, que devera
obrigatoriamente
enquadrar-se nas
exigéncias das
resolucdes do
Conselho Nacional
de Educacdo (CNE).

Professor de
Educacdo Basica - PEB

Planejar, ministrar, acompanhar e
avaliar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas com alunos, em

Licenciatura Plena
em Area do
Magistério
E Curso(s)

especifico(s) na area

Pedagdgica

comunidade escolar, as atividades
pedagdgicas desenvolvidas em
consonadncia com o projeto
politico-pedagdgico.

" arceria com os demais de Deficiéncia
15 Il — Educagao 44 horas P — = . . .
; SN profissionais da Unidade de Ensino Visual, que
Especial: Deficiéncia : ]

Visual e comunidade escolar, quando totalize(m) carga
necessario, em consonancia com o horaria minima de
projeto politico-pedagdgico. 120 horas, com

dominio do Sistema
Braille e do Soroba
Licenciatura Plena em
Planejar, ministrar, acompanhar e Area do Magistério
avaliar as atividades pedagdgicas E Curso(s
Professor de . R 808 (s)
~ L. desenvolvidas com alunos, em Complementar
Educacgao Basica - PEB . . - .
~ parceria com os demais |especifico(s) na area de
16 Il — Educagdo 44 horas . . . . L
. profissionais da Unidade de Ensino | Altas Habilidades ou
Especial: Altas . ~
Habilidades e comunidade escolar, quando Superdotacgdo que
necessario, em consonancia com o totalize(m) carga
projeto politico-pedagdgico. horaria minima de 120
horas.
Licenciatura Plena
em Pedagogia, com
habilitagcdo em
Coordenar a implementacdao de Supervisao Escolar
atividades técnico-pedagdgicas, ou Orientacdo
visando a promoc¢dao de melhor Educacional ou
qualidade no processo de ensino Administragcao
Professor de aprendizagem. Promover em Escolar ou Inspegdo
Educacgdo Basica - PEB arceria com os demais Escolar ou Gestdo
17 ¢ 3 44 horas P o .
IV em Fungao profissionais, alunos e Escolar, ou

Licenciatura Plena
em Pedagogia com
especializagao “lato-
sensu” em
“Formacado de
Especialista em
Educacao” ou
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“Supervisao
Escolar” ou
“Orientagao
Educacional” ou
“Administracdo
Escolar” ou
“Inspec¢do Escolar”
ou “Gestdo Escolar

Coordenar técnica e
administrativamente as atividades
relacionadas com a organizac¢do e

Professor de o funcionamento da Unidade de
Educacdo Basica - PEB Ensino. Participar junto aos Licenciatura Plena na
18 44 horas 8 I ’ P s
IV Coordenador de demais profissionais, alunos e adrea do Magistério
Turno comunidade escolar, das
atividades pedagdgicas

desenvolvidas em consonancia
com o projeto politico-pedagégico

II. Regime de trabalho e remuneragao

1. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Vitéria-ES pertencerdo ao regime
juridico estatutario e reger-se-do pelas disposicdes das Leis n® 2.945/1982 e n° 2.994/1982;

2. Lei n°® 6.754, de 16 de novembro de 2006, que institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Servidor do Magistério
Publico do Municipio de Vitdria prevé:

“"Segdo II

Do Ingresso

Artigo 5° O ingresso do servidor no Quadro de Cargos do Magistério Publico Municipal se da sempre na Referéncia "1” e na Classe
correspondente a sua titulagdo, sendo:

1V - Classe 1V: formacdo especifica em Nivel Superior com Licenciatura Plena em curso reconhecido pelo Ministério de Educacéo e
Cultura - MEC. (Redacdo dada pela Lei n® 7860/2009)

V - Classe V: formacdo especifica em Nivel Superior com Licenciatura Plena em curso reconhecido pelo Ministério de Educacdo
e Cultura - MEC e especializacdo lato-sensu em Educagdo ou area de conhecimento correlata/afim ao desempenho de suas
atribuicbes, reconhecido pelo MEC e de acordo com resolucbes do Conselho Nacional de Educacdo; (Redacdo dada pela Lei n©
7860/2009)

VI - Classe VI: formacdo especifica em Nivel Superior com Licenciatura Plena em curso reconhecido pelo Ministério de Educacéo e
Cultura - MEC e mestrado em educagdo ou area de conhecimento correlata/afim ao desempenho de suas atribuicdes, reconhecido
pelo MEC, com defesa e aprovacgao de dissertagcdo,; (Redacao dada pela Lei n°® 7860/2009)

VII - Classe VII: formagdo especifica em Nivel Superior com Licenciatura Plena em curso reconhecido pelo Ministério de Educacéo e
Cultura - MEC e doutorado em educacgédo ou drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho de suas atribuicbes, reconhecido
pelo MEC, com defesa e aprovagao de tese.”

3. Tabela de vencimentos do quadro do magistério para a carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro)

horas:
TABELA SALARIAL DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO - Lei N2 9.954/2023
JORNADA SEMANAL CLASSE REFERENCIA 1 TITULACAO
v 4.999,89 GRADUACAO
\Y 5.249,42 ESPECIALIZACAO
44 HORAS VI 5.774,36 MESTRADO
VII 6.353,44 DOUTORADO

4. Vale Alimentac3do no valor de RS 800,00 (oitocentos reais)
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ANEXO III - RELACI\O DE DOCUMENTOS PARA POSSE
COPIA SIMPLES:
e Comprovante de escolaridade (curso completo);
e RG (frente e verso, com o numero e a data de expedicdo);
e Comprovante de Situagao Cadastral no CPF - Internet/ Receita Federal;
Com nome conforme consta na Certiddo de Nascimento ou Casamento apresentada.
e Certidao de Quitagao Eleitoral;
Certiddo entregue deve constar a informacdo de que esta “QUITE com a Justica Eleitoral”. Obs: Caso ndo consiga emitir pelo site
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, procure o Cartério Eleitoral.
e Certidao de Nascimento ou de Casamento;
*CPF do cOnjuge;
e Certidao Nascimento e CPF do(s) filho(s) (informados na ficha familiar);
e Comprovacgdo da situagao militar (no caso de candidatos do sexo masculino)
Documentos aceitos: Certificado de Reservista de 12 ou 22 categoria, Certificado de Dispensa de Incorporagao (antigo Certificado de
Reservista de 32 categoria), Certificado de Isencao, Certidao de Situagdo Militar, Carta Patente, Provisdao de Reforma, Atestado de
Situagdo Militar, Atestado que comprove estar desobrigado do Servigo Militar, Carteira de Identidade Militar, Cartao de Identificagao
Militar e Certificado de Dispensa do Servigo Alternativo.
Obs.: Homens a partir de 46 anos estdo dispensados da apresentagao deste documento.
e Comprovante de residéncia atual (energia, dgua, telefone ou contrato de locagéo);
e Comprovante de inscricao no PIS/PASEP atualizado (emitido pela CAIXA ou Banco do Brasil);
e No comprovante de inscrigdo deve constar o mesmo numero da “Consulta na Qualificagdo Cadastral”. Caso o niumero do PIS/
PASEP do comprovante entregue for diferente do niimero que consta na “Consulta Qualificacdo Cadastral”, vocé devera procurar o
seu banco para solicitar a unificagdo, pois s6 pode haver um nimero de PIS/PASEP ativo.
e Comprovante da “Consulta da Qualificacdo Cadastral” impresso - site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.
xhtml;
Apos a verificagdo cadastral, serd apresentado o resultado da consulta. Caso apareca a mensagem “Os dados estdo corretos.”,
ndo ha divergéncias que devem ser corrigidas. Caso haja divergéncia nos dados informados, aparecerd uma mensagem com
orientagdes para que se proceda a corregdo e, somente apos a corregdo das divergéncias, poderd tomar posse.
e 01 (uma) foto 3 x 4recente
e Registro no Conselho de Classe e certiddo de quitacao, quando o cargo exigir.
e Certiddo OU Declaragdo, devidamente assinada e carimbada, emitida pelo setor responsavel:
*Acumulo em érgdo externo: Pela area de Recursos Humanos Geral do 6rgdo (ndo sera aceita declaracdo emitida pela Secretaria
de Lotagdo);
*Acumulo na SEME e SEMUS da PMV: Pelo RH da Secretaria de Lotagdo (ndo sera aceita declaracdo da Chefia Imediata). Conforme
determina o Decreto n°® 17.953, de 20/12/2019, a Declaracdo devera conter: nome do servidor,
Data de admissdo, nome do cargo/funcdo, tipo de vinculo, jornada de trabalho (carga horaria), horario de trabalho, e se trabalha
em regime de escala ou ndo.
e Aposentados em érgdo publico: documento que comprove a aposentadoria constando o nome do 6rgdo, nome do cargo € o nome
do servidor.

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , portador do RG no
, inscrito no CPF sob o n° , declaro, para os devidos fins, que a(s)
pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar que integro, de acordo com o grau de parentesco informado,
sendo residente(s) no mesmo endereco - o qual é abaixo indicado - e possuindo a(s) respectiva(s) remuneragdo(es) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:
CANDIDATO:
RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAGR':EI;\\IL':'I;EO IDADE RENDA*

v A W NP

N o

10

*Informagédo dispensdvel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informagOes prestadas sao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO (PROPRIO PUNHO)
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