instRuto brasileiro de
administrogte munidpol

MUNICIPIO DE LAGES - SC
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2005/2023 - QUADRO GERAL

O Municipio de Lages, através da Secretaria da Administracdo e Fazenda, torna publico a realizacdo de
Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas permanentes do quadro de pessoal do
Municipio de Lages-SC, que se regerd pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
Complementar Municipal n® 293/2007), pelo Plano de Cargos e Salarios (Lei Complementar Municipal n°
296/2007) e suas alteragcbes e pelas normas estabelecidas neste Edital. A coordenacéo
técnico/administrativa do Concurso Publico sera de responsabilidade do IBAM - Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos objeto deste Concurso Publico, os valores dos respectivos vencimentos, o numero de
vagas e a jornada de trabalho sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

1.1.1. O Municipio de Lages reserva-se o direito de admitir os candidatos classificados, de acordo com a
necessidade e disponibilidade de vagas que surgirem durante a vigéncia do Concurso Publico.

1.2 A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com 0 seguinte cronograma:

Evento Data
Inscrigdes exclusivamente pela internet (on-line) no periodo 20/12/2023 a 19/01/2024
Solicitacéo de Isencéo do valor de inscrigéo 20/12 a 30/12/2023
Divulgacao dos pedidos de isencéo 10/01/2024
Recursos contra o indeferimento do pedido de isencdo 11 e 12/01/2024
Prazo final para pagamento da inscrigao 19/01/2024
Listagem dos inscritos: divulgacéo das inscricbes por cargo 24/01/2024
Divulgacéo dos locais de prova 08/02/2024
Resultado da analise dos laudos se atende ao Decreto Federal no 08/02/2024
3.298/99

PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 18/02/2024
Gabarito Preliminar divulgacéo no site do IBAM (www.ibam- 19/02/2024
concursos.org.br)

Recursos contra as questdes e gabarito preliminar 20 e 21/02/2024
Gabarito Definitivo (www.ibam-concursos.org.br) 06/03/2024
Classificag&o Preliminar 06/03/2024
Recursos contra pontuacéo 07 e 08/2024
Classificacao Final 20/03/2024

1.3. O cronograma € uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do namero de inscritos, de
recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar suas altera¢cées nos meios de divulgagéo do certame.

1.4. As condig8es de habilitagéo e definicdo de conteldos programaticos, o processo de classificacdo e as
demais informac¢des proprias de cada cargo constardo de instrucdes especificas, expressas nos Anexos I,
Il e Ill parte integrante do presente Edital.
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1.5. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br, clicar no link do
cargo escolhido, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados inclusive a denominagédo do
cargo e seu respectivo codigo.

1.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser admitidos para as vagas existentes de
acordo com as necessidades do Municipio de Lages.

2. REQUISITOS BASICOS PARA POSSE

2.1. Nacionalidade brasileira.

2.2. Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da admisséo.
2.3. O gozo dos direitos politicos.

2.4. Certificado de quitacéo eleitoral vélido, disponivel através do site: http://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
2.5. Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino.

2.6. Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo de acordo com o estabelecido no
Anexo | do presente Edital, na data da admissao apresentando cépia e original do certificado/diploma.

2.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo.

2.8. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, o competente registro de inscricdo no
respectivo orgéo fiscalizador.

2.9. Nao possuir antecedentes criminais, comprovados por certiddes negativas expedidas por Orgéos
Policiais e Judiciais, Estaduais e Federais.

a) Certidoes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual — Primeiro Grau de Jurisdigdo
SAJ e Primeiro Grau de JurisdicAdo EPROC (Comarca de Lages), disponivel através do site:
https://www.tjsc.jus.br/comarcas/lages

b) Certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual — Segundo Grau de Jurisdi¢cao
SAJ e Segundo Grau de Jurisdicdo EPROC, disponiveis através do site: https://certidoes.tjsc.jus.br/

c) Certidbes negativas de antecedentes criminais da Justica Federal Tipo 1 (1° Grau) e Justica
Federal Tipo 2 (2° Grau), disponiveis através do site: https://certidoes.tjsc.jus.br/

d) Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, disponivel através do site

http://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

e) Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Militar, disponivel através do site

https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa

f) Certiddo Negativa (imprimir pagina de ‘ndo consta’) do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis

por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ,
disponivel através do site http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php.
2.10. Né&o ter sido punido com pena de demisséao, aplicada por entidade da administracéo publica direta ou
indireta, federal, estadual ou municipal, com prazo inferior a 05 (cinco) anos no exercicio de funcéo publica
qualquer.
2.11. Firmar declaracdo de n&do possuir acimulo de funcdo ou cargos publicos remunerados, excetuadas
as hipoteses previstas no artigo 37 da Constituicdo Federal.
2.12. Os documentos exigidos para admissdo serdo conforme consta na Instrucdo Normativa SCI n°
003/2018 e suas alteracdes, publicada na pagina oficial do Municipio.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no art. 4°. do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.2. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracfes, € assegurado o direito
de inscrever-se na condicdo de pessoa com deficiéncia, desde que a sua deficiéncia ndo seja
incompativel com as atribuicdes do cargo ao qual concorre.

3.3. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condi¢cdo em local apropriado, na ficha de inscri¢ao.
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3.4. . O candidato com deficiéncia devera postar, durante o periodo de inscri¢des, laudo médico, original
ou copia autenticada ou com autenticacao digital por meio de cédigo de verificacdo, atestando o tipo e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5. O laudo médico devera ser enviado por meio de carta simples com AR ou Sedex com AR, para o
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM. O envelope devera ser preenchido da forma
apresentada abaixo:

REMETENTE: Nome completo do candidato: NuUmero da inscri¢éo:
Cargo: Endereco completo — CEP:

DESTINATARIO: Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM;
Concurso Publico da Prefeitura de Lages/SC (Edital 05) - Laudo Médico.
Rua Anténio Candido de Figueiredo, 39 — Vila Nova, Blumenau/ SC CEP: 89035 - 310

3.6. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada como incompativel com o cargo para o qual se
inscreveu, o valor pago a titulo de inscricdo devera ser devolvido ao candidato.

3.7. Os candidatos com deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos.

3.8. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova objetiva
devera especifica-lo na ficha de inscri¢cdo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a
realizagdo da prova.

3.9. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no subitem 3.8, implica
a sua nao concessao no dia da realiza¢@o das provas.

3.10. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicfes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que nao importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
3.11. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar deficiente, se aprovado no Concurso Publico, além
de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em relacdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificacéo.

3.12. Considerando que a legislacdo municipal reserva para os deficientes 5% (cinco por cento) do nimero
de vagas de cada cargo, neste certame, em razdo do nimero de vagas por cargo, nao havera reserva de
vagas para PcDs. Porém se acaso surgirem novas vagas, o primeiro candidato classificado como pessoa
com deficiéncia, sera nomeado para assumir a 52 vaga, em seguida a 212, 412 e assim, sucessivamente a
cada 20 vagas.

4. INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
4.1. Periodo: de 20 de dezembro a 19 de janeiro de 2024, pela Internet, através dos sites
www.lages.sc.gov.br e www.ibam-concursos.org.br.

4.1.4. Valor de inscricéo:

FUNCOES / ESCOLARIDADE VALOR
Cargos de Nivel Superior R$ 110,00 (cento e dez reais)
Cargos de Nivel Médio/Técnico R$ 100,00 (cem reais)
Cargos de Nivel Fundamental R$ 70,00 (setenta reais)

4.2. O candidato devera acessar o site (www.ibam-concursos.org.br e www.lages.sc.qov.br) onde tera
acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha de inscricdo e aos procedimentos necessérios a efetivacdo da
inscricdo, que estara disponivel no periodo entre 06h00min (seis) horas do dia 20/12/2023 e 18h00min
(dezoito) horas do dia 19/01/2024.
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4.3. As inscricdes somente serdo aceitas apdés o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da

inscricdo. O candidato podera verificar a aceitacdo de sua inscricdo no endereco eletrbnico através dos

sites www.lages.sc.gov.br e www.ibam-concursos.org.br, através da opcdo Area do Candidato.

4.4. O pagamento do Boleto Bancério devera ser feito em espécie ou através de Internet Banking, ndo

sendo aceito pagamento em cheque, depdsito feito através de envelope em terminal eletrénico, PIX ou

mediante agendamento bancério.

4.4.1. O candidato que optar por realizar inscricbes em mais de um cargo, mesmo que regularizadas com

0 pagamento, somente podera realizar uma prova por periodo (matutino/vespertino).

4.5. Estardo isentos do pagamento de uma inscri¢do, os candidatos componentes de familia de baixa

renda nos termos dos Decretos 6.135/2007 e 6.593/2008, os doadores de sangue que tenham realizado,

no minimo, 03 doac¢des nos ultimos doze meses anteriores a data da publicacao do Edital.

4.5.1. Nao sera concedida a isencéo da inscricdo para dois ou mais cargos, mesmo que distintos, em que

as provas sejam aplicadas no mesmo horario.

4.5.1. Para ter direito a isen¢do na condi¢cdo de hipossuficiente de renda, o candidato devera apresentar:

|. comprovante de Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo Ministério do Desenvolvimento e

Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (https://cadunico.cidadania.gov.br); ou Declaragéo
emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, assinada e carimbada com data inferior a 30
dias, declarando que o candidato € componente de familia hipossuficiente de renda. Somente serdo
aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicagdo deste Edital;

Il. declaracdo assinada de que atende a condicdo estabelecida em lei, conforme Anexo IV deste edital.
4.5.2. Para ter direito a isencdo como doador de sangue, o candidato tera que comprovar que realizou trés
doacdes, dentro do periodo de 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo deste edital, através
de declaracao da entidade coletora.

4.5.3. Em qualquer situacado de isencdo os candidatos deverdo enviar o formulario identificado como
Anexo |V, devidamente preenchido, comprovante de pré-inscricdo (boleto) juntamente com os demais
comprovantes para o escritorio regional do IBAM — Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal,
Rua Anténio Candido de Figueiredo, 39 — CEP 89035-310, Bairro Vila Nova — Blumenau-SC, com
postagem no periodo de 20 a 30 de dezembro de 2023.

4.6. O IBAM, instituicdo organizadora do Concurso Publico deliberard sobre o pedido de isencdo com
suporte na documentacdo apresentada pelo candidato e publicara no endereco eletrénico do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) a relacéo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 10/01/2024.

4.6.1. Cabera recurso quanto ao resultado do pedido de isencdo da inscricdo ao IBAM, no prazo de 2 dias
Uteis, contados da data da publicacédo da deliberacao.

4.6.2. O recurso relativo a deliberacdo da isencao das inscricdes devera seguir os procedimentos
estabelecidos no item 7.2 deste Edital.

4.6.3. Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem indeferidos definitivamente poderdo, querendo,
efetuar o recolhimento do valor de inscrigdo até o prazo final das inscrigdes de acordo com o item 4.4.

4.7. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissédo no preenchimento da ficha de inscrigéo,
ndo sendo permitido pedido de retificagdo de dados apds o encerramento do prazo das inscri¢gdes, exceto
atualizacéo de endereco.

4.8. O candidato também é responséavel por confirmar se os dados da inscricdo pela Internet foram
recebidos e se o valor da inscri¢cdo foi pago. Se seu nome nao constar da listagem de inscritos, publicada
logo ap6s o encerramento das inscrigfes, o candidato deverd entrar em contato com o IBAM — Instituto
Brasileiro de Administragcdo Municipal, organizador do Concurso Publico, no telefone (47) 3041 6262, no
horério compreendido entre 9h as 12h e 14h as 17h, a fim de verificar a razdo da pendéncia.

4.8.1. Entre os feriados de Natal e Ano Novo, haverd recesso e o0s atendimentos serdo suspensos e
retomados no dia 08 de janeiro de 2024.

4.9. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM e o Municipio de Lages ndo se
responsabilizam por qualquer problema na inscricéo via Internet motivada por falhas de comunicacéo, falta
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de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados.

4.10. Nao haveré inscrigdo condicional ou extemporanea nem inscri¢do por correspondéncia.

4.11. Nao é possivel realizar troca de cargo depois de confirmada a inscri¢ao.

4.12. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de incompatibilidade da deficiéncia,
suspensdo, anulacdo ou cancelamento do Concurso Publico, descabendo qualquer outra hipétese de
devolucéo.

4.12.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensao ou adiamento das provas
por motivo de forca maior (como por exemplo: ocorréncia de fenbmenos naturais, pandemias, guerras,
revolugdes ou outros fatos externos independentes do IBAM ou Municipio de Lages) o valor pago a titulo
de inscri¢cdo nao serd devolvido.

5. DAS PROVAS

5.1. Prova escrita objetiva

5.1.1. As provas escritas seréo eliminatérias e classificatérias, e se constituirdo de questbes objetivas com
guatro alternativas, conforme os Anexos Il e Ill deste Edital.

5.1.2. Nas provas serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao
limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.1.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

5.1.4. As provas seréo realizadas no dia 18/02/2024, no periodo matutino para todos os cargos. As
provas terdo a duragdo de 03hs (trés horas).

5.1.4.1. Os portbes serao abertos as 08h e fechados, impreterivelmente, as 09 horas.

5.1.5. Os candidatos poderdo acessar e imprimir o cartdo de confirmacdo, com data, horario e local da
prova, a partir de 08/02/2024, através do site www.ibam-concursos.org.br, no link Area do Candidato.
5.1.6. SO sera permitido o ingresso dos candidatos nos locais de prova até o horéario estabelecido no item
5.1.4.

5.1.7. O candidato que chegar apds o horario estabelecido ndo podera ingressar no local de prova,
ficando, automaticamente, excluido do certame.

5.1.8. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de provas pelo menos
30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o fechamento dos portdes.

5.1.9. O candidato devera comparecer ao local de prova munido de documento original de identidade,
sempre oficial e com fotografia e caneta esferografica azul ou preta.

5.1.10. O cartdo resposta somente podera ser preenchido com caneta esferogréfica azul ou preta.

5.1.11. Serédo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgédo ou Conselho de Classe (CRM, CRO e outros); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira de Motorista e Passaporte.

5.1.12. Serdo aceitos 0s seguintes documentos digitais: Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH e RG.
5.1.13. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados no
subitem 5.1.11, no dia de realizacdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos eles, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 06rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias. Neste caso o candidato sera identificado em formulario especifico.

5.1.14. O candidato, ao ingressar no local de realizacao da prova, nao podera consultar material digital ou
impresso e devera obrigatoriamente manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob
sua posse, incluindo as campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer
funcionalidades de aparelhos tais como bip, telefone celular, receptor/transmissor, agenda eletrénica,
notebook, calculadora, palmtop, relégio digital com receptor, caneta filmadora, entre outros, incorrera na
exclusdo do candidato do certame, podendo a organizacdo do Concurso Publico vetar o ingresso do
candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

5.1.15. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrdnico de sinais.
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5.1.16. Os candidatos sO poderdo sair do local de realizagdo da prova apos 01 (uma) hora do inicio da
mesma, podendo levar o caderno de provas.

5.1.17. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar o local de provas juntos,
apos assinatura do Boletim de Sala.

5.1.18. O candidato que necessitar de tratamento especial para realizacdo da prova devera informar na
ficha de inscricdo as condicbes necessarias para que lhe seja providenciado local apropriado para
realizacdo da mesma, desde que ndo implique em quebra de sigilo ou favorecimento.

5.1.19. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira no momento da inscricdo, para adocao das providéncias necessarias.
5.1.20. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

5.1.21. A lactante deverad apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianga.

5.1.22. Nao sera disponibilizado pelo IBAM, responsavel para a guarda da crianca, nem seré permitida a
presenca de criancas na sala de provas.

5.1.23. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

5.1.24. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou
de amizade com a candidata.

5.1.25. Constatando-se, durante a realiza¢do da prova, qualquer erro ou equivoco relacionado a edicdo ou
impressao das provas, 0s organizadores tomardo as providéncias cabiveis, podendo inclusive determinar
a anulacao da questéo ou questdes afetadas.

5.1.26. Cabera a entidade organizadora do certame decidir sobre ocorréncias verificadas durante a
realizacdo das provas.

5.1.27. A entidade organizadora poderd, justificadamente, alterar as normas previstas no item 5 e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do Concurso Publico.

5.1.28. As provas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

5.2. Prova Pratica

5.2.1. Os candidatos aprovados na prova escrita para o cargo de Operador de Maquina de Pintar Asfalto
serdo convocados para a prova pratica, que tera carater eliminatério e classificatério e sera realizada em
data e local a ser divulgado em edital préprio.

5.2.2. Em atendimento a Lei n° 4.703/2023, no dia da prova pratica o candidato devera apresentar a CNH,
conforme requisito estabelecido no Anexo Il de deste Edital.

5.2.3. A prova pratica sera realizada com um trator agricola, Modelo TA 01 da Gurgel, que tem acoplado o
sistema de pintar asfalto.

5.2.4. Os critérios de avaliacdo que irdo compor a prova terdo como base os Conhecimentos Técnico-
Profissionais dos cargos e serdo detalhados em Edital de Convocacdo que sera publicado apds a
publicacdo da classificacao parcial, com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia.

5.2.5. A pontuagdo da prova pratica serd somada a pontuacao final da prova objetiva destas funcdes e a
classificagcéo serd reprocessada a partir dessa somatéria.

5.2.6. A prova prética serd avaliada por uma junta de profissionais da area e o resultado divulgado no site
do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), num prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o encerramento
da mesma.

6. CONTAGEM DE PONTOS

6.1. A contagem de pontos obedecera aos critérios a seguir:

6.2. O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em cada
ndcleo da prova objetiva.
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6.3. Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquina de Pintar Asfalto serdo somados 0s
pontos a ele atribuidos em cada nucleo da prova objetiva e os pontos da prova pratica.

7. DOS RECURSOS E REVISOES
7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico.
7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso Publico podera interpor
recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientagdes a seguir:
a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo méaximo de 02 (dois) dias
Uteis, contados apés a publicacdo do ato que motivou a reclamacéo, no horario de 8h as 18h.
b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do Candidato com nimero do CPF e criar o
recurso, através da op¢do Abrir Recurso. Assim que aparecer na tela o nimero do recurso, o candidato
devera construir sua argumentacao no campo da mensagem e enviar.
c) Em caso de recurso contra gabarito devera ser aberto um recurso para cada questdo recorrida. Que
conste obrigatoriamente do recurso fundamentagédo clara e ampla dos motivos, e, no caso de recursos
contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.
d) quando o recurso for julgado pelo IBAM, a resposta estara disponivel para vista do candidato na op¢éo
Area do candidato — RECURSOS.
e) o IBAM e o Municipio de Lages ndo se responsabilizardo por falhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibiltem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha for
comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do Concurso Publico.
f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacéo feita pelo IBAM na Area do candidato e
através do e-mail cadastrado no Formulario de Inscrigdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer responsabilidade
pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do candidato.
7.3. Serd& indeferido, liminarmente, o requerimento que nédo estiver fundamentado ou for apresentado fora
do prazo estabelecido na letra a do item 7.2.
7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuragdo, fax, via postal ou outro meio que
nao seja o especificado no item 7 e seus desdobramentos do Edital.
7.5. Se do exame de recursos resultar anulagcdo de questdo, a pontuacdo correspondente serda atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacdo, publicacdo ou
outra, a questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua correcao e publicacao.
7.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagfes contidas no item 7 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacdao logica, coerente e consistente;

e) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.
7.8. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-concursos.org.br).
7.9. A organizacdo do Concurso tem um prazo de 10 (dez) dias Uteis para andlise e decisdo dos recursos
apresentados.
7.10. N&o havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

7. DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA CLASSIFICACAO

7.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Concurso Publico, conforme descrito no
item 5 e no Anexo Il do presente Edital, satisfizer todas as condicfes la estabelecidas.

7.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios para o desempate dos candidatos:
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a) cargos de Nivel Superior e Médio:

12) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Téchico-profissionais (1° nlcleo da prova);
22) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (2° ndcleo da prova);

3°) maior n2 de pontos na prova de Portugués (3° nucleo da prova);

4°) maior idade.

b) cargo de Nivel Fundamental:

1°) maior n2 de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais (1° nlcleo da prova);
2°) maior n2 de pontos na prova de Matematica (2° nucleo da prova);

3°) maior n2 de pontos na prova de Portugués (3° nacleo da prova);

4°) maior idade.

7.2.1. Nos termos do paragrafo Unico do art. 27 do Estatuto do ldoso (Lei Federal n.° 10.741/2003),
guando a igualdade de pontos envolver pelo menos 1 (um) candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando como primeiro critério o mais idoso, a partir do qual
serdo aplicados os demais critérios estabelecidos acima.

7.3. Os gabaritos seréo divulgados no dia 19 de fevereiro de 2024, no site www.ibam-concursos.org.br,
www.lages.sc.gov.br e na pagina oficial do Municipio de Lages.

8. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

8.1. O resultado preliminar do Concurso Publico contendo o desempenho de todos os candidatos inscritos,
por cargo, em ordem decrescente de pontuagdo, serd publicado nos sites www.ibam-concursos.org.br,
www.lages.sc.gov.br e no DOM/SC — Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

8.2. Apo6s decididos todos os recursos, sera também publicada, nos enderecos acima, uma relacao final
com todos os candidatos aprovados por cargo e em ordem de classificagdo.

8.3. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por Decreto do Prefeito Municipal, cujo ato
sera publicado no Diario Oficial dos Municipios - DOM, e disponibilizado no site www.lages.sc.gov.br, link:
Legislacéo.

8.4. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo automaticamente
eliminados do Concurso Publico em qualquer de suas fases.

8.5. Sera excluido do certame o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do Concurso Publico;

b) né&o atingir a pontuagdo minima em cada nucleo da prova, conforme Anexo Il, na prova objetiva;

c) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar o
andamento normal do Concurso Publico;

d) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato;

e) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo do indiciamento cabivel;

f) deixar de apresentar qualquer documento comprobatorio dos requisitos exigidos neste Edital ou
requeridos pelo Departamento de Recursos Humanos e pelo SASS — Servico de Atengdo a Saude
do Servidor, no ato da admisséo;

g) deixar de assinar o cartdo resposta.

8.6. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacdo, a qual se dard conforme a
necessidade e interesse da Administracdo Publica, de acordo com o nimero de vagas publicado e dentro
do prazo de validade do certame.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os Candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico serdo convocados a critério da
Administracdo Publica, conforme a necessidade do Municipio, para o0 exame médico e para a
comprovacao dos requisitos exigidos no item 2 do presente Edital, de acordo com a lista de classificados
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por meio de telefone, e-mail, aplicativo WhatsApp, e/ou, quando houver necessidade, envio de
correspondéncia (com aviso de recebimento/Maos Préprias).

9.1.1. A posse deverd ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do ato de nomeacéo,
prorrogavel por igual periodo, a requerimento do nomeado.

9.1.2. Os exames abaixo relacionados deverdo ser apresentados a Junta Médica Ocupacional do
Municipio no momento das avaliacdes de aptidao.

9.1.3. Os exames deverdo ter sido realizados dentro do prazo maximo de 120 dias anteriores a data de
apresentacdo a Junta Médica Ocupacional do Municipio.

a) Hemograma completo com plaquetas, tipagem sanguinea ABO e Rh, Glicemia em jejum, EQU
(exame qualitativo de urina), EPF (exame parasitolégico de fezes); Carteira de vacinas original
atualizada comprovando tétano, hepatite B e rubéola; RX da coluna lombo-sacra (a partir dos
35 anos); Eletrocardiograma (a partir dos 40 anos), Laudo Psiquiatrico (com aptiddo ao cargo
pretendido), para todos 0s cargos.

b) Audiometria para os cargos de: Dentistas e Operador de Maquina de Pintar Asfalto

c) Eletrocardiograma (com laudo), Eletroencefalograma (com laudo), Gama GT, Toxicolégico,
Teste Visual (com laudo médico de oftalmologista) para o cargo de: Operador de Maquina de
Pintar Asfalto

d) Exame Micologico de unhas para os cargos de: Cuidador de Crianga e Adolescente

e) Raio X de Coluna Lombo Sacra PA e P com Laudo (de qualquer idade) para os cargos de:
Dentistas e Operador de Maquina de Pintar Asfalto

f) Ultrassonografia bilateral dos ombros, punhos e méos com laudo para o cargo de: Operador de
Méaquina de Pintar Asfalto.

g) Exame Acido Hipurico Urina para o cargo de: Operador de Maquina de Pintar Asfalto.
h) Exame Acido Metil Hipurico Urina para o cargo de: Operador de Maquina de Pintar Asfalto.

i) Exame de Hepatite B — HBS para os cargos de: Dentistas, Educador Social, Fiscais de Saude
Publica, Agente de Defesa Civil, Cuidador de Crianca e Adolescente e Facilitador de Oficina.

j) Exame de Hepatite C — anti HCV IgM para os cargos de: Dentistas, Educador Social, Fiscais de
Saude Publica, Agente de Defesa Civil, Cuidador de Crianca e Adolescente e Facilitador de Oficina.

9.1.4 Para os candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia — PCDs, apresentar 0s seguintes
Laudos/Exames comprobatoérios:

Deficiéncia Fisica — Laudo médico com descricdo da deficiéncia

Deficiéncia Mental — Laudo Psiquiatrico

Deficiéncia Visual — Laudo Oftalmoldgico

Deficiéncia Auditiva — Laudo Otorrinolaringolégico e Audiometria

9.2. Os exames médicos sdo eliminatérios, sendo excluidos do Concurso Publico os candidatos que néo
apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se inscreveram, podendo a
Junta Médica Ocupacional do Municipio solicitar exames/laudos complementares para melhor avaliar as
condi¢cbes de saude do candidato.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pela internet ou qualquer outro meio de
divulgacéao definido pelo Municipio de Lages a publicacdo de todos os atos e editais relativos ao certame.
9.4. O candidato deverd manter atualizado seu endereco residencial, contato telefénico e endereco de e-
mail junto ao IBAM e ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Lages, até a publicacédo da
classificacéo final do Concurso Publico e durante a vigéncia do Concurso Publico, responsabilizando-se
pelos prejuizos que porventura vierem a ter em decorréncia da ndo atualizacdo, inclusive os que levarem a
compreensdo de sua desisténcia tacita.
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9.5. Sera facultada, uma Unica vez, ao candidato convocado, a renuncia da classificagdo obtida no
Concurso Publico.

9.6. Em caso de renuncia a vaga, o renunciante assumira o ultimo lugar na lista de aprovados do cargo
para o qual prestou prova.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do Concurso
Publico, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2. O Concurso Publico tera validade de 02 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Poder Executivo.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM,
competente também para julgar, em decisao irrecorrivel, quaisquer que sejam 0S recursos interpostos
pelos candidatos.

10.4. O presente Edital estara disponibilizado no site do IBAM, www.ibam-concursos.org.br, no site do
Municipio de Lages (www.lages.sc.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios, no site
www.diariomunicipal.sc.gov.br.

Lages, 19 de dezembro de 2023.

ALEXANDRE DOS SANTOS MARTINS
Secretario de Administragdo e Fazenda
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MUNICIPIO DE LAGES - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL 005/2023

ANEXO |
TOTAL JORNADA | VENCIMENTO
. REQUISITOS
CODIGO CARGO x DE TRABALHO - BASE R$
(ESCOLARIDADE/FORMACAOQ) VAGAS SEMANAL
NIiVEL SUPERIOR
501 ADVOGADO DO CREAS Diploma de curso superior em Direito, com registro na OAB 01 40h 7.510,19
Diploma de curso superior em informatica; Ciéncias da Computacdo ou area
ANALISTA DE REDES DE ; . ST : . .
502 . 6.104,22
COMUNICACAO E DADOS afim, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC. 01 40h
Diploma de curso superior em Ciéncias da Computagéo, Rede de Computadores
ANALISTA DE SISTEMAS DE . ) . S ) i )
503 ~ 6.104,22
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO ou area afim, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC. 01 40h
504 ASSISTENTE JURIDICO Diploma de curso superior em Direito e registro Na OAB. 01 40h 3.491 48
Diploma de curso superior em Biomedicina, Registro no 6rgédo fiscalizador da
505 BIOMEDICO profisséo. 01 40h 2.753,35
Diploma de curso superior em Odontologia e Especializacdo em Odontopediatria
506 DENTISTA ODONTOPEDIATRA g;{eglstro da graduacéo e da Qualificacdo de Especialista em Odontopediatria no 01 20h 4.124.16
Diploma de curso superior em Odontologia e Especializacdo em Periodontia e
507 DENTISTA PERIODONTISTA registro da graduacéo e da Qualificacéo de Especialista em Periodontia no CRO. 01 20h 4.124,16
508 DENTISTA REGULADOR Diploma de curso superior em Odontologia e registro no CRO. o1 20h 4.124.16
i ' ' i i 3.491,48
509 EDUCADOR SOCIAL Diploma de curso superior em Pedagogia ou Sociologia 01 40h
Diploma de curso superior em Engenharia Elétrica com registro no respectivo 7.510.19
510 ENGENHEIRO ELETRICISTA Conselho 01 40h ' '
. . Diploma de curso superior em Ciéncias Biologicas e registro no 6rgao
FISCAL DE SAUDE PUBLICA - S o~ 2.753,35
511 >
BIOLOGO fiscalizador da profisséo. 01 40h
. . Diploma de curso superior em Nutricdo, Registro no 6rgdo fiscalizador da 2753 35
512 FISCAL DE SAUDE PUBLICA - profissao. 01 40h . ,

NUTRICIONISTA
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MUNICIPIO DE LAGES - SC
CONCURSO PUBLICO
EDITAL 005/2023

ANEXO |
TOTAL JORNADA | VENCIMENTO

- REQUISITOS

CODIGO CARGO x DE TRABALHO - BASE R$
(ESCOLARIDADE/FORMACAOQ) VAGAS | SEMANAL
) Diploma de curso superior em Medicina, Especializagdo em Acupuntura, registro 7510.19
513 MEDICO ACUPUNTURISTA da graduacio e da Qualificacio de Especialista em Acupuntura no CRM 01 20h '
Diploma de curso superior em Medicina, Especializacdo em Psiquiatria Infantil e

514 MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL rggllatro da graduacéo e da Qualificacdo de Especialista em Psiquiatria Infantil no 01 20h 9.349,66
NIVEL MEDIO

515 AGENTE DE DEFESA CIVIL Certificado/diploma de concluséo do Médio 01 40h 2.226,11

CUIDADOR SOCIAL DE CRIANCA

516 E ADOLESCENTE Certificado/diploma de conclusdo do Médio 01 40h 1.452,83

517 FACILITADOR DE OFICINAS Certificado/diploma de conclusdo do Médio 01 40h 1.452,83
NIVEL FUNDAMENTAL

F4 e 0 . . . e ~
518 OPERADOR DE MAQUINA DE Certificado de 4° ano do Ensino Fundamental e Carteira Nacional de Habilitacao, 02 40h 1.452.83

PINTAR ASFALTO

categoria C.

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL SUPERIOR

ADVIGADO DO CREAS: Realizar atendimento juridico social a individuos e familias, publico alvo do CREAS, quando detectada a necessidade de orientagéo,
encaminhamento e acompanhando do caso, que podera ser de forma individual ou em grupo; Prestar orientacao juridica a equipe, sempre que houver demanda, balizando e
informando os técnicos e a Coordenagdo quanto aos limites e dispositivos legais do caso; Conduzir os atendimentos aos usuérios com base no principio da autonomia de
modo a capacita-los ao entendimento da exigibilidade dos seus direitos e responsabilidades; Encaminhar os usuarios para os 6rgdos competentes, estimulando o acesso a
justica; Subsidiar os técnicos na elaboragdo dos relatérios, oficios e planos de intervengéo, a serem encaminhados ao Ministério Publicos Varas Especializadas e demais
orgaos de Defesa, quando necessario; Acessar, acompanhar e requisitar informacdes dos processos junto ao Sistema de Justica e outras instancias, visando as orientagfes
e encaminhamentos necessarios aos individuos e familias, observada a possibilidade do caso; Contribuir para ndo judicializagdo dos servigcos socioassistenciais; Orientar as
situacdes que envolvem conflito de violéncia e mediacdes familiares; Apoiar e esclarecer os direitos do cidadao, da mulher, da crianca e do adolescente, do idoso, da pessoa
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com deficiéncia, bem como a responsabilizagdo de autores de violéncia; Auxiliar na confecgdo de oficios para 6rgados do Sistema de Justica e dialogo com o0s seus
representantes; Elucidar as equipes a respeito dos diversos encaminhamentos advindos do Poder Judiciario; Demais atribuicdes inerentes a funcao.

ANALISTA DE REDES DE COMUNICACAO E DADOS: Analisar e determinar as necessidades do sistema de rede e computadores; configurar sistema de redes; conectar
os dispositivos na rede de internet, como computadores, notebooks, celulares, tablets, rede de telefones IP; responsavel pela seguranca e manutencao do sistema; analisar
o desempenho da rede e sistema, propondo e aplicando melhorias; adicionar usuarios na rede e aplicar todos os requisitos de rede e seguranca; criar sistemas de redes
para armazenamento dos arquivos; atuar no atendimento do usuario, presencial ou remoto; realizar diagnosticos e atuar na solucdo de problemas de acesso; montar,
configurar e realizar a manutencao nas redes de telefonia e de computadores; gerenciar servidores e equipamentos interligados na rede, garantindo que o armazenamento;
de dados e e-mails funcionem sem interrupcao; administrar infraestrutura de data center, de modo a prover acesso, seguranca e performance dos dados digitais; executar as
rotinas de backups dos dados/informacfes de modo a garantir a continuidade do servico; avaliar os servicos de tecnologia prestados por terceiros, quando houver,
assegurando a qualidade e padrdo estabelecido; avaliar demandas de softwares e tecnologias por meio de pesquisas, estudos de viabilidade técnica/econémica e
levantamento de requisitos, em conformidade com as metodologias adotadas pela area; realizar manutencéo preventiva e corretiva do "hardware" e rede instalada visando
seu pleno funcionamento e disponibilidade de uso para os usuarios; executar o "backup" de todas as informacdes processadas pelo sistema informatizado da empresa (e-
mails, arquivos, etc.) preservando a segurancga e o histérico dos dados; monitorar acessos de funcionarios a Web através de relatorios gerados por sistemas de bloqueio,
visando restringir conteddos indevidos ou danosos; contribuir na elaboracdo de projetos de infraestrutura, apresentando parecer técnico; executar outras atribuicdes
compativeis com as previstas no cargo e/ou de acordo com as particularidades ou necessidades do local de trabalho; identificar necessidade de substituicdes ou implantacéo
de novas areas bem como de toda a infraestrutura de rede, informando ao gestor imediato.

ANALISTA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: Desenvolver sistemas informatizados: estudar as regras de negocio inerentes aos objetivos e
abrangéncia de sistema; dimensionar requisitos e funcionalidade de sistema; fazer levantamento de dados; prever taxa de crescimento do sistema; definir alternativas fisicas
de implantacao; especificar a arquitetura do sistema; escolher ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar programas; codificar aplicativos; montar protétipo
do sistema,; testar sistema; definir infraestrutura de hardware, software e rede; aprovar infraestrutura de hardware, software e rede; implantar sistemas; administrar ambiente
informatizado: monitorar performance do sistema; administrar recursos de rede ambiente operacional, e banco de dados; executar procedimentos para melhoria de
performance de sistema,; identificar falhas no sistema,; corrigir falhas no sistema; controlar acesso aos dados e recursos; administrar perfil de acesso as informacgdes; realizar
auditoria de sistema; prestar suporte técnico ao usuario: Orientar areas de apoio; consultar documentacao técnica; consultar fontes alternativas de informacg@es; simular
problema em ambiente controlado; acionar suporte de terceiros; instalar e configurar software e hardware; treinar usuéario: consultar referéncias bibliogréaficas; preparar
conteldo programatico, material didatico e instrumentos para avaliagdo de treinamento; determinar recursos audio visuais, hardware e software; configurar ambiente de
treinamento; ministrar treinamento; elaborar documentacdo para ambiente informatizado: descrever processos; desenhar diagrama de fluxos de informag@es; elaborar
dicionario de dados, manuais do sistema e relatérios técnicos; emitir pareceres técnicos; inventariar software e hardware; documentar estrutura da rede, niveis de servigos,
capacidade e performance e solu¢des disponiveis; divulgar documentagdo; Elaborar estudos de viabilidade técnica e econdmica e especificacdo técnica; estabelecer
padrbes para ambiente informatizado: estabelecer padrdo de hardware e software; criar normas de seguranca; definir requisitos técnicos para contratagdo de produtos e
servigos; padronizar nomenclatura; instituir padrao de interface com usuario; divulgar utilizacdo de novos padrdes; definir metodologias a serem adotadas; especificar
procedimentos para recuperacdo de ambiente operacional; coordenar projetos em ambiente informatizado: administrar recursos internos e externos; acompanhar execucao
do projeto; realizar revisdes técnicas; avaliar qualidade de produtos gerados; validar produtos junto a usuarios em cada etapa; oferecer solugcdes para ambientes
informatizados: propor mudancas de processos e funcfes; prestar consultoria técnica; identificar necessidade do usuario; avaliar proposta de fornecedores; negociar
alternativas de solucdo com usuario; adequar solucBes a necessidade do usuério; negociar com fornecedor; demonstrar alternativas de solugéo; propor adocao de novos
métodos e técnicas; organizar foruns de discusséo; pesquisar tecnologias em informatica: pesquisar padrdes, técnicas e ferramentas disponiveis no mercado; identificar
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fornecedores; solicitar demonstragGes de produto; avaliar novas tecnologias por meio de visitas técnicas; construir plataforma de testes; analisar funcionalidade do produto;
comparar alternativas tecnologicas; participar de eventos para qualificacédo profissional; utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ASSISTENTE JURIDICO: Observar as instrucdes e provimentos expedidos para os servidores da Procuradoria-Geral do Municipio sobre o exercicio das respectivas
funcBes; Aplicar a interpretacdo realizada pela Procuradoria-Geral do Municipio as Constituicées Federal e Estadual, a Lei Organica do Municipio e demais leis e atos
normativos, comunicando seu eventual descumprimento pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal a Direcao da Procuradoria Geral do Municipio; Auxiliar na
execucdo das atividades desempenhadas pelo Procurador do Municipio a que estiver vinculado; Realizar o levantamento de dados, de conteddo doutrinario ou
jurisprudencial, necessarios ou convenientes a tarefa que lhe for confiada; Realizar o estudo das matérias que lhe sejam submetidas, com a consequente elaboracao de
minutas técnicas; Realizar o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber do Procurador do Municipio a que estiver vinculado ou do Procurador-
Geral do Municipio; Efetuar o controle da movimentacéo dos autos de processos administrativos ou judiciais, acompanhando a realizagdo dos correspondentes atos e
termos; Executar os servigos de digitagdo, correspondéncia, escrituragdo, autuacao, registro e arquivo, que lhe forem atribuidos; Diligenciar na obtencdo de elementos
técnicos, como provas, documentos e informacgdes, necessérios ao desempenho das competéncias dos 6rgaos da Procuradoria-Geral e suas pastas especializadas, nos
limites da orientac@o que venha a receber do Procurador do Municipio a que estiver vinculado ou do Procurador-Geral do Municipio; Dar assisténcia em reunides ou sessdes
por designag¢do do Procurador do Municipio a que estiver vinculado ou do Procurador-Geral do Municipio; Desempenhar quaisquer outras atividades compativeis com o
exercicio do cargo, nos limites da orientagdo que venha a receber do Procurador do Municipio que estiver vinculado ou do Procurador-Geral do Municipio.

BIOMEDICO: Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa cientifica basica e aplicada, nos varios setores da Biologia ou a ela ligados, bem como os que se relacionem a
preservagdo, saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos; Realizar pericias e emitir e
assinar laudos técnicos e pareceres de acordo com o curriculo efetivamente realizado. Habilitado em Patologia Clinica (Analises Clinicas), realizar exames de biologia
molecular, toxicologia, analises clinicas, banco de sangue, de microbiologia da agua e afluentes e assinar como responsavel técnico. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

DENTISTA ODONTOPEDIATRA: Exercer atividades odontoldgicas educativas, preventivas e curativas. Diagnosticar, prevenir, tratar e controlar problemas de satde bucal
da crianca desde sua vida intrauterina a idade cronoldgica da erupcdo do segundo molar permanente ou 12 anos de idade. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

DENTISTA PERIODONTISTA: Realizar a prevencéo, diagnoéstico e tratamento de condi¢cdes que acometem os tecidos de sustentacdo dos dentes, ou seja, as gengivas,
ligamento periodontal e ossos alveolares. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

DENTISTA REGULADOR: Executar a avaliacdo técnica de laudos, verificando as evidéncias clinicas das solicitacdes e o cumprimento dos protocolos de regulacao.
Autorizar a realizacdo de procedimento ambulatorial. Atuar sobre a demanda reprimida de procedimentos regulados. Atuar em Central de Regulagéo, analisando o caso para
o qual foi solicitado atendimento, exercer a regulacéo odontolégica do sistema, conhecer a rede de servi¢os da regido, manter uma visdo global e permanente atualizada dos
meios disponiveis para o atendimento odontologico, checando periodicamente sua capacidade operacional, receber os chamados de auxilio, analisar a demanda, classificar
em prioridades de atendimento, selecionar meios para o atendimento. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e
ambiente funcional.
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EDUCADOR SOCIAL: Utilizar a Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atencao, defesa e
garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situa¢des de vulnerabilidade e, ou risco, social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcao
protetiva da familia; Desenvolver atividades no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcao
da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimens6es individuais e coletivas,
levando em consideragdo o ciclo de vida e acdes intergeracionais; Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; Atuar na recepcao
dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informagoes;
apoiar e participar no planejamento das acdes; Apoiar na elaboracao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relacdo com os
orgédos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individua ou Familiar; Apoiar e orientar sobre os encaminhamentos e acesso a servicos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; Informar,
sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formacédo e qualificacao profissional, programas e projetos de
inclusdo produtiva e servi¢os de intermediacdo de n&o de obra;

ENGENHEIRO ELETRICISTA: Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando caracteristicas e especificagdes, preparando plantas, técnicas de
eXecucao e recursos necessarios, a fim de possibilitar e orientar as fases de construgdo, instalacao, funcionamento, manutencéo e reparacdo de instalacGes, aparelhos e
equipamentos elétricos, dentro dos padrdes técnicos exigidos; Estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e coordenar a execucéo de projetos elétricos das
construgBes, ampliagdes e reformas em geral; fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos, em seus aspectos técnicos, firmados na area de energia elétrica;
inspecionar a execucao dos servicos técnicos e das obras, apresentando relatério sobre a situacdo dos mesmos; executar vistorias técnicas em instalacdes elétricas e areas
afins das edifica¢cdes do Municipio ou que este se utilize; elaborar orgcamento para execuc¢édo de construcéo e reforma de instalacdes elétricas de alta e baixa tensao; estudar,
dimensionar e detalhar a maneira ideal de instalacdo de equipamentos e materiais eletroeletrdnicos em geral; emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras e servigos no
ambito de sua &rea de atuacgédo; zelar pela conservacdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda, conservacéo,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos servigos
executados; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; outras func¢des afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior
hierarquico; executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissdo, respeitando as Normas Reguladoras.

FISCAL DE SAUDE PUBLICA - BIOLOGO: Exercer atividades de controle e de fiscalizacdo em vigilancia sanitaria sobre estabelecimentos comerciais, industriais, produtos,
servicos e exercicio profissionais na area da saude, e de interesse em salde, promovendo a salde publica e a defesa do consumidor; proceder a autuacdes, intimagdes,
interdicdes e infragcdes exercendo fung¢des referentes a promogéao, protecdo, prevencao e reabilitagdo, bem como coibir ag8es que possam gerar agravos a saude publica;
atuar na identificacéo, elaboragéo e implantacéo de projetos e programas que promovam o equilibrio da saude e bem estar da populacao em geral, incluindo a elaboragéo e
implantagdo de projetos em ac¢des de educacgdo sanitéria; fiscalizar e controlar a qualidade dos estabelecimentos e servigos prestados nas areas de saneamento basico e
ambiental; assessorar a elaboracdo de legislagcdes pertinentes; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e
ambiente funcional

FISCAL DE SAUDE PUBLICA — NUTRICIONISTA: Exercer atividades de controle e de fiscalizagdo em vigilancia sanitaria sobre estabelecimentos comerciais e industriais,
produtos, servicos e exercicio profissionais na area da saulde, e de interesse em saude, promovendo a saude publica e a defesa do consumidor; proceder a autuacdes,
intimacdes, interdi¢cdes e infracdes exercendo fungbes referentes a promocao, protecao, prevencao e reabilitacdo, bem como coibir agdes que possam gerar agravos a salde
publica; planejar, organizar e executar programas de defesa sanitaria afim de assegurar & salde publica; fiscalizar as condi¢des fisico e higiénico sanitarias de produtos e
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servigos dos estabelecimentos da cadeia produtiva de alimentos; Fiscalizagdo sanitaria de todo segmento do comércio atacadista e varejista de alimentos e bebidas;
assessorar a elaboracdo de legislagGes pertinentes; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente
funcional.

MEDICO ACUPUNTURISTA: Diagnosticar, avaliar e aplicar procedimentos terapéuticos manipulativos, energéticos e vibracionais para tratamento e atuacdo sobre distlrbios
psicollneuro-funcionais, musculo-esqueléticos, energéticos, fisioldgicos e sistémicos em todos os ciclos da vida; diagnosticar e tratar a dor aguda e crénica; utilizar métodos
baseados na medicina oriental e/ou convencional mediante estimulo em pontos de acupuntura a partir de instrumental perfurocortante; utilizar métodos terapéuticos
auxiliares; reconhecer os mecanismos e etiopatogenia; efetuar o tratamento mediante as técnicas da acupuntura; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL: Realizar consultas médicas, emitir diagnostico, prescrever tratamento. Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina
preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos pacientes. Realizar a promog¢éo, prevencao e reabilitagdo de portadores de transtornos mentais.
Participar de Junta Médica quando convocado. Diagnosticar e tratar as afec¢fes psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para prevenir,
recuperar ou reabilitar o paciente; Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as Unidades Bésicas de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da
rede basica ou de outras especialidades na &rea; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar
de juntas médicas, participar de programas voltados para a salde publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessérios; desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; Garantir
referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessario; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educac¢@o em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores
esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolu¢do da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Promover reunifes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

NiVEL MEDIO

AGENTE DE DEFESA CIVIL: Atender ao publico no seu local de trabalho e nas atividades operacionais em campo; Registrar ocorréncias verificadas em seu horério de
trabalho preenchendo formulario interno de acordo com o sinistro ocorrido; Dirigir viaturas, lanchas e botes da Defesa Civil, ou sob responsabilidade expressa desta; operar
radios portateis e/ou estagdes fixas e mdveis, recebendo e transmitindo mensagens de interesse da Defesa Civil; Participar de vistorias em imdveis, encostas, arvores, bem
como outros locais que poderdo colocar em risco a seguran¢a da comunidade redigindo formulario interno de acordo com cada evento adverso; Identificar e cadastrar locais
publicos ou privados para utilizacdo de abrigo em caso de situacdo emergencial; Atuar em caso de emergéncia ou incidentes de pequeno, médio e grandes proporcdes,
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calamidade publica, incéndio, acidentes em instalagBes industriais, desabamentos, enchentes, deslizamentos, vendavais, acidentes quimicos, nuclear e radioldgico,
acidentes em via publica, entre outros, apresentando-se prontamente, mesmo nédo havendo comunicagao formal; Recepcionar e cadastrar familias em abrigos organizando o
espaco fisico de acordo com o sexo e faixa etéria, solicitando alimentacéo, atendimento médico, social e outras necessidades afins; Ministrar palestras para a comunidade
em geral, a fim de informar & sociedade as a¢des da Defesa Civil e medidas de protecéo civil.

CUIDADOR SOCIAL DE CRIANCA E ADOLESCENTE: Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social dos usuarios (criancas e adolescentes), a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, nos
acolhimentos institucionais de criancas e adolescentes; Desenvolver atividades para a acolhimento, protecéo integral e promoc¢ao da autonomia e autoestima dos usuarios;
Atuar na recepcdo dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora; Identificar as necessidades e demandas dos usudrios; Apoiar e organizar 0S usuarios no
planejamento e organizacdo de sua rotina diaria; Monitorar os cuidados com a moradia, como organizacdo, limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos; Realizar,
apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene (troca de fraldas, banho entre outros), organizacdo, alimentacao e lazer; Apoiar e acompanhar os usuarios em
atividades externas; Desenvolver atividades recreativas e ludicas; Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; Estabelecer e/ou potencializar vinculos entre os
usuérios, profissionais e familiares; Apoiar na orientagcdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;
Apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os membros das familias; Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar;
Alimentacéo de registros e sistemas de informacéo sobre as atividades desenvolvidas.

FACILITADOR DE OFICINAS: Utilizar a Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Realizar oficinas de convivio por meio de esporte, lazer, arte, culinaria e cultura no Servi¢o de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV; Desenvolver atividades manuais, lddicas, artisticas, culturais e esportivas que integram o rol de a¢bes do servico,
recepcao e orientagdo a usuarios e suas familias; Mediacdo dos processos grupais, ofertados no SCFV relativos a funcao; participar do Planejamento das atividades do
SCFV; Interagir com o Educador Social a fim de assegurar a qualidade no trabalho realizado, desde o planejamento até a execucao das atividades; Acompanhar 0s usuarios
do SCFV em atividades externas relacionadas com a funcao; Realizar o registro de informagdes do sistema digital da Assisténcia Social de acordo com o permissionamento.

NIVEL FUNDAMENTAL

OPERADOR DE MAQUINA DE PINTAR ASFALTO - Preparar, ajustar e operar equipamentos de sinaliza¢&o horizontal das vias asfaltadas do municipio; trabalhar segundo
normas de seguranca, salde e meio ambiente; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.
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Instituto brasbeiro de
odministragdo municipal

Escolaridade: Nivel Superior

Cargo NGcleo de Prova Numerg de | Valor dei:ada Minimo de If’ontos Exigido
Questbes Questao em cada Nucleo de Prova
Conhecimentos Técnico-profissionais (1° ndcleo da 20 10 100
prova)
Todos os cargos Conhecimentos Gerais (2° nucleo da prova) 10 10 50
Portugués (3° nucleo da prova) 10 10 50
Escolaridade: Nivel Médio
Cargo NGcleo de Prova Numerg de | Valor degada Minimo de I?ontos Exigido
Questdes Questao em cada Nucleo de Prova
Conhecimentos Técnico-profissionais (1° ndcleo da 20 10 100
prova)
Todos os cargos Conhecimentos Gerais (2° nucleo da prova) 10 10 50
Portugués (3° ndcleo da prova) 10 10 50
Escolaridade: Nivel Fundamental
Cargo NGcleo de Prova Numerg de | Valor de~cada Minimo de E’ontos Exigido
Questdes Questao em cada Nucleo de Prova
Conhecimentos Técnico-profissionais (1° nlcleo da 10 10 50
prova)
O.perador de Maquina de|\atematica (2° nucleo da prova) 10 10 50
Pintar Asfalto
Portugués (3° nlcleo da prova) 10 10 50
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> NIVEL SUPERIOR
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Interpretacdo, compreensao e inferéncia de informacdes e sentidos construidos nos textos verbais e ndo verbais.
Recursos linguisticos empregados e caracteristicas do texto. Tipos e géneros textuais. Sentido e emprego de
palavras e expressdes relacionadas ao contexto. Significacdo das palavras. Elementos de coesédo e coeréncia.
Identificac&o de ideias expressas no texto e do ponto de vista do autor. Fungbes da linguagem. Figuras de linguagem.
Conhecimentos linguisticos de acordo com a gramética normativa da lingua portuguesa: reconhecimento, emprego e
sentidos das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras; sentidos atribuidos as palavras pelo acréscimo
de prefixos e sufixos; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos; emprego e colocacdo dos pronomes &tonos;
termos sintaticos da oragéo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia dos nomes e verbos; uso do
acento grave (crase); emprego dos sinais de pontuacao; acentuacao grafica; uso dos porqués; ortografia.

| CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da organizacao do Estado
(Titulos I, 1l e 1Il). Sistema Unico de Saide — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacéo. Participagéo e
Controle Social. Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionaliza¢do, Municipalizagdo, Pactos pela
Saude. Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislagdes. Administragdo Publica: Principios. Lei
Federal que regula o acesso a informacg@es de érgaos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade Administrativa -
Lei Federal 8.429/1992. Lei Orgéanica do Municipio de Lages. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lages.
Informética Basica: Sistema Operacional Windows 10, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft
PowerPoint 2016, Conceitos, servicos e tecnologias relacionados a internet e a correio eletrénico, noc¢des de
hardware e de software para o ambiente de microinformética. Raciocinio I6gico matematico.

> NIVEL SUPERIOR
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL

ADVOGADO DO CREAS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios especificos de interpretacdo constitucional. Direito Constitucional
Intertemporal. Vigéncia, validade e eficicia das normas constitucionais e infraconstitucionais do regime constitucional
anterior. Disposi¢cdes constitucionais gerais e ftransitorias. O Estado Democratico de Direito. Principios
constitucionais fundamentais, gerais e setoriais. Regime representativo. Republica. Presidencialismo e
Parlamentarismo. O principio da supremacia da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e atos
normativos. Modalidades: difuso e concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade contra atos comissivos e
omissivos. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Acdo de descumprimento de preceito fundamental.
Inconstitucionalidade face a Constituicdo do Estado. Direitos e garantias fundamentais: individuais e coletivos.
Liberdade, igualdade, devido processo legal, inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicacdes, propriedade e sua
funcao social. Direitos politicos. Direitos sociais e difusos. Ordem social. Organizagado politico-administrativa do
Estado brasileiro. Reparticdo de competéncias e seus critérios. Competéncias politico-administrativas e legislativas.
Principio da Reserva da Administracdo. Autonomia dos entes federativos. Intervencdo federal e estadual.
Mecanismos de integracdo e de cooperacdo federativos: regifes, regies metropolitanas, aglomeracfes urbanas e
microrregides. O Municipio na Constituicdo Federal Principios de organizagdo e competéncias municipais. Lei
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Organica do Municipio. Separacdo de Poderes: o sistema de freios e contrapesos. As funcdes legislativa,
administrativa e jurisdicional. Delegacfes de funcdes. Invasdes de competéncia. Poder Legislativo. Organizacao,
Funcdes tipicas e atipicas. Atividades impréprias e passiveis de glosa. Imunidade parlamentar dos Vereadores.
Regime remuneratério. Verbas indenizatérias. Proibicdes e Perda do Mandato. Total da despesa do Legislativo.
Controle parlamentar dos atos da administracdo publica. Comissdes parlamentares de inquérito: objeto, poderes e
limites. Processo legislativo. Iniciativa das leis. Emendas parlamentares. Discussdo e votacdo. Sancdo e veto.
Promulgacéo e publicacdo. Espécies legislativas: emendas a Lei Organica, leis complementares, leis ordinarias, leis
delegadas, decretos legislativos e resolu¢des. Medidas Provisorias. Poder Executivo. Atribuiges do Chefe do
Executivo. Prefeito Municipal. Mandato. Perda do mandato. AtribuigcBes. Responsabilidade politico-administrativa.
Crime de Responsabilidade. Improbidade Administrativa. Foro competente. Secretarios Municipais. Regime
remuneratdrio dos agentes politicos do Poder Executivo. Acumulacéo. Poder regulamentar: natureza, modalidades e
limites ao seu exercicio. Administracdo Publica. Principios constitucionais. Regimes de servidores publicos. Direitos
e deveres. Acumulacdo. Nepotismo. Previdéncia. Licitagdo. Controle parlamentar e Jurisdicional. Orgéos do Poder
Judiciario do Estado. Competéncias do Tribunal de Justica. A¢cdes constitucionais. Habeas corpus. Mandado de
seguranca individual e coletivo. Acdo popular. A¢édo civil publica. Mandado de injuncdo. Habeas data. Financas
Pablicas. Orgcamento. Principios constitucionais. Fiscalizacdo contébil, financeira, or¢camentaria, operacional e
patrimonial. Tribunais de Contas da Unido e dos Estados: competéncias. Operagbes de crédito, inclusive externas,
contraidas por Municipios. Transferéncias voluntérias e retencéo de receitas publicas. Sistema Tributério Nacional.
Competéncias tributérias da Unido, Estados e Municipios. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar: imunidades
e privilégios. Principios constitucionais tributérios: capacidade contributiva, legalidade, anterioridade e irretroatividade.
Ordem econbmica e financeira. Principios da ordem econdmica. Intervencdo do Estado. Prestacdo de servicos
publicos e exploragdo da atividade econdmica. O meio ambiente na Constituicdo Federal. Principios
constitucionais de direito ambiental. Reparticdo de competéncias ambientais entre os entes federativos. Tratamento
diferenciado de produtos e servigos conforme seu impacto ambiental. Espacos territoriais especialmente protegidos e
sistema nacional de unidades de conservacdo. Estudo Prévio de Impacto Ambiental e licenciamento ambiental.
Jurisprudéncia do STJ e do STF.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL - (Lei 13.105/2015 e alteracdes posteriores): Aplicagdo da norma processual no
tempo e no espaco; Normas fundamentais. Jurisdicdo e acdo, limites da jurisdicdo nacional, Cooperacdo
internacional; Organizac¢éo e divisdo do Poder Judiciério (Constituicdo Federal/1988); Competéncia: critérios, fixacdo,
modificacdo da competéncia e declaracdo de incompeténcia, cooperacdo nacional; Legitimagdo: ordinaria e
extraordinaria; Capacidade processual: capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade
postulatéria; Partes: Deveres, responsabilidade, despesas, honorarios, multas, gratuidade de Justica e sucesséo das
partes; Procuradores: Representagcéo processual, sucessdo dos procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto
da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cddigo de Etica e Disciplina da OAB); Litisconsoércio e Intervencdo de
terceiros; Juiz: Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspei¢éo do juiz; Auxiliares da justica; Funcdes
essenciais a justica: Ministério Pudblico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia (Constituicao
Federal/1988); Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do
escrivdo ou chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: contagem e verificacdo dos
prazos e penalidades; Lugar dos atos processuais; ComunicacBes dos atos processuais: Cartas, citacfes e
intimacBes; Nulidades dos atos processuais; Distribuicdo e do registro; Valor da causa; Tutela proviséria; Formacédo
do processo; Suspensdo do processo; Extingdo do processo; Processo de conhecimento e cumprimento de
sentenca: Procedimento suméario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum: Peticdo inicial: requisitos e pedido;
Indeferimento da peticdo inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliacdo ou de mediacao;
Resposta do réu: Contestagdo e reconvencgdo; Revelia; Providéncias preliminares e saneamento: nao incidéncia dos
efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor e alegagbes do réu; Julgamento
conforme o estado do processo: extingao do processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizagao
do processo; Audiéncia de instrucéo e julgamento; Provas em geral e em espécie: produgdo antecipada da prova, ata
notarial, depoimento pessoal, confissdo, exibicdo de documento ou coisa, prova documental, forca probante dos
documentos, arguicdo de falsidade, producdo da prova documental, documentos eletrénicos, prova testemunhal,
admissibilidade, valor e producdo da prova testemunhal, prova pericial e inspecéo judicial; Sentenca: elementos e
efeitos; Coisa julgada; Remessa necessaria; julgamento das acdes relativas as prestacdes de fazer, de nao fazer e
de entregar coisa; Liquidacao de sentenca; Cumprimento de sentenca. Procedimentos especiais: Teoria geral dos
procedimentos especiais; Procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa e de jurisdigdo voluntaria: Consignacao
em pagamento, Depdésito; Agdo de exigir contas; Procedimentos possessorios; Procedimentos de usucapido de terras
particulares (usucapido ordinario, extraordinario, especial urbana, rural, pela dissolucdo da unido estavel e por
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abandono do lar, administrativo, coletivo e indigena (Constituicdo Federal/1988, Codigo Civil/2002, Lei 6.001/1973,
Lei 6.969/1981, Lei n® 9.278/1996, Lei 10.257/2001, Lei 11.977/2009, Lei 12.424/2011); Outras acdes para defesa da
propriedade e da posse: acao vindicatéria, agdo reivindicatéria, agdo de imissdo na posse, acdo negatoria, agao
confessoéria, acao de dano infecto, acdo publiciana, acdo declaratéria e acdo de indenizacdo. Procedimentos
decorrentes da locacdes imobilidrias (Lei 8.245/1991); Divisdo e da demarcacdo de terras particulares; Acdo de
dissolucdo parcial de sociedade; Inventario, partilha, arrolamento, inventario extrajudicial e requerimento de alvara
judicial (Lei 6.858/1980); Embargos de terceiros; Oposicdo; Habilitacdo; Acdes de familia e procedimentos
decorrentes das relacées familiares (Constituicdo Federal/1988, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
5.478/1968, Lei 6.515/1977, Lei 8.971/1994 e Lei 11.804/2008) e bem de familia; Separacdo e Divorcio: judicial e
extrajudicial (Constituicdo Federal/1988, Lei 6.515/1977), Investigacdo de paternidade (Lei 8.560/1992); Monitorio;
Homologacgdo do penhor legal; Regulacdo de avaria grossa; Restauracdo de autos; Notificagdo e da interpelagéo;
Alienacgédo judicial; Testamentos e dos codicilos; Heranca jacente; Bens dos ausentes; Coisas vagas; Interdicdo;
Tutela e curatela (Cdédigo Civil. Lei Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Organizacdo e da fiscalizacdo das
fundac8es; Processo coletivo: acao civil publica e acdo popular (Lei 4.717/1965, Lei 7.347/1985 e Lei 8.078/1990),
Mandado de seguranca individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Busca e apreensao e de depdsito de coisa vendida a
crédito com reserva de dominio e de coisa gravada com alienacgéo fiduciaria em garantia (Decreto-lei 911/1969);
Juizo arbitral (Lei 9.307/1996 alterada pela e Lei 13.129/2015); Processo de execucdo: Execucdo em geral: Partes,
competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer execugéo, inadimplemento do devedor e titulo executivo,
responsabilidade patrimonial; Execucdes em espécie: Execucdo para a entrega de coisa certa e incerta; Execucao
das obrigacbes de fazer e de ndo fazer; Execucdo por quantia certa contra devedor solvente; Penhora: objeto,
documentacao, registro, depdosito, lugar, modificacdes, modalidades, avaliacdo, expropriacdo de bens, adjudicacao,
alienacdo e satisfacdo do crédito; Execucao contra a fazenda publica; Execucgéo de alimentos; Embargos do devedor,
embargos a execucdo contra a fazenda publica, embargos a execucdo fundada em titulo extrajudicial, embargos a
execucao e embargos na execucao por carta; Excecéo ou obje¢do de pré-executividade; Suspensao e da extingcao do
processo de execucdo; Execucéo fiscal (Lei 6.830/1980). Processo nos tribunais e meios de impugnacdo das
decisdes judiciais: Ordem dos processos nos tribunais e processos de competéncia originaria dos tribunais;
Incidentes de assuncdo de competéncia e de arguicdo de inconstitucionalidade; Conflito de competéncia;
Homologacgédo de decisé@o estrangeira e da concessdo do exequatur a carta rogatoria; Acao rescisoria; Incidente de
resolucdo de demandas repetitivas; Reclamacao; Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; A¢des autbnomas
de impugnacdo e sucedaneos recursais: A¢do anulatéria; Embargos de terceiro; Mandado de segurancga.
Jurisprudéncia STF e STJ.

DIREITO PREVIDENCIARIO. A Seguridade Social na Constituicio de 1988. Conceitos fundamentais. Principios e
Normas juridicas dos Regimes Préprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos (RPPS) e do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS). Prescricdo e decadéncia de direitos previdenciarios. A orientacdo e a fiscalizagdo dos
RPPS pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social. O Processo Administrativo Previdenciario no ambito do
MTPS para julgamento de irregularidades em RPPS. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de Crimes contra as
Financas Pdublicas. Lei de Crimes contra a Previdéncia. Legislacdo Federal: Constituicdo Federal, Emendas
Constitucionais n® 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 88/2015. Leis 8212/1991, 8213/1991, 8.429/1992,
9.717/1998, 10.887/2004, 11.457/2007, 9.796/1999, 9.983/2000, 10.028/2000, e Lei Complementar 101/2000.
Decretos 3.112/1999 3.788/2001. Orientacdo Normativa n® 02/2009 do MTPS, Instru¢cdes Normativas e Portarias do
MTPS sobre RPPS. Medida Proviséria n® 871/2019 (Institui o Programa Especial para Andlise de Beneficios com
Indicios de Irregularidade, o Programa de Revisdo de Beneficios por Incapacidade, o Bonus de Desempenho
Institucional por Andlise de Beneficios com Indicios de Irregularidade do Monitoramento Operacional de Beneficios e
0 Bonus de Desempenho Institucional por Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade, e da outras providéncias)
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO Direito do Trabalho: conceito, denominacdes,
caracteristicas, divisdo, natureza juridica, funcdes, autonomia, fundamentos, formacdo histérica, fontes, principios,
métodos de interpretacdo, integracdo e aplicacdo, rendncia e transacdo. Contrato de emprego. Terceirizacédo.
Terceirizacdo na Administracdo Publica. Duracdo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo
de compensacéo de horas. Horas in itinere. Sobreaviso. Prontidao. Trabalho em regime de revezamento. Jornada
noturna do trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos intrajornadas. Descanso semanal remunerado.
Férias. Alteracdo, suspensdo, interrup¢do do contrato de trabalho. Formas de extincdo do contrato de trabalho:
despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido de demissdo, rescisdo indireta do contrato de
trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte do empregado, morte do empregador, cessagao das
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atividades do empregador. Extingdo por acordo entre empregado e empregador. 6. Prescricdo e decadéncia no
Direito do Trabalho. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes. Aplicacgao,
interpretacdo e integracdo das normas processuais trabalhistas. 9. Formas de solu¢do dos conflitos trabalhistas:
autotutela, autocomposicdo, arbitragem, mediacdo, comissdo de conciliacdo prévia, processo judicial. Acordo
extrajudicial em processo de jurisdicdo voluntaria. Organizacdo e Competéncia da Justica do Trabalho. Ministério
Puablico do Trabalho. Acéo trabalhista: conceito, natureza juridica, condicdes e elementos. Partes e procuradores. O
jus postulandi na Justica do Trabalho. Honorarios de sucumbéncia. Justica gratuita. Atos e termos processuais.
Responsabilidade por dano processual. Nulidades. Preclusdo. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do
processo. Resposta do reclamado (contestacdo, excecdes e reconvencdo). Revelia e confissdo. Conciliacdo. Provas,
sentenga e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaragdo. O sistema recursal trabalhista: recurso
ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de peticdo, embargos de divergéncia, embargos
infringentes. Recursos previstos no Caodigo de Processo Civil aplicaveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e
recurso extraordinario. Liquidacdo de sentenca e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e
Impugnacédo a Sentenca de Liquidacdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematacdo. Embargos a Adjudicacao.
Incidente de desconsideracéo da personalidade juridica. Lei n® 13.467/2017 (Reforma Trabalhista). Jurisprudéncia do
TST e STF.

DO DIREITO DE FAMILIA: Do Direito Pessoal: do casamento; das relages de parentesco. Do Direito Patrimonial: do
regime de bens entre os cdnjuges; do usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores; dos alimentos; do
bem de familia. Da Unido Estavel. Da Tutela e da Curatela. Lei n°. 8.742/1993. Lei Orgénica da Assisténcia Social e
suas alteragdes. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS 2005. Resolugdo CNAS ne.
109/2009 — Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Lei n°. 11.340/2006 — Lei Maria da Penha. Lei n°.
8.212/1991 — Lei Organica da Seguridade Social: Titulos I, Il e lll. Cadastro Unico - Decreto n® 6.135/07. NOB RH
SUAS/2006. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069/90. Estatuto do Idoso — Lei 10.741/03. Sistema Unico
de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacéo. Participacdo e Controle Social; Diretrizes para a
gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagao, Municipalizacdo, Financiamento, Regulacéo, Pactos pela Saude.

ANALISTA DE REDES DE COMUNICACAO E DE DADOS

- Microinformatica. Conceitos. Hardware: componentes e fungfes, siglas, tipos, caracteristicas, barramentos e
interfaces, conexdes, equipamentos, midias, conectores. Dispositivos de armazenamento, de entrada, de
entrada/saida e de saida de dados. Software basico e aplicativo. - Sistemas Operacionais: conceitos, Windows 10/11
BR e Linux — tipos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Formatos de arquivos e
extensdes. Interface Grafica — Windows Explorer/Computador, KDE e GNOME. Utilizagdo dos recursos.
Especificagdo Técnica, Configuracdo e Operac¢do de microcomputadores. Execucdo de procedimentos operacionais
de rotina, utilizando software ou aplicativos instalados nas &reas de atuacdo. - MSOffice 2016 BR (Word, Excel,
Powerpoint); Libre Office (Calc, Writer, Impress) - conceitos, caracteristicas, icones, uso do software, atalhos e
emprego dos recursos. - Redes de Computadores e Web. Conceitos, caracteristicas, meios de transmisséo,
conectores, tecnologias, topologias, terminologia, protocolos, confeccionando um Cabo de Rede. Categoria de
Cabos. Modelo OSI. Padréo wireless (IEEE 802.11). Configuracfes de Redes. Cabeamento estruturado. Conceitos
de sinais. Modos de transmisséo. Codificacdo. Modulacdo. Multiplexacéo. Internet X Intranet X Extranet, modalidades
e técnicas de acesso. - Browsers: Internet Explorer X Mozilla Firefox X Google Chrome X Safari, navegacao, imagens
e formatos, pesquisa, atalhos de teclado, e-mail, WebMail X MSOffice Outlook X Mozilla Thunderbird, significados,
uso e emprego dos recursos. Wiki. - Protecdo e Seguranca. Conceitos. Backup. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, de redes e na internet, virus, antivirus, firewall, cuidados e medidas de protecdo. Mecanismos de
redundancia. - Principios de engenharia de software; Conceitos de geréncia de projetos; Arquitetura de aplicacbes
para ambiente internet. Conceitos de Légica de Programacdo; Conceitos de Programacdo Orientada a Objetos;
Especificacdo de Requisitos de Software; Diagramas de orientacdo a objetos (UML — Unified Modeling Language).
Conceitos de Banco de Dados (SQL, DML, DDL, DCL). Modelagem de Dados Relacional - MER. MS Visio (atalhos,
icones e fungdes, uso de recursos).
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ANALISTA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

- Microinformética. Conceitos. Hardware: componentes e funcdes, siglas, tipos, caracteristicas, barramentos e
interfaces, conexdes, equipamentos, midias, conectores. Dispositivos de armazenamento, de entrada, de
entrada/saida e de saida de dados. Software basico e aplicativo. - Sistemas Operacionais: conceitos, Windows 10/11
BR e Linux — tipos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Formatos de arquivos e
extensdes. Interface Grafica — Windows Explorer/Computador, KDE e GNOME. Utilizagdo dos recursos.
Especificagdo Técnica, Configuragcao e Operacao de microcomputadores. Execucédo de procedimentos operacionais
de rotina, utilizando software ou aplicativos instalados nas &reas de atuacdo. - MSOffice 2016 BR (Word, Excel,
Powerpoint); Libre Office (Calc, Writer, Impress) - conceitos, caracteristicas, icones, uso do software, atalhos e
emprego dos recursos. - Redes de Computadores e Web. Conceitos, caracteristicas, meios de transmissao,
conectores, tecnologias, topologias, terminologia, protocolos, confeccionando um Cabo de Rede. Categoria de
Cabos. Modelo OSI. Padréo wireless (IEEE 802.11). Configuracdes de Redes. Cabeamento estruturado. Conceitos
de sinais. Modos de transmissédo. Codificacdo. Modulacao. Multiplexacao. Internet X Intranet X Extranet, modalidades
e técnicas de acesso. - Browsers: Internet Explorer X Mozilla Firefox X Google Chrome X Safari, navegacao, imagens
e formatos, pesquisa, atalhos de teclado, e-mail, WebMail X MSOffice Outlook X Mozilla Thunderbird, significados,
uso e emprego dos recursos. Wiki. - Prote¢cdo e Seguranca. Conceitos. Backup. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, de redes e na internet, virus, antivirus, firewall, cuidados e medidas de protecdo. Mecanismos de
redundancia. - Principios de engenharia de software; Conceitos de geréncia de projetos; Arquitetura de aplicacbes
para ambiente internet. Conceitos de Légica de Programacdo; Conceitos de Programacdo Orientada a Objetos;
Especificagdo de Requisitos de Software; Diagramas de orientacdo a objetos (UML — Unified Modeling Language).
Conceitos de Banco de Dados (SQL, DML, DDL, DCL). Modelagem de Dados Relacional - MER. MS Visio (atalhos,
icones e fungdes, uso de recursos).

ASSISTENTE JURIDICO |

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios especificos de interpretagdo constitucional. Direito Constitucional
Intertemporal. Vigéncia, validade e eficacia das normas constitucionais e infraconstitucionais do regime constitucional
anterior. Disposi¢cdes constitucionais gerais e transitorias. O Estado Democratico de Direito. Principios
constitucionais fundamentais, gerais e setoriais. Regime representativo. Republica. Presidencialismo e
Parlamentarismo. O principio da supremacia da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e atos
normativos. Modalidades: difuso e concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade contra atos comissivos e
omissivos. Ac¢do declaratéria de constitucionalidade. Acdo de descumprimento de preceito fundamental.
Inconstitucionalidade face a Constituicdo do Estado. Direitos e garantias fundamentais: individuais e coletivos.
Liberdade, igualdade, devido processo legal, inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicac¢des, propriedade e sua
funcdo social. Direitos politicos. Direitos sociais e difusos. Ordem social. Organizagado politico-administrativa do
Estado brasileiro. Reparticdo de competéncias e seus critérios. Competéncias politico-administrativas e legislativas.
Principio da Reserva da Administragdo. Autonomia dos entes federativos. Intervencdo federal e estadual.
Mecanismos de integracdo e de cooperacdo federativos: regibes, regibes metropolitanas, aglomerages urbanas e
microrregides. O Municipio na Constituicdo Federal Principios de organizacdo e competéncias municipais. Lei
Organica do Municipio. Separacdo de Poderes: o sistema de freios e contrapesos. As funcbes legislativa,
administrativa e jurisdicional. Delegacfes de funcdes. Invasdes de competéncia. Poder Legislativo. Organizacao,
Funcdes tipicas e atipicas. Atividades imprOprias e passiveis de glosa. Imunidade parlamentar dos Vereadores.
Regime remuneratdrio. Verbas indenizatérias. Proibicbes e Perda do Mandato. Total da despesa do Legislativo.
Controle parlamentar dos atos da administragdo publica. Comissdes parlamentares de inquérito: objeto, poderes e
limites. Processo legislativo. Iniciativa das leis. Emendas parlamentares. Discussdo e votacdo. Sancéo e veto.
Promulgacéo e publicacdo. Espécies legislativas: emendas a Lei Organica, leis complementares, leis ordinérias, leis
delegadas, decretos legislativos e resolu¢des. Medidas Provisorias. Poder Executivo. Atribuicdes do Chefe do
Executivo. Prefeito Municipal. Mandato. Perda do mandato. Atribuicdes. Responsabilidade politico-administrativa.
Crime de Responsabilidade. Improbidade Administrativa. Foro competente. Secretarios Municipais. Regime
remuneratério dos agentes politicos do Poder Executivo. Acumulagao. Poder regulamentar: natureza, modalidades e
limites ao seu exercicio. Administracdo Publica. Principios constitucionais. Regimes de servidores publicos. Direitos
e deveres. Acumulacdo. Nepotismo. Previdéncia. Licitacdo. Controle parlamentar e Jurisdicional. Orgéos do Poder
Judiciario do Estado. Competéncias do Tribunal de Justica. A¢gdes constitucionais. Habeas corpus. Mandado de
seguranca individual e coletivo. Acdo popular. Agdo civil piblica. Mandado de injuncdo. Habeas data. Finangas
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Pablicas. Orcamento. Principios constitucionais. Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial. Tribunais de Contas da Unido e dos Estados: competéncias. Operacdes de crédito, inclusive externas,
contraidas por Municipios. Transferéncias voluntarias e retencéo de receitas publicas. Sistema Tributario Nacional.
Competéncias tributarias da Unido, Estados e Municipios. Limitagcdes constitucionais ao poder de tributar: imunidades
e privilégios. Principios constitucionais tributarios: capacidade contributiva, legalidade, anterioridade e irretroatividade.
Ordem econdmica e financeira. Principios da ordem econdmica. Intervencdo do Estado. Prestacdo de servicos
publicos e exploragdo da atividade econdbmica. O meio ambiente na Constituicdo Federal. Principios
constitucionais de direito ambiental. Reparticdo de competéncias ambientais entre os entes federativos. Tratamento
diferenciado de produtos e servigos conforme seu impacto ambiental. Espacos territoriais especialmente protegidos e
sistema nacional de unidades de conservacdo. Estudo Prévio de Impacto Ambiental e licenciamento ambiental.
Jurisprudéncia do STJ e do STF.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Taxinomia. Principios explicitos e implicitos. Interpretacdo. Tendéncias
contemporéneas. Interesse Publico. Discricionariedade. Conceito. Limites. Controle de legalidade. Desvio de poder.
Razoabilidade e proporcionalidade. Conceito juridico indeterminado. Ato administrativo. No¢des gerais. Elementos.
Caracteristicas. Classificagdo. Desfazimento: anulagdo e revogacgdo. Sanatdria voluntéria. Prescricdo. Organizacao
administrativa. Nogbes gerais. Descentralizacdo e Desconcentracdo. Orgdos Publicos. Administracédo direta e
indireta. Pessoas administrativas: pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista,
fundacBes e outras entidades privadas delegatérias. Advocacia Puablica. Contratos administrativos. No¢des gerais.
Elementos. Caracteristicas. Distingdo entre Acordos e Contratos. Convénios. Clausulas Exorbitantes. Formalizacéo,
alteracdo, execucdo e inexecuc¢ao. Equilibrio Econémico Financeiro. Revisdo, Reajuste e Repactuacéo. Prorrogacéo.
Desfazimento e consequéncias. Sanc¢des administrativas. Licitagbes. Principios. Dispensa e inexigibilidade.
Modalidades. Instrumentos auxiliares. Habilitagdo. Julgamento. Recursos. Adjudicacédo e homologagéo. Anulacdo e
Revogacdo. Licitagbes sustentaveis. Sang¢bes administrativas. Leis 8.666/93, 10.520/2002 e Lei 14.133/2021.
Parcerias na Administracdo Publica. Lei Federal n°® 13.019/2014. Lei Federal n°® 11.079/04. Lei Federal n°
12.527/2011. Ordem Econdémica. Fundamentos e Principios. Atuacdo do Estado no dominio econdmico.
Planejamento. Fomento. Exploragéo direta de atividade econdmica. Meio ambiente. Normas de prote¢éo ecoldgica.
Politica Nacional do Meio Ambiente. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Cédigo Florestal e Areas de Preservagéo
Permanente, conceito e hipéteses de supresséo. Infracdes administrativas ambientais. Servicos publicos. No¢des
gerais. Principios especificos. Competéncia da Unido, Estados e Municipios. Formas de execucdo. Delegacéo.
Concessdo. Permissd@o. Autorizagdo. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo Administrativa e Concesséo
Patrocinada. Gestdo Associada dos Servicos Publicos. Poder Concedente, Concessionario e Usuarios. Tarifa e
Preco. Modelos Tarifarios. Receitas alternativas, complementares, acessorias e projetos associados. Retomada do
servigco. Encampacéo. Desapropriacdo. Reversibilidade dos bens afetos ao servico. Bens publicos. Nocdes gerais.
Espécies. Afetagdo e desafetacdo. Regime dos bens publicos moveis e imoveis. Gestao patrimonial. Venda, permuta,
doacao, aforamento, locacdo, concessao de direito real de uso, concesséo de uso, cessdo, permissdo e autorizagéo
de uso, dacdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso voluntario. Policia administrativa. No¢des gerais.
Modos de atuacéo: a ordem de policia, a licenca, a autorizacdo, a fiscalizacdo e a san¢do de policia. Espécies de
poder de policia. Policias de costumes e diversdes; de construcfes; sanitaria; de transito; de comércio e industria; de
profiss6es; ambiental. Partilha constitucional da competéncia de policia administrativa. Intervencdo do Estado na
propriedade. Nog¢Bes gerais. Ocupacdo temporaria. Requisicdo. Limitacdo administrativa. Serviddo administrativa.
Tombamento. Intervencdo sancionatoria: multa, interdicdo, destruicdo de coisas e confisco, parcelamento e
edificagdo compulsoérios. Poderes e Deveres dos Administradores Publicos. Poder Hierarquico e Poder Disciplinar.
Poder Regulamentar. Lei de Acesso a Informacéo. Lei geral de Protecdo de dados. Agentes publicos. Conceito.
Espécies. Cargo, emprego e fung¢do publica. Provimento. Vacancia. Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.
Remuneragdo. Direitos e deveres. Responsabilidade. Processo administrativo disciplinar. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Lages. Lei Complementar Municipal N° 293/2007 e suas alteracdes.
Contratacdo Tempordria por excepcional interesse publico. Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade por
ato comissivo do Estado. Responsabilidade por omissdo do Estado. Requisitos para a demonstracdo da
responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. Repara¢édo do dano.
Direito de regresso. Gestdo financeira. Principios Orcamentarios. Leis Orgcamentarias. Orcamento. Receita e
despesa. Estagios da Despesa Publica. Execugdo orcamentaria. Regime de Adiantamento. Lei 4.320/64.
Responsabilidade Fiscal. Renuncia de receita. Geragédo da despesa. Despesas obrigatorias de carater continuado.
Despesas com pessoal e controle. Destinacdo de recursos para o setor privado. Operagdes de crédito. Restos a
pagar. Fundos. Fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial. Sistemas de controle externo e interno.
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Tribunais de Contas. Controle da atividade administrativa. No¢des gerais. Controle parlamentar. Controle pelos
Tribunais de Contas. Controle jurisdicional e autocontrole. Contencioso administrativo. A LINDB e o direito
administrativo. Interpretacao das normas de gestdo publica na LINDB. Improbidade Administrativa. Controle Judicial.
Garantias e acfes constitucionais dos administrados. Juridicidade. O controle de legalidade pelo habeas corpus,
mandados de seguranca individual e coletivo, habeas data, mandado de injuncéo, acdo popular e acao civil pablica.
Jurisprudéncia do TCU, STJ e do STF.

DIREITO URBANISTICO. Ordenamento Territorial. Competéncias Urbanisticas. Normas gerais. Politica Urbana.
Plano diretor. Fungdo social da Propriedade urbana. Politica Nacional de Mobilidade Urbana. Direito Urbanistico.
Direito a Cidade. Direito de construir e Direito de Propriedade. Justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes
do processo de urbanizacdo. Poder de policia urbanistico. Ordenagdo. Uso e ocupagdo solo urbano. Licencas
urbanisticas. Responsabilidade administrativa. Infraces e Sancdes administrativas. 2.9. Responsabilidade civil e
penal. Direito a moradia. Regularizacdo Fundiaria Urbana (Reurb). Lei n® 13.465/2017 e suas alteracdes; Lei n®
12.424/2001; Medida Proviséria n° 2.220/2001 e suas alteracfes. Direito registral imobiliario. Parcelamento do solo
urbano. Lei n® 6.766/1979 e suas alteracdes. Area de Preservagdo Permanente - APP urbana. Estatuto da Cidade
(Lei n. 10.257/2001). Obijetivos. Diretrizes. Instrumentos. Gestdo Democratica das Cidades. Planejamento urbano.
Normas gerais para a elaboracdo e implementacdo do Plano Diretor. Disposicbes Gerais. Plano Diretor de
Desenvolvimento Territorial de Lages - Lei Complementar Municipal N° 523, de 22 de agosto de 2018. Concesséo
urbanistica. Desapropriagdo. Recuperacao das mais valias urbanisticas. Prote¢do do Patrimdnio Cultural. Patrimdnio
Historico e Artistico Nacional (Decreto-Lei n. 25/1937). Instrumentos de tutela de bens culturais materiais e imateriais.
Competéncias. Tombamento. Desenvolvimento urbano e protecdo do patriménio cultural. Fungdo social da
propriedade publica. Lei da Biosseguranga (Lei n. 11.105/2005). Lei dos Crimes Ambientais (Lei n. 9.605/1998).
InfracBes e sanc¢Bes administrativas ambientais (Decreto n. 6.514/2008). Cadastro Ambiental Rural (Decreto n.
7.830/2012; Decreto n. 8.235/2014 e Decreto Estadual n. 2.219/2014). Agrotéxicos (Lei n. 7.802/1989 e Lei Estadual
n. 11.069/1998). Jurisprudéncia do STJ e do STF.

DIREITO AMBIENTAL. Principios do Direito Ambiental: principio da dignidade da pessoa humana, principio do
desenvolvimento, principio democratico, principio da precaucdo, principio da prevenc¢do, principio do equilibrio,
principio da capacidade de suporte, principio da responsabilidade, principio do poluidor pagador e do usuario
pagador, principio da obrigatoriedade da intervencdo do Poder Publico, principio da Sustentabilidade, principio do
direito ao meio ambiente equilibrado, principio da informacéo. A Constituicdo Federal e 0 meio ambiente. Reparticao
de competéncias constitucionais em matéria ambiental. Lei Complementar n° 140/2011. Competéncia ambiental
comum. Competéncia legislativa municipal em matéria ambiental. Gestao e Politica do Ambiente. Sistema Nacional
do Meio Ambiente (SISNAMA). SUSMUMA - Sistema Municipal do Meio Ambiente. Pagamento pelos Servigos
Ambientais. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei 6.938/81). Principios, objetivos e instrumentos. Politica Nacional
de Educacao Ambiental (Lei n. 9.795/1999). Politica Estadual de Educacdo Ambiental (Lei n. 13.558/2005). Politica
Nacional da Biodiversidade. Protecéo legal da vegetacéo nativa. Areas Protegidas. Sistema Nacional das Unidades
de Conservacdo da Natureza. Politica Nacional de Residuos Soélidos. Politica Nacional do Saneamento Bésico - Lei
n. 11.445/2007. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n. 9.433/1997). Politica Estadual de Recursos Hidricos
(Lei n. 9.748/1994). Politica Nacional dos Residuos Sélidos (Lei n. 12.305/2010). Politica Nacional Saneamento
Basico (). Politica Estadual do Saneamento Béasico (Lei n. 13.517/2005). Politica Estadual de Servicos Ambientais e
Programa Estadual de Pagamento por Servicos Ambientais no Estado de Santa Catarina (Lei n. 15.133/2010).
Cadigo Florestal (Lei n. 12.651/2012). Codigo Ambiental de Santa Catarina (Lei n. 14.675/2009). Cédigo Estadual de
Protecdo aos Animais (Lei n. 12.854/2003). Utilizacdo e protecdo do Bioma Mata Atlantica (Lei n.11.428/2006 e
Decreto n. 6.660/2008). Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza (SNUC) (Lei n. 9.985/2000); Lei
Estadual que dispde sobre a incorporacdo nos Planos Diretores dos documentos oficiais do Estado de Santa
Catarina sobre estudos e mapeamentos de areas de risco (Lei n. 16.601/2015). Licenciamento ambiental (Lei
Complementar n. 140/2011 e Resolucdo CONAMA n. 237/1997; Resolugdes CONSEMA n. 98/2017, n. 99/2017 e
n.117/2017). Estudo Prévio de Impacto Ambiental. Infragcbes administrativas ambientais Decreto n° 6.514/2008. Poder
de Policia Ambiental. Crimes contra o meio ambiente. Lei n. 9.605/1998. Meios processuais para a defesa ambiental
na esfera judicial e administrativa. Responsabilidade civil e reparacdo do dano ecoldgico. Jurisprudéncia do STF e
STJ.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL - (Lei 13.105/2015 e alteracdes posteriores): Aplicacdo da norma processual no
tempo e no espaco; Normas fundamentais. Jurisdicdo e acéo, limites da jurisdicdo nacional, Cooperacéo
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internacional; Organizacao e divisdo do Poder Judiciario (Constituicdo Federal/1988); Competéncia: critérios, fixacéo,
modificacdo da competéncia e declaracdo de incompeténcia, cooperagdo nacional; Legitimagdo: ordinaria e
extraordinaria; Capacidade processual: capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade
postulatéria; Partes: Deveres, responsabilidade, despesas, honorarios, multas, gratuidade de Justica e sucessao das
partes; Procuradores: Representacdo processual, sucessao dos procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto
da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cddigo de Etica e Disciplina da OAB); Litisconsoércio e Intervencdo de
terceiros; Juiz: Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspeicado do juiz; Auxiliares da justica; Funcfes
essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia (Constituicdo
Federal/1988); Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do
escrivdo ou chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: contagem e verificacdo dos
prazos e penalidades; Lugar dos atos processuais; Comunica¢fes dos atos processuais: Cartas, citacbes e
intimacdes; Nulidades dos atos processuais; Distribuicdo e do registro; Valor da causa; Tutela proviséria; Formagao
do processo; Suspensdo do processo; Extingdo do processo; Processo de conhecimento e cumprimento de
sentenca: Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum: Peticdo inicial: requisitos e pedido;
Indeferimento da peti¢do inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagéo;
Resposta do réu: Contestagdo e reconvenc¢do; Revelia; Providéncias preliminares e saneamento: néo incidéncia dos
efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor e alega¢bes do réu; Julgamento
conforme o estado do processo: extingao do processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizagao
do processo; Audiéncia de instrucdo e julgamento; Provas em geral e em espécie: producdo antecipada da prova, ata
notarial, depoimento pessoal, confissdo, exibicdo de documento ou coisa, prova documental, forca probante dos
documentos, arguicdo de falsidade, producdo da prova documental, documentos eletrdnicos, prova testemunhal,
admissibilidade, valor e producdo da prova testemunhal, prova pericial e inspecédo judicial; Sentenca: elementos e
efeitos; Coisa julgada; Remessa necesséria; julgamento das acdes relativas as prestacdes de fazer, de ndo fazer e
de entregar coisa; Liquidacdo de sentenga; Cumprimento de sentenga. Procedimentos especiais: Teoria geral dos
procedimentos especiais; Procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa e de jurisdi¢do voluntaria: Consignacao
em pagamento, Depdésito; Agdo de exigir contas; Procedimentos possessorios; Procedimentos de usucapido de terras
particulares (usucapido ordinario, extraordinario, especial urbana, rural, pela dissolucdo da unido estavel e por
abandono do lar, administrativo, coletivo e indigena (Constituicdo Federal/1988, Cédigo Civil/2002, Lei 6.001/1973,
Lei 6.969/1981, Lei n® 9.278/1996, Lei 10.257/2001, Lei 11.977/2009, Lei 12.424/2011); Outras a¢bes para defesa da
propriedade e da posse: acdo vindicatéria, acdo reivindicatéria, acdo de imissdo na posse, acdo negatéria, acdo
confesséria, acdo de dano infecto, acdo publiciana, acdo declaratéria e agdo de indenizacdo. Procedimentos
decorrentes da locacdes imobilidrias (Lei 8.245/1991); Divisdo e da demarcacdo de terras particulares; Agcédo de
dissolucdo parcial de sociedade; Inventario, partilha, arrolamento, inventario extrajudicial e requerimento de alvara
judicial (Lei 6.858/1980); Embargos de terceiros; Oposicdo; Habilitacdo; Ac¢des de familia e procedimentos
decorrentes das relacbes familiares (Constituicio Federal/1988, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
5.478/1968, Lei 6.515/1977, Lei 8.971/1994 e Lei 11.804/2008) e bem de familia; Separacdo e Divorcio: judicial e
extrajudicial (Constituicdo Federal/1988, Lei 6.515/1977), Investigacao de paternidade (Lei 8.560/1992); Monitério;
Homologagdo do penhor legal; Regulacdo de avaria grossa; Restauracdo de autos; Notificacdo e da interpelagéo;
Alienacédo judicial; Testamentos e dos codicilos; Heranca jacente; Bens dos ausentes; Coisas vagas; Interdi¢do;
Tutela e curatela (Cédigo Civil. Lei Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Organizacdo e da fiscalizacdo das
fundacBes; Processo coletivo: acao civil publica e acdo popular (Lei 4.717/1965, Lei 7.347/1985 e Lei 8.078/1990),
Mandado de seguranca individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Busca e apreensao e de depdsito de coisa vendida a
crédito com reserva de dominio e de coisa gravada com alienacdo fiduciaria em garantia (Decreto-lei 911/1969);
Juizo arbitral (Lei 9.307/1996 alterada pela e Lei 13.129/2015); Processo de execucdo: Execucdo em geral: Partes,
competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer execucéo, inadimplemento do devedor e titulo executivo,
responsabilidade patrimonial; ExecugBes em espécie: Execucéo para a entrega de coisa certa e incerta; Execucao
das obrigacbes de fazer e de ndo fazer; Execucdo por quantia certa contra devedor solvente; Penhora: objeto,
documentacdo, registro, depdosito, lugar, modificacdes, modalidades, avaliagdo, expropriagdo de bens, adjudicacao,
alienacdo e satisfacdo do crédito; Execucéo contra a fazenda publica; Execucédo de alimentos; Embargos do devedor,
embargos a execucado contra a fazenda publica, embargos a execucado fundada em titulo extrajudicial, embargos a
execucao e embargos na execucado por carta; Excecao ou objecéo de pré-executividade; Suspensao e da extingdo do
processo de execucdo; Execucdo fiscal (Lei 6.830/1980). Processo nos tribunais e meios de impugnacdo das
decisdes judiciais: Ordem dos processos nos tribunais e processos de competéncia originaria dos tribunais;
Incidentes de assuncdo de competéncia e de arguicdo de inconstitucionalidade; Conflito de competéncia;
Homologagédo de decisdo estrangeira e da concessdo do exequatur a carta rogatoria; Acao rescisoria; Incidente de
resolugcdo de demandas repetitivas; Reclamacédo; Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; A¢gbes autbnomas
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de impugnacdo e sucedaneos recursais: A¢do anulatéria; Embargos de terceiro; Mandado de seguranca.
Jurisprudéncia STF e STJ.

DIREITO TRIBUTARIO: Caracterizagio e posi¢do do Direito Tributario no quadro do Direito. RelagBes do Direito
Tributario com outros ramos do Direito. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito, classificacdo, espécies. A
distribuicdo da competéncia legislativa tributaria. Federalismo fiscal. Reparticdo das receitas tributarias. Fundo de
Participacdo dos Municipios. Retencao de recursos. Hipéteses. Parcelas do Produto de Arrecadacao de impostos de
competéncia dos Estados e de Transferéncias por estes recebidas, pertencentes aos Municipios. Lei Complementar
n°® 63/90. Valor Adicionado. Lei n® 4.320/64 e suas alterac6es. Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios gerais do
direito tributario. Normas, principios e regras. Principios constitucionais tributarios. O principio da capacidade
contributiva: progressividade, proporcionalidade, seletividade, universalidade e personalizagdo. Isonomia tributaria e
proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribuicbes especiais. Os principios de segurancga
juridica. Legalidade tributaria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade. Processo legislativo tributario. Emenda
Constitucional, Lei Complementar Tributaria, Lei Ordinaria e Medida Proviséria, Decreto Legislativo, Resolucfes do
Senado, Tratados e Convengdes Internacionais. Legislacdo tributaria: conceito, vigéncia e aplicagdo. Obrigacéo e
crédito tributério. Obrigacéo principal e acessoria. Fato gerador. Classificagdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato
gerador. O conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica: situac@es juridicas e situagées de fato. Fato
gerador e hipdtese de incidéncia. Evaséo e elisdo fiscal. Normas antielisivas. Imunidade. Isen¢do, ndo incidéncia,
anistia e remissdo. Fato gerador: aspectos objetivos, espaciais e quantitativos. Base de célculo e aliquota. Sujeito
ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegacdo de competéncia. Sujeito ativo e titularidade do produto de
arrecadacédo do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsével. Solidariedade, capacidade tributéria e domicilio
tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infracdes. Impostos Municipais. Imposto
municipal sobre Servicos (ISS). Fato gerador e base de célculo. Sujeito ativo e sujeito passivo. ISS: conceito de
servigo. Servigos compreendidos na competéncia municipal. Relacdes ente ISS e ICMS: fornecimento simultaneo de
mercadorias e servi¢cos. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU). Taxa municipal de coleta domiciliar de lixo.
Contribuicdo de lluminagcdo Publica (CIP). Taxas e Precos publicos. Codigo Tributério do Municipio de Lages.
Jurisprudéncia do STJ e do STF.

DIREITO PREVIDENCIARIO. A Seguridade Social na Constituicio de 1988. Conceitos fundamentais. Principios e
Normas juridicas dos Regimes Préprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos (RPPS) e do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS). Prescricdo e decadéncia de direitos previdenciarios. A orientagdo e a fiscalizagdo dos
RPPS pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social. O Processo Administrativo Previdenciario no ambito do
MTPS para julgamento de irregularidades em RPPS. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de Crimes contra as
Financas Pdublicas. Lei de Crimes contra a Previdéncia. Legislacdo Federal: Constituicdo Federal, Emendas
Constitucionais n° 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 88/2015. Leis 8212/1991, 8213/1991, 8.429/1992,
9.717/1998, 10.887/2004, 11.457/2007, 9.796/1999, 9.983/2000, 10.028/2000, e Lei Complementar 101/2000.
Decretos 3.112/1999 3.788/2001. Orientacdo Normativa n® 02/2009 do MTPS, Instru¢cdes Normativas e Portarias do
MTPS sobre RPPS. Medida Proviséria n°® 871/2019 (Institui o Programa Especial para Andlise de Beneficios com
Indicios de Irregularidade, o Programa de Revisdo de Beneficios por Incapacidade, o Bonus de Desempenho
Institucional por Anélise de Beneficios com Indicios de Irregularidade do Monitoramento Operacional de Beneficios e
o Bbnus de Desempenho Institucional por Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade, e da outras providéncias)
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO Direito do Trabalho: conceito, denominacdes,
caracteristicas, divisdo, natureza juridica, funcdes, autonomia, fundamentos, formacéo histérica, fontes, principios,
métodos de interpretacdo, integracdo e aplicacdo, rendncia e transacdo. Contrato de emprego. Terceirizacao.
Terceirizagdo na Administragdo Publica. Duracéo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo
de compensacéo de horas. Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada
noturna do trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos intrajornadas. Descanso semanal remunerado.
Férias. Alteracdo, suspenséo, interrupcdo do contrato de trabalho. Formas de extincdo do contrato de trabalho:
despedida por justa causa, despedida sem justa causa, pedido de demissédo, rescisdo indireta do contrato de
trabalho, término do contrato por prazo determinado, morte do empregado, morte do empregador, cessacao das
atividades do empregador. Extingdo por acordo entre empregado e empregador. 6. Prescricdo e decadéncia no
Direito do Trabalho. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes. Aplicacgao,
interpretacdo e integracdo das normas processuais trabalhistas. 9. Formas de solu¢do dos conflitos trabalhistas:
autotutela, autocomposi¢do, arbitragem, mediagcdo, comissdo de conciliacdo prévia, processo judicial. Acordo
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extrajudicial em processo de jurisdicdo voluntaria. Organizagdo e Competéncia da Justica do Trabalho. Ministério
Publico do Trabalho. Agdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condigBes e elementos. Partes e procuradores. O
jus postulandi na Justica do Trabalho. Honorarios de sucumbéncia. Justica gratuita. Atos e termos processuais.
Responsabilidade por dano processual. Nulidades. Preclusdo. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do
processo. Resposta do reclamado (contestacdo, excecdes e reconvencédo). Revelia e confissdo. Conciliacdo. Provas,
sentenca e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaracdo. O sistema recursal trabalhista: recurso
ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de peticdo, embargos de divergéncia, embargos
infringentes. Recursos previstos no Cédigo de Processo Civil aplicaveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e
recurso extraordinario. Liquidacdo de sentenca e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e
Impugnagédo a Sentenca de Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematacdo. Embargos a Adjudicacéo.
Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Lei n® 13.467/2017 (Reforma Trabalhista). Jurisprudéncia do
TST e STF.

BIOMEDICO

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Lei Organica do
Municipio — cap. Saude. Organizagio da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, historia natural
e preven¢do de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores
de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo priméria a Saude. Doencas de notificacdo
compulséria no Estado de S&o Paulo. Doengas de notificacdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional
de Vacinacdo. Conhecimentos Especificos Conhecimentos basicos em organizacdo e comportamento laboratorial,
fotometria, padronizacdo e controle de qualidade, amostras, andlise por fracionamento, determinagdes bioquimicas,
imunoensaios, enzimologia clinica, provas funcionais, andlise de urina, andlise de calculos, liquido sinovial,
automacao em bioquimica clinica, computacdo em analise clinica, métodos microbiolégicos, meios de cultura,
esterilizacdo em laboratério de analises clinicas, coloragfes, coproculturas, culturas de material do trato geniturinério,
culturas de material da garganta e do escarro, hemoculturas, exame do liquido cefalorraquidiano, antibiograma,
reacdes de precipitacdo, rea¢des de aglutinagdo, reacdes de hemolise, técnicas de imunoflurescéncias, colhida de
material, estudos dos elementos figurados no sangue, estudo dos glébulos vermelhos, imunohematologia,
hemostasia, parasitologia nos laboratérios de andlises clinicas, métodos para detec¢cdo de parasitas, protozodrios
intestinais e cavitarios, helmintos intestinais, parasitos do sangue e dos tecidos, técnicas laboratoriais para o
diagnéstico das micoses, micoses de localizacdo superficial (micoses superficiais), micoses profundas (subcutéaneas),
micoses sistémicas.

DENTISTA — ODONTOPEDIATRA ‘

Especifico: Anamnese. Anatomia dental e da cavidade oral. Anestesia em odontologia.  Atendimento
odontopediatrico hospitalar e clinico. Avaliagdo Clinica, Diagnostico e Prognéstico das Patologias Pulpares e
Periapicais. Bioética e ética na odontologia. Biosseguranca, controle de infec¢do. Carie dental, cariologia.
Cefalometria. Cirurgia em Odontopediatria. Classificacdo e etiologia das Maloclusdes. Crescimento e
desenvolvimento cranio-facial. Criangas com necessidades especiais. Cuidado em saude bucal. Cuidados pré e pos-
operatério. Denticdo humana, cronologia, biogénese. Dentistica operatéria. Doencgas gerais com sintomatologia oral.
Epidemiologia em saude bucal. Exame clinico e complementar. Exodontia. Farmacologia e Terapéutica aplicada na
odontologia. Fluoretos. Frenectomia. Gengivite e periodontite. Habitos deletérios. Lesdes de tecidos duros e moles
em Odontopediatria. Manejo do paciente infantil. Materiais Dentarios. Métodos de contencéo fisicos e quimicos.
Métodos preventivos. Nutricdo, dieta e carie dentaria. Prevencdo de doencas bucais e promoc¢do de saude;
Procedimentos clinico-integrados. Radiologia em Odontopediatria. Sistema estomatognatico. Terapia medicamentosa
em Odontopediatria; Tratamento endoddntico. Traumatismo: dento alveolar. Urgéncias em Odontologia. Saude
Pablica: Modelos de atencéo e cuidados em saude. Niveis de prevencao, de atencdo e de aplicacdo. Organizacao
dos servicos de salde no Brasil. Pacto pela Saude. Politica Nacional de Atencéo Basica no SUS. Politica Nacional de
Humanizag&o. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promocdo de Salde. Sistema Unico de
Saude (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informagédo em saude. Plano de Gerenciamento de residuos de
servigcos odontoldgicos. Prevencédo e controle de riscos. Caderno de Atencdo Basica /numero 17.
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DENTISTA — PERIODONTISTA

Especifico: Anatomia do Periodonto. Classificacdo das Doencas Periodontais. Epidemiologia das Doencas
Gengivais e Periodontais. Etiopatogenia das Doencas Gengivais e Periodontais. Microbiologia e Imunologia da
Doenca Periodontal. Interagfes entre Parasita e Hospedeiro na Doenca Periodontal. Fatores Genéticos Associados a
Doenca Periodontal. Placa e Calculo Dental e Fatores Predisponentes. Influéncia das Doencas Sistémicas no
Periodonto. Influéncia das Doencas Periodontais nas Alteracdes Sistémicas. Tabagismo e Doenca Periodontal
Patologia Periodontal. Doenga Gengival: Mecanismos de Defesa; Inflamagéo Gengival; Caracteristicas Clinicas da
Gengivite; Aumento Gengival; Infeccdes Gengivais Agudas; Doenca Gengivalna Infancia; Gengivite Escamativa.
Doenca Periodontal: Bolsa Periodontal; Perda Ossea e Padrées de Destruicio Ossea; Desordens do Sistema
Mastigatorio; Periodontite Crénica; Periodontite Ulcerativa Necrosante; Periodontite Refrataria; Periodontite como
Manifestacdo de Doencas Sistémicas; Periodontite Agressiva. Tratamento da Doenca Periodontal: Diagnéstico,
Prognéstico e Plano de Tratamento; Diagndstico Clinico e radiografico da Doenga Periodontal; Determinagdo do
Progndstico Instrumentos e instrumentacdo em periodontia: Instrumentacdo Manual; Instrumentacdo Soénica e Ultra-
sbnica; Irrigacdo. Tratamento periodontal basico: Raspagem e Alisamento Radicular; Controle Quimico e mecénico
de placa; Terapia Oclusal. Terapia Cirurgica Periodontal: Principios Gerais da Cirurgia Periodontal; Curetagem
Gengival; Gengivectomia; Tratamento do Aumento Gengival; Retalho Periodontal para Terapia da Bolsa; Cirurgia
Ossea Ressectiva. Terapia Periodontal Regenerativa: Cirurgia Ossea Regenerativa; Tratamento de Dentes com
Envolvimento de Furca. Terapia Mucogengival: Cirurgia Plastica Periodontal. Tratamento Periodontal de Suporte.
Saude Publica: Modelos de atencdo e cuidados em saude. Niveis de prevencdo, de atencdo e de aplicacéo.
Organizagdo dos servicos de salde no Brasil. Pacto pela Salde. Politica Nacional de Atencdo Bésica no SUS.
Politica Nacional de Humanizacao. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promocédo de Saude.
Sistema Unico de Saude (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informacdo em salde. Plano de
Gerenciamento de residuos de servigos odontoldgicos. Prevencéo e controle de riscos. Caderno de Atencdo Bésica
/nimero 17.

DENTISTA REGULADOR

1. Epidemiologia em saude bucal: principios e dados do relatério do Projeto SB Brasil; 2. Politicas de Saude Bucal:
Brasil Sorridente — Politica Nacional de Saude Bucal, 3.Saude bucal coletiva: Cariologia— Aplica¢des Clinicas,
prevencéo; 4. Dentistica restauradora: Técnicas e materiais restauradores: amalgama, resina composta e iondbmero
de vidro — propriedades e indica¢des; 5.Endodontia: Diagnéstico e tratamento das alteracdes pulpares; 6.Periodontia:
periodonto, exame periodontal, anatomia e noc8es clinicas; 7.Cirurgia: exodontia — técnicas. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias. Promo¢do de Saude. Plano de Gerenciamento de residuos de servigos
odontoldgicos. Prevencéo e controle de riscos. Caderno de Atencao Basica /niUmero 17. Caderno “A Saude Bucal no
Sistema Unico de Saude”. Lei Complementar 141/2012. Noc¢des de gerenciamento administrativo dos servicos de
saude; contextualizagcdo nos processos de gestao dos servigos de saude, controle de custos, garantia da qualidade.
Sistemas de Informacédo em Saude.

EDUCADOR SOCIAL

Servico de Abordagem Social: Diretrizes e fundamentos; Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua -
Decreto n° 7.053 de 23 de dezembro de 2009; Politica nacional para inclusao social de populagao em situagdo de rua
(agBes estratégicas). Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF. Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual as criangas e adolescentes. Violéncia
doméstica. Direitos Humanos - principios e diretrizes da Educacgéo popular para politicas publicas. Concepc¢des de
Inféncia: A importancia do Brincar. Conselho Tutelar: Conceito e Responsabilidades. Sistema de Garantia de Direitos
da crianca e adolescente: Eixos estratégicos. Fracasso escolar: Explicacdes Possiveis. Lei de Diretrizes e Bases da
Educaco - principios e diretrizes. Sistema Unico de Satde — SUS: principios e diretrizes. ECA — Estatuto da Crianca
e do Adolescente. Estatuto do Idoso — Lei 10.741/2003
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ENGENHEIRO ELETRICISTA

Fundamentos de eletricidade; Eletrostatica; Grandezas fundamentais da eletricidade; Eletrodinamica; Magnetismo e
eletromagnetismo; Resisténcia, capacitdncia e indutncia; Leis e teoremas da eletricidade; Dispositivos
semicondutores, diodos, retificadores, transistores bipolares e de efeito de campo, polarizagdo de transistores,
amplificadores operacionais, osciladores e fontes de alimentacdo; Andlise de circuitos CC e CA (circuitos
monofasicos e trifasicos); Fator de poténcia; Correcao de fator de poténcia; Instrumentos e técnicas de medicao
elétrica; Geracao, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica; Sistemas de alimentacdo elétrica; Subestacao;
Demanda para instalacdes elétricas residenciais/prediais; Dispositivos e equipamentos para instalacdo elétrica
predial/residencial; Materiais e componentes elétricos para instalacfes elétricas (condutores, contatores, disjuntores,
relés, interruptores, lampadas, fusiveis e etc); Transformadores de potencial e corrente; Dispositivos de manobra,
sinalizacao e protecao; Diagramas elétricos unifilares e multifilares; Aterramento elétrico; Sistema de protecao contra
descargas atmosféricas (SPDA); Luminotécnica; Caracteristicas construtivas e funcionais de maquinas elétricas em
corrente continua e alternada (geradores elétricos, motores sincronos, assincronos, servo motores e
transformadores); Acionamentos para motores elétricos; Partida de motores elétricos; Chaves de partida de motores
com tenséo reduzida (chave compensadora, estrela-tridngulo, soft-starter e inversores de frequéncia); Controladores
I6gicos programaveis; Sensores (presenca, posicdo, épticos, velocidade, aceleracdo, temperatura, pressao, nivel,
vazado, tensdo, corrente, poténcia, umidade, gases e pH); Eletropneumética; Eletrohidraulica; Elementos de
manutenc¢éo elétrica; Operacado e manutencgdo preventiva e corretiva; No¢gBes de combate a incéndio; Nocdes de
primeiros socorros; NBR 5410, NR 06, NR 10 e normas técnicas da CELESC (NT-01-AT, NT-02, NT-03, Adendo 02,
E — 321.0001).

FISCAL DE SAUDE PUBLICA = BIOLOGO

Autonomia e competéncia do Municipio. Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizacdo. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizacdo e
licenca. Saneamento. Atribuigbes do Fiscal de Vigilancia Sanitaria. Trabalho em equipe/processo de
trabalho/comunicagédo. Mapeamento/territorializacdo. Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitério. Diagndstico
comunitario. Sistema de informacdo em saude. Participacdo e mobilizagdo social. Vigilancia em saude. Epidemiologia
e Andlise de situacdo de saude. Risco e gerenciamento de risco sanitario. Gestdo da Vigilancia Sanitaria /
Municipalizagédo / Descentralizagdo. Conceitos: Abrangéncia, instrumentos de atuacdo, poder de policia, emissdo de
autos e documentos legais. Riscos ocupacionais e Saude do Trabalhador. Infracdes a legislacdo sanitaria e suas
sancdes - Lei Federal 6437/77. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria - Lei Federal 9782/99 e suas alteracdes e regulamentacfes. Normas gerais de salde em Santa Catarina —
Lei/SC 6.320/83 e suas alteracdes e Decretos regulamentadores. Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei
Federal N° 11.445, de 2007) e Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal N° 12.305, de 2010).

Virologia, Bacteriologia e Micologia. Biologia Molecular e Citologia ou Biologia Celular. Imunologia. Fundamentos de
Ecologia. Tratamento de agua; caracteristicas fisicas, quimicas e biologicas da agua; padrdes de potabilidade.
Legislacao Brasileira: Constituicdo Federal, Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo VI Do Meio Ambiente). Legislagao
ambiental (Federal, Estadual e Municipal). Constituicdo Estadual. Lei Federal n.° 6.938/81 - Politica Nacional de
Meio Ambiente; Lei Federal n.° 9.605/98, suas alteracGes e regulamentacbes - Lei de Crimes Ambientais; Lei
Federal n° 9433/97 - Politica Nacional de Recursos Hidricos. Resolugcdes CONAMA. Portaria Ministério da Saude
N° 2.914/2011; CdAdigo Florestal (Lei Federal N° 12.651/2012 e suas alterag8es). Politica Nacional de Educacgéo
Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999 e Decreto Federal N° 4.281 de 2002). Politica Nacional de Residuos Sélidos
(Lei Federal N° 12.305, de 2010 e seus regulamentos). Leis Estaduais - Politica Estadual de Recursos Hidricos.
Marco regulatério do saneamento Lei n°® 14.026/2020 e suas regulamentagdes. Lei Organica do Municipio de Lages.
Licenciamento Ambiental. Instrumentos de controle e licenciamento. Sistema de Licenciamento Ambiental.
Instrugbes normativas do IMA para o licenciamento ambiental, em especial IN-03, IN-06, IN-24, IN-33, IN-34, IN-57,
entre outras. ResolucBes do CONSEMA (Conselho Estadual de Meio Ambiente) em especial Resolucdo 98/2017,
99/2017 e n° 117/2017; Lei Complementar 140/2011. Lei n°® 11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica) e Decreto 6.660
(regulamenta dispositivos da Lei 11.428/2006); Lei de Parcelamento do Solo 6.766/1979; Cadastro Ambiental Rural;
Lei Cédigo Estadual de Meio Ambiente 14.675/2009 e suas alteracdes.
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FISCAL DE SAUDE PUBLICA — NUTRICIONISTA

Autonomia e competéncia do Municipio. Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizacdo. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacéo; autorizacéo e
licenca. Saneamento. Atribuicdes do Fiscal de Vigilancia Sanitaria. Trabalho em equipe/processo de
trabalho/comunicacdo. Mapeamento/territorializagdo. Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario. Diagnostico
comunitario. Sistema de informacao em saude. Participacéo e mobilizagdo social. Vigilancia em sadde. Epidemiologia
e Andlise de situacdo de salde. Risco e gerenciamento de risco sanitario. Gestdo da Vigilancia Sanitaria /
Municipalizacdo / Descentralizacdo. Conceitos: Abrangéncia, instrumentos de atuagdo, poder de policia, emissao de
autos e documentos legais. Riscos ocupacionais e Saude do Trabalhador. Infragcdes a legislacdo sanitaria e suas
sancdes - Lei Federal 6437/77. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria - Lei Federal 9782/99 e suas alteracdes e regulamentacdes. Normas gerais de salde em Santa Catarina —
Lei/SC 6.320/83 e suas alteracdes e Decretos regulamentadores. Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei
Federal N° 11.445, de 2007) e Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal N° 12.305, de 2010).

Politicas Publicas de Salde: Bases de Estratégia da Saude da Familia (ESF); Seguranca Alimentar e Nutricional
(SAN); Controle Social em Saude. Programa Nacional de Alimentacéo Escolar. 2. CAdigo de ética do nutricionista. 3.
Educacdo Alimentar e Nutricional: Objetivos e possibilidades de acdo; Guias alimentares; Promocao e educacdo em
saude; Alimentacdo saudavel; Habitos e praticas alimentares. 4. Avaliacdo Nutricional de coletividades: Vigilancia
Nutricional — SISVAN; Métodos e técnicas de avaliacdo do estado nutricional e consumo alimentar de populacdes;
Determinantes socioculturais do estado nutricional do consumo de alimentos. 5. NutricAo béasica: Conceitos e
propriedades; Nutrientes (definicdo, funcdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, interacdo, biodisponibilidade e fontes
alimentares). 6. Nutrico humana nos ciclos de vida: Avaliagdo Nutricional (critérios e métodos); DRI's —
Recomendag®es nutricionais; Criancas (Pré-escolar e escolar); Adolescentes; 7. Distlrbios do metabolismo (diabetes
mellitus e obesidade).

MEDICO ACUPUNTURISTA ‘

Conhecimentos basicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na prética clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: -As Sindromes de Qi, de Xue
(sangue), de Yin Ye (liquidos organicos); -Estudo anatomo funcional do Jing-Mai (meridianos) principal e pontos:
trajeto externo e interno, localizacdo e fungédo dos pontos, relacdes com 6rgdo e visceras, conexdes; -Etiologia (Bing
Yin): classificag@o dos fatores etiolégicos, fatores 5 externos, fatores internos, fatores nem internos, nem externos; -
Fisiologia: Qi, o Sangue (Xue) e os Liquidos Orgéanicos (Jin Ye); Jing (esséncia), Shen (mente); Os Zang Fu:
(Zang/érgdo) e suas fungbes, os Fu (visceras) e suas funcgbes, relacionamentos entre Zang, Fu as visceras
particulares, classificacdo geral dos Jing Luo, os doze meridianos principais (Jing Mai), os pontos de acupuntura; -
Fisiopatologia dos Jing Luo: sinais patolodgicos dos 12 meridianos principais, sinais patoldgicos de Ren Mai e Du; -Jin
Bie- Meridianos divergentes: trajeto e distribuicdo, relacdes com os meridianos principais; -Jin-Jing Meridianos
tendinosos: trajeto e distribuicdo, as zonas de Influéncia, relacbes com os meridianos principais; -Mecanismos de
acao da acupuntura: a participacéo dos sistemas nervoso, imune e enddcrino; O ponto de acupuntura e a recepgao
do estimulo, a natureza do estimulo; -Medicina tradicional chinesa - Teorias basicas: conteido fundamental da teoria
YinYang, aplicagdo préatica da teoria Yin-Yang, teoria dos cinco elementos ou cinco movimentos; -Os 8 principios
diagnosticos: relagBes entre sindromes e excesso e deficiéncia; -Patogenia (Bing Ji), o processo de adoecimento,
modificacdes patoldgicas, producdes patogénicas: Yu Xue e Tan Yin (estagnacdo de sangue, flegma ou
mucosidade); -Qi Jing Ba Mai- meridianos extraordinarios: trajetos e relagdes, caracteristicas gerais - a organizacao
em pares, pontos mestres (de abertura), Du Mai e Ren Mai (pequena circulaco); -Semiologia: inspecéo, olfacéo,
interrogatério, palpacdo, auscultacdo; -Terapéutica: abordagem da nosologia ocidental pela Acupuntura; -
Tratamento: principios de tratamento, regras terapéuticas, principios de selegdo de pontos, a técnica da acupuntura,
métodos terapéuticos auxiliares: auriculoterapia, eletroacupuntura, moxabustéo, agulhas aquecidas, ventosas; -Zang
fu: diferenciagcdo de sindromes, disturbios das Zang (6rgaos), distlrbios dos Fu (visceras), distarbio envolvendo mais
de um érgao.
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MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Conhecimentos béasicos de Medicina: Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Especifico: Desenvolvimento infantil:
aspectos cognitivos e afetivos. Exame psiquiatrico e exames complementares em psiquiatria da infancia e
adolescéncia. Classificacéo diagnostica em psiquiatria da infancia e da adolescéncia. Transtornos mentais organicos
na infancia e adolescéncia. Drogadicdo na infancia e adolescéncia. Esquizofrenia na infancia e adolescéncia.
Transtornos do humor (depressdo e mania) na infancia e adolescéncia. Transtorno de ansiedade na infancia e
adolescéncia. Razbes ao estresse. Transtorno alimentares na infancia e adolescéncia. Transtornos do sono na
infancia e adolescéncia. Transtornos do controle dos esfincteres na infancia e adolescéncia. Transtornos de tique e
do habito na infancia e adolescéncia. Transtorno de déficit de atencao/hiperatividade na infancia e adolescéncia.
Retardo mental. Manifestacdes psiquiatricas da epilepsia na infancia e adolescéncia. Transtornos invasivos do
desenvolvimento. Transtornos especificos do desenvolvimento. Transtornos emocionais do comportamento.
Transtornos psicolégicos ligados a doencas sistémicas — psiquiatria de ligacdo na infancia e adolescéncia. Abuso
fisico e sexual na infancia e adolescéncia. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na infancia e adolescéncia.
Etica em psiquiatria na infancia e adolescéncia. Psicofarmacoterapia na infancia e adolescéncia. Psicoterapia na
infancia e adolescéncia. Prevencao em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Modelos de reabilitacdo em psiquiatria
da infancia e adolescéncia. Modelos de atendimento em psiquiatria da infancia e adolescéncia em saude publica.
Politica Nacional de saude mental.

> NIVEL MEDIO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Interpretacdo, compreensdo e inferéncia de informagbes e sentidos construidos nos textos verbais e ndo verbais.
Recursos linguisticos empregados e caracteristicas do texto. Tipos e géneros textuais. Sentido e emprego de
palavras e expressdes relacionadas ao contexto. Significacdo das palavras. Elementos de coesdo e coeréncia.
Identificac&o de ideias expressas no texto e do ponto de vista do autor. Fungbes da linguagem. Figuras de linguagem.
Conhecimentos linguisticos de acordo com a gramatica normativa da lingua portuguesa: reconhecimento, emprego e
sentidos das classes gramaticais; processos de formacao de palavras; sentidos atribuidos as palavras pelo acréscimo
de prefixos e sufixos; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos; emprego e colocacdo dos pronomes &tonos;
termos sintaticos da oragéo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia dos nomes e verbos; uso do
acento grave (crase); emprego dos sinais de pontuacao; acentuacao grafica; uso dos porqués; ortografia.

| CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Do Direito e das Garantias Fundamentais. Da organizacédo do Estado
(Titulos I, 1l e 1Il). Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentacgéo. Participagéo e
Controle Social. Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizacdo, Regionalizacdo, Municipalizagdo, Pactos pela
Saude. Estratégia de Saude da Familia - ESF: conceitos, legislacbes. Administragdo Publica: Principios. Lei
Federal que regula o acesso a informacg@es de érgaos publicos - Lei 12.527/2011; Lei da Improbidade Administrativa -
Lei Federal 8.429/1992. Lei Orgéanica do Municipio de Lages. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lages.
Informética Basica: Sistema Operacional Windows 10, Microsoft Word 2016, Microsoft Excel 2016, Microsoft
PowerPoint 2016, Conceitos, servicos e tecnologias relacionados a internet e a correio eletrénico, noc¢des de
hardware e de software para o ambiente de microinformética. Raciocinio I6gico matematico.
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> NiVEL MEDIO/TECNICO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTO TECNICO
PROFISSIONAL

AGENTE DE DEFESA CIVIL

Lei Federal N° 12.608/12; Sistema Nacional de Defesa Civil; departamento da Defesa Civil e suas responsabilidades,
planos de contingéncia; Seguranca e Salde ocupacional; NocGes de geologia, meteorologia e hidrologia (micro
bacias, acidentes geograficos, escorregamentos, influéncia das chuvas, enchentes); Desastres e riscos ambientais;
Interpretacdo de plantas e acidentes geograficos, topografia, croquis, mapas; Esferas do poder, relacionamento
Intersetorial; Interpretacéo de leis, conhecimentos de legislacdo publica; Legislacdo ambiental; Recursos e Projetos
dos Ministérios das Cidades, politicas publicas; Questdes sociais, psicoldgicas (comportamental); Estruturas de
contencdo (gabedo, muro, utilizacdo dos recursos); Cidadania; Noc¢des de planejamento das a¢fes de defesa civil:
prevencdo, preparagdo, respostas aos desastres e reconstrugéo, conceitos, tipos e classificagfes de desastres;
Educacdo ambiental; Prevencéo de acidentes domésticos; Montagem e coordenacado de abrigos; Primeiros Socorros;
Relatério de Primeiro Atendimento e Avaliacdo de Danos. Prevencéo e reacdo a desastres e fendmenos climéticos;
Avaliacdo de danos estruturais: Trincas, fissuras e rachaduras; sinais iminentes de queda de estruturas de alvenaria;
sinais externos de movimentacéo de taludes.

CUIDADOR SOCIAL DE CRIANCA E ADOLESCENTE

Servico de Abordagem Social: Diretrizes e fundamentos; Politica Nacional para a Populagdo em Situa¢do de Rua -
Decreto n° 7.053 de 23 de dezembro de 2009; Politica nacional para inclusao social de populagdo em situagdo de rua
(agBes estratégicas). Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF. Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual as criangas e adolescentes. Violéncia
doméstica. Direitos Humanos - principios e diretrizes da Educacéo popular para politicas publicas. Concepgbes de
Infancia: A importancia do Brincar. Conselho Tutelar: Conceito e Responsabilidades. Sistema de Garantia de Direitos
da crianca e adolescente: Eixos estratégicos. Fracasso escolar: ExplicagBes Possiveis. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo - principios e diretrizes. Sistema Unico de Satde — SUS. —principios e diretrizes. ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

Higiene corporal: uniforme e habitos pessoais. Higiene e organizacdo do ambiente de trabalho. Higiene de utensilios
e equipamentos. Higiene dos alimentos em diversas etapas: recebimento, armazenamento, descongelamento, pré-
preparo e preparo de alimentos, distribuicdo. Contaminac&o de alimentos. Comportamento dentro do ambiente de
producéo de alimentos. No¢des basicas de armazenamento de alimentos e produtos de limpeza. Cuidados no uso de
produtos de limpeza. Relagéo interpessoal e ética profissional. Resolu¢éo — RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004
— Regulamento Técnico Sobre Boas Préticas para servicos de Alimentagdo. Saude e Segurangca no Trabalho.
Atendimento e qualidade. Uso adequado de EPIs.

FACILITADOR DE OFICINA

Servico de Abordagem Social: Diretrizes e fundamentos; Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua -
Decreto n° 7.053 de 23 de dezembro de 2009; Politica nacional para inclusao social de populagdo em situagdo de rua
(agBes estratégicas). Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF. Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual as criangas e adolescentes. Violéncia
doméstica. Direitos Humanos - principios e diretrizes da Educacg&o popular para politicas publicas. Concepc¢des de
Infancia: A importancia do Brincar. Jogos cooperativos e atividades recreativas. Conselho Tutelar: Conceito e
Responsabilidades. Sistema de Garantia de Direitos da crianca e adolescente: Eixos estratégicos. Fracasso escolar:
Explicacbes Possiveis. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - principios e diretrizes. Sistema Unico de Salde —
SUS. —principios e diretrizes. ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso — Lei 10.741/2003.
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» NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos; Verbos; Substantivos; Pronomes; Adjetivos; Singular e plural; Sujeitos da
oracdo; Sinbnimos e antbnimos; Acentuagdo. Ortografia. Concordancia verbal e nominal; Sentido e emprego dos
vocabulos nos textos; Tempos e modos verbais.

MATEMATICA

NuUmeros e operacfes: interpretacdo e resolucdo de situacdes-problema, envolvendo as operacdes de adicdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo de nUmeros naturais. Interpretacédo e calculos com ideia de porcentagem e fracéo.
Espaco e Forma: sélidos e formas geométricas. Grandezas e Medidas: reconhecimento e utilizacdo das unidades de
tempo, medidas de comprimento, superficie (area e perimetro), massa, volume e capacidade.

> NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA A PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTO TECNICO PROFISSIONAL

OPERADOR DE MAQUINA DE PINTAR ASFALTO

Conhecimentos sobre operagdo de maquinas de pintar asfalto: precaucdes e regras de seguranca; leitura dos
instrumentos do painel, manutencéo béasica e verificagbes de rotina, lubrificacdo e cuidados operacionais; ajustes,
regulagens, acoplamento, desacoplamento, limpeza e conservag¢do de implementos. Tipos de tinta. Conhecimentos
sobre legislacdo de transito e dire¢cdo defensiva. Uso adequado de EPIs. Saude e Seguranca no Trabalho.
Conhecimentos sobre diferentes métodos, tintas e equipamentos para pintura de asfalto.
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