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Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagado/Laboratério Nacional de Astrofisica

EDITAL N°1/2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE PESQUISADOR

O Diretor do Laboratério Nacional de Astrofisica - LNA, Unidade de Pesquisa integrante da
estrutura do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, no uso de suas atribuicbes e
considerando a autorizacao do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos - MGI, conforme
Portaria GM/MGI n° 1369, de 06 de abril de 2023, publicada no Diario Oficial da Uniao - DOU de 10 de abril
de 2023, a Portaria n°® 7.227, de 12 de julho de 2023 e a Portaria n°® 7298 de 03 de agosto de 2023, ambas
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI publicadas no Diario Oficial da Uniao-DOU de 13 de
julho de 2023 e 04 de agosto de 2023, respectivamente, o artigo 37 da Constituicao Federal, o artigo 11 da
Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990, combinados com a Lei n°® 8.691, de 28 de julho de 1993 e a
Resolucao n° 02 de 23 de novembro de 1994, do Conselho do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia,
torna publica a abertura de inscrigao para concurso publico, no periodo de 12 de dezembro de 2023 a 19
de janeiro de 2024, destinado ao provimento de 05 (cinco) vagas para o cargo de Pesquisador, da Carreira
de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia, do seu quadro de pessoal, para ter exercicio nas localidades de
Itajuba-MG e/ou Brazopolis-MG.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso se destina ao preenchimento de 05 (cinco) vagas existentes para o
cargo de Pesquisador da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia deste Laboratdrio Nacional de
Astrofisica - LNA e sera regido por este Edital e seus anexos, que se tornam parte integrante do mesmo.

1.2 O concurso sera realizado pelo Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA que constituira
Comissao Examinadora, a quem cabera a responsabilidade pela realizacao do concurso, nos termos do §
3° do artigo 9° da Resolucao n° 02 do Conselho do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de 23 de
novembro de 1994,

121 O Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA contratara Instituicao Especializada para
operacionalizacao do concurso publico a qual estabelecera procedimentos e informacdes
complementares que serao divulgados no endereco eletronico https://selecao.lna.br.

1.3 A selecao para o cargo de que trata este Edital compreendera exame de habilidades e
conhecimentos aferidos por meio de aplicacao de prova discursiva, prova oral e prova de titulos, que terdo
individualmente carater eliminatoério e/ou classificatério, conforme provas discriminadas no item 09 deste
Edital.

14 Todas as provas, para todos os candidatos, bem como a avaliacao biopsicossocial dos
candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e o procedimento
de heteroidentificao complementar a autodeclaracao dos candidatos negros, serao realizadas em ltajuba-
MG, em local, data e horario a ser comunicado oportunamente através de publicagcao de Edital no Diario
Oficial da Unidao - DOU e no endereco eletrénico https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do
concurso.

15 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores
Civis da Uniao, das Autarquias e das Fundagodes Publicas Federais, Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
e alteragoes.

1.6 Do total de vagas ofertadas neste Edital, O1 (uma) vaga sera reservada para ser ocupada,
preferencialmente, por candidato negro e Ol (uma) vaga sera reservada para ser ocupada,
preferencialmente, por candidato PCD, considerando os critérios estabelecidos pelo Decreto n° 12.990, de
09 de junho de 2014, Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 9508, de 24 de
setembro de 2018.




2. DA COMISSAO EXAMINADORA

2.1. A Comissao Examinadora instituida conforme item 1.2 deste Edital sera composta de 05
(cinco) profissionais de alta qualificagdo nas areas objeto do concurso ou correlatas sendo ndo menos da
metade dos membros externos ao 6rgao ou entidade. Os membros deverao pertencer as 02 (duas)
maiores classes das 03 (trés) carreiras quando pertencentes ao Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia,
ou de qualificagao equivalente, quando de outros 6rgaos ou entidades nao integrantes deste Plano.

2.2. Havera 02 (dois) suplentes para o caso de auséncia de titular da Comissao Examinadora.

23. A composicao da Comissao Examinadora sera divulgada no endereco eletronico
https://selecao.lna.br em até 10 (dez) dias uteis, contados da data de homologagao das inscricoes.

2.4. Sera facultado aos candidatos inscritos apresentar ao Diretor do Laboratoério Nacional de
Astrofisica - LNA, pedido de impugnacao de qualquer dos membros da Comissao Examinadora, por
impedimentos legais, no prazo de ate O3 (trés) dias uteis a contar do dia subsequente a divulgagao da
composicao da Comissao Examinadora por meio de formulario proprio disponivel no endereco eletrénico
https://selecao.lna.br.

3. DA DIVULGACAO

3.1. O presente Edital sera publicado na integra no Diario Oficial da Uniao - DOU e tera um
extrato publicado em jornal diario de grande circulagao, em atendimento ao disposto na Resolugao CP n°
02 de 23 de novembro de 1994.

3.2. Apos a publicagao no Diario Oficial da Unido - DOU, o Edital de abertura e outros Editais
relacionados a este concurso serdo divulgados no endereco eletrénico https://selecao.lna.br, assim como
quaisquer outros avisos e/ou comunicados pertinentes ao concurso de que trata este Edital.

3.3. Sera publicado, em ate 15 dias uteis apos o encerramento das inscricdes, no endereco
eletrénico https.//selecao.lna.br, o cronograma do concurso com as datas previstas para a realizagcao das
etapas seguintes a inscricao no concurso de que trata este Edital.

3.3.1. As datas previstas no cronograma estarao sujeitas a alteragcées sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes no endereco eletronico https.//selecao.lna.br de forma
a se manter atualizado com as informacodes referentes a este concurso.

3.4. A divulgagao oficial de todas as etapas referentes a este concurso publico, incluindo os seus
resultados parciais, bem como de informagbes a ele pertinentes, serao disponibilizadas no enderego
eletronico https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso, por meio de editais e/ou
comunicados que poderao ser publicados no Diario Oficial da Unidao - DOU e/ou jornal diario de grande
circulagao.

4. DA CARREIRA E DO CARGO

4.1. O cargo ofertado para provimento efetivo neste Edital & o cargo de Pesquisador da Carreira
de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e o seu provimento se dara na classe e padrao iniciais identificados
como Adjunto, Padrao I, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais. A area de atuagado, as
atribuicdes e os pré-requisitos necessarios a sua ocupagao sao os discriminados no Anexo |.

4.2. Os diplomas para fins de comprovacao dos pre-requisitos por area de atuagao, conforme
Anexo |, somente serao considerados se devidamente registrados e expedidos por instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao e, quando obtidos no exterior, revalidados por instituicao
nacional competente.

5. DA REMUNERACAO

51 A composicao remuneratoria do respectivo cargo obedecera o disposto no Quadro O1
abaixo:

QUADRO - 01 OBS.: O valor informado da GDACT reflete apenas a parcela institucional, devendo
ser acrescida da parcela individual por meio de avaliagao de desempenho. A RT nao € acumulavel, apenas
uma das RTNs podera compor a remuneragao do servidor

Dados das Vagas Composicao Remuneratoria




< Vencimento Retribuicao por Remuneracao Total
Cargo Codigo | pasico GDACT Titulacao (RT) (Vencimento Basico + GDACT +
titulacao)
Doutorado Doutorado
Pesquisador| 5" 6710.29 172160 | 5.412,57 13.844,46

5.2. O percentual da Gratificacao de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia - GDACT
constante no Quadro 01 acima e definido pela variavel correspondente a Avaliacao de Desempenho
Individual e Institucional, apurada conforme dispoe a Lei n°® 11.344, de 08 de setembro de 2006, alterada
pela Lei n.° 14.673, de 09 de setembro de 2023.

5.3. O diploma de conclusao de doutorado somente sera considerado para os fins previstos no
Quadro 1 se estiverem de acordo com o paragrafo 2° do artigo 21 da Lei n° 8.691, de 29 de julho de 1993,
alterado pela Lein ©11.907, de 02 de fevereiro de 2009.

6. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

6.1. Ter nacionalidade brasileira, ou portuguesa ou ser naturalizado, e no caso da nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicao Federal; se
estrangeiro, podera participar deste concurso publico para o provimento do cargo de nivel superior na
Carreira de Desenvolvimento Tecnologico, conforme disposto na legislagao vigente.

6.2. No caso de estrangeiro, na forma da Lei n® 9515, de 20 de novembro de 1997, que
acrescentou o paragrafo 3° ao art.° 5° da Lei n° 8112 de 11 de dezembro de 1990, o candidato devera ter
visto de permanéncia em territorio nacional, que permita o exercicio em atividades laborativas no Brasil.

6.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.
6.4. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais, quando aplicado.
6.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidatos do sexo masculino.

6.6. Possuir e comprovar, na data da posse, o nivel de escolaridade e os requisitos minimos
exigidos para o exercicio do cargo.

6.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, e considerado apto em
todos os exames meédicos pre-admissionais, devendo o candidato apresentar os exames clinicos e
laboratoriais solicitados, os quais correrao as suas expensas;

6.8. Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos do
disposto no artigo n°® 137 da Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

6.9. Nao estar cumprindo penalidade administrativa ou criminal impeditiva do exercicio de cargo
publico federal.

6.10. Nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo com proventos da inatividade,
ressalvados os casos previstos pela Constituicao Federal, assegurada a hipotese de opcao dentro do prazo
para a posse previsto no § 1° do artigo 13 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

6.11. Ter sido aprovado e classificado no concurso publico.
6.12. Apresentar os documentos exigidos para o cargo.

6.13. O candidato devera declarar, no ato da inscricao, que tem ciéncia e que aceita entregar os
documentos comprobatorios dos requisitos para o cargo, ha ocasiao da posse, mediante apresentacao de
documento original.

6.14. Se estrangeiro, ser portador de CPF.
6.15. Cumprir as determinagdes deste Edital.
7. DAS VAGAS

7.1. DO NUMERO DE VAGAS




7.1.1. O concurso visa o provimento de 05 (cinco) vagas para o cargo de Pesquisador, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais e exercicio nas dependéncias do Laboratorio Nacional de
Astrofisica - LNA, em ltajuba/MG e/ou em Brazopolis/MG, das quais 01 (uma) vaga foi reservada para ser
ocupada, preferencialmente, por candidato negro e Ol (uma) vaga reservada para ser ocupada,
preferencialmente, por candidato PCD.

7.12. As vagas reservadas para os candidatos negros e PCD previstas neste edital terao
prioridade na nomeacao sobre os candidatos de ampla concorréncia, desde que tenham sido aprovados
em todas as etapas do concurso, previstas neste edital.

7.1.3. A vaga reservada para o candidato PCD prevista neste edital tera prioridade na nomeacgao
sobre os candidatos negros e ampla concorréncia, desde que tenham sido aprovados em todas as etapas
do concurso, previstas neste edital.

7.14. O codigo da vaga, sua area de atuacao, os pre-requisitos para sua ocupacao e a descricao
sucinta de suas atribuicoes estao definidas no Anexo | deste Edital.

7.2. DA VAGA RESERVADA AOS CANDIDATOS NEGROS

7.2.1. Os critérios aplicados a reserva de vagas para os candidatos negros sao os dispostos no
Decreto n° 12,990, de 09 de junho de 2014 e na Instrucao Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, e
constam do Anexo Il deste Edital.

7.2.2. Para concorrer a vaga reservada, o candidato devera, no ato da solicitagdo de inscricao,
optar por concorrer a vaga reservada as pessoas negras e autodeclarar-se negro, conforme quesito cor ou
raca utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Essas condigdes nao se
aplicam aos candidatos nao autodeclarados negros.

7.2.3. Até o final do periodo de inscricao estabelecido neste Edital, sera facultado ao candidato
inscrito desistir de concorrer pelo sistema de reservas de vagas por meio de requerimento especifico
disponivel no enderego eletronico https://selecao.lna.br, conforme Instrugao Normativa MGI no 23, de 25
de julho de 2023.

72.4. A autodeclaracao do candidato goza de presuncao relativa de veracidade e sera
confirmada mediante procedimento de heteroidentificacao.

72.5. Os candidatos negros que optarem por concorrer a vaga reservada concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagao no
concurso, e a vaga reservada a PCD, desde que atendam a essa condicao e estejam inscritos nessa
modalidade de vaga.

72.6. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.2.7. Em caso de desclassificagao, desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posterior e
imediatamente classificado.

7.2.8. Na hipotese de nao haver candidatos negros inscritos ou aprovados em numero suficiente
para ocupar a vaga reservada, a vaga remanescente sera revertida para a ampla concorréncia e sera
preenchida pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

72.9. As pessoas negras que obtiverem pontuacdo suficiente para aprovacao em ampla
concorréncia deverao figurar tanto na lista de classificados dentro da vaga reservada, quanto na lista de
classificados da ampla concorréncia.

7.2.9.1. O disposto nos subitens 7.2.6 e 7.2.9 deste edital somente se aplica ao candidato que se
autodeclarou negro que tiver obtido a pontuagao minima para aprovagao em cada fase do certame.

72.10. A nomeacgao dos candidatos aprovados neste concurso respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagao entre o numero de vagas total e o numero de
vagas reservadas a candidatos negros, conforme disposto no Anexo IV deste Edital.

7.2.11. O mesmo procedimento ocorrera na hipotese de nomeacao de candidatos excedentes,
quando do surgimento de novas vagas que atinjam o percentual minimo de reserva de que trata o Anexo
deste Edital.




7.2.12. Os candidatos negros aprovados na vaga reservada para negros deverao se submeter ao
procedimento de heteroidentificagao por Comissao designada pela Diretoria do Laboratorio Nacional de
Astrofisica - LNA para essa finalidade.

7.2.13. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificagdo por terceiros da
condicao autodeclarada.

7.214. A Comissao de Heteroidentificagdo sera composta por O5 (cinco) membros e seus
suplentes.

7.2.15. A Comissao de Heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para a
afericao da condicao declarada pelo candidato no concurso publico, nao sendo considerados, para esse
fim, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certiddes referentes a confirmagdao em procedimentos de heteroidentificacao realizados em concursos
publicos federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza, nao
sendo admitido ainda, em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade.

7.2.16. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado presencialmente e sera filmado,
sendo sua gravagao utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos contra a
decisao da comissao. O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacao sera eliminado do concurso, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao
habilitados.

7.2.17. Em conformidade com a Instrucao Normativa MGI n°® 23, de 25 de julho de 2023, os
candidatos que optarem por concorrer a vaga reservada as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota
suficiente para a aprovagao na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigcdes de habilitagao
estabelecidas em edital deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

7.2.18. A convocagao para o procedimento de heteroidentificacdo se dara antes da homologacao
do resultado final do concurso, sendo convocados os 10 (dez) primeiros candidatos negros que atingirem a
pontuacao necessaria a aprovagao no concurso, em ordem decrescente da nota final, ou, todos os
candidatos, caso o total de candidatos aptos a aprovacao no concurso seja inferior a 10 (dez).

§ 1° No caso de empate de notas na décima colocacdo o numero de convocados podera
ultrapassar 10 (dez) candidatos.

7.2.19. A convocagao para participar do procedimento de heteroidentificacao se dara por meio
de Edital divulgado no endereco eletrénico https.//selecao.lna.br no qual constara a indicacao do local,
data e horario para a realizagao do procedimento.

7.2.20. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificacao, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

72.21. O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado no
endereco eletrénico https://selecao.lna.br, do qual constarao os dados de identificacao do candidato, a
conclusao do parecer da comissao de heteroidentificacao a respeito da confirmacao da autodeclaracao e
as condigdes para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

7.2.22. Cabera recurso contra o resultado do procedimento de heteroidentificagao dirigido a
comissao recursal, instituida na forma da Instrugao Normativa MGI n° 23 de 25 de julho de 2023.

7.2.23. O recurso devera ser apresentado individualmente, pelo proprio candidato ou por seu
representante legal, na forma definida no item 15, DOS RECURSOS, deste Edital e no prazo definido no
cronograma do concurso.

7.2.24. A comissao recursal sera composta por O3 (trés) membros integrantes distintos das
pessoas que compoem a comissao de heteroidentificagao.

7.2.25. Em suas decisdes a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacao, o parecer emitido pela comissao e o conteudo dos recursos elaborados
pelos candidatos.

7.2.26. Das decisoes da comissao recursal nao cabera recurso.

72.27. O candidato cuja autodeclaragdao nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo podera concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.




7.2.28. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificagao, o caso sera encaminhado aos orgaos competentes para as providéncias cabiveis.

7.2.29. Nas hipoteses de constatacao pelos orgaos competentes de fraude ou ma-fé no
procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa, o candidato sera
eliminado do concurso, caso o certame ainda esteja em andamento. Caso o candidato ja tenha sido
nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua admissao ao servigo ou emprego publico, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

7.2.30. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdao sera publicado no
endereco eletrénico https://selecao.lna.br, respeitado o prazo definido para essa finalidade no cronograma
do concurso, do qual constarao os dados de identificagcao do candidato recorrente e a conclusao final da
confirmacao da autodeclaragao.

7.2.31. As hipoteses de que tratam os subitens 7.2.28 e 7.2.29 deste edital nao ensejam o dever
de convocar suplementarmente candidatos nao convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

7.3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

7.3.1. Os critérios aplicados a reserva de vagas para PCD sao os dispostos no Decreto n°® 9.508,
de 24 de setembro de 2018 e constam do Anexo lll deste Edital.

7.3.2. Poderao concorrer a vaga reservada a PCD aqueles que manifestarem interesse em
concorrer a essa vaga no ato da inscrigao no concurso de que trata esse Edital, desde que observado o
que segue:

7.3.2.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2o da Lei
no 13.146 de 06 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 40 do Decreto no 3.298 de 20 de
dezembro de 1999, com as alteracdes do Decreto Federal no 5.296 de 02 de dezembro de 2004; no §lo
do art. 1o da Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei no 14.126,
de 22 de marco de 2021 (visao monocular), observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto no 6.949 de 25 de agosto de
20009.

7.3.2.2. Para concorrer a vaga para PCD, o candidato devera, no ato da inscrigao, enviar copia
legivel de laudo meédico ou de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta,
fonoaudiologo, psicologo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja
data de emissao seja de, no minimo, 12 (doze) meses anteriores a data de publicagao deste Edital.

7.3.2.2.1 O envio da imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia &
de responsabilidade exclusiva do candidato. Somente serao aceitas imagens que estejam nas extensdes

"png", "jpeg" e "jpg". O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 5 MB.

7.3.2.2.2. O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em
cartorio do laudo medico ou do laudo caracterizador de deficiéncia. Caso seja solicitado pelo Laboratorio
Nacional de Astrofisica, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada, para
a confirmacao da veracidade das informacoes.

73.22.3. A imagem do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia tera validade
somente para este concurso publico e ndo sera devolvida, assim como nao serao fornecidas cépias desse
documento.

7.3.2.3. O laudo medico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificagao
do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagoes
funcionais e necessidades de adaptacoes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissao, a assinatura e o
carimbo legivel com identificacdo do médico ou profissional de saude que emitiu o laudo, com o numero
de sua inscricao no Conselho Regional Profissional respectivo, com base no modelo disponivel no Anexo VI
deste edital.

73.24. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo meédico ou do laudo caracterizador de deficiéncia e indeterminada, nao sendo
considerada a data de emissao, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacao da
deficiéncia, a identificacao do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limitagoes funcionais e necessidades de adaptacoes.




7.3.2.5. A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista, € indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

7.3.3. Caso nao opte por concorrer a vaga destinada a PCD ou nao cumpra os procedimentos
descritos no item 7.3.2.2 deste Edital, no ato da inscricdo para a vaga de PCD, o candidato perdera o direito
de concorrer a vaga de PCD e, consequentemente, concorrera somente as vagas da ampla concorréncia.

7.3.4. Os candidatos concorrentes a vaga reservada a PCD, resguardadas as condigdes previstas
neste Edital, participarao em igualdade de condigdées com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, critérios de avaliacdo e aprovagao, o horario e o local de aplicagcao das provas e a
nota minima exigida aos demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

73.5. Aos candidatos PCD concorrentes a vaga reservada serao garantidas as tecnologias
assistivas e adaptacdes para a realizagao das provas, de acordo com o Anexo do Decreto n° 9.508 de 24
de setembro de 2018.

7.3.5.1. O candidato que se enquadrar na hipotese prevista no subitem 7.3.5 deste edital podera
solicitar atendimento especializado unicamente para a condicdo estabelecida no seu laudo médico ou
laudo caracterizador de deficiéncia enviado conforme dispde o subitem 7.3.2 deste edital.

7.3.6. O candidato PCD concorrera concomitantemente a vaga destinada a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagao no concurso.

7.3.7. Os candidatos inscritos na modalidade de PCD aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para a ampla concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento da vaga
reservada.

7.3.8. Os candidatos que optarem por concorrer a vaga reservada a PCD, ainda que tenham
obtido nota suficiente para a aprovacao na ampla concorréncia e satisfizerem as condicdes de habilitagcao
estabelecidas neste edital, deverdao se submeter a avaliacao pela equipe multiprofissional instituida pelo
Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA, conforme item 7.3.13 deste Edital.

7.3.9. Em caso de desclassificagao, desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
aprovado em vaga reservada a PCD, a vaga sera preenchida pelo candidato PCD posterior e
imediatamente classificado para essa vaga.

7.3.10. Na hipotese de nao haver candidatos PCD inscritos ou aprovados em numero suficiente
para ocupar a vaga reservada, a vaga remanescente serad revertida para a ampla concorréncia e sera
preenchida pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

7311. A nomeacao dos candidatos aprovados neste concurso respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacao entre o numero de vagas total e o numero de
vagas reservadas a PCD conforme disposto no Anexo IV deste Edital.

7.3.12. O mesmo procedimento ocorrera na hipotese de nomeacao de candidatos excedentes,
quando do surgimento de novas vagas que atinjam o percentual minimo de reserva de que trata o Anexo
lll, inclusive no caso de Edital de abertura que nao contarem com vagas reservadas a PCD, para
provimento imediato.

7.3.13. O candidato aprovado para vaga reservada a PCD devera ser submetido a avaliacdo por
equipe multiprofissional instituida pelo Laboratério Nacional de Astrofisica - LNA, denominada como
Banca de Verificagao e Validacao - BVYV, para fins de verificagao e validagao da condicao da sua deficiéncia,
bem como para verificagcao da compatibilidade da condicao declarada com o exercicio das atribuigdes do
cargo para o qual concorreu, que emitira parecer nos termos do Art. 5° do Decreto 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

7.3.14. A convocacgao para a Banca de Verificagao e Validagao - BVV se dara antes da publicacao
da homologagao do resultado final do concurso no Diario Oficial da Uniao-DOU, sendo convocados os 10
(dez) primeiros candidatos PCDNs que atingirem a pontuacao necessaria a aprovagao no concurso, na
forma do item 13, DA NOTA FINAL DO CONCURSO, deste Edital, em ordem decrescente da nota final, ou
todos os candidatos, caso o total de candidatos aptos a aprovacao no concurso seja inferior a 10 (dez).

§ 1° No caso de empate de notas na décima convocagao, o numero de convocados podera
ultrapassar 10 (dez) candidatos.




7315, A convocagao se dara por meio de Edital divulgado no enderego eletronico
https://selecao.lna.br, e constara da indicagao do local, data e horario para a realizagao do procedimento.

7.3.16. A auséncia do CID-10 nao sera motivo de nao consideracao do candidato como pessoa
com deficiéncia, desde que sua indicagao nao seja imprescindivel para a constatagao da deficiéncia.

7.3.17. Por ocasiao da avaliagao biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadra no § 1o
do art. 1o da Lei no 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatorio
especializado, emitido por médico psiquiatra, heurologista ou neuropediatra (com Registro em Quadro de
Especialistas do Conselho Regional de Medicina) e por psicologo especializado na area de
Neuropsicologia ou de avaliagao (com comprovagdo de registro no Conselho Federal de Psicologia),
explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragcao de
alteracoes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicagao e interacao social;
b) reciprocidade social,
¢) qualidade das relacdes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos
repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

7.3.18. Caso seja apresentada copia autenticada em cartério do laudo medico ou do laudo
caracterizador de deficiéncia, esta sera retida pelo Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA por ocasiao
da realizacao da avaliacao biopsicossocial para fins de arquivamento.

7.3.18.1. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, alem do laudo
medico ou do laudo caracterizados de deficiéncia, exame audiomeétrico - audiometria (original ou copia
autenticada em cartorio), realizado nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricao neste concurso
publico. Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar
audiometria sem e com AASI.

7.3.18.2. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou o laudo caracterizador de
deficiéncia devera conter informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregao e
sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos.

7.3.18.3. Quando se tratar de deficiéncia fisica, laudo meédico ou laudo caracterizador de
deficiéncia devera conter uma descricao detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteragdes
anatémicas e(ou) funcionais e especifique as limitacdes funcionais para a vida diaria e a necessidade do
uso de apoios, como por exemplo, uso de proteses e(ou) orteses.

7.3.19. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasiao da avaliagao biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo meédico ou laudo caracterizador de deficiéncia (original ou copia
autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo medico ou laudo caracterizador de deficiéncia em periodo superior a 12
meses anteriores ao ultimo dia de inscricao neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja
deficiéncia se enquadra no § 1o do art. 1o da Lei no 12.764 de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista) ou de candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia
permanente;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 7.3.18.1 a 7.3.18.3 deste edital,

d) deixar de apresentar o relatério especializado de que trata o subitem 7.3.17 deste edital, se for
0 caso;

e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial;
f) nao comparecer a avaliagao biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizacao da avaliagao biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos da avaliacao;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida deste edital.




7.3.20. A equipe multiprofissional sera composta por 03 (trés) profissionais capacitados e
atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato inscrito possuir, dentre os quais O1 (um) devera ser
medico, e 03 (trés) profissionais da carreira do cargo para o qual concorreu o candidato, conforme disposto
no artigo 5° do Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

7.3.21. A equipe multiprofissional podera, a seu critério, solicitar ao candidato novos exames ou a
submissao a pericia medica.

7.3.22. O candidato que nao for considerado PCD pela equipe multiprofissional, nos termos
deste Edital, ficara classificado apenas na ampla concorréncia, observado o disposto no Art. 39 do Decreto
n° 9.739 de 28 de marco de 2019.

7.3.23. Do parecer da Banca de Verificagao e Validagao - BVV cabera pedido de reconsideragao
na forma do item 15, DOS RECURSOS, deste Edital e no prazo estipulado no cronograma do concurso.

73.24. O recurso devera ser feito, individualmente, pelo proprio candidato ou por seu
representante legal, conforme disposto no item 15, DOS RECURSOS, e em conformidade com o
cronograma do concurso.

7.3.25. No caso de pedido de reconsideragcao decorrente do indeferimento da condigcao de
deficiéncia, o recorrente sera submetido a uma nova Banca de Verificagao e Validagao - BVV, composta por
equipe multiprofissional diferente daquela que realizou a primeira avaliagcao.

7.3.26. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
aposentadoria ou remocao por motivo de saude do servidor, salvo nas hipoteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade,
sendo atestada por pericia médica oficial. Também nao podera solicitar reducao de carga horaria ou
concessao de horario especial, salvo apos parecer de equipe multiprofissional e avaliagao da pericia oficial.

8. DAS INSCRICOES
8.1. DA TAXA E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.11. As inscricoes serao realizadas exclusivamente via internet mediante o preenchimento e a
transmissao dos dados da ficha de inscricao e dos demais documentos inerentes a inscricao, no enderego
eletrénico https://selecao.lna.br, no periodo entre 10:00 (dez) horas do dia 12 de dezembro de 2013 até as
17:00 (dezessete) horas do dia 19 de janeiro de 2024.

8.1.2. O candidato ao se inscrever deve observar os requisitos necessarios a posse, caso seja
aprovado no concurso.

8.1.3. A comprovacao dos requisitos se dara no ato da posse.

8.1.4. Apos o preenchimento e envio da ficha de inscricao e dos documentos a ela inerentes, o
candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da Unido -
GRU, até o dia 19 de janeiro de 2023 nas agéncias do Banco do Brasil.

815 A Guia de Recolhimento da Unidao - GRU estara disponivel no endereco eletronico
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e devera ser preenchida com o nome da
unidade favorecida Laboratério Nacional de Astrofisica - LNA, codigo do recolhimento 18833-6 e
UG/Gestao 240128.

8.1.6. A GRU podera ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos correios,
obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

8.17. Qualquer outra forma ou data de pagamento que nao as previstas neste Edital invalida a
inscrigcao.
8.1.8. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 100,00 (cem) reais.

8.1.9. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para
outras vagas e/ou concursos, assim como a transferéncia da inscrigao para outrem.

8.110. A inscricao somente sera considerada valida e homologada apos a identificacao do
pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da solicitacdo de isencao da taxa de inscricao pela
Comissao Especial de Concurso Publico instituida pela Portaria LNA n°® 202 de 27 de julho de 2023. O
simples agendamento do pagamento no banco nao é suficiente para a efetivagao da inscrigao.




8.1.11. A homologacao da inscricao pela Comissao Especial de Concurso Publico significa que as
inscrigoes foram confirmadas e que o candidato esta apto para concorrer a vaga a qual se candidatou.

8.112. A nao homologacgao da inscricao pela Comissao Especial de Concurso Publico significa
que a inscricdo nao foi aceita e que o candidato nao esta apto a concorrer a vaga para a qual se
candidatou.

8.113. Da nao homologacao da inscricao cabera recurso que devera ser formulado no prazo
estabelecido conforme item 15, DOS RECURSOS, deste Edital e conforme o cronograma do concurso.

8114. A homologacao das inscricoes sera publicada pelo LNA no endereco eletronico
https://selecao.lna.br, conforme cronograma do concurso.

8.115. O comprovante da inscricao sera disponibilizado no link https://selecao.lna.br apos a
homologacgao da inscricao, conforme o cronograma do concurso, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao deste documento. O comprovante de inscricao ficara disponivel somente até a data
de realizacao das provas objetivas e discursivas.

8.1.16. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricao
e as condicoes descritas neste Edital.

8.2. DAS DISPOSIGCOES GERAIS DA INSCRIGAO

8.2.1. Antes de realizar a solicitacdo de inscricao, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

8.2.2. Ao se inscrever, o candidato aceita de forma irrestrita, as condigcoes contidas neste Edital,
assumindo que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condigdes nele previstas, ndo podendo delas
alegar desconhecimento.

8.2.3. Ao se inscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas
no formulario de inscrigao, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento que
determinarao o cancelamento da inscrigao.

8.2.4. Durante o periodo de solicitacdo de inscricdo, o candidato podera realizar alteracao de
opcao de atendimento especializado/sistema de concorréncia.

8.2.5. Para o candidato que alterar a sua solicitacao de inscricao, nos termos do subitem 8.2.4
deste Edital sera considerada valida somente a ultima alteragao realizada.

8.2.6. Apos a homologacao as inscricdes nao poderao ser alteradas em nenhuma hipotese.

8.2.7. O Laboratodrio Nacional de Astrofisica - LNA nao se responsabilizara por solicitacao de
inscricao nao recebida por motivo de ordem técnica alheio ao seu ambito de atuagao, tais como falhas nos
computadores, nos provedores de acesso, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8.2.8. Nao sera aceita inscricao por outra forma que nao a estabelecida neste Edital.

8.2.9. Nao havera devolucao do valor da taxa de inscricao em nenhuma hipotese, salvo em caso
de cancelamento do concurso.

8.2.10. A solicitacao de eventual devolugcao do valor referente ao pagamento da taxa de
inscricao conforme previsao contida no subitem 8.2.9 deste edital devera ser feita ao Laboratorio Nacional
de Astrofisica, por meio do endereco eletrénico https://selecao.lna.br.

8.2.11. No momento da solicitacao de inscricao, o candidato devera assinalar a concordancia
com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugcao do concurso
publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliagao e selecao, autorizando expressamente a divulgacao de
seus nomes, numeros de inscricao e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

8.2.12. E vedada a solicitagdo de inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada
via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.




8.2.13. No caso em que o numero de candidatos considerados oficialmente inscritos for inferior
ou igual ao numero de vagas fixadas neste Edital, o prazo da inscricao sera automaticamente prorrogado
por um periodo minimo de 30 (trinta) dias uteis contados a partir da data de encerramento das inscrigoes.

8.2.14. As informacdes prestadas na solicitacao de inscricdo serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Laboratorio Nacional de Astrofisica do direito de excluir do concurso publico aquele
que nao preencher a solicitacao de forma completa, correta e verdadeira.

8.2.15. O comprovante de inscricao ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao
devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacao das provas objetivas e
discursivas.

8.3. DOS PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

8.3.1. Poderao solicitar a isencao da taxa de pagamento da inscricao para o concurso publico de
que trata esse Edital, de acordo com a Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Lei n°® 13.656 de 30 de abril
de 2018, Decreto 11016, de 29 de marco de 2022 e Decreto 6.593, de 02 de outubro de 2008 os
candidatos que:

8.3.1.1. Estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018 e do
Decreto n® 11.016 de 29 de marco de 2022,

8.3.1.2. Forem doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

8.4. Os candidatos interessados em obter isencao do pagamento da taxa de inscricao deverao
efetuar sua inscricao até o dia 4 de janeiro de 2024 e encaminhar a documentacao comprobatoéria das
condigoes previstas nos itens 8.3.1.1 e 8.3.1.2, no momento da inscricao, conforme a seguir:

8.4.1. O requerimento de isencao da taxa de inscricao, disponibilizado no endereco eletronico
https://selecao.lna.br, em formato PDF, contendo a indicacdo do Numero de Identificacao Social NIS,
atribuido pelo CadUnico, informagéo atualizada de acordo com o art. 12 do Decreto n* 11.016 de 29 de
marco de 2022 e declaracao de que atende a condicao estabelecida no inciso Il do art. 5° do referido
Decreto, para os candidatos inscritos no CadUnico;

8.4.2. O requerimento de isencao da taxa de inscricao, disponibilizado no endereco eletronico
https://selecao.lna.br, em formato PDF, ao qual devera ser anexada copia da carteira comprobatodria e a
declaracao do orgao competente, de cadastro no Registro Nacional de doador Voluntario de medula
Ossea (REDOME), no formato PDF, para os candidatos doadores de medula 6ssea.

8.5. Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pela Comissao Especial de Concurso
Publico instituida pela Portaria LNA n° 102, de 27 de julho de 2023.

8.6. Tera seu pedido de isencao negado o candidato que:
8.6.1. Apresentar pedido de isencao fora dos padroes e prazos estabelecidos neste Edital;

8.6.2. Prestar informagdes nao veridicas constatadas apos a consulta ao CadUnico, informacées
insuficientes que nao permitam a sua comprovagao, informagdes divergentes das cadastradas no
CadUnico;

8.6.3. Nao anexar a carteira comprobatoria e a declaragao de cadastro no Registro Nacional de
Doador Voluntario de Medula Ossea (REDOME).

8.7. O resultado da solicitacdo de isengao do pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado no
dia 5 de janeiro de 2024 no endereco eletronico https.//selecao.lna.br.

8.8. Os candidatos que tiverem o pedido de isencao indeferido deverao efetivar sua inscricao
conforme item 8.1.5 deste Edital até o dia 19 de janeiro de 2024.

8.9. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo do pagamento da
taxa de inscricao.

8.10. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacgao falsa com o
intuito de usufruir da isencao de que trata este Edital estara sujeito a:




8.10.1. cancelamento da inscricdo e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes
da homologagao do resultado do concurso;

8.10.2. exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagao do
resultado e antes da nomeacao para o cargo;

8.10.3. declaracao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apos a sua
publicacao.

8.10.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nao concessao, a correta
indicagao, por meio do endereco eletronico https://selecao.lna.br, da possibilidade de isencao que
pretenda pleitear, bem como a correta apresentagao da respectiva documentagao.

9. DAS PROVAS

9.1. DAS ETAPAS DA PROVA

9.1.1. O concurso para o cargo de Pesquisador constara das seguintes etapas:

12 etapa: prova escrita discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

22 etapa: prova oral de defesa de memorial, de carater eliminatorio e classificatorio;

32 etapa: prova oral de defesa de projeto de pesquisa e erudicao, de carater classificatorio;
42 etapa: prova de titulos, de carater classificatorio.

9.1.2. Cada prova sera realizada em data, local e horario a serem definidos em Edital a ser
publicado no Diario Oficial da Unidao - DOU e publicado no endereco eletronico https://selecao.lna.br, de
acordo com o cronograma do concurso. A primeira prova devera iniciar no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias consecutivos, contados a partir da data de encerramento das inscrigoes.

9.1.3. Nao serao aplicadas provas em local, data e horario diversos dos pré-determinados em
Edital.

9.14. Poderao participar da prova escrita discursiva todos os candidatos que tiverem sua
inscricao homologada.

9.2. DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

9.21. A prova escrita discursiva sera realizada em apenas uma sessao, com duracao de 04
(quatro) horas.

9.2.2. A prova escrita discursiva versara sobre o tema geral "Técnicas Observacionais em
Astrofisica Optica e Infravermelha’, abrangendo o contetido programatico informado no Anexo V deste
Edital.

9.2.3. A prova escrita discursiva versara sobre ponto sorteado dentre uma lista de 8 (oito) pontos,
organizada pela Comissao Examinadora, com base no tema descrito no item 9.2.2, lista esta, dada a
conhecer aos candidatos com antecedéncia de 05 (cinco) dias antes do sorteio do ponto para a prova.

9.2.4. O sorteio do ponto sera realizado 01 (uma) hora antes do inicio da prova escrita discursiva,
pela comissao examinadora, ocasiao em que os candidatos poderao consultar suas anotagoes.

9.2.5. A prova escrita discursiva sera realizada O1 (uma) hora apds o sorteio do ponto e sem
direito a consultas e tera a duracdo maxima de 04 (quatro) horas, sendo fiscalizada pela Comissao
Examinadora.

9.2.6. A prova escrita discursiva tera um limite de tamanho de 10 paginas de prova. As folhas de
prova, papel de rascunho e quaisquer outros materiais necessarios a realizagao da prova serdo distribuidos
pela organizagao.

9.2.7. Serao considerados aprovados na prova escrita discursiva os candidatos que obtiverem no
minimo 607% (sessenta por cento) da nota maxima da prova escrita discursiva.

9.2.8. O candidato que nao atingir a nota minima definida no item 9.2.7, sera reprovado no
concurso publico para o cargo de que trata este Edital.




9.2.9. As marcagodes na folha de respostas nao poderao ser realizadas por outros que nao o
préprio candidato, salvo as condigdes estabelecidas no item 11, DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS, deste Edital.

9.210. Na correcao da prova escrita discursiva serao desconsideradas as marcagdes que
contiverem rasuras que comprometam o entendimento, ou forem escritas com lapis, lapiseira ou caneta
diferente da especificada no item 12.5 deste Edital.

9.211. Nada alem da marcacao das respostas nos locais apropriados para esse fim pode ser
registrado pelo candidato na folha de respostas. Qualquer outra marca ou texto escrito na folha de
resposta fora dos locais apropriados ira desclassificar sua folha de respostas, implicando na atribuicao de
nota O (zero) ao candidato na prova escrita discursiva.

9.2.12. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar sua prova escrita discursiva e qualquer
material impresso eventualmente recebido para sua realizagao.

9.2.13. A nota final da prova escrita discursiva sera com apuragao ateé a primeira casa decimal.

9.2.14. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da nota obtida na
prova escrita discursiva e nos casos de empate, seguida de classificacao por ordem alfabética dos nomes
completos dos candidatos que obtiverem a mesma nota.

9.2.15. Apenas os 21 candidatos mais bem classificados na prova escrita discursiva deste Edital,
respeitando-se o empate na primeira casa decimal, realizardao a etapa de defesa de memorial, sendo
classificados também aqueles que obtiverem nota igual a do vigésimo classificado. Os demais candidatos
serao desclassificados e eliminados do concurso.

9.2.16. Os critérios de classificagao descritos no item 9.2.14 e 9.2.15 se aplicam aos candidatos
que concorrem pela ampla concorréncia e aos candidatos que concorrem pelo sistema de reserva de
vagas, na forma definida neste Edital.

9.217. O resultado da prova escrita discursiva sera divulgado no enderego eletronico
https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso.

9.3. DA DEFESA DO MEMORIAL

9.3.1. Todos os candidatos deverao entregar de forma eletronica a versao escrita do Memorial,
de acordo com o cronograma do concurso.

9.3.2. A versao escrita do memorial devera ser enviada eletronicamente atravées do enderego
https://selecao.lna.br. O arquivo deve estar em formato PDF e ndo deve exceder um tamanho de 10MB.

9.3.3. O documento eletronico do memorial devera ser formatado em tamanho de papel A4,
limitado a um maximo de 10 paginas, com texto em fonte Arial, tamanho 12, e espagamento entre linhas de
115.

9.3.4. O Memorial devera conter a relagao de titulos e trabalhos do candidato, acompanhado de
uma analise sumaria desses trabalhos, feita pelo proprio candidato, de forma a situar o seu significado e
contribuicao. O memorial devera conter ainda os nhomes de, no minimo, 02 (dois) astronomos que possam
fornecer informacgodes sobre os trabalhos do candidato, os quais servirao como subsidios para a analise e
apreciagdo de seus titulos e seu potencial como pesquisador na area de Astrofisica Optica e/ou
Infravermelho.

9.3.5. Curriculum Lattes atualizado.

9.3.5.1. A versao do Curriculum Lattes devera ser enviada eletronicamente atravées do endereco
https://selecao.lna.br. O arquivo deve estar em formato PDF e atualizado até a data limite da inscrigao, de
acordo com o cronograma do concurso.

9.3.6. No ato da entrega do memorial e do Curriculum Lattes o candidato devera preencher e
dar concordancia no formulario de entrega do memorial e do curriculum Lattes, disponiblizado no
endereco https://selecao.lna.br, no qual indicara a quantidade de paginas existentes nos dois documentos
apresentados.




9.3.7. O candidato classificado para a etapa de defesa do memorial, tera no maximo 30 (trinta)
minutos para apresentar seus trabalhos realizados, trabalhos em andamento e planos de pesquisa,
analisando-os de forma global, procurando salientar o significado de suas contribuicdes mais relevantes,
apos o que sera arguido pela Comissao Examinadora, por igual periodo, a qual solicitara, nesta
oportunidade, esclarecimentos sobre a exposicao oral e sobre a redagao do memorial, podendo inclusive,
abordar criticamente a obra do candidato, a quem cabera o direito de defesa.

9.3.8. Durante as arguigdes serao concedidos prazos iguais para apresentacoes das objecodes e
criticas por cada examinador e para as respectivas respostas pelo candidato.

9.39. Apresentacdo e arguicdo do candidato pela Comissdao Examinadora sao publicas,
excluindo-se os demais candidatos, e gravadas para efeito de registro conforme art.° 31, do Decreto n.°
9.739, de 28 de marco de 2019.

9.3.10. A pontuagao maxima desta prova € de 10 (dez) pontos.

9.3.11. A nota da etapa da defesa do memorial de cada candidato sera atribuida na forma do
item 14, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE, deste Edital, com apuragao até a primeira casa decimal.

9.3.12. A classificagao dos candidatos na etapa de defesa do memorial sera feita pela ordem
decrescente das notas dos candidatos e nos casos de empate, seguida de classificagcao pela ordem
alfabetica dos nomes completos dos candidatos que obtiverem a mesma nota.

9.3.13. Serao convocados para etapa de defesa de projeto de pesquisa e erudigao os 14 (catorze)
candidatos mais bem classificados na prova oral de defesa de memorial, sendo classificados também
aqueles que obtiverem nota igual a do décimo quarto classificado, respeitando-se os empates na primeira
casa decimal na ultima colocacao e a reserva de vagas para os candidatos negros e PCD. Os demais
candidatos serao desclassificados e eliminados do concurso.

9.3.14. A classificacdo da etapa de defesa do memorial sera divulgada no endereco eletronico
https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso.

9.4. DA DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA E ERUDICAO

9.4.1. Todos os candidatos deverao entregar de forma eletronica a versao escrita do Projeto de
Pesquisa, de acordo com o cronograma do concurso.

9.4.2. A versao escrita do projeto de pesquisa deve ser enviada eletronicamente atraves do
endereco https://selecao.lna.br. O arquivo deve estar em formato PDF e ndo deve exceder um tamanho de
10MB.

9.4.3. O documento eletronico do projeto de pesquisa devera ser formatado em tamanho de
papel A4, limitado a um maximo de 10 paginas, com texto em fonte Arial, tamanho 12, e espacamento
entre linhas de 1,15.

9.4.4. O candidato classificado para esta etapa fara uma apresentacao, com duragao maxima de
30 (trinta) minutos, na qual demonstrara sua erudicdo na area sobre um projeto cientifico com cunho
observacional, instrumental e/ou de informatica ligado a astrofisica, que possa ser desenvolvido no
Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA, a escolha do candidato, sendo posteriormente arguido pela
Comissao Examinadora, por um periodo nao superior a 50 (cinquenta) minutos.

9.4.5. Alem de questoes sobre o referido projeto de pesquisa e questoes correlatas a este, o
candidato sera arguido sobre os observatorios gerenciados pelo Laboratério Nacional de Astrofisica - LNA,
a dizer OPD, Gemini, SOAR, e sobre sua instrumentacao e operacao, com base nas informagdes constantes
nos sites https://www.gov.br/lna/pt-br/, https://noirlab.edu/public/programs/ctio/soar-telescope e
https://noirlab.edu/public/programs/gemini-observatory.

9.4.6. Conferéncia e arguigao do candidato pela Comissao Examinadora sao publicas, excluindo-
se os demais candidatos. Serao gravadas para efeito de registro e avaliagao conforme art.° 31, do Decreto
n.° 9.739, de 28 de margo de 2019.

9.4.7. A pontuagao maxima desta prova é de 10 (dez) pontos.

9.4.8. A nota da etapa da defesa do projeto de pesquisa e erudicao de cada candidato sera
atribuida na forma do item 13 deste Edital, com apuragao até a primeira casa decimal.




9.4.9. A classificagao dos candidatos na etapa da defesa do projeto de pesquisa e erudicao sera
feita pela ordem decrescente das notas dos candidatos e nos casos de empate, seguida de classificagao
pela ordem alfabética dos nomes completos dos candidatos que obtiverem a mesma nota.

9.4.10. A classificacdo na etapa da defesa do projeto de pesquisa e erudigao sera divulgada no
endereco eletrénico https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso.

9.5. DA PROVA DE TITULOS

9.5.1. A prova de titulos se constituira da analise de certificados, diplomas e comprovantes de
experiéncia profissional do candidato, doravante chamados de titulos, e tera carater unicamente
classificatorio. A pontuacao atribuida a cada titulo dar-se-a conforme o Quadro 02 abaixo, respeitando-se o
valor maximo estabelecido para cada tipo de titulo.

Quadro 2: Titulos

QUADRO DE TITULOS

DISCRIMINACAO ONITARIA © | MAXIMA POR ITEM
A) Atividades Cientificas

Livro publicado na area (autoria) com inscrigao do ISBN 1,00 4,00
:_Si\érﬁ publicado em area correlata (autoria) com inscrigao do 070 280
FSdBi‘(l;\léo de livro na area ou na area correlata com inscricao do 0.40 160
Autoria de Capitulo de livro na area com inscricao do ISBN 0,50 2,00
iASLIABt’(\)lria Capitulo de livro em area correlata com inscricao do 0.30 1,20
Artigo publicado em periodico indexado e arbitrado na area de 050 500
atuacao do concurso ’ '
Publicagao completa em anais de eventos astronémicos 0,05 05
Bolsa de produtividade em pesquisa 05 15
Criacao de software ou similar (com registro) 1,00 2,00
Patentes relativas a produtos, materiais ou processos 1,00 3,00
B) Atividades profissionais:

Titulo de Mestre na area do concurso 0,60 0,60
Titulo de Doutor na area do concurso 120 120
Estagio de pos-doutoramento ou equivalente (por ano) 0,15 0,60
Exercicio da fungao de Gerente ou astronomo de suporte em 0.50 30
observatorio profissional (por ano) ' '
Exercicio profissional na area (por ano) 0,25 1,00
Exercicio em area correlata (por ano) 0,10 0,40
Participacao na organizagao de congressos, workshops e afins, 010 0.40
de dmbito nacional ou internacional (por evento) ' '
Participagao em escolas e cursos (minimo de 30 horas) na 0.03 015
area de astronomia/astrofisica ' '
Carater nacional ou mtermadional - - ¢ erkenops e 0.015 030
C) Atividades académicas:

Orientacao concluida de Tese de doutorado 0,50 150
Orientacao concluida de Dissertacao de mestrado 0,30 0,90
grré%nl}aaggg concluida de Monografia final do curso de 010 030
Coorientacao em Tese de doutorado concluida 0,25 0,75
Coorientacao em Dissertagao de mestrado concluida 0,15 0,45
Iniciacao cientifica ou monitoria (por orientacao concluida) 0,10 0,30
Sncg(;redse(r;)%g;aa% gg)agao de extensao, igual ou superior a seis 010 0.40
ggoéocr’)denagéo de acao de extensao, inferior a seis meses (por 0.05 0.20




9.5.2. Todos os candidatos aprovados para a etapa de defesa do projeto de pesquisa e erudicao
serao convocadas para a prova de titulos.

9.5.3. Os candidatos nao convocados para a prova de titulos serao eliminados e nao terao
classificagdo alguma no concurso.

9.54. A prova de titulos valera, no maximo, 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esses valores.

9.5.5. Somente serao aceitos os titulos relacionados no Quadro 02 (Titulos), respeitado os limites
de pontos nele estabelecido, expedidos até a data da entrega a ser definida no cronograma do concurso.

9.5.6. Recebera nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma, no prazo, no horario
e no local estipulados no edital de convocagao para a prova de titulos.

9.57. Os titulos devem ser enviados via upload por meio de link especifico no endereco
eletrénico https://selecao.lna.br.

9.5.8. O envio da imagem legivel dos titulos € de responsabilidade exclusiva do candidato. O
Laboratorio Nacional de Astrofisica nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dos documentos a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

9.5.9. Somente serdao aceitas imagens que estejam nas extensdes "png", "jpeg" e "jpg" O
tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 5 MB.

9.5.10. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos por outra forma nao
prevista neste edital.

9.5.11. Nao serao aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico, via requerimento
administrativo e/ou por qualquer outra forma que nao a determinada em Edital.

9.5.12. Os diplomas de conclusao de pos-graduagao stricto sensu (mestrado e doutorado)
somente serao considerados se estiverem de acordo com as condigdes estabelecidas no Quadro 2 e
desde que emitidos por instituicao oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao,
devidamente registrado e quando obtido no exterior, revalidado por instituicao de ensino nacional
competente.

9.5.13. Serao consideradas apenas as experiéncias profissionais correspondentes a vaga a qual o
candidato concorre, conforme Anexo | deste Edital. A experiéncia profissional devera ser comprovada por
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CPTS, contrato de trabalho, por Certidao de Tempo
de Contribuicao, ou Declaragcao emitida por instituicao publica e/ou privada em papel timbrado e assinada
pelo responsavel por sua emissao.

9.5.14. Também serao considerados como experiéncia profissional os periodos de trabalho, sem
vinculo empregaticio em atividades de pesquisa, projeto ou desenvolvimento tecnolégico nas areas
correspondentes a vaga a qual concorre, conforme Anexo | deste Edital, agraciados com bolsas de nivel
superior concedidas por 6rgao publico ou privado.

9.5.15. Nao serao computados como experiéncia profissional os periodos de estagio, de
monitoria ou trabalho voluntario.

9.5.16. Para efeito da nota da prova de titulos, os pontos que excederem os valores maximos
estipulados no Quadro 2 do item 9.5.1 nao serao computados.

9.5.17. A contagem dos pontos, respeitados os valores maximos estipulados no Quadro 2 do item
9.5.1, € cumulativa.

9.5.18. Serao selecionados para participar da prova de titulos todos os candidatos aprovados na
etapa de defesa de projeto de pesquisa e erudicao.

9.5.19. A Comissao Examinadora, examinara os titulos apresentados pelos candidatos e atribuira
a cada candidato nota de O (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com o Quadro 02 do item 9.5.1.

9.5.20. A nota maxima para a prova de titulos sera de 10 (dez) pontos. Os pontos excedentes
serao desprezados.




9521 O resultado da prova de titulos sera divulgado no endereco eletronico
https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso.

10. DA FORMA E DOS DOCUMENTOS PARA A COMPROVAGCAO DOS TiTULOS

10.1. Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados no Quadro 02 do subitem 9.5 DA
PROVA DE TiTULOS, o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) para exercicio de atividade em empresa/iniciativa privada: sera necessario o envio da
imagem legivel dos seguintes documentos: 1 - diploma do curso de graduagao conforme o cargo/énfase
a que concorre a fim de se verificar que a data de conclusao do curso antecede ao exercicio da atividade
profissional, 2 - copia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas:
identificacao do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e qualquer outra pagina que ajude na avaliagao, por exemplo, quando ha mudanca na razao social da
empresa; e 3 - declaragao do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo/emprego/funcao, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricao
das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: sera necessario o envio da imagem legivel
dos seguintes documentos: 1 - diploma do curso de graduagao conforme o cargo/énfase a que concorre a
fim de se verificar que a data de conclusao do curso antecede ao exercicio da atividade profissional; 2 -
declaragao/certiddao de tempo de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que
informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedigao da declaragao), atestando a escolaridade do
cargo/emprego/funcao, a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricao das atividades
desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho: sera
necessario o envio da imagem legivel dos seguintes documentos: 1 - diploma de graduagao conforme o
cargo/énfase a que concorre a fim de se verificar que a data de conclusao do curso antecede ao exercicio
da atividade profissional; 2 - contrato de prestacao de servico/atividade entre as partes, ou seja, o(a)
candidato(a) e o contratante; e 3 - declaragao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso), atestando a escolaridade do cargo/emprego/fungao, a espécie do servico de nivel superior
realizado e a descricao das atividades;

d) para exercicio de atividade/servico prestado como autdnomo: sera necessario envio da
imagem legivel dos seguintes documentos: 1 - diploma de graduacao conforme o cargo/énfase a que
concorre a fim de se verificar que a data de conclusao do curso antecede ao exercicio da atividade
profissional; 2 - recibo de pagamento auténomo (RPA), sendo pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do
periodo trabalhado como auténomo; e 3 - declaracao do contratante/beneficiario que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso), a espéecie do servico de nivel superior realizado e a descricao das
atividades;

10.2. A declaracao/certidao mencionada na letra "b" do subitem 10.1 deste edital devera ser
emitida por orgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgao de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissao do documento deverd declarar/certificar também essa
inexisténcia.

10.3. Quando o 6rgao de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de
Divisao de Pessoas (CDP), a declaragao devera conter o nome do 6rgao por extenso, nao sendo aceitas
abreviaturas.

10.4. Para efeito de pontuacao referente a experiéncia profissional, ndo sera considerada fragcao
de més.

10.5. Para efeito de pontuacao referente a experiéncia profissional, ndo serao consideradas
sobreposicao de tempo.

10.6. Para a comprovagao da conclusao do curso de pos-graduacao em nivel de doutorado, do
subitem la do Quadro 2 deste edital, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragao de conclusao de curso de
doutorado, expedido por instituicao reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do historico escolar
do(a) candidato(a), no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as




respectivas mengoes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacao. Caso o historico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, o
certificado/declaragao nao sera aceito(a).

10.7. Para curso de doutorado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicao de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado, nos termos do subitem 10.6 deste edital.

10.8. Para a comprovagao da conclusao do curso de pos-graduacao em nivel de mestrado, do
subitem B do Quadro 2 deste edital, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicao reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragao de conclusao de curso de
mestrado, expedido por instituicao reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do historico escolar
do(a) candidato(a), no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as
respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o historico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, o
certificado/declaragao nao sera aceito(a).

10.9. Para curso de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicao de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado, nos termos do subitem 10.7 deste edital.

10.10. Declaracdo dos periodos de trabalho, sem vinculo empregaticio em atividades de
pesquisa, de projeto ou de desenvolvimento tecnoldgico, agraciados com ou sem bolsa de nivel superior,
nas areas correspondentes a vaga a qual concorre, conforme Anexo | deste Edital, concedidas por 6rgao
publico ou instituicao privada, emitida em papel timbrado pela instituicao onde o trabalho foi executado e,
assinada por autoridade competente, tais como estagio de pés-doutoramento.

10.11. A forma, o prazo, o local e os horarios para a entrega dos titulos serao definidos em Edital a
ser publicado no Diario Oficial da Unidao e divulgados no endereco eletronico https://selecao.lna.br,
conforme cronograma do concurso.

10.12. Recebera nota zero na prova de titulos o candidato que nao entregar os titulos na forma,
no prazo, no local e nos horarios definidos neste Edital e em outro Edital a ser publicado no Diario Oficial da
Uniao, divulgado no endereco eletronico https://selecao.lna.br.

10.13. Nao serao aceitos titulos encaminhados via postal e/ou via correio-eletronico.

10.14. No ato da entrega dos titulos o candidato devera preencher e dar o aceite ao termo de
concordancia da entrega dos titulos no qual constara a quantidade e a espécie de titulos apresentados
para a pontuagao.

10.15. Serao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da
entrega dos titulos, na forma, data, local e horario previstos, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros.

11. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGCAO DAS PROVAS

11.1. Poderao solicitar condicdes especiais para a realizacao das provas o candidato PCD e a
candidata lactante.

11.2. Qualquer solicitagcao de condicdes especiais para a realizacao das provas devera ser feita
no ato da inscricao, preenchendo o campo especifico do formulario de inscricao destinado a essa
finalidade.

11.2.1. O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante
a realizagao das provas e das demais etapas do concurso, objetos, dispositivos ou proteses (aparelho
auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso nao esteja expressamente previsto/permitido
neste edital nem relacionado nas opcdes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema
eletronico de inscricao, devera no ato da inscricao:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrica?o, a opgao correspondente ao campo
"ATENDIMENTOS ADICIONAIS" e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema
eletrénico de inscricao disponivel no campo do formulario no enderego eletrénico https://selecao.lna.br,
OS recursos especiais necessarios para a realizagao da prova; e




b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo caracterizador da
doenca ou da limitagao fisica que justifique o atendimento solicitado, no campo disponivel no formulario
no endereco eletrdnico https://selecao.lna.br.

11.3. O candidato PCD, a candidata lactante e os demais candidatos de que trata o item 11.2.1,
que nao manifestarem seu interesse por condigcdes especiais para a realizagdo das provas no ato da
inscricao farao as provas nas mesmas condigdes que os demais candidatos.

11.4. O candidato PCD que solicitar atendimento especial na forma estabelecida neste Edital
devera enviar no ato da inscrigao, via upload, imagem legivel do laudo médico com a indicagao do tipo de
deficiéncia da qual é portador e informacao do CID, nos formatos permitidos no formulario de inscricao,
este emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que justifique o atendimento especial solicitado e indicar, no ato
da inscricao, as tecnologias assistidas e as condicdes especificas de que necessita para a realizagao das
provas.

11.5. O candidato PCD que necessitar de tempo adicional para realizagcdao das provas devera
requeré-lo, com justificativa, no ato da inscricdo. O requerimento devera ser acompanhado de parecer
emitido por equipe multiprofissional, ou por profissional especialista, que apresentara os impedimentos
para a realizagcdo das provas no prazo previsto no Edital. O parecer deverd, obrigatoriamente, ser
encaminhado no ato da inscricao, via upload.

11.6. A candidata lactante que solicitar atendimento especial na forma estabelecida neste Edital
devera enviar, no ato da inscricao, via upload, Declaragao para Amamentagcao no Dia do Concurso,
disponivel no campo formulario no endereco eletronico https.//selecao.lna.br, declarando a idade da
crianca e se comprometendo a apresentar a respectiva certidao de nascimento no dia da realizagao da
prova, e a indicar, no dia da prova, um acompanhante que sera responsavel pela guarda da crianca durante
o periodo necessario.

11.7. O acompanhante responsavel pela crianca somente tera acesso ao local das provas até o
horario estabelecido para o encerramento do acesso dos candidatos ao local das provas.

11.8. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 02
(duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

11.9. Durante o periodo de amamentacao a mae sera acompanhada por um fiscal, sendo vedada
a permanéncia de quaisquer outras pessoas no local da amamentacgao.

11.10. O tempo despendido ha amamentagao sera compensado durante a realizagao da prova,
em igual periodo.

11.11. A solicitagao de atendimento especial sera atendida conforme critério de viabilidade e de
razoabilidade.

11.12. Sera assegurado ao candidato PCD as tecnologias assistivas na realizagao das provas
previstas no anexo do Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018, sem prejuizo de adaptacdes razoaveis
que se fizerem necessarias.

11.13. A solicitagdo de condicdes especiais que nao atendam aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade e aquelas que nao forem solicitadas na forma e no prazo estipulados neste Edital, serao
indeferidas pela Comissao Examinadora, nao cabendo recurso ao candidato.

1114. O candidato PCD, resguardadas as condicoes previstas neste Edital, participara do
concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas,
a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagao das provas e a nota minima
exigida para os demais candidatos.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS ETAPAS DE AVALIAGAO

12.1. Todas as provas serao realizadas em Itajuba-MG, em local, data e horario a ser comunicado
oportunamente atraves de publicacao de Edital no Diario Oficial da Unidao e no endereco eletronico
https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso.

12.2. Os resultados parciais das provas de que tratam este Edital serdao divulgados no endereco
eletrénico https://selecao.lna.br, de acordo com o cronograma do concurso.




12.3. As informagodes a respeito de datas, de locais e horarios de realizacdao das provas serao
fornecidas exclusivamente através do endereco eletronico https://selecao.lna.br .

12.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta do seu local de
realizagao das provas e o seu comparecimento no horario determinado.

125. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao da prova escrita
munido do comprovante de inscricao, do documento de identidade original, de caneta esferografica
transparente de tinta preta ou azul, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para
0 seu inicio.

12.6. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por orgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo (somente o modelo com foto), documentos digitais com foto
e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido
nos termos da legislacao vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

12.7. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos,
documentos ilegiveis, nao identificaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda que
autenticada ou protocolo do documento de identidade; ou documentos digitais nao citados no subitem
12.6 deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais e(ou) sem foto ou assinatura.

12.8. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

12.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias, ocasiao em que
sera submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao
digital.

12.10. A identificagcdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou esteja com a validade
vencida.

12.11. Por ocasiao da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar os documentos de
identidade nas formas definidas nos itens 12.6 e 129, nao podera participar das provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

12.12. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagao das provas apos o
horario fixado para o seu inicio, nem sua permanéncia no local da realizacdo das provas, apds o horario
fixado para o seu término.

12.13. O candidato que tiver seu ingresso no local de realizagao das provas impedido em virtude
de seu atraso, ou que nao comparecer para realizar as provas, mesmo por motivos de forca maior, caso
fortuito ou alheio a sua vontade, recebera nota zero na prova que nao participou.

12.14. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for
surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas
elou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pendrive, mp3 player e(ou)
similar, relogio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos
€ mensagens etc.;

b) 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto elou) borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;




d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais
como garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

12.15. O candidato que for amparado pela Lei Federal no 10.826 de 22 de dezembro de 2003,
regulamentada pelo Decreto n.° 11.615 de 21 de julho de 2023, e suas alteracdes, e necessitar realizar as
provas armado devera, no ato da inscrigao:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigcao, a opgao correspondente a necessidade de portar
arma durante realizacao das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacao de Porte, inclusive fora de servico, conforme definidos na referida lei.

12.15.1. O candidato amparado pela Lei Federal no 10.826 de 22 de dezembro de 2003,
regulamentada pelo Decreto n.° 11.615 de 21 de julho de 2023, e suas alteragdes, que nao solicitar o
atendimento especializado no ato da inscricdo ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso
descumpra o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e nao tera classificagao alguma
No concurso.

12.15.2. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n°® 10.826 de 22 de dezembro
de 2003, regulamentada pelo pelo Decreto n° 11.615 de 21 de julho de 2023, e suas alteragdes e os que
possuirem porte de armas para defesa pessoal nao poderao portar armas no ambiente de provas.

1216. A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo nome social,
nos termos do Decreto Federal n° 8727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdao das provas/fases
devera, no ato da inscricao assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opgao correspondente a
utilizacao de nome social durante realizagao das provas/fases, informando o nome e o sobrenome pelos
quais deseja ser tratada.

12.16.1. As publicacoes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serao realizadas de
acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

12.17. Nao serao permitidas, durante a realizacao das provas, a comunicagao entre os candidatos
e a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislagao.

12.17.1. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato
devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico, bem como quaisquer outros objetos
relacionados no subitem 12.14 deste edital.

12.18. O Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA disponibilizara local para guarda de objetos,
mas nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos, materiais ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

12.19. O descumprimento da instrugao contida no item 12171 implicara na eliminacao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

12.20. No dia da realizagdao da prova o candidato nao devera levar e/ou ingerir bebidas
alcoolicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros produtos derivados do tabaco, no local das
provas.

12.21. No dia da realizacao da prova escrita sera permitido ao candidato entrar ou permanecer
no local da realizagdo das provas com lanche e garrafa de agua, desde que suas embalagens sejam
transparentes e sem rotulos, e que seja permitido que o lanche seja vistoriado pelo fiscal da sala.

12.22. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagao da prova escrita
discursiva, por no minimo 02h (duas horas), apods o inicio da prova. Apds esse prazo, ele podera se retirar
entregando caderno de prova.

12.23. Sera eliminado do concurso o candidato que ausentar-se da sala de provas, em definitivo,
antes de decorrido o tempo minimo de que trata o item 12.22 deste Edital e o candidato que perturbar, de
qualquer modo, a ordem no local de aplicagao das provas.




12.24. A ida ao banheiro sera permitida ao candidato desde que seja acompanhado pelo fiscal.

12.25. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude do
afastamento do candidato do local das provas, exceto no caso previsto no item 11.10 deste Edital

12.26. Tera sua prova anulada, e sera automaticamente eliminado do concurso publico, o
candidato que, durante a sua realizagao:

12.26.1. For surpreendido portando armas ou aparelhos eletronicos discriminados nos itens 12.14
deste Edital;

12.26.2. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao das provas;

12.26.3. Faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagao da prova,
com as autoridades presentes, e/ou com os demais candidatos;

12.26.4. Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

12.26.5. Afastar-se temporariamente do local da realizagdao da prova, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal,

12.26.6. Ausentar-se do local da realizagao da prova, a qualquer tempo, portando o caderno de
provas e/ou a folha de respostas;

12.26.7. Descumprir as instrugoes contidas em editais, no caderno de provas e/ou na folha de
respostas ou no documento de texto definitivo;

12.26.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

12.26.9. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

12.26.10. Desobedecer qualquer uma das disposigoes gerais sobre a prova escrita.

12.27. Nos dias de realizagao das provas, nao serao fornecidas por qualquer membro da equipe
de aplicacao e/ou autoridades presentes, informagdes referentes a seu conteudo e/ou aos critérios de
avaliagcao e de classificagao.

12.28. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horario
diferente dos pré-determinados em Edital ou em comunicados oficiais.

12.29. O candidato devera iniciar a prova escrita somente apos a autorizacao do fiscal. Devera
ainda ler e conferir todas as instrugcdes contidas na capa do caderno de prova, e verificar se ha qualquer
defeito que impossibilite a resolucdo da prova.

12.30. O candidato devera reportar-se ao fiscal da sala onde se esta realizando a prova no caso
de qualquer ocorréncia em relagao ao material relativo as provas, antes do inicio da sua realizagao, para
que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

12.31. O fiscal da sala de provas nao substituira o material da prova em caso de procedimento
indevido do participante.

12.32. O Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA define apenas os conteudos programaticos
(Anexo V), referente ao concurso por ele conduzido, ficando a critério de cada candidato escolher a
bibliografia que entender como mais conveniente.

13. DA NOTA FINAL DO CONCURSO

13.1. Para a apuragao da nota final do concurso, serao atribuidos os seguintes pesos as provas
escrita, na etapa de defesa de memorial, na etapa de defesa de projeto de pesquisa e erudicao, e na etapa
de prova de titulos:

a) 0,20 para a prova escrita discursiva;
b) 0,25 para a defesa de memorial,
¢) 0,30 para a defesa de projeto de pesquisa e erudicao

d) 0,25 para a prova de titulos.




13.2. Considerando Ndiscursiva igual a nota da prova escrita discursiva, Nmemorial igual a nota
da prova de defesa do memorial, Nprojeto igual a nota da prova de defesa de projeto de pesquisa e
erudicao, e Ntitulos igual a nota da prova de titulos, a nota final do candidato sera obtida da seguinte
forma, com apuracao numeérica até a segunda casa decimal:

Nota final = 0,20 * Ndiscursiva + 0,25 * Nmemorial + 0,30 * Nprojeto + 0,25 * Ntitulos

13.3. Serao considerados aprovados no concurso os candidatos que alcancarem a nota final
minima 6,00 (seis).

Nota final = 0,20 " Ndiscursiva + 0,25 * Nmemorial + 0,30 " Nprojeto + 0,25 * Ntitulos
14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

141 Em caso de igualdade na pontuacao final do concurso de que trata esse Edital, o
desempate dar-se-a adotando-se os critérios abaixo, pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo
melhor classificagao o candidato que:

1411 Tiver idade mais elevada conforme disposto no artigo 27, paragrafo unico do Estatuto do
idoso (Lei n°®10.741, de 01 de outubro de 2003), nao se aplicando este critério aos demais candidatos;

14.1.2. Obtiver a maior nota final na etapa de defesa de projeto pesquisa e erudigao;
14.1.3. Obtiver a maior nota final na etapa de defesa de memorial,

14.1.4. Obtiver a maior nota final na etapa de prova de titulos;

14.1.5. Obtiver a maior nota final na etapa de prova escrita discursiva.

14.1.6. Persistindo o empate entre os candidatos depois de aplicados todos os critérios acima,
tera preferéncia o candidato com mais idade.

15. DOS RECURSOS

15.1. O candidato que desejar interpor recurso dispora de até 03 (trés) dias uteis para fazé-lo, a
contar do dia subsequente a divulgagao dos resultados junto ao Diretor do Laboratorio Nacional de
Astrofisica - LNA.

15.2. Somente sera considerado recurso de nulidade do concurso, mediante a comprovagao de
fatos e irregularidades graves ocorridas no processo de avaliacao final, o recurso formulado no prazo de
até 03 (trés) dias uteis, apos a divulgagao do resultado, dirigido ao Diretor do Laboratorio Nacional de
Astrofisica - LNA, que julgando procedente, o encaminhara a Comissao Especial de Concurso instituida
atravées da Portaria MCTI n® 7078, de 30 de maio de 2023, para deliberacgao final.

15.3. O recurso devera ser apresentado em formulario proprio disponivel no endereco eletrénico
https://selecao.lna.br.

15.4. Nao serao aceitos recursos encaminhados por meio de outro formulario, via postal, via
correio eletrénico ou entregue de qualquer outra forma nao prevista neste Edital, sob pena de serem
sumariamente indeferidos.

15.5. O Requerimento de Recurso devera ser digitado ou escrito em letras maiusculas, de forma
clara e legivel, para possibilitar sua correta interpretagao.

15.6. O candidato devera identificar-se no ato da entrega do recurso, mediante a apresentacao
do documento de identidade original.

15.7. Na impossibilidade do comparecimento do candidato, serao aceitos recursos entregues por
procurador, mediante instrumento original de procuracao particular, com firma reconhecida, ou por
instrumento publico e cdpia autenticada do documento de identidade do procurador e do candidato,
sendo que as copias autenticadas poderao ser substituidas por copias simples, desde que apresentados
os documentos originais para autenticacao no local.

15.8. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera sumariamente indeferido.

15.9. Nao cabera recurso as decisbes da Comissao Examinadora referentes as decisdes de
meérito.




15.10. Em nenhuma hipodtese serao aceitos pedidos de revisao de recursos ja analisados.

15.11. Se do exame de recursos resultar na anulacao de questdes/itens da prova objetiva, as
pontuacdes correspondentes a essas questoes serao atribuidas a todos os candidatos, independente de
terem recorrido. Se houver alteracao do gabarito oficial, por forca de impugnacgoes, a prova objetiva sera
corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em nenhuma hipotese, o quantitativo de
questoes/itens da prova sofrera alteragao.

16. DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO

16.1. A publicacao do Resultado Final do Concurso Publico, para a vaga de que trata este Edital,
sera feita em O3 (trés) listas, por ordem decrescente da pontuagao final, sendo a primeira lista geral com a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e com deficiéncia; a segunda,
contendo somente a pontuacao dos candidatos negros, e a terceira contendo apenas a pontuagao dos
candidatos PCD.

16.2. A Classificagcao Final no concurso Publico resultara da pontuacao obtida pelo candidato
observando-se a ordem numeérica decrescente da pontuacao final, os critérios de desempate definidos
neste Edital e os critérios de alternancia e proporcionalidade que consideram a relacao entre o numero de
vagas total para o cargo deste Edital e 0 numero de vagas reservadas a candidatos negros e PCD.

16.3. Em conformidade com o Anexo Il do Decreto n° 9.739 de 28 de Marco de 2019, o Diretor do
Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA encaminhara ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia e Inovagao -
MCTI, para homologacao final e publicagao no Diario Oficial da Uniao - DOU, a relagcao dos candidatos
classificados para as vagas de que trata este Edital, conforme quadro abaixo:

Quadro 3: Vagas

Vaga N° maximo de candidatos Classificados
PESQ-001 (Pesquisador Adjunto 1) | 14

16.4. Os candidatos nao classificados no numero maximo de aprovados de que trata o Anexo I,
do Decreto n® 9.739 de 28 de marco de 2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.

17. DAVALIDADE DO CONCURSO

17.1. A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos a partir da data da publicagao da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, conforme
disposto no Decreto n° 9.739, de 08 de marco de 2019, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscricao do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

18.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial da Uniao-DOU e/ou nos jornais
de circulagao local e no endereco eletronico https://selecao.lna.br.

18.3. A vaga nao preenchida podera ser remanejada dentro do mesmo Edital a critério das
necessidades definidas pela Diregao do LNA.

18.4. A aprovacao e a classificacao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito
a nhomeacgao, durante o periodo de validade do concurso, que obedecera a ordem de classificacao,
observado o numero de vagas existentes.

18.5. O candidato classificado no concurso publico que for nomeado na forma do disposto no
artigo 10, da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990, tera o prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo da sua homeacgao no Diario Oficial da Uniao-DOU para tomar posse, sendo que essa ficara
condicionada ao atendimento das exigéncias previstas neste Edital e das disposicoes da Lei n° 8112, de 11
de dezembro de 1990.




18.6. Caso o candidato nomeado nao tome posse no prazo de 30 (trinta) dias conforme o item
anterior, o Diretor do Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA tera o direito de convocar outro candidato
para o cargo, seguindo a ordem de classificagao dos candidatos.

18.7. Tornar-se-a sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer dentro do prazo referido
acima, nos termos do artigo 13 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

18.8. A nomeacao do candidato classificado no concurso publico dar-se-a no regime da Lei n°®
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes posteriores, aplicando-se no que couber a Lei n° 8.691,
de 28 de julho de 1993, e demais legislacdes pertinentes.

18.9. O candidato devera manter seu enderego e demais contatos atualizados no Laboratorio
Nacional de Astrofisica - LNA enquanto estiver participando do concurso, e, se aprovado, durante o periodo
de validade do concurso. Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao
atualizacao do seu enderego e demais contatos.

18.10. O endereco e os demais dados de contato poderao ser atualizados no endereco
eletrénico https://selecao.lna.br.

18.11. As despesas relativas a participacao em todas as fases do concurso, a apresentagao para
0s exames da avaliagao biopsicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia, para o
procedimento de heteroidentificacao dos candidatos que se autodeclararam negros e para os exames
pré-admissionais correrdo as expensas do proprio candidato, os quais nao terao direitos a ressarcimento
de despesas de qualquer natureza

18.12. O candidato que fizer declaracao falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nao puder
satisfazer todas as condicdes enumeradas neste Edital, tera cancelada sua inscricao e serao anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou nhomeado.

18.13. Apds a investidura, o servidor nomeado para o cargo efetivo ficara sujeito ao estagio
probatdrio, nos termos da Lei 8112 de 11 de dezembro e 1990, e suas alteracdes, durante o qual sua
aptidao e capacidade serao objetos de avaliagao para o desempenho do cargo, sendo considerado estavel
apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio, se considerado apto.

18.14. Todos os candidatos concorrerao em igualdade de condicdes, excetuados os casos
especificos previstos na legislagao vigente para o atendimento especializado para a realizagao das provas

18.15. Caso ocorram problemas de ordem técnica e (ou) operacional nos links referentes ao
concurso, causados pelo Laboratorio Nacional de Astrofisica, que comprometam as funcionalidades
sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servicos, os prazos de acesso a esses links serdao
automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar
comprometida a funcionalidade. A prorrogacao podera ser feita sem alteracao das condicoes deste edital

18.16. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico no endereco
eletrénico https://selecao.lna.br.

18.17. O candidato que desejar relatar ao Laboratorio Nacional de Astrofisica-LNA fatos ocorridos
durante a realizagao do concurso devera fazé-lo por meio do endereco eletrénico https://selecao.lna.br.

18.17.1. Nao serao fornecidas a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no art. 31 da Lei n° 12,527, de 18 de novembro de 2011

18.17.2. O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento as provas deste
certame devera solicita-lo no momento de realizagdo das provas.

18.18. O candidato que, por ocasiao da realizacao das provas e das demais fases do concurso,
ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida neste edital deste edital, ndo podera
realiza-las e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

18.18.1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Laboratorio
Nacional de Astrofisica-LNA podera proceder a coleta de dados biométricos de todos os candidatos no dia
de realizacdo das provas.

18.19. O Laboratorio Nacional de Astrofisica-LNA mantera um marcador de tempo em cada sala
de provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.




18.20. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipotese
alguma.

18.21. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndao comparecimento ao
local de realizagao das provas nos dias e horarios determinados implicara em nota zero na prova.

18.22. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado
na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e
desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante
a realizagao das provas.

18.22.1. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera
ser mantida no local indicado pela equipe de aplicagcao até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

18.22.2. O Laboratdrio Nacional de Astrofisica-LNA recomenda que o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem 12.14 deste edital no dia de realizacao das provas.

18.22.3. O Laboratorio Nacional de Astrofisica-LNA nao se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas nem por
danos a eles causados.

18.23. No dia de realizagdo das provas, o Laboratério Nacional de Astrofisica-LNA podera
submeter os candidatos ao sistema de deteccao de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de
impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

18.24. Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulacao de
suas provas, o candidato que durante a realizagao das provas:

a. utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

b. fizer anotacao de informacgodes relativas as suas respostas no comprovante de inscricao ou em
qualquer outro meio que nao os permitidos;

c. hao permitir a coleta de sua assinatura;

d. for surpreendido portando caneta fabricada em material ndao transparente;
e. for surpreendido portando anotagdes em papeéis que nao os permitidos;

f. recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g. deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafologico, a frase
contida no material de prova que lhe for entregue;

h. registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento avaliativo, qualquer palavra ou
marca que o identifique;

i. ndo permitir a coleta de dados biométricos.

18.25. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagcao de provas, o
Laboratorio Nacional de Astrofisica-LNA tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
substitutivo.

18.26. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico
ou por investigagao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serao anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

18.27. O descumprimento de quaisquer das instrucdoes supracitadas constituira tentativa de
fraude e implicara na eliminagao do candidato do concurso publico.

18.28. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de
outro edital.

18.29. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor do Laboratorio Nacional de Astrofisica-
LNA, em consonancia com as instrugées do MCTI.




ANEXO |

DO CODIGO DA VAGA, DA AREA DE ATUAGAO, DOS PRE-REQUISITOS E DA DESCRICAO SUCINTA

WAGNER JOSE CORRADI BARBOSA

DAS ATRIBUICOES DO CARGO.

QUADRO 04
CODIGO DA o , POSSUI RESERVA DE VAGA?
VAGA: ('\)'5 DE VAGAS: () N&o (X) Sim. Para Negros
PESQ-001 (X) Sim. Para PCD
ﬁ?gﬁgfo Astrofisica Observacional Optica e/ou Infravermelho
Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Doutorado ou
certificado/declaracao de conclusao de Doutorado, nas areas de conhecimento de
PRE Astrofisica, Astronomia, Fisica, Ciéncias, fornecido por instituicao de ensino superior
REQ-UISITOS reconhecida pelo Ministério da Educagao, ou revalidado por instituicao nacional
credenciada para esse fim.
Ter realizado pesquisa relevante na area de atuacao de Astrofisica Observacional
Optica e/ou Infravermelho.
O pesquisador desempenhara atividades relacionadas ao gerenciamento e operacao
cientifica dos observatorios e/ou telescopios sob responsabilidade do Laboratoério
Nacional de Astrofisica - LNA, tais como: (a) liderar ou participar de projetos cientificos
DESCRICAO e de desenvolvimento de instrumentacao e software astronémicos de interesse da
SUCINTA DAS instituicao; (b) avaliar, monitorar e documentar a performance de equipamentos
ATRIBUICOES cientificos; (c) prestar assisténcia técnico-cientifica aos usuarios da infraestrutura
DO CARGO observacional, laboratorial e bases de dados cientificos disponibilizados pelo LNA. O
pesquisador devera também realizar pesquisa cientifica em astrofisica observacional,
coordenar ou participar de agdes relacionadas as atividades de divulgacao cientifica e
tecnologica da instituicao. Colaborar com as demais atividades conduzidas pela
Coordenacao de Astrofisica.
ANEXO Il

DAS VAGAS PARA NEGROS

1. Em cumprimento ao disposto no artigo 1° da Lei n° 12.990 de 09 de junho de 2014, ficam
reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Edital para o provimento do cargo
efetivo de Pesquisador, Classe Pesquisador Adjunto, Padrao | da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e
Tecnologia do quadro de pessoal do Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA.

2. A reserva das vagas foi aplicada considerando o disposto no § 1° e no § 2° do artigo 1° da Lei
n° 12.990 de 09 de junho de 2014.

§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas nho concurso
publico for igual ou superior a O3 (trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos
negros, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao
menor que 0,5 (cinco décimos).

QUADRO 05: Vagas para negros

N° TOTAL DE VAGAS | 20%
05 1

3. Considerando o disposto no item 1 e no item 2 deste anexo, fica reservado o total de 01 (uma)
vaga do cargo de Pesquisador, Classe Pesquisador Adjunto, Padrao | da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e
Tecnologia de que trata este Edital para ser ocupada, preferencialmente, por candidato negro.

ANEXO [lI
DAS VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA - PCD

1. Em cumprimento ao disposto no § 1° do artigo 1° do Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de
2018, ficam reservadas para PCD no minimo 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste Edital para o
provimento do cargo efetivo de Pesquisador, Classe Pesquisador Adjunto, Padrao | da Carreira de Pesquisa



em Ciéncia e Tecnologia do quadro de pessoal do Laboratorio Nacional de Astrofisica - LNA.
2. Areserva da vaga foi aplicada considerando:
a. o disposto no § 3° do artigo 1° do Decreto Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de 2018:

§ 3° Na hipotese de o quantitativo a que se referem os § 1° e § 2° resultar em numero
fracionado, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente

b. e o limite maximo de 20 (vinte por cento) definido no § 2° do artigo 5° da Lei n° 8112 de 11 de
dezembro de 1990:

Art. 50 Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:

§ 20 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso
publico para provimento de cargo cujas atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras; para tais pessoas serao reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.

QUADRO 06: Vagas para PCD

N° DE VAGAS |5% | N° VAGAS | PERCENTUAL MAXIMO LEGAL
TOTAL PcD (20%)
5 025|1 20% das cinco vagas disponiveis

3. Considerando o disposto no item 1 e no item 2 deste anexo, fica reservado o total de O1 (uma)
vaga do cargo de Pesquisador, Classe Pesquisador Adjunto, Padrao | da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e
Tecnologia, de que trata este Edital para ser ocupada, preferencialmente, por candidato PCD.

ANEXO IV
ORDEM DE NOMEAGAO

1. A classificacao final e a nomeagao para o cargo efetivo de Pesquisador, Classe Pesquisador
Adjunto, Padrao | da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia do quadro de pessoal do Laboratorio
Nacional de Astrofisica - LNA, ocorrera na ordem indicada na tabela abaixo, elaborada respeitando-se os
critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagcao entre o numero de vagas total para
o cargo deste Edital e o numero de vagas reservadas a candidatos negros e portadores de deficiéncia, e
conforme definido no Edital de Condicées Gerais, RESPEITADO O NUMERO DE VAGAS EXISTENTES.

QUADRO 7 (AC: AMPLA CONCORRENCIA - PP: NEGROS (PRETOS E PARDOS)

VAGAS | ORDEM DE NOMEAGAO
PESQ-001 | AC

AC

PP

AC

PCD

2. Na hipotese de nao haver candidatos negros ou PCDNs aprovados em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

ANEXO V
CONTEUDO PROGRAMATICO
QUADRO 08: Conteudo programatico

Area de

Atuacao . T
Codigo da Conteudo Programatico

Vaga




1- Espectroscopia de objetos unicos;

2- Espectroscopia multi-objetos e de campo integral,

PESQ-001 3- Fotometria absoluta, Sistemas fotométricos e Imageamento de grande campo;
4- Fotometria diferencial e séries temporais;

5- Fotometria de campos ricos com sobreposicao de fontes pontuais (PSF);

6- Optica ativa e adaptativa em instrumentagao astronémica;

7- Polarimetria e espectro-polarimetria optica e infravermelha para observacoes
astronomicas;

8- Instrumentacao astrondmica no optico e infravermelho e seus detectores.

Apresenta-se a seguir uma bibliografia recomendada para orientacao dos candidatos.
Considerando a abrangéncia e constante evolugao do campo de estudo, bem como as
dificuldades inerentes ao acesso a literatura técnica especializada, sugere-se aos
candidatos a recorrerem também a outros recursos bibliograficos relevantes ao tema,
sejam impressas ou eletronicas.

Bibliografia Sugerida

Daniel J. Schroeder, Astronomical Optics, 2012

lan S. McLean, Electronic Imaging in Astronomy: Detectors and Instrumentation, 2008
Andy Lawrence, Astronomical Measurement: A Concise Guide, 2014

C. R. Kitchin, Astrophysical Techniques, 2012

Steve B. Howell, Handbook of CCD Astronomy, 2006

D. Scott Birney, Observational Astronomy, 2006
Edwin Budding, Introduction to Astronomical Photometry, 2007

Thomas Eversberg & Klaus Vollmann, Spectroscopic Instrumentation: Fundamentals and
Guidelines for Astronomers, 2015

Gray D.F, The Observation and Analysis of Stellar Photospheres, 2021

I. S. Glass, Handbook of Infrared Astronomy, 1999
Léna, P. et al. Observational Astrophysics. Springer, 2012.

ANEXO VI

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A SOLICITAGAO DE INSCRICAO
PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO E PARA A AVALIACAQ BIOPSICOSSOCIAL

(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participacao em concurso publico, que o(a)
Senhor(a) — e

__,portador(a) do documento de identidadeno ______________________, € considerado(a) pessoa
com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s),
auditivo(s), visuall(is), intelectual(is) ou

psicossocial(is)/mental(is)

resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

(Local e data)




Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior atuante na area

de deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiologo, terapeuta ocupacional e psicologo)
R. Estados Unidos, 154 - Bairro das Nagoes - Itajuba - MG CEP 37504-364 Tel.: (35) 3629 - 8100
2

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




