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CAMPUS ENGENHO NOVO 1l CAMPUS REALENGO |

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AVISO DE LICITACAO
RDC ELETRONICO N2 3/2023 - UASG 155626

Espécie:TERMO ADITIVO N2 2/2023 - UASG 155636 C. Engenho Novo Il Ne p 23785000390202338. Ob Obra d ¢ q hado d
. . . ~ 2 Processo: . Objeto: ra de reforma do telhado do

Ntmero do Contrato: 04/2021. Ne Processo: 23783.000196/2021-19. Pregdo N¢ 1/2020. Bloco C no Campus Realengo Il. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 14/09/2023 das 10h00

Contratante: COLEGIO PEDRO Il - CAMPUS ENGENHO NOVO II. Contratado: 08.829.074/0001- as 14h00. Enderego: Rua Bernardo de Vasconcelos, 941 Parte i Realengo, Realengo - Rio de
) L Janeiro/RJ ou https://www.gov.br/compras/edital/155626-99-00003-2023. Entrega das

47 - ACQUALIMP SOLUCOES EM TRATAMENTO DE ESGOTO E INSTALAC. Objeto: prorrogar o Propostas: a partir de 14/09/2023 as 10h00 no site www.gov.br/compras/pt-br/. Abertura

prazo da vigéncia do Contrato n? 004/2021, servicos de desinsetizacdo, desratizacdo e das Propostas: 09/10/2023 as 09h00 no site www.gov.br/compras/pt-br/.

dedetizagdo, a serem prestados ao Colégio Pedro Il - Campus Engenho Novo I, por 12 (doze)

. . CARLOS EDUARDO SOUZA RIBEIRO
meses, contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 01/10/2023 a 01/10/2024, nos termos Comissdo de Licitagdo

do art. 57, Il, da Lei n.2 8.666, de 1993. Fundamento Legal: LEI 10.520/2002 - Artigo: 1. Vigéncia:

01/10/2023 a 01/10/2024. Valor Total: RS 4.737,00. Data de Assinatura: 05/09/2023. (SIASGnet - 13/09/2023) 155626-15201-2023NE800001

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
EDITAL Ne 1 - FNDE, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE ESPECIALISTA EM FINANCIAMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS
E PROJETOS EDUCACIONAIS

A Presidente do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do (FNDE), tendo em vista o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, a autorizagdo concedida
por meio da Portaria MGI n2 1.383, de 16 de junho de 2023, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), e o disposto na Lei n? 8.112, de 11 de novembro
de 1990, e suas alteragBes, na Lei n? 11.357, de 11 de novembro de 2006, e suas alteragdes, e no Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019, e suas alteragdes, torna publica a
realizagdo de concurso publico para o provimento de vagas e a formagdo de cadastro de reserva no cargo de Especialista em Financiamento e Execu¢do de Programas e Projetos
Educacionais do FNDE, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Sele¢do e de Promogdo de Eventos (Cebraspe).

1.1.1 O Cebraspe é o detentor exclusivo do Método Cespe de realizagdo de avaliagGes, certificagGes e selegdes. Esse método estd em constante evolugdo, sendo desenvolvido
e aperfeicoado a partir de pesquisas académicas, algoritmos, processos estatisticos e de outras técnicas sofisticadas com o intuito de entregar resultados confidveis, obtidos com inovagao
e alta qualidade técnica.

1.2 A selegdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes etapas, de responsabilidade do Cebraspe:

a) primeira etapa: provas objetivas e provas discursivas, de carater eliminatério e classificatorio;

b) segunda etapa: curso de formacgdo, de carater eliminatério e classificatdrio.

1.3 Todas as fases, para todos os candidatos, bem como a avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
e o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, serdo realizadas no Distrito Federal.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizagdo das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Civis da Unido, das Autarquias e das FundagcGes Publicas Federais (Lei n2
8.112/1990, e suas alteragdes).

2 DO CARGO DE ESPECIALISTA EM FINANCIAMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de nivel superior ou habilitacdo legal equivalente em qualquer drea de formagdo, fornecido por instituigdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: elaboragdo de normas, procedimentos e critérios de captacdo de recursos e assisténcia financeira a Estados, Distrito Federal e
Municipios, estabelecimentos de ensino e entidades particulares; descentralizacdo de recursos educacionais; financiamento de programas e projetos educacionais; coordenagdo,
acompanhamento e controle da execug¢do de programas e projetos financiados com recursos do FNDE; analise de desempenho institucional e de resultados dos programas e projetos
financiados com recursos alocados no orcamento do FNDE; e execucdo direta e indireta de programas educacionais.

REMUNERACAO: RS 7.938,73 (vencimento bdsico + gratificacdo de desempenho de atividades de financiamento e execu¢do de programas e projetos educacionais - GDAFE).
Esse valor serd acrescido de auxilio-alimentacdo no valor de RS 658,00, além de retribuicdo de titulacdo que poderd variar de RS 1.139,83, para aqueles que tiverem pds-graduacio,
a RS 2.917,19, para os servidores que possuem o titulo de doutorado.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituigdo Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obriga¢gdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigagOes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2 deste edital.

7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.9 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos
exigidos para o cargo por ocasido da posse.

3.10 Cumprir as determinagOes deste edital.

4 DAS VAGAS

4.1 As vagas estdo distribuidas conforme o quadro a seguir:

3.
3.

Vagas para ampla concorréncia Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia Vagas reservadas para candidatos negros Total
75 5 20 100

4.2 Os candidatos serdo lotados nas dependéncias do FNDE, no Distrito Federal/DF.

5 DAS RESERVAS DE VAGAS .

5.1 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na forma da Lei n? 7.853, de 24 de outubro
de 1989; do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999; da Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015; e do Decreto Federal n? 9.508/2018, e suas alterages.

5.1.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1.1 deste edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990.

5.1.1.2 Ressalvadas as disposi¢cBes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteldo, a corregdo das provas, aos critérios de aprovagdo e a todas as demais normas de regéncia do
concurso.

5.1.1.3 O percentual de reserva serd observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes.

5.1.1.4 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscrigdo ou aprovagdo de candidatos
com deficiéncia no concurso.

5.1.1.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadra no art. 22 da Lei n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n®
3.298/1999, com as alteragBes do Decreto Federal n? 5.296/2004; no §12 do art. 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126,
de 22 de margo de 2021 (visdo monocular), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto
n? 6.949/2009.

5.1.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 5.1.2.4 deste edital, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, psicdlogo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de
inscricdo neste concurso publico.

5.1.2.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificagdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagbes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou
profissional de saude que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricio no Conselho Regional Profissional respectivo, com base no modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

5.1.2.2 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada,
ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagdo da deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a espécie e o grau
ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes.

5.1.2.3 A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo.

5.1.2.4 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de solicitacdo de inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio
de link especifico no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia a que
se refere o subitem 5.1.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior a serem avaliados pela comissdo de avaliagdo.

5.1.2.5 O envio da imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de problema que impe¢a a chegada do documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.1.2.5.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensGes ".png", ".jpeg" e ".jpg". O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

5.1.2.5.2 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartério do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia constante
do subitem 5.1.2 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das
informagdes.

5.1.2.6 A imagem do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvida, assim como ndo serdo
fornecidas cépias desse documento.

5.1.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.4.9 deste edital, adaptagdes razodveis e tecnologias assistivas, no ato da solicitacdo de inscrigdo,
para o dia de realizagdo das provas e das demais fases do concurso, devendo indicar as condicdes de que necessita para a realizagdo destas, conforme o previsto no inciso Ill do art.
32 e no art. 42 do Decreto n2 9.508/2018. o~

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023091400040 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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5.1.3.1 O candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no subitem 5.1.3
deste edital podera solicitar atendimento especializado unicamente para a condigdo
estabelecida no seu laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia enviado
conforme dispde o subitem 5.1.2 deste edital.

5.1.4 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia a luz da
legislagdo norteadora do concurso, apos a avaliagdo biopsicossocial, tera seu nome e a
respectiva pontuagdo publicados em lista Unica de classificagdo geral.

5.1.5 A nomeagdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de
classificacdo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a
classificagdo da ampla concorréncia e da reserva de vagas para as pessoas com
deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado no subitem 5.1.1 deste edital.

5.1.6 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicdio pelo préximo
candidato com deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa
condigdo.

5.1.7 A relagdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para
concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

5.1.7.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria
dos candidatos com a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia devera observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagdo
provisoria.

5.1.7.2 No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo havera a possibilidade de
envio da documentacdo pendente anexa ao recurso ou complementacdo desta.

5.1.8 A inobservancia do disposto no subitem 5.1.2 deste edital acarretara a
perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.1.8.1 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia no aplicativo de inscrigdo ndo terd direito de
concorrer as essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ou do laudo caracterizador de
deficiéncia ndo é suficiente para o deferimento da solicitagdo do candidato.

5.1.9 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

5.1.9.1 O candidato com a inscrigdo deferida para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se aprovado nas provas discursivas, sera
convocado, antes da divulgagdo do resultado final na primeira etapa do concurso, para
se submeter a avaliagdo biopsicossocial oficial promovida por equipe multiprofissional e
interdisciplinar de responsabilidade do Cebraspe, formada por trés profissionais
capacitados atuantes nas dreas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais
um devera ser médico, e de mais trés profissionais da carreira a que o candidato
concorrera, que analisard a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos
termos do § 12 do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, e suas alteragdes, dos arts. 32
e 4° do Decreto Federal n2 3.298/1999, do § 12 do art. 12 da Lei Federal n2
12.764/2012, da Lei Federal n? 14.126/2021, bem como do Decreto n2 9.508/2018, e
suas alteragdes.

5.1.9.1.1 A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitird parecer que
observara:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da solicitagdo de inscrigdo
no concurso publico;

b) a natureza das atribuicGes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego
ou da fungdo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente
de trabalho na execugdo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros
meios que utilize de forma habitual;

e) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei
Federal n? 13.146/2015, sem prejuizo da adogdo de critérios adicionais.

5.1.9.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com
uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo
médico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja data de emissdo seja, no
maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste concurso publico, que
ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID-10, com base no modelo constante do Anexo Il deste edital, e,
se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.
Serdo oferecidos aos candidatos as adaptagGes razodveis de acessibilidade solicitadas no
ato da solicitagdo de inscrigdo.

5.1.9.2.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original
devera estar acompanhado de sua cdpia simples (cuja conformidade com o original sera
conferida no momento da apresentagdo). O candidato poderd, também, apresentar a
cOpia autenticada em cartdrio desse documento.

5.1.9.2.2 A copia simples ou a cépia autenticada do laudo médico ou do laudo
caracterizador de deficiéncia serd retida pela equipe do Cebraspe. Caso seja apresentado
somente o laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original, este sera
retido pelo Cebraspe por ocasido da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial para fins de
arquivamento.

5.1.9.2.3 A auséncia do CID-10 ndo sera motivo de ndo consideragdo do
candidato como pessoa com deficiéncia, desde que sua indicagdo ndo seja imprescindivel
para a constatacdo da deficiéncia.

5.1.9.4 Por ocasido da avaliagdo biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia
se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista)
devera apresentar, ainda, relatério especializado, emitido por médico, explicitando as
seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragdo de
alteragdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicagdo e interagdo social;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das relagGes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras,
comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

5.1.9.5 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera
apresentar, além do laudo médico ou do laudo caracterizados de deficiéncia, exame
audiométrico - audiometria (original ou copia autenticada em cartdrio), realizado nos 36
meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste concurso publico. Caso o candidato
utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar audiometria
sem e com AASI.

5.1.9.6 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia devera conter informagdes expressas sobre a acuidade
visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos.

5.1.9.7 Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia devera conter uma descricdo detalhada dos impedimentos
fisicos, que descreva as alteragdes anatomicas e(ou) funcionais e especifique as
limitagdes funcionais para a vida didria e a necessidade do uso de apoios, como por
exemplo, uso de préteses e(ou) orteses.

5.1.9.8 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia
(original e copia simples ou copia autenticada);

b) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia emitido em
periodo superior a 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste concurso
publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12
da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou de candidatos com outros
impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.1.9.5 a 5.1.9.7
deste edital;

d) deixar de apresentar o relatdrio especializado de que trata o subitem
5.1.9.4 deste edital, se for o caso;

e) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar por
todos os procedimentos da avaliagdo;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no
subitem 13.10 deste edital.

5.1.9.9 O nome do candidato que, no ato da solicitagdo de inscrigdo, se
declarar com deficiéncia e, na avaliagdo biopsicossocial, for considerado pessoa com
deficiéncia, e ndo for eliminado do concurso, serda publicado na lista de classificagdo
geral.

5.1.9.9.1 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagdo
biopsicossocial, caso tenha nota suficiente no concurso, figurara na lista de classificagdo
geral.

5.1.9.10 As vagas definidas no subitem 5.1.1 deste edital que ndo forem
providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

5.2 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS

5.2.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n? 12.990, de 9
de junho de 2014, e da Instrugdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho 2023.

5.2.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.2.1 deste
edital resulte em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2°
do art. 12 da Lei n2 12.990/2014.

5.2.1.2 Considera-se pessoa negra a pessoa que se autodeclarar preta ou
parda, conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), e que possuir tragos fenotipicos que a caracterizem como
de cor preta ou parda.

5.2.1.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da
solicitagdo de inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e
autodeclarar-se negro, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.1.4 Até o final do periodo de inscrigdo no concurso publico, sera facultado
ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos
negros.

5.2.1.5 A autodeclaragdo do candidato goza da presun¢do relativa de
veracidade e tera validade somente para este concurso publico.

5.2.1.6 As informagdes prestadas no momento de inscricgdo sdao de inteira
responsabilidade do candidato.

5.2.1.7 A autodeclaragdo do candidato sera confirmada mediante
procedimento de heteroidentificagdo.

5.2.2 Os candidatos que se autodeclararem negros concorrerdo
concomitantemente:

a) as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no concurso;

b) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condigdo.

5.2.2.1 As pessoas negras aprovadas dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.2.2.1.1 As pessoas negras que obtiverem pontuagdo suficiente para
aprovagdo em ampla concorréncia ndo serdo contabilizadas no quantitativo total de
aprovados para as vagas reservadas a pessoas negras, na forma do § 12 do art. 92 da
Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023.

5.2.2.2 As pessoas negras que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagao
em ampla concorréncia deverdo figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas
reservadas, quanto na lista de classificados da ampla concorréncia.

5.2.2.2.2 O disposto nos subitens 5.2.2.2 e 5.2.2.1.1 deste edital somente se
aplica ao candidato que se autodeclarou negro que tiver obtido a pontuagdo minima
para aprova¢dao em cada fase do certame.

5.2.3 Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada a candidatos negros
no certame, a vaga ndo preenchida sera ocupada pela pessoa negra aprovada na posigdo
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de
classificagdo.

5.2.3.1 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo geral.

5.2.3.2 Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia
serem nomeadas e remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame,
deverdo ser nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem na lista da reserva de
vagas para pessoas negras, de acordo com a ordem de classificagdo geral.

5.2.4 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de
vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a pessoas
negras.

5.2.5 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

5.2.5.1 Nos termos do art. 15 da Instru¢do Normativa MGI n2 23/2023, serdo
convocados para o procedimento de heteroidentificagdo os candidatos que se
autodeclararam negros aprovados nas provas discursivas, antes da divulgagdo do
resultado final na primeira etapa do concurso.

5.2.5.2 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificagdo por
terceiros da condigdo autodeclarada.

5.2.5.3 Para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato que se
autodeclarou negro deverda se apresentar, pessoalmente, a comissdo de
heteroidentificagdo.

5.2.5.3.1 A comissdao de heteroidentificagdo sera composta por cinco
integrantes e seus suplentes, que nao terdo seus nomes divulgados. A composi¢do da
comissdo garantird a diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e,
sempre que possivel, a origem regional.

5.2.5.3.2 Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificagdo
serao disponibilizados no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23 especialista.

5.2.5.4 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado pelo Cebraspe e
a sua gravagdo sera utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos contra a
decisdo da comissdo.

5.2.5.4.1 O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento
de heteroidentificagdo serd eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

5.2.5.5 A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condi¢do declarada pelo candidato.

5.2.5.5.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao
tempo de realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo.

5.2.5.5.2 Ndo serdo considerados, para fins do disposto no subitem 5.2.5.5
deste edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidGes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

5.2.5.6 A comissdo de heteroidentificagdo deliberard pela maioria de seus
membros, sob forma de parecer motivado.

5.2.5.6.1 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade
apenas para este concurso.

5.2.5.6.2 E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenga
dos candidatos.

5.2.5.6.3 O teor do parecer motivado serda de acesso restrito, nos termos do
art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

5.2.5.7 Serd eliminado do concurso o candidato que:
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a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaragdo falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo.

5.2.5.7.1 O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em
procedimento de heteroidentificagdo concorrera somente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagdo
suficiente para prosseguir nas demais fases.

5.2.5.7.2 Caso, por unanimidade, a comissdo de heteroidentificacdo verifique
a possibilidade de que o candidato tenha prestado declaragdo falsa, os documentos e
informagdes referentes ao referido candidato serdo encaminhados as autoridades
policiais competentes para apuragdo, juntamente com o parecer emitido pela comissdo,
que devera conter a motivagdo desse encaminhamento, nos termos do art. 50 da Lei n2
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

5.2.5.7.2.1 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa pela autoridade
policial, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc¢Bes cabiveis, na forma do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n? 12.990/2012.

5.2.5.7.3 As hipdteses de que tratam os subitens 5.2.5.7.2 e 5.2.5.7.2.1 deste
edital ndo ensejam o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados
para o procedimento de heteroidentificagdo.

5.2.6 O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificagdo
serd publicado no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23 especialista e terd a previsdo de
comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da
comissdo de heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital.

5.2.6.1 Os curriculos dos integrantes da comissdao recursal serdo
disponibilizados no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, durante o prazo de
interposicdo de recurso contra o resultado provisério no procedimento de
heteroidentificagdo.

5.2.6.2 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo, tera
interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

5.2.6.3 Em suas decisdes, a comissdao recursal devera considerar a filmagem
do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o
contetido do recurso elaborado pelo candidato.

5.2.6.4 Das decisdes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

5.2.7 Demais informacgdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo
constardo de edital especifico de convocacdo para essa fase.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: RS 80,00 (oitenta reais).

6.2 Serd admitida a solicitacdo de inscricdo somente via internet, no enderego
eletrénico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou
entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de
inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no
sistema de inscrigdo.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio
da Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobranga).

6.2.3 A GRU Cobranca estard disponivel no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23 especialista e deverd ser impressa, para
0 pagamento da taxa de inscrigdo, apds a conclusio do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigdo on-line.

6.2.3.1 O candidato poderd reimprimir a GRU Cobranca pela pagina de
acompanhamento do concurso.

6.2.4 A GRU Cobranga podera ser paga em qualquer banco, bem como nas
casas lotéricas e nos Correios, obedecidos os critérios estabelecidos nesses
correspondentes bancarios.

6.2.4.1 A GRU Cobranga utilizada para o pagamento da taxa de inscrigdo
devera ser gerada no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line. Em caso de necessidade de
reimpressdo, o participante devera gerar novamente a GRU Cobranga no mesmo
endereco, pela pagina de acompanhamento do concurso.

6.2.4.2 O pagamento por Pix deve ser realizado por meio do QR code
apresentado na GRU Cobranga, disponibilizada no enderego  eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

6.2.4.3 N3do serd confirmada a inscri¢do cujo pagamento tenha sido efetuado
por meio de GRU Cobranga gerada fora do sistema de inscri¢do, Pix com QR code ou
cédigo diferentes dos gerados na GRU Cobranga ou fora do prazo a que se refere o
subitem 6.2.5 deste edital.

6.2.4.4 Ndo serdo aceitos pagamentos de inscricbes por meio de depdsito em
caixa eletrénico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
edital.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscricdio devera ser efetuado até a data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.2.6 As solicitacGes de inscrigdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a
comprovagdo de pagamento ou o deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de
inscrigdo.

6.3 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no enderego
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, por meio da
pagina de acompanhamento, apds a aceitagdo da inscricdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengdo desse documento. O comprovante de inscri¢do ficard
disponivel somente até a data de realizagdo das provas objetivas e discursivas.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de realizar a solicitagdo de inscri¢do, o candidato devera conhecer
o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.4.1.1 Somente sera permitida uma solicitacdo de inscricdo por Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF). Ndo serd permitido ao candidato realizar mais de uma solicitagdo de
inscrigdo.

6.4.1.2 Durante o periodo de solicitagdo de inscrigdo, o candidato podera
realizar alteracdo de opgdo de atendimento especializado/sistema de concorréncia.

6.4.1.2.1 Para o candidato que alterar a sua solicitagdo de inscrigdo, nos
termos do subitem 6.4.1.2 deste edital, sera considerada valida somente a ultima
alteragdo realizada.

6.4.1.2.2 Encerrado o periodo de solicitagdo de inscrigdo, as inscri¢oes
realizadas no sistema de inscricio que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

6.4.1.3 No momento da solicitagdo de inscricdo, o candidato deverd assinalar
a concordancia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita
que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de
avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018.

6.4.2 E vedada a solicitagio de inscricdo condicional, a extemporanea, bem
como a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros
ou para outros concursos.

6.4.4 Para solicitar a inscrigdo, o candidato devera informar o nimero do seu
CPF e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos ultimos seis meses anteriores
a data de publicagdo deste edital, em que necessariamente apareca a sua cabega
descoberta e os seus ombros.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugbes contidas no
sistema de inscricdo referentes ao procedimento de envio da fotografia.

6.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagcGes
constantes do subitem 6.4.4 deste edital, impec¢a ou dificulte a sua identificagdo durante
a realizagdo das provas, poderd, a critério do Cebraspe, ser submetido a identificagdo
especial no dia de realizagdo das provas.

6.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificagdo especial podera ser
fotografado no dia de realizagdo das provas.

6.4.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato.
O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada
do arquivo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicagdo e outros fatores que impossibilitem o envio.

6.4.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado
na internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23 especialista, no  periodo  provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada
obedeceu rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricdo e, portanto, foi
acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o candidato podera realizar, no periodo acima
mencionado, novo envio de uma foto que atenda as determinagGes do sistema.

6.4.5 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso
publico aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa, correta e
verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido
em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administragdo Publica.

6.4.6.1 A solicitacdo de eventual devolugdo do valor referente ao pagamento
da taxa de inscricdo conforme previsdao contida no subitem 6.4.6 deste edital devera ser
feita ao FNDE, por meio do e-mail: cgpeo@fnde.gov.br.

6.4.7 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa
de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas objetivas e discursivas. -

_ 6.48 DOS PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO

6.4.8.1 Haverd isengdo total do valor da taxa de inscrigdo somente para os
candidatos amparados pelo Decreto Federal n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, e pelo
Decreto Federal n? 11.016, de 29 de margo de 2022, ou pela Lei Federal n? 13.656, de
30 de abril de 2018.

6.4.8.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo
concessdo, a correta indicagdo, no sistema de inscricdo, da possibilidade de isengdo que
pretenda pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva documentacgao.

6.4.8.2 Para solicitar a isengdo de taxa de inscrigdo, os candidatos amparados
na forma do subitem 6.4.8.1 deste edital deverdo, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, proceder conforme subitem 6.4.8.2.1
deste edital ou enviar, via upload, por meio de link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, a imagem legivel da
documentagdo de que trata o subitem 6.4.8.2.2 deste edital, conforme o caso em que
se enquadra. .

6.4.8.2.1 12 POSSIBILIDADE (CadUnico, conforme o Decreto Federal n2
6.593/2008 e o Decreto Federal n? 11.016/2022):

a) preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de inscricdo com
a indicagdo do Numero de ldentificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) preenchimento eletrénico de declaragdo de que é membro de familia de
baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n2 11.016/2022.

6.4.8.2.2 22 POSSIBILIDADE (doador de medula éssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Salude, conforme a Lei n? 13.656/2018): atestado ou
laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de
medula déssea, bem como a data da doagdo.

6.4.8.3 A realizagdo do procedimento constante do subitem 6.4.8.2.1 deste
edital ou o envio da documentagdo constante do subitem 6.4.8.2.2 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impega a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente
para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

6.4.8.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes ".png",
".jpeg" e ".jpg". O tamanho de cada imagem submetida deverd ser de, no maximo, 1
MB.

6.4.8.3.2 Ndo serd deferida a solicitagdo de isengdo do candidato que ndo
enviar a imagem legivel da documentagdo constante do subitem 6.4.8.2.2 deste edital.

6.4.8.4 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagdo
constante do subitem 6.4.8.2.2 deste edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe, o
candidato deverd enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada para
confirmagdo da veracidade das informagdes.

6.4.8.5 A solicitagdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.8.2
deste edital sera indeferida.

6.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.8.2 deste edital, o
candidato podera desistir de solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo e
optar pela impressdo da GRU Cobranga, por meio da pagina de acompanhamento, no
enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

6.4.8.7 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isen¢do
serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou de serem utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminag¢do do
concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal
n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.8 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao
candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem
6.4.8.2 deste edital.

6.4.8.9 N3do serd aceita solicitagdo de isengdo de taxa de inscri¢do via postal,
via requerimento administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.8.10 Cada solicitagdo de isencdo serd analisada e julgada pelo
Cebraspe. .

6.4.8.10.1 O Cebraspe consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para confirmar
a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

6.4.8.11 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isengdo de taxa
foi deferida no periodo provdvel estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

6.4.8.11.1 O candidato com a solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo indeferida podera, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista,  verificar os motivos do
indeferimento de sua solicitagdo e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema
Eletrénico de Interposigdo de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.8.11.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das
linhas de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a interposi¢do de recurso.
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6.4.8.11.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.4.8.11.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.8.11.5 Ndo serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.8.11.6 No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentagdo pendente ou complementagdo desta.

6.4.8.11.7 O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de isengdo de taxa foi deferida, apds a analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

6.4.8.12 O candidato cuja solicitagdo de isengdo for indeferida deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data provavel estabelecida no cronograma constante
do Anexo | deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso publico.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

6.4.9.1 O candidato que necessitar de adaptagBes razodveis e tecnologias assistivas para a realizagdo das provas objetivas e discursivas devera, conforme o prazo descrito
no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a(s) opgdo(Ges) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo
dia de inscricdo neste concurso publico. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagdo fisica, que justifique o atendimento especializado
solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico ou do profissional de saude de nivel superior, que atue na drea da deficiéncia do candidato, com o nimero de sua
inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

6.4.9.1.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento
irreversivel, que caracterize deficiéncia permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo.

6.4.9.1.2 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagdo das provas ndo estejam entre aqueles elencados no sistema eletrénico de inscrigdo, o
candidato deverd assinalar o campo "ATENDIMENTOS ADICIONAIS" dessa lista de opgdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.4.9.6 deste edital.

6.4.9.1.3 Os candidatos que tenham em seu corpo equipamento tipo marca-passo ou que tenham de fazer uso de qualquer equipamento tais como bomba de insulina, para
a realizagdo das provas, deverdo proceder na forma do subitem 6.4.9.1.2 deste edital.

6.4.9.1.4 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser justificados pelo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia por
ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo, mas que ndo sejam por ele solicitados no sistema eletrénico de inscrigdo, ndo serdo considerados na analise da solicitagdo
de atendimento especializado do candidato.

6.4.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas e discursivas deverd, conforme o prazo descrito no subitem
6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente a solicitagdo de tempo adicional para realizagdo das provas; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo
dia de inscricdo neste concurso publico. O laudo deve conter a assinatura do médico ou do profissional de saude de nivel superior, que atue na drea da deficiéncia do candidato
(fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicélogo ou terapeuta ocupacional), com carimbo e nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo, que ateste a espécie e o grau
ou o nivel da deficiéncia e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

6.4.9.2.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou no caso de outros impedimentos
irreversiveis, que caracterizem deficiéncia permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo.

6.4.9.2.1.1 O candidato com atendimento especializado de tempo adicional deferido para a realizagdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagdo
biopsicossocial, serd eliminado do concurso, por descumprir o subitem 13.2 deste edital.

6.4.9.3 A candidata que for amparada pela Lei n? 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar crianca de até seis meses de idade durante a realizacdo das
provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga que comprove que crianga terad até seis meses de idade no dia de realizagdo das provas. Caso
a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel do documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM,
que ateste a data provavel do nascimento.

6.4.9.3.1 A candidata devera apresentar, no dia de realizagdo das provas, original ou cépia simples da certiddo de nascimento da crianga para comprovar que a crianga tem
até seis meses de idade no dia de realizagdo das provas.

6.4.9.3.2 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

6.4.9.3.2.1 O Cebraspe ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

6.4.9.3.2.2 A candidata tera, caso cumpra o disposto nos subitens 6.4.9.3 e 6.4.9.3.1 deste edital, o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por
até 30/ minutos. O tempo despendido pela amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo, nos termos do pardgrafo 22 do art. 42 da Lei n2
13.872/2019.

6.4.9.3.2.2.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, serd concedida, no maximo, uma hora de compensacdo.

6.4.9.4 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonadncia com sua identidade de género) que desejar atendimento
pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das provas/fases devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste
edital, assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opg¢do correspondente a utilizagdo de nome social durante a realizagdo das provas/fases, informando o nome e o sobrenome pelos
quais deseja ser tratada.

6.4.9.4.1 As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

6.4.9.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar realizar as provas armado deverd, conforme o prazo descrito no
subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgdo correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

6.4.9.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragbes, que ndo solicitar o atendimento especializado conforme descrito no subitem 6.4.9.5 deste
edital ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estard automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo alguma no
concurso.

6.4.9.5.2 Os candidatos que n3o forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas altera¢cdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.4.9.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo das provas e das demais fases do concurso, objetos, dispositivos
ou proteses (aparelho auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas op¢bes de recursos
especiais necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscricdo, devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgdo correspondente ao campo "ATENDIMENTOS ADICIONAIS" e, em seguida, descrever, no espago destinado para esse
fim, no sistema eletronico de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para a realizagdo da prova; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia que justifique o atendimento solicitado.

6.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas/fases em datas e(ou) horarios distintos por motivo de crenga religiosa, dever3,
conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar a opgdo correspondente na solicitagdo de inscri¢do;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaracdo da congregacdo religiosa a que pertence, em que conste seu nome, atestando a sua condicdo de membro da igreja,
com a devida assinatura do lider religioso.

6.4.9.8 A documentagdo citada nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital deverd ser enviada de forma legivel no periodo de solicitagdo de inscricdo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link especifico no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista. Apds esse
periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, ou a critério do Cebraspe.

6.4.9.8.1 O fornecimento da documentagdo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.4.9.8.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este
concurso, nao serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

6.4.9.8.3 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagdo a que se refere os subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o
candidato deverd enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

6.4.9.9 O candidato que ndo solicitar atendimento especializado no sistema eletrénico de inscricdo e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento
ndo terd atendimento especializado, ainda que faga o envio, via upload, da documentagdo prevista nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital. Apenas o envio do laudo
médico/documentacdo n3o é suficiente para a obtencdo do atendimento especializado.

6.4.9.10 No caso de solicitagdo de atendimento especializado que envolva a utilizagdo de recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo
das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condigdes de viabilidade.

6.4.9.11 A solicitacdo de atendimento especializado, em qualquer caso, sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.12 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especializado foi deferida no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

6.4.9.12.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especializado indeferida poderd, no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital,
no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, verificar os motivos do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema
Eletrénico de Interposicdo de Recurso. Apods esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.9.12.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de
comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicdo de recurso.

6.4.9.12.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.4.9.12.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.9.12.5 N&o sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo este edital.

6.4.9.12.6 No periodo de interposi¢cdao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentagdo pendente ou complementagdo desta.

6.4.9.12.7 O candidato deverd verificar se a sua solicitagdo de atendimento especializado foi deferida, apds a andlise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

7 DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 As etapas do concurso estdo descritas no quadro a seguir:

ETAPA PROVA/TIPO AREA DE_CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS CARATER
(P,) Objetiva Conhecimentos _bdsicos 50 Eliminatério
(P,) Objetiva Conhecimentos_especificos 120

Primeira etapa (P5) Discursiva - 1 dissertacdo e
(P4) Discursiva 1 questdo

Segunda etapa Curso _de formagdo - - classificatério

7.2 A prova objetiva P, e a prova discursiva P; terdo a duracdo de 4 horas e 45 minutos e serdo aplicadas na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo
| deste edital, no turno da manha.
7.3 A prova objetiva P, e a prova discursiva P4 terdo a duragdo de 4 horas e serdo aplicadas na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital,

no turno da tarde.
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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7.4 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sera publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado na internet, no enderecgo eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, edital que informard a disponibilizacdo da consulta aos locais e aos horérios de realizagdo das provas.

7.4.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, para verificar seu local de provas, por
meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.4.2 O candidato somente poderd realizar as provas no local designado pelo Cebraspe.

7.4.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.4.4 O Cebraspe poderd enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 7.4 deste edital, comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualizagdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no subitem 7.4 deste edital.

7.5 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisdrio nas provas discursivas serad publicado no Diario Oficial da Unido, e divulgado na internet, no
enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, na data provéavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

8 DAS PROVAS OBIJETIVAS

8.1 As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatdrio, valerdo 170,00 pontos e abrangerdo os objetos de avaliagdo constantes do item 14 deste edital.

8.2 Cada prova objetiva serd constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO,
de acordo com o(s) comando(s) a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcagdo: o campo designado com o cdédigo C, que devera
ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado com o cddigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

8.3 Para que possa obter pontuagdo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da folha de respostas.

8.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que serd o Unico documento valido para a corregdo das provas. O
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na folha
de respostas. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por motivo de erro do candidato.

8.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que
estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

8.6 O candidato ndo poderda amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de modo algum, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo do seu processamento eletrénico.

8.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do seu nimero de inscricdo e do numero de seu documento de
identidade.

8.8 Ndo sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especializado para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado e as respostas
fornecidas serdo gravadas em audio.

8.9 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

8.10 O Cebraspe disponibilizard o link de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto a dos candidatos cujas provas
tiverem sido anuladas na forma do subitem 8.9 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 14.22 e 14.24 deste edital, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23 especialista, em até cinco dias Uteis a partir da data de divulgagdo do resultado final nas provas objetivas. A consulta a referida imagem
ficara disponivel por até 60 dias corridos da data de publicagdo do resultado final no concurso publico.

8.10.1 Apds o prazo determinado no subitem 8.10 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da folha de respostas.

8.11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBIJETIVAS

8.11.1 As provas objetivas de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de processamento eletronico das folhas de respostas.

8.11.2 A nota em cada item das provas objetivas, verificada com base nas marcagdes da folha de respostas, sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja
em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 1,00 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo das provas;
0,00 ponto, caso ndo haja marcagdo ou haja marcagdo dupla (C e E).

8.11.3 A nota em cada prova objetiva serd igual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

8.11.4 Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 10,00 pontos na prova objetiva de conhecimentos basicos Pi;

b) obtiver nota inferior a 36,00 pontos na prova objetiva de conhecimentos especificos Py;

c) obtiver nota inferior a 51,00 pontos no conjunto das provas objetivas.

8.11.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 8.11.4 deste edital ndo tera classificacdo alguma no concurso publico.

8.11.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 8.11.4 deste edital serdo ordenados, de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas
(NFPQ), que sera a soma das notas obtidas nas provas objetivas P; e P,, e listados em ordem alfabética no resultado final nas provas.

8.12 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBIJETIVAS

8.12.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, a
partir das 19 horas da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

8.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma constante
do Anexo | deste edital para fazé-lo, ininterruptamente.

8.12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato deverd utilizar o Sistema Eletronico de Interposi¢cdo de Recurso, disponivel no
enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, e seguir as instru¢des ali contidas.

8.12.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.12.2 deste edital, apresentar razoes para a manuteng¢do do gabarito, por meio do Sistema Eletrénico
de Interposicdo de Recurso, disponivel no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, e seguir as instru¢des ali contidas.

8.12.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulacdes de gabarito serdo divulgadas no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.12.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.12.6 O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

8.12.7 O deferimento de recurso contra item de prova objetiva gera duas situacGes distintas: a anulagdo do item ou a alteragdo de seu gabarito. A anulagdo de item se dad quando
0 seu julgamento resta impossibilitado, o que ocorre nas seguintes situacGes, entre outras: o assunto abordado no item foge ao escopo dos objetos de avaliagdo estabelecidos em edital;
ha possibilidade de dupla interpretagdo; ha erro de digitagdo que prejudica o julgamento do item; ha contradi¢do entre duas referéncias bibliograficas validas. Ja a alteracdo de gabarito pode
decorrer de erro material na divulgagcdo ou de apresentacdo de argumentagdo consistente que leve a banca a reconsiderar a resposta originalmente proposta para o item.

8.12.7.1 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.12.7.2 Se houver alteragdo, por forga de impugnag¢des, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.12.8 N3do sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

8.12.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.12.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DAS PROVAS DISCURSIVAS

9.1 As provas discursivas consistirdo de:

a) prova discursiva P3: uma dissertacdo, a ser respondida em até 90 linhas, com valor de 70,00 pontos, acerca de temas relacionados a Administragdo Publica, Direito
Constitucional, Direito Administrativo ou Legislagdo Educacional;

b) prova discursiva Ps: uma questdo, a ser respondida em até 15 linhas, com valor de 10,00 pontos, acerca de temas relacionados a Administragdo Publica, Direito Constitucional,
Direito Administrativo ou Legislagdo Educacional.

9.2 As provas discursivas serdo avaliadas e pontuadas segundo os critérios estabelecidos no subitem 9.7 deste edital.

9.3 Os textos definitivos das provas discursivas deverdo ser manuscritos, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, ndo sendo
permitida a interferéncia ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especializado para a realizagdo das provas. Nesse caso,
o candidato serd acompanhado por aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado, para o qual deverd ditar o texto - o qual sera gravado em audio -, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagdo.

9.4 O documento de textos definitivos das provas discursivas ndo podera ser assinado, rubricado ou conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique o candidato, sob pena de anulagdo das provas discursivas. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcrigdo dos textos definitivos
acarretara a anulagdo das provas discursivas.

9.5 O documento de textos definitivos serd o Unico documento valido para avaliagdo das provas discursivas. A folha para rascunho do caderno de provas é de preenchimento
facultativo e ndo é valida para a avaliagdo das provas discursivas.

9.6 O documento de textos definitivos ndo sera substituido por motivo de erro do candidato em seu preenchimento.

9.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

9.7.1 Para cada sistema de concorréncia, as provas discursivas serdo corrigidas de acordo com os seguintes critérios:

a) ampla concorréncia: serdo corrigidas as provas discursivas dos 350 candidatos mais bem classificados nas provas objetivas, respeitados os empates na Ultima posicdo;

b) candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia: serdo corrigidas as provas discursivas dos 25 candidatos mais bem classificados nas provas objetivas, respeitados os
empates na ultima posigao;

c) candidatos que se autodeclararam negros: serdo corrigidas as provas discursivas dos 350 candidatos mais bem classificados nas provas objetivas, respeitados os empates na
ultima posigdo.

9.7.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia ou se autodeclarado negros aprovados nas provas objetivas seja inferior ao quantitativo
estabelecido no subitem 9.7.1 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos da ampla concorréncia posicionados nas provas objetivas até o limite de corre¢des
estabelecido no referido subitem, respeitados os empates na ultima colocagéo.

9.7.2 O candidato cujas provas discursivas ndo forem corrigidas na forma dos subitens 9.7.1 ou 9.7.1.1 deste edital estara automaticamente eliminado e ndo terd classificagdo
alguma no concurso.

9.7.3 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisério nas provas discursivas listara apenas os candidatos que tiverem suas provas discursivas corrigidas,
conforme os subitens 9.7.1 e 9.7.1.1 deste edital.

9.7.4 As provas discursivas avaliardo o contetido (conhecimento do tema), a capacidade de expressdo na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa. O candidato devera produzir, conforme o comando formulado pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela coesdo.

9.7.4.1 A avaliagdo de conteudo sera feita por pelo menos dois examinadores. A nota de contetdo do candidato sera obtida pela média aritmética de duas notas convergentes
atribuidas por examinadores distintos.

9.7.4.2 Duas notas de conteudo das provas discursivas serdo consideradas convergentes se diferirem entre si em até 25% da nota maxima de contetdo possivel nas provas
discursivas.

9.7.5 A dissertagdo (Ps) valerd 70,00 pontos e sera avaliada conforme os seguintes critérios:

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do contetdo (NC), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 70,00 pontos;

b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizard o numero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos de natureza gramatical, tais como: grafia,
morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido;
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d) sera calculada, entdo, a nota na dissertacdo (NP3) pela férmula NP3 = NC - 14 x NE + TL, em que TL corresponde ao nimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato
na dissertacgdo;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NP3 < 0,00;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota igual a zero;

g) sera eliminado o candidato que obtiver NP5 inferior a 35,00 pontos.

9.7.6 A questdo discursiva (P4) valerd 10,00 pontos e serd avaliada conforme os seguintes critérios:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do conteudo (NC), cuja pontuagdo maxima serd limitada ao valor
de 10,00 pontos;

b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizard o nimero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos de natureza gramatical, tais como: grafia,
morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero maximo de linhas
estabelecido;

d) sera calculada, entdo, a nota na questdo discursiva (NP,) pela féormula NP4= NC - 2 x NE + TL, em que TL corresponde ao nimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato
na questao;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NP, < 0,00;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota igual a zero;

g) sera eliminado o candidato que obtiver NP, inferior a 5,00 pontos.

9.7.7 A nota final nas provas discursivas (NFPD) sera calculada pela seguinte féormula: NFPD = NP3 + NPa.

9.7.8 Serdo anuladas as provas discursivas do candidato que ndo devolver o documento de textos definitivos.

9.7.8.1 O candidato que se enquadrar no subitem 9.7.8 deste edital ndo terd classificacdo alguma no concurso.

9.8 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NAS PROVAS DISCURSIVAS

9.8.1 O padrdo preliminar de respostas das provas discursivas sera divulgado na internet, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, a
partir das 19 horas da data provdvel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

9.8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de respostas das provas discursivas dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma constante
do Anexo | deste edital para fazé-lo, por meio do  Sistema Eletronico de  Interposicio de  Recurso,  disponivel no endereco  eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, e seguir as instru¢des ali contidas.

9.8.3 Se houver alteragdo, por forga de impugnacgdo, do padrao preliminar de respostas das provas discursivas, essa alteragao valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

9.8.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrdo preliminar de respostas das provas discursivas, serd definido o padrdo definitivo e divulgado o resultado
provisorio nas provas discursivas.

9.8.5 No recurso contra o resultado provisério nas provas discursivas, é vedado ao candidato novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitado a corregdo
de sua resposta de acordo com o padrao definitivo.

9.8.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério nas provas discursivas deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisério. ~

10 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAGCAO FINAL NA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

10.1 A nota final na primeira etapa do concurso sera o somatério da nota final nas provas objetivas (NFPO) e da nota final nas provas discursivas (NFPD).

10.2 Apds o célculo da nota final na primeira etapa do concurso e aplicados os critérios de desempate constantes do item 11 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem
de classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais na primeira etapa do concurso.

10.3 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apds a avaliagao biopsicossocial, terd seu nome e a respectiva pontuagao publicados em lista Unica de classificagdo geral.

10.4 Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitagdo de inscri¢cdo, se autodeclararem negros, se ndao forem eliminados na primeira etapa do concurso e considerados negros
no procedimento de heteroidentificagdo, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

10.5 O edital de resultado final na primeira etapa do concurso publico contemplard a relagdo dos candidatos aprovados, ordenados por classificagdo, dentro dos quantitativos
previstos no quadro a seguir, de acordo com o Anexo lll do Decreto n? 9.739/2019:

QUADRO DE LIMITAGAO DE APROVADOS

(INCLUIDAS AS VAGAS PARA PROVIMENTO IMEDIATO)

Ampla concorréncia Candidatos com deficiéncia Candidatos negros
225 15 60

10.5.1 Caso nao haja candidato com deficiéncia ou candidato negro aprovado até a classificagdo estipulada no quadro acima, serdao contemplados os candidatos da listagem geral
em numero correspondente, observada rigorosamente a ordem de classificagdo e o limite de candidatos definido pelo Decreto n2 9.739/2019.

10.6 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que tratam o subitem 10.5 deste edital e o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, ainda que tenham
atingido nota minima para a aprovacgdo, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

10.7 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos do disposto no art. 39, § 392, do Decreto n¢
9.739/20109.

10.8 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se para o niumero imediatamente superior se o algarismo da terceira
casa decimal for igual ou superior a cinco.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

11.1 Em caso de empate na nota final na primeira etapa do concurso, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) obtiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos (P,);

c) obtiver a maior nota na prova discursiva Ps;

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos (P2);

e) obtiver o maior nimero de acertos na prova de conhecimentos basicos (P1);

f) tiver maior idade.

11.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea "f" do subitem 11.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final na primeira etapa do concurso,
para a apresenta¢do da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do hordrio do nascimento para fins de desempate.

11.2.1 Para os candidatos convocados para apresentagdo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, sera considerada como
hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

12 DO CURSO DE FORMACAO

12.1 DA MATRICULA

12.1.1 O curso de formagdo, de carater eliminatério e classificatério, sera realizado em turmas, segundo a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados na primeira etapa
do concurso.

12.1.2 Serdo convocados para a matricula nas primeiras turmas do curso de formagdo os candidatos classificados na primeira etapa do concurso publico dentro do nimero de
vagas previsto no item 4 deste edital.

12.1.3 A critério da Administragdo Publica e da disponibilidade das vagas, poderdo ser convocados para a matricula em outras turmas do curso de formagdo o restante dos
candidatos aprovados na primeira etapa, observada a ordem de classificagdo, apds a homologagdo do resultado final no concurso dos candidatos aprovados na primeira turma.

12.1.4 Se, ao término do periodo de matricula no curso de formagdo, o candidato convocado ndo a tiver efetivado, sera convocado outro candidato para efetivagdo de matricula,
observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo e o nimero de matriculas ndo efetivadas.

12.1.5 Para a matricula no curso de formagdo, os candidatos deverdo preencher o formuldrio de matricula, por meio de link especifico no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

12.2 DO CURSO DE FORMACAO

12.2.1 O curso de formagdo, de carater eliminatério e classificatdrio, serd regido pelas normas inerentes a categoria funcional, por este edital e pelo edital de convocagao para
a matricula.

12.2.2 O curso de formagdo tera a carga horaria de até 120 horas, sendo 80 horas de aula tedrica (que poderdo ser remotas) e 40 horas de aula praticas. A carga horéria do
curso observara o hordario comercial de trabalho.

12.2.3 O curso de formagdo sera realizado em Brasilia/DF, em periodo e local a serem divulgados no edital de convocagdo para essa etapa.

12.2.4 A avaliagdo do curso de formagdo consistird de prova objetiva, composta de 100 itens para julgamento certo ou errado, acerca dos conteudos ministrados no curso.

12.2.4.1 Demais informagdes a respeito das provas do curso de formagdo constardo do edital de convocagdo para essa etapa.

12.2.5 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de efetuar a matricula no curso de formagdo;

b) solicitar cancelamento de matricula ou desligamento do curso de formacdo ou dele se afastar por qualquer motivo;

c) ndo obtiver frequéncia integral em todas as disciplinas, salvo o méximo de 25% de faltas justificadas dentro da legalidade prevista;

e) obtiver nota final no curso de formagdo inferior ao minimo de pontos a ser definido no edital de convocagdo para essa etapa;

f) ndo cumprir as atividades de avaliagdo do curso de formagdo;

g) ndo satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares e(ou) regimentais.

12.2.6 Durante o curso de formagdo, o candidato regularmente matriculado no curso de formagdo fara jus, a titulo de auxilio financeiro, a cinquenta por cento da remuneragdo
da classe/padrdo inicial do cargo e, no caso de o candidato ser servidor da Administracdo Publica Federal, ser-lhe-a facultado optar pela percep¢do do vencimento e das vantagens de seu
cargo efetivo, conforme disposto no § 12 do art. 14 na Lei 9.624, de 2 de abril de 1998.

12.2.7 O candidato, durante a permanéncia no curso de formagdo, arcara com suas despesas de estadia, locomogdo, saide e de alimentagdo. As despesas decorrentes da
participagdo do curso de formagdo correrdo por conta do candidato.

12.2.8 E vedado ao servidor publico estadual ou municipal o acimulo de vencimentos e de vantagens de seu cargo efetivo com o auxilio financeiro relativo ao curso.

12.2.9 O FNDE ndo se responsabiliza por requisicdes de candidatos em seu local de trabalho e por eventuais despesas para participar do curso de formacao.

12.2.10 Demais informacgdes a respeito do curso de formagdo serdo divulgadas no edital de convocacdo para essa etapa.

13 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

13.1 A nota final no concurso serd o somatério da nota final obtida na primeira etapa do concurso e da nota final obtida no curso de formacdo.

13.2 Apds o célculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes do subitem 13.5 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de
classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso.

13.3 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apds a avaliagdo biopsicossocial, terd seu nome e a respectiva pontuagao publicados em lista Unica de classificagdo geral.

13.4 Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitagdo de inscrigdo, se autodeclararem negros, se ndo forem eliminados no concurso e considerados negros no procedimento
de heteroidentificacdo, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

13.5 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA NOTA FINAL NO CONCURSO

13.5.1 Em caso de empate na nota final no concurso, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) obtiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos (P,);

c) obtiver a maior nota na prova discursiva Ps;

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos (P2);

e) obtiver o maior nimero de acertos na prova de conhecimentos basicos (P1);
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f) tiver maior idade;

h) ter exercido da fung¢do de jurado (conforme artigo 440 da Lei n? 11.689/2008, que altera dispositivos do Cédigo de Processo Penal).

13.5.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea "g" do subitem 13.5.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final na primeira etapa do
concurso, para a apresentacao da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do hordrio do nascimento para fins de desempate.

13.5.2.1 Para os candidatos convocados para apresentagao da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, sera considerada como
hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

13.5.3 Os candidatos a que se refere a alinea "h" do subitem 13.5.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final na primeira etapa do concurso, para a entrega da
documentagdo que comprovara o exercicio da fungdo de jurado.

13.5.3.1 Para fins de comprovagdo da fungdo citada no subitem 13.5.3 deste edital, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou
cOpia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, alterado
pela Lei n® 11.689/2008.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

14.2 Todos os candidatos concorrerdao em igualdade de condigGes, excetuados os casos especificos previstos na legislagdo vigente para o atendimento especializado para a
realizagdo das provas.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial
da Unido e(ou) divulgados na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

14.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades sistémicas
ou gerem a indisponibilidade de servigos, os prazos de acesso a esses links serdo automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar
comprometida a funcionalidade. A prorrogagdo podera ser feita sem alteragdo das condi¢Ges deste edital.

14.3.2 As informacGes a respeito de notas e classificacbes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Ndo serdo fornecidas informagdes que ja constem dos editais
ou fora dos prazos previstos nesses editais.

14.4 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Quadra 01, Lotes 1115 a 1145
- SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista, ressalvado
o disposto no subitem 14.6 deste edital, e por meio do enderec¢o eletréonico sac@cebraspe.org.br.

14.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe,
postando correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando e-mail para o endereco eletrénico sac@cebraspe.org.br.

14.6 Nao serdao dadas por telefone informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma do subitem 14.3 deste edital.

14.6.1 Nao serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em atengdo ao disposto no art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

14.7 O candidato poderd protocolar requerimento relativo ao concurso, a qualquer tempo, por meio de correspondéncia ou e-mail instruido com cépia do documento de
identidade e do CPF. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formuldrio préprio, a disposicdo do candidato na Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, no horario das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado o subitem 14.5 deste edital.

14.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera entregar requerimento de solicitacdo de alteragdo de dados cadastrais das 8 horas
e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada Quadra 01,
Lotes 1115 a 1145 - SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe
- FNDE 2023 (Solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais) - Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o enderego eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de
copia dos documentos que contenham os dados corretos e copia da sentenga homologatdria de retificacdo do registro civil.

14.8.1 O candidato que solicitar a alteragdo de nome, nos termos do subitem 14.8 deste edital, terd o seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos com
inscricdes abertas e para os futuros eventos.

14.9 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido somente
de caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de
identidade original. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizacdo das provas.

14.9.1 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento as provas deste certame deverd solicitd-lo no momento de realizagdo das provas.

14.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo
(somente o modelo com foto), documentos digitais com foto e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido nos termos da
legislacdo vigente) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

14.10.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de identidade; ou
documentos digitais ndo citados no subitem 14.10 deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais e(ou) sem foto ou assinatura.

14.10.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade conforme previsto no subitem 14.10 deste edital ndo poderdo realizar as provas e serdo eliminados do concurso.

14.11 O candidato que, por ocasido da realizagdo das provas e das demais fases do concurso, ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem
14.10 deste edital, ndo podera realiza-las e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

14.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar a equipe de aplicagdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de realiza¢do das
provas, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido
pela equipe de aplicagdo.

14.12.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

14.12.2 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Cebraspe podera proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

14.13 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

14.14 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para seu inicio.

14.15 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma hora apds o inicio das provas.

14.15.1 A inobservancia do subitem 14.15 deste edital acarretard a ndo corregdo das provas e, consequentemente, a eliminagdao do candidato do concurso publico.

14.16 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

14.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma.

14.18 O candidato somente poderd retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 15 minutos anteriores ao horario determinado para o
término das provas.

14.19 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas, salvo o disposto
no subitem 6.4.9.3 deste edital.

14.20 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas nos dias e horarios determinados implicard a
eliminagdo automatica do candidato do concurso publico.

14.21 Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagGes, réguas
de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislacdo.

14.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletrdnicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen
drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor,
gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) bculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;

c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas etc.). 14.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo serd permitido o uso pelo candidato de
quaisquer objetos relacionados no subitem 14.22 deste edital.

14.22.1.1 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a excegdo dos casos previstos na Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes.
O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei deverd solicitar atendimento especializado no ato da solicitagdo de inscrigdo, conforme subitem 6.4.9.5 deste edital.

14.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo,
obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 14.22 deste edital.

14.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente
desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do
concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

14.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de provas.

14.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 14.22 deste edital no dia de realizagdo das provas.

14.22.4 O Cebraspe ndo ficara responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

14.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos a eles causados.

14.23 No dia de realizagdo das provas, o Cebraspe podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica
de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

14.24 Serd automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagdo de suas provas, o candidato que durante a realizagdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 14.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o documento de texto definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, na folha de respostas ou no documento de texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovagdo ou a aprovagdo de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagGes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especializado, conforme previsto no subitem 6.4.9.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

r) registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento avaliativo, qualquer palavra ou marca que o identifique;
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s) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

14.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

14.26 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes
ao conteldo das provas ou aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

14.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico.

14.28 O descumprimento de quaisquer das instrugbes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara a eliminagdo do candidato do concurso publico.

14.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da data de publicacdo da homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo.

14.30 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu enderego perante o Cebraspe enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 14.7 ou 14.8 deste edital, conforme o caso, e perante o FNDE, ap6s a homologagdo
do resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

14.31 As despesas relativas a participagdo em todas as fases do concurso, a apresentagdo para os exames da avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que se declararem com
deficiéncia, para o procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos que se autodeclararam negros e para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.

14.32 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor até a data de publicagdo deste edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliagdo
constantes do item 15 deste edital.

14.33 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragGes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto
de avaliagdo, salvo se listadas nos objetos de avaliagdo constantes do item 15 deste edital.

14.34 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaboragdo de itens desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizagdo das provas.

14.35 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro edital.

14.36 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pelo FNDE.

15 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

15.1 HABILIDADES

15.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, com
o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio.

15.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

15.2 CONHECIMENTOS

15.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreens3o e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio
dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual. 4.2 Emprego de
tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo.
5.3 RelagGes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.4 Emprego dos sinais de pontuagdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego
do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocagdo dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significagdo das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. 6.3 Reorganizagdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: 1 Divisdo proporcional. 2 Equagdo de 12 e 29 grau. 3 Fatoragdo algébrica. 4 Porcentagem. 5 Razdo e proporgdo. 6 Regra de 3 simples e
composta. 7 Sistema métrico. 8 Juros simples e compostos. 9 Progressdo aritmética e geométrica. 10 Raciocinio légico. 10.1 Estruturas ldgicas. 10.2 Ldgica de argumentagdo: analogias,
inferéncias, dedugdes e conclusGes. 10.3 Ldgica sentencial (ou proposicional). 10.3.1 Proposi¢cdes simples e compostas. 10.3.2 Tabelas-verdade. 10.3.3 Equivaléncias. 10.3.4 Leis de Morgan.
10.3.5 Diagramas ldgicos. 10.4 Légica de primeira ordem. 10.5 Principios de contagem e probabilidade. 10.6 Operagdes com conjuntos. 10.7 Raciocinio légico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

NOCOES DE INFORMATICA: 1 NogBes do Sistema Operacional Windows (10 e 11). 2 MSOffice M365 (Word, Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). 3 Conceitos gerais
de seguranca da informagdo: protegdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes intrusivas. 4 Dados: conceitos, atributos, métricas, transformagdo de dados. 5 Ciéncia de Dados:
governanga da informagdo. 6 Lei n2 13.709/2018, e suas atualizagdes. 6 Lei n? 14.129/2021. 7 Lei n2 12.527/2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administragdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 2.4 Principios
do direito administrativo. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, elementos, atributos e classificagdo. 3.2 Mérito do ato administrativo. 3.3 Teoria das nulidades no direito
administrativo. 3.4 Extingdo do ato administrativo: cassagdo, anulagdo, revogacdo e convalidagdo. 3.5 Decadéncia administrativa. 4 Organizacdo administrativa. 4.1 Centralizagdo,
descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. 4.2 Administracdo direta e indireta. 4.3 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 4.4 Entidades
paraestatais e terceiro setor: servicos sociais auténomos, entidades de apoio, organizag¢bes sociais, organiza¢es da sociedade civil de interesse publico. 5 Lei n? 8.112/1990 e suas altera¢Bes
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido). 6 Licitagbes e contratos administrativos. 6.1 Legislacdo pertinente. 6.1.1 Lei n2 14.133/2021, e respectivas alteracdes. 6.1.2. Decreto
n? 11462/2023 (Sistema de Registro de Precgos).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 2 Direitos e garantias fundamentais. 2.1 Direitos e deveres
individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. 3 Organizagdo politico-administrativa do Estado. 3.1 Estado federal brasileiro, Unido,
estados, Distrito Federal e municipios. 4 Administragdo publica. 4.1 Disposi¢des Gerais. 4.2 Servidores publicos. 5 Poder Executivo. 5.1 Atribuicdes e responsabilidades do presidente da
Republica. 6 Sistema Tributdrio Nacional. 6.1 Principios gerais. 6.2 Impostos da Unido, dos estados e dos municipios. 6.3 Reparticdo das receitas tributarias. 7 Finangas publicas. 7.1 Normas
gerais. 7.2 Dos orcamentos. 8 Ordem econdmica e financeira. 8.1 Principios gerais da atividade econdémica

LEGISLACAO EDUCACIONAL: 1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Direitos sociais Capitulo Il. 1.2 Educagdo Capitulo Ill. 2 Lei n2 9.394/1996 e suas
alteragdes (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB). 2.1 Organizagdo da educagdo nacional: niveis, etapas e modalidades de ensino. 2.2 Educagdo basica. 2.2.1 Educagdo infantil.
2.2.2 Ensino fundamental. 2.2.3 Ensino médio. 2.3 Ensino superior. 2.3.1 Educagdo profissional técnica de nivel médio. 2.3.2 Educac¢do de jovens e adultos. 2.3.3 Educagdo profissional e
tecnoldgica. 2.3.4 Educagdo especial. 2.3.5 Educagdo a distancia. 2.3.6 Recursos financeiros e aplicagdo. 3 Lei n? 13.005/2014 (Plano Nacional de Educagdo - PNE) 4. Financiamento da
Educacgdo. 4.1 Limites Constitucionais. 4.2 Salario Educacdo. 4.3 Lei n? 14.113/2020 (Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo - FUNDEB). 4.3.1 Composi¢do financeira. 4.3.2 Fontes de receita dos fundos. 4.3.3 Complementagdo da Unido. 4.3.4 Distribuigcdo dos recursos. 4.3.5 Comissdo intergovernamental
de financiamento para a educagdo basica de qualidade. 4.3.6. Transferéncia e gestdo dos recursos. 4.3.7 Utilizagdo dos recursos. 4.3.8 Acompanhamento, controle social, comprovagéo e
fiscalizagdo dos recursos. 5 Decreto n? 11.531/2023. 6 Lei n? 11.578/2007 e suas alteragdes. 7 Programas educacionais 7.1 Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE (Lei n®
11.947/2009). 7.2 Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE (Lei n? 10.880/2004). 7.3 Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE (Lei n? 11.947/2009). 7.4 Programa
Nacional do Livro e Material Didatico - PNLD (Decreto n2 9.099/2017). 7.5 Programa Caminho da Escola (Lei n2 12.816/2013 e Decreto n? 11.162/2022). 7.6 Programa Nacional de
Reestruturacdo e Aquisicdo de Equipamentos para a Rede Escolar Publica de Educagdo Infantil - Proinfancia (Lei n? 12.695/2012). 7.7 Plano de Acgbes Articuladas (Lei n? 12.695/2012 e
Decreto n? 6.094/2007. 7.8 Fundo de Financiamento Estudantil - FIES (Lei n® 10.260/2001 e Decreto de 19 de Setembro de 2017).

ORGCAMENTO PUBLICO E CONTABILIDADE PUBLICA: 1 O Orgamento publico: histéria, evolugdo e natureza juridica. 1.1 Or¢amento como instrumento do planejamento
governamental. 1.2 Principios orgamentarios. 1.3 Conceitos e elementos basicos do orcamento publico, orgamento tradicional, orcamento de base zero, orgamento de desempenho,
orcamento-programa, orgamento participativo. 1.4 Objetivos. 2 O orgamento publico no Brasil. 2.1 Plano Plurianual: Caracterizagdo, finalidade, estrutura basica, prazos. 2.2 Lei de Diretrizes
Orgamentarias: caracterizagdo, conteddo e prazos. 2.3 Lei Orgamentdaria Anual: caracterizagdo, conteudo, prazos, classificagdes. 2.4 Sistema e processo de orgamentagdo. 2.4.1 Elaboragdo
e aprovagao das leis de matéria orgamentaria. 2.4.2 Proposta orgamentdria e sua integracdo com PPA e LDO. 2.5 Classificagdes orcamentdrias da receita e da despesa publica: utilizagdo,
origens, fundamentagdo econdmica. 3 Programacgdo e execugdo orcamentdria e financeira. 3.1 Acompanhamento da execugdo. 3.2 Sistemas de informagdes. 3.2.1 Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFl): conceitos bdsicos, objetivos, caracteristicas, instrumentos de seguranca e principais documentos de entrada. 3.3 Decreto de
programacgdo e contingenciamento. 3.4 Instrumentos de Movimentagdo e Descentralizagdo de Crédito. 3.5 Programacgdo financeira e cronograma de desembolso. 3.6 Alteragdes
orcamentdrias. 3.7 Créditos ordinarios e adicionais. 4 Receita publica. 4.1 Conceito, classificagdes, estagios, tributos, contribuicdes sociais. 4.2 Previsdo da receita e arrecadagdo. 4.3
Fonte/destinacdo de recursos. 5 Despesa publica. 5.1 Conceito, classificagdes e estdgios. 5.2 Fixacdo da despesa e empenho, liquidagdo e pagamento. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de
exercicios anteriores. 6. Lei Complementar n2 101/2000 e alteragBes. 7. Lei n® 4.320/64 e alteracbes. 8 Lei n? 10.180/2001 e altera¢des. 9 Contabilidade publica: Conceito, objeto, regime
e campo de aplicagdo. 9.1 Conceitos e principios bdsicos da Lei n? 4.320/1964 e do Decreto n2 93.872/1986. 9.2 Relacionamento do regime orgamentario com o regime contabil. 9.3
Procedimentos contdbeis referentes a receita orgamentdria. 9.4 Procedimentos contdbeis referentes a despesa orgamentaria. 9.5 Demonstragdes Contdbeis: Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais de acordo com a Lei n2 4.320/64. 9.6 Conceitos de contabilidade publica presentes na Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). 9.7 Apuragdo do superavit financeiro: a) por meio do balango patrimonial; b) por meio das disponibilidades por fonte de recursos.

ADMINISTRACAO PUBLICA: 1 As reformas administrativas e a redefinicdo do papel do Estado. 1.1 Reforma do Servigo Civil (mérito, flexibilidade e responsabilizagdo) e Reforma
do Aparelho do Estado. 2 Administragdo publica: do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocratico. 2.1 O Estado oligarquico e patrimonial, o Estado autoritario e burocratico, o Estado
do bem-estar, o Estado regulador. 3 Empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor publico. 3.1 Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdo, orgamento
participativo, parceria entre governo e sociedade. 4 Governo eletronico. 4.1 Transparéncia da administragdo publica. 4.2 Controle social e cidadania. 4.3 Accountability. 5 Exceléncia nos
servigos publicos. 5.1 Gestdo por resultados na produgao de servigos publicos. 5.2 Gestdo de pessoas por competéncias. 6 Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais.
7 Administragdo de pessoal. 8 Administragdo de compras e materiais: processos de compras governamentais e geréncia de materiais e estoques. 9 Governabilidade e governanga. 9.1
Intermediacdo de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo). 10 Processo de formulagdo e desenvolvimento de politicas: construgdo de agendas, formulagdo de politicas,
implementagdo de politicas. 11 As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo. 11.1 Descentralizagdo e democracia. 11.2 Participagdo, atores sociais e controle social. 11.3 Gestdo
local, cidadania e equidade social. 12 Planejamento e avaliagdo nas politicas publicas: conceitos basicos de planejamento. 12.1 Aspectos administrativos, técnicos, econdmicos e financeiros.
12.2 Formulagdo de programas e projetos. 12.3 Avaliagdo de programas e projetos. 12.4 Tipos de avaliagdo. 12.5 Analise custo-beneficio e andlise custo-efetividade.

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA M C PACOBAHYBA
Presidente do FNDE
ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Datas previstas
Periodo de solicitagdo de inscrigdo e de solicitagdo de inscrigdo com isengdo de taxa de inscrigdo 18/9 a 6/10/2023

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Disponibilizagdo do link para verificagdo de deferimento da foto encaminhada na inscrigdo e prazo para novo envio de foto que atenda | 9 e 10/10/2023

as determinacdes do sistema Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)
Consulta a situagdo provisoria da solicitacdo de isengdo de taxa de inscrigdo 13 a 17/10/2023

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposi¢do de recursos contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo 16 e 17/10/2023

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Consulta a situacdo final da solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo 23/10/2023
Data final para o pagamento da taxa de inscricdo 25/10/2023
Relagdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia 12/11/2023
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Consulta a situagdo provisoria da solicitacdo de atendimento especializado

19 a 3/11/2023
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

indeferimento da solicitacdo de atendimento especializado

Prazo para a interposi¢do de recursos contra o indeferimento da inscrigdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e contra o | 2 e 3/11/2023

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de

Brasilia/DF)
Relagdo final dos candidatos com inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia 10/11/2023
Consulta a situagdo final da solicitagdo de atendimento especializado 10/11/2023
Divulgacdo do edital que informara a disponibilizagdo da consulta aos locais de provas 20/11/2023
Aplicacdo das provas objetivas e discursivas 3/12/2023

Consulta individual aos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas

4 a 6/12/2023
Das 19 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo do padrdo preliminar de respostas das provas discursivas

4/12/2023

padrdo preliminar de respostas das provas discursivas

Prazo para a interposigdo de recursos quanto as questdes formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais preliminares divulgados e contra o | 5 e 6/12/2023

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo dos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas

7/12/2023

de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisério nas provas discursivas

Divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos das provas objetivas, do padrdo definitivo de respostas das provas discursivas e do edital | 29/12/2023

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia do FNDE e do Cebraspe. Caso haja alteragdo, esta sera previamente

comunicada por meio de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Diario Oficial da Unido e(ou) divulgados na internet, no enderego eletrénico

http://www.cebraspe.org.br/concursos/fnde_23_especialista.

ANEXO I

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO

ESPECIALIZADO E PARA A AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a) Senhor(a)__, portador(a) do documento de identidade n? __, é considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da

legislacdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou sicossocial(is)/mental(is)__, CID-10 _, que resulta(m) no comprometimento

das seguintes fungdes/funcionalidades .
Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento__.

Cidade/UF, _de _ de 20__.

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior atuante na drea de deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional

e psicologo)

DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2023 - UASG 153173

Numero do Contrato: 131/2020.

N2 Processo: 23034.002480/2020-11.

Pregdo. N2 5/2020. Contratante: FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO. Contratado: 03.935.660/0001-52 - CIDE- CAPACITACAO, INSERCAO E DESENVOLVIMENTO.
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a alteragdo qualitativa ao contrato n° 131/2020, por meio de adequacdo a tabela constante ao item 1.2 da clausula primeira do
contrato original, em conformidade com o art. 65 da lei 8.666/93.. Vigéncia: 11/09/2023 a 09/09/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 8.190,00. Data de Assinatura:
11/09/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 11/09/2023).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE

EDITAL N¢ 1/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO CAMPUS XAPURI - EDITAL N2 10/2023/CXA-IFAC
CONVOCAGAO DE CANDIDATO

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre - IFAC, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o artigo 12 da Lei n2 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, nomeado pela portaria n2 1.007 de 5 de agosto de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido n2 149, pdgina 22, de 8 de agosto de 2022, sec¢do 2, resolve:

Art. 12 CONVOCAR candidato para no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da publicagdo desta convocagdo, comparecer a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas - COGEP do
Campus Xapuri, localizado na Rua Coronel Branddo, 1622, bairro Bosque, Xapuri-AC, CEP: 69.930-000, ou na Coordenagdo de Cadastro e Movimentagdo - COCMV da Diretoria Sistémica de Gestdo
de Pessoas do IFAC, situada na Avenida Chico Mendes, Lote 37D, s/n, Bairro Areal. Rio Branco-AC. CEP: 69.906-119, para desfecho da contratacdo, conforme relacionado a seguir:

Area Carga Horéria Candidato

Classificacdo Unidade

Matematica 40 horas Otavio Queiroz Carneiro

12 Campus Xapuri

AVISO DE PENALIDADE

Processo n? 23843.003281/2023-31

O Pré-Reitor de Administragdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - IFAC, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a delegagdo
de competéncia conferida pela Portaria n? 361, de 24 de mar¢o de 2020, publicada no
Didrio Oficial da Unido n2 59, se¢do 1, pagina 83, de 26 de margo de 2020, tendo em
vista as informag¢des que constam no Processo n2 23843.003281/2023-31, em razdo de
descumprimento de suas obriga¢cdes contratuais e conforme Portaria PROAD/IFAC N¢
123, de 12 de setembro de 2023, resolve: Aplicar a empresa RAY TECH SOLUCOES EM
ENERG, CNPJ/MF sob o n2 21.366.890/0001-20, com sede a Rua VL Quatro, s/n°, Qd
13, Lt 19, Bairro Paciéncia, cidade Rio de Janeiro/RJ - CEP: 23.065-620, a sanc¢do a
seguir especificada, ante ndo efetivagdo da entrega do objeto solicitado por meio da
Ordem de Entrega n2 102/2022, proveniente do Pregdo Edital do Pregdo SRP n2
07/2022, cujo objeto consiste no fornecimento do seguinte material: item 10:
Condicionador de ar, tipo split, tecnologia inverter, frio, 220V, capacidade de 30.000
BTU’S na cor branca, com controle remoto, para o Campus Tarauaca. Multa moratodria
no valor de RS 4.947,47 (quatro mil, novecentos e quarenta e sete reais e quarenta
e sete centavos), correspondente a 30% (trinta por cento) do valor da parcela
inadimplida, conforme itens 16.2 e 16.2.2 do Termo de Referéncia, bem como, em
consonancia com o caput do art. 86, da Lei n? 8.666/1993; Multa compensatéria no
valor de RS 4.947,47 (quatro mil, novecentos e quarenta e sete reais e quarenta e sete
centavos), correspondente a 30% (trinta por cento) do valor contratual, conforme itens
16.2 e 16.2.3 do Termo de Referéncia, bem como, em consonancia com o art. 87,
inciso Il, da Lei n? 8.666/1993; e Impedimento de licitar e contratar com a Unido e
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descredenciamento do SICAF, com fulcro no art. 7°, da Lei n2 10.520/02, c/c art. 49,
inciso VI do Decreto n2 10.024/2019; e no art. 2°, §59, inciso lll, da Portaria Ifac n2
758/2022; Dosimetria: 4 (quatro) meses, correspondentes a aplicagdo da "pena-base",
prevista no art. 82, da mesma Portaria.

JOSE CLAUDEMIR ALENCAR DO NASCIMENTO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
ALAGOAS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 40/2023 - UASG 158147

N¢ Processo: 23041.034954/2023 . Objeto: Contratacgdo de prestacdo de servigos educacionais
para a realizagdo do evento Congresso Internacional de Contabilidade, Custos e Qualidade dos
Gastos no Servigo Publico, a ser realizado em Recife, Pernambuco, no periodo de 02 a 04 de
outubro de 2023. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 259, Inciso |l da Lei n2
8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Inviabilidade de competigdo. Declaragéo de Inexigibilidade
em 12/09/2023. DANIEL CABRAL DE ALMEIDA. Chefe de Departamento. Ratificacdo em
12/09/2023. CARLOS GUEDES DE LACERDA. Reitor. Valor Global: RS 2.100,00. CNPJ
CONTRATADA : 10.282.714/0001-93 INSTITUTO SOCIAL IRIS.

(SIDEC - 13/09/2023) 158147-26402-2023NE800150

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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