ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 05/2023

EDITAL N° 37, DE 31 DE JULHO DE 2023

O MUNICIPIO DE SANTIAGO, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ
n° 87.897.740/0001-50, com sede a Rua Tito Beccon, n°® 1.754, Centro, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Tiago Goérski Lacerda, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal e emendas e nos termos do artigo 37 da Constituicio Federal, TORNA PUBLICO que
realizara CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e
formacgéo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execugao
técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solucdes Integradas Ltda., cadastrada sob
0 CNPJ n°® 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital e
nas demais disposic¢des legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solucdes
Integradas e pela Comissao do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova Fisica, de carater eliminatorio;

c) Exame de Aptidao Psicolodgica, de carater eliminatorio;

d) Comprovacéao de saude fisica e mental, de carater eliminatério;

e) Investigacdo de vida pregressa, de carater eliminatoério.

1.3. As Provas Teorico-Obijetiva e Fisica serao realizadas na cidade de Santiago/RS.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados aos preceitos estabelecidos pela Lei Organica
Municipal, Lei Municipal n°® 20/1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) Lei Municipal n°
448/2023 e também ao Decreto n° 10/2012 (Regulamento para Concursos Publicos); leis especificas
relacionadas a Guarda municipal: Lei Municipal n® 16/1998, Lei Municipal n® 17/1998, Lei Municipal
n° 19/1998 e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

2. DO CARGO
2.1. O cargo que faz parte do presente Concurso Publico pode ser verificado na Tabela abaixo:
Vagas e/ou _
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal Basico
(CR) (julho/2023)
a) ldade minima de 18 anos;
- b) Ensino Médio Completo;
01 | Guarda Municipal 01 ¢) Carteira Nacional de Habilitaciio 40h R$ 1.871,41
— Categorias AB.

2.2. As atribuigbes do cargo encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

2.3. Os servidores municipais aprovados e nomeados para provimento de vagas neste concurso
fardo jus, mediante manifestacé@o de interesse, ao Auxilio Alimentac&o, Vale Transporte e Vale-feira
nos termos das Leis Municipais n°® 093/2018, 122/2018 e 327/2022, respectivamente.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 05/2023

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 20% (vinte por cento) serdo providas por candidatos com deficiéncia, conforme Lei
Municipal n° 005/1999, desde que, conforme previsto no artigo 2° da Lei municipal n° 005/1999, a
sua deficiéncia ndo o impossibilite para o exercicio do respectivo cargo.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorrerdo a totalidade das vagas ordinariamente
oferecidas no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva de vagas, se forem aprovados e

nao alcancarem classificacdo que os habilite a proxima etapa e a homeacao dentro da Ampla
Concorréncia.

3.3. O preenchimento das reservas de vagas dar-se-a de acordo com a ordem de classificacdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hip6tese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n°® 12.764/2012, e na Lei n° 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.

3.6. Para concorrer a reserva de vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido no méaximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional
de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo Il deste Edital.

3.7. O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricdo, de forma digital, por meio
da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, o
laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensao PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

3.8. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.9. O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscri¢éo, para o
dia de realizacéo das provas, devendo indicar as condi¢cdes de que necessita para fazé-las.

3.10. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
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horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.11. A relacao proviséria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia sera publicada, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo IV deste Edital.

3.12. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo provisoria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd observar os
procedimentos estabelecidos no Edital.

3.13. A inobservancia do previsto neste edital acarretara a perda do direito ao pleito das reservas de
vagas aos candidatos com deficiéncia. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado
como causa de aposentadoria por invalidez.

3.14. O candidato que n&o se declarar com deficiéncia no ato de inscricdo, ndo tera direito de
concorrer as reservas de vagas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico
nao é suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

3.15. A situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada sera avaliada por Comissdo Especial
designada pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como
Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relacdo as atribuicdes
essenciais do emprego pleiteado.

3.16. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao de solicitacdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida
documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacéo da veracidade das informacdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
4.1. O valor da taxa de inscricdo € R$ 100,00 (cem reais).

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscri¢ao.
4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario.
4.6. O candidato devera imprimir o boleto bancério, que sera disponibilizado na Area do Candidato

do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato
também podera realizar a reimpressao do mesmo.
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4.7. O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrbnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancério.

4.9. As inscricGes efetuadas somente serdo homologadas apds a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricéo.

4.10. A relagdo dos candidatos com a inscricdo deferida e dos candidatos com a inscricdo indeferida
serdo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos.

4.11. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso do indeferimento
conforme instrucdes presentes no Edital de Homologacao das Inscrigdes.

4.12. O comprovante de inscri¢do do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscri¢éo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢édo desse documento.

4.13. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetdo
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ira se inscrever.

4.14. Somente sera permitida uma inscricdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais
de uma inscrigéo.

4.15. Durante o periodo de inscri¢cdo, o candidato podera realizar alteragdo de opcéo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo sera compensada
por possivel pagamento de boleto bancario referente a inscri¢cdo anterior.

4.16. Encerrado o periodo de inscricao, as inscricdes que tenham sido efetivamente pagas seréo
automaticamente homologadas e ndo poderéo ser alteradas em hipétese alguma.

4.17. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliagcdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacéo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei n® 13.709/2018.

4.18. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrdnico.

4.19. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.

4.20. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aquele que nédo preencher as
informacdes solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.
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4.21. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.22. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagéo das provas.

4.23. Quaisquer alteracOes de dados pessoais, em especial quanto ao nome, data de nascimento e
namero do CPF, devem ser realizadas somente durante o periodo de inscri¢cdes, antes do pagamento
da taxa de inscricdo. Nao serdo atendidas alteracbes de dados pessoais fora do periodo de
inscricdes.

4.24. Ser& disponibilizado local para realizacdo de inscricdo na Escola Estadual Thomas Fortes,
situada a Rua Inacio Gomes, n° 168, Alto da Boa Vista, Santiago/RS, de segunda a sexta-feira, das
08h as 12h, e das 13h30min as 17h, em dias Uteis.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas devera, no ato
de inscri¢ao:

a) assinalar, no ato de inscri¢ao, solicitagdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo lll, emitido no maximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, o qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacéo deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que néo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscricdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitacdo de atendimento
especial do candidato;

¢) A solicitacdo de condi¢cbes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovacdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatérios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartéo-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala préxima ao banheiro, Uso de Prétese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Protese Auditiva;
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d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢éo das fases devera, no ato
de inscrigao:

a) assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento solicitado;
b) enviar a certiddo de nascimento da crianca (caso a crianca ainda nao tenha nascido até a data
estabelecida no prazo de envio, a cépia da certiddo de nascimento poderd ser substituida por
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento) de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizacao das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que né&o levar
acompanhante adulto nao podera permanecer com a crianga no local de realizacéo das provas, visto
gue a Legalle Concursos nao disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas devera, no ato de inscricdo, assinalar a opgao
correspondente a utilizagdo de nome social durante realizacéo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas altera¢des, e necessitar
realizar as fases armado devera, no ato de inscri¢ao:

a) assinalar a opgéo correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das provas;
b) enviar Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na
referida lei, de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

5.7. O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, que nao solicitar o
atendimento especial ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o
estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e néo tera classificagdo alguma no
CONCurso.

a) Os candidatos que nédo forem amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragfes, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

5.8. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5.9. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentagéo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizacéo/falhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.10. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

5.11. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo encaminhada quando de
solicitacdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacéo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das
informagoes.
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5.12. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
0s atendimentos serdo necessarios para tal ndo tera atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentagé&o prevista.

5.13. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢cbes de viabilidade.

5.14. A solicitacdo de atendimento especial, em qualgquer caso, serd atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.15. O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida na
publicacdo da Homologacao das Inscricbes

5.16. O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo |V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apés esse periodo, nao
seréo aceitos pedidos de revisao.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para o cargo de Nivel Médio — Guarda Municipal.

PROVA AREA DO CONH’ECIMENTO/ N©° DI§ POPI\é)TROS I\!OTA TOTAL DE
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO MINIMA PONTOS
Lingua Portuguesa 15 2
Tebrico- Matematica 10 2 60% 100
Objetiva Informatica 10 2 60 pontos
Legislacdo 15 2

6.2. As Provas Teorico-Objetivas teréo duragéo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo IV deste Edital.

6.3. Os locais das Provas serdo disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo |V deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmagéo
de Inscricéo.

6.4. O candidato s podera realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizacdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivagc&o apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
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7.1. A Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, serd realizada conforme
descri¢do das Tabelas do item 6.1 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo Il deste
Edital.

7.2. As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro) opcdes
(A, B, C e D), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questao, quatro campos de marcagdo: um campo para cada uma das
quatro opgbes A, B, C e D, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos do Cartao-Resposta, sob
pena da questao ser considerada anulada, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta
e ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizagdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificacbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Teorico-Objetiva.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Teorico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢édo da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

7.5. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartédo-Resposta. Serdo consideradas marcacgdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instrugbes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

7.6. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrénico ndo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do namero de sua inscricao e do niumero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenc¢a ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nhome, nimero de documento de
identificac&o e data de nascimento, dever&o ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

7.8. N&o sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Ted6rico-Objetiva do candidato que nédo devolver o seu Cartdo-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminacéo.
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7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
que realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo IV deste
Edital, através de solicitacdo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. ApGs o0 prazo previsto para tal, ndo serao
aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicacdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Teorico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificagéo
de provas.

b) Os cartbes-resposta serao corrigidos em ato publico a ser convocado por edital especifico.

7.14. A nota em cada questdo da Prova Tedrico-Objetiva, feita com base nas marcac¢des do Cartéo-
Resposta, sera igual a(aos):

a) 2 pontos, caso a resposta do candidato esteja em concordéncia com o gabarito definitivo da prova;
b) 0 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da
prova, caso nao haja marcacdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja multiplas
marcacoes.

7.15. A nota final na Prova Tebrico-Objetiva sera igual & soma das notas obtidas em todas as
guestdes que a compdem.

7.16. Sera aprovado na Prova Teo6rico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
60% (sessenta por cento) do total de pontos.

a) O candidato que nao obtiver os desempenhos minimos néo tera classificagcao alguma no Concurso
Publico.

7.17. Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes da nota.

7.18. Os gabaritos preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo IV deste Edital.

7.19. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-
Obijetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo IV deste Edital para fazé-lo.

7.20. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.21. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo IV deste Edital.

7.22. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
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7.23. O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

7.24. Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questado integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.25. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracao
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.26. Nao serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.

7.27. Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.28. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7.29. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa, do comprovante de inscricdo e do
documento de identidade original.

a) Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizagdo das provas.

7.30. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo em papel (somente o
modelo com foto).

7.31. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteira nacional de habilitagdo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro documento
em formato digital ainda que apresentado em aplicativo oficial; carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do
documento de identidade.

7.32. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacdo, documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizacdo das provas, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagéo.
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7.33. A identificacdo especial sera exigida também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.34. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagédo das provas, bem
a realizacdo de exame grafolégico.

7.35. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.36. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap6s o horario
fixado para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcada para o inicio das provas.

7.37. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

7.38. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hip6tese alguma.

7.39. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas apés
uma hora ap6s o inicio das provas.

7.40. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razado do afastamento de candidato da sala de provas.

7.41. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizagéo das provas nos dias e horarios determinados implicard a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

7.42. Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos e
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislagao.

7.43. Seré& eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) 6culos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido), lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer outros itens da mesma
natureza,;

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).
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7.44. No ambiente de provas, ou seja, has dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas,
ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no item anterior.

7.45. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrbnico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.46. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacao das provas.

7.47. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.48. A Legalle Concursos néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e nao se responsabilizar4 por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacédo das provas nem por danos a eles causados.

7.49. No dia de realizagdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas ndo
autorizadas e de verificar se 0 candidato esta portando material ndo permitido. Os candidatos que
tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da prova.

7.50. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulagéo de suas
provas, o candidato que durante a realiza¢do das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢ao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovagdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que ndo seja
preta;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que nao os permitidos;

Pagina 12 de 29

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 05/2023

0) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especial;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

7.51. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacédo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.52. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

7.53. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.54. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicarad a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico.

7.55. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais, endereco, e-mail e telefone
perante a Legalle Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, apés a
homologagcéo do resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nado atualizacao de seus dados pessoais e de seu endereco.

8. PROVA FiSICA

8.1. A Prova Fisica, de carater eliminatério, para o cargo de Guarda Municipal, sera realizada em
data definida no cronograma do Anexo IV deste edital, mediante convocacao do candidato, através
de Edital.

8.2. A Prova de Aptiddo Fisica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva,
limitado aos 50 (cinquenta) primeiros pré-classificados.

8.3. A Prova Fisica tem carater exclusivamente eliminatdrio.

8.4. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova e horarios designados, em trajes
apropriados, munidos de carteira de identidade e atestado médico original, que certifique
especificamente a aptiddo para realizagdo da Prova Fisica.

8.4.1. O atestado médico deverda, obrigatoriamente:

a) ser emitido com data ndo superior a 30 (trinta) dias anteriores a aplicacao da Prova Fisica;

b) ser claro e descritivo, informando que o candidato est4 apto para realizar os 03 (trés) testes da
Prova Fisica, descritos neste Edital; e

c) conter nome legivel, carimbo, assinatura e nimero do CRM do médico responsavel.

8.4.2. A ndo apresentacdo do atestado médico, estritamente condizente com este Edital,
impossibilitar a realizacéo da Prova Fisica, pelo candidato, ficando o mesmo excluido do Concurso
Publico.
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8.4.3. Os custos e procedimentos necessarios a obtencao do atestado médico serdo suportados
exclusivamente pelo candidato.

8.4.4. Nao havera repeticdo na execucdo dos testes conforme estipulado, exceto nos casos em que
a Banca Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo
candidato.

8.4.5. O candidato assume a responsabilidade pela sua condicéo fisica para a realizacdo da Prova
Fisica, ndo cabendo a Legalle Concursos e Solucdes Integradas Ltda ou ao Municipio de Santiago,
gualquer responsabilidade com o0 que possa acontecer ao candidato durante a realizacdo da mesma.

8.5. A Prova Fisica visa avaliar a capacidade minima do candidato para suportar, fisica e
organicamente, as exigéncias especificas do exercicio das atribuicdes do cargo.

8.5.1. Sera considerado APTO na Prova Fisica o candidato que realizar todos os testes estabelecidos
nos tempos estipulados e de acordo com as regras.

8.5.2. O aquecimento e preparagéo para a prova sao de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento do concurso.

8.6. A Prova Fisica consiste em TESTE DE FLEXAO DO TRONCO - RESISTENCIA ABDOMINAL,
TESTE DE FLEXAO DE BRACOS SOBRE O SOLO (APOIO) e TESTE DE CORRIDA.

8.6.1. Sera considerado INAPTO na Prova Fisica, o candidato que ndo obtiver performance minima
em qualquer um dos testes, ndo podendo prosseguir na realizagdo dos demais testes, sendo excluido
do certame.

8.7. TESTE DE FLEXAO DO TRONCO — RESISTENCIA ABDOMINAL REMADOR

8.7.1. Deverdo ser executadas 20 (vinte) repeticdes pelos candidatos do sexo masculino e 15
(quinze) repeticbes pelas candidatas do sexo feminino.

8.7.2. A estrutura para a preparacdo e a execugdo do teste de flexdo do tronco (resisténcia
abdominal) obedeceréo aos seguintes critérios:

a) Posicdo Inicial: Decubito dorsal com os membros inferiores estendidos paralelamente e os
membros superiores estendidos, também paralelamente, porém acima da cabeca, com o dorso das
maos tocando o solo; e

b) Execucdo do exercicio: Ao comando do avaliador, o candidato inicia a modalidade, flexionando
simultaneamente o quadril e os joelhos até adotar a posicéo sentada, mantendo os bragos estendidos
de forma paralela ao solo de modo que os cotovelos se alinhem com os joelhos. Realizado tal
movimento, o candidato devera retornar a posicao inicial quando os membros superiores, estendidos
ou nao, deverao tocar o solo acima da cabeca, momento em que sera contabilizada uma execucéo.

8.7.3. Ao retornar a posicao inicial, serd completada uma execuc¢ao do movimento.

8.7.4. O exercicio sera considerado correto se o candidato cumprir todas as etapas.
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8.7.5. Serdo computadas as repeticOes realizadas corretamente.

8.7.6. O examinador da banca contara em voz alta o nimero de repeti¢cdes realizadas corretamente.
8.7.7. O candidato podera descansar, se for necesséario, somente na posicao inicial.

8.7.8. O examinador fixara os pés do candidato durante toda a execucao do teste.

8.7.9. O tempo maximo para execucao do teste € de 60 (sessenta) segundos.

8.8. TESTE DE FLEXAO DE BRAGOS SOBRE O SOLO (APOIO)

8.8.1. Deverdo ser executadas 20 (vinte) repeticbes pelos candidatos do sexo masculino e 15
(quinze) repeticbes pelas candidatas do sexo feminino.

8.8.2. A estrutura para a preparacao e a execuc¢do do teste de flexdo de bracos sobre o solo (apoio)
obedecerdo aos seguintes critérios:

8.8.2.1. Masculino:

a) Posicao inicial: Maos espalmadas apoiadas no solo, ou colchonete conforme necessidade, que
sera avaliado pelo responsavel da aplicagéo da prova; tronco alinhado desde os ombros até o quadril
e as pernas alinhadas ao tronco; bracos estendidos na altura e distancia dos ombros; pés unidos e
apoiados na ponta dos dedos no solo.

b) Execuc¢do: O movimento se dé& a partir da posicao inicial, em seguida os bracgos flexionam, até que
0 peito toque o solo, mantendo as costas, quadril e pernas alinhadas, o0 movimento seguinte deve
ser o de retorno a posicao inicial.

8.8.2.2. Feminino:

a) Posicao inicial: M@os espalmadas apoiadas no solo, ou colchonete conforme necessidade, que
sera avaliado pelo responsavel da aplicagéo da prova; tronco alinhado desde os ombros até o quadril
e as coxas alinhadas ao tronco e quadril, os joelhos estardo em contato com o solo, formando um
angulo de 90°, entre as coxas e as pernas.

b) Execucéo: O movimento se d& a partir da posicao inicial, em seguida os bracgos flexionam, até que
0 peito toque o solo, mantendo as costas, quadril e coxas alinhadas, 0 movimento subsequente é o
de retorno a posicao inicial.

8.8.3. O exercicio sera considerado correto se o candidato cumprir todas as etapas.

8.8.4. Serdo computadas as repeticdes realizadas corretamente.

8.8.5. O examinador da banca contara em voz alta o nimero de repeticdes realizadas corretamente.

8.8.6. O exercicio devera ser realizado ininterruptamente, ndo sendo permitida a parada para
descanso em nenhum momento do teste. Caso isso ocorra, o candidato sera desclassificado.
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8.8.7. O tempo maximo para execuc¢do do teste é de 2 (dois) minutos.
8.9. TESTE DE CORRIDA

8.9.1. Deverda ser realizado o percurso minimo de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros pelos
candidatos do sexo masculino e 2.000 (dois mil) metros pelas candidatas do sexo feminino.

8.9.2. O tempo maximo para execucdo do teste de corrida sera de 12 (doze) minutos, com
deslocamento continuo, podendo andar ou correr.

8.9.3. O percurso sera realizado em esteira ergométrica elétrica/eletrénica, podendo haver alteracao
de equipamento, em caso de comprovada necessidade.

8.10. Ao resultado da Prova Fisica ndo sera atribuido pontos ou notas, sendo o candidato
considerado APTO ou INAPTO.

8.11. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao
sera permitido a saida do local sem 0 acompanhamento de um fiscal.

8.11.1. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizagdo de prova pelos fiscais da Legalle
Concursos, onde receberéo as instrugdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.12. Ao final da realizacdo da Prova Fisica, o candidato devera assinar a ficha de avaliagdo. O
candidato devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de nédo prejudicar o andamento do
processo avaliatorio e ndo intervir psicologicamente na avaliagdo do proximo candidato.

8.12.1. O candidato que permanecer no local de prova apés a sua realizagdo, podera ser eliminado
do concurso.

8.13. Por ndo haver previsdo de horario para o término da Prova Fisica, os candidatos deverdo
comparecer preparados no que se refere a alimentacéo.

8.14. Para realizacdo da prova, os candidatos serdo chamados, em ordem de classificagdo na prova
objetiva, podendo ainda, serem separados por grupos e por sexo (masculino e feminino), conforme
organizacao da banca examinadora.

8.14.1. No momento da identificacdo, o candidato recebera um nimero, que devera ser afixado em
sua vestimenta e ndo podera ser retirado até o final da prova.

8.14.2. Arealizacado da Prova Fisica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela empresa
executora do concurso, para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase.

8.14.3. Os examinadores terdo autonomia para interromper a execucdo da prova quando observado
gue o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso o
candidato sera eliminado do Concurso Publico.

8.15. Durante a realizacdo da Prova Fisica, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como o uso de fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer
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aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrénico devera desliga-lo.

8.16. Os casos de altera¢des de quadro de saude, psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais,
gravidez, contusoes, luxagbes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos
testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade fisica organica, ndo serdo
considerados para fins de tratamento diferenciado ou para aplicacdo de nova prova.

9. EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA

9.1. O Exame de Aptiddo Psicologica, de carater eliminatério, sera realizada aos candidatos
considerados aptos na Prova Fisica, consistindo na utilizacdo de procedimentos cientificos
destinados a identificacdo dos aspectos psicologicos, para fins de prognéstico da compatibilidade
das caracteristicas do candidato para o desempenho das atribui¢cdes do cargo de Guarda Municipal.

9.2. O Exame de Aptidao Psicoldgica sera realizado por profissional devidamente habilitado para
avaliacOes dessa natureza, devidamente registrados no 6rgédo de classe, conforme as normas em
vigor do Conselho Federal de Psicologia, na qual serao utilizados testes definidos a partir dos perfis
psicoldgicos ocupacionais, baseados nas atribui¢cdes e atividades do cargo de Guarda Municipal.

9.3. Serdo incluidos nos instrumentos de avaliacdo, técnicas capazes de aferir minimamente
habilidades especificas para o exercicio do cargo e caracteristicas de personalidade. Para tanto,
poderdo ser utilizadas ferramentas como testes psicométricos, testes de personalidade, avaliacdo
individual, e/ou dindmica de grupo.

9.4. O resultado O Exame de Aptid&o Psicolégica tera um parecer de “RECOMENDADO” ou “NAO
RECOMENDADO” ao perfil exigido para o exercicio do cargo.

9.5. O ndo comparecimento na data, horario e local especificado na convocacao para o Exame de
Aptidao Psicolégica incorrera em eliminacdo automatica do candidato no certame.

9.6. Ser considerado NAO RECOMENDADO no Exame de Aptiddo Psicoldgica ndo significa a
existéncia de transtornos cognitivos e/ou comportamentais, indicando apenas que o candidato nao
atendeu, a época da Avaliacdo, aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo ao qual concorreu.

9.7. Verificado que o candidato nao possui condi¢des fisicas ou emocionais para a realizagcao do
Exame de Aptiddo Psicoldgica, de forma a colocar em risco tanto equipamentos utilizados quanto a
integridade fisica das pessoas envolvidas, podera ser determinada a imediata interrupgéo da prova.

9.8. Seré facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado do Exame de Aptidao
Psicoldgica, mediante solicitagdo de Entrevista Devolutiva. A solicitacdo devera ser feita pelo préprio
candidato, através do formulario eletrénico disponibilizado no site da Legalle Concursos.

9.9. A Entrevista Devolutiva tem por objetivo detalhar os resultados obtidos no Exame de Aptidao
Psicolégica. A entrevista de devolugdo ndo tem carater de reaplicagdo ou reavaliacdo do exame
psicoldgico, é apenas de carater informativo, e consiste em um momento presencial.

9.10. As avaliagBes, bem como as outras atividades inerentes a essa etapa, serdo realizadas no
municipio de Santiago/RS e poderao ser realizadas em qualquer dia da semana.
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10. COMPROVACAO DE SAUDE FiSICA E MENTAL

10.1. A etapa de Comprovacao de Saude Fisica e Mental, de carater eliminatoria, sera realizada para
os candidatos do cargo de Guarda Municipal que foram devidamente aprovados nas etapas
anteriores, consistindo na apresentagcdo de exames obrigatdrios para atestar que possuem
adequadas condic6es de saude fisica e mental para o pleno exercicio das atribuicdes do cargo em
questao.

10.2. Edital especifico convocara os candidatos para apresentacéo de exames obrigatorios, como 0s
a seguir descritos, os quais serdo de exclusiva expensa e responsabilidade dos candidatos:

a) Exame Laboratorial (sangue):

a.1l) Hemograma completo com plaquetas;

a.2) Glicemia de jejum;

b) Exames de Imagem:

b.1) Rx de térax AP+P: laudo impresso, emitido por médico devidamente registrado no CREMERS.

b.2) Rx de coluna lombossacra AP+P: laudo impresso, emitido por médico devidamente registrado
no CREMERS;

b.3) Rx de coluna cervical: laudo impresso, emitido por médico devidamente registrado no
CREMERS;

c¢) Outros:

c.1) Audiometria tonal e vocal, laudo impresso, emitido por médico otorrinolaringologista
devidamente registrado no CREMERS ou fonoaudi6logo(a), devidamente registrado no seu
Conselho Profissional;

c.2) Laudo emitido por oftalmologista, devidamente registrado no CREMERS, com informagéo
minima de acuidade visual em ambos os olhos com a melhor correcdo optica;

c.3) Laudo de ECG (eletrocardiograma) em repouso emitido por médico devidamente registrado no
CREMERS.

c.4) Laudo emitido por médico psiquiatra, devidamente registrado no CREMERS, com informagéo
sobre aptiddo em relagédo ao cargo pretendido, sob ponto de vista psiquiatrico;

10.3. Demais detalhamentos serdo previstos em Edital especifico a ser divulgado oportunamente

11. INVESTIGA(;AO DE VIDA PREGRESSA

11.1. A etapa de Investigacdo de vida pregressa, de carater eliminatorio, serd aplicada aos
candidatos do cargo de Guarda Municipal aprovados em todas as fases anteriores deste Concurso
Publico, os quais serdo submetidos a processo de Investigacao da Vida Pregressa.

11.2. Esta etapa consistird na coleta de informacgdes pregressas e atuais, através da analise dos
seguintes documentos, que deverdo ser encaminhados a Legalle Concursos, conforme edital
especifico a ser divulgado, em especial:

a) Certiddo para Verificacdo de Enquadramento na Lei Complementar 135/2010 (tjrs.jus.br);

b) Certiddo de Quitacéo Eleitoral (tse.jus.br ou aplicativo e-titulo);

c) Certiddo de Condenacéo Criminal Eleitoral — Crimes Eleitorais (tse.jus.br ou aplicativo e-titulo);
d) Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa (cnj.jus.br);

e) Certiddo Negativa Criminal da Justica Federal (trf4.jus.br);

f) Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual (tjrs.jus.br).

11.3. O objetivo da etapa de Investigacdo de vida pregressa reside na conferéncia de reputacéo
ilibada para o exercicio das atribuicdes previstas para o cargo de Guarda Municipal.
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11.4. Demais detalhamentos serdo previstos em Edital especifico a ser divulgado oportunamente.

12. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO
12.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas na Prova Teorico-Objetiva, além de
aprovagado em todas as demais etapas.

12.2. Apéds o célculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes
neste Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

12.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia, se néo
forem eliminados no concurso, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagdo geral.

12.4. Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal,
arredondando-se para 0 numero imediatamente superior se o0 algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Em caso de empate na nota final ho concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa);

b) tiver exercido a fung¢éo de jurado (conforme o Art. 440 do Codigo de Processo Penal);

¢) Maior pontuacao na area/conteudo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;

d) Maior pontuagéo na area/contetdo de Matematica da prova tedrico-objetiva;

e) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

13.2. Os candidatos a que se refere a alinea “b” do item 13.1 deste Edital deverdo enviar
documentagéo que comprovara o exercicio da fungéo de jurado durante o periodo de inscrigdes.

a) Para fins de comprovacéo da funcéo citada no item 13.1 deste Edital, serdo aceitos certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio)
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da
funcéo de jurado, nos termos do Art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

14. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

14.1. A nomeacdao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeagéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

14.1.1. A nomeacéo dos candidatos ocorrerd em conformidade com o nimero de vagas previstas ou
gue venham a surgir dentro do prazo de validade do concurso e conforme interesse da Administracao
Municipal.

14.2. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal para posse no prazo maximo
de 10 (dez) dias, prorrogados por igual periodo, sendo o prazo de 5 (cinco) dias para entrar em
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exercicio, apds a posse, sob pena de revogacdo da nomeacdo, com decorrente perda de todos os
direitos e imediata convocacdo do candidato subsequentemente classificado.

a) A comunicacao aos candidatos seré feita através de publicacdo de Portaria, junto ao mural de
publicacBes oficiais e no site oficial do municipio (www.santiago.rs.gov.br), assim como de forma
individual através de telefone efou e-mail, os quais devem ser mantidos atualizados. Caso
necessario, a comunicacao sera feita, via Correios, com Aviso de Recebimento. Decorrido o prazo
para que o candidato tome posse e esgotadas as tentativas de contato, sem a ocorréncia de
manifestacdo do mesmo, a nomeacao tornar-se-a sem efeito, sendo que serd anexado ao processo
administrativo do certame o comprovante do chamamento e uma certiddo de que o prazo legal
transcorreu sem que o interessado comparecesse para tomar posse.

14.3. O candidato devera apresentar, no ato de posse, 0os documentos a seguir relacionados:

a) Carteira de Identidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacgdo de separagédo, divorcio ou 6bito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida
Judicial; Certiddo Negativa Criminal, Estadual e Federal;

g) PIS/PASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) Ultima declarag&o do Imposto de Renda ou declaracéo atualizada de bens;

j) Certidao de nascimento de filhos dependentes;

k) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no néo
exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel;

[) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo;

m) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

n) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

0) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99,
guando for o caso;

p) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

g) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

r) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagao “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resoluc¢des do Comité Gestor do eSocial (Federal) n® 1/2015 e n° 4/2015;

s) Comprovante de enderec¢o ou declaracao original ou cépia autenticada,;

t) Comprovacao de nao ter sido isentado do servigco militar por incapacidade fisica definitiva.

14.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagdo dos exames
admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

14.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacao, sera submetido a andlise de Comissdo Especial, que emitirda parecer
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fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuigbes essenciais do cargo.

14.6. O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito solicitando o reposicionamento, ciente de que, neste caso, sera
reclassificado como o ultimo colocado no Concurso Publico.

15. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

15.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da
data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1. A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

16.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos
previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizagdo das provas.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico que serdo publicados no Diario Oficial da Uniao
(DOV), Diario Oficial do Estado (DOE) PROCERGS, Diario Oficial dos Municipios (DOM) FAMURS,
no Mural de Publicac¢des Oficiais do Municipio e divulgados na internet, no site da Legalle Concursos:
www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.santiago.rs.gov.br, e na forma de extratos no
Jornal Cidades.

16.4. O candidato poder& obter informacgdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

¢) Atendimento por correio eletrénico: contato@legalleconcursos.com.br.

16.5. N&o serdo prestadas por telefone informagbes a respeito de datas, locais e horéarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a
serem divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo IV deste Edital.

16.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informagfes e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no Art. 31 da Lei n® 12.527/2012.

16.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacéo das
Inscricoes.

16.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Santiago/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

16.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por meio de outro
edital.
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16.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.

Assinado de forma digital por
TIAGO GORSKI TIAGO GORSKI

LACERDA:9905439 LACERDA:99054396091

Dados: 2023.07.31 09:27:17
6091 -0300

TIAGO GORSKI LACERDA,
Prefeito Municipal de Santiago/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Guarda Municipal

Atribuicdes: 01. Exercer vigilancia e protecdo dos bens, servigos e instala¢cdes do Municipio, bem
como de seu patrimdnio natural e cultural; 02. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de
transito, no ambito das competéncias do Municipio; 03. Auxiliar a fiscalizacdo municipal, no exercicio
do poder de policia administrativa do Municipio; 04. Prestar auxilio a Defesa Civil do Municipio,
guando solicitada; 05. Colaborar com a Policia Civil e Brigada Militar do Estado, na aplicacdo da
politica de seguranca publica; 06. Colaborar com os demais Municipios, Estado e Unido, na aplicacéao
das politicas de protecao ao meio ambiente.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

CARGO DE NIVEL MEDIO: Guarda Municipal
LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensédo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacéo.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significac@o de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressbes
no texto. Estrutura e formacao de palavras.

Aspectos linguisticos: Rela¢cdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagao
gréfica) sistema oficial vigente. Rela¢cdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

d. Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locuc¢des conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagao.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b.

Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagcdo, diviséo, potenciacdo e radiciacao),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
maximo divisor comum.

Razbes e Proporgfes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéao de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Calculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacao de graficos, dominio e imagem, fun¢éo do 1° grau, funcao
do 2° grau - valor de méximo e minimo de uma fung&o do 2° grau.

Equacgbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

Tridngulo retangulo: relacdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas
aplicacdes, relagdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

Teorema de Tales.

Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

NocOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de prismas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

m. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

INFORMATICA

a.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365 ou superior: saber identificar, caracterizar,
usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées, incluindo numero de paginas e
palavras, erros de reviséo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
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Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar,
personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Saber
identificar as configuracdes e configurar as Opc¢des do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas
de atalho para qualquer operacéao.

. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365 e versdes superiores: Atalhos de teclado.
Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar 0 ambiente, componentes
da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes. Definir
e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir,
renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus,
icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagéo de textos
e documentos e reconhecer a sele¢éo de células. Identificar e utilizar os botées das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da péagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar,
personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar
teclas de atalho para qualquer operacdo. Reconhecer férmulas.

. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10 e versfes superiores: Atalhos de
teclado. Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolugdo da tela, Gadgets) e Menu
Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras,
Programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver
as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse). Propriedades da Barra de
Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas
para facilitar a navegacéo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas. Painel de
Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e
operacOes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades etc. Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos. Identificar teclas de atalho para qualquer operagao.

. Conhecimentos sobre 0 Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como
navegador padrdo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com
apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o historico. Usar guias e sugestdes.
Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download
de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir
a partir do Chrome. Desativar o blogueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome.
Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializac¢ao. Criar, ver
e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como
visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios automaticamente.
Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacao.
Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuracbes do Chrome para padréo.
Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexao de um
site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a
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seguranga com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracdes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissées do
site, redefinir as configuragées do Chrome para o padrédo e acessibilidade no Chrome. Corrigir
problemas: melhorar a execu¢do do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir
erros de conexao.

LEGISLACAO

TTSe@meoooy

~

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Lei Municipal n® 20/1995 — Estatuto dos Servidores Publicos e alteracdes (todos os artigos).
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de Improbidade Administrativa.

Lei Federal n° 12.527/2011 — Regula 0 acesso a informacéao.

Lei Federal n° 13.022/2014 — Disp0e sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.
Decreto-Lei Federal n° 2.848/1940 — Codigo Penal.

Decreto-Lei Federal n° 3.688/1941 — Lei das Contravencdes Penais.

Decreto-Lei Federal n° 3.689/1941 — Cédigo de Processo Penal.

Lei Federal n° 9.605/1998 — Dispfe sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

Lei Federal n° 12.608/2012 — Institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil - PNPDEC;
dispde sobre o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil - SINPDEC e o Conselho Nacional
de Protecdo e Defesa Civil - CONPDEC; autoriza a criagdo de sistema de informagbes e
monitoramento de desastres.

Lei Federal n° 9.503/1997 - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

.Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagcdo Vertical de

Regulamentacdo; Sinalizacdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacao;
Sinalizacdo Horizontal; Sinalizagdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo Temporaria,
Sinalizagéo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

. Lei Municipal n°® 88/2011 — Estabelece o plano de carreira dos servidores, institui o respectivo

guadro de cargos e da outras providéncias.

Lei Municipal n°® 448/2023 — Estabelece regras de avaliacdo de desempenho no estagio probatorio
no municipio de Santiago e da outras providéncias.

Lei Municipal n° 438/2023 — Disp8e sobre o aprimoramento da Politica Municipal de Governanca,
abrangendo Programas de Integridade e Compliance da Administragdo Publica Municipal.
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ANEXO Il
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITAGAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento  de Identificacdo ne , CPF ne
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especifica¢cdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida () Amputacéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Visao subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcéo

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com limitag6es associadas
a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacgéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocgao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interacao sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA:

( ) Acesso Facilitado () Apoio para perna () Uso de Protese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala préxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

( ) Uso de Prétese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de
fiscalizac&o da profissdo correspondente
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo do Edital do Concurso Publico

31/07/2023

Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico

31/07 a 07/08/2023

Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacé&o

09/08/2023

Periodo de inscricbes pela internet, através do  site:

www.legalleconcursos.com.br, até 16h

31/07 a 29/08/2023

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 29/08/2023
o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario 30/08/2023
Edital de Homologag&o das Inscrigdes - lista preliminar de inscritos, reserva

o7 -~ . 06/09/2023
de vagas e condicbes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos - homologagéo das inscricdes 08 a 12/09/2023
Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricbes - lista oficial de
inscritos, reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e 21/09/2023
Convocacao para a Prova Teérico-Objetiva
Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 28/09/2023

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséo do
Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo

28/09 a 08/10/2023

Aplicagéo da Prova Teorico-Objetiva 08/10/2023
Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 09/10/2023
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Te6rico-Objetiva 10 a 12/10/2023
Periodo de vistas da Prova-Padréo 10 a 12/10/2023
Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Teérico-Objetiva 27/10/2023
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 27/10/2023

Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta

27 a 31/10/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

30/10 a 1°/11/2023

Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 06/11/2023
Convocacao para Prova Fisica 06/11/2023
Aplicacdo da Prova Fisica 11/11/2023
Publicacéo do Resultado Preliminar da Prova Fisica 14/11/2023
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Periodo de solicitacao de vistas da Ficha de Avaliacdo da Prova Fisica 14 a 17/11/2023
Periodo de recursos — Resultado Preliminar da Prova Fisica 16 a 20/11/2023
Publicacédo do Resultado Oficial de Prova Fisica 22/11/2023
Demais etapas A definir
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