B‘ ImAP PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA

- CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

EDITAL DE ABERTURA N2 001/2023, DE 28 DE JULHO DE 2023
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 37, inc. Il da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, bem como, com base na legislagdo municipal vigente, notadamente as Leis Municipais n2
1.228/2013 alterada pela 1.630/2019 e Lei Municipal n? 1.965/2023, Lei Federal n2 11.350/2006, e suas alteracdes, por
meio da Comissdo Fiscalizadora instituida pela portaria n.2 281 de 06 de julho de 2023, torna publica a realizagdo do
Concurso Publico n2 001/2023 da Prefeitura Municipal de Jacobina/BA para provimento de vagas e formacg&do de cadastro
de reserva, mediante normas e condicOes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes, sendo executado por meio do
Instituto de Desenvolvimento e Capacita¢ao - IDCAP.

1.2, Todas as datas relativas ao presente Concurso Publico deverao ser acompanhadas pelos candidatos no

“Cronograma - Anexo I" deste edital, sem prejuizo das altera¢des realizadas no cronograma e demais avisos publicados
no site do IDCAP, sendo definido como uma previsdo de horario a partir das 17h.

1.3. A descrigao das atribuigdes dos cargos consta no Anexo Il deste edital.
1.4. O conteldo programatico consta no Anexo Il deste edital.
1.5. Os itens deste edital, inclusive o “Cronograma - Anexo |", poderdo sofrer eventuais alteracOes ou atualiza¢cGes

enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no site do
IDCAP www.idcap.org.br, por meio de retificacdo do edital ou aviso.

1.6. Toda mengao a horario, neste edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.7. Todas as etapas deste Concurso Publico poderao ser realizadas em qualquer dia da semana, util ou nao, com a
prévia convocacgdo dos candidatos. Ndo haverd segunda chamada para realizagdo das etapas. O ndo comparecimento na
data e horario estabelecidos implicara na eliminagao automatica do candidato.

1.8. A inscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e devera ser
realizada exclusivamente no site www.idcap.org.br.
1.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas a este Concurso

Publico, no site www.idcap.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.10. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas neste edital, obedecida a ordem
classificatdria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todos os questionamentos e/ou solicitagcdes relacionados ao presente edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do IDCAP, por meio do Fale Conosco no site www.idcap.org.br ou e-mail
atendimento@idcap.org.br.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddo poderad impugnar, fundamentadamente, este edital por meio do endereco eletrénico
www.idcap.org.br, de acordo com as instrugdes constantes na pdagina do Concurso Publico, nos prazos estipulados no
“Cronograma - Anexo |I” deste edital.

2.2, Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletronico do IDCAP, caso ndo
seja cadastrado.

2.3. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacdo.

2.4. Os pedidos de impugnagdo serdo julgados pelo IDCAP.

2.5. Da decisdo sobre a impugnagao ndo cabe recurso administrativo.

2.6. As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas, na area restrita do candidato, em um Unico arquivo, na data
prevista no “Cronograma - Anexo I” deste edital.

2.7. ImpugnacGes referentes a retificacdo deste edital, quando e se houver, deverdo ser realizadas no prazo de 48 horas,
contados da data de publicacdo da retificagdo, através do e-mail atendimento@idcap.org.br, devendo indicar:

a) O assunto deste e-mail: “Impugnagdo contra retificacdo n.2 ___ do edital correspondente;

b) O item/subitem que serd objeto de sua impugnacao;

c) Argumentac¢do fundamentada.
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3. DAS VAGAS
3.1. O cargo, o numero de vagas, carga horaria, remuneragao e os requisitos sdo os seguintes:
NiVEL MEDIO
CARGA
a ¢ i P
8| carco | IOTe | A | pepr | HORARIA | satmio | PREREQUISTOS
SEMANAL
. N 02 + . s
101 | Fiscal Sanitarista CR* 02 - 40h RS 1.320,00 Ensino Médio Completo.
NiVEL SUPERIOR
CARGA
(=] VAGA VAGA VAGA A “ 3
\8 CARGO TO'?AlZ Ac; : P(;GDzs HORARIA SALARIO (A SEREMEORMEP-RI?)\EA%(gIl\ISAI.CI;?iATACAO)
SEMANAL
01+ Ensino Superior Completo +
201 | Farmacéutico CR* 01 - 30h RS 2.900,00 Registro ativo no Conselho de
Classe.
01+ Ensino Superior Completo +
202 | Enfermeiro CR* 01 - 40h RS 3.500,00 Registro ativo no Conselho de
Classe.
Engenheiro 01+ Ensino Superior Completo +
203 | Ambiental e CR* 01 - 30h RS 6.510,00 Registro ativo no Conselho de
Sanitarista Classe.
AC'= Ampla Concorréncia
PcD? = Pessoa com Deficiéncia
Cr3= Cadastro de Reserva
4. DAS INSCRICOES
4.1. Os candidatos, antes de realizarem a inscri¢ao, devem se certificar que:
a) conhece o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificagdes;
b) atende aos requisitos para participacdo nas etapas do concurso publico, estabelecidos no presente Edital;
c) possui plenas condi¢cGes para execugdo das atividades do cargo.
4.2, As inscrigGes para o concurso publico estardo abertas no periodo previsto no “Cronograma - Anexo I” deste edital
e deverao ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.idcap.org.br.
4.3. O candidato, ao fazer sua inscricdo, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste Edital, assim

como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugdo do presente concurso publico, com a aplicagado dos critérios de avaliagdo e sele¢do previstos no edital de
abertura, autorizando, expressamente, a divulgacdo de seu nome, nimero de inscricdo, data de nascimento, notas e afins,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, em consonancia com a Lei Federal n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoais - LGPD.

4.4, Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar, via Internet, o site www.idcap.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico da Prefeitura
Municipal de Jacobina/BA,;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente a Ficha de Inscricdo e, em seguida, envia-la de acordo com as respectivas instrugdes.
4.5. Apos o envio da ficha de inscrigdo, automaticamente sera gerado o documento de pagamento do valor de inscrigdo,

gue devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade
do candidato a impressdo e guarda do comprovante de pagamento e do cartdo de confirmacao de inscricdo.
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4.6. No ato da inscri¢do o candidato devera optar pelo cargo que deseja concorrer conforme sua formacgao, podendo se
inscrever para mais de um cargo.

4.6.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada por um candidato para um mesmo turno de
prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende concorrer. Consequentemente, o
candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo de valores pagos.

4.7. O valor correspondente a taxa de inscrigdo sera conforme tabela abaixo:
CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
Nivel Médio RS 80,00 (oitenta reais)
Nivel Superior RS 100,00 (cem reais)
4.8. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscricao

e recolher o valor respectivo da inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste edital, seus anexos, eventuais
retificacGes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.9, O IDCAP ndo aceitara inscri¢des, cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma diversa do estipulado
neste Edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

4.10. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque.

4.11. Serd automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento seja devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja
processado pela instituicdo bancaria/operadora de cartdo.

4.12. O simples comprovante de agendamento bancdrio ndo serd aceito como comprovante de pagamento.

4.13. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancario e o comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade.

4.14. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado por meio de PIX, cartdao de crédito (a vista) ou por boleto
bancario, emitido pelo sistema do IDCAP no ato da inscricao do candidato, até a data prevista para vencimento, observado
o horario do expediente da agéncia bancéaria. ATENCAO: a inscric3o, via Internet, sé seré efetivada apds a confirmacio do
pagamento até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica no
CANCELAMENTO da inscricdo.

4.15. 0O candidato que efetivar sua inscricdo por meio de cartao de crédito que, por qualquer motivo, obtiver
estorno parcial ou integral do valor, terad sua inscricdo automaticamente cancelada e sera eliminado do certame.

4.16. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento que
ndo seja pelas formas estipuladas neste Edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscri¢do, sem devolucdo da importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido
ou pago em duplicidade.

4.17. Ainscricdo somente sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento.

4.18. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigao nele
registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados pelo
candidato no pagamento do referido boleto, PIX ou cartdo de crédito, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes
posteriores neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.

4.18.1. O candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo vélido (pagamento do titulo em caixa eletronico,
Internet Banking, etc.) devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

4.19. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que n3o forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo
candidato no pagamento do referido documento de pagamento ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgGes posteriores
neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.

4.20. O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo emitido pelo IDCAP, gerado ao término
do processo de inscrigao.
4.21. O beneficiario constante no meio de pagamento serd IPAG PAGAMENTOS DIGITAIS LTDA (via PAGSEGURO

INTERNET S.A.) ou IDCAP INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO.

4.22. Na&o serdo aceitos pagamentos recebidos por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta, depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, TED, ordem de pagamento, agendamento,
condicionais e/ou extemporéneas, PIX fora do gerado pelo sistema do IDCAP através da inscri¢do, ou por qualquer outra via
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gue ndo as especificadas neste edital.

4.23. N&o havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e/ou
IDCAP.

4.24. Evedada a transferéncia do valor pago pela inscrigdo para terceiros, para outra inscri¢do, para outro cargo ou para
outro concurso publico e/ou processo seletivo.

4.25. Até o encerramento das inscricdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o
documento de pagamento, que estara disponivel na area do candidato, no endereco eletrénico www.idcap.org.br.

4.26. O IDCAP e a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA n3o se responsabilizam por inscri¢cdes ndo processadas por motivo
de queda na transmissdo de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal
causada por problemas na rede de computadores, etc.

4.27. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados na Ficha de Inscri¢do, sendo que, caso
seja feita qualquer declaracgdo falsa, inexata ou, ainda, contraria as condi¢cOes estabelecidas neste edital, o candidato tera
sua inscri¢ao cancelada e, em consequéncia, serao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se
houver constatagdo posterior.

4.28. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, aceita que no dia da realizacdo das provas, etapas e/ou procedimentos, ndo
sera permitido a sua entrada ou permanéncia no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte,
sob pena de eliminagao do certame.

4.29. A qualquer tempo, mesmo apods o término do processo de selecdo, o candidato que ndo comprovar os requisitos
exigidos neste Edital sera eliminado deste concurso publico.

4.30. Asinscrigdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Prefeitura
Municipal de Jacobina/BA e/ou do IDCAP.

4.31. A qualguer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas as inscri¢des, as provas,
a nomeacdo, quando verificada falsidade em qualquer declaragdo, irregularidade nas provas e/ou informagdes fornecidas.
4.32. Apos a devida inscrigdo, o candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente,
em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-
mail atendimento@idcap.org.br durante o periodo de inscrigao conforme cronograma - Anexo I.

4.32.1. O candidato deverd preencher o formulario que sera encaminhado pelo IDCAP apds a solicitagdo, e - em prazo habil
- reencaminhar o documento preenchido, acompanhado de cépia de documento oficial de identificacdo e/ou copia do
registro do nome social.

4.32.2. O requerimento serd analisado com base nos documentos encaminhados, podendo ou ndo ser atendido.

4.33. O candidato, no momento da inscricdo, que necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas,
observados os requisitos para participacao de todas as etapas do certame e para o exercicio do cargo previsto neste Edital,
devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo com o exposto neste Edital.
4.34. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estara disponivel na drea do candidato, no site www.idcap.org.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo e guarda deste documento.

4.35. O deferimento da inscricdo do candidato no concurso publico ndo pressupbe a garantia de realizagdo e/ou
aprovacdo nas etapas do certame ou a nomeacgdo/convocacio do candidato para o cargo, havendo necessidade de que o
candidato atenda a todos os requisitos previstos neste Edital, bem como seja aprovado em todas as etapas do concurso
publico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que a fungao pretendida seja compativel com a deficiéncia
que possuem, conforme estabelece o Decreto Federal n2 9.508/2018.

5.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s3o facultadas pela legislagdo, é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico e/ou processo seletivo.

5.2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
posse na fungdo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢des da fungdo com
a deficiéncia.

5.3. O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia, declara tacitamente que sua deficiéncia enquadra na
Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
5.4. O candidato que se declarar com deficiéncia deverd assinalar a op¢do correspondente no momento de inscricdo e

enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartério) atestando a
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espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencgas - CID.
5.5. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o laudo médico serd
desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢do para reivindicar qualquer garantia legal no
Concurso Publico.

5.6. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo previsto
no Anexo | - Cronograma para solicitacdo de inscricdo para vagas reservadas (PcD).

5.7. O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo de até doze meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao uUltimo dia das inscrigoes.

5.8. O laudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste topico nao tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.9. N3o serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no Anexo | — Cronograma ou enviados por e-mail.

5.10. As digitalizacdes ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

5.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

5.12. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com deficiéncia, mas ndo
isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrigao.

5.13. O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, indicando as
condi¢Bes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme legislagao vigente.

5.14. Aclassificacdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupacao da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que sera promovida pela Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA.

5.14.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato classificado.

5.15. O nao cumprimento do disposto neste tdpico, a reprovagao na pericia médica ou o0 ndo comparecimento a pericia
acarretardo a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos com deficiéncia.

5.16. O candidato que prestar declaragGes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.17. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na
pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de
classificacdo geral da funcdo, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada
etapa, quando houver; caso contrario, sera eliminado do certame.

5.18. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagao
automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o laudo passar por uma analise do IDCAP. No caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.19. Aclassificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para
os demais candidatos.

5.20. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprovagdo em qualquer etapa do certame, serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia,
observada a ordem classificatdria.

5.21. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas cépias.

5.22. Aordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia serd da seguinte forma: a primeira vaga destinada a pessoa
com deficiéncia serd a 52 vaga, a segunda sera a 212, a terceira serd a 412, a quarta serd a 612 e assim sucessivamente.

6. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA
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6.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdao das provas deverd, conforme prazo de
periodo de inscricdo “Cronograma - Anexo |" deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formulario de solicitacdo de
inscricdo os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) prova e folha de respostas ampliadas;

c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizagao da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

g) entre outros determinados por lei.

6.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:

a) Assinalar a opc¢ao correspondente na solicitacdo de inscri¢ao;

b) Enviar, via upload, a imagem da declara¢do da congregacao religiosa a que pertence, em que conste o nome e

numero de seu CPF, atestando a sua condi¢do de membro da referida congrega¢dao, com a devida assinatura do lider
religioso, colocando o nome completo e sua fungdo a congregagao.

6.3. O candidato que necessitar de prova ampliada, folha de respostas ampliada, ledor, transcritor, tempo adicional
e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) ou outra necessidade especial/especifica devera anexar laudo
médico, conforme itens abaixo, sob pena de nao ter seu pedido atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissao do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com

expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da
deficiéncia;

e) constar indicacdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscrigoes.

6.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

6.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdao das provas devera solicitar atendimento
especial para essa finalidade, conforme previsto no topico especifico “da candidata lactante”.

6.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste edital, esse devera

entrar em contato com o IDCAP, dentro do periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo I" para “solicitacdo de
atendimento especial para prova”, pelo “fale conosco” (e-mail), no site www.idcap.org.br.

6.7. N3do serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no Anexo | — Cronograma ou enviados por e-mail.
6.8. As digitalizag¢des ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

6.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

6.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizagao da prova objetiva ndo garante o direito ao
exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscricdo, considerando que a atividade laboral pressupée o
atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste Edital.

6.11. Arealizacdo de provas na condicdo especial solicitada pelo candidato sera condicionada a legislacdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IDCAP, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de inscrigdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situa¢do da inscricdo nessa condic¢do, entrar em
contato com o IDCAP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato para a corregdo da informacéo, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢ao.

6.13. Serd divulgada, no site www.idcap.org.br, a relagao de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos
de atendimento especial para a realizagdo das provas.

7. DA CANDIDATA LACTANTE

7.1. Conforme previsto na Lei Federal n2 13.872/2019, fica assegurado a lactante o direito de amamentar seus filhos de
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até seis meses de idade, durante a realizagdo da prova, desde que assinale a op¢do correspondente na solicitacdo de
inscricdo.

7.2. Tera o direito de amamentagdo a mae lactante cujo filho tiver até seis meses de idade no dia da realizagdo da prova,
sendo que a prova da idade sera feita mediante declaragdo, no ato de inscri¢cdo para o Concurso Publico, e apresentacdo da
respectiva certiddo de nascimento durante a realizacao da prova objetiva.

7.3. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com
a crianga lactente e um Unico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela candidata, maior de idade), que sera
responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.

7.3.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos
portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade.

7.3.2. Desde o ingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera
guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletrénicos,
tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos que permitam a comunicac¢do de informagdes e dados.

7.3.2.1. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se imediatamente do local de

provas.
7.4. Ndo sera disponibilizado, pelo IDCAP, pessoa responsdvel para a guarda da crianca, e a auséncia do responsavel,
acompanhante da candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdao da prova.

7.5. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até trinta minutos, por filho.
7.6. Durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da sala de prova e sera
acompanhada por um fiscal.

7.7. Durante a amamentacdo, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da crianga.

7.8. O tempo despendido, desde a saida da sala até o retorno, durante a amamentacdo serd compensado durante a
realizagdao da prova, em igual periodo.

7.9. N3o serd permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que nao sejam lactentes.

8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

a) Somente havera isengdo da taxa de inscrigdo para os candidatos que solicitarem, declararem e comprovarem que

se enquadram no Decreto Federal n® 11.016/2022 (candidatos hipossuficientes inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, membros de familia de baixa renda);

8.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢do, conforme Decreto Federal n? 11.016/2022
(candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de
baixa renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitacdo;

b) indicar no formulario de inscricdo tal inten¢do, informando, obrigatoriamente, o Nimero de Identificacdo Social
(NI1S), atribuido pelo CadUnico;

c) preencher as informacdes estabelecidas como obrigatérias;

d) enviar a autodeclara¢do de membro de “familia de baixa renda”, conforme Anexo IV deste edital de abertura.

8.2. Nao serdo aceitos NIS nas seguintes situagdes:

8.3. gue ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do perfil;
8.4. com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

8.5. identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

8.6. desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

8.7. N&o serdo realizados pedidos de correcdo do NIS digitado erroneamente.

8.8. N3o serdo aceitas altera¢gdes no NIS apds a efetivagdo da inscrigdo.

8.9. O candidato ndo podera utilizar NIS de terceiros, mesmo que sejam membros de seu nucleo familiar.

8.10. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo, é necessario que indique em sua
Ficha de Inscri¢do os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

8.11. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isen¢do. Portanto, caso o
cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serd necessdrio realizar, primeiramente, a atualizagdo cadastral, para
depois solicitar a isen¢do de pagamento.

8.12. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da Cidadania.

8.13. O IDCAP verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato ao érgdo gestor do CadUnico, sendo este
um processo automatizado. O IDCAP nao tem autonomia para realizar modificagGes cadastrais.
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8.14. A autodeclara¢do de membro de “familia de baixa renda” devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante no Anexo IV; caso
contrario, a solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo sera indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo estabelecido no “Cronograma -
Anexo I" deste edital para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao;

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum documento que
visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

8.15. Na existéncia de mais de uma solicitacdo de isengdo por um mesmo candidato para mais de um cargo, somente
serd considerada vdlida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

8.16. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
esse responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua elimina¢do do concurso publico,
além da aplicacdo das demais sangoes legais.

8.17. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos dois primeiros dias do periodo de inscrigao,
conforme previsto no “Cronograma - Anexo |” deste edital, e, para tanto, o candidato devera acessar o site www.idcap.org.br
e escolher a opg¢do ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o formulério gerado (informacdes obrigatérias) e finalizar
sua inscrigao.

8.18. A relagdo dos pedidos de isengdo de taxa deferidos e indeferidos serd divulgada no enderego eletrdnico
www.idcap.org.br, em data definida no “Cronograma - Anexo |I” deste edital.

8.19. Todos os documentos comprobatdérios exigidos para isengao da taxa de inscrigdo deverdo ser enviados, via sistema
na area do candidato, até o periodo estipulado “Cronograma - Anexo I".

8.20. A documentagdo que, eventualmente, for enviada apds a finalizagdo do prazo previsto no “Cronograma - Anexo 1”
ou diferente do exigido neste edital NAO sera aceita.

8.21. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentagdo foi devidamente enviada para o sistema
do IDCAP.

8.22. As digitalizacgOes ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

8.23. A documentacdo que ndo atender a todas as exigéncias contidas no item 8 e/ou for enviada fora do prazo constante
no “Cronograma - Anexo |" deste edital ndo terd validade, ficando o candidato sem direito a isen¢do da taxa de inscrigdo.
8.24. Desse indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

8.25. Ndo serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

8.26. O candidato cuja documentacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no site
www.idcap.org.br até o ultimo dia valido para inscri¢do, imprimir o seu boleto bancario (DUA) e efetuar o pagamento da
taxa.

8.27. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato devera aguardar a publicacdo da convocacgdo para
prova, de acordo com o “Cronograma - Anexo |” deste edital.

8.28. Se comprovadamente falsa a declaragdo e/ou documentacdo, além da sujeicdo as sang8es civis, administrativas e
criminais, serdo considerados nulos, em relagdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos praticados posteriormente a ela
no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de nomeagao, posse e exercicio no cargo.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
9.1. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases antes da homologacédo do resultado final:
ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER RESPONSAVEL
Prova Objetiva Todos os Cargos Clzﬁii::tg:g € IDCAP
Prova de Titulos Todos os Carg.os de Nivel Classificatério IDCAP
Superior
9.2. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases apds a homologacdo do resultado final:
ETAPA CARGOS/FUNGOES CARATER RESPONSAVEL
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Exame Médico Admissional Todos os Cargos Eliminatdrio PREFEITURA

Documentacgdo para
verificacdo de requisitos e Todos os Cargos Eliminatdrio PREFEITURA
condicdes

10. DA PROVA OBIJETIVA

10.1. A prova objetiva serad aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e serd elaborada com base no
conteudo programatico, contido no Anexo Ill deste Edital.

10.2. A aplicacdo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no “Cronograma - Anexo I" deste Edital, no
horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
TURNO NiVEL ABERTURA DOS FECHAMENTO DOS
PORTOES PORTOES
Matutino Nivel Médio 08:00h 08:45h
Vespertino Nivel Superior 14:00h 14:45h

10.3. Os portbes serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.

10.3.1. Sera considerado portdes, além das entradas principais de acesso ao local de realizagdo da prova, a entrada de
madulos, blocos, andares e afins.

10.4. O hordrio da prova do turno matutino, para o nivel médio, serd de 09:00h as 12:00h, com duragdo de 3h.

10.5. O hordrio da prova do turno vespertino, para o nivel superior, sera de 15:00h as 18:00h, com duragdo de 3h.

10.6. O horario para realizagdo das provas podera sofrer alteracdes, a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso
fortuito e/ou forga maior.

10.7. N3o havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condicdes previstas neste edital.
10.8. Ao candidato somente serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local definido pelo
IDCAP.

10.8.1. N3o havera segunda chamada para a realiza¢do das provas.

10.8.2. O n3do comparecimento ao local e no hordrio da prova, divulgados na ocasido da publicagao do edital, implicard na
eliminagdo automatica do candidato do certame.

10.9. O candidato que ndao comparecer para realizar a Prova Objetiva, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

10.10. Cada questdo objetiva terd quatro alternativas (A, B, C e D), sendo apenas uma correta.Tabela de provas:

Disciplina N° Questoes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 2 20
Informatica Basica 10 2 20
Raciocinio Logico/Matematica 10 2 20
Conhecimentos Especificos 10 4 40
TOTAL 40 - 100

10.11. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.11.1.Sera classificado nesta etapa, o candidato que tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) na totalidade
da pontuagao da prova.

10.12. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados
no municipio deste Concurso Publico, o IDCAP podera alocd-los em municipios préximos ao determinado para aplicagdo das
provas, nao assumindo qualquer responsabilidade quanto a transporte, alimentacdo e alojamento desses candidatos.
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10.13. Os candidatos poderao ser alocados em escolas, quadras, centro de convengdes, auditdrios, igrejas etc.

10.14. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o
telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados, além de outros pertences ndo
permitidos. Caso o telefone celular produza algum som o envelope porta-objetos sera retirado da sala de aplicagdo de prova
e levado a sala de coordenagdo. O candidato que tenha no telefone celular alarme por causa de problemas de uso de
medicacdo deverd ao entrar na sala ja entregar o envelope porta-objetos ao fiscal para que o mesmo possa encaminhar a
sala de coordenacao.

10.15. O candidato devera manter, debaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado e identificado, desde o ingresso
na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.

10.16. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o niimero de
inscricdo, o nimero de seu documento de identidade, a assinatura e a marcag¢do do gabarito na sua folha de respostas,
arcando com os prejuizos advindos de seus erros.

10.17. Paracada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das op¢bes constantes nos campos
da folha de respostas e arcard com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

10.17.1.Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de
respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao preenchido integralmente.

10.17.2.As marcagdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

10.18. O candidato deverad transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, utilizando-se, para essa
finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

10.19. A folha de respostas serd o Unico documento valido para a corregdo da prova objetiva e o candidato sera o Unico
responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas neste
edital e na capa do caderno de questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro de
preenchimento por parte do candidato.

10.20. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura éptica. O candidato
devera colocar a garrafa de 4gua fora da mesa/carteira de modo a evitar que sua folha de respostas possa molhar.

10.21. O caderno de provas nao podera ser substituido, salvo nas hipdteses em que seja identificada imperfeigdo capaz de
comprometer a realizacdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na impressao e, ainda, desde que a
solicitagdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribui¢cdao do caderno e antes do inicio da prova.

10.21.1.0 candidato somente serd admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagcdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto quando
tratar-se de CNH), com foto e ndo seja digital:

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto,

b5) Carteira Nacional de Habilitacdo, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n2 9.503/1997, ou

b6) Passaporte.

10.21.2.0 candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;
b) alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem
rétulos.

10.21.3.0 IDCAP se reserva no direito de vistoriar a agua, os alimentos e as bebidas, ficando a critério a aceita¢ao ou ndo.
10.22. N3o serdo aceitos documentos digitais de identificacdo, visto que os candidatos deverdo apresentar seus
documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e heste momento ndo poderdao
ter qualquer acesso a aparelhos eletronicos.

10.23. Os portGes serdo abertos uma hora antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracdo, a
critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forga maior.

10.24. Os portdes serdo fechados quinze minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracgdo,
a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

10.25. Em razdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou forca maior o hordrio de inicio das provas podera sofrer
alteracao, sendo, entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizacao das provas.

10.26. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

10.27. O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI)/Cartdo de Convocagdo
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para verificar as informag0es supervenientes relativas a prova objetiva e deverd comparecer ao local designado para as
provas com esse documento, preferencialmente, impresso.

10.28. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento original impresso que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formuldrio préprio.

10.29. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condigdo de conservagido do documento e/ou a prépria identificagdo.

10.30. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida uma hora de seu inicio, sem,
contudo, levar consigo o caderno de questdes.

10.31. A saida com caderno de questGes somente serd permitida uma hora antes do término da prova.

10.32. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame, caso o faca.

10.33. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da prova objetiva apds o recebimento de sua folha de
respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, sairda somente na presenca de um fiscal. Portanto, é
importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessdrio, antes de sua entrada na sala.

10.34. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos, deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a ata de sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, retirando-se juntos, de
uma sé vez, do local.

10.35. N3&o sera permitida a permanéncia de candidatos, no local de realizagdo das provas, apds o término e a entrega
da folha de respostas. Os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizacao dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do saco de seguranga para utilizar o telefone celular.
O candidato que concluir a prova e o preenchimento da folha de respostas, antes de entrega-los devera ir ao banheiro
para evitar problemas apds sair da sala de prova.

10.36. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situagGes previstas neste edital.

10.37. Durante a realizagdo da prova nao serd permitida(o):

a) a comunicacdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papéis diversos dos entregues pelo IDCAP;

d) o uso de maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impega a visao total das orelhas
do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresentagao de laudo médico original e impresso;

g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresenta¢do de laudo médico original e impresso.

10.38. N3do sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope de
segurang¢a materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: |apis, canetas de material nao
transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotacGes e quaisquer dispositivos
eletronicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e/ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, relégio, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletrdnico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens.

10.39. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.
10.40. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢do das orelhas ou da parte superior da cabeca
serdo solicitados a se dirigirem a coordenacdo, na qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranga na aplicagdo das provas. No caso de objetos religiosos, como tergos, burca e quipa, o candidato
também serd encaminhado a coordenacgdo para ter o objeto revistado.

10.41. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranga, em qualquer dependéncia do
local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do Concurso Publico, devendo sair
imediatamente do local de prova.

10.42. O candidato devera iniciar as provas somente apds ler as instrugdes contidas na capa do caderno de questdes e no
cartdo de resposta, observada a autorizacdo do aplicador.

10.43. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo, informacgdes
referentes ao seu contelido e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

10.44. O IDCAP poderad, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal no dia de realizagao
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10.45. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, o IDCAP podera proceder a coleta de
dados biométricos dos candidatos no dia de realizagdo das provas.
10.46. Sera excluido/eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;
f) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) agir com incorregao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

k) ndo atender orientacdo e/ou exigéncia de membro da equipe do IDCAP;

1) ndo assinar o cartdo de respostas.

10.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serad automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

10.48. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.

10.48.1.Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico ou
hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

10.49. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e o IDCAP n3o se responsabilizam por nenhum objeto perdido nem por
danos nele causado.

11. DA PROVA DE TiTULOS

DISPOSICOES GERAIS

11.1. A Provade Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na prova objetiva, de nivel superior, em periodo definido
no Cronograma - Anexo | deste edital.

11.2. A Prova de Titulos tem cardater classificatério, servindo a pontuagao correspondente para a apuragdo da
classificacao final.

11.3. Aavaliagdo da documentagao relativa a Prova de Titulos sera realizada pela banca Examinadora do IDCAP mediante
observancia dos critérios de avaliagdo e pontuagao estabelecidos neste Edital.

11.4. Para efeito de pontuacdo, os documentos/titulos exigidos como “pré-requisitos” para investidura no cargo NAO
SERAO PONTUADOS.

PROCEDIMENTO PARA ENVIO DE TiTULOS

11.5. O envio dos documentos comprobatérios devera ser realizado por meio de plataforma on-line, disponibilizada no
portal eletrénico (“area do candidato”) do IDCAP (www.idcap.org.br), em periodo definido no Cronograma - Anexo | deste
edital.

11.6. A plataforma on-line para envio dos Titulos serd composta por tépicos intitulados de acordo com a tabela contida
neste topico, devendo o candidato anexar em cada tépico a documentagdo comprobatdria correspondente a descrigdo.
11.6.1. Documentos anexados em tdpicos ndo correspondentes serdo desconsiderados/indeferidos (Exemplo: “Diploma
de Mestrado” anexado no tépico “Doutorado”).

11.7. Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliagdo equivale a uma UNICA comprovacdo, ou seja, ndo sera
pontuado mais de um Titulo por arquivo cadastrado;

11.7.1. O candidato que pretender comprovar mais de uma titulagcdo, deverd cadastrar os documentos separadamente,
informando os dados correspondentes;

11.7.2. Para efeito de avalia¢do, ndo serdo correlacionadas informag¢des constantes em arquivos diversos.

11.7.3. Cada arquivo anexado devera ser de, no maximo, 10 MB e em formato PDF.

11.8. No ato do cadastro dos documentos no sistema, é indispensavel o preenchimento correto dos campos indicados
como “obrigatérios”, sendo as informagBes prestadas utilizadas para identificagdo/conferéncia do documento
correspondente a avaliagao;

11.8.1. Caso, no arquivo enviado, ndo seja identificado documento que corresponda aos dados informados, o mesmo sera
indeferido/desconsiderado.

11.8.2. Os candidatos deverdo informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminagdo no certame e de responder
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civel e criminalmente, caso reste comprovado que existiu ma-fé do candidato ao informar dados falsos para beneficio
préprio ou de outrem.

11.9. Para efeito de pontuacdo/deferimento, serdo considerados somente os titulos profissionais obtidos na mesma
area do cargo/funcdo ao que o candidato pleiteia;

11.9.1. N3o serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente.

11.10. Os documentos comprobatérios anexados deverdo, obrigatoriamente, cumprir todas as exigéncias
correspondestes constantes na tabela do item abaixo.

11.11. O limite de arquivos a serem cadastros no sistema de avaliagdo correspondera a tabela contida no item abaixo.
11.12. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuacdo:

PONTUACAO

TITULOS ACADEMICOS PONTOS MAXIMA

A.1. DOUTORADO, comprovando através de diploma devidamente registrado,
ou declaragdo de conclusdo de curso expedida pela unidade de ensino dentro
do prazo de cento e oitenta dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

A.2. MESTRADOQ, comprovando através de diploma devidamente registrado, ou
declaragdo de conclusdao de curso expedida pela unidade de ensino dentro do
prazo de cento e oitenta dias.

O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

A.3. POS-GRADUACAO "LATO SENSU" — ESPECIALIZACAO, com carga hordéria
minima de 360 horas, comprovando através de certificado de conclusdo de
curso expedido pela unidade de ensino ou declaragao de conclusdo de curso 1,00 3,00
expedido pela unidade de ensino dentro do prazo de cento e oitenta dias. (Maximo 03 titulos)
O documento comprobatdrio deverd, indispensavelmente, estar acompanhado
do histérico escolar.

PONTUACAO MAXIMA 10,00

4,00

4
(Mdximo 01 titulo) /00

3,00

3,00
(Maximo 01 titulo) ’

11.13. Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatodrios constantes na tabela acima, sendo
desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as disposicoes estabelecidas neste Edital.

11.14. A Prova de Titulos serd avaliada de 0,00 (zero) até 10,00 (dez) pontos;

11.15. Cada Titulo serd considerado uma Unica vez, ndo se computando os que excederem ao valor maximo estabelecido
em cada tépico da tabela de pontuagdo constante acima, bem como os que ndo corresponderem as especificagdes nela
descritas, ndo se admitindo ainda, em nenhuma hipdtese, a somatodria de cargas horarias de cursos.

11.16. N3o serdao computados pontos para:

a) Cursos de formacdo de grau inferior ao exigido no REQUISITO ao exercicio da fungao;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenador, mediador, monitor, expositor,
organizador ou qualquer outro que ndo seja na condi¢do de aluno/participante/ouvinte;

c) Cursos/eventos ndo concluidos;

d) Cursos de inglés, informatica, oratdria, ou qualquer outro que ndo guarde relagdo direta com o objeto de

contratagcdo do presente Edital.

11.17. Documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se revalidados por universidades publicas
brasileiras, regularmente credenciadas, criadas e mantidas pelo poder publico, que tenham curso reconhecido do mesmo
nivel e area, ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagao.

CONSIDERACOES FINAIS

11.18. Para avaliacdo e classificacdo do candidato, sera utilizada a nota preliminar calculada automaticamente pelo
sistema a partir das informagdes prestadas pelo candidato no momento do envio dos documentos comprobatdrios e
posteriormente comprovadas por meio da andlise dos mesmos;

11.19. O candidato deverd confirmar se os dados informados estdo corretos, sob pena de obter nota diversa da esperada;
11.20. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera imprimir a comprovacgdo dos titulos inseridos no sistema, através
do botdo “imprimir pagina”.

11.21. Os documentos comprobatérios anexados e as informagbes prestadas sdo de inteira responsabilidade do
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candidato, que devera verificar se os documentos/arquivos foram devidamente inseridos no sistema, bem como realizar o
upload do arquivo na data estabelecida no Cronograma — Anexo |, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais
erros no procedimento de anexo (upload);

11.22. As digitalizacGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

11.23. N&o haverd segunda chamada para envio dos documentos comprobatdrios independente do motivo de
impedimento do candidato que ndo entregou as cdpias dos documentos comprobatdrios nos dias e horarios determinados
no Cronograma - Anexo |-, deste Edital.

11.24. A pontuacgdo correspondente a Prova de Titulos serd efetivada pelo IDCAP, porém, a validagdo e conferéncia da
veracidade dos documentos apresentados serdo realizadas pela Prefeitura Municipal de Jacobina/BA, no ato da convocacio;
11.25. Os documentos anexados para Prova de Experiéncia Profissional deverdo ser apresentados (original) a Prefeitura
Municipal de Jacobina/BA, no momento da convocagdo para contratacdo. Outros documentos e/ou informacg&es poderdo
ser solicitados para comprovacdo da veracidade das informagdes prestadas.

11.26. Averacidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos
298, 299 e 304 constantes no CAdigo Penal - Decreto-lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a
fé publica e da falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo disciplinar, nos termos das Leis
Municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteragbes, sendo remetido cépia ao Ministério Publico para a
instauragao de agao penal.

12. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO

12.1. A classificacdo dos candidatos aprovados decorre da somatdria dos pontos obtidos em cada questdo da prova
objetiva e titulos (para nivel superior), conforme a tabela do tépico correspondente, deste Edital.

12.2. Os candidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva e titulos (para nivel
superior), estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

12.3. A nota final serd composta pelo resultado das provas, gerando a classificagdo em ordem decrescente.

12.4. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, quando
houver:

a) Ter maior idade;

a) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Matematica;

d) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Informatica;

e) Ter exercido a fun¢do de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 440 do Cédigo de Processo Penal.
f) Menor numero de inscri¢cdo, considerando-se data e hordrio da realizagdo da mesma.

12.5. Para fins de comprovagdo da fung¢dao de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragbes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cddigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto
de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

12.6. Os documentos de que trata o item acima deverdo ser anexados na area do candidato, durante o periodo das
inscri¢Oes, disponivel no enderego eletrénico www.idcap.org.br.

12.7. O resultado final serda homologado pela Prefeitura Municipal de Jacobina/BA.

12.8. Ocandidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que surgirem vagas,
até o limite do prazo de validade do Concurso Publico, observando-se o exclusivo interesse da Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA.

12.9. Os candidatos fora do quantitativo do cadastro reserva serdao considerados eliminados do concurso.

12.10. A ordem de convocacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Admitir-se-a um unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de controvérsia,
sob pena de desconsideragdo do recurso.

13.2. N3o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

13.3. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo;
b) ao indeferimento da inscri¢do;
c) ao indeferimento da solicitacdo de inscricdo nas vagas reservadas;
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d) ao indeferimento da solicitagcdo de atendimento especial para prova;
e) ao gabarito preliminar da prova objetiva;
f) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

13.4. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo |”
deste edital.

13.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IDCAP www.idcap.org.br, de acordo
com as instrugdes constantes na area do candidato, na pagina do Concurso Publico.

13.6. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentacdo ldgica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.

13.7. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato deverd apresentar a fundamentacdo referente apenas a
questdo escolhida no sistema e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
guestionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

13.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

c) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacgdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou outra forma nao prevista neste
edital;

f) cujo teor esteja em documento anexo.

13.9. N3o sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

13.10. Se, do exame de recursos, resultar em anulagdo de item integrante da prova objetiva, a pontuagdo correspondente
a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

13.11. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara duas
vezes.

13.12. Caso haja alteragdo do gabarito, somente haverd pontuacdo para aqueles que marcarem a alternativa correta
conforme o gabarito oficial.

13.13. A Comissdo Examinadora do IDCAP é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisOes, razdo pela
qual, em nenhuma hipédtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

13.14. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos que recorrerem.

13.15. Sera disponibilizada aos demais candidatos a informagdao quando houver alteragao ou anulagao de questdo, pelo
endereco eletronico www.idcap.org.br.

13.16. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

14. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCAGAO E NOMEAGAO DO CARGO

14.1. Serdo convocados, os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de niumero de
vagas.

14.2. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas existentes em qualquer
localidade do municipio de Jacobina/BA, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal.

14.3. A lotagdo dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA, de acordo com os cargos a serem preenchidos.

14.4. Para todos os cargos do Concurso Publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos exames médicos pré-
admissionais e ao curso de formacgdo (quando houver), necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva
contratagao.

14.5. O candidato que ndo atender a convocacdo, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd automaticamente
excluido do Concurso Publico.

14.6. O candidato ndo poderad alegar desconhecimento da publicacdo de convocagdo, sendo sua responsabilidade
acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicagdes oficiais realizadas pela Prefeitura Municipal
de Jacobina/BA, em seu sitio eletrénico e/ou Didrio Oficial.

14.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, desde a inscricio para o Concurso Publico, a verificagdo da
compatibilidade das atribuicdes do cargo e neste edital, a condigdo fisica pessoal para participa¢do nas etapas do certame
e para o desempenho das atividades.

14.8. O candidato convocado para nomeagdo e posse no cargo deverd atender, cumulativamente, aos seguintes
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requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificacoes;

b) Comprovacdo do pré-requisito do cargo;

c) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade

entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de
1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgdos competentes, comprovado por meio da apresentacdo de
original e cépia do respectivo documento;

apresentar documentos pessoais e suas respectivas cdpias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situagdo cadastral
do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil, em; Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagdo; Carteira
Profissional; uma foto 3x4; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa Econ6mica Federal ou no Banco
do Brasil); comprovante de residéncia; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento (quando aplicavel); Certiddo de
Nascimento e CPF de filhos menores de 21 anos; Cadastro de dados bancdrios, sendo somente permitida a conta corrente
do Banco do Brasil e/ou Caixa Econ6mica Federal e/ou ; Declaragdo de acimulo legal ou ndo acumulagdo de cargos em
fungbes publicas; Declaracdo de Bens Moveis e Imdveis (modelo fornecido pela Prefeitura Municipal de Jacobina/BA );
Declaragao de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da
Receita Federal; Certiddao de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual e Federal; Laudo Médico de aptidao
emitido pelo médico do trabalho acompanhado dos Exames médicos pré-admissionais; Carteira de Vacinagao dos filhos de
até 14 anos; Comprovante de Matricula escolar dos dependentes menores de 18 anos;

g) estar registrado e com a situagdo regularizada no érgado de conselho de classe correspondente a sua formacao
profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagao exigida;

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

i) estar quite com as obrigac¢Ges eleitorais;

i) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do
cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacdo
incompativel com a fungdo publica;

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

n) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

o) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no edital.

14.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA poderd solicitar outros documentos
complementares.

14.10. No ato da convocagao, todos os requisitos especificados neste edital deverao ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais e/ou autenticadas.

14.11. N3o serd admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declara¢do falsa ou inexata, ou que nao possuir,
na data de nomeacdo para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

14.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apés a homologacdo do
Concurso Publico.

14.13. O candidato, quando contratado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Prefeitura Municipal
de Jacobina/BA. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, motivando, a critério da Prefeitura Municipal de Jacobina/BA, a contratacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O Concurso Publico terd validade de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.2. Ainscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceita¢do das condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes
e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.3. A classificagdo final do candidato no cadastro de reserva, gera para o candidato apenas a expectativa de direito a
convocacdo, escolha da vaga. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA reserva-se o direito de proceder as convocacdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servi¢o, de acordo com o estabelecido pela Prefeitura Municipal de
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15.4. Os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estardo incluidos
no cadastro de reserva até o limite estabelecido no quadro de vagas, podendo ser convocados em func¢do da desisténcia
e/ou eliminacdo de candidato aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia, durante a vigéncia do concurso, os
demais candidatos ainda que aprovados nas etapas de provas mais ndo abrangidos pelo quantitativo de vagas de cadastro
reserva serdo considerados eliminados do concurso.

15.5. Edeinteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e comunicados
referentes a este Concurso Publico.

15.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico, até o resultado final, serdo publicados no site oficial do
www.idcap.org.br.

15.7. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico, apds o resultado final, serdo publicados no site oficial da
Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e/ou Diario Oficial.

15.8. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O
candidato deverda observar e acompanhar rigorosamente as publicagdes a serem divulgadas no site do IDCAP
www.idcap.org.br.

15.9. E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for admitido, perder o prazo
para nomeacdo, caso nao seja localizado.

15.10. A aprovagdo dos candidatos para lista de espera, neste Concurso Publico, ndo implica obrigatoriedade de sua
convocacdo, cabendo a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los
em numero estritamente necessario as atividades por ele desenvolvidas, respeitada a ordem de classificagdo e a vigéncia
do Concurso Publico.

15.11. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para as etapas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

15.12. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, o custeio dos exames médicos, a sua apresentacdo
para nomeagao, exercicio e a sua participagdao em evento de ambientagao correrdo as expensas do préprio candidato.
15.13. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e o IDCAP n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

15.14. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Oes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicard sua
eliminagdo do Concurso Publico.

15.15. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e o IDCAP n3o arcardo, em hipotese alguma, com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanga de candidato para posse no cargo.

15.16. No dia de realizagdo das provas, o IDCAP podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal nas salas
de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material
nao permitido.

15.17. Nao serdo fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certidGes relativamente as notas de
candidatos eliminados.

15.18. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como altera¢Ges em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

15.19. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissao do Concurso Publico e pelo IDCAP, no que a cada um couber.

15.20. O presente edital entra em vigor na data de sua publicacao.

15.21. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma
Anexo Il - Atribui¢des dos Cargos
Anexo Il - Contetddo Programatico
Anexo IV - Autodeclaragao de familia de baixa renda
Jacobina/BA, 28 de julho de 2023.

TIAGO MANOEL DIAS FERREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA

v A
NICORINA

EVENTO

DATA PREVISTA

Publicagdo do edital de abertura

28/07/2023

Periodo para impugnacao contra o edital de abertura

28/07/2023 a 29/07/2023

Divulgagdo do resultado das impugnagdes contra o edital de abertura

04/08/2023

Periodo de inscrigdes

04/08/2023 a 04/09/2023

Periodo para envio de titulos

04/08/2023 a 05/09/2023

Periodo para solicitacdo de atendimento especial para realizagdo das provas

04/08/2023 a 04/09/2023

Periodo para solicitagdo de inscri¢do para vagas reservadas

04/08/2023 a 04/09/2023

Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo

04/08/2023 a 05/08/2023

Divulgacao do resultado das solicitagcdes de isen¢do da taxa de inscrigcdo 14/08/2023
Period t Itado d licitagdes de isencdo da taxa d
: erlq E) para recurso contra o resultado das solicitacBes de isengdo da taxa de 15/08/2023
inscricdo
Divulgacdo d Itado d t Itado d licitagdes d
: ivu %agao o res.u a .o~ 0s recursos contra resultado das solicitagdes de 30/08/2023
isengdo da taxa de inscrigao
Data limite para pagamento da taxa de inscrigdo 05/09/2023
Divulgacdo das inscri¢des deferidas 14/09/2023
Divulgagao do resultado das solicitagdes de atendimento especial para prova 14/09/2023
Divulgacdo do resultado das solicitagcOes de inscricdo para vagas reservadas 14/09/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento das inscrigdes 15/09/2023
Period t ltado d licitagdes de atendi t ial

eriodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de atendimento especia 15/09/2023
para prova
Period t ltado d licitagOes de i icd

eriodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de inscricdo para vagas 15/09/2023
reservadas
Divulgagdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das inscri¢cdes 22/09/2023
Divulgagéo do resul.tado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de 22/09/2023
atendimento especial para prova
Divulgagdo d ltado d t indeferi tod licitagdes d
: ivu .g:igao o resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de 22/09/2023
inscricdo para vagas reservadas
Divulgacdo da homologacdo das inscri¢cdes deferidas, convocacgdo dos candidatos 29/09/2023
e informac&es/locais para a realizagdo da prova objetiva
Divulgacao de quantitativo de candidato por vaga 29/09/2023
Realizacdo da prova objetiva 08/10/2023
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 09/10/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva 10/10/2023
Di\{ul.gagéo do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da prova 30/10/2023
objetiva
Divulgagdo do gabarito oficial da prova objetiva 30/10/2023
Divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva 30/10/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 31/10/2023
Dlyulgagao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova 10/11/2023
objetiva
Divulgacdo do resultado da prova objetiva pds recursos 10/11/2023
Divulgagdo do resultado preliminar da avaliagdo de titulos 13/11/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo de titulos 14/11/2023

Pagina 1



CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

B Imp PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA by
. ‘ NSTITUTQ DE DES :' W \

Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado da avaliagdo de titulos 27/11/2023
Divulgacdo do resultado oficial da avaliacdo de titulos 27/11/2023
Divulgagdo do resultado final do certame 27/11/2023
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUIGOES TiPICAS
Fiscalizar o comércio fixo e ambulante de alimentos quanto as condi¢des de higiene e

preparo dos mesmos; fiscalizar as condi¢des de higiene das residéncias, verificando,
principalmente, fossas vazamentos de esgotos e criacdo de animais; atuar na fiscalizagdo
em obras acabadas, visando a concessdo de “habite-se”; controlar e combater vetores
causadores de doengas, em estabelecimentos comerciais e residenciais, fazendo uso de
inseticida; fazer a pulverizagdo das zonas urbanas e rurais, utilizando bomba costal
motorizada e manual, contendo produtos quimicos, a fim de combater os agentes
transmissores de doengas: ratos, baratas, pulgas, etc.; dedetizar ralos de ruas e/ou
Fiscal Sanitarista residéncias eliminando focos de mosquitos, utilizando bomba apropriada e acessdrios
necessarios a sua seguranca, tais como mascara, bota macacdo e luvas; realizar
atividades educativas para prevengao de agravos a saude; identificar situagdes de risco
e comunicar aos superiores para solugGes necessarias; realizar mapeamento da
ocupacdo do espacgo urbano, periurbano e rural e elaborar plantas cadastrais; participar,
com supervisdao de trabalhos especiais de vigilancia sanitdria com a defesa civil, em
situacGes de emergéncia e calamidade publica; participar de campanhas de saude;
executar outras tarefas referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela
chefia imediata, compativeis com a fungao.

Exercer atividades de inspe¢do, orientagao e fiscalizagdo das condi¢Ges sanitdrias dos
estabelecimentos comerciais e industriais de medicamentos e afins, estabelecimentos
de ensino, prestacdo de servico e da drea da saude, dentre outros; Avaliar, acompanhar
. e monitorar o SNGPC, Portaria 344/1998, em estabelecimentos que comercializam
Farmacéutico . TN . . . . L)
medicamentos sujeito a Portaria; Realizar vistorias e anadlise e lavratura de autos de
infracdo, aplicagcdes de sangdes, elaboracdo de relatérios, atendimento de denuncias;
proteger a saude da coletividade, aplicando a legislagdo pertinente e respectiva

atividade desenvolvida, e executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Exercer atividades de inspecdo, orientacdo e fiscalizacdo das condicGes sanitarias dos
estabelecimentos de assisténcia a saude, como: consultdrios, clinicas, Centro de Saude,
Unidades de Saude da Familia, Postos de Salde, Policlinicas e Hospitais; desenvolver
projetos e programas do Ministério da Saude conforme determinagdes legais e a¢des de
Enfermeiro promocdo, prevencdo e educacdo em saude; realizar vistorias e analise e lavratura de
autos de infragdo, aplicagbes de sancgGes, elaboragdo de relatdrios, atendimento de
dendncias; proteger a saude da coletividade, aplicando a legislagdo pertinente e
respectiva atividade desenvolvida, e executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

Exercer atividades de inspegdo, orientacdo e fiscalizagdo da parte ambiental da
Vigildncia Sanitaria e Ambiental do municipio; Fazer acompanhamento dos sistemas de
abastecimentos de 4dgua, fazendo a vigilancia dos mesmos na distribuicdo da qualidade

da agua para o consumo humano; desenvolver e acompanhar projetos inerentes ao
Engenheiro Ambiental e

Sanitarist aterro sanitario municipal; Fazer a vigilancia em saude de populagGes expostas ao solo
anitarista

contaminado; monitorar a coleta, transporte e tratamento de residuos sdlidos da area
de saude; interpretacdo de dados ambientais e elaboragdo de relatérios técnicos;
atendimentos a situa¢des de emergéncias envolvendo acidentes ambientais; executar

outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR

CONTEUDOS COMUNS PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa

Compreensdo e Interpretacdo de texto. Tipos Textuais (Texto Narrativo, Dissertativo, Expositivo, Descritivo
e Injuntivo). Géneros Textuais. Coeréncia e Coesdo Textual. Linguagem Verbal e Ndo Verbal. Variagdo
Linguistica. Discurso Direto e Indireto. Fun¢Ges da Linguagem. Figuras da Linguagem. Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa). Acentuagdo Grafica. Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjuncao, Interjeicao, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos.
Crase. Estrutura e Formacao de Palavras. Significado de Palavras. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia
Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Frase, Oracdo e Periodo. Semantica: SinGnimos, Antonimos,
Homonimos, Paronimos, Denotagdo e Conotac¢do. Redagdo Oficial.

Matematica

No¢Oes Basicas da Légica Matematica: Proposi¢cdes, Conectivos, Equivaléncia e Implicacdo Ldgica,
Argumentos Validos, Problemas com Tabelas e Argumentagdo. Ldgica de Argumentacdo (Analogias,
Inferéncias, Dedugbes e Conclusdes). Compreensdo de Estruturas Logicas. Diagramas Logicos. Conjuntos
Numéricos (NUumeros Naturais, Inteiros, Racionais e Reais) e OperagGes com Conjuntos. Operagées,
Propriedades e Aplicagdes (Soma, Subtragdo, Multiplicagdo, Divisdo, Potenciagdo e Radiciagdo). Razdes e
Proporgdes (Grandezas Diretamente Proporcionais, Grandezas Inversamente Proporcionais, Porcentagem,
Regras de Trés Simples e Compostas). No¢Oes de Estatistica: Apresentacdo de Dados Estatisticos: Tabelas
e Graficos. Medidas de Centralidade: Média Aritmética, Média Ponderada, Mediana e Moda. Principios de
Contagem e Probabilidade. Sistemas de Medidas. Volumes.

Informatica Basica

Funcdo e Caracteristicas dos Principais Dispositivos Utilizados em um Computador. Conceitos Bdsicos sobre
Hardware e Software. Dispositivo de Entrada e Saida de Dados. Nog¢des de Sistema Operacional (Windows).
Internet: Navegac¢do na Internet, Conceitos de URL, Links, Sites, Busca e Impressao de Paginas. Editor de
Texto (Microsoft Office — Word 2010): Formatagdo de Fonte e Paragrafo, Bordas e Sombreamento,
Marcadores, Numerac¢do e Tabulagdo, Cabegalho, Rodapé e Numero de Pdginas, Manipulagdo de Imagens
e Formas, Configuracdo de Pagina e Tabelas. Planilha Eletronica (Microsoft Office — Excel 2010):
Formatacdo da Planilha e de Células, Criar Célculos Utilizando as Quatro Operag¢des; Formatar Dados
Através da Formatacdo Condicional; Representar Dados Através de Graficos. Configuragdo de Impressoras.
Apresentacdo (Microsoft Office — PowerPoint 2010): Caixas de Texto, Imagens e Impressdo de Slides,

Formas, Girando Objetos e Efeitos de Preenchimento, Organizacdo de Objetos e Plano de Fundo, Tabelas
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e Graficos, Transi¢des, Hiperlink e Inser¢do de Audios. Aplicativos para Seguranga (Antivirus, Firewall, Anti-
Spyware etc.). Procedimentos de Backup. Correio Eletrénico (E-mail). Videoconferéncias no Microsoft
Teams e no Google Meet: Criacdo de Reunides On-line. Acesso e Operagdes: Iniciar Videoconferéncias,

Gravacao de Reunides, Compartilhamento de Tela.

CONTEUDOS ESPECIFICOS

Farmacéutico

Farmacologia clinica e terapéutica: Farmacocinética, Farmacodinamica e Mecanismos de acdo das drogas.
Grupos farmacolégicos das drogas que atuam nos diversos 6rgdos e sistemas. Toxicologia. InteracGes
medicamentosas. Farmacotécnica e tecnologia farmacéutica. Quimica farmacéutica. Farmacognosia. Boas
praticas de fabricagdao de produtos farmacéuticos. Padronizagdo, sele¢do, programacao e estimativas de
necessidade, aquisicdo, prescricdo e dispensagao de medicamentos. Uso racional de medicamentos.
Material médico hospitalar. Assisténcia Farmacéutica (Gerenciamento farmacéutico e atencgdo
farmacéutica). Etica Profissional. Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. Indicadores de Satde Gerais
e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulséria (Fisiopatologia, caracteristicas e tratamento).
Gerenciamento de residuos de servicos de saude. SUS — Principios, diretrizes e normatizacdo (Leis n°
8.080/90 e 8.142/ 90, Politica Nacional de Atengdo Basica). Programa Salde da Familia (PSF). Programas
de assisténcia farmacéutica no SUS. Legislagdo - assisténcia farmacéutica no SUS: Politica Nacional de
Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica; Assisténcia farmacéutica na atengdo primaria a saude.
Atengdo Farmacéutica e a farmdcia bdsica. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica e suas etapas: Selegao,
programacado, aquisicao, armazenamento, distribuicdo e dispensa¢do de medicamentos em servigos de
salde publicos. Farmacia social e legislagdo: Cédigo de ética da profissao farmacéutica. Medicamentos
genéricos e medicamentos sujeitos a controle especial. Promo¢do do uso racional de medicamentos.
Cuidados farmacéuticos na atenc¢do a saude. Farmdcia Hospitalar e controle de infec¢Ges hospitalares.

Farmacovigilancia.

Enfermeiro

Fundamentos da Pratica de Enfermagem: Sinais Vitais; Avaliacdo de Saude e Exame Fisico. Enfermagem
Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizagao, administracdao de medicamentos, preparagao para exames,
coleta de material para exames, célculo de medica¢do. Etica Profissional/Legislagdo: Comportamento
Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Cédigo de Etica do Profissional
Enfermeiro. Enfermagem em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doencas
Sexualmente Transmissiveis, No¢Oes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulséria,
patologias atendidas em saude publica. Politica Nacional da saide do homem e da mulher. Assisténcia de

enfermagem ao cliente adulto e idoso portador de afeccdo cardiovascular, respiratéria, digestiva,
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enddcrina, renal, neuroldgica, hematoldgica e genito-urindria. Epidemiologia. Doencas infecciosas e
Parasitdrias. Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperagao pds-anestésica e central
de material, esterilizacdo e desinfeccdo, infec¢do hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque,
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais pegonhentos, fraturas e
luxacdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da
acdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentacao,
bercério e alojamento conjunto, alimentacdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a
crianga hospitalizada. Sistema Unico de Sautde (Lei n° 8.080/90 e 8.142/90). Biosseguranca. Atualidades em

Enfermagem. Politica Nacional de Atengdo Basica (PINAB).

Engenheiro Ambiental e Sanitarista

Legislagdo Ambiental - Legislacio Federal. Legislagdo Estadual. Competéncia dos Principais Orgdos
Ambientais - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA. Fundagdo
Instituto Estadual de Floresta - IEF. NocSes Gerais acerca das Unidades de Conservacdo, Areas de
Preservagdo Permanentes e Parques Estaduais. Nogdes Gerais de Educagao Ambiental. Ecologia e Meio
Ambiente - Conceitos Gerais em Ecologia. Influéncias Ambientais. Os Ecossistemas. Ciclos de Nutrientes.
Sucessao Ecoldgica. A Biosfera. Métodos de Estudos - Nogdes do Método Cientifico. Métodos de Estudo
Ecoldgicos: Amostragem, Técnicas de Coleta e Analise de Dados. Impactos Ambientais - Defini¢do e Causa
da Poluicdo Ambiental. Tipos de Poluicdo Ambiental. Impacto Usado pelas Industrias. Queimadas e
Desmatamento. Chuva Acida e Efeito Estufa. Educacdo Ambiental - Reciclagem e Reflorestamento.
Preservacdo e Conservacgdo de Recursos Naturais. Legislagdo Ambiental. Pericia ambiental. Planejamento
ambiental. Sistemas de gestdo ambiental. Sistemas de tratamento de dgua e esgoto. Saneamento de
alimentos: normas de higiene e de seguranga para a salde publica na produ¢do, manuseio, armazenagem
e comercializagdo de alimentos. Nog¢lGes de saude publica e saneamento basico; doengas
infectocontagiosas, no¢des basicas e medidas profilaxia das doengas. Doengas de notificagdo compulséria.
Investiga¢do Epidemioldgica de Casos e Epidemias. Fiscalizagdo de locais publicos e particulares quanto aos
aspectos de higiene nos alimentos, bebidas e instalac¢des fisicas. Edificacdes e Instala¢Oes, drea externa,
pisos, tetos, paredes e divisérias, portas e janelas. Temperatura, validade e condi¢Ges dos alimentos.
Qualidade higiénico sanitaria dos produtos alimenticios e dos estabelecimentos que os comercializam.
Doencas Veiculadas por Alimentos (DVA). Limpeza e sanitizacdo das instala¢des, iluminagdo, ventilagdo,
avaliagdo dos manipuladores - vestudrio, asseio pessoal, habitos higiénicos. No¢des de tratamento de lixo
organico, toxico, poluente, danoso ao meio ambiente. Fluxo de produg¢do: matéria-prima e insumos,
manipulacdo dos alimentos, embalagens e rotulagens, armazenamento e transporte do produto final.
Vigilancia Epidemioldgica: controle de doengas e agravos ocasionados por vetores de veiculagao hidrica;

investigacdo e controle de surtos e epidemias e controle de zoonoses e animais pegonhentos. Higienizagao
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e limpeza de maquinas e equipamentos. Higiene, profilaxia e politica sanitdria. Armazenagem, transporte,
tratamento e disposicao final de residuos sélidos e residuos liquidos. Saneamento comunitdrio, emprego
e normas da ANVISA. Nogdes de Vigilancia Epidemiolégica e imunizacSes. Lei n° 9.677/98, de 02/07/98 e
suas atualizac6es. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996 e suas atualiza¢des. Lei n° 8.080/90, de
19/09/90 e suas atualizagbes. Lei n° 6.437/77, de 20/08/77 e suas atualizacbes. Legislacdo federal e

estadual sobre vigilancia sanitaria. Lei Organica Municipal.
NIVEL MEDIO

CONTEUDOS COMUNS PARA TODOS 0OS CARGOS
Lingua Portuguesa

Compreensdo e Interpretacdo de texto. Tipos Textuais (Texto Narrativo, Dissertativo, Expositivo, Descritivo
e Injuntivo). Géneros Textuais. Coeréncia e Coesdo Textual. Linguagem Verbal e Ndo Verbal. Variagdo
Linguistica. Discurso Direto e Indireto. Fungbes da Linguagem. Figuras da Linguagem. Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa). Acentuagdo Grafica. Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos.
Crase. Estrutura e Formacao de Palavras. Significado de Palavras. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia
Nominal e Verbal. Analise Sintatica: Frase, Oracao e Periodo. Semantica: Sin6bnimos, Anténimos,
Homonimos, Paronimos, Denotagao e Conotagdo. Redagdo Oficial.

Matematica

Conjuntos Numéricos: Naturais (N), Inteiros (Z), Racionais (Q), Reais (R): Representagdo, Ordenagao,
Operacgodes, Problemas. Opera¢des Numéricas (Adicdo, Subtragdo, Multiplicacdo, Divisdo, Potenciagdo e
Raiz). Nimeros Fraciondrios: Operagdes com NUmeros Fraciondrios. NUmeros Decimais: Operagdes com
NUmeros Decimais. Teoria dos NUmeros: Pares / impares / Mdltiplos / Divisores / Primos / Compostos /
Fatoragdo / Divisibilidade / MMC / MDC. Equagdes do 12 e do 22 grau. Razdo e Proporgdo: Propriedades
das Proporgdes e Divisao Proporcional. Regra de Trés Simples. Porcentagem. Resolugdo de Situagdes
Problemas. Tratamento da Informagdo: Graficos e Tabelas. Areas de Figuras Planas (Triangulos,
Quadrilateros, Circulos e Poligonos Regulares). Fungdo Quadratica. Fung¢do Exponencial. Fungdo
Logaritmica. Analise Combinatdria Simples. Nogdes de Estatisticas e Probabilidade. Progressao Aritmética
e Geométrica. Juros Simples e Compostos.

Informatica Basica

Funcdo e Caracteristicas dos Principais Dispositivos Utilizados em um Computador. Conceitos Bésicos sobre
Hardware e Software. Dispositivo de Entrada e Saida de Dados. Nog¢Ges de Sistema Operacional (Windows).
Internet: Navegacdo na Internet, Conceitos de URL, Links, Sites, Busca e Impressdo de Paginas. Editor de
Texto (Microsoft Office — Word 2010): Formatacdo de Fonte e Paragrafo, Bordas e Sombreamento,

Marcadores, Numerac¢ao e Tabulagdo, Cabegalho, Rodapé e Numero de Pdginas, Manipulagdo de Imagens
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e Formas, Configuracdo de Pagina e Tabelas. Planilha Eletronica (Microsoft Office — Excel 2010):
Formatacdo da Planilha e de Células, Criar Cdlculos Utilizando as Quatro Operag¢des; Formatar Dados
Através da Formatacdo Condicional; Representar Dados Através de Graficos. Configuragdo de Impressoras.
Apresentacdo (Microsoft Office — PowerPoint 2010): Caixas de Texto, Imagens e Impressdo de Slides,
Formas, Girando Objetos e Efeitos de Preenchimento, Organizacdo de Objetos e Plano de Fundo, Tabelas
e Graficos, Transicdes, Hiperlink e Inser¢do de Audios. Aplicativos para Seguranca (Antivirus, Firewall, Anti-
Spyware, etc.). Procedimentos de Backup. Correio Eletrénico (E-mail). Videoconferéncias no Microsoft
Teams e no Google Meet: Criacdo de Reunides On-line. Acesso e Operagdes: Iniciar Videoconferéncias,

Gravacgdo de Reunides, Compartilhamento de Tela.

CONTEUDOS ESPECIFICOS

FISCAL SANITARISTA

Lei Organica do Municipio. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo. Atos administrativos
relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagao; autorizagdo e licenga.
Conceito e caracteriza¢do do risco sanitario. Lei n2 8.080/90, de 19 de setembro de 1990. Nog¢des de meio
ambiente e saneamento bdsico. Coleta, transporte e destinagdo de lixo, nogdes de vigilancia nutricional,
armazenamento e qualidade dos alimentos, higiene sanitaria em estabelecimentos de salude e de uso coletivo.
Portaria Ministério da Saide 518/2004 — Estabelece procedimentos e responsabilidades relativas ao controle e
vigilancia da qualidade da agua para o consumo humano e seu padrdo de potabilidade. Resolugdo da Diretoria
Colegiada — ANVISA - RDC 216/2004, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas
Praticas para Servigos de Alimentacdo. Regras bdsicas de comportamento profissional para o trato didrio com o
publico interno e externo e colegas de trabalho. Outras questGes que abordem situagdes, procedimentos e

conhecimentos especificos do emprego a ser exercido. Etica no servigo publico.
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, , (nome
completo), portador(a) do NIS n¢ (n° do NIS) e da Carteira de Identidade n°
, emitida pelo(a) , (orgdo expedidor) e CPF n@°

, residente na

(endereco completo), no municipio de

, (municipio), DECLARO, para efeito de concessdo de isencdo de taxa de

inscricdo no Concurso Publico descrito no cabegalho deste documento, sob as penas da lei, que atendo aos
requisitos e as condicdes estabelecidos no edital de abertura, que sou membro de familia de baixa renda,
conforme definicdes adotadas pelo Decreto Federal n? 11.016/2022, transcritas a seguir.

DECRETO N2 11.016/2022 (DEFINICOES)
Para fins desse decreto, adotam-se as seguintes defini¢des:

I. familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;

Il. familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo;
lll. domicilio: local que serve de moradia a familia.

IV. responsavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informac&es ao CadUnico em nome
da familia, que pode ser:

a) responsdvel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de dezesseis
anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio, legalmente
responsdavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as informagdes
ao CadUnico, quando ndo houver morador caracterizado como responsavel familiar;

V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou nao, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI. renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporidria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com exce¢do do Beneficio de
Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n2 8.742, de1993;

¢) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da
Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VII. renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.
Paragrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il
do caput poderdo ser incluidas no CadUnico, desde que:

I. ainclusdo esteja vinculada a sele¢do de programas sociais implementados por quaisquer das esferas de
Governo; e

Il. 0 érgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos do
disposto no art. 11.

Local / Data:

Assinatura:
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