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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 02/2023, DE 14 DE JULHO DE 2023
CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CEMIG

A Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG, por meio da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas — GP, no
uso das suas atribuicdes, torna publica a realizagdo de Concurso Publico para provimento e formagdo de cadastro
reserva para emprego publico referente aos cddigos de vagas constantes no Anexo A, conforme descrito nas
normas internas que tratam de cargos, carreiras e remuneragdo, para contratagdo pela Empresa, sob regime da
CLT, mediante as condi¢cGes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais aditamentos, bem como pelas
instrucdes, comunicacdes e convocacdes dele decorrentes, obedecida a legislacdo pertinente, que visa ao
preenchimento de vagas também oferecidas neste Edital e de vagas supervenientes durante o prazo de validade
do Concurso, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da CEMIG, sendo que sua execugcdo e
operacionalizacdo serd de responsabilidade da Fundacdo de Apoio da UFMG — FUNDEP, endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, com apoio e supervisao da CEMIG.

1.2. A participacado do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo das instrucdes e das condicoes deste
Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas normas legais mencionadas e
aplicadas a espécie, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, extensivo a eventuais aditamentos,
comunicados, instrucdes e convocacodes relativas ao Concurso Publico, que passardo a fazer parte deste Edital como
se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.

1.3. A publicidade deste Edital, bem como de suas retificacdes, dar-se-a nos termos da Sumula 116, do TCE/MG, no
minimo e cumulativamente a publicagdo por meio da afixagcdo no quadro de avisos de publicacdo oficial dos atos
da CEMIG, publicacdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e em jornal de grande circulacdo e
disponibilizacdo nos enderecos eletrénicos da FUNDEP <www.gestaodeconcursos.com.br> e da CEMIG
<wWww.cemig.com.br>.

1.3.1. Todas as demais publicacbes oficiais referentes a este Concurso Publico, notadamente os atos decisdrios,
serdo divulgados em todos os meios previstos na Simula n2 116/2011 do TCE/MG.

1.3.2. Aos candidatos, cumpre o dever de acompanhar as referidas publica¢des e divulga¢des nos meios elencados
nositens 1.3 e 1.3.1.

1.3.3. Para efeito de contagem de prazo para interposi¢do de recursos, deverdo ser consideradas as datas de
publicagdo dos atos no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

1.4. Todos os hordrios definidos neste Edital e seus eventuais aditamentos e retificagdes, assim como nas
comunicagdes e convocagdes deles decorrentes, tém como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.5. Até a homologacdo, a FUNDEP sera a entidade responsavel por responder a eventuais duvidas e
questionamentos referentes a este certame, que deverdo ser direcionados exclusivamente ao e-mail
<concursos@fundep.com.br> e ao enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>. Apds a homologagao,
os questionamentos deverdo ser encaminhados a CEMIG, exclusivamente pelo e-mail
<concursoscemig@cemig.com.br>.

1.6. A legislacdo e as alteragcdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdao objeto de avaliacdao nas provas deste Concurso.

1.7. ACEMIG e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis,
por inscricdes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunica¢do; eventuais equivocos provocados por
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operadores das instituicdes bancdarias, assim como no processamento do boleto bancério; congestionamento das
linhas de comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e impressdo do
boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.8. Para as etapas previstas neste Edital que envolvem o envio de documentos digitalizados, estes deverdo estar
legiveis, sob pena de serem considerados invalidos para fins de andlise. Somente serdo aceitos para upload,
documentos nas extensoes “JPG”, “PNG” ou “PDF”, no tamanho maximo de 3MB, por item, conforme nomenclatura
do mesmo, enviados por meio de link a ser disponibilizado.

1.9. O Edital completo deste Concurso poderad ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos: <www.cemig.com.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Concurso de que trata esse Edital serd compreendido de:

a) Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, de responsabilidade da FUNDEP;
b) Avaliacdo Pré-Admissional de Saude, de carater eliminatdrio, obedecendo ao disposto na NR-07, do Ministério
do Trabalho e Emprego, de responsabilidade da CEMIG;

c) Periodo de experiéncia, de carater eliminatdrio, de responsabilidade da CEMIG.

2.2. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas oferecidas serd convocado por e-mail e por
meio de publicacdo de lista de convocados no site da CEMIG <www.cemig.com.br/carreiras>, obedecendo,
rigorosamente, a ordem de classificacdo, para comprovar os requisitos exigidos para o coddigo de vaga para o qual
concorreu, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da CEMIG e critérios estabelecidos neste Edital, e dentro
do prazo de validade do Concurso, que é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da homologacao
do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2.3. Por ocasido da sua admissdo, o candidato poderd, por definicdo da CEMIG, ser contratado por qualquer de suas
subsidiarias integrais.

3. DAS VAGAS

3.1. As informacgdes referentes as vagas ofertadas constam do Anexo A do presente Edital, sendo as seguintes:
Codigo da Vaga; Cargo / Formacdo; Fungdes que Comp&em o Cddigo Da vaga; Requisitos Exigidos; Descricdo de
Atividades; Regido de Trabalho; Vagas de Ampla Concorréncia; Vagas PCD; Total de Vagas; Municipios da Regido de
Trabalho; Salario e Taxa de Inscrigdo.

3.2. O Anexo C apresenta a Descrigdo das Atividades das fungdes que compdem cada Cédigo de Vaga.

3.2.1. Ao se inscrever para determinado cddigo de vaga, o candidato estad ciente de que, caso seja convocado,
podera ser alocado em qualquer uma das fungdes que compdem o referido cédigo, a critério da CEMIG.

4. DO REGIME, DAS CONDIGOES DE TRABALHO, DO SALARIO E BENEFICIOS

4.1. O regime juridico para a contratacao é o da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

4.2. A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, mantido o sdbado como dia util remunerado para
todos os efeitos, exceto para o Codigo de Vaga 016-A, Assistente social — Formagao Servico Social, fungdo Assistente
Social JR, que serd de 30 (trinta) horas semanais, em cumprimento a Lei n? 12.317, de 26/08/2010.
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4.3. Conforme previsto no paragrafo 19, do artigo 469, da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, a critério
exclusivo da Empresa, podera o empregado ser transferido do seu local de trabalho para atender a real necessidade
de servico, sem obrigatoriedade de modificacdo salarial, de qualquer natureza.

4.4. O salario de cada cédigo de vaga consta no Anexo A do presente Edital. Aos profissionais universitarios das
escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Geologia, serd assegurada na admissao a
remuneracdo inicial de 8,5 (oito e meio) salarios minimos, em cumprimento a Lei n2 4.950-A, de 22/04/1966.

4.5. Aos candidatos que concorrerem ao cédigo de vaga 001-A - Advogado - Formacdo Direito, funcdo Advogado
JR, sera devido, além do saldrio previsto no Anexo A deste Edital, honordrios advocaticios de sucumbéncia varidveis
na forma da legislagdo em vigor e normas internas da Empresa.

4.6. Os beneficios concedidos sdo aqueles aprovados pela Diretoria Executiva da Companhia e podem sofrer
alteracdo a qualquer momento mediante normas da Companhia ou Acordo Coletivo de Trabalho. Os beneficios
atuais sao:

a) Plano de saude e odontolégico Cemig Saude Premium, em regime de coparticipacdo, isento de mensalidade;

b) Previdéncia privada, em regime de coparticipagdo, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo coletivo
vigente;

c¢) Seguro de vida em grupo, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacdo pertinente e no acordo coletivo
vigente;

d) Vale-alimentacdo ou Vale-refeicdo, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacdo pertinente e no
acordo coletivo vigente.

5. DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

5.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos comprovados até a data da admissdo.

5.2. Os candidatos do sexo masculino deverdo apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao.
5.3. Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos.

5.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

5.5. Ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela reciprocidade
de direitos advinda da legislacdo especifica.

5.6. Possuir os requisitos exigidos para o cddigo de vaga pretendido, de acordo com o disposto no Anexo A deste
Edital. Os documentos comprobatdrios de escolaridade — diplomas registrados ou certificados acompanhados de
histérico escolar — devem se referir a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao e Cultura —
MEC, Conselho Nacional de Educagao — CNE ou Secretaria Estadual de Educagdo — SEE.

5.6.1. Os cursos de especializagdo exigidos no Anexo A, para os cargos universitarios, deverdo ser, no minimo, lato
sensu com carga horaria, minima, de 360 (trezentos e sessenta) horas.

5.7. Para os cddigos de vaga que exigem experiéncia, o candidato deverd comprova-la por meio da apresentagdo
de documentos nos quais constem o tempo trabalhado e as atividades exercidas no periodo, aplicaveis ao Cédigo
da Vaga conforme estabelecido no Anexo A deste Edital. Serdo aceitos para este fim os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) CertidGes expedidas por érgados do Poder Judicidrio;
c¢) Contrato social de empresa individual;

d) Contrato de trabalho;
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e) Declara¢do de empresas.

5.7.1. O candidato que possuir experiéncia com registro na CTPS deverd apresentar, além da CTPS, uma declaracao
da empresa, no formato descrito neste Edital.

5.7.2. As declaragGes deverdo ser emitidas em documento timbrado, constando as seguintes informagdes: Nome
da empresa em que o candidato trabalhou ou prestou servicos; Endereco comercial; CNPJ; Nome e contato do
responsavel pela informacgdo; Descricdao das atividades exercidas pelo candidato; Periodo trabalhado; Assinatura
do responsavel.

5.7.3. A entrega dos documentos comprobatdrios devera ser feita em meio eletronico, a época da contratagao, em
data a ser estabelecida pela CEMIG. A data e os procedimentos de entrega serdo comunicados ao candidato por e-
mail, e 0 ndo cumprimento do prazo estipulado pela Empresa acarretara a sua desclassificacdo. Os comprovantes
originais deverao ser apresentados para conferéncia quando da admissdo do candidato.

5.8. Ter sido aprovado no Concurso e ter sido considerado apto na Avaliagdo Pré-Admissional de Saude, etapa
realizada por profissionais da Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG ou por ela indicados.

5.9. Ndo receber proventos ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos
acumuldveis previstos na Constituicdo Federal.

5.10. Cumprir as determinac¢des deste Edital.
6. DAS INSCRICOES

6.1. DisposicOes gerais

6.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

6.1.2. Antes de efetuar a inscri¢cdo e / ou 0 pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.1.3. A inscricdio do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos ou erratas, comunica¢des, instrucbes e
convocagdes relativas ao certame, que passardo a integrar o instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.1.4. Ndo haverad, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

6.1.5. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio
gue ndo os estabelecidos neste Edital e seus anexos.

6.1.6. A Ficha Eletrénica de Isengdo, o Requerimento Eletronico de Inscricdo e o valor pago referente a inscrigcdo
sdo pessoais e intransferiveis.

6.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si so, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas
deste Concurso Publico.

6.1.8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo
ou no Requerimento Eletronico de Inscri¢do, ndo serao aceitos:

a) Alteracdo no cddigo de vaga indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no Requerimento
Eletrénico de Inscrigao.

b) Transferéncias de inscricbes ou da isengdo do valor de inscrigdo entre pessoas.
c¢) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas.

d) Alteracdo da inscri¢do / iseng¢do do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicdo
de pessoa com deficiéncia.
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6.1.9. A ndo comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

6.1.10. As informacgGes constantes na Ficha Eletronica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscri¢ao sdo
de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a CEMIG e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacgdes incorretas, dados pessoais, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao
cddigo de vaga pretendido, fornecidos pelo candidato.

6.1.10.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancdes penais, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

6.1.11. N3o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isengdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos
dados informados, salvo o constante nos itens 6.4 e seus subitens.

6.1.12. No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opcao pelo cddigo de vaga ao qual
concorrera.

6.1.13. O candidato podera concorrer apenas a um cédigo de vaga, dentre as opcdes disponiveis no Anexo A.

6.1.14. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio de inscricao.

6.2. Procedimentos para inscricio e formas de pagamento

6.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscricdo esta descrito por codigo de vaga no Anexo A.

6.2.2. As inscricOes deverdo ser efetuadas via internet, das 9h (nove horas) do dia 18 de setembro de 2023 as 17h
(dezessete horas) do dia 18 de outubro de 2023.

6.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> das
9h (nove horas) do dia 18 de setembro de 2023 as 17h (dezessete horas) do dia 18 de outubro de 2023 por meio
do link correspondente as inscricdes do Concurso Publico da CEMIG — Edital n2 02/2023, e efetuar sua inscri¢do
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando a opgdo do cédigo de vaga para o qual concorrera,
de acordo com o Anexo A deste Edital, e confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no Anexo A deste Edital até o dia 19 de
outubro de 2023, observando o hordrio de expediente bancario.

6.2.3.1. Para os candidatos que nao dispuserem de acesso a internet, nos periodos a que se referem os itens 6.2.3,
9.2 e item 12 e seus subitens, a FUNDEP disponibilizara, no enderec¢o Avenida Presidente Antonio Carlos, n2 6.627
— Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Av. Ant6nio
Abrahdo Caram — Portdo 2), no horario das 9h (nove horas) as 11h30 (onze horas e trinta minutos) ou das 13h30
(treze horas e trinta minutos) as 16h30 (dezesseis horas e trinta minutos) (exceto sdbados, domingos e feriados),
posto de inscricdo com computador e impressora que, além das isenc¢des, inscricdes, impressdao do Comprovante
Definitivo de Inscrigdo (CDI), podera realizar consultas sobre as publicagdes referentes a este Edital.

o _n

6.2.4. O boleto bancario a que se refere o subitem 6.2.3, alinea “c”, serd emitido em nome do requerente e devera
ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do
cddigo de barras e ser pago até a data prevista no item 6.2.3, alinea “d”.

6.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo
impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras
de cada instituicdo bancdria, conforme item 6.2.3, alinea “d”.
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6.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 (primeiro) dia util que anteceder o feriado.

6.2.7. A 22 (segunda) via do boleto bancédrio somente estara disponivel na internet para impressao até o dia 19 de
outubro de 2023, ficando indisponivel a partir das 17h.

6.2.8. A impressao do boleto bancario ou da 22 (segunda) via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a CEMIG e a FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do cddigo de
barras e da consequente impossibilidade de efetivagdo da inscricdo, bem como de outros motivos de ordem técnica
que ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes preliminares ndo recebidas por falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia
dos dados e a impressao do boleto bancario.

6.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmagdo a FUNDEP do pagamento do valor de
inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo
em que o pagamento nado for comprovado ou que for pago a menor.

6.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no subitem 6.2.3, alinea “d”, deste Edital.

6.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia, depdsito
em conta corrente, PIX, DOC, cheque, cartdo de crédito ou ordens de pagamento.

6.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem
rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o ultimo dia de inscricdo.

6.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a
data prevista no subitem 6.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscricdes deferidas por
meio dos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscricdo.

6.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta que estiver em desacordo com o subitem 6.1.13,
independentemente do cargo, prevalecerd a inscricdo para a qual o candidato comparecer para realizar a prova.
Nas demais iseng¢bes ou inscri¢bes realizadas, o candidato sera considerado ausente.

6.2.15. Ndo havera possibilidade de cancelamento das inscricdes nem responsabilidade da CEMIG pela devolugdo
de valores referentes as inscri¢cdes realizadas, salvos os casos previstos no subitem 6.3.1.

6.2.16. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso
Pdblico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do
pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de
pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes
qgue ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigao.

6.2.17. A listagem dos candidatos que tiverem suas inscri¢cdes deferidas sera divulgada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> até o dia 28 de outubro de 2023.

6.2.18. Nos casos em que o candidato tiver sua inscrigdo indeferida, podera se manifestar formalmente por meio
de recursos administrativos previstos no subitem 12.1, alinea “b”, deste Edital.

6.3. Da devolucdo do valor de inscriciao

6.3.1. A devolugdo do valor da taxa de inscricdo somente serd admitida nas hipdteses a seguir:

a) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato ou com valor em desconformidade com
o do valor da taxa de inscrigao.

b) Cancelamento ou suspensdo do Concurso, previstos na Lei Estadual n2 13.801, de 26/12/2000.

¢) Adiamento ou alteragdo da data prevista para as provas.

d) Alteragdo ou extin¢do do cédigo de vaga para o qual o candidato estiver inscrito.
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6.3.2. A devolucdo do valor de inscricdo prevista no subitem 6.3.1, alineas “b”, “c” e “d”, devera ser requerida por
meio de formulario de solicitacdo disponibilizado no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, em
até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizacdo
do Certame, por meio de requerimento de restituicdo do valor da inscric3do.

6.3.2.1. Para obter a devolugdo, o candidato devera preencher a “Solicitacdo de Devolugdo”, disponibilizado
exclusivamente para essa finalidade no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato, para
ter acesso, devera entrar na “Area do Candidato”, em “Minhas Inscri¢des” e clicar no link referente ao Concurso
Publico da CEMIG Edital n2 02/2023.

6.3.2.2. A solicitacdo de devolucdo do valor de inscri¢ao ficara disponivel durante o prazo de 30 (trinta) dias corridos
contados a partir do ato que ensejou o cancelamento, suspensao ou a nao realizagdo do certame.

6.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia
com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso
esta seja de terceiros.

6.3.4. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias uUteis findado o prazo previsto no
subitem 6.3.2.2 por meio de depdsito na conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

6.3.5. E de inteira responsabilidade do candidato a informag3o correta e completa de todos os dados requeridos
para a eventual devolucdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a CEMIG e a FUNDEP a responsabilidade
pela impossibilidade de devolucdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

6.3.6. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
au_n

desconformidade com o do valor de inscricdo, conforme previsto no subitem 6.3.1, alinea “a”, mediante a
comprovacao da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

6.3.6.1. Nos casos elencados no subitem 6.3.8, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolucdo.

6.3.6.2. No caso previsto no subitem 6.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias corridos apds o término das inscricdes, por meio do envio do requerimento e da
documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail
<concursos@fundep.com.br> ou ainda pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com poderes
especificos, na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, n? 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha / UFMG, Caixa Postal 6.985, CEP: 30.120-972, em Belo Horizonte-
MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h (nove horas)as 11h30 (onze horas e
trinta minutos) ou das 13h30 (treze horas e trinta minutos) as 16h30 (dezesseis horas e trinta minutos) (exceto
sabados, domingos e feriados).

6.3.6.3. Para devolugdo de valor prevista no subitem 6.3.6 deste Edital, o requerimento e a documentagao deverdo
ser entregues em envelope fechado e identificado.

6.3.6.4. Para devolugdo de valor prevista no subitem 6.3.6 deste Edital, o candidato também deverd informar os
seguintes dados:

a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscri¢do no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros;

¢) numeros de telefone com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

6.3.7. A devolucdo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade
com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente
aprovacao da FUNDEP.

6.3.8. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no
subitem 6.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.
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6.4. Da isencdo do pagamento do valor de inscricdo

6.4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor
de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, poderd requerer isencdo do
pagamento do valor de inscricdo exclusivamente via internet, por meio do enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, 9h (nove horas) do dia 18 de setembro de 2023 as 23h59 (vinte trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia 22 de setembro de 2023.

6.4.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo estard disponivel para preenchimento no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br> no periodo constante do item 6.4.1 deste Edital.

6.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera comprovar uma das
seguintes condicles:

) regular inscrigdo no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico, regulamentado pelo Decreto
Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022; ou

I1) condi¢cdo de desemprego, nos termos da Lei Estadual n? 13.392, de 7 de dezembro de 1999; ou

I11) doador regular de sangue aquele que tenha doado sangue em érgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido,
pelo Estado ou por municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo menos dois anos.

7

6.4.3.1. A condicao de hipossuficiéncia econémico-financeira é caracterizada pelo registro de inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o do Decreto Federal n®
11.016, de 29 de margo de 2022.

6.4.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 6.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificacdo Social
(N1S) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscricdo quando de seu preenchimento.

6.4.3.1.2. A Fundep consultard o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS, que fornecera a situacdao do Numero de Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isen¢do do
candidato.

6.4.3.2. A condigcdo de desemprego e membro de familia de baixa renda, de acordo com a Lei estadual n2 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, sera comprovado pela seguinte situacao:

6.4.3.2.1. Para obter a isencdo na condi¢cdo de “Desempregado”, em cumprimento a Lei Estadual n? 13.392, de
1999, o candidato NAO podera se enquadrar em qualquer das situacdes a seguir:

a) possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico, nos ambitos federal, estadual ou municipal;

c) possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder publico, nos ambitos federal, estadual ou
municipal;

d) exercer atividade legalmente reconhecida como autébnoma;

e) encontrar-se em gozo de beneficio previdenciario de prestagdo continuada, exceto o proveniente de seguro-
desemprego;

f)  dispor de recursos para o pagamento da inscrigdo, sem prejuizo do préprio sustento e de sua familia.

6.4.3.2.2. O candidato que comprovadamente estiver desempregado poderd pleitear a isen¢do, cabendo
exclusivamente a ele comprovar essa condi¢ao, devendo enviar:

a) o requerimento de isengdo assinado, em que o candidato declarara que nao dispde de recursos para o
pagamento do valor da inscricdo, sem prejuizo do préprio sustento e de sua familia;

b) copia da Carteira de Trabalho, das paginas com foto, qualifica¢do civil, pagina referente ao primeiro contrato
de trabalho, pagina do ultimo contrato de trabalho com o registro de saida e pagina posterior ao ultimo contrato
de trabalho em branco e outras paginas contendo anotacdes pertinentes (se houver);

¢) outros documentos que porventura julgue necessarios.

6.4.3.2.3. Caso o vinculo de trabalho do candidato tenha sido registrado em pdginas de Anotac¢des Gerais da CTPS,
8
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além da copia desta pagina e da posterior, seja qual for a informacdo, o candidato devera apresentar copia da
pagina em que foi registrado o ultimo Contrato de Trabalho ou outras informacgdes pertinentes.

6.4.3.2.4. Se na CTPS constar anotagdo de CTPS anteriores e / ou de recadastramento, o candidato devera
apresentar também cdpias destas CTPS’s anteriores, relativas as paginas que contenham fotografia, qualificacdo
civil, ultimo contrato de trabalho com a devida escrituracdo da data de saida do ultimo emprego e pagina
subsequente.

6.4.3.2.5. Para requerer a isengdo na condicdo de que “Nunca trabalhou”, o candidato devera enviar o
requerimento de isencdo, devidamente assinado, bem como devera apresentar cépia das paginas da CTPS que
contenham a foto, qualifica¢do civil, contrato de trabalho em branco e Anota¢des Gerais em branco.

6.4.3.3. A condigdo de doador regular de sangue, aquele que tenha doado sangue em érgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por municipio, no minimo duas vezes ao ano, por pelo menos dois anos.

6.4.3.3.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 6.4.3.3 deste Edital, o candidato devera apresentar
eletronicamente declaracdo legivel, data e assinada, na qual informara a constem as datas das doagdes, nos termos
do § 32 do artigo 12 da Lei Estadual n2 13.392/1999.

6.4.4. Para requerer a isencao do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) preencher a solicitacdo de isencdo no periodo previsto no item 6.4.1, por meio do enderego eletrénico
<www.gestaodeconcurso.com.br>, indicando se a condicdo é de hipossuficiéncia, desemprego ou doador de
sangue, e emitir comprovante;

b) em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscricdo no CadUnico, bastara
indicar eletronicamente o Numero de Identificacdo Social (NIS) no requerimento de isen¢do;

¢) em caso de desemprego e / ou membro de familia de baixa renda ou doador de sangue, anexar ao comprovante
de solicitacdo de isencdo a documentagdo exigida para comprovacdo da condicdo informada, nos termos
estabelecidos nos itens 6.4.3.2 e 6.4.3.3 deste Edital e seus subitens, devendo ser digitalizados em Unico arquivo
de extensdo “PDF” e submetido via upload na “Area do Candidato” no link especifico, observando o tamanho limite
de 5 (cinco) megabytes.

6.4.5. No requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera firmar declaracdo de
que é desempregado e/ou membro de familia de baixa renda, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de presta¢do continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-
desemprego, se for o caso — e que sua situacdo econdmico-financeira ndo |lhe permite pagar o referido valor sem
prejuizo do sustento prdprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua
declaracdo.

6.4.6. As informagdes prestadas no Requerimento Eletrénico de Isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

6.4.7. Ndo serd concedida isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacgdes e / ou torna-las inveridicas;

b) pleitear a isen¢do instruindo o pedido com documentagdo incompleta, ndo atendendo ao disposto no item 6.4 e
subitens deste Edital;

¢) ndo observar o prazo estabelecido no item 6.4.1;

d) preencher as informag&es incorretamente;

e) nado informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou o informar nas situagdes de invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, com desatualizacdo cadastral por periodo
superior a 48 (quarenta e oito) meses ou outro motivo informado pelo MDS (érgdo gestor do CadUnico);

f) ndo observar prazos para submissdo dos documentos comprobatdrios quando for o caso.

6.4.7.1. Ao candidato que preencher o requerimento de inscricdo ao invés do requerimento de isen¢do, conforme
determinado no item 6.4.2, ndo sera concedida a isen¢do por descumprimento das normas previstas no Edital.

6.4.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato.
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6.4.9. As informacdes prestadas no requerimento de isencdao do pagamento do valor de inscricao e nas declara¢des
firmadas no item 6.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.4.10. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdao do pagamento do valor de inscricio determinard o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

6.4.11. Nao sera aceita solicitagdo de isencdo do pagamento de valor de inscri¢ao, correio eletronico, via postagem
ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

6.4.12. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo sera
feita pelo registro da data de submissdo do documento.

6.4.13. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12.1,
alinea “a”, deste Edital.

6.4.14. A apuracado do resultado da andlise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao sera
disponibilizada no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, onde constara listagem dos candidatos
por nome em ordem alfabética, nimero de inscricdo e informacdo sobre deferimento ou indeferimento, para
consulta.

6.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd sua inscricao efetivada automaticamente no
Concurso e deverd consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI).

6.4.16. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido podera se manifestar formalmente por meio de
recurso administrativo, previsto no item 12.1, alinea “a”, deste Edital.

6.4.17. O candidato que mantiver interesse em participar do Concurso e que tiver o pedido de isencdo indeferido
poderda emitir a 22 (segunda) via do boleto bancario, que serd disponibilizada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> durante todo o periodo de inscricao.

6.4.18. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.4.19. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato.
7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Disposicoes gerais

7.1.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo da Republica, na Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, nos Decretos Federais n2s
3.298, de 20/12/99, e 5.296, de 02/12/04, bem como na Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica, é
assegurado o direito de inscri¢ao para o cédigo de vaga deste Concurso Publico cujas fungdes possuam atribui¢des
compativeis com a deficiéncia.

7.1.2. Para fins de identifica¢do de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-3a a definicao contida no artigo 42 do Decreto
Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, com as
alterac¢Oes advindas do Decreto Federal n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Simula 377 do STJ, assim
definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdao ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.
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b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo
6ptica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢Ges anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades
académicas; lazer e trabalho; conforme Convengdo ONU — Psicossociais — Esquizofrenia, outros transtornos
psicéticos, outras limitagGes psicossociais; conforme Lei n2 12.764/12 — Espectro Autista.

e) Deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

7.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para a funcdo que compode o
cédigo de vaga pretendido

7.3. Conforme estabelecido na Lei Estadual n? 11.867/95, fica a administracdo publica direta e indireta do Estado
obrigada a reservar 10% (dez por cento) dos cargos ou empregos publicos, em todos os niveis, para pessoas com
deficiéncia. De acordo com o § 12 do artigo 12 da referida lei, quando a aplicacdo do percentual supramencionado
resultar em numero fracionario, arredondar-se-a a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero
inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior. Para provimento
imediato, serdo reservadas 10 % (dez por cento) do total de vagas, ou seja, 24 (vinte e quatro) vagas para pessoas
com deficiéncia, assim caracterizadas pela legislacdo mencionada no item 7.1.2, observadas as exigéncias de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes das funcdes.

7.3.1. Havendo acréscimo de vagas para os cédigos de vaga que possuem vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, cujo provimento serd imediato, observadas as exigéncias de compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes das fungdes, as préoximas convocagdes de candidato com deficiéncia classificado ocorrerdao quando da
existéncia da 112 (décima primeira), 212 (vigésima primeira), 312 (trigésima primeira) vaga de cada cédigo de vaga,
e assim sucessivamente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

7.3.2. Havendo acréscimo de vagas para os cddigos que ndo possuem vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia para provimento imediato, observadas as exigéncias de compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuices das funcbes, as convocagdes de candidato com deficiéncia classificado ocorrerdo quando da existéncia
da 52 (quinta), 112 (décima primeira), 212 (vigésima primeira), 312 (trigésima primeira) vaga de cada fungéo / regido
de trabalho, e assim sucessivamente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

7.4. E assegurado aos candidatos com deficiéncia o direito de se inscreverem no presente Concurso para os c6digos
de vagas indicadas no Anexo A, exceto para os cédigos de vagas cujas fungdes exigem aptiddo plena elencadas no
quadro abaixo:

Cadigo da Vaga Cargo/ Formagio

040-A TECNICO DE CAMPO - Formagdo em Técnico de Edificacdes

TECNICO DE CAMPO - Formacdo em Eletroeletronica, Eletromecanica, Eletrdnica,

041-A Eletrotécnica, Instrumentac¢do, Mecanica ou Automacao Industrial (inspe¢do de materiais e
servicos)
042-A TECNICO DE CAMPO - Formagdo em Eletromecanica
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Cédigo da Vaga Cargo/ Formagao
043-A TECNICO DE CAMPO - Formacdo em Técnico em Eletrotécnica
044-A TECNICO DE CAMPO - Formacdo em Mecanica
045-A TECNICO DE CAMPO - Formagdo em Quimica
046-A TECNICO DE CAMPO - Formacdo em Técnico em Seguranca do Trabalho
047-A TECNICO DE CAMPO - Formacdo em Telecomunicacdes

7.5. Caso ndo haja candidatos aprovados para as vagas decorrentes do percentual definido por lei para as pessoas
com deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao,
primeiramente, por candidato do mesmo cédigo de vaga e, na sequéncia, pela classificacdo geral dos candidatos
do mesmo cargo / formacdo.

7.6. Depois de preenchidas todas as vagas para o cédigo de vaga, a manutencdo do percentual legal serd garantida
com a contratacdo de pessoas com deficiéncia apenas para substituir outras pessoas com deficiéncia que tenham
deixado a fungdo.

7.7. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes previstas no Decreto Federal n? 3.298/1999,
particularmente em seu artigo 40, e neste Edital, participarao deste Concurso Publico em igualdade de condicGes
com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para aprovac¢do e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico.

7.8. Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para os procedimentos pré-
admissionais, serdo submetidos, nos exames médico-psicoldgicos, a pericia especifica destinada a verificar a
existéncia da deficiéncia declarada, observado o Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/04, bem como a Sumula 377 do STJ e a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicoes a serem desempenhadas na func¢do especificada neste Edital e em seus anexos.

7.9. A compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes da funcdo, citado no item 7.8, serd definida,
exclusivamente, pela Geréncia de Saude e Relag¢Ges Trabalhistas da CEMIG, podendo a area médica solicitar
avaliacdo de um especialista na area da respectiva deficiéncia, para comprovacao da deficiéncia, cabendo recurso
contra essa decisao.

7.10. O candidato que, apds a pericia, ndo for considerado pessoa com deficiéncia nos termos do Decreto Federal
n2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296/04, bem como a Sumula 377 do STJ, permanecerd somente na
lista de ampla concorréncia de classificacdo do cddigo de vaga para o qual se inscreveu.

7.11. O candidato com deficiéncia classificado na prova objetiva submeter-se-a a pericia especifica, sem nenhuma
diferenga dos candidatos nao deficientes, considerando as exigéncias fisicas e aptiddes necessdrias para exercer as
atividades inerentes a fungdo, em conformidade com o estabelecido neste Edital. Sua admissdo somente sera
efetuada se for considerado apto na Pericia Médica.

7.12. Todos os procedimentos da Pericia Médica ocorrerdao sem qualquer 6nus para o candidato.

7.13. O candidato que, no ato da inscricdo ou do pedido de isen¢do, se declarar pessoa com deficiéncia no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdao ou Isengdo, se classificado nas provas, além de figurar na lista de ampla
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concorréncia de classificados por cédigo de vaga, terd seu nome publicado em relacdo a parte especifica das
pessoas com deficiéncia, observada a respectiva ordem de classificacdo por cddigo de vaga.

8. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1. No ato da inscri¢do ou isencdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribui¢ées das
fungdes que compdem o cddigo de vaga para o qual pretende se inscrever, listadas no Anexo C deste Edital, e que,
no caso de vir a exercer uma dessas funcoes, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicses.

8.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

8.3. Para concorrer as vagas reservadas e ter as condi¢Ges especiais atendidas para realizacdo das provas, a pessoa
com deficiéncia, além de observar os procedimentos descritos no item 6.2 e seus subitens deste Edital, dever3,
durante o preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou Isengao, proceder da seguinte forma:

a) informar se é pessoa com deficiéncia;

b) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
c) selecionar o tipo de deficiéncia;

d) informar se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas;

e) enviar Laudo Médico nos termos dos itens 8.5 e 8.5.1 deste Edital.

8.4. A pessoa com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Requerimento Eletrénico de Inscricao
ou de Isencdo e ndo cumprir o determinado no item 8 e seus subitens, terd a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia, bem como ndo terd atendidas as condi¢Oes especiais para realizacdo das provas,
ndo podendo alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

8.5. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar até o udltimo dia de
inscricdo, Laudo Médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data do término das inscrigoes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico devera ser
apresentado em via original ou cépia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas). Nos
documentos que constarem o verso em branco, devera ser batido um carimbo com a expressdo “Em branco”.

8.5.1. O laudo médico citado no item 8.5 deste Edital devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos do artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alterag¢des.

8.6. O Laudo Médico devera ser digitalizado em um Unico arquivo de extensdo “PDF” e submetido via upload na
“Area do Candidato”, no link especifico, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes e respeitando o prazo
previsto no item 8.5.

8.7. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item 8.5 deste Edital, devera
assinalar, no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isen¢do de Pagamento do Valor de
Inscri¢ao, nos respectivos prazos, o interesse em concorrer a reserva de vaga e a condigdo especial de que necessitar
para a realizagdo da prova, quando houver.

8.8. Os documentos indicados no item 8.5 deste Edital terdo validade somente para esta etapa do Concurso Publico
e ndo serdo devolvidos.

8.9. O Laudo Médico sera considerado para andlise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal n?
3.298/1999 e suas alteragdes, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

8.10. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, o candidato que:

a) Ndo entregar o Laudo Médico.

13

Classificagdo: Publico



CMIG

Companhia Energética de Minas Gerais concursos

b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 8.5.

c¢) Entregar o Laudo Médico sem data de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes.

d) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca (CID).

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha informag&es suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e altera¢des combinado com o enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

f) O Laudo Médico digitalizado deverd permitir a perfeita condicdao para analise, ndo podendo estar ilegivel,
dobrado, amassado, incompleto, cortado ou com qualidade que impossibilite a avaliacdo.

g) Apresentar Exame Médico ao invés do Laudo previsto no item 8.5.

8.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 8
e subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

8.12. A realizacdo das provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada
a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

8.13. O candidato podera consultar o resultado da analise de sua solicitacdo de concorréncia a vaga reservada a
pessoas com deficiéncias no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>. Em caso de indeferimento, o

“, n

candidato podera interpor recurso conforme previsto no item 12, alinea “c”.

8.14. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrucdes
constantes deste Edital para inscricdo nesta condicao.

8.15. ACEMIG e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis,
por laudo ndo recebido por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

8.16. Procedimentos para solicitacdo de condicGes especiais para realizacdo de provas

8.16.1. CondicGes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia
guanto para pessoas que, em razao de alguma limitagdo temporaria, tenham necessidade.

8.16.2. O candidato poderd requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para
a realizacdo destas.

8.16.2.1. A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicita¢do do candidato e a legislagdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

8.16.2.2. A FUNDEP assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetdnicas
e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagdo das provas.

8.16.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condicGes especiais (ledor, intérprete de LIBRAS, prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a op¢do de realizar ou ndo a prova sem as condi¢des especiais ndo
solicitadas.

8.16.2.4. O candidato que necessitar de condi¢es especiais para escrever devera indicar sua condic¢do, informando,
na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcrigdo das respostas. Nesse caso, o candidato tera o auxilio de um
fiscal, ndo podendo a CEMIG e a FUNDEP serem responsabilizadas, sob qualquer alegacdo por parte do candidato,
por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.
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8.16.3. O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizagdo da prova devera assinalar, na Ficha Eletrénica
de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que
necessitar para a realizacao da prova, quando houver.

8.16.4. O candidato que eventualmente nao proceder conforme disposto no subitem 8.16.3 deste Edital, ndo
indicando nos formularios a condicdo especial de que necessita, ndo tera a condicdo atendida.

8.16.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera submeter um parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo
candidato, nos termos do § 22 do artigo 40 do Decreto Federal n2 3.298/1999, até o término do periodo das
inscrigdes.

8.16.5.1. O tempo adicional de que trata o item 8.16.5 fica limitado ao acréscimo de até 60 (sessenta) minutos no
tempo de prova.

8.16.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada,
tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera atendido em sala individual. Se necessdria uma prova ampliada
em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar Laudo Médico especificando a necessidade
de forma justificada. O nimero de candidatos com prova ampliada que ndo tiver solicitado auxilio de ledor ou
transcritor sera de, no maximo, 15 (quinze) por sala.

8.16.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais serdo oferecidos intérpretes de
LIBRAS somente para traducdo das informac&es e / ou orientacdes para realizacdo da prova.

8.16.8. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas, devera submeter a FUNDEP, durante o periodo de inscricdo, um parecer
médico, datado e assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas e as razdes de sua
solicitagcdo, acompanhado do respectivo Laudo Médico contendo o CID. A concessdo do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

8.16.9. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que
assim o requeira, conforme o disposto no subitem 8.16.9.1 deste Edital.

8.16.9.1. A solicitacdo devera ser realizada durante o periodo de inscri¢cdo, no requerimento de inscri¢cdo ou isencao,
devendo ser assinalado no item condicOes especiais “Lactante — sala para amamentac¢do”.

8.16.9.2. O candidato que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 8.16.2 deste Edital, seja
qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalacOes
fisicas do local de realizagdo das provas; tal avaliagdo serd realizada pela Coordenagdo local do Concurso no dia da
aplicagdo das provas.

8.16.9.3. Na hipdtese de ndao cumprimento do prazo estipulado no subitem 8.16.2 deste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

8.16.9.4. Havera compensac¢do do tempo de amamentag¢do em favor da candidata de no maximo 30 (trinta)
minutos.

8.16.9.5. Para amamentacao, a crianc¢a devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagao local
deste Concurso Publico.

8.16.9.6. A crianga deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada
pela Coordenacdo deste Concurso. O responsavel por acompanhar a criangca deverda seguir os mesmos
procedimentos dos candidatos no que se refere a proibicdo de uso de eletronicos, celular etc.

8.16.9.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma fiscal, do sexo feminino, da
FUNDEP, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.
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8.16.9.8. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

8.16.9.9. A amamentac¢do dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga, uma fiscal e o acompanhante, sendo vedada a
permanéncia de outras pessoas no ambiente.

8.16.9.10. A FUNDEP nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8.17. Do tratamento pelo nome social / retificacdo

8.17.1. A Fundep, nos termos da legislacdo vigente, assegurard ao candidato o tratamento pelo nome social.

8.17.2. O candidato que desejar tratamento pelo nome social, ou tiver realizado retificagdo de registro nos
documentos oficiais, devera cadastrar os dados pessoais ou alterar o cadastro ja existente antes de realizar a
inscrigao.

8.17.3. Para ser identificado pelo nome social, o candidato deverd, obrigatoriamente, proceder conforme item
8.17.2 e, no dia da prova, apresentar ao fiscal de sala o documento de identificacdo oficial com foto contendo o
nome social com o qual se inscreveu.

8.17.4. A ndo apresentag¢do do documento de identificagao oficial com foto contendo o nome social com o qual se
inscreveu ndo impedird o candidato de realizar a prova, desde que seja apresentado um dos documentos previstos
no item 10.3.14.

8.17.5. Para fins de identificacdo do candidato, caso o documento apresentado ndo esteja de acordo com o previsto
no item 8.17.3, o candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca e nas folhas de respostas conforme
assinatura do documento de identificagdo oficial apresentado.

8.17.6. AFUNDEP, com base na Resolugdo n2 12, de 16 de janeiro de 2015, podera solicitar o documento de registro
civil para ser adotado conjuntamente com o nome social.

9. DA COMPROVAGCAO DE INSCRICAO

9.1. A FUNDEP divulgara no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao
pelo préprio candidato, até o dia 13 de novembro de 2023, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), que
contera a data, o horario e o local de realizacdo das provas.

z

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endere¢o  eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br> as informagdes relativas ao hordrio e local da prova.

9.3. No CDI estardo expressos os seguintes dados: nome completo do candidato, n? de inscrigdao, nome e cddigo de
vaga para o qual esta concorrendo, numero do documento de identidade, data de nascimento, data, horario, local
de realizacdo das provas (escola / prédio / sala) e outras orientac¢des Uteis ao candidato.

9.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscricdo, a sigla do
6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.

9.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formulario de inscrigdao ou isencdo tais
como nome do candidato, nome social e codinome, nimero do documento de identidade utilizado na inscricao,
sigla do drgdo expedidor ou data de nascimento, deverao ser corrigidos pelo préprio candidato diretamente no
sistema disponivel no site <www.gestaodeconcursos.com.br>, em “Minhas Inscri¢des”, clicar na inscricdo e realizar
a correcdo dos dados pessoais até o dia 26 de novembro de 2023.

9.5.1. Apds o dia 26 de novembro de 2023, as informacgdes prestadas serdo definitivas para este Concurso Publico.
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9.5.1.1. A CEMIG e FUNDEP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de ndo
observancia no item 9.5.

9.5.1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da correcao de dados prevista no item 9.5.

9.6. O candidato que ndo realizar a correcdo dos dados pessoais até a data prevista no item 9.5 ndo podera alegar
posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

9.7. Em nenhuma hipdtese, serdo efetuadas alteragdes e / ou retificagdes de informacgdes relativas ao codigo de
vaga, bem como a condicdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com
deficiéncia) confirmadas e transmitidas pelo candidato no requerimento de isen¢ao ou no Formulario Eletronico de
Inscrigdo.

10. DA ETAPA DE PROVA OBIJETIVA

10.1. Da data e do local das Provas Objetivas

10.1.1. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrerd no dia 19 de novembro de 2023, em um Unico turno, de 13h (treze
horas) as 17h (dezessete horas), com duragdo maxima de 4 (quatro) horas para todos os cddigos de vaga. Essa etapa
sera realizada nos municipios de Belo Horizonte, Divindpolis, Governador Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros,
Paracatu, Tedfilo Otoni, Uberlandia e Varginha, de acordo com a opc¢ado de escolha do candidato no ato de inscri¢ao.

10.1.2. AFUNDEP divulgard no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao
pelo préprio candidato, até o dia 13 de novembro de 2023, o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), que
contera a data, o horario e local de realizagdo das provas.

10.1.3. O candidato realizard a prova na cidade de sua op¢do manifestada no ato de sua inscricdo, de acordo com
o quadro abaixo:

CIDADE DE PROVA CODIGO DA CIDADE DE PROVA
Belo Horizonte 01
Divinopolis 02
Governador Valadares 03
Juiz de Fora 04
Montes Claros 05
Paracatu 06
Teofilo Otoni 07
Uberlandia 08
Varginha 09

10.1.4. A confirmacgdo da data de realizagdo das provas podera ser consultada pelo préprio candidato a partir do
dia 13 de novembro de 2023, por meio do Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI).

10.1.5. Havendo alteragao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.
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10.1.6. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horérios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI) de que trata o subitem 10.1.4 deste Edital.

10.1.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagao da prova,
para fins de justificativa de sua auséncia.

10.1.8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a FUNDEP reserva-se o direito
de aloca-los em cidades préximas as determinadas para aplicagado das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.2. Da composicao e critérios de aprovacao das Provas Obijetivas.

10.2.1 A Prova Objetiva deste Concurso serd de carater eliminatério e classificatério, e serd aplicada a todos os
cddigos de vaga no dia 19 de novembro de 2023.

10.2.2. A Prova Objetiva serd composta da seguinte forma:

a) Cédigos de vaga de Ensino Médio e Médio Técnico: 40 (quarenta) questGes de multipla escolha;
b) Codigos de vaga de Ensino Superior: 45 (quarenta e cinco) questdes de multipla escolha;

10.2.3. Cada questdo da Prova Obijetiva terd 4 (quatro) alternativas de respostas, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

10.2.4. As disciplinas, o numero de questdes e o valor das questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo B
deste Edital.

10.2.5. As questbes da Prova Objetiva versardo sobre os programas e as referéncias bibliograficas sugeridas
conforme Anexo D deste Edital.

10.2.6. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento)
dos pontos e nao zerar nenhuma das disciplinas da prova.

10.2.7. Sera excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver a pontuag¢do minima exigida para aprovagao nos
termos do subitem 10.2.6 e Anexo B deste Edital.

10.3. Das condicGes de realizacdo das provas

10.3.1. As provas serdo aplicadas nos municipios de Belo Horizonte, Divinépolis, Governador Valadares, Juiz de
Fora, Montes Claros, Paracatu, Tedfilo Otoni, Uberlandia e Varginha, no dia 19 de novembro de 2023, ficando esta
data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizacdo das provas.

10.3.2. Ndo havera segunda chamada para realizagdo das provas prevista neste Edital, devendo ser eliminado deste
Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

10.3.3. A duracdo de realizacdo das provas para todos os cddigos de vaga sera de 4 (quatro) horas.
10.3.4. Nao havera prorrogagdo do tempo de duragao das provas, salvo nas hipdteses previstas no subitem 8.16.5.

10.3.5. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de
decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

10.3.6. Ao terminar as provas, o candidato devera entregar ao fiscal de sala: a Folha de Resposta da Prova Objetiva
e o Caderno de Prova Objetiva, com as devidas assinaturas nos locais apropriados.

10.3.6.1. Sera permitido ao candidato levar o rascunho contendo somente as marcag¢des das respostas da Prova
Objetiva. O rascunho sera destacado mediante a conferéncia do fiscal da sala.

10.3.7. O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informagdes relativas as suas respostas no
Comprovante Definitivo de Inscri¢gdo (CDI), no rascunho da Prova Objetiva e / ou em quaisquer outros meios, que
nao os permitidos neste Edital e especificados na capa da prova.
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10.3.8. O tempo de duracgdo das provas abrange assinatura da Folha de Respostas e a transcri¢cdo das respostas do
Caderno de Questdes da Prova Objetiva (Folha de Respostas e rascunho).

10.3.8.1. O sinal sonoro para inicio das provas sera emitido até 20 (vinte) minutos apds o fechamento do portdo.
Esse tempo serd destinado para recepcao e identificagdo do candidato que tenha entrado no prédio no horario
limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a
mesa.

10.3.8.2. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

10.3.9. N3o sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pela FUNDEP.

10.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacao das provas somente serd permitido dentro do hordrio
estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

10.3.11. Os candidatos deverdao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto
para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta
esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Comprovante Definitivo de
Inscricdo (CDI) ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

10.3.12. Os candidatos ndo poderdo se utilizar, em hipdtese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou
outro material distinto do constante no subitem 10.3.11.

10.3.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no
subitem 10.3.14 deste Edital.

10.3.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado de
Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte validos, documentos digitais com foto (e-Titulo,
CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

10.3.14.1. N3o serdo aceitas cdpias, ainda que autenticadas, cépias on-line, foto do documento impresso ou on-
line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.

10.3.14.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacdo, a CEMIG e a FUNDEP
ndo se responsabilizam por eventuais falhas e / ou inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de internet
ou qualquer situagdo que impossibilite a apresentacdo do documento em formato digital.

10.3.15. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condi¢cdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagcdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.3.16. N3o sera realizada a coleta de impressado digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documentos com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

10.3.17. O candidato que ndo apresentar documento de identificagao oficial, conforme descrito no subitem 10.3.14
deste Edital, ndo podera fazer a prova.

10.3.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

10.3.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento
prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicagao de provas.

10.3.20. N3o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas nio
autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no subitem 8.16.9.6 deste Edital.

10.3.21. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres,
mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de
realizacdo das provas.
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10.3.22. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relégios, pagers, beep, agenda eletronica, lapis, borracha, corretivo, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, gravador, transmissor / receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletronico, podendo a organiza¢do deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos
além dos anteriormente citados.

10.3.23. O candidato deverd levar somente os objetos citados nos itens 10.3.11 e 10.3.14 deste Edital. Caso assim
nao proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a CEMIG e a FUNDEP por perdas, extravios,
furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

10.3.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) InstituicGes assistencialistas, se tratando de objetos.

10.3.25. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serda permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao
sera permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anota¢des ou quaisquer outros meios.

10.3.25.1. Durante o periodo de realizacdao das provas, ndo sera permitido o uso de dculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco ou similares.

10.3.26. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizacdo da Coordenacao do Prédio.

10.3.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

10.3.28. As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetiva, bem como
as orientacdes e instrugdes expedidas pela FUNDEP durante a realizacdo das provas, complementam este Edital e
deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

10.3.29. O candidato ndo podera levar o Caderno de Questdes das Provas Objetiva.

10.3.30. Findo o hordrio limite para a realizacdo das provas, o candidato devera entregar ao Fiscal de sala a Folha
de Repostas e as provas conforme disposto no item 10.3.6.

10.3.31. O candidato sera submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas na entrada e saida dos
banheiros ou quando houver indicio de fraude.

10.3.32. Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
qualguer meio.

c¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer equipamentos
eletronicos, como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrénica, gravador ou outros
similares, ou instrumentos de comunica¢do interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre
outros.

f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas da Prova Objetiva e
demais orientacgdes e instrucdes expedidas pela FUNDEP, durante a realizagcdo das provas.
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h) Se recusar a se submeter a detector de metais e ndo apresentar documento de identificacdo conforme
especificado no subitem 10.3.14 e, ainda, se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao
identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar o Caderno da Prova Objetiva e a Folha de Respostas da Prova Objetiva, findo o prazo limite
para realizagdo da prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, sem estar devidamente preenchido e assinado no local indicado.

10.3.33. Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 10.3.32 deste Edital, a FUNDEP lavrard ocorréncia e, em
seguida, encaminhara o referido documento a Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico
da CEMIG, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que lhe couber.

10.3.34. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, vedada qualquer colaborag¢do ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e
concedidas as pessoas com deficiéncia.

10.3.35. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.

10.3.36. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

10.3.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala
até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo destas, retirando-se da sala de prova de uma sd vez. Nas salas que por atendimento a condicdo especial
para realizacdo das provas tiver apenas um candidato, ao término da prova a Ata de sala serd assinada pelo
candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a idoneidade da fiscalizacao.

10.3.38. Na correcao da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

10.3.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,
pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

10.3.40. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva e os gabaritos serdo divulgados no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, no dia subsequente a data da prova.

10.3.41. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e este serd automaticamente
eliminado deste Concurso.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

11.1. Serad considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para
aprovagdo na Prova Obijetiva, nos termos do item 10.2.6.

11.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico serd igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva.

11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os contetdos.

11.4. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate para todos
os cargos, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal
n°® 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo
das provas objetivas.
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b) Maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva.

¢) Maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva.

d) Maior niumero de pontos nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico da Prova Objetiva.

e) Maior nimero de pontos nas questdes de Informatica Basica da Prova Objetiva, quando for o caso.

f) Maior nimero de pontos nas questdes de Informatica Avancada da Prova Objetiva, quando for o caso.
g) Maior idade.

h) Ainda assim permanecendo o empate, Sorteio Publico a ser realizado pela CEMIG.

11.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdao classificados em ordem decrescente de nota final,
considerando o cédigo de vaga para o qual concorreram.

11.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista conterd a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na
condicdo de pessoas com deficiéncia, considerando o cddigo de vaga para o qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com
deficiéncia, respeitado o cédigo de vaga para a qual se inscreveram.

11.7. 0] resultado  serd publicado nos enderecos  eletrébnicos <www.cemig.com.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br> e seu extrato de aviso de publicacdo serd veiculado no Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais e em jornal de grande circulacao.

11.7.1. A publicacdo de que trata o item anterior contemplara, separadamente, os candidatos aprovados em ampla
concorréncia, por ordem de classificacdo no cédigo de vaga, e os candidatos com deficiéncia, por ordem de
classificacdo no cédigo de vaga.

11.7.2. Serd publicada também, separadamente, lista por classificacdo geral por cargo / formacdo, sem considerar
a regido de trabalho, para candidatos aprovados da ampla concorréncia e para aprovados com deficiéncia.

11.7.3. No resultado, constardo o nome do candidato, o nimero de inscricdo, o somatério das notas, a data de
nascimento, a classificacdo final para o cddigo de vaga e a classificacdo geral para o cargo / formacdo.

11.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constard da lista de classificacdo.
11.9. N3do havera divulgacao da relacdo de candidatos reprovados.

11.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico através de
Consulta Individual no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> apds a publicacdo dos resultados.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caberd interposi¢do de recurso fundamentado a FUNDEP, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 9h
(nove horas) do primeiro dia as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do Ultimo dia,
ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as
decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes
situagOes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de inscrigao.
b) Contra indeferimento da inscrigdo.

c¢) Contra indeferimento da inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condicdo especial para realizagdo
das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contetdo das questes da Prova Objetiva.
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e) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.
f) Contra a classificagdo preliminar no Concurso.

12.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, subitem 12.1, alinea “b”, além de proceder conforme disposto no
subitem 12.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar para o e-mail <concursos@fundep.com.br> ou
pessoalmente na FUNDEP, no endereco citado no subitem 6.2.3.1, cdpia legivel do comprovante de pagamento do
valor da inscrigdo, com autenticacdo bancaria, bem como de toda a documentagcdo e das informacdes que o
candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade de sua inscrigdo.

12.2. Os recursos mencionados no subitem 12.1 deste Edital deverao ser encaminhados exclusivamente via internet
pelo endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do /ink correspondente a cada fase recursal,
conforme discriminado no subitem 12.1, que estara disponivel das 9h (nove horas) do primeiro dia recursal as
23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e novem minutos) do ultimo dia recursal.

12.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestdo de Concursos e:
a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

b) serem elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c¢) apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso;
e) apds a submissdo do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

12.4. Para situagdo mencionada no item 12.1 sera admitido recurso devidamente fundamentado, conforme previsto
no item 12.2.

12.4.1. No caso de recurso contra a Totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, o candidato devera registrar
no recurso o total de pontos obtidos e o total de pontos publicados. A imagem digitalizada da Folha de Respostas
da Prova Objetiva serd disponibilizada pela FUNDEP, para consulta individual, no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na mesma data da divulgacdo das notas, e ficard disponivel, apenas durante o
prazo recursal.

12.5. N3o serdo aceitos recursos coletivos.

12.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) Ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes.

¢) Forem encaminhados via internet fora do endereco eletronico / link definido no item 12.2, com excecdo a situagdo
prevista no item 12.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.
f) Forem apresentados contra a nota e / ou documentos de outros candidatos.

12.7. N3o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.

12.8. Nao serdao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 12.1 deste Edital.

12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.cemig.com.br>.

12.10. Apéds a divulgagdo oficial de que trata o subitem 12.9 deste Edital, a fundamentagao objetiva da decisdo da
banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco
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eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o
encerramento deste Concurso Publico.

12.11. A decisdo de que trata o subitem 12.9 deste Edital terd carater terminativo e nao sera objeto de reexame.

12.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram
a prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questbes
anuladas, apds os recursos, terao esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o novo gabarito.

12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital, podera haver alteracdo da classificacao inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida.

12.15. Nao haverd reapreciacdo de recursos.

12.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a substituicdo de
documentos durante ou apés os periodos recursais previstos neste Edital.

12.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
gual ndo caberdo recursos adicionais.

12.18. Apds andlise dos recursos, serd disponibilizada a decisdo, por download do arquivo, nos enderecos
eletrénicos <www.cemig.com.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, e seu extrato de aviso de publicacdo serd
veiculado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

12.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da nova
lista de aprovados.

12.19. A CEMIG e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem
imputaveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicag¢do; congestionamento das linhas de comunicacao;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
gue impossibilitem a transferéncia dos dados.

13. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

13.1. O ato de homologacao do resultado final do Concurso Publico serad por download do arquivo, nos enderecos
eletronicos <www.cemig.com.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>, e seu extrato de aviso de publicacdo sera
veiculado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e em jornal de grande circulagao.

14. DA AVALIACAO ADMISSIONAL

14.1. A Avaliagao Pré-Admissional de Saude, de carater eliminatdrio, obedecera ao disposto na NR-07, do Ministério
do Trabalho e Emprego, de responsabilidade da CEMIG. A avaliagdo compreenderd exames para todos os
candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas oferecidas.

14.2. Serao eliminados, de imediato, os candidatos convocados para a Avaliagdo Pré-Admissional de Saude que
concorrem aos cddigos de vagas cujas fungdes exigem plena aptidao, elencados no quadro do item 7.4. deste Edital,
que na data de realizacdo da referida avaliagdo apresentarem:

) Deficiente forga fisica a dinamometria feita no local do exame ou em clinica indicada pela CEMIG,
caracterizada por:

a) forca manual: mdo dominante menor que 41 kgf e mdo ndo dominante menor que 35 kgf;
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b) forca escapular: menor que 25 kgf;
c¢) forca lombar: menor que 100 kgf.

) indice de Massa Corporal inadequado, calculado da seguinte forma: IMC = p/a? onde “p”
corresponde ao peso do candidato e “a” corresponde a sua altura. O IMC do candidato sera
calculado de acordo com as medig¢oes realizadas no local da avaliagdo de saude e resultados acima

de 34,99 serdo considerados inadequados.
1)) Peso corporal maior que 110 kg.

14.3. O limite estabelecido para o IMC atende aos critérios estabelecidos no Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO da Empresa, que é executado conforme as exigéncias constantes nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

14.4. O limite de peso corporal estabelecido de 110 kg estd relacionado a carga maxima operacional dos
equipamentos de uso nas atividades que serdo desenvolvidas.

14.5. Em caso de inaptiddo, a CEMIG disponibilizard consulta devolutiva presencial, na qual serd entregue a
motivacdo da inaptidao, documentada. Sera enviado ao candidato e-mail informando o periodo para agendamento
prévio e realizacdo da consulta devolutiva. Em caso de ndo comparecimento a consulta devolutiva, a CEMIG enviara
por e-mail, ao candidato, um documento com informacGes sobre a inaptiddo, cabendo recurso de 2 (dois) dias
Uteis, a contar da data de envio do e-mail.

14.6. A Avaliacdo Pré-Admissional de Saude serd realizada em Belo Horizonte por profissionais da Superintendéncia
de Gestdo de Pessoas (GP) ou por profissionais por ela contratados para esta finalidade.

15. DO PERIODO DE EXPERIENCIA

15.1 Para todos os cddigos de vaga, a contratacdo sera de carater experimental nos primeiros 90 (noventa) dias a
partir da data de admissao.

15.1.2. Durante o periodo de experiéncia, haverd a realizacdo de, no minimo, 2 (duas) avalicdes de desempenho,
sendo exigido o aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) para aprovagao.

15.1.3. Caso o desempenho do profissional atenda ao minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento na
avaliacdo realizada ao final do periodo de experiéncia, o contrato sera convertido para o regime de prazo
indeterminado.

15.1.4. Se o desempenho do profissional em qualquer uma das avaliagées de desempenho for inferior a 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento, este serd desligado da Empresa e eliminado do presente Concurso Publico.

16. DISPOSICf)ES FINAIS
16.1. Ao efetivar a sua inscrigao, fica implicito que o candidato conhece e acata as normas do presente Concurso.

16.2. A aprovagao no Concurso Publico regido por este Edital assegurard apenas a convocagao dentro do nimero
de vagas previsto neste Edital.

16.3. A aprovacao de candidatos classificados além do numero de vagas previsto neste Edital assegurara apenas a
expectativa de direito a contratagao, ficando a concretizagdo deste ato condicionada ao surgimento de novas vagas,
ao exclusivo interesse e conveniéncia da CEMIG, a estrita ordem de classificagdo, dentro do prazo de validade do
presente Concurso.

16.4. As atividades dos cargos ora em Concurso pressupdem disponibilidade para viagens.
16.5. A condugdo de veiculos da Empresa nao gera direito a remuneracgao especifica.

16.6. Para atender a determinag¢des legais ou a conveniéncias administrativas, a Empresa podera alterar suas
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normas internas que tratam de cargos, carreiras e remuneragdo vigentes. Todos os parametros considerados para
as presentes instrucdes se referem aos termos dos regulamentos em vigor. Qualquer alteracdo porventura ocorrida
no atual sistema, por ocasido da admissdao ou readmissao do candidato, significard, por parte deste, a integral e
irrestrita adesdo as novas normas internas.

16.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico e ndo convocados de imediato comporao cadastro de reserva,
e conforme necessidade e conveniéncia da CEMIG serdo convocados para a realizacdao dos procedimentos pré-
admissionais.

16.8. Ocorrendo eliminac¢do ou desisténcia de candidato, podera haver convocacgdo de substituto, se for interesse
da CEMIG, obedecendo-se, sempre e rigorosamente, a classificacdo dos candidatos, na seguinte ordem:

a) por candidato de mesmo cédigo de vaga, considerando a regido de trabalho;
b) pela classificacdo geral dos candidatos do mesmo cargo / formacao, independente da regido escolhida.

16.9. Quando uma vaga prevista para uma regiao de trabalho ndo for preenchida por falta de candidatos aprovados,
esta podera ser oferecida a candidatos aprovados que figuram na lista de classificagdo geral do cargo / formacdo,
sem considerar a regido, o que ocorrerd por e-mail e publicacdo de convocacdo no site da CEMIG
<www.cemig.com.br/carreiras>, obedecendo a ordem de classificacdo geral e as seguintes determinacdes:

a) Serdo convocados os proximos 30 (trinta) candidatos da classificacdo geral, que deverdo manifestar seu
interesse, dentro do prazo estabelecido, seguindo as instrucées disponibilizadas na prdpria convocacao.

b) Somente os candidatos convocados poderdo manifestar interesse para a vaga de outra regido que lhe for
oferecida.

¢) Caso nenhum dos candidatos convocados manifeste interesse pela vaga oferecida dentro do prazo estabelecido
na convocacdo, esta vaga sera oferecida aos proximos 30 (trinta) candidatos por meio de nova convocacao.

d) O candidato que recusar ou ndo manifestar o interesse no prazo estabelecido ndo sera convocado novamente
por classificacdo geral (vaga de outra regido), exceto se ocorrer o previsto no item a seguir.

e) Apds convite a todos os candidatos que figuram na lista de classificacdo geral, se houver ainda vaga disponivel
para classificacdo geral, a lista serd retomada em seu inicio, visando ao preenchimento da vaga.

f) O candidato convocado que ndo se manifestar dentro do periodo estabelecido ou recusar a vaga oferecida ndo
terd prejuizo de sua classificacdo da lista por regido.

16.10. Os pedidos de transferéncia por interesse exclusivo do empregado admitido somente serdo aceitos para
analise, sob qualquer hipdtese, decorridos 3 (trés) anos da data de admissdo e desde que obedecam as normas e
critérios internos da CEMIG.

16.11. N3o sera fornecido ao candidato, pela CEMIG ou pela FUNDEP, qualquer documento comprobatério de
classificagdo no Concurso Publico, valendo para este fim a homologac¢do do concurso.

16.12. Serd eliminado do Concurso o candidato que ndo comparecer ao local e data indicados em qualquer fase do
processo seletivo ou admissional.

16.13. As despesas com transporte, alimentacao e hospedagem, durante todas as etapas do processo seletivo e
admissional, correrdo por conta do candidato.

16.14. Serd vedada a readmissdo de ex-empregado da CEMIG ou de suas subsidiarias integrais dispensados por
justa causa ou por baixo desempenho.

16.15. O candidato admitido fara jus aos beneficios e vantagens que estiverem vigentes a época da respectiva
admissdo.

16.16. O candidato que vier a ser convocado para ingresso na Empresa assinara contrato de trabalho que se regera
pelos preceitos da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, sujeitando-se aos dispositivos do presente Edital e as
normas internas de gestdo de pessoas vigentes a época da admissdo ou readmissao.
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16.17. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais atualizados durante o processo de
selecdo e da validade deste Concurso Publico.

16.18. Em caso de verificacdo de incorregao nos dados pessoais (nome, data de nascimento, endereco, endereco
eletronico (e-mail) e telefone para contato) constantes do Formuldrio Eletronico de Inscri¢cdo, o candidato devera
atualizar suas informacgdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Final do Concurso Publico a que se refere o item 13 deste Edital, o candidato
devera manter seus dados cadastrais atualizados na Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, no
endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, no link “Meu Cadastro”.

b) O candidato devera obrigatoriamente realizar a atualizacdo dos dados pessoais (nome, identidade, drgao
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), até o prazo previsto no item 9.5.

¢) Apds a publicacdo do Resultado Final e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, visando a eventuais
convocagdes, o candidato deverd manter seu endereco eletrénico (e-mail) e telefones atualizados, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacao, caso nao seja possivel a CEMIG convoca-lo por falta da referida atualizacdo. As atualiza¢des
desses dados deverdo ser enviadas para o endereco eletrénico <concursoscemig@cemig.com.br>. O candidato
deverd enviar cdpia de documento de identificacdo no e-mail, ndo lhe cabendo qualquer reclamacado caso nao seja
possivel a CEMIG convoca-lo por falta da referida atualizacao.

16.19. Apds a publicagdo do Resultado Final, toda comunica¢do do candidato com a CEMIG deverd ocorrer
exclusivamente por meio do enderego eletronico <concursoscemig@cemig.com.br>.

16.20. A CEMIG e a FUNDEP ndo se responsabilizam por eventuais falhas no recebimento das convocacdes em
decorréncia de dados cadastrais desatualizados.

16.21. Ocorrendo eliminacdo ou desisténcia de candidato, podera haver convocacao de substituto, se for interesse
da CEMIG, obedecendo-se, sempre e rigorosamente, a classificacdo dos candidatos.

16.22. Os pedidos de transferéncia por interesse exclusivo do empregado admitido somente serdo aceitos para
analise, sob qualquer hipétese, decorridos 3 (trés) anos da data de admissao e desde que obedegam as normas e
critérios internos da CEMIG.

16.23. Serd excluido do Concurso o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata.

b) Agir com incorre¢do ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada pelo Concurso, em
qualquer fase de sua realizacao.

c) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do processo seletivo.

d) Nao atender as determinagdes regulamentares deste Edital e da CEMIG.

16.24. Sera anulado o resultado final do candidato que utilizou ou tentou utilizar meios fraudulentos para obter sua
aprovagdo ou de terceiros, mesmo que os fatos venham a ser conhecidos posteriormente a realizagao do Concurso.

16.25. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento.

16.26. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, pedidos de iseng¢do e / ou outros documentos, excluir-
se-a o dia da publicagdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia
de funcionamento normal da FUNDEP.

16.27. Nao serao considerados os pedidos de isen¢do, laudos médicos e recursos que ndo atenderem as formas e
os prazos determinados neste Edital.

16.28. N3o serdo disponibilizados ao candidato cdpias e / ou devolugdo de recursos, pedidos de isencdo, laudos
médicos e / ou de outros documentos entregues, ficando a documentagdo sob a responsabilidade da FUNDEP.

16.29. Nao serdao permitidas ao candidato a inclusdao, a complementacao, a suplementacao ou a substituicao de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.
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16.30. A andlise dos recursos e dos indeferimentos de inscrigdo serd de responsabilidade da FUNDEP.

16.31. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a FUNDEP nao fornecera, para os candidatos, autoridades ou
instituicoes de direitos publico ou privado, exemplar ou cépia de provas relativas a concursos publicos anteriores.

16.32. A FUNDEP e a CEMIG ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

16.33. A FUNDEP e a CEMIG responderdo a eventuais duvidas e questionamentos referentes a este certame,
direcionados somente aos e-mails e enderecos eletronicos indicados neste Edital.

16.34. No caso de ocorréncia de fato ou situagdo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite a realiza¢gdo da prova
no dia, local e hordrio estabelecidos, a CEMIG reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicagdo
dessa decisdao nos meios de divulgacdo listados neste Edital.

16.35. Apds o término do concurso, a FUNDEP encaminhard toda a documentacdo referente a este certame a
CEMIG, que garantird o arquivamento de toda documentagdo relativa ao Concurso, observando os termos da
legislacdo vigente.

16.36. Serd admitida a impugnacao do Edital normativo do Concurso interposta impreterivelmente e formalmente
escrita, até o quinto dia corrido a data de publicacdo do Edital e serd julgada pela CEMIG, ouvida a FUNDEP, no que
couber.

16.36.1. A impugnacado deverd ser entregue, no prazo estabelecido no item 16.36, presencialmente, na FUNDEP,
Avenida Presidente Antonio Carlos, n2 6.627 — Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG —
Belo Horizonte (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram — Portdo 2), no horario das 9h (nove horas) as 11h30 (onze
horas e trinta minutos) ou das 13h30 (treze horas e trinta minutos) as 16h30 (dezesseis horas e trinta minutos)
(exceto sabados, domingos e feriados) ou pelo e-mail <concursos@fundep.com.br>, colocando no assunto:
Impugnacéo Edital Concurso Publico CEMIG — Edital 02/2023.

16.37. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo da CEMIG, ouvida a FUNDEP
no que couber.

16.38. A CEMIG poder3, a qualquer tempo, eliminar deste Concurso Publico o candidato que porventura descumprir
as normas ou o regulamento do presente Edital, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.39. As publicac¢des oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais e no endereco eletrénico <www.cemig.com.br>.

16.40. O acompanhamento das publicagGes, atos complementares, retificagdes, avisos, comunicados e
convocacgdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

16.41. O candidato devera consultar os enderegos eletronicos da CEMIG <www.cemig.com.br> e FUNDEP
<www.gestaodeconcursos.com.br> frequentemente para verificar as informa¢des que |he sdo pertinentes
referentes a execugdo do Concurso Publico, até a data de homologacao.

16.42. N3o serdao prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacgao deste Concurso Publico.

16.43. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderegos eletrénicos da CEMIG e da FUNDEP ndo isenta o candidato
da obrigacao de acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Concurso Publico.

16.44. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, retificagdes, avisos,
comunicados e convocagdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, no enderegco eletronico da CEMIG <www.cemig.com.br> e da FUNDEP
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

16.45. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracbes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, nao serao objeto de avaliagao nas provas do Concurso.
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16.46. Para contagem dos prazos de interposicdo de recursos, devera ser observado o disposto no subitem 12.1
deste Edital.

16.47. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

16.48. A CEMIG e FUNDEP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco eletrénico incorreto e / ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

¢) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela empresa de Correios por razdes diversas.

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

16.49. A comprovacdo da tempestividade da apresentagao de requerimentos, documentos ou da interposi¢cdo de
recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do documento;
b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX, ou por carta registrada.

¢) por protocolo eletrénico nos casos de inscricdo, requerimento de isencdo, solicitacdo de condicBes especiais e
interposicao de recursos.

16.50. O conteudo do envelope entregue ou encaminhado é de responsabilidade Unica do candidato.

16.51. A CEMIG e a FUNDEP ndao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
de requerimentos ou de documentos quando postado via Correios.

16.52. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida ao candidato a pratica do tabagismo, de acordo com a
Lei Estadual n? 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

16.53. Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo A — Cddigo Vaga, Cargo/Formacdo, Func¢des, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas,
Municipios, Salario, Taxa Inscricdo.

b) Anexo B — Quadro de Distribuicdo das Provas.
¢) Anexo C — Atividades das Fung¢des que compdem os Codigos de Vaga.

d) Anexo D — Programas e Referéncias Bibliograficas.
17. DA PROTECAO DE DADOS

17.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de
seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais (LGPD).

17.2. O candidato consente e concorda que a CEMIG e a FUNDEP tomem decisdes referentes ao tratamento de
seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo opera¢des como as que
se referem a coleta, producdo, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reprodugao, transmissao, distribuicao,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliagdao ou controle da informag¢dao, modificagao,
comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extragao.

17.3. Além disso, a CEMIG e a FUNDEP ficam autorizadas a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o
tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intengdo de obter a prestacao dos servigos ofertados por
este, como: divulga¢do de material pela FUNDEP por meio de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes
sociais publicas a fim de intera¢do entre o candidato, a FUNDEP e a CEMIG.
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17.4. A CEMIG e a FUNDEP ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes
de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e
as garantias estabelecidas pela Lei n? 13.709/2018.

Belo Horizonte, 14 de julho de 2023.

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas.
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ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Coédigo da o o o P L L o L Regiao de Vagas Ampla Total P " - Taxa de
F Fi Vi R E D Al | Vi PCD M R T hi .
vaga Cargo/ Formagao uncdes que compdem o Cédigo da Vaga equisitos Exigidos escricéo Atividades e Concorréncia | V2935 Cl Vagas unicipios da Regido de Trabalho Salério Inserigio
Graduagao completa, em nivel de A descrigao das atividades das Bﬁ:fv:i::‘;mg’u?:g?e‘(gog;?sT'egag:’;'éo'
001-A ADVOGADO - Formagao Direito Advogado JR. bacharelado, em Direito; Registro no | fungées que compdem o cédigo da Centro 6 1 7 2 : P ' R$ 6.362,24 R$ 100,00
L " Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Conselho Profissional. vaga constam no Anexo C do Edital.
. ~ . " . P . . " A descrigao das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
002-A ANALISTA EMPRESARIAL - Analista de Gestao de Pessoas JR; Analista de Planejamento Tributario JR; Graduacéo completa, em nivel de funcdes que compdem o codigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, RS 6.362,24 RS 100,00
Formacéo Direito Auditor Interno JR. bacharelado, em Direito. " - y
vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
" . " : - < & i - L Belo Horizonte, Betim, Cont: , Itabirito,
ANALISTA EMPRESARIAL Nivel | Analista Administrativo JR; Analista de Administracéo de Pessoal JR; Analista Graduagdo completa‘bebm nlv:al de A descrigao das atividades das elo Horizonte, Betim, zontagem, ltabirito
5 ~ bacharelado, em Administragédo de - - i Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
003-A 13 - Formagéo Administragdo de | de Sistemas da Qualidade JR; Analista de Solugdes de Servigos Corporativos . fungdes que compdem o cédigo da Centro 2 1 3 A " R$ 5.059,56 R$ 100,00
! . I~ Empresas; Registro no Conselho " Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Empresas JR; Analista Juridico JR. - vaga constam no Anexo C do Edital.
Profissional.
Analista de Compliance, Riscos e Controles Internos JR; Analista de Estratégia
e Inovagao JR; Analista de Gestdo de Pessoas JR; Analista de Logistica JR;
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Analista de Ouvidoria JR; Analista de Pesquisa e Desenvolvimento JR; Analista s . .
. . y s ~ A descricao das atividades das Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
de Planejamento Financeiro JR; Analista de Privacidade e Protecdo de Dados . y
004-A . . y ) . fungdes que compdem o cédigo da Centro 6 2 8 Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
JR; Analista de Relagdes com Investidores JR; Analista de Relagdes duaca I ivel d .
0 I . ) : . Graduagao completa, em nivel de | vaga constam no Anexo C do Edital
ANALISTA EMPRESARIAL Nivel e Goverr JR; Analista de Suster inis
14 - Formagao Administragéo de o Efi i El ética JR; Analista Fi i ‘JR- Analista Funcional d bacharelado, em Administragdo de R$ 6.362,24 R$ 100,00
e Eficiéncia Energética JR; Analista Financeiro JR; Analista Funcional de Empresas; Registro no Conselho 362, .
Empresas Tecnologia da Informagao JR; Auditor Interno- JR. _Profissional
A descricao das atividades das
004-J Analista de RelagBes Regulatérias, Institucionais e Governamentais JR. fungdes que compdem o cédigo da Brasilia 1 0 1 Brasilia
.vaga constam no Anexo C do Edital
Analista de Comercializacéo JR; Analista de Comercializac&o de Energia no ~ .
Atacado JR; Analista de Compras JR; Analista de Negécios e Governanca das Graduagdo completa, em nivel de
ANALISTA EMPRESARIAL Nivel I . P ' 9 ! nang bacharelado, em Administragéo de A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
. s 5 Participagdes JR; Analista de Planejamento de Compras JR; Analista de . . < ~ g .
005-A 15 - Formagao Administragéo de : N " ) Empresas; Registro no Conselho fungdes que compdem o codigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 8.000,31 R$ 100,00
Empresas Planejamento do Mercado de Energia JR; Analista de Planejamento e Controle Profissional. vaga constam no Anexo C do Edital Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano
P da Geragao e Transmissdo JR; Analista de Protecdo da Receita JR; Analista de : 9 : ' 9 P
Regulagéo JR; Analista de Relacionamento com Clientes JR.
ANALISTA EMPRESARIAL - Analista de Meio Ambiente JR: Analista de St " e . Graduagdo complgta, e‘m. nlve! de A qescncéo das Ranwdadgs}das Belo Horlzon\e, Betim, Contagem, Itabirito,
006-A o ™ . . L ! . P, , em Biologia; Registro | funcdes que compdem o cédigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Formagao Biologia Energética JR; Analista Ictidlogo JR; Analista Limnélogo JR. b " y
no Conselho Profissional. vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Analista de_ConlroIador\a ‘.]R; Anéhsta _de Planejame~mo Flnancelro‘JR; Anallvsla Graduag&o completa, em nivel de A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
ANALISTA EMPRESARIAL - de Planejamento Tributario JR; Analista de Relagdes com Investidores JR; o PR < ~ g .
007-A . " A " ™ M - . " . ) . | bacharelado, em Ciéncias Contabeis; | fungdes que compdem o codigo da Centro 2 0 2 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Formacao Ciéncias Contabeis | Analista de Sustentabilidade e Eficiéncia Energética JR; Analista Financeiro JR; . . " ) :
" Registro no Conselho Profissional. |vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Auditor Interno JR.
Graduacéo completa, em nivel de
ANALISTA EMPRESARIAL - bacharelado, em Estatistica, A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
008-A " Cientista de Dados JR. Engenharia da Computac&o, Ciéncia | funcdes que compdem o cédigo da Centro 2 0 2 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Qientista de Dados 5 miani " p .
da Computagéo, Ciéncia de Dados |vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
ou Matematica Computacional.
Graduagéo completa, em nivel de
Fo:nh;Aéfzﬁrfmch:Eg:zﬁl{a; ou bacharelado, em Comunicagéo A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
009-A Ga < Analista de Comunicag&o JR. Social , Jornalismo, Publicidade ou | fungdes que compdem o codigo da Centro 2 0 2 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Jornalismo ou Publicidade ou ~ P ; - N N
= . Relacdes Publicas; Registro no vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Relagdes Publicas o
Conselho Profissional.
ANALISTA EMPRESARIAL - Analista de Gest&o de Pessoas JR; Analista de Planejamento Financeiro JR; Graduacéo completa, em nivel de A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
010-A Formacao Economia Analista de Relagdes com Investidores JR; Analista de Sustentabilidade e bacharelado, em Economia; Registro | fungdes que compdem o cédigo da Centro 3 1 4 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
< Eficiéncia Energética JR; Auditor Interno JR. no Conselho Profissional. vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
ANALISTA EMPRESARIAL - Graduacéo completa, em nivel de A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
011-A Analista de Regulagdo JR; Analista de Relacionamento com Clientes JR. bacharelado, em Estatistica; Registro | funcdes que compdem o cédigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 8.000,31 R$ 100,00

Formagao Estatistica

no Conselho Profissional.

vaga constam no Anexo C do Edital.

Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

Classificagdo: Publico
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ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Coédigo da o o o P L L o L Regiao de Vagas Ampla Total P " - Taxa de
F Fi Vi R E D Al | Vi PCD M R T hi .
vaga Cargo/ Formagao uncdes que compdem o Cédigo da Vaga equisitos Exigidos escricéo Atividades e Concorréncia | V2935 Cl Vagas unicipios da Regido de Trabalho Salério Inserigio
ANALISTA EMPRESARIAL - . . . . oo x . Graduagdo completa, em nJ\{eI de A descrigao das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
5 £ Analista de Comercializagéo JR; Analista de Comercializagéo de Energia no bacharelado, em Matematica - - i
012-A Formagao Matematica N " fungdes que compdem o cddigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 8.000,31 R$ 100,00
; Atacado JR; Analista de Planejamento do Mercado de Energia JR. Computacional; Registro no " - y
Computacional o vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Conselho Profissional.
" ~ . . - L Graduacéo completa, em nivel de A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
013-A ANALISTA E_MPRESARIAL Analista de Gestao de Pessoa§ JR; Anthsta de Sustentabilidade e Eficiéncia bacharelado, em Psicologia; Registro | fungdes que compdem o cddigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Formagéo Psicologia Energética JR; Psicélogo JR. R " - y
no Conselho Profissional. vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Graduagéo completa, em nivel de
bacharelado, em Tecnologia da
ANALISTA EMPRESARIAL Nivel Analista de Governanca JR: Analista de Tecnologia da Informacio JR: Auditor Informagéo, Desenvolvimento de A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
014-A 14 - Formagdo Tecnologia da ca IR 9 ¢ao JR: Sistemas, Ciéncia da Computagéo, | fungdes que compdem o codigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Interno JR. " N " N
Informagéao Sistemas de Informagé&o, Engenharia |vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
da Computacao, ou areas correlatas
de Tecnologia da Informagéo.
Graduacéo completa, em nivel de
bacharelado, em Tecnologia da
ANALISTA EMPRESARIAL Nivel Analista de Comercializacdo JR: Analista de Protecdo da Receita JR: Analista Informacéo, Desenvolvimento de A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
015-A 15 - Formag&o Tecnologia da G - Toteg ! Sistemas, Ciéncia da Computacado, | funcdes que compdem o cédigo da Centro 2 [ 2 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 8.000,31 R$ 100,00
~ de Riscos de Energia JR. " « ) " X y
Informagao Sistemas de Informag&o, Engenharia |vaga constam no Anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
da Computacéo, ou areas correlatas
de Tecnologia da Informagéo.
ASSISTENTE SOCIAL - Graduacéo completa, em nivel de A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
016-A . Assistente Social JR. bacharelado, em Servigo Social; fungdes que compdem o cddigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Formagao Servigo Social . N " X y
Registro no Conselho Profissional. |vaga constam no Anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Graduagéo completa, em nivel de
Eﬁifsr?fgnz?m-raR):r?\AcL;‘n? ° bacharelado, em Enfermagem com A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
017-A i 9 Enfermeiro do Trabalho JR. Especializagdo em Enfermagem do | fungdes que compdem o cédigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 6.362,24 R$ 100,00
Especializagcdo em Enfermagem ) . " X y
Trabalho; Registro no Conselho vaga constam no Anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
do Trabalho S
Profissional.
ENGENHEIRO - Formacio Grzgzsgf\;::;nzlr?‘xaénergnr}lle\‘/:;de A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
018-A ) rmag Engenheiro de Meio Ambiente JR. charefaco, 9 fungdes que compdem o codigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00
Engenharia Ambiental Ambiental; Registro no Conselho " N :
- vaga constam no Anexo C do Edital. Sabara, Sete Lagoas e Vespasiano.
Profissional.
ENGENHEIRO - Formagéao Engenheiro de Expansao e Implantagéo de Geragao e Transmiss&o JR; Grg:gﬁgxi%msﬁ‘zneznﬁgide A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
019-A Engenharia Cartografica ou de Engenheiro de Gestéo de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Projetos de P N 9 . fungdes que compdem o codigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00
- ° ! I, SNGE Cartografica ou de Agrimensura; ‘ h °
Agrimensura Expansé&o de Alta Tens&o da Distribuigao JR. . e vaga constam no Anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Registro no Conselho Profissional.
Engenheiro Civil de Ativos de Transmiss&o JR; Engenheiro Civil JR; Engenheiro Graduaco completa, em nivel de
ENGENHEIRO - Formacio de Expansdo e Implantacdo de Geragéo e Transmissao JR; Engenheiro de bacharefado empEn énharia Civil: A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
020-A - Formag; Expans&o e Manutencéo de Alta Tens&o da Distribui¢@o JR; Engenheiro de . . 9 o ' | funcdes que compdem o cédigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00
Engenharia Civil 2 : -t e ’ ¢ o Registro no Conselho Profissional; ‘ h °
Gestao de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Projetos de Expansao de . vaga constam no Anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
5 e 5 CNH categoria B.
Alta Tenséo da Distribuicao JR.
Graduacéo completa, em nivel de
I bacharelado, em Engenharia Civil,
E’Ei’:ﬁi'zﬁ ;;ET:QE?Q:QS 32’”' Engenharia de Producé&o Civil, A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
021-A < : : Engenheiro de Planejamento Hidroenergético JR. Engenharia Hidrica ou Engenharia de | funcdes que compdem o cédigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00

Recursos Hidricos (Planejamento
Hidroenergético)

Recursos Hidricos; Registro no
Conselho Profissional; CNH
categoria B.

vaga constam no Anexo C do Edital.

Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

Classificagdo: Publico
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ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Cm\jll:;ada Cargo/ Formagao Funcdes que compdem o Cédigo da Vaga Requisitos Exigidos Descrig&o Atividades R.I_erga':;:: \(I:?:?::soﬁré“np;; Vagas PCD J:;a:s Municipios da Regido de Trabalho Salério I;::?‘i:;o
Graduagéo completa, em nivel de
ENGENHEIRO - Formacao bacharelado, em Engenharia Civil ou A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
022-A Engenharia Civil ou de Produgéo Engenheiro de Seguranca de Barragens JR. de Produgéo Civil; Registro no fungdes que compdem o cddigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00
Civil (Seguranca Barragens) Conselho Profissional; CNH vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
categoria B.
Engenheiro de Expansao e Implantacéo de Geragéo e Transmisséo JR;
Engenheiro de Expansdo e Manuteng&o de Alta Tens&o da Distribuicéo JR;
Engenheiro de Gestao de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Medigao e Graduagéo completa, em nivel de
ENGENHEIRO - Formagéo Ei;ianshg;:(;Z“:;’:gigéfa:gi?;z;gicﬁ;z‘:?::;)i;?g;gzﬁﬁ;?ojge' bacharelado, em Engenharia de A descrigéo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
023-A Engenharia de Controle e Operacdo em Tempo Real da Geracdo e Transmissio R Engenheiro de Controle e Automagao; Registro no | funcdes que compdem o codigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00
Automagéo Projetos de Expanso de Alta Tenso da Distribuigo J ’ ngenheiro de Conselho Profls;lonal; CNH vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Sistema de Proteg&o e Automag&o de Ativos de Transmissao JR; Engenheiro categoria B.
de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissao JR; Engenheiro de Sistemas
Elétricos de Ativos de Geragéo JR.
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
024-A Centro 4 2 6 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antdnio Dias, Barao de Cocais, Bradnas,
024-8 Leste 1 0 1 Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena,
. . - . . Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
Engenheiro de Desenvolvimento Técnico JR; Engenheiro de Estratégica de tabira, Jodo Monlevade e Santana do Paraiso.
Expans&o e Manutencéo de AT da Distribui¢do JR; Engenheiro de Expanséo e N )
Implantacéo de Geragéo e Transmisséo JR; Engenheiro de Expansao e . . . "
024-D Manutencao de Alta Tenséo da Distribuicdo JR; Engenheiro de Sistema Elétrico Mantiqueira 1 0 1 Barbacena, Conselheiro Lafaiete, ltutinga, J.U'Z
da Distribuicao JR; Engenheiro de Geragéo Distribuida JR; Engenheiro de de Fora, Ponte Nova e S&o Jodo Del Rei.
Gestéo de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Medic&o e Perdas da Graduagéo completa, em nivel de A descrigio das atividades das ) . N B
ENGENHEIRO - Formagao Distribuicdo JR; Engenheiro de Planejamento e Controle da Geragéo e bacharelado, em Engenharia funcs py 5digo da Ber\lu,?urve\o, Diamantina, Gréo Mogol, Jaiba, R$ 10.302,00 RS 100,00
024-F Engenharia Elétrica Transmiss&o JR; Engenheiro de Planejamento Elétrico JR; Engenheiro de Elétrica; Registro no Conselho uNgoes que compoem o codigo ¢ Norte 1 o 1 Janauba, Janudria, Montes Claros, Pirapora, e '
Planejamento Energético JR; Engenheiro de Programag&o Integrada de Profissional. vaga constam no Anexo C do Edital. Salinas, Trés Marias e Varzea da Palma.
Servigos JR; Engenheiro de Projetos de Expanséo de Alta Tensdo da - )
Distribuicao JR; Engenheiro de Sistema de Protecio e Automagéo de Ativos de Arcos, Bom Despacho, Divin6polis, Formiga,
024-G Transmiss&o JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissao Oeste 1 o 1 Itaguara, Itadna, Para de Minas, Passos,
JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Geragéo JR; Engenheiro de Pimenta e Sdo Gongalo do Paré.
Telecomunicagdes JR; Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubd, Lavras,
024-H Sul 1 0 1 Ouro Fino, Pouso Alegre, S&o Lourenco, Trés
Coragdes, Varginha e Guaxupé.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
" Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
024 Triangulo 1 0 1 Patrocinio, S&o Gotardo, Sdo Siméo, Uberaba e
Uberlandia.
Engenheiro de Desenvolvimento Técnico JR; Engenheiro de Estratégica de
Expansédo e Manutencéo de AT da Distribuicdo JR; Engenheiro de Expanséo e
Implantagéo de Geragao e Transmiss&o JR; Engenheiro de Expansao e Graduago completa, em nivel de
Manutenc&o de Alta Tens&o da Distribuicdo JR; Engenheiro de Sistema Elétrico bacharelado, em éngenharia
da Distribuicao JR; Engenheiro de Geragéao Distribuida JR; Engenheiro de Elétrica: Regigtro 1o Conselho
Gestéo de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Medic&o e Perdas da N Al s - - . " -
ENGENHEIRO - Formagao Distribuicao JR; Engenheiro de Planejamento e Controle da Geragao e Profissional; Experlgqcla Minima de A (ilescm;au das Ranwdadgs}das Belo Ho(lzome, Betim, Contagem, Itabirito,
025-A Engenharia Elétrica Transmisséo JR; Engenheiro de Planejamento Elétrico JR; Engenheiro de 6 meses em atividades de fungdes que compdem o cddigo da Centro 4 0 4 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 10.302,00 R$ 100,00
Planejamento énergét\co JR; Engenheiro de Programacéo Integrada de planejamerlm elou cons(ru(;i? elou |vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Servigos JR; Engenheiro de Projetos de Expanséo de Alta Tensdo da operagao e/oq manu!enrg:a_o
Distribui¢do JR; Engenheiro de Sistema de Protegdo e Automagéo de Ativos de relacionadas a0 S,'S‘?ma Elétrico de
Transmisséo JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmisséo Poténcia.
JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Geragdo JR; Engenheiro de
Telecomunicagdes JR.

Classificagdo: Publico
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ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Coédigo da
Vaga

Cargo/ Formacao

Funcgdes que compdem o Cédigo da Vaga

Requisitos Exigidos

Descrig&o Atividades

Regiao de
Trabalho

Vagas Ampla
Concorréncia

Vagas PCD

Total
Vagas

Municipios da Regi&o de Trabalho

Salario

Taxa de
Inscrigao

026-A

ENGENHEIRO - Formacao
Engenharia Elétrica

Engenheiro de Operagdo Em Tempo Real de Geragéo e Transmiss&o JR;
Engenheiro de Operacéo da Distribuicdo JR.

Graduagéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia
Elétrica; Registro no Conselho
Profissional; Experiéncia Minima de
6 meses em atividades de operagéo
relacionadas ao Sistema Elétrico de
Poténcia.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cddigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

027-A

ENGENHEIRO - Formacao
Engenharia Florestal

Engenheiro de Meio Ambiente JR.

Graduagéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia
Florestal; Registro no Conselho
Profissional.

A descricdo das atividades das
fungdes que compdem o cédigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

028-A

ENGENHEIRO - Formagéo
Engenharia Mecanica

Engenheiro de Expansé&o e Implantagéo de Geragao e Transmisséo JR;
Engenheiro de Expans&o e Manutencao de Alta Tensao da Distribuicao JR;
Engenheiro de Sistema Elétrico da Distribuicdo JR; Engenheiro de Gestao de
Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Planejamento Energético JR;
Engenheiro de Projetos de Expanséo de Alta Tens&o da Distribui¢éo JR;
Engenheiro de Sistemas Mecanicos de Ativos de Geracéo JR.

Graduacéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia
Mecanica; Registro no Conselho
Profissional.

A descricdo das atividades das
fungdes que compdem o cédigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

029-A

ENGENHEIRO - Formagéo
Engenharia Mecatronica

Engenheiro de Sistema de Protegcdo e Automagéao de Ativos de Transmisséo
JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de T issdo JR;

Graduagéo completa, em nivel de

Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Geragéo JR; Engenheiro de
Sistemas Mecanicos de Ativos de Geracao JR.

, em Engenharia
Mecatronica; Registro no Conselho
Profissional, CNH categoria B.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cddigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

CR

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

030-A

ENGENHEIRO - Formagéo
Engenharia Quimica

Engenheiro de Expans&o e Implantagéo de Geragéo e Tl

Graduacéo completa, em nivel de

Engenheiro Quimico de Ativos Elétricos JR.

, em Engenharia
Quimica; Registro no Conselho
Profissional.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cédigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

031-A

ENGENHEIRO - Formagéo
Engenharia e Especializagdo em
Seguranga do Trabalho

Engenheiro de Seguranca do Trabalho JR.

Graduagéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia e
especializacdo em Seguranca do
Trabalho; Registro no Conselho
Profissional.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cédigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

CR

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

032-A

ENGENHEIRO - Formagéo
Engenharia de Telecomunicacdes

Engenheiro de Gestao de Ativos da Distribui¢do JR; Engenheiro de Operacao
da Distribuicdo JR; Engenheiro de Planejamento Energético JR; Engenheiro de
Telecomunicagdes JR.

Graduagéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia de
Telecomunicacdes; Registro no

Conselho Profissional.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cddigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

CR

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

033-A

ENGENHEIRO - Formagéo
Geologia

Engenheiro de Expanséo e Implantagdo de Gerag&o e Transmisséo JR.

Graduacéo completa, em nivel de
bacharelado, em Geologia; Registro
no Conselho Profissional; CNH
categoria B.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cddigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

034-A

ENGENHEIRO DE PROCESSOS
DE SUPORTE - Formagé&o
Engenharia Civil

Engenheiro de Planejamento de Compras JR; Engenheiro Auditor JR;
Engenheiro de Gestao de Iméveis e Manutengdo Predial JR; Engenheiro de
Regulagéo JR.

Graduacéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia Civil;
Registro no Conselho Profissional.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o codigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

CR

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabara, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

035-A

ENGENHEIRO DE PROCESSOS
DE SUPORTE - Formagé&o
Engenharia Elétrica

Engenheiro de Planejamento de Compras JR; Engenheiro Auditor JR;
Engenheiro de Comercializacdo de Energia no Atacado JR; Engenheiro de
Comercializagdo JR; Engenheiro de Gest&o de Iméveis e Manutengao Predial
JR; Engenheiro de Planejamento do Mercado de Energia JR; Engenheiro de
Regulac&o JR; Engenheiro de Riscos de Energia JR; Engenheiro de

Suster e

Energética JR.

Graduacéo completa, em nivel de
bacharelado, em Engenharia
Elétrica; Registro no Conselho
Profissional.

A descrigdo das atividades das
fungdes que compdem o cddigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabara, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 10.302,00

R$ 100,00

036-A

METEOROLOGISTA - Formagéo
Meteorologia

Meteorologista JR.

Graduacéo completa, em nivel de
bacharelado, em Meteorologia.;
Registro no Conselho Profissional;
CNH categoria B.

A descrigdo das atividades das
funcgdes que compdem o cédigo da

vaga constam no Anexo C do Edital.

Centro

CR

Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.

R$ 8.000,31

R$ 100,00

Classificagdo: Publico
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Companhia Energética de Minas Gerais

ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Cédigo da i . M AR Al A o /T Regido de Vagas Ampla Total P . - Taxa de
F Fi Vi R E D Al | Vi PCD M R T hi .
vaga Cargo/ Formagao uncdes que compdem o Cédigo da Vaga equisitos Exigidos escricéo Atividades e Concorréncia | V2935 Cl Vagas unicipios da Regido de Trabalho Salério Inserigio
- ~ Técnico de Planejamento Hidroenergético I; Técnico de Expanséo e Ensino Mé,dm. compl.eto‘ acrescido de A descrigao das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
037-A TECNICO - Formagéo em X P ~ Curso Técnico em: Cartografia ou « o .
- Implantag&o da Geragdo e Transmissao |. N fungdes que compdem o cddigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 4.023,61 R$ 65,00
Cartografia ou Agrimensura Agrimensura; Registro no Conselho " - y
L ) N vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Profissional; CNH Categoria B.
Técnico de Comercializagéo I; Técnico de Controle de Medic&o e Perdas da
Distribuigdo I; Técnico de Gestéo de Ativos da Distribuig&o I; Técnico de
Sistema Elétrico da Distribuigéo I; Técnico de Gestdo da Operagéo da
Distribuig&o I; Técnico de Operagéo de Geragédo e Transmisséo I; Técnico de | Ensino Médio completo, acrescido de -
- X e ~ ~ e e PR . A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
TECNICO - Formagéo Técnico em | Operacéo em Tempo Real de Gerac&o e Transmissé&o I; Técnico de Orcamento | Curso Técnico em Eletroeletronica, < - o .
038-A i el = = " | funges que compdem o cadigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 4.023,61 R$ 65,00
Eletroeletronica e Projetos de Redes da Distribui¢éo I; Técnico de Padronizag&o e Controle da Registro no Conselho Profissional; vaga constam no Anexo C do Edital Sabara, Sete Lagoas e Vespasiano.
Distribuig&o I; Técnico de Planejamento de Ativos de Geracéo I; Técnico de CNH Categoria B. 9 : ' 9 P :
Planejamento de Ativos de Transmiss&o I; Técnico de Programagéo Integrada
de Servigos I; Técnico de Supervisao e Controle do Sistema Elétrico de
Distribuicéo I; Técnico de Suporte e Gestéo de Manutengéo de Alta Tens&o .
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
039-A Centro 28 7 35 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antdnio Dias, Bardo de Cocais, Bratinas,
Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena,
039-B 2 0 2 ’ ' !
Leste Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
Itabira, Jodo Monlevade e Santana do Paraiso.
039-C Nordeste 1 [ 1 Almenara, Araguai, Capelinha e Tedfilo Otoni.
Técnico de Comercializagdo I; Técnico de Controle de Medicéo e Perdas da
0390 Dlglrlbulgao I; Tecnlco Qe Qeslao ge Allvps da Distribuicao I; Técnico de Mantiqueira ) o ) Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz
‘ quﬁgma Elétlnco da Distribuicéo I; Técnico de Gestao qa Opera@?o qa q de Fora, Ponte Nova e S30 Joo Del Rei.
Distribuigao I; Técnico de Operagao de Geragao e Transmissao I; Técnico de
Operacéo em Tempo Real de Gerag&o e Transmisséo I; Técnico de Orgamento | Ensino Médio completo, acrescido de A descricio das atividades das . .
039-E | TECNICO - Formagéio Técnico em | e Projetos de Redes da Distribuigao I; Técnico de Padronizagao e Controle da Curso Técnico em Eletrotécnica; < . Noroeste 1 o 1 Jodo Pinheiro, Paracatu e Unai.
L ) " ) ) . . .| fungdes que compdem o cédigo da R$ 4.023,61 R$ 65,00
Distribuig&o I; Técnico de Planejamento de Ativos de Geragéo I; Técnico de Registro no Conselho Profissional; vaga constam no Anexo C do Edital
Planejamento de Ativos de Transmisséo I; Técnico de Planejamento Elétrico I; CNH Categoria B. 9 ) Berilo,Curvelo, Diamantina, Grao Mogol, Jaiba,
039-F Técnico de Planejamento Energético I; Técnico de Programagcéo Integrada de Norte 2 0 2 Janauba, Januaria, Montes Claros, Pirapora,
Servigos I; Técnico de Relacionamento com Clientes I; Técnico de Supervisao e Salinas, Trés Marias e Varzea da Palma.
Controle do Sistema Elétrico de Distribuicéo I; Técnico de Suporte e Gestéo de
Manutencéo de Alta Tens&o I. Arcos, Bom Despacho, Divinépolis, Formiga,
039-G Oeste 2 0 2 Itaguara, Itatina, Para de Minas, Passos,
Pimenta e S&o Gongalo do Para.
Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajuba, Lavras,
039-H Sul 2 0 2 Ouro Fino, Pouso Alegre, S&o Lourenco, Trés
Coragdes, Varginha e Guaxupé.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
. Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
-1 2 2 . o g
039 Triangulo 0 Patrocinio, S&o Gotardo, S&o Sim&o, Uberaba e
Uberlandia.
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
040-A Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antonio Dias, Baréo de Cocais, Bralnas,
040-B Leste CR 0 0 Carangola, Caratinga, Conse[helro Pevna‘
. - . Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga, 4
P " ~ ~ ke Ensino Médio completo, acrescido de . . y o ; Salario Base R$
- < Técnico de Expanséo e Implantacdo da Geragdo e Transmiss&o |; Técnico de P L A descrigdo das atividades das Itabira, Jodo Monlevade e Santana do Paraiso.
TECNICO DE CAMPO - Formagao x o o PN . - Curso Técnico em Edificacdes, ~ ~ P 4.023,61 + 30%
P - Expans&o de Alta Tens&o da Distribuicdo I; Técnico de Projetos e Obras Civis N o .| fungdes que compdem o cédigo da L R$ 65,00
Técnico de Edificacdes da Transmissao |; Técnico de Seguranga de Barragens | Registro no Conselho Profissional; vaga constam no Anexo C do Edital I I i i 3 1, Jail adicional
B gt G g . CNH Categoria B. ] 3 Beri o,;urve o, DJamantlna, Grao Mog(_) , Jaiba, periculosidade
040-F Norte 2 0 2 Janauba, Januéria, Montes Claros, Pirapora,
Salinas, Trés Marias e Véarzea da Palma.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
A Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
40-1 R ] g g
040 Triangulo c 0 0 Patrocinio, S&o Gotardo, S&o Simé&o, Uberaba e
Uberlandia.
TECNICO DE CAMPO - Formag&o Ensino Médio completo, acrescido de
Eletroe\e&jonlca. Eletrqmecanlca. Curso Tecnlco»em: Eletro§le&ron|ca. A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, Salério base R$
Eletronica, Eletrotécnica, ‘ = Eletromecanica, Eletronica, - i . 3.199,77 + 30%
041-A ~ . Técnico de Inspecdo de Materiais e Servigos |. P ~ funcdes que compdem o cédigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, . R$ 65,00
Instrumentacéo, Mecanica ou Eletrotécnica, Instrumentacao, " A N adicional
< = N = . | vaga constam no Anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Automagao Industrial (inspegéo de Mecanica ou Automagéo Industriall; periculosidade
materiais e servicos) CNH Categoria B.

Classificagdo: Publico
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Companhia Energética de Minas Gerais

ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Cm\jll:;ada Cargo/ Formacao Funcgdes que compdem o Cédigo da Vaga Requisitos Exigidos Descricao Atividades R.I_erga':;:: \(I:?:?::soﬁré“np;; Vagas PCD J:;a:s Municipios da Regi&o de Trabalho Salario I;::?‘i:;o
Instrutor Técnico I; Técnico de Sistema Elétrico Campo da Distribuicao I;
Técnico de Redes Subterraneas da Distribuicéo I; Técnico de Expanséo de Alta
Tenséo da Distribuicéo I; Técnico Mantenedor Eletroeletronico de Ativos de
Geragdo I; Técnico Mantenedor Mecanico de Ativos de Geragdo I; Técnico
Mantenedor de Oes de Ti 8 I; Técnico Ensino Médio completo, acrescido de Salério Base R$
- ~ ~ anico de des de T I; Técnico de Manutengao de . N N A descrigdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, o
042-A TECNICO DE CAMPP. Formagéo Linhas Aéreas da Distribuic&o I; Técnico de Manutencéo de Linhas Curs_o Técnico em Elelrom_ecﬁnlca.. fungdes que compdem o cddigo da Centro 3 0 3 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 4'023’.6?' *30% R$ 65,00
Eletromecanica N . ~ N Registro no Conselho Profissional; N adicional
Subterraneas da Distribuig&o I; Técnico de Manutengdo Mecanica de vaga constam no Anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
~ A < ~ CNH Categoria B. periculosidade
Subestacéo de Transmisséo I; Técnico de Manutencéo de Protecao e
Automagéo da Transmissdo I; Técnico de Manutencéo de Subestacdes da
Distribuicéo I; Técnico de Manutencéo de Linhas de Transmiss&o I; Técnico de
Medicéo e Perdas da Distribuic&o I; Técnico de Projetos de Expans&o de Alta
Tensé&o da Distribuig&o I; Técnico de Oficinas e Laboratérios da Distribuigao I.
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
043-A Centro 28 0 28 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antdnio Dias, Bardo de Cocais, Bratinas,
Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena,
043-B Leste 9 0 9 Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
Itabira, Jodo Monlevade e Santana do Paraiso.
043-C Nordeste 3 0 3 Almenara, Aracuai, Capelinha e Tedfilo Otoni.
Instrutor Técnico I; Técnico de Ativos da Distribuicdo I; Técnico de Expansao e
Implantacéo da Geragéo e Transmissao |; Técnico de Sistema Elétrico Campo
043-D da Distribuicéo I; Técnico de Redes Subterraneas da Distribui¢ao I; Técnico de Mantiqueira 9 0 9 Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz
Expanséo de Alta Tenséo da Distribuicéo I; Técnico Mantenedor de Fora, Ponte Nova e S&o Jo&o Del Rei.
Eletroeletronico de Ativos de Geragao I; Técnico Mantenedor de Subestacoes . " .
. A - Ensino Médio completo, acrescido de : o Salério Base R$
TECNICO DE CAMPO - Formacio de Tran§m|sséo I; Técnico Mantenedor Eletromecanico de Subgstggﬁes de Curso Técnico em Eletrotécnica: A descricédo das anwdades’das . . 2.023.61 + 30%
043-E . G Transmisso |; Técnico de Manutengéo de Linhas Aéreas da Distribuicgo I; . =" | fungGes que compdem o codigo da Noroeste 2 0 2 Jodo Pinheiro, Paracatu e Unai. o R$ 65,00
Técnico em Eletrotécnica y N N . R Registro no Conselho Profissional; " adicional
Técnico de Manutencéo de Linhas Subterraneas da Distribuig&o I; Técnico de N vaga constam no Anexo C do Edital.
Manutencao de Protegdo e Automagéo da Transmiss&o I; Técnico de CNH Categoria B. ) . B periculosidade
Manutengéo de Subestagdes da Distribuig&o I; Técnico de Manutengéo de Berilo,Curvelo, Diamantina, Gréo Mogol, Jaiba,
043-F Linhas de Transmiss&o I; Técnico de Medico e Perdas da Distribuigo I; Norte 8 o 8 Janatba, Januéria, Montes Claros, Pirapora,
Técnico de Oficinas e Laboratérios da Distribuig&o I; Técnico de Projetos de Salinas, Trés Marias e Varzea da Paima.
Expansé&o de Alta Tens&o da Distribuicéo | - )
Arcos, Bom Despacho, Divindpolis, Formiga,
043-G Oeste 8 0 8 Itaguara, Itatina, Para de Minas, Passos,
Pimenta e Sdo Gongalo do Para.
Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajuba, Lavras,
043-H sul 8 0 8 Ouro Fino, Pouso Alegre, S&o Lourengo, Trés
Coragdes, Varginha e Guaxupé.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
. Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
0434 Triangulo ° 0 i Patrocinio, S&o Gotardo, S&o Sim&o, Uberaba e
Uberlandia.
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
044-A Centro 3 [ 3 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antonio Dias, Baréo de Cocais, Bralnas,
044-B Leste CR 0 0 Carangola, Caratinga, Consetheiro Pgna‘
Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
i Técnico de Ativos da Distribuig&o I; Técnico de Expanséo e Implantagdo da | Ensino Médio completo, acrescido de A descrigio das atividades das Itabira, Jo&o Monlevade e Santana do Paraiso. Salario Base R$
TECNICO DE CAMPO - Formagéo | Geragéo e Transmiss&o I; Técnico Mantenedor Mecéanico de Ativos de Geracédo Curso Técnico em Mecénica; fungBes que compdem o codigo da ) ) ) ) 4.023,61 + 30% RS 65,00
044-D Mecanica I; Técnico de Manutengdo Mecanica de dode T 8 I; Técnico | Registro no Conselho Profissional; - =~ c B C " do Edital Mantiqueira CR 0 0 Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz adicional :
de Projetos de Expans&o de Alta Tens&o da Distribuigao I. CNH Categoria B. 9 . de Fora, Ponte Nova e S&o Jodo Del Rei. periculosidade
Berilo,Curvelo, Diamantina, Gréo Mogol, Jaiba,
044-F Norte 2 0 2 Janadba, Januéria, Montes Claros, Pirapora,
Salinas, Trés Marias e Varzea da Palma.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
A Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
044 Triangulo 2 0 2 Patrocinio, S&o Gotardo, S&o Simé&o, Uberaba e
Uberlandia.
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ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Cédigo da i e M AR Al A o /T Regido de Vagas Ampla Total P . - Taxa de
F Fi Vi R E D Al | Vi PCD M R T hi .
vaga Cargo/ Formagao uncdes que compdem o Cédigo da Vaga equisitos Exigidos escricéo Atividades e Concorréncia | Y298S Cl Vagas unicipios da Regido de Trabalho Salério Inserigio
Ensino Médio completo, acrescido de s . : : - Salario Base R$
TECNICO DE CAMPO - Formag&o . " . Curso Técnico em Quimica; Registro A (jescn(;ao das uallvldadgs das Belo Horizonte, Betim, Contagem, ltabirito, 4.023,61 + 30%
045-A o Técnico Quimico de Ativos Elétricos I. | fungdes que compdem o cddigo da Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 65,00
em Quimica no Conselho Profissional; CNH " A N adicional
. vaga constam no anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Categoria B. periculosidade
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
046-A Centro 1 0 1 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antdnio Dias, Barao de Cocais, Bralnas,
Carangola, Caratinga, Conselheiro Pena,
046-B 0 0 -
Leste ' Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
Itabira, Jo&o Monlevade e Santana do Paraiso.
046-C Nordeste CR 0 0 Almenara, Aracuai, Capelinha e Tedfilo Otoni.
- Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz
046-D " " ; Mantiqueira CR 0 0 de Fora, Ponte Nova e S&o Jodo Del Rei.
Ensino Médio completo, acrescido de Salério Base R$
TECNICO DE CAMPO - Formag&o Curso Técnico em Seguranca do A descrigdo das atividades das i 3.199 77 + 30%
046-E Técnico em Seguranca do Técnico de Seguranga do Trabalho I. Trabalho; Registro na Delegacia fungdes que compdem o codigo da Noroeste CR 0 0 Jodo Pinheiro, Paracatu e Unai. " adicional R$ 65,00
Trabalho Regional do Trabalho; CNH vaga constam no anexo C do Edital. periculosidade
Categoria B. Berilo,Curvelo, Diamantina, Grao Mogol, Jaiba,
046-F Norte CR 0 0 Janauba, Januéaria, Montes Claros, Pirapora,
Salinas, Trés Marias e Varzea da Palma.
Arcos, Bom Despacho, Divindpolis, Formiga,
046-G Oeste CR 0 0 Itaguara, Itatina, Para de Minas, Passos,
Pimenta e Sdo Gongalo do Para.
Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubd, Lavras,
046-H sul 1 0 1 Ouro Fino, Pouso Alegre, S&o Lourenco, Trés
Coragdes, Varginha e Guaxupé.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
a Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
046-1 Triangulo CR 0 0 Patrocinio, Sdo Gotardo, Sdo Siméo, Uberaba e
Uberlandia.
Ensino Médio completo, acrescido de Salario base R$
. " Curso Técnico em A descricdo das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito, o
047-A TECNICO DE CAMPO - Ff)rmagao Técnico de Telecomunicagdes I. Telecomunicagdes; Registro no funcgdes que compdem o cddigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, 3'199'.7.7 +30% R$ 65,00
em Telecomunicacdes o 9 " 4 : adicional
Conselho Profissional; CNH vaga constam no anexo C do Edital. Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
N periculosidade
Categoria B.
TECNICO DE ENFERMAGEM - Fsine Médio completo, acrescido 9 | a descricéio das atividades das Belo Horizonte, Betim, Contagem, ltabirito,
048-A Formagao Técnico em Técnico de Enfermagem do Trabalho I. ico er 9 fungdes que compdem o cédigo da Centro CR 0 0 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, R$ 3.199,77 R$ 65,00
Trabalho; Registro no Conselho " 2 N
Enfermagem do Trabalho Profissional vaga constam no anexo C do Edital. Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
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MG

Companhia Energética de Minas Gerais

ANEXO A - Cédigo Vaga, Cargo/Formacao, Fungdes, Requisitos Exigidos, Atividades, Regido Trabalho, Vagas, Municipios, Salario, Taxa Inscricdol

O

Cédigo da i e a . - - At /R Regido de Vagas Ampla Total P . - Taxa de
F Fi Vi R E D Al | Vi PCD M R T hi .
vaga Cargo/ Formagao uncdes que compdem o Cédigo da Vaga equisitos Exigidos escricéo Atividades e Concorréncia | Y298S Cl Vagas unicipios da Regido de Trabalho Salério Inserigio
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
049-A Centro 6 6 12 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabard, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antdnio Dias, Barao de Cocais, Bralnas,
049-B Leste CR 0 0 Carangola, Caratinga, Conse\khelro Pe}na‘
Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
Itabira, Jo&o Monlevade e Santana do Paraiso.
049-C Nordeste CR 0 0 Almenara, Aracuai, Capelinha e Tedfilo Otoni.

" Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Itutinga, Juiz
049D Mantiqueira CR 0 ° de Fora, Ponte Nova e S&o Jodo Del Rei.
049-E TECNICO EMPRESARIAL Nivel Agente de Programa_qéo Integrada dos Serylggs I; Técnlcof.le Admlnlstragéo de ) - A qescnqéo das ~atl\/ldad:?sidas Noroeste CR 0 0 Jodo Pinheiro, Paracatu e Unai.

. Pessoal I; Técnico Administrativo I; Técnico de Solucdes de Servigos Ensino Médio completo. fungdes que compdem o cédigo da R$ 2.544,62 R$ 65,00
10 - Formag&o Ensino Médio . A . e "
Corporativos I; Técnico de Transporte de Cargas Especiais I. vaga constam no anexo C do Edital.
Berilo,Curvelo, Diamantina, Gréo Mogol, Jaiba,
049-F Norte CR 0 0 Janauba, Januéaria, Montes Claros, Pirapora,
Salinas, Trés Marias e Varzea da Palma.
Arcos, Bom Despacho, Divindpolis, Formiga,
049-G Oeste CR 0 0 Itaguara, Itatina, Para de Minas, Passos,
Pimenta e Sdo Gongalo do Para.
Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajubd, Lavras,
049-H sul CR 0 0 Ouro Fino, Pouso Alegre, S&o Lourenco, Trés
Coragdes, Varginha e Guaxupé.
Araguari, Araxd, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
a Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,
049-1 CR 0 0 | . !
Triangulo Patrocinio, Sdo Gotardo, Sdo Simao, Uberaba e
Uberlandia.
Belo Horizonte, Betim, Contagem, Itabirito,
050-A Centro 3 4 7 Nova Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo,
Sabaré, Sete Lagoas e Vespasiano.
Antdnio Dias, Barao de Cocais, Bradnas,
050-B Leste 1 0 1 Carangola, Caratinga, Conse\ﬂhelro Pgna,
Governador Valadares, Guanhaes, Ipatinga,
Itabira, Jodo Monlevade e Santana do Paraiso.
050-C Nordeste 1 0 1 Almenara, Araguai, Capelinha e Tedfilo Otoni.
Agente de Protegdo da Receita |; Agente de Relacionamento com Clientes |;
Técnico de Auditoria I; Técnico de Compliance, Riscos e Controles Internos I; Barb c Iheiro Lafai Ttuti Jui
050-D Técnico de Comunicagéo I; Técnico de Controladoria I; Técnico de Estratégia e Mantiqueira 1 0 1 ard af:ena, PO"[SENE"O 2?'5391 u[l)n?; uiz
Inovagéo I; Técnico Financeiro I; Técnico Funcional de Tecnologia da e Fora, Ponte Nova e Sao Joao Del Rel.
Informagéo I; Técnico de Gestao de Pessoas I; Técnico Juridico I; Técnico de A descrigio das atividades das
050-E TECNICO EMERESARIAL ,NWEI Ouvidoria I; Técnico ‘?e Pesquisa e Desenvolvimento I;,T.ECT“C(,’ de Ensino Médio completo. fungdes que compdem o cédigo da Noroeste 1 0 1 Jodo Pinheiro, Paracatu e Unai. R$ 3.199,77 R$ 65,00
11 - Formag&o Ensino Médio Planejamento Financeiro I; Técnico de Planejamento Tributério I; Técnico de "
s loan o P PSR vaga constam no anexo C do Edital.
Regulagéo I; Técnico de Relagdes Regulatérias, Institucionais e
Governamentais I; Técnico de Sistemas da Qualidade I; Técnico de Suporte de Berilo,Curvelo, Diamantina, Gréo Mogol, Jaiba,
050-F Gestéo da Geracéo e Transmiss&o |; Técnico de Logistica I; Técnico de Norte 1 0 1 Janaba, Januéria, Montes Claros, Pirapora,
Sustentabilidade e Eficiéncia Energética I; Técnico de Tecnologia da Salinas, Trés Marias e Vérzea da Palma.
Informagéo I.
Arcos, Bom Despacho, Divindpolis, Formiga,
050-G Oeste 1 [ 1 Itaguara, Itatina, Para de Minas, Passos,
Pimenta e Sd0 Gongalo do Para.
Alfenas, Andradas, Caxambu, Itajuba, Lavras,
050-H Sul 1 0 1 Ouro Fino, Pouso Alegre, S&o Lourenco, Trés
Coragdes, Varginha e Guaxupé.
Araguari, Araxa, Frutal, Ituiutaba, Iturama,
050-1 Triangulo 1 0 1 Monte Carmelo, Nova Ponte, Patos de Minas,

Patrocinio, S&o Gotardo, S&o Simé&o, Uberaba e
Uberlandia.
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ANEXO B — QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS PROVAS

QUADRO DE PROVAS ENSINO MEDIO E MEDIO TECNICO

NS DE VALOR DE TOTAL DE TOTALDE | VALOR
CONTEUDO SIS CADA PONTOSPOR | e craee | TOTAL DA CRITERIO DE APROVACAO
QUESTAO DISCIPLINA PROVA
LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10,0
. .
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO 10 1,0 10,0 60% de aproveitamento
~ — 1o 0 40 55,0 total, ndo podendo zerar
INFORMATICA BASICA ’ 5 ) >, nenhum contetdo.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 2,0 30,0
QUADRO DE PROVAS ENSINO SUPERIOR
, NS DE VALOR DE TOTAL DE TOTALDE | VALOR , ]
CONTEUDO S CADA PONTOSPOR | o \craee | TOTALDA | CRITERIO DE APROVACAO
QUESTAO DISCIPLINA PROVA
LINGUA PORTUGUESA 15 1,0 15,0
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO 10 1,0 10,0
INFORMATICA BASICA
(EXCETO PARA OS CARGOS: ANALISTA EMPRESARIAL - s 1o 50
FORMAGAO CIENTISTA DE DADOS E ANALISTA EMPRESARIAL - ’ ’ 60% de aproveitamento
FORMAGAO TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO NIVEIS 14 E 15) 45 60,0 total, n3o podendo zerar
nenhum conteudo.
INFORMATICA AVANCADA
(APENAS PARA OS CARGOS: ANALISTA EMPRESARIAL - s 1o 50
FORMAGCAO CIENTISTA DE DADOS E ANALISTA EMPRESARIAL - ’ ’
FORMACAO TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO NIVEIS 14 E 15)
15 2,0 30,0

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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ANEXO C- ATIVIDADES DAS FUNGOES QUE COMPOEM OS CODIGOS DE VAGA

001 ADVOGADO - Formacao Direito
Fung¢ado: Advogado JR.

1. Participar e apoiar na elaboracdo de defesa em processos contra a Companhia, em seu campo de
atuacgdo / especializacdo de Direito, buscando informag8es e documentos junto as demais areas
da Empresa, efetuando triagem de dados, apoiando na confeccdo das pecas cabiveis de acordo
com dados colhidos e estratégias adotadas e acionando os trabalhos dos escritdrios a serem
contratados para o desenvolvimento dos processos até sua solucdo final, orientando os
participantes internos e realizando reuniGes com as dreas clientes, em matérias de menor
complexidade.

2. Controlar os processos de contencioso da Companhia, seguindo a orientacdao dos Advogados mais
experientes, enviando para os escritérios externos subsidios e documentos para a defesa da
Empresa, providenciando o pagamento de custas ou de valores relativos a acordos judiciais ou
condenacgoes.

3. Controlar a pauta de audiéncias, garantindo por meio do controle do cronograma, um fluxo seguro
entre os escritérios externos e / ou areas da Empresa envolvidas nos processos, bem como servir
de preposto, se necessdrio, em algumas dessas audiéncias.

4. Acompanhar as fases processuais dos processos, por meio do recebimento de relatérios periddicos
e controle dos escritdrios externos, atualizando as informacdes a eles pertinentes, demonstrando
o andamento, responsabilidades e riscos envolvidos.

5. Realizar pesquisas direcionadas a assuntos diversos com o objetivo de fornecer a correta
orientacdo legal ao solicitante, com a elaboragdo de pareceres juridicos.

6. Prestar suporte as demais dreas referentes a duvidas ou problemas relacionados a area Juridica,
seguindo a orientacdo dos Advogados mais experientes, recebendo ligagdes e / ou e-mails,
buscando sanar duvidas dentro dos prazos determinados, destacando possiveis adequac¢des em
procedimentos utilizados na Empresa dentro da legislagdo pertinente, contribuindo
preventivamente na reducao de passivos.

7. Assessorar empresas do Grupo Cemig nos processos de aquisicdo, reestruturagdo societaria,
operag¢des em mercado de capitais, captagdo de recursos de terceiros e outros relacionados,
analisando as informagdes a serem prestadas ao mercado e érgaos reguladores, na elaboragao dos
diversos documentos internos / externos da Empresa, tais como contratos, acordos, convénios,
documentos societdrios, notificagdes extrajudiciais, editais, licitagdes e outros

8. Agir na prevengdo de riscos legais, delineando estratégias juridicas, prestando informagdes e
orientagdes por meio de pareceres, notas técnicas e outros documentos aprovados pela Geréncia
e Superintendéncia, bem como, como dar suporte para a tomada de decisGes junto as areas
competentes para preservagao dos interesses da Empresa, sob supervisao dos advogados PL e SR.

9. Receber oficiais de justica, citacbes e intimag¢des, bem como encaminha-los para as dareas
especificas em razao das intimagdes, certificando-se da sua correta interpretagao.

002 ANALISTA EMPRESARIAL- Formacao Direito
Fungdes: Analista de Gestdo de Pessoas JR; Analista de Planejamento Tributario JR; Auditor Interno
JR.

1. Auxiliar na andlise das reivindicacGes dos sindicatos e associa¢des representativas dos empregados
e subsidiar aimplementacdo das novas praticas administrativas decorrentes dos acordos coletivos.
2. Apoiar a geréncia em projetos especificos interagindo com as empresas fornecedoras de servigos
e consultorias em sua area de atuag¢do, acompanhando os contratos, encaminhando as solugdes e
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10.

participando da criacdo da infraestrutura necessdria para os resultados dos trabalhos contratados,
conforme os objetivos planejados.

Apoiar na elaboragdo e revisdo das normas e instru¢des corporativas, atuando em conformidade
com as politicas e procedimentos preestabelecidos e o estatuto da Empresa.

Apurar e langar os impostos federais, estaduais e municipais, em conformidade com as exigéncias
legais, por meio do acompanhamento da legislagao tributaria, da parametrizacdo do sistema
corporativo informatizado, da analise dos documentos fiscais, contratos e registros contabeis.
Apoiar na preparacdo das obrigacGes tributdrias acessérias (guias de recolhimento, declaragdes,
demonstrativos e escrituragdes) exigidas pelos drgdos fiscais, por meio do levantamento das
operacdes que envolvem os negdcios da Empresa e da sua adequagdo as normas tributarias, da
parametrizacdo do sistema corporativo informatizado, bem como do acompanhamento e
corregdes de inconsisténcias.

Apoiar na preparagdo de dados para a utilizagdo de incentivos fiscais, por meio da coleta e
tratamento das informacdes obtidas das diversas dreas envolvidas e da preparacao da apuracao
dos tributos para o aproveitamento desses incentivos.

Participar no suporte e esclarecimento de duvidas as demais areas da Empresa no tratamento
fiscal a ser aplicado as diversas operacdes do dia a dia da Empresa.

Acompanhar as alteracdes ocorridas nas legislacdes societdria, setorial e fiscal, identificando
possiveis alteracdes que possam afetar os negdcios da Empresa.

Auxiliar na elaboracdo de consultas sobre a legislacdo tributdria junto aos fiscos Municipal,
Estadual e Federal, com a finalidade de obter resposta referente a duvida sobre a interpretacao e
aplicacdo da legislacdo pela Empresa ou nas operagdes com os seus fornecedores.

Apoiar a prevencao e deteccdo de fraudes, por meio da execucdo dos trabalhos de auditoria e de
investigacOes corporativas, mediante realizacdo de testes especificos (quando aplicavel) e da
apuracdo de indicios, por meio de técnicas de investigacdo forense, em linha com as melhores
praticas de auditoria.

003 ANALISTA EMPRESARIAL - Nivel 13 - Formacdo Administracdo de Empresas

Fungdes: Analista Administrativo JR; Analista de Administragdo de Pessoal JR; Analista de Sistemas

da Qualidade JR; Analista de Solug6es de Servigos Corporativos JR; Analista Juridico JR.

Apoiar as areas corporativas e de negécios — Geragdo, Transmissdo, Distribuicdo e
Comercializagdo, monitorando, analisando, controlando, executando e acompanhando as
atividades administrativas, (de menor complexidade), fornecendo informagdes e elaborando
relatérios de controles , preparagdao de apresentagdes, acompanhamento dos contratos,
orcamentagdo, e planejamento das despesas, entre outras atividades, visando assegurar o
cumprimento das normas e procedimentos preestabelecidos bem como o cumprimento da
legislagdo vigente.

Apoiar os processos da area, analisando indicadores de performance, auxiliando os estudos de
revisdo e acompanhando a execu¢do dos procedimentos operacionais (menos complexos)
interagindo com as areas de interface, definindo e analisando relatérios, visando assegurar a
satisfacdo do cliente interno e subsidiar nas tomadas de decisdes, para melhoria continua dos
processos.

Analisar as aquisicOes descentralizadas da area, identificando pontos criticos e oportunidades de
melhoria, bem como participar da elaborag¢ao de iniciativas para reducdao de custos, buscando
fornecer informacdes para subsidiar tomadas de decisGes e aumentar a eficiéncia do processo.
Analisar documentos (de menor complexidade) recebidos de auditoria e fiscalizagdes interna e
externa, objetivando estabelecer um plano de ag¢des corretivas e preventivas de forma a
resguardar a Empresa de autuacgdes e reclamacgdes trabalhistas ou civis.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Gerar relatdrio padrdo, extraindo os dados do sistema corporativo, encaminhando aos
responsdveis para assinatura e arquivando, visando ao atendimento da instrucdo interna. "
Atender as solicitagbes do juridico nos casos de notificacdo da justica do trabalho, prestando
suporte na producdo de cdpias e digitalizacdo de documentos trabalhistas referentes aos contratos
da drea a serem entregues a area juridica, mediante protocolo para defesa, bem como bloquear
as faturas de fornecedores e auxiliar nos depdsitos em juizo.

Conferir documentos e notas fiscais de materiais e servicos de compras descentralizadas, bem
como criar pedidos de compras via sistema para autorizacdo de servicos externos, sob orientagao,
encaminhando para aprovacdo, visando assegurar o cumprimento das normas da Empresa e
legislagcdo em vigor.

Acompanhar os servicos prestados e transferidos por 6rgaos internos da Empresa, participando e
apoiando as negociages para o melhor aproveitamento dos recursos, por meio de reunioes, e-
mail, planilhas e softwares, participando do planejamento e adequacdo dos quantitativos ao
orcamento disponibilizado pela area financeira.

Processar, questionar e apoiar nas demandas de capacitacdo e desenvolvimento dos
colaboradores, emitindo a documentacdo pertinente aos d6rgdos responsaveis pela inscricdo e
inclusdo dos candidatos no treinamento e / ou programa, assegurando sua capacitacdo, de acordo
com sua darea de atuacdo."

Apoiar a andlise dos dados e informacdes referentes aos processos relacionados com
infraestrutura, tais como: frota, imdveis, mobiliario, mudancas de layout, telefonia fixa e mével,
aluguéis, licencas e outras demandas, por meio de banco de dados, planilhas e documentos via
sistemas, para apoio administrativo na gestdo dos ativos e bens patrimoniais da estrutura
organizacional.

Elaborar relatdrios simples de controle e de utilizagdo da frota terrestre, verificar comportamento
de condutores, acompanhar programacao de substituicdo de veiculos, entre outras demandas,
buscando conformidade 4s normas e procedimentos internos e fluidez dos processos e rotinas,
com otimizagdo de recursos.

Coletar, organizar, analisar, compartilhar e monitorar informagdes que oferecem suporte a gestdo
de negdcios, a partir de técnicas e ferramentas de Business Inteligence — B, de forma a auxiliar na
transformacdo de dados brutos em informagdes significativas, a fim de analisar/ agregar valor aos
negocios e prestar apoio (demandas de menor complexidade).

Apoiar no processo de admissdo de novos empregados, estagidrios, aprendizes, ad Nutum,
Diretores e Conselheiros, verificando e validando as informagdes, incluindo o correto cadastro no
sistema de folha de pagamento, de forma a garantir que todas as informagdes foram devidamente
registradas.

Controlar os processos de férias, envolvendo a marcag¢do dos periodos, verificando e validando as
informagdes, incluindo o correto cadastro no sistema de folha de pagamento.

Controlar o ponto eletrénico nas unidades da Empresa, verificando a liberagdao ou cancelamento
de acessos dos Empregados conforme politica definida, bem como apoiar na validagdao dos
registros e fechamento das horas no ponto eletronico, avaliando horas normais, horas extras,
sobreaviso, pendéncias, faltas, atrasos e outros, visando a efetivacdo/inclusdo na folha no
pagamento e atendimento da legislacao relacionada.

Emitir relatorios legais e gerenciais de dados de pessoal, de forma a atender as dreas da Empresa,
cumprindo a legislacdo especifica e orientacbes de 6rgdos externos de fiscalizagdo e controle,
incluindo informacgdes relacionadas ao apontamento de frequéncia para os Gestores da Empresa.
Apoiar nas atividades para admissdo e rescisdo de contratos de mao de obra temporaria MOT, por
meio da conferéncia e envio de solicitacbes a empresa responsavel pela contratacéo.

Apoiar a prestacdo de servicos de administracdo de pessoal, entre eles, férias, frequéncia,
acompanhamento de banco de horas, conforme demanda e autorizacdo especifica.

Auxiliar na orientacdo as areas da Empresa nos processos de implantacdo de sistemas de gestdo,
por meio de visitas as dreas, analise de escopos, fornecimento de modelos de documentos e
revisdao do material, dentre outros, propiciando a obtengao da certificacdo requerida.
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20. Auxiliar no processo de identificacdo, mapeamento e atualizacdo da cadeia de valor da Companhia
por meio da interacdo e mapeamento dos seus respectivos processos e subprocessos, incluindo a
identificacdo de clientes, fornecedores, entradas, produtos finais, requisitos, documentos e
registros aplicaveis, monitoramento e medicGes. 4. Apoiar o controle da manutencdo de
documentacdo para o atendimento dos processos de certificacdo, por meio do acompanhamento
da redagdo, revisdo, publicacdo, implementacdo e arquivo dos documentos, garantindo que
estejam de acordo com as normas, procedimentos da empresa e legislagao.

21. Apoiar na redagdo de relatérios referentes aos resultados das auditorias, por meio da compilacao,
consolidacdo e andlise das informacOes de sua area de acordo com os padrdes preestabelecidos,
contribuindo com as informacgdes e recomendacdes de a¢des corretivas, se necessario.

22. Apoiar, sob supervisdo, na investigacdo das causas raizes e a elaboracdo de planos de acdo para a
tratativa de ndo conformidades apontadas, interagindo com as dreas responsdveis para
encaminhar e garantir a implementacdo das solugdes.

23. Auxiliar, sob supervisdao, na implementacdo do modelo de monitoramento de performance,
incluindo a definicdo de indicadores, estabelecimento de metas, aplicabilidade, periodicidade e
metodologia de apuracdo e bem como especificar ferramentas / sistemas para coleta, célculo,
monitoramento e publicacdo para os processos de qualidade.

24. Realizar monitoramento dos chamados registrados na central de servicos e acompanhar o
andamento das solicitacées, por meio de atualizacdo do sistema, indicadores e relatérios diversos,
e atuar quando necessdrio, mantendo informado o cliente sobre as acées tomadas, seguindo as
instrugdes vigentes.

25. Apoiar na gestdao administrativa geral do processo, por meio de indicadores, estatisticas e
relatérios, visando antecipar e solucionar problemas, bem como proporcionar as melhores
metodologias de trabalho e qualidade na gestao.

26. Apoiar nas reunides de Diretoria, Conselhos de Administracdo e Fiscal, Comité de Auditoria e
Assembleias Gerais da Cemig e das Empresas do Grupo, atuando em conjunto com Gerentes e ou
superintendentes de acordo com a complexidade da Empresa e / ou reunides.

27. Verificar as necessidades dos participantes das reunides dos Conselhos e outros relacionados,
envolvendo reserva de hospedagem, transporte, passagens etc., contribuindo com o suporte e
apoio administrativo no atendimento dos eventos.

004 _ANALISTA EMPRESARIAL - Nivel 14 - Formacao Administracao de Empresas
FungGes: Analista de Compliance, Riscos e Controles Internos JR; Analista de Estratégia e Inovagao
JR; Analista de Gestao de Pessoas JR; Analista de Logistica JR; Analista de Ouvidoria JR; Analista de
Pesquisa e Desenvolvimento JR; Analista de Planejamento Financeiro JR; Analista de Privacidade e
Protecao de Dados JR; Analista de Relagdes com Investidores JR; Analista de Relagdes Regulatorias,
Institucionais e Governamentais JR; Analista de Sustentabilidade e Eficiéncia Energética JR;
Analista Financeiro JR; Analista Funcional de Tecnologia da Informagao JR; Auditor Interno- JR.

1. Auxiliar na implementagdo da Politica de Compliance da Cemig, mapeando as areas com processos
criticos e vulnerdveis a falhas de conformidade e desvios de conduta, por meio de analises da
matriz de riscos corporativos, realizacdo de pesquisas ou reunides para que sejam elaboradas
medidas preventivas e corretivas em consonancia com as diretrizes da Politica.

2. Auxiliar no suporte técnico e metodoldgico de compliance oferecido as demais éareas da
Companhia na implementagdo da Politica de Compliance, da Politica de Gerenciamento de Riscos
Corporativos e demais normas internas associadas, atuando com segunda linha de defesa da
Companbhia.

3. Cadastrar os registros dos mapeamentos em plataforma apropriada de controles internos, gestdo
de riscos e compliance, informando probabilidade de ocorréncia, estimativa de impactos, bem
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

como registro das acdes desenvolvidas para tratamento dos riscos e remediacdes de controles
internos.

Auxiliar na execucdo, em diversas dreas da empresa e, quando requerido e adequado, em
parceiros de negdcio e fornecedores, de atividades de verificagdo de compliance, visando a
apuracdo quanto ao cumprimento da Politica de Compliance, aderéncia as demais normas
internas, procedimentos, leis, regulamentacbes e contratos, envolvendo atividades
administrativas e operacionais de média e alta complexidade.

Auxiliar as atividades de revisdo e manutengao periddica da matriz de riscos corporativos e de
controles internos da companhia incluindo o apoio técnico as dreas de negdcio na revisdo,
adequacado, proposicdo de acles de tratamento dos riscos, por falhas em sua identificacado,
auséncia de controles ou falhas em seu desenho ou operacao.

Atuar junto a Coordenagdo do Comité de Monitoramento de Riscos Corporativos, apoiando a
elaboracdo de apresentacdes, analises, relatérios sobre matérias submetidas ao Comité e outros.
Auxiliar na consolidagao do relatério anual de resultado das atividades relacionadas a SOX e
reportando aos publicos de interesse.

Apoiar a revisdo periddica do Plano de Continuidade Corporativo em casos de contingéncias
inesperadas, atualizando os procedimentos a serem adotados, se necessario.

Auxiliar no monitoramento dos planos de acdo de medidas de tratamento dos riscos e de
remediacGes de controles internos, quanto a sua completitude, suficiéncia e eficacia juntamente
as areas titulares, verificando o andamento dos planos, até a conclusao final das a¢des, bem como
reporte periédico aos publicos de interesse.

Auxiliar, sob orientacdo, no assessoramento de desenvolvimento de indicadores de controles
internos, gestdo de riscos e compliance para os processos da Companhia, no monitoramento de
desvios e na elaboracdo de relatérios periddicos contendo acdes de correcdo e melhoria em
processos, quando aplicavel.

Auxiliar, sob coordenacdo, a gestdo nos processos de desenvolvimento da comunicacdo das
politicas de controles internos, gestdo de riscos e compliance pela empresa, atuando em
treinamentos aos colaboradores, revisando materiais a serem divulgados, esclarecendo duvidas e
outros relacionados.

Apoiar no desenvolvimento do diagndstico do ambiente de negdcio das Empresas do Grupo Cemig,
em busca de alavancar oportunidades, mitigar as ameagas, considerando os pontos fortes e fracos
das Empresas do Grupo e dos concorrentes, bem como os requisitos regulatérios do setor de
energia elétrica.

Participar na elaboracdo de cendrios, considerando as principais mudangas e tendéncias
regulatdrias, tecnoldgicas, macroecondmicas, sociais, mercadoldgicas e competitivas, para
subsidiar a definicdo de diretrizes estratégicas, utilizando diversas metodologias e ferramentas
como future search e SWOT.

Apoiar no desenvolvimento da constru¢do e atualizacdo da proposta de plano estratégico,
contendo diagndsticos, direcionamentos, projecdes, iniciativas e metas para avaliagdo da Diretoria
Executiva e aprovacdo pelo Conselho de Administragao.

Promover a construcdo e / ou revisdo de indicadores das diversas areas da Empresa, garantindo o
seu alinhamento com a estratégia.

Realizar diagndsticos de maturidade em gestdo da inovagdo nos negocios e apoiar no
desenvolvimento de planos de agdo para corrigir lacunas identificadas.

Orientar atividades relativas a gestdo de projetos, programas e portfdlio e iniciativas de inovacdo,
de forma a extrair o maior valor para a Empresa.

Auxiliar na analise e no desenvolvimento das atividades de cargos e saldrios, normas e instrucdes
corporativas, controle do quadro de pessoal e implementacao de programas corporativos ligados
a organizacdo e remuneracdo, atuando conforme as politicas e procedimentos preestabelecidos e
prioridades definidas pela geréncia.
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28.

29.

30.

31.

32.

Contribuir nas demandas relativas ao Quadro Base de Pessoal, por meio da obtencdo de
informacgdes, negociando e interagindo com as areas para cumprimento das normas e politicas
estabelecidas.

Contribuir para a aplicacdo e manutengdo da estrutura de cargos, carreiras e remuneracao em
todos os niveis da Empresa, recorrendo quando necessario ao apoio e ao suporte de profissionais
mais experientes, mediante metodologia e ferramentas de descricdo, avaliagdo de cargos,
competéncias, movimentacgdes internas, estruturagdo, normatizagdo e pesquisa salarial.

Apoiar a geréncia em projetos especificos interagindo com as empresas fornecedoras de servigos
e consultorias em sua drea de atuacdo, acompanhando os contratos, encaminhando as solugGes e
participando da criagdo da infraestrutura necessaria para os resultados dos trabalhos contratados,
conforme os objetivos planejados.

Apoiar na realizacdo de diagndsticos de ac¢Oes relativas a cultura organizacional, desdobrando
iniciativas que fortalecam os aspectos positivos da Empresa, alterando tracos culturais nao
alinhados ao novo contexto de competitividade, geracao livre e transformacao digital.

Apoiar na elaboracdo do orcamento de mao de obra, por meio do levantamento, consolidacao,
calculo e controle de todas as rubricas salariais, encargos e beneficios, fornecendo dados para a
area Financeira, para efetivacdao do planejamento de pessoal.

Promover a disponibilidade e a otimizacdo da distribuicdo dos materiais na quantidade, local e
data corretas, por meio do apoio a gestdo do estoque e todos os SKU's nos depdsitos centralizados
e descentralizados.

Atuar como elo entre o planejamento estratégico da alta direcdo e as decisbes gerenciais e
operacionais relacionadas a gestdo de estoque de material, por meio do apoio a execucdao do
processo Planejamento Integrado de Material (S&OP) da Companhia, sob supervisdo.

Contribuir com a entrega do material e equipamento adquirido por Suprimentos nos depdsitos
centralizados e descentralizados da Companhia, de forma a atender as operagdes e necessidades
das areas de negécio, por meio da contribui¢do na realizacdo e no controle da gestdo dos contratos
e follow-up dos pedidos de compras e contratos com os fornecedores de material, contribuindo
com o cumprimento das cldusulas contratuais, definindo planos de agdo e aplicando penalidades
guando necessario.

Apoiar para o planejamento, execu¢do e monitoramento eficaz dos processos de logistica direta e
reversa de todos os materiais adquiridos de forma centralizada e descentralizada por Suprimentos,
por meio do apoio a estratégia, planejamento e controle da operagao logistica, incluindo recep¢ao,
movimentagdo, armazenagem e expedi¢cdo de todos os materiais novos e sucatas, a verificagdo da
conformidade e acurdcia fisica e contabil dos estoques e a montagem de cargas e o fluxo continuo
de roteiriza¢do de transportes em geral, sob supervisao.

Apoiar na redugdo do valor do estoque total da Companhia, por meio da realizagdo e controle do
processo de alienagdo de sucatas, materiais, equipamentos e outros bens moéveis inserviveis,
apoiando na definicdo das estratégias de vendas, na determinagdo do acionamento dos
arrematantes ou destinadores finais dos materiais e na correta destinagdo desses materiais.
Emitir pedidos de compra para os fornecedores de materiais de estoque aderentes ao plano de
suprimentos e a politica de estoques.

Acompanhar o follow-up dos pedidos de compra de materiais do estoque sob sua
responsabilidade, promovendo interacdes com os fornecedores e outros stakeholders (inspecdo,
operacdo logistica, gestdo de contratos) garantindo a produgédo, inspecdo e entrega e distribuicdo
dos materiais conforme necessidade da Cemig.

Participar na andlise das manifestacbes dos clientes e o seu atendimento, apoiando na
identificacdo de falhas recorrentes nos procedimentos internos e processos de atendimento, seja
da Ouvidoria ou dos demais érgdos responsaveis pela prestacdo dos servicos e propor alteracées
para a adequacdo de processos de forma a assegurar sua melhoria.

Apoiar para o recebimento, pela Ouvidoria, das informacgdes necessarias a elaboracgdo de resposta
adequada as manifestagGes recebidas no prazo pré-estabelecido, por meio do acompanhamento
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40.
41.

42.
43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

de solicitacao de informacdes e documentos das areas envolvidas, visando agilidade nos processos
de solucdo das demandas dos clientes.

Apoiar no desenvolvimento de estudos e andlises de viabilidade técnico-econ6mica para projetos
de P&D, verificando os objetivos, requisitos, necessidades de investimentos, orgamento e outros
relacionados.

Controlar o langamento de horas no sistema de gestdo de projetos e posterior apropriacdo no
sistema, conforme a dedicacdo incorrida dentro dos projetos, para subsidiar na sua gestdo e nos
processos inerentes.

Apoiar na preparacao do planejamento de pessoal, materiais, servicos de terceiros e outras
despesas (PMSO) e secundarias dos prestadores internos de servicos corporativos em todas as
suas etapas, analisando e consolidando a captagdo de metas fisicas, econ6micas e financeiras, de
despesas dos negdcios.

Controlar a execucdo dos gastos de pessoal, materiais, servicos de terceiros e outras despesas
(PMSO), despesas especiais, encargos e investimentos, por meio da analise dos dados extraidos
do sistema.

Apoiar no controle e andlise dos custos alocados para a apuracdo do resultado, identificando
possiveis distor¢oes, visando assegurar que os resultados estejam coerentes com o modelo de
gestao.

Participar no mapeamento dos processos que possuem tratamento de dados pessoais e os
sistemas / bases de dados que o suportam, elaborando relatérios e identificando gaps de
privacidade e protecdo de dados.

Participar no desenvolvimento do cronograma de retencdo de dados e verificar se os
procedimentos de eliminacdo de dados pessoais estdo sendo executados em conformidade com
os prazos definidos.

Apoiar em analises pontuais relacionadas a privacidade e protecdo de dados.

Participar na geracdo de indicadores e acompanhar métricas de resultados junto com as areas da
Empresa, envolvendo, nivel de conformidade de controles mapeados, nivel de atendimento de
solicitagdes / peticdo de titulares, nivel de conformidade de projetos aos conceitos Privacy by
(Default e Design), nivel de fornecedores em conformidade entre outros estabelecidos.

Participar no gerenciamento e organizacao do Portal de Privacidade e Protecdo de Dados Cemig.
Controlar a contratacdo de servicos necessarios ao desenvolvimento das atividades da area,
acompanhamento as licitagdes, a contratacdao de servigos, o controle de pagamentos, o
langamento no sistema, o controle de materiais e outros.

Participar na organizagdo de eventos, verificando e buscando disponibilizar a infraestrutura,
podendo envolver localizagdo, locagdo de salas e equipamentos, materiais, contratagdo de
servigos de suporte, entre outros.

Disponibilizar no site da Cemig todos os documentos divulgados ao mercado relativos a situagdo
financeira da Empresa, atas de conselhos, entre outros, a fim de cumprir a obrigatoriedade exigida
pela legislagdo vigente, assim como divulgd-los para o publico em geral.

Apoiar na proposicdo e execugao de planos de agao institucionais, para o desempenho de uma
rotina estratégica e consistente de visitas institucionais e interagdes constantes com Gabinetes e
membros-chave dos Poderes Executivos e Legislativos.

Apoiar no atendimento a requerimentos e pedidos de providéncia apresentados por agentes dos
Poderes Legislativo e Executivo Federal, registrando, acolhendo e enderecando-os até seu
encerramento, por meio da interacdo com as areas de negocio da Companhia.

Implantar projetos de eficiéncia energética, elaborar documentacdo contratual, participar do
controle de indicadores de desempenho para a apurac¢do de seus resultados / mensuragio de seus
objetivos, em conformidade com o planejamento fisico e financeiro dos projetos aprovados e de
acordo com os procedimentos da area.

Apoiar no langamento de horas no sistema de gestdao de projetos e posterior apropriacao no
sistema da Empresa, conforme a dedicagdo incorrida dentro dos projetos, para subsidiar sua
gestdo e os processos inerentes.
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Preparar os processos de pagamentos para que atendam as exigéncias da contratacao, efetivacao
e validagdo, por meio da analise dos langamentos em sistema e de documentos encaminhados
para pagamento pelas areas responsaveis, bem como analisar e tratar as causas de pagamentos
rejeitados, comunicando ao fornecedor o motivo do ndo pagamento, para acerto das pendéncias.
Apoiar na elaborag¢do da documentacao da especificagdo funcional a partir da solicitacdo da area
cliente e do plano de teste, descrevendo pré-requisitos, procedimentos especificos e sua
ordenacdo para a completa execucao do teste no sistema de informatica e os resultados
esperados, para validar a implementagdo configurada e/ou desenvolvida em atendimento a
demanda.

Elaborar, documentar e manter a documentacao funcional referente aos processos implantados
no Sistema de Gestdo de Clientes — SGC, no Sistema Integrado de Planejamento de Recursos
Corporativos (SAP ERP) e em outros sistemas corporativos.

Atender as prioridades e diretrizes preestabelecidas pela geréncia, em cumprimento ao
planejamento anual, metas, indicadores e as solicitacbes oriundas da Direcdo (Diretoria /
Superintendéncia / Conselho de Administracdo), desenvolvendo e organizando as ferramentas,
escopo, prazo, agendas e recursos para a execucao do trabalho, conforme orienta¢des detalhadas
e supervisdao, normas, procedimentos e instru¢cbes de auditoria, reportando conflitos de
interesses, necessidades de apoio, renegociacado de planos de acdo e cronogramas.

Apoiar na etapa de levantamento preliminar dos trabalhos, efetuando o planejamento e a
execucdo, buscando avaliar: (i) novos riscos ou ja existentes; (ii) vinculo com o planejamento
estratégico; (iii) trabalhos e planos de acdo anteriores; (iv) elementos de controles internos para
localidades auditaveis; (v) sistemas informatizados a serem auditados nas empresas do grupo; (vi)
documentacdo encaminhada pelas areas; e (vii) demais informagdes relevantes para
entendimento do processo e definicdo de escopo.

Identificar as ndo conformidades, com as respectivas causas raizes das falhas apuradas,
empenhando esforcos em buscar conclusdes fundamentadas, indicando recomendag¢des com o
objetivo de sanar os problemas em sua origem e agregar valor aos processos.

005 ANALISTA EMPRESARIAL - Nivel 15 - Formacdo Administracdo de Empresas

Fungdes: Analista de Comercializacdo JR; Analista de Comercializagdo de Energia no Atacado JR;

Analista de Compras JR; Analista de Negdcios e Governanga das Participagdes JR; Analista de

Planejamento de Compras JR; Analista de Planejamento do Mercado de Energia JR; Analista de
Planejamento e Controle da Geragao e Transmissao JR; Analista de Prote¢ao da Receita JR; Analista

de Regulacao JR; Analista de Relacionamento com Clientes JR.

Atuar, sob supervisdo de empregado designado, no processo de solicitagdo do faturamento dos
montantes de energia vendidos pelas Empresas do Grupo Cemig, aprovando seus cdlculos de
faturamento de acordo com os montantes, pre¢os, vencimentos e flexibilidade contratuais
exercidas, acompanhando a emissdao das faturas de maneira que nao haja atraso na emissdo das
notas, bem como realizar e apoiar no controle do cdlculo do faturamento de energia dos contratos
firmados no ambito da Diretoria, dos clientes, distribuidoras, geradores e comercializadores, de
acordo com as medic¢des coletadas e com os dados contratuais.

Atuar na cobrancga de débitos vencidos e ndo quitados, de menor complexidade, de distribuidoras,
geradores e comercializadoras, através de relatdrios de inadimpléncia recebidos, notificando as
respectivas contrapartes visando o recebimento dos valores faturados.

Acompanhar a evolugdo da comercializagcdo de créditos de carbonos e certificados de energia
renovavel, bem como outras modalidades de contratacdo de energia, inclusive a modalidade de
comercializagcdo varejista, visando a participa¢cdao da Cemig nesses mercados.

Elaborar e celebrar contratos de comercializagdo, assegurando o cumprimento das condicdes
financeiras e comerciais dos mesmos firmados entre a Empresa e os clientes, com o objetivo de
mitigar os riscos, garantir a execu¢do do contrato, maximizar os resultados e fidelizar o cliente.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Participar e acompanhar no relacionamento com os clientes, envolvendo suporte nas tratativas,
solugdes e negociacdes para o fechamento de contratos de comercializagao.

Monitorar a agdo da concorréncia em relagdo aos clientes corporativos, no que se refere a pregos,
prazos, flexibilidades e demais condi¢Ges contratuais, visando assegurar a manutencdo e expansao
do mercado, buscar a aderéncia das condi¢des comerciais usadas pela Empresa a pratica corrente
do mercado competitivo e preservar a imagem e a marca.

Contratar parcerias para negécios de energia e / ou prospeccdo de clientes por terceiros,
consultorias, empresas ou demais associagoes.

Executar acbGes para garantia do atingimento das metas de venda de energia no mercado
competitivo, livre, incentivado ou varejista.

Monitorar a experiéncia do cliente com o objetivo de aumentar a satisfacdo e incremento dos
negacios.

Atualizar as informacdes que subsidiam as estratégias de compras de materiais e servicos,
alimentando o Sistema de Banco de Precos e outros sistemas pertinentes, atuando sob supervisao.
Padronizar e automatizar os modelos de documentos para utilizacdo nos processos de compras,
visando mitigar falhas e otimizar o processo de aquisicdo de materiais e servicos, sob supervisao.
Acompanhar o orcamento e plano plurianual das empresas Participadas, visando ao cumprimento
das metas do plano diretor e do planejamento estratégico da Empresa, com as respectivas
justificativas para os principais desvios em relacdo ao orcamento aprovado.

Participar na definicdo dos indicadores estratégicos especificos da Diretoria e na apuracdo mensal
dos resultados, com respectivas justificativas para os desvios e indicacdo de tendéncias,
publicando as informacdes na plataforma definida pela area de planejamento estratégico.
Auxiliar no mapeamento, analise e acompanhamento dos Top Risks da Diretoria, contribuindo com
a definicdo de controles e medidas para reduzir / mitigar a probabilidade de ocorréncia dos riscos
e seus respectivos impactos.

Atuar, sob supervisdo, no planejamento integrado de compras de servigcos e analisar previsoes
futuras, por meio de monitoramento de indicadores, analise e conferéncia de documentos para
contratacbes, em consonancia com as diretrizes da Cemig, bem como prestar suporte nos
processos de aquisicdo de servicos e solucbes integradas para todo o Grupo Cemig.

Sugerir e acompanhar, sob supervisdo, as adequagdes e melhorias nos processos de contratagao
e planejamento de servicos, por meio da realizacdo de a¢Oes e identificacdo de benchmarking,
cumprimento dos requisitos aplicaveis e exigidos pelos érgaos de fiscalizagao internos e externos,
para a implementagao das melhores praticas mercadoldgicas, com vistas a melhoria continua de
indicadores, em consonancia com as diretrizes da Cemig.

Apoiar o desenvolvimento do planejamento orgamentario de despesas operacionais, especiais e
investimentos da Diretoria, conforme a politica e metodologia de gestdo orgamentaria, recebendo
informagdes das diversas areas e acompanhar a realizacdo do planejamento orgamentdario de
despesas e investimentos da drea Comercial, apoiando nas analises dos desvios e tendéncias,
elaborando relatérios de desempenho or¢amentdrio dos processos e das areas

Participar da elaboragdo do planejamento estratégico da Cemig aplicado aos negdcios de Geragao
e Transmissdo. Desdobrar o planejamento estratégico mediante propostas de Mapas Estratégicos,
Iniciativas e Indicadores de monitoramento. Apoiar o planejamento e controle das iniciativas e dos
indicadores financeiros mediante Reunifes de Analise Critica. Participar do gerenciamento de
riscos estratégicos mapeados na DGT. Elaborar relatérios de desempenho estratégico para a Alta
Administracgao.

Apoiar o Sistema Integrado de Gestdo da Diretoria (qualidade, salude e seguranca e meio
ambiente) mediante o estabelecimento de manuais, procedimentos e instrucGes de trabalho.
Apoiar as Reunides de Analises Criticas do SIG e reportar as agées e 0 acompanhamento para o
Escritdrio de Gestdo da Estratégia visando subsidiar as Reunides de Diretoria e do Conselho de
Administracao. Apoiar as auditorias do SIG, tanto internas como externas. Sob coordenacao,
participar de foruns de gestdo associados ao SIG, como nucleo de seguranca da DGT, além de
representar a DGT em féruns de gestao externos.
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20. Sob orientacdo, apoiar e analisar, quando necessario, o planejamento de aquisicdes de materiais
e servicos criticos para a DGT, interagindo com as dreas demandantes e as areas de suporte
(compras, juridico, financeiro etc.).

21. Prestar apoio na conducdo de projetos, atualizar, participar e modernizar processos e
procedimentos de cobranga, arrecadacdo, cadastro, faturamento, medicdo e perdas,
acompanhando as tendéncias e analisando cenarios de mercado, buscando potencializar os
resultados, aumentando a capilaridade das ferramentas de cobranca e otimizando os recursos /
custos.

22. Cumprir as orienta¢Ges dos demais profissionais da area, participando e desenvolvendo relatérios
de gestdo da area de arrecadacgao, inadimpléncia, cadastro, faturamento, medicdo e perdas que
reflitam o resultado da estratégia, acdes e projetos realizados, subsidiando tomada de acdo e
realinhamento de agdes.

23. Participar na definicdo dos valores de prestacdao de servico das atividades enquadradas como
Outras Receitas dos negdcios de distribuicdo e de transmissao.

24. Participar na difusdo do conhecimento da regulacdo setorial, divulgando resultados e
metodologias aplicadas por meio da estruturacdao de treinamentos e palestras, assegurando o
entendimento da influéncia dessas questdes no processo produtivo e agregacdao de valor na
empresa.

25. Monitorar e acompanhar o andamento das demandas dos clientes, analisando os prazos
acordados, promovendo a interface com as dareas envolvidas na negociacdo, elaboracdo de
orcamentos e execug¢do para cumprimento dos prazos legais acordados.

26. Atender as solicitacdes de 6rgaos fiscalizadores, fornecendo dados e argumentos, por meio de
relatérios e / ou reunibes, a fim de cumprir as obrigacdes regulatdrias no ato da fiscalizac3o.

006 ANALISTA EMPRESARIAL - Formacéao Biologia

Fungdes: Analista de Meio Ambiente JR; Analista de Sustentabilidade e Eficiéncia Energética JR;
Analista Ictidlogo JR; Analista Limndlogo JR.

1. Participar, com foco na tematica bidtica, nos trabalhos de elaboracdo e divulgacdo de pesquisas,
estudos, trabalhos, pareceres, pericias e publicacbes, por meio de convénios, semindrios,
palestras, congressos e encontros técnicos, para discussdo de estratégias técnico-gerenciais,
intercambio tecnoldgico e estabelecimento de padrdes ambientais de empresas de energia.

2. Alimentar e otimizar, com foco na tematica bidtica, banco de dados com os ativos de
conhecimento ambiental das Empresas do Grupo para manter registro de processos, documentos
e historicos obtidos durante a realizagdo de estudos ambientais para avaliagdo e implantagao de
projetos de Geragao e Transmissdo, por meio da inser¢do, controle e edicdo de dados e
contratagdao de novos servigos.

3. Apoiar no desenvolvimento de estudos para projetos de eficiéncia energética, verificando os
objetivos, requisitos, necessidades de investimentos, orgamento e outros relacionados.

4. Interagir com as diversas dreas da Empresa na busca de melhores resultados advindos dos projetos
de eficiéncia energética implantados.

5. Participar e acompanhar avaliacGes de ocorréncias ou potenciais riscos para reducdo de impactos
ambientais e passivos para a Empresa, com foco nos impactos sobre a ictiofauna, bem como
elaborar e divulgar resultados de estudos e projetos de pesquisa voltado para a solugdo e / ou
amenizacdo de interferéncias ambientais causadas pelos empreendimentos da Geragao.

6. Apoiar na condugdo dos projetos de pesquisa para o ganho de conhecimento em areas estratégicas
para a Gerac¢ao, como estabelecimento de medidas de monitoramento, manejo e conservacao da
ictiofauna de forma mais eficiente.

7. Acompanhar a andlise de relatdrios de monitoramento da ictiofauna dos reservatdrios dos
empreendimentos de geracao de energia, incluindo o monitoramento de sistemas de transposicao
de peixes, ovos e larvas e atividade pesqueira, realizados por meio da contratacdao de servicos
técnicos de consultoria, incluindo o acompanhamento da elaboragdo de escopos técnicos,
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avaliacdo de orcamentos e composicoes de custos requeridos para execuc¢do dos programas de
monitoramento.

Alimentar o banco de dados relacionados a ictiofauna para manter registro de métricas obtidas
em programas ambientais.

Fornecer consultoria técnica de menor complexidade relativa a ictiofauna de empreendimentos e
negocios do Grupo, por meio da emissdo de especificacbes técnicas, termos de referéncia,
pareceres técnicos e outros documentos.

Assistir tecnicamente e periciar questdes ambientais relativas ao tema Ictiofauna, fornecendo
evidéncias, analisando e levantando quest&es, subsidiando a area Juridica da Empresa e demais
Empresas do Grupo Cemig, no atendimento a questdes legais e juridicas, bem como o
cumprimento de Termos de Ajustamento de Condutas — TACs.

Apurar e analisar indicadores que mensurem as agdes da Empresa voltadas a conservagao e
manejo da ictiofauna, alinhando aos direcionamentos estratégicos e subsidiando as tomadas de
decisdes.

Elaborar e divulgar pesquisas, estudos, trabalhos, pareceres, pericias e publicacdes de menor
complexidade, por meio de convénios, seminarios, palestras, congressos, encontros técnicos,
estdgios e visitas a terceiros no Brasil e no exterior, para discussdao de estratégias técnicas,
gerenciais, intercambio tecnoldgico e estabelecimento de padrdes ambientais de empresa de
energia.

Apoiar nas analises das condicionantes ambientais voltadas ao monitoramento da ictiofauna,
sistemas de transposicdo de peixes, ovos e larvas e atividade pesqueira nas diversas etapas do
licenciamento ambiental, verificando a pertinéncia das condicionantes, tais como prazos,
viabilidade técnica e outros, interagindo com demais areas da Empresa responsaveis pela
contratacdo das condicionantes, visando atendimento aos requisitos legais.

Apoiar na avaliagdo das solicitagdes da comunidade no tocante as atividades de pesca e
conservacdo de recursos pesqueiros, verificando a pertinéncia da demanda, estabelecendo
prioridades de atendimento e planejando a execucdo, visando estreitar o relacionamento com a
comunidade, a divulgacdo das atividades da Empresa e as a¢des realizadas para conservagado do
meio ambiente.

Participar e acompanhar avaliagdes de ocorréncias ou potenciais riscos para reducdo de impactos
ambientais e passivos para a Empresa, com foco na qualidade da 4gua, bem como elaborar e
divulgar resultados de estudos e projetos de pesquisa voltado para a solugdo e / ou mitigagdo de
interferéncias ambientais causadas pelos empreendimentos da Geragao.

Apoiar na conduc¢ado de projetos de pesquisa para o ganho de conhecimento em areas estratégicas
para a Geragdo, focando as areas de monitoramento da qualidade da agua e controle de
macréfitas, monitoramento, manejo e controle de espécies aquaticas invasoras.

Acompanhar a andlise de relatdrios de monitoramento da qualidade da agua dos reservatérios dos
empreendimentos de geracdo de energia, incluindo o monitoramento de espécies aquaticas
invasoras e macrdfitas, realizados por meio da contratagao de servigos técnicos de consultoria,
incluindo o acompanhamento da elaboragdo de escopos técnicos, avaliagdo de orgamentos e
composi¢des de custos requeridos para execugao dos programas de monitoramento.

Alimentar o banco de dados relacionados ao monitoramento da qualidade da dgua, para manter
registro de métricas obtidas em programas ambientais.

Fornecer consultoria técnica de menor complexidade em limnologia, por meio da emissdo de
especificagcdes técnicas, termos de referéncia, pareceres técnicos e outros documentos, para
obtencdo de dados que subsidiem a producdo da informacdo ambiental.

Assistir tecnicamente questSes ambientais relativas ao monitoramento da qualidade da agua,
espécies aquaticas invasoras e macrofitas, fornecendo evidéncias, analisando e levantando
questdes, subsidiando a darea juridica da Empresa e demais Empresas do Grupo Cemig no
atendimento a questdes legais e juridicas, bem como o cumprimento de Termos de Ajustamento
de Condutas — TACs.

Classificagdo: Publico



21. Apurar e analisar indicadores que mensurem as acdes da Empresa voltadas a conservacao e
manejo de ambientes aquaticos, alinhando aos direcionamentos estratégicos, subsidiando as
tomadas de decisdes.

22. Elaborar e divulgar pesquisas, estudos, trabalhos, pareceres, pericias e publicacdes de menor
complexidade, por meio de convénios, semindrios, palestras, congressos, encontros técnicos,
estagios e visitas a terceiros no Brasil e no exterior, para discussdo de estratégias técnicas,
gerenciais, intercambio tecnolégico e estabelecimento de padrées ambientais de empresa de
energia.

23. Apoiar nas analises das condicionantes ambientais voltadas ao monitoramento da qualidade da
agua, espécies aquaticas invasoras e macrdfitas nas diversas etapas do licenciamento ambiental,
verificando a pertinéncia das condicionantes, tais como prazos, viabilidade técnica e outros,
interagindo com demais dreas da Empresa responsdveis pela contratacdo das condicionantes,
visando atendimento aos requisitos legais.

24. Apoiar na avaliacdo das solicitacdes da comunidade no tocante a qualidade da agua, espécies
aquaticas invasoras e macrdfitas, verificando a pertinéncia da demanda, estabelecendo
prioridades de atendimento e planejando a execucdo, visando estreitar o relacionamento com a
comunidade, a divulgacdo das atividades da Empresa e as a¢Oes realizadas para conservacado do
meio ambiente.

007 _ ANALISTA EMPRESARIAL - Formacao Ciéncias Contabeis
FungOes: Analista de Controladoria JR; Analista de Planejamento Financeiro JR; Analista de
Planejamento Tributario JR; Analista de Relagdes com Investidores JR; Analista de Sustentabilidade
e Eficiéncia Energética JR; Analista Financeiro JR; Auditor Interno JR.

1. Efetuar e controlar lancamentos e classificacdo contabil, verificando e garantindo o correto
registro dos documentos de acordo com as normas e procedimentos contabeis.

2. Participar do fechamento contdbil dentro do prazo estabelecido, por meio da extracdo e anadlise
de relatdrios do sistema.

3. Realizar as conciliagbes contabeis, dentro do prazo estabelecido, detectando e eliminando as
pendéncias e divergéncias encontradas.

4. Lancar e controlar os efeitos contabeis de ativos e passivos regulatdrios, em conformidade com as
normas contdbeis vigentes, societarias e regulatdrias, por meio da analise da composicao tarifaria
e dos componentes que sofreram variacdo apds a revisdo / reajuste tarifario.

5. Participar e apoiar na consolidagao, suporte e elaboragao de pegas e demonstragdes de resultados
contabeis e financeiros das empresas, para o mercado e internamente, por meio da elaboragdo e
anadlise das informagdes recebidas e verificagdao da adequag¢do das fundamentagdes contdbeis e
IFRS para que estejam dentro dos padrdes e reflitam o ocorrido nas empresas, com orientagao
constante da area.

6. Atender ao conteudo e forma padrdo preestabelecida nos processos da Companhia, mediante a
discussdo e esclarecimento de duvidas junto a gestdo e Analistas mais experientes, na analise
técnica dos dados e das melhores praticas de mercado, em conformidade com as diretrizes e
estratégias da Empresa.

7. Efetuar o levantamento de dados para a elaboracdo das demandas de reporte e consolidacdo das
informacdes, atendendo as prioridades definidas pela gestdo em cumprimento a determinacGes
da ANEEL, CVM, acionistas, Geréncia e Diretoria das empresas, obedecendo aos principios e
normas contdbeis estabelecidos, respeitando prazos e aspectos legais.

8. Apoiar no controle de projetos em andamento (construcdo / reformas), certificando que os custos
apropriados no projeto estdo em conformidade com as informacgdes disponibilizadas pela area
técnica para capitalizacdo correta dos ativos.

9. Codificar os itens do projeto, langando em sistema integrado para acompanhamento e avaliacdo
das aquisicGes, preparando um dossié de controle e acompanhamento do processo de
capitalizagdo.

Classificagdo: Publico



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Participar no suporte para o fechamento mensal, envolvendo capitalizacdes, encerramentos,
substituicdes, processo de liquidacdo dos gastos, depreciacdo e/outros, verificando e validando os
valores gerados contabilmente, corrigindo eventuais diferencas e efetivando os langamentos
definitivos.

Controlar a operacdo e manutencdo do cadastro patrimonial contdbil, bem como manté-lo
atualizado e conciliado com o cadastro fisico.

Preparar e / ou validar dados dos ativos cadastrados no sistema integrado preparados para a
elaboracdo de relatério dos equipamentos, por meio do levantamento da identificacdo e descricao
de cada uma das informacgdes disponibilizadas pelas areas técnicas (n2 de série, data de entrada,
de funcionamento etc.), a fim de manter a base de dados de acompanhamento dos bens
atualizada.

Elaborar e / ou validar o demonstrativo do ativo fixo permanente, por meio da conferéncia e / ou
extracdo das informacgbes do sistema, compilando os dados, a fim de atender as demandas
regulatdrias e societarias. Necessidade do balanco bem como as exigéncias da ANEEL.

Participar, sob orientacao, nas atividades técnicas de cadastramento de contas no plano de contas
da Cemig, bem como na elaboracdo, conferéncia e validacdo dos balancetes mensais e das
demonstracdes financeiras, conforme orientacdes de Analistas mais experientes.

Apoiar no atendimento as solicitacdes de auditorias externa e interna, incluindo fiscalizacbes dos
orgdos reguladores, fornecendo informacdes e confirmando se as solicitacdes foram atendidas.
Participar nas andlises dos balancos e balancetes, detectando possiveis variacdes relevantes nas
contas contabeis, buscando explicacbes para as variagdes ocorridas entre despesa e receita,
visando atender ao fechamento contabil e legislacdo brasileira, em conformidade com o plano de
contas da Empresa e 6rgdos reguladores.

Apoiar no controle e analise dos custos alocados para a apuragdo do resultado, identificando
possiveis distor¢Ges, visando assegurar que os resultados estejam coerentes com o modelo de
gestao.

Acompanhar a movimentacdo das contas relacionadas, verificando as entradas, exclusdes e
demais movimentacgdes ao longo do més.

Apoiar na preparacdo das obrigacOes tributarias acessorias (guias de recolhimento, declaragdes,
demonstrativos e escrituragdes) exigidas pelos drgdos fiscais, por meio do levantamento das
operacgdes que envolvem os negdcios da Empresa e da sua adequagdo as normas tributarias, da
parametrizagdo do sistema corporativo informatizado, bem como do acompanhamento e
corregdes de inconsisténcias.

Apurar e registrar os valores relativos a créditos de tributos, por meio da coleta e tratamento de
informagdes contdbeis extraidas do sistema corporativo informatizado, da conciliagdo e da
adequacao dos créditos a legislagdo regente e da elaboragao de informagdes acessorias.

Apoiar nas providéncias para o recolhimento dos encargos regulatdrios, de acordo com as normas
e atos do Agente Regulador, contabilizando, conciliando e emitindo as guias de recolhimento, com
a finalidade de cumprir as obriga¢des regulatdrias e garantir a integralidade dos registros
contdbeis.

Arquivar documentos nos érgaos reguladores (Bolsas de valores no Brasil e exterior, bem como na
Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM e U.S. Securities and Exchange Commission — SEC), em
nome do Diretor Financeiro.

Disponibilizar no site da Cemig todos os documentos divulgados ao mercado relativos a situagdo
financeira da Empresa, atas de conselhos, entre outros, a fim de cumprir a obrigatoriedade exigida
pela legislacdo vigente, assim como divulga-los para o publico em geral.

Apoiar no processo de criacdo, manutencdo e fechamento de estruturas contabeis-orcamentarias
relativas aos projetos.

Conferir dados das notas enviadas pelos bancos com as operacdes contratadas e realizar a correta
contabilizagcdo via sistema, garantindo a veracidade dos demonstrativos contabeis relativos as
operacgOes financeiras como aplicagdes, resgates, provisGes de receitas, imposto de renda e
operacgGes de troca de modas ou indices (Hedge).

Classificagdo: Publico



26.

27.

28.

29.

30.

10.

11.

12.
13.

Classificar e contabilizar as operac6es da carteira de investimento (prdpria / fundos), de acordo
com o tipo de produto e entre caixa e equivalentes, titulos e valores mobilidrios de curto e longo
prazo, visando demostrar ao mercado, por meio do balanco patrimonial, as aloca¢des dos recursos
da Empresa e o grau de liquidez, assegurando a confiabilidade e transferéncia dos dados.

Apoiar na elaboracdo do programa de testes, em conformidade com o escopo da auditoria,
orientado pela avaliagdo do tratamento adequado dos riscos e em conformidade com a instrugdo
de auditoria interna, visando adicionar valor e melhorar as operac¢des da Empresa.

Identificar as ndo conformidades, com as respectivas causas raizes das falhas apuradas,
empenhando esforgcos em buscar conclusdes fundamentadas, indicando recomendag¢des com o
objetivo de sanar os problemas em sua origem e agregar valor aos processos.

Apoiar a execugdo dos trabalhos para que estejam em conformidade com as diretrizes
estabelecidas e com as técnicas de auditoria de (i) indagacao; (ii) observacgao; (iii) exame; e (iv)
reexecucao; aplicando corretamente os procedimentos de amostragem estatistica, extracao,
analise e tratamento de bases de dados, a partir de ferramentas especificas para grandes volumes
de dados, sempre com suporte dos auditores mais experientes.

Apoiar a prevencao e deteccdo de fraudes, por meio da execucao dos trabalhos de auditoria e de
investigacOes corporativas, mediante realizacdo de testes especificos (quando aplicavel) e da
apuracao de indicios, por meio de técnicas de investigacdo forense, em linha com as melhores
praticas de auditoria.

008 ANALISTA EMPRESARIAL — Formacao Cientista de Dados
Fungao: Cientista de Dados JR.

Apoiar na modelagem das entidades de dados de negdcio e no mapeamento dos seus
relacionamentos, com o objetivo de coletar, organizar e analisar os dados da empresa.

Apoiar na solugcdo de problemas e na identificacdo de oportunidades de negdcio, utilizando
técnicas estatisticas e modelos de aprendizado de maquina.

Contribuir para o desenvolvimento e publicacdo de estudos, pesquisas e analises que fazem uso
de dados para solucdo de problemas ou descoberta de oportunidades de negdcio.

Prestar suporte nos processos de tomada de decisdo da empresa, auxiliando na producdo de
analises descritivas, preditivas e prescritivas.

Apoiar no desenvolvimento, publicagdo e manutencao de visualizagdes de dados, como relatdrios
e painéis de informagdes corporativos.

Auxiliar na automatizagado de processos de analise de dados, participando da criagdo de programas
e fluxos de processamento de dados, inclusive com técnicas de aprendizado de maquina.

Auxiliar na prospecgdo, avaliagdo e recomendagdo de novas fontes de dados com potencial valor
para o negdcio.

Contribuir com a avaliagdo e melhoria da qualidade dos dados ao longo de todo o seu ciclo de vida.
Auxiliar na prospecc¢ao de novas solugdes e tecnologias relacionadas ao processamento, andlise de
dados e suporte a tomada de decisao.

Apoiar na promog¢do de uma cultura de uso consciente dos dados na empresa, reconhecendo-os
como ativo e base para a tomada de decisado.

Auxiliar tecnicamente para integracdo e incorporacado de solugGes de aprendizado de maquina e
anadlise de dados em sistemas e plataformas de TI.

Auxiliar na especificagdo, desenvolvimento e distribuicdo de novos repositorios de dados.
Auxiliar tecnicamente em agdes relacionadas a arquitetura, governanca, privacidade e seguranca
de dados.

Classificagdo: Publico



009 ANALISTA EMPRESARIAL - Formacao Comunicacao Social ou Jornalismo ou Publicidade ou

10.

11.

12.

13.

Relacoes Publicas
Funcao: Analista de Comunicagado JR.

Analisar, acompanhar e desenvolver as a¢gdes de comunica¢ao de menor complexidade em um ou
mais processos da drea, envolvendo assessoria de imprensa, eventos, relagdes publicas e
patrocinio, no relacionamento com stakeholders (publico interno e externo), imprensa, clientes,
acionistas, outras empresas do segmento, fornecedores e formadores de opinido dentre outros,
visando garantir o alinhamento da comunicagao com estes canais e grupos de interesse, seguindo
as orientacgdes, padrdes e procedimentos definidos.

Executar o planejamento de comunicacdo externa, conforme sua area de responsabilidade,
sugerindo pautas e atendendo as demandas das areas de negdcios (DGT, comercializadora etc.), e
demais stakeholders, conforme as prioridades da geréncia, entre outras demandas especificas
(regulatdrias, institucional, legal, digital).

Apoiar nas atividades de assessoria de imprensa, participando do planejamento, defini¢cbes e
desenvolvimento de relacionamento com a midia, atendendo a imprensa brasileira, conforme
orientacdes recebidas.

Participar na comunicacdo pelos canais adequados das estratégias e acdes de interesse do negédcio
e setor de atuacdo da Empresa, por meio do apoio na analise, revisdo de textos institucionais,
acompanhamento de demandas direcionadas as agéncias, aprovacdo e divulgacdo de acdes
estratégicas em desenvolvimento tais como: mudanca de comportamento / cultura,
desenvolvimento sustentavel, automacdo, compliance (SGE), entre outras.

Atualizar sites e providenciar apresentacdo institucional, assim como, analisar e levantar outros
materiais e informacgGes para subsidiar porta-vozes (autoridades) em entrevistas, postura, entre
outros conceitos e orientagdes em pronunciamentos direcionados aos diversos publicos-alvo,
conforme orientacGes da geréncia da area e estratégias da diretoria.

Prestar suporte e gerir planos de midia digital ou impressa conforme as estratégias e orientacGes
especificas estabelecidas, visando cumprir cronograma de veiculagdo coerente com o perfil do
negacio e publico-alvo.

Participar na implementacdo da gestdo da marca por meio de orientacdo e monitoramento de sua
aplicacdo para os diferentes publicos de relacionamento, bem como da avaliacdo das
oportunidades de exposi¢do.

Manter pesquisa de satisfacdo / grau de orientacdo estratégica, assim como prestar suporte e
atender as areas do negdcio nas demandas para a area.

Apoiar na realizacdo de uma comunicacgdo (institucional) efetiva dentro dos padrdes predefinidos,
com o publico-alvo que a empresa busca atingir, mediante a identificagdo e desenvolvimento das
ferramentas de comunicagdo como Apps, marketing digital, canais web, eventos, banners,
folhetos, midia (escrita e falada), workshops, palestras e demais recursos.

Participar na proposi¢ao junto a geréncia da area a melhor relagdo custo-beneficio para a
realizacdo de eventos ou na contrata¢do dos servigos dos diversos segmentos de comunicagao,
por meio de suporte na avaliagdo técnica das propostas frente as demandas da organizagdo e
respectiva gestdo orcamentaria e prestacdo de contas, em conformidade as normativas e diretrizes
de governanga, transparéncia e compliance.

Apoiar na elaborag¢do de material de divulgacao e relatério de atendimento a imprensa com vistas
a verificar as demandas mais recorrentes e as midias que mais buscam informacdes, utilizando os
dados para desenvolver estratégias que possam aprimorar e melhorar o atendimento a imprensa,
a comunidade, clientes e demais stakeholders.

Monitorar as inser¢des publicitarias, incluindo a¢des de publicidade legal, mapeando o tempo e
canal de exposicdo da marca e nome da Empresa conforme as diretrizes da area.

Acompanhar projetos de comunica¢do e midias digitais, tais como aplicativos mobile, portais e
treinamentos online, propondo estratégias de melhoria de comunicacao digital entre a Empresa e
seu publico de interesse, prestando suporte as areas clientes (Governanga Web).

Classificagdo: Publico



010 ANALISTA EMPRESARIAL - Formacao Economia

FungOes: Analista de Gestao de Pessoas JR; Analista de Planejamento Financeiro JR; Analista de

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Relagdes com Investidores JR; Analista de Sustentabilidade e Eficiéncia Energética JR; Auditor
Interno JR.

Auxiliar na andlise das reivindicagdes dos sindicatos e associa¢des representativas dos empregados
e subsidiar aimplementacdo das novas prdticas administrativas decorrentes dos acordos coletivos.
Participar da apuragdo dos resultados dos indicadores relacionados a remuneracdo variavel a ser
paga, conforme regras estabelecidas pelo acordo coletivo especifico.

Apoiar a geréncia em projetos especificos interagindo com as empresas fornecedoras de servigos
e consultorias em sua drea de atuacdo, acompanhando os contratos, encaminhando as solugdes e
participando da criagdo da infraestrutura necessaria para os resultados dos trabalhos contratados,
conforme os objetivos planejados.

Apoiar na elaboracdo do orcamento de mao de obra, por meio do levantamento, consolidacao,
calculo e controle de todas as rubricas salariais, encargos e beneficios, fornecendo dados para a
area Financeira, para efetivacdao do planejamento de pessoal.

Participar e apoiar na elaboracdo das projecées econdmico-financeiras de curto, médio e longo
prazos, dentre elas: Orcamento Anual, Guidance, Plano Plurianual de Negdcios, Planejamento
Estratégico.

Apoiar no planejamento or¢gamentdrio junto as diversas areas, fornecendo dados e orientagao
necessarios a preparacdo do orcamento anual e projecées econOmicas, bem como recebendo,
analisando as informacgdes recebidas das diversas areas e projetando receitas e despesas.

Apoiar na preparacao do planejamento de pessoal, materiais, servicos de terceiros e outras
despesas (PMSO) e secundarias dos prestadores internos de servigos corporativos em todas as
suas etapas, analisando e consolidando a captacdo de metas fisicas, econémicas e financeiras, de
despesas dos negdcios.

Apoiar no controle e analise dos custos alocados para a apuragdo do resultado, identificando
possiveis distor¢Ges, visando assegurar que os resultados estejam coerentes com o modelo de
gestao.

Participar e apoiar a elaboracdo de estudos comparativos (benchmark) da Cemig, realizando
anadlise do ambiente externo, concorréncia, custos, desempenho econémico-financeiro e outros,
incluindo indicadores de gestao e operacionais.

Participar no atendimento das solicitagdes da auditoria interna e externa, referentes as proje¢ées
econOmico-financeiras, buscando assegurar a transparéncia das informacgdes divulgadas pela
Empresa.

Fornecer suporte para os analistas designados nos reportes periddicos trimestrais e anuais sobre
resultados da empresa, por meio do levantamento de dados operacionais, financeiros e demais
relacionados, bem como quaisquer temas relacionados as empresas do grupo, visando a
disponibilizagdo de informacdes e demonstragdes aos diversos interessados no mercado e
atendimento a legislagdo existente.

Apoiar na preparagdo de relatérios de mercado e performance aciondria, verificando a
movimentagdo na posi¢cdo aciondria, contribuindo na estratégia da area de relagbes com os
investidores.

Controlar a contratacdo de servigos necessarios ao desenvolvimento das atividades da area,
acompanhamento as licitacdes, a contratacdo de servicos, o controle de pagamentos, o
lancamento no sistema, o controle de materiais e outros.

Arquivar documentos nos 6rgaos reguladores (Bolsas de valores no Brasil e exterior, bem como na
Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM e U.S. Securities and Exchange Commission - SEC), em
nome do Diretor Financeiro.

Disponibilizar no site da Cemig todos os documentos divulgados ao mercado relativos a situacdo
financeira da Empresa, atas de conselhos, entre outros, a fim de cumprir a obrigatoriedade exigida
pela legislacdo vigente, assim como divulga-los para o publico em geral.

Classificagdo: Publico



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Verificar e responder demandas recebidas de investidores na caixa de e-mail da Rl e se necessario
encaminhar para que os responsaveis possam atender ou formular respostas.

Apoiar no desenvolvimento de estudos e andlises de viabilidade técnico-econ6mica para projetos
de eficiéncia energética, verificando os objetivos, requisitos, necessidades de investimentos,
orcamento e outros relacionados.

Implantar projetos de eficiéncia energética, elaborar documentacdo contratual, participar do
controle de indicadores de desempenho para a apura¢do de seus resultados / mensuragao de seus
objetivos, em conformidade com o planejamento fisico e financeiro dos projetos aprovados e de
acordo com os procedimentos da area.

Realizar o encerramento dos projetos em cumprimento a legislacdo vigente e em conformidade
com a regulamentacdo da ANEEL e normas da Empresa, incluindo os processos de M&V, assim
prestar informacgdes técnicas nos possiveis apontamentos de glosa pelo 6rgdo regulador.

Apoiar no langamento de horas no sistema de gestdao de projetos e posterior apropriacdo no
sistema da Empresa, conforme a dedicacdo incorrida dentro dos projetos, para subsidiar sua
gestdo e os processos inerentes.

Interagir com as diversas areas da Empresa na busca de melhores resultados advindos dos projetos
de eficiéncia energética implantados.

Apoiar nas atividades administrativas da drea e no planejamento e na execucdo de investigacdes
corporativas e auditorias nos sistemas e processos administrativos, corporativos, operacionais e
de engenharia da Cemig e empresas do Grupo, desenvolvendo e acompanhando: (i) os
instrumentos, ferramentas e metodologias para a operacionalizacdo dos trabalhos; (ii) a
programacao e execucdo do plano anual; e (iii) solicitacdes especificas, projetos e monitoramento;
visando propor acdes para melhorar a estrutura de controles internos, processos e sua adequacgao
as normas e diretrizes empresariais.

Atender as prioridades e diretrizes preestabelecidas pela geréncia, em cumprimento ao
planejamento anual, metas, indicadores e as solicitacBes oriundas da Dire¢do (Diretoria /
Superintendéncia / Conselho de Administracdo), desenvolvendo e organizando as ferramentas,
escopo, prazo, agendas e recursos para a execuc¢ao do trabalho, conforme orientagdes detalhadas
e supervisdo, normas, procedimentos e instru¢des de auditoria, reportando conflitos de
interesses, necessidades de apoio, renegocia¢do de planos de acdo e cronogramas.

Apoiar na etapa de levantamento preliminar dos trabalhos, efetuando o planejamento e a
execugdo, buscando avaliar: (i) novos riscos ou ja existentes; (ii) vinculo com o planejamento
estratégico; (iii) trabalhos e planos de agdo anteriores; (iv) elementos de controles internos para
localidades auditaveis; (v) sistemas informatizados a serem auditados nas empresas do grupo; (vi)
documentagdo encaminhada pelas areas; e (vii)j demais informagdes relevantes para
entendimento do processo e definigdo de escopo.

Apoiar na elaboragdo do programa de testes, em conformidade com o escopo da auditoria,
orientado pela avaliagdo do tratamento adequado dos riscos e em conformidade com a instrugao
de auditoria interna, visando adicionar valor e melhorar as operag¢des da Empresa.

Identificar as ndo conformidades, com as respectivas causas raizes das falhas apuradas,
empenhando esforgcos em buscar conclusdes fundamentadas, indicando recomendagdes com o
objetivo de sanar os problemas em sua origem e agregar valor aos processos.

Propor melhorias nos processos auditados, assim como a conformidade dos sistemas
informatizados das empresas do grupo e seus respectivos subsistemas, mediante participagdo
junto a equipe, de discussGes, propostas e execucdo de testes, conforme instrucées de escopo,
avaliacdo de riscos, critérios de economia e viabilidade técnica funciona.

Apoiar a execucdo dos trabalhos para que estejam em conformidade com as diretrizes
estabelecidas e com as técnicas de auditoria de (i) indagacdo; (ii) observacao; (iii) exame; e (iv)
reexecucdo; aplicando corretamente os procedimentos de amostragem estatistica, extracdo,
anadlise e tratamento de bases de dados, a partir de ferramentas especificas para grandes volumes
de dados, sempre com suporte dos Auditores mais experientes.

Classificagdo: Publico



20.

30.

Apoiar a prevencao e deteccdo de fraudes, por meio da execucao dos trabalhos de auditoria e de
investigacOes corporativas, mediante realizacdo de testes especificos (quando aplicavel) e da
apuracdo de indicios, por meio de técnicas de investigacdo forense, em linha com as melhores
praticas de auditoria.

Apoiar o aperfeicoamento de processos, assim como tecnologias para aprimoramento dos
trabalhos, disseminando requisitos de controles internos, por meio da participa¢gdo em grupos de
estudos, reunides e pesquisas.

011 ANALISTA EMPRESARIAL - Formacao Estatistica
Funcgdo: Analista de Regulacdo JR; Analista de Relacionamento com Clientes JR.

Apoiar na elaboracdo de estudos, andlises estatisticas, pareceres e notas técnicas fundamentadas
na Regulamentacdo do Setor Elétrico, visando mensurar impactos regulatérios para a Cemig,
apresentando diagndstico e proposicdo de agdes corretivas ou de melhoria, de modo a promover
a correta interpretacdo e aplicacdo dos requisitos regulatérios, esclarecer pontos criticos e
consolidar entendimento regulatdrio Unico dentro da Cemig, bem como subsidiar decisdes da Alta
Direcao.

Participar na analise de metodologias de gestdo, ferramentas estatisticas, orientacdes e outras
informacgdes para solucdo de problemas e tomada de decisées criticas, relacionados aos aspectos
regulatérios.

Propor melhorias e correcdes nos softwares corporativos utilizados nos processos, mediante
analise de ocorréncias que interferem no atendimento dos quesitos regulatérios, visando a
otimizacgdo e assertividade de dados e relatorios.

012 ANALISTA EMPRESARIAL - Formacao Matematica Computacional

Fungdes: Analista de Comercializacdo JR; Analista de Comercializagdo de Energia no Atacado JR;

Analista de Planejamento do Mercado de Energia JR.

Apoiar na estruturacdo de operagdes e na gestdao de contratos de compra e venda de energia com
comercializadoras, geradores e distribuidoras, fazendo a sua andlise econémico-financeira,
avaliando a contratacdo da operagao, opgdes de troca de volume, e fonte de energia, periodo,
entre outros, visando a mitigacdo de riscos financeiros e a manutengdo do equilibrio do balango
energético das Empresas do grupo.

Realizar, nos sistemas corporativos, com suporte de empregado designado, o carregamento dos
valores aprovados de or¢amento para compra de energia e uso do sistema elétrico, bem como
acompanhar sua realizacdo, fazendo as movimentagdes necessdrias, e apresentar os respectivos
relatérios com andlises para as areas de interesse da Empresa, visando assegurar a existéncia de
recursos em tempo habil para a realizagdo dos pagamentos.

Contribuir com a formatagdo de produtos referentes as operag¢des de energia a serem ofertados
aos clientes livres / especiais, de forma a viabilizar as celebragdes de contratos e sua configuracdo
no sistema corporativo da Empresa.

Apoiar nas andlises das consultas e solicitagdes de acesso ao sistema elétrico feitas pelos clientes
corporativos, geradores e empresas distribuidoras de energia, participando da avaliagao financeira
das alternativas apresentadas pelas areas técnicas da Cemig.

Levantar informacdes e acOes para implantacdo e melhorias de sistemas digitais de utilizacdo da
area comercial, executando e / ou controlando o desenvolvimento préprio ou por fornecedores
internos ou externos.

013 ANALISTA EMPRESARIAL - Formacao Psicologia

Fungdes: Analista de Gestdo de Pessoas JR; Analista de Sustentabilidade e Eficiéncia Energética JR;

Psicélogo JR.

Classificagdo: Publico



10.

11.

Apoiar nas demandas de provimento e desenvolvimento de pessoas, envolvendo atividades de
treinamento e programas de desenvolvimento de competéncias, lideranca, selecdo, elaboragdo de
concursos etc., que suportem as necessidades das areas de negécios de sua atuagdo, analisando e
organizando alternativas para melhor colocacdo de profissionais, capacitacdo, movimentagdes
internas e atendimento as solicitagdes, conforme as prioridades estabelecidas com a geréncia da
area.

Apoiar no desenvolvimento e implementacdo de programas de desenvolvimento de
competéncias, liderancas, PDls, gestdo de conhecimentos, jovens aprendizes, pds-graduacgao,
entre outros, priorizados pela geréncia, negociando com as dreas as turmas participantes,
cronograma, e demais aspectos administrativos.

Participar das atividades de relacionamento com a comunidade, por meio de criacdo de planos de
comunicacdo para atendimento as condicionantes dos empreendimentos da Empresa impostas
por diversos drgaos publicos, como programas de educacao e de sustentabilidade, conscientizacao
ambiental, incentivo ao esporte, seguranca, eficiéncia energética entre outros, respondendo pelas
atividades junto as areas clientes.

Apoiar os processos de salde ocupacional relativos a Psicologia do Trabalho, atendendo os
pacientes com indicacdo, realizando avalia¢des, diagndsticos e intervencgdes, bem como oferecer
apoio operacional a equipe tendo como objetivo a melhoria e qualidade de vida, respondendo e
assistindo tecnicamente o médico e a Geréncia nas decisdes.

Estabelecer e avaliar politicas, normas, critérios, planos e programas de promocao e educacdo na
area de Psicologia do Trabalho e Saude Emocional, para que todas as atividades estejam
funcionando, respeitando as regras estabelecidas pela Empresa.

Promover a comunicac¢do interna e externa dos assuntos relacionados a Psicologia do Trabalho,
bem como elaborar materiais informativos divulgando-os por meio dos veiculos de comunicac¢ado
da Empresa.

Realizar avaliacGes psicoldgicas preventivas periddicas dos colaboradores acidentados e em area
de risco e avaliagGes diagndsticas, utilizando técnicas e instrumentos especificos, considerando os
critérios definidos pela legislacdo, bem como a capacidade técnica do colaborador, seu potencial
residual, limitacdo definitiva ou aptiddao psicoldgica para atividades de risco, admissdo, mudancga
de funcdo, readaptacdo, brigada de incéndio, espaco confinado, trabalho em altura, por solicitacdo
da geréncia, para fornecer subsidios de promogao e preserva¢ao da saude, sobretudo em cendrios
que apresentam potencial de riscos de acidentes.

Promover a realizagdo das atividades com seguranga, equilibrio emocional e boas condi¢des
cognitivas, por meio de realizagdao de acompanhamento com equipes no campo, com a finalidade
de avaliar a interagao da equipe, bem como toda a dindmica emocional que envolve a realizagao
das atividades de risco, buscando corrigir desvios e encaminhar solugdes.

Contribuir para a recuperacdo da estabilidade do colaborador e / ou familiar, por meio de
realizacdo de atendimentos psicoldgicos, visando orientar e aconselhar os colaboradores na
compreensdao e conducdo de questdes de natureza diversa, tais como relacionamentos
interpessoais, vida profissional, familiar, saide emocional e outros, bem como atender seus
familiares e encaminha-los a um profissional para prosseguir com o tratamento.

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida no trabalho, analisando as relacdes e interagdes
de trabalho, construindo projetos, pesquisas e acGes, baseando-se em diagndsticos psicossociais
da Empresa e nas diferentes ocupacdes.

Propor intervengdes que possam minimizar os riscos de acidente de trabalho, estudando o fator
humano relacionado ao acidente, por meio da escuta do coletivo no sentido de identificar e
entender o fator humano.

Classificagdo: Publico



014 ANALISTA EMPRESARIAL Nivel 14 - Formacdo Tecnologia da Informacio

FungOes: Analista de Governanga JR; Analista de Tecnologia da Informacgao JR; Auditor Interno JR.

10.

Apoiar na andlise do portfélio de projetos, desde o estabelecimento dos pré-requisitos até a
implementacdo final, acompanhando e orientando na utilizacdo de melhores praticas, com foco
em prazo, SLA’s, qualidade e satisfacdo de usuarios sempre em conformidade com as normas,
politicas e diretrizes estabelecidas.

Participar do acompanhamento do “status” e priorizacdo dos projetos, através de controle de
indicadores, andlises da situa¢do atual em relacdo ao projeto desenvolvido e prazos estabelecidos,
criticidade de atividades, riscos e outros que possam afetar a entrega conforme acordado e na
qualidade estabelecida.

Participar no acompanhamento do “status” dos sistemas ja implantados e em funcionamento,
verificando solicitacdes de corre¢des por usuarios, incidentes detectados, realizando o controle
dos prazos para solucdo das ocorréncias, utilizando indicadores, de forma a garantir que se
restabelecam os servicos no menor prazo e de acordo com os acordos de servicos estabelecidos,
reportando e indicando providéncias em desvios aos responsdveis tanto interna quanto e
externamente (fornecedores).

Contribuir na definicdo dos indicadores e métricas de controle de qualidade de cada processo /
projeto de acordo com sua dimensdo, criticidade e resultados esperados, verificando,
monitorando e acompanhando o desempenho, incidentes, solucdo de problemas e outros
relacionados, de formar a cumprir os acordos estabelecidos e atender as demandas dos clientes.
Apoiar na gestdo econdmico / financeira dos orgamentos de BAR, BRR e classes secunddrias da
area de Tl como um todo, verificando os valores alocados, resultados e analises das ocorréncias e
variagoes em relagdo ao planejado, visando garantir a aderéncia de todos com o cumprimento do
plano estabelecido, envolvendo CAPEX e OPEX.

Participar na gestdao dos contratos com fornecedores da drea, avaliando se estdo sendo seguidos
conforme contratado, mediante acompanhamento e controle de todas as ocorréncias,
cumprimento de SLAs, valores alocados, orcados e pagamentos, verificando e reportando a
aderéncia as normas, procedimentos e politicas da empresa.

Participar em estudos visando a melhoria continua dos processos, identificando oportunidades
com foco em produtividade, custos e alinhamento regulatério, bem como promover a
disseminacdo de melhores praticas identificadas no ambiente interno e externo.

Apoiar no monitoramento e gestdo dos Ativos de Tl e Telecom, envolvendo o controle e
capitalizagdo para atendimento dos requisitos regulatorios.

Participar na analise das demandas vindas de todas as areas quanto a implantagdao ou melhorias
de sistemas de informac&o, buscando o entendimento dos processos, levantando os requisitos /
necessidades, esclarecendo todas as duvidas quanto as atividades envolvidas e seus impactos,
apoiando no desenvolvimento e ou solicitando o desenvolvimento de projetos as consultorias
fornecedoras de desenvolvimento de sistemas, contribuindo para o atendimento das necessidades
dos clientes e processamento das operagdes e gestdo da informag¢do da empresa, atuando para
que os processos de negdcios das areas clientes estejam aderentes as melhores praticas.
Desenvolver internamente e ou acompanhar o desenvolvimento dos sistemas pelos fornecedores,
envolvendo projetos de baixa complexidade / impacto para a Empresa, verificando as interagdes
com plataformas como SAP, Banco de Dados e outros, determinando os componentes das
aplicacdes e seus relacionamentos com esses sistemas, visando garantir a integridade,
consisténcia, padronizacdo, disponibilidade, desempenho e atualizacdo das solu¢des de Tl no
ambiente empresarial identificando o melhor fornecedor conforme a particularidade de cada
projeto (implantagdo ou manutencdo), por meio da analise das atividades e servicos de cada
fornecedor, participando de reunides de alinhamento junto aos mesmos e areas solicitantes, a fim
de contribuir e esclarecer duvidas técnicas e operacionais, de forma a garantir o atendimento das
demandas, considerando custo x beneficio e a efetividade.

Classificagdo: Publico



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Participar na manutencdo dos sistemas existentes de baixa complexidade, por meio do
monitoramento da operacao e funcionalidade sem interrup¢des, atuando quando necessario para
a solucdo de incidentes, identificando problemas em chamados dos clientes ou quando detectados
preventivamente, de forma a ter o minimo possivel de interrupcao em qualquer atividade
relacionada, realizando testes de validagdo das solugdes junto as areas solicitantes, certificando-
se do pleno atendimento das demandas, identificando as necessidades de corre¢do, visando a
homologacao dos sistemas.

Apoiar no planejamento, acompanhamento e realizagdo técnica dos projetos de Tl, seguindo as
técnicas, processos, procedimentos, praticas e padrdes em vigor, buscando alcangar com eficiéncia
e eficacia os objetivos do projeto e do produto, acompanhando tecnicamente os contratos com
fornecedores de produtos e servigos de Tl para o desenvolvimento de sistemas e plataforma SAP,
por meio da conferéncia dos orcamentos e saldos disponiveis, verificacdo de atendimento a
cldusulas contratuais e Acordos de Nivel de Servico e validade do contrato, a fim de cumprir os
requisitos contratuais e minimizar riscos técnicos e legais para a Tl e as dreas clientes.

Manter-se atualizado quanto a inovagdes tecnoldgicas (internas e externas) e modificacbes de
ordem regulatdria, fiscal, legal e gerencial, por meio da leitura de publicacdes especializadas,
participacdes em cursos, feiras, congressos e outros, buscando aperfeicoar o conhecimento e
indicar novas oportunidades, apoiando na prospeccao de solucdes em Tl através de proposicao,
estudo, estratégias e orientacdo no desenvolvimento de projeto-piloto para viabilizacdo e adogao
de novas tecnologias, visando incremento, atualizagao, otimizagao e integragdo dos processos.
Apoiar a definicdo e manutencdo de modelos de dados, normas, padrdes, documentacao,
procedimentos e politicas da arquitetura de dados, contemplando as funcbes de governanca,
ingestdo, processamento, armazenamento e distribuicdo de dados.

Apoiar o projeto, desenvolvimento e suporte da arquitetura, catdlogo, fluxos e repositérios de
dados aplicando tecnologias e solu¢Ges adequadas as fungbes de governanca, ingestdo,
processamento, armazenamento, distribuicdo de dados e suas integracdes.

Participar da definicdo e monitoramento de métricas e indicadores para avaliagdo da performance
dos componentes da arquitetura de dados, considerando fatores como confiabilidade,
disponibilidade, escalabilidade, manutenibilidade, interoperabilidade e seguranca. Apoiar a
avaliacdo e melhoria continua da qualidade dos dados ao longo de todo o seu ciclo de vida,
aplicando tecnologias e solu¢des adequadas.

Apoiar no desenvolvimento da documentagao de projetos inerentes a seguranga da informacao,
envolvendo a arquitetura, desenvolvimento e procedimentos de utilizagdo por usudrios.
Participar na identificacdo de oportunidades de melhoria no ambiente, mediante a sugestdo e
recomendacao de projetos.

Participar de projetos, fornecendo apoio (ponto focal de Seguranca) necessario para a
implantacdo/entrega.

Apoiar na instalagdo, testes, reparos e manutengdes preventiva e corretiva, bem como a gestao
dos ativos de Tl e Telecom. Acompanhar os indicadores de atendimento de demandas, definindo
as prioridades de atendimento, repassando as atividades a serem cumpridas, bem como
contatando e acompanhando o atendimento junto aos envolvidos interna e externamente
conforme SLA estabelecidos.

Apoiar nas atividades administrativas da area e no planejamento e na execucdo de investiga¢des
corporativas e auditorias nos sistemas e processos administrativos, corporativos, operacionais e
de engenharia da Cemig e empresas do Grupo, desenvolvendo e acompanhando: (i) os
instrumentos, ferramentas e metodologias para a operacionalizacdo dos trabalhos; (ii) a
programacao e execucdo do plano anual; e (iii) solicitacdes especificas, projetos e monitoramento;
visando propor acdes para melhorar a estrutura de controles internos, processos e sua adequacao
as normas e diretrizes empresariais.

Atender as prioridades e diretrizes preestabelecidas pela geréncia, em cumprimento ao
planejamento anual, metas, indicadores e as solicitacbes oriundas da Dire¢do (Diretoria /
Superintendéncia / Conselho de Administracdo), desenvolvendo e organizando as ferramentas,

Classificagdo: Publico



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

escopo, prazo, agendas e recursos para a execucdo do trabalho, conforme orienta¢des detalhadas
e supervisdao, normas, procedimentos e instru¢cbes de auditoria, reportando conflitos de
interesses, necessidades de apoio, renegociacdo de planos de acdo e cronogramas.

Apoiar na etapa de levantamento preliminar dos trabalhos, efetuando o planejamento e a
execucdo, buscando avaliar: (i) novos riscos ou ja existentes; (ii) vinculo com o planejamento
estratégico; (iii) trabalhos e planos de acdo anteriores; (iv) elementos de controles internos para
localidades auditdveis; (v) sistemas informatizados a serem auditados nas empresas do grupo; (vi)
documentacdo encaminhada pelas areas; e (vii) demais informagdes relevantes para
entendimento do processo e definicdo de escopo.

Apoiar na elaboragdo do programa de testes, em conformidade com o escopo da auditoria,
orientado pela avaliagdo do tratamento adequado dos riscos e em conformidade com a instrucdo
de auditoria interna, visando adicionar valor e melhorar as operac¢des da Empresa.

Identificar as ndo conformidades, com as respectivas causas raizes das falhas apuradas,
empenhando esforgcos em buscar conclusdes fundamentadas, indicando recomendag¢des com o
objetivo de sanar os problemas em sua origem e agregar valor aos processos.

Propor melhorias nos processos auditados, assim como a conformidade dos sistemas
informatizados das empresas do grupo e seus respectivos subsistemas, mediante participacdao
junto a equipe, de discussdes, propostas e execucdo de testes, conforme instrucdes de escopo,
avaliacdo de riscos, critérios de economia e viabilidade técnica funciona.

Apoiar a execucdo dos trabalhos para que estejam em conformidade com as diretrizes
estabelecidas e com as técnicas de auditoria de (i) indagacdo; (ii) observacao; (iii) exame; e (iv)
reexecucao; aplicando corretamente os procedimentos de amostragem estatistica, extracao,
anadlise e tratamento de bases de dados, a partir de ferramentas especificas para grandes volumes
de dados, sempre com suporte dos Auditores mais experientes.

Analisar, com acompanhamento dos auditores mais experientes, o andamento dos planos de a¢do
(follow-ups), verificando as conclusGes das implementagdes e comunicando aos niveis apropriados
de decisdo, de maneira consistente, tempestiva e objetiva.

Apoiar a prevencao e deteccdo de fraudes, por meio da execugdo dos trabalhos de auditoria e de
investigacOes corporativas, mediante realizacdo de testes especificos (quando aplicavel) e da
apuracdo de indicios, por meio de técnicas de investigacdo forense, em linha com as melhores
praticas de auditoria.

Apoiar o aperfeicoamento de processos, assim como tecnologias para aprimoramento dos
trabalhos, disseminando requisitos de controles internos, por meio da participagdao em grupos de
estudos, reunides e pesquisas.

015 ANALISTA EMPRESARIAL - Nivel 15 - Formacdo Tecnologia da Informacdo

FungOes: Analista de Comercializacao JR; Analista de Prote¢ao da Receita JR; Analista de Riscos de

Energia JR.

Monitorar a experiéncia do cliente com o objetivo de aumentar a satisfagdo e incremento dos
negdcios.

Levantar informacdes e acGes para implantacdo e melhorias de sistemas digitais de utilizacdo da
area comercial, executando e / ou controlando o desenvolvimento préprio ou por fornecedores
internos ou externos.

Levantar dados, com o objetivo de melhorar a performance das vendas e controle de vendedores
proprios ou de terceiros com o objetivo de atingir as metas pactuadas de vendas.

Atuar no cadastro e faturamento dos clientes da Cemig D, desenvolvendo atividades de controle,
correcdo, desenvolvimento de processos e tecnologias, gestdo técnica de contratos, interpretacao
e implementacdo de regras regulatdrias, de forma a cumprir requisitos da governanca corporativa
e da legislacao vigente.

Classificagdo: Publico



5. Acompanhar o desdobramento das questdes regulatdrias no ambito comercial e econémico,
participando da promocdo da disseminacdo do conhecimento, apoiando a atualizacdo de
procedimentos e revisdo de processos e sistemas da area.

6. Realizar, sob orientacdo, extracdo de dados dos sistemas informatizados e participar e
acompanhar a utilizacdo de ferramentas de controles para elaboracdo de relatdrios de Business
Inteligence, assim como no suporte a consolidagao das informagdes, entre outras demandas de
analise de dados, providenciando e auxiliando em apresentacGes gerenciais, sobre os processos
comerciais, de cadastro, de faturamento, de arrecadacdo, de cobranca e perdas.

7. Obter informacdes sobre as operagdes de energia das Empresas do Grupo Cemig, por meio dos
dados dos relatérios da contabilizacdo de energia disponibilizados pela Cdmara de Comercializagdo
de Energia Elétrica — CCEE para analises.

8. Participar no monitoramento do mercado de energia elétrica, apoiando na avaliagdo do portfélio
de contratos e o desempenho de comercializacdo de agentes atuantes, por meio do
acompanhamento de informacgdes disponibilizadas pela CCEE, relatdrio aos acionistas e demais
informacdes divulgadas pelos érgaos reguladores.

9. Apoiar no acompanhamento do planejamento da operacdo do Sistema Interligado Nacional — SIN
no curto, médio e longo prazo, para avaliar os reflexos comerciais no mercado e disseminar
informacdes sobre as condicdes de atendimento e operacao a partir de informacgdes obtidas junto
ao ONS.

016 _ASSISTENTE SOCIAL - Formacao Servico Social
Fungdo: Assistente Social JR.

1. Assegurar apoio social ao colaborador e seus entes, mediante atendimento nas demandas
relativas a problemas familiares, financeiros, profissionais, de saide ocupacional, dependéncia
quimica, falecimento, dentre outros de impacto social, escutando, orientando, apoiando e
encaminhando, conforme critérios estabelecidos pela empresa.

2. Prestar assisténcia social ao colaborador acidentado do trabalho e acompanhd-lo durante o
tratamento, intermediando negocia¢des nos érgdos de saude, fornecendo orientagdo técnica,
previdencidria, trabalhista, financeira e buscando alternativas de resgata-lo profissionalmente ou
apoiando-o em sua aposentadoria por invalidez.

3. Prestar atendimento social em situagdes de urgéncia, falecimentos e acidentes com a populagdo
em todo o estado, fazendo o acompanhamento conforme critérios estabelecidos pela Empresa.

4. Prestar atendimento ao acidentado da populagdo e familiares, levantando suas demandas,
contatando profissionais da saude e poder publico, negociando as despesas conforme normas
internas, legislacdo previdencidria e trabalhista e propondo pagamento de despesas com
tratamento de saude decorrentes do acidente.

017 ENFERMEIRO DO TRABALHO - Formacao Enfermagem com Especializagao em Enfermagem do
Trabalho
Fungdo: Enfermeiro do Trabalho JR.

1. Planejar e avaliar e procedimentos, critérios, regulamentos de saude, planos, programas e
campanhas de promocdo e educacdo na drea de Enfermagem do Trabalho, conforme legislacdo
vigente e normas estabelecidas pela Empresa.

2. Repassar orientagdes e suporte a equipe de salde sobre emergéncias, campanhas de vacinagdes,
surtos, desenvolvimento de programas voltados para o Servico Social e Psicologia, entre outros,
para padronizar a atuagao das equipes em diversas situacoes.

3. Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia, em casos de acidente ou doenca, e providenciar
remocdo para atendimento médico-hospitalar.
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Presar orientacOes para as dareas da Empresa, receber auditoria, assim como atender conforme
padroes, protocolos e prazos estabelecidos, e apoiar a gestdao do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PMSO.

Apoiar a realizacdo de estudos epidemioldgicos, coletando, consolidando e analisando dados
estatisticos, bem como o levantamento das doengas profissionais, investigando possiveis causas.
Sensibilizar o colaborador em prol da salude e seguranca, atendendo normas e requisitos legais,
acompanhando a performance por meio de indicadores, prontudrios médicos atualizados,
desenvolvimento de campanhas preventivas e de promo¢do a saude em parceria com Cemig
Salde, palestras e treinamentos obrigatdrios e ndo obrigatdrios.

018 ENGENHEIRO - Formac¢do Engenharia Ambiental
Fungdo: Engenheiro de Meio Ambiente JR.

Apoiar na elaboracdo de avaliacdo de impacto ambiental para fins estratégicos e de definicdo de
planos de investimento, de gerenciamento de risco, orcamentdrios e estudos ambientais, com foco
na tematica de meio fisico e de engenharia.

Participar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, nas andlises qualitativa e
guantitativa de riscos, com exposicdo em graficos, numeros e relatdrios para as questoes
ambientais, considerando dados e solu¢cdes de engenharia, contdbeis e de gestdo, a fim de
subsidiar a Diretoria para tomada de decisdo.

Apoiar pontualmente, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, nas avaliacdes de due
diligence ambiental de ativos com identificacdo de conformidade ambiental, considerando a
interface das questdes ambientais em questdo com as normas ambientais.

Apoiar as equipes da geréncia, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, na elaboragao
das estimativas de custos ambientais, cronogramas financeiros, de planos e novos negdcios
sempre embasadas em aspectos matematico-financeiros.

Apoiar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, na proposicdo de pareceres técnicos
com fundamentacgdes legais normativas em resposta a drgaos ambientais, érgdos intervenientes e
em apoio ao juridico em agdes judiciais, processos administrativos e inquéritos civis, provendo
suporte técnico em legislacdo ambiental envolvida no negdcio.

Participar, com foco na temdtica de meio fisico e de engenharia, de auditorias, fiscaliza¢Ges,
inspecdes em representacdo a Empresa, seja de processos de licenciamento ou mesmo de
certificagao, informando sobre os processos, procedimentos, normas e técnicas que garantem o
cumprimento de leis e normas que regem o trabalho.

Participar, com foco nas tematicas de meio fisico e de engenharia, bidtica, socioeconémica, nos
trabalhos de elaboragdao e divulgacdo de pesquisas, estudos, trabalhos, pareceres, pericias e
publicagbes, por meio de convénios, seminarios, palestras, congressos, encontros técnicos, para
discussdo de estratégias técnico-gerenciais, intercambio tecnoldgico e estabelecimento de
padrées ambientais de empresas de energia.

Alimentar e otimizar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, banco de dados com
os ativos de conhecimento ambiental das Empresas do Grupo para manter registro de processos,
documentos e histéricos obtidos durante a realizacdo de estudos ambientais para avaliacdo e
implantacdo de projetos de Geragao e Transmissao, por meio da insercdo, controle e edicao de
dados e contrata¢do de novos servigos.

Monitorar a manutengdo da conformidade legal de negdcios do Grupo, com foco na tematica de
meio fisico e de engenharia, apoiando as areas gestoras dos ativos na verificagdo da situagdo das
licencas ambientais, autorizacdes, outorgas e o cumprimento de suas condicionantes ambientais.

019 ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Cartografica ou de Agrimensura
Fungdes: Engenheiro de Expansao e Implantacao de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de
Gestdo de Ativos da Distribuicao JR; Engenheiro de Projetos de Expansao de Alta Tensao da
Distribuicdo JR.
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Auxiliar e participar da elaboracdo de regras e estratégias para garantir o cadastro de ativos
elétricos na Base de Dados Geografica da Distribuidora (BDGD), verificando a sua consisténcia em
relacdo as caracteristicas das redes aéreas e subterrdneas, linhas, subesta¢des e respectivos
equipamentos, a sua confiabilidade e conciliagdo fisico-contdbil para uma correta base de
remuneracao regulatdria, da entrega periédica da BDGD a ANEEL e da realizacdo do calculo do
nivel de perdas técnicas.

Apoiar e participar da execu¢do de mineracdo de dados, do cruzamento de bases técnicas e
geograficas, da elaboracdo de estudos analiticos, de modelagens preditivas do desempenho dos
ativos do sistema elétrico e de padroes de falhas, auxiliando na elaboracdo de diagndsticos e na
definicdo e acompanhamento de indicadores, estratégias e planos internos e regulatérios (p. ex.
Plano de Resultados ANEEL) para que a Empresa alcance seus objetivos de saude financeira,
desempenho de ativos e satisfacdo de clientes.

020 _ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Civil
Fungdes: Engenheiro Civil de Ativos de Transmissao JR; Engenheiro Civil JR; Engenheiro de
Expansao e Implantacao de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de Expansiao e Manutencdo de
Alta Tensdo da Distribuicdo JR; Engenheiro de Gestao de Ativos da Distribuicao JR; Engenheiro de
Projetos de Expansao de Alta Tensao da Distribuicdo JR.

Monitorar, inspecionar, fiscalizar, especificar e executar obras civis da Transmissdo, sob
orientacdo, abrangendo as faixas de seguranca, vias de acesso e respectivas estruturas civis de
Subestag¢des e Linhas de Transmissao de Extra Alta Tensdao, com foco na seguranga estrutural,
visando maximizar a disponibilidade e a confiabilidade dos ativos da Transmissdao, conforme
Contrato de Concessdo e cumprimento do plano estabelecido.

Inspecionar, sob orientagdo, as estruturas civis das instalagdes de transmissdo, com foco na
seguranga estrutural, para verificar a necessidade de manutengdes preventivas e / ou corretivas.
Participar na elaboracdo diagndstico civil das instalagGes e pareceres técnicos do comportamento
das estruturas civis dos ativos da transmissdo por meio de inspecdes e investigacdes, visando o
planejamento das intervencdes necessarias para garantir o funcionamento seguro do sistema de
transmissdo, priorizando o planejamento das demandas.

Assegurar que as especificacdes técnicas sejam atendidas (obras civis) conforme cronograma de
execuc¢do de obras, analisando projetos, especificagdes de servicos de engenharia de construcao,
ampliagGes, reformas e adequacgdo das instalagdes existentes.

Participar da elaboracdo e / ou da contratacdo de projetos civis, especificagbes técnicas, célculos
estruturais, cronogramas e orgamentos para implantacdo e / ou manutencdo de estruturas civis
dos ativos da transmissdo e realizar a fiscalizagdo destas atividades quando contratadas.
Participar do acompanhamento da execu¢do dos or¢camentos de despesa e investimento de
projetos e obras civil.

Fiscalizar, sob supervisdo, as Obras contratadas, conforme as orientagdes recebidas,
acompanhando cronogramas de evolugdo e orgamentos, aprovar medi¢des, assim como elaborar
e / ou demandar projetos civis com especifica¢cdes técnicas, e calculos estruturais, Subestacdes e
Linhas de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, especificando materiais, ferramentas e técnicas
construtivas.

Manter-se atualizado quanto aos avangos tecnoldgicos referentes a sua area de atuacdo, visando
o aprimoramento profissional, repasse de conhecimentos, sugestes de melhorias em
equipamentos e processos, contribuindo para a melhoria continua

Executar e responder pelas obras civis de menor complexidade, dentro dos padrdes preconizados
na engenharia civil, fiscalizando e assegurando o cumprimento dos requisitos contratuais e de
projetos, escopo, prazo, custo, qualidade, seguranca e meio ambiente, identificando possiveis
vicios e falhas na execucdo e apresentar a melhor solucdo técnica, emitindo relatdrios,
notificacdes, medicdes e recebimento das obras.
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Participar na pesquisa e desenvolvimento de projetos civis, estudos de viabilidade técnica e
econOmica, normalizacdo, orcamentacao, programacao, execucao de obras e fiscalizacao, relativos
a obras civis para telecomunicagdes, visando suprir necessidade de comunicag¢do, assegurar suas
disponibilidades e funcionalidades para operagao do sistema elétrico, 6rgaos de gestdo e clientes
externos.

Apoiar na realizacdo de projetos e laudos técnicos de estruturas verticais metalicas, de estrutura
em concreto armado e alvenaria, de estradas de acesso, movimento de terra, novas e existentes,
bem como acompanhar a construgdo em subestacées, usinas e estacdes de telecomunicacgées, por
meio de inspec¢des, vistorias, ferramentas de gerenciamento e softwares para garantir os
requisitos técnicos e regulatérios da ANEEL e ANATEL, conforme contrato de concessdo e
procedimentos de rede do ONS.

Participar no desenvolvimento de estudos e pesquisas de novas solucdes técnicas de engenharia
aplicada a serem adotadas nos projetos civis, por meio de elaboracdo e revisao de especificacdes,
normas e padronizacdo de solugdes, visando garantir a seguranca e funcionalidade da
infraestrutura de telecomunicac¢des, atender os requisitos técnicos e regulatérios conforme
contratos de concessdes e procedimentos de rede do ONS.

Participar e apoiar na elaboracdo de especificacdo técnica, projetos, orcamentacdo e cronogramas
para o processo de aquisicdo de materiais e servicos de obra civil para construcdo de torres de
telecomunicacdes, construcao de estacdes repetidoras, reforcos de torres de telecomunicacgées,
desativacdo e desmontagem de torres de comunicagdes e recuperacao de estradas vicinais.
Participar nas andlises de solicitacbes de compartilhamento de infraestrutura nos aspectos
referentes a capacidade de suporte da torre, condicées de seguranca, vandalismo e atendimento
as normatizac¢Ges dos projetos civis, visando garantir os requisitos técnicos e regulatdrios da ANEEL
e ANATEL.

Realizar a conferéncia e corre¢do de documentos e projeto de obra civil em meio digital, utilizando
softwares, visando garantir os requisitos técnicos e regulatérios da ANEEL e ANATEL, conforme
contrato de concessao e procedimentos de rede do ONS.

Apoiar no levantamento cadastral de dados de infraestrutura de obra existente em subestacdes,
usinas e estacGes de telecomunicagdes, por meio de inspecbes, ferramentas de campo e
softwares, visando garantir os requisitos técnicos e regulatérios da ANEEL e ANATEL, conforme
contrato de concessao e procedimentos de rede ONS.

Participar no acompanhamento e monitoramento de obra civil em subestagdes, usinas e estagbes
de telecomunicagbes, gerando relatério periddico, por meio de inspegdes, vistorias, softwares,
visando garantir os requisitos técnicos e regulatorios da ANEEL e ANATEL, conforme contrato de
concessao e procedimentos de rede ONS.

Participar no levantamento de dados técnicos de materiais e sistemas de construgao civil, por meio
de coleta de campo, pesquisa bibliografica, acervo técnico e outros, visando garantir os requisitos
técnicos e regulatdrios da ANEEL e ANATEL, conforme contrato de concessdo e procedimentos de
rede ONS.

Manter-se atualizado quanto aos avangos tecnolégicos referentes a sua area de atuagao, visando
o aprimoramento profissional, repasse de conhecimentos, sugestdes de melhorias em
equipamentos e processos, contribuindo para a melhoria continua.

Atuar, sob supervisdo, nas areas de Expansdo da Geracdo ou da Transmissdo ou de Implantacdo
de Reforgos e Melhorias da Transmissao, controlando projetos conforme sua area de especialidade
/ formacado, civil, geologia, elétrica, mecanica, etc., (matricialmente), através de desenvolvimento
e acompanhamento de solucdes de engenharia, (menos complexas) pareceres e relatdrios da area
para investimentos de expansdo que assegurem exatiddo, qualidade técnica, seguranca,
conformidade e reconhecimento regulatério, consoante as diretrizes tragadas com sua respectiva
geréncia.

Participar e realizar estudos técnicos de viabilidade de expansdo de implantagdo acompanhando
o mercado, tendéncias onshore e offshore, energia solar, ampliacdo de PCH, entre outros,
recebendo orientagdo mais detalhada, desenvolvendo portfélio, projeto basico, due diligence,

Classificagdo: Publico



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

especificacdes técnicas, orcamento e cronograma (PD), acompanhando os projetos até as fases de
engenharia do proprietdrio e de comissionamento.

Acompanhar o avanco fisico e financeiro das atividades para implantagdo dos empreendimentos
de expansdo da Geracdo e Transmissdo, através da plataforma e ferramentas de gerenciamento
de projetos e reuniGes operacionais e gerenciais, produzindo reports, orientacbes com vistas a
melhoria continua da gestao e sinalizacdo de a¢des preventivas e corretivas para cumprimento das
metas.

Acompanhar o projeto executivo na fase de implantacdo do empreendimento / projeto, de menor
complexidade, analisando os clains, monitorando o orcamento planejado de forma a resguardar
os interesses da empresa, acompanhando as normas e procedimentos e diretrizes da geréncia da
respectiva area.

Zelar para a assertividade da capitalizagdo dos projetos e pela imobilizagdo dos empreendimentos
e em funcdo do trabalho matricial que exercem trabalhando sob supervisao, acompanhando todo
seu dimensionamento técnico, controlando o desempenho dos escritdrios contratados para tais
demandas, reportando as anormalidades a geréncia da respectiva area.

Atuar na sua especialidade controlando os projetos de Expansdao da Geracdo e Transmissao,
durante a fase de viabilidade (prospeccéo, viabilidade e projeto basico), interagindo com as demais
areas/ stakeholders, ANEEL, entre outros, conforme as orientac&es recebidas.

Prospectar e identificar oportunidades e mitigacdo dos riscos nas atividades de solucbes de
engenharia e de projetos de Expansao da Transmissado, incluidos leildes de transmissdao da ANEEL
(controle da definicdo do BID / ofertas) e aquisicbes (M&A) de forma a contribuir para o
crescimento com rentabilidade e sustentabilidade / aumento da receita.

Participar, acompanhar e apoiar no processo de diligenciamento técnico de projetos executivos
para a implantacdo (M&A), bem como em relacdo as obras de acessantes, mitigando riscos
técnicos, regulatérios (de reconhecimento) e financeiros para a empresa, através de estudos,
pareceres e relatérios técnicos da area.

Prestar consultorias técnicas para as areas operativas e de manutenc¢do do negdécio na sua area de
especialidade para os temas de menor complexidade, providenciando e ou encaminhando
solucGes as demandas.

Manter sob controle os contratos EPCs (engenharia, gestdo de compras e construcdo), bem como
os demais servicos técnicos necessarios aos empreendimentos, conforme a base regulatéria,
normas e procedimentos, parametros de qualidade e segurancga exigidos, assim como prover a
capitalizagao dos ativos implantados, seguindo orientagdes detalhadas e recebendo supervisao
dos trabalhos elaborados.

Realizar a gestdo dos portfélios e dos projetos de implantagao de empreendimentos da expansdo
da Geragdao e Transmissdao, normatizando e promovendo a utilizagdo da metodologia de
gerenciamento de projetos de forma a garantir a integracao das a¢des de planejamento, projeto,
aquisicdes, liberagdo de areas, meio ambiente, construgdo e comissionamento de instalagdes dos
empreendimentos para possibilitar a realizagdo das obras conforme planejamento e necessidades
dos clientes internos e externos.

Auxiliar na administragdo e atualizagdo das ferramentas de gestdo de projetos dos
empreendimentos de expansao da Geragdo e Transmissdo, e prestar suporte as areas relacionadas
ao projeto, construcdo, telecomunicacGes, manutencdo, entre outros, de forma a garantir a
confiabilidade e atualizacdo das informacdes.

Executar atividades de engenharia para acompanhar a implantacdo de obras de expansao,
melhorias e reformas de subestacdes e linhas aéreas e / ou subterrdneas de Distribuicdo,
energizadas ou desenergizadas, assim como aprovar medi¢des de obras, calcular, levantar e
aprovar quantitativos de obras de linhas e subesta¢des de alta tensdao, bem como atuar no
planejamento para aquisicGes, liberacdo de areas, meio ambiente, construcdo e comissionamento
de instala¢des de linhas e subestacdes de alta tensao.

Auxiliar, sob orienta¢ao, na participacao da Distribuidora nos estudos elaborados pela Empresa de
Pesquisa Energética — EPE e pelo Operador Nacional do Sistema — ONS em consonancia com as
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diretrizes estabelecidas pelo Ministério de Minas e Energia e a ANEEL, bem como auxiliar e
elaborar, sob orientacdo, propostas para resolucées e decretos junto ao 6rgédo regulador (ANEEL),
observando normas técnicas da distribuidora.

Elaborar respostas, sob orientagao, da distribuidora a questionamentos provenientes do judiciario,
do drgdo regulador ou de outras entidades, bem como apoiar na representac¢do da Distribuidora
em fdruns e entidades nacionais e internacionais em temas relacionados ao planejamento
integrado de expansao da Distribuidora, a determinacdo de soluces de acesso para consumidores
ou geradores e ao cdlculo de Perdas Técnicas do sistema elétrico de Distribuicao.

Elaborar estudo de viabilidade técnica para empreendimentos de linhas e subestacdes,
considerando os aspectos de projeto, obra civilLb montagem elétrica, eletromecanica,
caracteristicas de equipamentos, sistemas e materiais, tracado de linhas de alta tensdo da
Distribuicdo, aspectos econdmicos, ambientais, regulatdrios, legais, contdbeis, fundidrios, dentre
outros, das alternativas de implantacdao de empreendimentos de expansao, acessantes e reformas,
bem como realizar levantamento em campo de forma integrada para escolha de dreas de novas
subestacdes e tracados de linhas de alta tensdo de Distribuicao, emitindo relatdrio para subsidiar
os estudos fundidrios e ambientais na consolidacdo da proposta de viabilidade técnica.

021 ENGENHEIRO - Engenharia Civil, Engenharia de Producao Civil, Engenharia Hidrica ou
Engenharia de Recursos Hidricos
Fungao: Engenheiro de Planejamento Hidroenergético JR.

Participar do planejamento e estudos hidro energéticos, (e operacdo da rede hidrometereologica),
monitoramento da operagdo dos reservatdrios, assim como estudos hidrolégicos de operacdo e
expansdo, respondendo por demandas de menor complexidade / controle de cheias de
reservatdrios, buscando salvaguardar vidas e a integridade dos empreendimentos hidrelétricos,
bem como contribuir para a regulacdo dos recursos hidricos, suporte na estratégia de
comercializagdo, seguranca dos empreendimentos e maximiza¢do dos resultados dos negdcios da
empresa, conforme orientacGes recebidas.

Buscar assegurar os melhores resultados financeiros para os ativos da empresa, através de suporte
nas atividades de planejamento da operacdo hidroenergética otimizada da gerac¢do das usinas da
empresa, de forma a subsidiar as decisGes de programacao, opera¢do, manutencdo da geragao e
sazonalizagdo das garantias fisicas das usinas.

Participar da elaboragdo e implantagao, assim como a coordenac¢do da execug¢do dos Planos de
Acgbes Emergenciais — PAE, relativo a ruptura de barragens, operando em tempo real (sob
supervisdo) e interagindo com as comunidades, em conjunto com as Defesas Civis municipais e
estaduais, visando a rdpida tomada de decisdo, tanto em casos de cheias extremas, assumindo
decisdes operativas em regimes de emergéncia, visando preservar vidas humanas e prejuizos para
a sociedade durante situagdes adversas da operac¢do dos reservatorios.

Participar (acompanhando inicialmente Engenheiros Pl e Sr) e atuar em conjunto com as
Institui¢cbes Civis (Policia Militar, Prefeituras, Defesas Civis, dentre outras), nas decisdes que
competem a operagao do reservatdrio, em eventos de contingéncia operativa decorrentes de
condigdes hidricas extremas (cheias / secas), mitigando os impactos para a comunidade ribeirinha,
conforme orientagdes e treinamentos recebidos, inicialmente atuando sob orientacdo.

Participar, planejar, organizar, manter e operar a rede de dados hidroldgicos, sedimentolégicos e
meteoroldgicos da Cemig, conforme orientacGes recebidas da Geréncia e ou as prioridades e
orientacdes do Engenheiro Sr e Pl da area, buscando o suporte necessdrio para a consisténcia e
qualidade para uso nas atividades de programacdo da operacdo dos reservatérios, estudos
hidrossedimentoldgicos e planejamento hidro energético.

Planejar e realizar, sob orientacGes dos Eng PL e SR, de estudos hidrolégicos para a definicdo dos
precos de energia no mercado de curto prazo (PLD), contribuindo para a definicdo das estratégias
de comercializagdo de energia da Cemig, de forma a trazer o melhor resultado financeiro.
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Estar apto e treinado, assim como seguir orientacdes e prioridades indicadas pelo Engenheiro Sr e
Pl da area, a planejar e orientar, em conjunto com o ONS, a atividade de programacao de geracao
e de defluéncia dos reservatérios da empresa, respeitando restricdes operativas, compatibilizando
os usos multiplos das dguas com todos os usuarios, minimizando os impactos das hidrologias
extremas tanto para a empresa quanto para a sociedade do entorno dos reservatorios, buscando
maximizacao dos resultados econdmico-financeiros e a sustentabilidade da marca Cemig.
Participar e realizar os estudos e o estabelecimento das Instru¢des Operativas de controle de niveis
e vazOes de reservatdrios, esclarecendo eventuais divergéncias com o Engenheiro mais experiente
(PL e Sr) e ou (Pl), ou geréncia da area, de forma a contribuir para uma operagdo segura que nao
coloque em risco o meio ambiente, estruturas civis, maquinas e sociedade, responsabilizando pelo
treinamento dos envolvidos.

Prestar suporte nas atividades relacionadas a operacgao hidraulica dos reservatdrios em eventos
de estiagem e cheias extremas, suportando as decisdes da Sala de Controle do Centro de Operacgao
do Sistema — COS, com foco na seguranca dos empreendimentos de geracdao e minimizando os
conflitos de usos multiplos, atuando indiretamente na sustentabilidade da marca Cemig.
Participar, obter informacbes e prestar apoio no planejamento e execucdo de estudos
hidroldgicos, hidraulicos e sedimentoldgicos, conforme orientacdes recebidas, para subsidiar a
operacdo, expansdo e avaliacdo de riscos na aquisicdo de ativos de geracdo, assim como estimar
séries histdricas de vazoes, cheias de projeto de vertedor, vazao ecoldgica, tempo de enchimento
e vida util de reservatérios e a realizacdo de previsdes de vazoes futuras, recorrendo ao Sr e Pl em
caso de duvidas, assegurando a plenitude operacional e conformidade legal dos empreendimentos
de geracdo da Cemig.

Acompanhar o planejamento e execucdao do Programa Proximidade, assegurando a transparéncia
da empresa em disseminar as informacgdes climdaticas, ambientais, operativas e de seguranca do
empreendimento, promovendo a integracdo com as comunidades prdoximas as usinas,
minimizando os riscos de conflitos com demais usudrios de montante e de jusante.

Levantar informacdes e atender demandas dos demais engenheiros da area Pl e Sr, na elaboracao
de proposicdo de especificagcdes técnicas e apoio a gestdo de contratos (escopo, prazo e custos),
fornecendo dados técnicos e financeiros, assim como alimentar o Sistema de Gestdo da Qualidade
— SGQ da cadeia de valor da DGT, mantendo atualizados os indicadores, processos, ndo
conformidades, bem como atuando para a atendimento das demais demandas internas da
empresa.

Prestar o suporte e estar apto a substituir o engenheiro responsadvel pela organizagdo e
centraliza¢do das atividades de Planejamento Hidroenergético, em eventuais eventos do setor nas
associagbes do Setor Elétrico Nacional (ABRAGE, ABRAGEL, APINE), resguardando o acesso da
Cemig a agua e minimizando riscos regulatdrios, conforme orientagdes e prioridades recebidas.
Prestar suporte e preparar estudos e andlises para elaboragdo dos relatérios de sustentabilidade
empresarial, sob orientagao.

022 ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Civil ou de Producao Civil
Fungao: Engenheiro de Seguranga de Barragens JR.

Realizar, sob orientacdo, inspecdes em barragens, vertedouros, tomadas d’agua, casas de forga,
subestagGes e demais estruturas civis da Geragdo, com o intuito de apoiar no diagndstico das
condicOes atuais de seguranca, identificacdo dos provaveis modos de falha e suas consequéncias,
classificar em funcdo do risco e recomendar reparos preventivos e corretivos, restricbes
operacionais e / ou modificacdes, analises e / ou estudos necessarios para determinar as solugées
dos problemas, de modo a garantir a integridade estrutural e atender a legislacdo vigente.

Realizar, sob orientagdo, andlise dos dados da instrumentacdo das barragens e estruturas civis de
geracdo, por meio da andlise de tendéncias, comparando com premissas de projeto, dados
histéricos, niveis de controle, quando existentes, e critérios técnicos, elaborando relatério
conclusivo que apresenta as recomendagdes necessarias, respondendo e assinando pelo relatério,
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10.

bem como apoiar em homologar, comissionar, testar e operar o sistema historiador dos dados de
instrumentacao, conferindo calculos, realizando correcdes, apds aprovacao, de modo a garantir a
seguranca estrutural e funcional.

Realizar, sob orientacdo, inspe¢cdes em barragens e estruturas de barramento, com o intuito de
apoiar no diagnéstico das condi¢es atuais de seguranga, identificacdo dos provaveis modos de
falha e suas consequéncias, classificar em fungdo do risco e recomendar reparos preventivos e
corretivos, restricdes operacionais e / ou modificacdes, andlises e / ou estudos necessarios para
determinar as solugGes dos problemas, de modo a garantir a integridade estrutural e atender a
legislacdo vigente.

Elaborar, sob orientacdo, relatdorio de inspecdo de seguranca de barragem e estruturas de
barramento, que contempla parecer técnico conclusivo a respeito do comportamento da estrutura
e sua condicdo atual, atentando para apresentar as informagGes minimas determinadas pela
legislacdo vigente e atendimento aos critérios de projeto atuais, indicando os modos de falha mais
propicios e incorporando o conhecimento advindo da analise dos dados da instrumentacao,
respondendo e assinando pelo parecer técnico, para permitir uma adequada gestao dos riscos
impostos pelas estruturas.

Apoiar na realizacdo da revisdo periédica de seguranca de barragem, por meio do levantamento
da documentacao técnica, apoio na revisao dos relatérios, compilacdo de comentarios da equipe
técnica e participacdo nas reunides de acompanhamento, buscando o melhor desempenho e
seguranca dos ativos de geracdo e atender a legislacdo vigente.

Subsidiar atomada de decisdes, por meio da participacdo, na realizacdo e organizacdo de trabalhos
de engenharia especializados em analise qualitativa e quantitativa de riscos de falha de barragens
impostos pelas estruturas, prevencdo de acidentes, comunicacdo adequada destas informacGes
técnicas, organizacdo de documentos, pareceres e gestdo destes riscos, para garantir a seguranga
das estruturas, pessoas e meio ambiente.

Revisar e atualizar, sob supervisdo, o plano de seguranca de barragens previsto na legislacdo,
descrevendo as atividades de seguranca de barragens e manutencdo civil, organizando os
documentos e informagdes, bem como apoiar no preenchimento do Formuldrio de Seguranca de
Barragem — FSB e outros instrumentos regulatérios para subsidiar a tomada de decisdes que visam
zelar pela integridade estrutural e operacional e a preservacao da vida, saude, propriedade e meio
ambiente e atender a legislacdo de seguranca de barragens.

Participar da elaboragdo, revisdes e implantagdes de planos de agdo de emergéncia internos de
barragens, contemplando a identificagdo das situa¢des de mau funcionamento e condi¢Ges
potenciais de ruptura, procedimentos preventivos e corretivos, indicacdo de fungdes e
responsabilidades e fluxograma de ag¢des e notificagdo de mau funcionamento para as areas da
empresa responsaveis pela comunicagdo com comunidades e autoridades de protecao e defesa
civil, bem como fazer cumprir o plano plurianual de treinamento, por meio de apoio na
organizagao de palestras, semindrios, workshops, exercicios, simulados de ruptura de barragens e
outras formas de divulga¢do, atuando em demandas de menor complexidade, apoiando e
providenciando respostas rapidas e eficazes a situagoes criticas envolvendo barragem.

Elaborar, sob orientacao, especifica¢gdes técnicas para contratacao de servigos especializados de
monitoramento, manutencdo civil, projetos, estudos, obras e consultoria de Engenharia de
Barragens e Usinas Hidrelétricas e aquisicdo de materiais, incluindo or¢camento, definicdo de
solucBGes, métodos e materiais, atendendo critérios de projeto e normas técnicas, bem como
fiscalizar estes contratos, sob orientagdo, analisando relatérios, planilhas, correspondéncias,
notificacBes e pleitos, verificando a conformidade da implementacdo das soluges propostas, dos
custos, prazos, materiais, critérios de projeto e normas técnicas, para garantir a reducao dos riscos
administrativos, juridicos, orcamentarios, de prazo e de qualidade, garantindo a execuc¢do do
portfdlio de servigos de manutengdo de barragens sob sua responsabilidade nos prazos, custos,
gualidade e seguranca desejados.

Participar e prestar apoio na elaboracdao de estudos e laudos de engenharia de barragens
relacionados a percolagao, estabilidade, tensao-deformacao, hidraulica, patologias de estruturas
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civis, analise de riscos e outros, levantando dados necessdrios, consultando critérios de projeto e
normas, apoiando na pesquisa de solucdes técnicas / materiais / equipamentos mais apropriados
e na analise das alteracBes / restricGes necessarias, respondendo e assinando pelos documentos,
para garantir integridade estrutural dos ativos.

11. Fornecer as informacgdes técnicas necessarias para subsidiar a elaboracao dos estudos de ruptura
de barragens e os projetos de reabilitacdo e ampliagdo da capacidade vertente, por meio da
organizacao e disponibilizacdo de documentos, fotos e outros, participando das reunides de
anadlise, para garantia da seguranca estrutural, operacionalidade e potencializacdo do negécio
geragao.

12. Elaborar, sob orientagao, relatério de avaliagdo do comportamento das estruturas civis de geragao,
participando da visita técnica, coletando as informacgdes e buscando documentos e histéricos de
manutencdo, respondendo e assinando o documento, verificando o atendimento aos critérios de
projeto e normas, pesquisando e indicando solugdes técnicas / materiais / equipamentos mais
apropriados, alteracdes / restricdes necessarias para garantir integridade estrutural dos ativos.

13. Participar do planejamento, acompanhamento e andlise das intervengdes plurianuais e as de
curto, médio e longo prazos, levantando as possiveis interferéncias técnicas e capacidade
orcamentdria para realizacdo das atividades, analisando os servicos para poder agrupd-los de
modo a otimizar, reduzir custos, realizando compatibilizacdo dos cronogramas de parada de
maquinas com os demais servicos de seguranca de barragens e manutencdo civil, bem como
prestar apoio nas atividades relativas a realizacdo do orcamento anual de investimentos e
despesas da drea e realizar interface com o escritério de projetos da Diretoria.

14. Contribuir para o aprimoramento continuo de qualidade em resultados do negdcio Geragao, o que
inclui realizar pesquisas para subsidiar a implementacdo de novas metodologias e tecnologias,
prestar suporte na proposicdo de indicadores de monitoramento do desempenho das atividades
e estruturas, bem como apoiar na proposi¢cdao de melhorias e evolugdo nos sistemas especializados
(informatizados) e de estudos de engenharia civil, de modo a atender as necessidades inerentes
ao processo de monitoramento e manutengdo de barragens e estruturas civis de geragao.

15. Participar, sob orientacdo, de eventos com as comunidades do entorno dos reservatorios,
prestando apoio a equipe na divulgacdo das melhores praticas de engenharia adotadas para
garantir a seguranca das estruturas e do meio ambiente, visando dirimir as duvidas sobre
manutencao e operagao.

16. Participar, sob orientagdo, do estabelecimento de rotinas de monitoramento, metodologias,
procedimentos e instrugdes técnicas, definicdo de periodicidade de inspegdes, leitura, instalagdo,
testes e manutengdao de instrumentos e critérios de classificacdo de portfélio de barragens,
buscando o melhor desempenho e seguranga dos ativos da Geragao.

023 ENGENHEIRO - Formacao Engenharia de Controle e Automacao
Fungdes: Engenheiro de Expansao e Implantagao de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de
Expansao e Manutengao de Alta Tensao da Distribui¢do JR; Engenheiro de Gestado de Ativos da
Distribui¢ao JR; Engenheiro de Medicdo e Perdas da Distribuicdo JR; Engenheiro de Operacao da
Distribuicdo JR; Engenheiro de Operacao de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de Operagao
em Tempo Real da Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de Projetos de Expansao de Alta Tensao
da Distribuicao JR; Engenheiro de Sistema de Prote¢dao e Automagao de Ativos de Transmissao JR;
Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissdo JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de
Ativos de Geragao JR.

1. Desenvolver, analisar e participar da implantacdao de solu¢des de automacao para os ativos da
Distribuicdo, integrando funcionalidades, visando assegurar a eficiéncia operacional,
disponibilidade e efetividade do sistema de automacdo. Participar da elaboracdo e atualizacdo de
iniciativas e projetos de automacao, envolvendo redes e linhas de Distribuicao, subestacdes,
medicdo, conectividade e sistemas, com informacGes sobre o investimento necessario, prazos
estimados para execug¢do, principais beneficios potenciais, reducdo de perdas ndo técnicas,
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melhoria dos indices de continuidade, reducdao de compensacdes financeiras e melhoria de
produtividade.

2. Acompanhar o desempenho dos sistemas de automacdo de redes, subesta¢des, medicdo e
infraestrutura, solicitando as respectivas areas envolvidas a realizagdo das altera¢des necessarias
para garantir o atendimento das necessidades de processo, bem como prover, sob orientagao,
suporte técnico 24x7 horas e sustentacao da infraestrutura e do sistema SCADA e demais sistemas
de automacdo de redes e subestagdes, e participar da implantacdo de novas aplicacdes associados
aos sistemas de supervisdo e controle (automatismos, ldgicas, algoritmos), agregando mais
funcionalidades e inteligéncia ao sistema.

3. Monitorar os contratos de prestacdo de servigos, por meio do acompanhamento sistematico da
disponibilidade da telecomunicagdo, a fim de garantir a melhor performance do sistema, bem
como realizar as medi¢Oes periddicas para execucdo dos processos de liberacdo de pagamento
conforme estabelecido em contrato.

4. Garantir a adequada contabilizacdo da carga e faturamento da Distribuicdo na Camara de
Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE e terceiros, planejando as atividades de manutencao
da coleta e envio de dados das medicGes integrantes do sistema de medicdo de faturamento da
Empresa para subsidiar os processos de faturamento, planejamento e perdas.

5. Participar das avaliacGes as revisGes dos documentos normativos elaborados pelo Operador
Nacional do Sistema — ONS relacionados a programacao e operacdo em tempo real no ambito do
Sistema Interligado Nacional — SIN, analisando os impactos no Sistema Elétrico da Cemig D,
propondo ao Operador mudancas e adequacbes, bem como apoiar na implantacdo apds a
aprovacdo, visando o seu cumprimento e a exceléncia na Operacao do SIN.

6. Contribuir paraa conformidade regulatdria dos processos, auxiliando na implanta¢do de mudancgas
exigidas nos processos, procedimentos e sistemas, orientando os técnicos envolvidos nas
atividades afetadas, a fim de garantir o cumprimento de novos requisitos estabelecidos e a
apuracao correta dos indicadores operacionais dentro dos parametros estabelecidos.

024 e 025 — ENGENHEIRO - Formagao Engenharia Elétrica
Fungdes: Engenheiro de Desenvolvimento Técnico JR; Engenheiro de Estratégica de Expansdo e
Manutengdo de AT da Distribuicdo JR; Engenheiro de Expansdo e Implantagido de Geragdo e
Transmissao JR; Engenheiro de Expansdo e Manutengdo de Alta Tensdo da Distribuicdo JR;
Engenheiro de Sistema Elétrico da Distribuicao JR; Engenheiro de Geragao Distribuida JR;
Engenheiro de Gestao de Ativos da Distribuicao JR; Engenheiro de Medicao e Perdas da
Distribuicao JR; Engenheiro de Planejamento e Controle da Geragao e Transmissao JR; Engenheiro
de Planejamento Elétrico JR; Engenheiro de Planejamento Energético JR; Engenheiro de
Programagao Integrada de Servicos JR; Engenheiro de Projetos de Expansao de Alta Tensdo da
Distribuicao JR; Engenheiro de Sistema de Protegao e Automacgao de Ativos de Transmissao JR;
Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissao JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de
Ativos de Geragao JR; Engenheiro de Telecomunicagées JR.

1. Contratar programas de cursos a serem utilizados para capacitacdo e aperfeicoamento de
colaboradores, proprios e terceiros, com o objetivo de fomentar a gestdo do conhecimento
tecnoldgico, atender aspectos legais (RTs) e interesses da Empresa.

2. Realizar estudos, participar de discussdes em foruns técnicos internos, (entendendo demandas
das areas de negdcios da empresa), pesquisar e participar de congressos e eventos técnicos, de
forma a manter-se informado e atualizado para aplicagcdo nos programas de desenvolvimento.

3. Apoiar no desenvolvimento de treinamentos por meio do design institucional, de forma a
proporcionar a eficacia nos atendimentos, considerando objetivo, publico-alvo e requisitos de
qualidade e seguranca.

4. Promover a gestdo do conhecimento na Cemig, atuando junto as dreas no sentido de mapear,
registrar e compartilhar o conhecimento organizacional e aprimorar o desenvolvimento de suas
trilhas.
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Ministrar treinamentos, lecionando temas técnicos ou nao, relacionados ao setor elétrico, com o
objetivo de capacitacdo e desenvolvimento técnico e comportamental do time.

Pesquisar, propor e acompanhar a contratacdo de entidades e especialistas externos para
conducdo de cursos e semindrios, bem como dos recursos pedagdgicos para suporte ao
treinamento, nas dreas de capacitacdo e desenvolvimento profissional.

Mapear, selecionar, propor e acompanhar a indicacdo de técnicos / especialistas da prdpria
empresa, preparando-os para atuarem como multiplicadores na conducdo de cursos e seminarios
nas areas de capacita¢do e desenvolvimento profissional.

Acompanhar os convénios com instituicdes de ensino de Engenharia, por meio de analise da
conformidade dos requisitos definidos no contrato, para garantir o seu cumprimento, assim como
prospectar outras parcerias com entidades externas, para a maximizacdo da utilizacdo das
instalacGes da UniverCemig.

Atuar, sob supervisdo, nas dreas de Expansao da Geracdo ou da Transmissao ou de Implantacao
de Reforcos e Melhorias da Transmissdo, controlando projetos conforme sua area de
especialidade / formagao, civil, geologia, elétrica, mecénica, etc., (matricialmente), através de
desenvolvimento e acompanhamento de solugdes de engenharia, (menos complexas) pareceres e
relatdrios da area para investimentos de expansdo que assegurem exatiddo, qualidade técnica,
seguranca, conformidade e reconhecimento regulatdrio, consoante as diretrizes tracadas com sua
respectiva geréncia.

Participar e realizar estudos técnicos de viabilidade de expansdo de implantacdo acompanhando
o mercado, tendéncias onshore e offshore, energia solar, ampliacdo de PCH, entre outros,
recebendo orientacdo mais detalhada, desenvolvendo portfélio, projeto bdsico, due diligence,
especificagdes técnicas, orcamento e cronograma (PD), acompanhando os projetos até as fases de
engenharia do proprietdrio e de comissionamento.

Acompanhar o desempenho do Portfdlio e dos Projetos para os empreendimentos de geracao e
transmissdo no ambito da DGT, promovendo a sua comunicacdao em nivel executivo a lideranga,
mapeando os riscos dos negdcios, registrando e disseminando as licdes aprendidas, bem como
apresentando propostas para maximizar as oportunidades e minimizar as ameacas desses riscos,
de modo a otimizar o atingimento das metas pactuadas no Planejamento Estratégico da
Companhia.

Acompanhar o projeto executivo na fase de implantacdo do empreendimento / projeto, de menor
complexidade, analisando os clains, monitorando o orgamento planejado de forma a resguardar
os interesses da empresa, acompanhando as normas e procedimentos e diretrizes da geréncia da
respectiva area.

Zelar para a assertividade da capitalizagdo dos projetos e pela imobilizagdo dos empreendimentos
e em func¢do do trabalho matricial que exercem trabalhando sob supervisdo, acompanhando todo
seu dimensionamento técnico, controlando o desempenho dos escritdrios contratados para tais
demandas, reportando as anormalidades a geréncia da respectiva area.

Atuar na sua especialidade controlando os projetos de Expansdao da Gera¢do e Transmissao,
durante a fase de viabilidade (prospecgao, viabilidade e projeto basico), interagindo com as demais
areas / stakeholders, ANEEL, entre outros, conforme as orientac8es recebidas.

Participar e monitorar e controlar a solu¢do adquirida tecnicamente através dos contratos de
execucdo firmados, de acordo com as especificidades requeridas, normas e procedimentos
preestabelecidas e suporte a previsdo orcamentaria planejada no escopo do projeto.

Prospectar e identificar oportunidades e mitigacdo dos riscos nas atividades de solugGes de
engenharia e de projetos de Expansdo da Transmissdo, incluidos leildes de transmissdo da ANEEL
(controle da definicdo do BID / ofertas) e aquisicbes (M&A) de forma a contribuir para o
crescimento com rentabilidade e sustentabilidade / aumento da receita.

Participar, acompanhar e apoiar no processo de diligenciamento técnico de projetos executivos
para a implantacdo (M&A), bem como em relacdo as obras de acessantes, mitigando riscos
técnicos, regulatérios (de reconhecimento) e financeiros para a empresa, através de estudos,
pareceres e relatérios técnicos da area.
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Prestar consultorias técnicas para as areas operativas e de manutencao do negécio na sua drea de
especialidade para os temas de menor complexidade, providenciando e ou encaminhando
solugcBes as demandas.

Realizar a gestdo, controle dos riscos, implantacdo, realizagdo financeira e qualidade na
implanta¢do e acompanhamento das obras de Reforcos e Melhorias em SEs e LTs da empresa, em
projetos menos complexos, sob supervisdao e ou conforme as orientagdes recebidas, buscando
atingir os resultados planejados de projeto quanto de negdcio (capitalizacdo).

Manter sob controle os contratos EPCs (engenharia, gestdo de compras e construgao), bem como
os demais servigos técnicos necessarios aos empreendimentos, conforme a base regulatéria,
normas e procedimentos, pardametros de qualidade e segurancga exigidos, assim como prover a
capitalizacdo dos ativos implantados, seguindo orienta¢gdes detalhadas e recebendo supervisdo
dos trabalhos elaborados.

Realizar a gestao dos portfdlios e dos projetos de implantacdao de empreendimentos da expansao
da Geracdao e Transmissdao, normatizando e promovendo a utilizacdo da metodologia de
gerenciamento de projetos de forma a garantir a integracdo das acdes de planejamento, projeto,
aquisicoes, liberacdo de dreas, meio ambiente, construcao e comissionamento de instalaces dos
empreendimentos para possibilitar a realizagao das obras conforme planejamento e necessidades
dos clientes internos e externos.

Auxiliar na administracdo e atualizacdo das ferramentas de gestdo de projetos dos
empreendimentos de expansdo da Geracao e Transmissao, e prestar suporte as areas relacionadas
ao projeto, construcdo, telecomunicacdes, manutencdo, entre outros, de forma a garantir a
confiabilidade e atualizacdo das informacdes.

Auxiliar na implantagdo e gerenciamento do banco de dados de riscos e licdes aprendidas dos
empreendimentos, promovendo praticas para sua permanente alimentagdo e disseminag¢dao no
ambito da DGT, assim como incorporando os conhecimentos gerados na melhoria e otimizacdo
dos processos e projetos, buscando melhoria continua no processo de expansdo e otimizacdo de
resultados.

Atuar nas atividades relacionadas a operacdo, manutengdo e expansdo do sistema elétrico da
Distribuicdo de alta tensdo, monitorando indicadores e contratos e propondo solugdes que
venham agregar valores ao processo e aos empregados, a fim de garantir a execugdo dos servigos
com qualidade, seguranca e prazos, bem como subsidiar os gestores nas tomadas de decisoes.
Executar atividades de engenharia para acompanhar a implantacdo de obras de expansdo,
melhorias e reformas de subestacdes e linhas aéreas e / ou subterraneas de Distribuicdo,
energizadas ou desenergizadas, assim como aprovar medi¢cdes de obras, calcular, levantar e
aprovar quantitativos de obras de linhas e subestagBes de alta tensdo, bem como atuar no
planejamento para aquisi¢des, liberagdo de dreas, meio ambiente, constru¢ao e comissionamento
de instalagdes de linhas e subestag¢des de alta tensao.

Acompanhar a implantacdo de subestacdes e linhas aéreas e / ou subterraneas da Distribuicdo
realizadas por terceiros ou por Empresas contratadas, promovendo a qualidade dos servigos, o
cumprimento de prazos, custos, seguranga do trabalho e preserva¢ao do meio ambiente.
Acompanhar servigos em subestag¢des e linhas de distribuicdo em intervengdes programadas e
emergenciais, por meio de orientacdes técnicas, interacdes com centro de operacdo e outros
orgdos envolvidos, respeitando as condi¢des de seguranca definidas pela Empresa, aprovisionando
recursos humanos e materiais necessarios para restabelecimento operacional, minimizando
impactos para o sistema elétrico e clientes e responsabilizacdo técnica.

Acompanhar a fiscalizacdo de obras de subestacGes e linhas da Distribuicdo de alta tensdo
energizadas ou desenergizadas conforme parametros dos projetos e especificacdes técnicas, para
garantir a qualidade dos servigos, cumprimentos dos prazos, escopo, custos, seguranca do
trabalho e preservacao do meio ambiente.

Realizar a inspegdo técnica nas atividades de manutengédo em subestacGes e linhas de Distribuicdo,
utilizando os procedimentos e padrbes técnicos vigentes na Empresa, visando manter a
responsabilizacdo técnica, integridade do sistema elétrico, zelando pela seguranga dos
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empregados, verificando se eles estdao habilitados e qualificados para o exercicio de suas
atividades.

Realizar inspecdes de seguranca nas equipes quando da execucdo de servicos de expansdo e
manutencdo em subestacdes, linhas de distribuicdo, sejam eles em circuitos energizados ou
desenergizados, em linha viva a distancia ou ao potencial, zelando pela seguranca e apontando
eventuais desvios com o intuito de aprimorar as técnicas de realizacdo com foco em saude,
seguranga e bem-estar.

Aprovar as medi¢des de servicos, calcular, levantar e aprovar os quantitativos de obras de
subestacdes e linhas da Distribuicdo energizadas ou desenergizadas, com base no projeto e
especificagdes técnicas, para subsidiar o processo de licitagcdes e medi¢Ges para faturamento dos
Servigos.

Participar de definicGes de diretrizes e critérios técnicos para execugdo de servicos de manutencao
e operacao em subestacgdes e linhas da distribuicdo, para atendimento aos requisitos estabelecidos
pelo Orgdo Regulador.

Realizar a gestdo da implantacdo de empreendimentos de linhas e subestacdes de alta tensao,
utilizando metodologia de gerenciamento de projetos.

Acompanhar, executar e fiscalizar os comissionamentos visando a liberacdo para a operacao de
obras de linhas e subestac¢des de alta tensdo energizadas ou desenergizadas, conforme projeto e
especificacdes técnicas.

Atuar na integracdo das acbes de planejamento, projeto, aquisicdes, liberacdo de dareas, meio
ambiente, construcdo e comissionamento de instalacdes de linhas e subestacées de alta tensao.
Acompanhar o cronograma fisico para implantacao de linhas e subestacdes de alta tensao.
Fornecer informacgdes de engenharia de construcdo de linhas e subestacGes a drea de projetos, e
participar ou acompanhar as visitas ao campo para elaboracdo de Estudo de Viabilidade de novos
empreendimentos.

Participar de reuniGes com representantes do cliente, visando dirimir duvidas e difundir
informacdes, legislacGes, normas técnicas internas e ABNT, com o objetivo de orientar ou buscar
solucGes para as necessidades dos clientes.

Acompanhar e garantir que pedidos de modificacdo simples de projeto de conexdo de usina de GD
sejam atendidos conforme solicitado pelos clientes, garantindo que os argumentos técnicos
apresentados pelo Representante técnico (técnico ou engenheiro com CREA) sejam contemplados.
Acompanhar e garantir revisdo de estudos de conexdo (Parecer de Acesso) nos casos solicitados
pelos clientes, garantindo que os argumentos técnicos apresentados pelo Representante técnico
(técnico ou engenheiro com CREA) sejam tratados e explicados aos clientes nas respostas dos
processos, via nota técnica ou emissao de revisdo de parecer de acesso.

Acompanhar cronogramas de conexdes de GD e pontos criticos para sucesso na realizagdo dos
eventos previstos: baixa, média, alta e extra-alta tensdo, subestacdo de entrada e coordenagao da
protecdo, bem como elaborar notas técnicas relativas aos projetos.

Elaborar relatdrios de indicadores de cumprimento de prazo obras de usina de GD, assim como
realizar treinamento com as equipes.

Elaborar documento técnico com as condi¢Ges de conexdo de usinas de GD (Parecer de Acesso),
garantido integracdo de todas as informacdes de engenharia (solu¢do de acesso, coordenacado da
protecdo e cronograma executivo) em acesso de baixa complexidade: obras de média tensdo ou
somente servigos.

Acompanhar o desempenho dos sistemas de automacao de redes, subestacdes, medicao e
infraestrutura, solicitando as respectivas areas envolvidas a realizacdo das alteragGes necessarias
para garantir o atendimento das necessidades de processo, bem como prover, sob orientacao,
suporte técnico 24x7 horas e sustentacdo da infraestrutura e do sistema SCADA e demais sistemas
de automacao de redes e subestacdes, e participar da implantacao de novas aplicagdes associados
aos sistemas de supervisdo e controle (automatismos, logicas, algoritmos), agregando mais
funcionalidades e inteligéncia ao sistema.
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Especificar, padronizar e participar da prospeccdo de novas tecnologias, equipamentos elétricos,
materiais, ferramentas e solu¢des de automacdo aplicados ao sistema elétrico de Distribuicao,
atuando ainda na elaboragdo de especificagGes técnicas e os requisitos técnicos de homologacao
de ativos da Empresa, conforme normas nacionais e internacionais para aquisicio de
equipamentos e materiais a serem aplicados no sistema elétrico da Cemig.

Auxiliar na elabora¢do de Normas de Distribuicdo relacionadas ao acesso ao Sistema Elétrico de
Poténcia, incluindo instalacdes de carga e geragdo, participar de projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento afetos as atribuicbes da drea, bem como prestar suporte técnico no
esclarecimento de duvidas quanto as normas de Distribuicdo da area.

Elaborar estudos de coordenacgdo e seletividade de protecdao de menor complexidade, calcular
ajustes e elaborar a parametrizagdo dos relés de prote¢do da Cemig D aplicados ao sistema de alta
tensdo com a utilizacdo de softwares especificos e critérios vigentes, visando atender a entrada de
novas obras no Sistema Elétrico de Poténcia, bem como participar da andlise de desligamentos
programados e emergenciais do sistema de alta tensdo, sob os aspectos de protecdo, obtendo
como resultado recomendacées ou reajustes provisdrios de relés de protecdo, visando a correta
operacdo do sistema elétrico e consequente seguranca das instalacdes e das pessoas, além de
acompanhar o desempenho dos sistemas de protecdo de subestacdes, solicitando as respectivas
areas envolvidas a realizacdo das alteracdes necessdrias para garantir o atendimento das
necessidades de processo.

Elaborar portfélio e priorizagao do Planejamento Integrado da Distribuidora para o sistema elétrico
de Distribuicdo de alta, média e baixa tensdo, tanto aéreo quanto subterraneo, participando ainda
do estabelecimento de solucdes de acesso de clientes de carga e geracao, assim como calcular as
perdas técnicas, por meio da realizacdo de estudos de fluxo de poténcia, perdas, estabilidade,
confiabilidade, utilizando diversas ferramentas computacionais, levantando os insumos
necessarios, tendo como referéncia critérios técnicos, econébmicos, operativos e regulatérios, de
forma a assegurar o atendimento ao mercado atual e futuro de energia elétrica com qualidade,
continuidade, seguranca e otimizacdo dos investimentos e seu reconhecimento regulatdrio
integral.

Auxiliar, sob orientag¢do, na participacdo da Distribuidora nos estudos elaborados pela Empresa de
Pesquisa Energética — EPE e pelo Operador Nacional do Sistema — ONS em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelo Ministério de Minas e Energia e a ANEEL, bem como auxiliar e
elaborar, sob orientagdo, propostas para resolugdes e decretos junto ao 6rgao regulador (ANEEL),
observando normas técnicas da distribuidora.

Participar, sob orienta¢do, da preparagao de estudos de curto-circuito, reconfiguragdo da rede,
andlises de reclamagdes de tensdao, montagem e atualizagdo de casos bases de fluxo de poténcia
para subsidiar tanto processos internos quanto outras dreas da Distribuidora, bem como
participar, sob orientagdo, da preparac¢ao de especificagdes de ferramentas, aplicativos, métodos,
procedimento e critérios técnicos e econdmicos para a obtengao do aumento da produtividade e
qualidade relacionados ao processo de planejamento de expansdo, estudos de acesso e célculo de
perdas técnicas de todo o Sistema Elétrico da Distribuidora e interfaces com a rede basica, em
consonancia com a legisla¢do e regulagao do setor elétrico.

Auxiliar e participar da elaboragdo de regras e estratégias para garantir o cadastro de ativos
elétricos na Base de Dados Geografica da Distribuidora (BDGD), verificando a sua consisténcia em
relacdo as caracteristicas das redes aéreas e subterraneas, linhas, subesta¢des e respectivos
equipamentos, a sua confiabilidade e conciliacdo fisico-contdbil para uma correta base de
remuneracdo regulatoria, da entrega periédica da BDGD a ANEEL e da realizagdo do calculo do
nivel de perdas técnicas.

Apoiar na elaboracdao, modelagem e implementacdao de projetos de melhorias no sistema
produtivo da telemedicao de clientes cativos e Livres, e na selecdo de alvos de inspecao,
participando da definicdo de etapas do projeto, monitorando a execucdo, controlando prazos,
custos, qualidade e riscos, visando a gestdo dos sistemas de medicdo e faturamento, bem como
melhoria nos processos de protecao da receita.
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Monitorar os contratos de prestacao de servicos, por meio do acompanhamento sistematico da
disponibilidade da telecomunicagao, a fim de garantir a melhor performance do sistema, bem
como realizar as medi¢Oes periddicas para execucdo dos processos de liberacdo de pagamento
conforme estabelecido em contrato.

Monitorar a rastreabilidade dos equipamentos de medi¢do de energia elétrica, acompanhando
registros e analisando os dados disponiveis, acompanhando a movimentacao e disponibilidade dos
equipamentos para possibilitar o controle do periodo de garantia e a vida util, identificar extravios,
descarte prematuro, coibir fraudes e evitar perdas para a Empresa.

Garantir a adequada contabilizacdo da carga e faturamento da Distribuicdo na Camara de
Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE e terceiros, planejando as atividades de manutencdo
da coleta e envio de dados das medig¢Ges integrantes do sistema de medicao de faturamento da
Empresa para subsidiar os processos de faturamento, planejamento e perdas.

Auxiliar na elaboracdo de diagndstico e mapeamento de ligacdes clandestinas de energia, bem
como na definicdo de procedimentos e programacao para operagdes de regularizacdo em conjunto
com as areas de seguranca patrimonial e de servico de campo e no monitoramento do consumo
de energia das areas regularizadas.

Apoiar no desenvolvimento de novos projetos e solugcdes com objetivo de reduzir as perdas
comerciais na distribuicao.

Participar, sob orientacdo, da elaboracdo dos acordos operacionais entre Cemig D e demais
agentes do setor elétrico fazendo a conferéncia dos dados, adequacdes a seguranca e condicoes
técnicas que envolvam a operacdo do Sistema Elétrico de alta e média tensdo, assegurando a
adequada conexdo desses ao Sistema Elétrico de Poténcia — SEP.

Participar da definicdo de diretrizes das Instrucdes de procedimentos da Operacdo do Sistema
Elétrico de alta e média tensdo e os Planos de Contingéncia, analisando-os, conforme orientacdo,
sob os requisitos regulatérios de prazo, qualidade, seguranca e meio ambiente, visando otimizacao
do restabelecimento e dos custos, e com foco no menor impacto aos clientes, participando da
implantagdo e contribuindo para a uniformidade da execucdo dos servicos de operacdo da
Distribuicdo.

Prestar suporte nas analises das ocorréncias no Sistema Elétrico de alta e média tensdo sob
aspectos da atuacdo dos Técnicos de Supervisdo e Controle do Centro de Operacao da Distribuicdo
— COD e das equipes de execuc¢do, bem como das condicGes técnicas do sistema elétrico e da
disponibilidade dos recursos computacionais e de telecomunicagdes, estabelecendo agdes para a
corregdo/melhoria do atendimento as ocorréncias, buscando maximizar a qualidade, prazo e
seguranga.

Participar das avaliagdes as revisbes dos documentos normativos elaborados pelo Operador
Nacional do Sistema — ONS relacionados a programacao e operagao em tempo real no ambito do
Sistema Interligado Nacional — SIN, analisando os impactos no Sistema Elétrico da Cemig D,
propondo ao Operador mudancgas e adequagdes, bem como apoiar na implantagdo apds a
aprovagado, visando o seu cumprimento e a exceléncia na Operagao do SIN.

Elaborar estudos de coordenagdo e seletividade de prote¢dao de menor complexidade, calcular
ajustes e elaborar a parametrizagdo dos relés de prote¢ao da Cemig D aplicados ao sistema de
média tensdo conforme critérios vigentes, bem como distribuir a demanda de andlise de
desligamentos programados e emergenciais do sistema de média tensdo, sob os aspectos de
protecdo, tensdo e carregamento, visando a correta operac¢do do sistema elétrico e consequente
seguranca das instalacdes e das pessoas, atuando ainda no acompanhamento do desempenho dos
sistemas de protecdo de redes, solicitando as respectivas dreas envolvidas a realizacdo das
alteracOes necessarias para garantir o atendimento das necessidades do sistema elétrico.

Prestar suporte no atendimento as demandas oriundas da ANEEL ou outros érgaos fiscalizadores
associados a operacdo da Distribuicdo, incluindo coleta de dados solicitados, participacdo em
processos publicos de alteracdes de requisitos regulatorios, por meio de apoio em elaboracdo de
notas técnicas de contribuicdes e em estudos dos impactos de adequacdo dos procedimentos da
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operacao da Distribuicao as alteracdes das normas e resoluc¢des, e acompanhamento de atividades
fiscalizatorias.

Prestar suporte aos técnicos em casos complexos de atendimento as demandas oriundas de
clientes, 6rgdos publicos ou outros agentes do setor elétrico, associados a reclamacgbes de
qualidade do servico e produto, apuracdo de indicadores de continuidade, solicitacdes de
ressarcimento de danos, bem como apoiar na gestdo do processo, contribuindo no cumprimento
dos indicadores estratégicos e operacionais, com foco na satisfacdo das partes interessadas.
Contribuir na prestacdo de suporte técnico as dreas de pré-operagao, operacdo em tempo real e
pds-operacdo do Sistema ao Centro de Operacdo (COD) da Distribuidora, visando contribuir para
a continuidade, seguranca operativa e estabilidade do Sistema, por meio do acompanhamento da
anadlise da sincronia das a¢Oes e manobras executadas pelos técnicos, da critica de resultados
(carga, controle de tensdo, controle de carregamento, MUST e andlise de ocorréncias).

Participar da elaboracdo das Diretrizes Operativas para o Centro de Operacao da Distribuidora
(COD), com objetivo de otimizar a operagdo do sistema elétrico, focando na qualidade de energia,
obedecendo os requisitos do PRODIST da ANEEL e os Procedimentos de Rede do ONS. Auxiliar na
definicdo de TAPs fixos de transformadores, regime de operacdo de bancos de capacitores,
avaliacdo da tensdo contratada para os clientes de alta tensdo da malha, definicdo da faixa de
tensdo adequada nos barramentos de AT regulados.

Realizar, sob orientacdo, os estudos para definicdo da contratacdo dos Montantes de Uso do
Sistema de Transmissdo (MUST), discutindo e planejando as demandas necessarias nos pontos de
conexdo da Distribuidora com a Rede Bdsica para o ciclo de contratacdo vigente, com foco na
eficiéncia da contratacdo, visando garantir o ndo pagamento de multas pela Distribuidora por
violagGes de sobrecontratacdo e subcontratacdo, contribuindo para os resultados financeiros da
Companhia.

Elaborar, sob orientagdo, os estudos de Esquema Regional de Alivio de Carga — ERAC, obedecendo
os requisitos dos Procedimentos de Rede do ONS, com acompanhamento mensal dos montantes
definidos, reportando ao ONS e atuando proativamente nas adequac¢Ges necessarias em funcao
de mudangas no perfil de carga e / ou entrada de obras em operacéo.

Participar da elaboracdo dos estudos do Plano de Corte Manual de Carga a ser executado pelo
Centro de Operacdo da Distribuidora (COD), obedecendo os requisitos dos Procedimentos de Rede
do NOS.

Prestar apoio e participar do atendimento aos requisitos demandados pelo ONS e agentes,
emitindo estudos e pareceres técnicos sobre questdes relativas a operagao do sistema elétrico da
Empresa e / ou referentes a operagdo de suas interligacdes com o Sistema Interligado Nacional —
SIN.

Disponibilizar informagdes e garantir a integridade da operagdo da Distribuidora, por meio da
participacdao em estudos e implementacao de ajustes dos casos base do sistema interligado
nacional para utilizagdo na elaboragdo de andlises de estabilidade do sistema (fluxo de poténcia,
controle de tensdo e carregamento) e de protecdo, auxiliando no processo operativo, bem como
garantir as adequagdes técnicas necessarias, atendendo a regulamentag¢do do ONS, elaborando os
estudos relativos aos esquemas de controle de emergéncia, sub tensdo, sobrecargas.

Elaborar ajustes de relés de controle de tensdo e monitoramento de temperatura de
equipamentos, definindo parametros a serem inseridos em campo, disponibilizando os ajustes no
SPO, visando garantir a qualidade da tensao regulada nos barramentos e subestagdes.

Auxiliar e participar na definicdo de parametros necessdarios para realizacdo dos religamentos
automaticos de linhas de distribuicdo de alta tensdo com realizagdo de check de sincronismo,
variacdo de tensdo e frequéncia, visando a seguranca do sistema elétrico, equipamentos Cemig,
equipamentos de terceiros e de pessoas.

Participar da avaliagdo a conexdo de novos acessantes ao sistema elétrico de alta tensdo e
solicitagcdes de aumento de carga e seus impactos em termos de MUST, participando na elaboragao
dos pareceres de acesso junto ao ONS, realizando os aumentos de MUST necessarios para
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atendimento a nova carga, observando critérios de seguranca para o sistema elétrico e qualidade
de energia.

Participar, acompanhar e atuar na operac¢do remota de Geragao e Transmissdo, definindo critérios
técnicos e diretrizes para atender os interesses da Cemig, minimizar impactos e maximizar receitas,
garantir seguranca, confiabilidade, continuidade e qualidade no suprimento de energia, além de
conduzir a¢cGes de engenharia necessarias para o provimento, manutengao e desenvolvimento de
recursos computacionais de operagdo.

Participar do estabelecimento de critérios técnicos para situacdes operativas relevantes e da
definicdo dos procedimentos operativos internos necessarios, seguindo as orientagdes e apoiando
os engenheiros mais experientes, Pl e Sr.

Acompanhar projetos de expansdo de ativos, planejar (participar) operativamente a recepg¢do de
novas instalagdes, contribuir para o bom andamento nas tratativas envolvendo acessantes, avaliar
impactos nos procedimentos operativos e atuar para minimizar impactos econdmicos a empresa,
garantir a continuidade, qualidade e confiabilidade no suprimento de energia e minimizar riscos.
Agregar conhecimento técnico sobre a operacdo e as necessidades de recursos para a equipe,
propondo melhorias para as ferramentas de trabalho, monitorando o desempenho das
ferramentas existentes e promovendo discussdes junto a equipe, de forma a garantir adequacao
dos recursos tecnolégicos e sua melhoria, contribuir com novas ideias para o desenvolvimento de
ferramentas considerando o aspecto de inovacao.

Receber solicitagcdes de intervencdes e verificar antecedéncias especificadas, preenchimento
adequado do documento, compatibilidade e coincidéncia com outras intervencgdes, utilizando
conhecimento técnico, seguindo orientacdes dos engenheiros mais experientes Pl e Sr, para
garantir seguranga e cumprir normas; consolidar / aprovar intervengdes, compatibilizando-os com
possiveis reprogramacgdes em tempo real ou intervengdes de urgéncia.

Representar a empresa junto a agentes, ONS, ANEEL e Ministério de Minas e Energia — MME, em
foruns e trabalhos técnicos, apresentando documentos e relatdrios, defendendo os interesses da
empresa, apresentando argumentos técnicos e contribuindo com informagGes em assuntos
rotineiros (menor complexidade) que envolva a operacgdo para preservar a imagem da empresa e
garantir atendimento a suas necessidades.

Participar da integracdo nas instalacGes de geracdo e transmissdo ao COS e ao sistema de
supervisdo e controle associados, através de acompanhamento e apoio na configuragao,
manutencdo e testes de base de dados e aplicativos computacionais que configuram as conexdes
de dados entre esses sistemas.

Participar, acompanhar e atuar na operag¢do remota de Geragao e Transmissdo, definindo critérios
técnicos e diretrizes para atender os interesses da Cemig, minimizar impactos e maximizar receitas,
garantir seguranca, confiabilidade, continuidade e qualidade no suprimento de energia, além de
conduzir a¢gdes de engenharia necessarias para o provimento, manutengao e desenvolvimento de
recursos computacionais de operagao.

Participar do estabelecimento de critérios técnicos para situacdes operativas relevantes e da
definicao dos procedimentos operativos internos necessarios, seguindo as orientagdes e apoiando
os engenheiros mais experientes, Pl e Sr.

Acompanhar projetos de expansdo de ativos, planejar (participar) operativamente a recepgao de
novas instala¢des, contribuir para o bom andamento nas tratativas envolvendo acessantes, avaliar
impactos nos procedimentos operativos e atuar para minimizar impactos econ6micos a empresa,
garantir a continuidade, qualidade e confiabilidade no suprimento de energia e minimizar riscos.
Agregar conhecimento técnico sobre a operacdo e as necessidades de recursos para a equipe,
propondo melhorias para as ferramentas de trabalho, monitorando o desempenho das
ferramentas existentes e promovendo discussdes junto a equipe, de forma a garantir adequacéo
dos recursos tecnoldgicos e sua melhoria, contribuir com novas ideias para o desenvolvimento de
ferramentas considerando o aspecto de inovacao.

Receber solicitacdes de intervencbes e verificar antecedéncias especificadas, preenchimento
adequado do documento, compatibilidade e coincidéncia com outras intervengdes, utilizando
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conhecimento técnico, seguindo orientacdes dos engenheiros mais experientes Pl e Sr, para
garantir seguranca e cumprir normas; consolidar / aprovar intervengdes, compatibilizando-os com
possiveis reprogramacdes em tempo real ou intervengdes de urgéncia.

Representar a empresa junto a agentes, ONS, ANEEL e Ministério de Minas e Energia — MME, em
foéruns e trabalhos técnicos, apresentando documentos e relatdrios, defendendo os interesses da
empresa, apresentando argumentos técnicos e contribuindo com informagGes em assuntos
rotineiros (menor complexidade) que envolva a operagdo para preservar a imagem da empresa e
garantir atendimento a suas necessidades.

Participar da integracdo nas instalacdes de geracdo e transmissdo ao COS e ao sistema de
supervisdo e controle associados, através de acompanhamento e apoio na configuragao,
manutencdo e testes de base de dados e aplicativos computacionais que configuram as conexdes
de dados entre esses sistemas.

Participar da elaboragao do planejamento estratégico da Cemig aplicado aos negécios de Geragao
e Transmissdo, focando no desempenho operacional dos ativos, bem como requisitos regulatérios.
Atuar, sob orientacdo, o desdobramento do planejamento estratégico mediante propostas de
Mapas Estratégicos, Iniciativas e Indicadores de monitoramento. Atuar, sob coordenagao, o
planejamento e controle das iniciativas e dos indicadores técnicos mediante Reunides de Analise
Critica. Elaborar relatérios de desempenho estratégico para a Alta Administracao.

Apoiar, sob orientacdo, no Sistema Integrado de Gestdo da Diretoria (qualidade, salde e seguranga
e meio ambiente) mediante o estabelecimento de manuais, procedimentos e instrucGes de
trabalho. Atuar na Coordenacdo das Reunides de Analises Criticas do SIG e reportar as a¢des e o
acompanhamento para o Escritério de Gestdo da Estratégia visando subsidiar as Reunides de
Diretoria e do Conselho de Administracdo. Coordenar as auditorias do SIG, tanto internas como
externas. Participar de féruns de gestdo associados ao SIG, como nlcleo de seguranca da DGT,
além de representar a DGT em fdruns de gestdo externos.

Participar da elaboracdo do orcamento de despesas e investimentos da Diretoria de Geragdo e
Transmissdo, especificamente quanto a andlise e aprovacdo dos planos de investimentos,
incluindo reforgos, melhorias e reformas de modo a garantir o desempenho técnico operacional
dos ativos. Atuar como facilitador entre as areas executoras e as areas de apoio (governanca,
compras, financeiro, regulatério) visando a implementacdo dos projetos de investimento. (Ex:
Power BI).

Levantar a documentagdo a ser aprovada pelo DGT referente a aspectos técnicos da
administracdo, operagdao e manutencao dos ativos, governanga, dentre outros, visando o
atendimento as solicitagdes de drgaos publicos, agéncias reguladoras, empresas do setor elétrico,
processos internos, dentre outros.

Sob orientag¢do, atuar na integra¢do dos processos de planejamento, expansao, implantagao,
operagdo e manutengdo da DGT e entre os drgdos internos e externos dos negécios de Geragao e
Transmissdo, mitigando conflitos, buscando otimizagado, sinergias e alinhando a¢des que visem os
melhores resultados.

Dar suporte de informagdo ao representar a DGT nos diversos Comités da Cemig (CIG, CEO, CGRE,
CMRC, CAR etc.), bem como, na Cemig Saude e Forluz. Dar suporte de informacgées aos Conselhos
e Diretoria das Empresas do Grupo Cemig.

Sob orientacao, incentivar agcdes de inovagado na Diretoria, promovendo adoc¢ao de novos padroes,
técnicas, metodologia e procedimentos de operagdo e manutencdo, boas praticas e novos
conceitos de gestao de ativos de geracdo e transmissao.

Sob orientacdo, dar suporte a Diretoria de Geracdo e Transmissdo na apresentacao de informacgdes
e relatorios técnico-operacionais de performance para a Diretoria Executiva, Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal e Comités (ex: Informes para o CA).

Participar dos estudos de viabilidade econdmico-financeira (Estudos de Valuation) de projetos de
despesa e investimento, reforma e modernizacao, reestruturagdes societarias e processos de M&A
considerando as premissas técnicas, operacionais, contdbeis e atendimento aos requisitos
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regulatdrios e de governancga corporativa. 10. Apoiar na elaboracdo de relatdrios de performance
dos ativos da Diretoria de Geracao e Transmissao.

98. Apoiar a elaboragdo de estudos de composicdo e rearranjo societdrio das empresas sob gestdo da
Diretoria de Geragdo e Transmissdo, visando otimizacao dos resultados.

99. Participar do planejamento da comercializacdo de energia das usinas junto a drea comercial da
Empresa, com vistas a garantir a receita e compra de energia aderentes ao plano de negdcio.
100. Sob coordenacdo, atuar na analise, monitoramento e criticar o desempenho operacional dos
ativos / empreendimentos sob gestdo da DGT em relacdo aos requisitos técnicos, regulatorios e
ambientais, visando ao cumprimento das obriga¢des definidas nos Contratos de Concessao e na

Regulacdo vigente.

101. Sob orientacgdo, atuar na DGT nos aspectos relacionados a regulacdo dos negdcios de geragao
e transmissdo. Participar do relacionamento da Cemig com agentes do setor (ANEEL, CCEE, ONS,
MME etc.) referente aos ativos / assuntos da DGT, interagindo com as &areas corporativas
responsaveis (RE, CR etc.).

102. Sob orientacdo, apoiar a realizacdo da gestao técnica dos Convénios de Compartilhamento de
Infraestrutura e Recursos Humanos relacionados aos processos de geracdao de energia, nos
assuntos relativos a sua vigéncia, recursos transferidos, aplicacdo do escopo e requisitos
regulatdrios, juridicos, de governanca, tributarios, entre outros.

103. Sob orientacdo, apoiar a analise e propor a¢des para mitigacdo dos riscos relacionados a gestdo
dos empreendimentos, sob a 6tica regulatéria, técnica, governanca e ambiental, bem como,
coordenar o gerenciamento de riscos corporativos atribuidos a DGT. Participar das avaliacdes de
compliance coordenadas pela Auditoria Interna.

104. Participar e apoiar nas atividades de planejamento elétrico da operacdo de Geragdo e
Transmissdo e nas demais estudos e demandas da area, acompanhando os trabalhos com as
equipes de engenheiros mais experientes, prestando suporte e seguindo as prioridades e
orientacdes recebidas.

105. Atender a legislacdo vigentes e aos requisitos dos procedimentos de rede do ONS, buscando
garantir a integridade de pessoas, de equipamentos e do meio ambiente, por meio da participacao
da elaboracdo de estudos, coordenacdo e seletividade dos sistemas de protecdo dos ativos de
Geragdo e Transmissao.

106.  Garantir a confiabilidade do Sistema Interligado Nacional — SIN, no ambito das empresas da
Cemig GT, por meio da melhoria continua do desempenho dos sistemas de protec¢do e das andlises
das perturbagées (do SIN), participando da identificagdo e prestando suporte aos engenheiros da
equipe na identificagdo e proposicao de agdes corretivas e esclarecimentos ao ONS e a ANEEL.

107. Acompanhar e elaborar os estudos de curto-circuito do SIN, em conjunto com o ONS,
utilizando base de dados do sistema Cemig GT, visando subsidiar estudos de superagao e
dimensionamento de equipamentos, estudos de seletividade da protecdo de G e T e apoio a
operac¢do de grandes consumidores conectados a rede da empresa.

108. Acompanhar as atividades de novas aplicagdes de protec¢do, observando ensaios de simulagdo
digital de sistema elétrico em tempo real, participando / utilizando o simulador digital e os
equipamentos de prote¢do, assim como acompanhar as demandas de comissionamento, em
campo e em laboratérios.

109. Participar da elaboragao dos estudos de avaliagdao da conexdao e ampliacdao de consumidores
livres e a integra¢do de novos geradores a rede basica ou em DITs, observando aos procedimentos,
normas e especificacdes requeridas dando fluidez aos processos.

110.  Atuar nos diversos processos, rotinas, inter-relacionamentos e atividades de Planejamento
Elétrico, conforme as orientacGes estabelecidas e solicitacdes de suporte e atendimento a
prioridades, realizando demandas e estudos de menor complexidade e participando de outras,
com o objetivo de aprimorar, buscar solidificar e agregar conhecimentos nas responsabilidades da
area. Conta com o apoio dos engenheiros Pl e Sr e gerente da area.
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111. Preparar documentacao e respostas as demandas de érgaos oficiais, poder concedente e dreas
de negdcios, conforme as solicitagcOes e orientagGes recebidas dos Engenheiros (mais experientes)
e geréncia da area.

112.  Participar no desenvolvimento de estudos energéticos de operagao e expansdo envolvendo de
novos empreendimentos, diretrizes e modelagens energéticas, assim como prestar suporte na
elaboracdo de previsdes de energia e contribuir para a definicdo da estratégia de comercializacdo
/ precificagdo da mesma, buscando contribuir para a maximiza¢do dos resultados dos negdcios.
Cargo de acesso, atua sob orientacdo constante e conforme os treinamentos realizados.

113.  Subsidiar a tomada de decisdo das areas de expansao e de novos negdcios da empresa, com
foco narentabilidade e valor agregado a area de atuacdo, apoiando os Engenheiros Il e Il da equipe
na realizacdo de estudos energéticos para definicdo dos montantes de energia que suportarao os
planos de negdcios de novas usinas, dimensionamento de novos aproveitamentos hidrelétricos,
estudos de ampliacao e avalia¢des de alternativas de aquisicdo de ativos existentes.

114. Participar da realizacdo de estudos energéticos para a definicdo dos precos de energia no
mercado de curto prazo (PLD), por meio de analises, suporte, levantamento de informacgdes etc.,
e previsdes de energias naturais afluentes e do estado de armazenamento do Sistema Interligado
Nacional, contribuindo para a definicdo das estratégias de comercializacdo de energia, de forma a
contribuir no aprimoramento do resultado financeiro.

115.  Prestar suporte na preparacao de dados e informacdes relativas a uma série de atividades da
area, conforme orientacao recebida da Geréncia e ou do engenheiro Sr responsavel técnico da
consolidacdo das atividades / informac¢des dos trabalhos de Planejamento Energético da area,
prestando suporte necessdrio a obtencdo das informacgdes requeridas com qualidade e
tempestivamente.

116.  Participar das atividades de planejamento relacionadas a operagdo energética dos
reservatdrios em eventos de estiagem e cheias extremas, suportando as decisGes da Sala de
Controle do Centro de Operacdo do Sistema — COS, com foco na seguranca dos empreendimentos
de geragdo e minimizando os conflitos de uso multiplo, atuando indiretamente na sustentabilidade
da marca Cemig.

117.  Participar das atividades da gestdao do centro integrado de programacdo dos servicos de
Distribuicdo, apoiando o monitoramento das etapas de planejamento, despacho e execu¢do dos
servicos da distribuidora, a fim de contribuir para o cumprimento dos prazos, qualidade e
conformidade requeridos pelo Orgdo Regulador.

118. Executar as atividades de menor complexidade e participar do acompanhamento,
planejamento e da programacdo da execucdo dos servicos comerciais, corte / religacdo,
emergenciais de baixa tensdo, de manutengdo e obras da distribuidora, visando otimizar as
melhores rotas e a distribuicdo dos servigos junto as equipes de campo, assim como 0s recursos
necessarios ao cumprimento dos prazos, padronizacdo e qualidade requeridos pelo Orgdo
Regulador, seguindo as orientagdes recebidas.

119. Acompanhar o despacho e execugao dos servicos da distribuidora em tempo real,
participando, sob orientagdo, de intervengdes necessarias junto as equipes de campo e dreas de
negdcio, visando atender aos servicos emergenciais e o cumprimento do planejamento da
execucao dos servicos agendados.

120. Acompanhar os prazos e o padrao do atendimento e qualidade dos servicos executados,
visando identificar falhas e oportunidades de melhoria no processo, acionando as equipes de
campo e areas de negdcios, a fim de participar do estabelecimento das acGes para cumprimento
dos requisitos requeridos.

121. Prestar suporte e acompanhar a atividade de cria¢cdo centralizada de ordens de manutencao
corretiva de redes para reposi¢cdo do material utilizado nas ocorréncias emergenciais e pagamento
de mao de obra, visando cumprir os prazos, conformidade na execuc¢do da tarefa, otimizacdo da
utilizacdo do recurso orcamentdrio e atendimento as exigéncias regulatérias de prudéncia dos
investimentos.
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122. Acompanhar a atividade de criacdo centralizada de ordens de manuten¢dao preventiva de
redes, visando participar da execucao de inspec¢des e manutengdes de rede nos prazos requeridos,
assegurando a conformidade na execucdo da tarefa, otimizacdo da utilizagdo do recurso
orcamentdrio e cumprimento das diretrizes do planejamento da manutencao.

123. Acompanhar a elaboragdo, implantacdo e cumprimento das instrucdes relacionadas a
programacdo da manutencdo do sistema elétrico de média e baixa tensdo, conforme as
orientagdes recebidas, execucdo dos servicos da distribuidora, buscando a otimizagdo da execucdo
das atividades, reducdo de custos e cumprimento da conformidade regulatéria.

124.  Participar da preparacdo de pareceres e respostas, conforme as orientacGes recebidas, para
as ouvidorias da Empresa / 6rgdo regulador sobre prazos de execug¢do dos servicos da
distribuidora, utilizando as informagdes dos sistemas corporativos, acionando as areas envolvidas
para obter informagdes adicionais e / ou, quando necessario, agdes corretivas, a fim de cumprir as
determinacdes e prazos de resposta estabelecidos pela empresa e pelo 6rgao regulador.

125. Elaborar estudo de viabilidade técnica para empreendimentos de linhas e subestacdes,
considerando os aspectos de projeto, obra civil, montagem elétrica, eletromecanica,
caracteristicas de equipamentos, sistemas e materiais, tracado de linhas de alta tensdao da
Distribuicdo, aspectos econdmicos, ambientais, regulatdrios, legais, contdbeis, fundiarios, dentre
outros, das alternativas de implantacdo de empreendimentos de expansao, acessantes e reformas,
bem como realizar levantamento em campo de forma integrada para escolha de areas de novas
subestacdes e tracados de linhas de alta tensdo de Distribuicdo, emitindo relatdrio para subsidiar
os estudos fundidrios e ambientais na consolidacdo da proposta de viabilidade técnica.

126. Elaborar projeto elétrico, eletromecanico, especificacdes de equipamentos, sistemas e
materiais de subestacGes e linhas de forma a assegurar a qualidade e o atendimento ao escopo
dos empreendimentos, normas, padrdes e especificagbes da Cemig, em obras de expansao,
conexao de acessantes, reforco e melhorias do Sistema de alta tensdo da Distribuicdo.

127.  Analisar, conferir, corrigir e aprovar os documentos técnicos de equipamentos, sistemas,
materiais e projeto elétrico e eletromecanico de subestacdes e linhas para assegurar qualidade e
atendimento do escopo contratado, normas, especificagdes, em obras de expansdo, conexdo de
acessantes, reforco e melhorias do Sistema da Distribuicdo.

128.  Elaborar e revisar os Diagramas de Operacdo, para dar suporte técnico as equipes de Operacdo
do Sistema (COD e COS) e equipes de manutencgao.

129.  Realizar supervisdo técnica e verificagdo da conformidade de projetos elétricos de subestag¢des
e linhas de alta tensdo durante as fases de montagem eletromecanica e elétrica, testes e
comissionamento, bem como prestar suporte técnico de engenharia, caso sejam verificadas nao
conformidades e / ou duvidas no projeto ou na recepgéo e instalagdo de equipamentos, sistemas
e materiais.

130. Elaborar estudos, especificagdes técnicas, procedimentos, critérios e padrées de engenharia
para desenvolvimento de projeto de subestagdes e linhas de alta tensdo da Distribuigdo,
fabricagdo / fornecimento de equipamentos, sistemas e materiais, de alta, média e baixa tensdo e
implantagdo de instalagdes de linhas e subestagdes.

131.  Elaborar requisitos técnicos-comerciais para editais, a partir dos projetos bdsicos e estudo de
viabilidade, para contratacdo de equipamentos, sistemas e materiais, servicos de engenharia,
obras, relativos aos empreendimentos de alta tensdo da Distribuicdo, em conformidade com a
legislacdo, contemplando or¢camentos de referéncia, especificagdes técnicas e normas, ensaios,
treinamentos, dentre outros.

132.  Participar do monitoramento, contratacdo e entrega fisica de obras, com prudéncia nos
investimentos, ou nas demandas de média e baixa tensdo, no aprimoramento da eficiéncia
operacional dos processos de engenharia de expansdao e manutencao preventiva de redes da
Distribuicdo, por meio da participa¢do na realizagdo de estudos técnicos de engenharia, suporte
metodolégico, orientacdo e elaboracgdo do plano de investimento e despesas, assim como no apoio
a gestdo de contratos e servigos terceirizados da superintendéncia.
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133.  Atender as diretrizes, normas, procedimentos e aspectos regulatérios vinculados as atividades
de expansdao, manutencdo preventiva de média e baixa tensdo e servicos comerciais e
emergenciais da Distribuicdo, por meio da constante atualizagao, participacdo no planejamento
de atividades de baixa complexidade e orientagdo as equipes, divulgacdo de agbes, instrucdes
operativas e métodos de trabalho, gestdo das atividades técnicas e recursos ou insumos para a
execucdo dos servicos ou das obras.

134.  Participar em uma ou mais frentes de responsabilidades de engenharia da area, com énfase
nas atividades de menor complexidade, tais como na elaboracdo de orgamentos, acompanhando
e monitorando contratos, atividades do nucleo técnico, andlise de demandas de clientes, processo
PART, intervenc¢Oes nas redes, comissionamento, capitalizacdo, BRR, cadastro georreferenciado,
procedimentos, planejamento e execu¢do de manutenc¢do acopladas, expansdo de RDA, servigos
comerciais e emergenciais, conforme as orienta¢des recebidas e supervisao, zelando pelo fluxo da
gestdo e fluidez das demandas.

135.  Participar de estudos de engenharia para definicdo de quantitativos de equipes / USs, fatores
de remuneracdo dos servicos e precos de balizamento de unidades de servico, prestando suporte
na elaboracdo de especificacbes técnicas, bem como demais requisitos para aprovacao das
propostas e preparacdo dos editais de contratacdo de servicos.

136.  Contribuir com as atividades da avaliacdo dos servicos programados, participando dos estudos,
para priorizacdo das necessidades de manutencdo e expansao da drea, a fim de contribuir com o
funcionamento da Distribui¢cdao, com foco na mdaxima confiabilidade e continuidade do sistema
elétrico.

137.  Participar e acompanhar a execucdao dos planos de recuperacdo e incremento do MWh,
reducdo do indice de inadimpléncia, atualizagdo e modernizacdo dos ativos de medicdo,
contribuindo para que os servigcos tenham a qualidade e padrdo estabelecido pela companhia e
sejam realizados nos prazos definidos, conforme interesses da Empresa e aspectos regulatérios.

138.  Acompanhar servicos em redes da Distribuicdo em intervenc¢des programadas e emergenciais,
prestar orientacées técnicas, interagcdes com centro de operacao e outros érgaos envolvidos, bem
como acompanhar a execugao dos servicos comerciais e emergenciais, visando cumprimento dos
prazos e dos indicadores de continuidade, qualidade e seguranca, em acordo com as Normas
Regulamentadoras, legislagdes ambientais, normas e procedimentos internos.

139.  Participar de inspecdo técnica nas atividades de expansao, manutencdo, operagdo e comercial
em redes da Distribui¢do, bem como inspe¢des de seguranga, a fim de aprimorar as técnicas de
execucdo com foco em saude, seguranga e bem-estar, bem como verificar se as praticas estdo
aderentes as instrugdes e normas de trabalho e aos aspectos legais, ambientais e regulatérios
definidos.

140.  Contribuir tecnicamente para o planejamento e cumprimento do orgamento de investimentos
e sua respectiva capitalizacdo e despesas operacionais e especiais para execu¢do da expansao,
manutenc¢do e comercial da Distribuigdo, por tipo de mercado, atuando em conformidade com
requisitos regulatérios de prazo e prudéncia, BRR, bem como a realizagdo do encerramento
técnico adequado, apoiando, analisando e consolidando informagdes, monitorando os resultados,
por meio de relatdrios informatizados, de acordo com as politicas predefinidas, orientagdes
especificas recebidas e articulando as acGes necessdrias com as demais areas envolvidas.

141.  Atuar como apoio técnico e administrativo do Nucleo de Eficiéncia Operacional — NEO em sua
area de atuacdo, participando das analises dos resultados dos processos / propondo melhorias,
controles dos planos de agdo, orcamento, pessoal, material e servicos, apoiando na andlise dos
contratos e faturas, assim como os recursos de infraestrutura, prestando suporte a lideranga
imediata.

142.  Possibilitar a interface com outras dreas, buscando as interagdes necessarias para as melhorias
dos trabalhos, podendo representar a geréncia em reuniGes para elaboracdo e revisdo de
processos e procedimentos e na orientacdo da realizacdo de Acordo de Nivel de Servico, seguindo
as orientagdes recebidas e parametros preestabelecidos, contribuindo com a seguranca e
satisfacdo dos clientes.
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143.  Providenciar a contratacdo de servicos adequados as necessidades técnicas da area, bem como
garantir conformidade e regularidade na sua execuc¢ao, por meio da participacao nas atividades de
planejamento e gestdao contratual, envolvendo a especificacdo técnica e dimensionamento da
demanda para licitacdo, a fim de garantir a execugdo dos servicos com qualidade, seguranca e
prazos, com custos dentro dos parametros estabelecidos e regras internas e externas predefinidas.

144. Buscar a melhoria continua de eficiéncia operacional, apoiado nas anadlises dos processos e
procedimentos atuais menos complexos, participando e propondo novas praticas, métodos e
tecnologias visando o atendimento dos servigos comerciais e emergenciais com qualidade, prazo
e seguranga.

145.  Participar do planejamento e da execugdo das atividades de engenharia de manutengdo
preventiva e corretiva de protecao, controle e automacgao, em sua drea de atuagao acompanhando
as reformas, modificaces e melhorias nos circuitos de protecdo, controle e automacgdo das
Subestacdes de Transmissao de Extra Alta Tensao, visando manter o sistema operando dentro dos
padroes definidos pelos érgaos reguladores, contribuindo para a maximizacdo do resultado
operacional do negdécio Transmissao.

146.  Participar, em campo, no comissionamento e recepcao de novos equipamentos de protecao,
controle e automacdao em Subestacdes de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, sob orientacdo e ou
acompanhado de outros profissionais da equipe, através de ensaios e testes com aplicacdo de
tensdo e corrente, medicOes, parametrizacdes e cumprimento de programas de atuacdo e
verificacdo, dentro dos prazos previstos nas resolucdes autorizativas do 6rgao regulador.

147. Possibilitar a disponibilizacdo dos equipamentos no menor tempo possivel, através de
acompanhamento da montagem e desmontagem da cablagem e componentes eletroeletronicos
durante substituicdo de equipamento de transformacdo, manobra, banco de baterias e servigos
auxiliares em Subestac¢des de Transmissdo de Extra Alta Tensdo.

148.  Garantir requisitos de confiabilidade, seletividade, protecdo e seguranca na operagdo do
sistema elétrico, evitando desligamentos, mediante solucdes técnicas discutidas com a equipe,
participando da coordenacgdo técnica para parametrizacdo de equipamentos e dispositivos de
protecdo, controle e automag¢do em SubestacOes de Transmissdo de Extra Alta Tensdo e
laboratérios, utilizando aplicativos computacionais e equipamentos especificos.

149. Interagir com drgdos internos para implementar solucées técnicas visando o cumprimento dos
parametros estabelecidos e garantindo os padrdes de qualidade do Contrato de Concessdo e a
disponibilidade do sistema elétrico.

150. Minimizar o tempo de desligamento e ou de interrupgao do sistema elétrico, mediante a
coordenacgdo técnica nos atendimentos emergenciais sob orientacdo ou acompanhamento,
providenciando os recursos humanos e materiais necessarios, integrando todos os envolvidos,
orientando os trabalhos, bem como operar subesta¢des de transmissdo em regime de
contingéncia.

151.  Manter-se atualizado quanto aos avangos tecnolégicos referentes as demandas de sua area de
atuacdo, visando o aprimoramento profissional, dissemina¢gdo de conhecimentos e garantir
padronizagdo das atividades de manutengao.

152.  Atender os requisitos de segurancga, qualidade, prazos e custos necessarios para manutengdo
da confiabilidade e disponibilidade dos ativos da Geracgdo, através da execucdo e garantia dos
processos relativos a manutencgdo (elétrica), atuando nas etapas rotineiras e menos complexas de
orcamento, planejamento, contratos, analise e execuc¢do, seguindo as orientaces recebidas e ou
sob supervisao.

153.  Participar da elaboracdo e revisdo de planos de manutencdo, conforme orientacdo recebida e
supervisdo, para melhoria da performance dos ativos da Geragdo, bem como acompanhar a
execucdo de servicos de manutencdo em equipamentos eletroeletrénicos contribuindo para a
gualidade dos mesmos.

154. Contribuir para a manutencdo da confiabilidade e disponibilidade dos ativos da Geracdo,
através da participacdo na execucdo de analises dos resultados de manutencgdes e de suporte no
desenvolvimento de projetos de sistemas especificos e outros estudos, possibilitando a aquisicdao
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de pecas sobressalentes indispensdveis ao processo de manutencdo, assim como das
especificacdes técnicas, entre outras demandas, conforme as orientacdes recebidas. 4.
Acompanhar outros Engenheiros da area Pl e Sr em atividades de manutencgdes,
comissionamentos, ensaios, medicdes, reformas e modernizagGes, ajustes, andlise dos resultados,
especificagdes e substituicdes de equipamentos elétricos, ndo rotineiros, apoiando e aprimorando
conhecimentos para o restabelecimento das condi¢des funcionais dos ativos da Gerag¢do de acordo
com orientagdes e normas e procedimentos, bem como apoiar e realizar a organizacdo da
documentacdo técnica da drea.

155.  Participar do desenvolvimento de planos de a¢Ges para manutengdes preventivas e corretivas
e, buscar aprimoramento continuo dos procedimentos e do desempenho operacional dos ativos
da Geracdo, através de interagdes com os profissionais mais experientes da equipe (Pl e Sr), em
discussoes, licdes aprendidas e analises de ocorréncias e falhas nos ativos da empresa.

156. Inspecionar equipamentos de usinas, menos complexos, conforme sua drea de formagao, para
permitir a gestdo adequada dos riscos envolvidos nos ativos da Geracdo; bem como apoiar a
implementacdo de estratégias e de acdes para as equipes de planejamento e de execucdo da
manutencdo, acompanhando e participando da execucdo dos trabalhos nas paradas de Unidades
Geradoras, buscando apoiar (e assimilar know-how) para a disponibilidade dos ativos da Geracdo.

157.  Participar da analise e prestar suporte em tempo real para a priorizacao final da execucao das
atividades de manutencdo, quando houver concorréncia ou conflitos de programacdo ou
emergéncias.

158.  Participar do planejamento e acompanhar as atividades de operacdao e manutencao, de acordo
com sua expertise (area de formagdo), conforme orientagdo recebida, acionando os recursos
necessarios para resolver os eventuais problemas, inteirando-se junto a outros érgdos condicGes
eletro energéticas do sistema, verificando contratos e disponibilidade dos mesmos, necessidades
de paradas programadas, servicos especiais e reformas, dentro dos critérios de seguranca e
limitacOes técnicas dos equipamentos, orientando-se com Engenheiros mais experientes quando
necessario ( Pl e Sr), ou geréncia da area.

159. Acompanhar periodicamente o desempenho operacional das usinas e de indicadores
estratégicos (confiabilidade e disponibilidade) e operacionais (custos operacionais, eficiéncia
térmica e poténcia maxima), participando das atividades de planejamento de a¢des no sentido de
se atingir o desempenho estabelecido, assim como melhorar o padrdo de desempenho e garantir
o atendimento aos érgdos reguladores.

160. Participar e acompanhar as partidas, paradas e a operagdo das unidades geradoras,
orientando a correta execug¢ao dos procedimentos operacionais e prestar suporte e tomar
decisdes relativas ao restabelecimento de equipamentos e sistemas, quando da ocorréncia de
falhas e/ou emergéncias, analisando alarmes e sequéncia de eventos, fazendo verificacdes locais,
realizando ensaios especiais preditivos ou solicitando manobras operacionais e/ou testes, para
identificar as causas e minimizar a indisponibilidade, assim como operar os equipamentos e
sistemas de ativos da Geragdo em situagdes de contingéncia.

161.  Auxiliar na busca de alternativas tecnolégicas para melhorar a eficiéncia da manutencgao da
geracgdo e proporcionar o desenvolvimento de novas fontes sustentaveis de energia (solar, edlicas,
biomassa, térmicas a gds).

162. Participar e acompanhar, sob orientacdo, o planejamento das atividades de inspecdo e
manutencgdes preditivas, detectivas, preventivas e ndo sistematicas nas Subestacdes e Linhas de
Transmissdo de Extra Alta Tensdo, proéprias e de terceiros contratados, conforme procedimentos
técnicos e melhores praticas de engenharia, garantindo a disponibilidade dos ativos de
subestacGes e linhas de transmissdo, interagindo com o&rgdos internos, assegurando o
cumprimento dos parametros estabelecidos e garantindo os padrdes de qualidade do Contrato de
Concessao.

163.  Participar na elaboragao da programacao dos servicos de manutencdao das Subestacdes e
Linhas de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, mediante analise das informacgGes geradas via sistema
e ou anomalias detectadas internamente.
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164.  Participar da integragdo de novos ativos de Transmissdo ao sistema elétrico, através de agdes
de planejamento, acompanhamento, fiscalizacdo e comissionamento de novos projetos de
reforma, substituicdo de equipamentos em Subestacbes e Linhas de Transmissdo de Extra Alta
Tensdo, até a liberacdo para entrada em operacdo comercial, utilizando metodologia de
gerenciamento de projetos.

165. Acompanhar e fiscalizar, sob orientacdo, em fabrica, os ensaios especiais de equipamentos de
Subestagoes e Linhas de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, analisando os resultados em parceria
com a engenharia e identificando situa¢des para corre¢ées ou ajustes, visando a maximizagao da
disponibilidade e desempenho desses ativos.

166. Atuar, sob orientacdo, nos atendimentos emergenciais, nas Subestacdes e Linhas de
Transmissdo de Extra Alta Tensdo, tomando decisdes em tempo real, providenciando os recursos
humanos e materiais necessdrios, orientando os trabalhos das equipes envolvidas, incluindo os
acessantes e outros agentes, restabelecendo os equipamentos, garantindo a disponibilidade e a
confiabilidade, minimizando o tempo de desligamento e ou de interrupc¢do do sistema elétrico.

167. Participar dos diagnésticos dos problemas graves e complexos nos equipamentos de
Subestacdes e Linhas de Transmissdo de Extra Alta Tensdo através de analise dos resultados de
ensaios e inspegdes, visando facilitar a tomada de decisdo técnica e contribuindo para a
disponibilidade dos ativos de Transmissao.

168. Participar nos projetos de melhorias no sistema de Transmissdo, apoiando as etapas de
planejamento financeiro, elaboracdo de especificacbes, aquisices de equipamentos e servicos,
inspecdes em fabrica, montagem em campo e capitalizacdo, até sua completa liberacdo para
entrada em operacao comercial, utilizando metodologia de gerenciamento de projetos.

169. Garantir a padronizagdo para a execuc¢do, andlise, planejamento e programacgao das atividades
de manutencdo, rotineiras, apoiando na elaboragdo dos procedimentos técnicos e melhores
praticas de engenharia em interacdo constante com as demais equipes da area.

170. Acompanhar ou realizar o levantamento e atualizacdo de dados em subestacdes de energia,
linhas de transmissdo, usinas e estacdes de telecomunica¢des para atendimento a requisitos
técnicos, regulatérios e contabeis de Distribuicdo, Transmissdo, Geracdo e outras empresas e
negdcios do grupo, envolvendo o sistema elétrico de poténcia de 250V a 500kV para: elaboragdo
de estudos de viabilidade técnica de solugGes de telecomunicacGes, rede e infraestrutura de
seguranca da informacdo; planejamento do sistema de telecomunicagOes, rede e seguranca da
informacado; planejamento fisico e financeiro dos programas de investimento e de despesa;
elaboracgdo de projetos por meio de inspec¢des em salas de controle, galerias, patios, painéis, redes,
linhas e torres; manter atualizada base de dados de sistemas e softwares de configuragdo e de
geréncia; elaboragdo do relatério R4 para composicao de editais de leildes de linhas ou
subestagdes; elaboragdo de requisitos e de contratos de compartilhamento de infraestrutura;
anadlise, cadastro e atualiza¢dao das informag0es de ativos, bens e servigos através de ferramentas
computacionais, estages referenciadas.

171.  Acompanhar ou realizar a confecgao, conferéncia, aprovagdo ou recomendag¢do de aprovagdo
de projetos, inspecdes em fabrica, emissdao de laudos técnicos e elaboragdo de especificagdes
técnicas, procedimentos, normas e instrugdes de sistemas de telecomunicagdes, rede e seguranga
da informacdo através da analise de diagramas sistémicos, funcionais, padrées, manuais, normas
e testes, simulacdes em fabricas, laboratdrios, oficinas, subestacdes, linhas de transmissao, usinas
e estacOes de telecomunicagbes visando garantir e avaliar o atendimento a requisitos técnicos,
contratuais, regulatérios e contabeis vinculados ao sistema elétrico de poténcia de 250V a 500kV.

172. Acompanhar ou realizar a execugdo técnica de projetos executivos de empreendimentos de
telecomunicacGes, rede e seguranca da informacao, vinculados ao sistema elétrico de poténcia de
250V a 500 kV, garantindo a qualidade praticada nos empreendimentos, através de: aquisicdo de
equipamentos, materiais e sistemas; analise de propostas de fornecimento, documentos de
fornecedores, padrdes, normas e contratos.

173. Realizar a gestdo de contratos garantindo as entregas conforme especificado, acionando o
fornecedor, validando entregas e acompanhando sua vigéncia e saldo.
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174. Acompanhar a instalacdo, testes, reparos e manutencdes preventiva e corretiva dos
equipamentos e sistemas de telecomunicag¢des, inclusive em locais com tensdo acima de 250V.
Acompanhar tratativa de incidentes e configura¢Oes através de intervengdes em equipamentos
realizados localmente ou remotamente via sistemas de gerenciamento. Elaborar documentacao
técnica, rotinas de testes, planos de trabalho e relatérios de desempenho.

026 — ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Elétrica
Fungdes: Engenheiro de Operagcao Em Tempo Real de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de
Operagao da Distribuicdo JR.

1. Participar, sob orientagdo, da elaboracdo dos acordos operacionais entre Cemig D e demais agentes
do setor elétrico fazendo a conferéncia dos dados, adequacgdes a seguranca e condicdes técnicas que
envolvam a operacgao do Sistema Elétrico de alta e média tensdo, assegurando a adequada conexdo
desses ao Sistema Elétrico de Poténcia — SEP;

2. Participar da definicdo de diretrizes das Instrucdes de procedimentos da Operacdo do Sistema
Elétrico de alta e média tensdo e os Planos de Contingéncia, analisando-os, conforme orientacdo, sob
os requisitos regulatérios de prazo, qualidade, seguranca e meio ambiente, visando otimizacdo do
restabelecimento e dos custos, e com foco no menor impacto aos clientes, participando da
implantacdo e contribuindo para a uniformidade da execucdo dos servicos de operacdo da
Distribuicao;

3. Prestar suporte nas analises das ocorréncias no Sistema Elétrico de alta e média tensdo sob aspectos
da atuagdo dos Técnicos de Supervisao e Controle do Centro de Operacgdo da Distribuicdo - COD e das
equipes de execugdo, bem como das condi¢Ges técnicas do sistema elétrico e da disponibilidade dos
recursos computacionais e de telecomunicacdes, estabelecendo a¢des para a corre¢do/melhoria do
atendimento as ocorréncias, buscando maximizar a qualidade, prazo e seguranga;

4. Participar das avaliagGes as revisdes dos documentos normativos elaborados pelo Operador
Nacional do Sistema - ONS relacionados a programacdo e operagdo em tempo real no ambito do
Sistema Interligado Nacional - SIN, analisando os impactos no Sistema Elétrico da Cemig D, propondo
ao Operador mudancas e adequagdes, bem como apoiar na implantacdo apds a aprovagao, visando o
seu cumprimento e a exceléncia na Operacdo do SIN;

5. Elaborar estudos de coordenagdo e seletividade de prote¢dao de menor complexidade, calcular
ajustes e elaborar a parametrizagao dos relés de prote¢ao da Cemig D aplicados ao sistema de média
tensao conforme critérios vigentes, bem como distribuir a demanda de analise de desligamentos
programados e emergenciais do sistema de média tensdo, sob os aspectos de protec¢do, tensao e
carregamento, visando a correta operagdo do sistema elétrico e consequente seguranga das
instalagGes e das pessoas, atuando ainda no acompanhamento do desempenho dos sistemas de
protecdo de redes, solicitando as respectivas areas envolvidas a realizagdo das alteragdes necessarias
para garantir o atendimento das necessidades do sistema elétrico;

6. Prestar suporte no atendimento as demandas oriundas da ANEEL ou outros érgaos fiscalizadores
associadas a operagao da Distribuicdo, incluindo coleta de dados solicitados, participagdo em
processos publicos de alteraces de requisitos regulatdrios, por meio de apoio em elaboracdo de notas
técnicas de contribui¢cdes e em estudos dos impactos de adequacdo dos procedimentos da operagdo
da Distribuicdo as alteragdes das normas e resolucbes, e acompanhamento de atividades
fiscalizatorias;

7. Prestar suporte aos técnicos em casos complexos de atendimento as demandas oriundas de clientes,
orgdos publicos ou outros agentes do setor elétrico, associados a reclamacdes de qualidade do servico
e produto, apuracdo de indicadores de continuidade, solicitacdes de ressarcimento de danos, bem
como apoiar na gestdo do processo, contribuindo no cumprimento dos indicadores estratégicos e
operacionais, com foco na satisfacdo das partes interessadas;

8. Contribuir na prestacdo de suporte técnico as areas de pré-operacdo, operacdo em tempo real e
pds-operagdo do Sistema ao Centro de Operagdo (COD) da Distribuidora, visando contribuir para a
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continuidade, seguranca operativa e estabilidade do Sistema, por meio do acompanhamento da
anadlise da sincronia das acGes e manobras executadas pelos técnicos, da critica de resultados (carga,
controle de tensdo, controle de carregamento, MUST e anadlise de ocorréncias);

9. Participar da elaboragdo das Diretrizes Operativas para o Centro de Operac¢do da Distribuidora
(COD), com objetivo de otimizar a operagdo do sistema elétrico, focando na qualidade de energia,
obedecendo os requisitos do PRODIST da ANEEL e os Procedimentos de Rede do ONS. Auxiliar na
definicdo de TAPs fixos de transformadores, regime de operacao de bancos de capacitores, avaliagdo
da tensdo contratada para os clientes de alta tensdo da malha, definicdo da faixa de tensdo adequada
nos barramentos de AT regulados;

10. Realizar, sob orientacdo, os estudos para definicdo da contratacdo dos Montantes de Uso do
Sistema de Transmissdo (MUST), discutindo e planejando as demandas necessdrias nos pontos de
conexao da Distribuidora com a Rede Basica para o ciclo de contratagdo vigente, com foco na eficiéncia
da contratacdo, visando garantir o ndo pagamento de multas pela Distribuidora por violagées de
sobrecontratacao e subcontratacao, contribuindo para os resultados financeiros da Companhia;

11. Elaborar, sob orientacao, os estudos de Esquema Regional de Alivio de Carga - ERAC, obedecendo
os requisitos dos Procedimentos de Rede do ONS, com acompanhamento mensal dos montantes
definidos, reportando ao ONS e atuando proativamente nas adequacdes necessarias em funcdo de
mudancas no perfil de carga e/ou entrada de obras em operacdo;

12. Participar da elaboracdo dos estudos do Plano de Corte Manual de Carga a ser executado pelo
Centro de Operacdo da Distribuidora (COD), obedecendo os requisitos dos Procedimentos de Rede do
NOS;

13. Prestar apoio e participar do atendimento aos requisitos demandados pelo ONS e agentes,
emitindo estudos e pareceres técnicos sobre questdes relativas a operagdo do sistema elétrico da
Empresa e/ou referentes a operacdo de suas interligacdes com o Sistema Interligado Nacional — SIN;
14. Disponibilizar informacGes e garantir a integridade da operacdo da Distribuidora, por meio da
participacdo em estudos e implementacdo de ajustes dos casos base do sistema interligado nacional
para utilizacdo na elaboracdo de anélises de estabilidade do sistema (fluxo de poténcia, controle de
tensdo e carregamento) e de protecdo, auxiliando no processo operativo, bem como garantir as
adequacbes técnicas necessarias, atendendo a regulamentacdo do ONS, elaborando os estudos
relativos aos esquemas de controle de emergéncia, sub tensdo, sobrecargas;

15. Elaborar ajustes de relés de controle de tensdo e monitoramento de temperatura de
equipamentos, definindo parametros a serem inseridos em campo, disponibilizando os ajustes no SPO,
visando garantir a qualidade da tens3o regulada nos barramentos e subestagdes;

16. Auxiliar e participar na definicdo de parametros necessarios para realizacdo dos religamentos
automaticos de linhas de distribuicdao de alta tensdao com realizagdo de check de sincronismo, variagao
de tensdo e frequéncia, visando a seguranca do sistema elétrico, equipamentos Cemig, equipamentos
de terceiros e de pessoas;

17. Participar da avaliagdo a conexdo de novos acessantes ao sistema elétrico de alta tensdo e
solicitagdes de aumento de carga e seus impactos em termos de MUST, participando na elaboragdo
dos pareceres de acesso junto ao ONS, realizando os aumentos de MUST necessarios para
atendimento a nova carga, observando critérios de segurancga para o sistema elétrico e qualidade de
energia.

18.Participar, acompanhar e atuar na opera¢dao remota em tempo real de Gerag¢do e Transmissao,
definindo critérios técnicos e diretrizes para atender os interesses da Cemig, minimizar impactos e
maximizar receitas, garantir seguranca, confiabilidade, continuidade e qualidade no suprimento de
energia, além de conduzir acGes de engenharia necessarias para o provimento, manutencdo e
desenvolvimento de recursos computacionais de operacgao.

19. Executar a operagao em tempo real e apoiar na coordenacgao da sala de controle do Centro de
Operacao do Sistema das instala¢des da Geragdo e Transmissdo — COS, garantindo o fornecimento de
energia elétrica com seguranca, confiabilidade e qualidade, promovendo a integracdo das atividades
do turno e atuando na orientacao e gestao da equipe de trabalho.
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20. Interagir com o ONS e com os agentes de interface para garantir os interesses do grupo Cemig
buscando o atendimento adequado a carga e a garantia da seguranca das pessoas, equipamento e
meio ambiente.

21. Acompanhar o desempenho da operacdo e efetuar andlise do processo de operagdo em tempo
real, garantindo o desempenho da tele assisténcia, identificando, atuando e tratando anormalidades
menos complexas, implementando recomendag¢des geradas, apoiando a apuragdo de indicadores e a
elaboracdo de relatérios, com objetivo de proporcionar melhoria continua e maximizar as receitas da
empresa, conforme as orienta¢des recebidas.

22. Participar do estabelecimento de critérios técnicos para situacdes operativas relevantes e da
definicdo dos procedimentos operativos internos necessdrios, seguindo as orienta¢des e apoiando os
engenheiros mais experientes, Pl e Sr.

23. Acompanhar projetos de integracdo de novos ativos, participar operativamente da recepgdo de
novas instalacdes, avaliar impactos nos procedimentos operativos e atuar para minimizar impactos
econOmicos a empresa, garantir a continuidade, qualidade e confiabilidade no suprimento de energia
€ minimizar riscos.

24. Receber e analisar solicitacbes de intervencées em Tempo Real e verificar antecedéncias
especificadas, preenchimento adequado do documento, compatibilidade e coincidéncia com outras
intervengdes, utilizando conhecimento técnico, seguindo orientacdes dos engenheiros mais
experientes Pl e Sr para garantir seguranca e o cumprimento de normas; consolidar/aprovar
intervencdes, compatibilizando-as com possiveis reprogramacdes em tempo real ou intervencdes de
urgéncia.

25. Participar da integracdao nas instalacdes de geracdo e transmissdo ao COS e ao sistema de
supervisao e controle associados, através de acompanhamento de requisitos nos sistemas de operacdo
em tempo real.

26. Contribuir com as atividades relativas a planejamento e monitoramento da qualidade e
disponibilidade das tele medicGes e dos sistemas computacionais e de aquisicdo de dados, e das
intervencdes corretivas e preventivas do hardware e infraestrutura do Sistema de Supervisdo e
Controle avaliando os impactos para a operagao em tempo real.

27. Contribuir e participar das acdes em tempo real para garantia da disponibilidade dos equipamentos
e controle de cheia adequado de acordo com as instrucGes de operacdo e estudos especificos.

28. Elaborar, alterar, aprovar e implementar procedimentos operativos.

29. Executar em tempo real as analises de protegao, fluxo de poténcia e localizagdo de falta com foco
no restabelecimento agil e seguro do sistema e na garantia da seguranc¢a de pessoas, equipamentos e
meio ambiente.

027 _ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Florestal
Fungdo: Engenheiro de Meio Ambiente JR.

1. Apoiar na elaboracdo de avaliacdo de impacto ambiental para fins estratégicos e de definicdo de
planos de investimento, de gerenciamento de risco, orcamentdrios e estudos ambientais, com foco
na tematica de meio fisico e de engenharia.

2. Participar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, nas andlises qualitativa e
guantitativa de riscos, com exposicdo em graficos, nUmeros e relatérios para as questdes
ambientais, considerando dados e solu¢des de engenharia, contdbeis e de gestdo, a fim de
subsidiar a Diretoria para tomada de decis3o.

3. Apoiar pontualmente, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, nas avaliacGes de due
diligence ambiental de ativos com identificacdo de conformidade ambiental, considerando a
interface das questdes ambientais em questdo com as normas ambientais.
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4. Apoiar as equipes da geréncia, com foco na temdtica de meio fisico e de engenharia, na elaboragao
das estimativas de custos ambientais, cronogramas financeiros, de planos e novos negdcios
sempre embasadas em aspectos matematico-financeiros.

5. Apoiar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, na proposicdo de pareceres técnicos
com fundamentacgdes legais normativas em resposta a drgaos ambientais, érgdos intervenientes e
em apoio ao juridico em agdes judiciais, processos administrativos e inquéritos civis, provendo
suporte técnico em legislacdo ambiental envolvida no negécio.

6. Participar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, de auditorias, fiscalizacGes,
inspecdes em representacdo a Empresa, seja de processos de licenciamento ou mesmo de
certificacdo, informando sobre os processos, procedimentos, normas e técnicas que garantem o
cumprimento de leis e normas que regem o trabalho.

7. Participar, com foco nas tematicas de meio fisico e de engenharia, bidtica, socioeconémica, nos
trabalhos de elaboracdo e divulgacdao de pesquisas, estudos, trabalhos, pareceres, pericias e
publicacdes, por meio de convénios, semindrios, palestras, congressos, encontros técnicos, para
discussdao de estratégias técnico-gerenciais, intercdmbio tecnoldgico e estabelecimento de
padrdoes ambientais de empresas de energia.

8. Alimentar e otimizar, com foco na tematica de meio fisico e de engenharia, banco de dados com
os ativos de conhecimento ambiental das Empresas do Grupo para manter registro de processos,
documentos e histéricos obtidos durante a realizacdo de estudos ambientais para avaliacdo e
implantacdo de projetos de Geracdo e Transmissdo, por meio da insercao, controle e edicdo de
dados e contratacdo de novos servicos.

9. Monitorar a manutencdo da conformidade legal de negdcios do Grupo, com foco na tematica de
meio fisico e de engenharia, apoiando as areas gestoras dos ativos na verificacdo da situacdo das
licencas ambientais, autorizagdes, outorgas e o cumprimento de suas condicionantes ambientais.

028 ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Mecanica
Fungdes: Engenheiro de Expansao e Implantagdo de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro de
Expansdo e Manutencdo de Alta Tensao da Distribuicdo JR; Engenheiro de Sistema Elétrico da
Distribuicdo JR; Engenheiro de Gestdo de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Planejamento
Energético JR; Engenheiro de Projetos de Expansado de Alta Tensdo da Distribuicdo JR; Engenheiro
de Sistemas Mecanicos de Ativos de Geragao JR.

1. Atuar, sob supervisdo, nas areas de Expansdao da Geragdo ou da Transmissdo ou de Implantagao
de Reforgos e Melhorias da Transmissao, controlando projetos conforme sua area de especialidade
/ formacdo mecénica. (matricialmente), através de desenvolvimento e acompanhamento de
solugdes de engenharia (menos complexas) pareceres e relatérios da area para investimentos de
expansao que assegurem exatiddo, qualidade técnica, seguranga, conformidade e reconhecimento
regulatdrio, consoante as diretrizes tragadas com sua respectiva geréncia.

2. Participar e realizar estudos técnicos de viabilidade de expansado de implantagdo acompanhando
o mercado, tendéncias onshore e offshore, energia solar, ampliagdio de PCH, entre outros,
recebendo orientacdo mais detalhada, desenvolvendo portfélio, projeto basico, due diligence,
especificagdes técnicas, orcamento e cronograma (PD), acompanhando os projetos até as fases de
engenharia do proprietario e de comissionamento.

3. Acompanhar o avanco fisico e financeiro das atividades para implanta¢do dos empreendimentos
de expansdo da Geracdo e Transmissdo, através da plataforma e ferramentas de gerenciamento
de projetos e reuniGes operacionais e gerenciais, produzindo reports, orientacées com vistas a
melhoria continua da gestdo e sinalizagcdo de a¢des preventivas e corretivas para cumprimento das
metas.

4. Acompanhar o desempenho do Portfélio e dos Projetos para os empreendimentos de geragdo e
transmissdo no ambito da DGT, promovendo a sua comunicacdo em nivel executivo a lideranga,
mapeando os riscos dos negdcios, registrando e disseminando as licdes aprendidas, bem como
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apresentando propostas para maximizar as oportunidades e minimizar as ameacas desses riscos,
de modo a otimizar o atingimento das metas pactuadas no Planejamento Estratégico da
Companhia.

Acompanhar o projeto executivo na fase de implantacdo do empreendimento / projeto, de menor
complexidade, analisando os clains, monitorando o orcamento planejado de forma a resguardar
os interesses da empresa, acompanhando as normas e procedimentos e diretrizes da geréncia da
respectiva area.

Zelar para a assertividade da capitalizagdo dos projetos e pela imobilizagdo dos empreendimentos
e em funcdo do trabalho matricial que exercem trabalhando sob supervisdo, acompanhando todo
seu dimensionamento técnico, controlando o desempenho dos escritdrios contratados para tais
demandas, reportando as anormalidades a geréncia da respectiva area.

Atuar na sua especialidade controlando os projetos de Expansdo da Geragdo e Transmissao,
durante a fase de viabilidade (prospeccéo, viabilidade e projeto basico), interagindo com as demais
areas/ stakeholders, ANEEL, entre outros, conforme as orientacdes recebidas.

Participar e monitorar e controlar a solucdo adquirida tecnicamente através dos contratos de
execucdo firmados, de acordo com as especificidades requeridas, normas e procedimentos
preestabelecidos e suporte a previsdao orcamentaria planejada no escopo do projeto.

Participar e prestar suporte aos engenheiros mais experientes Pl e Sr, nas atividades de
desenvolvimento de solugdes técnicas para investimentos de Expansdo da Transmissdo e
atualizacdo de ativos, buscando a garantia de qualidade, custos, estruturacdo e conformidade
regulatdéria para os empreendimentos, rentabilidade medida pela performance operacional na
revisdo tarifaria periodica.

Participar, acompanhar e apoiar no processo de diligenciamento técnico de projetos executivos
para a implantacdo (M&A), bem como em relacdo as obras de acessantes, mitigando riscos
técnicos, regulatérios (de reconhecimento) e financeiros para a empresa, através de estudos,
pareceres e relatérios técnicos da area.

Prestar consultorias técnicas para as areas operativas e de manutenc¢do do negdcio na sua area de
especialidade para os temas de menor complexidade, providenciando e ou encaminhando
solucGes as demandas.

Realizar a gestdo, controle dos riscos, implantagdo, realizagdo financeira e qualidade na
implanta¢do e acompanhamento das obras de Reforcos e Melhorias em SEs e LTs da empresa, em
projetos menos complexos, sob supervisdao e ou conforme as orientagdes recebidas, buscando
atingir os resultados planejados de projeto quanto de negdcio (capitalizagdo).

Participar, acompanhar e sob orientagao controlar os custos das obras, prazos, escopos e riscos
dos empreendimentos, garantindo o atingimento dos parametros aprovados nos planos de
negdcios.

Manter sob controle os contratos EPCs (engenharia, gestdo de compras e construgdo), bem como
os demais servigos técnicos necessarios aos empreendimentos, conforme a base regulatéria,
normas e procedimentos, parametros de qualidade e seguranga exigidos, assim como prover a
capitalizagao dos ativos implantados, seguindo orienta¢des detalhadas e recebendo supervisdao
dos trabalhos elaborados.

Promover a formatacdo do portfélio de empreendimentos de expansdo da Geragdo e Transmissdo
e das atividades de engenharia associadas, dentro do programa de investimentos e Planejamento
Estratégico da DGT, orientando os lideres e gestores de empreendimentos sobre a metodologia
de gerenciamento de portfdlio e projetos.

Atuar nas atividades relacionadas a operacdo, manutenc¢do e expansdo do sistema elétrico da
Distribuicdo de alta tensdao, monitorando indicadores e contratos e propondo solugdes que
venham agregar valores ao processo e aos empregados, a fim de garantir a execucdo dos servicos
com qualidade, seguranca e prazos, bem como subsidiar os gestores nas tomadas de decisdes.
Acompanhar a execuc¢do dos contratos de manutencdo de equipamentos em oficinas, subesta¢des
e linhas de Distribuicdo, por meio de visitas em campo, analise dos relatdrios de medicdo, entre
outros, a fim de garantir a execugao dos servigos com qualidade, seguranga e prazos, com custos
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dentro dos parametros estabelecidos e regras internas e externas, com aplicacdo de sancdes
administrativas as contratadas sempre que detectar alguma ndo conformidade, aprovando e
liberando a fatura para o respectivo pagamento, assim como negociar junto as contratadas os
niveis adequados de mobilizacdo de equipes para execu¢ao das demandas de servicos.
Acompanhar a implantacdo de subestagdes e linhas aéreas e / ou subterraneas da Distribui¢do
realizadas por terceiros ou por Empresas contratadas, promovendo a qualidade dos servicos, o
cumprimento de prazos, custos, seguranca do trabalho e preservacdo do meio ambiente.
Acompanhar servicos em subestacdes e linhas de distribuicdo em intervengdes programadas e
emergenciais, por meio de orienta¢des técnicas, interacdes com centro de operagao e outros
drgdos envolvidos, respeitando as condi¢des de seguranca definidas pela Empresa, aprovisionando
recursos humanos e materiais necessarios para restabelecimento operacional, minimizando
impactos para o sistema elétrico e clientes e responsabilizacao técnica.

Acompanhar a fiscalizacdo de obras de subestacbes e linhas da Distribuicdo de alta tensao
energizadas ou desenergizadas conforme parametros dos projetos e especificacdes técnicas, para
garantir a qualidade dos servicos, cumprimentos dos prazos, escopo, custos, seguranca do
trabalho e preservacdao do meio ambiente.

Apoiar na analise dos projetos executivos dos empreendimentos de linhas e subestacdes a serem
implantados, visando antever e mitigar riscos relativos a custos, prazos e execu¢ao das obras.
Participar de definicOes de diretrizes e critérios técnicos para execucdo de servicos de manutencao
e operacao em subestacdes e linhas da distribuicdo, para atendimento aos requisitos estabelecidos
pelo Orgdo Regulador.

Participar dos testes de aceitacdo em fabrica de equipamentos para a aplicacdo nas obras de
subestacgdes da Distribuicdo, garantindo a qualidade dos produtos e sua aplicabilidade na obra.
Atender as demandas relativas a salde e seguranca do trabalho (Didlogos Saude e Seguranca —
DSS, uso de EPIs e uniforme), reportar anomalias e situa¢des de risco, acompanhar eventual
fiscalizacdo em sua darea, ministrar treinamentos a contratados, participar dos programas
corporativos e certificacdes SO, esclarecendo duividas com demais engenheiros e lideranca
imediata.

Atuar nas atividades relacionadas a opera¢do, manutencdo e expansdo do sistema elétrico da
Distribuicdo de alta tensdo, monitorando indicadores e contratos e propondo solugdes que
venham agregar valores ao processo e aos empregados, a fim de garantir a execugdo dos servigos
com qualidade, segurancga e prazos, bem como subsidiar os gestores nas tomadas de decisoes.
Acompanhar a execug¢do dos contratos de manutengao de equipamentos em oficinas, subestagdes
e linhas de Distribui¢do, por meio de visitas em campo, andlise dos relatérios de medicao, entre
outros, a fim de garantir a execu¢do dos servigos com qualidade, seguranga e prazos, com custos
dentro dos parametros estabelecidos e regras internas e externas, com aplicagdo de sangles
administrativas as contratadas sempre que detectar alguma ndo conformidade, aprovando e
liberando a fatura para o respectivo pagamento, assim como negociar junto as contratadas os
niveis adequados de mobilizagdo de equipes para execu¢ao das demandas de servigos.
Acompanhar a implantacdo de subestacdes e linhas aéreas e / ou subterraneas da Distribuicdo
realizadas por terceiros ou por Empresas contratadas, promovendo a qualidade dos servigos, o
cumprimento de prazos, custos, seguranga do trabalho e preservacdo do meio ambiente.
Acompanhar servicos em subestacdes e linhas de distribuicdo em intervengdes programadas e
emergenciais, por meio de orienta¢des técnicas, interagdes com centro de operacdo e outros
orgdos envolvidos, respeitando as condi¢des de seguranca definidas pela Empresa, aprovisionando
recursos humanos e materiais necessarios para restabelecimento operacional, minimizando
impactos para o sistema elétrico e clientes e responsabilizacdo técnica.

Acompanhar a fiscalizacdo de obras de subestacGes e linhas da Distribuicdo de alta tensdo
energizadas ou desenergizadas conforme parametros dos projetos e especificacdes técnicas, para
garantir a qualidade dos servigos, cumprimentos dos prazos, escopo, custos, seguranca do
trabalho e preservacao do meio ambiente.
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Apoiar na analise dos projetos executivos dos empreendimentos de linhas e subestagdes a serem
implantados, visando antever e mitigar riscos relativos a custos, prazos e execu¢ao das obras.
Participar de definicOes de diretrizes e critérios técnicos para execucdo de servicos de manutencao
e operacao em subestacoes e linhas da distribuicao, para atendimento aos requisitos estabelecidos
pelo Orgdo Regulador.

Participar dos testes de aceitacdo em fabrica de equipamentos para a aplicagdo nas obras de
subestac¢des da Distribuicdo, garantindo a qualidade dos produtos e sua aplicabilidade na obra.
Atender as demandas relativas a saude e seguranca do trabalho (Didlogos Saude e Seguranca —
DSS, uso de EPIs e uniforme), reportar anomalias e situa¢des de risco, acompanhar eventual
fiscalizacdo em sua drea, ministrar treinamentos a contratados, participar dos programas
corporativos e certificagdes ISO, esclarecendo duvidas com demais engenheiros e lideranca
imediata.

Auxiliar na elaboragdo de Normas de Distribui¢cdo relacionadas ao acesso ao Sistema Elétrico de
Poténcia, incluindo instalacbes de carga e geracdo, participar de projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento afetos as atribuicbes da d4rea, bem como prestar suporte técnico no
esclarecimento de duvidas quanto as normas de Distribuicdo da area.

Auxiliar, sob orientacdo, na participacao da Distribuidora nos estudos elaborados pela Empresa de
Pesquisa Energética — EPE e pelo Operador Nacional do Sistema — ONS em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelo Ministério de Minas e Energia e a ANEEL, bem como auxiliar e
elaborar, sob orientacdo, propostas para resolucées e decretos junto ao 6rgdo regulador (ANEEL),
observando normas técnicas da distribuidora.

Apoiar e participar da execucdo de mineracdo de dados, do cruzamento de bases técnicas e
geograficas, da elaboracdo de estudos analiticos, de modelagens preditivas do desempenho dos
ativos do sistema elétrico e de padroes de falhas, auxiliando na elaboracédo de diagndsticos e na
definicdo e acompanhamento de indicadores, estratégias e planos internos e regulatérios (p. ex.
Plano de Resultados ANEEL) para que a Empresa alcance seus objetivos de saude financeira,
desempenho de ativos e satisfacdo de clientes.

Auxiliar o desenvolvimento de novas ferramentas de gestdo e melhorias nos sistemas atuais
fornecendo informacg&es customizadas estratégicas, taticas e operacionais para subsidiar decisGes
da Diretoria em relagdo a execucdo dos empreendimentos do PDD.

Auxiliar na consolidacdo das informacgdes relativas ao Plano de Desenvolvimento da Distribuicdo
(PDD), que contempla os investimentos realizados e o plano de obras futuro para um horizonte
definido, a ser enviado anualmente a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL).

Buscar assegurar os melhores resultados financeiros para os ativos da empresa, através da
participacao nas demandas de planejamento da operagdo energética otimizada da geragdo das
usinas da empresa, de forma a subsidiar as decisdes de programag¢ao, opera¢do, manutengao da
geracao e sazonalizagdo das garantias fisicas das usinas.

Elaborar estudo de viabilidade técnica para empreendimentos de linhas e subestagdes,
considerando os aspectos de projeto, obra civilLb montagem elétrica, eletromecanica,
caracteristicas de equipamentos, sistemas e materiais, tragado de linhas de alta tensdo da
Distribuicdo, aspectos econdmicos, ambientais, regulatdrios, legais, contdbeis, fundidrios, dentre
outros, das alternativas de implanta¢do de empreendimentos de expansdo, acessantes e reformas,
bem como realizar levantamento em campo de forma integrada para escolha de areas de novas
subestacgdes e tragados de linhas de alta tensdo de Distribuicdo, emitindo relatdrio para subsidiar
os estudos fundiarios e ambientais na consolidagdo da proposta de viabilidade técnica.

Elaborar projeto elétrico, eletromecanico, especificacbes de equipamentos, sistemas e materiais
de subestacdes e linhas de forma a assegurar a qualidade e o atendimento ao escopo dos
empreendimentos, normas, padroes e especificacdes da Cemig, em obras de expansdo, conexdo
de acessantes, reforco e melhorias do Sistema de alta tensdo da Distribuicdo.

Realizar inspec¢Ges técnicas, incluindo as instalagcdes do Sistema Elétrico de Poténcia da Cemig D
(Subestacdes e Linhas da Distribuicdo) relativas a montagem eletromecanica (arranjo fisico,
aterramento, SPDA, dentre outros), integracdo ao sistema de prote¢do, controle e supervisdo de
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subestacOes, arranjo de linhas de alta tensdo da Distribuicdo, cruzamento entre linhas de
distribuicdo e linhas de transmissao e distancias elétricas.

Analisar, conferir, corrigir e aprovar os documentos técnicos de equipamentos, sistemas, materiais
e projeto elétrico e eletromecanico de subestacBes e linhas para assegurar qualidade e
atendimento do escopo contratado, normas, especificacdes, em obras de expansdo, conexdo de
acessantes, reforco e melhorias do Sistema da Distribuicao.

Solicitar e acompanhar a aprovagdo dos projetos de travessia da aprovacdo dos projetos de
travessias de linhas de alta tensdo, estudos de aerédromos, estradas / trevos de acessos, projetos
arquiteténicos e de combate a incéndios, junto aos drgaos publicos, para os empreendimentos de
Distribuicdo.

Elaborar e revisar os Diagramas de Operacao, para dar suporte técnico as equipes de Operagao do
Sistema (COD e COS) e equipes de manutencao.

Realizar supervisao técnica e verificacdo da conformidade de projetos elétricos de subestacdes e
linhas de alta tensdo durante as fases de montagem eletromecanica e elétrica, testes e
comissionamento, bem como prestar suporte técnico de engenharia, caso sejam verificadas nao
conformidades e / ou dividas no projeto ou na recepcido e instalacdo de equipamentos, sistemas
e materiais.

Elaborar estudos, especificacdes técnicas, procedimentos, critérios e padrées de engenharia para
desenvolvimento de projeto de subestacdes e linhas de alta tensdo da Distribuicdo, fabricacdo /
fornecimento de equipamentos, sistemas e materiais, de alta, média e baixa tensdo e implantacao
de instalagdes de linhas e subestagdes.

Elaborar requisitos técnicos-comerciais para editais, a partir dos projetos basicos e estudo de
viabilidade, para contratacdo de equipamentos, sistemas e materiais, servicos de engenharia,
obras, relativos aos empreendimentos de alta tensdo da Distribuicdo, em conformidade com a
legislacdo, contemplando orcamentos de referéncia, especificagbes técnicas e normas, ensaios,
treinamentos, dentre outros.

Definir e validar ensaios de tipo, especiais e de rotina (verificacdo de conformidade de projeto e
aplicacdo) a serem realizados em fabrica e / ou em laboratérios de alta tensdo, bem como testes
e coletas de dados em subestacdes, linhas de alta tensdo da Distribuicdo e almoxarifados, para
constatac¢do da performance de equipamentos, sistemas e materiais.

Acompanhar tecnicamente os processos de fornecimentos dos equipamentos, materiais, projetos,
bens e servigos para empreendimentos de subestacdes de alta tensdo da Distribuicdo,
supervisionando a elaboragdo dos projetos, a fabricagdo de equipamentos, sistemas e materiais,
testes de recepgao, ensaios, assegurando a conformidade com o especificado até as entregas e
durante a vigéncia da garantia, bem como elaborar parecer técnico / financeiro para respostas a
oficios, cartas e demais solicitagdes da ANEEL, ONS, MME, acessantes e drgaos publicos e privados,
empresas, proprietdrios, audiéncias publicas, atendendo a obriga¢des regulatdrias e legais,
contendo informagdes sobre base de ativos, prudéncia de investimentos e projetos de expansdo
da alta tensdo.

Definir os critérios para contratacdo de servigos técnicos e de engenharia, e realizar o
acompanhamento mensal dos servigos contratados, incluindo analise técnica e de seguranga, e
aceite de medicOes para faturamento dos servigos contratados.

Participar do monitoramento, contratacdo e entrega fisica de obras, com prudéncia nos
investimentos, ou nas demandas de média e baixa tensdo, no aprimoramento da eficiéncia
operacional dos processos de engenharia de expansdao e manutencao preventiva de redes da
Distribuicdo, por meio da participagdo na realizagdo de estudos técnicos de engenharia, suporte
metodolégico, orientacdo e elaboracgdo do plano de investimento e despesas, assim como no apoio
a gestdo de contratos e servicos terceirizados da superintendéncia.

Atender as diretrizes, normas, procedimentos e aspectos regulatdrios vinculados as atividades de
expansdo, manutencdo preventiva de média e baixa tensdo e servigos comerciais e emergenciais
da Distribuicao, por meio da constante atualizacao, participacao no planejamento de atividades
de baixa complexidade e orientagdo as equipes, divulgacdo de agdes, instrucGes operativas e
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métodos de trabalho, gestao das atividades técnicas e recursos ou insumos para a execu¢ao dos
servicos ou das obras.

Participar em uma ou mais frentes de responsabilidades de engenharia da darea, com énfase nas
atividades de menor complexidade, tais como na elaboracdo de orcamentos, acompanhando e
monitorando contratos, atividades do nucleo técnico, andlise de demandas de clientes, processo
PART, intervencOes nas redes, comissionamento, capitalizacdo, BRR, cadastro georreferenciado,
procedimentos, planejamento e execu¢do de manutenc¢do acopladas, expansdo de RDA, servigos
comerciais e emergenciais, conforme as orienta¢des recebidas e supervisao, zelando pelo fluxo da
gestao e fluidez das demandas.

Participar de estudos de engenharia para definicdo de quantitativos de equipes / USs, fatores de
remuneracao dos servigos e precos de balizamento de unidades de servico, prestando suporte na
elaboracdo de especificagdes técnicas, bem como demais requisitos para aprovacgao das propostas
e preparacao dos editais de contratacdo de servicos.

Participar de inspecdo técnica nas atividades de expansao, manutencao, operacao e comercial em
redes da Distribuicdo, bem como inspec¢des de seguranca, a fim de aprimorar as técnicas de
execucdo com foco em saude, seguranca e bem-estar, bem como verificar se as praticas estao
aderentes as instrucdes e normas de trabalho e aos aspectos legais, ambientais e regulatdrios
definidos.

Contribuir tecnicamente para o planejamento e cumprimento do orcamento de investimentos e
sua respectiva capitalizacdo e despesas operacionais e especiais para execucao da expansao,
manutencdo e comercial da Distribuicdo, por tipo de mercado, atuando em conformidade com
requisitos regulatérios de prazo e prudéncia, BRR, bem como a realizacdo do encerramento
técnico adequado, apoiando, analisando e consolidando informagdes, monitorando os resultados,
por meio de relatdrios informatizados, de acordo com as politicas predefinidas, orientacGes
especificas recebidas e articulando as acGes necessdrias com as demais areas envolvidas.
Possibilitar a interface com outras dreas, buscando as interagdes necessdrias para as melhorias dos
trabalhos, podendo representar a geréncia em reunides para elaboracdo e revisao de processos e
procedimentos e na orientacdo da realizacdo de Acordo de Nivel de Servico, seguindo as
orientacdes recebidas e parametros preestabelecidos, contribuindo com a seguranca e satisfacdo
dos clientes.

Providenciar a contratacdo de servicos adequados as necessidades técnicas da area, bem como
garantir conformidade e regularidade na sua execuc¢do, por meio da participagao nas atividades de
planejamento e gestdo contratual, envolvendo a especificagdo técnica e dimensionamento da
demanda para licitagdo, a fim de garantir a execugao dos servigos com qualidade, segurancga e
prazos, com custos dentro dos parametros estabelecidos e regras internas e externas predefinidas.
Buscar a melhoria continua de eficiéncia operacional, apoiado nas andlises dos processos e
procedimentos atuais menos complexos, participando e propondo novas praticas, métodos e
tecnologias visando o atendimento dos servigos comerciais e emergenciais com qualidade, prazo
e seguranga.

Cumprir os requisitos relativos a salide e seguranga do trabalho e atuar em conformidade com a
Declaragédo de Principios Eticos e Cédigo de Conduta Profissional da Cemig.

Atender os requisitos de seguranca, qualidade, prazos e custos necessarios para manutencao da
confiabilidade e disponibilidade dos ativos da Geracdo, através da execucdo e garantia dos
processos relativos a manutengdo (mecanica), atuando nas etapas rotineiras e menos complexas
de orcamento, planejamento, contratos, andlise e execucdo, seguindo as orientaces recebidas e
ou sob supervisao.

Participar da elaboracdo e revisdo de planos de manutenc¢do, conforme orientacdo recebida e
supervisdo, para melhoria da performance dos ativos da Geragcdo, bem como acompanhar a
execucdo de servicos de manutencdo em equipamentos eletromecanicos, contribuindo para a
gualidade dos mesmos.

Contribuir para a manutengéo da confiabilidade e disponibilidade dos ativos da Geragdo, através
da participagdo na execucdo de andlises dos resultados de manuten¢des e de suporte no

Classificagdo: Publico



64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

desenvolvimento de projetos de sistemas especificos e outros estudos possibilitando a aquisicao
de pecas sobressalentes indispensdveis ao processo de manutencdo, assim como das
especificacdes técnicas, entre outras demandas, conforme as orienta¢cdes recebidas. 4.
Acompanhar outros Engenheiros da area Pl e Sr em atividades de manutencses,
comissionamentos, ensaios, medicdes, reformas e modernizagGes, ajustes, andlise dos resultados,
especificacdes e substituicdes de equipamentos mecanicos, ndo rotineiros, apoiando e
aprimorando conhecimentos para o restabelecimento das condi¢Ges funcionais dos ativos da
Geracdo de acordo com orientagdes e normas e procedimentos, bem como apoiar e realizar a
organizacao da documentacgao técnica da area.

Participar do desenvolvimento de planos de a¢des para manutencdes preventivas e corretivas e,
buscar aprimoramento continuo dos procedimentos e do desempenho operacional dos ativos da
Geracdo, através de interagdes com os profissionais mais experientes da equipe (Pl e Sr), em
discussbes, licbes aprendidas e andlises de ocorréncias e falhas nos ativos da empresa. 8
Inspecionar equipamentos de usinas, menos complexos, conforme sua area de formagao, para
permitir a gestdo adequada dos riscos envolvidos nos ativos da Geracdao; bem como apoiar a
implementacdo de estratégias e de acbes para as equipes de planejamento e de execucdo da
manutencdo, acompanhando e participando da execugdo dos trabalhos nas paradas de Unidades
Geradoras, buscando apoiar (e assimilar know-how) para a disponibilidade dos ativos da Geracdo.
Planejar, participar, prestar suporte e analisar os servicos a serem programados considerando
planos e contratos de manutencdo, custos, pendéncias e as premissas estabelecidas pelos 6rgaos
reguladores e de fiscalizacdo, seguranca do trabalho e outros, com o objetivo de otimizar os
recursos e atender aos interesses da empresa.

Participar da andlise e prestar suporte em tempo real para a priorizacao final da execucdo das
atividades de manutencdo, quando houver concorréncia ou conflitos de programagdo ou
emergéncias.

Participar do planejamento e acompanhar as atividades de opera¢do e manutencdo, de acordo
com sua expertise (drea de formagdo), conforme orientagdo recebida, acionando os recursos
necessarios para resolver os eventuais problemas, inteirando-se junto a outros 6rgdos condicGes
eletro energéticas do sistema, verificando contratos e disponibilidade dos mesmos, necessidades
de paradas programadas, servicos especiais e reformas, dentro dos critérios de seguranca e
limitacGes técnicas dos equipamentos, orientando-se com Engenheiros mais experientes quando
necessario ( Pl e Sr), ou geréncia da érea.

Acompanhar periodicamente o desempenho operacional das usinas e de indicadores estratégicos
(confiabilidade e disponibilidade) e operacionais (custos operacionais, eficiéncia térmica e
poténcia maxima), participando das atividades de planejamento de a¢des no sentido de se atingir
o desempenho estabelecido, assim como melhorar o padrdao de desempenho e garantir o
atendimento aos 6rgdos reguladores.

Atender as necessidades do processo de manutengao dos ativos da Geragdo, prestando suporte,
conforme orientag¢des recebidas, as questdes de verificagdo e acompanhamento orgamentarios da
area onde atua.

Executar e orientar afiscalizagdo de servigos de O&M contratados, menos complexos, zelando pelo
cumprimento do escopo do contrato e pelos aspectos de qualidade, ambientais e de seguranga do
trabalho nos ativos da Geracao.

Participar e acompanhar as partidas, paradas e a operac¢ao das unidades geradoras, orientando a
correta execucdo dos procedimentos operacionais e prestar suporte e tomar decisdes relativas ao
restabelecimento de equipamentos e sistemas, quando da ocorréncia de falhas e / ou
emergéncias, analisando alarmes e sequéncia de eventos, fazendo verificagdes locais, realizando
ensaios especiais preditivos ou solicitando manobras operacionais e / ou testes, para identificar as
causas e minimizar a indisponibilidade, assim como operar os equipamentos e sistemas de ativos
da Geracdo em situacGes de contingéncia.

Assegurar os interesses da empresa, referentes a obras e demais empreendimentos, relativo a
Ativos da Geracdo, (consertos, amplia¢Ges, reformas, modernizacdo, aquisi¢do, etc.), participando
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da realizacdo e de apoio a gestdo dos projetos e contratos, intermediando a¢bes junto as
empreiteiras, reportando evolucdo, por meio de relatérios e painéis de indicadores a respectiva
geréncia e sempre que necessdrio esclarece dudvidas com Engenheiros mais experientes na drea
(Pl e Jr) e ou com a geréncia.

74. Conhecer e cumprir as diretrizes e normas empresariais relativas a qualidade, confiabilidade,
seguranca do trabalho, saide e meio ambiente, participando dos programas promovidos pela
Empresa, sugerindo melhorias e contribuindo para a eliminacdo de situagdes que possam
representar riscos de acidentes no trabalho e degrada¢do do meio ambiente.

75. Auxiliar na busca de alternativas tecnoldgicas para melhorar a eficiéncia da manutencdo da
geracao e proporcionar o desenvolvimento de novas fontes sustentdveis de energia (solar, edlicas,
biomassa, térmicas a gds).

76. Orientar profissionais de nivel técnico abrangendo atividades técnicas e administrativas (validacdo
de frequéncia, aprovacdo de notas fiscais de fornecedores e de despesas comuns, planejamento e
programacdo de treinamentos).

029 ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Mecatronica
Funcgdes: Engenheiro de Sistema de Prote¢do e Automacdo de Ativos de Transmissao JR;
Engenheiro de Sistemas Elétricos de Ativos de Transmissao JR; Engenheiro de Sistemas Elétricos de
Ativos de Geragao JR; Engenheiro de Sistemas Mecanicos de Ativos de Gerac¢ao JR.

1. Participar do planejamento e da execucdo das atividades de engenharia de manutengao preventiva
e corretiva de protec¢do, controle e automagdo, em sua area de atuacdo acompanhando as
reformas, modificacbes e melhorias nos circuitos de protecdo, controle e automacdo das
Subestag¢Oes de Transmissdo de Extra Alta Tensao, visando manter o sistema operando dentro dos
padrées definidos pelos 6rgdaos reguladores, contribuindo para a maximizacdo do resultado
operacional do negdécio Transmissao.

2. Participar, em campo, no comissionamento e recep¢ao de novos equipamentos de protecao,
controle e automacdo em Subestac¢des de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, sob orientacdo e ou
acompanhado de outros profissionais da equipe, através de ensaios e testes com aplicagdo de
tensdo e corrente, medi¢Ges, parametrizacbes e cumprimento de programas de atuagdo e
verificacdo, dentro dos prazos previstos nas resolugdes autorizativas do érgdo regulador.

3. Participar da elaboragdo do diagndstico de problemas graves e complexos nos equipamentos de
protecdo controle e automacao, através de analise dos resultados de ensaios e inspeg¢des, visando
facilitar a tomada de decisdao técnica e contribuindo para a disponibilidade da fung¢do da
Transmissao.

4. Assegurar a especificidade requerida pela Cemig, através de fiscalizagdo de ensaios especiais em
fabrica e laboratério dos fabricantes de equipamentos de protec¢do, controle e automacgdo da
transmissdo, acompanhado ou sob orientagao, analisando os resultados em parceria com a
engenharia e identificando situagdes para correcdes ou ajustes.

5. Garantir requisitos de confiabilidade, seletividade, protecdo e seguranca na operac¢do do sistema
elétrico, evitando desligamentos, mediante solug¢Ges técnicas discutidas com a equipe,
participando da coordenacgdo técnica para parametrizacdo de equipamentos e dispositivos de
protecdo, controle e automagcao em Subestacdes de Transmissdao de Extra Alta Tensdo e
laboratérios, utilizando aplicativos computacionais e equipamentos especificos.

6. Manter-se atualizado quanto aos avancgos tecnoldgicos referentes as demandas de sua area de
atuacdo, visando o aprimoramento profissional, disseminacdo de conhecimentos e garantir
padronizacdo das atividades de manutencao.

7. Prestar apoio na preparacdo de treinamentos técnicos, com o objetivo de e capacitar as equipes
proprias na manutengado dos equipamentos de prote¢do controle e automagdo das Subestacdes
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de Transmissdao de Extra Alta Tensdao, bem como nos planos de atendimento a emergéncia
(simulados).

Participar da elaboragdo e revisdo de planos de manutencdo, conforme orientagdo recebida e
supervisdo, para melhoria da performance dos ativos da Gerag¢do, bem como acompanhar a
execucdo de servicos de manutengdo em equipamentos eletroeletrénicos contribuindo para a
qualidade dos mesmos.

Contribuir para a manutengdo da confiabilidade e disponibilidade dos ativos da Geracgdo, através
da participacdo na execucdo de andlises dos resultados de manuten¢des e de suporte no
desenvolvimento de projetos de sistemas especificos e outros estudos, possibilitando a aquisicao
de pecas sobressalentes indispensaveis ao processo de manutengdo, assim como das
especificagdes técnicas, entre outras demandas, conforme as orientagdes recebidas.
Acompanhar outros Engenheiros da area Pl e Sr em atividades de manutencgoes,
comissionamentos, ensaios, medicdes, reformas e modernizagdes, ajustes, analise dos resultados,
especificacdes e substituicdes de equipamentos elétricos, ndo rotineiros, apoiando e aprimorando
conhecimentos para o restabelecimento das condi¢des funcionais dos ativos da Geracao de acordo
com orientacdes e normas e procedimentos, bem como apoiar e realizar a organizacdo da
documentacdo técnica da area.

Participar do desenvolvimento de planos de acdes para manutengdes preventivas e corretivas e,
buscar aprimoramento continuo dos procedimentos e do desempenho operacional dos ativos da
Geracdo, através de interagcdes com os profissionais mais experientes da equipe (Pl e Sr), em
discussoes, licdes aprendidas e andlises de ocorréncias e falhas nos ativos da empresa.
Inspecionar equipamentos de usinas, menos complexos, conforme sua area de formagao, para
permitir a gestdo adequada dos riscos envolvidos nos ativos da Geracdo; bem como apoiar a
implementacgdo de estratégias e de acGes para as equipes de planejamento e de execucdo da
manuteng¢do, acompanhando e participando da execuc¢do dos trabalhos nas paradas de Unidades
Geradoras, buscando apoiar (e assimilar know-how) para a disponibilidade dos ativos da Geragao.
Participar do planejamento e acompanhar as atividades de opera¢do e manutencdo, de acordo
com sua expertise (drea de formagdo), conforme orientagdo recebida, acionando os recursos
necessarios para resolver os eventuais problemas, inteirando-se junto a outros 6rgdos condicGes
eletro energéticas do sistema, verificando contratos e disponibilidade dos mesmos, necessidades
de paradas programadas, servicos especiais e reformas, dentro dos critérios de seguranca e
limitagOes técnicas dos equipamentos, orientando-se com Engenheiros mais experientes quando
necessario ( Pl e Sr), ou geréncia da érea.

Participar da integra¢do de novos ativos de Transmissao ao sistema elétrico, através de agbes de
planejamento, acompanhamento, fiscalizagdo e comissionamento de novos projetos de reforma,
substituicdo de equipamentos em Subestagdes e Linhas de Transmiss3ao de Extra Alta Tensao, até
a liberagdo para entrada em operagdao comercial, utilizando metodologia de gerenciamento de
projetos.

Participar da andlise das atividades para garantir a confiabilidade, disponibilidade e aumento da
vida util dos equipamentos de Subestagdes e Linhas de Transmissdao de Extra Alta Tensdo,
mediante suporte técnico de engenharia de sua especialidade, possibilitando a execu¢dao das
manutenc¢des e operacdo local dos equipamentos e operar, em campo, subestacGes de
transmissdo de extra alta tensdo, em regime de contingéncia.

Participar no planejamento da disponibilidade dos equipamentos de Subestacdes e Linhas de
Transmissdao de Extra Alta Tensdao, monitorando os indicadores de qualidade, disponibilidade e
confiabilidade, estabelecendo ag¢des para minimizacdo dos riscos regulatorios e das perdas
financeiras, verificando a adequada prestacdo de servicos da Transmissdo conforme determina o
Contrato de Concessdo, contribuindo para o resultado do negécio.

Participar dos diagndsticos dos problemas graves e complexos nos equipamentos de Subestacdes
e Linhas de Transmissdo de Extra Alta Tensdo através de andlise dos resultados de ensaios e
inspecdes, visando facilitar a tomada de decisdo técnica e contribuindo para a disponibilidade dos
ativos de Transmissao.
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Manter-se atualizado quanto aos avancos tecnoldgicos referentes as demandas de sua drea de
atuacdo, visando o aprimoramento profissional, disseminacdo de conhecimentos e garantir a
padronizagdo das atividades de manutencgao.

Participar da analise e propor melhorias nos projetos de ampliacdo, reforcos e melhoria nas
Subestacoes e Linhas de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, subsidiando a elaborac¢do dos estudos
de viabilidade dos projetos de constru¢do e comissionamento dos equipamentos, visando garantir
conformidade na operagao, manutengdo, meio ambiente, seguranca e melhorias constantes para
o sistema elétrico.

Participar da elaboragdo e revisdo de planos de manutenc¢do, conforme orientacdo recebida e
supervisdo, para melhoria da performance dos ativos da Gerag¢do, bem como acompanhar a
execucdo de servicos de manutencdao em equipamentos eletromecanicos, contribuindo para a
qualidade dos mesmos.

Contribuir para a manutengdo da confiabilidade e disponibilidade dos ativos da Geragdo, através
da participacdo na execucdo de analises dos resultados de manuten¢bdes e de suporte no
desenvolvimento de projetos de sistemas especificos e outros estudos possibilitando a aquisicao
de pecas sobressalentes indispensdveis ao processo de manutencdo, assim como das
especificacdes técnicas, entre outras demandas, conforme as orientacdes recebidas. companhar
outros Engenheiros da drea Pl e Sr em atividades de manutenc¢bes, comissionamentos, ensaios,
medicoes, reformas e modernizacdes, ajustes, andlise dos resultados, especificacdes e
substituicdes de equipamentos mecanicos, ndo rotineiros, apoiando e aprimorando
conhecimentos para o restabelecimento das condi¢des funcionais dos ativos da Geracao de acordo
com orientacbes e normas e procedimentos, bem como apoiar e realizar a organizacdo da
documentacdo técnica da drea.

Participar do desenvolvimento de planos de a¢des para manutencgdes preventivas e corretivas e,
buscar aprimoramento continuo dos procedimentos e do desempenho operacional dos ativos da
Geracdo, através de interagdes com os profissionais mais experientes da equipe (Pl e Sr), em
discussoes, licdes aprendidas e analises de ocorréncias e falhas nos ativos da empresa.

Participar do planejamento e acompanhar as atividades de opera¢do e manutencdo, de acordo
com sua expertise (area de formacdo), conforme orientagdo recebida, acionando os recursos
necessarios para resolver os eventuais problemas, inteirando-se junto a outros 6rgaos condicbes
eletro energéticas do sistema, verificando contratos e disponibilidade dos mesmos, necessidades
de paradas programadas, servigos especiais e reformas, dentro dos critérios de seguranca e
limitagOes técnicas dos equipamentos, orientando-se com Engenheiros mais experientes quando
necessario ( Pl e Sr), ou geréncia da érea.

Participar e acompanhar as partidas, paradas e a operagao das unidades geradoras, orientando a
correta execugao dos procedimentos operacionais e prestar suporte e tomar decisdes relativas ao
restabelecimento de equipamentos e sistemas, quando da ocorréncia de falhas e / ou
emergéncias, analisando alarmes e sequéncia de eventos, fazendo verificagdes locais, realizando
ensaios especiais preditivos ou solicitando manobras operacionais e / ou testes, para identificar as
causas e minimizar a indisponibilidade, assim como operar os equipamentos e sistemas de ativos
da Geragdo em situagGes de contingéncia.

Assegurar os interesses da empresa, referentes a Obras e demais empreendimentos, relativo a
Ativos da Geracgdo, (consertos, amplia¢Ges, reformas, modernizacdo, aquisicdo, etc.), participando
da realizacdo e de apoio a gestdao dos projetos e contratos, intermediando ac¢bes junto as
empreiteiras, reportando evolugdo, por meio de relatdrios e painéis de indicadores a respectiva
geréncia e sempre que necessdrio esclarece duvidas com Engenheiros mais experientes na area
(Pl e Jr) e ou com a geréncia.

Auxiliar na busca de alternativas tecnoldgicas para melhorar a eficiéncia da manutencdo da
geracdo e proporcionar o desenvolvimento de novas fontes sustentdveis de energia (solar, edlicas,
biomassa, térmicas a gas).

030_ENGENHEIRO - Formacao Engenharia Quimica
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Funcgdes: Engenheiro de Expansao e Implanta¢ao de Geragao e Transmissao JR; Engenheiro
Quimico de Ativos Elétricos JR.

Atuar, sob supervisdo, nas areas de Expansdo da Geragao ou da Transmissdo ou de Implantagao
de Reforcos e Melhorias da Transmissdo, controlando projetos conforme sua area de especialidade
/ formacdo, (matricialmente), através de desenvolvimento e acompanhamento de solugGes de
engenharia, (menos complexas) pareceres e relatdrios da drea para investimentos de expansao
que assegurem exatiddo, qualidade técnica, seguranca, conformidade e reconhecimento
regulatdrio, consoante as diretrizes tragadas com sua respectiva geréncia.

Participar e realizar estudos técnicos de viabilidade de expansdo de implantacdo acompanhando
o mercado, tendéncias onshore e offshore, energia solar, ampliacdio de PCH, entre outros,
recebendo orientagcdo mais detalhada, desenvolvendo portfélio, projeto basico, due diligence,
especificagdes técnicas, orcamento e cronograma (PD), acompanhando os projetos até as fases de
engenharia do proprietdrio e de comissionamento.

Atuar na sua especialidade controlando os projetos de Expansdao da Geracdo e Transmissao,
durante a fase de viabilidade (prospeccéo, viabilidade e projeto basico), interagindo com as demais
areas/ stakeholders, ANEEL, entre outros, conforme as orientacdes recebidas.

Participar, acompanhar e apoiar no processo de diligenciamento técnico de projetos executivos
para a implantacdo (M&A), bem como em relacdo as obras de acessantes, mitigando riscos
técnicos, regulatérios (de reconhecimento) e financeiros para a empresa, através de estudos,
pareceres e relatorios técnicos da drea.

Prestar consultorias técnicas para as dreas operativas e de manutencao do negécio na sua area de
especialidade para os temas de menor complexidade, providenciando e ou encaminhando
solucGes as demandas. 16. Realizar a gestdo dos portfdlios e dos projetos de implantacdo de
empreendimentos da expansdo da Geracdo e Transmissdo, normatizando e promovendo a
utilizacdo da metodologia de gerenciamento de projetos de forma a garantir a integragdo das
acGes de planejamento, projeto, aquisicOes, liberacdo de areas, meio ambiente, construcdo e
comissionamento de instalagcbes dos empreendimentos para possibilitar a realizacdo das obras
conforme planejamento e necessidades dos clientes internos e externos.

Auxiliar na implantacdo e gerenciamento do banco de dados de riscos e licbes aprendidas dos
empreendimentos, promovendo praticas para sua permanente alimentacdo e dissemina¢do no
ambito da DGT, assim como incorporando os conhecimentos gerados na melhoria e otimizagdo
dos processos e projetos, buscando melhoria continua no processo de expansdo e otimizagao de
resultados.

Auxiliar no desenvolvimento das ferramentas, indicadores e relatdrios para gestdao do portfélio e
dos projetos da expansdo, para medir, acompanhar e controlar o desempenho, emissdo de
informacgdes Uteis para gestdo de projetos nos aspectos fisicos, financeiro, regulatoério e qualidade.
Participar da implantacdo de novas metodologias de manutengdo preditiva aplicaveis aos
equipamentos de geragao e transmissdao no centro de monitoramento preditivo da Empresa,
visando manter a funcionalidade e operacionalidade dos equipamentos, nos padrdes definidos
pelos 6rgaos reguladores.

Assegurar a qualidade dos materiais empregados, a confiabilidade e o aumento da vida util dos
equipamentos, ativos de Transmissdo e Geracdo, através do planejamento e execucdo das
atividades especializadas de menor complexidade, no Centro de Monitoramento Preditivo da
empresa.

Participar do monitoramento a condi¢ao operativa de equipamentos da Geragao e Transmissao
por meio da realizacdo de diagndsticos a partir dos resultados de técnicas preditivas tais como:
andlise cromatografica de gases dissolvidos em 6leo isolante, andlise de desgaste em dleo
lubrificante e andlise da condigdo fisico-quimica de éleos Isolantes, lubrificantes e hidraulico de
equipamentos do sistema elétrico para garantir a sua disponibilidade e confiabilidade.
Acompanhar as etapas de implantacdo de novos ativos, avaliando o resultado de ensaios e analises
fisico-quimicas em dleos isolantes, dleos lubrificantes, dleos hidraulicos, papéis isolantes e demais
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materiais construtivos, de forma a garantir a transferéncia dos equipamentos e instala¢des da fase
de projeto, construcao e montagem para a fase de operacao e manutencao, de forma ordenada e
segura.

Acompanhar da fase de concepgdo de novos projetos sugerindo alteragcbes com objetivo de
garantir que as melhores praticas de manutengao possam ser aplicadas ao novo ativo, por meio
de monitoramento preditivo e de diagndsticos baseados em resultados de andlises do 6leo isolante
e lubrificante / hidraulico.

Participar do monitoramento da condi¢do operativa de equipamentos da Geragao e Transmissdo
por meio da realizacdo de diagndsticos a partir dos resultados de técnicas preditivas tais como:
andlise cromatografica de gases dissolvidos em odleo isolante, andlise de desgaste em éleo
lubrificante e andlise da condigado fisico-quimica de dleos Isolantes, lubrificantes e hidraulico.
Participar da elaboragdo e implantacdo dos Planos de Manutencdo dos Ativos de Transmissao, no
sistema de gestdo da manutencdo, especificando as periodicidades da manutencdo por
monitoramento preditivo a partir dos diagndsticos dos resultados das analises de 6leos isolantes,
lubrificantes, hidrdulicos com objetivo de aumentar a confiabilidade, disponibilidade dos ativos da
Transmissdo e efetividade da manutencao.

Participar dos estudos para determinar a estimativa de vida atil remanescente de equipamentos
elétricos a partir dos resultados do monitoramento preditivo para fornecer subsidios ao
planejamento da manutencdo e ao Programa de Melhorias da Transmissao — PMT.

Prospectar novas metodologias e tecnologias, incluindo a gestdao e acompanhamento de Projetos
de Desenvolvimento e Tecnologia — P&D, para tornar mais efetivo, seguro e tecnologicamente
atualizado o processo de manutencdao bem como aumentar a confiabilidade e disponibilidade dos
ativos de Transmissao.

031 ENGENHEIRO - Formacdo Engenharia e especializacdo em Seguranca do Trabalho
Fungao: Engenheiro de Seguranga do Trabalho JR.

Contribuir para a prevencdo e a ndo ocorréncia de acidentes, por meio da orienta¢do e da
realizacdo de inspecdo nas dependéncias da Empresa, seja nos setores de operagdes ou
administracdo, observando as condi¢cdes de trabalho, verificando higiene, insalubridade, calor,
niveis de ruido e demais fatores de risco ou agentes que possam causar acidentes, providenciando
ou recomendando alteragdes no manuseio, transporte ou procedimentos na execugao das tarefas,
bem como realizar e / ou providenciar medi¢cdes de agentes ambientais ocupacionais.

Elaborar, avaliar e orientar, o cumprimento dos requisitos legais e a aplicagdo das instrugdes
internas de Seguranca do Trabalho pelas areas, identificando situa¢des que possam gerar passivos
trabalhistas e autuagdes / notificacdes pelos érgdos de fiscalizagdo, bem como elaborar, revisar e
validar as diretrizes, politicas, programas e procedimentos, de modo a promover o funcionamento
das atividades de acordo com as regras estabelecidas pela Empresa e legislagdo vigente.
Coordenar técnica e administrativamente os técnicos de seguranc¢a do trabalho acompanhando,
orientando, definindo estratégias de atua¢do, o escopo da programac¢do e atuag¢dao conforme
necessidade especifica e indicadores das dreas atendidas por cada um deles.

Assessorar as areas de negdcio nos assuntos relativos a Seguranca do Trabalho e estabelecer
parcerias, buscando melhorias e solu¢des alinhadas com as diretrizes da Empresa, bem como
conduzir programas de prevencdo de acidentes com a forca de trabalho e com a populagéo.
Coordenar as a¢Oes de Saude e Seguranca nas regionais com integracdo e suporte a lideranca.
Promover e orientar a equipe em reunides de licdes aprendidas, discutindo, acompanhando e
orientando dados de acidentes, inspecbes, auditorias, ndo-conformidades, levantamento de
riscos, comissdes internas de prevenc¢ao de acidentes, dentre outros.

Definir as diretrizes e acompanhar a implementacdo da Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes — CIPA nas instalag6es da Empresa, em todos os negdcios, bem como promover a
Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho — SIPAT, a SEPAP — Semana Externa de
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Prevencdo de Acidentes com a Populagcdo assim como orientar a formacdo das Brigadas de
Incéndio, com o objetivo de esclarecer e fazer cumprir as exigéncias legais.

Orientar a equipe, elaborar e implantar programas de Saude e Seguranga do Trabalho, por meio
da emissdao de parecer, laudo técnico, com base em legislacdo especifica de insalubridade,
periculosidade ou Ficha de Anadlise Funcional — FAF, Programa de Conservacdo Auditiva — PCA,
entre outros, bem como identificar, avaliar, e fazer a gestdo e controle dos riscos previstos no PGR
— Programa de Gerenciamento de Riscos.

Acompanhar e monitorar os processos e atividades passiveis de riscos ocupacionais, registrando
os eventos ndao conformes e encaminhando orienta¢Ges aos responsaveis.

Propor melhorias para a organiza¢do do trabalho e prevencdo de doengas ocupacionais, por meio
da realizagdo de estudos ergon6micos, em conjunto com a area de Saude.

Orientar a implantagdo e manutencao do disposto nas Normas Regulamentares, em especial NR-
10 (Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade), NR-33 (Seguranca e Saude no Trabalho
em Espacos Confinados) e NR-35 (Seguranca em Trabalhos em Altura), com o objetivo de manter
alinhados os processos de seguranca da Empresa.

Representar a Empresa perante instituicdes, funcdes e associacdes e desenvolver e ministrar
palestras e treinamentos referentes a Seguranca do Trabalho.

Apoiar e fornecer subsidios técnicos para os representantes da area juridica da Empresa perante
demandas e acdes judiciais referentes a Seguranca do Trabalho.

Especificar, fazer a gestdo e definir estratégias de utilizacdo e monitoramento pela utilizacdo dos
sistemas informatizados corporativos de seguranca.

032 _ENGENHEIRO - Formacao Engenharia de Telecomunicagées
Fungdes: Engenheiro de Gestdo de Ativos da Distribuicdo JR; Engenheiro de Operagdo da

Distribuicdo JR; Engenheiro de Planejamento Energético JR; Engenheiro de Telecomunicagoes JR.

Desenvolver, analisar e participar da implantacdo de solu¢Ges de automacao para os ativos da
Distribuicdo, integrando funcionalidades, visando assegurar a eficiéncia operacional,
disponibilidade e efetividade do sistema de automacao. Participar da elaboracdo e atualizacado de
iniciativas e projetos de automacgdo, envolvendo redes e linhas de Distribui¢do, subestagdes,
medi¢do, conectividade e sistemas, com informagGes sobre o investimento necessdrio, prazos
estimados para execug¢do, principais beneficios potenciais, reducao de perdas ndo técnicas,
melhoria dos indices de continuidade, reducdao de compensag¢des financeiras e melhoria de
produtividade.

Acompanhar o desempenho dos sistemas de automacdo de redes, subestagdes, medicao e
infraestrutura, solicitando as respectivas areas envolvidas a realiza¢gdo das alteragdes necessarias
para garantir o atendimento das necessidades de processo, bem como prover, sob orientagao,
suporte técnico 24x7 horas e sustentagao da infraestrutura e do sistema SCADA e demais sistemas
de automacgdo de redes e subestagdes, e participar da implanta¢do de novas aplicagdes associados
aos sistemas de supervisdo e controle (automatismos, logicas, algoritmos), agregando mais
funcionalidades e inteligéncia ao sistema.

Participar, sob orientacdo, da elaboracdao dos acordos operacionais entre Cemig D e demais
agentes do setor elétrico fazendo a conferéncia dos dados, adequagdes a seguranca e condicbes
técnicas que envolvam a operacdo do Sistema Elétrico de alta e média tensdo, assegurando a
adequada conexado desses ao Sistema Elétrico de Poténcia — SEP.

Prestar suporte nas analises das ocorréncias no Sistema Elétrico de alta e média tensdo sob
aspectos da atuacdo dos Técnicos de Supervisdo e Controle do Centro de Operacao da Distribuicdo
— COD e das equipes de execug¢do, bem como das condigbes técnicas do sistema elétrico e da
disponibilidade dos recursos computacionais e de telecomunicagdes, estabelecendo a¢des para a
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corre¢do / melhoria do atendimento as ocorréncias, buscando maximizar a qualidade, prazo e
seguranga.

Validar estudos de desligamentos e manobras em sistemas de alta tensdo, quando de intervencdes
programadas e emergenciais, mitigando os riscos para os equipamentos e pessoas, obedecendo
os requisitos do Procedimentos de Distribuicdo — PRODIST da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
— ANEEL e Procedimentos de Rede do Operador Nacional do Sistema Elétrico — NOS.

Contribuir na prestacdo de suporte técnico as dreas de pré-operacao, operacdo em tempo real e
pds-operacdo do Sistema ao Centro de Operagao (COD) da Distribuidora, visando contribuir para
a continuidade, seguranca operativa e estabilidade do Sistema, por meio do acompanhamento da
analise da sincronia das a¢Oes e manobras executadas pelos técnicos, da critica de resultados
(carga, controle de tensdo, controle de carregamento, MUST e andlise de ocorréncias).

Participar da elaboracdo dos estudos do Plano de Corte Manual de Carga a ser executado pelo
Centro de Operacdo da Distribuidora (COD), obedecendo os requisitos dos Procedimentos de Rede
do NOS.

Auxiliar e participar na definicdo de parametros necessarios para realizacdo dos religamentos
automaticos de linhas de distribuicdo de alta tensdo com realizacdo de check de sincronismo,
variacdo de tensdo e frequéncia, visando a seguranca do sistema elétrico, equipamentos Cemig,
equipamentos de terceiros e de pessoas.

Participar das atividades de planejamento, manutencdo e operacdo da rede telemétrica de dados
operativos da empresa, garantindo a disponibilidade dos dados para uso nas atividades de
programacao da operacdo dos reservatorios, estudos e planejamento energético.

Acompanhar ou realizar o levantamento e atualizacdo de dados em subestacdes de energia, linhas
de transmissdo, usinas e estacdes de telecomunicagGes para atendimento a requisitos técnicos,
regulatdrios e contabeis de Distribuicdo, Transmissdo, Geracdo e outras empresas e negdcios do
grupo, envolvendo o sistema elétrico de poténcia de 250 V a 500 kV para: elaboragdo de estudos
de viabilidade técnica de solucGes de telecomunicagGes, rede e infraestrutura de seguranca da
informacdo; planejamento do sistema de telecomunicag¢des, rede e seguranca da informacao;
planejamento fisico e financeiro dos programas de investimento e de despesa; elaboracdo de
projetos por meio de inspecdes em salas de controle, galerias, patios, painéis, redes, linhas e
torres; manter atualizada base de dados de sistemas e softwares de configuracdo e de geréncia;
elaboracdo do relatério R4 para composicdo de editais de leildes de linhas ou subestacdes;
elaborac¢do de requisitos e de contratos de compartilhamento de infraestrutura; analise, cadastro
e atualizacao das informacgdes de ativos, bens e servigos através de ferramentas computacionais,
estacOes referenciadas.

Acompanhar ou realizar a confecgao, conferéncia, aprovagao ou recomendagdo de aprovagao de
projetos, inspe¢des em fabrica, emissdo de laudos técnicos e elaboragdo de especificacdes
técnicas, procedimentos, normas e instrugdes de sistemas de telecomunicagdes, rede e seguranga
da informagdo através da andlise de diagramas sistémicos, funcionais, padrdes, manuais, normas
e testes, simulagdes em fabricas, laboratdrios, oficinas, subestagdes, linhas de transmissao, usinas
e estagdes de telecomunicagBes visando garantir e avaliar o atendimento a requisitos técnicos,
contratuais, regulatdrios e contdbeis vinculados ao sistema elétrico de poténcia de 250 V a 500 kV.
Acompanhar ou realizar a execucdo técnica de projetos executivos de empreendimentos de
telecomunicacGes, rede e seguranca da informacdo, vinculados ao sistema elétrico de poténcia de
250V a 500kV, garantindo a qualidade praticada nos empreendimentos, através de: aquisicdo de
equipamentos, materiais e sistemas; analise de propostas de fornecimento, documentos de
fornecedores, padrdes, normas e contratos.

Participar de empreendimentos de telecomunicagdes, rede e seguranca da informacdo através: do
acompanhamento de cronograma fisico e financeiro, curvas de desembolso, por meio da
metodologia definida pelo escritério de projetos, garantindo a sua execuc¢do dentro do prazo e
custos definidos; da implantacdo das obras através de programacées de equipes e medicGes de
servicos; da elaboragcdo da documentacdo para obtencdao da autorizagdo ambiental de
funcionamento (AAF) das estac¢Ges repetidoras de telecomunicagdes, providenciando junto ao
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CREA a anotacdo de responsabilidade técnica (ART), conforme normas e procedimentos da
secretaria de estado de meio-ambiente e desenvolvimento Sustentavel-SEMAD.

Acompanhar a fiscalizacdo, montagem e ativacao de equipamentos, desenvolvimento de novas
solucBes, padroniza¢Ges e procedimentos de construgao referentes as obras dos sistemas de
telecomunicacgGes, rede e seguranca da informacdo compreendido por: sistema de energia
composto por fonte / retificadores de tensdo, banco de bateria, nobreak, quadro de distribuicao,
grupo motor gerador, cubiculo de servigo auxiliar, sistema Carrier composto por transceptor e
acopladores (bobinas de blogueio e grupos de acoplamento), sistema dptico com instalacdo de
transceptores, caixas de emendas, distribuidores, reservas técnicas em cabos OPMW/OPGW em
patio e sala de controle de subestagdes / usinas, linhas e redes, aéreas e subterraneas até 500 kV
e estacOes de telecomunicacdes, realizando fixacdo, ajustes, conectoriza¢des, configuracdes e
testes.

Realizar o controle de utilizacdo de frequéncias e licencas dos equipamentos de telecomunicacdes
visando a legalizacdo e regularizacdo dos equipamentos da empresa para garantir os requisitos
técnicos e regulatorios, ANEEL e ANATEL.

Acompanhar as rotinas de monitoramento dos equipamentos e sistemas de telecomunicacées,
através dos sistemas de geréncia, visando diagnosticar e registrar incidentes proativamente.
Acompanhar a disponibilidade e desempenho dos sistemas de telecomunicagdes, atuando na
investiga¢ado e eliminagao da causa raiz das falhas.

Acompanhar a instalagdo, testes, reparos e manutencgdes preventiva e corretiva dos equipamentos
e sistemas de telecomunicagdes, inclusive em locais com tensdo acima de 250V. Acompanhar
tratativa de incidentes e configuracbes através de intervencdes em equipamentos realizados
localmente ou remotamente via sistemas de gerenciamento. Elaborar documentac¢do técnica,
rotinas de testes, planos de trabalho e relatérios de desempenho.

Elaborar mapas de coletas de orcamentos, realizar andlises técnicas e comerciais de propostas
orcamentadrias, através da consulta a fornecedores no mercado, verificando as melhores propostas
técnicas e financeiras para possibilitar a contratacdo de servicos de telecomunicagdes.

033_ENGENHEIRO - Formacao Geologia
Fungdo: Engenheiro de Expansdo e Implantacdo de Geragao e Transmissao

Atuar, sob supervisdao, nas areas de Expansdo da Geragao ou da Transmissdo ou de Implantagao
de Reforgos e Melhorias da Transmissao, controlando projetos conforme sua drea de especialidade
/ formacéo, civil, geologia, elétrica, mecénica, etc., (matricialmente), através de desenvolvimento
e acompanhamento de solugdes de engenharia, (menos complexas) pareceres e relatérios da area
para investimentos de expansdo que assegurem exatiddo, qualidade técnica, seguranga,
conformidade e reconhecimento regulatério, consoante as diretrizes tragadas com sua respectiva
geréncia.

Participar e realizar estudos técnicos de viabilidade de expansdo de implantagdo acompanhando
o mercado, tendéncias onshore e offshore, energia solar, ampliacdio de PCH, entre outros,
recebendo orientacdo mais detalhada, desenvolvendo portfélio, projeto basico, due diligence,
especificagdes técnicas, orcamento e cronograma (PD), acompanhando os projetos até as fases de
engenharia do proprietario e de comissionamento.

Acompanhar o avanco fisico e financeiro das atividades para implantacdo dos empreendimentos
de expansdo da Geracdo e Transmissdo, através da plataforma e ferramentas de gerenciamento
de projetos e reuniGes operacionais e gerenciais, produzindo reports, orientacbes com vistas a
melhoria continua da gestdo e sinalizagcdo de a¢des preventivas e corretivas para cumprimento das
metas.

Acompanhar o desempenho do Portfdlio e dos Projetos para os empreendimentos de geracdo e
transmissdo no ambito da DGT, promovendo a sua comunicacdo em nivel executivo a lideranga,
mapeando os riscos dos negdcios, registrando e disseminando as licdes aprendidas, bem como
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apresentando propostas para maximizar as oportunidades e minimizar as ameacas desses riscos,
de modo a otimizar o atingimento das metas pactuadas no Planejamento Estratégico da
Companhia.

Acompanhar o projeto executivo na fase de implantacdo do empreendimento / projeto, de menor
complexidade, analisando os clains, monitorando o orcamento planejado de forma a resguardar
os interesses da empresa, acompanhando as normas e procedimentos e diretrizes da geréncia da
respectiva area.

Zelar para a assertividade da capitalizagdo dos projetos e pela imobilizagdo dos empreendimentos
e em funcdo do trabalho matricial que exercem trabalhando sob supervisdo, acompanhando todo
seu dimensionamento técnico, controlando o desempenho dos escritdrios contratados para tais
demandas, reportando as anormalidades a geréncia da respectiva area.

Atuar na sua especialidade controlando os projetos de Expansdo da Geragao e Transmissao,
durante a fase de viabilidade (prospeccéo, viabilidade e projeto basico), interagindo com as demais
areas/ stakeholders, ANEEL, entre outros, conforme as orientacdes recebidas.

Participar e monitorar e controlar a solucdo adquirida tecnicamente através dos contratos de
execucdo firmados, de acordo com as especificidades requeridas, normas e procedimentos
preestabelecidas e suporte a previsdao orcamentaria planejada no escopo do projeto.

Prospectar e identificar oportunidades e mitigacdo dos riscos nas atividades de solucbes de
engenharia e de projetos de Expansao da Transmissado, incluidos leildes de transmissdo da ANEEL
(controle da definicdo do BID / ofertas) e aquisicbes (M&A) de forma a contribuir para o
crescimento com rentabilidade e sustentabilidade / aumento da receita.

Participar, acompanhar e apoiar no processo de diligenciamento técnico de projetos executivos
para a implantacdo (M&A), bem como em relagdo as obras de acessantes, mitigando riscos
técnicos, regulatérios (de reconhecimento) e financeiros para a empresa, através de estudos,
pareceres e relatérios técnicos da area.

Prestar consultorias técnicas para as areas operativas e de manutencdo do negdcio na sua area de
especialidade para os temas de menor complexidade, providenciando e ou encaminhando
solucGes as demandas.

Realizar a gestdo, controle dos riscos, implantacdo, realizagdo financeira e qualidade na
implanta¢do e acompanhamento das obras de Reforcos e Melhorias em SEs e LTs da empresa, em
projetos menos complexos, sob supervisdo e ou conforme as orientacdes recebidas, buscando
atingir os resultados planejados de projeto quanto de negdcio (capitalizagdo).

Participar, acompanhar e sob orientagao controlar os custos das obras, prazos, escopos e riscos
dos empreendimentos, garantindo o atingimento dos parametros aprovados nos planos de
negdcios.

Manter sob controle os contratos EPCs (engenharia, gestdo de compras e construgdo), bem como
os demais servigos técnicos necessarios aos empreendimentos, conforme a base regulatéria,
normas e procedimentos, parametros de qualidade e segurancga exigidos, assim como prover a
capitalizagao dos ativos implantados, seguindo orientagdes detalhadas e recebendo supervisdao
dos trabalhos elaborados.

Realizar a gestdo dos portfélios e dos projetos de implantagao de empreendimentos da expansdo
da Geracdo e Transmissdo, normatizando e promovendo a utilizacdo da metodologia de
gerenciamento de projetos de forma a garantir a integracdo das a¢des de planejamento, projeto,
aquisicdes, liberacdo de areas, meio ambiente, construcdo e comissionamento de instalacGes dos
empreendimentos para possibilitar a realizacdo das obras conforme planejamento e necessidades
dos clientes internos e externos.

Promover a formatacdo do portfolio de empreendimentos de expansdo da Geragdo e Transmissdo
e das atividades de engenharia associadas, dentro do programa de investimentos e Planejamento
Estratégico da DGT, orientando os lideres e gestores de empreendimentos sobre a metodologia
de gerenciamento de portfdlio e projetos.

Auxiliar na administracdo e atualizacdo das ferramentas de gestdo de projetos dos
empreendimentos de expansdo da Geragao e Transmissdo, e prestar suporte as areas relacionadas
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ao projeto, construcdo, telecomunicacdes, manutencao, entre outros, de forma a garantir a
confiabilidade e atualizacdo das informacgdes.

Auxiliar na implanta¢do e gerenciamento do banco de dados de riscos e licdes aprendidas dos
empreendimentos, promovendo praticas para sua permanente alimentagdo e dissemina¢do no
ambito da DGT, assim como incorporando os conhecimentos gerados na melhoria e otimizacdo
dos processos e projetos, buscando melhoria continua no processo de expansao e otimizacao de
resultados.

Auxiliar no planejamento, controle e monitoramento do cumprimento das ac¢des voltadas a
realizacdo dos projetos de investimento e de despesa operacional e controle de ativos dos
empreendimentos de expansao da Geragao e Transmissao.

Auxiliar no desenvolvimento das ferramentas, indicadores e relatdrios para gestdo do portfdlio e
dos projetos da expansdo, para medir, acompanhar e controlar o desempenho, emissdo de
informacdes Uteis para gestdo de projetos nos aspectos fisicos, financeiro, regulatdrio e qualidade.
Auxiliar na elaboracdo e atualizacdo dos modelos e padrdes de cronogramas para os diversos tipos
de empreendimentos e projetos de geracdo e transmissdao no ambito da DGT, considerando as
melhores praticas de gestdo de projetos e as particularidades, licdes aprendidas e riscos de cada
negdcio, assim como acompanhar e reportar o andamento dos cronogramas, incluindo a apuracao
do desempenho fisico e financeiro e tendéncias dos projetos, assim como propondo medidas de
otimizacdo e recuperacao do prazo visando o atendimento aos objetivos dos projetos.

Auxiliar no gerenciamento dos custos, prazos, escopos e riscos dos empreendimentos de expansao
da Geracdo e Transmissdao, no intuito de assegurar as premissas estabelecidas nos Planos de
Negdcios aprovados dos Projetos.

Auxiliar no planejamento e definicdo da estratégia de implantacdo dos empreendimentos de
expansdo da Transmissdo, bem como os requisitos contratuais, considerando as diretrizes
estabelecidas nos Planos de Negdcios dos Projetos, os prazos regulatérios determinados pela
ANEEL e restricbes sistémicas, visando viabilizar a execucdo fisica dos empreendimentos e a
rentabilidade prevista nos planos de negécios.

034 ENGENHEIRO DE PROCESSOS DE SUPORTE - Formacao Engenharia Civil
Fungdes: Engenheiro de Planejamento de Compras JR; Engenheiro Auditor JR; Engenheiro de
Gestao de Imoveis e Manutengao Predial JR; Engenheiro de Regulagao JR.

Realizar auditorias in loco por meio de vistorias, inspecdes e observagdes de obras, instalagdes e
atividades, com énfase na avaliagdo técnica (operagdo, expansdo e manutengdo de servigos de
distribuicdo, geragdo e transmissdo de energia) e em aspectos de salde e seguranga, em especial
voltados a exposi¢ao ao risco elétrico.

Apoiar a execu¢do dos trabalhos para que estejam em conformidade com as diretrizes
estabelecidas e com as técnicas de auditoria de (i) indagagao; (ii) observagao; (iii) exame; e (iv)
reexecugao; aplicando corretamente os procedimentos de amostragem estatistica, extracgdo,
anadlise e tratamento de bases de dados, a partir de ferramentas especificas para grandes volumes
de dados, sempre com suporte dos Engenheiros Auditores mais experientes.

Apoiar no desenvolvimento do processo de estudos de otimizagdo de ativos imobiliarios, visando
maximizar a ocupacao de instalagdes, com reducao de custos e obtencao de ganhos corporativos,
identificando imdveis prescindiveis para alienacgdo, e viabilizando a adequacdo de edificagGes para
adensamento de empregados e atividades, por meio de reformas e obras de ampliacdo em
instalagGes de escritorio, agéncias de atendimento e bases operativas.

Atualizar as instrucOes de ativos imobilidrios referentes aos processos de engenharia de imdveis,
incluindo a padronizacdo de constru¢des da Cemig, de forma a estabelecer diretrizes para
conducgdo desses processos pelas demais areas da Empresa.

Participar no desenvolvimento dos processos de estudo fundidrio de empreendimentos, de
compra e constituicdo de serviddao de iméveis, elaborando relatérios técnicos conforme a NBR-
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14653 — Avaliacdo de Bens e compreendendo também as atividades de topografia, cadastro,
parecer, pericias técnicas, avaliacdo de imdveis urbanos e rurais, negociacdo, escrituracao e
registro, com o objetivo de propor alternativas para aimplantagao de empreendimentos da Cemig,
em conformidade com o planejamento da Empresa, para implantacdo de reservatdrios de usinas
hidrelétricas e aproveitamentos hidrelétricos, subesta¢des, linhas da Distribuicdo e da
Transmissdo, Redes da Distribuicdo, EstacGes Repetidoras, Centrais Edlicas, Usina Solar
Fotovoltaica ou outros empreendimentos de interesse da Empresa.

Levantar dados para a elaboracdo de especificagGes técnicas para contratacdo de servigcos de
engenharia, incluindo avaliagdo do valor de mercado de imdveis para aquisicdo, loca¢do, alienagao,
regularizacao fundiaria, pericias e assisténcia técnica em processos judiciais de aquisi¢do,
constituicdo de serviddo de imédveis e outros correlatos, visando a implantacdo de
empreendimentos do grupo Cemig em todo territdrio nacional.

Apoiar na administragdao do processo de alienagdo dos imdveis inserviveis aos negocios da
Empresa, por meio da venda do portfélio de imédveis relacionados em pregao atendendo as normas
e legislagao vigente, gerando caixa e incluindo a gestdo da adimpléncia dos imdveis vendidos,
otimizando os custos do patrimoénio imobilidrio.

Participar no pleno funcionamento e a confiabilidade das instalag¢des, inclusive das areas mais
criticas da companhia como Centro de Operacdo do Sistema — COS, Centro de Operacdo da
Distribuicdo — COD e Data Center — Tl, por meio da aplicacdo de normas, legislacGes e projetos na
execucdo de obras civis.

Participar do controle do processo de regularizacdo imobilidria e fundidria, por meio do
atendimento de todas as necessidades legais relacionadas, gerando relatdrios e indicadores dos
avancos no processo, de forma a atender as demandas internas da Empresa e de instituicbes
externas como érgdos ambientais, ministérios publicos, entre outros.

Elaborar e analisar relatérios ou laudos técnicos de inspecdes, realizar vistorias de engenharia e
avaliacdes em instalagcGes prediais e industriais, com o objetivo de atestar informagdes fornecidas
sobre as edificacGes da Empresa e subsidiar decisdes gerenciais ou corporativas.

Atuar na proposicdo de diretrizes e estratégias de prospeccdo e de desenvolvimento de
fornecedores de material e de prestadores de servicos, buscando alternativas de baixo custo,
novas solucdes de mercado, tecnologias mais avangadas, maior competitividade comercial nas
compras e adequacdo as politicas e diretrizes de suprimento da Cemig e melhores praticas de
mercado.

Apoiar o desenvolvimento da sistematica de gestdao dos fornecedores chave, mapeando suas
capacidades produtivas, suas carteiras de negécios, seus subfornecedores estratégicos, suas
tecnologias e planos estratégicos.

Propor estratégias, instru¢des, procedimentos, métodos de trabalho, planejamento e execugdo
para a execu¢do de atividades que visam o cumprimento das diretrizes estratégicas de
planejamento e compras da Empresa, com observancia dos requisitos regulatérios e legais.
Apoiar processos de pré-qualificacdo de fornecedores de materiais e de servigos, nacionais e
estrangeiros, quanto aos aspectos técnicos, apoiar na gestao do processo de inspeg¢do de material
e de verificagdo de servigos fornecidos direta ou indiretamente, de acordo com as normas técnicas
pertinentes e alinhamento as estratégias de compras da Companhia.

Apoiar na defini¢cdo dos critérios para a habilitacdo de fornecedores de material, equipamentos e
prestadores de servicos e solucdes integradas, para participarem de processos de compras.
Apoiar nas demandas de inspe¢do em materiais e servicos com base em normas técnicas nacionais
e internacionais, por meio de analise técnica com base no histdrico de qualidade do fornecedor e
do material e / ou servico, visando assegurar o correto cumprimento dos procedimentos exigidos
nos editais de licitacao e contratos e a qualidade dos materiais e servicos.

Acompanhar o desempenho e o atendimento das clausulas contratuais de fornecimento de
servigcos e materiais, assegurando o cumprimento das exigéncias e compromissos acordados, bem
como apurar e controlar seus indicadores de desempenho, contribuindo para a satisfacdo dos
clientes internos em suas necessidades de suprimentos.
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30.

31.

Acompanhar e controlar as solicitagdes de processos de garantia de materiais, orientando a equipe
técnica e atuando na solucdo de situacdes complexas, envolvendo stakeholders internos e
externos.

Apoiar no desenvolvimento do processo de planejamento integrado, por meio das atividades de
previsdo de demanda, planejamento e anadlises de restri¢des, visando garantir o atendimento das
necessidades de suprimentos para toda a Empresa em suas demandas de aquisicdo de materiais e
servicos, dentro das especificacdes técnicas estabelecidas, custos competitivos e prazos
acordados.

Apoiar tecnicamente a avaliacdo dos prestadores de servicos, desenvolvendo estudos de casos e
solucGes de acordo com as melhores praticas de engenharia.

Participar na definicdo das estratégias de compras, apoiar na precificagao, utilizando ferramentas
de Strategic Sourcing, tais como: Make or Buy, TCO, Should Cost, Spend Analysis e contratacdo de
todos os materiais e servicos relacionados a engenharia e solugdes integradas (turn-key)
necessarios para as atividades da companhia cumprindo requisitos legais e regulatdrios.
Participar nos processos de revisdo tarifaria periddica e reajuste tarifario anual, auxiliando na
analise e validacdo dos documentos e arquivos gerados nos aspectos de engenharia, com o
objetivo de garantir o correto repasse tarifario visando a preservacao do equilibrio econémico
financeiro das concessoes.

Participar nos Grupos de Trabalho de Tomadas de Subsidio, Audiéncias e Consultas Publicas nos
assuntos de engenharia, por meio de reunifes e intervencdes junto ao Orgdo Regulador e
associacoes, discutindo, avaliando e elaborando estudos de impacto sobre o tema em discussao,
visando preservar os interesses da Cemig e a elaboracdo de documentos com as contribuicdes
consolidadas para envio nos prazos estabelecidos.

Apoiar na orientacdo, em conjunto com os demais 6rgdos da Empresa, os processos de solicitacao
de prorrogacdo das concessGes da Empresa, monitorando seus prazos de vencimento e
observando mudancas na regulamentacdo e / ou na estrutura societaria.

Participar, junto ao o6rgdo regulador, nos processos de obten¢do de outorga, com anadlise
regulatoria da documentacdo técnica necessdria (diagrama unifilar, ficha técnica do
empreendimento, e outros relacionados).

Participar na discussdo, em conjunto com o érgdo regulador e com as demais dreas da empresa
(operacionais, engenharia e planejamento), solucGes de carater técnico que atendam a regulacado
vigente, minimizando impacto de penalidades e maximizando o resultado da Cemig.

Apoiar internamente na adequac¢do das dreas operacionais aos procedimentos técnicos de
engenharia do segmento de distribuigdo relativos a medicao, solicitacdo de fornecimento, acesso,
qualidade de energia, dentre outros, estabelecidos nas regulamentag¢des técnicas, comerciais e
econdmico-financeiros vigentes.

Apoiar na analise técnica-regulatéria dos indicadores de qualidade do fornecimento de energia
DEC e FEC (indicadores coletivos de continuidade, DEC (Duragdo Equivalente de Interrupgéo por
Unidade Consumidora) e FEC (Frequéncia Equivalente de Interrupgdo por Unidade Consumidora),
essenciais para a manutengao da concessao do servigo publico de distribuigdo.

Apoiar nas orientagdes as areas operacionais nos requisitos de engenharia para a adequagao
regulatdria dos processos pertinentes a implementacdo, operagdo e gestdo dos ativos de geracdo,
transmissao e distribuicao.

Apoiar internamente na adequac¢do das areas operacionais aos procedimentos técnicos do
segmento de geracao e transmissao relativos aos Procedimentos de Rede, publicados em conjunto
pela ANEEL e ONS e os procedimentos técnicos do segmento de comercializagdo, constantes nos
Procedimentos de Comercializacao publicados pela CCEE.

Participar em parecer sobre transferéncias de ativos, de forma onerosa ou ndo, entre Cemig D,
Cemig T e terceiros.
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035_ENGENHEIRO DE PROCESSOS DE SUPORTE - Formacgao Engenharia Elétrica
FungGes: Engenheiro de Planejamento de Compras JR; Engenheiro Auditor JR; Engenheiro de
Comercializagdo de Energia no Atacado JR; Engenheiro de Comercializagdo JR; Engenheiro de

Gestao de Imdveis e Manutencgdo Predial JR; Engenheiro de Planejamento do Mercado de Energia

10.

JR; Engenheiro de Regulacio JR; Engenheiro de Riscos de Energia JR; Engenheiro de
Sustentabilidade e Eficiéncia Energética JR.

Apoiar na etapa de levantamento preliminar dos trabalhos, efetuando o planejamento e a
execucdo, buscando avaliar: (i) novos riscos ou ja existentes; (ii) vinculo com o planejamento
estratégico; (iii) trabalhos e planos de acdo anteriores; (iv) elementos de controles internos para
localidades auditdveis; (v) sistemas informatizados a serem auditados nas empresas do grupo; (vi)
documentacdo encaminhada pelas areas; e (vii) demais informagdes relevantes para
entendimento do processo e definicao de escopo.

Realizar auditorias in loco por meio de vistorias, inspecdes e observacdes de obras, instalacdes e
atividades, com énfase na avaliacdo técnica (operacdo, expansdo e manutencdo de servigos de
distribuicdo, geracdo e transmissdo de energia) e em aspectos de salde e seguranca, em especial
voltados a exposicao ao risco elétrico.

Participar na andlise e consolidacdo, junto a CCEE e 4reas técnicas da Companhia, do controle dos
dados de medicdo de grandezas elétricas dos ativos de clientes livres / especiais, ativos de geracio,
linhas de transmissdo e distribuicdo que impactem nos processos de faturamento de clientes
livres/especiais, bem como na contabilizacdo dos resultados das empresas do grupo Cemig na
CCEE.

Participar da andlise e interpretacdo de diagramas elétricos de clientes corporativos e acessantes
ao sistema de Distribuicdo, verificando a sua aderéncia as configuracGes realizadas no sistema de
faturamento da empresa, auxiliando nas validagdes e assegurando o correto cdlculo das grandezas
elétricas a serem faturadas.

Desenvolver processos de engenharia (de menor complexidade / valor) de comercializacdo,
geracado e distribuicdo de acordo com as estratégias estabelecidas, identificando as necessidades
dos clientes corporativos de seu segmento / porte e as oportunidades no mercado competitivo,
interagindo com as dreas internas técnicas, de planejamento, financeira, juridica, regulatéria e
outras relacionadas da Empresa, com o objetivo de efetivar vendas, maximizar os resultados,
aumentar a participagdo no mercado e valorizar a marca.

Apoiar nas anadlises das consultas e solicitagdes de acesso ao sistema elétrico feitas pelos clientes
corporativos, geradores e empresas distribuidoras de energia, participando da avalia¢do técnica e
financeira das alternativas apresentadas pelas areas técnicas da Cemig.

Contribuir no aumento da participacdao de mercado, através da identificacdo de novas cargas e
expansdes previstas pelos consumidores dentro e fora da area de concessdo, buscando
informacdes estratégicas internas, na Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica — CCEE e no
mercado nacional.

Levantar dados para a elaboragdo de especificagGes técnicas para contratagdo de servigos de
engenharia, incluindo avaliagdo do valor de mercado de imdveis para aquisi¢ao, locagdo, alienagao,
regularizacdo fundiaria, pericias e assisténcia técnica em processos judiciais de aquisicdo,
constituicdo de serviddo de imdveis e outros correlatos, visando a implantacdo de
empreendimentos do grupo Cemig em todo territdrio nacional.

Participar no pleno funcionamento e a confiabilidade das instalacGes, inclusive das areas mais
criticas da companhia como Centro de Operacdo do Sistema — COS, Centro de Operac¢do da
Distribuicdo — COD e Data Center — Tl, por meio da aplicagdao de normas, legislacdes e projetos na
execucdo de obras civis e elétricas aplicadas a facilities, responsabilizando-se tecnicamente pelos
projetos basicos e executivos, e também planejando intervengcbes em equipamentos
eletroeletronicos e eletromecanicos das instalagGes criticas.

Apoiar no acompanhamento e controle da eficiéncia na fiscalizacdo e gestdo técnica de contratos,
verificando o cumprimento do objeto contratado, de direitos e obriga¢des, otimizando custos e
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recursos na prestacao do servico, englobando medicdo, gestao de prazo de vigéncia, aditivo,
apostilamento, termo de quitacdo, otimizacao de escopo, qualidade do servico prestado e outras
medidas administrativas pertinentes, bem como realizar aprovacdo de documentos fiscais,
visando a realizacdo adequada do contrato.

Identificar ndo conformidades em materiais, especialmente naqueles envolvidos em acidentes
com vitimas, realizando vistorias e auditorias de processos industriais, quando necessarios, e
fornecendo os dados técnicos aplicaveis as seguradoras e seus agentes, a Geréncia de Saude e
Seguranca do Trabalho e ao usuario do material.

Apoiar tecnicamente a avaliacdo dos prestadores de servigos, desenvolvendo estudos de casos e
solucGes de acordo com as melhores praticas de engenharia.

Apoiar tecnicamente a avaliacdo dos prestadores de servigos, desenvolvendo estudos de casos e
solucGes de acordo com as melhores praticas de engenharia

Participar no planejamento da carga global de energia e as demandas maximas das subestacdes e
seus crescimentos mensais, por meio do acompanhamento da evolugcdo do mercado, da analise
histérica das demandas mdaximas verificadas, sazonalidade mensal e a participacdo percentual da
carga, a fim de prestar informacdes para o planejamento do sistema elétrico da Empresa.
Participar na preparacdao do Plano de Ampliacdo e Reforco — PAR, no tocante as projecdes de
demandas, por meio de estudos e projecdes de carga ativa, reativam e global da Cemig, utilizando
os valores calculados das projecdes das subestacGes e associando as cargas de clientes e
expansodes, visando atender a regulamentacado e subsidiar o planejamento do sistema elétrico e a
contratacdao do Montante de Uso do Sistema de Transmissdao — MUST.

Apoiar no fornecimento dos dados de carga referente a projecao de demanda da Cemig ao ONS
para os estudos de planejamento da operagdo elétrica, atendendo ao drgdo regulador, de acordo
com os procedimentos de rede da Distribuicdo.

Participar na proje¢do das demandas energéticas maximas da Empresa e do segmento de ponta
num horizonte de tempo pré-definido, utilizando o sistema de informacGes de mercado para a
EPE, de forma a nortear os estudos de cendrios macroeconomicos, balanco energético nacional e
planos de expansdo de energia, de acordo com os regulamentos do érgdo competente.

Participar na elaboracdo de estudos e revisGes para o Plano Mensal da Operagdo — PMO,
projetando o montante de energia e demanda para atender a Distribuidora e subsidiar o ONS na
definicdo de diretrizes eletroenergéticas de curto prazo, de modo a otimizar a utilizacdo dos
recursos de geragao e transmissao do Sistema Interligado Nacional — SIN.

Apoiar internamente na adequac¢do das dreas operacionais aos procedimentos técnicos de
engenharia do segmento de distribuigdo relativos a medicao, solicitagdo de fornecimento, acesso,
qualidade de energia, dentre outros, estabelecidos nas regulamentag¢des técnicas, comerciais e
econdmico-financeiros vigentes.

Apoiar internamente na adequag¢do das dreas operacionais aos procedimentos técnicos do
segmento de gerac¢do e transmissdo relativos aos Procedimentos de Rede, publicados em conjunto
pela ANEEL e ONS e os procedimentos técnicos do segmento de comercializagdo, constantes nos
Procedimentos de Comercializagdo publicados pela CCEE.

Apoiar na estruturagdo e acompanhar os equipamentos elétricos apropriados e capitalizados nas
obras de investimento em consonancia com os padrdes construtivos e resolugcdes aprovadas /
autorizadas pelo regulador.

Apoiar na definicdo dos montantes de energia a serem declarados pela Empresa referentes as
necessidades nos leildes regulados e nos processamentos do mecanismo de compensacao de
sobras e déficit, por meio de analises estatisticas e de otimizacdo, para o atendimento aos
parametros regulatérios de contratacdo minima e repasse tarifario.

Acompanhar o portfélio de contratos e contabilizagdo da CCEE, visando calcular os desvios
contratuais em relagdo as projec¢des de curto prazo, monitorar a evolucdo do lastro para venda de
energia e percentual de desconto repassado ao mercado incentivado, bem como andlise dos
contratos de venda de energia aos clientes livres.
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24. Participar na prospecgao de projetos de sustentabilidade e de eficiéncia energética destinados ao
desenvolvimento de novas tecnologias, a inovacdo e as melhores praticas, verificando o
alinhamento destas iniciativas com os planos de investimento, gerando beneficios e comprovando
resultados de performance, desempenho, regulatdérios ou de necessidades de mercado.

25. Implantar projetos de eficiéncia energética, elaborar documentacdo contratual, participar do
controle de indicadores de desempenho para a apura¢do de seus resultados / mensuragao de seus
objetivos, em conformidade com o planejamento fisico e financeiro dos projetos aprovados e de
acordo com os procedimentos da area.

26. Acompanhar e participar da realizacdo de estudos técnicos de melhoria dos processos de eficiéncia
energética, de acordo com os padrdes e procedimentos estabelecidos, visando aprimora-los e
garantir a implanta¢do das melhorias identificadas de forma continua.

036 _METEOROLOGISTA - Formacao Meteorologia
Funcao: Meteorologista JR.

1. Realizar, inicialmente sob orientacdo de profissional PL ou SR, previsGes meteoroldgicas para
planejamento de operacgdo segura e estratégica de reservatorios da empresa (controle de cheias e
secas e seguranca da usina e de terceiros), previsoes e climaticas para subsidio na precificacdo da
energia, apoio a gestao de riscos, alertas meteoroldgicos, localizacdo de tempestades, queimadas,
estudos de radiacdo solar para empreendimentos fotovoltaicos e de ocorréncia de ventos para
operacdo e expansdo de usinas edlicas etc.,, visando contribuir tecnicamente com a
sustentabilidade e estratégias dos negdcios da empresa.

2. Participar da producdo de informagbes meteoroldgicas para determinacdo da curva de precos
elaborada pelo Comité de Gerenciamento de Riscos de Energia da Cemig — CGRE, através da
elaboracdo de previsdo climatica, assim como possibilitar a previsdo do Preco de Liquidacdo da
Diferencas — PLD e assim contribuir para tomadas de decisdo em compra e venda de energia e a
melhoria dos resultados financeiros da empresa.

3. Atender as orientagdes técnicas e prioridades pactuadas com o Meteorologista Sr, e ou Pl, ou em
sua auséncia seguir as diretrizes emanadas da geréncia da area, para subsidiar a previsao
hidroldgica e subsequentemente a previsdao de energia natural afluente, por meio da elaboragao
da previsdo de tempo e clima para os horizontes de curto (alguns dias) e longo prazo (meses).

4. Contribuir para o desempenho de indicadores dos negdcios de D e T, minimizando penalidades
financeiras e danos a imagem da empresa, através de suporte as atividades de avaliagdo das
condi¢des atmosféricas atuais e pregressas e participagdo na emissao de alertas meteorolégicos,
para subsidiar o controle de cheias com reservatdrios, a operagdao e manutengdo das linhas da
Transmissdo e Distribuicao.

5. Subsidiar a operagao dos parques edlicos da Empresa e a prospecgao de novas oportunidades de
negdcio, conforme as orientagdes e parametriza¢do recebida, para preparac¢do das informagdes,
através do monitoramento e elaboracdo da previsdo de vento para pontos estratégicos do
territério nacional.

6. Prestar suporte ao organizador / consolidador das informac&es, Engenheiro Sr ou PL, responsavel
técnico centralizador das informagGes meteoroldgicas da empresa, para disponibilizacdo das
informacGes para subsidiar a estratégia de novos negdcios de geragdo, por meio do
monitoramento das varidveis relacionadas a radia¢do solar avaliando o potencial fotovoltaico
existente.

7. Participar da elaboracdo de laudos meteoroldgicos sobre eventos severos que impactaram os
negocios da Empresa, de modo a evitar multas dos érgdos reguladores e agées na justica.

8. Identificar, monitorar e prever, inicialmente sob orientacdo de Meteorologista PL e SR, a evolugdo
de focos de queimadas nas proximidades de linhas de distribuicdo e transmissdo no sentido de
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10.

11.

mitigar os impactos na disponibilidade dos ativos de D e T e no fornecimento de energia, além do
cumprimento regulatério e legal.

Participar de pesquisas, apoiar na preparagao e desenvolver dados e informagdes meteoroldgicas
e hidro meteoroldgicas, disponibilizando-as a equipe (Sr e o Geréncia da drea), para analise e
repasse aos orgaos oficiais e centros de pesquisa, universidades, imprensa e outros.

Atender as demandas da area, seguindo orientagdes e discutindo as alternativas e prioridades com
o responsavel dos trabalhos técnicos, (Sr), para elaborar, promover e subsidiar os estudos sobre
variabilidade e mudancas climaticas demandados pelas areas de negdcios da empresa.

Apoiar na elaboracdo de proposicdo de especificagcdes técnicas e no apoio a gestdo de contratos
(escopo, prazo e custos), de menor complexidade da area, fornecendo dados técnicos e
financeiros, assim como alimentar o Sistema de Gestdo da Qualidade — SGQ da cadeia de valor da
DGT, mantendo atualizados os indicadores, processos, ndo conformidades, bem como atuando
para a atendimento das demais demandas internas da empresa.

037_TECNICO - Formagdo em Cartografia ou Agrimensura
FungoOes: Técnico de Planejamento Hidroenergético I; Técnico de Expansao e Implantac¢do da
Geragdo e Transmissao I.

Apoiar em demandas técnicas da expansdo da geracdo e transmissdo, com orientacdo dos
engenheiros e técnicos mais experientes da drea, acompanhando e executando rotinas em geral,
tais como levantamento de informagGes para atualizacdo de especificagdes técnicas e de
procedimentos, participando e lancando informagdes e verificagdes de cadastro de dados e
equipamentos nos sistemas, bem como outras atividades.

Prestar suporte e apoiar nas atividades dos engenheiros em estudos e projetos de menor
complexidade, conforme sua formacdo, (elétrica, civil etc.), e em controles de novos
empreendimentos da Geragdo e Transmissdao, due diligence, M&A, leildes, engenharia do
proprietario e fiscalizacdo de obras, visando fluidez e conformidade dos processos para contribuir
com o retorno dos investimentos.

Apoiar estudos e desenvolvimento de projetos basicos e de concepcdo de empreendimentos de
Expansdo da Geragdo e Transmissao, por meio de calculos simples e atividades rotineiras,
recebendo orienta¢des constantes e "supervisao”, seguindo os critérios preestabelecidos.
Atender, sob orienta¢do, as demandas de engenharia e prioridades estabelecidas pela geréncia,
prestando suporte as atividades rotineiras, assim como efetuar desenhos e croquis em CAD / BIM,
conferéncia, visitas técnicas de projeto e obras, bem como arquivamento e controle da
documentagdo, entre outras.

Atuar em campo no acompanhamento dos empreendimentos da area, de sua atuagao, sob
supervisdao mais frequente, visando fiscalizar as atividades e desenvolvimento das obras, dentro
dos parametros de qualidade, seguranca e prazos predefinidos para os empreendimentos,
conforme as orientagGes estabelecidas (cuidando da parte fisica), atendendo sequéncia de
atividades definidas pelos engenheiros da equipe, assim como efetuar o acompanhamento do
cronograma de execucdo no local e reportar quaisquer desvios identificados e ou projetados.
Realizar, conforme as orientagdes constantes, as acdes in loco para evitar clains e solicitagdes de
aditivos das contratadas, através de registro didrio das atividades / problemas dos
empreendimentos.

Auxiliar na metodologia de Gestdo de Portfélio e Projetos de geracdo e transmissdo no ambito da
DGT, na criagdo de modelos, procedimentos, indicadores, configuracdo de ambientes e
ferramentas, atualizacdo de cronogramas, analises de risco.

Auxiliar no monitoramento do desempenho dos Projetos no ambito da DGT, mapeando os riscos,
atualizando os indicadores de desempenho fisico-financeiro, apresentando propostas para
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maximizar as oportunidades e minimizar as ameacas desses riscos, de modo a otimizar o
atingimento das metas pactuadas no planejamento estratégico da companhia.

9. Atuar em tarefas rotineiras de baixa complexidade da area, referente a demanda hidrolégica,
sedimento métrica, climatoldgica e energética diversas, auxiliando na execucdo das atividades de
planejamento hidraulico e energético da operagdo do parque gerador da Cemig, recebendo
orientacdes detalhadas, contribuindo para as areas da Geracgdo, Transmissao e Distribuicdo, além
de auxiliar na emissdo dos alertas de cheias para Defesa Civil.

10. Participar das atividades da area, sob supervisdo, nas demandas de inspe¢bes, acompanhamento,
fiscalizagdo execucdo e instalagGes de reforma de postos fluviométricos, linimétricos, sedimento
métricos, pluviométricos e evaporimétricos, localizados na estrutura de pontes rodovidrias, as
margens de cursos d’agua, visando a obtencdo de dados necessarios para poder participar do
planejamento hidraulico e energético da operacdao do parque gerador da Cemig entre outras
tarefas na area. Cargo de acesso, énfase para participacdo e apoio a equipe).

11. Acompanhar os demais técnicos Il e lll nas atividades da drea, apoiando e participando das rotinas
de inspecoes, fiscalizacdes, instalacdes e reformas de estacdes linimétricas e pluviométricas, de
forma a contribuir para a sua integridade, qualidade e a transmissdo da informacado, fundamentais
a seguranca operacional dos aproveitamentos hidrelétricos e das comunidades localizadas a
jusante dessas barragens.

12. Participar de diversas demandas da drea como apoio e auxilio na fluidez dos processos,
observando e verificando a execucdo dos calculos realizadas pelos Técnicos Il e lll, de varidveis
hidrometeoroldgicas de dados medidos em campo, entre outras demandas técnicas para suporte
e obtencdo de conhecimento das tarefas.

13. Auxiliar nas atividades e nos projetos de geoprocessamento, bem como na conversdo e na
integracdo das bases de dados utilizados nas andlises espaciais, envolvendo dados
georreferenciados, seguindo as orientacdes e esclarecendo duvidas com os técnicos mais
experientes, engenheiros e ou geréncia da equipe.

14. Participar das analises e das consolida¢des de dados de medicdo da Geragdo, comparando e
monitorando as diferencas entre os pontos correlatos e se estdo dentro das faixas de toleradncia,
de forma a subsidiar o processo de comercializacdo de energia e diversas areas da Empresa, com
dados de medi¢do da Geragao consistentes.

15. Atuar na elaboragdo de especificacGes técnicas, auxiliar na confecgdo de relatérios e andlises sob
orientagao, assim como cumprir com os requisitos necessdrios para atendimento ao Sistema de
Gestdo da Qualidade — SGQ da cadeia de valor da Diretoria de Gerag¢ao e Transmissdao — DGT,
contribuindo para manter atualizados os indicadores e demais atividades do processo.

16. Participar no desenvolvimento de sistemas voltados para o planejamento energético e integragao
daqueles existentes, atualizagdo tecnoldgica, automacgao de rotinas, gestdo de banco de dados
informatizados e supervisdo dos sistemas computacionais de telemetria.

038 _TECNICO - Formacéo Técnico em Eletroeletrénica
Fungoes: Técnico de Comercializagao I; Técnico de Controle de Medi¢ao e Perdas da Distribuigao I;
Técnico de Gestao de Ativos da Distribuicao I; Técnico de Sistema Elétrico da Distribuigdo I; Técnico
de Gestdo da Operagdo da Distribuigcdo I; Técnico de Operacao de Geracdo e Transmissao I; Técnico
de Operacdao em Tempo Real de Gerac¢ao e Transmissao |; Técnico de Orgamento e Projetos de
Redes da Distribuicao I; Técnico de Padronizagdo e Controle da Distribui¢ado I; Técnico de
Planejamento de Ativos de Geragao I; Técnico de Planejamento de Ativos de Transmissdo I; Técnico
de Programagao Integrada de Servicos I; Técnico de Supervisdo e Controle do Sistema Elétrico de
Distribuicdo I; Técnico de Suporte e Gestao de Manutencgdo de Alta Tensdo I.

1. Acompanhar junto as areas técnicas internas o atendimento as solicitagdes de intervenc¢des no
sistema elétrico que envolvem os clientes corporativos, programadas ou em tempo real,
verificando as reprogramacoes, corre¢des de eventuais desvios e outros relacionados.

Classificagdo: Publico



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Levantar dados para subsidiar as diversas areas da Diretoria Comercial com informacdes
referentes a ocorréncias do sistema elétrico que possam afetar o relacionamento comercial com
os clientes corporativos atendidos no ambito da Diretoria.

Participar na programacdo em tempo real para efetivar suspensdo de fornecimento por
inadimpléncia de acessantes, respeitando a legislacdo vigente, os prazos legais, critérios técnicos
e de seguranga.

Efetuar controle das reclamacgGes sobre qualidade e continuidade do fornecimento de energia
elétrica, bem como acompanhar e controlar a execucdo de medidas de correcdo e obras,
observados os requisitos técnicos e regulatdrios vigentes.

Acompanhar o desempenho da telemedicdo de clientes BT e MT cativos, por meio do
monitoramento no software de MDM (Meter Data Management), gerar as notas de servicos de
instalacdo/manutencdo, atuar junto as areas prestadoras de servigcos, quando necessario.
Realizar cadastros de equipamento nos sistemas corporativos, viabilizando o processo de
faturamento.

Realizar extracdo e carregamento de dados de medicdo nos sistemas corporativos para a
atendimento os Procedimentos de Comercializagao da CCEE.

Extrair e encaminhar dados de medicdo, apoiando a area comercial nas demandas corporativas.
Realizar as rotinas de controle, verificacdo e distribuicdo de materiais e equipamentos de medicao.
Realizar andlises e correcdes pontuais nos registros de interrupgdes para fechamento do banco de
dados de interrupcdes, garantindo a fidedignidade dos registros com as ocorréncias em
atendimento aos requisitos regulatérios de apuracado de indicadores de continuidade.

Elaborar, sob supervisdo e orientacdo, diagndstico (de continuidade de fornecimento e qualidade
do produto) de problemas de qualidade da energia de problemas de menor complexidade de
qualidade fornecida a clientes especiais e propor solugbes para os problemas constatados,
emitindo os devidos relatos, garantindo o cumprimento dos prazos e requisitos regulatérios
especificos e com foco na satisfacdo dos clientes.

Monitorar a realizagdo de medi¢cdes permanentes de qualidade da energia, incluindo medicGes
amostrais de tensdo ANEEL, verificando a partir dos relatérios dos sistemas de medicdo e de gestdo
da Distribuicdo, a instalacdo das medicGes e a aquisicdo dos dados, a fim de permitir a analise dos
dados de medicGes associadas a reclamagdes de consumidores e o atendimento da obrigacdo
relatéria de envio mensal dos dados das medi¢cdes amostrais.

Realizar analise de registros de eventos no Sistema Elétrico da Distribui¢cdo que possam ter afetado
unidade consumidora e da documentagdo (laudo e orgamento) apresentado pelos clientes que
solicitaram ressarcimento de danos, e atendendo os prazos regulatérios do processo, observando
se os valores envolvidos estdo condizentes com a pratica de mercado, e com foco na satisfagdo do
cliente.

Elaborar estudos de menor complexidade que envolvam reequilibrio dos circuitos, alteragdes da
topologia da rede de média tensdao, melhorias na confiabilidade e coordenag¢do da protegdo dos
fusiveis dos novos projetos, elaboragdo de curva tipica dos alimentadores, avaliagdo do
carregamento e tensao das manobras programadas do sistema elétrico de média tensao com a
utilizacdo de softwares especificos e critérios vigentes, a fim de garantir a correta operagao do
sistema elétrico e consequente seguranca das instalacdes e das pessoas e também melhorar os
resultados dos indicadores de continuidade e de custos operacionais.

Auxiliar no desenvolvimento de novos padrdes, novas tecnologias e solucdes de engenharia e
automacdo, bem como apoiar na elaboracdo de desenhos técnicos, especificacBes técnicas,
procedimentos e instrucdes de trabalho de ativos e solu¢des de automacao, para proporcionar a
sua correta aplicacao.

Auxiliar na elaborac¢ao de estudos de menor complexidade e sob orientagdo, para o planejamento
de expansdo e prioriza¢do do plano de obras, perdas técnicas e estudos de acesso de cargas e
geradores ao Sistema Elétrico de Distribuicdo de baixa, média, e alta tensdo, aéreo e subterraneo,
utilizando softwares de fluxo de poténcia e outras ferramentas computacionais.
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Preparar, organizar e levantar informacdes, sob orientacdo, de dados técnicos e de mercado
necessarios para diagnosticar e calcular perdas do sistema elétrico de média e baixa tensao,
abrangendo todo o cadastro do sistema elétrico e sistemas informatizados de geoprocessamento,
assim como os cendrios econémicos, andlise das medi¢des de grandezas elétricas de componentes
do sistema elétrico, dados de mercado e das areas comerciais.

Auxiliar na elaboragdo de estudos de menor complexidade e sob orientagdao que demandem ac¢des
do Planejamento, tais como ajuste de reguladores de tensdo de média tensdo, sobrecarga em
transformadores de baixa tensdo, desvio de tensdo em consumidores, reconfiguracdo da rede e
analises de confiabilidade e flexibilidade operativa, apresentando sugestdes para solucdo dos
problemas diagnosticados conforme normas da distribuidora e regulagao vigente.

Acompanhar, participar e analisar preliminarmente as perturbacgdes e liberagGes de intervengdes
no sistema operado pela empresa, além da operacao tele assistida e comunica¢do operativa de
tempo real, com o objetivo de identificar anormalidades e oportunidades de melhoria,
identificando o descumprimento de procedimentos operativos, a fim de evitar reincidéncia.
Seguir as orientacOes detalhadas e programar intervencdes no sistema de telecomunicacdes com
impacto a supervisdo e controle do sistema e tele prote¢des, (esclarecendo eventuais
guestionamentos com técnicos Pl e Sr, ou engenheiros), de forma a garantir que os requisitos
necessarios a operacdo sejam atendidos durante a realizacdo das intervengdes, minimizando
impactos operativos.

Participar e acompanhar as atividades de testes de comissionamento de pontos de bases de dados
de instalacbes a serem integradas no sistema de supervisao e controle utilizando as ferramentas
disponiveis no sistema, no intuito de garantir a liberacdo de instalacGes para operacdo em tempo
real pelo centro de operacao do sistema.

Apoiar a realizacdo (ou realizar sob supervisdo) de testes de comissionamento de pontos de bases
de dados de instalagGes a serem integradas no sistema de supervisdo e controle utilizando as
ferramentas disponiveis no sistema, no intuito de garantir a liberagdo de instalagdes para operacao
em tempo real pelo centro de operacao do sistema.

Participar, acompanhar e efetuar controles de carregamento de equipamentos de Geragdo e
Transmissdo, eliminando ou minimizando as violagGes de limites operativos, e garantir o
atendimento as condicionantes ambientais, conforme as orientacdes / treinamento recebido,
interagindo com as partes relacionadas e observando os parametros técnicos contidos nos
documentos especificos, interagindo com o Operador Nacional do Sistema — ONS e outros agentes
e solicitando ag¢des para eliminagao das possiveis violagdes.

Interagir com o ONS, em seu nivel de atuagdo, para garantir os interesses da empresa,
identificando e implementando a¢des necessdrias para ajustes da tensdo e de geragdo de forma a
proporcionar o atendimento adequado a carga e garantir a integridade dos equipamentos,
conforme as orientag¢des recebidas.

Programar as intervencdes solicitadas em tempo real, cumprindo os procedimentos de rede do
ONS e os preceitos da norma de liberagdo de equipamentos do sistema.

Restabelecer o sistema elétrico apds perturbagdes com seguranga e agilidade, conforme
procedimentos operativos estabelecidos (treinamentos realizados e supervisdo recebida)
respeitando e cumprindo as atribuicées que cabem a empresa, buscando minimizar o tempo de
interrupcdo a consumidores, atuando no restabelecimento, com a visdo necessaria sobre a
disponibilidade de equipamentos e impactos para o negdcio, de forma a minimizar os possiveis
impactos financeiros e regulatdrios para a Cemig.

Criar registro de eventos e informacdes operativas, disponibilizando-as em conformidade com os
requisitos normativos estabelecidos.

Realizar orgcamentos de menor complexidade para atendimento a clientes internos e externos,
elaborar projetos de redes de expansdo aéreas, subterraneas, urbanas e rurais da Distribuicdo, sob
supervisdo, assim como participar do acompanhamento e monitoramento do fluxo interno de
andlise destes projetos e o geoprocessamento de compartilhamento de infraestrutura,
observando os aspectos técnicos, normativos e econdmico-financeiro.
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Contribuir para a garantia do cumprimento de requisitos normativos dos projetos de redes de
Distribuicdo, participando junto aos demais Técnicos perante os 6rgaos externos para a liberacao
de processos judiciais, travessias e outros, com base nas demandas geradas por érgdos internos.
Participar das atividades de conferéncia e simula¢des de andlise de cargas realizada por meio de
programas computacionais, comparando-as com os subsidios recebidos de clientes e de projetos
elétricos de média e baixa tensdo, controlando as demandas para que estejam aderentes as
normas regulamentadoras e técnicas (ABNT), da Distribuicdo, de seguranca, e demais aspectos
operativos de carregamento e queda de tensao.

Subsidiar a elaboragdo de diagndstico integrado do sistema elétrico considerando aspectos de
expansdo, manutencdo, operacdo, perdas, telecomunicacdo e ambientais, utilizando ferramentas
de engenharia e de geoprocessamento, com vistas a prudéncia regulatéria e ao planejamento
estratégico da Distribuidora, a fim de identificar e propor correcdo de problemas no sistema
elétrico, seguindo as orientacdes recebidas.

Apoiar internamente na andlise de problemas do sistema de comunicacdo mével utilizado em
veiculos operacionais, colaborando na correcdo das falhas e monitorando sua utilizacdo para
garantir que a comunicacdo com o centro de operacao seja eficaz e que os servicos sejam
executados dentro dos limites estabelecidos pelo drgdo regulador.

Participar da avaliacdo, ajuste e adequacdes nos planos de manutencdo das usinas feita pela area
de engenharia visando melhorias na sua eficiéncia e eficécia.

Participar da elaboracdo de relatdrios contendo diagndstico, pareceres, analise de falha e defeitos
de equipamentos e sistemas, baseado em informacdes do plano de manutencdo e manutencdes
corretivas, resultados de ensaios, instrucdes de trabalho e procedimentos internos, normas
técnicas, vistorias e inspecdes realizadas.

Participar da interpretacdo de resultados de ensaios, calibragdes, testes, medi¢des e desempenho
de equipamentos, bem como da leitura e interpretacdo de esquemas e diagramas de operacao, de
manobras, elétricos unifilares e trifilares, funcionais e de comando, visando proposicdo de
alteragGes corretivas.

Monitorar, sob orientacdo, a disponibilidade das Fung¢bes de Transmissdo — FT através do
acompanhamento dos indicadores, emissdo de relatdrios e apoio na implementacdo de acGes
efetivas para melhoria do desempenho dos ativos de transmissao.

Participar da elaboragdo de relatdrios contendo diagndsticos, andlise de falhas e defeitos de
equipamentos e sistemas, baseados na avaliagdo de resultados de inspe¢des, ensaios especiais e
simulagdes, tendo com referéncias as instrugdes e normas técnicas, procedimentos e softwares
especificos.

Participar da interpretacdo dos resultados de ensaios, calibragGes, testes, medi¢des e desempenho
de equipamentos, propondo a¢bes corretivas quando necessario e emitir pareceres técnicos
visando a melhoria do desempenho dos equipamentos do sistema de transmissao

Prestar suporte nas atividades menos complexas de planejamento da execu¢do dos servigos
comerciais, corte / religacdo, emergenciais de baixa tensdo, de manutencdo e obras da
Distribuidora, seguindo as orientagGes recebidas, a fim de contribuir para a conformidade dos
processos e aprimoramento dos indicadores da area.

Acompanhar e participar das atividades de programagdo dos planos de recuperacdo de energia,
reducdo de inadimpléncia, modernizacdo dos ativos de medi¢do, entre outras demandas
rotineiras, por meio de suporte técnico e acompanhamento, conforme instru¢des e orientacées
recebidas referentes as inspe¢des em unidades consumidoras, cortes, substituicio de medidores,
religacdes, vistorias, novas ligacdes e demais servicos comerciais.

Participar nas demandas de simulacdo e analise de carga, bem como de Geragdo Distribuida, por
meio de programas computacionais, verificando se estdo em conformidade com as normas
técnicas e legislacdo relacionada aos aspectos de carregamento e queda de tensdo e de acordo
com os subsidios recebidos de clientes e / ou com os projetos elétricos de média e baixa tens3o.
Atualizar e acompanhar os controles dos equipamentos contidos no Monitoramento e Medicao —
EMM utilizados no sistema elétrico de Distribui¢do, verificando o prazo de validade de calibracgdo,
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44.

45.

46.

47.

48.

49.

necessidade de testes e manutencdao, bem como registrar informacdes e certificados das
calibracdes, visando prestar suporte e cumprir o plano de controle e verificacdo e a seguranca dos
recursos envolvidos.

Executar atividades de programacdo de interven¢Oes e operacdo para restabelecimento do
Sistema Elétrico de Poténcia — SEP de alta e média tensdo, utilizando métodos, ferramentas
diretas, como tele controle, ou acionando e orientando equipes de servicos, atendendo requisitos
de seguranca de pessoas e sistema elétrico, meio ambiente e qualidade, informando as
ocorréncias e acles as areas de servicos e demais envolvidas, por meio dos canais de comunicagdo
disponiveis, emitindo e disponibilizando Relatério Didrio de Operacao.

Supervisionar e controlar o Sistema Elétrico de Poténcia — SEP de alta e média tensao, utilizando
sistemas e métodos, ferramentas diretas, como tele controle, ou acionando e orientando equipes
de servigos, atendendo requisitos de seguranca de pessoas e sistema elétrico, meio ambiente e
gualidade.

Simular e controlar os niveis de tensdao e carregamento do SEP alta e média tensdo, em
intervengdes programadas ou tempo real, conforme requisitos ANEEL e drea de Planejamento e
Engenharia de Distribuicdo, monitorando por meio sistemas computacionais de subestacdes,
linhas e redes, acionando as areas de execucao de servicos ou Centro Operacdo do Sistema — COS
e outros agentes, demandando acdes preventivas ou corretivas para maximizar disponibilidade,
confiabilidade, qualidade e seguranca de pessoas e do fornecimento de energia elétrica.
Acompanhar e controlar em tempo real os fluxos de poténcia nos pontos de conexdo da Cemig D
com as instalagdes da Rede Basica do Sistema Interligado Nacional — SIN, visando evitar as
violacOes dos valores contratados de Montante de Uso do Sistema de Transmissdo — MUST,
registra-las no Relatdrio Didrio de Operagdo — RDO, objetivando subsidiar o processo de apuragao.
Elaborar as sequéncias de manobras, boletins informativos internos, planos de alerta e de
contingéncia especificos, quando necessarios.

Elaborar estudos de desligamentos e manobras em sistemas de alta tensdo, quando de
intervencdes programadas e emergenciais, mitigando os riscos para os equipamentos e pessoas,
obedecendo os requisitos do Procedimentos de Distribuicdo — PRODIST da Agéncia Nacional de
Energia Elétrica — ANEEL e Procedimentos de Rede do Operador Nacional do Sistema Elétrico —
ONSG6. Apoiar no controle dos equipamentos de monitoramento e medicdo utilizados no sistema
elétrico de Distribuicdo, verificando o prazo de validade de calibragdo, necessidade de testes e
manuteng¢do, conforme as normas e orientagdes recebidas, apontando as atualizagGes das
calibragdes, visando o cumprimento do plano de controle e verificagao, e a seguranga dos recursos
envolvidos.

Contribuir para a assertividade da capitalizagdo dos empreendimentos da Distribui¢ao, por meio
da realizagdo da compilagdo e andlise de caracteristicas contdbeis e técnicas, a partir da
documentac¢do do projeto executivo e informagdes de obras para o encerramento técnico,
emissao da documentagdo contabil segundo critérios do manual de controle patrimonial do setor
elétrico, orientagdes detalhadas recebidas e esclarecimento de eventuais duvidas com os demais
profissionais da area.

039 _TECNICO - Formacio Técnico em Eletrotécnica

Fungdes: Técnico de Comercializacao |; Técnico de Controle de Medigdo e Perdas da Distribuicdo I;
Técnico de Gestdo de Ativos da Distribuicdo I; Técnico de Sistema Elétrico da Distribuigdo I; Técnico
de Gestdo da Operagdo da Distribuicdo I; Técnico de Operac¢ao de Geragdo e Transmissao I; Técnico

de Operacdao em Tempo Real de Gerac¢ao e Transmissao |; Técnico de Orgamento e Projetos de

Redes da Distribui¢ao I; Técnico de Padronizagdo e Controle da Distribui¢ado I; Técnico de

Planejamento de Ativos de Geragao I; Técnico de Planejamento de Ativos de Transmissdo I; Técnico

de Planejamento Elétrico |; Técnico de Planejamento Energético I; Técnico de Programacao
Integrada de Servigos |; Técnico de Relacionamento com Clientes I; Técnico de Supervisdo e

Controle do Sistema Elétrico de Distribuicdo I; Técnico de Suporte e Gestao de Manutengdo de Alta

Tensao I.
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Acompanhar junto as areas técnicas internas o atendimento as solicitagdes de intervengdes no
sistema elétrico que envolvem os clientes corporativos, programadas ou em tempo real,
verificando as reprogramacoes, correcdes de eventuais desvios e outros relacionados.

Levantar dados para subsidiar as diversas dreas da Diretoria Comercial com informacdGes
referentes a ocorréncias do sistema elétrico que possam afetar o relacionamento comercial com
os clientes corporativos atendidos no ambito da Diretoria.

Participar na programacdo em tempo real para efetivar suspensdao de fornecimento por
inadimpléncia de acessantes, respeitando a legislacdo vigente, os prazos legais, critérios técnicos
e de seguranga.

Efetuar controle das reclamacgGes sobre qualidade e continuidade do fornecimento de energia
elétrica, bem como acompanhar e controlar a execucdo de medidas de correcdo e obras,
observados os requisitos técnicos e regulatérios vigentes.

Acompanhar o desempenho da telemedicdo de clientes BT e MT cativos, por meio do
monitoramento no software de MDM (Meter Data Management), gerar as notas de servigos de
instalacdo / manutencdo, atuar junto as areas prestadoras de servicos, quando necessario.
Realizar cadastros de equipamento nos sistemas corporativos, viabilizando o processo de
faturamento.

Realizar extracdo e carregamento de dados de medicdo nos sistemas corporativos para a
atendimento os Procedimentos de Comercializagao da CCEE.

Extrair e encaminhar dados de medicado, apoiando a area comercial nas demandas corporativas.
Realizar as rotinas de controle, verificacdo e distribuicdo de materiais e equipamentos de medicao.
Cadastrar, no sistema GDIS, interrupgdes que afetem clientes de Alta Tensdo conforme os registros
dos Relatdrios Diarios de Operacdo, realizados pelas equipes das Salas de Controle de AT,
garantindo os registros conforme a ocorréncia real e a apura¢do correta dos indicadores de
continuidade desses acessantes.

Realizar andlises e corre¢des pontuais nos registros de interrupgdes para fechamento do banco de
dados de interrupgbes, garantindo a fidedignidade dos registros com as ocorréncias em
atendimento aos requisitos regulatdrios de apuracdo de indicadores de continuidade.

Elaborar, sob supervisdo e orientacdo, diagndstico (de continuidade de fornecimento e qualidade
do produto) de problemas de qualidade da energia de problemas de menor complexidade de
qualidade fornecida a clientes especiais e propor solugdes para os problemas constatados,
emitindo os devidos relatos, garantindo o cumprimento dos prazos e requisitos regulatérios
especificos e com foco na satisfagdo dos clientes.

Monitorar a realizagdo de medigdes permanentes de qualidade da energia, incluindo medi¢Ges
amostrais de tensao ANEEL, verificando a partir dos relatérios dos sistemas de medicdo e de gestao
da Distribuicdo, a instalagdo das medig¢Bes e a aquisi¢do dos dados, a fim de permitir a analise dos
dados de medig¢Ges associadas a reclamagdes de consumidores e o atendimento da obrigagao
relatéria de envio mensal dos dados das medigdes amostrais.

Elaborar, sob supervisdao e orientagao, subsidios técnicos sobre eventos da operagao do sistema
elétrico para informacdo as partes interessadas e / ou elaboragdo de defesas judiciais, a partir da
analise das informacGes registradas nos sistemas técnicos da Distribuidora.

Realizar analise de registros de eventos no Sistema Elétrico da Distribuicdo que possam ter afetado
unidade consumidora e da documentacdo (laudo e orcamento) apresentado pelos clientes que
solicitaram ressarcimento de danos, e atendendo os prazos regulatérios do processo, observando
se os valores envolvidos estdo condizentes com a pratica de mercado, e com foco na satisfagdo do
cliente.

Realizar, sob orientacao e acompanhamento, a distribuicdo das atividades de ressarcimentos de
danos elétricos entre os técnicos do processo, monitorando as pendéncias semanais e o volume
de servicos a vencer em curto prazo, contribuindo para a uniformidade entre as demandas
individuais e o cumprimento dos prazos regulatérios.
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Elaborar estudos de menor complexidade que envolvam reequilibrio dos circuitos, alteracdes da
topologia da rede de média tensdo, melhorias na confiabilidade e coordenacao da protecdo dos
fusiveis dos novos projetos, elaboracdo de curva tipica dos alimentadores, avaliacdo do
carregamento e tensdao das manobras programadas do sistema elétrico de média tensdao com a
utilizacdo de softwares especificos e critérios vigentes, a fim de garantir a correta operacdo do
sistema elétrico e consequente seguranca das instalagdes e das pessoas e também melhorar os
resultados dos indicadores de continuidade e de custos operacionais.

Auxiliar no desenvolvimento de novos padrdes, novas tecnologias e solugdes de engenharia e
automacdo, bem como apoiar na elaboracdo de desenhos técnicos, especificagGes técnicas,
procedimentos e instrugdes de trabalho de ativos e solu¢des de automacgao, para proporcionar a
sua correta aplicagdo.

Auxiliar na elaborac¢do de estudos de menor complexidade e sob orientagdo, para o planejamento
de expansdo e priorizacao do plano de obras, perdas técnicas e estudos de acesso de cargas e
geradores ao Sistema Elétrico de Distribuicdo de baixa, média, e alta tensao, aéreo e subterraneo,
utilizando softwares de fluxo de poténcia e outras ferramentas computacionais.

Preparar, organizar e levantar informacdes, sob orientacdo, de dados técnicos e de mercado
necessarios para diagnosticar e calcular perdas do sistema elétrico de média e baixa tensao,
abrangendo todo o cadastro do sistema elétrico e sistemas informatizados de geoprocessamento,
assim como os cenarios econémicos, andlise das medicdes de grandezas elétricas de componentes
do sistema elétrico, dados de mercado e das dreas comerciais.

Auxiliar na elaboracdo de estudos de menor complexidade e sob orientacdo que demandem ac¢des
do Planejamento, tais como ajuste de reguladores de tensdo de média tensdo, sobrecarga em
transformadores de baixa tensdo, desvio de tensdo em consumidores, reconfiguracdo da rede e
anadlises de confiabilidade e flexibilidade operativa, apresentando sugestdes para solucdo dos
problemas diagnosticados conforme normas da distribuidora e regulacao vigente.

Acompanhar, participar e analisar preliminarmente as perturbacdes e liberacGes de intervencgdes
no sistema operado pela empresa, além da operacdo tele assistida e comunica¢do operativa de
tempo real, com o objetivo de identificar anormalidades e oportunidades de melhoria,
identificando o descumprimento de procedimentos operativos, a fim de evitar reincidéncia.
Seguir as orientacGes detalhadas e programar intervengdes no sistema de telecomunica¢des com
impacto a supervisdo e controle do sistema e tele prote¢Oes, (esclarecendo eventuais
questionamentos com técnicos Pl e Sr, ou engenheiros), de forma a garantir que os requisitos
necessarios a opera¢do sejam atendidos durante a realiza¢do das interven¢bes, minimizando
impactos operativos.

Participar e acompanhar as atividades de testes de comissionamento de pontos de bases de dados
de instalagGes a serem integradas no sistema de supervisdao e controle utilizando as ferramentas
disponiveis no sistema, no intuito de garantir a liberagao de instalagdes para operagdao em tempo
real pelo centro de operagao do sistema.

Apoiar a realizagdo (ou realizar sob supervisdo) de testes de comissionamento de pontos de bases
de dados de instalagdes a serem integradas no sistema de supervisao e controle utilizando as
ferramentas disponiveis no sistema, no intuito de garantir a liberagdo de instalagdes para operagao
em tempo real pelo centro de operacdo do sistema.

Participar, acompanhar e efetuar controles de carregamento de equipamentos de Geracdo e
Transmissdo, eliminando ou minimizando as violagcdes de limites operativos, e garantir o
atendimento as condicionantes ambientais, conforme as orienta¢des / treinamento recebido,
interagindo com as partes relacionadas e observando os parametros técnicos contidos nos
documentos especificos, interagindo com o Operador Nacional do Sistema — ONS e outros agentes
e solicitando ag¢des para eliminacdo das possiveis violagdes.

Interagir com o ONS, em seu nivel de atuacdo, para garantir os interesses da empresa,
identificando e implementando a¢Ges necessdrias para ajustes da tensdo e de geracdo de forma a
proporcionar o atendimento adequado a carga e garantir a integridade dos equipamentos,
conforme as orientag¢des recebidas.
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Programar as intervencgdes solicitadas em tempo real, cumprindo os procedimentos de rede do
ONS e os preceitos da norma de liberacdo de equipamentos do sistema.

Restabelecer o sistema elétrico apds perturbagcbes com seguranga e agilidade, conforme
procedimentos operativos estabelecidos, (treinamentos realizados e supervisdo recebida)
respeitando e cumprindo as atribuicdes que cabem a empresa, buscando minimizar o tempo de
interrup¢do a consumidores, atuando no restabelecimento, com a visdo necessaria sobre a
disponibilidade de equipamentos e impactos para o negdcio, de forma a minimizar os possiveis
impactos financeiros e regulatdrios para a Cemig.

Criar registro de eventos e informagdes operativas, disponibilizando-as em conformidade com os
requisitos normativos estabelecidos.

Participar dos processos em rotinas de projetos de menor complexidade, apoiando nas atividades
de planejamento, elaboragdo e analise técnica de projetos e estudos de execugdo de servicos
relativos a melhoria das redes de Distribuicdo aéreas e subterraneas, compreendendo ampliacoes,
reformas e adequacao das instalacdes elétricas existentes.

Participar, sob orientacao, e elaborar projeto executivo de expansao dos ativos da Distribuicdo, de
menor complexidade, considerando as caracteristicas referentes a darea do terreno e
documentacdo complementar de projeto de acordo com normas e especificacdes técnicas de
engenharia, seguranga e de meio ambiente, assim como maximizar a capitaliza¢do dos recursos
para reconhecimento na Base de Remuneracdo Regulatdria, bem como a realizacdo das atividades
de cadastro, destinacdo e organizacao da documentacao técnica de projetos técnicos referente
aos ativos da Empresa, materiais e contratos, lancando-as no sistema, conforme a natureza dos
equipamentos e das reformas, ampliacdes, modificacdes e obras.

Realizar orcamentos de menor complexidade para atendimento a clientes internos e externos,
elaborar projetos de redes de expansdo aéreas, subterraneas, urbanas e rurais da Distribuicdo, sob
supervisdo, assim como participar do acompanhamento e monitoramento do fluxo interno de
andlise destes projetos e o geoprocessamento de compartilhamento de infraestrutura,
observando os aspectos técnicos, normativos e econdmico-financeiro.

Prestar suporte a execucdo fisica dos projetos de redes de Distribuicdo aérea, subterranea,
urbanas e / ou rurais, menos complexos, por meio da geragdo de reservas de materiais, montagem
e liberacdo de pasta de obras para execucgao, utilizando softwares corporativos.

Acompanhar, participar e elaborar projetos de travessias e de sinalizacdo de linhas da Distribuicdo
(sob orientagdo), quando interferir com rodovias, ferrovias, rios, lagos, aerédromos, gasodutos,
oleodutos, linhas de transmissao e distribuicao aéreas ou subterraneas e de telecomunicagao, de
acordo com normas e especificagdes técnicas de engenharia, seguranga e de meio ambiente.
Subsidiar a elaboragdo de diagndstico integrado do sistema elétrico considerando aspectos de
expansdo, manutengdo, operacdo, perdas, telecomunica¢do e ambientais, utilizando ferramentas
de engenharia e de geoprocessamento, com vistas a prudéncia regulatéria e ao planejamento
estratégico da Distribuidora, a fim de identificar e propor corre¢do de problemas no sistema
elétrico, seguindo as orientagdes recebidas.

Apoiar internamente na analise de problemas do sistema de comunicagdo mével utilizado em
veiculos operacionais, colaborando na corregao das falhas e monitorando sua utilizagdo para
garantir que a comunicacdo com o centro de operagdo seja eficaz e que os servigos sejam
executados dentro dos limites estabelecidos pelo 6rgdo regulador.

Participar da avaliacdo, ajuste e adequacgdes nos planos de manutencdo das usinas feita pela area
de engenharia visando melhorias na sua eficiéncia e eficacia.

Participar da elaboracdo de relatdrios contendo diagndstico, pareceres, andlise de falha e defeitos
de equipamentos e sistemas, baseado em informacdes do plano de manutenc¢do e manutengdes
corretivas, resultados de ensaios, instrucdes de trabalho e procedimentos internos, normas
técnicas, vistorias e inspecdes realizadas.

Participar da interpretacao de resultados de ensaios, calibracdes, testes, medicdes e desempenho
de equipamentos, bem como da leitura e interpretacao de esquemas e diagramas de operacgao, de
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manobras, elétricos unifilares e trifilares, funcionais e de comando, visando proposicao de
alteracdes corretivas.

Monitorar, sob orientacdo, a disponibilidade das Fung¢bes de Transmissdo — FT através do
acompanhamento dos indicadores, emissdo de relatdrios e apoio na implementacdo de agGes
efetivas para melhoria do desempenho dos ativos de transmissao.

Participar da elaboragdo de relatdrios contendo diagndsticos, andlise de falhas e defeitos de
equipamentos e sistemas, baseados na avaliagdo de resultados de inspec¢des, ensaios especiais e
simulagdes, tendo com referéncias as instru¢des e normas técnicas, procedimentos e softwares
especificos.

Participar da interpretacdo dos resultados de ensaios, calibracdes, testes, medi¢des e desempenho
de equipamentos, propondo a¢bes corretivas quando necessario e emitir pareceres técnicos
visando a melhoria do desempenho dos equipamentos do sistema de transmissao.

Executar atividades menos complexas de suporte em sua area de atuacdo, auxiliando na
elaboracdo dos estudos de planejamento elétrico da operacdo da geracdao e transmissdao e em
rotinas da manutencao e atualizacdo da base de dados do sistema elétrico da transmissao.
Participar e apoiar a elaboracdo de estudos de seletividade dos sistemas de protecdo e controle
da Geracdo e de Transmissdo com abrangéncia regional, utilizando software de curto-circuito, de
seletividade e de fabricantes, segundo normas vigentes, manuais de equipamentos e literatura
especializada e orientacdes detalhadas e sob supervisdo, atendendo os requisitos dos
procedimentos de rede do Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS.

Elaborar e atualizar, conforme instrucdes detalhadas a base de dados para a determinacdo do
carregamento admissivel de linhas da Transmissdo e transformadores, (curto-circuito futuro,
estudos de protecdo, diagramas unifilares basicos, estudo basico de linhas da Transmissado e fluxo
de poténcia), para subsidiar as analises e estudos relativos a expansdo do sistema elétrico da
Transmissao.

Atuar no acompanhamento das ferramentas computacionais voltadas para o planejamento
elétrico da operagdo da geracdo e transmissdo, participando e adquirindo experiéncia para
atender as demandas de tarefas da area.

Apoiar nas atividades de analise, em campo, dos arranjos fisicos reais para viabilizar a execucdo
das intervengBes necessdrias para manutencdo, estabelecendo as condi¢Ges para cada uma das
fases e propondo ajustes das sequéncias dos desligamentos.

Executar atividades menos complexas de apoio em sua drea de atuagdo, visando auxiliar nas
atividades de planejamento energético da geragao da Cemig, contribuindo também para as areas
de Transmissao, Distribuicdo e Segurancga, tanto dos empreendimentos, quanto das comunidades
localizadas nas proximidades das usinas hidrelétricas.

Prestar apoio (aos demais Técnicos Il e ll, da area, na analise dos dados de medi¢do da geragao,
comparando e monitorando as diferengas entre os pontos correlatos e se estdo dentro das faixas
de tolerancia, de forma a subsidiar o processo de comercializagao de energia e diversas dreas da
empresa, com dados de medi¢do de geragdo consistentes.

Auxiliar nas rotinas e no desenvolvimento de sistemas voltados para o planejamento energético e
integracdo daqueles existentes, atualizagao tecnoldgica, automacao de rotinas, gestdao de banco
de dados informatizados e supervisdo dos sistemas computacionais de telemetria.

Prestar suporte nas atividades menos complexas de planejamento da execucdao dos servicos
comerciais, corte / religacdo, emergenciais de baixa tensdo, de manutencdo e obras da
Distribuidora, seguindo as orientacGes recebidas, a fim de contribuir para a conformidade dos
processos e aprimoramento dos indicadores da area.

Prestar suporte do cronograma de empreendimentos GD, gestdo do andamento, etapa e areas
envolvidas.

Prestar suporte ao atendimento comercial a Clientes MiniGD, realizando o tratamento de duvidas,
reclamacgdes e andamento.

Prestar suporte nas definicdes de solugGes técnicas, comerciais e regulatérias sobre Geragdo
Distribuida com foco em MiniGD.
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Prestar Suporte e tratamento de servicos solicitados pelos clientes de MiniGD por meio dos
diversos canais de atendimento como telefone, WhatsApp, e-mail e oficios diversos.

Prestar suporte aos servicos solicitados para MicroGD, no que se refere ao acompanhamento,
gestdo e tratamento das solicitacdes, envolvendo as dreas pertinentes.

Prestar suporte centralizado referente a assuntos de GD aos canais de Varejo, auxiliando no
tratamento de duvidas, status, andamento e pendéncias.

Atualizar o Sistema SISGD da ANEEL, garantindo o correto preenchimento das informacées e bases.
Acompanhar e participar das atividades de programacdo dos planos de recuperacdo de energia,
reducdo de inadimpléncia, modernizacdo dos ativos de medi¢do, entre outras demandas
rotineiras, por meio de suporte técnico e acompanhamento, conforme instrugdes e orientacoes
recebidas referentes as inspe¢des em unidades consumidoras, cortes, substituicdo de medidores,
religacOes, vistorias, novas ligacGes e demais servicos comerciais.

Participar nas demandas de simulacdo e andlise de carga, bem como de Geracdo Distribuida, por
meio de programas computacionais, verificando se estdao em conformidade com as normas
técnicas e legislacdo relacionada aos aspectos de carregamento e queda de tensdo e de acordo
com os subsidios recebidos de clientes e / ou com os projetos elétricos de média e baixa tens3o.
Atualizar e acompanhar os controles dos equipamentos contidos no Monitoramento e Medicdo —
EMM utilizados no sistema elétrico de Distribuicdo, verificando o prazo de validade de calibracao,
necessidade de testes e manutencdo, bem como registrar informacdes e certificados das
calibracdes, visando prestar suporte e cumprir o plano de controle e verificacdo e a seguranca dos
recursos envolvidos.

Executar atividades de programacdo de intervencGes e operacdo para restabelecimento do
Sistema Elétrico de Poténcia — SEP de alta e média tensdo, utilizando métodos, ferramentas
diretas, como tele controle, ou acionando e orientando equipes de servigos, atendendo requisitos
de seguranca de pessoas e sistema elétrico, meio ambiente e qualidade, informando as
ocorréncias e acles as areas de servicos e demais envolvidas, por meio dos canais de comunicacgdo
disponiveis, emitindo e disponibilizando Relatdrio Diario de Operacao.

Supervisionar e controlar o Sistema Elétrico de Poténcia — SEP de alta e média tensao, utilizando
sistemas e métodos, ferramentas diretas, como tele controle, ou acionando e orientando equipes
de servigos, atendendo requisitos de seguranca de pessoas e sistema elétrico, meio ambiente e
qualidade.

Simular e controlar os niveis de tensdao e carregamento do SEP alta e média tensdo, em
intervengdes programadas ou tempo real, conforme requisitos ANEEL e drea de Planejamento e
Engenharia de Distribuicdo, monitorando por meio sistemas computacionais de subestagoes,
linhas e redes, acionando as areas de execuc¢do de servigos ou Centro Operag¢do do Sistema — COS
e outros agentes, demandando ag¢Bes preventivas ou corretivas para maximizar disponibilidade,
confiabilidade, qualidade e seguranga de pessoas e do fornecimento de energia elétrica.
Acompanhar e controlar em tempo real os fluxos de poténcia nos pontos de conexao da Cemig D
com as instalagdes da Rede Basica do Sistema Interligado Nacional —SIN, visando evitar as violagdes
dos valores contratados de Montante de Uso do Sistema de Transmissdo — MUST, registra-las no
Relatério Diario de Operagao—RDO, objetivando subsidiar o processo de apuragao.

Elaborar as sequéncias de manobras, boletins informativos internos, planos de alerta e de
contingéncia especificos, quando necessario.

Elaborar estudos de desligamentos e manobras em sistemas de alta tensdo, quando de
intervengdes programadas e emergenciais, mitigando os riscos para os equipamentos e pessoas,
obedecendo os requisitos do Procedimentos de Distribuicdo — PRODIST da Agéncia Nacional de
Energia Elétrica — ANEEL e Procedimentos de Rede do Operador Nacional do Sistema Elétrico —
NOS.

Apoiar no controle dos equipamentos de monitoramento e medicdo utilizados no sistema elétrico
de Distribuicdo, verificando o prazo de validade de calibracdo, necessidade de testes e
manutenc¢do, conforme as normas e orientacdes recebidas, apontando as atualizacbes das
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calibracdes, visando o cumprimento do plano de controle e verificacdo, e a seguranca dos recursos
envolvidos.

Contribuir para a assertividade da capitalizacdo dos empreendimentos da Distribui¢cao, por meio
da realizagdo da compilacdo e andlise de caracteristicas contdbeis e técnicas, a partir da
documentacdo do projeto executivo e informacOes de obras para o encerramento técnico,
emissdo da documentacgao contabil segundo critérios do manual de controle patrimonial do setor
elétrico, orientagdes detalhadas recebidas e esclarecimento de eventuais duvidas com os demais
profissionais da area.

040 TECNICO DE CAMPO - Formacio Técnico de Edificacbes

Fungdes: Técnico de Expansao e Implantagao da Geragao e Transmissao |; Técnico de Expansao de

10.

Alta Tensdo da Distribuicao I; Técnico de Projetos e Obras Civis da Transmissao I; Técnico de
Seguranga de Barragens I.

Apoiar na analise de projetos executivos dos empreendimentos a serem implantados, visando
antever e mitigar riscos relativos a custos, prazos e execucdo das obras.

Fornecer insumos a area de projetos e participar de visitas ao campo para elaboracao de Estudo
de Viabilidade de novos empreendimentos da Regional.

Participar, com orientacdo e ou acompanhamento, em atividades de diligenciamento de
instalacdes, verificacGes e solicitacbes de conformidade regulatéria, de equipamentos, sistemas,
entre outros, tais como em empreendimentos dos acessantes as instalagdes da Cemig GT).
Realizar o levantamento de caracteristicas técnicas de equipamentos e sistemas elétricos de
Transmissdo ou de Geragdo, menos complexos, provendo suporte técnico para elaboracdo de
projetos executivos e especificacbes técnicas para contratacdo de equipamentos, materiais e
Servigos.

Prestar suporte e apoiar nas atividades dos engenheiros em estudos e projetos de menor
complexidade, conforme sua formacdo, (elétrica, civil etc.), e em controles de novos
empreendimentos da Geragdo e Transmissdao, due diligence, M&A, leilGes, engenharia do
proprietario e fiscalizacdo de obras, visando fluidez e conformidade dos processos para contribuir
com o retorno dos investimentos.

Apoiar estudos e desenvolvimento de projetos basicos e de concepcdo de empreendimentos de
Expansdo da Geragdo e Transmissao, por meio de calculos simples e atividades rotineiras,
recebendo orienta¢des constantes e "supervisao”, seguindo os critérios preestabelecidos.

Apoiar e dar suporte na elaboragdo e analise de estudos energéticos, levantando e conferindo o
quantitativo de projetos, estruturas existentes, medi¢des e avaliagdes de estado de conservagao
delas, recebendo orienta¢des constantes e controle das atividades exercidas.

Atender, sob orienta¢do, as demandas de engenharia e prioridades estabelecidas pela geréncia,
prestando suporte as atividades rotineiras, assim como efetuar desenhos e croquis em CAD / BIM,
conferéncia, visitas técnicas de projeto e obras, bem como arquivamento e controle da
documentagdo, entre outras.

Atuar em campo no acompanhamento dos empreendimentos da area, de sua atuagdo, sob
supervisdao mais frequente, visando fiscalizar as atividades e desenvolvimento das obras, dentro
dos parametros de qualidade, seguranca e prazos predefinidos para os empreendimentos,
conforme as orientacGes estabelecidas (cuidando da parte fisica), atendendo sequéncia de
atividades definidas pelos engenheiros da equipe, assim como efetuar o acompanhamento do
cronograma de execucdo no local e reportar quaisquer desvios identificados e ou projetados.
Inspecionar, sob supervisdo direta, faixas de dominio e de seguranca de Linhas de Transmissdo de
Extra Alta Tensdo, subestac¢des, sedes Regionais e demais estruturas civis da Transmissado, para
detectar possiveis anomalias e falhas que possam comprometer a seguranca estrutural e funcional,
cadastrar deterioragdes e servigos provenientes das inspec¢des visuais e atualizar banco de dados,
para permitir o planejamento da manutenc¢ao preventiva ou corretiva e o controle adequado dos
riscos inerentes as estruturas civis da Transmissdo, prestando suporte as demandas (menos
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complexas) dos engenheiros e geréncia da area, seguindo instru¢cdes de trabalho, normas e
procedimentos preestabelecidos. (Recebe orientagdo mais constante e foco para demandas mais
simples, cargo de acesso).

Elaborar, sob orientacdo, especificaces técnicas, orgamentos, ordens de servicos contratuais,
projetos e detalhamentos para contratacdo de servigos e aquisicdes de materiais e equipamentos
relacionados ao monitoramento, reformas, manutencdes e ampliagdes em estruturas e
instrumentos civis de subestac¢des, linhas de transmissdo, escritdrios, bases operativas e demais
instalacGes de interesse, bem como conduzir o processo de contratacdo, de modo a garantir a
seguranca funcional, estrutural, ambiental e do trabalho.

Apoiar o trabalho dos Engenheiros na analise técnica do desempenho dos contratos de servigos
adquiridos para a recuperacgdo de deterioragGes em estruturas civis de transmissao, participando
da analise dos indicadores de monitoramento do contrato e avaliando novas possibilidades de
contratagao para os futuros contratos da area, de modo a otimizar servigos, custos e prazos,
guando aplicavel, e garantir a qualidade satisfatéria dos servicos contratados.

Fiscalizar tecnicamente, sob orientacdo, os contratos de aquisicdo de servicos, materiais e
equipamentos relacionados a infraestrutura, predial, terraplenagem, meio ambiente
manutencoes, reformas, demolicdes e ampliacdes em geral, contemplando servicos em estruturas
e fundacdes, hidrdulica, elétrica, estrutura metalica, coberturas, pavimentacdo, drenagem,
impermeabilizacdo, revestimentos, contengdes, instrumentacao e demais servicos de engenharia,
em instalagbes civis industriais da transmissdao e estruturas civis correlatas, atuando
principalmente no monitoramento do desempenho fisico / financeiro, da qualidade e seguranca
(funcional, estrutural, ambiental e do trabalho), fazendo-se cumprir as exigéncias contratuais,
levantando dados, registrando e notificando eventuais pendéncias e irregularidades, elaborando
e arquivando relatérios técnicos para registro dos servicos executados.

Apoiar, sob orientacdo, na elaboragdo de projetos para intervencGes em estruturas civis de
transmissdo definindo cronogramas, solugGes técnicas apropriadas a especificidade dos reparos,
das intervencées e do local, considerando custo x beneficio, os critérios de projeto e normas
técnicas para reduzir os riscos administrativos, técnicos, legais, orcamentdrios, prazo e qualidade.
Inspecionar, sob orientacdo, barragens, vertedouros, tomadas d’agua, casas de forga, subestacbes
e demais estruturas civis da Geragdo, seguindo guias de inspecdo visual rotineira especificas de
cada instalacdo (checklists), para detectar possiveis anomalias e falhas que possam comprometer
a seguranca estrutural e funcional, cadastrar deterioragdes e servigos provenientes das inspegdes
visuais e atualizar banco de dados, para permitir o planejamento da manutengdo preventiva ou
corretiva e o controle adequado dos riscos inerentes as estruturas civis da Gerag¢do, prestando
suporte as demandas (menos complexas) dos engenheiros e geréncia da area, seguindo instrugdes
de trabalho, normas e procedimentos preestabelecidos. (Recebe orientagdo mais constante e foco
para demandas mais simples, cargo de acesso).

Participar, prestar suporte e subsidiar a execu¢do da leitura, testes e manuteng¢des dos
instrumentos instalados nas barragens e estruturas civis utilizando os equipamentos necessarios,
respeitando os procedimentos operacionais e as normas de segurancga do trabalho vigentes para
subsidiar a avaliagdo do comportamento das estruturas.

Apoiar e subsidiar a emissdo, envio, controle de devolugdo e arquivamento das ordens de leitura
dos instrumentos, de modo a subsidiar a realizacdo da analise de instrumentacdo das barragens,
controlando e mantendo banco de dados do sistema historiador atualizado; apoiar e subsidiar a
consolidacdo dos dados, elaborando graficos que permitam realizar andlises de consisténcia dos
dados cadastrados e indicar correcGes, para aprovagao do Engenheiro responsavel.

Apoiar na execuc¢ao do Plano de Monitoramento e Medi¢cdo e o Plano de Calibracao dos
Equipamentos de Medicdo e Monitoramento (EMMs), cadastrando novos dispositivos,
providenciando para que todos estejam com a calibragdo em dia, com o envio de notificacdes aos
responsaveis, recebimento dos equipamentos e envio para calibracdo nos laboratdrios ou
execucdo da verificacdo interna, apoio na analise, controle e arquivamento dos certificados e
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atualizacdo do controle para assegurar o cumprimento dos prazos de calibracao, a rastreabilidade
e confiabilidade das evidéncias das calibragoes.

19. Elaborar, sob orientacdo, especificacGes técnicas, orgcamentos, projetos e detalhamentos para
contratacdo de servicos e aquisicbes de materiais e equipamentos relacionados ao
monitoramento, reformas, manuten¢des e ampliages em estruturas e instrumentos civis de
usinas, PCHs, subestacbes, linhas de transmissdo, escritérios, bases operativas e demais
instalacGes de interesse, bem como conduzir o processo de contratacdo, de modo a garantir a
seguranca funcional, estrutural, ambiental e do trabalho.

20. Fiscalizar tecnicamente, sob orientacdo, os contratos de aquisicdo de servigos, materiais e
equipamentos relacionados a infraestrutura, predial, terraplenagem, meio ambiente
manutencgoes, reformas, demolicbes e ampliagGes em geral, contemplando servicos em estruturas
e fundacgdes, hidraulica, elétrica, estrutura metalica, coberturas, pavimentacdo, drenagem,
impermeabilizacdo, revestimentos, contengdes, instrumentacao e demais servicos de engenharia,
em instalacdes civis industriais da geracdo e estruturas civis correlatas, atuando principalmente no
monitoramento do desempenho fisico / financeiro, da qualidade e seguranca (funcional,
estrutural, ambiental e do trabalho), fazendo-se cumpriras exigéncias contratuais, levantando
dados, registrando e notificando eventuais pendéncias e irregularidades, elaborando e arquivando
relatdrios técnicos para registro dos servicos executados.

21. Apoiar, sob orientacdo, na elaboracdo de projetos para intervencdes em barragens e estruturas
civis de geracdo definindo cronogramas, solucbes técnicas apropriadas a especificidade dos
reparos, das intervencdes e do local, considerando custo x beneficio, os critérios de projeto e
normas técnicas para reduzir os riscos administrativos, técnicos, legais, orcamentarios, prazo e
qualidade.

22. Apoiar o trabalho dos engenheiros na analise técnica do desempenho dos contratos do processo
monitoramento e manutencdo de barragens e estruturas civis de geragao, participando da analise
da adequabilidade do tipo de contrato realizado ao escopo e avaliando novas possibilidades de
contratacdo para os futuros contratos da area, de modo a otimizar servigcos, custos e prazos,
quando aplicavel, e garantir a qualidade satisfatéria dos servicos contratados.

23. Operar o sistema historiador dos dados da instrumentacdo de barragens e estruturas civis de
geracdo, consultando os dados cadastrados, gerando gréficos e consolidando a insercdo dos dados
de leituras para permitir a realizacdo da andlise de instrumentacdo e garantir a seguranca
estrutural e funcional dos ativos.

24. Participar da elaborag¢do de cronogramas de execu¢ao dos projetos e obras da Superintendéncia,
fornecendo informagbes dos recursos e prazos de execugao das atividades de projetos
eletromecanicos de linhas.

25. Elaborar e disponibilizar para drea responsdvel pela capitalizagdo de ativos, o documento de
relagdo patrimonial de cada instalagdo de linha de Distribui¢cdao, conforme Manual de Controle
Patrimonial do Setor Elétrico -MCPSE da ANEEL, com vistas a inclusdo dos ativos da instalagdo na
base de remuneragado regulatéria da Cemig D.

26. Acompanhar e conferir os servigos referentes a projetos executivos, realizados pela Cemig ou por
terceiros, no patio de subestagdes e linhas de Distribuicdo de alta tensao, realizando verificagdes
técnicas e acompanhamento in loco conforme documentacdo técnica, inclusive realizando
revisoes e alteragdes de projeto, para permitir implantacdo ou reforma das subestacdes e linhas
de Distribuicdao dentro dos padrdes de qualidade e prazo.

041 TECNICO DE CAMPO - Formacio Eletroeletrdnica, Eletromecinica, Eletrdnica, Eletrotécnica,
Instrumentacdo, Mecanica ou Automacao Industrial
Fungdo: Técnico de Inspecdo de Materiais e Servigos I.

1. Atuar na preparacdo / adequacdo dos fornecedores de materiais e servicos as exigéncias
contratuais e ou de normas regulamentadoras antes do inicio da prestacdo / fornecimento dos
servicos / materiais com qualidade, para suportar a demanda da cadeia de suprimentos da
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11.

12.

Companhia, por meio do apoio a execucdo em campo e / ou em planta fabril da Avaliacdo Técnica
de Empreiteiras (ATE), Verificacdo de Conformidade Técnica de Empreiteira (VCTE), Avaliacdo
Técnica Industrial (ATI) e de homologacdo dos materiais e equipamentos.

Atuar para que equipamentos e materiais utilizados no Sistema Elétrico da Empresa possuam as
caracteristicas de qualidade, seguranca, desempenho e confiabilidade sendo adquiridos em
conformidade com as normas técnicas, por meio do apoio a execuc¢do de ensaios e inspec¢des de
materiais e equipamentos.

Atender as exigéncias editalicias antes do inicio da presta¢do dos servicos no que tange as
condicBes de operacionalizacdo, logistica, armazenamento, salde e seguranga, meio ambiente,
qualidade e quantidade de materiais, instalagdes, veiculos e equipamentos, bem como a
capacidade de mobilizagdo da contratada, por meio do apoio a emissdo dos relatérios de avaliacdo
técnica (RATE) e Relatério de verificagdo e conformidade técnica (VCTE).

Promover a aderéncia das alternativas de baixo custo, novas solu¢des de mercado, tecnologias
mais avancadas, maior competitividade comercial nas contrata¢des e adequacdo as politicas de
fomento governamentais, apoiando na prospec¢cdo de fornecedores de material, nacional e
internacional, e de prestadores de servicos, conforme estratégia, fomentando o mercado interno
por meio de realizacdo de desenvolvimento de fornecedores, visitas, seminarios e workshops.
Atender as solicitacGes de processos de garantia em material adquirido ou incorporado pela
Empresa, verificando tecnicamente a pertinéncia da reclamacao, prazo, clausulas de garantia, por
meio de acionamento dos responsdveis, monitorando o tramite do processo até solucao final, bem
como do recebimento de formuldrio padrao.

Efetuar visitas para avaliacdo dos principais fornecedores nacionais e internacionais, participando
na elaboracdo de roteiros para execucdo de inspecdo de materiais, HomologacGes e AvaliacOes
Técnicas Industriais e auditoria em empresas prestadoras de servicos, por meio de cronograma de
acordo diretrizes determinadas pela Empresa.

Utilizar versGes mais atualizadas de documentos técnicos e de especificacGes técnicas e normas,
nacionais e internacionais, relacionados ao material ou equipamento a ser inspecionado, em
homologacbes e avaliagdes técnicas, apoiando o controle documental, por meio da revisdo
periddica da documentacao.

Promover a qualidade, o desempenho e a confiabilidade de materiais e equipamentos utilizados
no Sistema Elétrico da Empresa, acompanhando a realizacdo de ensaios de rotina e tipo em
laboratérios independentes no Brasil e no exterior, por meio apoio a emissao de relatérios.
Promover maior aderéncia com as praticas adotadas pelo mercado e a simplificagao, por meio da
padronizagdo dos procedimentos internos participando, em conjunto com as dreas clientes e de
engenharia, de grupos de trabalho e estudos de viabilidade para alteragdes em especificagbes
técnicas de servigos, solugbes integradas, materiais e equipamentos, por meio das suas respectivas
revisdes.

Atuar para que equipamentos e materiais utilizados no Sistema Elétrico da Empresa possuam as
caracteristicas de qualidade, seguranga, desempenho e confiabilidade, sendo adquiridos em
conformidade com as normas técnicas, participando da analise técnica de Certificados de Ensaios,
Planos de Inspegdo e Testes de fornecedores por meio de andlise de relatérios com pareceres
técnicos.

Promover a qualidade dos equipamentos para assegurar a integridade do usudrio, atendendo a
exigéncia da norma regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego, apoiando os ensaios
periddicos em equipamentos de protecao individual e de protegdo coletiva, com base em normas
técnicas nacionais e internacionais, por meio dos ensaios elétricos, visando por meio da emissdo
de relatdrios dos ensaios.

Avaliar se o material pode ou ndo ser utilizado em funcdo de falhas ou outros eventos ocorridos,
baseando em normas técnicas nacionais e internacionais conforme previsto em contrato,
apoiando na vistoria de materiais e equipamentos, por meio de inspecdes, ensaios e testes
necessarios, bem como da emissdo de relatdrio de testes e ensaios periddicos.
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13. Promover uma adequada determinacdo de tempo X tipo de equipe utilizados em cada tarefa /
servico, visando a correta precificacdo das unidades de medidas de servicos / leitura (US e UL),
bases para composicdo do orcamento utilizado no planejamento dos pregbes e contratos,
apoiando na realizacdo das medicBes de tempos e movimentos em campo, nos servigos/tarefas
realizados em linhas de transmissdo e distribuicdo, redes de distribuicdo, subestagGes, usinas,
unidades consumidoras, oficinas e demais ativos da Companhia, por meio da coleta de dados e
estudando metodologia necessarios para emissao relatério com fatores de acordo com atividade
avaliada.

042_TECNICO DE CAMPO — Formacdo em Eletromecanica
Fungdes: Instrutor Técnico I; Técnico de Sistema Elétrico Campo da Distribuigdo I; Técnico de Redes
Subterraneas da Distribui¢ao |; Técnico de Expansao de Alta Tensao da Distribuigado I; Técnico
Mantenedor Eletroeletronico de Ativos de Geragao I; Técnico Mantenedor Mecanico de Ativos de
Geracao I; Técnico Mantenedor de Subestac¢ées de Transmissao |; Técnico Mantenedor
Eletromecanica de Subestagdes de Transmissao I; Técnico de Manutengao de Linhas Aéreas da
Distribuicdo I; Técnico de Manutencgao de Linhas Subterraneas da Distribuicdo I; Técnico de
Manuteng¢dao Mecanica de Subestacdo de Transmissao |; Técnico de Manutengao de Protegdo e
Automagdo da Transmissao I; Técnico de Manutengao de Subestacdes da Distribuigcdo I; Técnico de
Manuteng¢ao de Linhas de Transmissao I; Técnico de Medigao e Perdas da Distribuigdo I; Técnico de
Projetos de Expansao de Alta Tensao da Distribuigao I; Técnico de Oficinas e Laboratdrios da
Distribuicao I.

1. Ministrar treinamentos técnicos, sob orientacdo técnica e diddtica, em uma ou mais areas de
conhecimento, tais como Automacgdo e Controle, Transmissdo, Usinas e Subestag¢des, Sistemas
Mecanicos, Seguranca do Trabalho e ou Distribuicdo, em salas de aula, laboratdrios ou nas demais
areas da empresa, lecionando conteudos, com o objetivo de capacitacdo, desenvolvimento e
certificacdo dos profissionais da empresa e de contratadas (contratos de parceria), buscando
atender necessidades do negdécio, demandas da empresa e aos aspectos regulatorios.

2. Executar ou fiscalizar atividades de expansdo de alta tensdo da Distribuicdo para montagem
eletromecéanica e eletroeletrénica em subestacdes e linhas, energizadas e desenergizadas,
levantar quantitativos para licitacGes e medicGes, e receber, conferir e inspecionar materiais e
equipamentos para cumprimentos dos prazos, custos, escopo, seguranga do trabalho e
preserva¢dao do meio ambiente.

3. Fiscalizar obras de montagem elétrica, eletromecanica, eletrénica, de automagdo em
equipamentos, painéis de controle, fiagao, cubiculos de tele controle, servigcos auxiliares, bancos
de baterias e outros equipamentos, em subestagdes e linhas energizadas e desenergizadas,
conforme parametros dos projetos e especificagbes técnicas, para garantir a qualidade dos
servigos, cumprimentos dos prazos, custos, escopo definido, seguranga do trabalho e preservagao
do meio ambiente.

4. Participar das inspe¢bes, nas subestagdes ou instalagdes de fabricantes, dos materiais e
equipamentos a serem aplicados na montagem elétrica / eletromecanica das subestacdes e linhas
de alta tensdo energizadas ou desenergizadas.

5. Acompanhar e fiscalizar, quando realizado por terceiros, os ensaios elétricos, eletromecanicos, e
pré-operacionais em equipamentos de alta tensdo em subestacdo da Distribuicdo, bem como em
equipamentos de média e baixa tensdo associados a obras de alta tensdo.

6. Executar os ensaios elétricos, eletromecanicos, e pré-operacionais em equipamentos de alta
tensdo em subesta¢do da Distribuicdo, bem como em equipamentos de média e baixa tensdo
associados a obras de alta tensao.

7. Executar em campo os servicos de langcamento, recolhimento, reesticamento e regulagem dos
cabos condutores, cabos para-raios e cabos para-raios OPGW — Optical Ground Wire.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Abrir/fechar jumpers, instalar, substituir ou reparar componentes de linhas de Distribuicdo,
montar/desmontar arranjos provisorios, cortar vegetacdo, delimitar faixas, seccionar e aterrar
cercas, recompor fundagdo, conter erosao e recuperar vias de acessos.

Instalar, interligar, desinterligar, desconectar, reconectar e reparar jumpers, conexdes, cabos
condutores e outros componentes das estruturas, utilizando técnicas de linha viva a distancia e/ou
ao potencial ou linha desenergizada.

Executar, sob supervisdo, atividade de manutenc¢do de urgéncia e emergéncia em componentes
das Linhas da Transmissdo de Extra Alta Tensdo, como fundacdo, aterramento, estrutura,
isoladores, cabos condutores e para-raios, estando a mesma desenergizada, ou com utilizagdo do
método Linha Viva a distancia ou ao potencial prestando suporte nas demandas e atendendo as
orientagdes recebidas.

Participar, das atividades de recepgao e comissionamento em Linhas de Transmissdo de Extra Alta
Tensdo recapacitadas ou recém-construidas, sob orientacdo, verificando a correta montagem e
torque dos componentes das estruturas (conexdes, emendas, cabos, ferragens e acessorios),
registrando os resultados e verificando a qualidade e conformidade com as especificacdes de
projeto.

Participar dos servicos de recomposicao apds ocorréncias, através de inspecdes, montagens de
estrutura de emergéncia, aterramento, arranjo provisorio, reparos em cabos para-raios e condutor
entre outros, visando restabelecer as condi¢cdes operativas e disponibilidade das Linhas de
Transmissdo de Extra Alta Tensao.

Executar, sob supervisdo, arranjos provisérios para possibilitar manutencao ou substituicdo de
equipamentos de subestacdes, desenergizados ou ndo, com a utilizacdo do Método Linha Viva a
distdncia ou ao potencial, garantindo a confiabilidade e disponibilidade das funcdes da
Transmissao.

Inspecionar Linha de Transmissdo de Extra Alta Tensdo através de patrulhamento terrestre,
inspecdo com subida e inspecdo aérea com helicoptero, observando a faixa de segurancga, cabos
condutores, para-raios, aterramentos, estruturas, ferragens, isoladores, estais, fundacao, erosées
e vias de acesso, providenciando os devidos relatdrios / registros fisicos e eletrénicos, visando
garantir a disponibilidade e confiabilidade das linhas da Transmissao.

Executar as atividades de manutencdo preventiva e corretiva em linhas da Distribuicdo
subterrdneas, em conformidade com as programagdes prévias e / ou com a necessidade do
sistema, utilizando técnicas de trabalho em espago confinado quando necessario. Apoiar na analise
criteriosa de registros e na definicdo de suas prioridades para subsidiar o planejamento das
manutencgoes.

Executar inspegdes preventivas em linhas de Distribuigcdo subterraneas e seus equipamentos.
Executar, analisar e registrar, sob supervisdo, as atividades técnicas de manutengao detectiva,
preditiva preventiva e corretiva nos sistemas e equipamentos de proteg¢do, controle e automagao
nas Subestagdes de Transmissdao de Extra Alta Tensao, inclusive em atendimentos emergenciais,
visando a disponibilidade, confiabilidade dos ativos e o resultado operacional da Transmissdo.
Participar dos ajustes e parametrizagdes de equipamentos e dispositivos de prote¢do, controle e
automacgdo em subestagdes e laboratérios, utilizando aplicativos computacionais e equipamentos
especificos, garantindo os requisitos de confiabilidade, seletividade, coordenacdo da protecdo e
seguranca na operacdo do sistema elétrico, evitando desligamentos intempestivos que afetam os
padrées de disponibilidade definidos pelo érgdo regulador conforme Contrato de Concessao.
Participar das reformas, modificagGes e melhorias nos circuitos de protegao, controle e automacao
das Subestacdes de Transmissao de Extra Alta Tensdao, com base nos projetos de substituicdes e
adequacbes de equipamentos, visando garantir a confiabilidade, disponibilidade e aumento da
vida util dos equipamentos de protecdo, controle e automacdo do sistema elétrico.

Programar e executar as atividades de manutencdo nos equipamentos e instalagbes das
subestacgdes do sistema elétrico, em circuitos energizados ou desenergizados, fazendo analise e
definindo sequéncia de execucdo, utilizando diagramas elétricos, croquis e montagem de arranjos
especiais.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Executar atividades de manutencdo do sistema elétrico de Distribuicdo tais como: inspecdes,
leituras de medicdes, reparos de maior complexidade, recuperacées e ajustes em equipamentos,
instrumentos, sistemas eletroeletronicos e eletromecanicos e suas interfaces, aplicados ao
controle, automacao, protecao, medicdo, sistema supervisorio, transformacgdo, manobra e linhas
de Distribuicao.

Executar o atendimento das ocorréncias do sistema elétrico de Distribuicdo, em situacGes
emergenciais, por meio da execuc¢ao do plano de contingéncia especifico, visando o pronto
restabelecimento operacional.

Executar atividades para eliminacdo de vazamentos e tratamento de dleo isolante de
transformadores de poténcia, bem como acompanhar / auditar tais atividades quando estas forem
executadas por equipes terceirizadas.

Executar, analisar e registrar, sob supervisdo, as atividades de inspecdes e manutencdes
eletromecénicas especializadas (detectiva, preditiva, preventiva, corretiva e atendimento de
emergéncia), nos sistemas e equipamentos de transformacdo e manobra, nas Subestacdes de
Transmissdo de Extra Alta Tensdo, visando a disponibilidade, a confiabilidade dos ativos e o
resultado operacional da Transmissao, conforme normas, padrdes e catalogos de fabricantes.
Realizar, sob supervisdo, nos equipamentos pertencentes a reserva técnica da transmissao,
inspecdes, ensaios, manutenc¢des, auditorias periddicas e controle contdbil, conforme instrucdes
e guias, visando atender as emergéncias no sistema elétrico, reduzindo a indisponibilidade dos
ativos de transmissdo.

Executar, sob supervisdao, nas Subestacdes de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, Oficinas e
Laboratérios, ensaios especiais em equipamentos de transformacdo e manobra reformados,
recuperados ou recebidos para analise, visando contribuir com a seguranga, qualidade,
confiabilidade do sistema elétrico e maximizar a disponibilidade dos ativos da Transmissao.
Acompanhar, sob supervisdo, as atividades de comissionamento de novos equipamentos de
transformacdo e manobra de Subesta¢des de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, elaborando
roteiros, planilhas de teste de comando e protecGes, revisando as instrugées de operacdo,
definindo parametros de ensaios e manobras para energiza¢cdo dos equipamentos, contribuindo
para qualidade e confiabilidade do sistema elétrico.

Executar, em laboratdrios e oficina, sob supervisdo, testes dinamicos de funcionamento em
equipamentos de manobra, simulando a condi¢do operativa, para eliminar a possibilidade de falha
mecanica quando colocado em operagdo nas Subestagdes de Transmissao de Extra Alta Tensdo,
visando contribuir com a seguranca, qualidade e a confiabilidade das instalagdes da Transmissao.
Executar, sob supervisdo, inspe¢ao e manutenc¢do interna em transformadores e reatores da
Transmissdo, conforme normas regulamentadoras para trabalhos em espagos confinados e
trabalhos em altura analisando os aspectos visuais, visando a maximizagao da disponibilidade e da
vida util do equipamento.

Executar, sob supervisdo, tratamento e regeneragdo do éleo mineral isolante em transformadores,
reatores e reguladores da Subesta¢des de Transmissdo de Extra Alta Tensdo, a fi