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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE TECNICO EM GESTAO DA
TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO (FISCAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS) E ESPECIALISTA EM GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E
FISCALIZACAO (AUDITOR FISCAL) DO MUNICIPIO DE ARACATI-CE

EDITAL N° 01.01/2018, DE 11 DE JANEIRO DE 2018
ALTERADO PELO EDITAL 01.01-A/2018 DE 29 DE JANEIRO DE 2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI torna publica a realizacdo de concurso publico para
o provimento de 08 (oito) vagas para o cargo de Técnico em Gestdo da Tributacéao,
Arrecadacdao e Fiscalizacdo — Fiscal de Obras e Servigos Publicos e 08 (oito) vagas para o
cargo de Especialista em Gestdo da Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo — Auditor
Fiscal, de provimento efetivo e formacdo de cadastro de reserva para atendimento as
demandas de provimento que venham a surgir nos quadros da PREFEITURA, durante o prazo
de validade do concurso publico, mediante condi¢Bes estabelecidas neste Edital e em seus
anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico, objeto deste Edital, compreendera:

1.1.1. Avaliacdo de Conhecimentos, mediante a aplicacdo de Prova Escrita, objetiva, de
carater eliminatorio e classificatoério;

1.1.2. Avaliacao de Titulos, de carater classificatorio (para o cargo de Auditor Fiscal);
1.1.3. Procedimentos Pré-admissionais, de carater eliminatério.

1.2. O desenvolvimento das etapas do concurso até a homologagado do resultado sera de
responsabilidade técnica e operacional da ASSOCIACAO CEARENSE DE ESTUDOS E
PESQUISAS (ACEP), com excec¢ao do subitem 1.1.3.

1.3. Todas as etapas a partir da homologacao do resultado do concurso serdo de competéncia
da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI, bem como o subitem 1.1.3.

1.4. O conteudo programatico da prova escrita, para ambos 0s cargos esta disposto no Anexo
| deste Edital.

1.5. A prova escrita, para ambos os cargos, sera realizada no dia 22 de abril de 2018, em
horario definido nos subitens 6.1 e 6.2 deste Edital, nas cidades de Aracati e Fortaleza.

1.6. Serdo convocados para a Avaliacdo de Titulos, mediante edital, os candidatos ao Cargo
de Auditor Fiscal, aprovados na prova escrita e classificados até cinco vezes a quantidade
de vagas (40 candidatos), respeitando-se as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia.

1.7. Os atos relativos a execucdo deste Concurso Publico, para os quais é exigida ampla
publicidade, serdo divulgados no site http://concursos.acep.org.br/Aracati2018e no
Diario Oficial do Municipio de Aracati-CE.

1.8. Sem prejuizo do disposto no subitem 1.7, podera ser dada a publicidade dos atos em
jornais de ampla circulag&o ou outro veiculo de comunicacao.

1.9. Sé&o de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a realizacao
de todas as etapas do presente concurso, inclusive as decorrentes de exames, laudos,
atestados, deslocamento, hospedagem e outras decorrentes de modificacdes de datas ou
locais de prova.
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2. DAS VAGAS E LOTACAO

2.1

2.2.

2.3.

O concurso publico visa ao provimento de 08 (oito) vagas para o cargo de Técnico em
Gestdo da Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo — Fiscal de Obras e Servicos
Pablicos; e 08 (oito) vagas para o cargo de Especialista em Gestdo da Tributacéo,
Arrecadacdao e Fiscalizacdo — Auditor Fiscal, mais cadastro de reserva.

Os candidatos aprovados no concurso serdo lotados no Municipio de Aracati-CE,
respeitada a ordem de classificacao.

Os candidatos aprovados no concurso serdo nomeados para a Classe inicial da
respectiva carreira.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) E SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Do total de vagas previsto neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos
candidatos com deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com o exercicio do
cargo, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n°. 7.853,
de 24 de outubro de 1989, do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 alterado
pelo Decreto n°5.296, 2 de dezembro de 2004 e da Lei Federal n.° 13.146, de 05 de julho
de 2015 (Estatuto da pessoa com deficiéncia)

Caso a aplicacdo do percentual referido resulte em nimero fracionado, este sera elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer nessa condicdo devera indicar, na
Ficha de Inscricéo, possuir deficiéncia que néo o inabilite para o exercicio do cargo.

Durante todo o concurso, e em qualquer etapa, o candidato que optar por concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme indicacao feita no ato da inscri¢cdo, podera
ser submetido a exame médico pericial para a avaliagdo quanto a sua qualificagdo como
portador de deficiéncia, quanto ao grau da deficiéncia e quanto a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio do cargo objeto deste concurso.

O candidato que concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia, além de figurar na
lista geral de classificacdo, constara também de lista de classificacdo propria, nos termos
da legislacéo vigente.

A inobservancia do disposto no subitem 3.3 deste Edital, ou 0 ndo reconhecimento da
condicdo de pessoa com deficiéncia pela pericia médica, conforme subitem 3.4 deste
Edital, acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condic¢des, passando o candidato a concorrer sem direito a reserva de vagas.

O candidato que optar por concorrer como pessoa com deficiéncia participara, deste
Concurso Publico, em igualdade de condicbes com os demais candidatos, exceto no que
se refere a reserva de vagas, a classificacdo e aos Exames Médicos Admissionais,
conforme o estabelecido nos subitens 3.1 a 3.4 deste Edital.

Na inexisténcia de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia ou no caso de reprovacdo na pericia médica, as vagas a que se refere o
subitem 3.1 deste Edital serdo ocupadas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificagao.

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo informar essa condicéo,
recebera, em todas as fases do Concurso Publico, tratamento igual ao previsto para os
demais candidatos.

3.10.Apl6s a investidura no cargo, o candidato que utilizar a prerrogativa de que trata o

subitem 3.1 ndo podera arguir a deficiéncia constatada para justificar a concessao de



3

licenca ou aposentadoria por invalidez, salvo se adquiridas posteriormente ao ingresso no
servi¢o publico municipal, observadas as disposi¢ées legais pertinentes.

3.11. Qualquer candidato, com deficiéncia ou nédo, podera requerer condi¢cdes especiais para a
realizacdo da prova escrita, de acordo com suas necessidades, indicando tal necessidade
na Ficha de Inscricéo.

3.12.0 candidato que nédo requerer condi¢cdes especiais, na forma prevista no subitem 3.11
deste Edital, ndo tera tratamento diferenciado no dia de realizacdo da prova escrita, seja
qual for o motivo alegado.

3.13.As solicitacbes de condicOes especiais serdo atendidas observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

3.14.No caso de solicitacdo de prova ampliada, sera oferecida prova com fonte de tamanho 24.

3.15.Em nenhuma hipétese, sera realizada prova em data, horario e local diferentes daqueles
estabelecidos pela organiza¢éo do concurso.

4. DA INSCRICAO

4.1 Alnscricdo do candidato implica:

4.1.1 Conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas neste Edital
€ nos seus anexos, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou
inconformacéo;

4.1.2 Concordancia com a exigéncia de que dever4d apresentar os documentos
comprobatérios, conforme subitem 14.5 e respectivos subitens deste Edital.

4.1.3 Conhecimento de quaisquer alteracdes do presente Edital ou comunicados, mediante
consulta ao site do Concurso e ao Diério Oficial do Municipio, conforme o disposto nos
subitens 1.7 e 1.8, deste Edital.

4.2  As inscricdes serao efetuadas, exclusivamente, por meio da INTERNET, no endereco
eletrbnico http://concursos.acep.org.br/Aracati2018, e ficardo abertas no periodo
compreendido entre 10h do dia 30 de janeiro de 2018 e 23h59min do dia 08 de margo
de 2018, observado o horério local.

4.3 A ACEP néo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que tenham impossibilitado a
transferéncia dos dados.

4.4  Apos o preenchimento da Ficha de Inscricdo, sera gerado boleto bancario, no valor de
R$ 100,00 (cem reais), para o cargo de Fiscal de Obras e Servigo Publico e R$130,00
(cento e trinta reais) para o cargo de Auditor Fiscal, o qual devera ser pago em
qualguer agéncia bancaria, até o dia 09 de mar¢co de 2018.

4.5 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual deseja concorrer,
conforme o Anexo Il deste Edital.

4.5.1 Em nenhuma hipétese, havera devolucdo da taxa de inscri¢ao.

4.6 Os pagamentos efetuados com cheque somente serdo considerados quitados apos a
respectiva compensacao, devendo o valor do cheque corresponder ao valor exato da
taxa de inscri¢ao.

4.7 Em caso de devolugcdo do cheque, por qualquer que seja o motivo, a inscricdo se
tornara, automaticamente, nula.

4.8 Na&o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
transferéncia bancaria, DOC, TED, via postal, via FAX, condicional ou extemporaneo.

4.9 Na&o serdo aceitos pedidos de isencédo de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao, seja
qual for o motivo alegado, com excecdo dos candidatos amparados pelo Decreto
Federal n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

4.9.1 Aisencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato em formulario a ser
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preenchido no ato da inscri¢cdo, disponivel no periodo de 10h do dia 30 de janeiro de
2018 e 23h59min do dia 02 de fevereiro de 2018, observado o horério local, no
endereco eletrdnico: http://concursos.acep.org.br/Aracati2018,contendo:
4.9.1.1 Indicagdo do Numero de Ildentificacdo Social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de
junho de 2007,

4.9.1.2 Nome completo da Mae; e

4.9.1.3 Declaracdo de que atende a condicdo de membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, conforme estabelecido no
Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, artigo 2°, inciso II.

4.9.2 A ACEP consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

4.9.3 A validacdo do pedido de isencdo dos candidatos é de exclusiva responsabilidade do
orgao gestor do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS).

4.9.4 Nao sera aceita declaracdo de préprio punho ou qualquer documento produzido,
unilateralmente, pela parte interessada.

4.9.5 Nao sera concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que omitir informacdes
e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar a documentagdo ou ndo observar a
forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.9.1 deste Edital.

4.9.6 A relagdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada em até cinco dias,
iniciando a contagem no primeiro dia seguinte ao encerramento das solicitacdes de
isencéo, no endereco eletronico: http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

4.9.7 Eventuais recursos contra o indeferimento dos requerimentos de isencdo podem ser
interpostos em até dois dias a partir da divulgacdo do resultados dos pedidos de
isencéo, no endereco eletrbnico: http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

4.9.7.1 Para a analise dos recursos devera, ser reenviada a documentacdo para validacao
junto aos 6rgaos competentes, sendo de responsabilidade do candidato a verificacdo
e regularizacdo da respectiva documentacdo e situacdo cadastral junto a estes
orgaos.

4972 O resultado dos recursos sera divulgado no endereco eletrbnico:
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018 em até sete dias, iniciando a contagem
no primeiro dia seguinte ao encerramento das solicitacdes de recurso do resultado
dos pedidos de isencéo.

4.9.7.3 A resposta aos recursos sera soberana e incabivel de recursos adicionais.

4.9.8 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido podera efetivar sua inscricdo
acessando o0 endereco eletrbnico: http://concursos.acep.org.br/Aracati2018 para
imprimir o boleto de pagamento da taxa de inscricdo, providenciando o respectivo
pagamento, observando o disposto no subitem 4.4 deste Edital.

4.9.9 O interessado que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo observando o disposto no subitem 4.4 estard,
automaticamente, excluido do concurso.

4.10 Em caso de 2 (duas) ou mais inscricdes de um mesmo candidato, para um mesmo cargo
sera considerada a inscricdo efetuada com data e horario mais recente, sendo as demais
canceladas, automaticamente.

4.11Em caso de inscricbes de um mesmo candidato, para os dois cargos objeto do presente
Edital, ser4 considerada a inscricdo efetuada com data e horario mais recente, sendo as
demais canceladas, automaticamente.

4.12 A inscricao sera validada somente apds a confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigao,
conforme subitem 4.4, ou do deferimento do pedido de isencéo, conforme subitens 4.9.6 e
4.9.9 deste Edital.

4.130 candidato devera imprimir o documento de confirmagdo da inscricdo, que sera
disponibilizado pela ACEP, a partir do terceiro dia apds o encerramento das inscri¢cdes, no
endereco eletronico: http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

4.140 candidato devera conferir, atentamente, os seus dados pessoais constantes no
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documento de confirmacéo de inscrigcéo.

4.14.1 Quaisquer alteracbes nos dados pessoais deverdo ser encaminhadas por meio de
formulario disponibilizado para esse fim no endereco eletrénico:
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018, no prazo de até dois dias, contados a partir
do primeiro dia subsequente a publicacdo do documento de confirmacéo de inscricao.

4.14.2 Ap6s o prazo definido no subitem 4.13.1 deste Edital, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo de dados pessoais, com excecdo de mudanca de endereco, conforme
estabelecido no subitem 15.14 e 15.15 deste Edital.

4.14.3 Somente poderéao ser retificadas as seguintes informacdes apresentadas no Formulario
de Inscrigao:

4.14.3.1 Nome, data de nascimento, numero de CPF, numero de identidade, tipo de
documento de identidade, Estado expedidor, sexo, numeros do DDD e telefone;

4.14.3.2 Endereco, numero da residéncia/domicilio, complemento de endereco, nimero de
CEP, bairro, Cidade e Estado;

4.14.3.3 A opcéo de concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia.

4.15 Na&o serd admitida a retificacdo de quaisquer outras informacdes ndo previstas no
subitem 4.14.3 e respectivos subitens deste Edital.

4.16 N&o serdo aceitas as retificacbes das informacdes que visem a transferéncia da
inscricdo para terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condicfes previstas
neste Edital.

4.17 Os pedidos de retificacdo das informacdes de inscricdo serdo analisados pela ACEP,
aplicando-se as normas deste Edital e o ordenamento juridico vigentes.

4.18 As informacfes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando excluido do Concurso Publico aquele candidato que nao preencher o
formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos,
sem prejuizo das sancdes administrativas, civis e penais.

4.190 documento de confirmac¢do da inscricdo constituira o comprovante de inscricao do
candidato, devendo ser mantido em seu poder e apresentado no dia, horério e local de
aplicacao da prova escrita, juntamente com o documento de identificacao original.

4.19.1 Serdo considerados documentos de identificacdo as carteiras de identidade expedidas
pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificacéao,
Corpos de Bombeiros Militares, 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional, bem
como Passaporte, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério Publico,
Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, tenham valor
como identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de
Habilitag&o.

4.19.2 O documento apresentado devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato, e do prazo de validade, quando houver, e
devera conter, obrigatoriamente, fotografia e assinatura.

4.19.3 Nao serdo aceitos protocolos, coOpias autenticadas ou quaisquer outros documentos
diferentes dos especificados no subitem 4.19.1 deste Edital.

4.19.4 Nao serdo aceitos documentos nao especificados no subitem 4.19.1 deste Edital, ou
gue se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados, nem coépias de
documentos, ainda que autenticadas.

4.20Nao serado aceitas inscricdes que nao atenderem rigorosamente ao disposto neste Edital,
ou feitas por quaisquer outras vias, que nao seja a definida no subitem 4.2 deste Edital.

4210 candidato assumira total responsabilidade pelas informacdes prestadas no
preenchimento da Ficha de Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros,
omissOes e declaracbes inexatas ou inveridicas, podendo este, a qualquer momento,
responder por crime contra a fé publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.
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5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O PROVIMENTO/POSSE

5.1Ter sido aprovado em todas as etapas deste Concurso Publico.

5.2Ter a nacionalidade brasileira.

5.3Estar em gozo dos direitos politicos.

5.4 Estar quites com as obrigacdes eleitorais.

5.5Possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso do candidato do
sexo masculino.

5.6No caso de candidato ao cargo de Fiscal de Obras e Servi¢co Publico, ter concluido o
ensino meédio, comprovado mediante certificado de conclusdo emitido por instituicdo
autorizada pelo Ministério da Educacéo.

5.7No caso de candidato ao cargo de Auditor Fiscal, ter concluido o ensino superior,
comprovado mediante diploma de conclusdo em curso reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, emitido por instituicdo de ensino devidamente credenciada pelo referido
Ministério.

5.8 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao.

5.9Né&o estar respondendo a qualquer processo criminal e civil dele decorrente.

5.10 Nao ter contra si a formalizacdo de qualquer boletim de ocorréncia policial, exceto na
hipétese de instrugdo criminal onde tenha ficado provada a sua inocéncia apos o transito
em julgado da sentenca penal.

5.11 N&o ter sido punido disciplinarmente por infragcbes funcionais passiveis de
responsabilidade criminal.

5.12 Cumprir as determinacdes deste Edital.

6 DAS CONDICOES DE APLICACAO DA PROVA ESCRITA

6.1A prova escrita sera realizada no dia 22 de abril de 2018, nas cidades de Fortaleza e
Aracati, e terdo a duracdo total de 3h (trés horas), com inicio as 14h e término as 17h,
observando o horario local.

6.2A confirmacgdo da data e horario, bem como as informacdes sobre locais de aplicacdo da
prova escrita serdo divulgadas através da Internet, no endereco eletrdnico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018, até o sexto dia util anterior a data prevista
para a realizacdo da prova escrita, observado o subitem 6.4 deste Edital.

6.3Havendo alteracdo do local, data ou horario previsto para a realizacdo da prova escrita,
esta devera ocorrer em domingos ou feriados nacionais e sera feito comunicado oficial de
aditamento ao presente Edital, veiculado no enderego eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

6.4Em nenhuma hipétese, sera aplicada prova escrita em data, cidade, local ou horario em
condicbes diferentes das determinadas neste Edital ou em comunicado oficial de
aditamento deste Edital, veiculado no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

6.50s portdes de acesso aos locais de aplicacdo da prova escrita serdo fechados na hora
prevista para o inicio da prova, na forma do subitem 6.1 deste Edital.

6.6Em nenhuma hipdtese, sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizacdo da
prova escrita, apés o fechamento dos portées.

6.7Em nenhuma hipoétese, sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas
ao concurso no local de aplicacéo da prova escrita.

6.8E vedado o ingresso de candidato no local da prova escrita portando arma, mesmo que
disponha do documento de respectivo porte.

6.9E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova escrita e 0 seu comparecimento na data e no horario determinados,
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conforme subitens 6.1, 6.2 e 6.3 deste Edital.

6.10 O candidato devera comparecer ao local da prova escrita com antecedéncia minima de 1
(uma) hora do horario fixado para o fechamento dos portdes de acesso, munido de caneta
esferogréfica, fabricada em material transparente e de tinta azul ou preta, do comprovante
de inscricdo e de documento de identificacdo original, conforme subitens 4.19.1 a 4.19.4,
deste Edital.

6.11 Somente terd acesso a sala de realizacdo da prova escrita 0 candidato que estiver
devidamente identificado e munido do documento de identificacdo, conforme subitens
4.19.1 a 4.19.4 deste Edital.

6.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova
escrita, documento de identidade original indicado na Ficha de Inscricdo do concurso, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impresséo digital em formuléario préprio.

6.12.1 No caso indicado no subitem 6.12, o candidato devera apresentar, junto com o boletim
de ocorréncia, documento original de identificacdo, conforme disposto no subitem
4.19.1 a4.19.4.

6.12.2 No caso indicado no subitem 6.12, o candidato serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario
préprio.

6.12.3 A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.13 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, havera a coleta da
impresséo digital de todos os candidatos no dia da realizagéo da prova escrita.

6.14 Na hipotese de o candidato se recusar a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for
possivel essa forma de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico
da Folha de Respostas, por trés vezes, fazendo-se o registro da ocorréncia.

6.15 Em nenhuma hipGtese tera acesso aos locais de realizacdo da prova candidato sem
documento de identificacdo, observado o disposto nos subitens 6.12 e respectivos
subitens deste Edital.

6.16 Durante a prova, ndo sera admitida qualquer consulta ou comunicacdo entre candidatos,
nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou anotacdes, maquinas
calculadoras (inclusive em reldgios) e agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular,
BIP, Iphone, mp3/mp4 player, palmtop, Ipad, gravador, maquina fotografica, controle de
alarme de carro ou qualquer outro transmissor/receptor ou equipamento eletrénico, bem
como relégio de qualquer espécie, joias, bijuterias, boné, chapéu, capacetes, 6culos
€SCuros ou quaisquer acessorios.

6.17 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for
surpreendido portando um dos objetos mencionados no subitem 6.16 deste Edital.

6.18 A coordenacdo do concurso nado ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos mencionados no subitem 6.16 deste Edital e ndo se responsabilizara por perdas,
danos ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizacéo da prova.

6.19 Para resolucdo da prova serdo distribuidos aos candidatos, na sala de prova, o Caderno
de Prova contendo Folha para Rascunho e Folha de Respostas.

6.20 Para resolucdo da prova, o candidato s6 podera utilizar caneta esferografica, fabricada
em material transparente e de tinta azul ou preta.



6.21 O candidato devera assinar a Folha de Respostas no local indicado para esse fim.

6.22 A Folha de Respostas ndo podera conter, em outro local que ndo o indicado, qualquer
assinatura, palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulacao.

6.23 Em nenhuma hipétese, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

6.24 Em nenhuma hipétese, serd permitido ao candidato copiar suas respostas, exceto no
préprio Caderno de Prova.

6.25 O candidato somente poderd retirar-se do local de realizacdo da prova levando o
Caderno de Prova, a partir dos ultimos 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para a
concluséo das prova.

6.26 No dia da realizacdo da prova, a ACEP podera fazer uso de equipamentos e tecnologia
especial (como revista pessoal, por meio da utilizacdo de detector de metais), nos locais
de prova, bem como solicitar o apoio de autoridades competentes para manter a ordem e
garantir o bom andamento, a lisura e a seguranca dos trabalhos.

6.27 O candidato ter4 sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso,
caso seja constatado, mesmo apoés realizada a prova, por meio eletrdnico, estatistico,
visual, grafolégico ou outro processo de investigacdo, que se utilizou de processos ilicitos.

6.28 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova.

6.29 O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a data, o horario e o
local de aplicacéo da prova como justificativa de sua auséncia.

6.30 O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na sua eliminagéo do concurso.

6.31 Nado havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em razao de
afastamento momentaneo de candidato da sala de prova, por qualquer motivo.

6.32 O candidato somente podera deixar definitivamente a sala de prova depois de
decorridalh (uma hora), contada a partir do efetivo inicio destas.

6.33 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término da resolucdo da
prova ou do horéario previsto para 0 seu encerramento (0 que primeiro ocorrer), sendo
liberados ao mesmo tempo.

6.34 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, a sua
Folha de Respostas e o Caderno de Prova, contendo a Folha de Rascunho, observando o
disposto no subitem 6.25 deste Edital.

6.35 No dia da aplicacdo da prova, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo
da prova ou aos critérios de avaliacéo e de classificagcao.

6.36 Por razbes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares dos
Cadernos de Prova a terceiros, mesmo apos o encerramento do periodo de aplicacédo da
prova do concurso.

6.37 Os cadernos de prova serédo divulgados no segundo dia util apés a aplicacdo da prova
escrita, no endereco eletrbnico http://concursos.acep.org.br/Aracati2018, juntamente
com o respectivo gabarito preliminar.

7 DO CONTEUDO E AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

7.1A prova escrita sera composta de questdes relativas as disciplinas determinadas para o
cargo, conforme Tabelas 1 e 2, abrangendo os respectivos programas constantes do
Anexo |.
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7.2 A Prova Escrita contera questfes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C,
D), sendo apenas uma alternativa correta, conforme distribuicdo apresentada nas Tabelas
le?2.

7.2.1 A Tabela 1 apresenta a composicéo da prova escrita para o cargo de Fiscal de Obras e

Servigco Publico.

Tabela 1 - Distribuigdo da Quantidade de Questdes, por disciplina.

Disciplinas de Nivel Médio: Fiscal de Obras Quant. de
e Servi¢o Publico Questdes
1.Lingua Portuguesa 10
2.Matematica 6
3.Conhecimentos sobre o Municipio de Aracati 4
Conhecimentos Especificos
4.Cidadania 4
5.Nocbes de Direito Administrativo, 10
Constitucional e Penal

6.Noc¢des de Meio Ambiente 4

7. Nocdes de Construcdo Civil, Arquitetura, 12
Parcelamento do solo, Obras e Posturas.

Total 50

7.2.2 A Tabela 2 apresenta a composi¢cao da prova escrita para o cargo de Auditor Fiscal.
Tabela 1 - Distribuicdo da Quantidade de Questdes, por disciplina.

Disciplinas de Nivel Superior: Auditor Fiscal Quant. de
Questodes
1. Lingua Portuguesa 14
2.Raciocinio Logico e Quantitativo 6
Conhecimentos Especificos
3.Direito Empresarial, Administrativo e 8

Constitucional
4. Direito Tributéario e Legislacdo Tributaria

o 10
Especifica
5. Contabilidade 16
6. Auditoria 6
Total 60

7.3 A prova sera corrigida por meio de processamento eletrdnico de dados.

7.4 Na avaliagdo da prova, sera utilizado o escore padronizado com média igual a 100 e
desvio-padréo igual a 20.

7.5 Na correcdo da prova, cada questdo com marcacdo de resposta correta valera 1 (um)
Ponto Bruto(PB).

7.6 Sera atribuida pontuacéo zero a questao sem alternativa assinalada, com mais de uma
alternativa assinalada, ou com rasura, ainda que legivel.

7.7 Questdes ndo marcadas ou erradas nao eliminarao questdes corretas.

7.8 A quantidade de questdes que o candidato acertou em cada disciplina da prova sera
denominada de Pontos Brutos (PB) na disciplina.

7.9 Os Pontos Brutos (PB) de cada candidato ser&o transformados em Pontos Padronizados
(PP), conforme subitens 7.9.2 a 7.9.4 deste Edital.

7.9.1 A padronizacdo das notas de cada disciplina da prova escrita tem por finalidade avaliar o
desempenho do candidato em relacdo aos demais, permitindo que a posicao relativa de
cada candidato reflita sua classificagdo em cada disciplina, sendo essa padronizagéo
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calculada, eletronicamente, conforme explicitado a seguir.
7.9.2 Calculam-se os Pontos Brutos (PB) em cada disciplina da prova.

7.9.3 Calculam-se a média e o desvio-padrdo dos Pontos Brutos (PB), por disciplina, dos
candidatos que alcancarem o perfil de aprovacgao definido nos subitens 9.1 e 9.2 deste
Edital.

7.9.4 Transformam-se os Pontos Brutos (PB) de cada candidato em Pontos Padronizados
(Pp), mediante a aplicacdo da formula:

(PB—XT |

| o |

P,= 100 + 20x

Sendo:
Pp: Pontos padronizados na disciplina p.
Pg: Pontos brutos na disciplina p do candidato.

X : Média aritmética dos Pontos Brutos da disciplina p para o grupo dos candidatos que
alcancaram o perfil de aprovacao definido nos subitens 9.1 e 9.2 deste Edital.

o. Desvio padrao da disciplina p dos candidatos que alcangcaram o perfil de aprovacao
definido nos subitens 9.1 e 9.2 deste Edital.

7.9.5 Calcula-se a média aritmética dos Pontos Padronizados (Pp), de cada candidato, com
aproximacdo de oito casas decimais, que representard o Escore Global Padronizado
(EGP) de cada candidato.

8.DOS RECURSOS DA PROVA ESCRITA

8.1A prova escrita e os gabaritos das questdes, para fins de recurso, estardo disponiveis no
endereco eletrbnico http://concursos.acep.org.br/Aracati2018 a partir do segundo dia
atil imediatamente posterior a realizacéo da prova.

8.2Eventuais recursos contra as questdes da prova escrita deverao ser encaminhados a
ACEP, por meio eletrbnico, em formulario disponibilizado no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018, para esse fim.

8.3Somente serdo analisados o0s recursos encaminhados em até 2 (dois) dias, iniciando-se
esse prazo no primeiro dia subsequente a publicacdo do gabarito preliminar da prova,
conforme disposto no subitem 6.37 deste Edital.

8.4Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indicacdo do
nome do Concurso Publico, do nome do candidato e do numero de inscrigdo, devendo ser
utiizado o formulario disponibilizado para tal fim, no endereco eletronico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

8.5 Admitir-se-a um unico recurso por candidato, relativamente ao gabarito divulgado ou ao
conteudo das questdes da prova, desde que devidamente fundamentado.

8.6 Para analise de eventuais recursos da prova sera formada uma Banca Examinadora, que
constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela
qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questbes da prova, 0S pontos
correspondentes a essas questdes serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram
a prova e que tenham sido prejudicados pelo mesmo erro apontado, independentemente
da formulacao de recurso.

8.8Se julgado procedente o recurso interposto, resultando na modificagdo do gabarito
divulgado antes dos recursos, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito definitivo,
nao se admitindo novos recursos contra essa modificagao.
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8.9Nao serdo considerados os recursos remetidos por fax, correio eletrénico ou outra forma
diferente da indicada no subitem 8.2 deste Edital.

8.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

8.11 A decisdo sobre o0s recursos sera divulgada no endereco eletrdnico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018 quando da divulgacdo do gabarito oficial
definitivo.

8.12 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.13 A data estabelecida para publicacdo do gabarito oficial definitivo sera divulgada no
endereco eletronico htip://concursos.acep.org.br/Aracati2018, até o dia 05 de Maio de
2018.

8.14 A consulta individual a pontuacdo bruta obtida pelo candidato sera disponibilizada,
juntamente com a imagem da Folha de Respostas dos candidatos que realizaram a
prova, dois dias Uteis apds a divulgacdo do gabarito oficial definitivo, no endereco
eletronico http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

8.15 A imagem da Folha de Respostas ficara disponivel para consulta no periodo de
recursos conforme estabelecido no subitem 8.19 deste Edital.

8.16 ApoOs o prazo determinado no subitem 8.19 deste Edital, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagéo da imagem da Folha de Respostas.

8.17 Eventuais recursos contra a pontuacdo bruta obtida pelo candidato deverdo ser
encaminhados através de formuldrio eletrbnico, disponivel no endereco
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

8.18 Admitir-se-4& um Unico recurso por candidato, sendo as respectivas decisfes
individualizadas.

8.19 Os recursos deverao ser interpostos no prazo de até 2 (dois) dias, contados a partir do
primeiro dia apos a disponibilizacdo da consulta individual a pontuacdo bruta obtida pelo
candidato e da imagem da Folha de Respostas, no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

8.20 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido no
subitem 8.19 deste Edital.

8.21 N&o serdo aceitos recursos contra a pontuacdo bruta individual obtida pelo candidato,
interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 8.19 deste Edital.

8.22 Na&o serao considerados recursos remetidos por fax, correio ou outra forma diferente da
indicada no subitem 8.17 deste Edital.

8.23 Para analise de eventuais recursos contra a pontuacdo bruta individual obtida pelo
candidato, serd formada uma Banca Examinadora, que constitui Gltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.24 A decisdo dos recursos ser4d divulgada no endereco  eletrdnico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

8.25 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS NA PROVA ESCRITA

9.1 Sera aprovado na prova escrita o candidato que obtiver pontuacao bruta igual ou superior
a 50% (cinquenta por cento) do total de Pontos Brutos (PB) e ndo obtiver pontuacdo zero
em nenhuma das disciplinas da prova.

9.2Serd4 eliminado do concurso o candidato que obtiver pontuacao inferior a 50% (cinquenta
por cento) na prova escrita ou obtiver pontuacéo zero em qualquer disciplina da prova.

9.3A classificacdo dos candidatos aprovados na prova escrita sera feita em ordem
decrescente dos Escores Globais Padronizados (EGP).
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10 DA AVALIACAO DE TITULOS (AUDITOR FISCAL)

10.1 Seréo convocados para a Avaliagdo de Titulos, mediante Edital, os candidatos ao cargo
de Auditor Fiscal, que obtiverem aprovacdo nas provas escritas, em até 5 (cinco) vezes a
guantidade de vagas (40 candidatos) conforme subitem 1.6 deste Edital.

10.2 A entrega da documentacdo comprobatoria da Avaliacdo de Titulos, a que se refere o
ANEXO IV deste Edital, devera ser efetuada por meio de SEDEX encaminhado ao
endereco a ser informado no respectivo Edital de convocacao para avaliacdo de titulos.

10.2.1 A documentagéo a que se refere 0 ANEXO IV deste Edital devera ser apresentada em

copias autenticadas em cartorio.

10.2.2 SO serdo aceitos documentos postados na data estabelecida no respectivo Edital de

convocacao para Avaliacdo de Titulos.

10.2.3 N&@o sera aceito sob nenhuma hipétese, a titulo de documentacdo comprobatoria,

documento que néo esteja listado no ANEXO |V deste Edital.

10.3 SO contardo para, efeito de classificacdo para este concurso, os titulos especificados no
ANEXO |V deste Edital.

11 DOS RECURSOS DA AVALIACAO DETITULOS

11.1 A consulta individual & pontuacéo obtida pelo candidato na AVALIACAO DE TITULOS
sera disponibilizada no endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/Aracati2018
em até 10 (dez) dias uteis contados a partir do primeiro dia apés o encerramento do prazo
para a entrega da documentacdo comprobatoria dos titulos.

11.2 Eventuais recursos deverdo ser encaminhados por meio de formulério eletrénico
disponivel no endereco htip://concursos.acep.org.br/Aracati2018, no prazo de até 2
(dois) dias uteis, contados a partir do primeiro dia apos a divulgacdo da consulta individual
a pontuacao obtida na avaliagcdo de titulos pelo candidato.

11.3 Admitir-se-A um Unico recurso por candidato, sendo as respectivas decisfes
individualizadas.

11.4 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indicacdo do
nome do Concurso Publico, do nome do candidato e do numero de inscrigéo.

11.5 N&o serdo aceitos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 11.2
deste Edital.

11.6 Nao serdo considerados recursos remetidos por fax, correio ou outra forma diferente da
indicada no subitem 11.2 deste Edital.

11.7 Para andlise de eventuais recursos, sera formada uma Banca Examinadora, que constitui
Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao
caberéo recursos adicionais.

11.8 A decisao dos recursos sera divulgada, juntamente com o resultado final do concurso, no
endereco eletrénico http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

11.9 N&o serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12 DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A classificacdo final dos candidatos ao cargo de Auditor Fiscal sera obtida mediante o
somatorio do Escore Global Padronizado (EGP) obtido na prova escrita com 0s pontos
resultantes da Avaliacdo de Titulos, de acordo com os critérios de pontuacao
estabelecidos no ANEXO 1V, ap6s analise da documentacdo comprobatéria dos titulos
entregues pelo candidato.

12.2 A classificacéo final dos candidatos ao cargo de Fiscal de Obras e Servigco Publico
sera obtida pelo Escore Global Padronizado (EGP) obtido na prova escrita.

12.3 A classificacao final sera apresentada em ordem decrescente.

12.4 Em caso de empate, a ordem de classificagdo sera definida obedecendo aos seguintes
critérios:

12.4.1 Para o cargo de Auditor Fiscal:
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12.4.1.1 Maior idade, em se tratando de candidatos com idade igual ou maior que 60 anos,
conforme paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 — Estatuto do
ldoso;

12.4.1.2 Maior pontuagéo obtida na Prova de Conhecimentos Especificos;

12.4.1.3 Maior pontuacao obtida na Prova de Portugués;

12.4.1.4 Maior pontuacéo obtida na Prova de Raciocinio Légico;

12.4.1.5 Maior pontuacao na Avaliacdo de Titulos;

12.4.1.6 Maior idade.

12.4.1.7 Persistindo o empate este sera decidido por sorteio realizado pela Comissao do
Concurso.

12.4.2 Para o cargo de Fiscal de Obras e Servico Publico:

12.4.2.1 Maior idade em se tratando de candidatos com idade igual ou maior que 60 anos,
conforme paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 — Estatuto do
ldoso;

12.4.2.2 Maior pontuacao obtida na Prova de Conhecimentos Especificos;

12.4.2.3 Maior pontuacao obtida na Prova de Portugués;

12.4.2.4 Maior Pontuacao obtida na Prova de Matematica;

12.4.2.5 Maior idade;

12.4.2.6 Persistindo o empate este serd decidido por sorteio realizado pela Comissdo do
Concurso.

13 DA HOMOLOGAGCAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

13.1 A homologacéo do resultado final sera feita por meio de Edital publicado no Diario Oficial
do Municipio e divulgada no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

13.2 A divulgacdo dos candidatos classificados sera disponibilizada em ordem alfabética,
indicando a respectiva ordem de classificagdo no endereco eletr6nico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

13.3 A divulgagéo dos candidatos portadores de deficiéncia classificados ser& disponibilizada
em ordem alfabética, indicando a respectiva ordem de classificacdo no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

13.4 A consulta ao boletim de desempenho dos candidatos aprovados sera disponibilizada,
de forma individualizada, por 30 (trinta) dias contados a partir do primeiro dia da divulgacao
do resultado final do concurso, no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

13.5 A qualquer tempo, poderé ser vetada a participagdo do candidato, com a consequente
eliminagédo do presente concurso publico, se forem confirmadas falsidade de declaracdes
ou irregularidades relativas a inscri¢do, informa¢des ou documentos.

14 DA NOMEACAO E ADMISSAO

14.1 A admissdo dos candidatos dar-se-a através de nomeacdo pela autoridade publica
competente do Municipio de Aracati-CE, obedecida a ordem de classificacdo, mediante
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Aracati-CE, que serd a fonte oficial para
tomada de conhecimento dos candidatos das informacgdes e convocacoes.

14.1.1 As nomeagOes dos candidatos aprovados serdo efetuadas em estrita observancia da
ordem de classificacdo, obedecendo ao cronograma previsto, observadas as
disponibilidades orgamentérias e as necessidades da Administracao.

14.2 O candidato nomeado devera satisfazer aos requisitos legais para a posse em cargo
publico municipal, inclusive ser declarado APTO nos exames médicos pré-admissionais,
conforme legislacdo em vigor e normas estabelecidas neste Edital.
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14.3 A posse fica condicionada a apresentacdo dos documentos comprobatorios dos requisitos
exigidos neste Edital, além dos fixados por Lei, oportunamente requeridos.

14.4 Os candidatos nomeados deveréo, dentro do prazo legal, comparecer ao local indicado no
instrumento convocatério, portando os documentos comprobatorios dos requisitos legais.

14.5 Constituem documentos de apresentacao obrigatéria na posse do candidato nomeado
aos cargos objeto deste concurso publico, os seguintes:

14.5.1 01 (uma) foto 3x4 (trés por quatro);

14.5.2 Original e copia do CPF;

14.5.3 Original e copia da Cédula de Identidade;

14.5.4 Original e copia do Titulo de Eleitor com a comprovacao de votacao (1° e 2° Turnos);
14.5.5 Original e copia do PIS/PASEP;

14.5.6  Original e copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

14.5.7 Original da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

14.5.8 Original e copia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

14.5.9 Original e copia do Comprovante de Residéncia em nome do candidato ou de familiar;

14.5.10 Coépia autenticada do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (para o cargo de
Fiscal de Obras e Servico Publico) e de Diploma de Conclusdo de curso de Nivel
Superior reconhecido pelo Ministério da Educacao (para o cargo de Auditor Fiscal)
fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

14.5.11 Declaragédo de bens, com firma reconhecida;
14.5.12 Declaracao de cargos ou empregos publicos, com firma reconhecida; ou

14.5.13 Declaracdo de que ndo tem vinculo empregaticio com érgao publico, com firma
reconhecida.

14.6 A posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias da nomeacao.
14.7 Seré& tornada sem efeito a nomeacédo dos candidatos que:
14.7.1 Na&ao se apresentarem para posse no prazo estabelecido por Lei;

14.7.2 N&o satisfizerem os requisitos legais, incluindo todas as normas estabelecidas no
Edital.

14.7.3 Na&ao apresentarem a documentacao exigida no subitem 14.5 e respectivos subitens.

14.8 Os candidatos, quando nomeados, serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Aracati-CE, aprovado pela Lei Municipal n.° 055, de 17 de setembro 2001 e
suas alteracbes posteriores, além de legislacdo especial e especifica para os respectivos
cargos.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Nao serao fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certidfes,
relativos a classificacdo ou pontuacédo de candidatos, valendo para tal fim os resultados
publicados.

15.2 Os documentos entregues pelos candidatos, durante o concurso publico, ndo serdo
devolvidos, em nenhuma hipotese.

15.3 O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo do Edital de Homologac¢do do Resultado Final no Diario Oficial, podendo, a
critério da Administracao Publica, ser prorrogado por igual periodo.

15.4 Sera excluido deste concurso publico, por ato da autoridade competente, em carater
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irrecorrivel, o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata ou
que tenha utilizado ou tentado utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagéo propria
ou de terceiros, cujos fatos venham a ser conhecidos posteriormente a realizacdo do
concurso publico.

15.5 A qualquer momento, a Prefeitura Municipal de Aracati-CE podera convocar o candidato
admitido para participar de treinamentos a serem realizados na propria localidade de
lotacao, ou fora desta, quando necessario.

15.6 O candidato classificado, além do limite das vagas oferecidas neste Edital, podera ser
admitido, caso venha a ocorrer vaga no cargo correspondente e por interesse da Prefeitura
Municipal de Aracati-CE, respeitando-se a ordem da classificacdo final, dentro do periodo
de validade do concurso.

15.7 Todas as informacgdes relativas ao Concurso Publico, que integram para todos os fins o
presente Edital, estado disponiveis no endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

15.8 A Comisséo Coordenadora do Concurso fara divulgar, sempre que necessario, normas
complementares ao presente Edital, Comunicados e Avisos Oficiais, no Diario Oficial do
Municipio e no endereco eletrénico htip://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

15.9 O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais, Comunicados e Avisos Oficiais,
complementares ao presente Edital, porventura divulgados.

15.100s casos omissos serao dirimidos pela Associacdo Cearense de Estudos e Pesquisas
(ACEP) e pela Comissdo Coordenadora do Concurso quando versarem sobre assuntos
inerentes a fato ocorrido até a homologacdo do resultado final do concurso, e pela
Prefeitura Municipal de Aracati-CE, quando aludir a fato posterior a homologacéo.

15.11A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o Concurso Publico
contidas neste Edital e nos comunicados que vierem a ser publicados/divulgados.

15.12Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer
outra norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou
utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o Concurso Publico.

15.13A publicacdo de que trata o subitem 13.1 sera divulgada em duas listas, uma contendo
a classificacdo de todos os candidatos, inclusive com os candidatos com deficiéncia e
outra somente com a classificacdo desses ultimos.

15.14 0 candidato devera manter atualizados os seus dados na entidade executora, enquanto
estiver participando do Concurso Publico, até 48h da divulgacédo do resultado final. Apds
este periodo, o candidato devera atualizar seus dados diretamente na Secretaria de
Seguranca Cidada e Ordem Publica.

15.15S80 de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao
atualizagdo de seu endereco.

15.16 A Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos posteriores, ndo sera objeto de avaliagao
na prova deste Concurso Publico.

15.17A interpretagdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante
combinacdo dos itens e subitens previstos para determinada matéria, prezando pela sua
integracao e correta aplicacdo, sendo dirimidos os conflitos e davidas pela ACEP e pela
Comissao Coordenadora do Concurso, quando couber.

15.18 A Prefeitura Municipal de Aracati-CE e a ACEP nao tém qualquer participacdo e ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos preparatorios, textos ou apostilas referentes a este
Concurso Publico.

15.19Todo e qualquer requerimento devera ser encaminhado por meio do endereco eletrénico
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.

15.20Para formulacdo de requerimento digital, o candidato, se for o caso, devera encaminhar
o documento comprobatorio também em meio digital, dentro dos prazos definidos neste
Edital.

15.210s candidatos poderdo obter informacdes referentes a este Concurso Publico no site
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018.



http://concursos.acep.org.br/Aracati2018
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018
http://concursos.acep.org.br/Aracati2018
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Aracati-CE, 11 de Janeiro de 2018.

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MAIA
Prefeito Municipal

AUGUSTO ALVARO JERONIMO GOMES
Secretario Municipal de Planejamento e Administracao

CLAUDIO NELSON DE ARAUJO BRANDAO
Secretério Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano

CARLOS GUSTAVO DE SOUSA MONTENEGRO
Secretario de Financas
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ANEXO | AO EDITAL N°. 01.01/2018

CONCURSO ~PL'JBLICO TECNICO EM GESTAO DA TRJBUTA(;AO, ARRECADACAO E
FISCALIZACAO (FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS) E ESPECIALISTA EM
GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO (AUDITOR FISCAL)

PROGRAMA DAS DISCIPLINAS

1. CARGO: FISCAL DE OBRAS E SERVICO PUBLICO (NiVEL MEDIO)

1.1. Lingua Portuguesa: 1.1.1. Compreensao e interpretacdo de textos. 1.1.2. Ortografia.
1.1.3. Acentuacdo. 1.1.4. Predicacdo verbal. 1.1.5. Flexdo nominal e verbal. 1.1.6. Uso e
colocacdo de pronomes. 1.1.7. Concordancia nominal e verbal. 1.1.8. Regéncia nominal e
verbal. 1.1.9. Uso e colocacdo dos porqués. 1.1.10. Pontuacdo. 1.1.11. Estrutura das palavras.
1.1.12. Formacado das palavras. 1.1.13. Classificacdo das oracdes. 1.1.14. Figuras de
linguagem, de pensamento e de sintaxe.

1.2. Matematica: 1.2.1.NUmeros inteiros, racionais e reais: operacfes de adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisdo. 1.2.2. Mdltiplos e divisores: fatoracdo de numeros inteiros, Maximo
Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de nameros inteiros. 1.2.3. Sistema
legal de Medidas: de comprimento, superficie, area, volume, massa e tempo. 1.2.4. Razéo e
proporgdo. 1.2.5. Regra de trés simples e composta. 1.2.6. Porcentagem e juros simples.

1.3. Conhecimentos sobre o Municipio de Aracati: 1.3.1. Localizacdo e Limites. 1.3.2.
Hidrografia, clima e vegetacdo. 1.3.3. Populacdo e densidade demogréfica. 1.3.4. Aspectos
histéricos, politicos, administrativos e culturais.

1.4Cidadania; 1.4.1. Etica e Cidadania. 1.4.2. Democracia e Cidadania. 1.4.3. Cidadania no
Servico Publico.

1.5Noc¢0bes de Direito Administrativo, Constitucional e Penal:

1.5.1 Nogdes de Direito Administrativo: 1.5.1.1 Estado, Governo e Administracdo Publica.
1.5.1.2. Fontes e Principios do Direito Administrativo. 1.5.1.3. Ato Administrativo.

1.5.2 Nogdes de Direito Constitucional: 1.5.2.2 Dos Principios Fundamentais. 1.5.2.2 Dos
Direitos e Garantias Fundamentais. 1.5.2.3. Da Organizacdo do Estado. 1.5.2.4. Da
Defesa do Estado e das Instituicbes Democréticas. 1.5.2.5. Administracdo Publica e
Servidores Publicos.

1.5.3 Nogdes de Direito Penal: 1.5.3.1. Conceito de crime: elementos; consumagao e
tentativa; causas de exclusdo de ilicitude e culpabilidade. 1.5.3.2. Espécies de crime:
dos crimes contra a pessoa; dos crimes contra o patriménio; dos crimes contra 0s
costumes; dos crimes contra a saude publica; dos crimes contra a fé publica; dos crimes
contra a administrac&o publica; 1.5.3.3. Abuso de Autoridade (Lei Federal n° 4.898/65).

1.6 NocOes de Meio Ambiente (Redacdo dada pelo Edital 01.01-A/2018, de 29/01/2018):
1.6.1. Ecologia, Degradacao e Poluicdo Ambiental: Responsabilidade civil, administrativa e
penal em matéria ambiental; Crimes ambientais (Lei Federal n® 9.605/1998). 1.6.2. Meio
Ambiente na Constituicdo Federal Brasileira. 1.6.2. Politica Nacional de Residuos Solidos
(Lei Federal n° 12.305/2010). 1.6.3. Saneamento Ambiental (Lei Federal n°® 11.445/2007).
1.6.4. Avaliacdo de Efluentes industriais e domeésticos. 1.6.5.Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei Federal n° 6.938/1981).1.6.6. Unidade de Conservacdo e Area de
Preservagcdao Permanente (Lei Federal n°12.651/12). 1.6.7. Educagdo Ambiental:
Fundamentos da questdo ambiental, Politica de Educacdo ambiental nas escolas e na
comunidade (Lei Federal n°. 9.795/1999). 1.6.8. Sociedade sustentavel.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.445-2007?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6938.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6938.htm
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%206.938-1981?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12651compilado.htm
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1.7 Nocbes de Construcdo Civil, Arquitetura, Parcelamento do solo, Obras e Posturas
(Redacgédo dada pelo Edital 01.01-A/2018, de 29/01/2018): 1.7.1 Interpretacéo de projetos de
arquitetura e projetos complementares. 1.7.2. Interpretacdo de Orcamento de Obras e
Cronograma Fisico-financeiro. 1.7.3. Infraestrutura e servigcos urbanos: Viario; Drenagem
Pluvial; Abastecimento de Agua; Esgotos Sanitarios; Energético; Comunicacdes. 1.7.4. Nocbes
sobre materiais utilizados em servigos de constru¢des, ampliagbes e reformas de imoveis.
1.7.5. Parcelamento do Solo (Lei Federal n® 6.766/79): Loteamento e Desmembramento. 1.7.6.
Estatuto da Cidade (Lei Federal n° 10.257/2001): Func&o social da propriedade; Instrumentos
de politica e gestdo urbana; Operacdes urbanas. 1.7.7. Plano Diretor do Municipio de Aracati
(Lei Complementar Municipal n°. 01/2009).1.7.8. Lei de uso e ocupacao do solo de Aracati (Lei
Municipal n°. 45/2001). 1.7.9. Nogdes sobre fiscalizacdo de obras, de limpeza urbana e de
outros servigos publicos.”

1.7
2 CARGO: AUDITOR FISCAL (NIVEL SUPERIOR)

2.1Lingua Portuguesa: 2.1.1. Compreensao e interpretacao de textos. 2.1.2. Tipologia textual.
2.1.3. Relagdes de sinonimia, antonimia, homonimia, hiperonimia, hiponimia e polissemia.
2.1.4. Coesao e coeréncia textual. 2.1.5. Figuras de linguagem. 2.1.6. Ortografia. 2.1.7.
Acentuacéo gréfica. 2.1.8. Emprego do sinal indicativo de crase. 2.1.9. Formacdo, classe e
emprego de palavras. Sintaxe da oracdo e do periodo. 2.1.10. Pontuacdo. 2.1.11.
Concordéancia nominal e verbal. 2.1.12. Colocag&o pronominal. 2.1.13. Regéncia nominal e
verbal. 2.1.14. Equivaléncia e transformacao de estruturas. 2.1.15. Paralelismo sintatico.

2.2Raciocinio Légico e Quantitativo: Estruturas ldgicas. Logica de argumentacao.
Diagramas logicos. Algebra. Combinacdes, arranjos e permutacdo. Matrizes, determinantes
e solucdo de sistemas lineares. Probabilidade, variaveis aleatérias, principais distribuicdes
de probabilidade. Estatistica descritiva, amostragem, teste de hipoteses e andlise de
regressdo. Medidas de posicdo. Medidas de dispersdo. Teorema de Chebyshev.
Compreenséo e elaboracao da logica das situacdes por meio de raciocinio matematico que
envolvam, entre outros, conjuntos nuMEricos racionais e reais - operacoes, propriedades.

2.3Direito Empresarial: 2.3.1. Conceitos: empresa; empresario; estabelecimento. 2.1.2.
Microempresa e empresa de pequeno porte: conceito; prepostos; escrituracdo. 2.1.3.
Conceito de sociedades: sociedades nao personificadas e personificadas; sociedade
simples. 2.1.4. Classificacdo das sociedades empreséarias: desconsideracdo da
personalidade juridica; sociedades contratuais; tipos sociais. 2.3.5. Operag¢fes societarias:
dissolucdo e liquidacdo de sociedades; recuperacdo judicial e extrajudicial; faléncia;
classificacdo creditoria. 2.3.6. Teoria geral dos titulos de crédito: classificacdo dos titulos de
crédito; titulos em espécie; protesto. 2.3.7. Principios de teoria geral dos contratos
mercantis; tipos contratuais mercantis. 2.3.8.0 comércio eletronico.

2.4Direito  Administrativo: 2.4.1. Principios de Direito Administrativo. 2.4.2. Poderes
Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia. 2.4.3. Atos Administrativos: conceito e requisitos;
classificacdo; espécies; extincdo, revogacdo, Iinvalidagdo e convalidacdo do ato
administrativo. 2.4.4. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. 2.4.5. Teoria dos
motivos determinantes. 2.4.6. Contratos Administrativos: aspectos gerais e especiais,
abrangendo a formalizacdo, execucao, inexecucgao, revisdo e rescisédo. 2.4.7. Controle da
Administracdo: controle administrativo, legislativo e judiciario da Administracao.

2.5Direito Constitucional: 2.5.1. Principios do Estado Democratico de Direito. 2.5.2.
Constituicdo: Conceito e Classificagdo. 2.5.3. Aplicabilidade e Interpretacdo das Normas
Constitucionais. 2.5.4. Poder Constituinte: Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies.
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2.5.5. Reforma da Constituicdo. 2.5.6. Clausulas Pétreas. 2.5.7. Supremacia da
Constituicdo. 2.5.8. Controle de Constitucionalidade. 2.5.9. Sistemas de Controle de
Constitucionalidade: Acédo Direta de Inconstitucionalidade; Acdo Declaratéria de
Constitucionalidade; Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. 2.5.10.
Constituicdo Brasileira: Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais;
Da Organizacao do Estado; Da Organizacdo dos Poderes; Normas Constitucionais sobre
Administracdo Publica; Da Tributacdo e do Orcamento; Da Ordem Econdémica e Financeira;
Principios Constitucionais Tributarios.

2.6Direito Tributario: 2.6.1. Competéncia Tributaria: Tributos de Competéncia da Uniao,
Tributos de Competéncia dos Estados, Tributos de Competéncia dos Municipios. 2.6.2.
Limitacbes do Poder de Tributar. 2.6.3. Conceito e Classificacdo dos Tributos. 2.6.4.
Espécies Tributarias. 2.6.5. Legislacdo Tributaria: vigéncia aplicacdo, interpretacdo e
Integracdo. 2.6.6. Obrigacdo Tributaria: Principal e Acessoéria; Fato Gerador da Obrigacao
Tributaria; Sujeicdo Ativa e Passiva; Solidariedade. 2.6.7. Capacidade Tributaria. 2.6.8.
Domicilio Tributario. 2.6.9. Responsabilidade Tributaria: dos Sucessores, de Terceiros,
responsabilidade por infrac6es. 2.6.10. Denlncia Espontanea. 2.6.11. Crédito Tributério:
constituicdo do Crédito Tributario. 2.6.12. Lancamento: modalidades de lancamento;
hipoteses de alteracdo do lancamento. 2.6.13. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito
Tributario: modalidades. 2.6.14. Extincdo do Crédito Tributario: modalidades. 2.6.15.
Pagamento Indevido. 2.6.16. Exclusdao do Crédito Tributario: modalidades; garantias e
privilégios do Crédito Tributario. 2.6.17. Administracdo Tributaria: fiscalizacdo; divida ativa;
certiddes negativas. 2.6.18. Cobranca judicial da Divida Ativa (Lei Federal n°® 6.830/1980).
2.6.19. Legislacdo Tributaria Especifica: Codigo Tributario do Municipio de Aracati (Lei
Municipal n.° 005/2017) e Decretos Municipais que o regulamentam; Decreto-Lei Federal
n.° 406/68, de 31/12/1968; Lei Complementar Federal n.° 116, de 31/07/2003; Lei
Complementar Federal n.° 123, de 14/12/2006; Federal n.° 128, de 19/12/2008; Lei
Complementar Federal n.° 157, de 29/12/2016.

2.7Contabilidade: Contabilidade Geral — 2.7.1. Contabilidade: conceito; objeto; finalidade;
técnicas contdbeis. 2.7.2. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade. 2.7.3.
Patriménio: conceito, componentes, equagcao fundamental do patrimbnio, representacéo
grafica dos estados patrimoniais; diferenciacdo entre capital e patriménio. 2.7.4. Atos e fatos
Contébeis. 2.7.5. Contas: conceito; tipos de contas; teoria das contas; débito, crédito e
saldo; funcionamento das contas; contas patrimoniais e de resultado; grupos e classes de
contas patrimoniais, segundo a legislacéo societaria. 2.7.6. Escrituracéo: conceito; métodos
de escrituragdo; livros de escrituragdo; lancamento contabil; erros de escrituragdo e
correcdes. 2.7.7. Sistema de Partidas Dobradas. 2.7.8. Balancete de Verificagdo. 2.7.9.
DemonstragBes Contabeis: balanco patrimonial; demonstracdo do resultado do exercicio;
demonstracdes de lucros e prejuizos acumulados; demonstracdes de fluxo de caixa e
demonstracdo do valor adicionado. 2.7.10. Operac¢des com Mercadorias: apuracao contébil
e extra contabil. 2.7.11. Provisbes em Geral. 2.7.12. Andlise das Demonstracdes Contabeis.
Contabilidade de Custos - 2.7.13. Conceito: desembolso, gasto, investimento, custo,
despesa, perda; custos diretos, indiretos, fixos, variaveis; custo de produtos vendidos.
2.7.14. Elementos componentes dos custos dos servi¢os: custos de méo-de-obra, custo de
materiais aplicados, outros custos de servigos. 2.7.15. Registro das operacdes de receitas e
custos de servigos. 2.7.16. Apuracdo de resultado da prestacdo de servigos. 2.7.17.
Engquadramento das receitas e custos dos servicos nas demonstracdes contabeis.

2.8Auditoria: 2.8.1. Aspectos Gerais, Conceitos e objetivos. 2.8.2. Distincdo entre auditoria
interna, auditoria independente e pericia contabil. 2.8.3. Normas de Auditoria. 2.8.4. Etica
Profissional, Responsabilidade Legal, Controle de Qualidade. 2.8.5. Desenvolvimento do
Plano de Auditoria. 2.8.6. Estratégia de Auditoria, Sistema de Informacdes, Controle Interno,
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Risco de Auditoria. 2.8.7. Testes de Auditoria: Substantivos, de Observancia, Revisao
Analitica. 2.8.8. Procedimentos de Auditoria: Inspecdo, Observacdo, Investigacao,
Confirmacéo, Calculo, Procedimentos Analiticos. 2.8.9. Tipos de Teste em Areas
Especificas das Demonstracbes Contabeis: Caixa e Bancos, Clientes, Estoques,
Investimentos, Imobilizado, Fornecedores, Seguros, Folha de Pagamentos. 2.8.10.
Amostragem Estatistica: Tipos de Amostragem, Tamanho da Amostra, Risco de
Amostragem, Selecdo da Amostra, Avaliacdo do Resultado do Teste. 2.8.11. Eventos
Subsequentes.
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ANEXO Il AO EDITAL N°. 01.01/2018

CONCURSO PUBLICO TECNICO EM GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E
FISCALIZAGAO (FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS) E ESPECIALISTA EM
GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO (AUDITOR FISCAL)

QUADRO DE VAGAS, REMUNERAQAQ, JORNADA DE TRABALHO, REQUISITOS E
ATRIBUICOES DO CARGO

1. QUADRO DE VAGAS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO:

Vagas
. Adicional Total | Reservadas
Vencimento Jornada de
Cargo e de para Pessoa
R$ - ~ Trabalho
Gratificagdes Vagas com
Deficiéncia
Técnico em Gestéo da
Tributag&o, Arrecadacéo e L
Fiscalizacdo (Fiscal de Obras e 2.122,69 Quinqueénios 40 horas 08 01
Servicos Publicos) semanais
(08 horas
Especialista em Gestao da Produtividade diarias)
Tributacéo, Arrecadagéo e 2.676,32 Variavel + 08 01
Fiscalizacdo (Auditor Fiscal) Quinguénios
Total 16 02

2 DESCRICAO DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

2.2CARGO: Técnico em Gestao da Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo (Fiscal de
Obras e Servi¢os Publicos).

2.1.1 REQUISITOS

2.1.1.1 NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo.
2.1.1.2 IDADE: igual ou superior a 18 (dezoito) anos na data da posse.

2.1.2 DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
2.1.2.1 Realizar vistorias e fiscalizacgoes;

2.1.2.2 Lavrar autos e termos;

2.1.2.3 Exercer poder de policia administrativa;

2.1.2.4  Fiscalizar ordenamento urbano;

2.1.2.5 Realizar diligéncias;

2.1.2.6  Aditar processos na fiscalizagdo de atividades nas areas urbanas e rurais;

2.1.2.7 Exercer outras atribui¢cdes correlatas.

2.2 CARGO: Especialista em Gestao da Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizacao (Auditor
Fiscal).

2.2.1 REQUISITOS
2.2.1.1 NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino superior completo.
2.2.1.2 IDADE: igual ou superior a 18 (dezoito) anos na data da posse.
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2.2.2 DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO AUDITOR FISCAL

2.2.2.2

2.2.2.3

2224

2.2.2.5

2.2.2.6

2.2.2.7

2.2.2.8

2.2.29

2.2.2.10
2.2.2.11

Supervisionar equipes de trabalho em érgaos de fiscalizagcdo de tributos, orientando-
as sobre critérios de fiscalizacdo, tributacdo e praticas correspondentes, para
coorperando para o aperfeicoamento e racionalizacdo das normas e medidas
fiscalizadoras;

Elaborar planos de fiscalizagdo, consultando documentos especificos e guiando-se
pela legislacdo fiscal, para racionalizar os trabalhos nos 6rgdos sob sua
responsabilidade;

- Proceder ao controle e avaliacdo dos planos de fiscalizacdo, acompanhando sua
execucao e analisando os resultados obtidos, para julgar o grau de alidade do
trabalho;

- Executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da Fazenda Publica, inspecionando
estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e demais
entidades;

- Fiscalizar mercadorias em transito, efetuando sindicAncias em reparticoes
alfandegarias, estacdes de estradas de ferro, portos, aeroportos, rodovias, feiras-
livres, para evitar fraudes e irregularidades que prejudiquem o erario publico;

Realizar busca de depdsitos clandestinos, embarcagcfes, aeronaves e outros meios
de transporte de mercadorias que apresentem indicios de irregularidade, efetuando
as diligéncias indispensaveis, para processar a apreensdo das mercadorias, caso
sejam constatadas fraudes fiscais;

Efetuar o inventario de empresas cujos responsaveis tenham sido indicados em
crimes de apropriacdo indébita, procedendo a identificacdo e qualificacdo dos
mesmos;

Fiscalizar sorteios, concursos, consorcios, venda e promessa de venda de direitos e
outras modalidades de captacdo de poupanca, procedendo as necessarias
verificagOes e sindicancias, para defender a economia popular;

Autuar contribuintes em infracoes;

Revistar e deter pessoas suspeitas da préatica de fraudes ou contrabando;



ANEXO IIl AO EDITAL N°.01.01/2018

CONCURSO PUBLICO TECNICO EM GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E
FISCALIZAGAO (FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS) E ESPECIALISTA EM
GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO (AUDITOR FISCAL)

CRONOGRAMA
(Atualizado em 05/02/18)

EVENTO

DATA/PERIODO
PREVISTO

Periodo de inscricdo

De 30/01 a 08/03/18

Inscricdes de Candidatos Isentos

De 30/01 a 02/02/18

Divulgacado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo deferidos.

Até 07/02/18

Prazo para recurso contra indeferimento da taxa de isencéo.

07 e 08/02/18

Resultado Definitivo das Isenc¢des Deferidas.

A partir de 15/02/18

Ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢ao.

09/03/18

Impresséo, pelo candidato, do respectivo comprovante de inscricdo

A partir de 11/03/18

Alteracdo de dados pessoais

12 e 13/03/18

Informacgdes aos Candidatos sobre local da Prova Escrita

A partir de 13/04/18

Aplicacéo da Prova Escrita 22/04/18
Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita 24/04/18
Recebimento de Recursos da Prova Escrita. 25 e 26/04/18
Divulgacdo da data de publicacdo do Gabarito Definitivo da Prova 05/05/18

Escrita

Disponibilizagdo da consulta individual & pontuacdo bruta e imagem
da Folha de respostas

Até 2 (dois) dias ateis

apo6s a publicacao do

gabarito definitivo da
prova escrita

Recebimento de Recursos contra a pontuacdo Bruta da Prova Escrita

2 (dois) dias contados a
partir do primeiro dia
apos a disponibilizacéo
da consultaindividual &
pontuacéo bruta e
imagem da folha de
resposta

Resultado dos Recursos contra a pontuagdo Bruta da Prova Escrita

A partir de 14/05/18

Resultado Final da Prova Escrita

A partir de 14/05/18

Consulta ao Boletim Individual de Desempenho

A partir de 14/05,
disponivel por 30 (trinta)
dias

Convocacao para a Avaliacdo de Titulos

A partir de 24/06/18

Obs: 1.0 calendario podera sofrer alteracoes.

2. As datas dos eventos subsequentes seréo divulgadas nos editais especificos.
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ANEXO IV AO EDITAL N°.01.01/2018

CONCURSO PUBLICO TECNICO EM GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E
FISCALIZAGAO (FISCAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS) E ESPECIALISTA EM
GESTAO DA TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO (AUDITOR FISCAL)

4.1.PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA O CARGO DE AUDITOR FISCAL

TITULO PONTUACAO DOCUMENTOS PARA
COMPROVACAO
Especializacio na Area de
Contabilidade, Controladoria, Direito 7 pontos
Tributario, Auditoria, Financas
Publicas, Administracao Financeira
ou, Economia.
Especializacio em Areas Afins: 3 pontos
Mestrado na Area de Contabilidade. copia agtentlcada do D~|ploma
. g N [/Certificado/Declaragéo de
Controladoria, Direito Tributério, 10 pontos luS3
Auditoria, Financas Publicas conclusao em curso
Admini t’ 50 Fi X ! reconhecido pelo MEC,
minis ré\gao Inanceira ou emitido(a) por instituicdo de
conomia. ensino superior credenciada
. : elo MEC.
Mestrado em areas afins. 5 pontos P
Doutorado na Area de Contabilidade.
Controladoria, Direito, Auditoria, 20 pontos
Finangas Publicas, Administracéo ou
Economia.
Doutorado em areas afins. 10 pontos

4.2 OUTRAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

4.2.1 A pontuacdo méxima a ser obtida pelo candidato na Avaliacdo de titulos é de 20 (vinte)

pontos.

4.2.2 Os pontos dos titulos ndo sdo cumulativos, sendo computada a pontuacdo do titulo de

maior valor.

4.2.3 Mais detalhes sobre a Avaliacdo de Titulos serdo fornecidos no respectivo Edital de

convocagéo.



