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INFORMAGCOES SOBRE O SIMULADO

- Este simulado conta com questdes focadas no concurso Prefeitura de Rio Branco (Analista);

- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
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- Os participantes tém das 8:00 as 13:30 para responder as questées e preencher o Gabarito Eletrénico;

- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo abaixo destas informagdes;

- As questdes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora;
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LINGUA PORTUGUESA

Luiz Felipe

TEXTO | - QUESTAO FUNDIARIA E VITAL PARA A
AMAZONIA

O aumento dos indices de desmatamento é a
principal causa da maior emissdo de gases do efeito
estufa pelo Brasil — e a razao central, portanto, para que
o Pais esteja se afastando cada vez mais das metas de
reducdo das emissoes.

Quando se fala em desmatamento no Brasil, a
Amazonia é protagonista. Em 2019, a area desmatada na
AmazOnia Legal ultrapassou a marca de 10 mil km? pela
primeira vez desde 2008, chegando a 10.129 km2. No ano
passado, o indice voltou a subir: 11.088 km2. Segundo o
projeto PRODES, do Instituto Nacional de Pesquisas
Espaciais (Inpe), o desmatamento ja consumiu 813.047
km? da Amazénia Legal até 2020, o que equivale a 16% da
area original.

Uma das consequéncias diretas do
desmatamento na Amazbnia é que a participacdo do
setor Mudanca de Uso da Terra e Florestas (no qual se
enquadram os desmatamentos) no total de emisses do
Pais subiu de 39,7% para 44,5% entre 2018 e 2019, de
acordo com dados do Sistema de Estimativas de Emissdes
e RemocGes de Gases de Efeito Estufa (SEEG).

Um dos nds que precisam ser desatados para a
sobrevivéncia da Amazbnia é equacionar a situagdo
fundidria cadtica da regidao, observa Beto Verissimo,
cofundador do Instituto do Homem e Meio Ambiente da
Amazonia (Imazon), que monitora os dados de
desmatamento da regidao por meio de um sistema via
satélite.

“A  regularizacao fundiaria é um grande
problema, mas ao mesmo tempo pode ser a solugao”,
considera Beto. O primeiro passo, diz ele, é entender que
ha “diferentes Amazonias” no que diz respeito ao
histdrico de ocupacgao da regido. “Ha a Amazoénia ocupada
ha mais tempo, desde a década de 1970, por familias
incentivadas naquela época pelo Governo. O caminho
nesses casos € ajudar a legitimar essa presenca, ja que a
titulagdo é um passo importante para o aprimoramento
da agricultura, pois ajuda a obter empréstimos e a fazer
investimentos.”

Ha também a parte que o pesquisador chama
de “Amazonia sob pressdo”, de ocupacdo mais recente —

no maximo 15 anos —, composta por uma faixa que inclui
municipios como Altamira e Sdo Félix do Xingu, ambos no
Pard — ndo por acaso, lideres do ranking de maiores
emissores de gases do efeito estufa, recém-divulgado
pelo Observatdrio do Clima. “Nesse caso, a regulariza¢do
fundidria beneficiaria grileiros e invasores”, compara.

Ha iniciativas tramitando no Congresso
Nacional para conceder anistias e transferir marcos
temporais relacionados a ocupacao ilegal da Amazoénia,
algo que o Brasil tem feito sistematicamente para
“contemporizar” agbes predatérias, observa o
cofundador do Imazon. “Temos que acabar com essa
tradicdo. Ou criamos um ordenamento territorial sério na
Amazonia ou ela vai desaparecer.”

Os estudiosos da regido dizem que, em paralelo
as acoes de controle de danos, é fundamental investir no
desenvolvimento econdmico e atragdo de negdcios.
Culturas permanentes, como cacau, banana e acai, tém
grande potencial econbmico e permitem a restauracao
ambiental. Juntas, a renda obtida por essas trés culturas
no ano passado chegou a RS 5,6 bilhdes.

“Ha uma série de boas iniciativas na Amazonia
gue estdo dependendo apenas de apoio para ganhar
escala”, diz o advogado Sérgio Leitdo, fundador e diretor
executivo do Instituto Escolhas. Esse apoio precisaria
incluir, claro, a participagdo efetiva do Governo Federal,
nao apenas para aprimorar a infraestrutura da regidao —
onde o acesso a internet ainda é um grande problema,
por exemplo —, mas para conceder incentivos efetivos.

ESTADAO
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01. Em relagdo as informagbes apresentadas no
texto, assinale a alternativa correta.

a) Segundo especialista, o controle de danos através
da regularizagao fundidria é a Unica solugdo para o
desmatamento.

b) O texto afirma que s6 em 2020 o desmatamento
consumiu 813.047 km? da Amazénia Legal.

c) De acordo com estudiosos, o desenvolvimento de
atividades econOmicas pode beneficiar a
Amazonia.

d) O autor do texto afirma que a exploragao
desenfreada teve seu inicio na década de 1970 com
o inicio da ocupacao territorial.

e) Estudos apontam que a regularizacdo fundidria
apenas legitimaria a atividade criminosa.

02. Considerando as palavras do texto, é correto
afirmar que exemplificam, respectivamente, uma
oxitona e uma paroxitona acentuadas graficamente
os vocabulos

a) "Indices" e "pais"

b) "Até" e "Amazobnia"

c) "Ha" e "fundiaria"

d) "Consequéncias" e "sério"

e) "Lideres" e "municipios"

03. Uma das regras para o uso CORRETO da virgula
diz que:

a) antes da conjuncdo e, a virgula é sempre proibida.
b) esse sinal é facultativo para indicar elipse.

c) é obrigatério o uso da virgula em oracgGes
adverbiais deslocadas.

d) é facultativo o emprego da virgula para isolar
aposto

e) é obrigatdério o uso da virgula entre verbo e seu
complemento.

04. No 82 paragrafo, a oragdo ‘"investir no
desenvolvimento econdmico e atracdo de
negocios" tem a fungao de:

a) complemento nominal
b) sujeito

c) adjunto adverbial

d) objeto direto

e) objeto indireto

05. O sinal grave indicativo da crase deve ser
empregado na palavra destacada em:

a) Parece que as principais economias do mundo sao
favoraveis a questdo da sustentabilidade.

b) A pandemia mostrou que as liderancas mundiais
estdo obrigadas a trabalhar em conjunto

c¢) O auxilio financeiro governamental deve ser
direcionado a quem mais foi atingido pela crise da
Covid.

d) O problema da mudanca climatica é anterior a
debates sobre crise econémica.

e) Por razdes geoclimaticas, o Brasil é um dos paises
habilitados a investir em geracao de energia limpa.

06. A frase em que o pronome obliquo atono estd
empregado corretamente, segundo as regras da
colocacdo pronominal, é:

a) Ela ndo repassou-nos o recado ao receber o
telefonema.

b) Me agradou a forma como fui recebido.
c) Seria-lhe propicio entregar seu cargo.
d) Deixando-me preocupado, saiu sem se despedir.

e) Aquilo que move-nos deve ser prioridade.
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07. E obrigatério o emprego da preposicdo DE
antecedendo o vocdbulo que em:

a) O apoio gque todos precisavam viria de um grupo
improvavel.

b) A reunido que os candidatos compareceram foi
longa.

c) O documentario politico que assisti ganhou o
Oscar.

d) O projeto que colaboramos teve grande aceitagao
popular.

e) As metas gque o gerente apresentou ndo foram
faceis de serem alcangadas.

08. A concordancia esta correta na alternativa:

a) Haveria bastantes dados se os falantes se
sentissem mais a vontade com o gravador.

b) Em uma pesquisa inicial, foi descrito, conforme
relatado em artigos da darea, inUmeros dados de
fala.

c¢) Tanto a lingua escrita quanto a lingua falada varia.

d) Como demonstrado pela pesquisadora, existe
evidéncias cientificas da variagao linguistica.

e) A pesquisa dos linguistas demonstram resultados
muito interessantes.

09. Estd empregado no pretérito mais-que-perfeito
o verbo:

a) Até os resultados, o engenheiro tera assinado o
contrato.

b) No ano passado, era o engenheiro quem assinava
os contratos.

c) O engenheiro assinaria o contrato no més
passado.

d) O engenheiro tinha assinado o contrato.

e) Se o engenheiro assinasse o contrato, todos
ganhariam.

10. Assinale a alternativa em que todas as palavras
estdo corretamente grafadas, segundo as normas
ortograficas em vigor:

a) paralisagdo - excegao - obsessao
b) ancioso - estresse - perturbar

c) atualisacdo - vexame - enchente
d) se¢do - opinido - entertido

e) obscessdo - enxame - estresse

RACIOCINIO LOGICO

Eduardo Mocellin

11. Uma montadora de automdveis demitiu 10% dos
seus trabalhadores. No semestre seguinte,
contratou 10 pessoas. Apds outros seis meses,
novamente foram feitas demissdes, no total de
10% do quadro de trabalhadores corrente. Ao final
desse processo que durou 12 meses, a montadora
ficou com 84% do total inicial de trabalhadores. O
numero final de trabalhadores dessa montadora,
apos as demissoes e contratacdes, é de:

a) 84

b) 168
c) 252
d) 336
e) 420

12. Em um churrasco com 170 pessoas, 122 pessoas
bebem refrigerante e 81 pessoas bebem cerveja.
Sabendo que todas as pessoas do churrasco bebem
alguma dessas duas bebidas, o total de pessoas que
bebem ambas as bebidas é:

a) 30.
b) 33.
c) 35.
d) 38.
e) 40.
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13. A negacao da proposicao “Se eu presto atengao,
eu aprendo” pode ser escrita como:

a) “Se eu nao presto atengao, eu ndo aprendo”.
b) “Se eu ndo aprendo, eu ndo presto atencdo”.
c) “Aprendo e ndo presto atencdo”.
d) “Presto atengdo e ndo aprendo”.

e) “Se eu aprendo, eu ndo presto atengao”.

14. Considere as afirmacgdes:

I. Se Eduardo é encanador, entdo Fernando é
flautista.

. Carlos é corredor ou Diego é diretor.
[ll. Arnaldo é assaltante ou Bruno é baterista.
IV. Se Diego é diretor entdo Arnaldo é assaltante.

Sabe-se que as afirmacgdes Il e lll sdo verdadeiras e
gue as demais sao afirmacdes falsas.

A partir dessas afirmacdes é correto concluir que
a) Arnaldo é assaltante e Diego é diretor.

b) Carlos é corredor ou Arnaldo é assaltante.

¢) Bruno é baterista e Eduardo ndo é encanador.
d) Eduardo é encanador e Carlos é corredor.

e) Bruno é baterista ou Fernando é flautista.

15. Com os numeros 2, 3, 5, 7 e 8, sao formados
numeros com 4 digitos distintos. Ao escolher
aleatoriamente um dos numeros formados, a
probabilidade de ele ser par é:

a) 20%
b) 30%
c) 40%
d) 50%
e) 60%

INFORMATICA

Emannuelle Gouveia

16.No Windows 10 temos uma funcionalidade
responsavel por realizar o controle de envio das
notificacdoes, podendo o usudrio definir periodos
em que ndo deseja ser interrompido. Essa
funcionalidade é:

a) Windows Defender
b) Limpeza de Disco.
c) Assistente de Foco.
d) Cortana

e) Video

17. No Word, para alinharmos um texto ou parte do
texto a direita, devemos usar que tecla de atalho

a) CTRL + G.
b) Ctrl + E.
c) CTRL+J
d) ALT+D
e) CRL + D.

18. Consiste em um fragmento de cdédigo que
apresenta capacidade de mutacdo e multiplicacao
e pode causar diversos danos em arquivos em
geral.

a) virus

b) spyware
c) BOT

d) Trojan.

e) Worm
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19. Programas que auxiliam a comunicagdo e
interagdo do Sistema Operacional com os
equipamentos em geral sao os:

a) aplicativos.
b) utilitarios..
c) acessorios.
d) drivers.

e) drives.

20. O protocolo responsavel por realizar a troca de
arquivos entre computadores é o:

a) SMTP.
b) POP
c) HTTP
d) IRC.
e) FTP

ESTATUTO DOS SERVIDORES DE RIO
BRANCO

Géssica Ehle

21. De acordo com o Estatuto do Servidor Publico do

Municipio de Rio Branco, quando trata do assunto

“Das Responsabilidades” do servidor, dispde que as
sangdes civis, penais e administrativas:

a) poderdao cumular-se, sendo independentes entre
si.

b) s6 podem ser aplicadas de forma cumulativa.

c) a responsabilidade administrativa exime o
servidor da responsabilidade civil ou criminal no
caso concreto.

d) sdo decorrentes do exercicio regular das
atribuicdes pelo servidor.

e) dependem umas das outras.

22. Na Lei que instituiu o regime juridico dos
servidores publicos, o Art. 46 trata das vantagens
gue poderdo ser pagas aos servidores. Uma das
vantagens pagas é:

a) ajuda de custo.
b) diarias

c) transporte

d) Promogao

e) indenizagdes

23. Conforme dispde o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Rio Branco, Lei n? 1.794
de 30 de dezembro de 2009, ao ato de investidura
em cargo publico da-se o nome de:

a) exoneragao
b) exercicio

C) posse

d) reversao

e) nomeacao

24. Nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Rio Branco, Lei n2 1.794 de 30 de
dezembro de 2009, sao deveres do servidor:

I. exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢gdes do
cargo;

II. ser leal as instituicdes a que servir;

Ill. zelar pela economia do material e pela
conservacdo do patrimoénio publico;

IV. cumprir todas as ordens de seus superiores
Dos itens acima, estdo corretos:

a) lell, apenas.

b) lll e IV, apenas.

c)llelV, apenas.

d) I, Il elll, apenas.

e)l, 1, llelV.
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25. Nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Rio Branco, Lei n? 1.794 de 30 de
dezembro de 2009, suponha que um servidor
municipal tenha saido do servico durante o
expediente, sem prévia autorizagdo do chefe
imediato, sera instaurado o procedimento
disciplinar competente para apurar a conduta e,
sendo o servidor primdrio, poderd ser punido com
penalidade disciplinar de:

a) adverténcia.
b) suspensao.
¢) multa.

d) demissao.

e) cassacao da disponibilidade.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Fdbio Ramos

26. Tanaka, servidor publico estadual, teve
conhecimento de que a Constituicdo da Republica
de 1988 tinha assegurado determinado direito
estatutario aos servidores, mas condicionava o seu
exercicio a edicdo de lei que o regulamentasse.
Apesar de decorridos muitos anos desde a
promulgacao da Constituicdo, a lei nao foi editada,
omissdo que torna invidvel o exercicio do seu
direito. A luz da narrativa constitucional e da
narrativa acima, o instrumento passivel de ser
utilizado por Tanaka para a tutela dos seus
interesses é:

a) o mandado de seguranca;
b) o habeas data;

c)a reclamacdo constitucional;
d) o mandado de injuncao;

e) a Acdo popular;

27. Suponha que Ross e Val, casados, cidadaos
americanos, estavam de férias no Brasil quando,
devido a uma intercorréncia médica, Val deu a luz
prematuramente ao seu filho  Tanaka.
Considerando o disposto na Constituicao Federal, é
correto afirmar que Tanaka

a) é  brasileiro nato e poderd perder sua
naturalizagdo em virtude da pratica de atividade
nociva ao interesse nacional.

b) Ele tem a Nacionalidade inata e no futuro podera
se candidatar para o cargo de Presidente e Vice-
Presidente da Republica Federativa do Brasil.

c) é brasileiro naturalizado e no futuro poderd
ocupar o cargo de Presidente da Camara dos
Deputados.

d) deve ser considerado como brasileiro nato, mas
ndo poderd ocupar o cargo de oficial das Forgas
Armadas, pois seus pais sdo estrangeiros.

e) apenas sera considerado brasileiro apds residir
por um ano ininterrupto no Brasil e comprovar que
tem idoneidade moral.

28. Rose é militar do Exército e pretende candidatar-
se ao cargo de Deputada Estadual. Val é militar da
Marinha e pretende se candidatar a prefeito.

Nos termos da Constituicdo Federal, caso sejam
eleitos para o cargo,

a) contando com menos de dez anos de servico, sera
exonerado do cargo militar.

b) contando com mais de quinze anos de servico,
sera transferido para a sede do mandato.

¢) contando com mais de cinco anos de servico, terd
direito a remuneracdo da origem.

d) contando com mais de dez anos de servico, serd
transferido para a inatividade.

e) contando com mais 20 anos de servico, sera
transferido para a inatividade.
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29. “Tibrugo, estudante de direito, informou ao seu
colega Tibério que tinha realizado amplos estudos
a respeito das competéncias do Conselho Nacional
de Justica (CNJ). Por fim, alcangou trés conclusdes:

(1) Na composi¢cao do CNJ tem membros da justica
eleitoral e militar;;

(2) o CNJ realiza o controle dos atos administrativos,
financeiros e jurisdicionais praticados pelos érgaos
do Poder Judiciario; e,

(3) todos os 6rgdos do Poder Judicidrio estdo sujeitos
ao controle do CNJ.”

A luz da sistemética constitucional, é correto afirmar
que

a) somente a conclusdo 2 esta incorreta.

b) todas as conclusdes estdo corretas.

c) somente a conclusdo 3 esta correta.

d) todas as conclusGes estdo incorretas.

e) somente a conclusdo 1 esta correta.

30. Quanto ao grau de aplicabilidade das normas
constitucionais, as normas no texto constitucional
classificam-se conforme seu grau de eficacia.
Segundo a classificacdo doutrinaria, a norma
constitucional segundo a qual todos podem reunir-
se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo,
desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para o mesmo local,
sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente; é classificada como norma
constitucional

a) de eficacia limitada.
b) de eficacia plena.

c) de eficacia exaurida.
d) de eficacia contida.

e) Reclamacdo constitucional

31. De acordo com a Constitui¢ao Federal, todos sao
iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do
direito a vida,a liberdade, a igualdade, a seguranca
e a propriedade, nos termos seguintes:

a) E ilicita a prisdo civil de depositario infiel, qualquer
que seja a modalidade do depdsito.

b) as entidades associativas, ndo dependem de
autorizacdo expressa para representar seus filiados
judicial ou extrajudicialmente.

c) as presidiarias, serdo asseguradas condi¢des para
gue possam permanecer com seus filhos durante o
periodo de amamentacdo, desde que apresentem
bom comportamento.

d) S3o gratuitas as acbGes de habeas data e o
mandado de seguranca, e, na forma da lei, os atos
necessarios ao exercicio da cidadania.

e) Nenhuma das alternativas.

32. A respeito dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos, assinale a alternativa que estd de acordo
com a Constituicdo Federal da Republica.

a) qualquer eleitor é parte legitima para propor acao
civil publica que vise a anular ato lesivo ao
patrimonio publico ou de entidade de que o Estado
participe, a moralidade administrativa, ao meio
ambiente e ao patrimoénio histdrico e cultural;

b) Todos podem reunir-se pacificamente em locais
abertos ao publico, desde que nao frustrem outra
reunido ja convocada, sendo apenas exigida prévia
autoriza¢do nas redes sociais.

c¢) Somente por decisdo judicial transitada em
julgado poderd uma associacdo ser dissolvida
compulsoriamente.

d) As entidades associativas, quando expressamente
autorizadas, tém legitimidade para representar
seus filiados apenas extrajudicialmente.

e) é assegurado, nos termos da lei, o direito a
protecdo dos dados pessoais, exceto nos meios
digitais.
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33. De acordo com a Constituicao Federal de 1988, a
protecdo ao patrimonio histérico, cultural,
artistico, turistico e paisagistico sdo de
competéncia legislativa

a) privativa da Unido.

b) comum da Unido, dos Estados e do Distrito
Federal.

c) concorrente a Unido, aos Estados e ao Distrito
Federal.

d) comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios.

e) privativa dos Estados.

34. O presidente da Republica podera delegar aos

ministros de Estado, ao procurador-geral da
Republica ou ao advogado-geral da Unido a
competéncia para

a) a celebracdo de tratados internacionais sujeitos a
referendo do Congresso Nacional.

b) a concessdao de indulto e para a comutacdo de
penas.

c) nomear e exonerar os Ministros de Estado;

d) sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem
como expedir decretos e regulamentos para sua
fiel execucgdo;

e) prestar, anualmente, ao Congresso Nacional,
dentro de sessenta dias apds a abertura da sessao
legislativa, as contas referentes ao exercicio
anterior;

35. Tibério ajuizou agdo ordinaria em face do Estado
X, sendo o pedido julgado improcedente em
primeira e em segunda instancias, situacao que
permaneceu inalterada até o exaurimento das
instancias ordindrias. Segundo o advogado de

Tibério, o resultado lhe foi desfavoravel por ter sido
julgada vdlida lei local que ele contestara em face
de lei federal.

Com esse fundamento, uma vez preenchidos os
demais requisitos exigidos, é possivel a
interposicao de

a) reclamacao, a ser julgada pelo Supremo Tribunal
Federal.

b) recurso especial, a ser julgado pelo Superior
Tribunal de Justica.

c) recurso ordindrio, a ser julgado pelo Supremo
Tribunal Federal.

e) recurso extraordinario, a ser julgado pelo Superior
Tribunal de Justica.

e) recurso extraordindrio, a ser julgado pelo
Supremo Tribunal Federal.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Fabiano Pereira

36. Sérgio possui um pequeno estande na cidade de
Rio Branco, onde comercializava café, pastéis e
cachorro-quente. Durante uma inspecdo da
agéncia de saude, o inspetor constatou que uma
das luvas descartdveis usadas por Sérgio para
manusear os alimentos tinha um pequeno rasgo.

Por causa disso, o inspetor decidiu pela proibicao
permanente do estabelecimento, alegando um
sério risco a saude dos clientes. Com base na
situacdo apresentada, assinale a opcdo que indica
o principio constitucional violado pelo fiscal.

a) Publicidade;

b) Impessoalidade;
c) Razoabilidade;
d) Legalidade;

e) Seguranga Juridica.

37. Em relacdo as sociedades de economia mista e
empresas publicas, assinale a alternativa correta.

a) A sociedade de economia mista é pessoa juridica
de direito publico, dispde de capital misto e
somente pode ser constituida sob a forma de
sociedade anonima (S.A.), seja federal, estadual,
municipal ou distrital;

b) A empresa publica é pessoa juridica de direito
privado, formada exclusivamente por capital
publico, e pode ser constituida em qualquer forma
empresarial disponivel;

c) As empresas publicas e as sociedades de economia
mista sdao empresas estatais em que o Estado
possui a maioria das acgbes, integrando a
Administracdo Direta;

d) Apenas por meio de uma lei especifica é criada
empresa publica e a autorizada a instituicdo de uma
sociedade de economia mista;

e) A atividade econ6mica direta do Estado por meio
de uma empresa publica sé serd autorizada se nao
houver nenhuma empresa privada operando na
mesma area.

38. Com o objetivo de alcangar os propdsitos
estabelecidos na Constitui¢do, sem a necessidade
de criar uma nova entidade juridica, o Poder
Publico tem a capacidade de dividir
responsabilidades com base na matéria, na
hierarquia ou em outros critérios razoaveis, por
meio do que é conhecido como

a) Transigao;

b) Outorga;

c) Delegacdo;

d)Descentralizacdo;

e) Desconcentragao.
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39. Relacione a coluna 1 de acordo com os conceitos
dos poderes da Administragdo Publica listados na
coluna 2:

Colunal
I.  Poder Disciplinar;
II.  Poder de Policia;
lll.  Poder Hierarquico;
IV.  Poder Regulamentar;
V.  Poder Discricionario.
Coluna 2

(L) Insere-se como uma das formas pelas quais se
expressa a funcdo normativa do Poder Executivo.
Pode ser definido como o que cabe ao Chefe do
Poder Executivo da Unido, dos Estados e dos
Municipios, de editar normas complementares a
lei, para sua fiel execugao;

() Distribui e escalona as funcdes de seus orgaos,
ordena e revé a atuacdo de seus agentes,
estabelecendo a relacdo de subordinacdo entre os
servidores do seu quadro de pessoal;

(L) Lei reserva ao agente publico certa margem de
liberdade ou escolha dentre varias solucdes
possiveis, visando asatisfacdo do interesse publico;

(L) A atividade da Administracao Publica de
condicionar a liberdade e a propriedade dos
individuos, mediante acdo ora fiscalizadora, ora
preventiva, ora repressiva, impondo
coercitivamente aos particulares um dever de
abstencdo, objetivando interesses  sociais
consagrados no sistema normativo;

(_) Refere-se ao direito garantido a Administracao
Pdblica de investigar transgressdes no
desempenho das fun¢des por parte de servidores
publicos e outras pessoas sujeitas a disciplina
administrativa, bem como de impor san¢des apds o
devido processo administrativo.

Assinale a sequéncia correta:

a)IvV-Ill=-v-=Il-1I
b)lI=1-=V—=IV-IlI
oivV-=lll—=I=I1l-V
dim=1n-wv-i-v

e)ll=IV—=1l-=1-1

40. Indique a alternativa correta referente ao uso e
ao abuso de poder.

a) Serd considerado excesso de poder quando um
administrador publico decretar a desapropriagao
de um imodvel rural com a justificativa de interesse
social para beneficiar interesses particulares;

b) A convalidacdo pode sempre ocorrer na pratica de
um ato administrativo com abuso de poder;

c) A auséncia de motivo em um ato administrativo
demonstra indicios de desvio de poder;

d) A anulacao de uma conduta abusiva deve ser feita
através de um processo judicial, ndo sendo
permitida a autotutela pela administracao publica;

e) O abuso de poder apenas pode se revestir de
maneira comissiva.

41. Com base na Responsabilidade Civil do Estado,
estabelecida no artigo 37, pardgrafo 692, da
Constituicdo Federal de 1988, indique a assertiva
correta.

a) E vélido para situacdes em que ocorrem prejuizos
resultantes da acdo ou inacdo do Estado, em
responsabilidade civil extracontratual subjetiva.

b) Abrange todas as condutas praticadas pelo
servidor publico, tanto durante como fora do
exercicio de suas atribuigdes.

c) E mitigada quando ocorre caso fortuito, forca
maior ou se constata a exclusiva culpa da vitima.

d) As entidades de direito publico serdo responsaveis
pelos danos causados a terceiros por seus agentes,
no exercicio de suas fungbes, assegurado o direito
de regresso contra o responsavel, nos casos de dolo
ou culpa.

e) N3o é valida para entidades de direito privado que
prestam servicos publicos, como organizacbes
governamentais de direito privado.
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42. Em relagdo ao assunto da responsabilidade civil
do Estado, marque a opgao correta.

a) A responsabilidade civil do Estado pode surgir a
partir de um ato legislativo oficial que tenha sido
previamente declarado constitucional pelo
Supremo Tribunal Federal (STF) e que tenha efeitos
gerais;

b) Ndo poderd ser originada por meio de um ato
legislativo;

c) A responsabilidade civili do Estado pode
serprimdriaou subsididria;

d) A responsabilidade civil do Estado estard sempre
sujeita aos principios da teoria do risco
administrativo;

e) A responsabilidade civil do Estado ndo é passivel
de exclusdo de responsabilidade.

43. Assinale a alternativa que apresenta uma
hipotese de dispensa de licitacdo, dentre as listadas
no artigo 75 da lei n.2 14.133/2021:

a) contratacdo que tenha por objeto bens, servicos,
alienagcdes ou obras, nos termos de acordo
internacional especifico aprovado pelo Congresso
Nacional, quando as condi¢des ofertadas forem
manifestamente vantajosas para a Administracao;

b) aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de
géneros ou contratacdo de servigos que s6 possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos;

c) contratacdo de profissional do setor artistico,
diretamente ou por meio de empresario exclusivo,
desde que consagrado pela critica especializada ou
pela opinido publica;

d) objetos que devam ou possam ser contratados por
meio de credenciamento;

e) aquisicio ou locacdo de imodvel cujas
caracteristicas de instalacbes e de localizagdo
tornem necessdria sua escolha.

44. Em relacdo a modalidade pregao na lei n.2
14.133/21, indique a assertiva incorreta.

a) Adota-se o pregdao sempre que o objeto possuir
padrdes de desempenho e qualidade que possam
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio
de especificagdes usuais de mercado;

b) E a modalidade de licitacio obrigatéria para
aquisicao de bens e servicos comuns, cujo critério
de julgamento podera ser o de menor preco ou o
de maior retorno econémico;

c) O pregdo ndo se aplica as contratacdes de servicos
técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual e de obras e
servicos de engenharia, exceto servicos comuns de
engenharia;

d)A modalidade pregdo podera ser utilizada caso a
Administragao Publica deseje contratar leiloeiro
oficial, adotando o critério de julgamento de maior
desconto para as comissdes a serem cobradas;

e) A modalidade pregdo utiliza o sistema de registro
de precos, que é um conjunto de procedimentos
para a realizacdo de registro formal de precos
relativos a prestacdo de servicos, a obras e a
aquisicdo e locacdo de bens para contratacdes
futuras.

45. No que diz respeito a concessdo de servico
publico, é correto afirmar sobre a subconcessao:

a) é aceita exclusivamente nas concessGes
patrocinadas;

b)ndo requer autorizacdo do poder concedente;
c) sempre serd antecedida de concorréncia;
d)ndo é permitida;

e) é autorizada, porém o subconcessiondrio nao
assume os direitos do subconcedente.
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46. Conforme disposto explicitamente na Lei n.2
8.666/93, marque a opgdo correta:

a) De acordo com o estipulado na lei da entidade
governamental licitante, os editais de licitacao
podem exigir que o contratado promova, em
beneficio da Administragdao Publica, medidas de
compensac¢do comercial, industrial, tecnolégica ou
acesso a condi¢Oes favoraveis de financiamento,
cumulativamente ou nao;

b) Nao podem ser vendidos pelo poder publico os
iméveis da Administragdo Publica, cuja aquisicao
resulte de processos judiciais ou dacdao em
pagamento;

c¢) N3do poderd ser estabelecida vantagem para

produtos manufaturados e servicos nacionais em
processos de licitacdo, independentemente da
modalidade ou dos produtos e servicos a serem
contratados;

d) Salvo em casos de inexigibilidade de licitacdo, os
contratos para a prestacdo de servicos técnicos
especializados devem, preferencialmente, ser
celebrados por meio de concorréncia, com
estipulacdo prévia de prémio ou remuneracao;

e) A atualizagdo monetdria das obrigagdes de
pagamento, desde a data final de cada periodo de
afericdo até a do respectivo pagamento, ndo sera
considerada como parte do valor da obra ou servico
para efeitos de julgamento das propostas de
precos. Essa atualizacdo serd calculada de acordo
com os critérios estabelecidos obrigatoriamente no
documento de convocacao.

47. O conjunto de regras legais que regem os
contratos administrativos, estabelecido pela Lei de
Licitagdes e Contratos, concede a Administragao,
no que se refere a esses contratos, o poder de
tomar certas medidas unilateralmente, mesmo
sem o consentimento do contratado, com excegao
de:

a) Rescindir os contratos caso ocorra a dissolu¢do da
sociedade contratada;

b) Imposicao de penalidades devido ao nao
cumprimento total ou parcial do acordo;

c) Rescisdodos contratos caso haja atraso
injustificado no inicio da obra, servico ou
fornecimento;

d) Modificar as clausulas econdmico-financeiras e
monetarias contidas no contrato;

e) Realizar alteragbes nos contratos visando
aprimorar sua conformidade com os objetivos de
interesse publico, desde que os direitos do
contratado sejam respeitados.




’y‘ Estratégia

Concursos

Simulado Final Prefeitura de Rio Branco - Analista - 01/07/2023

GESTAO DE PESSOAS

Elisabete Moreira

48. Atualmente a habilidade de lidar eficazmente
com relagdes interpessoais, de forma adequada
as necessidades de cada uma e as exigéncias da
situacdo, passa pelo desenvolvimento da
competéncia emocional no ambiente de
trabalho, que é extremamente requerido no
trabalho organizacional. No que se refere aos
componentes da inteligéncia emocional,
assinale a alternativa correta.

a) A inteligéncia emocional é exclusivamente
composta pela empatia.

b) A inteligéncia emocional é exclusivamente
composta pela automotivagao.

c) Sdo dois os componentes da inteligéncia
emocional: autoconhecimento e habilidade
interpessoal.

d) S3o trés os componentes da inteligéncia
emocional: autoconhecimento; autocontrole; e
automotivagao.

e) Sdo cinco os componentes da inteligéncia
emocional: autoconhecimento; autocontrole;
automotivacao; empatia; e habilidade
interpessoal.

49. O atendimento constitui uma relagao
interpessoal entre o funcionario e o cliente,
impactando diretamente na escolha de servigos.
Acerca do atendimento, analise as seguintes
alternativas:

a) O atendimento telefonico automatizado
proporciona uma redu¢ao de custos nas
operagdes da organizagdao ao mesmo tempo que
possibilita um trabalho mais eficiente em
relacdo ao atendimento telefénico tradicional,
sobretudo para clientes com demandas
diferentes.

b) O cliente consegue diferenciar o servico
realizado do atendimento recebido, avaliando
separadamente essas dimensodes.

¢) A qualidade no atendimento relacionado a
dimensao da presteza consiste em entender os
problemas dos clientes e executar o servico para
gue ele fique satisfeito.

d) O profissional de atendimento que ndo possui
um comportamento assertivo age de forma
pragmatica e agressiva.

e) Os contatos entre o cliente e a empresa sao
chamados de momentos da verdade.
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50. As conversas telefénicas sdo importantes
ferramentas de oferecimento de produtos e
servicos e de gerenciamento da imagem da
empresa. No entanto, é muito importante que o
profissional atendente atente para alguns
fatores relacionados a qualidade nos servigos.
Relacione as colunas acerca dos fatores da
qualidade em servicos, conforme a tabela
SERVQUAL:

(1) Confiabilidade ( ) Manter o ambiente sempre limpo e organizado.

(2) Empatia ( ) Atender e agir com confianca e firmeza.

(3) Seguranga
respostas corretas.

( ) Atender com presteza, prontiddo, buscando sempre as

(4) Aparéncia () Cumprir com o prometido, com competéncia e exatid3o.

(5) Responsividade ( ) Atender individualmente, atento e interessado no cliente.

Aponte a alternativa que relaciona corretamente
as colunas

a)l,23,4,5
b)4,3,5,2,1
c4,1,5,3,2
d)4,3,51,2
e)4,1,2,5,3

51. Quando se trata de cliente interno e externo,
um dos principais problemas constatado na
gualidade do atendimento é que:

a) Muitas vezes a qualidade do atendimento s6 é
aplicada aos clientes externos, esquecendo-se
dos clientes internos.

b) E preciso treinar os funciondrios para a
qualidade do atendimento tanto para o publico
externo quanto para o publico interno.

c) Tanto os clientes externos como os internos sao
responsaveis pelo sucesso da empresa.

d) Os clientes externos sdo fundamentais para o
lucro da empresa, mas o cliente interno é quem
promove os resultados concretos.

e) Ndo se pode fazer distincdo entre cliente
externo e interno.

52. Um relacionamento interpessoal eficaz requer
algumas habilidades dos individuos como
empatia, compreensao mutua e
comportamento receptivo e proatividade.
Existem, no entanto, segundo Albrecht, sete
pecados no atendimento e prestacdo de
servicos que podem comprometer a qualidade
no atendimento, como:

a) agressividade, informalidade, apatia, otimismo,
bom senso, atengdo e desinteresse.

b) apatia, ma vontade, frieza, desdém, robotismo,
apego demasiado as normas e jogo de
responsabilidade.

c) simpatia, atencdo, apatia, delicadeza,
otimismo, impaciéncia e cordialidade.

d) cordialidade, apatia, simpatia, atencao,
agressividade, robotismo e empatia.

e) apatia, agressividade, cordialidade, atencao,
jogo de responsabilidade, otimismo e ma
vontade.
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53. A revolugdo tecnoldgica tem impactado em
todas as areas organizacionais, inclusive na drea
de gestdao de pessoas, que detém a funcdo de
apoio para as demais areas e, por isso, precisa
estar alinhada as novas necessidades
organizacionais. Considerando as novas
ferramentas utilizadas na drea de RH, avalie:

I. A moderna gestdao de RH utiliza o business
partner para realizar o recrutamento misto e a
selecdo de um profissional especializado e
diferenciado.

Il. O business partner de gestdao de pessoas tem
como objetivo assessorar os gestores na pratica
de gerir pessoas. A carreira do consultor interno
requer automotivagdo constante, estudo,
educacao, treino, pratica, flexibilidade para lidar
com pessoas, idoneidade e confianga para
conquistar o cliente.

llI. O pensamento abdutivo é uma técnica
utilizada no design thinking para encontrar
oportunidades de inovagdo com base nas
hipéteses explicativas que sdo formuladas e
postas para validagao.

Esta correto o que se afirma em:
a)lell

b) e lll

c)lielll

d) I

e)l, llell

54. Os novos estudos na drea de gestdo de
pessoas apontam que o servidor do futuro
precisa estar alinhado com ideias e solugdes
criativas com foco na experiéncia do usuario,
condicionado ao desenvolvimento de novas
habilidades em razao da revolucdo digital. Nesse
sentido, ndo corresponde as novas habilidades
requeridas:

Andlise de dados: utilizada para embasar
decisdes, devera ser uma habilidade
desenvolvida pelos servidores publicos, visando
a reduc¢do de custos e a producao de servicos
publicos mais eficientes para o cidadao.

IIl. Inteligéncia artificial: o machine learning, um
ramo da inteligéncia artificial, ajuda na
automacdo e andlise dos dados, aprendendo
com eles, identificando padrdes e tomando
decisGes sem a intervengao humana.

lll. Design Thinking: é uma ferramenta que
direciona os profissionais de arte e design para
interagdo  com o usudrio, divulgando
informacdes e realizando servigos através de
uma publicidade positiva.

Esta correto o que se afirma em:
a)lell

b) e lll

c)llelll

d) I

e)l, llell
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55. Atualmente a area de gestdo de pessoas tem
se utilizado de diversas ferramentas para se
alinhar as novas necessidades digitais, a
exemplo do People analytics. Acerca do tema
aponte a alternativa correta.

a) O People analytics pode ser utilizado para
promover analises estatisticas de candidatos a
uma vaga com vistas a predi¢cao do melhor perfil
a ser selecionado a partir de um banco de dados
que contenha o perfil dos melhores
colaboradores.

b) People analytics ¢ um método de gestdo de
pessoas baseado na coleta e analise de dados
sobre os funcionarios, permitindo que o RH atue
operacionalmente de forma mais eficiente.

c) O processo de People analytics inicia-se com a
coleta de informacdes, modelagem, célculo e
analise.

d) Para a utilizacdo do People Analytics ndo é
necessario o uso de ferramentas como Big Data
e Business Intelligence.

e) O principal objetivo dos processos de
recrutamento e selecado com a utilizagdao do
People Analytics é identificar o profissional mais
habilidoso tecnicamente e contrata-lo.

56. Um dos fatores determinantes da vantagem
competitiva das organizacdes é obter
consumidores engajados em torno da marca,
gue requer, inicialmente, um engajamento dos
proprios colaboradores com as propostas de
valor da empresa, por isso a importancia da
atuacdo do RH estratégico. Com base nesses
conceitos, avalie as alternativas a seguir:

. O employer branding envolve usar um conjunto
de agdes entre os colaboradores da empresa
para promover maior bem-estar, engajamento e
retengao.

II. O employer branding é uma estratégia de curto
prazo, na qual os colaboradores defendem a
empresa, impactando na produtividade.

lll. Um projeto de employer branding deve ser
orientado para a cultura organizacional,
devidamente planejado, percebendo o
colaborador como um consumidor potencial da
marca

Esta correto o que se afirma em:
a)lell

b) el

c)lielll

d) I

e)l, llell
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57. A moderna gestao de pessoas utiliza-se de

varios processos para a obtencdo dos
resultados, a exemplo da gestdo estratégica,
lideranga, negociagdo e gerenciamento das
diversidades. Acerca do tema escolha a
alternativa correta.

a) A gestdo estratégica de pessoas deve ser
pautada pela necessidade de eficiéncia e
eficacia na prestagdo dos servigos e exame dos
efeitos negativos decorrentes da obsessdo por
produtividade e resultados.

b) O RH 4.0 nasce sob o argumento de que o
alicerce do setor se da por meio de 4 fungdes
basicas: selecdo; treinamento; gestdo do
desempenho; e, gestdao de cultura
organizacional.

c) O RH 4.0 é resultado da quarta revolucdo
industrial que traz consigo a insercdo de novas
tecnologias no mundo fabril. Sua principal
caracteristica é o incremento de tecnologias
inteligentes para otimizar o registro de dados
dos funciondrios e a gestdo da folha de
pagamento.

d) Os procedimentos sao planos relacionados com
0s comportamentos que se espera das pessoas.

e) O RH 4.0 tem como um de seus desafios
comunicar as necessidades da empresa aos
colaboradores, garantindo que o trabalho seja
realizado, mesmo que os trabalhadores nao
estejam satisfeitos.

58. Quanto a gestdo de pessoas, avalie os itens a
seguir.

I. S3o premissas da nova forma de atuagao
sistémica da gestdo de pessoas estratégica a
busca por agilidade, flexibilidade, dinamismo, a
inovagao, a criatividade.

Il. A dominancia tradicional refere-se a submissao
coletiva a um conjunto de regras formalmente
definidas e aceitas por todos os integrantes.

Ill. A descentralizagdo da fun¢do de RH envolve
atribuir aos gestores de linha funcdo de staff,
fornecendo apoio aos seus colaboradores.

Esta correto o que se afirma em:
a)lell

b) 1 el

c)llelll

d) I

e)l, llell

59. A evolucdo histérica dos modelos de RH
denota um movimento

a) de fortalecimento e centralizacdo da area da RH
como func¢ao de staff.

b) de fortalecimento e descentralizacdo da area
de RH como func¢do de staff.

¢) da instituicdo de um modelo focado no grupo e
nas equipes.

d) da atribuicdo ao gerente de linha do
estabelecimento de politicas e praticas de RH.

e) do alinhamento das estratégias das
organizagdes as estratégias de RH.
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CONTABILIDADE PUBLICA

Gilmar Possati

60. Previsto, de forma expressa, pelo caput do art.
22 da Lein. 4.320/1964, determina existéncia de
orcamento Unico para cada um dos entes
federados — Unido, estados, Distrito Federal e
municipios — com a finalidade de se evitarem
multiplos orcamentos paralelos dentro da
mesma pessoa politica.

Assinale a opc¢ao que indica corretamente qual o
principio orgamentario que se relaciona ao
contexto acima disposto:

a) Universalidade

b) Exclusividade

c) Legalidade

d) Totalidade

e) Anualidade

61. As receitas publicas, quanto a procedéncia,
podem ser classificadas em Originarias e
Derivadas. Acerca dessa classificacdo, assinale a
opcgao correta:

a) Essa classificacdo possui uso académico e ndo é
normatizada.

b) Apesar de estar normatizada, ndo é utilizada
como classificador oficial da receita pelo Poder
Publico.

c) A receita obtida pelo poder publico por meio da
soberania estatal é classificada como originaria.

d) Rendas do patrimoénio mobilidrio e imobilidrio
do Estado representam exemplos de receitas
derivadas.

e) As receitas origindrias decorrem de imposicdo
legal.

62. Para fins contdbeis, a despesa orgamentaria
pode ser classificada quanto ao impacto na
situagao patrimonial liquida em efetiva e nao
efetiva. Assinale a opgao que indica um exemplo
de despesa nado efetiva:

a) energia elétrica

b) salarios dos servidores
c) juros da divida publica
d) transferéncias de capital

e) aquisicdo de materiais para estoque

63. O estagio da receita que consiste em verificar
a procedéncia do crédito fiscal, a pessoa que lhe
é devedora e inscreve esse débito denomina-se:

a) Previsdo.

b) Lancamento.
c) Arrecadacdo.
d) Recolhimento

e) Empenho.

64. Consiste no estagio de execucao da despesa
em que o direito do credor perante o Estado é
averiguado por meio do exame de titulos e de
documentos comprobatdérios do respectivo
crédito. Esse estagio denomina-se:

a) Fixacao

b) Empenho
¢) Liguidacao
d) Pagamento

e) Lancamento




’y‘ Estratégia

Concursos

Simulado Final Prefeitura de Rio Branco - Analista - 01/07/2023

65. O Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP) estrutura as informacgdes contabeis em
naturezas de informacdao distintas. Sob essa
perspectiva, a natureza de informagdo
patrimonial:

a) registra, processa e evidencia os atos e os
fatosrelacionados ao planejamento e a
execugao orgamentaria.

b) registra, processa e evidencia os fatos
financeiros e nado financeiros relacionados com
a composicdo do patriménio publico e suas
variagdes qualitativas e quantitativas.

c) registra, processa e evidencia os atos de gestdo
cujos efeitos possam produzir modificacdes no
patrimonio da entidade do setor publico, bem
comoaqueles com func¢les especificas de
controle.

d) controla os registros de inscricdo e execuc¢do de
restos a pagar.

e) controla os registros relacionados a divida ativa
e aos custos.

66. O é uma das
principais demonstracdes contabeis do setor
publico. E nele em que s3o demonstradas as
receitas detalhadas por categoria econémica e
origem, e sdo especificadas a previsao inicial, a
previsdo atualizada para o exercicio, a receita
realizada e o saldo, que corresponde ao excesso
ou insuficiéncia de arrecadacdo. Além disso,
nele sdo evidenciadas as despesas por categoria
econdmica e grupo de natureza da despesa, com
a discriminacdo da dotacdo inicial, da dotacdo
atualizada para o exercicio, das despesas
empenhadas, das despesas liquidadas, das
despesas pagas e do saldo da dotacao.

Assinale a opc¢do que preenche corretamente a
lacuna acima:

a) Demonstrativo das Variacdes Patrimonial
b) Balango Financeiro

c) Balango Orcamentdrio

d) Balango Patrimonial

e) Demonstrativo dos Fluxos de Caixa

67. Acerca do balancgo financeiro, assinale a op¢ao
correta:

a) o resultado financeiro do exercicio coincide
com o superdvit ou déficit financeiro do
exercicio apurado no balango patrimonial.

b) O balanco financeiro evidencia as receitas e
despesas orgcamentarias, bem como os ingressos
e dispéndios extraorcamentarios, conjugados
com os saldos de caixa do exercicio anterior e os
gue se transferem para o inicio do exercicio
seguinte.

c) As receitas e despesas orcamentarias deverao
ser segregadas quanto a destinacdo em
correntes e de capital.

d) Os Ingressos e se equilibram por meio da
inclusdo do Saldo em Espécie do Exercicio
Anterior na coluna dos Dispéndios e do Saldo em
Espécie para o Exercicio Seguinte na coluna dos
Ingressos.

e) O Balanco Financeiro possibilita a apuragdo do
resultado patrimonial do exercicio.
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68. Acerca do balango patrimonial, assinale a
opgao correta:

a) A Lei n? 4.320/1964 confere viés financeiro ao
Balango Patrimonial ao separar o ativo e o
passivo em dois grupos, Financeiro e
Permanente, em fungado da dependéncia ou nao
de autorizacgdo legislativa ou orcamentaria para
realizagdo dos itens que o compdem.

b) As informacBes constantes do balanco
patrimonial permitem calcular o resultado
patrimonial do exercicio.

¢) O Quadro Principal do Balango Patrimonial sera
elaborado utilizando-se as classe 1, 2, 3 e 4 do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP).

d) De modo a atender as determinacdes legais e
as normas contdbeis vigentes, atualmente o
Balanco Patrimonial € composto por um quadro
principal e dois quadros anexos.

e) No quadro principal do balango patrimonial
tem-se a visdao patrimonial como base para
analise e registro dos fatos contabeis.

69. A elaboracdo do Relatério Resumido da
Execucdo Orcamentaria (RREO) é obrigatoria
para todos os entes da federacdo. Deve
acompanhar o RREO:

a) Anexo de Riscos Fiscais

b) Anexo de Metas Fiscais

c) Demonstrativo relativo a receitas e despesas
previdenciarias

d) Demonstrativos do resultado orgamentario e
financeiro

e) Relatdrio comparativo da despesa total com
pessoal, distinguindo inativos e pensionistas.

70. O Municipio Audazes dos Pampas adquiriu,
em 31/10/20X1, uma ambulancia no valor de RS
100.000,00. A vida util econémica e o valor
residual da ambuldncia, nessa mesma data,
foram estimados, respectivamente, em 7 anos e
RS 16.000,00. O método de depreciacdo
utilizado pela entidade é o linear. Com base
nessas informacdes, pode-se afirmar que o valor
da variagao patrimonial diminutiva reconhecida
em 20X1 referente a ambulancia adquirida em
31/10/20X1 foi de:

a) R$ 5.000,00
b) RS 4.000,00
c) R$ 3.000,00
d) R$ 2.000,00
e) R$ 1.000,00

71. Acerca dos regimes contdbeis aplicaveis a
Contabilidade Publica, assinale a afirmativa
INCORRETA:

a) O reconhecimento da receita sob o enfoque
orcamentario é pelo regime de caixa.

b) O reconhecimento das variagGes patrimoniais
aumentativas se efetiva pelo regime de caixa.

c) O registro da despesa sob o enfoque
patrimonial é pelo regime de competéncia.

d) O registro da despesa sob o enfoque
orcamentdrio é pelo regime de competéncia.

e) todos os registros sob o enfoque patrimonial
devem ser realizados pelo regime de
competéncia.
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72. De acordo com a Estrutura Conceitual para
Elaboracdo e Divulgagdo de Informagao Contabil
de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor
Publico, os usudrios primarios das informagdes
contdbeis evidenciadas nos relatérios contabeis
incluem:

a) provedores de recursos, usuarios dos servigos
e Tribunais de Contas.

b) provedores de recursos e partidos politicos.

c) partidos politicos e comissGes do Poder
Legislativo.

d) usudrios dos servicos e sindicatos;

e) usudrios dos servicos, provedores de recursos
e membros do Poder Legislativo.

73. Obedecidas todas as condicGes previstas nas
normas aplicdveis, os recursos de tributos
recebidos antes da ocorréncia do fato gerador
sdo reconhecidos, como:

a) variacdo patrimonial aumentativa.
b) um passivo.
c) um ativo contingente.

d) uma variacdo patrimonial independente da
execug¢ao orcamentaria.

e) um passivo contingente.

74. O Municipio Audazes dos Pampas adquiriu
material para consumo pela Secretaria de
Educagdo. O Setor de Contabilidade devera
efetuar o seguinte registro contdbil, no ambito
da natureza orgcamentdria, no momento do
empenho da respectiva despesa:

a)
Débito — 6.2.2.1.1.xx.xx Crédito Disponivel

Crédito — 6.2.2.1.3.03.xx Crédito Empenhado
Liquidado a Pagar

b)

Débito — 6.2.2.1.3.03.xx Crédito Empenhado
Liquidado a Pagar

Crédito — 2.1.3.x.x.xx.xx Fornecedores e Contas a
Pagar a Curto Prazo

c)
Débito — 6.2.2.1.1.xx.xx Crédito Disponivel

Crédito — 6.2.2.1.3.01.xx Crédito Empenhado a
Liquidar

d)
Débito — 6.2.2.1.1.xx.xx Crédito Disponivel

Crédito — 6.2.2.1.3.04.xx Crédito Empenhado
Pago

e)

Débito — 6.2.2.1.3.01.xx Crédito Empenhado a
Liquidar

Crédito —6.2.2.1.1.xx.xx Crédito Disponivel
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75. De acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
analise as varia¢des patrimoniais apresentadas
nos itens abaixo, ocorridas nos registros
contabeis de uma entidade publica, em relagdo
ao Patrimonio Liquido e, em seguida, assinale a
opcao CORRETA.

A. Compra de bem a vista

B. Contratacdo de uma operacao de crédito de
longo prazo

C. Aumento do ativo imobilizado por reavaliacao.

D. Uso de material de consumo na presta¢ao de
servigos

Classificam-se como Variagdes Patrimoniais
Qualitativas aquelas descritas nos itens:

a) CeD.
b) BeC.
c) AeD.
d) AeB.
e) CeA.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Rubens Mauricio

76. Acerca do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS dos servidores titulares de cargos efetivos
podemos afirmar:

a) Terd carater contributivo e solidario, mediante
contribuicdo do respectivo ente federativo e dos
servidores ativos, ndo havendo incidéncia de
contribuigcdo sobre proventos de aposentadorias e
pensdes.

b) Terad carater facultativo e solidario, mediante
contribuicdo do respectivo ente federativo e dos
servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas.

c) Terd cardter contributo e sera instituido por meio
de um regime de capitalizacdo, mediante
contribuicdo do respectivo ente federativo e dos
servidores ativos.

d) Terd carater contributivo e solidario, mediante
contribuicdo do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas.

e) Devem ser observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro, mas nao o equilibrio atuarial.

77. Apds a Reforma da Previdéncia (EC 103/2019), no
ambito da Unido, o servidor abrangido por regime
préprio de previdéncia social:

a) sera aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
guando suscetivel de readaptacao.

b) serd aposentado aos 60 anos de idade, se mulher,
e aos 65 anos de idade, se homem.

c) poderd receber proventos de aposentadoria
inferiores ao saldrio-minimo.

d) deverd permanecer vinculado,
compulsoriamente, ao regime de previdéncia
complementar.

e) serd aposentado compulsoriamente, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.
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78. E permitida a adog¢do de requisitos ou critérios
diferenciados para concessdao de beneficios em
regime proprio de previdéncia social nos casos
abaixo, exceto:

a) aposentadoria de servidores com deficiéncia.

b) aposentadoria de ocupantes do cargo de agente
penitencidrio.

c) aposentadoria de servidores cujas atividades
sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde,
ou associagao desses agentes.

d) professor que comprovem tempo de efetivo
exercicio das fun¢des de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e médio.

e) ocupantes de cargo em comissdo declarado em lei
de livre nomeacao e exoneragao.

79. Nos termos da EC 103/2019, n3o sera permitida
a acumulacao dos seguintes beneficios:

a) pensdo por morte deixada por cOnjuge ou
companheiro de um regime de previdéncia social
com pensdo por morte concedida por outro regime
de previdéncia social.

b) pensdo por morte deixada por conjuge ou
companheiro de um regime de previdéncia social
com aposentadoria concedida no ambito do
Regime Geral de Previdéncia Social.

c) pensodes decorrentes das atividades militares com
aposentadoria concedida no ambito de regime
préprio de previdéncia social.

d) Mais de uma pensdo por morte deixada por
cOnjuge ou companheiro concedida pelo Regime
Geral de Previdéncia Social.

e) pensdo por morte deixada por conjuge ou
companheiro de um regime de previdéncia social
com aposentadoria concedida no ambito de regime
proprio de previdéncia social.

80. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do
respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia
complementar para servidores publicos ocupantes
de cargo efetivo. Acerca desse regime de
previdéncia é correto afirmar:

a) O regime de previdéncia complementar para
servidores publicos ocupantes de cargo efetivo
oferecera plano de beneficios somente na
modalidade beneficio definido.

b) O regime de previdéncia complementar para
servidores publicos ocupantes de cargo efetivo sera
efetivado apenas por intermédio de entidade
aberta de previdéncia complementar.

c) E vedado o aporte de recursos a entidade de
previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, suas autarquias, fundacdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista
e outras entidades publicas, salvo na qualidade de
patrocinador.

d) O regime de previdéncia complementar para
servidores publicos ocupantes de cargo efetivo serd
de cardter contributivo e compulsério.

e) O aporte de recursos pelo estado, na qualidade de
patrocinador, em hipdtese alguma poderd ser
inferior a contribuicdo do segurado.
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81. Acerca do Regime Préprio de Previdéncia Social
dos servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
podemos afirmar:

a) Incidird contribuicdo sobre os proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas pelo RPPS
que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social,
com percentual igual ao dobro do estabelecido
para os servidores titulares de cargos efetivos.

b) o servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para a aposentadoria
compulséria e que opte por permanecer em
atividade poderd fazer jus a um abono de
permanéncia equivalente, no maximo, ao valor da
sua contribuicdo previdenciaria.

c) E vedada a existéncia de mais de um regime
proprio de previdéncia social e de mais de um
orgdo ou entidade gestora desse regime em cada
ente federativo, abrangidos todos os poderes,
orgados e entidades autarquicas e fundacionais, que
serdo responsaveis pelo seu financiamento.

d) E permitida a instituicio de novos regimes
préprios de previdéncia social no Brasil.

e) Todos os servidores publicos ocupantes de cargos
efetivos sdo vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

82. Nos termos da EC n° 103/2019 (Reforma da
Previdéncia), o rol de beneficios dos RPPS fica
limitado a:

a) somente aposentadorias.
b) aposentadorias e a pensdo por morte.
c) somente pensdo por morte.

d) aposentadorias, pensdao por morte e saldrio-
maternidade.

e) aposentadorias, pensdo por morte, saldrio-
maternidade a auxilio por incapacidade
tempordria.

83. A aliquota de contribuicdo dos servidores dos
Estados, Distrito Federal e dos Municipios
vinculados aos respectivos regimes préprios, ndo

poderdo:

a) ser inferiores as aliquotas da contribuicdao dos
servidores da Unido, em qualquer caso.

b) ser inferiores as aliquotas da contribuicdao dos
servidores da Unido, exceto se demonstrado que o
respectivo regime préprio de previdéncia social
ndao possui déficit atuarial a ser equacionado,
hipdtese em que a aliquota ndo podera ser superior
as aliquotas aplicdveis ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

c) ser superiores as aliquotas da contribuicdo dos
servidores da Unido, exceto se demonstrado que o
respectivo regime proéprio de previdéncia social
ndo possui déficit atuarial a ser equacionado,
hipdtese em que a aliquota ndo podera ser inferior
as aliquotas aplicdveis ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

d) ser superiores as aliquotas da contribuicdo dos
servidores da Unido, qual qualquer caso.

e) ser inferiores as aliquotas da contribuicdo dos
servidores da Unido, exceto se demonstrado que o
respectivo regime proéprio de previdéncia social
ndo possui déficit atuarial a ser equacionado,
hipdtese em que a aliquota ndo podera ser inferior
as aliquotas aplicdveis ao Regime Geral de
Previdéncia Social.
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84. A aliquota de contribuicdo devida pelos
aposentados e pensionistas de quaisquer dos
Poderes da Unido, incluidas suas entidades
autdrquicas e suas fundagdes, vinculados a RPPS:

a) serd a mesma aliquota de contribuicao que se
aplica aos servidores ativos.

b) serd, no maximo, o dobro da aliquota de
contribuicdo que se aplica aos servidores ativos.

c) serd, no maximo, metade da aliquota de
contribuicdo que se aplica aos servidores ativos.

d) ndo podera ser inferior ao valor da contribuicao
do servidor ativo, nem superior ao dobro desta
contribuicao.

e) serd, no minimo, metade da aliquota de
contribuicdo que se aplica aos servidores ativos.

85. A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias
e fundacgbes, aos regimes préprios de previdéncia
social a que estejam vinculados seus servidores:

a) ndo podera ser superior ao valor da contribuicao
do servidor ativo.

b) ndo poderd ser inferior ao dobro do valor da
contribuicdo do servidor ativo.

¢) ndo poderd ser superior a metade do valor da
contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao
dobro desta contribuicao.

d) ndo podera ser inferior ao valor da contribuicao
do servidor ativo, nem superior ao dobro desta
contribuicdo.

e) deverd ser o mesmo valor da contribuicdo do
servidor ativo.

86. As entidades fechadas de previdéncia privada, de
cardter complementar, organizar-se-dao sob a
forma de:

a) sociedades an6nimas.
b) fundacdo ou sociedades anonimas.

c) sociedades an6nimas ou sociedade civil, sem fins
lucrativos.

d) sociedade civil sem fins
exclusivamente.

lucrativos,

e) fundagdo ou sociedade civil, sem fins lucrativos.

87. As entidades fechadas sdo aquelas acessiveis, na
forma regulamentada pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador:

a) a quaisquer pessoas fisicas.

b) apenas aos empregados de uma empresa ou
grupo de empresas e aos servidores da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

c) apenas aos associados ou membros de pessoas
juridicas de carater profissional, classista ou
setorial.

d) aos empregados de uma empresa ou grupo de
empresas, aos servidores da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e aos associados
ou membros de pessoas juridicas de carater
profissional, classista ou setorial.

e) a todos os segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.
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88. Para os fins de contagem reciproca de tempo de
contribuicdo, hipétese em que os diferentes
sistemas de previdéncia social se compensardo
financeiramente, ndo é vedada:

a) conversao do tempo de contribuicdo exercido em
atividade sujeita a condi¢Ges especiais.

b) conversdo do tempo cumprido pelo segurado com
deficiéncia em tempo de contribuigdo comum.

c) a contagem em dobro ou em outras condi¢des
especiais.

d) a utilizacdo de tempo de contribuicdo utilizado
para concessao de aposentadoria por outro
regime.

e) a contagem de tempo de contribui¢do no servico
publico com o de contribuicao na atividade privada,
guando ndao concomitantes.

89. Para fins de compensac¢dao financeira entre o
Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes
proprios de previdéncia social dos servidores da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, na hipdtese de contagem reciproca de
tempos de contribuicdo, assinale a alternativa
incorreta:

a) Considera-se regime instituidor o regime
previdenciario responsdvel pela concessdo e
pagamento de beneficio de aposentadoria ou
pensdo dela decorrente a segurado ou servidor
publico ou a seus dependentes com coOmputo de
tempo de contribuicdo no ambito do regime de
origem.

b) Os regimes préprios de previdéncia de servidores
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios sé serdao considerados regimes de
origem quando o Regime Geral de Previdéncia
Social for o regime instituidor.

c) O regime de origem tem direito de receber de cada
regime instituidor a respectiva compensagao
financeira.

d) Considera-se regime de origem o regime
previdenciario ao qual o segurado ou servidor
publico esteve vinculado sem que dele receba
aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus
dependentes.

e) O Regime Geral de Previdéncia Social, como
regime instituidor, tem direito de receber de cada
regime de origem compensagao financeira.
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90. As entidades abertas de previdéncia privada, de
cardter complementar, organizar-se-do sob a
forma de:

a) sociedades an6nimas, unicamente.

b) fundacdo ou sociedade civil, sem fins lucrativos.
c¢) fundacdo, unicamente.

d) sociedade civil, sem fins lucrativos.

e) sociedades andnimas, fundacdo ou sociedade
civil, sem fins lucrativos.

LEGISLACAO PREVIDENCIARIA MUNICIPAL

Adriana Menezes

91. A Emenda Constitucional n? 103/2019 alterou o
sistema de previdéncia social e estabeleceu regras
gue devem ser obedecidas por todos os entes
federativos. O Municipio de Rio Branco, por sua
vez, reformou sua Lei Organica e alterou a Lei
Complementar n. 1.793/2009, fixando novas regras
para a concessao das aposentadorias e da pensao
por morte do servidor. Diante disso, é correto
afirmar que:

a) o regime préprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos do Municipio
de Rio Branco — RPPS/Rio Branco - tem carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do
Municipio, dos servidores ativos, dos aposentados
e dos pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

b) é permitida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria a conta do RPPS/Rio Branco,
aplicando-se outras vedagdes, regras e condi¢des
para a acumulacdo de beneficios previdencidrios

estabelecidas no RGPS, salvo se houver
contribuicdo para o regime complementar.
c) aplica-se ao agente publico ocupante,

exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacdo e exoneragao, o Regime
Préprio de Previdéncia Social.

d) o Municipio de Rio Branco possui duas unidades
gestoras do RPPS, separadas por categorias de
segurados.

e) Um dos principios que regem a RBPREV é a
possibilidade de criacdo, majoracdo ou extensdo de
gualquer beneficio ou servico da seguridade social
sem a correspondente fonte de custeio total.




Concursos

’y‘ Estratégia

30

Simulado Final Prefeitura de Rio Branco - Analista - 01/07/2023

92. E segurado do RPPS dos Servidores Municipais de
Rio Branco/AC:

a) o professor da rede municipal, com contrato
temporario.

b) o Secretario de Saude do Municipio de Rio Branco
gue ocupa exclusivamente o cargo comissionado,
sem vinculo efetivo, com a Unido, com o Estado,
com o Distrito Federal e com Municipios.

c) o servidor titular de cargo de provimento efetivo,
dos 6rgaos dos Poderes Executivo e Legislativo,
autarquias e fundagdes publicas, os aposentados
dos cargos aqui mencionados e os pensionistas
cujas pensdes sejam totalmente pagas pelo
RBPREV.

d) aguele que presta servicos de natureza eventual
ao Municipio de Rio Branco.

e) o empregado de empresa municipal.

93. A Lei Complementar Municipal n? 1.793/2009
dispGe sobre as normas aplicdveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Rio
Branco/AC, estabelece critérios, procedimentos e
requisitos para a concessdo, a manutengdo, o
pagamento e o custeio dos beneficios
previdenciarios conferidos aos segurados e aos
respectivos dependentes, define as formas de
financiamento, bem como institui medidas que
viabilizem o seu equilibrio financeiro e atuarial.
Analise as assertivas abaixo e marque aquela que
traz informacdo correta acerca das normas
impostas pelo RPPS/Rio Branco.

a) Os beneficios previdenciarios de aposentadoria
que integram o plano de beneficios do RPPS/Rio
Branco sdo exclusivamente, a aposentadoria por
invalidez permanente, a aposentadoria
compulséria e a aposentadoria voluntaria.

b) O servidor publico efetivo do Municipio de Rio
Branco/AC, aposentado por invalidez permanente
trabalho com idade inferior a 60 (sessenta) anos
serd submetido a avaliagdo médica periédica nos
15 (quinze) primeiros anos de aposentadoria, para
atestar a permanéncia das condi¢des que lhe
causaram a incapacidade laboral.

c) Sdo vinculados ao RPPS/Rio Branco, na condi¢do
de segurado ativo ou aposentado, o agente publico
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragao,
de cargo temporario, de mandato eletivo ou de
emprego publico.

d) O cbnjuge do servidor do Municipio de Rio
Branco/AC perde a qualidade de dependente no
RPPS/Rio Branco ao se divorciar, ainda que tenha
direito de receber prestacdo alimenticia.

e) Correrdo a conta do RPPS/Rio Branco os
afastamentos do servidor publico efetivo por
incapacidade temporaria para o trabalho e o
salario-maternidade.
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94. Analise as assertivas abaixo e marque a opgao
INCORRETA.

a) O servidor abrangido pelo RBPREV ser3,
automaticamente, aposentado aos 75 anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo.

b) A aposentadoria compulséria sera automatica e
declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade
de 75 anos, independente da data de publicacdo da
portaria no Didrio Oficial do Estado do Acre.

c¢) O servidor ocupante de cargo publico efetivo do
Municipio de Rio Branco/AC podera se aposentar
voluntariamente, aos 62 anos de idade, se mulher,
e aos 65 anos de idade, se homem, observados o
tempo de contribuicdo e os demais requisitos
estabelecidos em lei complementar.

d) O segurado perde o seu vinculo com o RPPS/Rio
Branco nas hipdteses de exoneracdo, demissdo e
cassacao de aposentadoria.

e) A pensao por morte sera devida aos dependentes
do segurado do RPPS/Rio Branco que falecer,
aposentado ou em atividade, a contar da data do
Obito, quando requerida até 90 (noventa) dias apds
o falecimento.

95. José, servidor publico ocupante de cargo efetivo
do Municipio de Rio Branco/AC, contribuia
regularmente para o custeio do RPPS/Rio Branco,
quando, em maio de 2023, veio a 6bito. José era
divorciado de sua esposa Maria e ndo lhe pagava
pensdo alimenticia. Ndo se casou novamente, nem
constituiu unido estdvel. Deixou trés filhos:
Augusto, de 22 anos de idade; Carlos, de 23 anos de
idade; e Eduardo, de 26 anos de idade. Augusto é
solteiro e trabalha numa concessionaria de
veiculos. Carlos, solteiro, estda cursando ensino
superior. Eduardo é pessoa invdlida desde a
infancia. José era provedor econ6mico de todos os
filhos, embora Augusto ja trabalhasse. Na situacao
hipotética apresentada, de acordo com a legislacao
do Municipio de Rio Branco/AC, a pensdo por
morte de José

a) serd devida a todos os filhos dele.

b) ndo sera devida a ex-esposa, nem a nenhum dos
filhos dele.

c) serd devida apenas a ex-esposa.

d) serd devida apenas a Eduardo, filho invélido desde
a infancia.

e) serd devida apenas a Carlos e Eduardo.
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96. No que se refere ao regime proprio de
previdéncia dos servidores do Municipio de Rio
Branco/AC, julgue os itens a seguir.

I. O professor que acumular dois cargos publicos
nessa fun¢do, vinculados a entes federativos
diversos, e que completar o tempo de contribuigdo
para efeito de aposentadoria em ambos os cargos
nao podera acumular duas aposentadorias.

I - No calculo dos proventos da aposentadoria
voluntaria do servidor efetivo, por ocasido da sua
concessdo, sera considerada a média aritmética
simples das remunerag¢des utilizadas como base
para as contribui¢des do servidor aos regimes de
previdéncia, préprio ou geral, a que esteve
vinculado, correspondente a 100% de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde o inicio da contribuicao, se posterior
aquela competéncia.

Il — A pensao por morte do servidor aposentado pelo
RBPREV conferida ao conjunto de dependentes,
quando do seu falecimento, corresponderda a
totalidade dos proventos percebidos pelo
aposentado na data anterior a do ébito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social, acrescida de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a este
limite.

IV - O servidor titular de cargo efetivo do Municipio
de Rio Branco/AC que tenha completado as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria e que
opte por permanecer em atividade fara jus a um
abono de permanéncia equivalente a 50% do valor
da sua contribuicao previdenciaria.

Assinale a opgao correta.

a) Apenas o item | estd certo.

b) Apenas o item Il estd certo.

c) Apenas o item lll estd certo.

d) Apenas os itens Il e IV estdo certos.

e) Apenas os itens |, lll e IV estdo certos

97. O regime proprio de previdéncia social do
Municipio de Rio Banco tem carater contributivo
com custeio do Municipio, dos servidores ativos,
dos aposentados e dos pensionistas. A respeito do
custeio do RPPS/Rio Branco, é correto afirmar que:

a) nao ha incidéncia de contribuicdo previdencidria
do servidor sobre a gratificacao natalina.

b) incidird a contribuicdo previdencidria sobre a
licenca para tratamento de salde, licenca a
gestante, a adotante e licenca paternidade e
demais afastamentos remunerados do servidor,
sendo a respectiva base de calculo a remuneragao
no cargo efetivo.

c) a contribuicdo ao RPPS/Rio Branco sera devida
pelos servidores efetivos com aliquota de 11%
calculada sobre a remuneracao.

d) a contribuicdo previdencidria compulséria dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Rio
Branco/AC, autarquias e fundagbes publicas
municipais, constituida de recursos do orgamento
desses orgdos, é calculada sobre o total mensal da
folha de pagamento da remuneragdo dos
servidores ativos, mediante a aplicacdo da aliquota
de 28%.

e) A contribuicdo dos servidores aposentados pelo
RBPREV e dos pensionistas incidira apenas sobre a
parcela dos proventos de aposentadorias e das
pensdes que supere o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia
social, ainda que o beneficidrio, for portador de
doenca incapacitante ou de deficiéncia, verificadas
por pericia médica realizada pela Secretaria
Municipal da Administragdo.
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98. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco - RBPREV foi criado por meio da Lei
Complementar n? 1.963/2013. Trata-se de
autarquia especial, com personalidade juridica de
direito publico interno, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, com a
finalidade arrecadar, assegurar e administrar
recursos financeiros e outros ativos do Fundo
Financeiro - FFIN e do Fundo Previdencidrio —
FPREV para o custeio dos proventos de
aposentadoria, das pensdes dos servidores efetivos
do Municipio de Rio Branco. A respeito do RBPREV
é correto afirmar que:

a) constituem orgdos colegiados do Instituto, na
instancia deliberativa, o Conselho de
Administracdo de Previdéncia Social (CAPS); na
instancia fiscalizadora, o Conselho Fiscal (CONFIS)
e, na instancia consultiva e propositiva, o Comite de
investimentos (COIN).

b) O Conselho de Administracdo de Previdéncia
Social (CAPS) é 6rgdo colegiado de deliberacdo e
supervisdao do RBPREV, constituido de 08 membros
e seus respectivos suplentes para um mandato de
02 anos, sendo vedada a reconducao.

c¢) O Conselho Fiscal (CONFIS), 6rgao de fiscalizagdo e
controle interno da gestdao do RBPREV, é composto
de 03 membros titulares e seus respectivos
suplentes, para um mandato de 04 anos, permitida
uma Unica recondugao.

d) O Comité de investimentos (COIN), drgao
colegiado, de carater consultivo e propositivo, tem
por finalidade assessorar a Diretoria Executiva do
RBPREV e o Conselho de Administracao de
Previdéncia Social nas tomadas de decisdes
relacionadas a gestdo dos ativos. E composto por
03 membros titulares e 01 suplente, nomeados
pelo Diretor-Presidente do RBPREV, desde que seja
servidor publico municipal, ativo, titular de cargo
efetivo ou de livre nomeacgdo e exoneragdo, com
formacao de nivel superior.

e) A Procuradoria Juridica Previdenciaria do RBPREV
compete, dentre outras atividades, representar
administrativa e judicialmente o RBPREV e emitir

pareceres sobre a contratagao de obras, servigos,
compras e alienagdes realizadas pelo Instituto. Nao
¢ atribuicdo dessa Procuradoria, no entanto, emitir
pareceres acerca dos pedidos de concessdao de
beneficios.

99. Quanto ao RPPS/Rio Branco é correto afirmar
que:

a) no caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a
ocupar cargo em comissao, declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneracdo, ou funcdo de
confianca, passara a ser segurado obrigatério do
RGPS e contribuird para o RGPS sobre a
remuneracdo no cargo efetivo, limitado ao valor
maximo do salario de contribuicao.

b) os pais dos segurados ndo precisam comprovar
dependéncia econémica do servidor para fins de se
enquadrarem como dependentes do RPPS/Rio
Branco. No entanto, é exigido que eles residam
com o servidor.

c) se equiparam aos filhos, mediante declaracao
escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econbmica, o0s enteados nado
beneficiarios de outro regime previdenciario, bem
como o menor que esteja sob sua tutela ou guarda
e que ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento e educagao.

d) a aposentadoria por invalidez permanente é
devida ao segurado que for considerado, mediante
pericia oficial em saude, incapaz definitivamente
para o exercicio de seu cargo e insuscetivel de
readaptacdo para o exercicio de outro cargo.

e) ndo faz jus a pensdao por morte do servidor, o
beneficiario condenado, com sentenca transitada
em julgado, pela pratica de crime de que tenha
culposamente resultado a morte do segurado.
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100. A contagem reciproca do tempo de
contribui¢do entre o RGPS e o RPPS dos Servidores
do Municipio de Rio Branco/AC é

a) inadmissivel, uma vez que a lei que disciplina o
RPPS dos Servidores do Municipio de Rio Branco
ndo contempla essa possibilidade.

b) admissivel desde que o segurado complemente o
valor da contribuicdo decorrente das diferencas de
aliquotas aplicadas entre um sistema e outro.

c) inadmissivel tdo somente para efeito de
aposentadoria por tempo de contribuicdo.

d) inadmissivel tdo somente para aposentadoria
compulséria e aposentadoria especial por efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude.

e) admissivel para qualquer espécie de
aposentadoria, hipétese em que os referidos
sistemas se compensarao financeiramente.
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