PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRI;
SECRETARIA DE INOVACAO E ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO N.° 02/2023

EDITAL DE RERRATIFICAGAO I

A Prefeitura Municipal de Santo André RERRATIFICA o Edital de Abertura de Inscricbes do Concurso n® 02/2023,
publicado oficialmente no enderego eletrénico da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), no site da Prefeitura
Municipal de Santo André (https://web.santoandre.sp.gov.br/) em 23 de margo de 2023, para constar o que segue:

1. Aatribuicdo dos cargos de Contador, Economista, Assistente Social (Secretaria de Assisténcia Social),
Psicologo (Secretaria de Assisténcia Social), passa a ter a seguinte redagao:

- CONTADOR

Administrar tributos; registrar atos e fatos contabeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos;
preparar obrigagbes acessorias, tais como: declaragbes acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e
contribuintes e administrar o registro dos livros nos 6rgaos apropriados;

Elaborar plano de contas, rotinas e normas técnicas de contabilidade, balancetes, balancos e
demonstragdes contabeis e financeiras de forma analitica e sintética;

Definir a classificagao de receitas e despesas;

Orientar e supervisionar a escrituragdo dos atos e fatos contabeis;

Proceder a incorporagao e consolidagao de balangos;

Avaliar balangos do ponto de vista contabil, e acervos patrimoniais e verificar haveres e obrigagdes para
quaisquer finalidades;

Apurar o valor patrimonial de participagdes, quotas, agcdes e convénios;

Elaborar e assinar demonstragdes contabeis;

Prestar consultoria e informagdes gerenciais; realizar auditoria interna e externa;

Atender solicitagdes de érgaos fiscalizadores e realizar pericia;

Elaborar e assinar demonstragoes Fiscais;

Realizar projegdes, controlar e atualizar dividas fundadas;

Conciliar contas contabeis e bancarias;

Controlar, registrar e analisar liberagbes de pagamentos de precatérios em atendimento a legislagédo
vigente;

Elaborar calculos de atualizagdo monetaria;

Executar o Cadastro da Divida Publica — CDP;

Executar outras tarefas afins e correlatas sob designagéo da chefia

- ECONOMISTA

Planejar, elaborar, monitorar e avaliar o Orgamento Publico;

Realizar os encaminhamentos necessarios para o planejamento, elaboracdo e o controle do orgamento
publico, incluindo o PPA, a LDO e a LOA;

Analisar e operacionalizar os procedimentos orgamentarios e de controles financeiros e de custeios das
atividades publicas;

Monitorar, analisar e executar os procedimentos de gestdo financeira e emitir relatérios periédicos da

Execugéao Financeira;



Analisar e Emitir Parecer Conclusivo e/ou Recomendatério da Execugao Financeira e Orgamentaria;
Atender os requisitos e procedimentos exigidos pelas leis que regulamentam o Orgamento Publico e a
Execugédo Financeira dos 6rgaos publicos;

Realizar anédlise Econémico/Financeira Estruturada;

Analisar o comportamento das Receitas, avaliando os efeitos das alteragdes conjunturais e das Despesas,
avaliando sua trajetéria e os resultados obtidos mediante o dispéndio financeiro;

Identificar as Diretrizes, parametros técnicos, prioridades, regras legais e procedimentais para o
Planejamento Publico;

Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas na programagao orgamentaria e seus efeitos;

Avaliar resultados Econdmicos Financeiros de Exercicios Fiscais Finalizados, Convénios (recursos
externos) e Fundos Municipais Especificos;

Realizar estudos e emitir demonstrativos sumarizados das receitas e despesas, bem como da variagao do
Patriménio Publico;

Subsidiar o processo de prestacao de contas e auditoria junto ao TCE, aos Conselhos gestores de Fundos
Especificos e demais 6rgaos convenentes da administragao publica e de auditoria, realizados pelo Controle
Interno e Externo;

Realizar estudos especiais e analises técnicas para a emissao de parecer financeiro referente a:
arrecadacao, repasses, despesas e investimentos realizados pela administragao publica;

Estruturar politicas publicas de desenvolvimento econémico e social;

Coletar, elaborar, manter e analisar indicadores Econdmicos e Sociais; subsidiar a avaliagdo de agdes
realizadas e construir cenarios para elaboragao de novos programas e agoes;

Planejar, instituir e executar a¢des legislativas de fomento ao desenvolvimento econémico, a promogéo do
trabalho, ampliacao das receitas e ou racionalizagdo das despesas;

Elaborar calculos de atualizagdo monetaria;

Controlar, registrar e analisar liberagbes de pagamentos de precatérios em atendimento a legislagédo
vigente;

Elaborar cronogramas financeiros, de pagamento e liberagdo conforme instrugdo MIP (Manual para
Instrugéo de Pleitos);

Executar o Cadastro da Divida Publica — CDP;

Analisar os anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC 101/2000;

Executar outras tarefas afins e correlatas sob designagao da chefia.

- ASSISTENTE SOCIAL - (Secretaria de Assisténcia Social)

Atuar segundo as normativas da Politica de Assisténcia Social PNAS e do Departamento de Recursos
Humanos da PSA;

Planejar, executar e avaliar as acolhidas coletivas, oficinas com familias, campanhas e acompanhamento
familiar em grupo;

Participar de féruns, conferéncias, seminarios, cursos e formagodes afins, por meio de solicitagdo e/ou
liberagao da chefia, a fim de obter o aprimoramento técnico, atualizagao continua e valorizagao profissional;
Elaborar e emitir relatérios e pareceres técnicos;

Realizar visitas domiciliares, institucionais e de busca ativa;



Participar da discussao das situagdes apresentadas pelo municipe, por meio da equipe de técnicos, a fim
de avaliar a situagao de violéncia com olhar multiprofissional, para possiveis encaminhamentos;
Contribuir para a construgdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos usuarios e as
especificidades do atendimento, para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagado em
situagao de rua e promover agdes para reinsergao familiar e/ou comunitaria;

Proporcionar o acolhimento institucional em albergue, casa moradia, pensbes populares, outras politicas
publicas, principalmente para a rede de saude (unidades de saude, saude mental), a fim de atender a
populagao necessitada;

Realizar articulagdes, discussées, planejamento e desenvolvimento de atividades com outros profissionais
da rede, visando ao atendimento integral dos usuarios atendidos e qualificagdes das intervengoes;
Executar o trabalho de forma interdisciplinar e multidisciplinar;

Executar outras tarefas afins e correlatas sob designagao da chefia.

- PSICOLOGO - (Secretaria de Assisténcia Social)

Promover o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢oes das familias e individuos, fortalecer vinculos
familiares e comunitarios, por meio de atividades socioeducativas, visitas domiciliares, e institucionais,
entre outras estratégias e agbes técnicas, dando efetividade a Assisténcia Social como Politica Publica,
direito de cidadania e responsabilidade do Estado, com base nas normativas da Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS, Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Norma Operacional Basica -
NOB/SUAS e Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassisténciais, entre outras, que visam provimento de
condi¢des para atender contingéncias sociais e a universalidade dos direitos sociais;

Respeitar normas e principios éticos da profisséo, reconhecendo a liberdade e autonomia dos usuarios;
Planejar, executar e avaliar as acolhidas coletivas, oficinas com familias, campanhas e acompanhamento
familiar em grupo;

Realizar atendimentos a individuos e familias, por meio do acolhimento, escuta qualificada, entrevistas, a
fim de oferecer a melhor informagéo, beneficios, servigos e orientagdes e criar vinculo de confianga;
Preencher relatério mensal (qualitativo e quantitativo) das atividades, por meio de formulario eletrénico, a
fim de subsidiar a vigilancia socioassistencial;

Elaborar e emitir relatérios e pareceres técnicos;

Orientar e acompanhar as atividades dos estagiarios;

Fazer a alimentagéo de sistema informatizado indicado pela Secretaria de Assisténcia Social referente aos
atendimentos prestados e demais informagdes solicitadas;

Organizar eventos seguindo calendario municipal, estadual e federal de eventos relevantes ao publico
interno ou externo a PSA;

Executar outras tarefas afins e correlatas sob designagao da chefia.

2. Em razéo do disposto no item 1, deste Edital, fica assegurada a possibilidade de solicitagao de devolugao da
taxa de inscricdo por todos os candidatos inscritos (pagantes) para os cargos de Contador, Economista,
Assistente Social (Secretaria de Assisténcia Social), Psicélogo (Secretaria de Assisténcia Social) que nao
possuirem mais interesse em permanecer no concurso devido a alteragao das atribuigcdes dos cargos.

3. A solicitagdo de devolugao da taxa de inscrigdo devera ocorrer no periodo das 10h de 27 de junho de 2023
as 23h59 de 06 de julho de 2023, devendo o candidato, para tanto:



i)
)
k)

acessar o site www.vunesp.com.br;

fazer o login na 4rea do candidato;

localizar o link correlato a este Concurso Publico;

clicar em “Alteracao de Inscrigdo”;

selecionar a opgao “devolugao de taxa de inscrigao”;

preencher com os dados de quem recebera o crédito (do candidato ou de outra
pessoa por ele definida): nome do titular da conta, CPF do titular da conta,
numero do banco, nome do banco, nimero da agéncia, numero da conta e digito,
tipo de conta (corrente ou poupancga);

clicar em enviar;

imprimir o protocolo.

4. Os candidatos inscritos (pagantes) que solicitarem a devolugéo da taxa de inscrigéo, terdo o valor devolvido e
estardo automaticamente excluidos deste concurso publico.

5. A devolugao da taxa de inscri¢cdo sera realizada pela Fundagao VUNESP, na conta informada pelo candidato,
no prazo de 21 (vinte e um) dias contados a partir do encerramento do periodo de solicitagdo de devolugao.

6. Ficam ratificadas as demais informagdes constantes no Edital de Abertura de Inscricdes do Concurso Publico
n°® 02/2023, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Santo André, 19 de maio de 2023

Pedro Henrique Ruiz Seno
Secretario de Inovagao e Administragao



