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JUSTIFICATIVA PARA SOLICITAGAO DE CONCURSO PUBLICO ANM

Coordenagao Nacional de Contratos, Convénios e Congéneres

1. INTRODUCAO

O presente relatério tem como objetivo discorrer sobre a necessidade de realizagcdo de
concurso publico para atender as demandas da Coordenador Nacional de Contratos, Convénios e
Congéneres (CONC) subordinada a Superintendéncia de Gestdao Administrativa.

2. DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Conforme aprovado através da Resolugcdo ANM n2 102, de 13 de abril de 2022, a ANM em sua
estrutura organizacional conta com 1 (uma) Sede, 25 (vinte e cinco) Geréncias Regionais e 5 (cinco)
Unidades Avancadas, totalizando 31 (trinta e uma) unidades em nivel Brasil. Cada uma dessas
unidades conta com servicos de Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Vigilancia, limpeza e Conservacio,
Telefonia, entre outros servicos necessdarios ao seu funcionamento.

Em junho de 2022 a gestdo de todos os servicos contratados foi centralizada na Sede (DF), e
a CONC ficou com a atribuicdo dessa atividade.

A CONC conta com uma estrutura organizacional de 3 (trés) divisdes, a Divisdo Nacional de
Procedimentos Administrativos e Sancdes (DINPAS), a Divisdo Nacional de Gestdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Contratos (DINGAC), e a Divisdo de Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos, Convénios e Congéneres da Sede (DIGAFC). Para o desenvolvimento de suas atribuicdes
conta atualmente com 9 (nove) servidores, assim distribuidos:

Quadro Atual
EQUIPE GAB CONC DIGAFC DINPAS DINGAC TOTAL
Servidores 1 1 2 5 9

3. DA BASE LEGAL

A Lei n? 11.046, de 27 de dezembro de 2004, que dispOe sobre a criacdo de Carreiras e do
Plano Especial de Cargos do Departamento Nacional de Producdo Mineral — DNPM, em seus art 12
criou as carreiras de Analista Administrativo, de nivel superior, com atribuicdes voltadas para o
exercicio de atividades administrativas e logisticas de nivel superior relativas ao exercicio das
competéncias a cargo do DNPM, fazendo uso de todos os equipamentos e recursos disponiveis para
a consecucao dessas atividades e de Técnico Administrativo, de nivel intermediario, com atribuicdes
voltadas para o exercicio de atividades administrativas e logisticas de nivel intermediario relativas ao
exercicio das competéncias a cargo do DNPM, fazendo uso de todos os equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades.
A Lei n? 11.046/2004 foi absorvida pela Lei n? 13.575, de 26 de dezembro de 2017,
gue criou a Agéncia Nacional de Mineracdo (ANM) e extinguiu o Departamento Nacional de
Producdao Mineral (DNPM);

a. DO LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES
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A identificacdo do quantitativo de atividades, assim como a carga horaria necessaria
para execucdo de cada atividade, foi calculada e consolidada por meio de planilha com a
metodologia desenvolvida pelo Ministério do Planejamento e Gestdo, e disponibilizada pela
SGP.

b. DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES NECESSARIOS

Baseado nos dados apresentados, observou-se que existe a necessidade de
contratacdo de profissionais de nivel superior e intermedidrio, preferencialmente com
formacdo nas areas de administragdo e/ou contabilidade.

Por atuar com atividades centralizadas, sdo movimentados anualmente cerca de 170
contratos, o que geram demandas estimadas em mais de 2.300 entregas (documentos
gerados), tais como: elaboracdo de Termos de Contratos, Termos Aditivos, Termos de
Repactuacbes, que envolvem Analises dos pedidos de prorrogacao, Reajustes, e
repactuacdes dos contratos, analise dos processos de pagamento, notificacdes, andlise
acerca da aplicacdo de san¢bes administrativas, analise dos recursos, acompanhamento das
contas vinculadas, registros dos termos e garantias no sistema Compras-contrato, registros
no sistema SIAFI, entre outros.

O cenario minimo sera composto por um quantitativo de servidores que ird permitir
gue a ANM desempenhe, de forma enxuta, distribuindo de forma mais eficiente as
atividades, o que deverd proporcionar melhores andlises, menos retrabalho, e maior
celeridade nas tramitacBes, o que podemos traduzir como ganho/aumento de
produtividade.

Considerando os dados calculados com base no quantitativo de atividades
desenvolvidas, temos que a CONC tem a seguinte demanda de servidores:

Quadro Proposto
EQUIPE DIGAFC DINPAS DINGAC TOTAL

Servidores 8 6 6 20

Analista Administrativo — 7
Técnico Administrativo — 13

Assim, caso o quantitativo minimo ndo seja contemplado, a CONC/ANM continuara
com os problemas e dificuldades no atendimento a contento das demandas a ele
encaminhadas, acarretando acumulo de carga de trabalho, retrabalho, andlises precdrias e
eventuais perdas de prazo.

ELINGITON DE BARROS SOARES
Coordenador Nacional de Contratos, Convénios e Congéneres
SIAPE 453125
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JUSTIFICATIVA PARA SOLICITACAO DE CONCURSO PUBLICO ANM

Coordenagao Nacional de Gestao Documental

4. INTRODUCAO

O presente relatério tem como objetivo discorrer sobre a necessidade de realizagcdo de
concurso publico para atender as demandas da Coordenacdo Nacional de Gestdo Documental

(CONDOC) subordinada a Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

5. DA BASE LEGAL

A ANM conta com acervos documentais arquivisticos e bibliograficos. A documentacao
arquivistica é produzida em todas as unidades da federacdo em que a ANM possui representacdo, e
a definicdo de politicas e gerenciamento desses acervos deve ser planejada e coordenada por
profissionais da area. Os documentos arquivisticos, ainda que digitais, sdo regidos pela Lei n2 8.159,
de 8 de janeiro de 1991, e a profissdao do arquivista é regulamentada pela Lei n2 6.546, de 4 de julho
de 1978. Mesmo com a terceirizacao dos servicos, a gestao, supervisao e coordenacao das atividades

relacionadas a area de arquivos é de competéncia destes profissionais:

Art. 22 - S3o atribuicGes dos Arquivistas:

| - planejamento, organizacao e dire¢do de servicos de Arquivo;

Com relacdo aos acervos bibliograficos, a gestdo, mesmo que de documentos digitais,
compete a profissionais bibliotecarios, conforme preconiza a Lei n2 4.084 de 30 de junho de 1962.
Ainda, a Agéncia Nacional de Minerac¢do conta com quatro bibliotecas em funcionamento (RS, SP, SC
e PE), sob a responsabilidade técnica de 4 bibliotecérias, e uma fechada, sob a responsabilidade
técnica desta Coordenadora, que acumula, atualmente, a responsabilidade sobre os acervos do RS e

DF, com o consequente registro em dois Conselhos Regionais de Biblioteconomia.

6. DO LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES
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Para identificacdo do quéntitativo de atividades necessarias, assim como a carga horaria
necessaria para execucao de cada atividade, foi levado em consideragao o levantamento realizado
por meio do processo n. 48061.000344/2021-63, que quantifica as atividades desenvolvidas dentro
da Coordenacdo Nacional de Gestdo Documental (CONDOC). Ainda, foram considerados os passivos
de catalogacdo ainda ndo metrificados, estimados em 5.000 volumes considerando todos os acervos
regionais e do DF. Seguindo orientacdo da area de Gestdo de Pessoas, foi realizado levantamento
considerando apenas as atividades mais criticas, sendo que naturalmente outras sdo executadas

rotineiramente e constam dos planos de trabalho dos servidores que compde a unidade.

7. DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES NECESSARIOS

Baseado nos dados apresentados, observou-se que existe a necessidade de contratacdo de

um profissional arquivista e dois bibliotecarios, ressaltando que este seria o cenario ideal.

No cendrio ideal a ANM tera um quadro de servidores na Gestdao documental realizando as
atividades exigidas pelo Arquivo Nacional e Conselho Federal de Biblioteconomia, proporcionando
a adequada gestdo dos acervos bibliograficos e arquivisticos da instituicdo, garantindo a seguranca
das informacodes, a disseminacdo do conhecimento e a preservacdo da memoria da instituicdo,
auxiliando todas as areas da ANM nas diversas necessidades informacionais existentes, que vao
desde as relacionadas a arquitetura de informacGes na pdagina da ANM a gestdo de sistemas

eletrénicos de processos arquivisticos e preservagdo de acervos em papel.

O cenario minimo sera composto por um quantitativo de servidores que ird permitir que a
ANM desempenhe, de forma enxuta, atividades considerando um periodo maior para solucdo dos

problemas.

A grande diferenca entre o cendrio ideal e o cenario minimo é o tempo para solucdo dos

passivos existentes e demandas entrantes, estas, muitas, necessarias, mas que nao sao realizadas.

Considerando os dados apresentados na tabela em anexo, temos que a CONDOC tem a

seguinte demanda de servidores:
Analista Administrativo — Arquivista — 1

Analista Administrativo — Bibliotecario 2
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As demais necessidades de técnicos e analistas podem ser complementadas a demandas de

outras dreas e compreendem profissionais de quaisquer especialidades.

Caso a situacdo ndo seja contemplada no quantitativo minimo, a CONDOC/ANM continuara
com os problemas de dificuldades de elaboracao de Tabela de Temporalidade, inconsisténcias em
padroes arquivisticos, dificuldades de ateste de atividades terceirizadas (gestdo e digitalizacdo de
documentos) e deterioracdo dos acervos documentais e bibliograficos existentes atualmente, sob

risco de irreversivel perda em caso de ndo tratamento.

Carla Viganigo Rangel de Castilhos
Coordenadora Nacional de Gestao Documental
SIAPE 1851341
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JUSTIFICATIVA PARA SOLICITACAO DE CONCURSO PUBLICO ANM
Coordenagao Nacional de Execu¢dao Orcamentdria e Financeira

Com as mudancas na estrutura da ANM, implementadas pela Resolugdo ANM N2 102, de 13 de abril
de 2022, todas as atividades relacionadas a Execu¢do Orgcamentaria e Financeira, que anteriormente
eram executadas no ambito das gerencias regionais, foram centralizadas. No entanto, a Coordenacao
Nacional de Execugdo Orgamentaria e Financeira nao herdou a integralidade dos servidores que
desempenhavam esta atividade.

Além disso, o volume de trabalho foi impactado consideravelmente, com o advento da Instrucao
Normativa RFB N2 2.043, de 12 de agosto de 2021, que estabeleceu a obrigatoriedade apresentacao
da EFD-Reinf - Escrituracdo Fiscal Digital de Reten¢bes e Outras Informacdes Fiscais, visando o
recolhimento da contribuicdo previdenciaria.

Art. 52 A obrigacdo de apresentar a EFD-Reinf deve ser cumprida:

(...)

V - para o 42 grupo, que compreende os entes publicos integrantes do "Grupo 1 -
Administracdo Publica" e as entidades integrantes do "Grupo 5 - Organizagdes Internacionais
e Outras InstituicOes Extraterritoriais", ambos do Anexo V da Instrucdo Normativa RFB n?
1.863, de 2018, a partir das 8 (oito) horas de 22 de agosto de 2022, em relacdo aos fatos
geradores ocorridos a partir de 12 de agosto de 2022;

Destaco ainda, que o alto potencial de evasdo de servidores lotados nesta Coordenagdo pode
comprometer a continuidade das atividades relacionadas a execuc¢do orcamentaria e financeira:

e Cerca de 33% do quadro de servidores da Coordenacdo Nacional de Execucdo Orcamentaria
e Financeira ja cumpriram os requisitos para aposentadoria;

e Devido a insatisfacdo gerada pela sobrecarga de trabalho, alguns servidores demonstram
interesse em atuar em outros setores da ANM.

Diante do exposto, e considerando que a CONEOF contou em algumas oportunidades com forca-
tarefa para executar suas atividades; considerando que a CONEOF possui dois funcionarios
terceirizados que realizam lancamentos no SIAFI, sob orientacdo e supervisdo da chefia imediata;
considerando que, alguns servidores da CONEOF possuem limitacgGes que reduzem sua
produtividade.

Informo que esta coordenacdo necessita de no minimo 10 servidores para suprir a caréncia de
pessoal responsavel pela execucdo orcamentaria e financeira da ANM, além de mais 10 vagas para
cadastro de reserva.
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JUSTIFICATIVA PARA SOLICITAGAO DE CONCURSO PUBLICO ANM

Coordenacdo de Infraestrutura

8. DA BASE LEGAL
A legislacdo federal determina que algumas atividades devem ser executadas por

profissionais devidamente habilitados em conselhos de classe. Trazendo a leitura da Lei Federal n.
5.194/1966, a qual regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-
Agronomo, e da outras providéncias, fica destacado no artigo 7 as atividades que sdo exclusivas
dos profissionais da area de engenharia, a saber:

Art. 72 As atividades e atribuigcbes profissionais do engenheiro, do arquiteto e do engenheiro-

agrénomo consistem em:

a) desempenho de cargos, funcbes e comissdes em entidades estatais, paraestatais,
autdrquicas, de economia mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regides, zonas, cidades, obras, estruturas,
transportes, exploragdes de recursos naturais e desenvolvimento da produgdo industrial e
agropecudria;

c) estudos, projetos, andlises, avalia¢des, vistorias, pericias, pareceres e divulgagdo técnica;
d) ensino, pesquisas, experimenta¢do e ensaios;

e) fiscalizagdo de obras e servigos técnicos;

f) diregdio de obras e servigos técnicos;

g) execugdo de obras e servigos técnicos;

h) produgdo técnica especializada, industrial ou agro-pecudria.”

O préprio Supremo Tribunal Federal ja pacificou o entendimento que, para o desempenho de
atividades exclusivas de engenheiro/arquiteto, a Administracdo Publica deverd ter servidor com
formacdo na area técnica em questdo (vide repercussdo geral no Recurso Extraordinario n2 838.284,
publicada no Diario de Justica Eletrénico - Dje de 22 de setembro de 2017):

todos os trabalhos técnicos que demandem registro de responsabilidade técnica produzidos por

servidores publicos estdio obrigados ao registro de Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART

ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT conforme se trate de engenheiro, arquiteto ou
urbanista”.

9. DO PODER DE FISCALIZACAO
Através do processo sei n. 48051.004337/2022-31, a CONINFRA apresentou alguns
guestionamentos junto a Procuradoria Federal Especializada, no sentido de verificar a legalidade
em realizar contratacdo com empresa privada via procedimento licitatdrio para fornecimento de
mao-de-obra de engenheiros para exercerem atividades de fiscalizagcdo de obras publicas.
No parecer emitido pela PFE (NOTA JURIDICA n. 00137/2022/PFE-ANM/PGF/AGU), ficou
esclarecido que:
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“..a atividade de fiscalizacdo (inclusive de obras publicas), que decorre do exercicio do poder de
policia, ndo pode ser objeto de execugdo indireta, conforme inc. lll, do art. 32 do Decreto n® 9.507, de
2018, e art. 92 da IN 05/2017.

— ainda que a AdministracGo ndo disponha de pessoal bastante, ndo poderd contratar
engenheiro para executar a fiscalizagdo. Mas, sim, poderd contratar empresa para orientar
tecnicamente o fiscal, a assisti-lo e subsidid-lo de informag¢des atinentes, como exemplifica o Acorddo
n? 1.930/2006 do TCU, trazido no DESPACHO N 107198/CONINFRA/ANM/2022 (SEI 4499650);”

Fica evidenciado que, mesmo que a ANM contrate empresa para prestar servicos de apoio para
as atividades de engenharia, a atividade de fiscalizacdo é exclusiva de servidor publico.

10. DO LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES

Com a implantacdo do Programa de Gestdo Orientada por Resultados (PGOR — processo sei
n. 48051.001382/2022-33) a area de engenharia pode realizar uma metrificagdo do tempo
necessario para desenvolver as atividades que sdo exclusivas dos profissionais de engenharia e
arquitetura.

Para identificacdo do quantitativo de atividades necessarias, foi levado em consideragao o
levantamento realizado através do processo sei n. 48051.000811/2023-36 — o qual quantifica as
atividades desenvolvidas dentro da Coordenacdo Nacional de Infraestrutura (CONINFRA).

Conforme o perfil profissional, é necessario o desempenho de determinada atividade. Os
macro processos necessitam das seguintes areas de formacao: eng.de seguranca do trabalho, eng.
eletricista, eng. mecanico, arquiteto e eng. civil.

Apds a metrificacdo de quais as demandas das unidades da ANM, foi realizado estudo para
identificar a carga horaria de cada atividade a ser desenvolvida, conforme planilha encaminhada em
anexo.

11. DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES NECESSARIOS

Baseado nos dados apresentados, observou-se que existe um grande passivo processual
ocasionado pela auséncia de servidores com formacdo especifica. Além do passivo processual,
constatou-se atividades que sdo de competéncia exclusivas de profissionais que a ANM ndo possui
em seu quadro de servidores.

Existem dois cenarios a serem considerados para a solicitacdo de concurso publico: o cenario
ideal e o cenario minimo.

No cendrio ideal a ANM terda um quadro de servidores mais robusto, podendo exaurir as
demandas de maneira mais imediata, através de acGes preventivas de manutencdo predial.
Devemos destacar que a execucdo de agcbes preventivas aumenta a vida Util da edificacdo e permite
gue sejam realizados investimentos de pequeno porte para conservagdo do imével.

O cenario minimo sera composto por um quantitativo de servidores que ira permitir que a
ANM desempenhe, de forma enxuta, atividades considerando um periodo maior para solucdo dos
problemas.

A grande diferenca entre o cendrio ideal e o cendrio minimo é o tempo para solucdo dos
passivos existentes. Devemos lembrar que, com o prolongamento da solucao dos passivos prediais,
o custo de investimento para manutencdo/recuperacdo da estrutura predial torna-se cada vez
maior.

Considerando os dados apresentados na tabela 02, temos que a CONINFRA tem a seguinte
demanda de servidores:
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Formagao Registro no Quantitativo Quantitativo
Conselho de ideal minimo
M Classe s
analista administrativo |Engenheiro eletricista CREA 6,00 2,00
analista administrativo |Engenheiro mecanico CREA 8,00 4,00
analista administrativo |Engenheiro de seguranga do trabalho CREA 6,00 2,00
analista administrativo |Engenheiro Civil CREA 8,00 4,00
analista administrativo |Arquiteto CAU 3,00 1,00

Tabela 03 — quantiativo e servidores necessarios.
Como pode ser observado na tabela 03, existe um quantitativo minimo necessario

para que a estrutura organizacional da ANM tenha condig¢des de exequibilidade.

Caso a situagdo ndo seja contemplada no quantitativo minimo, a ANM continuara com os
problemas de infraestrutura prediais, ocasionando ainda, um impacto exponencial de risco na
questdo de saude dos servidores/empregados publicos/colaboradores que atuam na ANM pela falta
de mitigacado dos riscos existentes.

Kleber bolivar Meneghel Vargas
Coordenador Nacional de Infraestrutura

SIAPE 1808862
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Coordenagao Nacional de Logistica
1) A Coordenacdo Nacional de Logistica (CONLOG) tem como missdo garantir a operacionalizacdo
integral, em ambito nacional, de forma continua e eficiente, das atividades de suporte aquelas
gue sdo finalisticas da ANM, observando normas e jurisprudéncia aplicdveis, através de uma
gestdo logistica sustentdvel que disponibilize, quando necessdrio, da forma que melhor atenda o
interesse publico, os meios, insumos e materiais em seus devidos lugares para uso no interesse
do servico.

2) A CONLOG tem vinculada a sua estrutura organizacional 29 chefias de Servicos, Setores e Nucleos,
sendo 4 Servicos nacionais de gestao e 25 Apoios Logisticos locais na execucao.

3) E atribuicdo da CONLOG o planejamento e a fiscalizacdo de todas as contratacdes da ANM
diretamente vinculadas as suas atribuicGes regimentais tais como: vigilancia, limpeza, telefonia,
pessoal de apoio terceirizado, gestdo de frota, agenciamento de passagens, almoxarifado virtual,
material de consumo, bens permanentes, energia elétrica, e correlatos, além da gestdo e controle
da frota de veiculos, dos bens patrimoniais em estoque e em uso, a emissdo de passagens, dentre
outros.

4) A ANM conta atualmente com 31 representa¢des em todas as regides do Pais, sendo necessario
manter cerca de 10 contratos locais para permitir o funcionamento de cada uma dessas unidades,
além de outros 5 contratos de abrangéncia nacional.

5) Atualmente a lotagdo da CONLOG é composta por 122 servidores assim distribuidos:
. 10 Analista Administrativo e 15 Técnico Administrativo;
II. 05 PECNS (100% em abono de permanéncia) e 58 PEC NM (94% em abono de
permanéncia)
llI. 01 Movimentado para compor forca de trabalho
IV. 33 Empregados publicos anistiados

6) Em termos quantitativos, os dois maiores grupos de servidores que compdem a CONLOG, os PEC
e Empregados Publicos Anistiados, possuem média de idade superior a 63 e 68 anos,
respectivamente, conforme painel PEP.

7) Quase 79% da forca de trabalho da CONLOG, ou seja, 96 servidores, integram as categorias PEC e
Anistiados, que em sua maioria ja tem tempo de aposentadoria e estdo em abono de
permanéncia.

8) Como demonstrado, considerando as atribuicGes regimentais e abrangéncia de atuacdo da
CONLOG, a Equipe é bastante reduzida e com idade avancada, com integrantes espalhados em
varios estados do pais trabalhando remotamente e/ou presencialmente nas instalacdes da ANM,
em sua maioria atuando de forma solitaria, visto que mesmo quando existente outros servidores
na localidade ndo reinem condicGes de produtividade e desempenho para compor a equipe de
trabalho.
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9) Em razdo da responsabilidade pessoal que assumem os servidores que atuam na logistica publica,
os riscos envolvidos no desenvolvimento de suas atividades, a necessidade de capacitagdo
constante, o elevado numero de normativos e jurisprudéncia aplicavel, a exigéncia de capacidade
analitica, além de sélidos conhecimentos em diversas tematicas, € dificil atrair, formar e manter
servidores no exercicio de varias atribuices da Coordena¢do, em especial no macroprocesso
contragGes, no tocante ao procedimento de gestdo, acompanhamento e fiscalizagcdo de contratos.

10) Além da escassez de pessoal que limita a capacidade de operag¢dao da CONLOG para atender a
demanda existente, a area ressente-se da caréncia de ferramentas tecnolégicas de suporte ao
desenvolvimento de seus trabalhos, agravado pelos poucos recursos de apoio administrativo
disponiveis para execucdo de tarefas instrumentais, acessorias e complementares ao mister da
Coordenacao

11) A estrutura organizacional da CONLOG definida no Regimento Interno da Agéncia é incompativel
com o tamanho de suas atribui¢cdes legais e o quantitativo de pessoal alocado na area é
insuficiente para atender a demanda das 31 representacdes da ANM existentes no pais.

12) Assim, o ambiente de trabalho na 4rea de logistica da ANM é estressante, caracterizado por
pressdoes de tempo e resultado, acimulo de atividades, grande passivo de tarefas pendentes,
inseguranga na tomada de decisdao, com desgaste da saude fisica e emocional de seus
integrantes.

13) Dessa forma, considerando a estrutura organizacional da CONLOG com 29 chefias vinculadas, o
nimero de representacdes da ANM no pais, 31 unidades, e a quantidade de servidores
disponivel em condi¢des de cumprir as atribuicdes regimentais da Coordenacao, justifica-se o
nlimero total de 114 servidores informados na planilha matriz de levantamento para concurso.
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JUSTIFICATIVA PARA SOLICITAGAO DE CONCURSO PUBLICO ANM

Coordenacgdo Nacional de Contabilidade e Custos

12. INTRODUCAO

O presente relatério tem como objetivo discorrer sobre a necessidade de realizagcdo de
concurso publico para atender as demandas da Coordenacdo Nacional de Contabilidade e Custos

(CONCONT) organizada na Superintendéncia de Gestdo Administrativa.

13. DA BASE LEGAL

As competéncias dos Sistema de Contabilidade Publica estdo definidas no Decreto n? 6.976,
de 7 de outubro de 2009 artigos 2, 3, 4, 5 e 6, onde foi definido a importadncia e a area de atuacdo da
Contabilidade Publica. Na estrutura do Sistema de Contabilidade Publica, a CONCONT se caracteriza
como Setorial Contabil de Unidade Gestora, sendo responsavel pelo acompanhamento da execucdo
contabil de todas as 28 (vinte e oito) Unidades Gestoras Executoras da ANM, e pelo registro da

respectiva conformidade contabil:

Art. 2° O Sistema de Contabilidade Federal visa a evidenciar a situagao
orcamentdria, financeira e patrimonial da Uniao.

Art. 32 O Sistema de Contabilidade Federal tem por finalidade, utilizando as
técnicas contabeis, registrar os atos e fatos relacionados com a administragdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da Unido e evidenciar:

| - as operacdes realizadas pelos érgaos ou entidades governamentais e seus
efeitos sobre a estrutura do patriménio da Uniao;

SBN Quadra 02, Bloco N, CNC IIl, 92 Andar
CEP 70040-020 — Brasilia/DF
www.anm.gov.br




¥ ANM

Il - os recursos dos orcamentos vigentes e as alteragGes correspondentes;

lll - a receita prevista, a lancada, a arrecadada e a recolhida, e a despesa
autorizada, empenhada, liquidada e paga a conta dos recursos orcamentdarios, bem
como as disponibilidades financeiras;

IV - a situacdo, perante a Fazenda Publica, de qualquer pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros,
bens e valores publicos ou pelos quais a Unido responda ou, ainda, que, em nome
desta, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria;

V - a situacdo patrimonial do ente publico e suas variacGes, decorrentes ou nao
da execucdao orcamentdria, inclusive as variacbes patrimoniais aumentativas no
momento do fato gerador dos créditos tributarios;

VI - os custos dos programas e das unidades da administracdo publica federal;

VIl - a aplicagdo dos recursos da Unido, por unidade da Federagdo beneficiada; e

VIII - a rendncia de receitas de érgdos e entidades federais.

Pardgrafo Unico. As operagdes de que resultem débitos e créditos de natureza
financeira ndo compreendidas na execu¢do orcamentaria serdo, também, objeto de

registro, individualizacdo e controle contabil.

Art. 42 O Sistema de Contabilidade Federal tem como objetivo promover:

| - a padronizacdo e a consolidacdo das contas nacionais;

Il-a busca da convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade,
respeitados os aspectos formais e conceituais estabelecidos na legislacdo vigente; e

Ill - o acompanhamento continuo das normas contabeis aplicadas ao setor publico,
de modo a garantir que os principios fundamentais de contabilidade sejam respeitados
no ambito do setor publico.

Art. 52 A contabilidade federal serda exercida mediante atividades de
reconhecimento, de mensuragao, de registro e de controle das operagdes relativas

a administracdo orcamentdria, financeira e patrimonial da Unido, com vistas a
elaboragdo de demonstra¢Ges contabeis.

Paragrafo Unico. As atividades de contabilidade compreendem a formulacdo de
diretrizes para orientacdo adequada, mediante o estabelecimento de normas e
procedimentos que assegurem consisténcia e padronizacdo das informacgOes
produzidas pelas unidades gestoras.

Art. 62 Integram o Sistema de Contabilidade Federal:
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| - a Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, como érgao
central; e

Il - érgdos setoriais.

§ 1o Os drgaos setoriais sdo as unidades de gestao interna dos Ministérios, da
Advocacia-Geral da Unido, do Poder Legislativo, do Poder Judicidrio e do Ministério
Publico da Unido, responsdaveis pelo acompanhamento contabil no Sistema Integrado
de Administragdo Financeira do Governo Federal - SIAFI de determinadas unidades
gestoras executoras ou orgaos, podendo ser caracterizados nas seguintes formas:

| - Setorial Contdbil de Unidade Gestora-é a unidade responsavel pelo
acompanhamento da execucdo contabil de um determinado nimero de Unidades
Gestoras Executoras e pelo registro da respectiva conformidade contabil;

Il - Setorial Contéabil de Orgdo: é a Unidade Gestora responsavel pelo
acompanhamento da execucdo contdbil de determinado érgdo, compreendendo as
Unidades Gestoras a este pertencentes, e pelo registro da respectiva conformidade
contabil; (grifo nosso)

A Lei n? 10.180, de 2001, artigos 14, 15, 16, 17 e 18 também trata das atribuicdes do Sistema
de Contabilidade Federal:

Art. 14. O Sistema de Contabilidade Federal visa a evidenciar a situacdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da Unido.

Art. 15. O Sistema de Contabilidade Federal tem por finalidade registrar os atos
e fatos relacionados com a administracao orcamentdria, financeira e patrimonial da

Unido e evidenciar:

| - as operacgOes realizadas pelos 6rgaos ou entidades governamentais e os seus
efeitos sobre a estrutura do patrimonio da Unido;

Il - os recursos dos orcamentos vigentes, as alteracdes decorrentes de créditos
adicionais, as receitas prevista e arrecadada, a despesa empenhada, liquidada e
paga a conta desses recursos e as respectivas disponibilidades;

Il - perante a Fazenda Publica, a situacdo de todos quantos, de qualquer
modo, arrecadem receitas, efetuem despesas, administrem ou guardem bens a ela
pertencentes ou confiados;

IV - a situagao patrimonial do ente publico e suas variagdes;

V - os custos dos programas e das unidades da Administracdo Publica Federal;

VI - a aplicacdo dos recursos da Unido, por unidade da Federacdo beneficiada;

SBN Quadra 02, Bloco N, CNC IIl, 92 Andar
CEP 70040-020 — Brasilia/DF
www.anm.gov.br




e ANM -

VIl - a renlncia de receitas de 6rgaos e entidades federais.

Paragrafo Unico. As operacdes de que resultem débitos e créditos de natureza
financeira ndo compreendidas na execug¢do orcamentaria serdo, também, objeto de
registro, individualiza¢do e controle contabil.

Art. 16. O Sistema de Contabilidade Federal compreende as atividades de
registro, de tratamento e de controle das operacdes relativas a administracao
orcamentadria, financeira e patrimonial da Unido, com vistas a elaboracao de
demonstracdes contdbeis.

Art. 17. Integram o Sistema de Contabilidade Federal:

| - a Secretaria do Tesouro Nacional, como érgao central;

Il - drgdos setoriais.

§ 1o Os 6rgaos setoriais sdo as unidades de gestdo interna dos Ministérios e
da Advocacia-Geral da Unido.

§ 20 O 6rgao de controle interno da Casa Civil exercera também as atividades
de drgdo setorial contabil de todos os 6rgaos integrantes da Presidéncia da
Republica, da Vice-Presidéncia da Republica, além de outros determinados em
legislacao especifica.

§ 30 Os 6rgaos setoriais ficam sujeitos a orientagdo normativa e a supervisao
técnica do orgdo central do Sistema, sem prejuizo da subordinagdo ao 6rgao em
cuja estrutura administrativa estiverem integrados.

Art. 18. Compete as unidades responsaveis pelas atividades do Sistema de
Contabilidade Federal:

| - manter e aprimorar o Plano de Contas Unico da Uniso;

Il - estabelecer normas e procedimentos para o adequado registro contabil dos
atos e dos fatos da gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgaos e nas
entidades da Administracdao Publica Federal;

lIl - com base em apuracdes de atos e fatos inquinados de ilegais ou
irregulares, efetuar os registros pertinentes e adotar as providéncias necessarias a
responsabilizacdo do agente, comunicando o fato a autoridade a quem o
responsavel esteja subordinado e ao 6rgdo ou unidade do Sistema de Controle
Interno;

IV - instituir, manter e aprimorar sistemas de informacdao que permitam

realizar a contabilizacdo dos atos e fatos de gestdao orcamentdria, financeira e
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patrimonial da Unido e gerar informacgGes gerenciais necessarias a tomada de
decisdo e a supervisdao ministerial;

V - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demais
responsaveis por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda,
extravio ou outra irregularidade que resulte dano ao erario;

VI - elaborar os Balangos Gerais da Unido;

VIl - consolidar os balangos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com vistas a elaboracdo do Balanc¢o do Setor Publico Nacional;

VIII - promover a integracdo com os demais Poderes e esferas de governo em
assuntos de contabilidade.

Para complementar toda a competéncia legal e atividades a serem desenvolvidas pela
CONCONT, no que tange ao assunto de Custos no Servico Publico, e considerando o § 32 do artigo 50
da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, que determina que a Administracdo Publica manterd sistema
de custos que permita a avaliagdo e o acompanhamento da gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial; e com base nisso foi emitido a NBC TSP 34, de 18 de novembro de 2021, sobre a
implantacdo dos Centros de Custos na Administracdo Publica para aprimorar o monitoramento,
avaliacdo de desempenho, transparéncia, prestacdo de contas e responsabilizacdo no servico
publico, e a Portaria STN n2 157, de 9 de margo de 2011, que criou o Sistema de Custos do Governo
Federal, e a Portaria STN n2 716, de 24 de outubro de 2011, artigo 3.2 que dispde sobre as

competéncias dos Orgdos Central e Setoriais do Sistema de Custos do Governo Federal:

Art. 32 Compete aos Orgios Setoriais do Sistema de Custos do Governo
Federal:

| — Apurar os custos dos projetos e atividades, de forma a evidenciar os
resultados da gestdo, considerando as informacgdes financeiras da execucao
orcamentdria e as informacGes detalhadas sobre a execucgdo fisica (Decreto
93.872/86 art. 137 §19);

Il — Prestar apoio, assisténcia e orientacdo na elaboracdo de relatérios
gerenciais do Sistema de Informacdes de Custos — SIC das unidades
administrativas e entidades subordinadas;

Il — Apoiar o 6rgdo central do Sistema de Custos do Governo Federal;
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IV — Elaborar e analisar relatérios oriundos do Sistema de Informacgdes de

Custos - SIC;

V — Elaborar relatérios analiticos, com o uso de indicadores de custos,
tendo por base os relatérios do Sistema de Informacgdes de Custos — SIC;

VI — Subsidiar os gestores do 6rgao com informacgGes gerenciais, a partir
do Sistema de Informacdes de Custos - SIC, com vistas a apoia-los no processo
decisorio;

VIl — Promover, quando necessdrio, conferéncias ou reunides técnicas,
com a participagao das unidades administrativas e entidades subordinadas;

VIl — Elaborar estudos e propor melhorias com vistas ao aperfeicoamento
da informacao de custo;

IX — Solicitar, ao érgao central, acesso ao Sistema de Informacgbes de
Custos - SIC;

X — Promover a disseminac¢do das informacdes de custos nas entidades
subordinadas;

XI — Prestar informacdo/apoio na realizacdo de exames de auditorias que
tenham por objeto os custos dos projetos e atividades a cargo do 6rgao;

XIl — Comunicar a autoridade responsavel sobre a falta de informacdo da
unidade administrativa gestora sobre a execucao fisica dos projetos e atividades
a seu cargo (Decreto 93.872/86 art. 137 §29); XlIl — Elaborar os relatdrios de
analise de custos que deverdo compor a Prestacdo de Contas do Presidente da

Republica, conforme as orienta¢des do Tribunal de Contas da Unido.(grifo nosso)

Quanto as atividades tributarias, a Receita Federal do Brasil, em 2022 acrescentou algumas
atribuicGes a Contabilidade Publica, ao tornar obrigatdrio o envio das informacdes sociais e
tributarias onde o tomador seja a Administracdo Publica , com a publicacdo da IN RFB 2 2.043/2021
alterada pela IN RFB n? 2.133/2023, e IN RFB 2 2005/2021, onde tornou obrigatério a prestacdo de
informacdo tributarias da ANM nas Notas Fiscais emitidas em nome da ANM a partir de Agosto de
2022 no caso de servicos prestados com cessdo de mao-de-obra, e a partir de setembro de 2023 para

todas as Notas Fiscais.
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E quanto a conformidade de registro de gestdao, conforme a Macrofuncdo 020314 —

Conformidade de Registro de Gestao, no item 2.2:

2.2 - A Conformidade dos Registros de Gestdao tem como finalidade verificar:
2.2.1 - Se os registros dos atos e fatos de execucdao orcamentdria, financeira e
patrimonial efetuados pela Unidade Gestora Executora foram realizados em
observancia as normas vigentes; e

2.2.2 - A existéncia de documentacdo que suporte as operacoes registradas.

14. DO LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES

Com a nacionalizagdo de varias atividades administrativas com o advento da publicacdo da
Resolucdo ANM n.2 102/2022, que antes eram executadas pelas unidades gestoras da ANM em
separado e agora estdo sendo realizadas pela equipe da CONCONT; considerando que tais atividades
vieram com um passivo expressivo de processos, mas que o quantitativo de servidores lotados na
CONCONT é bem reduzido, conforme sera demonstrado; e considerando atividades novas que foram
oficializadas com a criacdo do Servico Nacional de Informacdes de Custos, e exigéncias legais de
informacodes tributarias mensais oriundas dos normativos emitidos pela RFB em 2022 e em 2023, a

guantidade de processos a serem executados na CONCONT aumentou de forma exponencial.

Entretanto, a Contabilidade, desde 2021 aderiu ao Programa de Gestdao Orientada por
Resultados (PGOR — processo SElI n? 48051.004063/2022-80, antes do novo regimento era o
processo SEI n.2 48051.004500/2021-84), com isso, a area de Contabilidade pode realizar uma
metrificacdo do tempo necessdrio para desenvolver as atividades que sdo exclusivas dos
profissionais de contabilidade, e verificar quais atividades da CONCONT podem ser executadas por

areas afins, como economia ou administracao.

Para identificacdo do quantitativo de atividades necessarias, assim como a carga horaria
necessaria para execucdo de cada atividade, foi levado em consideracdo o levantamento realizado
por meio do processo sei n. 48051.004063/2022-80, documento SEI 6863642- o qual quantifica as

atividades desenvolvidas dentro da Coordenacdo Nacional de Contabilidade e Custos (CONCONT).

Conforme o perfil profissional, € necessario o desempenho de determinada atividade. Os

macro processos com base nas categorias profissionais foram divididos na seguinte forma:
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I.  Atividades exclusivas de contador;

Il.  Atividades que podem ser desenvolvidas por contador ou economista ou

administrador;

Em resumo, a tabela a seguir demonstra resumidamente o quantitativo de atividades que
sdo desenvolvidas por perfil profissional, dividindo as atividades desenvolvidas dentro da CONCONT
e pelos Servicos subordinados, assim como a apuracdo do quantitativo de processos entrantes,

pendentes de atuacdo e com estimativa de potencialidade de processos por demanda reprimida:
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Quantitativo de
demanda entrante Existe passivo nessa entrega?

Tempo méximo em
anos considerando
previsdo legalou  Quantitativo de
Quantificagiodo normativa interna  demanda entrante
passivo  (quandoaplicivel)  poten

A unidade contou com
forga-tarefa para obter os
resultados alcangados? Se
sim, estime o percentual

Quantidade real de

" Dos que exectuam Quantos servidores
servidores na drea
e

taatividade, de outros érgdos
quantos estioem  executam essa

Qual otempo.
médio (horas) para

Re avel pel hi e Unidade Ents rodutc
esponsavel pelo preenchimento  Unidade  Entrega/produtos execugsn de uma.

idade (como se

anual abonode  atividade? (cedido, °* da produgdo que
para represada  fosse em tempo ° unidade de entrega
; * permanecia  movimentados) dependeu de servidores
entrega/andlise da integral) *
’ pr—
demandapassivo
(Gerar documento de anslise e analisar os documentos
|Analista Administrativo/Contador
A SENCORG |e/ou registros dos atos de gestio orcamentria, a0 sim 208 008 0 4 0 o 36 0
lou Economista ou Administrador :
financeira, patrimonial e contabil.
Emitir Relatério SIAFI (IMPCONFREG), acompanhamento e
Analista Administrativo/Contador | - |registrodidrio da conformidade de gestio dos o s 08 o o . o o o o
lou dbeis
financeira, patrimonial e contabiL.
[Anaista Administrativo/Contador | - "lGerar o documento de Registro a Conformidade de o o o8 008 B . B B 2 B
lou (Gestao no Processo SE.
[Anaista Administrativo/Contador | - lGerar Relatirios de Gestio de Acompanhamento de o o B o008 o . N B 8 N
lou para o Ordenador de Despesas.
[Analista ontador_|CONCONT]|Atualizar dados nos 270 Nao 0 005 0 3 0 0 083 0
Verificar e encaminhar as mensagens ‘COMUNICA”
|Analista Administrativo/Contador | CONCONT recebidas nos sistemas SIAFI, SIASG, SIADS, ComprasNet ) Nao 0 003 0 1 0 o 06 0
Contratos 4.0, e/ou e-mails dos Orga
Extrair relat6rio referente a execugao orgamentdria,
|Analista Administrativo/Contador - o EXBIELD 156 Nzo o 008 156 1 0 0 125 0
financeira e patrimonial no TG, formatar p andlise contabil.
sencoc
[Analisar os balancetes das unidades gestoras, via sistemas
|Analista Administrativo/Contador e gerarrelatori 104 Nzo o 025 0 1 0 o 12 0
SENCOC [trimestral.
[Analista Contador | SENCOC |Registrar 0 Nao o 0,08 0 2 0 o 18 0
e reg
[Analista Administrativo/Contador | (oo [ oo ap o 192 Nao 0 0,08 0 2 0 0 24 0
[Analisar e acompanhar os registros contabeis de restos a
|Analista Administrativo/Contador 104 Nzo o 025 208 1 0 o 12 0
/ SENCOC |pagar e de contas de controle no SIAFI.
[Analisar I
Analista Administrativo/Contador | (- % Nzo 0 025 104 1 0 o 12 0
[Analista Contador_| SENCOC |Regularizar &ncias contd 30 Sim 10 025 0 2 0 o 72 0
R SE—— [Analisar os restos contdbeis de contrle de bens moveis 156 oo o 025 156 . o o 12 o
Sencoc
) ! Analisar as transferéncias, o RMB e RMA nos -
IAnalista Administrativo/Contador | (o o 312 Nzo o 025 312 1 0 o 12 0
|Analista Administrativo/ Contador e d o d 7 Nzo 0 025 20 1 0 o 06 0
sencoc da ANM. . 4
Anal tros de amortizagao dos softwares
|Analista Administrativo/Contador e e ot zacke oS LA e 0 Nzo o 05 312 1 0 o 12 0
sencoc
A har convénios, TED, acordos d a N
|Analista Administrativo/Contador |CONCONT|COmPanhar conventos, TED, acordos de cooperasdo via 5 Nao 0 05 0 1 0 0 54 0
sistemas
[Analisar o registro dos relatérios emitidos pelos setores
|Analista Administrativo/Contador |CONCONT|responsveis dos créditos a receber e seus ajustes de 0 Nao o 1 4 1 0 o 72 0
perdas no sistema SIAFL
[Analista ontador_|CONCONT]Atualizar valores e geragio de GRU. s Nao 0 0,08 0 1 0 0 12 0
[Analisar a execugio mensal da Despesa das Unidades
(Gestoras, por célula orcamentria (Fonte, NDD, P, etc) via
Raquel Lara Campos Guimardes | SENCOC [CES% 007 °1 7% { ] 156 Nzo 0 008 156 1 0 0 72 0
verificando a adequad:
[Analisar o relatério do inventario anual de Bens Moveis
Raquel Lara Campos Guimardes. 52 Nzo 0 1 260 2 0 0 12 0
o P exercicio, confrontando-os com os dados registrados no
SENCOC [SIADS e SIAFL.
Analisar anualmente do relatério de inventario de Bens
Raquel Lara C: 2 bueis i registrado 0 Nzo o 1 % 1 0 o 12 0
SENCOC |no SPIUNet e SIAF.
|Analista Administrativo/Contador |CONCONT|Y &1fic2rinformagbes em relagio retenges de DARE- .
(Conciliar ATUARQDIRF - Analisar informacdes de tributos % Nao 0 008 0 2 0 0 36 0
ou Economista ou Administrador | /SENIRT
federais retidos conforme IAFI.
[Analista Administrativo/ Contador |CONCONT|Verificar o SISGRU das devolugdes de didrias e ajustes no N
52 Nao 0 008 0 2 0 0 54 0
ou Economi /SENIRT_|ATUARQDIRF, envio do arquivo ajustado paraa STN.
Cadastrar procuragbes eletronicas no site da Receita
|Analista Administrativo/Contador | CONCONT|Federal do Brasil, acompanhar e regularizar cadastro e 52 Nao o 017 0 1 0 0 54 0
certido da ANM junto a RFB
[Analista ontador_| CONCONT|Elaboragio DIRF e DIRF SIAPE: % Nao o 008 0 2 0 o 56 0
[Analista Administrativo/Contador | (. Emitire enviar Comprovante de Retensdo Tributaria Anual o o . 008 o B o B 06 o
ou contratante.
e e Crarprocesso Sei da IRF,  anexar todos os documentos, i
SENIRT |relatérios, procuragdes e arquivo de backup da DIRF para % Nao o 008 0 1 0 o 18 0
ou Economista ou Administrador
f
[Analista Administrativo/Contador |~ [Gerar e conferir diariamente relatérios no SIC/SIAFI de N o B o - S N B o N
ou Economi habeis gerados
[Analista Administrativo/Contador |~ [Orientar corregbes necessdrias de registros contabeis N o B - o ) N B o N
ou Economi referente as unidades
Janaista Administrativo/Contador | " Gera elatério de custos no SIC,analisar  validar de B o B 008 312 5 B B o1 B
ou acordo com os registros contb IAF
(Gerar mensalmente relatério de apuragao das unidades
|Analista Administrativo/ Contad
e ivo/Contador | < |estoras da ANM, e promover a consolidagdo das 0 Nao 0 0,08 31 2 0 0 96 0
de custos.
Elaborar relatério mensal, destacando as principais
|Analista Administrativo/ Contador > .
num"omlmwAdml:ﬂsvmr SENICC |observagdes quanto a apuragao de custos, 0 Nao o 008 312 2 0 o 96 0
4CONCONT e SGA
. : =
[Analsta Administrativo/Contador | - " laborar nofinal do exercico, apuragdo de custos para N o B - % ) N B i~ N
ou Economi inclusso na Prestagdo de Contas Anual da ANM.
-Reinf,
[Analista Administrativo/Contador | | Conferir eventos cadastrados no EFD-Rein, fechamento P o B 08 N | N B o N
ou do envelope e envio do EFD-Reinf.
Conferir eventos do EFD-Reinf/E-Social, e ajustar
fAnaista Administrativo/Contador | - iquidagio dos DARF's o SIAFI WEB, enviar DCTF Web e . o o 008 o ) o o o6 o
ou Economista ou Administrador gerar DARF's numerados, enviar para efetivagdo do
pagamento dos DARF's ao setor
A Elaborar Nota Técnica informando s aliquotas tributarias
SENIRT |de retencdes dos contratos de prestadores firmados pela 20 Nao 0 008 27 1 0 o 96 0
ou Economista ou Administrador
ANM
Elaborar as Notas Explicativas das Demonstragbes
(Contabeis trimestral, inserindo tabelas, com andlises
|Analista Administrativo/Contador | CONCONT |vertical e horizontal; gréficos, situagdes de maior 0 Nao o 025 4 1 0 o 3 0
relevancia, podendo se apoiar com as extragdes do
Tesouro Gerencial.
Elaborar a Declaragao do Contador, as Notas Explicativas
das Demonstragdes Contabeis anual,inserindo tabelas,
|Analista Administrativo/Contador | CONCONT|com anlises vertical e horizontal; graficos, situagdes de 1 Nao o 008 0 1 0 o 3 0
maior relevancia, podendo se apoiar com as extragdes do
Tesouro Gerencial.
Elaborar Manuais e Orientagdes Informativas referente a N
|Analista Administrativo/Contador |CONCONT) g 3 Nao o 008 10 2 0 0 0 0
assuntos contabeis diversos.
Revisar Manuais e Orientagdes Informativas referente a N
|Analista Administrativo/Contador |CONCONT) 5 0 Nao 0 008 10 1 0 o 96 0
assuntos contabeis diversos.
(AmalistalAdministrative/Contadarl | CONCONT | E oo tas techiCaS ieslatodos cmoreniacoes sobre 2 Nio 0 0,08 0 1 0 0 10 0
assuntos contabeis diversos
R Gt oy Contedtonl | CONCONT titis S e b e 2 PO 0 Nio 0 0,08 10 1 0 0 10 0
atividades e agdes.
CONCONT,
|Analista Administrativo/Contador | SENIRT | """ , "
s e or | sencoc :‘ee:‘:rl:‘;:"(‘:spnslaae—malls, video conferéncias) - por 3120 Nao o 003 0 6 0 o 12 0
SENCORG :
CONCONT|Verificar/revisar documentos gerados pela equipe
|Analista Administrativo/Contador | SENIRT |CONCONT para encaminhamentos a outros setores da .
" 1500 Nao 0 0,003 0 4 0 o 05 0
ou Economista ou Administrador | SENCOC [ANM para regularizagdes, ajustes ou ciéncia das
SENCORG contabeis.
[Analista ontador_| CONCONT]|Coletare enviar solicitante. % Nao 0 003 0 1 0 0 05 0

Tabela 01 — Levantamento de atividades CONCONT

15.

DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES NECESSARIOS
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Baseado nos dados apresentados, observou-se que existe um grande passivo processual

ocasionado pela auséncia de servidores com formacao especifica ou afim.

Existem dois cenarios a serem considerados para a solicitacdo de concurso publico: o cenario

ideal e o cenario minimo.

No cenario ideal a ANM terd um quadro de servidores na Contabilidade podendo realizar
todas as atividades exigidas pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelo Sistema de Contabilidade
Federal, proporcionando seguranga nas informacdes e nos registros contabeis, podendo auxiliar o
Ordenador de Despesa com dados mais fidedignos nas Demonstracdes Contdbeis, assim como
assessorar na area contdbil com mais eficiéncia as demais dreas da ANM, e com isso, acompanhar

as regularizagcGes contabeis em tempo real.

O cenario minimo sera composto por um quantitativo de servidores que ird permitir que a
ANM desempenhe, de forma enxuta, atividades considerando um periodo maior para solucdo dos

problemas.

A grande diferenca entre o cendrio ideal e o cenario minimo é o tempo para solucdo dos
passivos existentes e demandas entrantes, estas, muitas, necessdrias, mas que ndo sao realizadas.
Devemos lembrar que, com o prolongamento da solugdo dos passivos processuais, principalmente
na SENCORG, o passivo se tornara exponencial, ocorrendo o aumento do volume de processos sem
analise de conformidade, o que configura falta de controle e inseguranga nos registros contdbeis,

refletindo, por conseguinte, a inseguranca nos Balancos Contabeis da ANM.

Considerando os dados apresentados na tabela 01, temos que a CONCONT tem a seguinte

demanda de servidores:

Registro no Conselho Quantitativo Quantitativo

Formagao de Classe Ideal Minimo
Analista Administrativo |Contador CRC 5 3
Analista Administrativo [Contador ou Economista ou Administrador|CRC/CORECON/CREA 34 17

Tabela 02 — Quantitativo de servidores necessarios CONCONT

Como pode ser observado na tabela 02, existe um quantitativo minimo necessario para que
a estrutura organizacional da CONCONT tenha condicdes de exequibilidade a fim de garantir a

seguranca contabil das informacdes e dos registros.
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Caso a situacdo ndo seja contemplada no quantitativo minimo, a CONCONT/ANM continuara
com os problemas de auséncia de analises dos registros contdbeis, aumento de restricdes contabeis

no SIAFI, inseguranca nas informacBes contabeis, e auséncia do atendimento dos procedimentos

contdbeis exigidos pelos normativos legais emitidos pelos érgdos de controle da Administracdo

Publica.

Raquel Lara Campos Guimarades
Coordenadora Nacional de Contabilidade e Custos
SIAPE 1808273

SBN Quadra 02, Bloco N, CNC IIl, 92 Andar
CEP 70040-020 — Brasilia/DF
www.anm.gov.br




