
 

  
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUÁRIA E EXTENSÃO RURAL DE SANTA CATARINA (EPAGRI) 

SECRETARIA DO ESTADO DE AGRICULTURA, DA PESCA E DO DESENVOLVIMENTO RURAL 

 

CONCURSO PÚBLICO  

EDITAL 001/2022 

 

 
TERMO ADITIVO DE RETIFICAÇÃO Nº 2 

A Presidente da Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural de Santa Catarina (Epagri), torna pública a 
retificação nº 2 do Edital do Concurso Público, destinado ao provimento de vagas e formação de cadastro de 
reserva no quadro de pessoal efetivo da Empresa, nos termos que se seguem: 

1. Altera-se na Tabela 4.3 o requisito para a função Analista de Socioeconomia e Desenvolvimento Rural do cargo 
Agente de Pesquisa, com código da vaga 27, conforme consta abaixo: 

Cód. 
Vaga 

Nível 
PCCS 

Função Requisitos Vagas Lotação 

CR = Cadastro de Reserva 
Nível PCCS = graduação vertical de cada cargo, determinada pelo grau de escolaridade e grau de complexidade das atividades 

27 IV 
Analista de Socioeconomia e 

Desenvolvimento Rural 

Curso Superior em nível de Bacharelado 
em Economia, Agronomia, Engenharia 
Agronômica, Administração ou 
Agronegócio;  

Pós-graduação em nível de Doutorado 
com área de concentração em Economia 
Aplicada; Desenvolvimento Econômico; 
Agronegócios; Organizações e Mercados, 
ou Desenvolvimento Rural; Ciências 
Humanas ou Políticas Públicas; 

Carteira Nacional de Habilitação na  

categoria “B”; 

Registro profissional no órgão de classe. 

1 + CR Florianópolis 

      

2. Altera-se na Tabela 4.3 o requisito para a função Pesquisador do cargo Agente de Pesquisa, com código da vaga 
37, conforme consta abaixo: 

Cód. 

Vaga 

Nível 

PCCS 
Função Requisitos Vagas Lotação 

CR = Cadastro de Reserva 
Nível PCCS = graduação vertical de cada cargo, determinada pelo grau de escolaridade e grau de complexidade das atividades 

37 IV Pesquisador 

Curso Superior em nível de Bacharelado 
em Engenharia de Aquicultura, 
Agronomia, Medicina Veterinária, 
Biologia, Oceanografia ou Zootecnia; 

Pós-graduação em nível de Doutorado 
com área de concentração em 
Melhoramento Genético Animal; 

Carteira Nacional de Habilitação na  
categoria “B”; 

Registro profissional no órgão de classe. 

1 + CR Itajaí 

       



3. Em face das alterações apresentadas neste Termo Aditivo, informa-se a reabertura do prazo para pedidos de 
Isenção da Taxa de Inscrição, conforme abaixo: 

Poderão requerer a isenção do pagamento da taxa de inscrição, no período das 8 horas às 17 horas do dia 14 de 
dezembro de 2022, os candidatos beneficiados legalmente de acordo com as normas do Edital 001/2022. Devendo, 
portanto, respeitar as instruções dispostas nos itens 7.1 a 7.7 deste Edital. 

4. Altera-se o Cronograma do Concurso Público, que passa a ser o constante no Anexo 1 do presente Termo Aditivo.  

5. Altera-se o Programa das Provas conforme Anexo 2 do presente Termo Aditivo.  

 
Permanecem inalteradas as demais disposições do edital. 
 
Florianópolis, 13 de dezembro de 2022.  



ANEXO 1 CRONOGRAMA  

Cronograma de Reabertura dos Pedidos de Isenção da Taxa de Inscrição 

 

  

ATIVIDADE DATA INICIAL DATA FINAL 

Reabertura dos pedidos de isenção da taxa de inscrição  14/12/22 

Publicação dos resultados dos pedidos de isenção da taxa de inscrição  15/12/22 

Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isenção da taxa de inscrição 16/12/22 19/12/22 

Publicação das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isenção da taxa de 

inscrição 
 20/12/22 

   



ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS 

Cargo: Agente de Pesquisa 

Função: Analista de Socioeconomia e Desenvolvimento Rural (Cód. Vaga: 27) 

Formação: Curso superior, em nível de bacharelado, em Economia, Agronomia, Engenharia Agronômica, 
Administração ou Agronegócio; Pós-graduação, em nível de Doutorado, com área de concentração em Economia 
Aplicada, Desenvolvimento Econômico, Agronegócios, Organizações e Mercados, Desenvolvimento Rural, Ciências 
Humanas ou Políticas Públicas. 

Desenvolvimento rural, mercados agrícolas e agronegócios. A agricultura familiar e camponesa e seu papel no 
desenvolvimento rural; Padrões técnicos produtivos e a transição nos estilos de agricultura; Estilos de agricultura e 
desenvolvimento rural; Redes/Cadeias agroalimentares convencionais (verticais), Redes/cadeias curtas e redes 
alternativas (horizontais) de desenvolvimento rural; O Estado e as políticas públicas que afetam a agricultura 
familiar e o desenvolvimento rural; Construção, implementação, avaliação e controle das políticas públicas; A 
agricultura familiar e suas organizações associativas e sindicais e as políticas públicas no meio rural; 
Desenvolvimento agrícola, rural e territorial sustentável; A agricultura familiar e a construção de sistemas 
agroalimentares sustentáveis. Avaliar os diferentes mercados dos produtos agropecuários, por meio de estudos que 
envolvem análises de oferta e demanda; custos de produção; preços ao produtor e ao consumidor; elasticidades de 
oferta de produtos e fatores de produção; elasticidades de demanda de produtos e fatores de produção do agro; 
comercialização e estruturas de mercado agrícola; instrumentos de intervenções do Estado nos mercados agrícolas, 
na agricultura e suas consequências; Comércio internacional dos produtos agropecuários, comércio externo, 
políticas cambiais, impactos dos acordos comerciais internacionais e regionais; barreiras tarifárias e não tarifárias; e 
termos de troca; Gestão da dinâmica de concorrência em mercados agrícolas e agroindustriais; Visão e conceito de 
agronegócio; o agronegócio no Brasil e no mundo; Análise setorial do agronegócio (insumos agrícolas, produção 
agropecuária, processamento e produção de manufaturados); Construção do conhecimento em agronegócio; 
formação de redes de produção e comercialização; estratégia de gestão cooperativa; globalização e 
desenvolvimento local, competitividade, arranjos e sistemas produtivos locais; Organizações e estratégias em 
agronegócios; Dinâmica de concorrência em mercados agroindustriais; logística agroindustrial; gestão estratégica 
de custos; métodos tradicionais de custeio; análise das atividades da cadeia de valor e dos custos das atividades nos 
agronegócios. 

Cargo: Agente de Pesquisa 

Função: Pesquisador (Cód. Vaga: 37) 

Formação: Curso superior em nível de bacharelado em Engenharia de Aquicultura, Agronomia, Medicina Veterinária, 
Biologia, Oceanografia ou Zootecnia; Pós-graduação, em nível de Doutorado, com área de concentração em 
Melhoramento Genético Animal. 

Conhecimento sobre espécies zootécnicas relevantes da piscicultura catarinenses. Genética de populações: 
Frequência gênica, Teorema de Hardy-Weinberg, Heterozigosidade, Parentesco e consanguinidade, Coeficientes 
de endogamia, Métodos estatísticos bayesianos para estudos de associação genética; Marcadores moleculares: 
RAPD, SSR (Sequências Simples Repetidas), RFLPs (Polimorfismo no Comprimento dos Fragmentos de Restrição, 
SNPs Polimorfismo de nucleotídeo único), detecção de QTLs, seleção assistida de marcadores; Conceitos de 
melhoramento genético animal: Fenótipo e genótipo, Características qualitativas e quantitativas, seleção 
genética de características qualitativas e quantitativas, Ação genética aditiva, Herdabilidade, Métodos de 
avaliação da herdabilidade, Repetibilidade, acurácia, heterose e cruzamentos, Interação genótipo-ambiente, 
correlação genética e fenotípica, sistemas de acasalamento, estratégias e métodos de seleção, intensidade de 
seleção, ganho genético, valor genético, diferença esperada na progênie e métodos atuais para estimar o valor 
genético, método BLUP, teste de progênie, seleção genômica; Melhoramento genético de peixes: Hibridização 
em peixes, técnicas de manipulação sexual de peixes, poliploidia, androgênese e ginogênese, programas de 
melhoramento genético aplicado à piscicultura, características de interesse no melhoramento de peixes. 


