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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI

EDITAL DE ABERTURA N2 01/2023
PARA OS CARGOS DE ANALISTA PROCESSUAL, ANALISTA CONTABIL,
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
E TECNICO DE PROCURADORIA

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DE ANALISTA PROCESSUAL,
ANALISTA CONTABIL E ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E PARA NiVEL MEDIO DE TECNICO DE

PROCURADORIA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com os
dispositivos da Constituicdo Federal vigente, da Lei Organica do Municipio de Niterdi, da Lei Municipal n2 531,
de 18 de janeiro de 1985, da Lei Municipal n? 1.061, de 29 de abril de 1992, da Lei Municipal n2 2.569, de 2 de
julho de 2008, da Lei Municipal n2 3.359, de 06 de julho de 2018 e da Lei Municipal n2 3.534, de 30 de julho de
2020, torna publico o Edital de Abertura e estabelece as normas relativas a realizacdo do Concurso Publico
para provimento de 7 (sete) vagas para o cargo de Analista Processual, 01 (uma) vaga para o cargo de Analista
Contabil, 01 (uma) vaga para o cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo e 20 (vinte) vagas para o cargo
de Técnico de Procuradoria, e formacdo de cadastro de reserva, para compor o quadro de pessoal da
Procuradoria Geral do Municipio de Niteréi, o qual reger-se-a nos termos deste Edital.

1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

1.5

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriores retificacGes, caso existam, sera realizado sob a responsabilidade da Fundacdo Getulio
Vargas, doravante denominada FGV.

A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a aceitac¢do irrestrita das instru¢es e das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacles, instrucdes e convocacgOes relativas ao certame, que
passardo a fazer parte do instrumento convocatério, como se nele estivessem transcritos e acerca
dos quais ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.

As vagas deverdo ser preenchidas no Municipio de Niterdi, Rio de Janeiro.

Sera respeitado o percentual minimo de 10% (dez por cento) previsto na Lei Municipal n2 1.061, de
29 de abril de 1992, que dispde sobre a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia
fisica em concursos publicos para provimento de funcdo publica cujas atribuicGes sejam
compativeis com a deficiéncia.

Sera respeitado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) previsto na Lei Municipal n2 3.534,
de 30 de julho de 2020, que dispde sobre a reserva de vaga para candidatos que se autodeclararem
negros/pardos.

1.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso juntamente a FGV.

1.7 AQualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital, mediante e-mail para o

U’ FGV CONHECIMENTO ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI | CONCURSO PUBLICO 2023 ‘ ‘ 1



PREFEITURA

NITEROI

&8 CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS - CEJUR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

endereco eletrénico concursopgm.niteroi23@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do

Edital. Apds essa data, o prazo estara precluso.

1.8 O Edital, eventuais termos aditivos, respostas a recursos e requerimentos, convocacgdes e resultados
relativos ao presente Concurso Publico serdo publicados no sitio do Concurso na Internet, no
seguinte endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

2 DO CONCURSO

2.1 O Concurso destina-se ao provimento de 7 (sete) vagas para o cargo de Analista Processual, 01
(uma) vaga de Analista Contabil, 01 (uma) vaga de Analista de Tecnologia da Informacao e 20
(vinte) vagas de Técnico de Procuradoria e formacado de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal
da Procuradoria Geral do Municipio de Niterdi, na forma do Item 3 deste Edital.

2.2 Paraos cargos de Nivel Superior de Analista Processual, Analista Contabil e Analista de Tecnologia
da Informacgdo, o concurso compreendera as seguintes etapas:

2.2.1 12 Etapa: Prova Escrita Objetiva: com 80 (oitenta) questdes, de carater eliminatério e
classificatorio, conforme previsto no item 9.1.4 e seus subitens.

2.2.2 22 Etapa: Prova Escrita Discursiva — Redacdo, a qual terd carater eliminatério e
classificatorio.

2.3 As duas primeiras etapas serdo realizadas em um Unico local, dia e horario.

2.4 Para o cargo de Nivel Médio de Técnico de Procuradoria, o concurso compreendera uma Unica
etapa:

2.4.1 Etapa Unica: Prova Escrita Objetiva com 50 (cinquenta) questdes de Conhecimentos
Basicos e 50 (cinquenta) questdes de Conhecimentos Especificos, de carater eliminatério e
classificatorio.

2.4.2 Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50% de acertos em
Conhecimentos Especificos e no minimo 50% de acertos no total da pontuagdo da Prova Escrita
Objetiva.

2.5 Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

2.6 As provas serdo realizadas preferencialmente em Niterdi/RJ.

2.7 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade elencada no
subitem 2.6, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas, para a aplicacdo das
provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a
hospedagem desses candidatos.

2.8 A pericia médica dos candidatos PcD — Pessoa com Deficiéncia, e o procedimento de
Heteroidentificacdo serdo promovidos pela Fundacdo Getulio Vargas, em Niterdi/RJ.

2.9 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2.10 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o

enderec¢o concursopgm.niteroi23@fgv.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do Edital no

Didrio Oficial Eletronico da Procuradoria Geral do Municipio. Apds essa data, o prazo estara
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precluso.

3 DOS CARGOS

3.1 Adenominacdo dos cargos, os requisitos de escolaridade, o valor da Taxa de Inscricdo e o niumero
de vagas para a PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI, estdo estabelecidos nas
tabelas a seguir:

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Conforme Anexo Il Requisitos e Atribui¢cdes do Cargo R$ 120,00

QUADRO DE VAGAS
o PCD Negros e Pardos
AR REMUNERACAO INICIAL AC* Total R**
mentagao

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA | RS 6.838,92 + Auxilio Alimen- 1 1 o
INFORMACAO

CARGOS DE NiVEL MEDIO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Conforme Anexo Il Requisitos e Atribui¢cdes do Cargo R$ 70,00

QUADRO DE VAGAS

REMUNERAGAO INICIAL Negros e Pardos

3.2 Osrequisitos e as atribuicdes dos cargos estdo definidos no Anexo Il deste Edital e suas atividades
deverdo observar o disposto na Lei 3.359/2018, artigos 41 e 42, e nos atos normativos de
organizacdo da Procuradoria Geral do Municipio de Niterdi.

3.3 As vagas de Analista Processual, Analista Contdabil, Analista de Tecnologia da Informagao e
Técnico de Procuradoria estdo lotadas na Procuradoria Geral do Municipio, com sede no Municipio
de Niterdi/RJ.

3.3.1 Os candidatos classificados em Cadastro de Reserva poderdo ser convocados para o
provimento de cargos vagos ou que vierem a vagar durante a vigéncia deste Edital, desde que
observados o interesse publico e a conveniéncia administrativa, respeitados os limites
previstos.
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3.3.2 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo e até a data
da posse, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus Anexos e em
suas retificacoes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da
Constituicdo Federal;

c) apresentar os documentos comprobatdrios da escolaridade e dos pré-requisitos constantes no
anexo ll;

d) atender, se pessoa com deficiéncia, as exigéncias definidas no art. 42 do Decreto Federal n?
3.298/1999, que regulamenta a Lei Federal n? 7.853/1989, e Lei Municipal n2 1.061, de 29 de abril
de 1992 e alteracGes posteriores;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, requisito comprovado mediante certiddo emitida pelo
Tribunal Regional Eleitoral (TRE), que podera ser obtida no site www.tse.gov.br, em

Certiddes/Certificado de Quitacdo Eleitoral;

f) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino (Leis n®
4.375/1964 e n? 4.754/1965 e Decreto n? 57.654/1966);

g) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo, o que sera verificado
por meio de pericia médica oficial;

h) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

i) na hipdtese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comissdo, nas esferas
federal, estadual, municipal ou distrital, devera fornecer declaragdo em que conste que ndo
sofreu penalidade disciplinar no exercicio da fungdo publica, nos Ultimos 5 (cinco) anos, ressalvada
a aplicagdo dos arts. 92 e 93 do Cddigo Penal;

j) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, federal e estadual, e Militar,
expedida por 6rgdo com jurisdicdo no(s) local(is) de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco)
anos; e

k) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional
Eleitoral, com jurisdigdo no(s) local(is) de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) ano.

3.4 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4  DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 16 de janeiro de 2023 até
09 de margo de 2023.
4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 16 de janeiro de 2023 até as 16h do dia 09
de margo de 2023;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) oenvio do requerimento de inscri¢cdo gerara automaticamente o boleto, que devera ser impresso
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e pago em espécie no Banco do Brasil, ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade
do candidato a impressao e a guarda dos comprovantes de inscricdo e de pagamento;

d) a PGM/Niterdi e a FGV n3o se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha
sido recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
transmissao de dados;

e) o requerimento de inscricdo sera cancelado, caso o pagamento da Taxa de Inscri¢cdo (boleto) ndo
seja efetuado até o dia 10 de margo de 2023, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do
periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via Internet;

f) apds as 16h do dia 10 de margo de 2023, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscricdo.

4.3 O candidato somente poderd efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo por meio do boleto
disponibilizada pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.

44 O boleto estard disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23 e devera ser impresso para o pagamento da

taxa de inscricdo, apds a conclusdao do preenchimento do requerimento de inscricado.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 16h do dia 16 de janeiro de 2023 até as 16h do dia
09 de margo de 2023 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto, no maximo até as 16h do dia
10 de margo de 2023, primeiro dia util posterior ao encerramento das inscri¢cdes, quando esse
recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da Taxa de Inscricdo apds o dia 10 de marco de 2023, a realizacdo de
qualquer modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto e/ou o pagamento
de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscri¢do.

4.5.2 N&o sera aceito, como comprovacado de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento bancdrio.

4.5.3 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscri¢es, por depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste
Edital.
4.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscricdao nele registrados, bem como no comprovante de pagamento.
As inscricdes e/ou os pagamentos que nio forem identificados, devido a erro na informacéo
de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto, ndo serdo aceitos,
nao cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.
4.6 Asinscricbes somente serdo efetivadas apds a comprovagao de pagamento da Taxa de Inscri¢do ou
o deferimento da solicitagcdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes
deste Edital.

4.6.1 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletronico
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https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23, sendo de responsabilidade exclusiva

do candidato a obtencdo desse documento.
4.7 Nao serdo aceitas inscri¢cdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, fax,
correio eletrénico e/ou outros meios a ndo ser os citados no Edital.
4.8 Evedada atransferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou para
outro concurso.

7

4.9 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.10 A inscricdao do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
guanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

4.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, sera possivel anular
a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer, no ato de inscricao, erro grosseiro na digitacdo de seu nome
ou apresentar documento de identificacdo que nao conste na ficha de cadastro do Concurso
serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.12 Caso, quando do processamento das inscricbes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricao efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato para um
mesmo cargo ou turno de prova, somente serd considerada valida e homologada aquela que tiver
sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes online da FGV pela data
e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do
candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamag¢des posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

4.13 Ovalorreferente ao pagamento da Taxa de Inscrigdo ndo sera devolvido, em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Procuradoria Geral do Municipio de
Niteroi.

4.14 O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da Taxa de Inscri¢cdo devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas ou quando solicitado.

4.15 Apds a homologagdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracdo
dos dados contidos na inscricdo, salvo o previsto no subitem 8.1.3.

4.16 Arelagdo provisdria dos candidatos com inscri¢cdo deferida sera divulgada na Internet, no enderecgo
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

4.17 O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo provisodria dos candidatos com inscricdo
deferida, ou contra o indeferimento da inscricdo, devera observar o prazo de 2 (dois) dias uteis a
contar da publicagao.

4.18 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, a notas, ao desempenho nas provas, e a ser pessoa com deficiéncia
(se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacgGes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores
nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes
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poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

5 DAISENGAO

5.1 Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos amparados pelo Decreto n2 6.593,
de 2 de outubro de 2008, Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022, e pela Lei n2 2.638,
de 04 de marco de 2009, que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa renda, sendo obrigatério, o envio
do Requerimento de Solicitacdo de Isengdo (constante no Anexo V), devidamente preenchido e
assinado, mediante upload pelo link de inscricdo, até as 16h do dia 18 de janeiro de 2023, no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23

5.2  Aisen¢do mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre as 16h do dia 16 de
janeiro de 2023 até as 16h do dia 18 de janeiro de 2023, horario oficial de Brasilia/DF, por meio de
inscricdo no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23, devendo

o candidato fazer o upload (imagem original) dos documentos comprobatérios para a obtencdo da
isencao.
5.2.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientages contidas no
link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

5.2.2 Na&o serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletrénico diverso do
indicado, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3 Nao serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax,
correio eletronico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

5.3 Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
que possuam renda familiar mensal igual ou inferior a 3 (trés saldrios minimos) ou renda familiar
per capita de até meio saldrio minimo nacional mensal, para obter a isencdo, deverdo,
obrigatoriamente, indicar o Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico
para Programas do Governo Federal, e fazer o upload da imagem dos documentos originais
comprobatdrios de sua condicdo de hipossuficiéncia econémica. Sao eles:

a) inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e

b) declaragdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacgdo do
Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(conforme Anexo V).

c) De posse desses documentos, o candidato ird imprimir, preencher, assinar e fazer o
upload do Requerimento de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo (conforme
Anexo Ill).

6 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias definidas
no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, que regulamenta a Lei Federal n? 7.853/1989, e Lei
Municipal n2 1.061, de 29 de abril de 1992, tém assegurado o direito de inscricdo no presente
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Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo para o qual
concorram.
6.1.1 As vagas disponiveis por cargo para pessoas com deficiéncia estdao discriminadas no
subitem 3.1 deste Edital.

6.1.2 Serdao reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel com o
cargo/atribuicGes, na proporg¢do de 10% (dez por cento) das vagas previstas, de acordo com
a Lei Municipal n. 1.061, de 29 de abril de 1992. Do total de vagas para o cargo, e das vagas
gue vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 10% (dez por
cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde
que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em cartorio)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID.1.1.

6.1.3 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1.2 deste edital resulte em
numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, nos termos da Lei
Municipal n2 1.061 de 29 de abril de 1992, combinado com o § 32 do artigo 12 do Decreto n?
9.508/2018.

6.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd marcar
a opcdo no link de inscricdo e enviar o laudo médico, devidamente assinado e com o respectivo
numero do registro do profissional de saude — digitalizados a partir de seu original/colorido,
emitidos ha no maximo 06 (seis) meses da data de inicio das inscricGes, em campo especifico no
link de inscricdo, das 16h do dia 16 de janeiro de 2023 até as 16h do dia 09 de margo de 2023,
horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

6.2.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho n3do exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientagbes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

6.2.2 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da

deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria

recente, datada de até 06 (seis) meses antes, a contar da data de inicio do periodo de

inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associa¢do de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em

pelo menos um dos olhos, patologia e campo visual.

6.3 O candidatoinscrito na condi¢gdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial,
conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢Ges de que necessita para a
realizacdo das provas, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n2 9.508/2018.
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6.4 O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico e na Pericia Médica, figurard na listagem de classificagcao de todos os candidatos ao cargo e
também em lista especifica de candidatos na condig¢do de pessoas com deficiéncia, por cargo.

6.4.1 A relacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

6.4.2 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia,
qguando do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apés tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV, pelo
e-mail concursopgm.niteroi23@fgv.br, para a corre¢ao da informacdo, por se tratar apenas

de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo, até a data das provas.

6.5 Os candidatos classificados aprovados que se declararem pessoas com deficiéncia, que ndo forem
eliminados do concurso, serdo convocados por meio de edital, que estard disponivel no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23 , para se submeterem a pericia
médica. A pericia ficara a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida pela FGV, nos moldes
da Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do art. 52 do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de
2018, a qual verificara a condi¢do de pessoa com deficiéncia ou ndo.

6.5.1 A pericia médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia sera realizada em
Niterdi/RJ.

6.5.2 A compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a deficiéncia do candidato sera
avaliada durante o estagio probatdrio.

6.6 Os candidatos convocados deverdao comparecer a pericia médica munidos de documento de
identidade original e de laudo médico em sua via original ou em cdpia autenticada em cartorio,
emitido nos ultimos doze meses que antecedem a pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto n2 3.298/1999 e em suas
alteragdes, bem como com a provavel causa da deficiéncia. O candidato ainda deverd apresentar
todos os exames complementares que sejam julgados necessarios para a comprovagdo de sua
condigdo de pessoa com deficiéncia.

6.6.1 O laudo médico original (ou sua cépia autenticada em cartério) sera retido pela FGV
por ocasido da realizagdo da pericia médica.

6.7 A ndo observancia do disposto no subitem 6.6, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a avaliagdo acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condigdes.

6.7.1 O candidato que prestar declara¢des falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido
do processo em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.8 O candidato a uma vaga reservada, que ndo tenha a sua deficiéncia reconhecida pela equipe
multiprofissional e interdisciplinar do Concurso Publico e ndo tenha se beneficiado de adaptacdo
das provas, passara a disputar uma das vagas de ampla concorréncia.

6.9 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢es diferenciadas requeridas na forma do
Edital, participara do Concurso em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao dia, horério e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.
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6.10 Se, quando da convocac¢do, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia
aprovados na pericia médica, serdo convocados os demais aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

6.11 Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptac¢do ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos
pela legislacdo competente.

6.12 O candidato com deficiéncia utilizara da vaga reservada somente quando, tendo sido aprovado,
nado puder ser nomeado por sua classificacao na lista geral.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E PARDOS

7.1 Ficam reservados aos candidatos negros e pardos que autodeclarem tal condigdo no momento da
inscricdo, na forma da Lei n? 3.534/2020, 20% (vinte por cento) das vagas totais, na forma
distribuida na tabela do item 3.1 deste Edital, e daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do concurso publico.

7.2 Se, na apuracdo do numero de vagas reservadas a negros e pardos, resultar numero decimal igual
ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do
que 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

7.3 Para concorrer as vagas para candidatos negros, o candidato devera manifestar, no formuldrio de
inscricdo, o desejo de participar do certame nessa condicdo, observado o periodo de inscricao
disposto no subitem 4.1.

7.4 A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas, caso
nao opte pela reserva de vagas.

7.5 A relagdo dos candidatos na condicdo de negros/pardos serd divulgada no endereco eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

7.6 A autodeclaragdo terd validade somente para o Concurso Publico aberto, ndo podendo ser
estendida a outros certames.

7.7 Oscandidatos que, no ato da inscri¢do, declararem-se negros / pardos, aprovados e que ndo forem
eliminados na prova escrita objetiva e prova escrita discursiva do concurso, serdo convocados, por
meio de edital de convocagdo, que estard disponivel no endere¢o eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23, para entrevista que verificara a veracidade

das informacGes prestadas pelos candidatos e proferirad parecer definitivo a respeito.

7.7.1 Os candidatos negros/pardos habilitados e classificados na prova discursiva serdo
convocados para entrevista, em edital préprio para o procedimento de heteroidentificagdo,
que serd realizada em Niterdi/RJ, por comissdo de heteroidentificacdo formada pela FGV,
selecionada na forma do art. 62 da Lei n2 3.534/2020.

7.7.2 Serd considerado negro/pardo, para os fins estabelecidos neste edital, o candidato que
assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da comissdo mencionada no
subitem 7.7.1.

7.7.3 O candidato devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaragao,
publicado no site da FGV, a fim de ser confrontado com o fenédtipo declarado, além de
documento de identidade (original e cdpia) e cépia da certiddo de nascimento. As copias
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serdo retidas pela comissdo. Informacdes adicionais constardo da convocacdo para a
entrevista.
7.8 A ndo observancia do disposto no subitem 7.7.3, a ndo aprovacdo na entrevista ou o ndo
comparecimento a entrevista acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos autodeclarados negros/pardos.

7.8.1 O candidato inscrito na reserva de vagas para candidatos negros/pardos que teve a
Prova Escrita Discursiva corrigida dentro do quantitativo de corre¢des para ampla
concorréncia, se convocado para a entrevista e ndo enquadrado como negro/pardo, caso
seja aprovado nas demais fases, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral.
7.8.2 O candidato beneficiado com a correcdo da Prova Escrita Discursiva, previsto no
subitem 9.2.2, se convocado para a entrevista e ndo enquadrado como negro/pardo, mesmo
qgue seja aprovado, sera eliminado do concurso, caso ndo obtenha nota de corte da ampla
concorréncia.

7.9 De acordo com o Art. 29, da Lei n? 3.534, de 30 de julho de 2020, detectada a falsidade da
declaracdo a que se refere o art. 19, § 52, serd o candidato eliminado do concurso, cépia dos
documentos tidos como falsos serdo imediatamente remetidas ao Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro para eventual acdo penal, caso assim entenda o MP e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servico publico, apds procedimento administrativo em
gue lhe seja assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.10 O candidato que se declarar negro/pardo, que teve a Prova Escrita Discursiva corrigida dentro do
guantitativo de corre¢des para ampla concorréncia, se aprovado no Concurso Publico e
enquadrado, por meio da entrevista, no programa de reserva de vagas, figurard na listagem
especifica de candidatos na condicdo de negro/pardo, bem como também em lista de classificagdo
de todos os candidatos ao cargo.

7.11 Os candidatos negros/pardos portadores de deficiéncia poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as vagas reservadas
a negros/pardos.

7.11.10s candidatos negros/pardos aprovados para as vagas a eles destinadas e as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por ambas as vias
para o provimento dos cargos, deverdao manifestar op¢do por uma delas.

7.11.2 Na hipdtese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros/pardos.

7.11.3 Na hipdtese de o candidato aprovado, tanto na condi¢do de negro/pardo quanto na
de deficiente, ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a
candidato negro/pardo, ou optar por esta na hipdtese do subitem 7.11.1, fard jus aos
mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.12 As vagas reservadas a negros/pardos que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovac¢do no Concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observdncia a ordem geral de
classificagdo.

7.13 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro/pardo, quando do preenchimento
do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da

U’ FGV CONHECIMENTO ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI | CONCURSO PUBLICO 2023 ‘ ‘ 11 ‘



PREFEITURA

NITEROI

&8 CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS - CEJUR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV, até a data das provas, pelo e-mail
concursopgm.niteroi23@fgv.br, para a correcdo da informagdo, por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

7.14 O candidato cujo enquadramento na condi¢do de negro seja indeferido poderd interpor recurso no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacéo
da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23 .

7.15 Se, quando da convocagdo, ndao existirem candidatos na condi¢cdo de negros aprovados, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar,
no formulario de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo especifica do link de inscricdo, das 16h do dia 16
de janeiro de 2023 até as 16h do dia 09 de margo de 2023, horario oficial de Brasilia/DF, no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23 ,laudo médico

(imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartdrio ou da cépia simples) emitido ha
no maximo 06 (seis) meses, que justifique o atendimento especial solicitado.

8.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer
emitido por profissional de satde (imagem do documento original, da cdpia autenticada em
cartorio ou da cépia simples). Apds o periodo mencionado no item anterior, a solicitagdo sera
indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no
link de inscricdo, para efetuar o envio da documentacao.

8.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds
a data de 09 de margo de 2023, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico (concursopgm.niteroi23@fgv.br), juntamente com cépia
digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais
necessarios.

8.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida
caso tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagao.

8.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude
(original, copia autenticada ou copia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato.
A PGM/Niterdi e a FGV n3o se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo
tenham sido recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados.

8.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar
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atendimento especial para esse fim. Ela devera trazer um acompanhante, que ficard em sala
reservada com a crianca e sera o responsavel pela sua guarda.
8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a
crianca no local de realizacdo das provas.
8.2.2 Haverd compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata, de acordo
com a Lei n2 13.872, de 17 de setembro de 2019. A mae terd o direito de proceder a
amamentacdo de seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido na amamentagao sera
compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.
8.2.3 Para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacgao, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianca.
8.3 Serd divulgada no endereco eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23 a
relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial
para a realizacdo das provas.

8.3.1 O candidato, cujo pedido de atendimento especial for indeferido, podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

8.4 Portadores de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir
a doenca na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrdnico
(concursopgm.niteroi23@fgv.br), tdo logo a condi¢do seja diagnosticada, de acordo com o subitem

8.4.1 Os candidatos nessa situacdo, quando da realizacdo das provas, deverdo se identificar
ao fiscal no portdao de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento
especial.

8.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que por razdes de saude fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdao comunicar a situacdo a FGV, previamente, nos moldes do subitem
8.1 deste Edital. Esses candidatos deverao, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

8.6 A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, podera solicita-lo
pelo e-mail concursopgm.niteroi23@fgv.br até as 16h00 do dia 09 de margo de 2023, de acordo
com o horario oficial de Brasilia

9. DAS PROVAS

9.1 DA PROVA ESCRITA OBIJETIVA

9.1.1 A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha e a Prova Escrita Discursiva, de carater
eliminatério e classificatério, para os cargos de Analista Processual, Analista Contabil e
Analista de Tecnologia da Informacgdo, serdo realizadas em Niterdi/RJ, salvo o disposto no
subitem 2.7, no dia 14 de maio de 2023, das 08h00 as 13h00, com duracdo de 5 (cinco) horas,
e a Prova Escrita Objetiva para o cargo de Técnico de Procuradoria, no dia 14 de maio de
2023, das 15h00 as 19h00, com duracgdo de 4 (quatro) horas, segundo o hordério oficial de
Brasilia.
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9.1.2 Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Discursiva serdo divulgados no
endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

9.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

9.1.4  Para os cargos de Nivel Superior, a Prova Escrita Objetiva sera composta por 80
(oitenta) questBes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco)
alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta.

9.14.1 Cada questdo de mdultipla escolha valera 1 (um) ponto, sendo 80
(oitenta) pontos a pontuacdo maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.1.4.2 As questOes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos
conteldos programaticos constantes do Anexo | deste Edital.

9.14.3 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o numero de questdes para
o cargo de Analista Processual:

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa “

Legislacdo Especifica “

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos “

9.14.4 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e 0o numero de questdes para
o cargo de Analista Contabil:

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa “

Nogdes de Direito Constitucional e Administrativo

Legislacdo Especifica “

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos “
TOTAL 80 |

9.1.4.5 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o nUmero de questdes para

o cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo:
MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES

Lingua Portuguesa “

[y
S
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Legislagao Especifica n

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos “

TOTAL 80

9.1.5 Para o cargo de Técnico de Procuradoria, Nivel Médio, a Prova Escrita Objetiva serd
composta por 100 (cem) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5

(cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta.

9.1.5.1 Cada questdo de multipla escolha valerd 1 (um) ponto, sendo 100 (cem)
pontos a pontuacdo maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.1.5.2 As questdes da Prova Escrita Objetiva serdao elaboradas com base nos
conteudos programaticos constantes do Anexo | deste Edital.

9.1.6 O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de
Técnico de Procuradoria:

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS QUESTOES

Lingua Portuguesa

Nogdes de Informatica

Legislacdo Especifica

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Especificos

TOTAL

9.1.7 Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo que apresentar mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

9.1.8 O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para
a corregdo das provas.

9.1.9 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas, como
marcacgao rasurada, emendada ou com o campo de marcagao ndo preenchido integralmente.
Em hipdtese alguma, haverd substitui¢do do cartdo de respostas, por erro do candidato.
9.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao da leitura dtica.

9.1.11 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu nimero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de
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identidade.

9.1.12 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar
ao fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a correcao de sua prova.
O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado do
Concurso.

9.1.13 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a
Prova Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23, apds a data de divulgacdo do

resultado da Prova Escrita Objetiva. A imagem ficard disponivel por até 15 (quinze) dias
corridos a contar da data de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

9.1.14 Apds o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagdo da imagem do cartdo de respostas.

9.1.15 Serd considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva:

a) para o cargo de Analista Processual, o candidato que, cumulativamente:

- acertar, no minimo, 25 (vinte e cinco) questGes de Conhecimentos Especificos; e
- acertar, no minimo, 40 (quarenta) questGes do total da Prova Escrita Objetiva.

b) para os cargos de Analista Contabil e Analista de Tecnologia da Informacdo, o candidato
que, cumulativamente:

- acertar, no minimo, 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos; e

- acertar, no minimo, 40 (quarenta) questGes do total da Prova Escrita Objetiva.
c) para o cargo de Técnico de Procuradoria, o candidato que, cumulativamente:

- acertar, no minimo, 25 (vinte e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos; e
- acertar, no minimo, 50 (cinquenta) questdes do total da Prova Escrita Objetiva.

9.1.16 O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 9.1.15 sera eliminado do
Concurso.

9.1.17Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais na Prova Escrita Objetiva.

9.2 DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

9.2.1 A Prova Escrita Discursiva para os cargos de Analista Processual, Analista Contabil e
Analista de Tecnologia da Informacgdo (Nivel Superior), constara de 1 (uma) Redagdo, que
valerda 20 (vinte) pontos.

9.2.2 Serdo corrigidas as provas escritas discursivas dos aprovados e classificados na prova
escrita objetiva até a 2002 posi¢do para o cargo de Analista Processual, até a 502 posi¢do para
o cargo de Analista Contabil e até a 502 posicdo para o cargo de Analista de Tecnologia da
Informacao, respeitados os empatados na ultima posigao.

9.2.3 A Redagdo devera ser escrita em género dissertativo-argumentativo, com ntimero
minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas.
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9.2.3.1 A Redacdo serd corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 - ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou
aspectos mais importantes, dentro do perfil esperado.

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesdo e coeréncia entre os
paragrafos componentes do texto por ele redigido, assim como a distribuicdo do tema
e uma evolucdo adequada de suas partes.

PONTUAGCAO MAXIMA - PARTE 1 15 pontos
PARTE 2 - CORRECAO GRAMATICAL

A correcdo gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expressado escrita do
ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua adequacao a situacdo comunicativa.

DEDUCAO POR CADA
ERRO

Considera problemas de inadequagdo vocabular, troca entre parénimos, emprego de
palavras gerais por especificas, emprego de vocdbulos de variagao linguistica
inadequada, marcas de oralidade.

(B) NORMA CULTA 0,3 ponto

Considera problemas gerais de construgdo frasal, do ponto de vista comunicativo.

9.2.3.2 Serd ainda deduzido 0,4 ponto para cada linha completa nao escrita,
considerando o minimo de linhas exigido no subitem 9.2.3, e deduzido 0,2 ponto para
cada linha completa excedente ao maximo determinado no subitem 9.2.3

PONTUACAO

9.2.4 O candidato que ndo tiver a sua Prova Escrita Discursiva corrigida de acordo com o que
estabelece o subitem 9.2.2 serd eliminado do Concurso.

9.2.5 A Prova Escrita Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o
uso de caneta esferografica de tinta preta, em material transparente, e a resposta definitiva

devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.2.6 Sera atribuida nota O (zero) a Prova Escrita Discursiva escrita a lapis ou em caneta azul.

\' FGV CONHEC|MENT° ‘ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE NITEROI | CONCURSO PUBLICO 2023 ‘ | 17 ‘



PREFEITURA

NITEROI

&8 CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS - CEJUR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

9.2.7 A folha de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndao poderd ser assinada,
rubricada, nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e
sua automatica eliminacdo do Concurso.

9.2.8 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado vélido
para a correcao da Prova Escrita Discursiva.

9.2.8.1 O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado para fins
de correcao.

9.2.8.2 Nao havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.2.8.3 A transcricdo do texto para o respectivo espaco da folha de textos definitivos
sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade
com as instrucdes contidas neste Edital e/ou no caderno de quest&es da Prova Escrita
Discursiva.

9.2.8.3.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de
preenchimento ou de identificacdo em local indevido, o candidato recebera
nota O (zero) na Redacdo.

9.2.9 Somente serdo aprovados na Prova Escrita Discursiva os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 50% da pontuagdo da Prova Escrita Discursiva.

9.2.10 Nao haverd arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragdes
inferiores ao centésimo.

9.2.11 O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva serd divulgado no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

9.2.12 O resultado final da Prova Escrita Discursiva serd divulgado apds andlise dos eventuais
recursos, na forma prevista neste Edital.

9.2.13 Os candidatos ndo eliminados serdo listados em ordem decrescente, de acordo com as
notas finais na Prova Escrita Discursiva.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas, com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o fechamento do portdo, observando o horario
oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta preta em material transparente, do
documento de identidade original e do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da Taxa de Inscrigdo.

10.2 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
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(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgado publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

10.2.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

10.2.2 Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

10.3 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato, que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital, ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na
ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario proprio.

10.4.1 Aidentificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo
suscite dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.5 Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma
de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das
provas.

10.5.1 Aidentificagdo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico da lista de presenca.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

10.6 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado oficial.

10.7 Nao serd admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo das provas apds o hordério fixado
para o seu inicio.

10.7.1 A inobservincia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢do das provas e,
consequentemente, a eliminagao do candidato do Concurso Publico.

10.8 Os portdes de todas as unidades de aplicacdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio
das provas. A partir do fechamento dos portdes é vedada a entrada de pessoas portando objetos
no local de prova, bem como é vedada aos candidatos qualquer contato com o ambiente externo.
Em nenhuma hipdtese os candidatos poderdo acessar os locais de prova apds o fechamento dos
portdes.

10.9 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horas apds o seu inicio.
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10.9.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndao correcdo da prova e,
consequentemente, a eliminagao do candidato.

10.9.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo das provas, descumprindo o
disposto no subitem 10.9, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador
Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

10.9.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e
terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

10.9.4 Aregra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais,
nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que
necessitem de sala em separado para a realizacdo do Concurso, oportunidade em que o
lacre da embalagem de seguranca serd testemunhado pelos membros da equipe de
aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacao.

10.10 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de salde, ndo poderd
retornar em hipdtese alguma.

10.10.1 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

10.10.2 N3o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento
implicard a eliminagao automatica do candidato.

10.10.3 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagao das provas, em garantia a
isonomia do certame.

10.10.4 Os candidatos afetados deverao permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em
que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para
realizagdo das provas sera interrompido.

10.11 N3o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislac3o.

10.12 Com vistas a garantia da isonomia e a lisura do certame, durante a realizagdo das provas, os
candidatos serdao submetidos ao sistema de detec¢do de metais, quando do ingresso e da saida dos
sanitarios.

10.12.1 N&o serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.
A exclusivo critério da Coordenacdao do local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

10.12.2 N3o serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias

do local de aplicacao.
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10.13 No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao contetdo das provas e/ou
aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

10.14 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso.

10.15 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminac¢ao do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

10.16 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrdnica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, headfone, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc,
e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando
algo definido ou similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que
determinara o seu recolhimento em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual
deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

10.16.1 A PGM de Niterdi e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem anterior no dia de realizagdao das provas.

10.16.2 A FGV nao ficard responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.16.3 A PGM de Niterdi e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos a
eles causados.

10.17 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
ocorrer nos Ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

10.17.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo de respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no
subitem 10.17.

10.17.2 O candidato que ndo devolver sua folha de textos definitivos sera eliminado do Concurso.

10.18 No dia darealizagcdo das provas, caso o candidato precise portar arma, ele devera comunicar o fato
imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a Coordenacdo da Unidade. L3, ird desmuniciar e
lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de arma de fogo, no qual
preenchera os dados relativos ao armamento.

10.19 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga ndo
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo. O envelope devera permanecer lacrado, durante
toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de
aplicacao.

10.20 A utilizagao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de aplicagdo. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
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ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomenddvel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas.

10.21 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que
durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou impressos
gue n3o forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.16;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrucées contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

[) for surpreendido portando anotagGes em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu
cartdo de respostas ou no caderno de questdes;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga nao reutilizavel;
n) nao permitir ser submetido ao detector de metal;
0) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital na lista de presenca.

10.22 Por ocasido da realiza¢do das provas, deverao ser observados, todos os protocolos de seguranca e
medidas sanitdrias vigentes, considerando o estado da contaminacdo pelo Coronavirus (COVID - 19),
conforme legislagdo do poder publico federal, estadual e municipal.

11. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

11.1 A Nota Final serd a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva e na Prova Escrita Discursiva
para os cargos de Analista Processual, Analista Contabil e Analista de Tecnologia da Informagdo.
Para o cargo de Técnico de Procuradoria, a Nota Final sera a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.

11.2 A classificacdo final serda obtida apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no Concurso.

11.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com
deficiéncia ou cotas para negros), observados os critérios de desempate deste Edital.
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12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, respeitando-se, entre estes candidatos, o
desempate pela idade mais elevada, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso,
Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003;

b) tiver obtido a maior nota no Mddulo de Conhecimentos Especificos, na Prova Escrita Objetiva;

c) tiver obtido a maior nota na Prova Escrita Discursiva (somente para os cargos de Nivel Superior);

d) tiver obtido a maior nota no Mddulo de Conhecimentos Bdsicos, na Prova Escrita Objetiva;

f) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo com a Lei n? 11.689/2008;

g) for o candidato mais idoso, valendo para tal a idade em anos, meses e dias no primeiro dia de
inscrigdes.

12.2 Para fins de comprovagdo da fungdo a que se refere a alinea “f” do subitem 12.1, serdo aceitas
certidGes, declaracGes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em
cartério), emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a
funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de
2008, data de entrada em vigor da Lei n 11.689, de 2008.

12.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverdo
fazer o upload do documento comprobatério descrito no subitem 12.2, no link de inscricdo,
no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

12.3 Permanecendo ainda o empate, serd realizado Sorteio Publico, comunicado aos candidatos através
de Edital publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data de sua realizacdo.

13. DOS RECURSOS

13.1 O gabarito oficial preliminar, o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva e o resultado
preliminar da Prova Escrita Discursiva, serdo divulgados no enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

13.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado
preliminar da Prova Escrita Objetiva, e contra o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva,
dispord de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses.

13.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar, o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva,
ou contra resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva o candidato devera usar formularios
proprios, encontrados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23, respeitando as respectivas instrucdes.

13.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

13.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informagdes, serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

13.3.3 Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.
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13.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela serd atribuida a todos os candidatos.

13.3.5 Se houver alteragao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.3.6 Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV poderd manter ou alterar o resultado divulgado.

13.3.7 Todos os recursos serdo analisados e as respostas serao divulgadas no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

13.3.8 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.

13.4 Em nenhuma hipdtese, serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como novo recurso contra o resultado final das provas.

13.5 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

14. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

14.1 O resultado final sera homologado em Edital préprio, a ser publicado no Diario Oficial Eletronico da
Procuradoria Geral do Municipio de Niteréi e divulgado no site da FGV
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

15. DA CONVOCAGAO PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL E HETEROIDENTIFICAGAO

15.1 Os candidatos negros e/ou com deficiéncia, habilitados e classificados, serdo convocados em Edital
préprio para o procedimento de Heteroidentificagdo e/ou a realizacdo da Avaliagdo Biopsicossocial.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdao das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pgm.niteroi23.

16.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do e-mail
concursopgm.niteroi23@fgv.br.

16.4 O candidato que desejar informacgdes ou quiser relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo
do Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 16.3.

16.5 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério da PGM de Niteréi, nos
termos do Art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal de 1988.

16.6 O candidato devera manter atualizados o seu enderec¢o, e-mail e contatos telefénicos com a FGV,
enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio
do e-mail concursopgm.niteroi23 @fgv.br.
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16.6.1 Apds a homologacao do resultado final, as mudancas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a PGM Niterdi, através do
e-mail gabinete@pgm.niteroi.rj.gov.br

16.6.2 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo
de dados pessoais.

16.7 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagao, correm por conta dos candidatos.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso da PGM
Niterdi.

16.9 Serd aceito pedido de reclassificacdo (final de lista), na hipétese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga, quando convocado.

16.10 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou
pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a atualizacado
de seu correio eletronico, e a informacdo de seu endereco completo e correto na solicitacdo de
inscrigdo.

16.11 A inscricdo e participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
numero de inscricdo, numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que
concorre e/ou outra informagdo pertinente e necessaria, como a indicacdo de ser destro ou
canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagcdes e
comprovagdes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de
isen¢do de inscrigdo.

16.11.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada a
organizagao, ao planejamento e a execugao deste Concurso Publico.

16.11.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serao, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagcam necessarias e estejam amparadas na Lei
Federal n? 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao
Art. 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura
em cargos publicos, inclusive municipais, dependem de aprovagdo em concurso publico);
(b) execucdo de contrato entre a PGM Niterdi e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de
conducdo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevencgdo a fraude nos Concursos
Publicos.

16.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Edital
de Retificacdo.

Niterdi, 09 de janeiro de 2023.

Francisco Miguel Soares
Procurador Geral do Municipio
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR — ANALISTA

CARGO: ANALISTA PROCESSUAL

CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo e Compreensao de texto. Organizagao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizacdo discursiva: descricdo, narracdo, exposicao,
argumentacao e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais: informativo, publicitario,
propagandistico, normativo, didatico e divinatdrio; caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literdrios e
ndo literdrios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: operacdes de deslocamento,
substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacdo e sinais
graficos. Organizacdo sintdtica das frases: termos e oragbes. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Funcdes da linguagem. Elementos dos atos de comunicacgdo. Estrutura e formacao de
palavras. Formas de abreviacdo. Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintdticos, semanticos e
textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e interjei¢oes;
os modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinénimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos; a organizacdo de verbetes. Vocabulario: neologismos,
arcaismos, estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuacdo grafica. A crase.

» LEGISLACAO ESPECIFICA

Lei Orgénica do Municipio de Niterdéi. Lei Municipal n? 3.048/2013. Lei Municipal n2 531/1985 (Estatuto dos
Servidores de Niterdi). Lei Municipal n2 3.385/2019 (Plano Diretor). Lei Municipal n? 3.368/2018 (Processo
Administrativo Tributério). Lei Municipal n2 2.624/2008 (Cédigo de Posturas de Niterdi). Lei Municipal n®
2.602/2008 (Codigo Ambiental). Lei n2 2.597/2008 (Cddigo Tributario do Municipio). Lei n2 3.605/2021 (Lei de
Transagao).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL. Constituicdo (conceitos, classificagdo e supremacia); interpretacdo do texto
constitucional; principios constitucionais; direitos e garantias fundamentais; organiza¢dao politico-
administrativa e competéncias dos entes federados; Administragdo Publica: disposicGes gerais e servidores
publicos; os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, a Defensoria Publica e as demais fun¢des essenciais a
justica; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; controle de constitucionalidade; ordem econémica e
financeira. Lei n2 12.288/2010 (Estatuto da lgualdade Racial). Tributacdo e Or¢camento. Sistema Tributario
Nacional. LimitagGes ao direito de tributar. Tributos em espécie. Ordem Social. Previdéncia Social. Cultura.
Desporto. Meio-ambiente. Protecdo ao Idoso, crianga e adolescente. Lei Organica do Municipio de Niterdi.

DIREITO ADMINISTRATIVO. Estado, governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes e
organizacdo; natureza, fins e principios. Direito administrativo: conceito, fontes e principios. Atos
Administrativos. Poderes administrativos. Administracdo Direta e Indireta. Orgdos Publicos. Licitacdes. Leis n2s
8.666/1993, 10.520/2002 e 14.133/2021. Sanc¢Ges administrativas, crimes e penas previstos na Lei n®
8.666/1993. Contratos Administrativos. Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas. Parcerias Voluntarias:
Lei n2 13.019/2014, com redac¢do dada pela Lei n2 13.204/2015. Lei n? 13.800/2019. Processo administrativo.
Agentes Publicos. Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada. Bens publicos. Servigos Publicos.
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Dominio Publico. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdao Publica. Mandado de
Seguranca. Improbidade Administrativa. (Lei n? 8.429/1992 e Lei n? 14.230/2021). Lei n2 12.846/2013 — Lei
Anticorrupgao.

DIREITO CIVIL. Lei de introdug¢dao as normas do direito brasileiro. As fontes do direito. A norma juridica.
Estrutura, caracteristicas e classificacdo das normas. Interpretacdo e integracdo das normas. Vigéncia e eficacia
da norma. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. Pessoa natural. Personalidade, capacidade, direitos da
personalidade, auséncia. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Direitos autorais (Lei n2 9.610/1998). Lei de
transplantes (Lei n2 9.434/1997). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018). Pessoas juridicas. Domicilio. Os bens. Patriménio.
Classificacdo dos bens. Fato juridico. Negdcio juridico. Prova. Atos juridicos licitos e ilicitos. Prescricao e
decadéncia. Obrigacdes: caracteristicas, espécies, transmissdo, adimplemento, extingdo e inadimplemento.
“Lei da Usura” (Decreto n? 22.626/1933). Contratos: disposi¢Ges gerais, extin¢do. Espécies de contratos
regulados no Cédigo Civil. Lei do Inquilinato (Lei n? 8.245/1991). Atos unilaterais: promessa de recompensa,
gestdo de negdcios, enriquecimento sem causa e pagamento indevido. Responsabilidade Civil. Obrigacdo de
indenizar e indenizagao. Preferéncias e privilégios creditérios. Posse: conceito, classificacdao, aquisicao, efeitos
e perda. Direitos reais: propriedade, superficie, serviddes, usufruto, uso, habitacdo, direito do promitente
comprador. Direitos reais de garantia. Direito de laje. Estatuto da Cidade (Lei n2 10.257/2001). Parcelamento
do Solo Urbano (Lei n? 6.766/1979). Alienacdo fiduciaria de bens mdveis (Decreto-Lei n2 911/1969). Alienacio
fiduciaria de bens iméveis (Lei n2 9.514/1997). Patrimdnio de afetacdo de incorporacdes imobilidrias. Estatuto
da Terra (Lei n? 4.504/1964). Parcelamento do Solo. Usucapido. Registros Publicos (Lei n? 6.015/1973):
finalidade, efeitos do registro publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990). Estatuto do
Idoso (Lei n2 10.741/2003). Lei de Liberdade Econémica (Lei n2 13.874/2019). Regime Juridico Emergencial e
Transitorio das relagdes juridicas de Direito Privado (Lei n2 14.010/2020).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Jurisdigdo. Principios, espécies e caracteristicas. Orgdos auxiliares da Justica. O
juiz. Competéncia. Critérios de fixacdo e causas de modificacdo; Conexdo e continéncia. Prevencdo. Acdo.
Teoria Geral da Acdo. Elementos da acdo. Concurso e cumulacdo de agdes; Processo. Principios processuais
constitucionais. Normas fundamentais do Processo Civil. Boa-fé, eficiéncia e colaboracdo processual. Relacdo
juridica processual. Pressupostos processuais. Incompeténcia absoluta e relativa. Atos Processuais (forma,
lugar e tempo). Prazos. PreclusGes; Meios adequados de resolucdo de conflitos. Conciliacdo e mediagao.
Respostas do réu. Sujeitos do processo. Partes. Capacidade processual. Deveres processuais e
responsabilidade. Litigdncia de ma-fé e atos atentatérios a dignidade da justica. Despesas processuais,
honorarios de sucumbéncia, multas e gratuidade da justica. Sucessdo processual. Substituicdo processual.
Curador especial. Procuradores. Litisconsércio. Modalidades. Intervencao de terceiros. Modalidades. Incidente
de desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus Curiae. Suspei¢do e impedimento. Tutelas provisdrias.
Tutelas de urgéncia. Tutela cautelar e tutela antecipada: cabimento, fungibilidade, momento, requisitos,
procedimentos. Estabilizagao da tutela antecipada requerida em carater antecedente. Tutela inibitdria e tutela
de remocdo do ilicito. Tutela de evidéncia: cabimento, requisitos, procedimentos. Procedimento comum.
Formagao, suspensdo e extingdo do Processo. Elementos da demanda. Peti¢do inicial. Improcedéncia liminar
do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. Resposta: conceito, espécies. Contestacdo. Reconvengao.
Revelia. Providéncias preliminares e do saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Extingdo do
processo. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento antecipado parcial do mérito. Saneamento e
organizacdo do processo. Teoria geral da prova. Onus e dever probatério. Distribuigdo estatica e distribuicdo
dindmica. Inversdo. Prova ilicita. Provas em espécie. Sentenca e coisa julgada; Vicios dos atos processuais e
suas consequéncias. Nulidades processuais; Procedimentos especiais no CPC. Mandado de Seguranca (Lei n?
12.016/2009). Mandado de Injuncdo (Lei n2 13.300/2016). Ac¢do Civil Publica (Lei n® 7.347/1985). A¢do Popular
(Lei n2 4.717/1965). Acdo de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992). Suspensdo da execugdo das
medidas liminares e das sentencas proferidas contra o Poder Publico (Lei n? 8.437/1992). Interdicdo. Tutela e
curatela. Inventario e partilha. Testamentos. Heranca jacente; Execugdo forcada. Processo de execugdo. Agdo
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executiva. Disposicdes gerais. Formacao, suspensao e extingdo do processo de execucdo. Titulos judiciais e
extrajudiciais. Liquidacdo. Execucdo contra a Fazenda Publica. Execucao de alimentos. Execucdo civil de
sentencga penal. Execugao fiscal. Execugdo coletiva; Incidentes de Arguicdo de Inconstitucionalidade, de
Assuncao de Competéncia e de Resolucdo de Demandas Repetitivas. Acao Resciséria. Recursos. Teoria Geral
dos Recursos. Reexame necessario. Recursos em espécie; Aspectos processuais do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n2 8.069/1990), Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/2003) e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
(Lei n2 13.146/2015); Processo Eletronico (Lei n? 11.419/2006, e altera¢des); Mediagdo e autocomposicdo de
conflitos (Lei n2 13.140/2015); Alimentos (Lei n2 5.478/1968 e suas alteracbes e Lei n? 11.804/2008);
Investigacdo de paternidade (Lei n2 8.560/1992 e suas alterag¢des); Habeas corpus civel; Usucapido; Juizados
Especiais Estadual e Federal (Lei n2 9.099/1995 e suas alteragdes e Lei n2 10.259/2001 e suas alteragoes) e
Juizado Especial da Fazenda Publica (Lei n2 12.153/2009).

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO. Fontes do Direito Tributario. Constituicdo da Republica. Lei
Complementar. Lei Ordindria. Tratados e Convencdes internacionais. Decretos. Atos normativos
administrativos. DecisGes normativas. Praticas reiteradas. Convénios. Principios tributdrios. Principio da
legalidade tributdria. Principio da anterioridade tributaria (anual e nonagesimal). Principio do non olet.
Principio da capacidade contributiva. Principio da isonomia. Principio da seletividade. Principio da
irretroatividade tributdria. Principio da vedacdo ao confisco. Principio da ndo limitacdo ao trafego de pessoas
e bens e aressalva do pedagio. Limitacdes ao poder de tributar. Vigéncia, aplicacdo, interpretacao e integracao
da lei tributaria. Tributo (definicdo e classificacdo). Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. ContribuicGes
especiais. Empréstimos Compulsérios. Competéncia Tributdria. Beneficios Imunidade. Imunidade geral e
reciproca Imunidade dos templos religiosos. Imunidade nao autoaplicdvel de partidos politicos, sindicatos de
trabalhadores e entidades educacionais e beneficentes de assisténcia social sem fins lucrativos. Imunidade de
imprensa. Imunidade dos fonogramas e videofonogramas. Isen¢do. Anistia. Remissdo. Outros beneficios
fiscais. Distribuicdo das Receitas Tributarias. Responsabilidade Tributdria. Responsabilidade e solidariedade.
Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Substituicdo Tributdria. Responsabilidade
por infragcdes. Dendncia espontanea. Multas tributdrias. Obrigacdo Tributaria. Fato Gerador e hipdtese de
incidéncia. Sujeicdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade tributdria. Domicilio tributdrio. Crédito
Tributario. Constituicdo do crédito tributario (lancamento). Suspensdo do crédito tributario. Extincdo do
crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Exclusdo do crédito tributario. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributario. Administracdo Tributaria. Fiscalizagdo. Divida Ativa. CertidGes Negativas. Protesto de CDA. Processo
Administrativo Tributdrio. Estrutura do processo administrativo tributario. Contencioso administrativo.
Processo de Consulta. Processo Judicial Tributdrio. Acdo declaratéria de inexisténcia de relacdo juridico-
tributaria. Acdo anulatéria de débito fiscal. Mandado de seguranca. Acdo de repeticdo de indébito. Acdo de
consignacdo em pagamento. Acdo de Execucdo Fiscal. Embargos a execucdo fiscal. Excecdo de Pré-
Executividade. Defesas em Medida Cautelar Fiscal. Recursos. Lei n? 3.605/2021 (Lei de Transagdo). Lei n2
2.597/2008 (Cddigo Tributario do Municipio). Lei Complementar federal n2 101/2000 (LRF). Direito Financeiro
Constitucional: As Finangas Publicas na Constitui¢ao de 1988.

CARGO: ANALISTA CONTABIL

CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao e Compreensao de texto. Organizagao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizagdo discursiva: descricdo, narragao, exposi¢ao,
argumentacdo e injuncgdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais: informativo, publicitario,
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propagandistico, normativo, didatico e divinatdrio; caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literdrios e
nao literarios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: opera¢des de deslocamento,
substituicdo, modificacdo e correcdao. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacdo e sinais
graficos. Organizacao sintdtica das frases: termos e oragbes. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Funcdes da linguagem. Elementos dos atos de comunicac¢do. Estrutura e formacdo de
palavras. Formas de abreviacdo. Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintdticos, semanticos e
textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjungdes e interjei¢des;
os modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinénimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os diciondrios: tipos; a organizacdo de verbetes. Vocabuldrio: neologismos,
arcaismos, estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuacdo grafica. A crase.

» NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL. Constituicdo: conceito, classificacdes, principios fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade,
cidadania, direitos politicos e partidos politicos. Organizacao politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios e Territorios. Administracdo publica: disposicdes gerais, servidores publicos. Funcdes
essenciais a Justi¢a: Ministério Publico, advocacia e defensoria publicas.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO. Nogdes de organizagdo administrativa. Administragdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Desconcentragdo. Principios expressos e implicitos da administracdo publica.
Org3dos publicos. Agentes publicos. Poderes administrativos. Ato administrativo. Controle e responsabilizacdo
da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; controle dos Tribunais de
Contas. Improbidade Administrativa. Responsabilidade civil do Estado. Licitacdo e Contratos. Leis n9s
8.666/1993, 10.520/2002 e 14.133/2021.

» LEGISLACAO ESPECIFICA

Lei Organica do Municipio de Niterdi. Lei Municipal n? 3.048/2013. Lei Municipal n? 531/1985 (Estatuto dos
Servidores de Niterdi). Lei Municipal n? 3.385/2019 (Plano Diretor). Lei Municipal n? 3.368/2018 (Processo
Administrativo Tributario). Lei Municipal n2 2.624/2008 (Codigo de Posturas de Niterdi). Lei Municipal n2
2.602/2008 (Codigo Ambiental). Lei n2 2.597/2008 (Cddigo Tributario do Municipio). Lei n2 3.605/2021 (Lei de
Transagao).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade geral e societaria. Patriménio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimoénio liquido.
Fatos contdbeis e variagGes patrimoniais. Langamentos contabeis. Critérios de controle de estoques (PEPS,
UEPS e custo médio ponderado). Nog¢Ses de Legislagdo Societaria: Lei n® 6.404/1976, com as alteragbes das
Leis n2 11.638/2007 e n2 11.941/2009, e legislagdo complementar. Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC). Normas (Pronunciamentos, orientagdes e interpretagdes) emitidas pelo CPC e aprovados pela Comissdo
de Valores Mobilidrios - CVM. Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro. Apresentagdo das
Demonstragdes Contabeis: Balango Patrimonial. Demonstra¢do do Resultado do Exercicio e Demonstragdo do
Resultado Abrangente. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (Método Direto e Indireto). Demonstracdo do Valor
Adicionado. Demonstra¢cdo das Mutacbes do Patrimoénio Liquido. Notas explicativas. Redugdo ao Valor
Recuperdvel de Ativos. Ativo Intangivel. Arrendamentos. Subvencdo e Assisténcia Governamentais. Contratos
de Seguro. Ajuste a Valor Presente. Estoques. Custos de Empréstimos. Politicas Contdbeis, Mudanca de
Estimativa e Retificacdo de Erro. Evento Subsequente. ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes.
Ativo Imobilizado. Propriedade para Investimento. Ativo Nao Circulante Mantido para Venda e Operagao
Descontinuada. Tributos sobre o Lucro. Beneficios a Empregados. Demonstra¢des Consolidadas. Mensuragao
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do Valor Justo. Receita de Contrato com Cliente. Contratos de Concessdo. Relato Integrado: conceitos e
estrutura. Analise das demonstracdes contabeis: analise vertical, indices de liquidez e solvéncia, quocientes de
estrutura, rentabilidade, lucratividade, prazos e ciclos. Contabilidade aplicada ao setor publico. NBC TSP
Estrutura Conceitual — estrutura conceitual para elaboracao e divulgacdo de informacdo contabil de propdsito
geral pelas entidades do setor publico. Estrutura e apresentacao das Demonstracdes Contabeis do Setor
Publico. Defini¢oes, finalidade, componentes, estrutura e contetido das demonstragées: de acordo com a Lei
n2 4.320/1964; de acordo com a NBC T SP 11; e de acordo com o MCASP. Plano de Contas aplicado ao Setor
Publico. Conceito de contas patrimoniais e de resultado. Funcdo e estrutura das contas. Escrituracdo: débito,
crédito, saldo, sistema de partidas dobradas. Topicos selecionados da Lei Complementar n2 101/2000.
Conceitos de divida publica e restos a pagar, escrituracao e consolidagdo das contas. Relatério resumido da
execucdo orcamentdria: estrutura, composicdo. Relatério de gestdo fiscal: estrutura, composicdo. Tépicos
especiais da contabilidade aplicada ao setor publico. Procedimentos Contdbeis Orcamentarios previstos no
MCASP (Regime orcamentdrio e Regime Contdbil ou patrimonial). Procedimentos Contabeis Patrimoniais
conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 92 edicdo, aprovado pela Portaria STN
n2 1.131, de 04 de novembro de 2021. Restos a pagar, empenho, liquidacdo e pagamento (Lei n2 4.320/1964
e MCASP). Apresentacdo de Informacdo Orcamentaria nas Demonstragdes Contdbeis (NBC TSP 13). Normas
Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). Nocdes de Informagdes de Custos no Setor
Publico: NBC T 16.11 - Sistema de Informacdo de Custos do Setor Publico. Manual de Informacdes de Custos
do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n? 518/2018. Administracdo Financeira e Orcamentaria.
Orcamento publico: conceitos e principios orcamentarios. Evolucdo conceitual do orcamento publico.
Orcamento-Programa: fundamentos e técnicas. Orcamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n?
4.320/1964. Orcamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO), Lei Orgamentdria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas parlamentares ao Orgamento.
Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas. Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e contetido, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos
Fiscais, critérios para limitagdo de empenho. Classificagdes orcamentarias. Classificacdo da despesa publica:
institucional, funcional, programatica, pela natureza e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de
Orcamento (MTO). Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias economicas, por fontes e
classificagcOes adicionais previstas no Manual Técnico de Orcamento (MTO). Ciclo orcamentario: elaboragdo da
proposta, discussdo, votacdo e aprovacdo da lei de orcamento. Execu¢do orcamentaria e financeira: estagios
e execucdo da despesa publica e da receita publica. Programacao de desembolso e mecanismos retificadores
do orcamento n2 101/2000: principios, conceitos, planejamento, renlncia de receitas, geracdo de despesas,
transferéncias voluntarias, destinacdo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal,
prestacdo de contas e fiscalizagdo da gestdo fiscal. Lei n2 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacgdo e decretos
regulamentadores. Auditoria Governamental. Conceito, evolucdo. Distin¢do entre auditoria interna e auditoria
externa ou independente. Auditoria governamental segundo a INTOSAI (International Organization of
Supreme Audit Institutions). Relagdo entre auditoria interna, governanga, gestdo de riscos e controle. Novo
modelo das Trés Linhas 2020 do Institute of Internal Auditors-lIA (atualizagdo das Trés Linhas de Defesa).
Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria interna. Normas Brasileiras de Auditoria do
Setor Publico (NBASP): NBASP 100 (ISSAI 100) Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico, NBASP
200 (ISSAl 200) Principios Fundamentais de Auditoria Financeira, NBASP 300 (ISSAl 300) Principios
Fundamentais de Auditoria Operacional, NBASP 400 (ISSAI 400) Principios fundamentais de Auditoria de
Conformidade. Auditorias de conformidade, financeira e operacional. Conceitos, caracteristicas e finalidades.
Outros instrumentos de fiscalizagdao: levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecdo.
Planejamento de auditoria. Modelo de risco de auditoria. Termos da auditoria e estratégia global de auditoria.
Técnicas para obtencdo do entendimento do objeto e de seu ambiente. Materialidade. Escopo do trabalho.
Avaliacdo dos riscos gerais do trabalho, dos riscos inerentes e de controle. Respostas do auditor aos riscos
gerais do trabalho. Respostas do auditor aos riscos de distor¢cdo relevante ou residuais (natureza, época e
extensdo). Matriz de Planejamento. Métodos de amostragem aplicaveis as auditorias: por atributos e por
unidade monetaria. Técnicas e procedimentos: inspe¢do documental, inspecdo fisica, reexecucdo, recalculo,
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observacdo direta, entrevista indagacdo, circularizacdo, conciliacdo, procedimentos de revisdo analitica,
cruzamento eletronico de dados. Suficiéncia e adequacao das evidéncias. Matriz de Achados. Tipos de opinido
de auditoria em trabalhos de asseguracao razoavel. Documentacdo da auditoria. Supervisdao e Controle de
Qualidade. Normas para a tomada e prestacao de contas dos administradores e responsaveis da Administracao
Publica Federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido (IN-TCU 84, de 22 de abril de 2020).

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e Compreensdo de texto. Organizacdo estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizacdo discursiva: descricdo, narracdo, exposicdo,
argumentacdo e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais: informativo, publicitario,
propagandistico, normativo, didatico e divinatdrio; caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literdrios e
nao literarios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: opera¢des de deslocamento,
substituicdo, modificacdo e correcdao. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacdo e sinais
graficos. Organizacdo sintdtica das frases: termos e oragcées. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Func¢des da linguagem. Elementos dos atos de comunicacgdo. Estrutura e formacdo de
palavras. Formas de abreviacdo. Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintdticos, semanticos e
textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdées e interjei¢des;
os modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinbnimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos; a organizacdao de verbetes. Vocabulario: neologismos,
arcaismos, estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuacdo grafica. A crase.

» LEGISLAGAO ESPECIFICA

Lei Orgénica do Municipio de Niterdi. Lei Municipal n? 3.048/2013. Lei Municipal n® 531/1985 (Estatuto dos
Servidores de Niterdi). Lei Municipal n2 3.385/2019 (Plano Diretor). Lei Municipal n? 3.368/2018 (Processo
Administrativo Tributario). Lei Municipal n? 2.624/2008 (CAdigo de Posturas de Niterdi). Lei Municipal n2
2.602/2008 (Cédigo Ambiental). Lei n2 2.597/2008 (CAdigo Tributario do Municipio). Lei n2 3.605/2021 (Lei de
Transacdo).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estrutura de dados. Linguagens de programacao, compiladores e interpretadores. Nog¢des de linguagens
procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fungdes e procedimentos. Representa¢do de dados
numeéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados e algoritmos: listas, filas,
pilhas, tabelas hash e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢ao e ordenag¢do em estruturas de dados;
complexidade de algoritmos. Engenharia de software. Ciclo de vida do software. Metodologias de
desenvolvimento de software. Praticas de metodologias ageis: Scrum, Lean e Kanban. Qualidade de software
e CMMI. Gestdo de Configuragao: Controle de versdo, controle de mudanca, integragdo e entrega continua
(Cl/CD). Conhecimento das ferramentas Git, Gitlab e Jira. Gest3do de pipelines no Gitlab Cl. Técnicas de testes
de software. Testes automatizados e testes unitarios. Padroes de qualidade TDD, DDD e BDD. Métricas e
estimativas de software. Engenharia de usabilidade. Principios de User Experience (UX) e design de User
Interface (Ul). Métodos para avaliacdo de usabilidade. Padrdes de front-end: SPA e PWA. Orientagdo a objetos:
classes e objetos; relacionamentos; heranca e polimorfismo; encapsulamento. PadrGes de arquitetura de
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software: MVC, orientado a eventos, microsservicos, SOA/Web Services, cliente-servidor, pipes-and-filters e
P2P. Controles e testes de seguranga para aplicacdes e webservices. Andlise estatica de cddigo fonte.
Conhecimento da ferramenta SonarQube. Principais vulnerabilidades e remediacbes (OWASP Top Ten).
Principios de DevOps, DevSecOps e laC (Infrastructure as Code). Linguagens de programacgdo. Conhecimento
das linguagens: JavaScript, TypeScript, Java, PHP e Python. Conhecimento dos frameworks e toolkits: Angular,
jQuery, Vue, React, Spring, Spring Boot, Spring Cloud, Laravel, Django, Hibernate, JPA, JBoss Seam, JUnit.
Linguagens e tecnologias de marcacdo e estilos: HTML, CSS e Bootstrap. Padrdes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP
e JSON. Tecnologias Web Services, REST e APl RESTful. Conhecimento da linguagem GraphQL e Swagger.
Padroes AMQP e AOP. Conhecimento do toolkit jBPM e Bizagi BPMS. Recomendagdes W3C. Modelo Nacional
de Interoperabilidade (MNI). Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional, em rede,
hierarquico, distribuido e orientado a objetos. Projeto e modelagem de banco de dados relacional. Modelo
Entidade Relacionamento. Notacdo IDEF1X. Normalizacdo. Algebra relacional. Conhecimento de SGBD Oracle,
PostgreSQL, SQL Server e MySQL. Conceitos de bancos de dados NoSQL (orientado a documento, chave-valor,
grafo e colunar). Caracteristicas de bancos de dados massivos (Big Data). Conceitos e propriedades das
transagdes (ACID). Linguagem SQL (Padrdo ANSI) e PL/SQL: consultas e subconsultas; triggers, views, functions
e stored procedures, packages; tratamento de erros; cursores; arrays. Conhecimento da ferramenta Flyway.
Controle de concorréncia e otimizacao de consultas. Conceitos de Business Intelligence, Data Warehouse, Data
Mart, Data Mining, Data Lake, ETL e OLAP. Tipos de modelagem dimensional: Star Schema, Snowflake Schema
e Fact Constellation. Metodologia CRISP-DM. Algoritmos para exploragao de dados e machine learning.
Plataformas de desenvolvimento. Conhecimento de servidores web: Nginx e Apache. Conhecimento de
servidores de aplicacdo Java Platform, Enterprise Edition (JEE): JBoss, Tomcat, Node.js e Wildfly. Conceito de
servidores de armazenamento de objetos. Conhecimentos das plataformas Jackrabbit (JCR), H2 DB, MinlO,
Elasticsearch, Apache Kafka e RabbitMQ. Gerenciamento de contéiners Docker, Kubernetes e Openshift.
Arquiteturas de infraestrutura em nuvem. Governanca e gestdo de TI. Conceito de governanca e gestdo de Tl.
Planejamento estratégico de TI. Framework COBIT 2019. Metodologias de indicadores OKR, PKI e BSC.
Conceitos de gestdo de projetos (PMBOK 72 Edicdo). Métodos, técnicas e ferramentas de geréncia de projetos.
Processos Ageis. Metodologia Scrum. Sistema de gestdo Kanban. Escritério de projetos: modelos e
caracteristicas. Conceitos de gestdo de riscos. Andlise SWOT e matriz RACI. Biblioteca ITIL® versdo 4: suporte a
servicos e entrega de servicos. Conceitos basicos de contrata¢des de TI. Resolugdo CNJ n2 182/2013 (Diretrizes
para as contratacGes de Solu¢do de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo). Seguranca da informagao.
Conceitos de seguranca da informacdo: classificacdo de informacgGes, confidencialidade, integridade,
disponibilidade, ndo repudio, privacidade, controle de acesso, seguranga fisica e légica; identificagdo,
autorizagdo e autenticagdo. Planos de continuidade de negdcio e servigos essenciais. Conceitos de criptografia,
esteganografia e criptoanalise. Sistemas criptograficos simétricos e de chave publica. Modos de operacdo de
cifradores. Fungbes digestoras (hashes). Protocolos de autenticagdo OpenlID Connect (OIDC), SSO, OAuth2 e
SAML. Conhecimento da plataforma Keycloak. Mecanismos de assinatura digital e certificacdo digital.
Caracteristicas dos algoritmos RSA, AES, SSL e SHA-256. Infraestruturas de chaves publicas (PKI — Public Key
Infrastrutucture). Organizac¢do da ICP-Brasil. Norma de seguranca ISO/IEC 27001. Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

NiVEL MEDIO — TECNICO DE PROCURADORIA

CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA
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Interpretagdo e Compreensao de texto. Organizagao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizacdo discursiva: descricdo, narragdo, exposicao,
argumentacao e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais: informativo, publicitario,
propagandistico, normativo, didatico e divinatdrio; caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literdrios e
nao literarios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: opera¢des de deslocamento,
substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacdo e sinais
graficos. Organizacdo sintatica das frases: termos e oragGes. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Func¢des da linguagem. Elementos dos atos de comunicacdo. Estrutura e formacgao de
palavras. Formas de abreviacdo. Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintdticos, semanticos e
textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjunc¢ées e interjei¢des;
os modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sindbnimos, parébnimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os diciondrios: tipos; a organizacdo de verbetes. Vocabuldrio: neologismos,
arcaismos, estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuacdo grafica. A crase.

» NOCOES DE INFORMATICA

Conceito de internet e intranet. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de
discussdo, de busca, de pesquisa e de redes sociais. No¢Oes de sistema operacional (ambiente Windows).
Acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacdo e arquivos, aplicativos de audio, video,
teleconferéncia e multimidia. Edicdo de textos, planilhas e apresentag¢des (ambiente Microsoft Office). Nog¢bes
de Linguagens de Programacdo: Java e JavaScript. Redes de computadores. Conceitos de protecdo e seguranca.
Noc¢des de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.)

» LEGISLACAO ESPECIFICA

Lei Organica do Municipio de Niterdi. Lei Municipal n? 3.048/2013. Lei Municipal n? 531/1985 (Estatuto dos
Servidores de Niterdi). Lei Municipal n2 3.385/2019 (Plano Diretor). Lei Municipal n? 3.368/2018 (Processo
Administrativo Tributério). Lei Municipal n2 2.624/2008 (CAdigo de Posturas de Niterdi). Lei Municipal n2
2.602/2008 (Cédigo Ambiental). Lei n? 2.597/2008 (CAdigo Tributario do Municipio). Lei n2 3.605/2021 (Lei de
Transacdo).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MATEMATICA. Légica: proposicdes, valor-verdade, negac¢do, conjuncdo, disjuncio, implicacdo, equivaléncia,
proposi¢des compostas. Equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio: deduzir informagbes de relagdes
arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Conjuntos e suas operagbes. Nimeros
naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distancia,
area, volume, massa e tempo. Algebra basica: equagdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem,
proporcionalidade direta e inversa, regras de trés, juros simples e compostos. Sequéncias e reconhecimento
de padrdes. Principios de contagem e noc¢do de probabilidade. Tratamento da informacdo: nog¢des basicas de
estatistica, tabelas e graficos.

NOCOES DE ADMINISTRACAO. Conceitos bdsicos: administragdo, organizac3o, eficiéncia, eficacia, efetividade.
Teoria geral da Administracdo. Processo administrativo: funcées de planejamento, organizacdo, direcdo e
controle. Niveis hierdrquicos. Papéis e competéncias gerenciais. Principais tipos de decisGes. Processo de
resolucdo de problemas. Planejamento: definicdo, processo, niveis. Aspectos comportamentais da
organizacdo: liderancga, motivacdo, comunicagdo e desempenho. Critérios de departamentalizacdo: funcional,
territorial ou geografico, por produto, por cliente, por processo, unidade de negdcio, projetos. Estrutura
funcional e estrutura matricial. Condicionantes da estrutura organizacional. Processo de controle: definicdo e
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elementos. Enfoque da Qualidade. No¢cGes de administracao de materiais e logistica. No¢des de gerenciamento
de projetos.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos. Administracdo publica: disposicdes
gerais, servidores publicos. Poder Judicidrio: Disposicdes gerais. Fungdes essenciais a Justica: defensoria
publica.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO. Nogdes de organizagdo administrativa. Administragdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.
Agentes publicos: espécies e classificacdo; cargo, emprego e funcdo publicos. Poderes administrativos:
hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do poder. Licitacdo (Leis n2 8.666/1993,
10.520/2002 e 14.133/2021). Principios, dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Controle e responsabilizacdo
da administragdo. Controles administrativo, judicial e legislativo. Responsabilidade civil do Estado.

NOCOES DE DIREITO CIVIL. Lei de introdug3o as normas do Direito brasileiro: vigéncia, aplica¢do, interpretacdo
e integracdo das leis, conflito das leis no tempo, eficicia da lei no espaco. Prescricdo: disposicOes gerais.
Decadéncia.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Partes e procuradores: capacidade processual, deveres das partes e

dos seus procuradores, procuradores. Atos processuais. Processo e procedimento: disposicoes gerais.
Procedimento ordinario: peticao inicial, resposta do réu, revelia. Juizados especiais civeis e criminais.
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

Remuneragdo: quadro acima (auxilio alimentacdo previsto na Lei 3.047/2013)
Carga horaria: 40 horas semanais

Atribuicdes previstas na Lei 3.359/2018 (artigos 41 e 42)

Analista Processual

Ao Analista Processual, profissional com qualquer graduacao em nivel superior reconhecida pelo 6rgao
competente da Unido, compete o exercicio de atividades que envolvam criatividade, supervisao,
orientacdo e pesquisa especializada, em grau de alta complexidade, a execugao, sob supervisido de tarefas
de natureza acessoria e complementar, em apoio as atividades meio e de recursos humanos ou fim da
Procuradoria-Geral do Municipio, e outras atribuicdes compativeis com sua especializacao.

Analista Contabil

Ao Analista Contdbil, profissional com graduagdo em nivel superior em Ciéncias Contdbeis reconhecida
pelo 6rgdo competente da Unido, compete o exercicio de atividades que envolvam supervisdo,
planejamento, coordenacdo, controle e execucdo especializada, em grau de maior complexidade, a
execucdo, sob supervisdo superior, de trabalhos relativos a administracdo financeira e patrimonial,
contabilidade e auditoria, compreendendo analise, pericia de balancgos, calculos judiciais e laudos periciais

contabeis e outras atribuicdes compativeis com sua especializacao.

Analista de Tecnologia da Informagao

Ao Analista de Tecnologia da Informacgédo, profissional com graduacdo em nivel superior em Ciéncia da
Computacdo, Engenharia da Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo em Tecnologia
da Informacdo e Sistemas de Informacdo, reconhecida pelo 6rgdo competente da Unido compete
atividades que envolvam criatividade, supervisao, orientagao, coordenagao, planejamento, execugao
especializada, em grau de maior complexidade, a execugao, sob supervisao superior, compreendendo a
implantacdo de projetos de sistemas, definicao e avaliacdo de arquivos, rotinas, programas e sistemas, e
outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo.

Técnico de Procuradoria

Ao Técnico de Procuradoria compete, dentre outras fungdes, o exercicio de fungdes de mediana e de baixa
complexidade, de natureza repetitiva, relacionadas com a execucgao de trabalhos profissionais diversos,
tais como atos tipicos de recursos humanos, arquivar documentos, realizar estudos, pesquisas e rotinas,
digitar e conferir expedientes diversos, necessarios ao funcionamento da Procuradoria-Geral do
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Municipio.

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A Fundacdo Getulio Vagas — FGV

Eu, ,

RG n° , CPF n° , venho requerer a

isencdo do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da Procuradoria Geral do Municipio
de Niterdi, nos termos do item 5 do Edital de Abertura. Envio, também, os demais documentos indicados no
Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e idonea.

Nestes termos, pede deferimento.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

Assinatura do (a) candidato (a) de préprio punho.
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF
, declaro para os devidos fins que a(s)pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo
familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo

endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragao(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAGRTE?\IL'IJ'ESCI())E IDADE | RENDA*

O 0| N| o | | W[ N[

10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacdes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso
defalsidade das informacGes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo do Concurso,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

Assinatura do (a) candidato (a) de préprio punho.
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