
COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA 

DE NITERÓI – CLIN 

DESPACHO DO PRESIDENTE  

 
CONCURSO PÚBLICO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E SUPERIOR 

DA CLIN – COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITERÓI 
 

EDITAL CLIN Nº. 01/2022 
RETIFICAÇÃO Nº 01 

 
 

 APRESENTAÇÃO 

O Diretor-Presidente da Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niterói – CLIN, no uso de suas atribuições 
legais, torna público, a Retificação nº 01 ao Edital 01/2022, por intermédio do Instituto Nacional de Seleções e 
Concursos – INSTITUTO SELECON, a realização de Concurso Público para o preenchimento de vagas e formação de 
cadastro reserva para cargos de Nível Médio e Superior. 

 
Onde se lê: 
 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA (CR) 
 

ENSINO MÉDIO 

Código Cargo Requisitos Mínimos Exigidos 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas 
Salário Base R$ 

AC PCD 

01 
Auxiliar de Enfermagem do 
Trabalho 

Ensino Médio completo e Curso de 
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 
Registro no COREN 
Experiência de 06 meses 

44 h 02 - R$1.997,40 

 
 
Leia-se 
 

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA (CR) 
 

ENSINO MÉDIO 

Código Cargo Requisitos Mínimos Exigidos 
Carga 

Horária 
Semanal 

Vagas 
Salário Base R$ 

AC PCD 

01 
Auxiliar de Enfermagem do 
Trabalho 

Ensino Médio completo e Curso de 
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 
Registro no COREN 
Experiência de 06 meses 

44 h 01 - R$1.997,40 

 

 

Niterói, 29 de agosto de 2022 
 

LUIZ FRÓES GARCIA 

Diretor-Presidente da Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niterói – CLIN 
 


