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outras despesas 
correntes 6.799.862,49 0,00 0,00 0,00 6.799.862,49

contrato Estimativo
 0331 6.799.862,49 0,00 0,00 0,00 6.799.862,49

ProGraMa/
orGÃo FoNte

3º QUadriMestre - 2022
seteMBro oUtUBro NoVeMBro deZeMBro totaL

agricultura, 
Pecuária, Pesca e 

aquicultura
159.157,56 0,00 0,00 0,00 159.157,56

SEdaP
 0306 138.227,19 0,00 0,00 0,00 138.227,19
 7106 12.512,77 0,00 0,00 0,00 12.512,77
 7306 8.417,60 0,00 0,00 0,00 8.417,60

cultura 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
SEcUlT

 0101 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
desenvolvimento 
Urbano - Habita-
ção, Saneamento  

e Mobilidade 

2.050.776,10 0,00 0,00 0,00 2.050.776,10

NGTM
 0101 58.312,50 0,00 0,00 0,00 58.312,50

SEdoP
 0101 1.992.463,60 0,00 0,00 0,00 1.992.463,60

direitos Socioas-
sistenciais 647.679,54 0,00 0,00 0,00 647.679,54

faSEPa
 0261 647.679,54 0,00 0,00 0,00 647.679,54

Educação Básica 9.150.162,16 0,00 0,00 0,00 9.150.162,16
SEdUc

 0331 9.150.162,16 0,00 0,00 0,00 9.150.162,16
Encargos Especiais 7.200.000,00 0,00 0,00 0,00 7.200.000,00

Enc. SEfa
 0101 7.200.000,00 0,00 0,00 0,00 7.200.000,00

Governança 
Pública 40.621,20 0,00 0,00 0,00 40.621,20

faSEPa
 0261 40.621,20 0,00 0,00 0,00 40.621,20

infraestrutura e 
logística 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00

SETraN
 0101 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00

Saúde 2.297.731,81 0,00 12.400,00 0,00 2.310.131,81
crS - altamira

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0349 4.950,00 0,00 0,00 0,00 4.950,00
crS - Barcarena
dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0349 4.950,00 0,00 0,00 0,00 4.950,00
crS - Belém

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0349 4.200,00 0,00 3.100,00 0,00 7.300,00
crS - castanhal

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0349 9.400,00 0,00 3.100,00 0,00 12.500,00
crS - Marabá

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0349 12.500,00 0,00 3.100,00 0,00 15.600,00
crS - Santarém

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0349 12.500,00 0,00 3.100,00 0,00 15.600,00
SESPa

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0103 2.249.231,81 0,00 0,00 0,00 2.249.231,81

FoNte
3º QUadriMestre - 2022

seteMBro oUtUBro NoVeMBro deZeMBro totaL
0101 - rEcUrSoS ordi-

NarioS                                         49.400.776,10 0,00 0,00 0,00 49.400.776,10

0103 - fES - recursos 
ordinários 2.249.231,81 0,00 0,00 0,00 2.249.231,81

0261 - recursos Próprios 
diretamente arrecadado pela 

administração indireta
688.300,74 0,00 0,00 0,00 688.300,74

0306 - recursos Provenientes 
de Transferências - convênios 

e outros
138.227,19 0,00 0,00 0,00 138.227,19

0331 - operações de crédito 
Externas 9.150.162,16 0,00 0,00 0,00 9.150.162,16

0349 - fES - SUS / fundo 
a fundo 48.500,00 0,00 12.400,00 0,00 60.900,00

7106 - recursos Provenientes 
de Transferências - convênios 

e outros
12.512,77 0,00 0,00 0,00 12.512,77

7306 - recursos Provenientes 
de Transferências - convênios 

e outros
8.417,60 0,00 0,00 0,00 8.417,60

ToTal 61.696.128,37 0,00 12.400,00 0,00 61.708.528,37

Portaria Nº 338, de 14 de seteMBro de 2022 - dPo
o SEcrETário dE ESTado dE PlaNEJaMENTo E adMiNiSTraÇÃo, 
usando das atribuições legais que lhe confere o artigo 3º, do(s) decreto(s) 
nº 2315, de 27 de abril de 2022, que aprova a Programação orçamentária 
e o cronograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da 
Seguridade Social, para o 2º quadrimestre do exercício de 2022.
rESolVE:
i - reduzir no montante de r$ 118.072,00 (cento e dezoito Mil, Setenta 
e dois reais), a quota do segundo quadrimestre, referente ao(s) grupo(s) 
de despesa(s) da(s) Unidade(s) orçamentária(s), de acordo com o(s) 
anexo(s) constante(s) desta Portaria.
ii - a presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
iValdo rENaldo dE PaUla lEdo
Secretário de Estado de Planejamento e administração

aNeXo a Portaria Nº 338, de 14 de seteMBro de 2022

Área/UNidade 
orÇaMeNtÁria/
GrUPo de desPe-
sa/sUBGrUPo de 

desPesa

FoNte

2º QUadriMestre - 2022

Maio JUNHo JULHo aGosto totaL

PolÍTica Social
HrS

investimentos 0,00 0,00 0,00 118.072,00 118.072,00
Equipamentos e Mate-

rial Permanente
dESTaQUE rEcEBido 

do(a) fES
 0149 0,00 0,00 0,00 118.072,00 118.072,00

ProGraMa/
orGÃo FoNte

2º QUadriMestre - 2022
Maio JUNHo JULHo aGosto totaL

Saúde 0,00 0,00 0,00 118.072,00 118.072,00
HrS

dESTaQUE rEcE-
Bido do(a) fES

 0149 0,00 0,00 0,00 118.072,00 118.072,00

FoNte
2º QUadriMestre - 2022

Maio JUNHo JULHo aGosto totaL
0149 - fES - SUS / fundo 

a fundo 0,00 0,00 0,00 118.072,00 118.072,00

ToTal 0,00 0,00 0,00 118.072,00 118.072,00

Protocolo: 853110

Portaria Nº 0269, de 13 de seteMBro de 2022.
o Secretário de Estado de Planejamento e administração, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pelo decreto Governamental de 01 de 
abril de 2022, publicado no doE nº 34.918 de 01 de abril de 2022,
considerando a solicitação de realização de concurso público para o quadro 
de pessoal da fundação Santa casa de Misericórdia do Pará;
considerando os termos do Processo no. 2022/1054130;
rESolVE:
dESiGNar os servidores abaixo relacionados a constituírem a comissão de 
concurso Público c-217, para preenchimento de cargos de Nível Médio e 
Superior da fundação Santa casa de Misericórdia do Pará.
Presidente:
fErNaNda dE carValHo BESSa MacHado – SEPlad 
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Membros:
BárBara diaS MElo – SEPlad
TaSSia criSTiNa NUNES GalVÃo – fScMPa
MicHEl faBricio riBEiro PadiNHa – fScMPa
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
SEcrETaria dE ESTado dE PlaNEJaMENTo E adMiNiSTraÇÃo, 
13 de setembro de 2022.
iValdo rENaldo dE PaUla lEdo
Secretário de Estado de Planejamento e administração

Portaria Nº 0268, de 13 de seteMBro de 2022.
o Secretário de Estado de Planejamento e administração, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pelo decreto Governamental de 01 de 
abril de 2022, publicado no doE nº 34.918 de 01 de abril de 2022,
considerando a solicitação de realização de concurso público para o quadro 
de pessoal da fundação Pública Estadual Hospital de clínicas Gaspar Vianna;
considerando os termos do Processo no. 2022/1054360;
rESolVE:
dESiGNar os servidores abaixo relacionados a constituírem a comissão de 
concurso Público c-216, para preenchimento de cargos de Nível Médio e 
Superior da fundação Pública Estadual Hospital de clínicas Gaspar Vianna.
Presidente:
fáBio GoMES larÊdo – SEPlad 
Membros:
EdMar SilVa PErEira filHo – SEPlad 
EdiaNE VaNiSE PiNHEiro caValcaNTE – fPEHcGV
aNToNio KlEBErSoN fErrEira liMa – fPEHcGV
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
SEcrETaria dE ESTado dE PlaNEJaMENTo E adMiNiSTraÇÃo, 
13 de setembro de 2022.
iValdo rENaldo dE PaUla lEdo
Secretário de Estado de Planejamento e administração

Portaria Nº 0267, de 13 de seteMBro de 2022.
o Secretário de Estado de Planejamento e administração, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pelo decreto Governamental de 01 de 
abril de 2022, publicado no doE nº 34.918 de 01 de abril de 2022,
considerando a solicitação de realização de concurso público para o quadro 
de pessoal do Hospital ophir loyola;
considerando os termos do Processo no. 2022/1054558;
rESolVE:
dESiGNar os servidores abaixo relacionados a constituírem a comissão de 
concurso Público c-215, para preenchimento de cargos de Nível Médio e 
Superior do Hospital ophir loyola.
Presidente:
fErNaNda dE carValHo BESSa MacHado – SEPlad 
Membros:
odilENE fErNaNdES da coNcEiÇÃo SaNToS – SEPlad 
PaUla GUiMarÃES SoUSa SilVa - Hol
GiBSoN KEPlEr SarMENTo PErEira - Hol
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
SEcrETaria dE ESTado dE PlaNEJaMENTo E adMiNiSTraÇÃo, 
13 de setembro de 2022.
iValdo rENaldo dE PaUla lEdo
Secretário de Estado de Planejamento e administração

Portaria Nº 0266, de 13 de seteMBro de 2022.
o Secretário de Estado de Planejamento e administração, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pelo decreto Governamental de 01 de 
abril de 2022, publicado no doE nº 34.918 de 01 de abril de 2022,
considerando a solicitação de realização de concurso público para o quadro 
de pessoal do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará;
considerando os termos do Processo no. 2022/1054656;
rESolVE:
dESiGNar os servidores abaixo relacionados a constituírem a comissão de 
concurso Público c-214, para preenchimento de cargos de Nível Médio e 
Superior do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará.
Presidente:
fáBio GoMES larÊdo – SEPlad 
Membros:
daNiEl aBEN aTHar loBaTo da SilVa – SEPlad 
SilVia daNiEllY do ESPÍriTo SaNTo caBral – iGEPrEV
roBErTo faVacHo loBaTo – iGEPrEV
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
SEcrETaria dE ESTado dE PlaNEJaMENTo E adMiNiSTraÇÃo, 
13 de setembro de 2022.
iValdo rENaldo dE PaUla lEdo
Secretário de Estado de Planejamento e administração

Protocolo: 853106

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO ESTADO DO PARÁ

.

terMo aditiVo a coNtrato
.

terMo aditiVo a coNtrato
Processo Nº 2022/1024153
Termo aditivo:1º
data da assinatura: 13/09/2022
Justificativa: Alteração Contratual.
contrato:007

Exercício: 2022
dotação orçamentária: 8888- 0261 - 339039
contratada: diMEd S/a diSTriBUidora dE MEdicaMENToS
cNPJ n.92.665.611/0320-28
Endereço: aV alMiraNTE floriaNo PEiXoTo, Nº 2160, Bairro rebouças,
Município cUriTiBa/PN- cEP: 80.230-110
ordenador: BErNardo alBUQUErQUE dE alMEida

Protocolo: 852815

.

.

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

diÁria
.

Portaria Nº 708 de 14 de seteMBro de 2022
o Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
iGEPrEV, no uso das atribuições conferidas pelo decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no doE nº 34.267, de 30/06/2020.
coNSidEraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNSidEraNdo os termos do Processo administrativo Eletrônico nº 
2022/1167154 (PaE), de 12/09/2022.
rESolVE:
 i – aUToriZar a servidora Tereza cristina Pinto lobato, matrícula nº 
5899045/2, ocupante do cargo em comissão de assessor, a viajar ao muni-
cípio de Soure/PA, no período de 19/09/2022 a 21/09/2022, a fim de acom-
panhar a realização de diligências relativas ao Processo n° 2021/614048.
ii- coNcEdEr, de acordo com as bases legais vigentes, 02 e ½ (duas e 
meia) diárias à servidora citada acima, que se deslocará conforme item i.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 14 de setembro de 2022.
ilToN GiUSSEPP STiVal MENdES da rocHa loPES da SilVa
Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará
Portaria Nº 709 de 14 de seteMBro de 2022
o Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
iGEPrEV, no uso das atribuições conferidas pelo decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no doE nº 34.267, de 30/06/2020.
coNSidEraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNSidEraNdo os termos do Processo administrativo Eletrônico nº 
2022/1167097 (PaE), de 12/09/2022.
rESolVE:
i – aUToriZar a servidora Solange amaral Brito, matrícula nº 5963447/1, 
ocupante da função de Técnico Previdenciário B, a viajar ao município de 
Soure/PA, no período de 19/09/2022 a 21/09/2022, a fim de realizar dili-
gências relativas ao Processo n° 2021/614048.
ii- coNcEdEr, de acordo com as bases legais vigentes, 02 e ½ (duas e 
meia) diárias à servidora citada acima, que se deslocará conforme item i.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 14 de setembro de 2022.
ilToN GiUSSEPP STiVal MENdES da rocHa loPES da SilVa
Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará
Portaria Nº 710 de 14 de seteMBro de 2022
o Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
iGEPrEV, no uso das atribuições conferidas pelo decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no doE nº 34.267, de 30/06/2020.
coNSidEraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNSidEraNdo os termos do Processo administrativo Eletrônico nº 
2022/1159949 (PaE), de 09/09/2022.
rESolVE:
i – forMaliZar a aUToriZaÇÃo ao servidor douglas Gonçalves de Mi-
randa, matrícula nº 5912162/1, a viajar ao município do Grupo B/Pa, no 
período de 12/09/2022 a 27/09/2022, a fim de exercer suas atividades 
funcionais na localidade.
ii- coNcEdEr, de acordo com as bases legais vigentes, 15 e ½ (quinze e 
meia) diárias ao servidor citado acima, que se deslocará conforme item i.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 14 de setembro de 2022.
ilToN GiUSSEPP STiVal MENdES da rocHa loPES da SilVa
Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 852786

oUtras MatÉrias
.

NotiFicaÇÃo Por editaL
Processo: 2022/768336. Pelo presente edital NoTificaMoS o senhor an-
tonio carlos dias de assis, Matrícula nº 570850/1, aposentado no cargo 
de Professor classe i, Nível i, na Secretaria do Estado de Educação - SE-
dUc, que o Tribunal de contas do Estado do Pará, através do ofício n° 
202202565/SEGEr-TcE, por ocasião da análise do seu processo de inati-
vação, para fins de registro, recomendou e este Instituto de Previdência 
acatou a revisão da composição de seu benefício, no sentido de retificar o 
percentual do adicional por Tempo de Serviço, de 70% (setenta por cento) 
para 45% (quarenta e cinco por cento), tendo em vista que foi equivoca-
damente utilizado no cálculo da citada parcela o período posterior à data 


