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EDITAL Nº 01/2022/TJPI  

 
CONCORRÊNCIA POR CARGO 

Cargo Ampla Concorrência Reserva para Negros / Pardos Reserva para 
PcD 

ANALISTA ADMINISTRATIVO 2028,86 254,67 355,00 
ANALISTA DE SISTEMAS - BANCO DE DADOS 175,00 29,00 - 
ANALISTA DE SISTEMAS - DESENVOLVIMENTO 224,67 36,00 - 
ANALISTA DE SISTEMAS - INFRAESTRUTURA 255,00 - - 
ANALISTA JUDICIAL 833,53 91,88 132,00 
ARQUITETO * 550,00 - - 
ASSISTENTE SOCIAL 908,33 122,00 58,00 
AUDITOR * 634,00 - - 
CONTADOR 623,50 86,00 - 
ENFERMEIRO 1065,00 - - 
ENGENHEIRO CIVIL 795,00 - - 
ENGENHEIRO ELETRICISTA 201,00 - - 
ESTATÍSTICO * 47,00 - - 
FISIOTERAPEUTA 906,00 - - 
MÉDICO 463,50 - - 
MÉDICO PSIQUIATRA * 61,00 - - 
NUTRICIONISTA * 730,00 - - 
ODONTÓLOGO 814,00 - - 
OFICIAL DE JUSTIÇA E AVALIADOR 1066,00 175,67 270,00 
PSICÓLOGO 671,00 90,00 46,00 
* Cadastro de Reserva     
Obs: Os cargos sem vagas imediatas, para efeito de cálculo foi considerado uma vaga.  

 


