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INFORMAGCOES SOBRE O SIMULADO EXCLUSIVO

1 — Este simulado conta com questoes focadas no concurso do TRT MG;
2 — A prova contém 60 itens qgue abordam conhecimentos cobrados no conteudo programatico,;

3 — As questoes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca
organizadora.

4 — Este PDF foi enviado por e-mail, disponibilizado na drea do aluno e em um artigo publicado no blog do
Estratégia Concursos;

5 — Os participantes tém das 8:00 as 12:00 para responder as questoes e preencher o Gabarito Eletronico;
6 — O link para preencher o formulario com seu gabarito esta localizado na ultima pagina deste PDF;

7 — O Gabarito do Simulado e o Ranking Cassificatorio com nota serdo divulgados no blog do Estratégia
Concursos.

8 — Esse simulado € uma autoavaliacdo! Vocé mesmo(a) vai corrigir, a partir do padrdo de respostas disponivel
na area do aluno.

PREENCHA SEU GABARITO NO LINK - https://bit.ly/Simulado-TRTMG-AJAA-04-09
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PORTUGUES

Adriana Figueiredo

A formacao da cidadania

Em todas as manifestacdes de carater social,
politico e econdmico, da mais inconsequente opgao
(pessoal) as mais sérias decisdes do governo, o ser
humano é guiado por dois comportamentos basicos:
pensar e agir, de acordo com os conhecimentos
disponiveis. (....)

A interacao continua entre pensamento e acao
permite ao homem tomar decisdes, tanto as de natureza
particular — como a escolha de um curso ou profissdo ou
a compra de um par de sapatos -, quanto as que terdo
consequéncias coletivas, como a eleicao de governantes
ou a participagdo em manifestacdes publicas. Portanto,
de modo geral, as decisdes nao sao arbitrarias. Nao
importa o grau de consciéncia politica que o individuo
possui, ou a massa de conhecimentos de que ele dispde
sobre uma questdo: ha sempre uma dose de reflexdo em
cada um dos seus atos.

E facil de constatar que as ideias, as opinides, as
atitudes e as agbes ndo seguem um esquema simples,
mecanicista e uniforme, pois as diferentes preocupacdes
que atormentam o homem se embaralham e se cruzam a
cada instante e as vezes se chocam. E como se todas as
provas automobilisticas do mundo fossem disputadas ao
mesmo tempo no mesmo autédromo.

A formacdo do cidaddo consiste em capacita-lo a
por ordem nesse processo, que se desenvolve ao seu
redor e sempre explode dentro dele. A principal
contribuicdo formativa da educacdo é a de atuar sobre
esse mecanismo mental decisério e ajustd-lo o mais
corretamente possivel, equilibrando os conhecimentos,
as habilidades e as atitudes segundo padrdes éticos,
morais e outros, validos para todos ou para a maioria das
pessoas.

N3o existe um método infalivel para que alguém
possa chegar, sempre, as melhores decisbes sobre todas
as coisas, mas pode-se melhorar a capacidade de
raciocinio com a pratica, o estudo, a critica, a reflexdo. O
grande objetivo, que mais parece um ideal inatingivel, é
conseguir que cada individuo se torne auténomo, isto &,
que seja capaz de decidir por si mesmo, n3o se sujeitando
a interferéncias ou pressdes externas. E o caminho que
levaré a formacao de cidadaos conscientes. E o caminho
que devemos construir.

(Martinez, Paulo. Direitos
de cidadania — um lugar ao sol. ADAPTADO)

01. A temdtica central do texto | pode ser
compreendida como

a) a importancia coletiva na escolha de seus
representantes

b) o papel da escola na formacao cidada
¢) a necessidade de reflexdo sobre atos e escolhas

d

e

) a formacao do cidad&o consciente.
) o processo individual de manifestacao social
02. Segundo as ideias veiculadas no texto |,

a) O individuo deve balizar suas acoes a partir de sua
consciéncia individual.

b) As acbes individuais podem ser arbitrarias
quando n3o se pensa antes de manifestar-se.

c) A autonomia vai de encontro a ideia de formacao
do cidaddo consciente.

d) a principal funcdo da educagdo na formacio do
individuo é o ajuste da relacdo entre pensamento
e acao.

e) As manifestacoes humanas resultam
exclusivamente de dois fatores: o pensar e o agir.

03. Para manter a coesao textual, a conjuncao
destacada em "processo, que se desenvolve ao
seu redor e sempre explode dentro dele" (4°
paragrafo) deveria ser substituida por

a) embora

b) mas

c) portanto

d) mas também

)
e) porquanto

()

Concursos

y Estratégia



ﬁ Estratégia

Concursos Simulado TRT MG — Analista Judiciario — Area Administrativa — Pés Edital — 04/09/2022

04. O trecho "conhecimentos de que ele dispde
sobre uma questdo" (2° paragrafo) pode ser
reescrito, mantendo-se a correcdo gramatical e o
sentido original do texto, da seguinte forma:

a) conhecimentos de que ele tem sobre uma
questao

b) conhecimentos de cujo usufrui sobre uma
questao

c) conhecimentos que ele dispde sobre uma
questao

d) conhecimentos de que ele utiliza sobre uma
questao

e) conhecimentos que ele possui sobre uma questao

TEXTO I

Distribuicdo de renda é alcada a prioridade

O estimulo do crescimento do consumo interno e
a redugdo da crescente desigualdade estdo entre as
principais metas econémicas da China para os préximos
cinco anos, segundo o plano nacional aprovado pelo
Partido Comunista.

"A participagdo da renda pessoal na distribuigcdo
da renda nacional deve ser aumentada, e a participagdo
da remuneracdo do trabalho na distribuicdo primaria
também deve ser elevada", diz o comunicado de ontem.

O texto fala ainda em "relagdes de trabalho
harmoniosas" e em criar "mecanismos para expandir o
consumo doméstico".

"A grande diferenca do décimo segundo Plano
Quinquenal é que os planos anteriores se baseavam
principalmente em criar um pais rico, enquanto este
enfatiza a criacdo de riqueza para a populacdo”, afirmou
Yang Weiming, vice-secretario-geral do Comité de
Desenvolvimento Nacional e Reforma, a imprensa estatal
chinesa.

Apesar do elevado crescimento das Ultimas trés
décadas ter tirado 500 milhdes de pessoas da pobreza, a
segunda maior economia do mundo ficou bem mais
desigual.

Um estudo do Centro de Distribuicdo de Renda e
Pobreza da Universidade Normal de Pequim mostra que
os 10% mais ricos ganharam 23 vezes mais do que os 10%

mais pobres em 2007. Em 1998, a elite econdmica
ganhava 7,3 vezes mais do que os mais pobres.

O comunicado prevé ainda que a China "participe
ativamente" na governanga econémica mundial e na
cooperagdo regional, além de "abrir mais para o mundo
e melhorar a sua estrutura de comércio exterior".

O plano quinquenal ainda estd em sua fase
preliminar, sem ndmeros estabelecidos para os objetivos.
Até fevereiro, ficara pronta a versdo completa.

(Folha de S. Paulo, 19 de outubro de 2010)

05. A ideia que se verifica na estrutura do 5°
paragrafo do texto Il é de

a) concessao
b) reiteracdo
c) conclusao

d

e

) explicacdo
)

alternancia

06. Em "enquanto este enfatiza a criacdo de riqueza
para a populagdo" (4° paragrafo), o vocabulo
destacado desempenha um importante papel para
a construcado da coes3o textual, referindo-se a/ao

a) grande diferenca

b) planos anteriores

c) Yang Weiming

d) décimo segundo plano quinquenal

)
e) pais rico

07. Do ponto de vista da coeréncia, a relagdo
existente entre o 5° e o 6° paragrafos pode ser
interpretada

a) como uma ressalva

b) como uma comprovagao
c) como uma exemplificacao
d) como uma descricao

e) como uma contraposicao
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08. Em relacdo ao trecho "Apesar do elevado
crescimento das Ultimas trés décadas ter tirado
500 milhdes de pessoas da pobreza[...]", pode-se
afirmar que

a) apresenta um sentido adversativo em relacao a
informacao que vira.

b) "da pobreza" desempenha a funcdo de adjunto
adverbial de lugar

c) a juncao da preposicao "de" com o artigo "o"
precisa ser desfeita para a correcdo gramatical.

d) "de pessoas" funciona como complemento

verbal da forma "ter tirado".

e) estd gramaticalmente correta.

09. As aspas foram utilizadas no texto |l
a) para dar énfase a trechos relevantes

b) para sinalizar o emprego de linguagem
conotativa

c) para marcar afirmacdes nao autorais
d) para indicar neologismos

e) para demarcar trechos opinativos

10. A frase abaixo que mostra a presenca do
discurso indireto livre é:

a) — L4 vem o trem! — exclamou o funcionario.

b) Os artistas chegavam para animar o festival.
Venham todos dangar. Era um momento de pura
descontragao.

c) Disseram as mas linguas que tudo nao passava de
encenacao.

d) Desacreditado, imperador disse que jamais havia
presenciado tamanha ousadia e falta de sorte.

e) Entdo respondeu o cavaleiro: — Com muito
pesar, precisarei deixa-la s6 esta noite!

11. Assinale a alternativa que segue a lei
fundamental da concordancia, de acordo com a
norma-padrao.

a) Aqueles automoéveis bastantes modernos
cruzaram a avenida em alta velocidade.

b) Nao se viu como foi construido aquela estacao
tdo rapidamente

c) Tudo estava no lugar: as liderangas debatiam,
discursavam e, ao final do dia, chegava a uma
conclus3o.

d) Devem haver outros candidatos a essa vaga.

e) A maior parte dos alunos foi aprovada.

12. Assinale a alternativa em que a regéncia esta
correta, conforme a norma padrdo da lingua
portuguesa.

a) Ainda que todos prefiram as férias do que os
meses de trabalho, eu estou feliz com meu
emprego.

b) Os membros do grupo discordavam com as
atitudes do lider.

c) A noticia nao agradou o publico.

d) Preferimos comprar além do que necessitamos a
poupar para o futuro.

e) Antes do filme, ele gostava e simpatizava com os
autores.

13. Na frase — Viver bem deve ser prioridade,
principalmente em um momento tudo
parece ser uma ilusdo. — a alternativa que preenche
adequadamente a lacuna é:

a) onde
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14. Assinale a alternativa que completa,
corretamente, a frase, de acordo com a norma-
padrdo da conjugagdo verbal. — Caso eu
para casa, ligarei para meus amigos.

15. No trecho “Fez-se uma grande festa em sua
chegada", o sujeito é

a) inexistente

b) indeterminado

c) desinencial

d

e

) composto
)

simples

INFORMATICA

Emannuelle Gouveia

16. Das letras abaixo, marque aquela que
representa um nome de arquivo valido no
Windows.

a) @relatoriopcam.txt
b) relatério:pcam.txt

c) *relatériopcam*.txt
d

e

) relatoriopcam?.txt
) relatério>pcam.tx

17. No Writer a opgao "Exportar” se encontra no
menu:

a) Inserir.

b) Arquivo.

c) Exibir.

d) Editar.

e) Formatar.

18. Das letras abaixo marque a fungdo valida no
Calc, em sua versao padrao.:

a) MEDIA,
b) MAXIMO;
c) MINIMO;
d) NOW,;

)
e) SOMA;

19. No Impress, em sua versdo padrdo, existe uma
funcionalidade que permite que seja preparado
um slide que serve de padrdo para os demais. Nele
devem ser colocadas informagdes como nome,
logo, endereco, telefone porque qualquer
necessidade de alteracado, pode ser realizada em
apenas um local e replicada automaticamente para

os demais slides. O nome dessa funcionalidade é:
a) modelos;
b) assistente;
c) padrao;
d) slide mestre;
e) estilos;

20. As ferramentas de email, apresentam as caixas
ou pastas, que possuem funcdes especificas.
Marque a alternativa que descreve a fungdo da
pasta Rascunho.

a) Armazenar as mensagens apagadas.

b) Armazena as mensagens que supostamente
foram enviadas em massa.

c) Armazena as mensagens que ainda estdo sendo
preparadas.

d) Armazena as mensagens que contém pendéncias
ortogréficas.

e) Armazena as mensagens recebidas.
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LEGISLACAO

Géssica Ehle

21. No que concerne ao Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias
e das Fundagbes Publicas Federais, Lei n°
8.112/90, sobre as licencas é correto afirmar que

a) a Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da
Familia poderé ser concedida por até 90 (noventa)
dias, consecutivos ou ndo, com remuneracao

b) a Licenca por Motivo de Afastamento do Cénjuge
serd concedida por prazo indeterminado e sem
remuneragao

c) na Licenca para Capacitagao, apds cada
quinquénio de efetivo exercicio, o servidor
poderd, no interesse da Administracdo, afastar-se
do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva
remuneragao, por até trés meses, para participar
de curso de capacitagdo profissional, podendo
acumular tais periodos

d) a Licenga para Tratar de Interesses Particulares é
assegurada ao servidor ocupante de cargo efetivo,
em estdgio probatério ou ja estavel no servico
publico, para o trato de assuntos particulares pelo
prazo de até trés anos consecutivos, sem
remuneragao

e) a Licenca para o Desempenho de Mandato
Classista nao poderd ser renovada no caso de
reeleicdo e terad duracao igual a do mandato

22. Nos termos da Lei que regula o processo
administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal Lei n°® 9.784/99, é correto afirmar que

a) 6rgao é a unidade de atuagao dotada de
personalidade juridica

b) nos processos administrativos serd observado,
dentre outros critérios, a impulsdo dos atos no
processo administrativo pelas partes interessadas,
somente

c) os administrados devem ser assistidos por
advogado, salvo quando facultado por Lei

d) esta dentre os deveres do administrado, expor os
fatos conforme a verdade, proceder com lealdade,
urbanidade e boa-fé, bem como agir de modo
temerario

e) a competéncia é irrenunciavel e se exerce pelos
6rgaos administrativos a que foi atribuida como

prépria, salvo os casos de delegacgdo e avocacéo
legalmente admitidos

23. No que tange a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD), assinale a alternativa correta.

|. A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais néo se
aplica ao tratamento de dados pessoais realizado
por pessoa natural para fins exclusivamente
particulares e ndo econémicos.

ll. Considera-se dado pessoal a informagdo
relacionada a pessoa natural, ou juridica,
identificada ou identificavel.

lll. O tratamento de dados pessoais sensiveis
somente podera ocorrer quando o titular ou seu
responsavel legal consentir.

Esta (80) correta (s):
a) Apenas a |
b)lell

c)lelll

d) Il elll

)
e) Todas as alternativas

o)
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24. O Regimento Interno do TRT da 3* Regido
assegura as seguintes competéncias ao Tribunal
Pleno, exceto

a) em matéria administrativa, elaborar, alterar e

aprovar o Regimento Interno

b) representar a instituicdo, podendo delegar esta
atribuicado

c) delegar atribuicbes administrativas e judiciarias ao
Orgao Especial

d) em matéria judicidria, julgar os habeas data
impetrados contra atos do Tribunal

e) em matéria administrativa, julgar os recursos
administrativos interpostos por desembargadores

25. Joana logrou éxito em concurso publico para o
Tribunal de Justica de Sao Paulo, tornando-se
servidora publica no ano de 2020. J& em seu
periodo de estagio probatdrio, foi apontada como
autora de uma infracdo disciplinar, restando como
parte em um processo administrativo disciplinar.

De acordo com o Estatuto da Pessoa com
deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015), Joana

a) terd isencdo de custas e seu processo correrd em
rito ordinario, sem qualquer preferéncia sobre os
demais.

b) sera beneficiaria do atendimento prioritario para
a distribuicado preferencial do processo,
unicamente.

c) ndo tera qualquer tratamento dissonante no que
diz respeito a tramitacdo do processo, a luz da
igualdade material.

d) receberd atendimento prioritario durante a
tramitagao de todo o processo, em quaisquer atos
e diligéncias.

e) terd direito ao atendimento prioritdrio na
tramitacdo de seu processo se fizer requerimento
formal a comissdo composta para apreciar o PAD.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Nelma Fontana
26. A norma constitucional segundo a qual “a lei
criara varas da Justica do Trabalho, podendo, nas
comarcas ndo abrangidas por sua jurisdigdo,
atribui-la aos juizes de direito, com recurso para o
respectivo Tribunal Regional do Trabalho”, na
classificagcdo de José Afonso da Silva, possui
a) eficacia limitada de principio programatico.
b) eficacia plena e aplicabilidade imediata.
c) eficacia diferida e aplicabilidade direta e imediata.
d

e

) eficacia contida e aplicabilidade mediata.

) eficécia limitada de principio institutivo.
conforme
aponte a

27. A respeito dos direitos politicos,
estabelece a Constituicdo Federal,
alternativa correta.

a) O mandato eletivo podera ser impugnado ante a
Justica Federal no prazo de quinze dias contados
da diplomacao, instruida a acdo com provas de
abuso do poder econémico, corrupgéo ou fraude.

b) A acdo de impugnacdo de mandato serd dada
ampla publicidade, para que toda a sociedade
possa acompanhar os fatos e as provas anexadas
aos autos, respondendo o autor, na forma da lei,
se temeraria ou de manifesta ma-fé.

c) A Constituicdo Federal autoriza a realizagao de
consultas populares diretas concomitantemente as
eleicbes municipais, observado que os quesitos
sejam encaminhados a Justica Eleitoral até

noventa dias antes da data das eleicoes.

d) A condenacao por improbidade administrava
acarreta a perda dos direitos politicos.

e) A condenacao criminal contra a qual ainda caibam

recursos provoca a suspensdao dos direitos

politicos.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Antdnio Daud

28. Segundo dispde a Lei 9.784/1999, que regula o
processo administrativo em ambito federal, a
decisdo coordenada:

a) podera ser utilizada exclusivamente no ambito da
Administracdo direta federal, nas decisdes
administrativas que exijam a participagdo de dois
ou mais setores, sempre que for justificavel pela
relevancia da matéria e houver discordancia que
prejudique  a  celeridade do
administrativo decisério.

processo

b) podera ser utilizada em quaisquer decisoes
administrativas que exijam a participacdo de dois
ou mais setores, érgaos ou entidades.

c) podera ser utilizada no ambito da Administragdo
Publica federal nas decisdes administrativas que
exijam a participagdao de trés ou mais setores,
6rgaos ou entidades, sempre que for justificavel
pela relevancia da matéria e houver discordancia
que prejudique a celeridade do processo
administrativo decisorio.

d) poderd ser utilizada quando a matéria do
processo envolver assunto de interesse geral,
sendo que sua adogao requer despacho motivado,
proferido antes da decisdo de mérito.

e) podera ser utilizada, antes da tomada de decisao,
a juizo da autoridade, diante da relevancia da
questdo, para debates sobre a matéria do
processo.

29. Constitui dever do servidor publico previsto na
Lei 8.112/1990:

a) guardar sigilo sobre assunto da reparticao.

b) cumprir as ordens
independentemente de sua legalidade.

superiores,

c) recusar fé a documentos publicos.

d) atender com presteza ao publico em geral,
prestando todas as informacdes requeridas,
inclusive aquelas sigilosas.

e) promover manifestacdo de apreco ou desapreco
no recinto da reparticao.

30. A nova lei de licitacdbes e contratos (Lei
14.133/2021) NAO se aplica a:

a) alienacdo e concessdo de direito real de uso de
bens.

b) compra por encomenda.
c) locacao.

d) prestagao de
especializados.

servicos técnico-profissionais

e) contratos que tenham por objeto operagdo de
crédito interno.

ADMINISTRACAO PUBLICA

Stefan Fantini
31. O planejamento estratégico
a) é realizado pelo nivel intermediario da
organizagao.
b) é orientado para o médio prazo.
c) tem foco em tarefas rotineiras.
d) envolve a organizagdo como um todo.
unidade da

e) envolve uma determinada

organizagao.

()
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32. A € uma barreira a comunicagdo que
ocorre quando o destinatario desvia a
interpretacdo da mensagem, interpretando-a
seletivamente com base em suas proprias
necessidades, motivagdes, experiéncias ou outras
caracteristicas pessoais. A , por sua
vez, ocorre quando o emissor manipula a
informacao para que ela seja vista de maneira mais
favoravel pelo destinatério, com o intuito de evitar
conflitos.

As palavras que preenchem corretamente as lacunas
sdo:

a) sobrecarga de informagdes; filtragem

b) filtragem; percepcao seletiva

c) percepgao seletiva; filtragem

d

e

) percepcao seletiva; sobrecarga de informacodes
)

filtragem; sobrecarga de informacgoes

33. Conforme a teoria de Maslow, as necessidades
de autorrealizacado est3do relacionadas a realizagao
potencial do individuo e, por isso, encontram-se:

a) na base da piramide de Maslow
b) no meio da piramide de Maslow
c) abaixo das necessidades sociais
d) no topo da piramide de Maslow

e) logo apds as necessidades fisioldgicas

34. O método moderno de avaliacago de
desempenho, realizado de forma circular, por
todos que mantém algum tipo de contato com o
individuo avaliado, inclusive com participacao do
proprio avaliado por meio da autoavaliagao, é
chamado de

a) Escalas Gréficas

b) Comparacao Binaria

c) Efeito Halo

d) Avaliagao 360°

)
e) Incidentes Criticos

35. Sdo Fundamentos da Exceléncia Gerencial do
Modelo de Exceléncia em Gestdo Publica (MEGP),
EXCETO

a) Pensamento sistémico
b) Cultura de inovacao
c) Visdo de futuro

d

e

) Geracao de valor
) Foco na organizacgéo e nos servidores
36. Julgue os itens a sequir.

|. Dentre os principios que norteiam a gestao por
resultados na administracdo publica podem-se
citar o carater descentralizado da tomada de
decisdes e o foco no processo de gestao.

ll. O Governo empreendedor é aquele que
pretender assumir o controle da economia do pais
e administrar empresas publicas para gerar
riqueza, ao mesmo tempo em que busca estimular
a acao e parceria da sociedade.

Assinale a alternativa correta

a) | e Il estdo corretas, e a segunda assertiva justifica
a primeira.

b) | estd correta; |l estd errada.

c) | estd errada; Il esta correta.

d) | e Il estdo corretas, e a segunda assertiva nao
justifica a primeira.

e) |l e Il estao erradas.

37. De acordo com o Referencial Basico de
Governanca do TCU, a governanca de érgaos e
entidades da administracdo publica envolve trés
funcoes basicas, sdo elas:

a) planejar, organizar e dirigir.
b) avaliar, direcionar e monitorar.
c) planejar, executar e avaliar.
d) motivar, treinar e gerenciar.

e) organizar, dirigir e controlar.
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38. De acordo com a Lei de Acesso a Informacgao
(Lei n.° 12.527/2011), se refere a
qualidade da informagcdo que tenha sido
produzida, expedida, recebida ou modificada por
determinado individuo, equipamento ou sistema;
ao passo que a se refere a
qualidade da informagdo ndo modificada, inclusive
quanto a origem, transito e destino.

As palavras que preenchem corretamente as lacunas
sao, respectivamente:

a) integridade; autenticidade

b) autenticidade; disponibilidade

c) autenticidade; integridade

d

e

) primariedade; integridade

) integridade; primariedade

39. Para o Guia PMBOK, projeto é um esforco
temporario empreendido para criar um produto,
servico ou resultado Unico/exclusivo. Segundo o
Guia, os principais tipos de Escritério de
Gerenciamento de Projetos sdo:

a) Escritério de Gerenciamento de Projetos de

Suporte, de Controle, de Resultado.

b) Escritério de Gerenciamento de Projetos de
Controle, de Organizagao, de Finalizacao.

c) Escritério de Gerenciamento de Projetos de
Suporte, de Controle, Diretivos.

d) Escritério de Gerenciamento de Projetos
Pequeno, Médio, Alto.

e) Escritério de Gerenciamento de Projetos de
Implantacao, de Controle, de Planejamento.

40. O ciclo PDCA ¢é uma ferramenta que tem foco
na melhoria continua e possui 04 etapas. Nesse
ciclo, a verificacdo dos resultados daquilo que foi
executado ocorre na etapa

a) P (Plan)

b) C (Check)

c) A (Act)

d) D (Do)
) S (Study)

e

41. O planejamento realizado pelo nivel
intermediario, direcionado a determinada unidade
da organizagdo, com foco no médio prazo é o

a) planejamento estratégico
b) planejamento tatico
c) planejamento operacional

d

e

) planejamento institucional
) planejamento global
42. De acordo com Frederick Herzberg, existem

dois fatores que explicam o comportamento das
pessoas. De acordo com o autor, salario é um

a) fator higiénico
b) fator motivacional
c) fator de seguranca

d) fator de estima
e) fator social

43. Chiavenato (2014) destaca que a Gestdo de
Pessoas é um conjunto integrado de atividades de
especialistas e gestores no sentido de
proporcionar competéncias e competitividade a
organizagao. De acordo com o autor os processos
basicos da Gestdo de Pessoas sao: Agregar,
Aplicar, Recompensar, Desenvolver, Manter e
Monitorar Pessoas.

Qual das alternativas apresenta o processo de
gestao de pessoas que se fundamenta na criagdo
de condigbes psicologicas
satisfatérias para as atividades nas organizagdes?

ambientais e

a) recompensar pessoas
b) manter pessoas

c) desenvolver pessoas
d) agregar pessoas
)

e) monitorar pessoas
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44. Jodo das Neves realizou a avaliacdo de
desempenho de seus subordinados levando em
consideragdo o registro dos aspectos extremos
(tanto  negativos, quanto positivos) das
caracteristicas dos individuos avaliados. Esse

método utilizado por Jodo das Neves é chamado
de

a) Escalas Gréficas

b) Comparacao Binaria
c) Efeito Halo

d) Avaliacado 360°

)
e) Incidentes Criticos

45. O lider, através de uma comunicacao efetiva,
apresenta o poder de influenciar pessoas a
atingirem objetivos que estdao além de seus
proprios interesses. Com o objetivo de explicar o
funcionamento do processo da lideranca surgiram
algumas teorias da lideranga, dentre elas a Teoria
de Estilos de Lideranca conhecida como “Os Trés
de White e Lippitt”. Para essa Teoria, existem trés
diferentes estilos de lideranca. Sao eles:

a) Democréatica, cesarista e autocratica.
b) Autocratica, liberal e dogmatica.
c) Democrética, autocrética e liberal.

d) Liberal, autocratica e laissez-faire.
e) Cesarista, dogmatica e autocratica.

46. Em determinado departamento, um estagiario
recebeu um lote de material danificado. Na davida
sobre como proceder,
recorrer as normas organizacionais e seguiu as
orientagdes para devolucdo do material. A
situagdo hipotética apresenta uma decisdo

o estagiario decidiu

conhecida como:
a) analitica
b) nao programada
c) intuitiva
d) programada

)
e) ponderada

47. A organizacdo subdividida em departamentos
de marketing, financas, recursos humanos e

producdo adota o critério de departamentalizagdo
a) por processos
b) por clientes
c) geogréfica
d) matricial
e) funcional

48. Jodo das Neves, gerente de determinado
departamento, enviou uma mensagem pelo e-mail
empresarial da organizagdo, informando aos seus
subordinados acerca da data e o horario de uma
reuniao em que serao discutidas as novas metas da
equipe.

Esse tipo de comunicacao pode ser caracterizada
como:

a) formal e ascendente

b) formal e lateral

c) formal e descendente

d) informal e ascendente

e) informal e descendente

49. Os processos que entregam valor diretamente
aos clientes sao conhecimentos como processos:

a) primarios

b) secundarios
c) de suporte
d) de apoio

)
e) gerenciais

50. De acordo com o Banco Mundial, sao principios
da boa governanca, EXCETO:

a) responsabilidade
b) legitimidade

c) eficiéncia

d

e

) equidade
)

sigilo
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ORCAMENTO PUBLICO

Gabriela Zavadinack

51. Os Principios Orcamentarios visam a estabelecer
diretrizes norteadoras basicas, a fim de conferir
racionalidade, eficiéncia e transparéncia para os
processos de elaboragdo, execucao e controle do
orcamento publico. Sobre o tema, julgue os itens
subsequentes:

. Os principios orcamentarios sdo validos apenas no

ambito dos Poderes Executivo e Legislativo dos
entes federativos (Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios), tendo em vista a auséncia de
participacdo do Poder Judicidrio no processo
orcamentario.

[l. O principio da totalidade, também chamado de
orgamento bruto, preconiza que todas as receitas
e despesas devem ser registradas na LOA pelo
valor total e bruto, vedadas quaisquer deducdes.
lll. O principio da n3o afetagdo da receita
determina que nenhum tributo possa ser vinculado
a orgdo, fundo ou despesa, ressalvadas as
excecoes previstas na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

IV. O principio da universalidade estabelece que a
LOA de cada ente federado deverd conter todas
as receitas e despesas de todos os poderes,
orgaos, entidades, fundos e fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, permitindo uma
visdo global do orcamento.

Esta correto o que se afirma em:
a)lelll
b) I, lll e lV.
c) apenas IV.
d)1, llelll.
)

e) apenas |.

52. A Constituicao Federal, em seus artigos 165 a
169, traz a secdo “Dos Orgamentos”, em que
estabelece diversas regras acerca do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da
Lei Orcamentaria Anual, bem como sobre a

apreciagao dessas leis. Sobre o tema, afirma-se
corretamente que

a) O projeto do PPA serd acompanhado de
demonstrativo regionalizado do efeito, sobre as
receitas e despesas, decorrente de isencdes,
anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia.

b) Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias, ao orcamento anual e aos
créditos adicionais serdo apreciados na Comissao
Mista de Orgcamento, na forma do regimento
comum.

c) Leis de iniciatva do Poder Legislativo
estabelecerdo o PPA, a LDO e a LOA.

d) As emendas individuais impositivas apresentadas
ao projeto de lei orcamentéria anual poderao
alocar recursos a Estados, ao Distrito Federal e a
Municipios por meio de transferéncia com
finalidade definida, os quais serdo repassados
diretamente ao ente federado beneficiado,
independentemente de celebracdo de convénio
ou de instrumento congénere.

e) E vedada a criacdo de fundo publico, quando seus
objetivos puderem ser alcancados por meio de
vinculacdo de receitas orcamentarias especificas
ou mediante a execugao direta por programagao
orcamentdria e financeira de 6rgdo ou entidade da
administracao publica.

53. Em margo de 2022, o Tribunal Regional do
Trabalho da 3° Regido deparou-se com a
insuficiéncia da dotacdo orcamentaria destinada a
aquisicdo de material de consumo. Além disso, em
agosto do mesmo ano, percebeu-se a necessidade
de se adquirir trés veiculos de servico para atender
a demandas das Varas do Trabalho de Belo
Horizonte, despesa sem dotacdo especifica no
orcamento. Nesse contexto, é correto afirmar que

a) O crédito adicional especial podera comportar a
compra de material de consumo e o crédito
adicional extraordindrio poderd comportar a
compra dos veiculos.

()
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b) Nos dois casos, a despesa devera ser suportada
por crédito adicional especial.

c) O «crédito adicional suplementar podera
comportar a compra de material de consumo e o
crédito adicional especial poderd comportar a
compra dos veiculos.

d) Nos dois casos, a despesa devera ser suportada
por crédito adicional suplementar.

e) Nos dois casos a despesa devera ser suportada
por crédito adicional extraordinario.

54. A Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece
normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gest3o fiscal. Ao normatizar o
art. 169 da CF/88, a LRF instituiu limites para a
despesa com pessoal, dentre eles:

a) 60% para a Unidao e 3% para o Judiciario Federal.

b) 50% para a Unido e 40,9% para o Executivo
Federal.

c) 60% para os Estados e 2,5% para o Judiciario
Estadual.

d) 60% para os Municipios e 54% para o Legislativo
Municipal, incluido o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver.

e) 50% para os Estados e 6% para o Judiciario
Estadual.

55. A Lei de Responsabilidade Fiscal traz regras
especificas acerca da Gestdao Patrimonial, com
vistas a preservacdo do patrimonio publico. Nesse
contexto, had vedacao expressa da aplicacdo da
receita de capital derivada da alienacao de bens e
direitos que integram o patrimonio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei

a)a empresa controlada que firmar contrato de
gestdao em que se estabelecam objetivos e metas
de desempenho.

b) a subvenc¢des sociais e econdmicas.

c) ao pagamento de juros da divida publica.

d) a compra de material de consumo.

e) aos regimes de previdéncia social.

GESTAO DE PESSOAS

Elisabete Moreira

56. A Administracdo publica brasileira enfrenta
desafios relevantes relacionados ao seu ambiente
interno que dificultam a implantacdo de praticas
modernas de gestdo de pessoas, como:

| — O ambiente profissional pouco competitivo e os
desafios profissionais pouco atrativos em razdo do
baixo risco quanto a colocar-se em xeque o cargo
por ineficiéncia de desempenho.

Il — Excesso de 4areas funcionais e de niveis
hierarquicos, treinamento e capacitacao sem foco
no cotidiano.

Il — Criacdo de instrumentos de motivacao
diferenciados que permitam recompensar
servidores que alcancam melhores desempenhos.

Genericamente, sdo verdadeiros os problemas
mencionados em

a) l e ll, apenas.

b) I, Il elll.
c) Il e lll, apenas.
d) I e lll, apenas.

)
e) Il, apenas.

, Estratégia

Concursos



, Estratégi

Concursos

14

Simulado TRT MG — Analista Judiciario — Area Administrativa — P6s Edital — 04/09/2022

57. O processo de tomada de decisdo na gestdo
contemporanea deve ter como objetivo

a) encontrar as alternativas que satisfacgam os
interesses dos setores mais importantes da
direc3o.

b) indicar a alternativa realmente 6tima para levar ao
resultado projetado.

c) elaborar cenérios estratégicos que permitam
calcular as opg¢bes com maior probabilidade de
sucesso

d) apontar, dentre as alternativas satisfatorias,
aquela que pode levar ao resultado desejado.

e) definir as oportunidades e as ameacas existentes
no ambiente de negdcios.

58. A mudancga é vista hoje como uma necessidade
para a sobrevivéncia das organizacdes. A
administracdo, ao usar o processo reativo de
mudancga,

a) envolve atos deliberados para mudar o status
quo.

b) envolve muito planejamento e é vista pelos
gestores como uma ameaga.

C) conserva a organizagao em um ritmo constante e
resolve os problemas a medida que surgem.

d) muda a organizagao estabelecendo um novo
curso e nao apenas corrigindo o atual.

e) antevé as mudancgas nos ambientes externo e
interno.

59. Sobre motivagcdo no ambiente de trabalho,
considere:

l. A teoria da hierarquia de necessidades criadas por
Maslow é uma das teorias de motivacao de
conteldo.

Il. A teoria da expectativa criada por Vroom
considera que a motivagdo ocorre quando o
individuo busca realizagcdo, poder e afiliacdo.

[ll. Na teoria da necessidade adquirida, MaClelland
afirma que as pessoas sdao motivadas quando

acreditam que podem realizar as tarefas e que as
recompensas advindas valem o esforco em realiza-
las.

IV. Objetivos atingiveis, porém dificeis, motivam os
funcionarios, essa é uma afirmacdo possivel,
dentro do escopo da teoria motivacional.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a)ll e lll.
b) Il e IV.
c)lelV.
d) I, e ll.
e)l, lllelV.

60. O processo de gestao de desempenho envolve
) planejamento  do  desempenho, o
acompanhamento e a avaliacdo. Um dos métodos
de avaliar o desempenho ou a atuacao dos
individuos por meio de frases descritivas de
determinado tipo de desempenho do empregado,
em relacado as tarefas que lhe forem atribuidas, é
denominado

a) escolha forcada.
b) escalas gréficas.
¢c) incidentes criticos.

d

e

) comparativo.
) 360 graus.
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