PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CARGOS
DE NiVEL FUNDAMENTAL, NiVEL MEDIO, NiVEL TECNICO E NiVEL SUPERIOR

EDITAL N2 02, DE 26 DE JULHO DE 2022

O Prefeito do MUNICIPIO DE BARREIRAS, Estado da Bahia, torna publica a retificagdo do Edital n® 01, de 11 de julho de
2022, referente ao Concurso Publico para provimento de vagas efetivas e formagdo de cadastro de reserva para cargos de nivel
fundamental, nivel médio, nivel técnico e nivel superior para o quadro de pessoal da Prefeitura de Barreiras/BA, a seguir especificada,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens:

1. Retificagdo do subitem 2.4, quadro de vagas dos cargos de nivel superior, alterando a carga horaria semanal do cargo 401 Assistente
Social, com a seguinte informacgao:

V R
agas Cadastro de Reserva CARfiA VENCIMENTOS
Cod Cargo HORARIA
Ampla Pessoa Pessoa com Ampla Pessoa Pessoa com SEMANAL (RS)
Concorréncia negra* deficiéncia** | Concorréncia negra* deficiéncia**
401 | Assistente Social 7 3 1 CR CR CR 30h 2.873,70

2. Retificagao do subitem 2.4, quadro de vagas dos cargos de nivel superior, alterando o salario do cargo 414 Professor de Educagao
Basica | - Educagao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a seguinte informagao:

Vagas Cadastro de Reserva CARGA

A VENCIMENTOS
Cod Cargo
E Ampla Pessoa Pessoa com Ampla Pessoa Pessoa com HORARIA (RS)

N A A Y SEMANAL
Concorréncia negra* deficiéncia** | Concorréncia negra* | deficiéncia**

Professor de Educagdo Basica | -
414 | Educacdo Infantil e Anos Iniciais 17 9 3 CR CR CR 20h 1.981,09
do Ensino Fundamental

3. Retificagdao do subitem 2.4, quadro de vagas dos cargos de nivel superior, incluindo o cargo 429 Médico Clinico Geral, com as
seguintes informagoes:

Vagas Cadastro de Reserva CARGA
& ) VENCIMENTOS
Cod Cargo HORARIA
Ampla Pessoa Pessoa com Ampla Pessoa Pessoa com (RS)
At . a A SEMANAL
Concorréncia negra* deficiéncia** | Concorréncia negra* deficiéncia**
429 | Médico Clinico Geral 13 8 3 CR CR CR 40h 7.689,80

4. Retificagdao do subitem 2.4, quadro de vagas dos cargos de nivel superior, alterando a carga hordaria semanal e o vencimento do
cargo 413 Odontdlogo, com as seguintes informagoes:

Vagas Cadastro de Reserva CARIGA VENCIMENTOS
Cod Cargo HORARIA
Ampla Pessoa Pessoa com Ampla Pessoa Pessoa com SEMANAL (RS)
Concorréncia negra* deficiéncia** | Concorréncia negra* deficiéncia**
413 | Odontdlogo 7 3 1 CR CR CR 40h 5.747,40

5. Retificacdo de todas as referéncias citadas no Edital n2 01, de 11 de julho de 2022, referente ao requisito de escolaridade dos cargos
Agente Comunitéario de Satide e Agente de Combate as Endemias, onde se I&: “NiVEL FUNDAMENTAL”, leia-se: “NiVEL MEDIO”,
especificadas nos itens/subitens: subitem 1.2, alinea “c”, subitem 2.1, subitem 4.1, alinea “a”; subitem 11.1.1; subitem 12.5.4; subitem
13.1; subitem 16.4; Anexo |, item 2; Anexo ll, item 1, subitens 1.1 e 1.2; Anexo lll, item 1.

6. Retificagdo do subitem 4.1, que passa a ter a seguinte redagao:

4.1 Valores das taxas de inscrigdo:

a) R$ 60,00 para os cargos de nivel médio (Agente Comunitdrio de Salde e Agente de Combate as Endemias);

b) R$ 80,00 para os cargos de nivel médio (exceto Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias) e nivel técnico; e
c) R$ 100,00 para os cargos de nivel superior.



7. Retificagdo do subitem 12.2, que passa a ter a seguinte redagao:

12.2 Haver3, na folha de respostas, para cada questdo, quatro campos de marcagdo: um campo para cada uma das quatro opgdes A, B, C
e D, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando da
questdo.

8. Retificacdo do subitem 12.5.5, que passa a ter a seguinte redagdo:

12.5.5 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel médio (exceto Agente Comunitdrio de Salde, Agente de Combate as Endemias e
Guarda Civil Municipal) e nivel técnico, sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar
em pelo menos um dos itens a seguir:

9. Retificacdo do subitem 13.1, que passa a ter a seguinte redacdo:
13.1 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel médio (Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias) e nivel
superior, a prova objetiva terd a duragdo de 3 horas e serd aplicada na cidade de Barreiras/BA na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da manha.

10. Retificagao do subitem 14.1, que passa a ter a seguinte redagao:

14.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 12.5.13 deste edital, serdo convocados para participar da avaliagdo de titulos os
candidatos inscritos nos cargos de nivel superior, aprovados na prova objetiva e mais bem classificados até o quantitativo equivalente a
dez vezes o numero de vagas, ou dez candidatos, o que for maior, respeitados os empates na Ultima colocagdo de cada lista de
classificacdo (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e pessoa negra), conforme estabelecido no item 18 deste edital.

11. Retificagdao do subitem 2.7, do Anexo lI, que passa a ter a seguinte redagao:

2.7 GUARDA CIVIL MUNICIPAL (CODIGO 206)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC). Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “AB”, conforme arts. 143 e 147 do Cédigo Nacional de Transito
e Resolucdes 168/2004 e 285/2008, do CONTRAN, com pontuagdo que permita, nos termos da legislacdo de transito, o pleno exercicio do direito
de dirigir, nos termos do inciso IV da Lei n2 1.013/2012. Apresentar atestado de antecedente criminal atualizado, fornecido pelo Instituto de
identificagdo da SSP, nos termos do inciso VIl da Lei n2 1.013/2012. Ter no minimo a altura de 1,55m para candidatos do sexo feminino e no
minimo a altura de 1,65 m para candidatos do sexo masculino, nos termos do inciso VIl da Lei n® 1.013/2012. Ter no minimo 18 anos completos
e no maximo 35 anos completos, no ato da inscri¢do, nos termos do inciso IX da Lei n® 1.013/2012.

12. Retificagdao do subitem 4.3, do Anexo Il, que passa a ter a seguinte redagdo:

4.3 AUDITOR FISCAL (CODIGO 402)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Administragdo ou Ciéncias
Contabeis ou Economia, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro no respectivo
Conselho de Classe.

13. Retificagdao do subitem 4.17, do Anexo I, que passa a ter a seguinte redagao:

4.18 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCAGAO FiSICA (CODIGO 417)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em curso de licenciatura, de
graduacdo plena, com habilitacdo especifica na area de atuacdo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

14. Retificagdo do Anexo ll, incluindo o subitem 4.30, referente aos requisitos, descrigao e tarefas do cargo 429 Médico Clinico Geral,
com a seguinte redagao:

4.30 MEDICO CLINICO GERAL (CODIGO 429)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

Descrigcdo e Tarefas: Realizar a atencdo a salde as pessoas e familias sob sua responsabilidade; Realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacgos
comunitdrios (escolas, associagbes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢Ges legais da
profissdo; Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢Ges crénicas no territorio,
junto aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos locais,
mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito; Indicar a necessidade de internagdo hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos
ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; Desenvolver processos educativos para a saude, voltados a melhoria do
autocuidado dos individuos; Realizar visitas domiciliares, com a finalidade de monitorar, acompanhar, identificar a situa¢do de saude do
individuo e familia; Executar a¢Ges basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as a¢Oes de
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assisténcia nas areas de atencgdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e idoso; e Exercer outras atribui¢cdes que
sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

15. Retifica¢do do subitem 1.2.1, do Anexo lll, onde se l&: “Ementa Constitucional n2 51/2006”, leia-se: “Emenda Constitucional n®
51/2006”; onde se |é: “10 Programa Bolsa Familia: conceito”, leia-se: “10. Programa Auxilio Brasil: conceito”.

16. Retificagdao do subitem 1.2.2, do Anexo lll, onde se |é: “Doengas infecciosas e parasitarias mais comuns no Brasil e no Estado de
Goias”, leia-se: “Doengas infecciosas e parasitarias mais comuns no Brasil e no Estado da Bahia”.

17. Retificagao do subitem 2.3.2, do Anexo lll, que passa a ter a seguinte redagao:

2.3.2 AGENTE DE TRANSITO (CODIGO 201): Lei n? 5.553, de 6 de dezembro de 1968. Lei n? 13.869, de 5 de setembro de 2019. Estatuto
da Crianga e do Adolescente — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro
e alteragGes. 5. Portaria Interministerial n? 4.226, de 31 de dezembro de 2010. 6. Resolugdes do Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN): n2 248, de 27/08/2007; n2 912 de 28/03/2022; n2 148 de 27/04/2016; n2 432 de 23/01/2013; n2 110, de 24/02/2000; n2 453
de 26/09/2013; n2 819 de 17/03/2021; n2 363, de 28/10/2010; n2 911 de 28/03/2022; n® 487 de 07/05/2014; e n2 386, de 02/06/2011;
e as respectivas atualizagoes.

18. Retificagdao do subitem 2.3.7, do Anexo lll, que passa a ter a seguinte redagao:

2.3.7 GUARDA CIVIL MUNICIPAL (CODIGO 206): 1. Lei Federal n? 13.022/2014 (Estatuto das Guardas Municipais). 2. NocSes de Direito
Penal: Aplicacdo da Lei Penal. Crime, imputabilidade Penal. Penas (espécies, cominagdo e aplicacdo). Efeitos da condenagdo. Crimes
contra a Fé Publica. Crimes contra a Administracdo Publica. Abuso de autoridade. 3. NogGes de Direito Constitucional: Constitui¢cdo
(conceito, objeto, elementos e classificagdes). Supremacia da Constituigdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretagdo das
normas constitucionais (métodos, principios e limites). Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos.
Habeas corpus, mandado de seguranga, mandado de injungdo e habeas data. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos
politicos. Organizagdo do Estado. Organizagdo politico administrativa. Estado federal brasileiro (Unido, Estados federados, Municipios,
Distrito Federal e Territérios). Poder Legislativo (Estrutura, funcionamento e atribuigdes). Poder Judiciario (disposi¢des gerais, érgdos do
Poder Judicidrio, organizagdo e competéncias). Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria Publica. Defesa do Estado e das
instituicdes democraticas. Poder constituinte. Controle da constitucionalidade. 4. Nogdes de Direito Administrativo: Principios da
Administragdo Publica. Administracdo Publica (conceitos, elementos, poderes e organizacdo). Administracdo Direta e Indireta. Ato
administrativo (conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidagdo). Responsabilidade civil do Estado. LicitacGes e
contratos administrativos. Agentes Publicos (servidores publicos, cargo, emprego e fungao). Servigo Publico. Intervencdo do Estado no
dominio econdmico. Regulagdo. Concessao, permissdo e autorizagdo de servigo publico. Improbidade Administrativa. Bens Publicos. 5.
Legislagdes especiais aplicaveis no ambito da Seguranca Publica: lei de entorpecentes (trafico e uso). Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Estatuto do Idoso. Direitos do Consumidor. Estatuto do Desarmamento. Lei dos Crimes Hediondos. Lei dos Crimes de
Tortura. Lei Organica do Municipio. Poder de policia, o poder da policia e o poder discriciondrio do (a) Guarda Municipal. Conceito de
Seguranga Publica e diferentes paradigmas de Seguranca Publica. Patrulhamento preventivo. Politica de desarmamento. 6. Legislacdo de
protecdo ao meio ambiente: Constituicdo Federal. Cédigo Florestal (Lei n2 12.651/12). Lei n2 9.605/98.

19. Retificagdo do subitem 2.3.13, do Anexo lll, onde se lé: “Enfermagem de Saude Publica: esquema de vacinagao de acordo com a
norma de vacinagao da Secretaria de Estado de Saude de Sao Paulo”, leia-se: “Enfermagem de Satude Publica: esquema de vacinagao
de acordo com o Programa Nacional de Imunizagao (PNI)”.

20. Retificagdo do subitem 2.3.19, do Anexo lll, que passa a ter a seguinte redagdo:

2.3.19 AUDITOR FISCAL (CODIGO 402): Contabilidade aplicada ao Setor Ptblico: Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura
Conceitual, de 23 de setembro de 2016. MCASP 92 edi¢cdo. Auditoria: Normas brasileiras para o exercicio da auditoria interna:
independéncia, competéncia profissional, ambito do trabalho, execugdo do trabalho e administragao do 6rgdo de auditoria interna.
Auditoria no setor publico federal: finalidades e objetivos; abrangéncia de atuagao; formas e tipos; normas relativas a execugdo dos
trabalhos; normas relativas a opinido do auditor; relatdrios e pareceres de auditoria; operacionalidade; objetivos, técnicas,
procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragens
estatisticas em auditoria; eventos ou transacdes subsequentes; revisdo analitica; entrevista; conferéncia de calculo; confirmacdo;
interpretagdo das informacgles; observacdo; procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstragdes contdbeis.
Administracdo Orgamentdria e Financeira. Orgamento publico: conceitos e principios. Orgamento-programa. Ciclo orgamentdrio:
elaboracdo, aprovagdo, execucdo e avaliagdo. O orcamento na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Processo de
Planejamento Or¢camentario: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentdria anual. Conceituacdo, classificacdo e
estagios da receita e despesa publicas. Divida ativa. Regime de adiantamento (suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de
exercicios anteriores. Divida publica. Créditos adicionais. Descentralizagdo de créditos. Lei n? 4.320/1964. Decreto n? 93.872/1986. Lei
Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Contabilidade Tributaria: Legislacdo Tributéria; IRRF; ICMS; Contribuicdo
social sobre o lucro; Imposto de renda de pessoa juridica; Participagdes governamentais: PIS, PASEP e COFINS; Créditos Tributarios;
Tributos Diretos e Indiretos. Impostos e contribui¢cdes incidentes sobre folha de pagamento. Legislagdo Tributaria: 1. Direito Tributario:
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defini¢do, natureza, conteudo, fontes e relagdo com outros ramos do direito. 2. Tributo e suas espécies. 3. Sistema Tributario Nacional:
principios gerais, limitagdo do poder de tributar, impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; reparticao das
receitas tributdrias. 4. Legislacdao Tributdria: espécies normativas, normas complementares, vigéncia, aplicacdo, interpretacao e
integracdo. 5. Obrigacdo Tributaria: disposicOes gerais, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo: disposicdo geral, solidariedade,
capacidade tributdria e domicilio tributario. 6. Competéncia Constitucional de tributar: da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. 7. Indelegabilidade da competéncia tributdria, delegabilidade da capacidade tributdria ativa e limitagGes constitucionais da
competéncia tributdria. 8. Responsabilidade Tributaria: sucessores, terceiros e por infragdes. 9. O llicito Tributario. 10. Crédito Tributario:
disposi¢Oes gerais; constituicdo: langcamento e suas modalidades; suspensdo, extingdo e exclusdo; Prescricdo e Decadéncia. 11.
Restituicdo do Indébito Tributario. 12. A n3o incidéncia, Imunidade e Iseng¢do. 13. Crimes contra a Ordem Tributéria - Lei n2 8.137/90.
Legislagdo Fiscal Municipal: 1. Lei n2 1.293/2018 - Cddigo Tributario do Municipio de Barreiras. 2. Decreto n2 218/2016 - ISSQN
Construcdo Civil. 3. Decreto n? 022/2011 - Regulamenta a Declaragdo Mensal de Servico - DMS. 4.Decreto n° 29/2012 - Institui e
regulamenta o uso da Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-e.

21. Retificagdo do Anexo lll, incluindo o subitem 2.3.46, referente ao contetido programatico de provas do cargo 429 Médico Clinico,
com a seguinte redagao:

2.3.46 MEDICO CLINICO GERAL (CODIGO 429): Diagndstico, clinica, tratamento e prevengio das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda e cronica, assisténcia respiratéria domiciliar, doenga obstrutiva cronica, pneumonia,
neoplasias. Digestivo: gastrites, Ulceras pépticas, colistopatias, diarreias agudas e cronicas, insuficiéncia hepatica, doencas intestinais
inflamatdrias, doenga diverticular do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, disturbio hidroeletroliticos e acido basico,
infecgBes urinarias. Doengas metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus, hipotireoidismo,
hipertireoidismo. Hematoldgicas: anemias, leucopenias, purpuras, disturbios da coagulagao, leucemias e linfomas. Reumatoldgicas:
fibromialgia, osteoartrite, osteoartrose, gota, lupo eritematoso, artrite infecciosa e doencas do colageno. Neuroldgicas: cefaleia,
epilepsias, acidente vascular cerebral, neuropatias periféricas, encefalopatias. Manifesta¢des Psiquiatricas: panico, depressdo, doenca de
Parkinson, mal de Alzheimer. Dermatologia no idoso: cuidados e prevengdes, cuidados e tratamentos de feridas no idoso, prevencdo de
guedas, urgéncias e emergéncias no idoso, cuidados paliativos, cuidado domiciliar. Alcoolismo e abstinéncia alcodlica. Rubéola, Tétano,
AIDS, Doengas Sexualmente Transmissiveis, Influenza, Febre Chikungunya, Zika virus e coronavirus (COVID-19).

22 Informacgdes complementares

22.1 Considerando o teor do edital n? 2 (retificacdo), os candidatos inscritos para os seguintes cargos: CARGO 100 AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, CARGO 101 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, CARGO 206 GUARDA CIVIL MUNICIPAL, CARGO 402 AUDITOR FISCAL e
CARGO 417 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO FiSICA que realizaram o
pagamento da taxa de inscrigao, poderdo requerer o cancelamento da inscri¢do e a devolugao do valor pago, ou solicitar a alteragao de
cargo de mesmo valor de taxa de inscrigdo.

22.2 Para solicitar o cancelamento da inscricdo e a devolugdo do valor pago, o candidato deverd acessar o endereco eletronico
concursos.quadrix.org.br, das 10 horas do dia 1° de agosto de 2022 as 10 horas do dia 9 de agosto de 2022 (horario oficial de Brasilia/DF),
no campo da inscrigdo, clicar em "cancelamento" e informar os dados solicitados.

22.2 A devolugdo de taxa de inscrigdo serd realizada até o dia 22 de agosto de 2022, de acordo com os dados informados pelo candidato.
22.3 O candidato tera somente o periodo de que trata o subitem 22.2 deste edital para realizar a solicitagdo de devolugdo de taxa. Apds
esse periodo, ndo serd aceito pedido de devolugao.

22.4 O INSTITUTO QUADRIX e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA n3o se responsabilizardo por solicitagdo de devolugdo da
taxa de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

22.5 As informagGes prestadas no formulario on-line serdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que feitas com o auxilio de
terceiros.

22.6 Os candidatos que solicitarem a devolugdo da taxa de inscrigao terdo a inscrigdo automaticamente cancelada.

22.7 Para solicitar a alteracao de cargo, no mesmo valor de taxa de inscrigdo, o candidato devera enviar mensagem para o enderego de e-
mail contato@quadrix.org.br até o dia 9 de agosto de 2022.

22.8 As solicitagGes realizadas fora do prazo ou de forma diferente da estabelecida neste edital serdo preliminarmente indeferidas.

22.9 Para esclarecimentos adicionais, o candidato podera enviar mensagem para o enderego de e-mail contato@quadrix.org.br.

JOAO BARBOSA DE SOUZA SOBRINHO
Prefeito
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