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*Arquivo retificado conforme edital de retificagcao 01/2022*
Edital de Concurso Publico - N° 01/2022

O Municipio de Mendes, por meio do Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscrigbes para o CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS, destinados a selecionar candidatos para vagas imediatas e
formagao de cadastro de reserva para os cargos de provimento efetivo, sob o regime
estatutario, conforme quadro abaixo. O Concurso Publico sera regido de acordo com o
que estabelece os incisos | a IV, artigo 37 da Constituicdo Federal, e o disposto na Lei
Organica do Municipio, observadas, também, as regras definidas no presente Edital, com
a execucao e responsabilidade técnico-administrativa do Instituto Nacional de
Concurso Publico — INCP.

1 - DO CARGO - VAGAS - REQUISITOS - VENCIMENTOS - JORNADA DE
TRABALHO

1.1. Os cargos ofertados pelo Municipio de Mendes para este Concurso Publico estao
distribuidos de acordo com o quadro de vagas a seguir:

1.2. Quadro de Vagas:

NIVEL FUNDAMENTAL
CARGA VALOR
VENCIMENTO A
VAGAS HORARIA DA
CODIGO FUNGAO BASE N
REQUISITOS SEMANA |INSCRICAO
TOTAL | AC |PcD R$
Ensino Fundamental
100 Auxiliar de Creche 02 - - R$ 1.370,21 40
Completo
Ensino Fundamental
101 Inspetor de Alunos 03 - - R$ 1.370,21 40
Completo
R$ 40,00
Ensino Fundamental
102 Merendeira CR - - R$ 1.370,21 40
Completo
Monitor de Transporte Ensino Fundamental
103 CR - - R$ 1.212,00 40
Escolar Completo
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NIVEL MEDIO
CARGA VALOR
VENCIMENTO <
. B VAGAS HORARIA DA
CODIGO FUNGAO BASE .
REQUISITOS SEMANA |INSCRICAO
TOTAL | AC |PcD R$
R$ 1.544,42
200 Mediador Escolar 05 - - Ensino Médio Completo 40
Curso de Nivel Médio de R$ 65,00
Magistério, ou normal
201 Professor Il 20 19 | 01 . . . R$ 1.991,80 25
superior, ou Licenciatura em
Pedagogia.
NIVEL SUPERIOR
CARGA VALOR
VENCIMENTO <
i ~ VAGAS HORARIA DA
CODIGO FUNGAO BASE ~
REQUISITOS SEMANA |INSCRICAO
TOTAL | AC PcD R$
Licenciatura em
300 Professor Pedagogo 07 - - i R$ 2.230,82 25
Pedagogia
Curso Superior Completo
301 Professor | - Artes 05 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
area a que concorre
Curso Superior Completo
Professor | — Ciéncias
302 02 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
Biolégicas |
area a que concorre
Curso Superior Completo
Professor | — Educacao com Licenciatura Plena na
303 . 05 - - ; R$ 2.230,82 25
Fisica area a que concorre e
Registro no 6rgao RS 85,00
Curso Superior Completo
304 Professor | - Geografia 03 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
area a que concorre
Curso Superior Completo
305 Professor | - Historia 01 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
area a que concorre
Curso Superior Completo
Professor | — Lingua
306 05 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
Inglesa |
area a que concorre
Curso Superior Completo
Professor | — Lingua
307 02 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
Portuguesa )
area a que concorre
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Curso Superior Completo

Professor | -
308 02 - - com Licenciatura Plena na R$ 2.230,82 25
Matematica |
area a que concorre
Ensino Superior Completo
L em Psicologia com
309 Psicélogo Escolar 04 - - R$ 2.480,43 20

registro no Conselho

Regional (CRP)

Nota Explicativa: Siglas: AC — Ampla Concorréncia / PcD —Pessoa com Deficiéncia — CR- Cadastro Reserva

02 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. Este edital contém as clausulas e condi¢gdes que regem o Concurso Publico conforme
a legislagao vigente. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com
as regras aqui estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer outras.

2.2. O Concurso Publico do Municipio de Mendes tera validade de 2 (dois) anos, a contar
da data de publicagdo da homologagao do resultado final, prorrogavel uma vez, a critério
da Administragao Publica, por igual periodo.

2.3. Podera concorrer ao cargo disposto no presente Edital todo aquele que:

2.3.1. Possuir nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.12, §1° da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do
Decreto Federal n° 70.436/1972.

2.3.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos no momento da posse.

2.3.3. Estiver em dia com o Servico Militar, para o sexo masculino, e com a Justica
Eleitoral, para ambos os sexos.

2.3.4. Possuir e comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, no
momento da posse.

2.3.5. Estiver em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

2.3.6. Possuir aptidao fisica e mental, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite ao
exercicio das fungdes inerentes ao cargo ao qual concorre.

2.3.7. Atender as condigdes especiais prescritas em lei para ocupagao do cargo.

2.3.8. Estar registrado e com a situagado regularizada junto ao érgao da classe
correspondente a sua formagdo profissional, quando for o caso, devidamente
comprovado com a documentacgdo exigida.
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2.3.9. No ato da inscrigdo néo serao solicitados os comprovantes das exigéncias contidas
no item 2.3. deste Edital.

2.4. Todos os candidatos aprovados no concurso formardo um cadastro de reserva
podendo ser convocados de acordo com a conveniéncia e necessidade do Municipio,
durante o prazo de validade do Concurso.

2.5. O Concurso Publico sera composto de:

2.5.1. Prova Objetiva (PO) de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os
candidatos;

2.5.2. Prova de Titulos (PT), de carater classificatério, para todos os cargos do
Magistério;
2.7. Avaliagao Médica Admissional, de carater eliminatério, para todos candidatos.

2.8. Checagem de Pré-Requisitos e Comprovagao de Documentos, de carater
eliminatério, para todos candidatos.

2.9. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicagdes oficiais relativas ao
Concurso Publico, que serdo divulgadas através do site Oficial do Municipio
www.pmm.ri.gov.br e/ou pelo portal www.incpconcursos.org.br.

2.10. Os conteudos programaticos das provas sao os constantes no anexo lll deste Edital,
que devera ser retirado pela Internet, por meio de download no site
WWW.incpconcursos.org.br.

2.11. O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico Municipal, designado pelo Prefeito Municipal, através da PORTARIA
N° 446/2021, composta exclusivamente por membros pertencentes ao quadro de pessoal
do Municipio.

03 - DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscri¢gdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico e a
ocupacéao do cargo publico.

3.2. Sera admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrdnico,
www.incpconcursos.org.br solicitada no periodo entre 10 horas do dia 12 de abril de
2022 até 23 horas e 59 minutos do dia 06 de maio de 2022, observado o horario oficial
de Brasilia/DF.
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PERIODO LOCAL/ HORARIO
12/04/2022 Internet, no endereco eletrdnico:
a www.incpconcursos.org.br
06/05/2022

3.2.1. O INCP nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.2.2. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, sem a garantia
de que as provas serdo realizadas em horarios distintos, exceto para os cargos de
Professor Il e os cargos do Nivel superior, cujas provas serao aplicadas em turnos
distintos.

3.2.3. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionara maior
oportunidade de concorréncia aos candidatos, devendo ser observada a lei especifica
que trata sobre a acumulagao dos cargos publicos, no caso de aprovagao do candidato
em mais de um cargo publico.

3.2.4. O candidato que efetuar mais de uma inscrig&o, cujas provas forem aplicadas no
mesmo dia e turno, devera optar para qual cargo fara a prova, ndo podendo realizar mais
de uma prova por turno. Na inscricdo para o cargo nao escolhido o candidato sera
considerado ausente e consequentemente eliminado naquele cargo, sendo considerada
apenas a inscricdo em que o candidato prestar a prova. Nao havera ressarcimento do
valor da inscricdo paga referente as inscricdes com mesmo horario de prova.

3.3. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, em favor do Municipio
de Mendes, obrigatoriamente por intermédio do boleto bancario gerado apds a conclusao
do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line.

3.3.1.0 pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em
qualquer banco, bem como nas Casas Lotéricas e Correspondentes Bancarios, até a data
de vencimento constante no mesmo. As inscrigdes n&o pagas até a data prevista neste
edital estardo automaticamente CANCELADAS.

3.3.2. A inscricdo so sera efetivada apds a confirmacéao, pela Instituicdo Bancaria, do
pagamento do boleto bancario, que sera gerado exclusivamente pelo Banco SICOOB.

3.3.2.1. As inscrigbes feitas no ultimo dia definido no item 3.2 e fora do horario bancario,
poderdo ser pagas até o proximo dia util, no horario de expediente bancario ou até o
horario permitido pelos canais online.

3.3.3. Caso ocorra problema na impressao do boleto no periodo de inscrigdo, o candidato

podera emitir a 22 via, opgao disponivel na pagina do Concurso Publico, bastando para

isso acessar clicando no botédo “Imprimir Boleto - 22 Via”. Nao sera aceita outra forma de
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pagamento diferente da descrita, nem mesmo depdsito bancario.

3.3.4. O simples recolhimento da Taxa de Inscrigdo na agéncia bancaria n&o significa que
a inscricdo no Concurso Publico tenha sido efetivada. A efetivagdo sera comprovada
através do recebimento do crédito do pagamento pela Instituicado Bancéria.

3.3.5. Nao sera aceito deposito em conta corrente, em espécie, transferéncia eletronica,
PI1X ou cheque ou agendamento de pagamento.

3.3.5.1. A inscrigao que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que ndo seja o
disponibilizado pelo site (boleto bancario emitido pelo SICOOB) sera invalidada e
cancelada.

3.3.5.2. A data limite para pagamento do boleto é a indicada no item 3.3.2.1, portanto, os
boletos somente terdo suas datas de vencimento corrigidas impreterivelmente até o
ultimo dia previsto para inscrigdo e/ou reimpresséao do boleto.

3.3.5.3. Cabera aos candidatos acompanharem através da pagina eletrénica do INCP,
em que realizou a inscrigao, a confirmagao do processamento do seu boleto, cujo prazo
maximo previsto € de 72 (setenta e duas) horas apés a data do pagamento em dia, se o
mesmo foi creditado corretamente. No caso de constatar que sua inscricdo continua como
NAO PAGA, o candidato devera, imediatamente, encaminhar um e-mail para
canditato@incp.org.br, informando seus dados (CPF, nome completo e numero de
inscricdo) e anexando copia do comprovante de pagamento. O candidato sera informado
da alteragdo ou ndo em até 72 (setenta e duas) horas apds o envio do e-mail, quando
sera comunicado por e-mail sobre a situagao.

3.4. Estardo disponiveis, apds o periodo de inscricdbes, no endereco eletrbnico
www.incpconcursos.org.br a relagdo de inscrigbes validadas e n&o validadas (nado
confirmado o pagamento), ficando o candidato obrigado a acompanhar, pelo portal acima,
todas as informagdes referentes a sua inscrigao.

3.5. O Municipio de Mendes e o INCP nao se responsabilizam por solicitagbes de
inscricao via Internet que deixarem de ser concretizadas por motivos externos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagao, auséncia de energia elétrica e outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou
operacional no endereco eletrénico onde serdo processadas as inscrigdes.

3.6. O pagamento da taxa de inscricdo em data posterior aquela prevista no item 3.3.2.1
ndo gerara qualquer efeito para fins de inscricdo no Concurso Publico, ndo sendo
permitida a devolugéo do valor sob nenhuma hipétese.

3.7. Ainscrigao somente sera efetivada apos a comprovagéo de pagamento tempestivo
da taxa de inscricdo, ndo sendo permitida a devolugao do valor sob nenhuma hipoétese,
salvo em casos de cancelamento do concurso e sem a aplicacao das provas.
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3.8. Nao serao permitidas a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigao a outro
candidato e a transferéncia da inscrigdo para candidato distinto daquele que a realizou,
bem como nao sera permitida mudanga de cargo, uma vez efetivada a inscrigao.

3.9. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento,
devera estar de posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagdo e
consulta pelos organizadores. Boletos pagos em casas lotéricas e correspondentes
bancarios poderdo demorar mais tempo para compensagao.

3.10. Sera disponibilizado o numero telefénico 0**(22) 2726-3252, nos horarios das 9 as
12 horas e das 14 as 17 horas, de segunda a sexta-feira, para informagdes ao candidato
sobre o Concurso Publico.

3.10.1. Todas as ligagbes serao gravadas e o candidato devera, ao ligar, fornecer seu
nome e numero de inscricdo e/ou CPF.

3.11. Da isen¢ao do pagamento de inscrigao:

3.111. Fara jus a isengdo de pagamento da taxa de inscrigho o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela
que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto
Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.12. O candidato que requerer a isencao, através do CadUnico, devera informar, no ato
da inscrigdo, no periodo mencionado no Cronograma, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizagéo do banco de dados do CadUnico a nivel
nacional.

3.12.1. O INCP consultara o Orgéo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade
das informagbes prestadas pelo Candidato que requerer a isengdo na condigdo de
hipossuficiente, e sera divulgado conforme Cronograma (anexo I).

3.13. A apresentacdo dos documentos constantes no item 3.13.2 devera ocorrer no dia
12/04/2022 das 10 as 18 horas e no dia 13/04/2022, das 10 horas até as 18 horas. O
sistema bloqueara o acesso a esta opgao fora do periodo determinado no cronograma.

3.13.1. O candidato devera acessar o enderego eletrdnico www.incpconcursos.org.br e
preencher as informacdes solicitadas no cadastro, anexando no Painel do Candidato,
em arquivo unico, a documentagdao necessaria para comprovacao dos requisitos
para a obtengao do beneficio.
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3.13.2. O candidato devera enviar via upload,_em arquivo Unico, o0s seguintes
documentos para serem anexados ao pedido de gratuidade:

a) enviar, via upload, a imagem do cartdo do NIS
b) enviar, via upload, a imagem do CPF
c) enviar, via upload, a imagem da Carteira de identidade.

3.14. A auséncia de qualquer dos documentos supracitados acarretara
INDEFERIMENTO da isengao do candidato.

3.15. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengao
indeferido, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da divulgagao do resultado dos
pedidos de isengado da taxa de inscrigao. Os recursos deverao ser realizados via Painel
do Candidato na opgdo Recursos, no endereco eletronico www.incpconcursos.org.br.

3.16. O candidato que tiver o requerimento de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo
indeferido, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no enderego eletrénico
www.incpconcursos.org.br podera efetivar a sua inscrigdo no certame no prazo de
inscricbes estabelecido no edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

3.17. O resultado da analise da documentagao apresentada sera publicado no enderego
eletrénico www.incpconcursos.org.br, no periodo informado no Cronograma existente no
edital do concurso.

3.18. O candidato que tiver o requerimento de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo
INDEFERIDO, apos a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no endereco eletrénico
www.incpconcursos.org.br podera efetivar a sua inscrigdo no certame no prazo de
inscricdes estabelecido no edital, mediante o pagamento da taxa de inscrigdo do boleto
bancario, dentro dos prazos estabelecidos neste Edital para concluir sua inscrigao.

3.19. O candidato que nao regularizar sua inscrigdo por meio do pagamento do respectivo
boleto tera o pedido de inscrigdo nao efetivado.

3.20. Constatada a irregularidade no deferimento da isengéo, a inscricdo do candidato
sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

3.21. O INDEFERIMENTO do pedido de isencdo da taxa vincula o candidato a
responsabilidade de gerar o boleto de pagamento no enderego eletrdnico
WWW.incpconcursos.org.br.

4- DA PARTICIPAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas destinadas aos cargos publicos previstos no item 1.2, que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas para cada cargo, providas na forma da Lei n° 1.469/2011 e
alteracdes e Decreto n°® 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes € Lei
Federal n° 13.146/2015.
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4.1.1. A convocacao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados no Concurso
Publico dar-se-a, observado o coeficiente percentual expresso no item 4.1.

4.1.1.1. O candidato pessoa com deficiéncia (PCD) podera se inscrever para o cadastro
de reserva Municipal de Mendes/RJ, que podera, dentro da validade do concurso publico,
alterar o seu quadro de vagas criando novas vagas.

4.2. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadrem no
art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal
n® 5.296/2004, e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal
de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n° 6.949/2009.

4.3. O candidato devera assinalar, no ato de preenchimento da ficha de inscricdo, opcao
Deficiente, anexar o Laudo Médico no Painel do Candidato na opgédo Laudo Médico, no
site www.incpconcursos.org.br.

4.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;
b) enviar, via upload, a imagem do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

) enviar, via upload, a imagem do laudo médico, emitido nos ultimos 06 (seis)
meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia do codigo correspondente da Classificagédo Internacional de
Doengas (CID-10), contendo a assinatura e o carimbo do médico com o numero de
sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), ou laudo sugerido no item
4.9 deste edital, além do enquadramento das doengas discriminadas no art. 2° da Lei
Federal n°13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004,
e as contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ).

4.3.2. Podera ser concedido ao candidato com deficiéncia, tempo adicional para a
realizagao da prova, caso tal recomendacgao seja decorrente de orientagdo do especialista
da area contida no laudo enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os
candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta
situagdo. O INCP nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a
chegada do laudo ao Instituto.

4.3.2.1. A pessoa com deficiéncia visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada,
tera sua solicitagcdo atendida.

4.3.3. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na
condigdo de pessoa com deficiéncia (PCD) sera divulgada na Internet, no enderego
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eletrbnico www.incpconcursos.org.br, na ocasidao da divulgagao dos locais e horario de
realizacao das provas.

4.4. A inobservancia do disposto no subitem 4.3.1 acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tal condigédo e o ndo-atendimento as condigbes
especiais necessarias.

4.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (PCD), aprovados no
concurso, serdo convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe
designada pelo Municipio de Mendes que verificara sobre a sua qualificagdo como
deficiente ou ndo, e a compatibilidade para o desempenho das fungbes de seu cargo.

4.6. No ato da convocagao, o candidato, pessoa com deficiéncia (PCD), reprovado na
pericia médica por nao ter sido enquadrado como deficiente, permanecera somente na
lista geral de classificagdo do cargo publico, deixando de figurar na lista especifica dos
candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, para qualquer efeito, apenas a classificagao
geral do cargo publico.

4.7. O candidato, pessoa com deficiéncia (PCD), que tiver aferida a incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo publico em avaliagdo por equipe de
multiprofissional, sera desclassificado do certame.

4.8. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem pessoas com deficiéncia
(PCD), se nao eliminados no concurso e enquadrados como pessoas com deficiéncia
(PCD), terao seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagédo geral por cargo publico.

4.9. Modelo do Laudo Médico:

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador
da deficiéncia codigo internacional da doenga (CID) , sendo
compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigbes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico de Mendes conforme Edital do

processo de selegéo.

Data / 12022

Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenga do
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.

Obs. O nome do Médico ou profissional especialista da area, responsavel pela emissao do laudo,
bem como nome do candidato, deverédo ser escritos de forma legivel, sob pena de o laudo nao ser
aceito.
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4.10. DA PERICIA MEDICA:

4.10.1. O candidato aprovado e que se declarar com deficiéncia, sera convocado, para
se submeter a Pericia médica, de responsabilidade do Municipio de Mendes, que
analisara a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia.

4.10.2. Os candidatos deverdo comparecer a Pericia médica, com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo médico (original
ou copia autenticada em cartério), emitido nos ultimos 6 (seis) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n° 3.298/1999, e suas alteragbes, ou laudo médico de acordo
com o modelo constante do item 4.9 deste edital e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

4.10.3. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) sera retido pelo 6rgao
competente da Prefeitura Municipal de Mendes, por ocasido da realizagcdo da Pericia
médica.

4.10.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do
laudo médico, exame audiométrico (audiometria) — original ou coépia autenticada em
cartério, realizado nos ultimos 6 (seis) meses.

4.10.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagbes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregéao.

4.10.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da Pericia médica:

a) nao apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo que n&o tenha sido emitido nos ultimos 06(seis) meses;

c) deixar de cumprir, quando for o caso, as exigéncias de que tratam os subitens 4.10.1
e 4.10.2 deste edital;

d) néo for enquadrado como pessoa com deficiéncia na Pericia médica;

e) ndo comparecer a Pericia médica sem justificativa plausivel, documentalmente
comprovada e aceita pela Prefeitura Municipal de Mendes.

4.10.7. Compete a Equipe da Pericia médica a solicitagcdo de exames complementares e
avaliagdes adicionais, sempre que necessario, para fins de comprovagao da deficiéncia.

4.10.8. O candidato que nao for enquadrado como pessoa com deficiéncia na Pericia
médica, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagédo geral.

4.10.9. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato sera avaliada pela Equipe de Pericia médica.
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05 — DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS QUE NECESSITEM DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.1. Admite-se a realizacdo da prova em condigdes especiais aos candidatos que no ato
da inscricdo do Concurso Publico tenham alguma limitagdo fisica momentanea ou
permanente. Para tanto, devera o candidato relaciona-las no formulario de inscrigao,
sendo vedadas alteragdes posteriores, com exceg¢ao do item 5.8.

5.2. O INCP disponibilizara local com acessibilidade aos candidatos que se encontrem
nessa condi¢ao, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais
determinados, nao se admitindo a realizagao da prova em locais distintos.

5.3. As condigbes especiais previstas para realizagdo da prova sao: a) limitagdo visual
temporaria - a prova sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as
respostas para o candidato; b) dificuldade de locomocao - sera disponibilizado local de
facil acesso, principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; c) dificuldade
na escrita - necessitando de condigbes especiais para escrever, o candidato tera o auxilio
de um fiscal para transcricdo das respostas; d) lactante - havendo necessidade de
amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada de um acompanhante que ficara
com a guarda da crianga em local reservado e diferente do local de prova da candidata.
A amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo a
candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de n&o ser dado nenhum
tipo de compensacao em relagao ao tempo de prova perdido com a amamentacgao. A nao
presenca de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

5.4. O INCP nao se responsabilizara, sob qualquer alegagao, por eventuais erros de
transcricio da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também ndo se
responsabilizara por problemas causados a lactante pela auséncia de seu
acompanhante.

5.5. As condi¢cbes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo
analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado do atendimento ou ndo de sua solicitagdo quando da Homologagéo da
Inscri¢ao.

5.5.1. No atendimento a condi¢cdes especiais ndo se inclui atendimento domiciliar,
hospitalar e transporte.

5.6. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para realizar a prova, nos
termos do item 5.1 sera divulgada na Internet, no enderego www.incpconcursos.org.br,
conforme cronograma.

5.7. O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgagéo da relagéo citada no

item anterior para contestar o indeferimento, no painel do candidato. Apds esse periodo,
nao serao aceitos pedidos de reviso.

12




L ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’MCP
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES CONCURSO PUBLICO

5.8. Em casos de acidentes apds o periodo de inscrigdes ou emissdo do cartdo de
confirmacao da inscricdo, o candidato podera solicitar, dentro da maior brevidade
possivel, uma sala de facil acesso, que podera ser atendido pela organizadora, dentro
das possibilidades.

06 — DO CARTAO DE CONVOCAGCAO DA PROVA (CCP)

6.1. O Cartdo de Convocagdo da Prova (CCP) sera disponibilizado no enderego
eletrébnico www.incpconcursos.org.br, na data prevista no Cronograma do Concurso
Publico.

6.1.1. Para obter esta informagdo, o candidato devera acessar a pagina
www.incpconcursos.org.br e imprimir o seu CCP, onde constarao informagodes
referentes ao seu nimero de inscrigdo, cargo, data, horario da prova, local de
prova, enderegco completo do local de prova, sala de prova, tempo de duracgao,
dentre outras informagoées, a partir do dia previsto no Cronograma, devendo
acessar o servigo de “ Cartdao de Convocacgao da Prova -CCP”.

6.2. E obrigacédo do candidato conferir no Cartdo de Convocacéo todos os dados nele
transcritos.

6.3. Caso haja inexatidao quanto a sua condig¢édo ensejadora de Atendimento Especial
para realizagdo das provas, o candidato devera entrar em contato com o INCP, pelo
telefone (22) 27263252, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas, horario de Brasilia
| DF, nos dias previstos no Cronograma, constante do Anexo |.

6.4. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscrigao e tenha
detectado algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacgéao, este podera,
através do Painel do candidato, fazer as devidas corregdes, até a data limite para acertos
de dados.

6.4.1. O candidato nao podera alterar os seguintes dados: cargo para o qual concorre
e seu CPF. Os demais dados poderao ser alterados pelo candidato utilizando o servigo
disponivel na area do candidato.

6.4.2. Os eventuais erros de digitagdo no nome, carteira de identidade, data de
nascimento, poderdo ser corrigidos também no dia da respectiva prova, mediante
solicitagdo ao fiscal de sala para que este anote no formulario préprio o campo a ser
alterado.

6.5. As informagdes sobre os respectivos locais de provas e a relagdo de candidatos por
local de prova (arquivo em formato PDF), estardo disponiveis, no endereco eletrdnico
www.incpconcursos.org.br , ou através da Central Telefénica de Atendimento do INCP,
telefone (22) 2726-3252, sendo o documento impresso por meio do acesso a pagina na
Internet valido como Cartdo de Convocagao da Prova (CCP).
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6.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O n&do comparecimento as provas, qualquer
que seja o0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagao do concurso publico.

6.7. O Cartao de Convocagao da Prova NAO sera enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscricdo, o mesmo devera ser retirado no enderego eletrénico
www.incpconcursos.org.br. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacao correta de seu local de realizacao das provas e o comparecimento no horario
determinado.

6.8. No caso de a inscri¢gdo do candidato nao ter sido deferida em virtude de falha por parte
da rede bancaria na confirmagdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em
outros casos onde os candidatos ndo concorrerem ao erro, seus nomes constardo em
listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a
verificagdo de suas situagdes por parte da organizadora.

6.8.1. A inclusdo do candidato na listagem referida no item 6.8 sera feita mediante a
apresentagado do boleto bancario com comprovagao de pagamento efetuado dentro do
prazo previsto para as inscri¢gdes, original e uma copia, com o preenchimento e assinatura
do formulario de Solicitagdo de Inclusdo. A cépia do comprovante sera retida pelo INCP.
O candidato que n&o levar a copia tera o comprovante original retido para que possa ser
efetivada a sua incluséo.

6.8.2. A inclusédo do candidato, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada
pelo INCP com intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a
improcedéncia, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacgao por parte
do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacgao
nas provas.

07 - DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova com data prevista no cronograma do anexo |, obedecerd ao disposto no
quadro a seguir:

7.1.1. A prova tera duragao de 03 (trés) horas, com 40 (quarenta) questdes objetivas,
contendo 04 (quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta. Sera
aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos.
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7.1.2. A prova objetiva sera aplicada considerando a divisdo dos cargos em dias e turnos
conforme indicados na tabela a seguir:

DATA TURNO CARGOS
DOMINGO Manha Nivel Médio e Inspetor de Alunos
12/06/2022 Tard Nivel Fundamental (Exceto Inspetor de
arde Alunos) e Nivel Superior

7.2. Estruturagéo da Prova Objetiva:

QUADRO DE PROVAS NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Auxiliar de Creche, Merendeira, Inspetor de Alunos, Monitor de Transporte Escolar

Pontos -
o
el Ltl‘leét(:iees por Tt;}:;vlzor Hab?ll:lt:m;g (I?:’n;rp'l?c:‘tta?sD:a;fova)
a questao ¢
Lingua Portuguesa 10 3 30
Matematica 10 3 30
Estatuto Servidor 10 2 20 50
Conhecimentos Gerais e
Locais 10 2 20
Total 40 questoes - 100 pontos
QUADRO DE PROVAS NIVEL MEDIO
Mediador Escolar
L N°. de IS Total por Minimo Em Pontos Para
elEElnEE questoes por Prova Habilitagao (Por Total Da Prova)
questao
Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica (Raciocinio Logico) 10 2 20
Estatuto Servidor 5 2 10 50
Conhecimentos Gerais e
Locais 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 4 40
Total 40 questoes - 100 pontos
QUADRO DE PROVAS DO NIiVEL MEDIO
Professor Il
Disciplinas N°. de Pontos por | Total por Minimo Em Pontos Para
P questoes questao Prova Habilitacao (Por Total Da Prova)
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Lingua Portuguesa 10 2 20
Conhecimentos Gerais e

Locais 05 2 10

Estatuto Servidor 05 2 10

50
Conhecimentos Pedagégicos 10 2 20
Conhecimentos Especificos 10 4 40
Titulos - - 10
Total 40 questoes - 110 pontos -

QUADRO DE PROVAS DO NiVEL SUPERIOR

Professor Pedagogo, Professor | (Artes, Ciéncias Bioldgicas, Educagao Fisica, Geografia, Histéria, Lingua

Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica).

Disciplinas N°. de Pontos por Total por Minimo Em Pontos Para
P questoes questao Prova Habilitagao (Por Total Da Prova
Lingua Portuguesa 10 2 20
Conhecimentos Gerais e

Locais 05 2 10
Estatuto Servidor 05 2 10

50
Conhecimentos Pedagdgicos 10 2 20

Conhecimentos Especificos

10 4 40
Titulos - - 10

Total 40 questoes - 110 pontos -

QUADRO DE PROVAS DO NIiVEL SUPERIOR
Psicélogo (Escolar)
Disciplinas N°. de Pontos por | Total por Minimo Em Pontos Para
P questoes questao Prova Habilitagao (Por Total Da Prova
Lingua Portuguesa 10 2 20
Conhecimentos Gerais e

Locais 05 2 10

Estatuto Servidor 05 2 10 50
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Titulos - - 10
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| Total | 40 questoes - | 110 pontos |

7.3. O candidato devera comparecer ao local de realizacao das provas, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horério estabelecido para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de prova, munido do Comprovante de Convocagdo para Prova
(CCP), de documento original de identificagdo oficial com foto e de caneta
esferografica de tinta azul ou preta (tinta fixa), de material transparente.

7.3.1. SERA FACULTADO O USO DE MASCARA DURANTE A REALIZAGAO DAS
PROVAS.

7.3.2. Recomenda-se que o candidato leve o seu proprio recipiente de alcool em
gel, para uso proprio durante sua permanéncia no local de prova, nao sendo
permitido empréstimo de alcool, mascara ou qualquer outro objeto durante a
realizagao das provas.

7.4. Serao considerados documentos de identificagcao oficial de identidade: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagédo, carteiras expedidas
pelas Secretarias de Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e
pelos Orgados fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
Certificado de Reservista e Passaporte com validade. O documento apresentado
devera conter foto e estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serao aceitos protocolos, crachas,
Carteiras de identidade funcional, Carteiras de Estudante, CPF, Titulo de Eleitor impresso
ou modelo eletrdnico, carteira nacional de habilitagao digital (modelo eletrénico), Carteira
de Trabalho (Modelo Eletronico), Titulo de Eleitor (Modelo eletrénico) ou qualquer outro
documento eletrdnico, Certiddo de nascimento ou Casamento, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, coépias ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificacdo do candidato, bem como a verificagao de sua assinatura.

7.4.1. O candidato que nao apresentar o documento oficial de identidade nao
realizara a prova.

7.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala
para conferéncia com o Cartao Resposta e a Lista de Presenca, que so6 sera assinada na
entrega do Cartéo, ao término da prova.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de
identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
comprove o registro do fato em érgao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias,
sendo o candidato submetido a identificagdo especial.

7.5. Os portdbes de acesso aos locais de realizagcdo das provas serdo fechados,
rigorosamente, na hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

7.5.1. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os
portdes da unidade serédo fechados pelo Coordenador do local, em estrita observancia do
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horario oficial de Brasilia/DF, nao sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O
procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em Termo de fechamento de
portdo, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade,
assim como de outras 02 (duas) testemunhas do fato.

7.5.2. A prova acontecera em dia, horario e locais indicados no Cartdo de Convocacgao
da Prova (CCP) do candidato e n&o havera, sob pretexto algum, segunda chamada nem
justificativa de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que
faltar a prova escrita. Nao havera aplicagao de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

7.5.3. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).

7.5.4. Nao sera permitido o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das provas de
candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacao
de estar aguardando que alguém o traga.

7.6. Cada candidato recebera o caderno de prova, contendo questbes gerais, € um Unico
Cartao-Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta (tinta fixa), de material transparente.

7.6.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas no cartdo de respostas e
assinar seu nome em local apropriado.

7.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartdo de respostas, sob pena de ndo
ser valido para leitura e atribuicdo de nota.

7.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacdes contidas
no cartao de respostas, estes deverao ser informados, imediatamente, ao fiscal de sala.

7.6.4. O Cartao-Resposta ndo podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser utilizado
borracha ou corretivo e, em nenhuma hipotese sera substituido por erro do
candidato.

7.6.5. A transcrigdo correta das alternativas para o Cartao-Resposta, bem como a
assinatura do mesmo, ¢ de inteira responsabilidade do candidato e € obrigatdria, pois a
corregdo da prova objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento
eletrénico de leitura otica.

7.6.6. Na corregédo do Cartao-Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a
questao:

a) Com mais de uma opgéao assinalada;

b) Sem opgéo assinalada;

c¢) Com emenda ou rasura e campo de marcagdo nao preenchido corretamente
(integralmente).
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7.7. Por motivo de segurancga, serdao adotados os seguintes procedimentos, dentre outros:

7.7.1. Ofiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade
original e o cartdo de convocagédo da prova, de modo a facilitar a identificagdo dos
candidatos. O candidato s6 podera sair com o Caderno de Prova quando faltar 1 (uma)
hora para o término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo
estara abrindo mao, voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de prova,
ndo podendo reivindica-lo posteriormente. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio
da Prova, o candidato podera retirar-se da sala de Prova, mesmo que tenha desistido do
Concurso Publico.

7.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu
Caderno de prova, podera apenas copiar sua marcacgao de respostas em seu Cartao
de Convocacdao da Prova (CCP). Nao sera admitido qualquer outro meio para
anotacgao deste fim.

7.7.3. Ao final da prova, o candidato &€ obrigado a entregar seu Cartdo-Resposta,
assinado, ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscrigdo cancelada, mesmo que sua
assinatura conste da folha de presenca. O Cartdo-Resposta nio sera aceito, sob qualquer
pretexto, apés a saida do candidato da sala de prova ou apés o encerramento da mesma.
Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
quando o ultimo deles tiver concluido a prova.

7.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de
apoio aos estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrénicos e nao
sera admitida qualquer espécie de consulta, comunicagao entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cbédigos, manuais, impressos, anotagdes, réguas, compassos,
maquina de calcular, agendas eletrénicas, notebook, palmtop, ipad, ipod, iphone,
relégios, BIP, MP3 Player e/ou similares, walkman, gravador, ou qualquer outro receptor
de mensagens.

7.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item 7.7.4 devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da
sala de prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato
sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a eliminagao
do candidato.

7.7.6. Durante as provas nao sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessorio que impecga a identificagdo e a visdo
total das orelhas do candidato. Havera revista pessoal por meio da utilizagdo de detector
de metais.

7.7.7. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local
da prova, com excecao dos candidatos com deficiéncia e das candidatas que estejam
amamentando (lactantes), os quais poderéo dispor de acompanhantes, que ficardo em
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dependéncia designada pelo coordenador do local.

7.7.8. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagao das
provas como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que
seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo do Concurso Publico.

7.7.9. Qualquer observagéo por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata,
ficando seus nomes e numeros de inscrigao registrados pelo fiscal.

7.7.10. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagéo ou necessidade de registro, devera ser
imediatamente manifesta ao fiscal ou representante do INCP, no local e no dia da
realizagcdo da etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario,
sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.7.10.1. Nao serao consideradas e nem analisadas as reclamacdes que ndo tenham sido
registradas na ocasiéo.

7.7.11. O INCP, visando garantir a segurancga e integridade do Concurso, submetera os
candidatos a sistema de detecgdo de metal quando do ingresso e saida de sanitérios,
bem como em qualquer outro ambiente, durante a realizagdo das provas.

7.7.12. Nao sera permitido o uso de sanitarios/ bebedouros por candidatos que tenham
terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagao do local, e desde que haja
disponibilidade, podera ser permitido o uso dos sanitarios que nao estejam atendendo
aos candidatos durante a realizagcédo do certame.

7.8. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, o candidato
que:

7.8.1. Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

7.8.2. For descortés com qualquer membro da equipe durante a execugao do certame e
se recusar a entregar o Cartao-Resposta no tempo determinado para o término da
prova.

7.8.3. For responsavel por falsa identificagcdo pessoal.

7.8.4. Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato ou em utilizag&do de celular ou equipamentos descritos no item 7.7.4.

7.8.5. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao, tais como
anotagdes em papéis, no corpo, roupas, etc.

7.8.6. Nao devolver o Cartao-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;
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7.8.7. Deixar de assinar o Cartao - Resposta;

7.8.8. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizagdo, portando ou nao o
cartao de respostas;

7.8.9. Nao atender as determinagdes deste Edital;
7.8.10. Prejudicar ou fraudar o processo de inscri¢cao pela Internet;

7.8.11. Apos as provas, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico, ter utilizado outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.

7.8.12. For surpreendido portando celular durante a realizagdo da prova. Celulares
deveréo ser desligados e guardados dentro do envelope fornecido pelo INCP ao entrar
em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizagao
da prova.

7.8.13. Nao atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do
envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o
telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do envelope fornecido pelo INCP;

7.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os
Atos e Edital referentes ao presente Concurso Publico.

7.10. A data da realizagdo das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da
empresa responsavel pela execugéo juntamente com a Comissdo de Coordenagéo e
Acompanhamento do Concurso Publico, dando ampla divulgagéo.

7.10.1. Caso ocorra um numero excessivo de candidatos inscritos e se confirmada a
impossibilidade de locais suficientes para acomodar no Municipio de Mendes o nimero
de candidatos inscritos, a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico podera
autorizar a realizagcdo da prova em outros municipios.

7.11. O gabarito da prova sera divulgado com data prevista no cronograma basico no site
oficial do Municipio de Mendes e através do site www.incpconcursos.org.br.

08 — DA APRESENTAGAO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a
qualquer das fases abaixo, informando as razdes pelas quais discorda do indeferimento.

8.1.1. Serao admitidos recursos quanto:

e ao indeferimento do pedido de isengéo do valor da inscrigdo (Cadunico);

e anao inclusdo do nome nas listagens dos que concorrerdo as vagas reservadas
a Pessoa com Deficiéncia(PCD);

e ao indeferimento de atendimento especial para a realizacdo das provas;
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e ao indeferimento da inscricio;

e as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

e ao resultado das provas de titulos;

e ao resultado preliminar apés aplicacao dos critérios de desempate;

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo previsto no cronograma apods a
ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.

8.2.1. O candidato que desejar interpor recursos nas datas previstas no Cronograma,
iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as 18 horas dos dias previstos, devera
fazé-lo em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no
WWW.incpconcursos.org.br.

8.3. Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase
a que se referem.

8.4. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

8.5. A interposicao de recursos devera ser feita exclusivamente via Internet, através do
Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, ao
INCP, conforme disposi¢des contidas no enderego eletrbnico www.incpconcursos.org.br,
no link correspondente ao Concurso Publico.

8.5.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as
instru¢des contidas neste Edital e no site www.incpconcursos.org.br.

8.5.2. O INCP e o Municipio de Mendes ndo se responsabilizam por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, a que nao tenham
dado causa.

8.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. O Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6.1. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail
ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

8.7. Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletrbnico
www.incpconcursos.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone
ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

8.8. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestagao posterior.
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8.8.1. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto
no caso previsto no item anterior.

8.9. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as
provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.9.1. Se houver alteragao, por for¢a de impugnacgdes, de gabarito oficial preliminar essa
alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo
de recurso.

8.11. Na ocorréncia do disposto nos itens 8.9 e 8.10 deste capitulo e/ou em caso de
provimento de recurso, podera ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que
obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

8.12. Serao indeferidos os recursos:

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
sem fundamentagao e/ou inconsistente, ou incoerente €;

a
b
c
d) intempestivos.

)
)
)
)

8.13. O recurso devera ser individual, por questao ou avaliagdo, com a indicagao daquilo
em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegagbes com citagdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentagdes
circunstanciadas.

09 — DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIAGAO DE CLASSIFICAGAO DOS
CANDIDATOS

9.1. Os resultados serado divulgados nas datas previstas no cronograma do concurso, da
seguinte forma:

9.1.1. O resultado preliminar das notas da prova objetiva sera divulgado por meio de
listagem em ordem alfabética, e dele constardo as notas por conteudo, de todos os
candidatos inscritos no certame.

9.1.2. O resultado das notas dos titulos, quando houver, sera divulgado em listagem em
ordem alfabética e dele constaréo as notas de todos os candidatos, desde que tenham
alcangado o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova
objetiva.

9.1.3. O resultado final do Concurso Publico, constado das notas da prova objetiva e de

titulos(quando houver), sera divulgado por meio de duas listas, a saber: a) lista contendo

a classificacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os inscritos como pessoas

com deficiéncia; b) lista contendo a classificagdo, exclusivamente, dos candidatos
23




L ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO _ ’ HC_P
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES CONCURSO PUBLICO

aprovados inscritos como pessoas com deficiéncia.

9.2. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento
eletronico.

9.2.1. A nota final da Prova sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de
todas as questdes, sendo somente considerados aprovados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

9.3. A classificagdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos,
em listagem especifica constando a nota da prova objetiva e de titulos, por nome e cédigo
de inscricdo, com os desempates ja realizados.

9.3.1. O desempate dos candidatos obedecera aos seguintes critérios, nesta ordem e
sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003, e persistindo o
empate serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

b)Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);

c)Ter obtido maior nota na parte de Portugués da prova objetiva;

d) Ter obtido maior nota na prova titulos (quando houver);

e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.3.2. Para aplicagao do critério de desempate estabelecido no subitem 9.3.1, letra “a)”,
sera considerada a idade que o candidato possuir no ultimo dia de inscrigao.

9.4. Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, sera solicitado aos candidatos
a apresentacéo da certiddo de nascimento original e copia, ou cépia autenticada para
verificacdo da hora do nascimento, pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone
0**(22) 2726-3252, por meio de fax. A ndo apresentagdo do documento no prazo
solicitado acarretara na tacita aceitacao da ordem de classificacdo do resultado a ser
divulgado.

e 10 - DA PROVA DE TiTULOS PARA A AREA DO MAGISTERIO (Professor |,
Professor Il e Professor Pedagogo) e Técnico (Psicélogo Escolar)

10.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, exclusivamente para os candidatos nao
eliminados na prova escrita, tera valor total de até 10 (dez) pontos.

10.2. Deveréo anexar seus titulos somente os candidatos para os cargos de Professor I,
Professor Pedagogo, Professor Il e Psicologo Escolar, aprovados na Prova Objetiva,
com o percentual minimo exigido para a aprovagao, que € de 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos.

10.2.1. O candidato aprovado que n&o anexar os titulos para a Avaliagdo, no prazo
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estabelecido no cronograma deste Edital, recebera nota 0 (zero) na Avaliagao de Titulos.

10.3. Os titulos deverdo ser anexados em sistema eletrénico, em sua integra (frente e
verso), através do enderego eletrénico www.incpconcursos.org.br, no local destinado a
“Prova de Titulos”, nos prazos estipulados no Cronograma (Anexo |) deste Edital.

10.4. O tamanho maximo de cada arquivo devera ser 5 MB e o formato de inser¢cao PDF.

10.4.1. E responsabilidade do candidato verificar se o arquivo foi devidamente inserido
no sistema, sob pena de nao receber nenhuma nota.

10.5. Cada arquivo inserido equivale a um documento comprobatério, ndo podendo o
candidato inserir arquivo que contenha mais de um documento comprobatério, sob pena
de desconsideragao dos arquivos anexados.

10.6. Toda a documentagao relativa ao mesmo documento comprobatoério devera ser
anexada em um unico arquivo PDF, sob pena de desconsideracdo dos arquivos
anexados.

10.7. O candidato devera anexar o documento exatamente no item destinado para tal fim,
sob pena de desconsideracdo dos arquivos anexados em outros itens. (Ex.: pos-
graduacéo anexada no local de doutorado).

10.8. A analise e julgamento dos titulos sera feita no periodo definido no cronograma
(Anexo 1) deste Edital e se dara por meio dos documentos anexados, pelo candidato, no
sistema.

10.9. Os candidatos deverao, obrigatoriamente, informar todos os dados solicitados no
momento da inser¢ao dos documentos comprobatoérios, se comprometendo a informar os
dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminacdo do certame e responder civel e
criminalmente, caso seja comprovado que existiu ma-fé do candidato ao informar dados
falsos para beneficio proprio ou de outrem.

10.10. No momento da inser¢cao dos dados, o candidato € o unico responsavel pelo
preenchimento de todos os campos constantes no sistema de avaliagdo de titulos,
respondendo pelos dados informados erroneamente ou pelo ndo preenchimento, sob
pena de indeferimento do titulo.

10.11. Os titulos serao avaliados conforme os dados informados pelo préprio candidato
em consonancia com os documentos anexados.

10.12. Ao final da inserg&o dos titulos, o candidato ja tera ciéncia da sua nota conforme
calculado automaticamente pelo sistema, considerando os dados informados pelo
candidato. O candidato devera analisar se os dados informados estao corretos.

10.13. A Banca avaliadora validara os dados informados, podendo ser alterado conforme
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os dados reais apurados.

10.14. Se o candidato informar pontuagdo menor do que a real, este ndo fara jus ao
aumento da pontuagdo. Sera considerado o valor informado, perdendo o direito de
eventuais questionamentos/recursos.

10.15. Se o candidato colocar a pontuagdo maior do que a real, a mesma sera corrigida
e diminuida.

10.16. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera imprimir a comprovagao dos titulos
inseridos no sistema, através do botao “imprimir pagina”.

10.17. O candidato devera, obrigatoriamente, anexar documento exatamente conforme
previsto na tabela constante do item 10.22.

10.18. Os titulos anexados sao de inteira responsabilidade do candidato, bem como o
upload do arquivo na data estabelecida no cronograma, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros no procedimento de Anexo (upload).

10.19. Para efeito de pontuagéo, as digitalizagbes ilegiveis serdo desconsideradas.

10.20. A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer
tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cadigo Penal
- Decreto-lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica
e da falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo disciplinar,
nos termos das Leis Municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteracoes,
sendo remetido cépia ao Ministério Publico para a instauracéo de agéo penal.

10.21. O candidato podera obter a pontuagao maxima de 10 (dez) pontos, mesmo que a
soma dos documentos ultrapasse esse limite.

10.22. Aos titulos serdo atribuidas as seguintes pontuagodes:

Qualificagao Pontuacgao Unitaria | Pontuacdo Maxima

Curso de pés-graduagao Stricto Sensu em
nivel de Doutorado, na area da Educacéo,

registrado na Coordenagéao de 10,0 10,0
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior

Curso de pés-graduagao Stricto Sensu em
nivel de Mestrado, na area da Educacao,

registrado na Coordenacao de 5,0 5,0
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior

Curso de Po6s-Graduagao "Lato Sensu" em
nivel de Especializacdo, na area da
educagdo, com carga horaria minima de
360h

3,0 3,0

Pontuagao Maxima = 10 pontos

26



L ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO _ ’MCP
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES CONCURSO PUBLICO

10.22.1. Para a comprovacgéao da conclusao do curso de pos-graduagéo Stricto Sensu em
nivel de mestrado ou doutorado, sera aceito o diploma / certificado ou certidao de
conclusao acompanhada obrigatoriamente de historico escolar que permita identificar o
numero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicagdo do resultado do
julgamento da dissertagéo ou tese) de conclusao do curso.

10.22.2. Para a comprovagao da conclusao do curso de pés-graduagéo Lato Sensu, sera
aceito o certificado de conclusdo do curso, nos moldes do Artigo 7° da Resolugdo
CNE/CES n° 01/07, de 08 de junho de 2007.

10.22.3. Caso o certificado ndo contenha as informacdes definidas pela resolucao citada
no subitem anterior, sera aceita uma declaragéo da instituicdo (a declaragdo devera ser
emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituicdo responsavel pelo
curso) informando que o curso atende as exigéncias da referida resolugédo, anexando a
esta, obrigatoriamente, o historico escolar que permita identificar a quantidade total de
horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicagdo da aprovagdo ou n&o no curso,
contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

10.22.4. Nao sera considerado como curso de pés-graduagao Lato Sensu o curso de pos-
graduagéo Stricto Sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam
concluidas e o candidato ainda n&o tenha realizado a dissertagdo ou tese, ou obtido o
resultado do julgamento das mesmas.

10.22.5. Todos os documentos deverao ser oriundos de instituicdes reconhecidas pelo
MEC ou devem ser registrados pelo MEC, conforme o caso.

10.22.6. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados
quando atendida a legislagdo nacional aplicavel.

10.22.7. Somente serdo aceitos certificados/declaragdes das instituicoes referidas nos
subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificagdo das mesmas e constem
de todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagao.

10.22.8. O mesmo titulo sera considerado uma Unica vez para cada cargo.

10.22.8.1. Os cursos de especializagdo deverdo estar acompanhados do diploma de
graduagéo, certiddo ou declaragdo do curso exigido como requisito ao exercicio do cargo,
caso contrario nao serao pontuados.

10.22.9. O certificado exigido (requisito) para o exercicio do cargo ndo sera computado
como titulo de aperfeicoamento, porém devera ser encaminhado para fins de
comprovagao.

10.22.10. Nao serdo pontuados os cursos em que o candidato tenha participado como
apresentador, coordenador, mediador, monitor, expositor, organizador ou qualquer outro
que nao seja na condi¢do de aluno/participante/ouvinte;

10.23. A analise dos documentos comprobatorios dos titulos, valendo um total de 10 (dez)
pontos, avaliara o nivel de aperfeicoamento do candidato, em estrita observancia as
normas contidas neste Edital.
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11 — DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E POSSE

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

11.2. Apods a publicagédo do resultado final do concurso publico, o candidato aprovado
obriga-se a manter atualizados, seu enderegco completo (e-mails e telefones) junto a
Prefeitura Municipal de Mendes, na Secretaria de Administracao.

11.3. Para todos os cargos do concurso publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos
aos exames médicos pré-admissionais, necessarios para os fins de provimento do cargo,
antes da respectiva posse.

11.4. A Prefeitura Municipal de Mendes convocara os candidatos aprovados,
obedecendo a ordem de classificagdo, mediante critério de conveniéncia e oportunidade,
o numero de candidatos que devem se submeter a lista de exames médicos pré-
admissionais.

11.4.1. Exame médico pericial, constando de inspecdo clinica e exames clinicos
complementares, serao solicitados por médicos da pericia médica do municipio e deverao
ser custeados pelo préprio candidato.

11.4.2. Analise da documentagao exigida para admisséo:

IDENTIDADE - (original e copia);

1 (UMA) FOTO 3x4 colorida;

CPF — (original e copia);

TITULO ELEITORAL (original e cépia); )

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (original e cépia) (ULTIMOS 90 DIAS);

CARTEIRA DE TRABALHO (original e cépia);

PIS/PASEP(CASO POSSUA) (original e copia);

CERTIFICADO MILITAR (original e copia) para homens, com vistos em dia até a

idade de 45 (quarenta e cinco) anos completos;

e DIPLOMA E/OU CERTIFICADO QUE COMPROVE A RESPECTIVA
ESCOLARIDADE/HABILITACAO LEGAL E REGISTRO NO CONSELHO
COMPETENTE, QUANDO FOR O CASO (copia autenticada em cartorio);

e CERTIDAO QUITACAO ELEITORAL — www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral;

e SITUACAO CADASTRAL DO CPF - www.receita.fazenda.gov.br

e CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 21 ANOS E
CADERNETA DE VACINAGCAO DOS MENORES DE CINCO ANOS;

e DECLARACAO EM FORMULARIO PROPRIO QUE NAO ACUMULA CARGO
PUBLICO, CASO OCUPE, INDICAR LOCAL;

e DECLARACAO DE BENS (imposto de renda ou declaragdo de préprio punho
indicando os bens ou que nao os possui);

e CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU DECLARACAO DE UNIAO

ESTAVEL REGISTRADA EM CARTORIO.

e CPF DO CONJUGE;
e COMPROVANTE DE VACINAGAO - COVID 19.
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11.5. Sera considerado desistente, e, portanto, eliminado do concurso, o candidato
classificado que, ao ser convocado para instru¢gdes sobre os procedimentos para sua
investidura no cargo (nomeagéo), ndo comparecer no prazo estabelecido no Edital de
convocacgao e ou tenha sido nomeado e ndo comparecer no prazo estabelecido para sua
posse.

11.6. A analise e julgamento dos documentos comprobatérios como requisitos para posse
sera feita por Comissao especifica, formada por profissionais da Secretaria Municipal de
Educacao, nomeada através de Portaria ou Decreto Municipal em tempo oportuno.

12— DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A publicagao do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia,
e a segunda, somente a pontuacdo desses ultimos, sempre pela ordem decrescente da
nota obtida. O resultado final do concurso sera divulgado no enderego eletrénico do INCP
e homologado pelo Prefeito Municipal.

12.2. O candidato aprovado, apods ser convocado, nomeado e empossado, ficara sujeito
a estagio probatorio, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serao objeto de avaliagao
para o desempenho da fungéo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

12.3. A validade deste concurso publico € de 02 (dois) anos, contados da data de sua
homologagao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

12.4. A homologagao do concurso podera ser efetuada por um Unico cargo/fungéo, por
alguns cargos/fungdes ou pelo conjunto de cargos/fungdes constantes do presente Edital,
a critério da Administragcao Municipal.

12.5. O candidato podera obter informagdes e orientagbes sobre o Concurso Publico, tais
como Editais, processo de inscri¢ao, local de prova, gabaritos, resultados das provas,
convocagdes e resultados na pagina do Concurso Publico no enderego eletrénico
WWW.incpconcursos.org.br.

12.6. Verificada, em qualquer época, a apresentagdo de declaragdo ou documentos
falsos ou inexatos e/ou a ndo apresentagdo dos documentos exigidos, isso importara em
insubsisténcia da inscricado, nulidade da habilitacao e perda dos direitos decorrentes, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragédo e de documentos.

12.7. Os candidatos poderao ser fotografados em cada local de qualquer prova, caso haja
necessidade futura de comparagéo de dados, se houver alguma tentativa de fraude no
processo.

12.8. As disposi¢des e instrugdes contidas no site e na capa da prova, também
constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre que necessario,
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poderédo ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

12.9. As alteragbes que se fizerem necessarias neste edital serdo publicadas no Portal
WWW.incpconcursos.org.br, e/lou no site oficial do Municipio de Mendes
www.pmm.rji.gov.br . Ficam, assim, os candidatos obrigados a acompanhar todas as
publicagdes oficiais relativas ao Concurso Publico.

12.10. A inscricdao no Concurso Publico implicara a aceitacao irrestrita das condicoes
estabelecidas, conforme declaracdo na ficha de inscricdo e aceitacdo no processo de
inscricdo pelo site, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas
contidas neste Edital.

12.11. O candidato sera responsavel pela atualizagcdo de seu endereco residencial e
eletrbnico através de requerimento junto ao protocolo geral dirigido ao Municipio de
Mendes, enquanto este Concurso Publico estiver dentro de seu prazo de validade. O n&o
cumprimento a essa determinacdo podera ocasionar sua auséncia a convocagcao no
prazo previsto. Nesse caso, o candidato sera considerado desistente.

12.12. O candidato convocado que nao se apresentar no local e prazos estabelecidos,
deixar de fornecer a documentagao exigida ou for INAPTO nos exames médicos pré-
admissionais sera eliminado do Concurso Publico.

12.13. Somente quando convocados para nomeagdo e posse, 0s candidatos
apresentardo os documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos
especificados no quadro de vagas. Caso o candidato ndo possa comprovar o exigido,
sera desclassificado por ndo atender as condigbes legais exigidas para o cargo.

12.14. O regime juridico sera estatutario.

12.15. A homologacao do Concurso Publico e as convocacodes serdo de responsabilidade
e competéncia do Municipio de Mendes.

12.16. A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagado deste Edital, bem
como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto
de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

12.17. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por
meio de Edital de Retificacéo.

12.18. O Municipio e o Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP nao se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou outras publicacbes

referentes a este Concurso Publico.

12.19. O candidato, apdés o término de sua prova, ndo podera permanecer no
estabelecimento onde a mesma foi realizada.
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12.20. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias
do local de provas.

12.20.1. E proibido o porte de armas nos locais das etapas do certame, ndo podendo o
candidato armado realizar a prova.

12.21. Toda meng¢ao a horario neste Edital tera como referéncia o horario local de Brasilia,
para todos os fins deste concurso publico.

12.22. O candidato que desejar relatar ao INCP fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso publico ou que tenha necessidade de outras informacbes, devera efetuar
contato junto ao INCP pelo e-mail candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-
3252.

12.23. Decorridos 5 (cinco) anos da realizagdo do Concurso Publico, todos os
documentos e processos a ele relativos serdo incinerados, independentemente de
qualquer formalidade.

12.24. O prazo de impugnacao deste Edital sera de 5(cinco) dias corridos a partir da sua
data de publicagao.

12.25. A organizagdo, aplicagdo, corregdo e elaboragdo das provas ficardo
exclusivamente a cargo da INCP.

12.26. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova devera
solicita-lo ao coordenador do local em que efetuou a referida prova.

12.27. O Municipio de Mendes e o INCP se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive
de provas, de acordo com determinagdo do Municipio de Mendes e/ou da organizadora
INCP.

12.28. Os casos omissos serao resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comissao de
Acompanhamento do Concurso Publico, no que tange a realizagao deste Concurso
Publico.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Mendes (RJ), 12 de abril de 2022.

Jorge Henrique Costa de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

Datas EVENTOS
12/04/2022 Publicacao do Edital
12/04/02022
a Periodo de Inscrigdo do Concurso Publico
13/05/2022
12 e 13/04/2022 | Periodo de Solicitagdo de Isencéo do Valor da Taxa de Inscricéo
18/04/2022 Relacdo Preliminar dos candidatos com Pedido de Isengéo
19 e 20/04/2022 | Interposicédo de Recursos contra a Relagéo Preliminar dos candidatos com Pedido de Isengao
25/04/2022 Relagao Final dos candidatos com Pedido de Isengao
25/05/2022 DivngNa(;éo da Rgla};éo Preliminar de Ca~ndidatos que concorrem como PcD e Divulgagéo da
Relagao de Inscrigbes homologadas e ndo homologadas
26 e 27/05/2022 | Interposigado de Recursos contra a Relagéo Preliminar de Candidatos que concorrem como PcD
03/06/2022 Rglagéo final dos Ca~ndidatos que concorrem as vagas~de Pessoas com Deficiéncias (PcD) e
Divulgacao da Relagao de Inscrigbes homologadas e ndo homologadas
03/06/2022 Homologagao dos Locais de Prova Objetiva
03/06/2022 Retirar Cartao de Convocagéo da Prova (CCP)
12/06/2022 PROVAS OBJETIVAS
14/06/2022 Divulgagao dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas
15 e 16/06/2022 | Interposicdo de Recursos contra as questdes das Provas Objetivas
28/06/2022 Divulgagao dos Gabaritos Definitivos das Provas Objetivas
28/06/2022 Respostas dos Recursos contra as questdes das Provas Objetivas
28/06/2022 Divulgagdo do Resultado Preliminar de Notas das Provas Objetivas
28/06/2022 Edital de Convocagéao para Entrega de Titulos
29 e 30/06/2022 Recurso de Cartdo Resposta
zgg/)gﬁgggza Periodo de Envio de Titulos (via sistema eletrénico, conforme item 10 do edital)
04/07/2022 Resposta dos Recursos de Cartdo Resposta
04/07/2022 Divulgacao do Resultado Preliminar de Notas das Provas Objetivas — P6s Recursos
20/07/2022 Divulgagao do Resultado das notas dos Titulos
21 e 22/07/2022 | Periodo de Interposigdo de Recursos de Titulos
28/07/2022 Divulgagao das Respostas dos Recursos das notas de Titulos
02/08/2022 Divulgagio do Resultado Final
10/08/2022 Homologagéo do Concurso Publico

OBS: Todas as divulgagdes na pagina serao apos as 14 h.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

| ESCOLARIDADE - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

| CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos; Ortoépia, prosédia;
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Pontuagao; Divisao
silabica; Acentuagéo tbénica e grafica (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico);
Semantica: denotagcdo e conotagdo; sindnimos, antbnimos, parénimos e homdnimos;
ambiguidade; Classes de palavras: identificacao e flexdes; Sintaxe: termos das oragdes; oragdes
coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase;
Colocagao pronominal.

PROGRAMA DE MATEMATICA: Conjuntos: Determinagdo de conjuntos. Relacdes de
pertinéncia e inclusdo. Igualdade de conjuntos. Particdo de conjuntos. Opera¢des com conjuntos
(unido, intersecgao, diferenca e complementar). Sistemas de Numeragao. Numeros Naturais:
Conceito. Operagdes com numeros naturais (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacédo e raiz quadrada). Problemas de contagem. Express6es numéricas com numeros
naturais. Multiplos e Divisores (Sequéncias, divisor ou fator, fatoragao, critérios de divisibilidade,
fatoragdo completa.). Numeros primos. Decomposicdo em fatores primos. MDC E MMC.
Problemas envolvendo numeros naturais. Nameros Inteiros: Conceito. Ordenag¢ao. Comparacao.
Modulo. Operagdes com numeros inteiros (adigédo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacao
e raiz quadrada). Express6es numéricas com numeros inteiros. Problemas envolvendo nimeros
inteiros. Nimeros Racionais: Conceito. Fragdes e nimeros decimais. Dizimas periddicas simples
e compostas. Equivaléncia. Ordenagdo. Comparagdo. Operagbes (adigdo, subtragéo,
multiplicagédo, divisdo, potenciagdo e raiz quadrada). Expressdes numéricas com numeros
racionais. Problemas envolvendo numeros racionais. Numeros Irracionais. Numeros Reais:
Conceito. Representagbes na reta. Operagbes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciagao e raiz quadrada). Expressdées numéricas com numeros reais. Problemas envolvendo
nuameros reais. Poténcias de 10 e Notagao Cientifica. Razées e Proporgoes. Porcentagem.
Juros. Nogoes de estatisticas e probabilidade. Graficos e tabelas para tratamento da
informacgao. Possibilidades e chances. Légica: Quantificadores. Sentencas e Proposi¢coes.
Equivaléncia de proposigdes. Proposigdes condicionais e bicondicionais. O uso dos conectivos, a
negagao, a conjungdo e a disjungcdo. Grandezas e Medidas: Comprimento, area, volume,
capacidade, massa e tempo. Equagoes de 1° e 2° graus: Resolugdes de equagdes. Resolugdes
de problemas envolvendo equacdes. Sistemas de equages e inequacgdes. Fungdes: A nocéo de
funcdo. A fungdo como relagao entre dois conjuntos. Dominio e imagem de uma fun¢éo. Fungao
de 1° e 2° graus: Conceito. Graficos. Zeros ou raizes. Analise dos graficos. Dominio e Imagem.
Calculo Algébrico: Fatoracdo. Expressdes algébricas. Valor numérico. Produtos Notaveis.
Simplificacdo de fragbes algébricas. MMC e MDC. Polindbmios e suas operagbes. Geometria
Plana: No¢des Fundamentais. Angulos. Poligonos. Perimetro. Areas das principais figuras planas.
Congruéncia. Semelhanca. Relacdes Métricas e Razbes Trigonométricas de um Tridngulo
Retangulo. Circulo e Circunferéncia (comprimento da circunferéncia e de arcos. Area de circulo),
Raciocinio logico.

ESTATUTO SERVIDOR:
http://www.mendes.rj.gov.br/Arquivos/1.469%20Estatuto%20d0%20Servidor%20P%C3%BAblico%20(Reparado).pdf

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS: Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse
geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, Internacional, amplamente veiculados na
imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou sites na internet).

33



L ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO _ ’ME_P
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES CONCURSO PUBLICO

| ESCOLARIDADE - NIVEL MEDIO |

| CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL MEDIO |

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Variacoes
linguisticas. Fungdes da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coesédo e coeréncia textuais.
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico): emprego de letras; uso de
mailusculas e minusculas; acentuacdo tonica e grafica; pontuacdo. Fonologia/ fonética:
letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Morfologia: elementos morficos e
processos de formagdo de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos das oracoes; oragdes
coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase.
Semantica: denotagdo, conotagéo; sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e
ambiguidade. Figuras de linguagem.

ESTATUTO SERVIDOR:
http://www.mendes.rj.gov.br/Arquivos/1.469%20Estatuto%20do%20Servidor%20P%C3%BAblico%20(Reparado).pdf

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS: Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de
interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, Internacional, amplamente
veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou sites na
internet).

[ CONTEUDO COMUM A TODOS 0OS CARGOS DO NIVEL MEDIO (EXCETO PROFESSOR 1) |

MATEMATICA (RACIOCINIO LOGICO): Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais e complexos; Sistema de medidas legais; Sistema monetario brasileiro; Razéo e
Proporcéo; Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Potenciagédo; Raciocinio légico;
Sequéncias; Progressdes aritméticas e geométricas; Analise combinatodria; Probabilidade;
Resolucdo de situagdes problemas; Calculo de areas e volumes.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA: PROFESSOR I _

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educagdo. BNCC — Base
Nacional Comum Curricular (Ensino Fundamental - anos finais e Ensino Médio). Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educagao Basica (Ensino Fundamental - anos finais e Ensino
Médio). Educacgdo Inclusiva. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Os padrdes minimos de
qualidade de ensino para a Educagéo Basica publica. Criangas e adolescentes em situacao de
itinerancia. EJA. PNE — Plano Nacional de Educacdo. Direitos e deveres da crianga e do
adolescente. Constituicao Federal de 1988 — artigo 208. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional LDBEN 9394/96 atualizada. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado. Leis, Decretos, Resolugdes e Pareceres que tratam da educagdo nacional emitidos
pelo Conselho Nacional de Educagéo/ Camara de Educacéo Basica - CNE/CEB e outros 6rgaos.
Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Especial. Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de
Jovens e Adultos. Parecer CNE/CEB N° 29/2006 Reexame do Parecer CNE/CEB n° 36/2004, que
aprecia a Indicagdo CNE/CEB n° 3/2004, propondo a reformulagdo da Resolugdo CNE/CEB n°
1/2000, que definiu Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos.
Parecer CNE/CEB N° 07/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.
Parecer CNE/CEB N° 08/2010 Estabelece normas para aplicagdo do inciso IX do artigo 4° da Lei
n®9.394/96 (LDB), que trata dos padrdes minimos de qualidade de ensino para a Educagéo Basica
publica. Parecer CNE/CEB N° 14/2011 Diretrizes para o atendimento de educacgéo escolar de
criangas, adolescentes e jovens em situagao de itinerancia.
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CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL MEDIO

MEDIADOR ESCOLAR: Atribuicbes do Mediador Escola; Educagdo Inclusiva; Atendimento
Educacional Especializado; Salas multifuncionais; Curriculo na perspectiva da Inclusao/curriculo
adaptado; Comunicacgao alternativa; Tecnologia assistiva; Estatuto da Crianga e do Adolescente
- Lei n° 8.069/90; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao - Lei n° 9.394/96; Lei Brasileira de
Incluséo - Lei n° 13.146/15; Plano Nacional de Educacéao - Lei 13005/14; Base Nacional Comum
Curricular - 2018.6. Postura politica; Sujeito das praxis pedagodgicas; Ideologia x Educacéao.

PROFESSOR Il : Sociedade e cultura brasileira; Relagdo educagido escola e sociedade;
Concepgoes politico-filoséficas de educagédo; O papel politico, ético e social do professor;
Psicologia da educagcdo desenvolvimento e aprendizagem: concepgdes e teorias;
Desenvolvimento Infantil e aprendizagem; A relagao professor, aluno e escola; Educagao Infantil
— Cotidiano: curriculo, planejamento, execugéo e avaliagédo; Cotidiano escolar: Desenvolvimento e
aprendizagem; O processo de ensino-aprendizagem; Instrumentos metodoldgicos da
aprendizagem. Didatica; Planejamento (o papel dos objetivos educacionais; conteudos de
aprendizagem; aprendizagem dos conteudos segundo a sua tipologia); Avaliagdo da
aprendizagem; Transversalidade. Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade; Tendéncias
pedagdgicas da educacgdo. Construtivismo. Inteligéncias Multiplas. Neurociéncias e educacgao.
Pedagogia de Projetos. Meio ambiente e qualidade de vida; Etica e cidadania; Bullying. Inclusao
escolar: Educacéo inclusiva. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; A importancia do ludico na sala
de aula. EJA — Educacgéao de Jovens e Adultos. BNCC - Base Nacional Comum Curricular (Ensino
Fundamental — anos iniciais) Legislagao: Constituicdo Federal de 1988 — artigo 208. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional LDBEN 9394/96 atualizada. Lei 8069/1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente atualizado. Leis, Decretos, Resolugbes e Pareceres que tratam da
educacao nacional emitidos pelo Conselho Nacional de Educagédo/ Camara de Educacao Basica -
CNE/CEB e outros 6rgaos. Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a
educacdo. BNCC — Base Nacional Comum Curricular (Educacao Infantil e Ensino Fundamental -
anos iniciais). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagéo Basica (Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental - anos iniciais) Educagao Inclusiva. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Os
padroes minimos de qualidade de ensino para a Educacdo Basica publica. Criangas e
adolescentes em situacdo de itinerancia. EJA- Educacdo de Jovens e Adultos. PNE — Plano
Nacional de Educacéo. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Constituicdo Federal de
1988 — artigo 208. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional LDBEN 9394/96 atualizada.
Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Leis, Decretos, Resolugoes e
Pareceres que tratam da educacgéo nacional emitidos pelo Conselho Nacional de Educacgao/
Cémara de Educagéo Basica - CNE/CEB e outros 6rgaos.

ESCOLARIDADE - NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: A Comunicagao: linguagem, texto e discurso; o texto,
contexto e a construcdo dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia;
A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo:
ortografia, acentuagdo e pontuagdo; Semantica: denotagcdo e conotagao; figuras de linguagem;
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e
processos de formagao de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores semanticos,
com énfase em verbos, pronomes, conjungbes e preposi¢des; Sintaxe: Termos e Oracdes
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coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase;
sintaxe de colocacéo.

ESTATUTO SERVIDOR:
http://www.mendes.rj.qgov.br/Arquivos/1.469%20Estatuto%20do%20Servidor%20P%C3%BAblico%20(Reparado).pdf

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS: Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de
interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, Internacional, amplamente
veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou sites na
internet).

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA: Professor Pedagogo, Professor | (Artes,
Ciéncias Bioldgicas, Educacao Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa e Matematica).

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educagédo. BNCC — Base
Nacional Comum Curricular (Ensino Fundamental - anos finais e Ensino Médio). Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica (Ensino Fundamental - anos finais e Ensino
Médio). Educacgdo Inclusiva. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Os padrdes minimos de
qualidade de ensino para a Educagéo Basica publica. Criangas e adolescentes em situagéo de
itinerancia. EJA. PNE — Plano Nacional de Educacdo. Direitos e deveres da crianga e do
adolescente. Constituicao Federal de 1988 — artigo 208. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional LDBEN 9394/96 atualizada. Lei 8069/1990 - Estatuto da Criangca e do Adolescente
atualizado. Leis, Decretos, Resolugdes e Pareceres que tratam da educagdo nacional emitidos
pelo Conselho Nacional de Educacao/ Camara de Educagéo Basica - CNE/CEB e outros érgéos.
Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Especial. Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de
Jovens e Adultos. Parecer CNE/CEB N° 29/2006 Reexame do Parecer CNE/CEB n° 36/2004, que
aprecia a Indicagdo CNE/CEB n° 3/2004, propondo a reformulagdo da Resolugdo CNE/CEB n°
1/2000, que definiu Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos.
Parecer CNE/CEB N° 07/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.
Parecer CNE/CEB N° 08/2010 Estabelece normas para aplicagao do inciso IX do artigo 4° da Lei
n® 9.394/96 (LDB), que trata dos padrées minimos de qualidade de ensino para a Educacao Basica
publica. Parecer CNE/CEB N° 14/2011 Diretrizes para o atendimento de educagéo escolar de
criangas, adolescentes e jovens em situagao de itinerancia.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR | - ARTES: Histérico do Ensino de Arte; Fundamentos filosoficos, pedagogicos e
estéticos. A Arte e a Educagéao; Objetivos e conteudo do ensino de Arte; Teoria e pratica em Arte;
Papel e formagdo do professor; Procedimentos pedagogicos, recursos, estratégias e
metodologias. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens artisticas a serem
trabalhadas e seus elementos estruturadores; Historia da arte. Obras e artistas significativos.
Leitura de obras artisticas; A Arte do periodo da pré-historia brasileira até a contemporanea. Artes
visuais - formas tradicionais e as modalidades que resultam dos avangos tecnoldgicos e
transformacgdes estéticas a partir da modernidade; Arte, tecnologia e os meios de comunicagéo.
Histéria da musica; Leitura musical; Par@metros do som, elementos e produtos da musica; A
educagao musical, as artes visuais, a danga e o teatro na escola; Arte e cultura; Criatividade e
processos de criagao.

PROFESSOR | - CIENCIAS: TERRA E UNIVERSO: Teorias de ori’gem do Universo e da Terra;
Nocoes basicas de Astronomia; Conquista espacial; Sistema Solar; Agua; Ar e Solo. CONCEITOS
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BASICOS DE FiSICA E QUIMICA: Matéria e energia; unidades de medida; propriedades fisicas
e quimicas da matéria; transformagdes fisicas e quimicas. QUIMICA: Atomos e moléculas; tabela
periddica; substancias puras e misturas; processos de separagao de misturas; ligagdes quimicas;
fungdes quimicas; reagdes quimicas; lei de Lavoisier e lei de Proust. FISICA: Cinematica;
Mecénica; as leis de Newton; Estatica; Energia; Temperatura e calor; Ondas; Som; Luz e
instrumentos oOpticos; Eletrostatica; Eletrodindmica; Magnetismo. COMPOSICAO QUIMICA DOS
SERES VIVOS: Agua, glicidios, sais minerais, lipidios, vitaminas, acidos nucléicos, proteinas.
ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E DIVERSIDADE DAS CELULAS: Membrana plasmatica,
organoides citoplasmaticos, nucleo celular, citoesqueleto; Divisdo celular: mitose, meiose e
gametogénese; Metabolismo celular: respiragdo, fotossintese e quimiossintese; Clonagem e
células-tronco. DIVERSIDADE DOS SERES VIVOS: Origem da vida; Virus; Bactérias, protistas,
fungos, animais e plantas. ANATOMIA E FISIOLOGIA COMPARADA: Nutricdo, circulagéo,
respiragado, excregao, sistema nervoso e enddcrino, reprodugéo, sistema 6sseo e muscular.
GENETICA: Conceitos basicos; As leis de Mendel; Grupos sanguineos: ABO e Rh; Heranga ligada
ao sexo: daltonismo e hemofilia; Transgénicos. EVOLU(;AO: Lamarckismo e Darwinismo; Teoria
Sintética de Evolugdo. ECOLOGIA: Conceitos basicos; Cadeias e teias alimentares; Fluxo de
energia e ciclo da matéria; Dindmica das comunidades bioldgicas; Desequilibrios ecoldgicos.
ASPECTOS GLOBAIS DA SAUDE: Saude e higiene; Doengas carenciais, doengas virais e
bacterianas, principais protozooses e micoses, verminoses; Doengas degenerativas e cancer.
EDUCAGAO AMBIENTAL: Elementos da histéria ambiental; Os grandes eventos sobre educagéo
ambiental; Politica Nacional de Educagdo Ambiental (Lei n° 9.7595/99); Subsidios para a pratica
da Educacédo Ambiental; Dimensbes humanas das altera¢des globais; Elementos e qualidade do
habitat urbano; Expressdes da sustentabilidade humana.

PROFESSOR | - EDUCACAO FiSICA: Educacéao Fisica Escolar; Metodologia e Didatica no
Ensino da Educacao Fisica; Educagao Fisica Especial; Dificuldades de Aprendizagem; Educagao
Fisica e Sociedade; Organizacdo de Eventos Esportivos e Culturais; Aprendizagem e
Desenvolvimento Motor; Lazer e Educacgao; Fisiologia do Exercicio; Psicomotricidade;

PROFESSOR | - GEOGRAFIA: A natureza (clima, estrutura geoldgica, relevo e hidrografia): sua
dindmica, apropriagéo e conservagao no Brasil e no Mundo. Geografia Regional do Brasil e do
Mundo. Dindmica populacional: crescimento demografico, teorias e politicas demograficas no
Brasil e no mundo; estruturas etaria e profissional da populagao brasileira e mundial; Distribui¢cdo
de renda; Questao Agraria no Brasil; Urbanizagdo no Brasil e no mundo; Globalizagéo: a revolugéo
cientifico-tecnologica e a economia em rede; o papel dos oligopdlios industriais e do capital
financeiro especulativo na organizagdo da nova economia e no aumento das desigualdades
sociais e espaciais; transformagdes no mundo do trabalho; Blocos econdmicos: MERCOSUL,
NAFTA, UNIAO EUROPEIA, APEC, ALCA; Globalizagado cultural: o papel da midia e a
padronizagcdo do comportamento de consumo A expanséo internacional da economia ilegal e do
crime organizado. A questdo ambiental contemporanea: poluicdo industrial e problemas
ambientais de escala planetaria. A nova ordem internacional: a multipolaridade e o unilateralismo
norte americano; Focos mundiais de tensao e conflitos. O terrorismo e as novas ameagas.

PROFESSOR | — HISTORIA: Antigo Regime, Renascimento e Humanismo, Reforma Protestante,
Expansdo Maritima Comercial. A conquista e colonizagdo da América. O Brasil pré-colonial;
lluminismo, Revolugdo Francesa. Revolugdo Industrial. Independéncia das 13 colénias. A
independéncia da América Espanhola. Movimentos anticoloniais ocorridos no Brasil colénia. As
revolugbes liberais e os nacionalismos europeus do século XIX. O movimento operario. O
pensamento revolucionario do século XIX. A vinda da familia real e as mudangas promovidas na
colénia. O imperialismo. As duas grandes guerras. Revolugdo Russa. O periodo entre guerras.
Reconstrugdo da Europa. A guerra Fria. A América no século XX. A Africa e a Asia nos séculos
XIX e XX: neocolonialismo e descolonizagdo. O Oriente Médio. O Império Brasileiro. Primeira
Republica. Era Vargas. A republica brasileira de 1945 a 1964: aspectos econdmicos, politicos,
sociais e culturais. As artes e a cultura — 1914-1990. O golpe militar de 1964 no Brasil e o regime
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militar (1964-1984). A sociedade brasileira atual: mudangas e continuidades. A desintegragdo da
URSS e a crise do Leste europeu. O novo contexto internacional: globalizagdo e regionalizagao.
A Asia e a Africa contemporanea. Histéria: teoria e metodologia; conceituagéo e periodizagao.
Principais tendéncias historiograficas. Destaque para o historicismo, marxismo e a histéria nova.
Cultura afro-brasileira: tradi¢gdes religiosas e culturais, literatura afro-brasileira, comunidades
remanescentes de quilombos, racismo e anti-racismo no Brasil.

PROFESSOR | — LINGUA INGLESA: Compreensdo e analise de textos modernos; Artigos;
substantivos (género, nimero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable”); Pronomes
(pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos,
indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas);
preposicdes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares, irregulares, “non-finites”, modais;
formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”, “question tags”)
“Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos
simples e compostos por coordenagéo e subordinagéo (uso de marcadores de discurso); Aspectos

metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

PROFESSOR | — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacéo de textos; A Linguagem:
norma culta e variedades; estilo; discurso (direto, indireto e indireto livre) Textualidade — o texto, o
contexto e a construgdo dos sentidos; coesdo e coeréncia; Intertextualidade e polifonia;
Semantica: denotacdo, conotagdo, figuras de linguagem, polissemia e ambiguidade;
Ortoépica/Prosoddia; Vicios de linguagem; Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e
consonantais, digrafo, separagéo silabica; Ortografia ; Acentuagéo tonica e grafica; Morfologia:
estrutura de palavras, processos de formacao, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras:
identificacéo, flexdes, emprego e valores semanticos- énfase em verbos (tempos, modos, vozes),
advérbios, preposi¢des e conjungdes; Morfossintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios
da oragao; relagbes sintaticas: coordenagéo e subordinagado; concordancia (nominal e verbal);
regéncia (nominal e verbal; crase); colocagao pronominal. Fases da Literatura Brasileira.

PROFESSOR | - MATEMATICA: Conjuntos: Determinagdo de conjuntos. Relagdo de pertinéncia
e Inclusdo. Igualdade de conjuntos. Particdo de conjuntos Operagdes com Conjuntos (uniéo,
interseccéo, diferenga e complementar). Conjuntos numéricos: Numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais (operagdes e propriedades). Multiplos e divisores; NUumeros primos;
Divisibilidade; MDC e MMC; problemas. Numeros e grandezas proporcionais: Razbes e
proporgoes; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); problemas. Sistemas de
medidas: Comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Porcentagem e juros simples.
Calculo Algébrico: Fatoracdo. Expressbes Algébricas. Valor numérico. Produtos Notaveis.
Simplificagao de fragdes algébricas. MMC e MDC. Polinbmios e suas operagbes. Potenciagéo e
radiciacdo. Relacdes. Fung¢des: Funcado injetora, sobrejetora e bijetora; Funcdo crescente e
decrescente; Fungao par e impar; Fungdo composta; Fungao Inversa; Representagéo grafica de
uma fungéo. Estudo completo das fungdes do 1° e 2° graus. Fungdo modular. Fungdo exponencial.
Funcado logaritmica. Equagbes e inequagdes de 1° e 2° graus, modulares, exponenciais e
logaritmicas. Matrizes: Conceito, propriedades e operagdes. Determinantes: Conceito, calculo e
propriedades. Sistema de equacdes lineares; resolugdo e discussdo. Analise Combinatoria:
Principio fundamental da contagem; Arranjos; combinagdes; permutagdes simples e com
repeticdo. Probabilidade: Conceito e calculo; adicdo e multiplicagdo de probabilidades;
dependéncia de eventos. Bindbmio de Newton. Progressdes: progressbes aritméticas e
geométricas, com seus conceitos, propriedades e adicdo de termos. Numeros complexos.
Polindmios e equacgdes polinomiais: adi¢do, multiplicagdo e divisdo de polindbmios. Fatoragao de
polinbmios. Raizes de equagdes polinomiais. Teorema de D’Alembert. Dispositivos praticos de
Briot-Ruffini. Geometria Analitica: Estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas.
Geometria Plana: Conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros e
poligonos. Congruéncia de triangulos. Teorema do angulo externo e suas consequéncias.
Teorema de Tales. Semelhanga de triangulos. Relagdes métricas no triangulo. Areas das
principais figuras planas poligonais e circulares. Apétemas. Geometria Espacial: Conceitos
primitivos e postulados, Poliedros, Primas, Pirdmide, Cilindro, Cone, Troncos e Esfera.
Trigonometria. Logica: Quantificadores. Sentengas e Proposigbes. Equivaléncia de proposigoes.

38



L ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO _ ’ME_P
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES CONCURSO PUBLICO

Proposigbes condicionais e bicondicionais. O uso dos conectivos, a negagéo, a conjuncéo e a
disjuncdo. Nogdes de Estatistica: Distribuigao de frequéncias e graficos.

PROFESSOR PEDAGOGO: Aspectos Filosoficos da Educacgdo: concepgdes de educagéo e
tendéncias pedagogicas; as principais teses e teorias sobre o pensamento pedagadgico brasileiro.
Aspectos Sociolégicos da Educacgédo: a relagdo entre educacgéao, ideologia e politica; as relagbes
sociais na escola; democratizacdo da escola. Aspectos Psicologicos da Educagéo:
desenvolvimento humano e teorias psicogenéticas - as contribuicbes de Piaget e de Vigotsky;
aprendizagem - abordagens inatistas, comportamentalista, construtivista, histérico-cultural. A
educacao escolar, o sistema de organizagéo e a gestao da escola. Histéria da Educacéo brasileira
e da Pedagogia. Fungdo  histérica e social da escola. As concepgbes de
aprendizagem/aluno/ensino/professor nas abordagens teéricas. Teorias e praticas na educagéo.
Curriculo e cultura, objetivos educacionais, organizagéo curricular e aprendizagem. Avaliagdo:
concepgdes; fungdes diagndstica, formativa e somativa; técnicas e instrumentos de avaliagéo; uso
dos resultados no planejamento do ensino. Diversidade étnico racial e cultural na educacgao
escolar. Didatica, metodologia e pratica de ensino. O papel do pedagogo na escola: orientagéo
educacional e supervisao escolar. O papel integrador do pedagogo com o aluno, os professores e
a familia. Planejamento: plano de aula, plano de curso e plano de ensino. Projetos pedagodgicos.
Projeto Politico-Pedagdgico: mobilizacdo, elaboragéo, implementagdo e acompanhamento das
acObes. Formagdo docente e reunides pedagodgicas. Conselho de Classe: objetivos e
funcionamento. A tecnologia no processo de ensino e aprendizagem. Educagéo inclusiva. Politicas
e fundamentos da Educagdo de Jovens e Adultos, da Educagédo Especial e da Educagédo do
Campo. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil.

PSICOLOGO ESCOLAR: Lei n° 8.069/1990 — ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Psicologia Organizacional: Ferramentas de Atuagdo: Pesquisa nas organizagdes Quantitativa e
Qualitativa; o Delineamento do projeto de pesquisa; Gestdo de Pessoas o Capital Humano; o
Analise e Descricdo de Cargos; o Recrutamento e Sele¢do; o Curriculo; o Dindmicas de Grupo; o
Competéncias; o Treinamento, Desenvolvimento e Educacdo; o Avaliagdo de Desempenho;
Ferramentas de Atuacgdo: Cultura e Clima Organizacional; Motivacao; Lideranca; Comunicacao
Organizacional; Medicina e Qualidade de Vida no Trabalho; Seguranga no Trabalho. Atendimento
psicologico: Atendimento psicolégico nas diversas situagbes de hospitalizagdo: adultos,
adolescentes, criangas e familiares. Diagnéstico: Impacto do diagndstico: processo de
adoecimento, enfrentamento da doenga e adesao ao tratamento. Diretrizes do Conselho Federal
de Psicologia: Cédigo de Etica Profissional do Psicologo (Resolugdo CFP n° 010/2005);
Resolugbes CFP n° 001/2009 e n° 007/2003. DST (Doengas Sexualmente Transmissiveis):
Conhecimento especifico das DST, HIV/AID — rotinas de COAS e de SAE. Etica: Etica: bioética
(conceito e evolugao); fundamentos e experiéncia moral, modelo do principialismo na bioética;
bioética e a alocagao de recursos; bioética e os direitos humanos. Farmacologia: Fundamentos
gerais sobre farmacos. Psicologia da familia: Dinamica, ciclo de vida familiar e novas contribui¢cdes
familiares. Psicologia Hospitalar: Processo de Hospitalizagdo. Saude do trabalhador: Saude do
trabalhador — conceitos e pratica.
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ANEXO Il — SINTESE DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR DE CRECHE Prestar apoio e participar das atividades ligadas ao asseio dos
menores matriculados, contribuindo para o oferecimento de espago fisico e de
convivéncia adequados a seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico e
emocional das criangas nas dependéncias das unidades de atendimento da rede
municipal ou nas adjacéncias.

Mediador Escolar: Participar de reunides de estudo, encontros, cursos, seminarios e
outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional; Assegurar
que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério de cor, raga, sexo, religido
e classe social e em alunos com necessidades educacionais especiais; Estabelecer
processo de ensino — aprendizagem resguardando sempre o respeito humano ao aluno;
Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com as autoridades de
ensino, com seus colegas, com alunos, pais e com os diversos segmentos da
comunidade; Proceder a processos coletivos de avaliagao do prdprio trabalho e da escola
com vistas ao melhor rendimento do processo ensino — aprendizagem; Atentar, com
cuidado especial, para as diferencas individuais dos alunos; Usar de linguagem condigna
no trato com os alunos; Transmitir aos alunos observacdes de ordem administrativa e
disciplinares ou alusivas a acontecimentos conforme determinagdes da gestao; Colaborar
para a boa disciplina em todas as atividades da escola; Deslocar com seguranca e
adequadamente o aluno, a respeito dos cuidados de que ele necessita; Participar
ativamente das atividades sociais, e outras promovidas pela escola; Participar dos
encontros convocados pelo gestor, professor Pedagogo ou Secretaria de Educagéo;
Cumprir ordens emanadas das autoridades de ensino; Colaborar com o gestor e outros
profissionais da escola, fornecendo informacdes que possam auxilia—los em seu trabalho
com os alunos; Ocupar—se com zelo no desempenho de suas atribuigdes; Zelar pelo bom
nome da unidade de ensino; Atuar coletivamente promovendo a solidariedade; Executar
atividades inerentes ao cargo.

MERENDEIRA: Zelar pela limpeza e organizagdo da cozinha; Receber do nutricionista e da
direcéo da escola as instrugdes necessarias; Receber os alimentos e demais materiais destinados
a alimentagao escolar; Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagdo escolar;
Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo; Preparar as
refeicdes destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer na escola, de acordo com a
receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia ;Distribuir as refei¢des ,no horario indicado
pela direcdo da escola; Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas
dependéncias da cozinha (despensa, sanitario, caso seja exclusivo para uso da merendeira);
Cuidar da manutencdo do material e do local sob seus cuidados; Trajar o uniforme fornecido
pelo Servico de Alimentagéo Escolar ou pela direcao da escola.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar alunos desde o embarque no
transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os
alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
proprios; - Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo
de transporte escolar; - Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de
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seguranga; - Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo
para fora da janela; - Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; - Identificar
a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; - Ajudar os alunos
a subir e descer as escadas dos transportes; - Verificar a seguranga dos alunos no momento
do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e
alunos; - Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao retornando para os lares; ajudar os
pais de alunos especiais na locomogao dos alunos; - Executar tarefas afins; - Tratar os alunos
com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de al unos;
- Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e
adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos. - Executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

INSPETOR DE ALUNOS: Dar atendimento e acompanhamento aos alunos nos horarios de
entrada, saida, recreio e em outros periodos em que ndo houver a assisténcia do professor;
comunicar a direcdo da escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com os
alunos, bem como outras ocorréncias graves; participar de programas e projetos definidos
no projeto politico pedagogico da unidade educacional que visem a prevencédo de acidentes
e de uso indevido de substancias nocivas a saude dos alunos; auxiliar os professores
quanto a providéncias de assisténcia diaria aos alunos; colaborar no controle dos alunos
quando da participagdo em atividades extra ou interescolar de qualquer natureza; colaborar
nos programas de recenseamento e controle de frequéncia diaria dos alunos, inclusive para
fins de fornecimento de alimentagdo escolar; acompanhar os alunos a sua residéncia,
quando necessario; prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissdao de informagdes; executar atividades correlatas
atribuidas pela diregdo da unidade educacional; auxiliar no atendimento aos alunos com
deficiéncias, transtornos e outras necessidades especiais; colaborar para a manutengdo da
disciplina e participar, em conjunto com a Equipe Escolar, da implementacdo das normas de
convivio.

PROFESSOR Il :Em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional n.°
9394, de 20/12/96, sao atribuigbes do cargo: participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica
do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacao e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagao da escola
com as familias e a comunidade; bem como todas as atividades correlatas ao cargo em especial
ao Plano Municipal de Educacéo.

PROFESSOR PEDAGOGO: Funcdo de suporte pedagodgico direto a docéncia, com as de
administracdo, inspecao, supervisdo e orientagdo educacional, bem como todas as atividades
correlatas ao cargo.

PROFESSORES | (TODOS): Funcao de docéncia no Ensino Fundamental bem como todas as
atividades correlatas ao cargo, em especial estabelecidas no Plano Municipal de Educacéao.

PSICOLOGO ESCOLAR: Assessoria na elaboracéo, implementagédo e avaliagdo de projetos
pedagogicos coerentes com os varios segmentos da escola; Avaliagdo dos alunos de acordo com
os projetos implementados; Andlise e intervengao relacionadas as interagbes em sala de
aula; Desenvolvimento de programas junto aos pais, orientando sobre solugdes facilitadoras
da aprendizagem; Diagndstico e encaminhamento de problemas relativos a queixas escolares e
demais atribuicées do Plano Municipal de Educagéo em especial as atividades do CEMAPE.
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