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OLA, GUERREIROS (AS)!
TUDO BEM?

Sabemos que a leitura de lei seca é uma etapa muito importante durante a sua preparacdo. Por isso, resolvemos poupar o seu
precioso tempo e trazé-la para vocé!

Gostariamos de Ihes apresentar o Vade-Mécum Estratégico para o cargo de Analista Judiciario - Area Administrativa do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido que foi preparado com muito cuidado para que possa lhe ajudar nesse caminho
rumo a aprovacao.

O Vade-Mécum Estratégico é uma compilagdo das principais normas do seu concurso. Queremos que ele seja um material de
consulta, a ser utilizado em toda a sua preparagdo. Pretendemos que ele seja 0 seu companheiro sempre que vocé estiver
assistindo nossas videoaulas ou lendo os nossos livros digitais (PDFs). Acreditamos que ele fara diferenca na sua preparacdo.

Tenho a convicgdo de que poderemos lhe ajudar muito nessa caminhada. Por isso, deixo o convite para que vocé conheca os
nossos cursos completos em video, livro digital (PDF) e com acesso direto ao professor por meio do forum de duvidas.
Acessando o link abaixo, vocé pode baixar as aulas demonstrativas dos cursos e conhecer melhor o nosso trabalho.

CURSOS COMPLETOS PARA O TRT4
https://www.estrategiaconcursos.com.br/cursosPorConcurso/trt-4-regiao-rio-grande-do-sul-375/
ASSINATURA ILIMITADA (2 ANO E 2 ANOS)

https://www.estrategiaconcursos.com.br/assinaturas/

BONS ESTUDOS!

Estratégia Concursos

AVISO IMPORTANTE! Nesse Vade-Mécum Estratégico, nds ndo inserimos todas as leis completas, mas apenas aquelas partes
que estdo previstas no seu edital. Como exemplo, em Direito Constitucional, vocé nao ira encontrar a Constitui¢do Federal inteira
por aqui, mas apenas aqueles artigos que interessam para a sua prova!! © Tudo isso é feito com o objetivo de aproveitar ao
maximo o seu tempo.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lei n° 8.112/1990

Disp6e sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas
federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das autarquias, inclusive as em
regime especial, e das fundagdes publicas federais.

Art. 20 Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

Art.3° Cargo publico é o conjunto de atribuicoes e
responsabilidades previstas na estrutura organizacional que
devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os
brasileiros, sdo criados por lei, com denominagdo propria e
vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em
carater efetivo ou em comissao.

Art. 4° E proibida a prestacdo de servicos gratuitos, salvo os
casos previstos em lei.

TiTULO Il
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO,
REDISTRIBUIGAO E SUBSTITUICAO
CAPITULO I
DO PROVIMENTO
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° Sdo requisitos basicos para investidura em cargo
publico:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagao com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.

§1° As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de
outros requisitos estabelecidos em lei.

§ 20 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de se inscrever em concurso publico para provimento

www.estrategiaconcursos.com.br
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de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo
reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
No CONCUrso.

§3° As universidades e instituicdes de pesquisa cientifica e
tecnologica federais poderdo prover seus cargos com
professores, técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo
com as normas e os procedimentos desta Lei.(Incluido pela
Lein®g.515, de 20.11.97)

Art. 6° O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante
ato da autoridade competente de cada Poder.

Art.7° A investidura em cargo publico ocorrera com a
posse.

Art. 82 S3o formas de provimento de cargo publico:
[ - nomeacgao;

[l - promocao;

llI- (Revogado pela Lein®9.527, de 10.12.97)

IV - (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

V - readaptacgao;

VI - reversao;

VII - aproveitamento;

VIII - reintegragao;

IX - recondugao.

SECAOII
DA NOMEACAO

Art. 9° A nomeacao far-se-a:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de
provimento efetivo ou de carreira;

Il -em comissdo, inclusive na condicdo de interino, para
cargos de confianca vagos. (Redacdo dada pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

Paragrafo Unico. O servidor ocupante de cargo em
comissdo ou de natureza especial podera ser nomeado para
ter exercicio, interinamente, em outro cargo de confianga,
sem prejuizo das atribuicbes do que atualmente ocupa,
hipdtese em que deverd optar pela remuneracdo de um
deles durante o periodo da interinidade. (Redagdo dada
pela Lein®g9.527, de 10.12.97)

Art. 10. Anomeacao para cargo de carreira ou cargo isolado
de provimento efetivo depende de prévia habilitacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecidos a ordem de classificacdo e o prazo de sua
validade.

Paragrafo Unico. Os demais requisitos para o ingresso e o
desenvolvimento do servidor na carreira, mediante
promocao, serdo estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes
do sistema de carreira na Administracdo Publica Federal e

4
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seus regulamentos.(Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

SECAOII
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 112. O concurso serd de provas ou de provas e titulos,
podendo ser realizado em duas etapas, conforme
dispuserem a lei e o regulamento do respectivo plano de
carreira, condicionada a inscricdio do candidato ao
pagamento do valor fixado no edital, quando indispensavel
a0 seu custeio, e ressalvadas as hipoteses de isen¢do nele
expressamente previstas.(Redacdo dada pela Lei n° 9.527,
de10.12.97) (Regulamento)

Art. 12. O concurso publico terd validade de até 2 (dois )
anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo.

§ 1° O prazo de validade do concurso e as condi¢des de sua
realizagdo serdo fixados em edital, que sera publicado no
Diario Oficial da Unido e em jornal didrio de grande
circulagao.

§2° Ndo se abrird novo concurso enquanto houver
candidato aprovado em concurso anterior com prazo de
validade ndo expirado.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art.13. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo
termo, no qual deverdo constar as atribui¢des, os deveres,
as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo
ocupado, que ndo poderdo ser alterados unilateralmente,
por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio
previstos em lei.

§1° A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da
publicacdo do ato de provimento.(Redagdo dada pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

§2° Em se tratando de servidor, que esteja na data de
publicacdo do ato de provimento, em licenca prevista nos
incisos |, Il e V do art. 81, ou afastado nas hipoteses dos
incisos I, IV, VI, VIII, alineas "a", "b", "d", "e" e "f*, IX e X do
art. 102, o prazo serd contado do término do
impedimento. (Redagdo dada pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

§3° A posse podera dar-se mediante procuragdo especifica.

§ 4° S6 haverd posse nos casos de provimento de cargo por
nomeacdo. (Redac¢do dada pela Lein® g.527, de 10.12.97)

§ 5° No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de
bens e valores que constituem seu patriménio e declaragdo
quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou
funcdo publica.

§ 6° Seratornado sem efeito o ato de provimento se a posse
ndo ocorrer no prazo previsto no § 1° deste artigo.

www.estrategiaconcursos.com.br

al" Cursos completos para o TRT 42 Regiao em:

Art. 14. A posse em cargo publico dependera de prévia
inspecdo médica oficial.

Paragrafo Unico. S6 poderd ser empossado aquele que for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 15. Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des
do cargo publico ou da fung¢do de confianca.(Redagdo dada
pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§1° E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em
cargo publico entrar em exercicio, contados da data da
posse.(Redagdo dada pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

§ 20 O servidor sera exonerado do cargo ou serd tornado
sem efeito o ato de sua designacdo para fungdo de
confianga, se ndo entrar em exercicio nos prazos previstos
neste artigo, observado o disposto no art. 18.(Redacdo dada
pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§3° A autoridade competente do 6rgdo ou entidade para
onde for nomeado ou designado o servidor compete dar-lhe
exercicio. (Redacdo dada pela Lein®g9.527, de 10.12.97)

§ 4° O inicio do exercicio de fun¢do de confianca coincidira
com a data de publicagdo do ato de designacdo, salvo
quando o servidor estiver em licenga ou afastado por
qualquer outro motivo legal, hipdtese em que recaird no
primeiro dia Util apds o término do impedimento, que nio
podera exceder a trinta dias da publica¢do.(Incluido pela Lei
n°g.527, de 10.12.97)

Art. 16. O inicio, a suspensao, a interrupg¢ao e o reinicio do
exercicio serdo registrados no assentamento individual do
servidor.

Paragrafo Unico. Ao entrar em exercicio, o servidor
apresentard ao érgdo competente os elementos necessarios
ao seu assentamento individual.

Art. 17. A promogao ndo interrompe o tempo de exercicio,
que é contado no novo posicionamento na carreira a partir
da data de publicacdo do ato que promover o
servidor.(Redacao dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art.18. O servidor que deva ter exercicio em outro
municipio em razdo de ter sido removido, redistribuido,
requisitado, cedido ou posto em exercicio provisorio tera, no
minimo, dez e, no maximo, trinta dias de prazo, contados da
publicacdo do ato, para a retomada do efetivo desempenho
das atribuicdes do cargo, incluido nesse prazo o tempo
necessario para o deslocamento para a nova
sede. (Redacdo dada pela Lein® g.527, de 10.12.97)

§1° Na hipdtese de o servidor encontrar-se em licenga ou
afastado legalmente, o prazo a que se refere este artigo sera
contado a partir do término do impedimento. (Paragrafo
renumerado e alterado pela Lei n® g.527, de 10.12.97)

§20 E facultado ao servidor declinar dos prazos
estabelecidos no caput.  (Incluido pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)
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Art. 19. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada
em razdo das atribui¢des pertinentes aos respectivos
cargos, respeitada a duragdo maxima do trabalho semanal
de quarenta horas e observados os limites minimo e maximo
de seis horas e oito horas didrias, respectivamente.(Redagdo
dada pela Lei n® 8.270, de 17.12.91)

§1° O ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca submete-se a regime de integral dedicacdo ao
servico, observado o disposto no art. 120, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da
Administracdo.(Redacdo dada pela Lein®g.527, de 10.12.97)

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica a duragao de
trabalho estabelecida em leis especiais.(Incluido pela Lei n®
8.270, de 17.12.91)

Art. 20. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatorio por periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
durante o qual a sua aptidao e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo, observados os
sequinte fatores: (vide EMC n° 19)

| - assiduidade;

Il - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;

V- responsabilidade.

§ 1° 4 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio
probatdrio, sera submetida 8 homologacdo da autoridade
competente a avaliagdo do desempenho do servidor,
realizada por comissdo constituida para essa finalidade, de
acordo com o que dispuser a lei ou o regulamento da
respectiva carreira ou cargo, sem prejuizo da continuidade
de apuracdo dos fatores enumerados nos incisos | a V do
caput deste artigo. (Redacdo dada pela Lei n° 11.784, de
2008

§ 20 O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio sera
exonerado ou, se estavel, reconduzido ao cargo
anteriormente ocupado, observado o disposto no
paragrafo Unico do art. 29.

§3° O servidor em estdgio probatdrio podera exercer
quaisquer cargos de provimento em comissao ou fung¢des de
direcdo, chefia ou assessoramento no 6rgao ou entidade de
lotacdo, e somente poderd ser cedido a outro 6rgdo ou
entidade para ocupar cargos de Natureza Especial, cargos
de provimento em comissdo do Grupo-Dire¢ao e
Assessoramento Superiores - DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou
equivalentes.(Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

§ 4° Ao servidor em estdgio probatdrio somente poderdo
ser concedidas as licencas e os afastamentos previstos nos
arts. 81, incisos | a IV, 94, 95 e 96, bem assim afastamento
para participar de curso de formagdo decorrente de
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aprovacdo em concurso para outro cargo na Administragdo
Publica Federal.(Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

§5° O estagio probatoério ficara suspenso durante as
licencas e os afastamentos previstos nos arts. 83, 84, § 1°, 86
e 96, bem assim na hipotese de participacdo em curso de
formagdo, e sera retomado a partir do término do
impedimento. (Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

SECAOV
DA ESTABILIDADE

Art.21. O servidor habilitado em concurso publico e
empossado em cargo de provimento efetivo adquirira
estabilidade no servigo publico ao completar 2 (dois) anos de
efetivo exercicio. (prazo 3 anos - vide EMC n° 19)

Art. 22. O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou de processo
administrativo disciplinar no qual lIhe seja assegurada ampla
defesa.

SECAO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 23. (Revogado pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

SECAO VII
DA READAPTACAO

Art. 24. Readaptacdo é a investidura do servidor em cargo
de atribuicbes e responsabilidades compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental verificada em inspe¢do médica.

§1° Se julgado incapaz para o servico publico, o
readaptando sera aposentado.

§ 2° A readaptagdo sera efetivada em cargo de atribui¢des
afins, respeitada a habilitagao exigida, nivel de escolaridade
e equivaléncia de vencimentos g, na hipotese de inexisténcia
de cargo vago, o servidor exercerd suas atribui¢gdes como
excedente, até a ocorréncia de vaga.(Redac¢do dada pela Lei
n° g.527, de 10.12.97)

SECAO VIII
DA REVERSAO
(REGULAMENTO DEC. N° 3.644, DE 30.11.2000)

Art. 25. Reversdo é o retorno a atividade de servidor
aposentado: (Redagdo dada pela Medida Proviséria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

| - por invalidez, quando junta médica oficial declarar
insubsistentes os motivos da aposentadoria; ou (Incluido
pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Il - no interesse da administra¢do, desde que: (Incluido pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

a)tenha solicitado a reversdo; (Incluido pela Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)
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b)a aposentadoria tenha sido voluntaria; (Incluido pela
Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4.9.2001)

c) estdvel quando na atividade;(Incluido pela Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

d) a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos anteriores
asolicitagdo; (Incluido pela Medida Provisérian®2.225-45,
de 4.9.2001)

e) haja cargo vago.(Incluido pela Medida Provisoria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

§1° A reversdo far-se-a no mesmo cargo ou no cargo
resultante de sua transformacdo. (Incluido pela Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

§2° O tempo em que o servidor estiver em exercicio serd
considerado para concessdao da aposentadoria.(Incluido
pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4.9.2001)

§3° No caso do inciso |, encontrando-se provido o cargo, o
servidor exercerd suas atribuicdes como excedente, até a
ocorréncia de vaga. (Incluido pela Medida Proviséria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 4° O servidor que retornar a atividade por interesse da
administracdo percebera, em substituicdo aos proventos da
aposentadoria, a remuneracdao do cargo que voltar a
exercer, inclusive com as vantagens de natureza pessoal que
percebia anteriormente a aposentadoria.(Incluido pela
Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4.9.2001)

§5° O servidor de que trata o inciso Il somente terd os
proventos calculados com base nas regras atuais se
permanecer pelo menos cinco anos no cargo. (Incluido
pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4.9.2001)

§6° O Poder Executivo regulamentard o disposto neste
artigo.  (Incluido pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de
£4.9.2001)

Art. 26.(Revogado pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de
4.9.2001)

Art. 27. Ndo podera reverter o aposentado que ja tiver
completado 70 (setenta) anos de idade.

SECAO IX
DA REINTEGRACAO

Art. 28. Areintegracdo é a reinvestidura do servidor estavel
no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de
sua transformacao, quando invalidada a sua demissao por
decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de
todas as vantagens.

§ 1° Na hipdtese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara
em disponibilidade, observado o disposto nos arts. 30 e 31.

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual
ocupante sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito
a indenizagdo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda,
posto em disponibilidade.

www.estrategiaconcursos.com.br
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SECAO X
DA RECONDUCAO

Art. 29. Recondugdo é o retorno do servidor estavel ao
cargo anteriormente ocupado e decorrera de:

| - inabilitagdo em estagio probatoério relativo a outro cargo;
I - reintegracdo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargo de
origem, o servidor serd aproveitado em outro, observado o
disposto no art. 30.

SECAO XI
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art.30. O retorno a atividade de servidor em
disponibilidade  far-se-4  mediante  aproveitamento
obrigatério em cargo de atribuicbes e vencimentos
compativeis com o anteriormente ocupado.

Art.31. O 6rgdo Central do Sistema de Pessoal Civil
determinard o imediato aproveitamento de servidor em
disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos 6rgdos ou
entidades da Administracdo PUblica Federal.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista no § 3°do art. 37, o
servidor posto em disponibilidade podera ser mantido sob
responsabilidade do 6rgdo central do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal - SIPEC, até o seu adequado
aproveitamento em outro érgdo ou entidade. (Paragrafo
incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

Art.32. Serd tornado sem efeito o aproveitamento e
cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta
médica oficial.

CAPITULOII
DA VACANCIA

Art. 33. Avacancia do cargo publico decorrera de:
| - exoneragao;

Il - demissao;

Il - promogao;

IV - (Revogado pela Lein® g9.527, de 10.12.97)

V -(Revogado pela Lei n° g.527, de 10.12.97)

VI - readaptacao;

VII - aposentadoria;

VIII - posse em outro cargo inacumulavel;

IX - falecimento.

Art. 34. A exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do
servidor, ou de oficio.

Paragrafo Unico. A exoneracao de oficio dar-se-a:
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I-quando ndo satisfeitas as condi¢des do estagio
probatorio;

Il - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em
exercicio no prazo estabelecido.

Art. 35. Aexoneragao de cargo em comissao e a dispensa de
funcdo de confianca dar-se-a: (Redagdo dada pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

| - a juizo da autoridade competente;
Il - a pedido do proprio servidor.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)

CAPITULO Il
DA REMOCAO E DA REDISTRIBUICAO
SECAO|
DA REMOCAO

Art. 36. Remogdo é o deslocamento do servidor, a pedido
ou de oficio, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanca de sede.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo,
entende-se por modalidades de remocdo:  (Redacdo dada
pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

| - de oficio, no interesse da Administracdo; (Incluido pela
Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Il - a pedido, a critério da Administragdo; (Incluido pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

[l - a pedido, para outra localidade, independentemente do
interesse da Administracdo:(Incluido pela Lei n® g.527, de
10.12.97)

a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também
servidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
que foi deslocado no interesse da Administracdo;(Incluido
pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

b) por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro
ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu
assentamento funcional, condicionada a comprovagao por
junta médica oficial; (Incluido pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)

¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipétese
em que o numero de interessados for superior ao nimero de
vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo érgao
ou entidade em que aqueles estejam lotados.  (Incluido
pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

SECAO Il
DA REDISTRIBUICAO

Art. 37. Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro
geral de pessoal, para outro 6rgao ou entidade do mesmo
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Poder, com prévia apreciacio do orgdo central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos: (Redagdo
dada pela Lei n° g.527, de 10.12.97)

| - interesse da administragdo;  (Incluido pela Lei n° g.527,
de10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

lIl- manutencdo da esséncia das atribuigdes do
cargo;(Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

IV -vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n° 9.527,
de 10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional;  (Incluido pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as
finalidades institucionais do drgdo ou entidade.(Incluido
pela Lein® g.527, de 10.12.97)

§1° Aredistribuicdo ocorrerd ex officio para ajustamento de
lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos servicos,
inclusive nos casos de reorganizacao, extin¢ao ou criagdo de
orgao ou entidade. (Incluido pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§2° A redistribuicdo de cargos efetivos vagos se dara
mediante ato conjunto entre o drgdo central do SIPEC e os
orgaos e entidades da Administragdo Publica Federal
envolvidos.(Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

§3° Nos casos de reorganizacdo ou extingdo de 6rgdo ou
entidade, extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade
no 6rgdo ou entidade, o servidor estavel que ndo for
redistribuido serd colocado em disponibilidade, até seu
aproveitamento na forma dos arts. 30 e 31.

§ 4° O servidor que ndo for redistribuido ou colocado em
disponibilidade podera ser mantido sob responsabilidade do
orgao central do SIPEC, e ter exercicio provisorio, em outro

orgao ou entidade, até seu adequado
aproveitamento. (Incluido pela Lei n° g.527, de 10.12.97)
CAPITULO IV

DA SUBSTITUICAO

Art. 38. Os servidores investidos em cargo ou fun¢do de
direcdo ou chefia e os ocupantes de cargo de Natureza
Especial terdo substitutos indicados no regimento interno
ou, no caso de omissdo, previamente designados pelo
dirigente maximo do drgdo ou entidade. (Redacdo dada
pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§1° O substituto assumira automatica e cumulativamente,
sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo ou
fungdo de dire¢do ou chefia e os de Natureza Especial, nos
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do
titular e na vacancia do cargo, hipdteses em que devera
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optar pela remuneracdo de um deles durante o respectivo
periodo. (Redagao dada pela Lein°® 9.527, de 10.12.97)

§ 20 O substituto fara jus a retribuicdo pelo exercicio do
cargo ou fun¢do de direcdo ou chefia ou de cargo de
Natureza Especial, nos casos dos afastamentos ou
impedimentos legais do titular, superiores a trinta dias
consecutivos, paga na propor¢do dos dias de efetiva
substituicdo, que excederem o referido periodo. (Redagdo
dada pela Lei n°® g.527, de 10.12.97)

Art. 39. O disposto no artigo anterior aplica-se aos titulares
de unidades administrativas organizadas em nivel de
assessoria.

TiTuLo 1Nl
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULOI
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 40. Vencimento é a retribuicdo pecuniaria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei.

Paragrafo unico. (Revogado pela Medida Provisdria n° 431,
de 2008).(Revogado pela Lei n° 11.784, de 2008)

Art. 41. Remuneracdo é o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei.

§1° A remuneracdo do servidor investido em func¢do ou
cargo em comissao serd paga na forma prevista no art. 62.

§ 20 O servidor investido em cargo em comissdo de drgdo
ou entidade diversa da de sua lotacdo recebera
a remuneracdo de acordo com o estabelecido no §1°do
art. 93.

§3° O vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens de carater permanente, é irredutivel.

§ 4° E assegurada a isonomia de vencimentos para cargos
de atribui¢des iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ou
entre servidores dos trés Poderes, ressalvadas as vantagens
de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de
trabalho.

§ 5° Nenhum servidor receberd remuneracdo inferior ao
salario minimo. (Incluido pela Lei n°®11.784, de 2008

Art. 42. Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a
titulo de remuneracdo, importancia superior a8 soma dos
valores percebidos como remuneracdo, em espécie, a
qualquer titulo, no ambito dos respectivos Poderes, pelos
Ministros de Estado, por membros do Congresso Nacional e
Ministros do Supremo Tribunal Federal.

Paragrafo Unico. Excluem-se do teto de remuneracdo as
vantagens previstas nos incisos Il a VIl do art. 61.

Art. 43. (Revogado pela Lei n°® 9.624, de 2.4.98) (Vide
Lein®9.624, de 2.4.98)

Art. 44. O servidor perdera:
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I-a remuneracdo do dia em que faltar ao servico, sem
motivo justificado;(Redagdo dada pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

Il-a parcela de remuneragdo diaria, proporcional aos
atrasos, auséncias justificadas, ressalvadas as concessdes de
que trata o art. 97, e saidas antecipadas, salvo na hipotese
de compensacdo de horario, até o més subseqiente ao da
ocorréncia, a ser estabelecida pela chefia
imediata. (Redagdo dada pela Lein®9.527, de 10.12.97)

Paragrafo Unico. As faltas justificadas decorrentes de caso
fortuito ou de forca maior poderdo ser compensadas a
critério da chefia imediata, sendo assim consideradas como
efetivo exercicio.(Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

Art. 45. Salvo por imposicao legal, ou mandado judicial,
nenhum desconto incidird sobre a remuneracdo ou
provento. (Vide Decreto n° 1.502, de 1995) (Vide
Decreto n° 1.903, de 1996)(Vide Decreto n° 2.065, de
1996) (Regulamento) (Regulamento)

§ 1° Mediante autorizagdo do servidor, podera haver
consignagao em folha de pagamento em favor de terceiros,
a critério da administragdo e com reposi¢do de custos, na
forma definida em regulamento.  (Redagdo dada pela Lei
n°13.172, de 2015)

§ 20 O total de consignagdes facultativas de que trata o §
1°ndo excedera a 35% (trinta e cinco por cento) da
remuneracdo mensal, sendo 5% (cinco por cento)
reservados exclusivamente para:  (Redacdo dada pela Lei
n° 13.172, de 2015)

| - a amortizagdo de despesas contraidas por meio de cartdo
de crédito; ou(Incluido pela Lein® 13.172, de 2015)

Il - a utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo
de crédito.(Incluido pela Lei n° 13.172, de 2015)

Art. 46. As reposicdes e indenizagdes ao erario, atualizadas
até 30 de junho de 1994, serdo previamente comunicadas ao
servidor ativo, aposentado ou ao pensionista, para
pagamento, no prazo maximo de trinta dias, podendo ser
parceladas, a pedido do interessado. (Redagdo dada pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

§1° O valor de cada parcela ndo poderd ser inferior ao
correspondente a dez por cento da remuneracdo, provento
ou pensdo. (Redacdo dada pela Medida Provisoria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 2° Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més
anterior ao do processamento da folha, a reposicdo sera
feita imediatamente, em uma Unica parcela. (Redacdo
dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

§3° Na hipdtese de valores recebidos em decorréncia de
cumprimento a decisdo liminar, a tutela antecipada ou a
sentenca que venha a ser revogada ou rescindida, serdo eles
atualizados até a data da reposicdo. (Redacdo dada pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)
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Art. 47. O servidor em débito com o erdrio, que for
demitido, exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou
disponibilidade cassada, tera o prazo de sessenta dias para
quitar o débito.(Redacdo dada pela Medida Proviséria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

Paragrafo Unico. A ndo quitagao do débito no prazo previsto
implicard sua inscricdo em divida ativa.(Redacdo dada pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 48. O vencimento, a remuneragao e o provento nao
serdo objeto de arresto, seqiestro ou penhora, exceto nos
casos de prestacdo de alimentos resultante de decisdo
judicial.
CAPITULOII
DAS VANTAGENS

Art. 49. Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor
as seguintes vantagens:

| - indenizagdes;
Il - gratificacoes;
Il - adicionais.

§1° As indenizagdes ndo se incorporam ao vencimento ou
provento para qualquer efeito.

§2° As gratificacdes e os adicionais incorporam-se ao
vencimento ou provento, nos casos e condi¢des indicados
em lei.

Art. 50. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas,
nem acumuladas, para efeito de concessdo de quaisquer
outros acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo
titulo ou idéntico fundamento.

Secaoll

Das Indeniza¢bes

Art. 51. Constituem indenizag¢des ao servidor:

| - ajuda de custo;

Il - diarias;

Il - transporte.

IV - auxilio-moradia.(Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

Art. 52. Os valores das indeniza¢bes estabelecidas nos
incisos | a lll do art. 51, assim como as condigdes para a sua
concessao, serdo estabelecidos em regulamento. (Redacao
dada pela Lein°11.355, de 2006)

SUBSECAO|
DA AJUDA DE CUSTO

Art.53. A ajuda de custo destina-se a compensar as
despesas de instalagdo do servidor que, no interesse do
servico, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca
de domicilio em carater permanente, vedado o duplo
pagamento de indenizacdo, a qualquer tempo, no caso de o
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c6njuge ou companheiro que detenha também a condicdo
de servidor, vier a ter exercicio na mesma sede.(Redagdo
dada pela Lei n° g.527, de 10.12.97)

§1° Correm por conta da administragdo as despesas de
transporte do servidor e de sua familia, compreendendo
passagem, bagagem e bens pessoais.

§2° A familia do servidor que falecer na nova sede sdo
assegurados ajuda de custo e transporte para a localidade
de origem, dentro do prazo de 1 (um) ano, contado do 6bito.

§ 3° Nao sera concedida ajuda de custo nas hipdteses de
remocao previstas nos incisos Il e lll do paragrafo Unico do
art. 36.(Incluido pela Lei n®12.998, de 2014)

Art. 54. A ajuda de custo é calculada sobre a remuneracdo
do servidor, conforme se dispuser em regulamento, ndo
podendo exceder a importancia correspondente a 3
(trés) meses.

Art. 55. N3o serd concedida ajuda de custo ao servidor que
se afastar do cargo, ou reassumi-lo, em virtude de mandato
eletivo.

Art. 6. Sera concedida ajuda de custo aquele que, ndo
sendo servidor da Unido, for nomeado para cargo em
comissao, com mudanca de domicilio.

Paragrafo Unico. No afastamento previsto noinciso | do art.
93, a ajuda de custo serd paga pelo drgdo cessionario,
quando cabivel.

Art. 57. O servidor ficard obrigado a restituir a ajuda de
custo quando, injustificadamente, ndo se apresentar na
nova sede no prazo de 30 (trinta) dias.

SUBSECAO Il
DAS DIARIAS

Art. 58. O servidor que, a servico, afastar-se da sede em
carater eventual ou transitério para outro ponto do
territorio nacional ou para o exterior, fard jus a passagens e
diarias destinadas a indenizar as parcelas de despesas
extraordinaria com pousada, alimentacdo e locomogdo
urbana, conforme dispuser em regulamento. (Redac¢do
dada pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

§1° A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo
devida pela metade quando o deslocamento ndo exigir
pernoite fora da sede, ou quando a Unido custear, por meio
diverso, as despesas extraordinarias cobertas por
didrias.(Reda¢do dada pela Lei n° g9.527, de 10.12.97)

§ 22 Nos casos em que o deslocamento da sede constituir
exigéncia permanente do cargo, o servidor ndo fara jus a
diarias.

§3° Também ndo fara jus a diarias o servidor que se
deslocar dentro da mesma regidao metropolitana,
aglomeracdo urbana ou microrregido, constituidas por
municipios limitrofes e regularmente instituidas, ou em
areas de controle integrado mantidas com paises limitrofes,
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cuja jurisdicdo e competéncia dos orgdos, entidades e
servidores brasileiros considera-se estendida, salvo se
houver pernoite fora da sede, hipoteses em que as diarias
pagas serdo sempre as fixadas para os afastamentos dentro
do territério nacional. (Incluido pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)

Art. 59. O servidor que receber diarias e ndo se afastar da
sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las
integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. Na hipotese de o servidor retornar a sede
em prazo menor do que o previsto para o seu afastamento,
restituira as didrias recebidas em excesso, no prazo previsto
no caput.

SUBSECAO Il
DA INDENIZACAO DE TRANSPORTE

Art. 60. Conceder-se-3 indenizagdo de transporte ao
servidor que realizar despesas com a utilizagdo de meio
proprio de locomogao para a execugao de servigos externos,
por forca das atribuicdes proprias do cargo, conforme se
dispuser em regulamento.

SUBSECAO IV
DO AUXILIO-MORADIA
(INCLUIDO PELA LEI N° 11.355, DE 2006)

Art. 60-A. O auxilio-moradia consiste no ressarcimento das
despesas comprovadamente realizadas pelo servidor com
aluguel de moradia ou com meio de hospedagem
administrado por empresa hoteleira, no prazo de um més
apos a comprovacdo da despesa pelo servidor. (Incluido
pela Lei n°® 11.355, de 2006)

Art. 60-B. Conceder-se-a auxilio-moradia ao servidor se
atendidos os seguintes requisitos: (Incluido pela Lei n°
11.355, de 2006)

I-ndo exista imodvel funcional disponivel para uso pelo
servidor;(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

I - 0 cOnjuge ou companheiro do servidor ndo ocupe imovel
funcional;(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

Il - o servidor ou seu conjuge ou companheiro ndo seja ou
tenha sido proprietario, promitente comprador, cessionario
ou promitente cessionario de imovel no Municipio aonde for
exercer o cargo, incluida a hipdtese de lote edificado sem
averbacao de construgao, nos doze meses que antecederem
a sua nomeacao;(Incluido pela Lei n°® 11.355, de 2006)

IV - nenhuma outra pessoa que resida com o servidor receba
auxilio-moradia;(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

V - o servidor tenha se mudado do local de residéncia para
ocupar cargo em comissdo ou funcdo de confianca do
Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis
4, 5 e 6, de Natureza Especial, de Ministro de Estado ou
equivalentes(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)
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VI - 0o Municipio no qual assuma o cargo em comissdo ou
fungdo de confianga ndo se enquadre nas hipdteses do art.
58, § 3°, em relagdo ao local de residéncia ou domicilio do
servidor;(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

VII - o servidor ndo tenha sido domiciliado ou tenha residido
no Municipio, nos Ultimos doze meses, aonde for exercer o
cargo em comissdo ou fungcdo de confianga,
desconsiderando-se prazo inferior a sessenta dias dentro
desse periodo; e(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

VIII - o deslocamento ndo tenha sido por forca de alteragao
de lotagdo ou nomeacdo para cargo efetivo.(Incluido pela
Lein®11.355, de 2006)

IX - o deslocamento tenha ocorrido apds 30 de junho de
2006. (Incluido pela Lein® 11.490, de 2007)

Paragrafo Unico. Para fins do inciso VI, ndo sera
considerado o prazo no qual o servidor estava ocupando
outro cargo em comissdo relacionado noinciso V. (Incluido
pela Lei n°11.355, de 2006)

Art. 60-C. (Revogado pela Lei n®12.998, de 2014)

Art. 60-D. O valor mensal do auxilio-moradia é limitado a
25% (vinte e cinco por cento) do valor do cargo em
comissao, fun¢do comissionada ou cargo de Ministro de
Estado ocupado. (Incluido pela Lein°11.784, de 2008

§ 1° O valor do auxilio-moradia ndo podera superar 25%
(vinte e cinco por cento) da remunera¢do de Ministro de
Estado. (Incluido pela Lein®11.784, de 2008

§ 2° Independentemente do valor do cargo em comissdo ou
funcdo comissionada, fica garantido a todos os que
preencherem os requisitos o ressarcimento até o valor de R$
1.800,00 (mil e oitocentos reais). (Incluido pela Lein®11.784,
de 2008

§ 3° (Incluido pela Medida Proviséria n° 8os, de
2017) (Vigéncia encerrada)

§ s°(Incluido pela Medida Provisdria n° 8os, de
2017) (Vigéncia encerrada)

Art. 60-E. No caso de falecimento, exonera¢do, colocagdo
de imdvel funcional a disposi¢do do servidor ou aquisi¢do de
imovel, o auxilio-moradia continuard sendo pago por um
més. (Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

SECAOII
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas
nesta Lei, serdo deferidos aos servidores as seguintes
retribuicdes, gratificacdes e adicionais:(Redacdo dada pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

| - retribuicdo pelo exercicio de funcdo de direcdo, chefia e
assessoramento; (Redagdo dada pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

Il - gratificacdo natalina;
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[l - (Revogado pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de
£4.9.2001)

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres,
perigosas ou penosas;

V - adicional pela prestagdo de servigo extraordinario;
VI - adicional noturno;
VII - adicional de férias;

VIII - outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.

IX - gratificagdo por encargo de curso ou
concurso. (Incluido pela Lei n°11.314 de 2006)
SUBSECAO|

DA RETRIBUICAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO DE
DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO
(REDAGCAO DADA PELA LEI N° 9.527, DE 10.12.97)

Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em
funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento, cargo de
provimento em comissao ou de Natureza Especial é devida
retribuicdo pelo seu exercicio.(Redagdo dada pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

Paragrafo Unico. Lei especifica estabelecera a remuneracdo
dos cargos em comissdo de que trata o inciso Il do art.
9°.(Redacdo dada pela Lei n° g9.527, de 10.12.97)

Art. 62-A. Fica transformada em Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada - VPNI a incorporagdo da
retribui¢do pelo exercicio de fungdo de dire¢do, chefia ou
assessoramento, cargo de provimento em comissio ou de
Natureza Especial a que se referem os arts. 3°e 10 da Lei
n28.911, de 11 de julho de 1994, e 0 art. 3° da Lei n29.624,
de 2 de abril de 1998. (Incluido pela Medida Provisoria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

Paragrafo Unico. A VPNI de que trata o caput deste artigo
somente estara sujeita as revisdes gerais de remuneragdo
dos servidores publicos federais.(Incluido pela Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

SUBSECAO Il
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 63. A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze
avos) da remuneragdo a que o servidor fizer jus no més de
dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.

Paragrafo Unico. A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias
sera considerada como més integral.

Art. 64. A gratificacdo serd paga até o dia 20 (vinte) do més
de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. (VETADO).

Art. 65. O servidor exonerado percebera sua gratificacdo
natalina, proporcionalmente aos meses de exercicio,
calculada sobre a remuneracdo do més da exoneracgdo.
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Art. 66. A gratificacdo natalina ndo sera considerada para
calculo de qualquer vantagem pecuniaria.

SUBSECAOQ Il
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art.67. (Revogado pela Medida Provisdria n® 2.225-45, de
2001, respeitadas as situagdes constituidas até 8.3.1999)

SUBSECAO IV
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE OU ATIVIDADES PENOSAS

Art. 68. Osservidores que trabalhem com habitualidade em
locais insalubres ou em contato permanente com
substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem
jus a um adicional sobre o vencimento do cargo efetivo.

§1° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade
e de periculosidade devera optar por um deles.

§20 O direito ao adicional de insalubridade ou
periculosidade cessa com a eliminagao das condi¢es ou dos
riscos que deram causa a sua concessdo.

Art. 69. Havera permanente controle da atividade de
servidores em operagdes ou locais considerados penosos,
insalubres ou perigosos.

Paragrafo Unico. A servidora gestante ou lactante sera
afastada, enquanto durar a gestagdo e a lactagdo, das
operagdes e locais previstos neste artigo, exercendo suas
atividades em local salubre e em servi¢o ndo penoso e ndo
perigoso.

Art. 70. Na concessdo dos adicionais de atividades penosas,
de insalubridade e de periculosidade, serdo observadas as
situacOes estabelecidas em legislacdo especifica.

Art.71. O adicional de atividade penosa serd devido aos
servidores em exercicio em zonas de fronteira ou em
localidades cujas condi¢cdes de vida o justifiqguem, nos
termos, condigdes e limites fixados em regulamento.

Art. 72. Os locais de trabalho e os servidores que operam
com Raios X ou substancias radioativas serdo mantidos sob
controle permanente, de modo que as doses de radiacdo
ionizante ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na
legislagdo propria.

Paragrafo Unico. Os servidores a que se refere este artigo
serdo submetidos a exames médicos a cada 6 (seis) meses.

SUBSECAO V
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

Art.73. O servico extraordinario sera remunerado com
acréscimo de 50% (cinqlenta por cento) em relacdo a hora
normal de trabalho.

Art. 74. Somente sera permitido servigo extraordinario para
atender a situagdes excepcionais e temporarias, respeitado
o limite maximo de 2 (duas) horas por jornada.
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SUBSECAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art.75. O servico noturno, prestado em horario
compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um diae 5
(cinco) horas do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de
25% (vinte e cinco por cento), computando-se cada hora
como cinqienta e dois minutos e trinta sequndos.

Paragrafo Unico. Em se tratando de servigo extraordinario,
o acréscimo de que trata este artigo incidira sobre a
remuneragdo prevista no art. 73.

SUBSECAO VII
DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 76. Independentemente de solicitagdo, serd pago ao
servidor, por ocasido das férias, um adicional
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo do periodo
das férias.

Paragrafo unico. No caso de o servidor exercer funcdo de
direcdo, chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em
comissdo, a respectiva vantagem sera considerada no
calculo do adicional de que trata este artigo.

SUBSECAO VI
DA GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU
CONCURSO
(INCLUIDO PELA LEI N° 11.314 DE 2006)

Art. 76-A. A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
¢é devida ao servidor que, em carater eventual:(Incluido pela
Lein©11.314 de 2006) (Regulamento)

| - atuar como instrutor em curso de formacdo, de
desenvolvimento ou de treinamento regularmente
instituido no ambito da administracdo  publica
federal;(Incluido pela Lei n®11.314 de 2006)

Il - participar de banca examinadora ou de comissao para
exames orais, para analise curricular, para correcdo de
provas discursivas, para elaboragdo de questdes de provas
ou para julgamento de recursos intentados por
candidatos;  (Incluido pela Lei n® 11.314 de 2006)

Il - participar da logistica de preparagdo e de realizacdo de
concurso publico envolvendo atividades de planejamento,
coordenagdo, supervisdo, execu¢do e avaliacdo de
resultado, quando tais atividades ndo estiverem incluidas
entre as suas atribuicdes permanentes; (Incluido pela Lei
n°11.314 de 2006)

IV - participar da aplicacdo, fiscalizar ou avaliar provas de
exame vestibular ou de concurso publico ou supervisionar
essas atividades.(Incluido pela Lei n® 11.314 de 2006)

§1° Os critérios de concessdo e os limites da gratificagdo de
que trata este artigo serdo fixados em regulamento,
observados os seguintes parametros:  (Incluido pela Lei n°®
11.314 de 2006)
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| - o valor da gratificacdo sera calculado em horas,
observadas a natureza e a complexidade da atividade
exercida; (Incluido pela Lei n®11.314 de 2006)

I - aretribuicdo ndo podera ser superior ao equivalente a120
(cento e vinte) horas de trabalho anuais, ressalvada situacdo
de excepcionalidade, devidamente justificada e
previamente aprovada pela autoridade maxima do 6rgdo ou
entidade, que podera autorizar o acréscimo de até 120
(cento e vinte) horas de trabalho anuais;(Incluido pela Lei n°
11.314 de 2006)

[l - o valor maximo da hora trabalhada correspondera aos
seguintes percentuais, incidentes sobre o maior vencimento
basico da administracdo publica federal:(Incluido pela Lei n°
11.314 de 2006)

a) 2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento), em se
tratando de atividades previstas nos incisos | e Il do caput
deste artigo; (Redacdo dada pela Lein°11.501, de 2007)

b) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), em se
tratando de atividade prevista nos incisos Il e IV do caput
deste artigo.  (Redacdo dada pela Lei n°®11.501, de 2007)

§ 2° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
somente sera paga se as atividades referidas nos incisos
do caput deste artigo forem exercidas sem prejuizo das
atribuicdes do cargo de que o servidor for titular, devendo
ser objeto de compensagdo de carga hordria quando
desempenhadas durante a jornada de trabalho, na forma do
§ 4°do art. 98 desta Lei.  (Incluido pela Lei n° 11.314 de
2006)

§ 3° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso ndo
se incorpora ao vencimento ou salario do servidor para
qualquer efeito e ndo podera ser utilizada como base de
calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins
de cdlculo dos proventos da aposentadoria e das
pensdes.  (Incluido pela Lei n° 11.314 de 2006)

CAPITULOIII
DAS FERIAS

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de férias, que podem
ser acumuladas, até o maximo de dois periodos, no caso de
necessidade do servico, ressalvadas as hipdteses em que
haja legislagdo especifica.(Reda¢do dada pela Lei n° 9.525,
de 10.12.97) (Vide Lei n° 9.525, de 1997)

§1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo
exigidos 12 (doze) meses de exercicio.

§2° E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao
servico.

§3° As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas,
desde que assim requeridas pelo servidor, e no interesse da
administracdo publica.(Incluido pela Lei n° g9.525, de
10.12.97)

Art.78. O pagamento da remuneragdo das férias sera
efetuado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo
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periodo, observando-se o disposto no § 1° deste artigo.(Vide
Lein®9.525, de 1997)

§1°e §2° (Revogado pela Lein®9.527, de 10.12.97)

§3° O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em
comissdo, perceberd indenizagdo relativa ao periodo das
férias a que tiver direito e ao incompleto, na proporcdo de
um doze avos por més de efetivo exercicio, ou fragdo
superior a quatorze dias.(Incluido pela Lei n° 8.216, de
13.8.91)

§ 4° Aindenizacdo sera calculada com base naremuneragao

do més em que for publicado o ato exoneratdrio. (Incluido
pela Lei n® 8.216, de 13.8.91)

§ 5° Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor
adicional previsto no inciso XVII do art. 7° da Constitui¢do
Federal quando da utilizagdo do primeiro periodo.(Incluido
pela Lei n°® 9.525, de 10.12.97)

Art. 79. O servidor que opera direta e permanentemente
com Raios X ou substancias radioativas gozara 20 (vinte)
dias consecutivos de férias, por semestre de atividade
profissional, proibida em qualquer hipdtese a acumulagao.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Art. 80. As férias somente poderdo ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogdo interna,
convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima
do 6rgao ou entidade.(Redagdo dada pela Lei n° g.527, de
10.12.97) (Vide Lein®9.525, de 1997)

Paragrafo Unico. O restante do periodo interrompido sera
gozado de uma sé vez, observado o disposto no art.
77-(Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 81. Conceder-se-3 ao servidor licenga:

| - por motivo de doenca em pessoa da familia;

I - por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
Il - para o servigo militar;

IV - para atividade politica;

V - para capacitagao; (Redacao dada pela Lei n® g9.527, de
10.12.97)

VI - para tratar de interesses particulares;
VIl - para desempenho de mandato classista.

§1° Alicenca prevista no inciso | do caput deste artigo bem
como cada uma de suas prorrogagoes serao precedidas de
exame por pericia médica oficial, observado o disposto no
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art. 204 desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n° 11.907, de
2009)

§2° (Revogado pela Lein®g.527, de 10.12.97)

§ 3° E vedado o exercicio de atividade remunerada durante
o periodo da licenca prevista no inciso | deste artigo.

Art. 82. Alicenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias do
término de outra da mesma espécie sera considerada como
prorrogagao.

SECAOII
DA LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA
FAMILIA

Art. 83. Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo
de doenca do conjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos,
do padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente que
viva a suas expensas e conste do seu assentamento
funcional, mediante comprovagdo por pericia médica
oficial. (Redagdo dada pela Lei n° 11.907, de 2009)

§1° A licenca somente serd deferida se a assisténcia direta
do servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante
compensagao de horario, na forma do disposto no inciso Il
doart. 44. (Redagdo dada pelaLein®9.527, de 10.12.97)

§ 20 A licenca de que trata ocaput, incluidas as
prorrogagdes, podera ser concedida a cada periodo de doze
meses nas seguintes condi¢bes:  (Redagdo dada pela Lei
n°12.269, de 2010)

| - por até 60 (sessenta) dias, consecutivos ou ndo, mantida
a remuneracdo do servidor; e (Incluido pela Lei n° 12.26g,
de 2010)

Il - por até go (noventa) dias, consecutivos ou ndo, sem
remuneracdo. (Incluido pela Lein©12.269, de 2010)

§3° O inicio do intersticio de 12 (doze) meses sera contado
a partir da data do deferimento da primeira licenca
concedida. (Incluido pela Lei n®12.269, de 2010)

§ 4° A soma das licencas remuneradas e das licencas ndo
remuneradas, incluidas as respectivas prorrogagdes,
concedidas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses,
observado o disposto no § 3°, ndo podera ultrapassar os
limites estabelecidos nos incisos | e Il do § 2°. (Incluido pela
Lein®12.269, de 2010)

SECAOIII
DA LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO
CONJUGE

Art. 84. Podera ser concedida licenca ao servidor para
acompanhar conjuge ou companheiro que foi deslocado
para outro ponto do territorio nacional, para o exterior ou
para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo
e Legislativo.
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§1° A licenca serd por prazo indeterminado e sem
remuneragao.

§2° No deslocamento de servidor cujo conjuge ou
companheiro também seja servidor publico, civil ou militar,
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, podera haver exercicio provisorio
em orgdo ou entidade da Administragdo Federal direta,
autarquica ou fundacional, desde que para o exercicio de
atividade compativel com o seu cargo.(Redagao dada pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

SECAOIV
DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 85. Ao servidor convocado para o servico militar sera
concedida licenca, na forma e condi¢es previstas
na legislagdo especifica.

Paragrafo unico. Concluido o servigo militar, o servidor tera
até 3o (trinta) dias sem remuneragdo para reassumir o
exercicio do cargo.

SECAOV
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 86. O servidor tera direito a licenga, sem remuneracao,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em
convengao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a
véspera do registro de sua candidatura perante a Justica
Eleitoral.

§1° O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde
desempenha suas funcdes e que exerca cargo de direcdo,
chefia, assessoramento, arrecadacdo ou fiscalizacdo, dele
sera afastado, a partir do dia imediato ao do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, até o décimo dia
seguinte ao do pleito. (Redacdo dada pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

§ 20 A partir do registro da candidatura e até o décimo dia
seqguinte ao da eleicdo, o servidor fara jus a licenca,
assegurados os vencimentos do cargo efetivo, somente pelo
periodo de trés meses.(Reda¢do dada pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

SECAO VI
DA LICENGA PARA CAPACITACAO
(REDAGAO DADA PELA LEI N° 9.527, DE 10.12.97)

Art. 87. Apos cada qlinqiénio de efetivo exercicio, o
servidor poderd, no interesse da Administracao, afastar-se
do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva
remuneracao, por até trés meses, para participar de curso de
capacitacdo profissional.(Redacdo dada pela Lein® g.527, de
10.12.97) (Vide Decreto n° 5.707, de 2006)

Paragrafo Unico. Os periodos de licenca de que trata
o caput ndo sdo acumulaveis. (Redac¢do dada pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

Art.88. (Revogado pela Lein®9.527, de 10.12.97)
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Art. 89.(Revogado pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)
Art. go. (VETADO).

SECAO VI
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES

Art.91. A critério da Administracdo, poderdo ser
concedidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde
que ndo esteja em estagio probatorio, licengas para o trato
de assuntos particulares pelo prazo de até trés anos
consecutivos, sem remuneragdo. (Redacdo dada pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Paragrafo Unico. A licenga poderd ser interrompida, a
qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servico. (Redacdo dada pela Medida Provisdria n° 2.225-
45, de 4.9.2001)

SECAO VIII
DA LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO
CLASSISTA

Art. 92. E assegurado ao servidor o direito & licenca sem
remuneracdo para o desempenho de mandato em
confederagdo, federagdo, associagdo de classe de ambito
nacional, sindicato representativo da categoria ou entidade
fiscalizadora da profissdo ou, ainda, para participar de
geréncia ou administragdo em sociedade cooperativa
constituida por servidores publicos para prestar servigos a
seus membros, observado o disposto na alinea c do inciso
VIII do art. 102 desta Lei, conforme disposto em
regulamento e observados os seguintes limites:  (Redacdo
dada pela Lei n®11.094, de 2005)  (Regulamento)

| - para entidades com até 5.000 (cinco mil) associados, 2
(dois) servidores;(Redacdo dada pela Lein®12.998, de 2014)

Il - para entidades com 5.001 (cinco mil e um) a 30.000 (trinta
mil) associados, 4 (quatro) servidores; (Reda¢ao dada pela
Lein®12.998, de 2014)

Il - para entidades com mais de 30.000 (trinta mil)
associados, 8 (oito) servidores.  (Redacdo dada pela Lein°
12.998, de 2014)

§ 1° Somente poderdo ser licenciados os servidores eleitos
para cargos de dire¢do ou de representagdo nas referidas
entidades, desde que cadastradas no  6rgdo
competente.(Reda¢ao dada pela Lei n®12.998, de 2014)

§ 2° Alicenca terd duracdo igual a do mandato, podendo ser
renovada, no caso de reelei¢do.(Redacdo dada pela Lei n®
12.998, de 2014)
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CAPITULO YV
DOS AFASTAMENTOS
SECAOI
DO AFASTAMENTO PARA SERVIR A OUTRO ORGAO
OU ENTIDADE

Art. 93. O servidor poderad ser cedido para ter exercicio em
outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados,
ou do Distrito Federal e dos Municipios, nas seguintes
hipoteses:(Redacdo dada pela Lei n° 8.270, de
17.12.91)(Regulamento) (Vide Decreto n° 4.493, de
3.12.2002) (Vide Decreto n° 5.213, de 2004) (Vide Decreto
n° 9.144, de 2017)

| - para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca; (Redacdo dada pela Lein° 8.270, de 17.12.91)

Il - em casos previstos em leis especificas. (Redacdo dada
pela Lei n°® 8.270, de 17.12.91)

§ 1° Na hipotese do inciso |, sendo a cessdo para 6rgdos ou
entidades dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, o 6nus da remuneracdo serd do o6rgao ou
entidade cessionaria, mantido o 6nus para o cedente nos
demais casos. (Redacdo dada pela Lei n°® 8.270, de 17.12.91)

§ 2° Na hipdtese de o servidor cedido a empresa publica ou
sociedade de economia mista, nos termos das respectivas
normas, optar pela remuneragdo do cargo efetivo ou pela
remuneracdo do cargo efetivo acrescida de percentual da
retribui¢do do cargo em comissdo, a entidade cessionaria
efetuard o reembolso das despesas realizadas pelo 6rgdo ou
entidade de origem. (Redac¢do dada pela Lei n®11.355, de
2006)

§3° A cessdo far-se-a mediante Portaria publicada no Diario
Oficial da Unido.(Redagdo dada pela Lei n° 8.270, de
17.12.91)

§ 4° Mediante autorizagdo expressa do Presidente da
Republica, o servidor do Poder Executivo podera ter
exercicio em outro 6rgdo da Administracdo Federal direta
que ndo tenha quadro proprio de pessoal, para fim
determinado e a prazo certo. (Incluido pela Lei n° 8.270,
de 17.12.91)

§ 5° Aplica-se a Unido, em se tratando de empregado ou
servidor por ela requisitado, as disposi¢cdes dos §§ 1°e
20 deste artigo. (Redacdo dada pela Lei n°® 10.470, de
25.6.2002)

§ 6° As cessdes de empregados de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, que receba recursos de
Tesouro Nacional para o custeio total ou parcial da sua folha
de pagamento de pessoal, independem das disposi¢des
contidas nos incisos | e Il e §§ 1° e 2° deste artigo, ficando o
exercicio do empregado cedido condicionado a autorizagdo
especifica do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, exceto nos casos de ocupagdo de cargo em
comissdo ou funcdo gratificada. (Incluido pela Lei n°
10.470, de 25.6.2002)
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§ 7° O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo,
com a finalidade de promover a composi¢ao da forga de
trabalho dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Federal, poderd determinar a lotagdo ou o exercicio de
empregado ou servidor, independentemente da
observancia do constante no inciso | e nos §§ 1° e 2° deste
artigo. (Incluido pela Lei n° 10.470, de 25.6.2002) (Vide
Decreto n° 5.375, de 2005)

SECAOII
DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO
ELETIVO

Art. 94. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-
se as seguintes disposigoes:

| - tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital,
ficara afastado do cargo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do
cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horario, percebera as
vantagens de seu cargo, sem prejuizo da remuneracdo do
cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horario, sera afastado
do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao.

§1° No caso de afastamento do cargo, o servidor
contribuira para a seguridade social como se em exercicio
estivesse.

§ 202 O servidor investido em mandato eletivo ou classista
ndo poderd ser removido ou redistribuido de oficio para
localidade diversa daquela onde exerce o mandato.

SECAOINI
DO AFASTAMENTO PARA ESTUDO OU MISSAO NO
EXTERIOR

Art. 95. O servidor ndo poderd ausentar-se do Pais para
estudo ou missao oficial, sem autorizagdo do Presidente da
Republica, Presidente dos Orgdos do Poder Legislativo e
Presidente do Supremo Tribunal Federal.(Vide Decreto n°

1.387, de 1995)

§1° A auséncia ndo excedera a 4 (quatro) anos, e finda a
missdo ou estudo, somente decorrido igual periodo, serd
permitida nova auséncia.

§ 2° Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo ndo
sera concedida exoneracdo ou licenca para tratar de
interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do
afastamento, ressalvada a hipdtese de ressarcimento da
despesa havida com seu afastamento.

§3° O disposto neste artigo nao se aplica aos servidores da
carreira diplomatica.

§ 4° As hipdteses, condi¢des e formas para a autorizacdo de
que trata este artigo, inclusive no que se refere a
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remuneracdo do servidor, serdo disciplinadas em
regulamento.(Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

Art.96. O afastamento de servidor para servir em
organismo internacional de que o Brasil participe ou com o
qual  coopere dar-se-4 com perda total da
remuneracdo. (Vide Decreto n®3.456, de 2000)

SECAO IV
(INCLUIDO PELA LEI N° 11.907, DE 2009)
DO AFASTAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU NO PAIS

Art.96-A. O servidor poderd, no interesse da
Administracdo, e desde que a participacdo ndo possa
ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou
mediante compensacao de horario, afastar-se do exercicio
do cargo efetivo, com a respectiva remuneracdo, para
participar em programa de pds-graduacdo stricto sensu em
instituicdo de ensino superior no Pais.  (Incluido pela Lein°
11.907, de 2009)

§ 1° Ato do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade definira,
em conformidade com a legislagdo vigente, os programas
de capacitacdo e os critérios para participagdo em
programas de pos-graduacdo no Pais, com ou sem
afastamento do servidor, que serdo avaliados por um comité
constituido para este fim. (Incluido pela Lei n° 11.907, de
2009)

§2° Os afastamentos para realizacdo de programas de
mestrado e doutorado somente serdo concedidos aos
servidores titulares de cargos efetivos no respectivo drgdo
ou entidade ha pelo menos 3 (trés) anos para mestrado e 4
(quatro) anos para doutorado, incluido o periodo de estagio
probatdrio, que ndo tenham se afastado por licenca para
tratar de assuntos particulares para gozo de licenga
capacitagdo ou com fundamento neste artigo nos 2 (dois)
anos  anteriores a data da  solicitagdo de
afastamento.(Incluido pela Lei n° 11.907, de 2009)

§ 3° Os afastamentos para realizagdo de programas de pos-
doutorado somente serdo concedidos aos servidores
titulares de cargos efetivo no respectivo drgao ou entidade
ha pelo menos quatro anos, incluido o periodo de estagio
probatdrio, e que ndo tenham se afastado por licenca para
tratar de assuntos particulares ou com fundamento neste
artigo, nos quatro anos anteriores a data da solicitacdo de
afastamento.(Redacdo dada pela Lein°12.269, de 2010)

§4° Os servidores beneficiados pelos afastamentos
previstos nos §§ 19 2°e 3°deste artigo terdo que
permanecer no exercicio de suas fungdes apds o seu retorno
por um periodo igual ao do afastamento
concedido. (Incluido pela Lei n° 11.907, de 2009)

§ 5° Caso o servidor venha a solicitar exoneracdo do cargo
ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de
permanéncia previsto no § 4° deste artigo, devera ressarcir
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o0 orgdo ou entidade, na forma do art. 47 da Lei n28.112, de
11 de dezembro de 1990, dos gastos com seu
aperfeicoamento. (Incluido pela Lein®11.907, de 2009)

§6° Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que
justificou seu afastamento no periodo previsto, aplica-se o
disposto no § 5° deste artigo, salvo na hipotese comprovada
de for¢ca maior ou de caso fortuito, a critério do dirigente
maximo do 6rgdo ou entidade. (Incluido pela Lein®11.907,
de 2009)

§7° Aplica-se a participagdo em programa de pds-
graduagdo no Exterior, autorizado nos termos do art. g5
desta Lei, o disposto nos §§ 1° a 6° deste artigo.  (Incluido
pela Lei n° 11.907, de 2009)

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 97. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-
se do servico:

| - por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;

Il- pelo periodo comprovadamente necessdrio para
alistamento ou recadastramento eleitoral, limitado, em
qualquer caso, a 2 (dois) dias; (Redacdo dada pela Lei n°®
12.998, de 2014)

Il - por 8 (oito) dias consecutivos em razao de :
a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e
irmaos.

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidor
estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o
horario escolar e o da reparti¢do, sem prejuizo do exercicio
do cargo.

§1° Para efeito do disposto neste artigo, serd exigida a
compensagdo de horario no 6rgdo ou entidade que tiver
exercicio, respeitada a duracdo semanal do
trabalho.(Paragrafo renumerado e alterado pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

§ 22 Também serd concedido horario especial ao servidor
portador de deficiéncia, quando comprovada a necessidade
por junta médica oficial, independentemente de
compensagdo de horario.(Incluido pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

§ 3° As disposicoes constantes do § 2°sdo extensivas ao
servidor que tenha conjuge, filho ou dependente com
deficiéncia. (Redacdo dada pela Lei n°13.370, de 2016)

§ 4° Sera igualmente concedido horario especial, vinculado
a compensacdo de horario a ser efetivada no prazo de até 1
(um) ano, ao servidor que desempenhe atividade prevista
nos incisos | e Il do caput do art. 76-A desta Lei.  (Redacdo
dada pela Lei n° 11.501, de 2007)
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Art. 99. Ao servidor estudante que mudar de sede no
interesse da administragdo é assegurada, na localidade da
nova residéncia ou na mais proxima, matricula em
instituicdo de ensino congénere, em qualquer época,
independentemente de vaga.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se ao
cénjuge ou companheiro, aos filhos, ou enteados do
servidor que vivam na sua companhia, bem como aos
menores sob sua guarda, com autorizagdo judicial.

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 100. E contado paratodos os efeitos o tempo de servico
publico federal, inclusive o prestado as Forcas Armadas.

Art. 101. Aapuracdo dotempo de servigo sera feita em dias,
que serdo convertidos em anos, considerado o ano como de
trezentos e sessenta e cinco dias.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

Art. 102. Além das auséncias ao servigo previstas no art. 97,
sdo considerados como de efetivo exercicio os
afastamentos em virtude de:(Vide Decreto n° 5.707, de
2006)

| - férias;

Il - exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em
orgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados,
Municipios e Distrito Federal;

Il - exercicio de cargo ou fungdo de governo ou
administracdo, em qualquer parte do territdrio nacional, por
nomeagao do Presidente da Republica;

IV - participacdo em  programa de treinamento
regularmente instituido ou em programa de pos-graduagao
stricto sensu no Pais, conforme dispuser o
regulamento; (Redacdo dada pela Lei n° 11.907, de
2009) (Vide Decreto n° 5.707, de 2006)

V - desempenho de mandato eletivo federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, exceto para promogao por
merecimento;

VI - juri e outros servigos obrigatdrios por lei;

VIl - missao ou estudo no exterior, quando autorizado o
afastamento, conforme dispuser o regulamento; (Redagdo
dada pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)(Vide Decreto n° 5.707,
de 2006)

VIII - licenca:
a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da propria saude, até o limite de vinte e
quatro meses, cumulativo ao longo do tempo de servico
publico prestado a Unido, em cargo de provimento
efetivo;  (Redacdo dada pela Lein® g.527, de 10.12.97)
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c) para o desempenho de mandato classista ou participacdo
de geréncia ou administragdo em sociedade cooperativa
constituida por servidores para prestar servicos a seus
membros, exceto para efeito de promogdo por
merecimento; (Redagdo dada pela Lei n®11.094, de 2005)

d) por motivo de acidente em servico ou doenca
profissional;

e) para capacitagao, conforme dispuser o
regulamento; (Redacdo dada pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)

f) por convocagdo para o servigo militar;
IX - deslocamento para a nova sede de que trata o art. 18;

X - participacdo em competicdo desportiva nacional ou
convocacdo para integrar representagdo desportiva
nacional, no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei
especifica;

Xl - afastamento para servir em organismo internacional de
que o Brasil participe ou com o qual coopere. (Incluido pela
Lein°®g.527, de 10.12.97)

Art. 103. Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e
disponibilidade:

-0 tempo de servico publico prestado aos Estados,
Municipios e Distrito Federal;

Il - a licenga para tratamento de saude de pessoal da familia
do servidor, com remuneragdo, que exceder a 30 (trinta) dias
em periodo de 12 (doze) meses.(Redagdo dada pela Lei n°
12.269, de 2010)

Il - a licenca para atividade politica, no caso do art. 86, § 2°;

IV - o tempo correspondente ao desempenho de mandato
eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, anterior ao
ingresso no servico publico federal;

V-0 tempo de servico em atividade privada, vinculada a
Previdéncia Social;

VI - o tempo de servico relativo a tiro de guerrg;

VIl - o tempo de licenca para tratamento da propria saude
que exceder o prazo a que se refere a alinea "b" do inciso VIII
do art. 102.(Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

§1° O tempo em que o servidor esteve aposentado sera
contado apenas para nova aposentadoria.

§ 20 Sera contado em dobro o tempo de servico prestado as
Forcas Armadas em operagdes de guerra.

§3° E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico
prestado concomitantemente em mais de um cargo ou
funcdo de o6rgdo ou entidades dos Poderes da Unido,
Estado, Distrito Federal e Municipio, autarquia, fundacdo
publica, sociedade de economia mista e empresa publica.
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CAPITULO VIII
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 104. E assegurado ao servidor o direito de requerer aos
Poderes Publicos, em defesa de direito ou interesse
legitimo.

Art.105. O requerimento serd dirigido a autoridade
competente para decidi-lo e encaminhado por intermédio
daquela a que estiver imediatamente subordinado o
requerente.

Art.106. Cabe pedido de reconsideracdo a autoridade que
houver expedido o ato ou proferido a primeira decisdo, ndo
podendo ser renovado.(Vide Lei n°® 12.300, de 2010)

Paragrafo unico. O requerimento e o pedido de
reconsidera¢do de que tratam os artigos anteriores deverdo
ser despachados no prazo de 5 (cinco) dias e decididos
dentro de 30 (trinta) dias.

Art. 107. Caberarecurso: (Vide Lein®12.300, de 2010)
| - do indeferimento do pedido de reconsideracao;

Il-das decisGbes sobre o0s recursos sucessivamente
interpostos.

§1° O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente
superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisao, e,
sucessivamente, em escala ascendente, as demais
autoridades.

§2° O recurso sera encaminhado por intermédio da
autoridade a que estiver imediatamente subordinado o
requerente.

Art.1208. O prazo para interposicdio de pedido de
reconsideragdo ou de recurso é de 30 (trinta) dias, a contar
da publicagdo ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo
recorrida. (Vide Lei n° 12.300, de 2010)

Art.109. O recurso podera ser recebido com efeito
suspensivo, a juizo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. Em caso de provimento do pedido de
reconsideracdo ou do recurso, os efeitos da decisdo
retroagirdo a data do ato impugnado.

Art. 110. O direito de requerer prescreve:

|- em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo e de
cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, ou que
afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das
relagdes de trabalho;

Il-em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo
quando outro prazo for fixado em lei.

Paragrafo Unico. O prazo de prescricdo sera contado da
data da publicacdo do ato impugnado ou da data da ciéncia
pelo interessado, quando o ato nao for publicado.

Art. 1121, O pedido de reconsideragdo e o recurso, quando
cabiveis, interrompem a prescrigdo.
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Art. 112. A prescri¢do é de ordem publica, ndo podendo ser
relevada pela administragao.

Art. 113. Para o exercicio do direito de peticdo, é assegurada
vista do processo ou documento, na reparti¢ao, ao servidor
ou a procurador por ele constituido.

Art. 114. A administracdo devera rever seus atos, a qualquer
tempo, quando eivados de ilegalidade.

Art.115. S30 fatais e improrrogaveis os prazos
estabelecidos neste Capitulo, salvo motivo de for¢a maior.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO|
DOS DEVERES

Art. 116. S3o deveres do servidor:

| - exercer com zelo e dedicacdo as atribui¢des do cargo;
Il - ser leal as institui¢des a que servir;

Il - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando
manifestamente ilegais;

V - atender com presteza:

a)ao publico em geral, prestando as informagdes
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b)a expedicdo de certiddes requeridas para defesa de
direito ou esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

¢) as requisi¢oes para a defesa da Fazenda Publica.

VI - levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do
cargo ao conhecimento da autoridade superior ou, quando
houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento
de outra autoridade competente para apuragao; (Redacao
dada pela Lei n®12.527, de 2011)

VIl - zelar pela economia do material e a conservacdo do
patrimonio publico;

VIII - guardar sigilo sobre assunto da reparti¢ao;

IX - manter conduta compativel com a moralidade
administrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servico;
XI - tratar com urbanidade as pessoas;

XII - representar contra ilegalidade, omissdao ou abuso de
poder.

Paragrafo Unico. A representacdo de que trata o inciso XII
sera encaminhada pela via hierarquica e apreciada pela
autoridade superior aquela contra a qual é formulada,
assegurando-se ao representando ampla defesa.
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CAPITULOIII
DAS PROIBICOES

Art. 117. Ao servidor é proibido: (Vide Medida Provisoria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

| - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia
autorizagdo do chefe imediato;

Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da reparti¢ao;

Il - recusar fé a documentos publicos;

IV -opor resisténcia injustificada ao andamento de
documento e processo ou execugdo de servico;

V - promover manifestacdo de apreco ou desapreco no
recinto da reparticao;

VI - cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos
previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que seja de
sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VIl - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se
a associagao profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIII - manter sob sua chefiaimediata, em cargo ou fun¢do de
confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo
grau civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da funcdo publica;

X - participar de geréncia ou administracdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada, exercer o
comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario;(Reda¢do dada pela Lei n° 11.784, de 2008

Xl - atuar, como procurador ou intermedidrio, junto a
reparticdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdencidrios ou assistenciais de parentes até o segundo
grau, e de conjuge ou companheiro;

Xll - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de
qualquer espécie, em razdo de suas atribuicoes;

XIIl - aceitar comissdo, emprego ou pensdo de estado
estrangeiro;

XIV - praticar usura sob qualquer de suas formas;
XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticao em
servicos ou atividades particulares;

XVII - cometer a outro servidor atribui¢ées estranhas ao
cargo que ocupa, exceto em situagbes de emergéncia e
transitorias;

XVIIl - exercer  quaisquer  atividades que  sejam
incompativeis com o exercicio do cargo ou funcdo e com o
horario de trabalho;

XIX - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando
solicitado.(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)
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Paragrafo Unico. A vedacdo de que trata o inciso X do
caputdeste artigo ndo se aplica nos seguintes
casos: (Incluido pela Lein®11.784, de 2008

| - participagdo nos conselhos de administracdo e fiscal de
empresas ou entidades em que a Unido detenha, direta ou
indiretamente, participagdo no capital social ou em
sociedade cooperativa constituida para prestar servigos a
seus membros; e(Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008

Il- gozo de licenga para o trato de interesses particulares, na
forma do art. 91 desta Lei, observada a legislagdo sobre
conflito de interesses.  (Incluido pela Lei n° 11.784, de 2008

CAPITULOIII
DA ACUMULAGAO

Art. 118. Ressalvados os casos previstos na Constituicdo, é
vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos.

§1° A proibicdo de acumular estende-se a cargos,
empregos e fun¢bes em autarquias, fundagdes publicas,
empresas puUblicas, sociedades de economia mista da Unido,
do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos
Municipios.

§2° A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica
condicionada a comprovagdo da compatibilidade de
horarios.

§ 3° Considera-se acumulagdo proibida a percepgdo de
vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com
proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorram essas remuneragdes forem acumulaveis na
atividade.

Art. 119. O servidor ndo poderd exercer mais de um cargo
em comissdo, exceto no caso previsto no paragrafo Unico do
art. 9°, nem ser remunerado pela participagdo em drgao de
deliberagdo coletiva.(Redagdo dada pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a
remuneracdo devida pela participacdo em conselhos de
administracdo e fiscal das empresas publicas e sociedades
de economia mista, suas subsidiarias e controladas, bem
como quaisquer empresas ou entidades em que a Unido,
direta ou indiretamente, detenha participagdo no capital
social, observado o que, a respeito, dispuser legislagdo
especifica. (Redacao dada pela Medida Provisdria n° 2.225-
45, de 4.9.2001)

Art. 120. O servidor vinculado ao regime desta Lei, que
acumular licitamente dois cargos efetivos, quando investido
em cargo de provimento em comissdo, ficard afastado de
ambos os cargos efetivos, salvo na hipotese em que houver
compatibilidade de horario e local com o exercicio de um
deles, declarada pelas autoridades maximas dos 6rgaos ou
entidades envolvidos.(Reda¢do dada pela Lei n°® g.527, de
10.12.97)
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CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art.121. O  servidor responde civi,b penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuicdes.

Art.122. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo
ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao
erario ou a terceiros.

§1° A indenizacdo de prejuizo dolosamente causado ao
erario somente sera liquidada na forma prevista no art. 46,
na falta de outros bens que assegurem a execucdo do débito
pela via judicial.

§ 20 Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o
servidor perante a Fazenda Publica, em a¢do regressiva.

§3° A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos
sucessores e contra eles sera executada, até o limite do valor
da heranca recebida.

Art. 123. A responsabilidade penal abrange os crimes e
contravengdes imputadas ao servidor, nessa qualidade.

Art. 124. A responsabilidade civil-administrativa resulta de
ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do
cargo ou fungao.

Art. 125. As sang0es civis, penais e administrativas poderdo
cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 126. Aresponsabilidade administrativa do servidor serd
afastada no caso de absolvicdo criminal que negue a
existéncia do fato ou sua autoria.

Art. 126-A. Nenhum servidor poderd ser responsabilizado
civil, penal ou administrativamente por dar ciéncia a
autoridade superior ou, quando houver suspeita de
envolvimento desta, a outra autoridade competente para
apuracdo de informacgdo concernente a pratica de crimes ou
improbidade de que tenha conhecimento, ainda que em
decorréncia do exercicio de cargo, emprego ou fungdo
publica.(Incluido pela Lei n°® 12.527, de 2011)

CAPITULOV
DAS PENALIDADES

Art. 127. S3o penalidades disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - demissdo;

IV - cassac¢do de aposentadoria ou disponibilidade;
V - destituicdo de cargo em comissao;

VI - destituicao de fungdo comissionada.

Art. 128. Na aplicagdo das penalidades serao consideradas
anatureza e a gravidade da infragdo cometida, os danos que
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dela provierem para o servico publico, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Paragrafo Unico. O ato de imposicdo da penalidade
mencionara sempre o fundamento legal e a causa da san¢do
disciplinar.(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art.129. A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos
de violacdo de proibicao constante do art. 117, incisos | a VIII
e XIX, e de inobservancia de dever funcional previsto em lei,
regulamentacdo ou norma interna, que ndo justifique
imposicdo de penalidade mais grave. (Redagdo dada pela
Lein°®g.527, de 10.12.97)

Art. 130. Asuspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia
das faltas punidas com adverténcia e de violagdo das demais
proibi¢des que nao tipifiquem infragdo sujeita a penalidade
de demissao, ndo podendo exceder de go (noventa) dias.

§1° Sera punido com suspensao de até 15 (quinze) dias o
servidor que, injustificadamente, recusar-se a ser submetido
a inspecdo médica determinada pela autoridade
competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez
cumprida a determinagdo.

§2° Quando houver conveniéncia para o servico, a
penalidade de suspensdo podera ser convertida em multa,
na base de 5o% (cinquenta por cento) por dia de vencimento
ou remuneracao, ficando o servidor obrigado a permanecer
em servigo.

Art.131. As penalidades de adverténcia e de suspensdo
terdo seus registros cancelados, apds o decurso de 3 (trés) e
5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o
servidor ndo houver, nesse periodo, praticado nova infragdo
disciplinar.

Paragrafo Unico. O cancelamento da penalidade ndo surtira
efeitos retroativos.

Art. 132. A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:
| - crime contra a administragdo publica;

Il - abandono de cargo;

Il - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V -incontinéncia publica e conduta escandalosa, na
reparticao;

VI - insubordinagao grave em servico;

VII - ofensa fisica, em servico, a servidor ou a particular,
salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

VIII - aplicagao irregular de dinheiros publicos;

IX - revelacao de segredo do qual se apropriou em razao do
cargo;

X -lesdo aos cofres publicos e dilapida¢do do patriménio
nacional;
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Xl - corrupgao;

Xl - acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas;

Xl - transgressdo dos incisos IX a XVI do art. 117.

Art. 133. Detectada a qualquer tempo a acumulagao ilegal
de cargos, empregos ou fung¢des publicas, a autoridade a
que se refere o art. 143 notificara o servidor, por intermédio
de sua chefia imediata, para apresentar op¢do no prazo
improrrogavel de dez dias, contados da data da ciéncia e, na
hipotese de omissao, adotara procedimento sumario para a
sua apuragao e regularizagdo imediata, cujo processo
administrativo disciplinar se desenvolverd nas seguintes
fases: (Redacdo dada pela Lein®g.527, de 10.12.97)

| - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a
comissdo, a ser composta por dois servidores estaveis, e
simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressdao objeto da apuracdo; (Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

Il - instrugdo sumaria, que compreende indiciagdo, defesa e
relatorio; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Il - julgamento. (Incluido pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§1° A indicacdo da autoria de que trata o inciso | dar-se-a
pelo nome e matricula do servidor, e a materialidade pela
descricdo dos cargos, empregos ou fungdes publicas em
situacdo de acumulacdo ilegal, dos 6rgaos ou entidades de
vinculagdo, das datas de ingresso, do horario de trabalho e
do correspondente regime juridico. (Redagdo dada pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

§2° A comissdo lavrara, até trés dias apos a publicacdo do
ato que a constituiu, termo de indiciacdo em que serdo
transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior,
bem como promovera a citagdo pessoal do servidor
indiciado, ou porintermédio de sua chefia imediata, para, no
prazo de cinco dias, apresentar defesa escrita, assegurando-
se-lhe vista do processo na reparti¢cdo, observado o disposto
nos arts. 163 e 164. (Redacdo dada pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)

§3° Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatério
conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor, em que resumird as pegas principais dos autos,
opinara sobre a licitude da acumulacdo em exame, indicara
o respectivo dispositivo legal e remetera o processo a
autoridade instauradora, para julgamento. (Incluido pela
Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

§ 4° No prazo de cinco dias, contados do recebimento do
processo, a autoridade julgadora proferira a sua decisao,
aplicando-se, quando for o caso, o disposto no § 3°do art.
167. (Incluido pela Lein°® g.527, de 10.12.97)

§ 5° A opcao pelo servidor até o Ultimo dia de prazo para
defesa configurara sua boa-fé, hipdtese em que se
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convertera automaticamente em pedido de exonera¢do do
outro cargo. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 6° Caracterizada a acumulacdo ilegal e provada a ma-fe,
aplicar-se-a a pena de demissao, destitui¢do ou cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade em relacdo aos cargos,
empregos ou fun¢des publicas em regime de acumulagdo
ilegal, hipdtese em que os orgdos ou entidades de
vinculagdo serdo comunicados.  (Incluido pela Lein®©9.527,
de 10.12.97)

§7° O prazo para a conclusdo do processo administrativo
disciplinar submetido ao rito sumario nao excedera trinta
dias, contados da data de publicacao do ato que constituir a
comissdo, admitida a sua prorrogacdo por até quinze dias,
quando as circunstancias o exigirem.(Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

§8° O procedimento sumario rege-se pelas disposi¢des
deste artigo, observando-se, no que lhe for aplicavel,
subsidiariamente, as disposi¢des dos Titulos IV e V desta
Lei. (Incluido pelaLein® g.527, de 10.12.97)

Art. 134. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade
do inativo que houver praticado, na atividade, falta punivel
com a demissao.

Art. 135. A destituicdo de cargo em comissdo exercido por
ndo ocupante de cargo efetivo sera aplicada nos casos de
infracdo sujeita as penalidades de suspensao e de demissao.

Paragrafo Unico. Constatada a hipotese de que trata este
artigo, a exoneracdo efetuada nos termos do art. 35 serd
convertida em destitui¢do de cargo em comissao.

Art.136. A demissdo ou a destituicdo de cargo em
comissao, nos casos dos incisos IV, VIII, X e XI do art. 132,
implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, sem prejuizo da a¢do penal cabivel.

Art.137. A demissdo ou a destituicdo de cargo em
comissdo, por infringéncia do art. 117, incisos IX e XI,
incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em
cargo publico federal, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. Ndo podera retornar ao servico publico
federal o servidor que for demitido ou destituido do cargo
em comissdo por infringéncia do art. 132, incisos |, IV, VIII, X
e Xl.

Art. 138. Configura abandono de cargo a auséncia
intencional do servidor ao servico por mais de trinta dias
consecutivos.

Art. 139. Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao
servico, sem causa justificada, por sessenta dias,
interpoladamente, durante o periodo de doze meses.

Art.140. Na apuracdo de abandono de cargo ou
inassiduidade  habitual, também sera adotado o
procedimento sumario a que se refere o art. 133,
observando-se especialmente que: (Reda¢do dada pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)
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|- a indicacdo da materialidade dar-se-a: (Incluido pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

a) na hipdtese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa
do periodo de auséncia intencional do servidor ao servico
superior a trinta dias; (Incluido pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicagao dos dias
de falta ao servico sem causa justificada, por periodo igual
ou superior a sessenta dias interpoladamente, durante o
periodo de doze meses; (Incluido pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

Il - apos a apresentacdo da defesa a comissdo elaborara
relatério  conclusivo quanto & inocéncia ou a
responsabilidade do servidor, em que resumird as pecas
principais dos autos, indicard o respectivo dispositivo legal,
opinara, na hipotese de abandono de cargo, sobre a
intencionalidade da auséncia ao servigo superior a trinta dias
e remetera o processo a autoridade instauradora para
julgamento. (Incluido pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Art. 141. As penalidades disciplinares serdo aplicadas:

| - pelo Presidente da Republica, pelos Presidentes das
Casas do Poder Legislativo e dos Tribunais Federais e pelo
Procurador-Geral da Republica, quando se tratar de
demissdo e cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade
de servidor vinculado ao respectivo Poder, 6rgdo, ou
entidade;

Il - pelas autoridades administrativas de hierarquia
imediatamente inferior aquelas mencionadas no inciso
anterior quando se tratar de suspensdo superior a 30
(trinta) dias;

Il - pelo chefe da reparti¢do e outras autoridades na forma
dos respectivos regimentos ou regulamentos, nos casos de
adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias;

IV - pela autoridade que houver feito a nomeacdo, quando
se tratar de destituicdo de cargo em comissao.

Art. 142. A acdo disciplinar prescrevera:

I-em 5 (cinco)anos, quanto as infragdes puniveis com
demissdo, cassagao de aposentadoria ou disponibilidade e
destituicdo de cargo em comissao;

Il - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;
Il - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§1° O prazo de prescricdo comeca a correr da data em que
o fato se tornou conhecido.

§ 2° Os prazos de prescri¢ao previstos na lei penal aplicam-
se as infragdes disciplinares capituladas também como
crime.

§3° A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo
disciplinar interrompe a prescricdo, até a decisdo final
proferida por autoridade competente.
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§ 4° Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comecara
a correr a partir do dia em que cessar a interrupgao.

TITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPITULO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 143. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servico publico é obrigada a promover a sua apuracdo
imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa.

§1° (Revogado pela Lein®11.204, de 2005)
§2° (Revogado pela Lein®11.204, de 2005)

§3° A apuracdo de que trata o caput, por solicitacdo da
autoridade a que se refere, podera ser promovida por
autoridade de d6rgdo ou entidade diverso daquele em que
tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia
especifica para tal finalidade, delegada em carater
permanente ou temporario pelo Presidente da Republica,
pelos presidentes das Casas do Poder Legislativo e dos
Tribunais Federais e pelo Procurador-Geral da Republica, no
ambito do respectivo Poder, drgdo ou entidade,
preservadas as competéncias para o julgamento que se
sequir a apuragdo. (Incluido pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Art. 144. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto
de apuragdo, desde que contenham a identificacdo e o
endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito,
confirmada a autenticidade.

Paragrafo Unico. Quando o fato narrado ndo configurar
evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal, a denuncia sera
arquivada, por falta de objeto.

Art. 145. Da sindicancia podera resultar:
| - arquivamento do processo;

Il - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensdo de
até 30 (trinta) dias;

Il - instauracdo de processo disciplinar.

Paragrafo Unico. O prazo para conclusdo da sindicancia ndo
excedera 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da autoridade superior.

Art. 146. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor
ensejar aimposicao de penalidade de suspensao por mais de
30 (trinta) dias, de demissdo, cassa¢do de aposentadoria ou
disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo, sera
obrigatodria a instauracao de processo disciplinar.

CAPITULOII
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 147. Como medida cautelar e a fim de que o servidor
ndo venha a influir na apuracdo da irregularidade,
a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo
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prazo de até 6o (sessenta)dias, sem prejuizo da
remuneragao.

Paragrafo Unico. O afastamento poderd ser prorrogado por
igual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que
ndo concluido o processo.

CAPITULOIII
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 148. O processo disciplinar é o instrumento destinado a
apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada
no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenha relagdo com
as atribui¢des do cargo em que se encontre investido.

Art.149. O processo disciplinar sera conduzido por
comissao composta de trés servidores estaveis designados
pela autoridade competente, observado o disposto no
§ 32 do art. 143, que indicara, dentre eles, o seu presidente,
que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de
mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior
ao do indiciado. (Redagdo dada pela Lei n° g.527, de
10.12.97)

§1° A Comissdo tera como secretario servidor designado
pelo seu presidente, podendo a indicagao recair em um de
seus membros.

§ 2° N&o podera participar de comissao de sindicancia ou de
inquérito, conjuge, companheiro ou parente do acusado,
consanglineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau.

Art.150. A Comissdo exercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo
necessario a elucidagao do fato ou exigido pelo interesse da
administragao.

Paragrafo Unico. As reunides e as audiéncias das comissdes
terdo carater reservado.

Art. 151. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes
fases:

| - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a
Comissao;

Il -inquérito administrativo, que compreende instrugao,
defesa e relatorio;

Il - julgamento.

Art.152. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar
ndao excedera 60 (sessenta)dias, contados da data de
publicacdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua
prorrogacdo por igual prazo, quando as circunstancias o
exigirem.

§1° Sempre que necessario, a comissao dedicard tempo
integral aos seus trabalhos, ficando seus membros
dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

§ 2° As reunides da comissao serdo registradas em atas que
deverdo detalhar as delibera¢es adotadas.

a Cursos completos para o TRT 42 Regiao em:
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SECAO|
DO INQUERITO

Art. 153. O inquérito administrativo obedecera ao principio
do contraditdrio, assegurada ao acusado ampla defesa, com
a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art.154. Os autos da sindicancia integrardo o processo
disciplinar, como peca informativa da instrucdo.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de o relatorio da sindicancia
concluir que a infragdo esta capitulada como ilicito penal, a
autoridade competente encaminhara cépia dos autos ao
Ministério Publico, independentemente da imediata
instauracdo do processo disciplinar.

Art. 155. Na fase do inquérito, a comissdo promovera a
tomada de depoimentos, acareagbes, investigacoes e
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova,
recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de
modo a permitir a completa elucidagdo dos fatos.

Art. 156. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar
0 processo pessoalmente ou por intermédio de procurador,
arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e
contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova
pericial.

§1° O presidente da comissdo podera denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou
de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 20 Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a
comprovagao do fato independer de conhecimento especial
de perito.

Art. 157. Astestemunhas serdo intimadas a depor mediante
mandado expedido pelo presidente da comissdo, devendo a
segunda via, com o ciente do interessado, ser anexado aos
autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a
expedicdo do mandado serd imediatamente comunicada ao
chefe da reparticdo onde serve, com a indicacdo do dia e
hora marcados para inquiricdo.

Art. 158. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido
a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§1° Astestemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se
infirmem, proceder-se-a a acareacdo entre os depoentes.

Art. 159. Concluida a inquiricdio das testemunhas, a
comissdo promovera o interrogatdrio do acusado,
observados os procedimentos previstos nos arts. 157 e 158.

§1° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera
ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas
declaragdes sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a
acareacdo entre eles.
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§2°2 O procurador do acusado podera assistir ao
interrogatorio, bem como a inquiri¢do das testemunhas,
sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas,
facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio do
presidente da comissao.

Art. 160. Quando houver duivida sobre a sanidade mental
do acusado, a comissdo propora a autoridade competente
que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da
qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental sera
processado em auto apartado e apenso ao processo
principal, apos a expedicdo do laudo pericial.

Art. 161. Tipificada a infragdo disciplinar, sera formulada a
indiciacdo do servidor, com a especificagcdo dos fatos a ele
imputados e das respectivas provas.

§1° O indiciado sera citado por mandado expedido pelo
presidente da comissdo para apresentar defesa escrita, no
prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo
na repartigao.

§ 20 Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum
e de 20 (vinte) dias.

§3° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro,
para diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na
copia da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a da data
declarada, em termo proprio, pelo membro da comissao que
fez a citagdo, com a assinatura de (2) duas testemunhas.

Art. 162. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado
a comunicar a comissdo o lugar onde poderd ser
encontrado.

Art. 163. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo
sabido, serd citado por edital, publicado no Diario Oficial da
Unido e em jornal de grande circulacdo na localidade do
Ultimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o prazo para
defesa sera de 15 (quinze) dias a partir da Ultima publicagdo
do edital.

Art. 164. Considerar-se-a  revel o indiciado que,
regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

§1° A revelia serd declarada, por termo, nos autos do
processo e devolverd o prazo para a defesa.

§2° Para defender o indiciado revel, a autoridade
instauradora do processo designara um servidor como
defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo
superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade
igual ou superior ao do indiciado. (Redacdo dada pela Lei
n°g.527, de 10.12.97)

Art. 165. Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatdrio
minucioso, onde resumird as pecas principais dos autos e
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mencionara as provas em que se baseou para formar a sua
convicgao.

§1° O relatdrio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia
ou a responsabilidade do servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a
comissdo indicara o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou
atenuantes.

Art.166. O processo disciplinar, com o relatorio da
comissdo, sera remetido a autoridade que determinou a sua
instauracdo, para julgamento.

SECAOII
DO JULGAMENTO

Art. 167. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo, a autoridade julgadora proferird a
sua decisdo.

§1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a al¢ada da
autoridade instauradora do processo, este sera
encaminhado a autoridade competente, que decidira em
igual prazo.

§ 2° Havendo mais de um indiciado e diversidade de
sancdes, o julgamento caberd a autoridade competente
para a imposicdo da pena mais grave.

§3° Se a penalidade prevista for a demissao ou cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade, o julgamento cabera as
autoridades de que trata o inciso | do art. 141.

§ 4° Reconhecida pela comissdo a inocéncia do servidor, a
autoridade instauradora do processo determinara o seu
arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a prova
dos autos.(Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

Art.168. O julgamento acatara o relatério da comisséo,
salvo quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo Unico. Quando o relatdrio da comissdo contrariar
as provas dos autos, a autoridade julgadora podera,
motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la
ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 169. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a
autoridade que determinou a instauragdo do processo ou
outra de hierarquia superior declarara a sua nulidade, total
ou parcial, e ordenara, no mesmo ato, a constituicdo de
outra  comissdo  para  instauragdo de  novo
processo.(Reda¢do dada pela Lei n° g9.527, de 10.12.97)

§1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade
do processo.

§ 2° A autoridade julgadora que der causa a prescricdo de
que trata o art. 142, § 29, serd responsabilizada na forma do
Capitulo IV do Titulo IV.
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Art.170. Extinta a punibilidade pela prescricio, a
autoridade julgadora determinarad o registro do fato nos
assentamentos individuais do servidor.

Art. 171. Quando a infragdo estiver capitulada como crime,
o processo disciplinar serd remetido ao Ministério PUblico
para instauracdo da acdo penal, ficando trasladado na
reparti¢ao.

Art. 172. O servidor que responder a processo disciplinar s6
podera ser exonerado a pedido, ou aposentado
voluntariamente, apds a conclusdo do processo e o
cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Paragrafo unico. Ocorrida a exoneragdo de que trata o
paragrafo Unico, inciso | do art. 34, 0 ato serd convertido em
demissdo, se for o caso.

Art. 173. Serdo assegurados transporte e diarias:

| - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da
sede de sua reparticdo, na condi¢cdo de testemunha,
denunciado ou indiciado;

Il-aos membros da comissdo e ao secretdrio, quando
obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos para a
realizagdo de missdo essencial ao esclarecimento dos fatos.

SECAOII
DA REVISAO DO PROCESSO

Art.174. O processo disciplinar poderd ser revisto, a
qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se
aduzirem  fatos novos ou circunstancias suscetiveis de
justificar a inocéncia do punido ou a inadequacdo da
penalidade aplicada.

§1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento
do servidor, qualquer pessoa da familia podera requerer a
revisdo do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo
serd requerida pelo respectivo curador.

Art. 175. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao
requerente.

Art. 176. A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo
constitui fundamento para a revisdo, que requer elementos
novos, ainda ndo apreciados no processo originario.

Art.177. O requerimento de revisdo do processo serd
dirigido ao Ministro de Estado ou autoridade equivalente,
que, se autorizar a revisdo, encaminhara o pedido ao
dirigente do 6rgdo ou entidade onde se originou o processo
disciplinar.

Paragrafo Unico. Deferida a peticdo, a autoridade
competente providenciara a constitui¢do de comissdo, na
forma do art. 149.

Art.178. A revisdo correrd em apenso ao Pprocesso
originario.
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Paragrafo Unico. Na peticdo inicial, o requerente pedira dia
e hora para a producdo de provas e inquiricdo das
testemunhas que arrolar.

Art. 179. A comissdo revisora terd 6o (sessenta) dias para a
conclusdo dos trabalhos.

Art. 180. Aplicam-se aos trabalhos da comissao revisora, no
que couber, as normas e procedimentos proprios da
comissao do processo disciplinar.

Art.181. O julgamento caberd a autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do art. 141.

Paragrafo Unico. O prazo para julgamento sera de 20 (vinte)
dias, contados do recebimento do processo, no curso do
qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 182. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem
efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os
direitos do servidor, exceto em relagdo a destituicdo do
cargo em comissao, que sera convertida em exoneragao.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndo podera
resultar agravamento de penalidade.

TiTULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 183. A Unido mantera Plano de Seguridade Social para
o servidor e sua familia.

§ 1° O servidor ocupante de cargo em comissdo que ndo
seja, simultaneamente, ocupante de cargo ou emprego
efetivo na administracdo publica direta, autarquica e
fundacional ndo terd direito aos beneficios do Plano de
Seguridade Social, com exce¢do da assisténcia a
saude.(Redagdo dada pela Lei n®10.667, de 14.5.2003)

§ 2° O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem
direito a remuneracdo, inclusive para servir em organismo
oficial internacional do qual o Brasil seja membro efetivo ou
com o qual coopere, ainda que contribua para regime de
previdéncia social no exterior, tera suspenso o seu vinculo
com o regime do Plano de Seguridade Social do Servidor
Publico enquanto durar o afastamento ou a licenga, ndo lhes
assistindo, neste periodo, os beneficios do mencionado
regime de previdéncia.(Incluido pela Lei n° 10.667, de
14.5.2003)

§ 3° Sera assequrada ao servidor licenciado ou afastado sem
remuneracdo a manutencdo da vinculacdo ao regime do
Plano de Seguridade Social do Servidor Publico, mediante o
recolhimento mensal da respectiva contribui¢do, no mesmo
percentual devido pelos servidores em atividade, incidente
sobre aremuneracao total do cargo a que faz jus no exercicio
de suas atribui¢des, computando-se, para esse efeito,
inclusive, as vantagens pessoais. (Incluido pela Lei n°
10.667, de 14.5.2003)
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§ 4° O recolhimento de que trata o § 3° deve ser efetuado até
o segundo dia Util apés a data do pagamento das
remuneragdes dos servidores publicos, aplicando-se os
procedimentos de cobranca e execu¢do dos tributos
federais quando ndo recolhidas na data de
vencimento.(Incluido pela Lei n®10.667, de 14.5.2003)

Art. 184. O Plano de Sequridade Social visa a dar cobertura
a0s riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, e
compreende um conjunto de beneficios e agdes que
atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenga,
invalidez, velhice, acidente em servico, inatividade,
falecimento e reclusao;

I - protecdo a maternidade, a adogdo e a paternidade;
Il - assisténcia a saude.

Paragrafo Unico. Os beneficios serdo concedidos nos
termos e condigdes definidos em regulamento, observadas
as disposi¢des desta Lei.

Art. 185. Os beneficios do Plano de Seguridade Social do
servidor compreendem:

| - quanto ao servidor:

a) aposentadoria;

b) auxilio-natalidade;

¢) salario-familia;

d) licenca para tratamento de saude;

e) licenga a gestante, a adotante e licenca-paternidade;
f) licenca por acidente em servigo;

g) assisténcia a saude;

h) garantia de condi¢des individuais e ambientais de
trabalho satisfatorias;

Il - quanto ao dependente:

a) pensao vitalicia e temporaria;
b) auxilio-funeral;

¢) auxilio-reclusao;

d) assisténcia a saude.

§1° As aposentadorias e pensdes serdo concedidas e
mantidas pelos drgdos ou entidades aos quais se encontram
vinculados os servidores, observado o disposto nos arts. 189
e 224.

§2° O recebimento indevido de beneficios havidos por
fraude, dolo ou ma-fé, implicara devolucdo ao erario do total
auferido, sem prejuizo da acdo penal cabivel.
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CAPITULOII
DOS BENEFICIOS
SECAOI
DA APOSENTADORIA

Art.186. O servidor sera aposentado:(Vide art. 40 da
Constituicao)

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais
quando decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificada em lei, e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo;

Il - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30
(trinta) se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungdes de
magistério se professor, e 25 (vinte e cinco) se professora,
com proventos integrais;

€) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, e aos 25 (vinte
e cinco) se mulher, com proventos proporcionais a esse
tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos
60 (sessenta) se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servico.

§1° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o inciso | deste artigo, tuberculose
ativa, alienacdo mental, esclerose multipla, neoplasia
maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico,
hanseniase, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estados avancados do mal
de Paget (osteite deformante), Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e outras que a lei indicar,
com base na medicina especializada.

§2° Nos casos de exercicio de atividades consideradas
insalubres ou perigosas, bem como nas hipdteses previstas
mn.n

no art. 71, a aposentadoria de que trata o inciso Ill, "a" e "c",
observara o disposto em lei especifica.

§3° Na hipotese do inciso | o servidor sera submetido a
junta médica oficial, que atestard a invalidez quando
caracterizada a incapacidade para o desempenho das
atribuicdes do cargo ou a impossibilidade de se aplicar o
disposto no art. 24.(Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

Art. 187. A aposentadoria compulséria serd automatica, e
declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo ativo.

Art.188. A aposentadoria voluntaria ou por invalidez
vigorara a partir da data da publicacdo do respectivo ato.
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§1° A aposentadoria porinvalidez serd precedida de licenca
para tratamento de saude, por periodo ndo excedente a 24
(vinte e quatro) meses.

§ 2° Expirado o periodo de licenca e ndo estando em
condi¢des de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o
servidor sera aposentado.

§3° O lapso de tempo compreendido entre o término da
licenca e a publicagdo do ato da aposentadoria sera
considerado como de prorrogacao da licenca.

§ 4° Para os fins do disposto no § 1°deste artigo, serdo
consideradas apenas as licengas motivadas pela
enfermidade ensejadora da invalidez ou doencas
correlacionadas. (Incluido pela Lein° 11.907, de 2009)

§ 5° A critério da Administragdo, o servidor em licenga para
tratamento de saude ou aposentado por invalidez podera
ser convocado a qualquer momento, para avaliagdo das
condicdes que ensejaram o afastamento ou a
aposentadoria. (Incluido pela Lei n® 11.907, de 2009)

Art. 189. O provento da aposentadoria sera calculado com
observancia do disposto no §3°do art. 41, e revisto na
mesma data e propor¢do, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade.

Paragrafo Unico. Sdo estendidos aos inativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacao ou reclassificacdo do cargo ou fun¢do em que
se deu a aposentadoria.

Art. 190. O servidoraposentado com provento proporcional
ao tempo de servico se acometido de qualquer das
moléstias especificadas no § 1° do art. 186 desta Lei e, por
esse motivo, for considerado invalido por junta médica
oficial passara a perceber provento integral, calculado com
base no fundamento legal de concessdo da
aposentadoria. (Redacdo dada pela Lei n° 11.907, de
2009)

Art. 191. Quando proporcional ao tempo de servico, o
provento ndo sera inferior a 1/3 (um tergo) da remuneragao
da atividade.

Art.192. (Revogado pela Lei n°®g.527, de 10.12.97)
Art. 193. (Revogado pela Lein®g.527, de 10.12.97)

Art. 194. Ao servidor aposentado sera paga a gratificacao
natalina, até o dia vinte do més de dezembro, em valor
equivalente ao respectivo provento, deduzido o
adiantamento recebido.

Art.195. Ao ex-combatente que tenha efetivamente
participado de operagdes bélicas, durante a Sequnda Guerra
Mundial, nos termos da Lei n° 5.315, de 12 de setembro de
1967, sera concedida aposentadoria com provento integral,
aos 25 (vinte e cinco) anos de servico efetivo.
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SECAOII
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art.196. O auxilio-natalidade é devido a servidora por
motivo de nascimento de filho, em quantia equivalente ao
menor vencimento do servigo publico, inclusive no caso de
natimorto.

§ 1° Na hipdtese de parto multiplo, o valor sera acrescido de
50% (cinqUenta por cento), por nascituro.

§2° O auxilio sera pago ao conjuge ou companheiro
servidor publico, quando a parturiente nao for servidora.

SECAOII
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 197. O salario-familia é devido ao servidor ativo ou ao
inativo, por dependente econémico.

Paragrafo Unico. Consideram-se dependentes econ6micos
para efeito de percepcdo do salario-familia:

-0 cOnjuge ou companheiro e os filhos, inclusive os
enteados até 21 (vinte e um) anos de idade ou, se estudante,
até 24 (vinte e quatro) anos ou, se invalido, de qualquer
idade;

Il-0 menor de 21 (vinte e um) anos que, mediante
autorizagdo judicial, viver na companhia e as expensas do
servidor, ou do inativo;

[l - a m3e e o pai sem economia propria.

Art.198. Nao se configura a dependéncia econdmica
quando o beneficidrio do saldrio-familia perceber
rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte,
inclusive pensdo ou provento da aposentadoria, em valor
igual ou superior ao salario-minimo.

Art. 199. Quando o pai e mae forem servidores publicos e
viverem em comum, o saldrio-familia sera pago a um deles;
quando separados, sera pago a um e outro, de acordo com a
distribuicdo dos dependentes.

Paragrafo Unico. Ao pai e a mae equiparam-se o padrasto, a
madrasta e, na falta destes, os representantes legais dos
incapazes.

Art. 200. O salario-familia ndo esta sujeito a qualquer
tributo, nem servirA de base para qualquer
contribui¢do, inclusive para a Previdéncia Social.

Art.201. O afastamento do cargo efetivo, sem
remuneracdo, ndo acarreta a suspensdo do pagamento do
salario-familia.
SECAO IV
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 202. Serd concedida ao servidor licenca para
tratamento de saude, a pedido ou de oficio, com base em
pericia médica, sem prejuizo da remuneragao a que fizer jus.
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Art. 203. A licenca de que trata o art. 202 desta Lei sera
concedida com base em pericia oficial. (Redacdo dada pela
Lei n°11.907, de 2009)

§1° Sempre que necessario, a inspe¢dao médica serad
realizada na residéncia do servidor ou no estabelecimento
hospitalar onde se encontrar internado.

§ 2° Inexistindo médico no 6rgdo ou entidade no local onde
se encontra ou tenha exercicio em carater permanente o
servidor, e ndo se configurando as hipdteses previstas nos
paragrafos do art. 230, serd aceito atestado passado por
médico particular. (Redagdo dada pela Lei n° g9.527, de
10.12.97)

§3° No caso do § 2°deste artigo, o atestado somente
produzira efeitos depois de recepcionado pela unidade de
recursos humanos do 6rgao ou entidade. (Redag¢do dada
pela Lei n° 11.907, de 2009)

§ 4° Alicenca que exceder o prazo de 120 (cento e vinte) dias
no periodo de 12 (doze) meses a contar do primeiro dia de
afastamento sera concedida mediante avaliagdo por junta
médica oficial.(Reda¢do dada pela Lei n° 11.907, de 2009)

§ 5° A pericia oficial para concessao da licenca de que trata
o caput deste artigo, bem como nos demais casos de pericia
oficial previstos nesta Lei, serd efetuada por cirurgides-
dentistas, nas hipoteses em que abranger o campo de
atuagdo da odontologia. (Incluido pela Lei n° 11.907, de
2009)

Art. 204. A licenca para tratamento de saude inferior a 15
(quinze) dias, dentro de 1 (um) ano, podera ser dispensada
de pericia oficial, na forma definida em
regulamento. (Redacdo dada pela Lein®11.907, de 2009)

Art. 205. O atestado e o laudo da junta médica ndo se
referirdo ao nome ou natureza da doenca, salvo quando se
tratar de lesdes produzidas por acidente em servigo, doenga
profissional ou qualquer das doencas especificadas no art.
186, § 1°.

Art. 206. O servidor que apresentar indicios de lesdes
organicas ou funcionais sera submetido a inspe¢do médica.

Art. 206-A. O servidor sera submetido a exames médicos
periddicos, nos termos e condi¢des definidos em
regulamento. (Incluido pela Lei n° 11907, de
2009) (Regulamento).

Paragrafo unico. Para os fins do disposto no caput, a Unido
e suas entidades autarquicas e  fundacionais
poderao:(Incluido pela Lei n® 12.998, de 2014)

| - prestar os exames médicos periddicos diretamente pelo
orgdo ou entidade a qual se encontra vinculado o
servidor; (Incluido pela Lein®12.998, de 2014)

Il - celebrar convénio ou instrumento de coopera¢do ou
parceria com os orgaos e entidades da administracdo direta,
suas autarquias e fundacgdes; (Incluido pela Lein®12.998, de
2014)
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Il - celebrar convénios com operadoras de plano de
assisténcia a salude, organizadas na modalidade de
autogestdo, que possuam autorizagdo de funcionamento do
orgao regulador, na forma do art. 230; ou (Incluido pela Lei
n°12.998, de 2014)

IV - prestar os exames médicos periddicos mediante
contrato administrativo, observado o disposto na Lei
n®8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas
pertinentes.(Incluido pela Lei n° 12.998, de 2014)

SECAOV
DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA
LICENCA-PATERNIDADE

Art. 207. Serd concedida licenca a servidora gestante por
120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da
remuneracdo. (Vide Decreto n® 6.690, de 2008)

§1° Alicenga podera ter inicio no primeiro dia do nono més
de gestagao, salvo antecipagdo por prescricdo médica.

§ 2° No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio
a partir do parto.

§3° No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do
evento, a servidora sera submetida a exame médico, e se
julgada apta, reassumira o exercicio.

§4° No caso de aborto atestado por médico oficial, a
servidora tera direito a 30 (trinta) dias de repouso
remunerado.

Art. 208. Pelo nascimento ou ado¢do de filhos, o servidor
terd direito a licenga-paternidade de 5 (cinco) dias
consecutivos.

Art. 209. Paraamamentar o proprio filho, até aidade de seis
meses, a servidora lactante terd direito, durante a jornada
de trabalho, a uma hora de descanso, que podera ser
parcelada em dois periodos de meia hora.

Art. 210. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial
de crianca até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 90
(noventa) dias de licenca remunerada.(Vide Decreto n°
6.691, de 2008)

Paragrafo Unico. No caso de adog¢do ou guarda judicial de
crianga com mais de 1 (um) ano de idade, o prazo de que
trata este artigo serd de 30 (trinta) dias.
SECAO VI
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 211. Sera licenciado, com remuneracdo integral, o
servidor acidentado em servico.

Art. 212. Configura acidente em servico o dano fisico ou
mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou
imediatamente, com as atribui¢oes do cargo exercido.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servico o
dano:
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| - decorrente de agressdo sofrida e ndo provocada pelo
servidor no exercicio do cargo;

Il - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-
versa.

Art. 213. O servidor acidentado em servigo que necessite de
tratamento especializado podera ser tratado em instituicdo
privada, a conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico. O tratamento recomendado por junta
médica oficial constitui medida de exce¢do e somente sera
admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados
em instituicdo publica.

Art. 214. A prova do acidente sera feita no prazo de 10 (dez)
dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

SECAO VII
DA PENSAO

Art. 215. Por morte do servidor, os seus dependentes, nas
hipoteses legais, fazem jus a pensdo por morte, observados
os limites estabelecidos no inciso XI do caput do art. 37 da
Constituicdo Federal e no art. 2° da Lei n° 10.887, de 18 de
junhode2004. (Redacdodada pelalein©13.846, de 2019)

Art. 216. (Revogado pela Medida Provisoria n° 664, de
2014) (Vigéncia) (Revogado pela Lei n° 13.135, de 2015)

Art. 217. S&o beneficiarios das pensdes:

|- 0 conjuge; (Redagdo dada pela Lein®13.135, de 2015)
a) (Revogada);(Redacdo dada pela Lei n° 13.135, de 2015)
b) (Revogada);(Reda¢do dada pela Lei n° 13.135, de 2015)
¢) (Revogada);(Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)
d) (Revogada);(Redacdo dada pela Lei n®13.135, de 2015)
e) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n° 13.135, de 2015)

Il - o conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de
fato, com percep¢do de pensdo alimenticia estabelecida
judicialmente;(Redacdo dada pela Lei n°® 13.135, de 2015)

a) (Revogada);(Redacdo dada pela Lei n° 13.135, de 2015)
b) (Revogada);(Reda¢do dada pela Lei n° 13.135, de 2015)
¢) Revogada);(Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

d) (Revogada);(Redacdo dada pela Lei n° 13.135, de 2015)

lll - o companheiro ou companheira que comprove unidao
estavel como entidade familiar;(Incluido pela Lei n° 13.135,
de 2015)

IV - o filho de qualquer condicdo que atenda a um dos
seguintes requisitos:(Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos; (Incluido pela Lei n°
13.135, de 2015)

b) seja invalido;(Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

c)(Vide Lei n° 13.135, de 2015) (Vigéncia)
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d) tenha deficiéncia intelectual ou mental; (Redacdo dada
pela Lei n°® 13.846, de 2019)

V - a mae e o pai que comprovem dependéncia econémica
do servidor; e (Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

VI - o irmdo de qualquer condicdo que comprove
dependéncia econémica do servidor e atenda a um dos
requisitos previstos no inciso IV.(Incluido pela Lei n° 13.135,
de 2015)

§1° A concessdo de pensdo aos beneficiarios de que tratam
osincisos | a IV do caput exclui os beneficiarios referidos nos
incisos V e VI.(Redag¢do dada pela Lei n° 13.135, de 2015)

§ 2° A concessao de pensao aos beneficiarios de que trata o
inciso V do caput exclui o beneficiario referido no inciso
VI.(Redacdo dada pela Lei n®13.135, de 2015)

§ 3° O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho
mediante declaragdo do servidor e desde que comprovada
dependéncia econdmica, na forma estabelecida em
regulamento.(Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lein©13.846, de 2019)

Art. 218. Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a
pensdo, o seu valor sera distribuido em partes iguais entre
os beneficiarios habilitados.(Redag¢do dada pela Lei n°
13.135, de 2015)

§ 1° (Revogado).(Redagdo dada pela Lei n°© 13.135, de 2015)
§ 2° (Revogado).(Redagdo dada pela Lei n®13.135, de 2015)
§ 3° (Revogado).(Redagdo dada pela Lei n° 13.135, de 2015)

Art. 219. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do sequrado que falecer, aposentado ou ndo,
a contar da data: (Redacdo dada pela Lei n° 13.846, de
2019)

| - do dbito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta
dias) ap0s o 6bito, para os filhos menores de 16 (dezesseis)
anos, ou em até go (noventa) dias apds o Obito, para os
demais dependentes; (Redagdo dada pela Lein®13.846, de
2019)

Il - do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto
noinciso | do caput deste artigo; ou (Redacdo dada pela Lei
n° 13.846, de 2019)

I - da decisdo judicial, na hipdtese de morte
presumida. (Redacao dada pela Lei n®13.846, de 2019)

§ 1° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada
pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente e a
habilitagcdo posterior que importe em exclusao ou inclusao
de dependente s6 produzira efeito a partir da data da
publicacdo da portaria de concessao da pensdao ao
dependente habilitado.(Redacao dada pela Lei n®13.846, de
2019)

§ 2° Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da
condicdo de dependente, este podera requerer a sua
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habilitacdo provisdria ao beneficio de pensao por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros
dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o
transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contrario. (Redagdo dada
pela Lei n°®13.846, de 2019)

§ 3° Nas a¢oes em que for parte o ente publico responsavel
pela concessdo da pensdo por morte, este podera proceder
de oficio a habilitagdo excepcional da referida pensdo,
apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores
referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
respectiva acdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial
em contrario. (Redagdo dada pela Lei n° 13.846, de 2019)

§ 4° Julgada improcedente a agdo prevista no § 2° ou § 3°
deste artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais
de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos
demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o
tempo de duracdo de seus beneficios.(Incluido pela Lei n°
13.846, de 2019)

§ 5° Em qualquer hipdtese, fica assegurada ao o6rgdo
concessor da pensdao por morte a cobranga dos valores
indevidamente  pagos em  funcdo de  nova
habilitagdo.(Incluido pela Lei n° 13.846, de 2019)

Art. 220. Perde o direito a pensdo por morte:(Reda¢do dada
pela Lei n® 13.135, de 2015)

| - apos o transito em julgado, o beneficiario condenado pela
pratica de crime de que tenha dolosamente resultado a
morte do servidor;(Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

Il - o cOnjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses
com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa. (Incluido pela Lei
n°13.135, de 2015)

Art.221. Sera concedida pensdo provisoria por morte
presumida do servidor, nos seguintes casos:

| - declaragdo de auséncia, pela autoridade judiciaria
competente;

Il - desaparecimento em desabamento, inundacao, incéndio
ou acidente nao caracterizado como em servigo;

Il - desaparecimento no desempenho das atribui¢des do
cargo ou em missdo de seguranca.

Paragrafo Unico. A pensdo provisoria serd transformada em
vitalicia ou temporaria, conforme o caso, decorridos 5
(cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual
reaparecimento do servidor, hipotese em que o beneficio
sera automaticamente cancelado.

Art. 222. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:
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| - o seu falecimento;

Il - aanulacdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apos
a concessao da pensdo ao conjuge;

Il - a cessacdo da invalidez, em se tratando de beneficiario
invalido, ou o afastamento da deficiéncia, em se tratando de
beneficiario com deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplica¢do das alineas a e b do inciso
VIl do caput deste artigo; (Redacdo dada pela Lei n°
13.846, de 2019)

IV - oimplemento da idade de 21 (vinte e um) anos, pelo filho
ou irmao; (Redagdo dada pela Lein®13.135, de 2015)

V - a acumulagdo de pensdo na forma do art. 225;

VI - a renuncia expressa; e (Redacdo dada pela Lei n°
13.135, de 2015)

VIl - em relacdo aos beneficiarios de que tratam os incisos |
a lll do caput do art. 217:  (Incluido pela Lei n° 13.135, de
2015)

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o 0bito ocorrer sem que
o servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢cdes mensais
ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do obito do
servidor; (Incluido pela Lei n°® 13.135, de 2015)

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do pensionista na data de obito do
servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do
casamento ou da unido estavel: (Incluido pela Lei n®13.135,
de 2015)

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade; (Incluido pela Lei n®13.135, de 2015)

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos
de idade; (Incluido pela Lein® 13.135, de 2015)

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade; (Incluido pela Lein® 13.135, de 2015)

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade; (Incluido pela Lein®13.135, de 2015)

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e
trés) anos de idade;(Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de
idade. (Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

§ 1° A critério da administracdo, o beneficiario de pensdo
cuja preservacdo seja motivada por invalidez, por
incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a
qualquer momento para avaliagdo das referidas
condicdes. (Incluido pela Lei n®13.135, de 2015)

§ 2° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no
inciso Il ou os prazos previstos na alinea “b” do inciso VII,
ambos do caput, se o dbito do servidor decorrer de acidente
de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do
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trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuicdes mensais ou da comprovagdo de 2
(dois) anos de casamento ou de unido estavel. (Incluido
pela Lei n° 13.135, de 2015)

§ 3° Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde
que nesse periodo se verifique o incremento minimo de um
ano inteiro na média nacional Unica, para ambos os sexos,
correspondente a expectativa de sobrevida da populacdo
brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em numeros
inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b” do
inciso VIl do caput, em ato do Ministro de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, limitado o acréscimo
na compara¢do com as idades anteriores ao referido
incremento.(Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

§ 4° O tempo de contribuicdo a Regime Prdprio de
Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem
das 18 (dezoito) contribui¢des mensais referidas nas alineas
“a"” e “b” do inciso VIl do caput.(Incluido pela Lei n® 13.135,
de 2015)

§ 5° Na hipotese de o servidor falecido estar, na data de seu
falecimento, obrigado por determinacdo judicial a pagar
alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou
ex-companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do obito, caso ndo incida outra
hipdtese de cancelamento anterior do beneficio.(Redagdo
dada pela Lei n°©13.846, de 2019)

§ 6° O beneficiario que ndo atender a convocagdo de que
trata o § 1° deste artigo tera o beneficio suspenso,
observado o disposto nos incisos | e Il do caput do art. 95 da
Lei n®13.146, de 6 de julho de 2015.(Redagdo dada pela Lei
n° 13.846, de 2019)

§ 7° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na
condi¢cdo de microempreendedor individual, ndo impede a
concessdo ou manutencdo da cota da pensdo de
dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com
deficiéncia grave.(Incluido pela Lei n®13.846, de 2019)

§ 8° No ato de requerimento de beneficios previdenciarios,
ndo serad exigida apresentacdo de termo de curatela de
titular ou de beneficiario com deficiéncia, observados os
procedimentos a serem estabelecidos em
regulamento. (Incluido pela Lei n©13.846, de 2019)

Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a
respectiva cota revertera para 0s
cobeneficidrios. (Redacdo dada pela Lei n° 13.135, de
2015)

| - (Revogado); (Redagdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)
Il - (Revogado). (Redagao dada pela Lein®13.135, de 2015)

Art. 224. As pensdes serdo automaticamente atualizadas
na mesma data e na mesma proporcao dos reajustes dos
vencimentos dos servidores, aplicando-se o disposto no
paragrafo Unico do art. 189.
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Art. 225. Ressalvado o direito de opcdo, é vedada a
percep¢ao cumulativa de pensdo deixada por mais de um
cénjuge ou companheiro ou companheira e de mais de 2
(duas) pensdes. (Redagao dada pela Lein°13.135, de 2015)

SECAO VIII
DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 226. O auxilio-funeral é devido a familia do servidor
falecido na atividade ou aposentado, em valor equivalente a
um més da remuneragdo ou provento.

§ 1° No caso de acumulacdo legal de cargos, o auxilio sera
pago somente em razdo do cargo de maior remuneragao.

§ 2° (VETADO).

§3° O auxilio serd pago no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da
familia que houver custeado o funeral.

Art. 227. Se o funeral for custeado por terceiro, este serd
indenizado, observado o disposto no artigo anterior.

Art. 228. Em caso de falecimento de servidor em servico
fora do local de trabalho, inclusive no exterior, as despesas
de transporte do corpo correrdo a conta de recursos da
Unido, autarquia ou fundagdo publica.

SECAO IX
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 229. A familia do servidor ativo é devido o auxilio-
reclusdo, nos seguintes valores:

| - dois tercos da remuneragdo, quando afastado por motivo
de prisdo, em flagrante ou preventiva, determinada pela
autoridade competente, enquanto perdurar a prisao;

Il - metade da remuneragdo, durante o afastamento, em
virtude de condenagdo, por sentenca definitiva, a pena que
ndo determine a perda de cargo.

§ 1° Nos casos previstos no inciso | deste artigo, o servidor
tera direito a integralizacdo da remuneragdo, desde que
absolvido.

§ 2 O pagamento do auxilio-reclusdo cessara a partir do dia
imediato aquele em que o servidor for posto em liberdade,
ainda que condicional.

§ 3° Ressalvado o disposto neste artigo, o auxilio-reclusdo
sera devido, nas mesmas condi¢des da pensao por morte,
aos dependentes do segurado recolhido a prisdo.(Incluido
pela Lei n°®13.135, de 2015)

CAPITULOIII
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 230. A assisténcia a saude do servidor, ativo ou inativo,
e de sua familia compreende assisténcia médica, hospitalar,
odontoldgica, psicoldgica e farmacéutica, tera como diretriz
basica o implemento de a¢des preventivas voltadas para a
promocdo da salde e sera prestada pelo Sistema Unico de
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Saude - SUS, diretamente pelo 6rgdo ou entidade ao qual
estiver vinculado o servidor, ou mediante convénio ou
contrato, ou ainda na forma de auxilio, mediante
ressarcimento parcial do valor despendido pelo servidor,
ativo ou inativo, e seus dependentes ou pensionistas com
planos ou seguros privados de assisténcia a satde, na forma
estabelecida em regulamento.(Redacdo dada pela Lei n°
11.302 de 2006)

§ 1° Nas hipdteses previstas nesta Lei em que seja exigida
pericia, avaliagdo ou inspecdo médica, na auséncia de
médico ou junta médica oficial, para a sua realizagdo o érgao
ou entidade celebrard, preferencialmente, convénio com
unidades de atendimento do sistema publico de saude,
entidades sem fins lucrativos declaradas de utilidade
publica, ou com o Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS.  (Incluido pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§2° Na impossibilidade, devidamente justificada, da
aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, o 6rgao ou
entidade promovera a contratagdo da prestagdo de servigos
por pessoa juridica, que constituird junta médica
especificamente para esses fins, indicando os nomes e
especialidades dos seus integrantes, com a comprovagao de
suas habilitacdes e de que ndo estejam respondendo a
processo disciplinar junto a entidade fiscalizadora da
profissdo.(Incluido pela Lei n°® g9.527, de 10.12.97)

§ 3° Para os fins do disposto no caput deste artigo, ficam a
Unido e suas entidades autarquicas e fundacionais
autorizadas a:(Incluido pela Lei n®11.302 de 2006)

| - celebrar convénios exclusivamente para a prestacdo de
servicos de assisténcia a salude para os seus servidores ou
empregados ativos, aposentados, pensionistas, bem como
para seus respectivos grupos familiares definidos, com
entidades de autogestdo por elas patrocinadas por meio de
instrumentos  juridicos efetivamente celebrados e
publicados até 12 de fevereiro de 2006 e que possuam
autorizagdo de funcionamento do 6rgao regulador, sendo
certo que os convénios celebrados depois dessa data
somente poderdo sé-lo na forma da regulamentagdo
especifica sobre patrocinio de autogestdes, a ser publicada
pelo mesmo drgdo regulador, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias da vigéncia desta Lei, normas essas também
aplicaveis aos convénios existentes até 12 de fevereiro de
2006; (Incluido pela Lein®11.302 de 2006)

Il - contratar, mediante licitacdo, na forma da Lei n©8.666,
de 21 de junho de 1993, operadoras de planos e seguros
privados de assisténcia a saude que possuam autorizagao de
funcionamento do 6rgdo regulador; (Incluido pela Lei n°
11.302 de 2006)

lII- (VETADO) (Incluido pela Lei n®11.302 de 2006)
§ 4° (VETADO) (Incluido pela Lei n° 11.302 de 2006)

§ 5 O valor do ressarcimento fica limitado ao total
despendido pelo servidor ou pensionista civil com plano ou
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seguro privado de assisténcia a saude. (Incluido pela Lei n°
11.302 de 2006)

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

Art. 231. (Revogado pela Lein° 9.783, de 28.01.99)

TiTuLO VI
CAPITULO UNICO
DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Art. 232. (Revogado pela Lei n° 8.745 de 9.12.93)
Art. 233. (Revogado pela Lei n° 8.745 de 9.12.93)
Art. 234. (Revogado pela Lei n° 8.745 de 9.12.93)
Art. 235. (Revogado pela Lei n® 8.745, de 9.12.93)

TiTULO VIII
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 236. O Dia do Servidor Publico sera comemorado a
vinte e oito de outubro.

Art. 237. Poderao ser instituidos, no ambito dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, os seguintes incentivos
funcionais, além daqueles ja previstos nos respectivos
planos de carreira:

|- prémios pela apresentacdo de idéias, inventos ou
trabalhos que favorecam o aumento de produtividade e a
redugdo dos custos operacionais;

Il - concessdo de medalhas, diplomas de honra ao mérito,
condecoracdo e elogio.

Art. 238. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em
dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o
do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util
sequinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja
expediente.

Art. 239. Por motivo de crenca religiosa ou de convic¢do
filosofica ou politica, o servidor nao podera ser privado de
quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminagdo em sua
vida funcional, nem eximir-se do cumprimento de seus
deveres.

Art. 240. Ao servidor publico civil é assegurado, nos termos
da Constituicdo Federal, o direito a livre associac¢do sindical
e os seguintes direitos, entre outros, dela decorrentes:

a)de ser representado pelo sindicato, inclusive como
substituto processual;

b) de inamovibilidade do dirigente sindical, até um ano apos
o final do mandato, exceto se a pedido;

c) de descontar em folha, sem 6nus para a entidade sindical
a que for filiado, o valor das mensalidades e contribui¢des
definidas em assembléia geral da categoria.

d) (Revogado pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)
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e)(Revogado pela Lein° 9.527, de 10.12.97)

Art. 241. Consideram-se da familia do servidor, além do
conjuge e filhos, quaisquer pessoas que vivam as suas
expensas e constem do seu assentamento individual.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao conjuge a companheira ou
companheiro, que comprove unido estavel como entidade
familiar.

Art. 242. Para os fins desta Lei, considera-se sede o
municipio onde a reparticdo estiver instalada e onde o
servidor tiver exercicio, em carater permanente.

TITULO IX
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 243. Ficam submetidos ao regime juridico instituido
por esta Lei, na qualidade de servidores publicos, os
servidores dos Poderes da Unido, dos ex-Territorios, das
autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundagdes
publicas, regidos pela Lei n° 1.711, de 28 de outubro de
1952 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido, ou
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, exceto os
contratados por prazo determinado, cujos contratos ndo
poderdo ser prorrogados apds o vencimento do prazo de
prorrogagao.

§1° Os empregos ocupados pelos servidores incluidos no
regime instituido por esta Lei ficam transformados em
cargos, na data de sua publicagao.

§2° As fungdes de confianga exercidas por pessoas ndo
integrantes de tabela permanente do d6rgdo ou entidade
onde tém exercicio ficam transformadas em cargos em
comissdo, e mantidas enquanto ndo for implantado o plano
de cargos dos 6rgdos ou entidades na forma da lei.

§3° As Fungdes de Assessoramento Superior - FAS,
exercidas por servidor integrante de quadro ou tabela de
pessoal, ficam extintas na data da vigéncia desta Lei.

§ 4° (VETADO).

§5° O regime juridico desta Lei é extensivo aos
serventudrios da Justica, remunerados com recursos da
Unido, no que couber.

§6° Os empregos dos servidores estrangeiros com
estabilidade no servigo publico, enquanto nao adquirirem a
nacionalidade brasileira, passardo a integrar tabela em
extin¢do, do respectivo 6rgao ou entidade, sem prejuizo dos
direitos inerentes aos planos de carreira aos quais se
encontrem vinculados os empregos.

§7° Os servidores publicos de que trata o caputdeste
artigo, ndo amparados pelo art. 19 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, poderdo, no interesse da
Administracdo e conforme critérios estabelecidos em
regulamento, ser exonerados mediante indenizagao de um
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més de remuneracao por ano de efetivo exercicio no servico
publico federal. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 8° Para fins de incidéncia do imposto de renda na fonte e
na declaracdo de rendimentos, serdo considerados como
indenizagdes isentas os pagamentos efetuados a titulo de
indenizacdo prevista no paragrafo anterior.  (Incluido pela
Lein©9.527, de 10.12.97)

§9° Os cargos vagos em decorréncia da aplicagdo do
disposto no § 7° poderdo ser extintos pelo Poder Executivo
quando considerados desnecessarios.(Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

Art. 244. Os adicionais por tempo de servico, ja concedidos
aos servidores abrangidos por esta Lei, ficam transformados
em anuénio.

Art. 245. A licenca especial disciplinada pelo art. 116 da Lei
n® 1711, de 1952,0u por outro diploma legal, fica
transformada em licenga-prémio por assiduidade, na forma
prevista nos arts. 87 a go.

Art. 246. (VETADO).

Art. 247. Para efeito do disposto no Titulo VI desta Lei,
haverd ajuste de contas com a Previdéncia Social,
correspondente ao periodo de contribui¢do por parte dos
servidores celetistas abrangidos pelo art. 243. (Redagdo
dada pela Lein®© 8.162, de 8.1.91)

Art. 248. As pensdes estatutarias, concedidas até a vigéncia
desta Lei, passam a ser mantidas pelo 6rgdo ou entidade de
origem do servidor.

Art. 249. Até a edicdo da lei prevista no § 1° do art. 231, 0s
servidores abrangidos por esta Lei contribuirdo na forma e
nos percentuais atualmente estabelecidos para o servidor
civil da Unido conforme regulamento proprio.

Art. 250. O servidor que ja tiver satisfeito ou vier a satisfazer,
dentro de 1 (um) ano, as condi¢des necessarias para a
aposentadoria nos termos do inciso Il do art. 184 do antigo
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido, Lei n°
1.711, de 28 de outubro de 1952, aposentar-se-a com a
vantagem prevista naquele dispositivo. (Mantido pelo
Congresso Nacional)

Art. 251. (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 252. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més
subsequente.

Art. 253. Ficam revogadas a Lei n° 1.711, de 28 de outubro
de 1952, e respectiva legislagao complementar, bem como
as demais disposi¢oes em contrario.

Brasilia, 11 de dezembro de 1990; 169° da Independéncia e
102° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Jarbas Passarinho
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Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 12.12.1990
e republicado em 18.3.1998

Lei n° 9.784/1999

Regula o processo administrativo no ambito da
Administra¢ao Publica Federal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece normas basicas sobre o processo
administrativo no ambito da Administracdo Federal direta e
indireta, visando, em especial, a prote¢do dos direitos dos
administrados e ao melhor cumprimento dos fins da
Administracao.

§ 1° Os preceitos desta Lei também se aplicam aos 6rgaos
dos Poderes Legislativo e Judiciario da Unido, quando no
desempenho de fun¢ao administrativa.

§ 20 Para os fins desta Lei, consideram-se:

| - 6rgdo - a unidade de atuagdo integrante da estrutura da
Administracdo direta e da estrutura da Administracao
indireta;

II- entidade - a unidade de atuacdo dotada de personalidade
juridica;

[l - autoridade - o servidor ou agente publico dotado de
poder de decis3o.

Art. 22 A Administragdo Publica obedecera, dentre outros,
aos principios da legalidade, finalidade, motivacdo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla
defesa, contraditdrio, seguranga juridica, interesse publico e
eficiéncia.

Paragrafo Unico. Nos processos administrativos serdo
observados, entre outros, os critérios de:

| - atuagdo conforme a lei e o Direito;

Il - atendimento a fins de interesse geral, vedada a renuncia
total ou parcial de poderes ou competéncias, salvo
autorizagdo em lej;

[l - objetividade no atendimento do interesse publico,
vedada a promogao pessoal de agentes ou autoridades;

IV - atuacdo sequndo padroes éticos de probidade, decoro e
boa-fé;
V - divulgacdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas

as hipdteses de sigilo previstas na Constituicao;

VI - adequacdo entre meios e fins, vedada a imposicdo de
obrigagdes, restricbes e sangbes em medida superior
aquelas estritamente necessarias ao atendimento do
interesse publico;
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VIl - indicacdo dos pressupostos de fato e de direito que
determinarem a decisao;

VIII - observancia das formalidades essenciais a garantia dos
direitos dos administrados;

IX - adogdo de formas simples, suficientes para propiciar
adequado grau de certeza, seguranca e respeito aos direitos
dos administrados;

X - garantia dos direitos a comunicagdo, a apresentagao de
alegagdes finais, a producdo de provas e a interposi¢do de
recursos, nos processos de que possam resultar sangdes e
nas situagoes de litigio;

XI - proibicdo de cobranca de despesas processuais,
ressalvadas as previstas em lei;

Xl - impulsdo, de oficio, do processo administrativo, sem
prejuizo da atuagdo dos interessados;

Xl - interpretacdo da norma administrativa da forma que
melhor garanta o atendimento do fim publico a que se
dirige, vedada aplicacdo retroativa de nova interpretacdo.

CAPITULOII
DOS DIREITOS DOS ADMINISTRADOS

Art. 3° O administrado tem os seguintes direitos perante a
Administracdo, sem prejuizo de outros que lhe sejam
assegurados:

| - ser tratado com respeito pelas autoridades e servidores,
que deverdo facilitar o exercicio de seus direitos e o
cumprimento de suas obrigacdes;

Il - ter ciéncia da tramitagdo dos processos administrativos
em que tenha a condicdo de interessado, ter vista dos autos,
obter copias de documentos neles contidos e conhecer as
decisdes proferidas;

Il - formular alegagbes e apresentar documentos antes da
decisdo, os quais serdo objeto de consideragdo pelo 6rgdo
competente;

IV - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado, salvo
quando obrigatdria a representagdo, por forga de lei.

CAPITULOIII
DOS DEVERES DO ADMINISTRADO

Art. 4° S3o deveres do administrado perante a
Administracdo, sem prejuizo de outros previstos em ato
normativo:

| - expor os fatos conforme a verdade;
Il - proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé;
Il - ndo agir de modo temerério;

IV - prestar as informagdes que lhe forem solicitadas e
colaborar para o esclarecimento dos fatos.
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CAPITULO IV
DO INiCIO DO PROCESSO

Art. 5° O processo administrativo pode iniciar-se de oficio ou
a pedido de interessado.

Art. 6° O requerimento inicial do interessado, salvo casos
em que for admitida solicitagdo oral, deve ser formulado por
escrito e conter os seguintes dados:

| - 6rgdo ou autoridade administrativa a que se dirige;
Il - identificagdo do interessado ou de quem o represente;

[l - domicilio do requerente ou local para recebimento de
comunicagoes;

IV - formulacdo do pedido, com exposicdo dos fatos e de
seus fundamentos;

V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.

Paragrafo Unico. E vedada a Administracdo a recusa
imotivada de recebimento de documentos, devendo o
servidor orientar o interessado quanto ao suprimento de
eventuais falhas.

Art. 7° Os 6rgdos e entidades administrativas deverdo
elaborar modelos ou formularios padronizados para
assuntos que importem pretensdes equivalentes.

Art. 8° Quando os pedidos de uma pluralidade de
interessados tiverem contetddo e fundamentos idénticos,
poderao ser formulados em um Unico requerimento, salvo
preceito legal em contrario.

CAPITULO V
DOS INTERESSADOS

Art. 9° S3o legitimados como interessados no processo
administrativo:

| - pessoas fisicas ou juridicas que o iniciem como titulares de
direitos ou interesses individuais ou no exercicio do direito
de representagao;

Il - aqueles que, sem terem iniciado o processo, tém direitos
ou interesses que possam ser afetados pela decisdo a ser
adotada;

Il - as organizagdes e associacdes representativas, no
tocante a direitos e interesses coletivos;

IV - as pessoas ou as associagdes legalmente constituidas
quanto a direitos ou interesses difusos.

Art. 10. S30 capazes, para fins de processo administrativo,
os maiores de dezoito anos, ressalvada previsdo especial em
ato normativo proprio.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA

Art. 11. A competéncia é irrenuncidvel e se exerce pelos
orgaos administrativos a que foi atribuida como propria,
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salvo os casos de delegacdo e avocacdo legalmente
admitidos.

Art. 12. Um drgdo administrativo e seu titular poderdo, se
nao houver impedimento legal, delegar parte da sua
competéncia a outros 6rgaos ou titulares, ainda que estes
ndo lhe sejam hierarquicamente subordinados, quando for
conveniente, em razdo de circunstancias de indole técnica,
social, econdmica, juridica ou territorial.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo aplica-se
a delegacdo de competéncia dos 6rgdos colegiados aos
respectivos presidentes.

Art. 13. Ndo podem ser objeto de delegagdo:
| - a edigdo de atos de carater normativo;
Il - a decisdo de recursos administrativos;

Il - as matérias de competéncia exclusiva do 6rgao ou
autoridade.

Art. 14. O ato de delegagdo e sua revogacdo deverdo ser
publicados no meio oficial.

§ 1° O ato de delegacao especificara as matérias e poderes
transferidos, os limites da atuacdo do delegado, a duragdo e
os objetivos da delegacdo e o recurso cabivel, podendo
conter ressalva de exercicio da atribuicdo delegada.

§ 2° O ato de delegacdo é revogavel a qualquer tempo pela
autoridade delegante.

§ 3° As decisdes adotadas por delegagdao devem mencionar
explicitamente esta qualidade e considerar-se-3o editadas
pelo delegado.

Art. 15. Serd permitida, em carater excepcional e por
motivos relevantes devidamente justificados, a avocagdo
tempordria de competéncia atribuida a drgdo
hierarquicamente inferior.

Art. 16. Os o6rgdos e entidades administrativas divulgardo
publicamente os locais das respectivas sedes e, quando
conveniente, a unidade fundacional competente em
matéria de interesse especial.

Art. 17. Inexistindo competéncia legal especifica, o processo
administrativo deverd ser iniciado perante a autoridade de
menor grau hierdrquico para decidir.

CAPITULO VII
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o
servidor ou autoridade que:

| - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito,
testemunha ou representante, ou se tais situagdes ocorrem
quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro gray;
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Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com o
interessado ou respectivo cdnjuge ou companheiro.

Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em
impedimento deve comunicar o fato a autoridade
competente, abstendo-se de atuar.

Paragrafo Unico. A omissdo do dever de comunicar o
impedimento  constitui falta grave, para efeitos
disciplinares.

Art. 20. Pode ser arguida a suspei¢do de autoridade ou
servidor que tenha amizade intima ou inimizade notoria
com algum dos interessados ou com o0s respectivos
cdnjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro
grau.

Art. 21. O indeferimento de alegagdo de suspei¢do podera
ser objeto de recurso, sem efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DA FORMA, TEMPO E LUGAR DOS ATOS DO
PROCESSO

Art. 22. Os atos do processo administrativo ndo dependem
de forma determinada sendo quando a lei expressamente a
exigir.

§ 1° Os atos do processo devem ser produzidos por escrito,
em vernaculo, com a data e o local de sua realizagdo e a
assinatura da autoridade responsavel.

§ 2° Salvo imposicdo legal, o reconhecimento de firma
somente sera exigido quando houver duvida de
autenticidade.

§ 3° A autenticagdo de documentos exigidos em copia
podera ser feita pelo drgdo administrativo.

§ 4° O processo deverd ter suas paginas numeradas
sequencialmente e rubricadas.

Art. 23. Os atos do processo devem realizar-se em dias Uteis,
no horario normal de funcionamento da reparti¢do na qual
tramitar o processo.

Paragrafo Unico. Serdo concluidos depois do horario normal
os atos ja iniciados, cujo adiamento prejudique o curso
regular do procedimento ou cause dano ao interessado ou a
Administracao.

Art. 24. Inexistindo disposi¢do especifica, os atos do érgdo
ou autoridade responsavel pelo processo e dos
administrados que dele participem devem ser praticados no
prazo de cinco dias, salvo motivo de for¢a maior.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo pode ser
dilatado até o dobro, mediante comprovada justificagao.

Art. 25. Os atos do processo devem realizar-se
preferencialmente na sede do 6rgdo, cientificando-se o
interessado se outro for o local de realizago.
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CAPITULO IX
DA COMUNICACAO DOS ATOS

Art. 26. O d6rgdo competente perante o qual tramita o
processo administrativo determinard a intimacdo do
interessado para ciéncia de decisdo ou a efetivagdo de
diligéncias.

§ 1° Aintimacdo devera conter:

| - identificagdo do intimado e nome do 6rgao ou entidade
administrativa;

Il - finalidade da intimagao;
Il - data, hora e local em que deve comparecer;

IV - se o intimado deve comparecer pessoalmente, ou fazer-
se representar;

V - informagdo da continuidade do processo
independentemente do seu comparecimento;

VI - indicagdo dos fatos e fundamentos legais pertinentes.

§ 2° A intimagao observara a antecedéncia minima de trés
dias Uteis quanto a data de comparecimento.

§ 3° A intimagdo pode ser efetuada por ciéncia no processo,
por via postal com aviso de recebimento, por telegrama ou
outro meio que asseqgure a certeza da ciéncia do
interessado.

§ 4° No caso de interessados indeterminados,
desconhecidos ou com domicilio indefinido, a intimagdo
deve ser efetuada por meio de publicacdo oficial.

§ 5° As intimacdes serdo nulas quando feitas sem
observancia das prescri¢des legais, mas o comparecimento
do administrado supre sua falta ou irregularidade.

Art. 27. O desatendimento da intima¢do ndo importa o
reconhecimento da verdade dos fatos, nem a rendncia a
direito pelo administrado.

Paragrafo Unico. No prosseguimento do processo, sera
garantido direito de ampla defesa ao interessado.

Art. 28. Devem ser objeto de intimagdo os atos do processo
que resultem para o interessado em imposicao de deveres,
Onus, sangdes ou restricdo ao exercicio de direitos e
atividades e os atos de outra natureza, de seu interesse.

CAPITULO X
DA INSTRUCAO

Art. 29. As atividades de instrucdo destinadas a averiguar e
comprovar os dados necessarios a tomada de decisdo
realizam-se de oficio ou mediante impulsdo do o6rgao
responsavel pelo processo, sem prejuizo do direito dos
interessados de propor atuagdes probatdrias.

§ 1° O 6rgao competente para a instrugdo fara constar dos
autos os dados necessarios a decisao do processo.
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§ 2° Os atos de instrucdo que exijam a atuacdo dos
interessados devem realizar-se do modo menos oneroso
para estes.

Art. 30. Sdo inadmissiveis no processo administrativo as
provas obtidas por meios ilicitos.

Art. 31. Quando a matéria do processo envolver assunto de
interesse geral, o 6rgdo competente podera, mediante
despacho motivado, abrir periodo de consulta publica para
manifestacdo de terceiros, antes da decisdo do pedido, se
ndo houver prejuizo para a parte interessada.

§ 1° A abertura da consulta publica serd objeto de divulgagdo
pelos meios oficiais, a fim de que pessoas fisicas ou juridicas
possam examinar os autos, fixando-se prazo para
oferecimento de alegagdes escritas.

§ 22 O comparecimento a consulta publica ndo confere, por
si, a condi¢do de interessado do processo, mas confere o
direito de obter da Administragao resposta fundamentada,
que podera ser comum a todas as alegagdes
substancialmente iguais.

Art. 32. Antes da tomada de decisdo, a juizo da autoridade,
diante da relevancia da questdo, poderd ser realizada
audiéncia publica para debates sobre a matéria do processo.

Art. 33. Os 6rgdos e entidades administrativas, em matéria
relevante, poderdo estabelecer outros meios de
participacdo de administrados, diretamente ou por meio de
organizagdes e associagdes legalmente reconhecidas.

Art. 34. Os resultados da consulta e audiéncia publica e de
outros meios de participagdo de administrados deverdo ser
apresentados com a indicagdo do procedimento adotado.

Art. 35. Quando necessaria a instru¢do do processo, a
audiéncia de outros 6rgdos ou entidades administrativas
poderd ser realizada em reunido conjunta, com a
participacdo de titulares ou representantes dos o6rgaos
competentes, lavrando-se a respectiva ata, a ser juntada aos
autos.

Art. 36. Cabe ao interessado a prova dos fatos que tenha
alegado, sem prejuizo do dever atribuido ao drgdo
competente para a instrugdo e do disposto no art. 37 desta
Lei.

Art. 37. Quando o interessado declarar que fatos e dados
estdo registrados em documentos existentes na propria
Administracdo responsavel pelo processo ou em outro
orgao administrativo, o drgdo competente para a instrucdo
provera, de oficio, a obten¢do dos documentos ou das
respectivas copias.

Art. 38. O interessado podera, na fase instrutdria e antes da
tomada da decisdo, juntar documentos e pareceres,
requerer diligéncias e pericias, bem como aduzir alegacbes
referentes a matéria objeto do processo.

§ 1° Os elementos probatdrios deverdo ser considerados na
motivacao do relatorio e da deciséo.
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§ 2° Somente poderdo ser recusadas, mediante decisdo
fundamentada, as provas propostas pelos interessados
quando sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou
protelatorias.

Art. 39. Quando for necessaria a prestacdo de informagdes
ou a apresentacao de provas pelos interessados ou
terceiros, serdo expedidas intimagdes para esse fim,
mencionando-se data, prazo, forma e condi¢bes de
atendimento.

Paragrafo Unico. Nao sendo atendida a intimacdo, poderd o
orgao competente, se entender relevante a matéria, suprir
de oficio a omissdo, ndo se eximindo de proferir a decisdo.

Art. 40. Quando dados, atuagoes ou documentos solicitados
ao interessado forem necessarios a apreciacdo de pedido
formulado, o ndo atendimento no prazo fixado pela
Administracdo para a respectiva apresentacdo implicara
arquivamento do processo.

Art. 41. Os interessados serao intimados de prova ou
diligéncia ordenada, com antecedéncia minima de trés dias
Uteis, mencionando-se data, hora e local de realizacao.

Art. 42. Quando deva ser obrigatoriamente ouvido um
orgao consultivo, o parecer devera ser emitido no prazo
maximo de quinze dias, salvo norma especial ou
comprovada necessidade de maior prazo.

§ 1° Se um parecer obrigatério e vinculante deixar de ser
emitido no prazo fixado, o processo ndo tera seguimento
até a respectiva apresentagdo, responsabilizando-se quem
der causa ao atraso.

§ 22 Se um parecer obrigatdrio e ndo vinculante deixar de ser
emitido no prazo fixado, o processo podera ter
prosseguimento e ser decidido com sua dispensa, sem
prejuizo da responsabilidade de quem se omitiu no
atendimento.

Art. 43. Quando por disposicao de ato normativo devam ser
previamente obtidos laudos técnicos de 6rgaos
administrativos e estes ndo cumprirem o encargo no prazo
assinalado, o 6rgdo responsavel pela instrucdo deverd
solicitar laudo técnico de outro érgdo dotado de qualificagdo
e capacidade técnica equivalentes.

Art. 44. Encerrada a instrucdo, o interessado terd o direito
de manifestar-se no prazo maximo de dez dias, salvo se
outro prazo for legalmente fixado.

Art. 45. Em caso de risco iminente, a Administracdo Publica
podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras
sem a prévia manifestacdo do interessado.

Art. 46. Os interessados tém direito a vista do processo e a
obter certiddes ou copias reprograficas dos dados e
documentos que o integram, ressalvados os dados e
documentos de terceiros protegidos por sigilo ou pelo
direito a privacidade, a honra e a imagem.
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Art. 47. O d6rgdo de instrucdo que ndo for competente para
emitir a decisdo final elaborara relatério indicando o pedido
inicial, o conteudo das fases do procedimento e formulard
proposta de decisdo, objetivamente justificada,
encaminhando o processo a autoridade competente.

CAPITULO XI
DO DEVER DE DECIDIR

Art. 48. A Administracdo tem o dever de explicitamente
emitir decisdo nos processos administrativos e sobre
solicitagbes ou reclamagdes, em matéria de sua
competéncia.

Art. 49. Concluida a instrucdo de processo administrativo, a
Administracdo tem o prazo de até trinta dias para decidir,
salvo prorrogacdo por igual periodo expressamente
motivada.

CAPITULO XI-A
DA DECISAO COORDENADA

(Incluido pela Lei n°® 14.210, de 2021)

Art. 49-A. No ambito da Administragdo Publica federal, as
decisbes administrativas que exijam a participacdo de 3
(trés) ou mais setores, 6rgdos ou entidades poderdo ser
tomadas mediante decisdo coordenada, sempre
que:  (Incluido pela Lei n®14.210, de 2021)

| - for justificavel pela relevancia da matéria; e (Incluido
pela Lei n® 14.210, de 2021)

Il - houver discordancia que prejudique a celeridade do
processo administrativo decisorio. (Incluido pela Lei n°
14.210, de 2021)

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se decisdo coordenada
a instancia de natureza interinstitucional ou intersetorial
que atua de forma compartilhada com a finalidade de
simplificar o processo administrativo mediante participagdo
concomitante de todas as autoridades e agentes decisdrios
e dos responsaveis pela instrucdo técnico-juridica,
observada a natureza do objeto e a compatibilidade do
procedimento e de sua formalizagdo com a legislagdo
pertinente.  (Incluido pela Lei n°®14.210, de 2021)

§ 20 (VETADO). (Incluido pela Lein® 14.210, de 2021)
§3° (VETADO). (Incluido pela Lein®14.210, de 2021)

§ 4° A decisdo coordenada ndo exclui a responsabilidade
originaria de cada orgao ou autoridade
envolvida.  (Incluido pela Lein®14.210, de 2021)

§ 5° A decisdo coordenada obedecera aos principios da
legalidade, da eficiéncia e da transparéncia, com utilizagao,
sempre que necessario, da simplificagdo do procedimento e
da concentracdo das instancias decisorias. (Incluido pela Lei
n° 14.210, de 2021)

§ 6° N3o se aplica a decisdo coordenada aos processos
administrativos:  (Incluido pela Lei n°®14.210, de 2021)
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| - delicitagdo;  (Incluido pela Lein® 14.210, de 2021)

Il - relacionados ao poder sancionador; ou  (Incluido pela
Lein®14.210, de 2021)

[l - em que estejam envolvidas autoridades de Poderes
distintos.  (Incluido pela Lei n® 14.210, de 2021)

Art. 49-B. Poderdo habilitar-se a participar da decisdao
coordenada, na qualidade de ouvintes, os interessados de
que trata o art. 9° desta Lei.  (Incluido pela Lei n° 14.210,
de 2021)

Paragrafo Unico. A participagdo na reunido, que podera
incluir direito a voz, sera deferida por decisdo irrecorrivel da
autoridade responsavel pela convocacdo da decisdo
coordenada. (Incluido pela Lei n® 14.210, de 2021)

Art. 49-C. (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 14.210, de
2021)

Art. 49-D. Os participantes da decisdo coordenada deverao
serintimados na forma do art. 26 desta Lei.  (Incluido pela
Lein®14.210, de 2021)

Art. 49-E. Cada orgdo ou entidade participante é
responsavel pela elaboragdo de documento especifico sobre
otema atinente a respectiva competéncia, a fim de subsidiar
os trabalhos e integrar o processo da decisdo
coordenada. (Incluido pela Lein® 14.210, de 2021)

Paragrafo Unico. O documento previsto no caput deste
artigo abordard a questdo objeto da decisdo coordenada e
eventuais precedentes. (Incluido pela Lei n® 14.210, de
2021)

Art. 49-F. Eventual dissenso na solu¢do do objeto da deciséo
coordenada devera ser manifestado durante as reunides, de
forma fundamentada, acompanhado das propostas de
solucdo e de alteracdo necessarias para a resolucdo da
questdo. (Incluido pela Lei n® 14.210, de 2021)

Paragrafo Unico. Ndo poderd ser arguida matéria estranha
ao objeto da convocagdo.  (Incluido pela Lei n® 14.210, de
2021)

Art. 49-G. A conclusdo dos trabalhos da decisdo coordenada
sera consolidada em ata, que conterd as seguintes
informacgdes: (Incluido pela Lei n®14.210, de 2021)

| - relato sobre os itens da pauta; (Incluido pela Lei n°
14.210, de 2021)

Il - sintese dos fundamentos aduzidos; (Incluido pela Lei
n°14.210, de 2021)

Il - sintese das teses pertinentes ao objeto da
convocacdo; (Incluido pela Lei n®14.210, de 2021)

IV - registro das orientag¢des, das diretrizes, das solu¢des ou
das propostas de atos governamentais relativos ao objeto
da convocagdo; (Incluido pela Lein® 14.210, de 2021)
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V - posicionamento dos participantes para subsidiar futura
atuagdo governamental em matéria idéntica ou similar;
e (Incluido pela Lein® 14.210, de 2021)

VI - decisdo de cada 6rgao ou entidade relativa a matéria
sujeita a sua competéncia. (Incluido pela Lein° 14.210, de
2021)

§ 1° Até a assinatura da ata, podera ser complementada a
fundamentagdo da decisdo da autoridade ou do agente a
respeito de matéria de competéncia do 6rgdo ou da
entidade representada. (Incluido pela Lei n® 14.210, de
2021)

§ 22 (VETADO). (Incluido pela Lein®14.210, de 2021)

§ 3° A ata serd publicada por extrato no Diario Oficial da
Unido, do qual deverdo constar, além do registro referido no
inciso IV do caput deste artigo, os dados identificadores da
decisdo coordenada e o 6rgao e o local em que se encontra
a ata em seu inteiro teor, para conhecimento dos
interessados. (Incluido pela Lei n®14.210, de 2021)

CAPITULO XII
DA MOTIVACAO

Art. 50. Os atos administrativos deverdo ser motivados, com
indicagdo dos fatos e dos fundamentos juridicos, quando:

| - neguem, limitem ou afetem direitos ou interesses;
Il - imponham ou agravem deveres, encargos ou sangoes;

Il - decidam processos administrativos de concurso ou
selecdo publicg;

IV - dispensem ou declarem a inexigibilidade de processo
licitatorio;
V - decidam recursos administrativos;

VI - decorram de reexame de oficio;

VIl - deixem de aplicar jurisprudéncia firmada sobre a
questdo ou discrepem de pareceres, laudos, propostas e
relatdrios oficiais;

VIIl - importem anulagdo, revogagdo, suspensdo ou
convalida¢do de ato administrativo.

§ 1° A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes,
decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrante do ato.

§ 2° Na solucao de varios assuntos da mesma natureza, pode
ser utilizado meio mecanico que reproduza os fundamentos
das decisoes, desde que ndo prejudique direito ou garantia
dos interessados.

§ 3° A motivacdo das decisdes de orgdos colegiados e
comissdes ou de decisdes orais constara da respectiva ata
ou de termo escrito.
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CAPITULO Xl
DA DESISTENCIA E OUTROS CASOS DE EXTINCAO DO
PROCESSO

Art. 51. O interessado podera, mediante manifestacdo
escrita, desistir total ou parcialmente do pedido formulado
ou, ainda, renunciar a direitos disponiveis.

§ 1° Havendo varios interessados, a desisténcia ou rendncia
atinge somente quem a tenha formulado.

§ 2° A desisténcia ou renuncia do interessado, conforme o
caso, ndo prejudica o prosseguimento do processo, se a
Administracdo considerar que o interesse publico assim o
exige.

Art. 52. O 6rgdo competente poderd declarar extinto o
processo quando exaurida sua finalidade ou o objeto da
decisdo se tornar impossivel, inUtil ou prejudicado por fato
superveniente.

CAPITULO XIV
DA ANULACAO, REVOGACAO E CONVALIDACAO

Art. 53. A Administracdo deve anular seus proprios atos,
quando eivados de vicio de legalidade, e pode revoga-los
por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados
os direitos adquiridos.

Art. 54. O direito da Administracdo de anular os atos
administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os
destinatarios decai em cinco anos, contados da data em que
foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

§ 1° No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo de
decadéncia contar-se-da da percepcdo do primeiro
pagamento.

§ 2° Considera-se exercicio do direito de anular qualquer
medida de autoridade administrativa que importe
impugnacdoa validade do ato.

Art. 55. Em decisdo na qual se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, os atos
que apresentarem defeitos sanaveis poderdo ser
convalidados pela prépria Administragdo.

CAPITULO XV
DO RECURSO ADMINISTRATIVO E DA REVISAO

Art. 56. Das decisdes administrativas cabe recurso, em face
de razdes de legalidade e de mérito.

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de cinco dias,
o encaminhara a autoridade superior.

§ 2° Salvo exigéncia legal, a interposicdo de recurso
administrativo independe de caugdo.

§ 3° Se o recorrente alegar que a decisao administrativa
contraria enunciado da sumula vinculante, cabera a
autoridade prolatora da decisdo impugnada, se ndo
reconsiderar, explicitar, antes de encaminhar o recurso

-
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autoridade superior, as razdes da aplicabilidade ou
inaplicabilidade da sumula, conforme o caso. (Incluido pela
Lei n°11.417, de 2006). Vigéncia

Art. 57. O recurso administrativo tramitara no maximo por
trés instancias administrativas, salvo disposicdo legal
diversa.

Art. 58. Tém legitimidade para interpor recurso
administrativo:

| - os titulares de direitos e interesses que forem parte no
processo;

Il - aqueles cujos direitos ou interesses forem indiretamente
afetados pela decisdo recorrida;

[l - as organizagbes e associacbes representativas, no
tocante a direitos e interesses coletivos;

IV - os cidaddos ou associagbes, quanto a direitos ou
interesses difusos.

Art. 59. Salvo disposicdo legal especifica, é de dez dias o
prazo para interposi¢ao de recurso administrativo, contado
a partir da ciéncia ou divulgagao oficial da decisdo recorrida.

§ 1° Quando a lei ndo fixar prazo diferente, o recurso
administrativo deverd ser decidido no prazo maximo de
trinta dias, a partir do recebimento dos autos pelo érgdo
competente.

§ 2° O prazo mencionado no paragrafo anterior podera ser
prorrogado por igual periodo, ante justificativa explicita.

Art. 60. O recurso interpde-se por meio de requerimento no
qual o recorrente deverd expor os fundamentos do pedido
de reexame, podendo juntar os documentos que julgar
convenientes.

Art. 61. Salvo disposicdo legal em contrario, o recurso ndo
tem efeito suspensivo.

Paragrafo Unico. Havendo justo receio de prejuizo de dificil
ou incerta repara¢ao decorrente da execug¢ao, a autoridade
recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou
a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

Art. 62. Interposto o recurso, o 6rgdo competente para dele
conhecer deverd intimar os demais interessados para que,
no prazo de cinco dias Uteis, apresentem alegagoes.

Art. 63. O recurso ndo sera conhecido quando interposto:
| - fora do prazo;

Il - perante 6rgdo incompetente;

Il - por quem nao seja legitimado;

IV - apds exaurida a esfera administrativa.

§ 1° Na hipotese do inciso Il, serd indicada ao recorrente a
autoridade competente, sendo-lhe devolvido o prazo para
recurso.
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§ 2° O ndo conhecimento do recurso ndo impede a
Administracdo de rever de oficio o ato ilegal, desde que ndo
ocorrida preclusdo administrativa.

Art. 64. O 6rgdo competente para decidir o recurso podera
confirmar, modificar, anular ou revogar, total ou
parcialmente, a decisdo recorrida, se a matéria for de sua
competéncia.

Paragrafo Unico. Se da aplicagdo do disposto neste artigo
puder decorrer gravame a situagdo do recorrente, este
deverd ser cientificado para que formule suas alegac¢des
antes da decisdo.

Art. 64-A. Se o recorrente alegar violagao de enunciado da
sumula vinculante, o 6rgdo competente para decidir o
recurso explicitard as razdes da aplicabilidade ou
inaplicabilidade da sumula, conforme o caso. (Incluido pela
Lei n°11.417, de 2006). Vigéncia

Art. 64-B. Acolhida pelo Supremo Tribunal Federal a
reclamacao fundada em violagdo de enunciado da sumula
vinculante, dar-se-a ciéncia a autoridade prolatora e ao
orgdo competente para o julgamento do recurso, que
deverdo adequar as futuras decisdes administrativas em
casos semelhantes, sob pena de responsabilizagdo pessoal
nas esferas civel, administrativa e penal. (Incluido pela Lei n°
11.417, de 2006). Vigéncia

Art. 65. Os processos administrativos de que resultem
sanc¢oes poderdo ser revistos, a qualquer tempo, a pedido ou
de oficio, quando surgirem fatos novos ou circunstancias
relevantes suscetiveis de justificar a inadequagdo da sang¢do
aplicada.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndo podera resultar
agravamento da sangao.

CAPITULO XVI
DOS PRAZOS

Art. 66. Os prazos comecam a correr a partir da data da
cientificagdo oficial, excluindo-se da contagem o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimento.

§ 1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util
seguinte se o vencimento cair em dia em que ndo houver
expediente ou este for encerrado antes da hora normal.

§ 2° Os prazos expressos em dias contam-se de modo
continuo.

§ 3° Os prazos fixados em meses ou anos contam-se de data
a data. Se no més do vencimento ndo houver o dia
equivalente aquele do inicio do prazo, tem-se como termo o
Ultimo dia do més.

Art. 67. Salvo motivo de forca maior devidamente
comprovado, 0s prazos processuais nao se suspendem.
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CAPITULO XVII
DAS SANCOES

Art. 68. As sancbes, a serem aplicadas por autoridade
competente, terdo natureza pecunidria ou consistirdo em
obrigacdo de fazer ou de ndo fazer, assequrado sempre o
direito de defesa.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. Os processos administrativos especificos
continuardo a reger-se por lei propria, aplicando-se-lhes
apenas subsidiariamente os preceitos desta Lei.

Art. 69-A. Terdo prioridade na tramitagdo, em qualquer
orgao ou instancia, os procedimentos administrativos em
que figure como parte ou interessado: (Incluido pela Lei n°
12.008, de 2009).

| - pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
(Incluido pela Lei n® 12.008, de 2009).

Il - pessoa portadora de deficiéncia, fisica ou mental;
(Incluido pela Lei n® 12.008, de 2009).

lII- (VETADO) (Incluido pela Lei n®12.008, de 2009).

IV - pessoa portadora de tuberculose ativa, esclerose
multipla, neoplasia maligna, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
hepatopatia grave, estados avangados da doenca de Paget
(osteite deformante), contaminagao por radia¢ao, sindrome
de imunodeficiéncia adquirida, ou outra doenca grave, com
base em conclusdo da medicina especializada, mesmo que a
doenca tenha sido contraida apos o inicio do processo.
(Incluido pela Lei n° 12.008, de 2009).

§ 1° A pessoa interessada na obtengdo do beneficio,
juntando prova de sua condicdo, deverad requeré-lo a
autoridade administrativa competente, que determinara as
providéncias a serem cumpridas. (Incluido pela Lei n°
12.008, de 2009).

§ 20 Deferida a prioridade, os autos receberdo identificacdo
propria que evidencie o regime de tramitacdo prioritaria.
(Incluido pela Lei n® 12.008, de 2009).

§3° (VETADO) (Incluido pela Lei n® 12.008, de 2009).
§ 4° (VETADO) (Incluido pela Lei n° 12.008, de 2009).
Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia 29 de janeiro de 1999; 178° da Independéncia e 111°
da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Renan Calheiros

Paulo Paiva
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Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 1.2.1999 e
retificado em 11.3.1999.

Lei n° 8.429/1992

DispGe sobre as sang¢des aplicaveis em virtude da pratica
de atos de improbidade administrativa, de que trata o §
4° do art. 37 da Constituicdo Federal; e da outras
providéncias. (Redacao dada pelaLein®14.230, de 2021)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O sistema de responsabilizagdo por atos de
improbidade administrativa tutelara a probidade na
organizag¢do do Estado e no exercicio de suas fun¢des, como
forma de assegurar a integridade do patriménio publico e
social, nos termos desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. (Revogado).  (Redagdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 1° Consideram-se atos de improbidade administrativa as
condutas dolosas tipificadas nos arts. 9, 10 e 11 desta Lei,
ressalvados tipos previstos em leis especiais. (Incluido
pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 2° Considera-se dolo a vontade livre e consciente de
alcancar o resultado ilicito tipificado nos arts. g9, 10 e 11
desta Lei, nao bastando a voluntariedade do
agente.  (Incluido pela Lei n°® 14.230, de 2021)

§ 3° O mero exercicio da fun¢do ou desempenho de
competéncias publicas, sem comprova¢do de ato doloso
com fim ilicito, afasta a responsabilidade por ato de
improbidade administrativa.  (Incluido pela Lein®14.230,
de 2021)

§ 4° Aplicam-se ao sistema da improbidade disciplinado
nesta Lei os principios constitucionais do direito
administrativo sancionador.  (Incluido pela Lei n° 14.230,
de 2021)

§ 5° Os atos de improbidade violam a probidade na
organizagdo do Estado e no exercicio de suas fung¢des e a
integridade do patrimo6nio publico e social dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como da
administracdo direta e indireta, no ambito da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.  (Incluido
pela Lein®14.230, de 2021)

§ 6° Estdo sujeitos as sangdes desta Lei os atos de
improbidade praticados contra o patrimoénio de entidade
privada que receba subvencao, beneficio ou incentivo, fiscal
ou crediticio, de entes publicos ou governamentais,
previstos no § 5° deste artigo.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

42

475




VADE-MECUM ESTRATEGICO TRT 42 Regiao (RS) - Analista Judiciario - Area Administrativa

Legislagdo compilada pelo Estratégia Concursos

§ 7° Independentemente de integrar a administracao
indireta, estdo sujeitos as san¢des desta Lei os atos de
improbidade praticados contra o patriménio de entidade
privada para cuja criagdo ou custeio o erario haja concorrido
ou concorra no seu patrimonio ou receita atual, limitado o
ressarcimento de prejuizos, nesse caso, a repercussdo do
ilicito sobre a contribui¢do dos cofres publicos.  (Incluido
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

§ 89 Nao configura improbidade a agdo ou omissdo
decorrente de divergéncia interpretativa da lei, baseada em
jurisprudéncia, ainda que ndo pacificada, mesmo que nao
venha a ser posteriormente prevalecente nas decisdes dos
orgdos de controle ou dos tribunais do Poder
Judicidrio.  (Incluido pela Lei n°®14.230, de 2021)

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se agente
publico o agente politico, o servidor publico e todo aquele
que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragdo, por eleicdo, nomeacgdo, designagao,
contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcdo nas entidades
referidas no art. 1° desta Lei.  (Redagdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. No que se refere a recursos de origem
publica, sujeita-se as sangdes previstas nesta Lei o
particular, pessoa fisica ou juridica, que celebra com a
administracdo publica convénio, contrato de repasse,
contrato de gestdo, termo de parceria, termo de cooperacao
ou ajuste administrativo equivalente.  (Incluido pela Lei
n°14.230, de 2021)

Art. 3° As disposicoes desta Lei sdo aplicaveis, no que
couber, aquele que, mesmo ndo sendo agente publico,
induza ou concorra dolosamente para a pratica do ato de
improbidade.  (Redagdo dada pela Lein®14.230, de 2021)

§ 1° Os sdcios, os cotistas, os diretores e os colaboradores de
pessoa juridica de direito privado ndo respondem pelo ato
de improbidade que venha a ser imputado a pessoa juridica,
salvo se, comprovadamente, houver participacdo e
beneficios diretos, caso em que responderdo nos limites da
sua participagdo. (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 20 As sang¢des desta Lei ndo se aplicardo a pessoa juridica,
caso o ato de improbidade administrativa seja também
sancionado como ato lesivo a administracdo publica de que
trata a Lei n®12.846, de 1° de agosto de 2013. (Incluido
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

Art. 4° (Revogado pela Lei n° 14.230, de 2021)
Art. 5° (Revogado pela Lei n® 14.230, de 2021)
Art. 6°(Revogado pela Lei n°® 14.230, de 2021)

Art. 7° Se houver indicios de ato de improbidade, a
autoridade que conhecer dos fatos representara ao
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Ministério Publico competente, para as providéncias
necessarias.  (Redagdo dada pela Lein® 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. (Revogado).
14.230, de 2021)

(Redagdo dada pela Lei n°

Art. 8° O sucessor ou o herdeiro daquele que causar dano ao
erario ou que se enriquecer ilicitamente estdo sujeitos
apenas a obrigagao de repara-lo até o limite do valor da
heranca ou do patriménio transferido. (Redacdo dada
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

Art. 8°-A A responsabilidade sucessoria de que trata o art.
8° desta Lei aplica-se também na hipotese de alteragdo
contratual, de transformacao, de incorporacdo, de fusao ou
de cisdo societdria.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. Nas hipoteses de fusdo e de incorporagao,
a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado, até o limite do
patrimonio transferido, ndo |he sendo aplicaveis as demais
sancdes previstas nesta Lei decorrentes de atos e de fatos
ocorridos antes da data da fusdo ou da incorporagao, exceto
no caso de simulacdo ou de evidente intuito de fraude,
devidamente comprovados.  (Incluido pela Lei n° 14.230,
de 2021)

CAPITULOII
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
SECAO|
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA QUE
IMPORTAM ENRIQUECIMENTO ILICITO

Art. g° Constitui ato de improbidade administrativa
importando em enriquecimento ilicito auferir, mediante a
pratica de ato doloso, qualquer tipo de vantagem
patrimonial indevida em razdo do exercicio de cargo, de
mandato, de fun¢do, de emprego ou de atividade nas
entidades referidas no art. 1° desta Lei, e
notadamente: (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)

| - receber, para si ou para outrem, dinheiro, bem movel ou
imovel, ou qualquer outra vantagem econdmica, direta ou
indireta, a titulo de comissao, percentagem, gratificagcdo ou
presente de quem tenha interesse, direto ou indireto, que
possa ser atingido ou amparado por agdo ou omissao
decorrente das atribui¢des do agente publico;

Il - perceber vantagem econémica, direta ou indireta, para
facilitar a aquisicao, permuta ou locacdo de bem movel ou
imovel, ou a contratagdo de servicos pelas entidades
referidas no art. 1° por prego superior ao valor de mercado;

Il - perceber vantagem economica, direta ou indireta, para
facilitar a alienagdo, permuta ou locagdo de bem publico ou
o fornecimento de servico por ente estatal por preco inferior
ao valor de mercado;

IV - utilizar, em obra ou servigo particular, qualquer bem
movel, de propriedade ou a disposicdo de qualquer das
entidades referidas no art. 1° desta Lei, bem como o
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trabalho de servidores, de empregados ou de terceiros
contratados por essas entidades; ~ (Redacdo dada pela Lei
n° 14.230, de 2021)

V - receber vantagem econdémica de qualquer natureza,
direta ou indireta, para tolerar a exploracdo ou a pratica de
jogos de azar, de lenocinio, de narcotrafico, de
contrabando, de usura ou de qualquer outra atividade ilicita,
ou aceitar promessa de tal vantagem;

VI - receber vantagem economica de qualquer natureza,
direta ouindireta, parafazer declaracdo falsa sobre qualquer
dado técnico que envolva obras publicas ou qualquer outro
servico ou sobre quantidade, peso, medida, qualidade ou
caracteristica de mercadorias ou bens fornecidos a qualquer
das entidades referidas no art. 1° desta Lej; (Redacdo
dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

VIl - adquirir, para si ou para outrem, no exercicio de
mandato, de cargo, de emprego ou de funcdo publica, e em
razdo deles, bens de qualquer natureza, decorrentes dos
atos descritos no caput deste artigo, cujo valor seja
desproporcional a evolu¢do do patrimoénio ou a renda do
agente publico, assegurada a demonstracdo pelo agente da
licitude da origem dessa evolucdo; (Redacao dada pela
Lein®14.230, de 2021)

VIII - aceitar emprego, comissdo ou exercer atividade de
consultoria ou assessoramento para pessoa fisica ou juridica
que tenha interesse suscetivel de ser atingido ou amparado
por acdo ou omissao decorrente das atribui¢cdes do agente
publico, durante a atividade;

IX - perceber vantagem econ6mica para intermediar a
liberacdo ou aplicagdo de verba publica de qualquer
natureza;

X - receber vantagem econdmica de qualquer natureza,
direta ou indiretamente, para omitir ato de oficio,
providéncia ou declaragdo a que esteja obrigado;

Xl - incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimonio bens,
rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial
das entidades mencionadas no art. 1° desta lej;

XIl - usar, em proveito proprio, bens, rendas, verbas ou
valores integrantes do acervo patrimonial das entidades
mencionadas no art. 1° desta lei.

SECAO Il
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA QUE
CAUSAM PREJUIZO AO ERARIO

Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que
causa lesdo ao erario qualquer agdo ou omissdo dolosa, que
enseje, efetiva e comprovadamente, perda patrimonial,
desvio, apropriacao, malbaratamento ou dilapidacdo dos
bens ou haveres das entidades referidas no art. 1° desta Lei,
e notadamente: (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)
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| - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a indevida
incorporacdo ao patrimonio particular, de pessoa fisica ou
juridica, de bens, de rendas, de verbas ou de valores
integrantes do acervo patrimonial das entidades referidas
no art.1° desta Lei;  (Reda¢do dada pela Lein®14.230, de
2021)

Il - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica
privada utilize bens, rendas, verbas ou valores integrantes
do acervo patrimonial das entidades mencionadas no art. 1°
desta lei, sem a observancia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie;

Il - doar a pessoa fisica ou juridica bem como ao ente
despersonalizado, ainda que de fins educativos ou
assisténcias, bens, rendas, verbas ou valores do patriménio
de qualquer das entidades mencionadas no art. 1° desta lei,
sem observancia das formalidades legais e regulamentares
aplicaveis a espécie;

IV - permitir ou facilitar a alienagdo, permuta ou locacdo de
bem integrante do patrimonio de qualquer das entidades
referidas no art. 1° desta lei, ou ainda a prestacgao de servigo
por parte delas, por preco inferior ao de mercado;

V - permitir ou facilitar a aquisi¢cdo, permuta ou locacgao de
bem ou servigo por prego superior ao de mercado;

VI - realizar operacdo financeira sem observancia das
normas legais e regulamentares ou aceitar garantia
insuficiente ou inidonea;

VIl - conceder beneficio administrativo ou fiscal sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares
aplicaveis a espécie;

VIII - frustrar a licitude de processo licitatorio ou de processo
seletivo para celebracdo de parcerias com entidades sem
fins lucrativos, ou dispensa-los indevidamente, acarretando
perda patrimonial efetiva; (Redacdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

IX - ordenar ou permitir a realizagdo de despesas nao
autorizadas em lei ou regulamento;

X - agir ilicitamente na arrecadacdo de tributo ou de renda,
bem como no que diz respeito a conservac¢ao do patrimonio
publico;  (Redacdo dada pela Lein®14.230, de 2021)

XI - liberar verba publica sem a estrita observdncia das
normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua
aplicagaoirregular;

XIl - permitir, facilitar ou concorrer para que terceiro se
enriquega ilicitamente;

XII - permitir que se utilize, em obra ou servigo particular,
veiculos, maquinas, equipamentos ou material de qualquer
natureza, de propriedade ou a disposi¢do de qualquer das
entidades mencionadas no art. 1° desta lei, bem como o
trabalho de servidor publico, empregados ou terceiros
contratados por essas entidades.
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XIV — celebrar contrato ou outro instrumento que tenha por
objeto a prestagao de servicos publicos por meio da gestdo
associada sem observar as formalidades previstas na lei;
(Incluido pela Lei n° 11.107, de 2005)

XV — celebrar contrato de rateio de consorcio publico sem
suficiente e prévia dotacdo orcamentaria, ou sem observar
as formalidades previstas na lei. (Incluido pela Lei n°® 11.107,
de 2005)

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a
incorporagdo, ao patrimonio particular de pessoa fisica ou
juridica, de bens, rendas, verbas ou valores publicos
transferidos pela administragdo publica a entidades
privadas mediante celebragdo de parcerias, sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares
aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n° 13.019, de 2014)
(Vigéncia)

XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou
juridica privada utilize bens, rendas, verbas ou valores
publicos transferidos pela administracdo publica a entidade
privada mediante celebracdo de parcerias, sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares
aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n° 13.019, de 2014)
(Vigéncia)

XVIII - celebrar parcerias da administracdo publica com
entidades privadas sem a observancia das formalidades
legais ou regulamentares aplicaveis a espécie; (Incluido pela
Lei n°13.019, de 2014) (Vigéncia)

XIX - agir para a configuracdo de ilicito na celebragdo, na
fiscalizagdo e na analise das prestac¢des de contas de
parcerias firmadas pela administragdo publica com
entidades privadas;  (Redagdo dada pela Lein® 14.230,
de 2021)

XX - liberar recursos de parcerias firmadas pela
administragdo publica com entidades privadas sem a
estrita observancia das normas pertinentes ou influir de
qualquer forma para a sua aplicagdo irregular. (Incluido pela
Lei n°13.019, de 2014, com a redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

XXI - (Revogado)

XXIl - conceder, aplicar ou manter beneficio financeiro ou
tributario contrario ao que dispdem o caput e o § 1° do art.
89-A da Lei Complementar n°® 116, de 31 de julho de
2003. (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 1° Nos casos em que a inobservancia de formalidades
legais ou regulamentares ndo implicar perda patrimonial
efetiva, ndo ocorrera imposicdo de ressarcimento, vedado o
enriquecimento sem causa das entidades referidas no art. 1°
desta Lei.  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

§ 2° A mera perda patrimonial decorrente da atividade
econ6mica ndo acarretard improbidade administrativa,
salvo se comprovado ato doloso praticado com essa
finalidade.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)
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SECAOIII
DOS ATOS DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA QUE
ATENTAM CONTRA OS PRINCIPIOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 11. Constitui ato de improbidade administrativa que
atenta contra os principios da administracdo publica a agdo
ou omissao dolosa que viole os deveres de honestidade, de
imparcialidade e de legalidade, caracterizada por uma das
seguintes condutas: (Redagao dada pela Lei n° 14.230,
de 2021)

| - (Revogado)
Il - (Revogado)

I - revelar fato ou circunstancia de que tem ciéncia em razao
das atribuicdbes e que deva permanecer em segredo,
propiciando beneficiamento por informac&o privilegiada ou
colocando em risco a seguran¢a da sociedade e do
Estado;  (Redagdo dada pela Lein®14.230, de 2021)

IV - negar publicidade aos atos oficiais, exceto em razdo de
sua imprescindibilidade para a sequranca da sociedade e do
Estado ou de outras hipdteses instituidas em
lei;  (Redacdo dada pela Lein®14.230, de 2021)

V - frustrar, em ofensa a imparcialidade, o carater
concorrencial de concurso publico, de chamamento ou de
procedimento licitatério, com vistas a obtencdo de
beneficio  proprio, direto ou indireto, ou de
terceiros;  (Redacdo dada pela Lei n©14.230, de 2021)

VI - deixar de prestar contas quando esteja obrigado a fazé-
lo, desde que disponha das condi¢bes para isso, com vistas
a ocultar irreqularidades;  (Redacdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

VII - revelar ou permitir que chegue ao conhecimento de
terceiro, antes da respectiva divulgacdo oficial, teor de
medida politica ou econémica capaz de afetar o preco de
mercadoria, bem ou servico.

VIl - descumprir as normas relativas a celebracdo,
fiscalizacdo e aprovacdo de contas de parcerias firmadas
pela administragdo publica com entidades privadas
(Redagao dada pela Lei n° 13.019, de 2014) (Vigéncia)

IX - (Revogado)
X - (Revogado)

Xl - nomear conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da
mesma pessoa juridica investido em cargo de direcao,
chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comissao ou de confianga ou, ainda, de func¢ao gratificada
na administracdo publica direta e indireta em qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, compreendido o ajuste mediante designacdes
reciprocas; (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)
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XIl - praticar, no ambito da administracdo publica e com
recursos do erario, ato de publicidade que contrarie o
disposto no § 1° do art. 37 da Constitui¢ao Federal, de
forma a promover inequivoco enaltecimento do agente
publico e personalizag¢do de atos, de programas, de obras,
de servigos ou de campanhas dos 6rgaos

publicos.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 1° Nos termos da Convencdo das Nagdes Unidas contra a
Corrupgao, promulgada pelo Decreto n° 5.687, de 31 de
janeiro de 2006, somente havera improbidade
administrativa, na aplicacdo deste artigo, quando for
comprovado na conduta funcional do agente publico o fim
de obter proveito ou beneficio indevido para si ou para
outra pessoa ou entidade. (Incluido pela Lein®©14.230,
de 2021)

§ 20 Aplica-se o disposto no § 1° deste artigo a quaisquer
atos de improbidade administrativa tipificados nesta Lei e
em leis especiais e a quaisquer outros tipos especiais de
improbidade administrativa instituidos por

lei. (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 3° O enquadramento de conduta funcional na categoria
de que trata este artigo pressupde a demonstragdo objetiva
da pratica de ilegalidade no exercicio da fungdo publica,
com a indicag¢do das normas constitucionais, legais ou
infralegais violadas. (Incluido pela Lein® 14.230, de
2021)

§ 4° Os atos de improbidade de que trata este artigo
exigem lesividade relevante ao bem juridico tutelado para
serem passiveis de sancionamento e independem do
reconhecimento da producdo de danos ao erario e de
enriquecimento ilicito dos agentes

publicos. (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

§ 5° N&o se configurara improbidade a mera nomeac&o ou
indicagdo politica por parte dos detentores de mandatos
eletivos, sendo necessaria a afericdo de dolo com
finalidade ilicita por parte do agente.  (Incluido pela Lei
n°14.230, de 2021)

CAPITULO Il
DAS PENAS

Art. 12. Independentemente do ressarcimento integral do
dano patrimonial, se efetivo, e das san¢des penais comuns e
de responsabilidade, civis e administrativas previstas na
legislacdo especifica, estd o responsavel pelo ato de
improbidade sujeito as sequintes cominagdes, que podem
ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de acordo com a
gravidade do fato: ~ (Redagdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)

I - na hipotese do art. g° desta Lei, perda dos bens ou valores
acrescidos ilicitamente ao patriménio, perda da funcdo
publica, suspensdo dos direitos politicos até 14 (catorze)
anos, pagamento de multa civil equivalente ao valor do
acréscimo patrimonial e proibi¢do de contratar com o poder
publico ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
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crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario,
pelo prazo ndo superior a 14 (catorze) anos;  (Redagdo
dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

Il - na hipétese do art. 10 desta Lei, perda dos bens ou
valores acrescidos ilicitamente ao patrimonio, se concorrer
esta circunstancia, perda da fun¢do publica, suspensdo dos
direitos politicos até 12 (doze) anos, pagamento de multa
civil equivalente ao valor do dano e proibi¢do de contratar
com o poder publico ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario,
pelo prazo ndo superior a 12 (doze) anos;  (Redacdo dada
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

[l - na hipdtese do art. 11 desta Lei, pagamento de multa
civil de até 24 (vinte e quatro) vezes o valor da remuneragao
percebida pelo agente e proibi¢ao de contratar com o poder
publico ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario,
pelo prazo ndo superior a 4 (quatro) anos;  (Redacdo dada
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

IV - (revogado).  (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)

Paragrafo Unico. (Revogado).
14.230, de 2021)

(Redagdo dada pela Lein°

§ 1° A sancao de perda da fungdo publica, nas hipoteses dos
incisos | e Il do caput deste artigo, atinge apenas o vinculo
de mesma qualidade e natureza que o agente publico ou
politico detinha com o poder publico na época do
cometimento da infracdo, podendo o magistrado, na
hipotese do inciso | do caput deste artigo, e em carater
excepcional, estendé-la aos demais vinculos, consideradas
as circunstancias do «caso e a gravidade da
infragdo. (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 2° A multa pode ser aumentada até o dobro, se o juiz
considerar que, em virtude da situagdo econdmica do réu, o
valor calculado na forma dos incisos |, Il e lll do caput deste
artigo é ineficaz para reprovacdo e prevencdo do ato de
improbidade.  (Incluido pela Lein®©14.230, de 2021)

§ 3° Na responsabilizagdo da pessoa juridica, deverdo ser
considerados os efeitos econdmicos e sociais das sancdes,
de modo a \viabilizar a manutencdo de suas
atividades.  (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

§ 4° Em carater excepcional e por motivos relevantes
devidamente justificados, a sancdo de proibicdo de
contratacdo com o poder publico pode extrapolar o ente
publico lesado pelo ato de improbidade, observados os
impactos economicos e sociais das sancdes, de forma a
preservar a fun¢do social da pessoa juridica, conforme
disposto no § 3° deste artigo. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)
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§ 5° No caso de atos de menor ofensa aos bens juridicos
tutelados por esta Lei, a sangdo limitar-se-a a aplicagdo de
multa, sem prejuizo do ressarcimento do dano e da perda
dos valores obtidos, quando for o caso, nos termos
do caput deste artigo.  (Incluido pela Lei n° 14.230, de
2021)

§ 6° Se ocorrer lesao ao patriménio publico, a reparacdo do
dano a que se refere esta Lei devera deduzir o ressarcimento
ocorrido nas instancias criminal, civil e administrativa que
tiver por objeto os mesmos fatos.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 7° As san¢des aplicadas a pessoas juridicas com base nesta
Lei e nalLei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, deverdo
observar o principio constitucional donon bis in
idem. (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 8° A sancdo de proibicdo de contratacdo com o poder
publico devera constar do Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) de que trata a Lein©12.846, de
1° de agosto de 2013, observadas as limitagdes territoriais
contidas em decisdo judicial, conforme disposto no § 4°
deste artigo.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 9° As san¢des previstas neste artigo somente poderdo ser
executadas apds o transito em julgado da sentenca
condenatdria. (Incluido pela Lein©14.230, de 2021)

§ 10. Para efeitos de contagem do prazo da sanc¢do de
suspensdo dos  direitos  politicos, computar-se-a
retroativamente o intervalo de tempo entre a decisdo
colegiada e o trénsito em julgado da sentenca
condenatodria.  (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

CAPITULO IV
DA DECLARACAO DE BENS

Art. 13. A posse e o exercicio de agente publico ficam
condicionados a apresentag¢ao de declaragdo de imposto de
renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido
apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil, a fim de ser arquivada no servico de pessoal
competente. (Redacdo dada pela Lein®14.230, de 2021)

§ 1° (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 2° A declaragdo de bens a que se refere o caput deste
artigo sera atualizada anualmente e na data em que o
agente publico deixar o exercicio do mandato, do cargo, do
emprego ou da funcdo. (Redacdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 32 Sera apenado com a pena de demissdo, sem prejuizo de
outras sang¢des cabiveis, o agente publico que se recusar a
prestar a declaragdo dos bens a que se refere o caput deste
artigo dentro do prazo determinado ou que prestar
declaracdo falsa. (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)
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§ 4° (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

CAPITULOV
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO E DO
PROCESSO JUDICIAL

Art. 14. Qualquer pessoa podera representar a autoridade
administrativa competente para que seja instaurada
investigacdo destinada a apurar a pratica de ato de
improbidade.

§ 1° A representacdo, que sera escrita ou reduzida a termo e
assinada, contera a qualificacdo do representante, as
informacdes sobre o fato e sua autoria e a indicagdo das
provas de que tenha conhecimento.

§ 2° A autoridade administrativa rejeitard a representagao,
em despacho fundamentado, se esta nao contiver as
formalidades estabelecidas no § 1° deste artigo. A rejeicdo
ndo impede a representagdo ao Ministério Publico, nos
termos do art. 22 desta lei.

§ 3° Atendidos os requisitos da representacao, a autoridade
determinard a imediata apuragdo dos fatos, observada a
legislacdo que regula o processo administrativo disciplinar
aplicavel aoagente.  (Redacgdo dada pela Lein©14.230, de
2021)

Art. 15. A comissdo processante dara conhecimento ao
Ministério Publico e ao Tribunal ou Conselho de Contas da
existéncia de procedimento administrativo para apurar a
pratica de ato de improbidade.

Paragrafo Unico. O Ministério Publico ou Tribunal ou
Conselho de Contas poderd, a requerimento, designar
representante para acompanhar o procedimento
administrativo.

Art. 16. Na acdo por improbidade administrativa podera ser
formulado, em carater antecedente ou incidente, pedido de
indisponibilidade de bens dos réus, a fim de garantir a
integral recomposicdo do erario ou do acréscimo
patrimonial resultante de enriquecimento
ilicito. (Redacdo dada pela Lei n©14.230, de 2021)

§ 1° (Revogado).
2021)

(Redagao dada pela Lei n° 14.230, de

§ 1°-A O pedido de indisponibilidade de bens a que se refere
o caput deste artigo poderd ser formulado
independentemente da representa¢do de que trata o art. 7°
desta Lei.  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

§ 2° Quando for o caso, o pedido de indisponibilidade de
bens a que se refere ocaputdeste artigo incluira a
investigagdo, o exame e o bloqueio de bens, contas
bancérias e aplicagdes financeiras mantidas pelo indiciado
no exterior, nos termos da lei e dos tratados
internacionais. (Redacdo dada pela Lei n°® 14.230, de
2021)
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§ 3° O pedido de indisponibilidade de bens a que se refere
o caput deste artigo apenas sera deferido mediante a
demonstracdo no caso concreto de perigo de dano
irreparadvel ou de risco ao resultado Util do processo, desde
que o juiz se convenca da probabilidade da ocorréncia dos
atos descritos na peticdo inicial com fundamento nos
respectivos elementos de instrucdo, apos a oitiva do réu em
5 (cinco) dias. (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 4° Aindisponibilidade de bens podera ser decretada sem a
oitiva prévia do réu, sempre que o contraditorio prévio
puder comprovadamente frustrar a efetividade da medida
ou houver outras circunstancias que recomendem a
protecdo liminar, ndo podendo a wurgéncia ser
presumida. (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 5° Se houver mais de um réu na acdo, a somatoria dos
valores declarados indisponiveis nao podera superar o
montante indicado na peticdo inicial como dano ao erario ou
como enriquecimento ilicito. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 6° O valor da indisponibilidade considerara a estimativa de
danoindicada na petigao inicial, permitida a sua substitui¢do
por caucdo idonea, por fianga bancaria ou por seguro-
garantia judicial, a requerimento do réu, bem como a sua
readequagdo durante a instru¢do do processo.  (Incluido
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

§ 7° A indisponibilidade de bens de terceiro dependera da
demonstracdo da sua efetiva concorréncia para os atos
ilicitos apurados ou, quando se tratar de pessoa juridica, da
instauracdo de incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica, a ser processado na forma da lei
processual.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§8° Aplica-se a indisponibilidade de bens regida por esta Lei,
no que for cabivel, o regime da tutela proviséria de urgéncia
daLei n° 13.105, de 16 de margo de 2015 (Cddigo de
Processo Civil).  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 9° Da decisdo que deferir ou indeferir a medida relativa a
indisponibilidade de bens caberd agravo de instrumento,
nos termos da Lein°13.105, de 16 de mar¢o de 2015 (Cddigo
de Processo Civil).  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

§ 10. A indisponibilidade recaira sobre bens que assegurem
exclusivamente o integral ressarcimento do dano ao erario,
sem incidir sobre os valores a serem eventualmente
aplicados a titulo de multa civil ou sobre acréscimo
patrimonial decorrente de atividade licita.  (Incluido pela
Lei n®14.230, de 2021)

§ 11. A ordem de indisponibilidade de bens devera priorizar
veiculos de via terrestre, bens imdveis, bens moéveis em
geral, semoventes, navios e aeronaves, agdes e quotas de
sociedades simples e empresarias, pedras e metais
preciosos e, apenas na inexisténcia desses, o bloqueio de
contas bancarias, de forma a garantir a subsisténcia do
acusado e a manutengdo da atividade empresaria ao longo
do processo.  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)
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§ 12. O juiz, ao apreciar o pedido de indisponibilidade de
bens do réu a que se refere o caput deste artigo, observara
os efeitos praticos da decisdo, vedada a ado¢dao de medida
capaz de acarretar prejuizo a prestacdo de servigos
publicos. (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 13. E vedada a decretacdo de indisponibilidade da quantia
de até 40 (quarenta) salarios minimos depositados em
caderneta de poupanga, em outras aplicagdes financeiras ou
em conta-corrente. (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 14. E vedada a decretacdo de indisponibilidade do bem de
familia do réu, salvo se comprovado que o imovel seja fruto
de vantagem patrimonial indevida, conforme descrito no
art. g°desta Lei.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

Art.17. Aagdo para a aplicagdo das sangoes de que trata esta
Lei serd proposta pelo Ministério Publico e sequird o
procedimento comum previsto na Lei n°® 13.105, de 16 de
marco de 2015 (Cédigo de Processo Civil), salvo o disposto
nesta Lei. (Redagdo dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 1° (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 2° (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 3° (Revogado).
2021)

(Redagao dada pela Lei n° 14.230, de

§ 4° (Revogado).
2021)

(Redagao dada pela Lei n° 14.230, de

§ 4°-A Aacdo a que se refere o caput deste artigo devera ser
proposta perante o foro do local onde ocorrer o dano ou da
pessoa juridica prejudicada.  (Incluido pela Lei n° 14.230,
de 2021)

§ 5° A propositura da agdo a que se refere o caput deste
artigo prevenird a competéncia do juizo para todas as agdes
posteriormente intentadas que possuam a mesma causa de
pedir ou o mesmo objeto. (Redagdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 6° A peticdo inicial observarad o seguinte:
dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

(Redacgao

| - devera individualizar a conduta do réu e apontar os
elementos probatérios minimos que demonstrem a
ocorréncia das hipoteses dos arts. 9°, 10 e 11 desta Lei e de
sua autoria, salvo impossibilidade devidamente
fundamentada;  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

Il - serd instruida com documentos ou justificacdo que
contenham indicios suficientes da veracidade dos fatos e do
dolo imputado ou com razdes fundamentadas da
impossibilidade de apresentacdo de qualquer dessas provas,
observada a legislagdo vigente, inclusive as disposi¢oes
constantes dos arts. 77 e 8o da Lei n° 13.105, de 16 de marco
de 2015 (Cddigo de Processo Civil).  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)
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§ 6°-A O Ministério Publico podera requerer as tutelas
provisorias adequadas e necessarias, nos termos dos arts.
294 a 310 da Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 (Cédigo
de Processo Civil  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 6°-B A peticdo inicial sera rejeitada nos casos do art. 330 da
Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 (Cddigo de Processo
Civil), bem como quando ndo preenchidos os requisitos a
que se referem os incisos | e Il do § 6° deste artigo, ou ainda
quando manifestamente inexistente o ato de improbidade
imputado. (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 7° Se a peticdo inicial estiver em devida forma, o juiz
mandard autua-la e ordenard a citagdo dos requeridos para
que a contestem no prazo comum de 30 (trinta) dias,
iniciado o prazo na forma do art. 231 da Lei n°® 13.105, de 16
de mar¢o de 2015 (Cddigo de Processo Civil). (Redacao
dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 8° (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 9° (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n°® 14.230, de

§ 9°-A Da decisdao que rejeitar questdes preliminares
suscitadas pelo réu em sua contestagdao cabera agravo de
instrumento.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 10. (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 10-A. Havendo a possibilidade de solu¢do consensual,
poderdo as partes requerer ao juiz a interrupgao do prazo
para a contestacao, por prazo nao superior a 9o (noventa)
dias. (Incluido pela Lei n°®13.964, de 2019)

§ 10-B. Oferecida a contestacdo e, se for o caso, ouvido o
autor, o juiz: (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

| - procedera ao julgamento conforme o estado do processo,
observada a eventual inexisténcia manifesta do ato de
improbidade;  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

Il - poderd desmembrar o litisconsércio, com vistas a
otimizar a instru¢do processual.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 10-C. Ap6s a réplica do Ministério Publico, o juiz proferira
decisdo na qual indicara com precisdo a tipificacdo do ato de
improbidade administrativa imputavel ao réu, sendo-lhe
vedado modificar o fato principal e a capitulacdo legal
apresentada pelo autor. (Incluido pela Lei n° 14.230, de
2021)

§ 10-D. Para cada ato de improbidade administrativa, devera
necessariamente ser indicado apenas um tipo dentre
aqueles previstos nos arts. 9%, 10 e 11 desta Lei.  (Incluido
pela Lein®14.230, de 2021)

§ 10-E. Proferida a decisdo referida no § 10-C deste artigo, as
partes serdo intimadas a especificar as provas que
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pretendem produzir. (Incluido pela Lei n® 14.230, de
2021)

§ 10-F. Sera nula a decisdo de mérito total ou parcial da agdo
de improbidade administrativa que:  (Incluido pela Lein°
14.230, de 2021)

| - condenar o requerido por tipo diverso daquele definido na
peticdo inicial; (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

Il - condenar o requerido sem a produgao das provas por ele
tempestivamente especificadas.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 11. Em qualquer momento do processo, verificada a
inexisténcia do ato de improbidade, o juiz julgard a
demanda improcedente.  (Redacdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 12. (Revogado).

§ 13. (Revogado).
2021)

(Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 14. Sem prejuizo da citagdo dos réus, a pessoa juridica
interessada serd intimada para, caso queira, intervir no
processo. (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 15. Se a imputacao envolver a desconsidera¢do de pessoa
juridica, serdo observadas as regras previstas nos arts.
133, 134, 135, 136 € 137 da Lei n° 13.105, de 16 de marco de
2015 (Cddigo de Processo Civil). (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 16. A qualquer momento, se o magistrado identificar a
existéncia de ilegalidades ou de irregularidades
administrativas a serem sanadas sem que estejam presentes
todos os requisitos para a imposicdo das sangdes aos
agentes incluidos no polo passivo da demanda, poderd, em
decisdo motivada, converter a agdo de improbidade
administrativa em acdo civil publica, regulada pela Lei n°
7.347, de 24 de julho de 1985.  (Incluido pela Lei n° 14.230,
de 2021)

§ 17. Da decisdo que converter a acdo de improbidade em
agdo civil publica cabera agravo de
instrumento.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

§ 18. Ao réu sera assegurado o direito de ser interrogado
sobre os fatos de que trata a agdo, e a sua recusa ou o seu
siléncio ndo implicardo confissao. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 19. Ndo se aplicam na acdo de improbidade
administrativa: (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

| - a presuncao de veracidade dos fatos alegados pelo autor
em caso de revelia;  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

Il - a imposicdo de énus da prova ao réu, na forma dos §§
1°e 2° do art. 373 da Lei n® 13.105, de 16 de margo de
2015 (Codigo de Processo Civil);  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)
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Il - o ajuizamento de mais de uma acdo de improbidade
administrativa pelo mesmo fato, competindo ao Conselho
Nacional do Ministério Publico dirimir conflitos de
atribuicdes entre membros de Ministérios Publicos
distintos;  (Incluido pela Lei n°® 14.230, de 2021)

IV - o reexame obrigatdrio da sentenga de improcedéncia ou
de extin¢do sem resolu¢do de mérito. (Incluido pela Lei
n°14.230, de 2021)

§ 20. A assessoria juridica que emitiu o parecer atestando a
legalidade prévia dos atos administrativos praticados pelo
administrador publico ficara obrigada a defendé-lo
judicialmente, caso este venha a responder acdao por
improbidade administrativa, até que a decisdo transite em
julgado.  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 21. Das decisdes interlocutorias caberd agravo de
instrumento, inclusive da decisdo que rejeitar questdes
preliminares suscitadas pelo réu em sua
contestagdo.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

Art. 17-A. (VETADO): (Incluido pela Lei n° 13.964, de
2019)

|- (VETADO); (Incluido pela Lein®13.964, de 2019)
II- (VETADO); (Incluido pela Lein°13.964, de 2019)
lII- (VETADO). (Incluido pela Lein® 13.964, de 2019)
§1° (VETADO). (Incluido pela Lein® 13.964, de 2019)
§ 22 (VETADO). (Incluido pela Lei n®13.964, de 2019)
§3° (VETADO). (Incluido pela Lein®13.964, de 2019)
§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lein° 13.964, de 2019)
§ 5° (VETADO). (Incluido pela Lei n°®13.964, de 2019)

Art. 17-B. O Ministério PuUblico podera, conforme as
circunstancias do caso concreto, celebrar acordo de nao
persecugdo civil, desde que dele advenham, ao menos, os
seguintes resultados:  (Incluido pela Lei n° 14.230, de
2021)

| - ointegral ressarcimento do dano;  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

I - a reversdo a pessoa juridica lesada da vantagem indevida
obtida, ainda que oriunda de agentes privados. (Incluido
pela Lein®14.230, de 2021)

§ 1° A celebracdo do acordo a que se refere o caput deste
artigo dependera, cumulativamente: (Incluido pela Lei
n° 14.230, de 2021)

| - da oitiva do ente federativo lesado, em momento anterior
ou posterior a propositura da acdo; (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

Il - de aprovagdo, no prazo de até 60 (sessenta) dias, pelo
orgao do Ministério Publico competente para apreciar as
promocgdes de arquivamento de inquéritos civis, se anterior
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ao ajuizamento da acdo;  (Incluido pela Lei n° 14.230, de

2021)

Il - de homologacdo judicial, independentemente de o
acordo ocorrer antes ou depois do ajuizamento da acao de
improbidade administrativa.  (Incluido pela Lein®14.230,
de 2021)

§ 2° Em qualquer caso, a celebracdo do acordo a que se
refere o caput deste artigo considerara a personalidade do
agente, a natureza, as circunstancias, a gravidade e a
repercussao social do ato de improbidade, bem como as
vantagens, para o interesse publico, da rapida solucdo do
caso. (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

§ 3° Para fins de apuragdo do valor do dano a ser ressarcido,
deverd ser realizada a oitiva do Tribunal de Contas
competente, que se manifestard, com indicacdo dos
parametros utilizados, no prazo de 9o (noventa)
dias. (Incluido pela Lei n°14.230, de 2021)

§ 4° O acordo a que se refere o caput deste artigo podera ser
celebrado no curso da investigacdo de apuragdo doiilicito, no
curso da a¢do de improbidade ou no momento da execucdo
da sentenca condenatodria.  (Incluido pela Lein°14.230, de
2021)

§ 5° As negociacdes para a celebragdo do acordo a que se
refere o caput deste artigo ocorrerdo entre o Ministério
Publico, de um lado, e, de outro, o investigado ou
demandado e o seudefensor.  (Incluido pela Lein®14.230,
de 2021)

§ 6° O acordo a que se refere o caput deste artigo podera
contemplar a ado¢do de mecanismos e procedimentos
internos de integridade, de auditoria e de incentivo a
denuncia de irregularidades e a aplicacdo efetiva de codigos
de ética e de conduta no ambito da pessoa juridica, se for o
caso, bem como de outras medidas em favor do interesse
publico e de boas praticas administrativas.  (Incluido pela
Lein®14.230, de 2021)

§ 7° Em caso de descumprimento do acordo a que se refere
o caput deste artigo, o investigado ou o demandado ficara
impedido de celebrar novo acordo pelo prazo de 5 (cinco)
anos, contado do conhecimento pelo Ministério Publico do
efetivo descumprimento.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de
2021)

Art. 17-C. A sentenca proferida nos processos a que se refere
esta Lei devera, além de observar o disposto no art. 489 da
Lei n® 13.105, de 16 de marco de 2015 (Cddigo de Processo
Civil):  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

| - indicar de modo preciso os fundamentos que
demonstram os elementos a que se referem os arts. 99, 10 e
11 desta Lei, que ndo podem ser presumidos;  (Incluido
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

Il - considerar as consequéncias praticas da decisao, sempre
que decidir com base em valores juridicos
abstratos;  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)
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Il - considerar os obstaculos e as dificuldades reais do gestor
e as exigéncias das politicas publicas a seu cargo, sem
prejuizo dos direitos dos administrados e das circunstancias
praticas que houverem imposto, limitado ou condicionado a
acdo do agente;  (Incluido pela Lei n°14.230, de 2021)

IV - considerar, para a aplicacdo das sanc¢des, de forma
isolada ou cumulativa:  (Incluido pela Lei n° 14.230, de
2021)

a) os principios da proporcionalidade e da
razoabilidade;  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

b) a natureza, a gravidade e o impacto da infracdo
cometida; (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

c) a extensdo do dano causado; (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

d) o proveito patrimonial obtido pelo agente;  (Incluido
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

e) as circunstancias agravantes ou atenuantes;  (Incluido
pela Lei n°® 14.230, de 2021)

f) a atuagdo do agente em minorar os prejuizos e as
consequéncias advindas de sua conduta omissiva ou
comissiva;  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

g) os antecedentes do agente; (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

V - considerar na aplicagdo das san¢des a dosimetria das
san¢bes relativas ao mesmo fato j& aplicadas ao
agente;  (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

VI - considerar, na fixacdo das penas relativamente ao
terceiro, quando for o caso, a sua atuacdo especifica, ndo
admitida a sua responsabilizagdo por agdes ou omissoes
para as quais ndo tiver concorrido ou das quais ndo tiver
obtido vantagens patrimoniais indevidas;  (Incluido pela
Lein®14.230, de 2021)

VIl - indicar, na apuragdo da ofensa a principios, critérios
objetivos  que  justifiquem  a imposicdo  da
sancdo. (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

§ 1° A ilegalidade sem a presenca de dolo que a qualifique
ndo configura ato de improbidade.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 2° Na hipdtese de litisconsoércio passivo, a condenagdo
ocorrerd no limite da participacdo e dos beneficios diretos,
vedada qualquer solidariedade. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 3° N3o havera remessa necessaria nas sentencas de que
trata estaLei.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

Art. 17-D. A agdo por improbidade administrativa é
repressiva, de carater sancionatorio, destinada a aplicagdo
de sangdes de carater pessoal previstas nesta Lei, e ndo
constitui acdo civil, vedado seu ajuizamento para o controle
de legalidade de politicas publicas e para a prote¢do do
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patrimonio publico e social, do meio ambiente e de outros
interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos.  (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. Ressalvado o disposto nesta Lei, o controle
de legalidade de politicas publicas e a responsabilidade de
agentes publicos, inclusive politicos, entes publicos e
governamentais, por danos ao meio ambiente, ao
consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético,
histdrico, turistico e paisagistico, a qualquer outro interesse
difuso ou coletivo, a ordem econémica, a ordem urbanistica,
a honra e a dignidade de grupos raciais, étnicos ou religiosos
e ao patrimonio publico e social submetem-se aos termos
da Lein®7.347, de 24 de julho de 1985.  (Incluido pela Lei
n°14.230, de 2021)

Art. 18. A sentenca que julgar procedente a acdo fundada
nos arts. g° e 10 desta Lei condenara ao ressarcimento dos
danos e a perda ou a reversao dos bens e valoresilicitamente
adquiridos, conforme o caso, em favor da pessoa juridica
prejudicada pelo ilicito. (Redacdo dada pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 1° Se houver necessidade de liquidagdo do dano, a pessoa
juridica prejudicada procedera a essa determinagdo e ao
ulterior procedimento para cumprimento da sentenca
referente ao ressarcimento do patriménio publico ou a
perda ou a reversdo dos bens. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 2° Caso a pessoa juridica prejudicada ndo adote as
providéncias a que se refere o § 1° deste artigo no prazo de
6 (seis) meses, contado do transito em julgado da sentenca
de procedéncia da agdo, caberd ao Ministério Publico
proceder a respectiva liquidagdo do dano e ao cumprimento
da sentenca referente ao ressarcimento do patriménio
publico ou a perda ou a reversdo dos bens, sem prejuizo de
eventual responsabilizacdo pela omissao
verificada. (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 3° Para fins de apuragdo do valor do ressarcimento,
deverdo ser descontados os servicos efetivamente
prestados.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 4° O juiz podera autorizar o parcelamento, em até 48
(quarenta e oito) parcelas mensais  corrigidas
monetariamente, do débito resultante de condenagdo pela
pratica de improbidade administrativa se o réu demonstrar
incapacidade financeira de salda-lo de
imediato.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

Art. 18-A. A requerimento do réu, na fase de cumprimento
da sentenca, o juiz unificard eventuais san¢des aplicadas
com outras ja impostas em outros processos, tendo em vista
a eventual continuidade de ilicito ou a pratica de diversas
ilicitudes, observado o sequinte:  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

| - no caso de continuidade de ilicito, o juiz promovera a
maior sanc¢do aplicada, aumentada de 1/3 (um tergo), ou a
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soma das penas, o que for mais benéficoaoréu;  (Incluido
pela Lei n® 14.230, de 2021)

Il - no caso de pratica de novos atos ilicitos pelo mesmo
sujeito, o juiz somard as sangdes. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. As sanc¢bes de suspensdo de direitos
politicos e de proibicdo de contratar ou de receber
incentivos fiscais ou crediticios do poder publico observarao
o limite maximo de 20 (vinte) anos.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES PENAIS

Art. 19. Constitui crime a representacdo por ato de
improbidade contra agente publico ou terceiro beneficiario,
quando o autor da denuncia o sabe inocente.

Pena: detencdo de seis a dez meses e multa.

Paragrafo Unico. Além da sancdo penal, o denunciante esta
sujeito a indenizar o denunciado pelos danos materiais,
morais ou a imagem que houver provocado.

Art. 20. A perda da fungdo publica e a suspensao dos direitos
politicos so se efetivam com o transito em julgado da
sentenga condenatoria.

§ 1° A autoridade judicial competente podera determinar o
afastamento do agente publico do exercicio do cargo, do
emprego ou da fungdo, sem prejuizo da remuneracdo,
quando a medida for necessaria a instru¢do processual ou
para evitar a iminente pratica de novos ilicitos.  (Incluido
pela Lei n°®14.230, de 2021)

§ 20 O afastamento previsto no § 1° deste artigo sera de até
90 (noventa) dias, prorrogdveis uma Unica vez por igual
prazo, mediante decisdo motivada.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

Art. 21. A aplicacdo das sangbes previstas nesta lei
independe:

| - da efetiva ocorréncia de dano ao patriménio publico, salvo
quanto a pena de ressarcimento e as condutas previstas no
art. 10 desta Lei; (Redagdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)

Il - da aprovacdo ou rejeicdo das contas pelo 6rgdo de
controle interno ou pelo Tribunal ou Conselho de Contas.

§ 1° Os atos do d6rgdo de controle interno ou externo serdo
considerados pelo juiz quando tiverem servido de
fundamento para a conduta do agente publico.  (Incluido
pela Lei n® 14.230, de 2021)

§ 2° As provas produzidas perante os 6rgaos de controle e as
correspondentes decisdes deverdo ser consideradas na
formagdo da convicgdo do juiz, sem prejuizo da analise
acerca do dolo na conduta do agente.  (Incluido pela Lei
n°14.230, de 2021)
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§ 3° As sentencas civis e penais produzirdo efeitos em
relacdo a agdo de improbidade quando concluirem pela
inexisténcia da conduta ou pela negativa da
autoria.  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 4° A absolvi¢ao criminal em acdo que discuta os mesmos
fatos, confirmada por decisdo colegiada, impede o tramite
da a¢do da qual trata esta Lei, havendo comunicagdo com
todos os fundamentos de absolvi¢do previstos no art. 386 do
Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cédigo de
Processo Penal). (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

§ 5° Sangdes eventualmente aplicadas em outras esferas
deverdo ser compensadas com as sang¢des aplicadas nos
termos desta Lei. (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

Art. 22. Para apurar qualquer ilicito previsto nesta Lei, o
Ministério Publico, de oficio, a requerimento de autoridade
administrativa ou mediante representacdo formulada de
acordo com o disposto no art. 14 desta Lei, podera instaurar
inquérito civil ou procedimento investigativo assemelhado e
requisitar a instauragdo de inquérito policial. (Redagdo
dada pela Lei n® 14.230, de 2021)

Paragrafo Unico. Na apuragdo dos ilicitos previstos nesta
Lei, serd garantido ao investigado a oportunidade de
manifestacdo por escrito e de juntada de documentos que
comprovem suas alega¢des e auxiliem na elucidagdo dos
fatos.  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

CAPITULO VII
DA PRESCRICAO

Art. 23. A acdo para a aplicagdo das san¢bes previstas nesta
Lei prescreve em 8 (oito) anos, contados a partir da
ocorréncia do fato ou, no caso de infragdes permanentes, do
diaem que cessou a permanéncia.  (Redagdo dada pela Lei
n° 14.230, de 2021)

| - (revogado);  (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)

Il - (revogado);  (Redacdo dada pela Lei n° 14.230, de
2021)

Il - (revogado).
2021)

(Redagdo dada pela Lei n° 14.230, de

§ 1° A instauragdo de inquérito civil ou de processo
administrativo para apuracdo dos ilicitos referidos nesta Lei
suspende o curso do prazo prescricional por, no maximo,
180 (cento e oitenta) dias corridos, recomecando a correr
apos a sua conclusdo ou, caso ndo concluido o processo,
esgotado o prazo de suspensao. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 2° O inquérito civil para apuragdo do ato de improbidade
sera concluido no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias corridos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo,
mediante ato fundamentado submetido a revisdo da
instancia competente do 6rgdo ministerial, conforme
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dispuser a respectiva lei organica.
14.230, de 2021)

(Incluido pela Lei n°

§ 3° Encerrado o prazo previsto no § 2° deste artigo, a acdo
deverad ser proposta no prazo de 30 (trinta) dias, se ndo for
caso de arquivamento do inquérito civil.  (Incluido pela Lei
n°14.230, de 2021)

§ 4° O prazo da prescricdo referido no caput deste artigo
interrompe-se: (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

| - pelo ajuizamento da acdo de improbidade
administrativa; (Incluido pela Lei n® 14.230, de 2021)

Il - pela publicagdo da sentenca condenatorig; (Incluido
pela Lei n® 14.230, de 2021)

Il - pela publicacdo de decisdo ou acérdao de Tribunal de
Justica ou Tribunal Regional Federal que confirma sentenca
condenatéria  ou que reforma  sentenca  de
improcedéncia;  (Incluido pela Lei n®14.230, de 2021)

IV - pela publicacdo de decisdo ou acérddo do Superior
Tribunal de Justica que confirma acordao condenatdrio ou
que reforma acorddo de improcedéncia;  (Incluido pela
Lein®14.230, de 2021)

V - pela publicacdo de decisdo ou acdrddo do Supremo
Tribunal Federal que confirma acdrdao condenatodrio ou que
reforma acorddo de improcedéncia.  (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 5° Interrompida a prescri¢do, o prazo recomega a correr do
dia da interrup¢do, pela metade do prazo previsto
no caput deste artigo.  (Incluido pela Lei n® 14.230, de
2021)

§ 6° A suspensdo e a interrup¢ao da prescricdo produzem
efeitos relativamente a todos os que concorreram para a
pratica do ato de improbidade. (Incluido pela Lei n°
14.230, de 2021)

§ 7° Nos atos de improbidade conexos que sejam objeto do
mesmo processo, a suspensdo e a interrupgao relativas a
qualquer deles estendem-se aos demais.  (Incluido pela
Lein®14.230, de 2021)

§ 8° O juiz ou o tribunal, depois de ouvido o Ministério
Publico, devera, de oficio ou a requerimento da parte
interessada, reconhecer a prescri¢do intercorrente da
pretensdo sancionadora e decreta-la de imediato, caso,
entre os marcos interruptivos referidos no § 4°, transcorra o
prazo previsto no § 5° deste artigo.  (Incluido pela Lei n®
14.230, de 2021)

Art. 23-A. E dever do poder puUblico oferecer continua
capacitagao aos agentes publicos e politicos que atuem com
prevencdao ou repressao de atos de improbidade
administrativa.  (Incluido pela Lei n° 14.230, de 2021)

Art. 23-B. Nas acoes e nos acordos regidos por esta Lei, ndo
havera adiantamento de custas, de preparo, de
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emolumentos, de honorarios periciais e de quaisquer outras
despesas.  (Incluido pela Lein® 14.230, de 2021)

§ 1° No caso de procedéncia da agdo, as custas e as demais
despesas processuais serdo pagas ao final.  (Incluido pela
Lein®14.230, de 2021)

§ 2° Havera condenagdo em honorarios sucumbenciais em
caso de improcedéncia da acdo de improbidade se
comprovadama-fé.  (Incluido pela Lein®14.230, de 2021)

Art. 23-C. Atos que ensejem enriquecimento ilicito, perda
patrimonial, desvio, apropriagdo, malbaratamento ou
dilapidagao de recursos publicos dos partidos politicos, ou
de suas fundagdes, serdo responsabilizados nos termos
da Lein®9.096, de 19 de setembro de1995.  (Incluido pela
Lein®14.230, de 2021)

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 25. Ficam revogadas as Leis n°s 3.164, de 1° de junho de
1957, e3.502, de 21 de dezembro de 1958 e demais
disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 2 de junho de 1992; 171° da Independéncia e
104° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Célio Borja

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 3.6.1992.

Lei n°14.133/2021

Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICAFaco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO|
DO AMBITO DE APLICACAO DESTA LEI

Art. 1°Esta Lei estabelece normas gerais de licitacdo e
contratacdo para as Administragdes Publicas diretas,
autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, e abrange:

| - os 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judicidrio da Unido,
dos Estados e do Distrito Federal e os 6rgdos do Poder
Legislativo dos Municipios, quando no desempenho de
fungdo administrativa;

Il - os fundos especiais e as demais entidades controladas
direta ou indiretamente pela Administracdo PUblica.

§ 1° Nao sdo abrangidas por esta Lei as empresas publicas,
as sociedades de economia mista e as suas subsidiarias,
regidas pelalei n° 13.303, de 30 de junho de 2016,
ressalvado o disposto no art. 178 desta Lei.
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§ 2° As contratacoes realizadas no ambito das reparticdes
publicas sediadas no exterior obedecerdo as peculiaridades
locais e aos principios basicos estabelecidos nesta Lei, na
forma de regulamentacdo especifica a ser editada por
ministro de Estado.

§ 3° Nas licitagdes e contratagdes que envolvam recursos
provenientes de empréstimo ou doacdo oriundos de agéncia
oficial de cooperagdo estrangeira ou de organismo
financeiro de que o Brasil seja parte, podem ser admitidas:

| - condi¢des decorrentes de acordos internacionais
aprovados pelo Congresso Nacional e ratificados pelo
Presidente da Republica;

Il - condi¢des peculiares a selecdo e a contratacdo
constantes de normas e procedimentos das agéncias ou dos
organismos, desde que:

a) sejam exigidas para a obtencdo do empréstimo ou
doagdo;

b) ndo conflitem com os principios constitucionais em vigor;

¢) sejam indicadas no respectivo contrato de empréstimo ou
doagdo e tenham sido objeto de parecer favoravel do 6rgao
juridico do contratante do financiamento previamente a
celebracdo do referido contrato;

d) (VETADO).

§ 4° A documentagao encaminhada ao Senado Federal para
autorizagdo do empréstimo de que trata o § 3° deste artigo
deverd fazer referéncia as condi¢des contratuais que
incidam na hipotese do referido paragrafo.

§ 5° As contratacdes relativas a gestdo, direta e indireta, das
reservas internacionais do Pais, inclusive as de servigos
conexos ou acessorios a essa atividade, serdo disciplinadas
em ato normativo proprio do Banco Central do Brasil,
assegurada a observancia dos principios estabelecidos
no caput do art. 37 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° Esta Lei aplica-se a:

| - alienagdo e concessao de direito real de uso de bens;
Il - compra, inclusive por encomenda;

I - locagdo;

IV - concessdo e permissao de uso de bens publicos;

V - presta¢do de servigos, inclusive os técnico-profissionais
especializados;

VI - obras e servicos de arquitetura e engenharia;

VIl - contratacbes de tecnologia da informacdo e de
comunicagao.

Art. 3° Ndo se subordinam ao regime desta Lei:

| - contratos que tenham por objeto operacdo de crédito,
interno ou externo, e gestdo de divida publica, incluidas as
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contratacdes de agente financeiro e a concessado de garantia
relacionadas a esses contratos;

Il - contratacgOes sujeitas a normas previstas em legislacdo
propria.

Art. 4° Aplicam-se as licitagdes e contratos disciplinados por
esta Lei as disposi¢des constantes dos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

§ 1° As disposi¢des a que se refere o caput deste artigo ndo
sdo aplicadas:

I - no caso de licitagdo para aquisi¢do de bens ou contratagao
de servicos em geral, ao item cujo valor estimado for
superior a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte;

Il - no caso de contratagdo de obras e servicos de
engenharia, as licitagdes cujo valor estimado for superior a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

§ 2° A obtencdo de beneficios a que se refere o caput deste
artigo fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da
licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, devendo o d6rgdo ou
entidade exigir do licitante declara¢do de observancia desse
limite na licitacdo.

§ 3° Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1
(um) ano, sera considerado o valor anual do contrato na
aplicacdo dos limites previstos nos §§ 1° e 2° deste artigo.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da
probidade administrativa, da igualdade, do planejamento,
da transparé