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DAE - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

O Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, no uso de suas
atribuicoes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica do Municipio de
Bauru e da Lei Municipal n® 6.871, de 08 de dezembro de 2016, com redacdo dada pela Lei Municipal n°
6.939, de 13 de julho de 2017, faz saber que estardo abertas as inscricdes para Concurso Publico, regido
por este Edital, para provimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital, sob organizacdo e
aplicacdo da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho" —
Fundacdo VUNESP.

CAPITULO 1 - DOS CARGOS

1.1. Este Concurso PuUblico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital
com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
1.2 Os cargos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as vagas reservadas para

pessoas com deficiéncia (PCD), os vencimentos, a jornada semanal de trabalho e os requisitos

exigidos sdo os estabelecidos na tabela que segue:

1.2.1. CARGOS COM ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

TOTAL VAGAS PARA | VAGA JORNADA
CARGOS DE AMPLA S PARA | VENCIMENTOS | SEMANAL DE | REQUISITOS
VAGAS CONCOR- PCD (RS) TRABALHO EXIGIDOS
RENCIA (5%) (HORAS)
Ensino
Abostecedo,r qle 1 1 - 1.607,58 40 horas Fundamental
Produtos Quimicos
Completo
Agente Ensino
operacional de 3 3 - 1.607,58 40 horas Fundamental
servicos gerais Completo
Auxiliar de .
Operacdo e Ensino
1 1 - 1.715,74 40 horas Fundamental
Controle de
Completo
Esgoto
Ensino
Carpinteiro 1 1 - 1.607,58 40 horas Fundamental
Completo
Ensino
Fundamental
12x36 (doze | Completo e
horas de Carteira Nacional
Confrolador de -
Sistemnas de Trqbolho por de Hobll[Togoo
4 4 - 1.607,58 frinfa e seis Categoria “B"
Saneamento e L .
. horas de definitiva e valida
Unidades . -
descanso) com autorizacdo
para exercer
atfividade
remunerada
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Encanador

1.792,90

40 horas

Ensino
Fundamental
Completo e
Carteira Nacional
de Habilitacdo
Categoria “AB”
definitiva com
autorizacdo para
exercer atividade
remunerada

Pintor de Obras

1.607,58

40 horas

Ensino
Fundamental
Completo

Serralheiro

2.004,57

40 horas

Ensino
Fundamental
Completo,
formacdo
especifica de
nivel técnico ou
curso especifico
de qualificacdo
na drea de
soldagem ou
serralheria com
carga hordria
minima de 100
(cem) horas

Torneiro
Mecénico

2.004,57

40 horas

Ensino
Fundamental
Completo e
formacdo
especifica de
nivel técnico ou
curso especifico
de qualificacdo
com carga
hordria minima de
150 (cento e
cinquenta) horas
na drea de
Tornearia
Mecénica

1.2.2. CARGOS COM ENSINO MEDIO C

OMPLETO

CARGOS

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS PARA
AMPLA
CONCOR-
RENCIA

VAGA
S PARA
PCD
(5%)

VENCIMENTOS
(RS)

JORNADA
SEMANAL DE
TRABALHO
(HORAS)

REQUISITOS
EXIGIDOS

Agente de
Hidrometria e
Medicdo

1.715,74

40 horas

Ensino Médio
Completo e
Carteira Nacional
de Habilitacdo,
categoria “AB”
definitiva e vdlida
com autorizacdo
para exercer
atividade
remunerada

Almoxarife

1.907.,58

40 horas

Ensino Médio
Completo
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Assistente Ensino Médio
Administrativo 3 3 ) 1.907.58 40 horas Completo

Ensino Médio

Atendente 4 4 - 1.792,90 40 horas
Completo

Ensino Médio
Completo com
curso de Auxiliar
de Enfermagem e
Registro
Profissional no
Conselho de
Classe — Coren

Auxiliar de

1 1 - 1.907.,58 30 horas
Enfermagem

Ensino Médio
Completo,
formacdo
especifica de
nivel técnico ou
curso especifico
de qualificacdo
na drea como
hidrdulica,
edificacdo com

1 1 - 2.208,36 40 horas carga hordria
minima de 100
(cem) horas e
Carteira Nacional
de Habilitagdo,
categoria “AB" ou
superior definitiva
e vdlida com
autorizacdo para
exercer atfividade
remunerada

Fiscal de Sistemas
Hidrdulicos

Ensino Médio
Completo e
Carteira Nacional
de Habilitacdo
Categoria "D" ou
superior definitiva
e vdlida com
autorizacdo para
exercer atividade
remunerada

Motorista 2 2 - 1.715,74 40 horas

Ensino Médio
Completo e
Técnico
Profissionalizante
Técnico de em
Contabilidade ] ] - 2004.57 40horas 1 s ntabilidade,
Registro
Profissional no
Conselho de
Classe — CRC
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Técnico de
Controle
Ambiental

2.208,36

40 horas

Ensino Médio
Completo e Nivel
Técnico
Ambiental em
Gestdo
Ambiental,
Saneamento,
Sistemas de
Saneamento e
Meio Ambiente,
Registro
Profissional no
Conselho de
Classe e Carteira
Nacional de
Habilitacdo
categoria “AB” ou
superior definitiva
e vdlida com
autorizagcdo para
exercer atividade
remunerada

Técnico Quimico

2.365,82

40 horas

Ensino Médio
Completo e
Técnico
Profissionalizante
em Quimica,
Andlises Quimicas,
Bioguimica,
Saneamento,
Alimentos e
Técnico
Ambiental,
Registro
Profissional no
Conselho de
Classe - CRQ

1.2.3. CARGOS COM ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS PARA
AMPLA
CONCOR-
RENCIA

VAGA
S PARA
PCD
(5%)

VENCIMENTOS
(RS)

JORNADA
SEMANAL DE
TRABALHO
(HORAS)

REQUISITOS
EXIGIDOS

Administrador

4.319,08

40 horas

Superior
Completo em
Administracdo e
Registro
Profissional no
Conselho de
Classe

Assistente Social

3.628,67

30 horas

Ensino Superior
Completo em
Servico Social e
Registro
Profissional no
Conselho de
Classe

Procurador
Juridico

5.021,28

30 horas

Ensino Superior
Completo em
Direito e Registro
Profissional na
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OAB

Relacdes Publicas 1 1 - 4.051,33 40 horas

Ensino Superior
Completo em
Comunicacdo
Social com
Habilitagcdo em
Relacdes Publicas
e Registro
Profissional em
Conselho de
Classe

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

2.2,

1.2.4. Os vencimentos dos cargos tém como base o més de fevereiro de 2022.

O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru Oferece aos seus servidores o seguinte beneficio:
a) Vale alimentacdo mensal no valor de R$ 625,00;

O servidor prestard servicos nos equipamentos e unidades administrativas do Departamento de
Agua e Esgoto de Bauru, dentro do hordrio estabelecido pela Administracdo, podendo ser
diurno e/ou noturno, em dias de semana, sdbados, domingos e/ou feriados em escala de
plantdo.

Os cargos em concurso serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de
Bauru (Lei Municipal n° 1.574/71 e alteracdes posteriores), pelo Regime Juridico Unico do
Servidor PUblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n® 3.373/1991 e alteracdes posteriores), pelo
Regime Disciplinar do Servidor PUblico Municipal de Bauru (Lei Municipal n° 3.781/1994 e
alteracdes posteriores), pelo Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios dos Servidores do
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru (Lei Municipal n° 6.366 de 17 de junho de 2013 e
alteracdes posteriores) e demais disposicoes legais aplicAveis aos Servidores PUblicos
Municipais.

As atfribuicoes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo I.

Os candidatos aprovados que, ndo tendo sido contemplados pelo nUmero de vagas previstas
no item 1.2. deste Capitulo, integrardo o Cadastro de Reserva, com expectativa de direito &
nomeacdo dentro do prazo de validade do Concurso PUblico regulado pelo presente Edital e
eventual prorrogacdo, em relacdo aos cargos remanescentes, aos que vagarem € aos que

forem criados.

CAPITULO 2 — DAS INSCRICOES

A inscricdo deverd ser efetuada das 10h00min de 08/06/2022 das 23h59min 07/07/2022,
exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br.

2.1.1. Ndo serd permitida inscricdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

A inscricGo implicard a completa ciéncia e a tdcita aceitagcdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato

ndo poderd alegar qualguer espécie de desconhecimento.


http://www.vunesp.com.br/
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De forma a evitar 6nus desnecessdrio, o candidato deverd efetivar sua inscricdo somente apds
tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas para o Concurso Publico.
2.3.1. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivacdo
dainscricdo.

2.3.2. O candidato que se inscrever para mais de um cargo, serd considerado ausente naquele

em gue ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste cerfame nesse respectivo

cargo.

Ao inscrever-se, o candidato deverd estar ciente de que sua posse ficard condicionada ao

preenchimento das condicoes essenciais ao cargo abaixo descritas:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigacdes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade completos na data da posse;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do respectivo cargo,
bem como os documentos comprobatdrios da escolaridade/requisitos exigidos constantes
do Capitulo 1, item 1.2;

g) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

h) ter aptiddo fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribuicdes do respectivo
cargo, comprovada em avaliacdo médica/psicolégica;

i) Residir no municipio de Bauru/SP ou, mediante autorizac@o, em localidade préxima, nos
termos do art.14, Xll, da Lei Municipal n° 3.781/1994, com redacdo dada pela Lei Municipal
n® 5.805/2009;

i) Nado ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em

consequéncia de processo administrativo ou a bem do servico publico, bem como ndo ter sido

demitido por justa causa de cargo/emprego publico de autarquia, fundacdo, empresa
publica, ou sociedade de economia mista, instituida por érgdos da administracdo federal,
estadual ou municipal;

k) outros documentos que o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru julgar necessdrios.

) Conhecer e estar de acordo com as instru¢coes do Concurso.

Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscricdes — deverd:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, naintegra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancdrio, caso o pagamento seja realizado em dinheiro ou cheque;

6
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f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo.

Os valores da taxa de inscricdo sdo os apresentados no quadro a seguir:

TAXA DE

CARGOS INSCRICAO

(RS)
Abastecedor de Produtos Quimicos 42,00
Administrador 100,00
Agente de Hidrometria e Medicdo 46,00
Agente Operacional de Servicos Gerais 42,00
Almoxarife 52,00
Assistente Administrativo 52,00
Assistente Social 90,00
Atendente 48,00
Auxiliar de Enfermagem 52,00
Auxiliar de Operacdo e Conftrole de Esgoto 42,00
Carpinteiro 42,00
Controlador de Sistemas de Saneamento e Unidades 42,00
Encanador 48,00
Fiscal de Sistemas Hidrdulicos 60,00
Motorista 46,00
Pintor de Obras 42,00
Procurador Juridico 110,00
Relacdes PUblicas 54,00
Serralheiro 48,00
Técnico de Contabilidade 54,00
Técnico de Controle Ambiental 60,00
Técnico Quimico 60,00
Torneiro Mecdnico 48,00

2.6.1. Para o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser utilizado o boleto bancdrio, gerado
até as 23h59min do Ultimo dia de inscricdes no site da Fundacdo VUNESP, o boleto bancdrio
poderd ser pago em dinheiro ou cheque em qualquer agéncia bancdria ou por meio de
cartdo de crédito, até o dia 08/07/2022.
2.6.1.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor
menor ao da correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato serd
automaticamente cancelada.
2.6.2. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo
até o vencimento do boleto bancdrio.
2.6.3. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de

inscricdo deverd ser paga antecipadamente.
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2.6.4. A efetivacdo da inscricGo somente ocorrerd apds a confimacdo, pelo banco do
pagamento referente & taxa de inscricdo.

2.6.5. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo poderd ser transferido para terceiro, nem
para outros certames.

Ndo haverd devolucdo de importéncia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isencdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo,
seja qual for o moftivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n°
6.871/2016 com redacdo dada pela Lei Municipal n® 6.939/2017.

2.7.1. A devolucdo da importdncia paga somente ocorrerd se este Concurso PUblico ndo se
realizar.

A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site da Fundacdo
VUNESP, na pdagina deste Concurso PUblico, durante e apds o periodo de inscricoes.

2.8.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato com o
servico de Atendimento ao Candidato, para verificar o ocorrido.

O candidato serd responsdvel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como
por eventuais erros e omissdes.

Readlizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, deverd acessar a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundacdo
VUNESP, clicar no link deste Concurso Publico, digitar o CPF e a senha, e efetuar a correcdo
necessdria, ou entrar em contato com o servico de Atendimento ao Candidato.

2.10.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as correcdes cadastrais
realizadas até o 2° dia Util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

2.10.2. O candidato deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da
incorrecdo do seu cadastro, nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

O candidato que ndo atender aos procedimentos estabelecidos neste Edital ou que prestar
declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes e requisitos
estabelecidos neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os aftos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente,
sem prejuizo das acdes civeis e criminais cabiveis.

Ao efetfivar a sua inscricdo o candidato concorda com os fermos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto & divulgacdo de seus dados pessoadis (nome, data de
nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacoes, dentre
outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas
informacdes sdo necessdrias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas & divulgacdo dos
dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta selecdo possivelmente
poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

8
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DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

De acordo com a Lei Municipal n° 6.871/16 com redacdo dada pela Lei Municipal n® 6.939/17,
ficardo isentos do recolhimento da Taxa de Inscricdo, os candidatos que comprovarem no
minimo duas DOACOES DE SANGUE realizadas nos Ultimos 12 meses até o Ultimo dia do periodo
de isencdo da inscricdo, em érgdo oficial ou em entidade coletora de sangue credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.13.1. A condi¢cdo para obtencdo da isencdo da Taxa de Inscricdo de que frata o item 2.13.

deverd ser comprovada por declaracdo firmada em papel timbrado do érgdo oficial ou da

entidade coletora de sangue, contendo o nome completo e o nUmero de identidade do
candidato e a data das duas Ultimas doagdes.

Ndo serd concedida a Isencdo da Taxa de Inscricdo tratada no item 2.13.a0s que deixarem de

requeré-la expressamente, omitirem informacdes e/ou tornd-las inveridicas.

O candidato que preencher as condicdes estabelecidas poderd solicitar a ISENCAO do valor

da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) durante o periodo de solicitac@o de isencdo da taxa de inscricdo, conforme Cronograma
Previsto no Anexo lll, a partir das 10h00min do dia 08/06/2022 as 23h59min do dia
09/06/2022, acessar o link préprio da pdgina do Concurso PUblico no site da Fundacdo
VUNESP;

b) no formuldrio de inscricdo, na opcdo de pagamento da taxa de inscricdo, optar por
“isento”, preenchendo esse formuldrio com os dados ali solicitados;

c) acessar a “drea do candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio
do documento especificado no item 2.13.1., deste Edital deste Edital por meio digital
(upload);

d) o documento deverd ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensoes: "pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.15.1. O candidato poderd - durante o periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de

inscric@o, conforme Cronograma Previsto no Anexo Il = juntar nova documentacdo ou excluir

documentacdo que tenha juntado para justificar/satisfazer a solicitacdo de isencdo de taxa
de inscricdo. Essa providéncia somente deverd ser realizada o “link” préprio deste Processo

Seletivo, no site da Fundacdéo VUNESP.

2.15.2. Nao serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo

corrompido.

2.15.3. O documento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

2.15.4. Nao serd considerada a documentacdo comprobatéria relativa a solicitacdo de

isencdo da taxa de inscricdo encaminhada por outro meio que ndo o estabelecido na alinea

“c”, do item 2.15. deste Edital.
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2.15.5. As decisdes sobre o deferimento ou o indeferimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo
serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio de Bauru em 21/06/2022 e, a partir das 10 horas
de dessa mesma data no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Processo Seletivo.

a) o candidato que tiver a solicitagdo de ISENGCAO deferida estard inscrito automaticamente
(ndo serd gerado boleto relativo ao pagamento da taxa de inscricdo).

b) o candidato que tiver a solicitagdo de ISENGAO indeferida poderd interpor recurso
conforme previsto Capitulo 11 — DOS RECURSOS, deste Edital.

2.15.6. Analisados os recursos interpostos com base na alinea “b” do item 2.15.5. deste Edital,

seus resultados serdo divulgados conforme o disposto neste Edital:

a) se esse recurso for deferido: o candidato estard automaticamente inscrito;

b) se esse recurso for indeferido, o candidato deverd - se quiser se inscrever — acessar
novamente o “link” préprio na pdgina deste Processo Seletivo, no site da Fundacdo
VUNESP, digitar o seu CPF e proceder & solicitacdo da inscricdo até o Ultimo dia de
inscricdo, conforme Cronograma Previsto no Anexo lll, imprimindo o boleto bancdrio, bem
como procedendo co correspondente pagamento da taxa de inscricdo plena, até o
vencimento do boleto bancdrio.

2.15.7. O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do correspondente
valor da taxa terd o pedido de inscrigcdo indeferido.

2.15.8. Todas as informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena
da nulidade da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato
ads penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida alteracdo e/ou qualguer inclusdo
apds o periodo de solicitacdo do beneficio.

2.15.9. Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa
com o intuito de usufruir da isencdo estard sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da nomeacdo para o cargo;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua

publicacdo.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO

O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 poderd indicar, na ficha de inscricdo, esta opcdo para fins de critério de
desempate.

O candidato deverd comprovar ter exercido a funcdo de jurado no periodo enfre a data da

vigéncia da referida Lei e a data de término das inscricoes.
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O candidato deverd encaminhar d Fundacdo VUNESP, certiddo, declaracdo, atestado ou
outro documento publico emitido pelo Judicidrio que comprove que exerceu a funcdo de
jurado.

2.18.1. Para o envio da documentacdo, o candidato deverd durante o periodo de inscricoes:
a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site Fundacdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condicdo de jurado, acessar a
Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio “Requerimento
para Inscricdo na Condicdo de Jurado” e realizar o envio de documento que comprove a
condicdo de jurado, por meio digital (upload);

c) o documento deverd ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.18.2. Nao serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido.

2.18.3. O documento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

2.18.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos esfipulados no item DO
CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO né&o serdo considerados.

2.18.5. O candidato poderd — durante o periodo de inscricdo, conforme Cronograma Previsto
no Anexo lll - juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacdo de participacdo como jurado. Essa providéncia somente
deverd ser realizada o "link” préprio deste Processo Seletivo, no site da Fundacdo VUNESP.

O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de declarar a condicdo de jurado
ou aquele que se declarar, mas que ndo comprovar ter sido jurado, ndo serd considerado
jurado, para fins de uso no critério de desempate.

A divulgacdo da relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a
participacdo de candidatos com a condicdo de jurado ocorrerd conforme Cronograma
Previsto no Anexo lll. A relacdo serd divulgada no Didrio Oficial do Municipio de Bauru, e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada
qualguer espécie de desconhecimento.

2.20.1. O candidato com solicitacdo indeferida poderd interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 11 — DOS RECURSOS, deste Edital.

2.20.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

A relacdo definitiva das solicitacdes relativas d participacdo na condicdo de jurado serd
divulgada conforme Cronograma Previsto no Anexo lll. Apds esta data fica proibida qualquer

inclus@o ou exclusdo relativa a participacdo na condicdo de jurado.

DO CANDIDATO QUE TENHA REALIZADO SERVICOS VOLUNTARIOS
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2.24.

2.25.
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O candidato que tenha realizado servicos voluntdrios em conformidade com os Artigos 1° e 2°
da Lei Municipal n° 7.083/18 poderd indicar, na ficha de inscricdo, esta opcdo para fins de
critério de desempate.
O candidato deverd comprovar a realizacdo de curso de capacitacdo de no minimo trés
horas de duracdo, conforme art. 2° da Lei Municipal n° 7.083/18, cujo conteldo deverd
abordar temas sobre conduta ética, direitos, deveres e proibicoes.
O candidato deverd comprovar a realizacdo de 90 horas de servicos voluntdrios nos 12 meses
imediatamente antecedentes a data do Ultimo dia de inscricdo, prestados d entidade pUblica
de qualquer natureza ou d instituicdo privada de fins ndo lucrativos que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia d pessoa.
O candidato deverd no ato de sua inscricdo encaminhar o comprovante do curso de
capacitacdo conforme art. 2° da Lei Municipal n® 7.083/18 e a declaracdo da enfidade
publica ou instituicdo privada onde realizou o trabalho voluntdrio.
2.25.1. Para o envio da documentacdo, o candidato deverd durante o periodo de inscricoes:
a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site Fundac&o VUNESP;
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando que deseja participar
como
ter realizado servico voluntdrio, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio “Requerimento para Inscricdo com realizacdo de
servico voluntdrio” e realizar o envio de documentacdo mencionada no item 2.25., por
meio digital (upload);
c) os documentos deverdo ser enviados digitalizados com tamanho de até 500 KB e em
uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
2.25.2. Nao serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido.
2.25.3. Os documentos encaminhados terdo validade somente para este Concurso Publico.
2.25.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO
CANDIDATO QUE TENHA REALIZADO SERVICOS VOLUNTARIOS ndo serdo considerados.
2.25.5. O candidato poderd — durante o periodo de inscricdio, conforme Cronograma Previsto
no Anexo lll - juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacdo de participacdo com realizacdo de servico voluntdrio. Essa
providéncia somente deverd ser realizada o “link” proprio deste Processo Seletivo, no site da
Fundacdo VUNESP.
O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de declarar a condicdo de
participacdo com realizacdo de servico voluntdrio ou aquele que se declarar, mas que ndo
comprovar ter realizado servico voluntdrio, ndo serd considerado participante com realizacdo

de servico voluntdrio, para fins de uso no critério de desempate.
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2.28.

2.29.

2.30.

2.31.
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A divulgacdo da relagcdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas &
participacdo de candidatos com a condicdo de ter realizado servico voluntdrio ocorrerd
conforme Cronograma Previsto no Anexo lll. A relacdo serd divulgada no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.27.1. O candidato com solicitacdo indeferida poderd interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 11 — DOS RECURSOS, deste Edital.

2.27.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

A relacdo definitiva das solicitacoes relativas d participacdo na condicdo de candidato que
realizou servico voluntdrio serd divulgada conforme Cronograma Previsto no Anexo lll. Apds
esta data fica proibida qualguer inclusdo ou exclusdo relativa & participacdo na condicdo

candidato que tenha realizado servico voluntdrio.

DA CONDICAO ESPECIAL

O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢cdo especial para a
realizacdo da prova, deverd durante o periodo de inscricoes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP;

durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condi¢cdo Especial”, especificar as
condicdes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas, e enviar o laudo
médico e/ou a documentacdo comprobatéria que justifique a condicdo especial solicitada.
Para o envio do laudo médico ou da documentacdo comprobatdria, o candidato, durante o
periodo de inscricdes, deverd:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio “Requerimento para Condicdo Especial” e realizar o
envio do laudo médico ou da documentacdo comprobatdria, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico deverd ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.30.1. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.
2.30.2. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

2.30.3. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DA
CONDICAO ESPECIAL n&o serdo considerados.

O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de atender ao estabelecido no item
DA CONDIGCAO ESPECIAL ndo ferd as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o

motivo alegado.
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2.33.
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
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O atendimento as condicdes especiais pleiteadas ficard sujeito a andlise da razoabilidade e
viabilidade do solicitado.
A divulgacdo da relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas &
condicdo especial para a realizacdo das provas consta do Cronograma Previsto no Anexo lil.
A relacdo serd divulgada no Didrio Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
2.33.1. O candidato com solicitacdo indeferida poderd interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 11 - DOS RECURSOS, deste Edital.
2.33.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.
A relacdo definitiva das solicitacdes relativas & condicdo especial serd divulgada conforme
Cronograma Previsto no Anexo lll.
O descumprimento das instrucdes para inscricdo estabelecidas neste Capitulo implicard a ndo

efetivacdo dainscricdo.

CAPITULO 3 — DA CANDIDATA LACTANTE

A candidata lactante deverd, no momento da realizacdo da inscricdo, solicitar a necessidade
da amamentacdo durante a realizacdo das provas objetiva e/ou prdtico-profissional.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova objetiva, a
candidata lactante deverd levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em local
reservado para tal finalidade e que serd responsdvel pela crianca.

3.2.1. O acompanhante ficard em sala reservada e serd o responsdvel pela guarda da
crianca. Este estard submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive d&
apresentacdo de documento oficial de identificacdo e a proibicdo de uso de equipamentos
eletrénicos.

3.2.2. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca
no local de realizacdo das provas objetiva e/ou pratico-profissional.

3.2.3. O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundacdo VUNESP n&o disponibilizardo
em hipdtese alguma acompanhante para a guarda da criancga.

No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a
presenca do acompanhante responsdvel pela crianca e sem o material da prova.

Ndo haverd compensacdo do tempo de amamentacdo ao periodo de duracdo provas
objetiva e/ou prdatico-profissional dessa candidata.

Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca

ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo das provas objetiva
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
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e/ou prdatico-profissional, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo da candidata neste

Concurso PuUblico.

CAPITULO 4 — DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Serd assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas pela Lei Municipal n° 6.871, de 08 de dezembro de 2016 e posteriores
alteracdes, nos tfermos do inciso VI, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88, e do Decreto
Estadual n® 59.591/2013 e pela Lei Complementar Estadual n° 683/1992, alterada pela Lei
Complementar Estadual n® 932/2002, o direito de inscricdo para os cargos publicos deste
Concurso Publico.

4.1.1. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicdes do cargo publico,
especificadas no Anexo | - DAS ATRIBUICOES, sGo compativeis com a defici@éncia que possui.

O candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei Municipal n° 6.871, de 08 de
dezembro de 2016 e posteriores alteracdes concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, ds
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Em cumprimento ao disposto no artigo 19 da Lei Municipal n° 6.871, de 08 de dezembro de
2016 serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste certame
e das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

4.3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.3., deste Edital, resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o 1° nimero inteiro subsequente, somente quando a fracdo
for maior ou igual a 5 (cinco).

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrdées mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicdvel
d espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade
para infegracdo social, e que se enquadrem nas categorias especificadas no Decreto Federal
n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas alteracdes e na SUmula 377 do
Superior Tribunal de Justica.

4.4.1. Ndo ser@o considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de correcdo, bem
como, aquele que ndo provoque dificuldades de acesso ao mercado de trabalho, conforme
laudo médico.

Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagcdo
e aos critérios de aprovacdo, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas, e d nota minima
exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n°
59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n° 683/92.

4.5.1. O tempo para a readlizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia serd

submetido, poderd ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em
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4.7.
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considerac¢do o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme §
4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar
Estadual n° 683/92, com redacdo dada pela Lei Complementar Estadual n® 932/02), desde que
requerido na ficha de inscricdo e indicado no laudo médico emitido por especialista na drea
de deficiéncia do candidato.

4.5.1.1. O tempo adicional de que trata o item 4.5.1., deste Edital, serd no mdximo, de uma

hora para a realizacdo da prova objetiva e/ou pratico-profissional.
Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato deverd especificar, na ficha de
inscricdo, o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 20 da Lei Municipal n° 6.871, de
08 de dezembro de 2016 alterada pela Lei Municipal n° 6.939, de 13 de julho de 2017 c/c artigo
4°, do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas
alteracdes e na SUmula 377 do Superior Tribunal de Justica; indicar que deseja concorrer As
vagas reservadas aos deficientes; e durante o periodo de inscrigoes, enviar:
a) laudo médico (cédpia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, com assinatura e o carimbo do CRM do médico;
al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior serd de 2 (dois) anos a contar
da data de inicio da inscricdo do Concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa
duracdo e de 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do Concurso nas demais
siftuacoes que ndo se enquadrarem em deficiéncia permanente ou de longa duracdo.
b) solicitacdo, se necessdrio, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo
das provas, especificando as condicdes técnicas e/ou prova especial de que necessitard,
conforme laudo médico encaminhado.
O candidato com deficiéncia visual: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo
— a necessidade de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova,
inclusive de tempo adicional para sua realizacdo.
4.7.1. Aos deficientes visuais:
a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do periodo de inscricoes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e
para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.
al) o referido candidato deverd levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva
e/ou dissertativa, reglete e puncdo, podendo utilizar-se de soroban.
b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas
dentro do periodo de inscricdes. As provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte
informado na ficha de inscricdo (poderd ser 16, 20, 24 ou 28).
b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova

confeccionada com fonte 24.
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4.9.

4.10.

4.11.
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b2) a ampliacdo oferecida é limitada & prova. A folha de resposta e outros documentos
utilizados durante a aplicacdo ndo sdo ampliados.
b3) ao candidato poderd ser fornecido transcritor, desde que solicitado dentro do periodo de
inscricoes.
c) oo candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de
suas provas, desde que solicitados dentro do periodo de inscricoes.
c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, deste item, serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para
leitura de suas provas.
O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de
inscricdo — se necessitard de:
a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;
b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.
4.8.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, deverd constar, expressamente, essa utilizacdo
no parecer do médico especialista, bem como informado na ficha de inscricdo.
O candidato com deficiéncia fisica deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo -
se necessitard de:
a) mobilidrio adaptado;
b) auxilio no manuseio das provas e transcricdo de respostas.
Para envio da documentacdo referida na alinea “a” do item 4.6., deste Edital, o candidato
deverd, durante o periodo de inscrigoes:
a) acessar o link préprio deste Concurso PUblico, no site da Fundacdo VUNESP;
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente”
e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);
b1) o laudo médico deverd estar digitalizado, frente e verso, quando necessdrio, com tamanho
de até 500 KB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png"” ou
“Ipg” ou “jpeg”.
4.10.1. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.
4.10.2. NGo serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.
O candidato que ndo fizer as solicitacdes de provas e condicdes especiais na ficha de
inscrico e durante o periodo de inscricées, ndo terd as condicdes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.
O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficard sujeito & andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.
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O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4.6., deste Edital, nGo serd
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou ndo terd
prova especial preparada e/ou a condicdo especifica para realizacdo das provas atendida.
O candidato poderd - durante o periodo de inscricdo, conforme Cronograma Previsto no
Anexo lll - juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacdo de participacdo como deficiente. Essa providéncia somente
deverd ser realizada o “link” préprio deste Processo Seletivo, no site da Fundagdo VUNESP.
Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclus@o ou exclusdo de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.
O candidato com deficiéncia que ndo redlizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.
A divulgacdo da relacdo de deferimentos e de indeferimentos relativos & solicitacdo para
concorrer como candidato com deficiéncia e & solicitacdo de condicdo especial ocorrerd
conforme Cronograma Previsto no Anexo lll. A relacdo serd publicada no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
4.17.1. O candidato que tenha fido indeferida a solicitacdo de inscricdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de condicdo especial, poderd interpor recurso,
conforme dispde o Capitulo 11 - DOS RECURSOS, deste Edital.
4.17.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.
4.17.3. A divulgacdo da relacdo definitiva de candidatos que fiveram deferidas ou indeferidas
a solicitacdo de inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de
condicdo especial ocorrerd conforme Cronograma Previsto no Anexo lll, no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru e disponibilizacdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida
qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato com deficiéncia da lista de candidatos que
concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessdo de prova especial.
O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacdo
Geral, terd seu nome constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas com
Deficiéncia.
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, serd convocado para pericia
médica, na cidade de Bauru, em érgdo competente do Municipio, em época oportuna, a fim
de verificar a configuracdo e a compatibiidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo publico, nos termos da Lei Municipal n° 6.871, de 08 de dezembro de 2016
alterada pela Lei Municipal n® 6.939, de 13 de julho de 2017 c/c do artigo 3° da Lei
Complementar Estadual n® 683/92.
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4.19.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-& por publicacdo no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru e disponibilizacdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
4.19.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este poderd requerer junta
médica para nova inspecdo, da qual poderd participar profissional por ele indicado.
4.19.2.1. O prazo para este requerimento, de que frata o item 4.19.2.,, deste Edital, € de 5
dias Uteis, contados a partir da data da divulgacdo do resultado do respectivo exame.
4.19.2.2. O requerimento de junta médica deverd ser entregue e protocolado pessoalmente
pelo interessado na Secdo de Expediente, Protocolo e Arquivo do Departamento de Agua e
Esgoto de Bauru, sito & Rua Padre Jodo, n° 11-25, Altos da Cidade, Bauru/SP, no hordrio das
08h00 as 17h00)
4.19.2.3. A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da data da realizacdo do exame.
4.19.2.4. NGo caberd qualguer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos
da Lei Municipal n°® 6.871, de 08 de dezembro de 2016 alterada pela Lei Municipal n°® 6.939,
de 13 de julho de 2017 c/c Lei Complementar Estadual n® 683/92.
4.19.3. Findo o prazo da conclusdo da junta médica, ser@o divulgadas as Listas de
Classificacdo Definitiva Geral e Especial.
4.19.3.1. Serd excluido da Lista Especial, o candidato que ndo ftiver configurada a
deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista Geral.
4.19.3.2. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes do cargo publico, mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas etapas
deste Concurso.
4.19.3.3. Ndo ocorrendo inscricdo ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, neste
Concurso Publico, serd elaborada somente a Lista Geral de Classificacdo Definitiva.
O percentual de vagas definidas neste Capitulo, que n&o for provido por inexisténcia ou
reprovacdo de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, serd
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observéncia & ordem classificatéria, em
consondncia com o disposto na Lei Municipal n® 6.871, de 08 de dezembro de 2016 alterada
pela Lei Municipal n°® 6.939, de 13 de julho de 2017 c/c o §2° do artigo 2°, do Decreto Estadual
n°® 59.591/13.
A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicard a
perda do direito de concorrer e/ou ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.
Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo poderd ser arguida para
justificar a concessdo de restricGo funcional, de readaptacdo do cargo publico, licenca por
motivo de salde e de aposentadoria por invalidez.
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Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo

serdo conhecidos.

CAPITULO 5 — DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

Em conformidade com a Lei Municipal n° 6.525, de 26 de junho de 2014, a pessoa transexual ou
travesti poderd requerer a inclusGo e uso do nome social para tratamento e demais
publicacoes referentes ao Concurso.

O candidato transexual ou fravesti que queira fazer uso do nome social para tratamento
deverd, durante o periodo de inscricoes:

a) informar, na ficha de inscricdo, a utilizacdo do nome social;

b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social,
disponivel, exclusivamente, no site da Fundacd&o VUNESP, na Area do Candidato, no link
“Editais e Documentos”, bem como imprimir, assinar € enviar esse requerimento nos termos do
disposto no item 5.3., deste Edital.

Para envio do requerimento de uso do nome social, o candidato — durante o periodo de
inscricoes — deverd:

a) acessar o link préprio deste Concurso PUblico, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Utilizacdo de Nome Social”
e readlizar o envio do requerimento de uso do nome social e do RG, por meio digital (upload);
b1) o requerimento de uso do nome social deverd estar digitalizado, frente e verso, quando
necessdrio, com tamanho de até 500 KB, por documento enviado, e em uma das seguintes
extensoes: "pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.3.1. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

5.3.2. O requerimento de uso do nome social enviado por quaisquer oufras formas diferentes da
Unica especificada neste Edital ndo serd considerado.

O candidato que ndo fizer a solicitacdo de uso do nome social durante o periodo de
inscricoes, ndo terd o atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.

O requerimento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo

serdo conhecidos.

CAPITULO 6 — DAS PROVAS

Este Concurso PuUblico serd constituido de:
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CARGOS PROVAS QUESTOES | ALTERNATIVAS | DURACAO
o Prova Objetiva;
. Abqgfecedor de Pr9dufos Quimicos Conhecimentos Gerais
o Auxiliar de Operacdo e Controle de ,
Esgoto - Lingua Porfuguesa 10 4
¢ Controlador de Sistemas de - Matemdtica 05 4 3 horas
Saneamento e Unidades Conhecimentos Especificos
* Torneiro Mecanico - Conhecimentos Especificos 10 4
Prova Objetiva:
¢ Agente Operacional de Servicos Conhecimentos Gerais
Gerais - Lingua Portuguesa 10 4
e Carpinteiro - Matemdtica 05 4 3 horas
e Encanador Conhecimentos Especificos
¢ Pinfor de Obras - Conhecimentos Especificos 10 4
e Serralheiro Prova Prética
: ilg:jmegigrﬁs Hidrometria e Medicdo Prova Objetiva;
o Assistente Administrativo Conhecimentos Gerais
e Aftendente - Lingua Portuguesa 10 4
e Auxiliar de Enfermagem - Matemdtica 05 4 3 horas
e Fiscal de Sistemas Hidrdulicos - Nocdes de Informdtica 05
e Técnico de Contabilidade Conhecimentos Especificos
* Tgcn!co de,CQn’rrole Ambiental - Conhecimentos Especificos 15 4
e Técnico Quimico
Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10 4
- Matemdtica 10 4
e Motorista Conhecimentos Especificos 3 horas
- Conhecimentos Especificos 15 4
Prova Prética
Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10 4
¢ Administrador - Matemdtica 05 4 3 horas
e Assistente Social - Nogdes de Informdtica 05 4
 Relagdes Publicas Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20 4
Prova de Titulos
Prova Objetiva:
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 45 4
e Procurador Juridico Prova Prético-Profissional * 5 horas
- Peca Processual 01 -

Prova de Titulos

* O tempo de duracdo desta prova estd computado na duracdo informada para a prova

objetiva.

6.1.1. A prova objetiva — de cardter eliminatério e classificatério — visa avaliar o grau de

conhecimento tedrico do candidato necessdrio ao desempenho do cargo, bem como a

capacidade de andlise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de

trabalhar com estrutura légica das relacdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos

especificos do respectivo cargo.
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6.1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolna com 4 alternativas
para os todos os cargos, sendo apenas uma alternativa correta, e serd elaborada de
acordo com o conteldo programdtico estabelecido no Anexo ll.
6.1.2. A prova pratica — de cardter eliminatério e classificatério — permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracdo prdtica das
atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo.
6.1.2.1. A prova prdtica serd elaborada tendo em vista o disposto no Anexo I, assim como o
respectivo conteUdo de Conhecimentos Especificos constante no Anexo ll.
6.1.3. A prova prdtico-profissional — de cardter eliminatdrio e classificatério — visa avaliar o
dominio do conhecimento juridico e da prdatica processual, o desenvolvimento do tema na
estrutura proposta, o dominio da norma-padrdo, a adequacdo da linguagem, a articulacdo
do raciocinio juridico e a capacidade de argumentacdo, necessdrios ao desempenho do
cargo.
6.1.3.1. A prova prdtico-profissional serd elaborada tendo em vista o disposto no Anexo |,
assim como o respectivo conteldo de Conhecimentos Especificos constante no Anexo l.
6.1.3.2. A prova prdtico-profissional serd realizada simultaneamente com a prova objetiva.
6.1.4. A prova de titulos — de cardter classificatério — visa valorizar a formacdo académica e a

experiéncia profissional do candidato.

CAPITULO 7 — DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas seréo aplicadas na cidade de Bauru.

7.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Bauru, por qualquer
motivo, a Fundacdo VUNESP poderd aplicd-las em municipios préximos, ndo assumindo
qualguer tipo de responsabilidade quanto ds eventuais despesas dos candidatos.

7.1.2. Se houver alteracdo das datas de realizacdo das provas, por eventuais restricoes
decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou
departamentos governamentais e/ou judiciais, o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e
a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de despesas dos candidatos.
A convocacdo para a readlizacdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Didrio Oficial do Municipio de
Bauru, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundag¢do VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.2.1. O candidato poderd, ainda:

a) consultar o site da Fundacdo VUNESP — Area do Candidato ou

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.

7.2.2. O candidato somente poderd realizar as provas na data, hordrio, turma, sala e local

constantes do Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Didrio Oficial do
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Municipio de Bauru, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do hordrio previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta de finta preta;

b) documento de identificacdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou
Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou
Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste
caso, a conferéncia serd feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo
do érgdo emissor.

Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos de identificacdo, desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.

7.4.1. O candidato que ndo apresentar documento de identificacdo ndo fard a prova, sendo
considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

7.4.2. NGo serdo aceitos — para efeito de identificacdo, no dia da prova - protocolos, cépia dos
documentos de identificacdo, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital.

Considerando as recomendacdes e medidas dos centros e deparfamentos governamentais do
Estado de S&o Paulo, com vistas d prevencdo do contdgio do Coronavirus (Covid-19), seréo
observados os cuidados de distanciamento social e higienizacdo, devendo o candidato:

a) se estiver com sinfomas de Covid-19, nGdo comparecer ao local de prova;

b) dirigir-se imediatamente d sua respectiva sala de prova. Serd proibida a permanéncia de
candidatos e de outras pessoas no sagudo, drea externa ou corredores do local de prova;

c) ser responsdvel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecdo pessoal
utilizado (mdscaras, luvas etc.), seguindo as recomendacdes dos érgdos de saude. Ndo serd
permitido o descarte desse material no local de prova;

Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve dlcool em gel a 70% para uso pessodal;

b) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de dgua (haja vista que os bebedouros
somente poderdo ser acionados para enchimento desse utensilio), ndo sendo permitido beber

dgua diretamente do bebedouro.
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N&o serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o hordrio
estabelecido para o seu inicio.

Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo de prova fora do local, sala, turma, data e hordrio
preestabelecido.

O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de
um fiscal.

O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando a respectiva prova.

Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoqis, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP para a realizagdo da
prova.

Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cdédigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido e ndo permitido pela Fundagcdo VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, boné, gorro,
chapéu, dculos de sol, relégio (de qualquer tipo), telefone celular ou qualquer equipamento
eletrébnico de comunicacdo ou de gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato.

7.12.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico deverd, antes
do inicio da respectiva prova:

a) desabilitar os alarmes e desligd-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do
inicio da respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da
carteira, durante todo o tempo de realizacdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoadis (bonés, gorros ou
similares, relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) todo esse material deverd permanecer durante o periodo de permanéncia do candidato
no local de prova, dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e
embaixo da carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da respectiva prova.

A Fundacdo VUNESP — objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico — o
que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, poderd coletar a impressdo
digital do candidato e/ou a reproducdo de uma frase na lista de presenca, durante a
realizacdo das provas.

7.13.1. A impressdo digital e a reproducdo da frase visam, ainda, atender ao disposto no
Capitulo 12 - DA NOMEAGAO, deste Edital.

7.13.2. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar
varredura, com detector de metal.

24



7.14.

7.15.

-‘ E DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO

P~ —

Serd eliminado deste Concurso PUblico o candidato que:

a) ndo comparecer ds provas, conforme convocacdo publicada oficialmente no Didrio Oficial
do Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, seja qual
for o moftivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do hordrio estabelecidos no Edital de
Convocacdo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de
um fiscal;

e) ndo obedecer ao estabelecido no item 7.13 e seu subitem, deste Edital;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas, em qualguer material que ndo o
fornecido pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) utilizar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de questdes das provas,
ou qualquer outro material de aplicacdo de prova fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizacdo;

k) durante o Concurso PUblico, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste
Edital;

1) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 1 hora de
permanéncia minima ou sem a respectiva autorizacdo do responsdvel pela aplicacdo da
prova prdtica/teste de aptiddo fisica etc., deste Edital se for o caso.

0) ndo cumprir as recomendacdes sanitdrias dispostas neste Capitulo;

DA PROVA OBIETIVA
A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 07/08/2022, conforme quadro a

seqguir:

CARGO PERIODO
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Agente de Hidrometria e Medicdo
Almoxarife

Assistente Administrativo

Auxiliar de Enfermagem

Fiscal de Sistemas Hidraulicos Manha
Motorista

Técnico de Contabilidade
Técnico de Controle Ambiental
Técnico Quimico

Abastecedor de Produtos Quimicos
Administrador

Agente Operacional de Servigos Gerais
Atendente

Assistente Social

Auxiliar de Operacdo e Conftrole de Esgoto
Carpinteiro

Controlador de Sistemas de Saneamento e Unidades
Encanador

Pintor de Obras

Procurador Juridico

Relacoes Publicas

Serralheiro

Torneiro Mecdénico

Tarde

7.15.1. O candidato deverd observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. a
7.16., seus subitens e suas alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

A confirmacdo da data, hordrio e informacdo sobre o local e sala, para a realizacdo da prova
objetiva, deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado oficialmente no Didrio Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Nos 5 dias que antecederem & data prevista para a prova objetiva e prdético-profissional,
qguando for o caso, o candidato poderd ainda:

a) consultar o site da Fundacdo VUNESP ou

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.

7.17.1. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar
do Edital de Convocacdo, esse deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para
verificar o ocorrido.

7.17.2. Ocorrendo o descrito no item 7.17.1., deste Capitulo, poderd o candidato participar
deste Concurso PUblico e realizar a prova objetiva e pratico-profissional, quando for o caso, se
apresentar/entregar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscricdo efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da

prova, formuldrio especifico.
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7.17.3. A inclusdo de que trata o item 7.17.2., deste Capitulo, serd realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.
7.17.4. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
O hordrio de inicio da prova objetiva serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.
7.18.1. O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacdo depois de transcorrido o
tempo de uma hora de sua duracdo, levando consigo somente o material fornecido para
conferéncia da prova objetiva realizada.
No ato da readlizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o
caderno de questdes, com excecdo ao cargo de Procurador Juridico, que receberd, além
deste material da prova objetiva, o material referente & prova pratico-profissional.
7.19.1. O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas
na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
7.19.2. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
7.19.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato,
€ o Unico documento vdlido para a correcdo eletrdnica e deverd ser entregue, ao final da
prova, ao fiscal de sala, junfamente com o caderno de questdes completo.
7.19.4. O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de
tinta preta, bem como, assinar no campo apropriado.
7.19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as
marcacoes poderdo ndo ser deftectadas pelo software de reconhecimento de
digitalizacdo.
7.19.4.2. O candidato que tenha obtfido da Fundacdo VUNESP autorizacdo para utilizacdo
de fiscal transcritor deverd indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.
7.19.5. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo
ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
7.19.6. Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
mesmo.
7.19.7. Para garantir a lisura do encerramento da prova, dever@o permanecer em cada uma
das salas de prova os 3 Ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses

candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.
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7.19.7.1. Apds o término do prazo previsto para a duragcdo da prova, ndo serd concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

7.19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, serd
disponibilizado, Unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste
Concurso PUblico, a partir das 10 horas do 1° dia Util subsequente ao de sua aplicacdo.

7.19.9. O gabarito oficial da prova objetiva estd previsto para publicacdo oficial no Didrio
Oficial do Municipio de Bauru, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP,
na pdgina deste Concurso PUblico, conforme Cronograma Previsto no Anexo lll, ndo podendo

ser alegada qualguer espécie de desconhecimento.

DA PROVA PRATICA

A convocacdo para a prova prdtica serd publicada oporfunamente no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina
deste Concurso Publico, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos
itens 7.1. a 7.14., e suas alineas, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Esta prova serd realizada em data, hordrio/turma, sala e locais preestabelecidos, conforme
Edital de Convocacdo para a Prova Prdtica.

Serdo convocados para a readlizacdo da prova prdtica, somente os candidatos mais bem

habilitados na prova objetiva, conforme tabela a seguir:

Candidatos com

Ampla ~

CARGOS . deficiéncia
concorréncia
(5%)

Agente Operacional de Servicos Gerais 30 2
Carpinteiro 10 1
Encanador 50 3
Motorista 25 1
Pintor de Obras 10 1
Serralheiro 10 1

7.22.1. Havendo empate na Ultima colocagdo, conforme consta do item 7.22., serdo utilizados
os critérios de desempate conforme Capitulo 10 — CRITERIOS DE DESEMPATE E
CLASSIFICACAO FINAL, deste Edital;
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O candidato habilitado na prova objetiva, mas ndo convocado para a realizacdo da prova
prdtica, serd eliminado deste Concurso Publico.
7.23.1. Para a redlizacdo da prova prdtica, o candidato deverd apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 7.3, deste Edital.
7.23.2. Para a redlizacdo da prova prdtica para o cargo de Motorista, além de um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 7.3., deste Edital, os candidatos deverdo
apresentar a CNH original, dentro do prazo de validade, na categoria exigida, fazendo uso de
6culos ou lentes de contato, quando houver a exigéncia na CNH. A CNH ndo pode estar
plastificada ou dilacerada.
7.23.3. O candidato que ndo apresentar os respectivos documentos, conforme determina o
item 7.23.2, deste Edital, ndo realizard a prova prdtica, sendo considerado ausente e eliminado
deste Concurso PUblico.
7.23.4. Na prova prdtica serdo aferidos conhecimentos com o objetivo de mensurar a
experiéncia, adequacdo de atitudes e as habilidades do candidato em manusear,
movimentar e realizar todas as tarefas que lhe serdo solicitadas, pertinentes d atividade do
cargo ao qual concorre.
7.23.4.1. Além do contido no item 7.23.4., deste Edital, a prova prdtica, para o cargo de
Motorista, poderd ser composta por um percurso com duracdo de, aproximadamente,
20 (vinte) minutos. Esse percurso objetiva aferir a experiéncia, adequacdo de atitudes,
zelo com o veiculo, postura e habilidades do candidato em dirigir, na cidade ou na
estrada, de acordo com o itinerdrio preestabelecido.
7.23.5. Para a readlizacdo da prova prdtica, o candidato deverd comparecer frajado e
calcado considerando o cumprimento das normas de seguranca e de acordo para a
execucdo das tarefas.
Nenhum candidato poderd retirar-se do local da prova prdtica sem autorizacdo expressa do
responsdavel pela aplicacdo.
O candidato, ao terminar a realizacdo da prova prdtica ou, ao término do tempo que |lhe fora
determinado para apresentar a atividade prdtica, deverd entregar ao aplicador todo o seu

material de avaliacdo.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

A prova prdtico-profissional, para o cargo de Procurador Juridico, serd aplicada no mesmo dia,
local e hordrio da prova objetiva, devendo o candidato observar, total e atentamente o
disposto nos itens 7.1. a 7.16., deste Edital seus subitens e suas alineas, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Para a redlizacdo da prova prdatico-profissional, o candidato ndo poderd fazer consulta de

nenhuma espécie.
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7.27.1. Na prova prdatico-profissional, o candidato deverd assinar Unica e exclusivamente no
local destinado especificamente para essa finalidade.
7.27.2. Qualqguer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em
qualguer local das pdginas destinadas & resposta definitiva, que possa permitir sua
identificacdo, acarretard a atribuicGo de nota zero & prova prdatico-profissional e a
conseqguente eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.
7.27.3. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro
material que possa identificar a prova nas pdginas destinas d resposta definitiva sob pena de
atribuicdo de nota zero & prova prdtico-profissional e a consequente eliminacdo do candidato
deste Concurso PUblico.
7.27.4. A prova prdatico-profissional deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta de tinta
preta.
7.27.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a
nitidez do texto poderd ficar prejudicada ao se digitalizar a resposta para a correcdo.
7.27.5. Ndo serd permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado e obtido autorizacdo da Fundacdo VUNESP para uso de
fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato deverd ditar o texto, especificando oralmente a
grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuacdo, para o fiscal designado
pela Fundacdo VUNESP.
7.27.6. Ndo serd admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como
parte ou resposta definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato
deverd atentar para os espacos especificos destinados para rascunho e para resposta
definitiva, a fim de que ndo seja prejudicado.
7.27.7. Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os Unicos vdlidos para a
avaliagdo da prova.
7.27.7.1. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo
serdo considerados para avaliacdo.
7.27.8. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.
7.27.9. O candidato deverd observar, atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa
do caderno, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.27.10. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma
das salas de prova os 3 Ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses
candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.
7.27.11. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo a peca ou procedendo d
transcricdo para a parte definitiva do caderno de prova.
7.27.12. Ao final da prova, o candidato deverd entregar o caderno completo ao fiscal da sala.
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Um exemplar do caderno da prova pratico-profissional, em branco, serd disponibilizado, Unica
e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico, a partir das

10 horas do 1° dia Util subsequente ao de sua aplicacdo.

DA PROVA DE TITULOS
A convocacdo para a prova de titulos serd publicada oportunamente no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina
deste Concurso PUblico, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.29.1. Previamente ao envio dos titulos, o candidato convocado d prova de titulos deverd:
a) digitalizar os originais de todos os documentos que enviard como comprovante
de fitulos e salvd-los em arquivos distintos no formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“qgif” com até 500 KB de tamanho cada um;
al) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os
lados;
b) identfificar (nomear) o arquivo com aimagem de cada documento, explicitando
o seu conteldo;
c) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;
d) verificar se a imagem estd nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura
com clareza de todas as informacdes, se estd orientada corretamente e/ou outros
detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteddo.
7.29.2. O envio dos ftitulos deverd ser realizado por meio digital (upload) em data a ser
informada no Edital de Convocacdo para a Prova de Titulos.
7.29.3. Para o envio dos titulos/documentos o candidato deverd seguir as seguintes
orientacdes:
a) acessar o site da Fundacdo VUNESP;
b) fazer o login, inserindo o CPF e a senha pessoal, para acessar “Area do Candidato”;
c) localizar este Concurso PUblico do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru;
d) acessar o link “Envio de Documentos”; anexar e enviar as imagens dos documentos
correspondentes com a extensdo “pdf” ou “png"” ou “jpg” ou “jpeg” com até 500 KB de
tamanho, por documento;
d1) no “campo” denominado “Alteracdo/Requisito”: enviar somente e unicamente ofs)
arquivos(s), devidamente idenftificado(s), do documento que comprova a alteracdo de
nome, caso tenho ocorrido.
d2) no “campo” denominado “Doutorado™: enviar somente e unicamente ofs)
arquivos(s), devidamente identificado(s), contendo os fitulos/documentos que
correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Doutorado’;
d3) no “campo” denominado “Mestrado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
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devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a
esse tipo de titulo, ou seja, “Mestrado™;
d4) no “campo” denominado “Especializacdo”: enviar somente e unicamente o(s)
arquivos(s), devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que
correspondam a esse tipo de ftitulo, ou seja, “pds-graduacdo lato sensu em nivel de
especializacdo”;
e) cada documento, em seu respectivo arquivo, deverd ser enviado uma Unica vez e em
seu respectivo “campo”;
f) cada arquivo deve conter a imagem completa do documento;
g) o candidato inscrito em mais de um cargo deverd enviar fitulos para cada cargo que
estiver convocado;
7.29.4. Ndo serd(Go) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s):
a) encaminhado(s) fora da forma e do campo estipulados neste Edital;
b) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Edital;
c) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;
d) que ndo atenda(m) as normas previstas neste Edital;
e) que ndo pertencam ao candidato(a);
f) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.
7.29.5. Serd de inteira responsabiidade do candidato o envio dos ftitulos no periodo
determinado para esta prova, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros
OU omissdes.
7.29.6. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as
informacdes necessdrias ao perfeito enquadramento e consequente valoracdo.
7.29.7. Quando o nome do candidato for diferente do constante do documento enviado,
deverd ser anexado, também, comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).
Os documentos referentes aos ftitulos enviados serdo analisados/avaliados pela banca
examinadora da Fundacdo VUNESP, sendo objeto de publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
de Bauru, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste
Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.30.1. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos enviados para pontuacdo
na prova de titulos, o candidato, além de ser excluido deste Certame, estard sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o disposto no Capitulo 13 — DISPOSICOES
FINAIS, deste Edital.
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7.30.2. Comprovada, em qualquer tempo, iregularidade ou ilegalidade dos documentos
enviados, a pontuacdo obtida pelo candidato na prova de titulos serd anulada, mesmo apds
a homologacdo deste Certame.
7.30.3. Os documentos comprobatdrios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da
instituicdo, com nome, cargo/funcdo/setor e assinatura do responsdvel, data do documento,
bem como:
7.30.3.1. no caso de declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado,
deverd constar a data da homologacdo do respectivo titulo ou da homologacdo da
ata de defesa;
7.30.3.2. no caso de declaracdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo lato sensu em
nivel de especializacdo, deverdo constar o periodo de realizagcdo do curso e a carga
hordria total;
7.30.3.3. no histérico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as
respectivas cargas hordrias e as notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o fitulo do
frabalho (tese, dissertacdo ou monografia), de acordo com as legislacdes pertinentes.
7.30.4. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra nas
dreas exigidas nas respectivas Tabelas de Titulos deste Edital, o candidato poderd entregarr,
também, de acordo com os itens deste Capitulo, o histérico escolar (quando ndo
obrigatdério) ou declaracdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara af(s)
drea(s) de concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.
7.30.5. Documentos origindrios de meio digital (obtidos via internet) apenas serdo aceitos
se conter o endereco eletrébnico e o cdédigo de verificacdo de sua autenticidade e
assinatura devidamente identificada do responsdvel por sua emissdo
7.30.6. NGo serdo aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos defac-simile.
7.30.7. Os ftitulos equivalentes ao de Doutor e de Mestre obtidos no exterior deverdo ser
revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados
nos 6rgdos competentes.
7.30.8. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidacdo ou ndo revalidados ndo
ser&o considerados.
7.30.9. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo de
envio dos titulos, conforme item 7.29, deste Edital.
7.30.10. Os titulos deverdo ter sido obtidos em cursos realizados na drea de formacdo exigida
Nos requisitos para os cargos.
7.30.11. A pontuacdo referente ao curso somente serd considerada se todos os critérios

anteriores forem atendidos.
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CAPITULO 8 — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

DA PROVA OBIJETIVA
A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x 100/Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = NUmero de acertos do candidato

Tq = Total de questdes da prova objetiva

Serd considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50 pontos e:

a) para o cargo de Procurador Juridico, ndo zerar no componente Conhecimentos Especificos
dessa prova;

b) para os cargos de Administrador, Assistente Social e Relacdes Publicas, ndo zerar em
nenhum dos componentes dessa prova (Lingua Portuguesa, Matemdtica, Nocdes de
Informdtica e Conhecimentos Especificos);

c) para os cargos de Agente de Hidrometria e Medicdo, Almoxarife, Assistente Administrativo,
Atendente, Auxiliar de Enfermagem, Fiscal de Sistemas Hidrdulicos, Técnico de Contabilidade,
Técnico de Controle Ambiental e Técnico Quimico ndo zerar em nenhum dos componentes
dessa prova (Lingua Portuguesa, Matemdtica, Nocdes de Informdtica e Conhecimentos
Especificos);

d) para os demais cargos ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova (Lingua
Portuguesa, Matemdtica e Conhecimentos Especificos).

Os candidatos ausentes e os ndo habilitfados na prova objetiva serdo eliminados deste
Concurso PUblico.

O resultado da prova objetiva serd divulgado, por meio de edital, a ser publicado,
oficialmente, no Didrio Oficial do Municipio de Bauru e, divulgado, subsidiariamente, no site da

Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico.

DA PROVA PRATICA
A prova pratica — de cardter eliminatério e classificatério — serd avaliada na escala de 0 a 100
pontos.
Serd considerado habilitado na prova prdtica o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 pontos.
O candidato ausente, ndo convocado ou ndo habilitado na prova prdtica serd excluido deste
Concurso Publico.
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DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

A prova prdatico-profissional serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

Serd considerado habilitado na prova pratico-profissional, o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 50 pontos.

Na prova prdtico-profissional serdo analisados os conhecimentos técnicos, obedecendo aos

seguintes critérios:

a-) Correto enderegamento — 5,00 (cinco) pontos;
b-)Adequado polo ativo e passivo — 5,00 (cinco) pontos;
c-)Medida processual adequada — 20,00 (vinte) pontos;
d-)Fundamentacgao Juridica — 20,00 (vinte) pontos;
e-)Exposi¢ao Regular — 20,00 (vinte) pontos;
f-)Terminologia Juridica — 10,00 (dez) pontos;
g-)Gramatica — 5,00 (cinco) pontos;

h-)Concordancia — 5,00 (cinco) pontos;

i-)Conclusdo Légica — 10,00 (dez) ponto;

Serd atribuida nota 0 & prova que:

a) fugir ou tangenciar a proposta;

b) apresentar peca juridica inadequada & proposta;

c) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informacdo ndo perfinente ao
solicitado na proposta da peca processual que possa permitir a identificacdo do candidato;

d) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

e) estiver faltando folhas;

f) estiver em branco;

g) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros e
palavras soltas ou em versos) ou ndo for redigida em lingua portuguesa;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

i) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

j) fizer simples cépia da proposta.

8.12.1. Serd considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) forilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo;

e) forescrito a ldpis.
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Ser@do corrigidas as provas prdtico-profissional dos candidatos habilitados € mais bem
classificados na prova objetiva, na seguinte proporcdo:

a) lista geral (ampla concorréncia)os 30 candidatos melhor classificados na prova objetiva;

b) lista especial (pessoa com deficiéncia)os dois primeiros classificados na prova objetiva.
8.13.1. Havendo empate na Ultima colocacdo, serdo utilizados os critérios de desempate
conforme item 10.2.4., deste Edital;

O candidato ausente, o ndo habilitado na prova prdatico-profissional ou aguele habilitado na
prova objetiva, mas que ndo atingir a classificacdo minima exigida para ter a sua prova

prdtico-profissional corrigida, serd eliminado deste Concurso Publico.

DA PROVA DE TiTULOS
A pontuacdo da prova de titulos estard limitada aos valores constantes nas respectivas tabelas
de fitulos, observando-se os comprovantes, os valores unitdrio e mdximo e a quantidade

mdxima de cada fitulo.

Tabela de Titulos

- uantidade. Valor
Titulos Comprovantes Valor Unitario QMéxima Maximo

Diploma devidamente registrado;
ou Certificado/Declaragéo de 3,0 1 3,0
conclusdo do curso com a data
da homologacé&o do titulo,
Mestrado na area em que jacompanhado do respectivo 20

' 1 2,0
concorre histérico escolar

Doutorado na area em
gque concorre

) 3 Certificado/Declaracéo de
Pés- graduagdo lato |~ concluséo de curso de pos-

minima de 360 horas, na .
area em que concorre  companhado do respectivo
historico escolar

Pontuacdo Maxima 6,0

Serdo convocados para a prova de fitulos, somente os candidatos mais bem classificados na
prova objetiva e/ou habilitado na prova prdtico-profissional, quando for o caso, respeitada a

tabela a seguir:

Pessoa com
Ampla
CARGOS . deficiéncia
concorréncia
(5%)

Administrador 20 1

36



8.17.

8.18.

8.19.

9.1.

10.1.
10.2.

-‘ E DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO

P~ —

Assistente Social 20 1
Procurador Juridico 10 ]
Relacodes Publicas 10 1

8.16.1. Havendo empate na Ultima colocacdo, conforme consta do item 8.16., serdo utilizados
os critérios de desempate estabelecidos no Capitulo 10 - CRITERIOS DESEMPATE E
CLASSIFICACAO FINAL, deste Edital;
8.16.2. O envio dos titulos € de inteira responsabilidade do candidato.
8.16.2.1. Os titulos estabelecidos na tabela do item 8.16, deste Edital, NAO tem seu envio
obrigatdrio.
O candidato que ndo enviar titulos ndo serd eliminado deste Concurso & vista do carater
eminentemente classificatdrio desta prova.
Comprovada, em qualguer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do ftitulo, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua culpa, esse serd
eliminado deste Concurso Publico.
Titulos que ndo guardem relacdo com as atribuicdes do cargo efetivo objeto do Concurso

PUblico ndo serdo aceitos.

CAPITULO 9 — DA PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final do candidato habilitado corresponderd:

a) para 0s cargos apenas com prova objetiva: a nota obtida na prova objetiva;

b) para os cargos com prova objetiva e prova prdtica: o somatério das notas obtidas na prova
objetiva e na prova pratica;

c) Para os cargos com prova objetiva e prova de ftitulos: o somatdrio das notas obtidas na
prova objetiva e na prova de titulos;

d) para o cargo com prova objetiva, prova prdtico-profissional e prova de titulos: o somatério

das notas obtidas na provas objetiva, na prova pratico-profissional e na prova de titulos.

CAPITULO 10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.
Na hipdtese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:
10.2.1. Para os cargos de:
- Abastecedor de Produtos Quimicos
- Auxiliar de Operacdo e Controle de Esgoto

- Controlador de Sistemas de Saneamento e Unidades
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10.2.2.

10.2.3.

- Torneiro Mecanico
- Agente de Hidrometria e Medicdo
- Almoxarife
- Assistente Administrativo
- Atendente
- Auxiliar de Enfermagem
- Fiscal de Sistemas Hidrdaulicos
- Técnico de Contabilidade
- Técnico de Controle Ambiental
- Técnico Quimico
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si
e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos voluntdrios nos 12 (doze)
meses imediatamente antecedentes a data do Ultimo dia de inscricdo (Art. 1° e 2° da
Lei Municipal n° 7.083/18;
¢) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;
d) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;
e) maior idade entfre aqueles com idade inferior a 60 anos;
f) que tiver exercido a fun¢cdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.
Para os cargos de:
- Agente Operacional de Servicos Gerais
- Carpinteiro
- Encanador
- Pintor de Obras
- Serralheiro
- Motorista
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si
e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) comprovar ter redlizado 90 (noventa) horas de servicos voluntdrios nos 12 (doze)
meses imediatamente antecedentes a data do Ultimo dia de inscricdo (Art. 1° e 2° da
Lei Municipal n° 7.083/18;
c) gue obtiver maior nota na prova prdatica;
d) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;
e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
f)que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.68%9/2008.
Para os cargos de:
Administrador
Assistente Social
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- Relagdes Publicas

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos voluntdrios nos 12 (doze) meses
imediatamente antecedentes a data do Ultimo dia de inscricGo (Art. 1° e 2° da Lei
Municipal n® 7.083/18;

c) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

d) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;

e) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de matemdtica;

f) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de nocdes de informdtica;

g) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

10.2.4. Para o cargo de:

- Procurador Juridico

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos fermos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servicos voluntdrios nos 12 (doze) meses
imediatamente antecedentes a data do Ultimo dia de inscricGo (Art. 1° e 2° da Lei
Municipal n° 7.083/18;

c) que obtiver maior nota na prova prdatico-profissional.

d) que obtiver maior nUmero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que fiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em dugas listas, a saber:

a) lista de classificacdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos que
concorrem como pessoas com deficiéncia;

b) lista de classificacdo especial: contendo os candidatos classificados que concorrem como
pessoa com deficiéncia.

Ndo ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou classificacdo de candidatos que
concorrem como pessoa com deficiéncia, serd elaborada somente a lista de classificacdo

geral.

CAPITULO 11 - DOS RECURSOS

Caberd recurso conftra:
a) o indeferimento do resultado da solicitacdo de isencdo;

b) o indeferimento de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
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c) oindeferimento de condi¢cdo especial para a realizacdo das provas;
d) o indeferimento da condicdo de jurado;
e) o gabarito da prova objetiva;
f) osresultados das provas;
g) a classificacdo prévia.
O prazo para interposicdo de recurso serd de até 5 dias Uteis, contados a partir do 1° dia Util
subsequente & data da publicacdo oficial.
Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado e
protocolado de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada questdo e a decisdo serd
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
A matéria do recurso serd restrita & alegacdo de irregularidade insandvel ou de pretericdo de
formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.
O recurso deverd ser protocolado no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso
PUblico, a partir das 10 horas, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato
motivador do recurso, com o devido embasamento.
Para recorrer, o candidato deverd utilizar somente o site da Fundacdo VUNESP, na pdgina
deste Concurso PUblico, seguindo as instrucdes ali contidas.
Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
expressos em termos convenientes, que apontem circunst@ncias que os justifiguem, assim
como, inferpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital.
11.7.1. Serd liminarmente indeferido:
a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo
atender as instrucdes constantes do link “Recursos” na pdgina deste Concurso PUblico;
b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
c) o recurso que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.
11.7.2. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados
neste Edital serd responsdavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.
A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso serd publicada, oficialmente, no
Didrio Oficial do Municipio de Bauru, e, subsidiariomente, no site da Fundacdo VUNESP, na
pdgina deste Concurso Publico.
11.8.1. O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva serd corrigida de
acordo com o gabarito oficial definitivo.
11.8.2. A pontuacdo relativa d(s) questdo(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.
11.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, este poderd,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do
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candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

No caso de recurso em pendéncia & época da readlizacdo de alguma das etapas deste
Concurso Publico, o candidato poderd participar condicionalmente da etapa seguinte.

A Banca Examinadora constitui Ultima inst@ncia para os recursos, sendo soberana em suads
decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas
de respostas das provas escritas e da planilha de avaliagcdo da prova prdtica, bem como a
grade de correcdo da prova prdatico-profissional.

Os espelhos das folhas de respostas das provas escritas, da planilha de avaliacdo da prova
prdtica e grade de correcdo da prova pratico-profissional ficardo disponibilizados durante o
respectivo periodo destinado & interposicdo de recurso.

Ndo serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracado.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

N&o serd aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do previsto
neste Edital.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso

PuUblico.

CAPITULO 12 — DO PROVIMENTO DO CARGO

O provimento do cargo obedecerd d ordem de classificacdo.
A nomeacdo serd feita no Didrio Oficial do Municipio de Bauru, que estabelecerd data, local e
hordrio para apresentacdo do candidato aprovado.
Perderd os direitos decorrentes do concurso e o ato de nomeacdo serd tornado sem efeito
quando o candidato:
a) NGdo comparecer no prazo disciplinado por lei para a posse (Lei Municipal n°® 7.109, de 12 de
setembro de 2018);
b) Ndo aceitar as condicdes estabelecidas para exercicio do cargo, pelo Departamento de
Agua e Esgoto de Bauru;
c) Recusar a nomeacdo (serd excluido da lista de candidatos aprovados, sendo o fato
formalizado em Termo de Desisténcial);

c.1) o candidato poderd solicitar sua desisténcia por meio de envio de um e-mail para

recrutamento@daebauru.sp.gov.br ou outro e-mail que o Departamento de Agua e Esgoto

de Bauru informar posteriormente ao candidato.

d) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos estabelecidos no presente edital;
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e) For considerado inapto pela Pericia Médica para as atribuicdes do cargo para o qual
concorreu.
f) Ter sido demitido a bem do servico publico ou por justa causa, em quaisquer esferas da
Administracdo PUblica;
g) Apresentar declaracgoes falsas.
O candidato terd para posse o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacdo no érgdo oficial. Este prazo pode ser prorrogado por no
mdximo 30 (trinta) dias corridos, desde que requerido pelo interessado durante seu prazo de
vigéncia e que haja conveniéncia da Administracdo, nos termos prescritos pela Lei Municipal n°
7.109/18.
A posse do candidato nomeado ficard condicionada:
a) A comprovacdo da idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacdo da
Carteira de Identidade (R.G), com nome atualizado e emitida h& menos de 10 (dez) anos;
b) Se estrangeiro, a comprovacdo de sua naturalizacdo no pais;
c) A comprovacdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF),
acompanhado de comprovante de sua Situacdo Cadastral;
d) Se casado ou em unido estdvel, a apresentacdo de Certiddo de casamento ou escritura
puUblica de unido Estdvel atualizada;
e) A apresentacdo de Comprovante de Residéncia emitido nos Ultimos 90 (noventa) dias. Caso
o candidato ndo possua comprovante de residéncia em seu nome, deverd apresentar
declaracdo do responsavel pelo imdvel onde reside, com firma reconhecida;
f) A apresentacdo da certiddo de nascimento ou Carteira de Identidade (RG) dos filhos até 21
(vinte e um) anos; e ou, se deficientes, de qualquer idade;
g) A apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de filhos até 21 (vinte e um) anos, se
estudante até 24 (vinte e quatro) anos e se deficiente, de qualquer idade;
h) A apresentacdo da carteira de vacinacdo dos filhos menores de 14 (catorze) anos;
i) A apresentacdo da Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com nome
atualizado;
i) A apresentacdo de extrato que comprove a inscricdo no Programa de Integracdo Social
(PIS) e/ou no Programa de Formacgdo do Patriménio do Servidor PUblico (PASEP);
k) A prova de quitacdo com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo da Certiddo de
Quitacdo Eleitoral;
) Quando do sexo masculino, a prova de quitacdo com as obrigagcdes militares, mediante
apresentacdo do Certificado de Reservista ou Carta Patente;
m)A apresentacdo dos documentos que comprovem a escolaridade/pré-requisitos exigidos
para a investidura no cargo, bem como de outros documentos julgados necessdrios (conforme
indicado no item 1.2. deste edital);
n) A comprovacdo de registro no Conselho Regional da categoria, guando existente;
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o) Afestado de Antfecedentes Criminais do(s) Estado(s) em gque tenha residido, com nome
atualizado (*);
p) Certiddo de Distribuicdo de Acdes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com o
nome atualizado (*);
q) Certidbes de Execucdes Criminais do(s) Estado(s) em que tenha residido, com nome
atualizado (SAJ PG5 e SIVEC) (*);
r) Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal, com nome atualizado (*);
s) Certiddo de Distribuicdo da Justica Federal do(s) Estado(s) em que tenha residido, com
nome atualizado (*);
) A avaliacdo psicolégica, para avaliacdo de sua salde mental;
u) A pericia médica, para avaliacdo de sua salde fisica e mental, de cardter eliminatério;
v) A apresentacdo de Termo de Responsabilidade, declarando ndo ter sido demitido(a) ou
exonerado(a) do servico publico municipal, estadual ou federal, com firma reconhecida no
ato da posse.
(*) Conforme a Lei Municipal n° 6.871/16, a sindicAncia de vida pregressa considerard
apenas elementos e critérios de natureza objetiva, cabendo & inabilitacdo do concurso de
candidato com condenacdo criminal fransitada em julgado, desde que ndo fenha
ocorrido prescricdo.
Para a posse é vedada:
a) A acumulacdo de aposentadoria e cargo de um mesmo regime préprio de previdéncia ou
regimes proprios distintos, salvo aqueles com a previsdo legal expressa no art. 40, inciso 6° da
Constituicdo Federal vigente;
b) A acumulacdo remunerada de cargos publicos exceto aquelas previstas no art. 37, inciso
XVI, dlineas a, b e ¢ da Constituicdo Federal vigente e SUmula 246 do Tribunal de Contas da
Unido (TCU);
¢) Qualguer acumulacdo remunerada de cargos havendo incompatibilidade de hordrio.
De acordo com a Lei Municipal n°® 6.525, de 26 de junho de 2014, o candidato que tiver o
interesse em ser tfratado pelo nome social, deve ser requerido no ato da posse;
Para a posse somente serdo aceitos documentos comprobatdrios originais ou fotocdpias
autenticadas.
O candidato nomeado, que, na data da posse, ndo reunir fodos os requisitos enumerados no
item 12.5 deste Capitulo perderd o direito & vaga, sem ter direito & restituicdo da Taxa de
Inscricdo ou de qualquer despesa decorrente de sua nomeacdo.
O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru, no momento do recebimento dos documentos,
poderd coletar a impressdo digital e/ou frase de seguranca na Folha de Identificacdo do
Candidato - FIC, para confirmagdo da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizacdo

da prova.
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CAPITULO 13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

tdcita das condicdes deste Concurso PUblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas

normas legais pertinentes, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

13.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no
Didrio Oficial do Municipio de Bauru e, disponibilizados, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico, ndo sendo aceita a alegacdo de
desconhecimento das normas deste Certame.
13.1.2. A Fundacdo VUNESP e o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru ndo se
responsabilizam por qualgquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
Motivardo a eliminacdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sancoes
penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
e/ou nas instrucoes constantes na prova, bem como o tfratamento incorreto e/ou descortés a
qualqguer pessoa envolvida na aplicagcdo da prova.
A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade
da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.
Comprovada a inexatiddo ou iregularidades, descritas neste Capitulo, o candidato estard
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos tempestivamente
observando as determinacdes constantes no Capitulo 11 - DOS RECURSOS, serd
HOMOLOGADO pelo Presidente do Conselho Administrativo do Departamento de Agua e
Esgoto de Bauru.

13.5.1 A homologacdo serd publicada no Didrio Oficial do Municipio de Bauru .
O prazo de validade deste Concurso serd de 2 anos, contado da data da publicacdo da
homologacdo, prorrogdvel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracdo.
As informacdes sobre o presente Concurso Publico:
13.7.1. até a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP,
por meio do servico de Atendimento ao Candidato, e pelo site da Fundacdo VUNESP;
13.7.2. apds a publicacdo da classificacdo definitiva: ser@o de responsabilidade do

Departamento de Agua e Esgoto de Bauru.
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Para fins deste Concurso PUblico, o candidato deverd manter atualizado seu endereco, desde
a inscricdo até a publicacdo da classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse
periodo, no Departamento de Agua e Esgoto de Bauru.
O candidato obriga-se a manter atualizado seu cadastro de inscricdo para contato (endereco,
telefone, e-mail e afins), junto ao Departamento de Agua e Esgoto de Bauru durante o prazo
de validade do Concurso PUblico, visando eventual convocacdo, ndo Ihe cabendo qualquer
reclamacdo caso ndo seja possivel a sua localizacdo para atendimento da convocacdo;
13.9.1 O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou

endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito ou circunstancia
qgue serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio de
Bauru e, disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste
Concurso Publico.
O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundacdo VUNESP se eximem de despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento
eventualmente esquecidos no local de prova.
As informacodes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundacdo VUNESP utilizé-las em qualquer
época no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
O ndo atendimento pelo candidato a qualgquer tempo, de quaisquer das condicoes
estabelecidas neste Edital, implicard em sua eliminacdo deste Concurso PUblico.
Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo deste Concurso Publico e ndo
caracterizando qualquer ébice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade deste Concurso PUblico, os registros eletrénicos.
Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e o
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru poderdo anular a inscricdo, prova ou homeagdo
de candidato, se verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade neste certame.
O candidato serd considerado desistente e eliminado deste Concurso PUblico quando ndo
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.
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O Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo Declaracdo
de Aprovacdo neste Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo no Didrio Oficial do
Municipio de Bauru e a disponibilizacdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP,
documento hdbil para fins de comprovacdo da aprovacdo.

Todas as convocacodes, avisos e resultados oficiais referentes d realizacdo deste Concurso
PUblico, ser@o publicados no Didrio Oficial do Municipio de Bauru, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

Toda a mencdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o hordrio oficial de Brasilia — DF.

Durante a realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso PUblico ndo serd permitida
a utilizacdo de gqualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este
Concurso PuUblico. Caso haja qualguer necessidade de redlizagcdo de uma ou mais
modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas & producdo do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso PUblico, caberd a
Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer
material produzido.

Salvo a excecdo prevista no Capitulo 3 - DA CANDIDATA LACTANTE, deste Edital, durante a
realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serd permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo
prova/fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em cardter irrecorrivel, pelo Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e pela Fundacdo
VUNESP, no que a cada uma couber.

Fazem parte deste Edital:

a) O Anexo | - Afribuicdes dos Cargos;

b) O Anexo Il - ConteUdo Programdtico;

c) O Anexo lll - Cronograma Previsto;

d) O Anexo IV- Enderecos do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru e da Fundacdo
VUNESP.
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
DESCRICAO SUMARIA

Nos termos do Anexo VI da Lei Municipal n° 6.366/2013 e alteragoes posteriores.

ABASTECEDOR DE PRODUTOS QUIMICOS

Receber, carregar e descarregar produtos quimicos; realizar o abastecimento dos produtos nos pocos e
ETA; proceder a leitura de cloro; coletar amostra nos pocos e encaminhar ao laboratério para
determinacdo de flbor; lavar decantadores; lavar caixas d'dgua de residéncias, empresas e instituicoes;
desinfetar imdveis com ocorréncia de retorno de esgoto; auxiliar na manutencdo da drea interna e
externa do prédio e na limpeza dos tanques de estocagem de produtos quimicos, bem como auxiliar na
froca de pecas das bombas dosadoras instaladas nos pocgos; zelar pelas ferramentas, materiais e
instrumentos sob sua responsabilidade; realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e supervisdo

do superior imediato.

ADMINISTRADOR

Planejar, organizar, controlar e assessorar a organizacdo nas dreas de recursos humanos, patriménio,
materiais, informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implantar programas e projetos,
elaborando planejamento organizacional, promovendo estudos de racionalizacdo e confrolando o
desempenho organizacional; prestar consultoria administrativa & organizacdo e pessoas, dentro dos
principios, normas e funcdes estabelecidas. Realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e

supervisdo do superior imediato.

AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO

Localizar imdveis, executar testes, reparo, afericdo em equipamentos e instrumentos de medicdo;
vistoriar instalacdes prediais e orientar em casos de vazamentos internos; identificar, registrar e notificar
ligagdes irregulares; realizar inspecdo visual nos hidrébmetros e ensaios de funcionamento nos mesmos
considerados conformes nas bancadas de afericdo de acordo com as especificacdes do respectivo
hidrometro ensaiado; elaborar laudos e documentacdo técnica; substituir hidrébmetros reprovados em
afericdo; conduzir veiculos ou motocicletas do DAE até o local do servico; desenvolver suas atividades
em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de qualidade e seguranca. Executar

atividades correlatas sob orientacdo superior.

AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS

Realizar tarefas operacionais e auxiliar na instalacdo e reparos, sob supervisdo técnica, bem como
proceder a limpeza geral externa, manutencdo e conservacdo das dreas internas dos prédios, unidades
externas e dreas verdes do Departamento. Proceder ao transporte, carregamento e descarregamento

de materiais utilizados em diversos locais, bem como remanejamento fisico de materiais, mdveis e
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equipamentos utilizados, a fim de manter a qualidade dos servicos prestados pelo DAE. Realizar outras
atividades correlatas sob orientacdo e supervisdo do superior imediato.

Lavar decantadores e caixas d'agua de residéncias, empresas e instituicoes; desinfetar imdveis com
ocorréncia de retorno de esgoto; auxiliar na manutencdo da drea interna e externa do prédio e na
limpeza dos tangues de estocagem de produtos quimicos, bem como auxiliar na tfroca de pecas das
bombas dosadoras instaladas nos pocos. Realizar a fiscalizacdo da tubulacdo de dgua bruta,
verificando as emendas do tubo e/ou a existéncia de vazamentos; realizar o trabalho de jardinagem e
conservacdo da lagoa de captacdo de dAgua. Realizar manutencdo periddica em equipamentos
como, por exemplo, encanamentos e filtros, pintando registros e encanamentos do préprio setor bem
como tarefas operacionais de pequenos reparos, sob supervisdo técnica. Proceder a manutencdo e
conservacdo do(s) prédio(s) e da drea verde. Zelar pelas ferramentas, materiais, instrumentos sob a sua
responsabilidade e realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e supervisdo do superior imediato,
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacdo ambiental.

Abastecer mdqguinas e equipamentos, abastecer caixas d'dgua, auxiliar no desentupimento de esgotos
e redlizar limpeza de ruas operando equipamentos e ferramentas. Prestar servicos para o DAE voltados
para a limpeza e organizacdo de veiculos, bem como lubrificar mdqguinas e equipamentos, além de
monitorar o desempenho destes. Realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e supervisdo do
superior imediato.

Auxiliar nas atividades da cozinha, mantendo os servicos em dia e o ambiente limpo, em ordem,
garantindo a boa aparéncia do setor e qualidade da producdo e produtos.

Compreende a realizacdo de tarefas que se destinam a executar servicos bracais em diversos locais do
Departamento, onde se exige habilidade manual, resisténcia e forca fisica. Cumprir normas e
regulamentos internos, zelar pelas ferramentas, materiais e equipamentos sob sua responsabilidade e
realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e supervisGdo do superior imediato nas diversas
unidades administrativas e operacionais do DAE, conforme necessidade do frabalho, seguindo normas

de seguranca, higiene, qualidade e preservacdo ambiental.

ALMOXARIFE

Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados e depdsitos. Executar os
lancamentos da movimentacdo de entradas e saidas em sistemas proprios para o efetivo controle dos
estoques. Efetuar inventdrios para determinar a efetiva existéncia dos estoques, bem como promover a
distribuicGo de produtos e materiais a serem expedidos. Organizar o almoxarifado para facilitar a
movimentacdo dos itens armazenados e a armazenar, de forma a preservar a sua integridade fisica e

condicoes de uso

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar atfividades relacionadas a rotinas administrativas, tais como a separacdo, classificacdo de

documentos e correspondéncia, transcricdo e andlise de dados e legislacdo, lancamentos de dados
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em sistemas especificos e prestacdo de informacdes e instrucdes para atender as necessidades
administrativas e trabalhistas dos servidores. Realizar, com relativa autonomia, as tarefas que envolvem o
conhecimento e legislacdo, aplicacdo de programas, normas e diretrizes relacionadas com sua unidade
de frabalho e outros servicos internos de natureza complexa. Realizar outras atividades correlatas sob

orientacdo e supervisdo do superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Compreende as tarefas de planejamento, execucdo e acompanhamento das atividades relacionadas
ao diagnéstico e desenvolvimento de aspectos sociais, de grupos especificos de pessoas e dos
servidores do DAE e seus dependentes, procedendo encaminhamentos diversos das situacoes. Elaborar
pesquisa sdcio-econdbmica e projetos e realizar visitas domiciliares e hospitalares. Realizar outras

atfividades correlatas sob orientacdo e supervisdo do superior imediato.

ATENDENTE

Executar atividades de atendimento ao cliente e publico em geral, dando suporte no esclarecimento de
duvidas, registro de reclamacdes, esclarecimento de servicos oferecidos, realizacdo de pesquisas,
prestacdo de suporte técnico, cobrancas, entre outros auxilios e informacdes diversas, relacionadas com
0s servicos prestados & populacdo. Realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e supervisdo do

superior imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar primeiros socorros aos servidores realizando curativos, acompanhando o fransporte em
ambulancias. E responsavel também por esterilizar instrumentos, auxiliar o médico do SEESMT no controle
e realizacdo de pericias médicas, bem como, realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo,

sob supervisdo e orientacdo do superior imediato

AUXILIAR DE OPERACAO E CONTROLE DE ESGOTO

Auxiliar nas acdes operacionais de campo, utilizando de forca bracal, em todas as unidades das ETE(s) e
EEE(s), promovendo o servico de limpeza em dreas internas e externas, a remocdo periddica, transporte
interno, acondicionamento, transporte e destinacdo final adequada de residuos sdlidos retirados das
unidades, a manutencdo de forma manual, mecdnica ou automatizada, conforme condicoes
operacionais hordrias locais. Cumprir normas e regulamentos internos. Trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene e qualidade do trabalho. Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do

frabalho, sob orientacdo do superior imediato.

CARPINTEIRO
Executar e planejar trabalhos de carpintariac em madeira, como confeccionar formas de madeirq,

montar portas e esquadrias e outras estruturas como andaimes e similares. Executar os trabalhos em
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parceria com marceneiros e outros profissionais da drea. Realizar outras atividades correlatas inerentes

Qo cargo, sob supervisdo e orientacdo do superior imediato.

CONTROLADOR DE SISTEMAS DE SANEAMENTO E UNIDADES

Readlizar a abertura e fechamento de registros nas Unidades de Reservacdo, o que depende do
consumo e niveis de dgua, bem como controlar a saida de dgua dos pocos, confrolar a distribuicdo de
dgua. Zelar pela seguranca e limpeza das unidades, realizar rondas para seguranca do patriménio
publico e outras atividades correlatas inerentes ao cargo, sob supervisdo e orientacdo do superior

imediato.

ENCANADOR

Realizar consertos de vazamentos nas tubulacdes de dgua e esgoto. Construir emissdrios € novas redes
de dgua e de esgoto. Executar os servicos de instalacdo e/ou manutencdo de redes de distribuicdo de
dgua e redes coletoras de esgoto, procedendo a abertura e o aterramento de valetas. Realizar
consertos e manutencdo em registros de manobra. Realizar manutencdo hidrdulica predial interna no
Departamento. Conduzir veiculos ou motocicletas do DAE até o local do servico. Notificar e realizar
cortes de dgua, redlizar vistorias em imdveis, retirar hidrémetros para afericdo, instalar hidrémetros e
realizar religacdes de dgua, bem como operar equipamentos afins ao desenvolvimento das atividades,
Manter em bom estado de conservacdo as mdquinas, pecas, ferramentas e instrumentos de seu uso,
bem como aplicar estritas normas de seguranca, organizacdo do local de frabalho e meio ambiente.
Cumprir regulamentos internos. Realizar outras atividades correlatas, conforme necessidade do frabalho,

sob orientacdo e supervisdo do superior imediato.

FISCAL DE SISTEMAS HIDRAULICOS

Fiscalizar os hidrébmetros dos imdveis, seguindo roteiro prévio, estabelecido pelo superior imediato. Fazer
vistoria das instalacdes hidrdulicas, de hidrémetros, de esgoto, de caixa de inspecdo e dguas pluviais e
pocos artesianos, emitir notificacdes, relatdrios e cadastro de notificacdes. Conduzir veiculos ou
motocicletas do DAE até o local do servico. Executar outras atividades correlatas, sob orientacdo e

supervisdo do superior imediato.

MOTORISTA

Compreende as tarefas que se destinam a conduzir e conservar veiculos automotores, da frota do DAE,
tais como caminhdes, automdveis, peruas e utilitdrios, e veiculos dotados de equipamentos especiais
(hidrojat, munck, carretas, caminhdo limpa-fossa, etc), transporte de produtos quimicos (cloro e flUor) de
acordo com as normas de fr@nsito e as instrucdes intfernas da empresa no uso principalmente do
transporte de material e de pessoal, respectivamente, conforme o veiculo utilizado. Auxiliar a carga e
descarga de materiais e executar tarefas correlatas, inerentes ao cargo, conforme necessidade do
frabalho, sob supervisdo e orientacdo do superior imediato.
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PINTOR DE OBRAS

Preparar e pintar as superficies internas e externas de obras civis (prédios, reservatdrios, pracas),
ferragens, preparando-as com lixas € massa especifica. Pintar pecas solicitadas pela secdo de
carpintaria e marcenaria. Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade do frabalho.
Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo, sob supervisdo e orientacdo do superior

imediato.

PROCURADOR JURIDICO

Assessorar e representar juridicamente o Departamento, representando-o em juizo ou fora dele, nas
acdes em que este for autor, réu ou interessado, a fim de assegurar os direitos pertinentes ou defender
seus interesses. Exercer controle interno da legalidade dos atos bem como zelar pelo patrimbnio e
interesse publico. Promover a execucdo da Divida Atfiva de natureza tributdria e ndo tributdria da
Autarquia e por, integrarem carreira juridica tipicas de Estado, estdo, desta forma, abrangidos pela
Secdo Il e Il do Capitulo IV da Constituicdo Federal de 1988 (Arts. 131 E ss). Realizar outras atividades

correlatas sob orientacdo e supervisdo do superior imediato.

RELACOES PUBLICAS

Planejar, coordenar, orientar e confrolar as afividades e acdes desenvolvidas pela autarquia, voltadas
para promover o seu papel institucional, favorecendo os fluxos de comunicacdo e interacdo entre a
instituicdo e seus distintos publicos. Criar e redigir documentacdo especifica para eventos, selecionar e
identificar parceiros, apoiadores, fornecedores e convidados internos e externos e estabelecer os
contatos necessdrios; desenvolver e acompanhar a realizacdo de eventos e visitacdes no dmbito da
autarquia, recepcionar e acompanhar visitantes. Executar outras atividades correlatas sob orientacdo e

supervisdo do superior imediato.

SERRALHEIRO

Confeccionar, reparar e instalar pecas e elementos diversos em chapas de metal; fabricar ou reparar
tanques, reservatdrios e outros recipientes; cortar, modelar, soldar, dar acabamento e trabalhar barras
perfiladas de materiais ferrosos e ndo ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, pecas similares e
auxiliar froca e manutencdo de conjuntos motobomba de dgua e esgoto em geral. Manter em bom
estado de conservacdo as mdaquinas, pecas, ferramentas e instrumentos de seu uso, bem como aplicar
estritas normas de seguranca, organizacdo do local de trabalho e meio ambiente. Cumprir
regulamentos internos. Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do trabalho, sob supervisdo

do superior imediato.
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TECNICO DE CONTABILIDADE

Executar e organizar trabalhos inerentes a contabilidade; realizar tarefas pertinentes para apurar os
elementos necessdrios ao controle e a apresentacdo da situacdo patrimonial, econébmica e financeira
da organizacdo, dentro dos prazos estabelecidos. Realizar outras atfividades correlatas inerentes ao

cargo sob supervisdo e orientacdo do superior imediato.

TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL

Fiscalizar e orientar lancamentos de efluentes no sistema de tratamento de esgoto, por meio de vistorias,
inspecdes e andlises técnica de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento
de legislagdo ambiental e sanitdria, elaborar relatérios de atividades. Realizar outras atividades

correlatas inerentes ao cargo sob supervisdo e orientacdo do superior imediato

TECNICO QUIMICO

Executar andlises quimicas, fisico-quimicas e bacterioldgicas, participar do desenvolvimento de produtos
e processos, da definicdo ou da reestruturacdo das instalacdes de transformacdo quimica, operar
equipamentos em conformidade com normas de qualidade, de biosseguranca e do controle do meio
ambiente. Realizar coletas de dgua e esgoto, controlar e operar as instalacdes e equipamentos da
Estacdo de Tratamento de Agua, determinando e monitorando suas dosagens, dirigindo seu fluxo,
redlizando a mistura de subst@ncias quimicas, dosagens, filtrando-as para purificd-la e tornd-la
adequada ao uso doméstico e industrial. Interpretar manuais, elaborar documentos técnicos rotineiros e
de registros legais. Ministrar programas de pesquisas, acdes educativas e prestar assisténcia técnica.

Realizar outras atividades correlatas sob orientacdo e supervisdo do superior imediato.

TORNEIRO MECANICO

Aparelhar, regular, manejar o forno mecdénico em geral, instalando as ferramentas apropriadas, atuando
nos comandos de partida, de parada, de rotacdo da peca e de avanco da ferramenta, sob criterioso
controle de qualidade da peca usinada. Para isso, utiliza-se instrumento de medicdo (microbmetro
interno-subito, micrémetro e paguimetro) e controle para construcdo de pecas solicitadas. Auxiliar troca
e manutencdo de conjuntos motobomba de dgua e esgoto em geral. Cumprir normas e regulamentos
internos. Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade do trabalho. Realizar outras

atividades correlatas sob supervisdo e orientacdo do superior imediato.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacdes vigentes até
a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes. Legislacdo e julgados com entrada em vigor
apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes
ou complementares a algum tépico j& previsto ou indispensdvel d avaliacdo para o cargo. Todos os
temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteldo

programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

e PARA ABASTECEDOR DE PRODUTOS QUIMICOS, AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE
OPERACAO E CONTROLE DE ESGOTO, CARPINTEIRO, CONTROLADOR DE SISTEMAS DE SANEAMENTO E UNIDADES, ENCANADOR,

PINTOR DE OBRAS, SERRALHEIRO E TORNEIRO MECANICO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos fipos de textos (literdrios e néo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem ds relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matemdtica: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo ou radiciacdo com nUumeros racionais, nas suas representacodes fraciondria ou decimal;
minimo multiplo comum; porcentagem:; razdo e proporcdo; regra de trés simples; equacdo do 1° grau;
grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; relacdo

entre grandezas — tabela ou grdfico; nocdes de geometria plana - forma, drea, perimetro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ABASTECEDOR DE PRODUTOS QUIMICOS
Conhecimentos Especificos: Recebimento, carga e descarga de produtos quimicos. Controle de

entradas e saidas. Abastecimento dos produtos nos pocos e na ETA. Controle de estoque de produtos
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guimicos: formas de armazenamento dos produtos quimicos, tais como cloro, cal hidratada, sulfato de
aluminio, flbor, etc.; formas de transporte e manuseio dos produtos quimicos. Leitura de cloro. Coleta de
amostra nos pocgos e envio ao laboratério para determinacdo de flior. Lavagem de decantadores,
caixas d'dgua de residéncias, empresas e instituicdes. Desinfecdo de imdveis com ocorréncia de
retorno de esgoto. Manutencdo e limpeza dos tanques de estocagem de produtos quimicos, de
bombas dosadoras. Nocdes de seguranca do tfrabalho e ergonomia. Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs).

AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos gerais de manutenc@o e conservacdo predial: alvenaria,
hidrdulica, pintura, jardinagem. Execucdo de servicos de manutencdo e pequenas construcdes de
alvenaria e outros materiais. Execucdo de servicos de pintura em superficies de madeira ou alvenaria;
preparo de superficies e fintas; uso de solventes e outras substancias. Instalacdo, modificacdo e
execucdo de reparos em instalacdes hidrdulicas, rede de esgotos, rede de tubulacdo. Fiscalizacdo da
tubulacdo de agua bruta, verificagcdo de emendas em tubos, vazamentos. Lavagem de decantadores
e caixas d'agua. Desinfecdo de ambientes com ocorréncia de retorno de esgoto. Manutencdo e
limpeza dos tanques de estocagem de produtos quimicos, de bombas dosadoras. Manutencdo
periddica em equipamentos: encanamentos, filtros, registros, tubulacdes. Nocdes bdsicas de
jardinagem: técnicas e ferramentas; jardinagem e conservacdo da lagoa de captacdo de dgua.

Nocdes de seguranca do frabalho. Uso adequado de equipamentos de protecdo individual (EPIs).

AUXILIAR DE OPERAGAO E CONTROLE DE ESGOTO

Conhecimentos Especificos: Limpeza de: vias publicas, de esgoto, bueiros, canaletas, bocas de lobo,
grelhas e caixas d'dgua, coérregos — técnicas, utensilios, ferramentas e produtos. Servicos de capina:
técnicas e ferramentas. Poda de drvore: operacdo com motosserra, podadeira manual e outros
aparelhos utilizados em poda de drvores; maquinas, ferramentas, instrumentos e utensilios comuns; tipos
de poda e suas técnicas, técnicas de cortes de galhos. Limpeza urbana: limpeza de logradouros em
geral: técnicas, ferramentas e produtos. Residuos sélidos: definicGo e caracteristicas. Lixo urbano:
reciclagem, caracteristicas e formas de acondicionamento. Limpeza de instalacdes sanitdrias: técnicas,
ferramentas e produtos. Guarda e conservacdo de equipamentos e das ferramentas utilizadas. Controle
de pragas urbanas: erradicacdo e uso de inseticidas. Limpeza de margens e leito dos cérregos: técnicas
e ferramentas. Produtos para limpeza: uso adequado e armazenamento. Uso adequado de

equipamentos de protecdo individual (EPIs).

CARPINTEIRO

Conhecimentos Especificos: Nocdes de desenho técnico de carpintaria. Conhecimento e utilizagcdo de

ferramentas e equipamentos de carpintaria. Caracteristicas gerais de madeira, compensados e

aglomerados. Conhecimento e utilizacdo de pregos, parafusos, encaixes de madeira. Formas de
54



-‘ E DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO

P~ —

estrutura de concreto. Estruturas de telhados e cobertura em geral. Portas, janelas e caixilhos:
conhecimento, confeccdo e colocacdo. Colocacdo e montagem de esquadrias, pisos e forros de
madeira. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcdo. Seguranca do

frabalho. Uso adequado de equipamentos de protecdo individual (EPIs).

CONTROLADOR DE SISTEMAS DE SANEAMENTO E UNIDADES

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos bdsicos das fases do tratamento de dgua ou esgotos. Tipos
de tratamento de esgoto: lagoas de estabilizacdo ou lodo ativado com aeracdo prolongada. Nocdes
de destinacdo de residuos industriais, protecdo de mananciais e recursos hidricos. Metrologia: medidas
e grandezas utilizadas na drea de vazdo de liquidos e gases. Fisica bdsica: termodindmica e estdtica.
Propriedades da dgua: caracteristicas fisico-quimicas bdsicas de tratamento da dgua e efluentes.
Quimica bdsica: produtos e compostos Uutilizados na desinfeccdo e esterilizacdo da dgua.
Equipamentos e sistemas na drea da captacdo e tratamento da dgua: filtros, separadores e difusores.

Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

ENCANADOR

Conhecimentos Especificos: Instalacdes hidrdulicas, rede de esgotos, rede de tubulacdo, instrumentos
de controle de pressdo, vdlvulas: instalacdo, modificacdo, conservacdo e manutencdo. Inspecdo de
sistemas de distribuicdo de baixa e alta pressdo. Materiais e sua utilizacdo. Equipamentos e sua
utilizacdo. Nocoes de abertura, dimensionamento, escoramento e sinalizacdo de valas. Ligacdes de
dgua. Ligacdes de esgoto. Vdlvulas. Registros. Hidrdmetros. Nocdes de operacdo de motor de bombas.
Nocodes de manutencdo, remanejamento e prolongamento de redes de dgua e esgotos. Assentamento
de tubos, manilhas e conexdes de dgua e esgoto em redes e interceptores de esgotos. Conhecimentos
em ligacdes, substituicdo, reparos e desobstrucdo de ramais domiciliares de dgua e esgotos.
Preparacdo de nivelamento e compactacdo manual do solo. Equipamentos de Protecdo Individual

pertinentes ao exercicio da funcdo. Seguranca do trabalho.

PINTOR DE OBRAS

Conhecimentos Especificos: Instrumentos, equipamentos e materiais de pintura. Tipos de tintas e suas
adequacgodes para cada tipo de material e servico de pintura. Tipos de removedor solvente e suas
caracteristicas especificas. Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequacdes para cada tipo de tinta e
servico de pintura. Tipos de pinfuras. Pinfura com ar-comprimido. Preparacdo de pecas com lixamento
manual e mecdnico, massas e vernizes. Preparacdo de pecas e locais para aplicacdo da pintura.
Sequéncia adequada para pintura de ambientes. Problemas comuns durante a aplicacdo da tinta:
manchas, bolhas, tonalidades. Tipos de cor e tonalidades. Sistema padrdo de cores. Ferramentas e suas
adequacgodes para cada tipo de produto, etapas e servicos de pintura. Equipamentos de Protecdo

Individual pertinentes ao exercicio da funcdo. Seguranca do trabalho.
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SERRALHEIRO

Conhecimentos Especificos: Soldagem por arco voltaico (eletrodo revestido e MIG). Juncdes de
parafuso e rebites, corte, dobra, solda e montagem; acos e ferros fundidos, caixilhos e calandragem.
Ferramentaria especifica: mandris e gabaritos, mdquinas operatrizes, instrumentos de medicdo, de
fracado e de controle, para realizar a fabricacdo de esquadrias, portas grades, telas e alambrados e
pecas similares com orientacdo para instalacdo. Instalacdo de ferragens soldadas ou colocadas com
buchas. Seguranca do Trabalho: identificacdo e utilizacdo de equipamentos de protecdo individual

(EPI) e equipamento de protecdo coletiva (EPC).

TORNEIRO MECANICO

Conhecimentos Especificos: Processos mecdnico e automdtico de usinagem. Fluido de corte.
Velocidade de corte: definicdo, tabelas e cdlculos. Usinagem: principios de funcionamento de
mdquinas operatrizes. Tipos de ferramentas de corte; pardmetros de corte; interpretacdo de tabelas;
elaboracdo de cdlculos técnicos; anel graduado; operacdes mecdnicas. Torneamento de: superficie
cilindrica na placa universal; superficie cilindrica entre pontas cilindrica na placa e pontas; de superficie
cbnica com carro superior; superficie cilindrica interna passante; rebaixo interno; pecas em mandril;
superficies cébncavas e convexas (bimanual); superficie cbnica desalinhando a contraponta;
forneamento excéntrico; forneamento com luneta fixa; faceamento; furacdo com broca de centro;
furacdo usando cabecote movel; furacdo usando furadeira; calibracdo de furos com alargador fixo no
torno; recartihamento; esmerilhamento de superficie plana em angulo; sangramento e corte no torno;
roscamento com macho no torno; roscamento com cossinete no torno; centragem na placa de 4
castanhas; perfilamento com ferramenta de forma; usinagem de rosca friangular externa por
penetracdo perpendicular; rosca friangular direita interna; rosca quadrada externa e interna; rosca
trapezoidal externa; rosca multipla externa; rosca triangular externa a esquerda. Leitura e interpretacdo
de desenho técnico mecdénico. Interpretacdo de instrucdes, desenhos e croquis relativos ao trabalho
com o torno. Instrumentos de medicdo: paquimetro, micrémetro, gonidmetro e reldgios comparador e

apalpador; operacdo em torno. Equipamentos de protecdo individual e coletiva.

ENSINO MEDIO COMPLETO

¢ PARA AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO, ALMOXARIFE, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, FISCAL DE SISTEMAS HIDRAULICOS, TECNICO DE CONTABILIDADE, TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL E TECNICO
QuiMICO:

CONHECIMENTOS GERAIS
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Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisGo,
potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacodes fraciondria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Mdximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés
simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equacdes do 1.° grau; Grandezas e
medidas (quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa); Relacdo entre
grandezas (tabela ou grdfico); Tratamento da informacdo (média aritmética simples); Nocdes de
Geometria (forma, dngulos, drea, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales).

Nocdes de Informdtica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura bdsica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de pdginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bdsica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de tabelas e grdficos, uso
de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-
PowerPoint 2016: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos,
numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio elefrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacdo na

internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE HIDROMETRIA E MEDICAO

Conhecimentos Especificos: Conhecimento quanto aos tipos e categorias de micromedidores e
macromedidores, seus acessdrios e conexdes, caracteristicas, aplicacdes e particularidades. Nocdes de
instalacdo, montagem e manutencdo de hidrometros. Leitura de hidrometros. Vistoria de imodveis:
verificacdo das instalacdes hidrdulicas para identificacdo de possiveis vazamentos; verificacdo de
razdes de consumo fora da média; inspecdo para alteracdo de cadastros — imdveis com atividades
comerciais ou industriais; procedimentos para alteragcdo na fatura de dgua; ordem de corte;
identificacdo de violacdo ou fraude; o tipo de imdvel e o enquadramento tarifdrio correto (comercial,
industrial ou residencial). Corte e religacdo do suprimento de dgua. Instalacdo, modificacdo e
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execucdo de reparos em instalacdes hidrdulicas, rede de esgotos, rede de tubulacdo. Nocdes de

seguranca do tfrabalho. Uso adequado de equipamentos de protecdo individual (EPIs).

ALMOXARIFE

Conhecimentos Especificos: Funcdes do almoxarifado. Funcdo dos estoques. Critérios para
armazenamento no almoxarifado. Controle de entradas e saidas. Tipos de armazenamento.
Recomendacodes gerais para almoxarifado: treinamento, ferramentas, manutencdo de equipamento,
ventilacdo, limpeza, identificacdo, formuldrios, itens diversos. Carga unitdria: conceito, tipos, vantagens.
Pallet: conceito, fipos, vantagem. Equipamentos gerais de um almoxarifado. Tipos de estoques. Estoque
de materiais ou matérias-primas. Estoque de material em processo. Critérios de classificacdo de
materiais. Objetivos da codificacdo. Fluxo contdbil e administrativo dos matericis. Recebimento de
mercadorias. Ordem de Compra. Notas Fiscais. Ficha de controle de estoque. Armazenamento
centralizado x descentralizado. Técnicas para armazenagem de materiais. Contagem ciclica. Método

de classificacdo ABC. Inventdrio fisico: beneficios, periodicidade, etapas e recomendacodes.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especificos: Rotina administrativa: Conhecimentos bdsicos de Administracdo Publica:

Principios Constitucionais da Administracdo PUblica; Principios explicitos e implicitos; Etica na
Administracdo Publica; Organizacdo administrativa. Organizacdo de arquivos: conceitos fundamentais
da arquivologia. Gestdo de documentos. Profocolo. Tipos de arquivo. Organizacdo do trabalho na
reparticdo publica: utilizacdo da agenda, uso e manutencdo preventiva de equipamentos, economia
de suprimentos. Comunicacdo interpessoal e solucdo de conflitos. Relacdes pessoais no ambiente de
frabalho: hierarquia. Exceléncia no atendimento co cidaddo; o enfoque na qualidade; o atendimento

presencial e por telefone. Redacdo oficial: Documentos oficiais, fipos, composicdo e estrutura. Aspectos

gerais da redacdo oficial. Correspondéncia oficial: definicGo, formalidade e padronizacdo;
impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), concisdo e
clareza, editoracdo de textos (Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica - 3% edicdo, revista,

atualizada e ampliada).

ATENDENTE

Conhecimentos Especificos: Organizacdo de arquivos: conceitos fundamentais da arquivologia. Tipos
de arquivo. Gestdo de documentos. Protocolo. Organizacdo do trabalho na reparticdo publica:
utilizacdo de agenda, conhecimentos bdsicos sobre ambientes para reunides virtuais — Zoom, Google
Meet, Microsoft Teams. Classificacdo da Correspondéncia. Servico postal. Livio de registro de
correspondéncia. Utilizacdo da copiadora. Transferéncia de chamadas telefénicas em PABX. Relacdes
pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia. Exceléncia no atendimento ao cidaddo; o enfoque na

qualidade; o atendimento presencial e por telefone. Sigilo profissional.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos: Etica profissional: cédigo de ética de enfermagem; lei do exercicio
profissional. Trabalho em equipe. Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica
médica, clinica cirdrgica, doencas crénicas degenerativas e doencas transmissiveis, saide mental.
Saude do idoso e Saude da crianca e do adolescente. Procedimentos de enfermagem: enfermagem
na administracdo de medicamentos, técnicas bdsicas de enfermagem. Programa Nacional de
Imunizacdo e Calenddrio de vacinacdo para o estado de SGo Paulo. Assisténcia de Enfermagem em
Primeiros Socorros. Enfermagem em Saude Publica: saneamento do meio ambiente; imunizacoes;
doencas de notificacdo compulséria. Enfermagem em saude do trabalhador, enfoque na Promocdo e
Prevencdo em Saude. Aplicacdo de medidas de biosseguranca. Medidas de controle de infeccdo,
esterilizacdo e desinfeccdo; classificacdo de artigos e superficies aplicando conhecimentos de
desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material, precaucoes-padrdo. Atuacdo no programas
Programa de Saude da Familia (imunizacdes, mulher, crianca, familia, doentes cronicos degenerativos,
idosos, vigildncia epidemioldgica e sanitdria). Atuacdo em grupos por patologias. Legislacdo Profissional
COFEN/COREN.

FISCAL DE SISTEMAS HIDRAULICOS

Conhecimentos Especificos: Ligacdo de dgua: solicitac@o; montagem do cavalete; caixa de protecdo
em locais publicos; reservacdo domiciliar. Ligacdo de esgoto: solicitacdo; modelo de caixa de
inspecdo; modelo de caixa de inspecdo para residencial multifamiliar; valvula de retencdo. Pocos
Particulares: orientacdes; outorga; requerimento. Troca de hidrébmetro; o hidrébmetro; conservacdo do
hidrometro; problemas com a leitura; problemas com o esgoto; dgua da chuva; vazamentos; limpeza
de caixa d'dgua. (Conteldos disponiveis nos menus "“DAE orienta” e “Servicos”

http://www.daebauru.sp.gov.br/).

TECNICO DE CONTABILIDADE

Conhecimentos Especificos: Contabilidade: principios e convencdes. Escrituragdo contdbil e
conciliacdo de contas, conceitos bdsicos de ativo, passivo, receita, despesa. Politica fiscal e tributdria:
nocdes bdsicas de legislacdo tributdria. Sistema de andlise de apuracdo de custos. Contabilidade
Geral. Nocdes de contabilidade puUblica. Estrutura conceitual bdsica da contabilidade. Plano de
contas. Procedimentos bdsicos de escrituracdo. Livros obrigatdrios e auxiliares. Procedimentos contdbeis
diversos. Depreciacdo. Amortizacdo. Apuracdo de resultado. Demonstracdes Contdbeis. Conciliacdo e
andlise de contas patrimoniais e de resultado. Estrutura e conceitos bdsicos de contabilidade de custo.
Tributos fiscais. Retencdes de imposto. Pecas orcamentdrias: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e Lei Orcamentdria Anual. Execucdo orcamentdria e financeira. Restos a pagar. Receita
publica. Despesa publica: tipos de despesa, restricdes e limites. Transparéncia, controle e fiscalizacdo:
instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatério da gestdo fiscal, érgdos encarregados
pela fiscalizacdo, principais pontos de fiscalizacdo. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
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Setor Publico. Lei de Llicitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 8.666/93, com alteracdes
infroduzidas até a Lei n® 14.133/2021). Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992, com
alteracdes introduzidas até a Lei n° 14.230, de 2021). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar

Federal n® 101/2000) e atualizacdes. Lei Federal n°® 12.846/2013 e atualizacoes.

TECNICO DE CONTROLE AMBIENTAL

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de ecologia. Conceitos bdsicos de poluicdo dos corpos
d'agua; poluentes; fratamento de esgotos e protecdo ambiental; caracterizacdo de qualidade dos
esgotos; fundamentos dos processos industriais e grau de tratamento; confribuicGo de despejos
industriqis; impacto do lancamento de efluentes nos corpos receptores; principais mecanismos de
remocdo de poluentes no tratamento de esgoto; andlise de daguas residudrias; licenciamento
ambiental. Lei estadual n°® 997 de 31 de maio de 1976; Decreto estadual n°® 8.468 de 8 de setembro de
1976; Decreto estadual n° 10.755 de 22 de novembro de 1977; Lei municipal n°® 4.553 de 08 de junho de
2000 (alterada pela Lei Municipal n°® 4.916 de 21 de outubro de 2002); Portaria do Ministério da Saude n°
2.914 de 12 de dezembro de 2011. Substancias quimicas potencialmente prejudiciais segundo a
resolucdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente — CONAMA n° 357 de 17 de mar¢co de 2005
(alterada pelas Resolucoes CONAMA n° 393/2007, n° 397/2008, n°® 410/2009 e n°® 430/2011); CONAMA n°
430 de 13 de maio de 2011; CONAMA n°® 001 de 23 de janeiro de 1986 (Alterada pelas Resolucdes n°
11/1986, 05/1987, 237/1997 e 494/2020). Principais fontes e suas consequéncias a exposicdio aos metais
pesados. Quimica ambiental e sistemas de gest@o ambiental. Uso de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs).

TECNICO QuimiCcO

Conhecimentos Especificos: Elementos quimicos e tabela periddica. Subst@ncias, misturas e técnicas de
separacdo de misturas. Ligacdes quimicas e forcas intermoleculares. Compostos inorgdnicos:
classificacdo, propriedades e aplicacdoes. Massa atdbmica, massa molar e mol. Balanceamento de
equacdes quimicas. Cdilculos estequiométricos e gases ideais. Preparacdo e diluicGo de solucdes,
unidades de concentracdo: teor percentual em massa, ppm, densidade, g/L; mol/L. Solubilidade e
curvas de solubilidade. Equilibrio quimico: pH, indicadores dcido-base, hidrélise, solucdo tampdo e
produto de solubilidade. Eletroquimica: nimero de oxidacdo, reacdes redox, pilhas. Quimica orgénica:
cadeias carbdnicas, funcdes orgdnicas, reacdes orgdnicas; propriedades dos compostos orgdnicos.
Nocdes de seguranca em laboratério quimico e equipamentos de protecdo individual e coletiva.
Vidraria laboratorial, uso e principios de funcionamento de equipamentos: balanga analitica, pHmetro,
estufas, centrifuga, purificador de dgua para andlises laboratoricis e espectrofotdbmetro UV/Vis.
Tratamento de residuos de laboratério. Assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. Processos de
tfratamento de dgua e esgoto. Produtos quimicos utilizados no tratamento da dgua e esgoto. Andlises

microbioldgicas e fisico-quimicas da dgua. Portaria n® 2.914, de 12 de dezembro de 2011, do Ministério
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da Saude. Dispde sobre os procedimentos de controle e de vigiléncia da qualidade da dgua para

consumo humano e seu padrdo de potabilidade.
e PARA MOTORISTA:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo,
potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Mdximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés
simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equacgdes do 1.° grau; Grandezas e
medidas (quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa); Relacdo entre
grandezas (tabela ou grdfico); Tratamento da informacdo (média aritmética simples); Nogdes de

Geometria (forma, &ngulos, drea, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro, com suas atualizacoes,
abrangendo os seguintes tépicos: administracdo de trénsito, regras gerais para circulacdo de veiculos,
os sinais de tr@nsito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibicoes,
as infracdes d legislacdo de fransito, penalidades e recursos. Resolucdes do Conselho Nacional de
Transito. Mecdnica de veiculos: conhecimentos elementares de mecdnica de automoveis, troca e
rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisdo de freios, troca de bomba d'dgua, troca e
regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da friccdo, froca de éleo. Servicos corriqueiros de

eletricidade: froca de fusiveis, l@mpadas, acessérios simples, etc. Direcdo defensiva.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

* PARA ADMINISTRADOR, ASSISTENTE SOCIAL E RELACOES PUBLICAS:
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordé@ncia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matemadtica: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Mdximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés
simples ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equacgdes do 1.° grau; Grandezas e
medidas (quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa); Relacdo entre
grandezas (tabela ou grdfico); Tratamento da informacdo (média aritmética simples); Nocdes de
Geometria (forma, &ngulos, drea, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales).

Nogoes de Informdtica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
frabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura bdsica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de pdginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bdsica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de tabelas e grdficos, uso
de féormulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-
PowerPoint 2016: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos,
numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio elefrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacdo na

internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR

Conhecimentos Especificos Administracdo geral - Conceitos e principios fundamentais em
Administracdo. Funcdes da Administracdo. Confrole administrativo e indicadores de desempenho.
Comportamento organizacional. Lideranca. Trabalho em equipe. Comunicacdo. Motivacado.
Negociacdo. Gestdo da mudanca. Gestdo estratégica. Processo de planejamento. Planejamento
estratégico. Balanced Scorecard. Gestdo estratégica de pessoas. Gestdo por competéncias. Gestdo de
Confratos. Avaliacdo do desempenho humano. Treinamento e desenvolvimento. Auditoria de recursos
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humanos. Gestdo de processos: andlise de processos; cadeia de valor; desenho de processos;
organogramas; estruturas organizacionais. Gestdo de projetos: projetos como instrumento de acgdo
estratégica; ciclo de projetos; Gestdo da informacdo e do conhecimento. Processo decisério:
ferramentas e técnicas de apoio a decisdo; heuristicas; tipos de decisdes; solucdo de problemas.
Administracdo de materiais. Administracdo PUblica — Organizacdo Governamental Brasileira; Principios
da administracdo publica; Paradigmas da administracdo publica e reformas administrativas:
administracdo publica burocrdtica; estado do bem-estar social; a nova gestdo publica e new public
management; principios; fundamentos de governanca publica. Politicas Publicas: formulacdo e
avaliacdo de politicas publicas; Estado e politicas publicas; o processo de politica publica; arranjos
institucionais e politica publica. Planejamento publico: planos; programas de governo; processo
orcamentdrio; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orcamentdrias — LDO; Lei Orcamentdria Anual —
LOA. Flexibilizacdo da acdo estatal: parcerias publico-privadas; consoércios; terceirizacdo; redes e
parcerias com organizagcdes da sociedade civil. Mudancas institucionais: conselhos; organizacoes
sociais; organizacdes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); centralizacdo versus
descentralizacdo. Governanca: principios da governanca; fundamentos e governanca publica;
governanca dos espacos comuns; governabilidade; accountability. Estratégia em Organizacoes
PuUblicas: conceitos centrais em planejamento; processo estratégico; estrategistas e gerentes;
tfransformacdo e mudanca estratégica. Gestdo por resultados no setor publico: metodologias de
gestdo; avaliacdo de programas e projetos publicos; indicadores de desempenho. Controle da
Administracdo. Controle interno e externo. Nocdes de licitacdo: principios, definicdes, hipdteses de
dispensa e inexigibilidade. Legislacdo: Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n°
8.666/93, com alteracodes infroduzidas até a Lei n® 14.133/2021). Improbidade Administrativa (Lei Federal
n°® 8.429/1992, com alteracodes intfroduzidas até a Lei n° 14.230, de 2021). Lei de Responsabilidade Fiscal

(Lei Complementar Federal n® 101/2000) e atualizacoes. Lei Federal n°® 12.846/2013 e atualizacdes.

ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos Especificos: Questdo Social/Desigualdade Social. Vulnerabilidade e risco social. Direitos
socioassistenciais. Assisténcia Social e politicas sociais brasileiras. Protecdo Social de Assisténcia Social.
Territério e territorializacdo. Estratégias de intervencdo profissional nos campos de atuacdo com
temdticas em familia, crianca, adolescente, idoso, populacdo em situacdo de rua, trabalho infantfil,
exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca e do adolescente, género, raca, etnia e
diversidade. Gestdo de beneficios e Transferéncia de Renda. Conhecimentos especificos sobre politica
nacional de sadde mental. Legislacdo que regulamenta a profissdo de Assistente Social.
Regulamentacdoes do CFESS sobre o frabalho profissional. O Trabalho do Assistente Social. Lei Orgénica
de Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS. Norma Operacional Bdsica do SUAS — NOB/SUAS. Cédigo de Etica dos profissionais de Servico
Social. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso. Plano Nacional de
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Promocdo, protecdo e defesa dos direitos de criancas e adolescentes a convivéncia familiar e
comunitdria. SINASE. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Determinantes Sociais de Saulde.
Cooperativiimo e Economia Soliddria Programa de Volta para Casa. Reforma Psiquidtrica e Politica
Nacional de Saude Mental. Atuacdo do Assistente Social nos CAPS. Ferramentas de Gestdo da Clinica:
PTS, Referéncia, Territério. Politica de Humanizacdo do SUS. Conselho Estadual de Assisténcia Social.
Conselho Municipal de Assisténcia Social. Conselho Nacional de Saude. Conselho Estadual de Saude.

Conselho Municipal de Saude.

RELACOES PUBLICAS

Conhecimentos Especificos: Relacdes Publicas: conceitos bdsicos, natureza e funcdes estratégicas;
evolucdo histérica no mundo e no Brasil; pUblicos em Relacdes Publicas; o processo de planejamento
em Relacdes Publicas; principais técnicas e instrumentos utilizados em Relagcdes PUblicas; organizacdo
de eventos e promoc¢do institucional; cerimonial e protocolo. Imagem e comunica¢cdo integrada:
identidade institucional; questdes publicas e Relacdes Publicas; administracdo de crises; relacdes com o
Governo; relagcdes com a imprensa; a noticia como estratégia de promocdo da imagem. Opinido
pUblica: conceitos bdsicos e objetivos; comunicacdo, democracia e desenvolvimento; interesse publico
e interesse privado; tipos e técnicas de pesquisas de opinido; instrumentos de controle e avaliacdo de
resultados; amostra, questiondrios e tipos de entrevistas. Relacdes PUblicas nas organizacdes modernas:
legislacdo e ética em Relacdes Publicas; o papel do profissional de comunicacdo; cultura
organizacional e Relacdes Publicas; relacdes com os servidores; comunicacdo em recursos humanos;
comunicacdo interna; relagdes com a comunidade; a empresa e a responsabilidade social. Normas de

cerimonial publico e protocolo. Relacdes humanas.

* PARA PROCURADOR JURIDICO:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

1. Estado. Origem. Formacdo. Conceito e elementos. Forma de Estado. Formas de Governo. Sistemas de
Governo.

2. Direito Processual Constitucional. Constituicdo e processo. Direito constitucional processual. Sistema
Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle de
Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle
Difuso. Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussédo Geral.
Controle Concentrado. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo declaratéria  de
constitucionalidade. Acdo declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de
inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle de
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Constitucionalidade no dmbito estadual. Writs Constitucionais. Mandado de injuncdo. Mandado de
seguranca. Acoes Constitucionais.

3. Eficdcia E Aplicabilidade Das Normas Constitucionais.

4. Organizacdo do Estado e do Poder. Federacdo. Caracteristicas. Federacdo Brasileira. Unido.
Competéncia da Unido. Regides Administrativas e de Desenvolvimento. Estados-memlbros. Formacdo
dos Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeracdes
urbanas e microrregides. Municipios. Formacdo dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito
Federal. Competéncia do Distrito Federal. Territérios Federais. Natureza Juridica dos Territérios.
Reparticdo das Competéncias. Intervencdo. Intervencdo Federal. Infervencdo Estadual.

5. Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual,
Municipal, Distrital e dos Territérios. Atribuicdes do Congresso Nacional. Camara dos Deputados.
Competéncia privativa da Cdmara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado
Federal. Das reunides das Casas Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissdes. Dos Parlamentares.
Federal, estadual e municipal e distrital. Remuneracdo dos Parlamentares. Imunidades Parlamentares.
Imunidade Material e Formal. Incompatibiidades e Impedimentos dos Parlomentares. Perda do
Mandato do Deputado ou Senador. Cassacdo e Extingdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade
Partiddria. Perda do Mandato por ato de infidelidade partiddria.

6. Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovacdo.
Execucdo. Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordindrias e Delegadas,
Medida Proviséria, Decreto Legislativo e Resolucdes. Funcdo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e
pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicdo, caracteristicas e atribuicdes dos
Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais.
Ministério PUblico de Contas.

7. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no dmbito federal, estadual, municipal, distrital e dos
territérios. Atribuicdes. Posse e Mandato. Vacdncia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado.
Conselho da Republica. Conselho de Defesa Nacional.

8. Poder Judicidrio. Jurisdicdo. Funcdo jurisdicional. Orgéos do Poder Judicidrio.

9. Direitos e Garantias Fundamentais. Evolucdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos.
Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Convencdes e Tratados Internacionais sobre Direitos
Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da
Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de
participacdo do cidaddo, do povo e da sociedade na Vida Politica e Administrativa Brasileira.

10. Ordem Social. Seguridade Social. Educacdo. Cultura. Desporto. Ciéncia E Tecnologia. Comunicagdo
Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Idoso. Direito A Protecdo Especial. indios.

11. Ordem Econdmica e Financeira. Principios Da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional.

Intervencdo Do Estado. Da Politica Urbana. Da Politica Agricola.
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12. Da Administracdo Publica. Principios constitucionais. Servidor PUblico. Licitacdo. Improbidade
Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratdrio. Previdéncia e estabilidade
do servidor puUblico.

13. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

1. Conceito de direito administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico administrativo. Fungdo
publica. Funcdo administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse puUblico. Interesse
primdrio e secunddrio. Regime juridico-administrativo. Principios constfitucionais do direito administrativo
expressos e implicitos.

2. Organizacdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discriciondrias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato
administrativo, discricionariedade técnica, contfrole da discricionariedade. Centralizacdo e
descentralizacdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia administrativa. Delegacdo e avocacdo
de competéncia.

3. Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundacdes publicas. Fundacdes municipais.
Empresas estatais: empresas pUblicas e sociedades de economia mista. Consoércios puUblicos. Contrato
de rateio e de programa. Lei Federal n° 11.107/05 e Decreto Federal n° 6.017/07. Convénios entre
enfidades federativas. Acordos de cooperacdo.

4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais autdbnomos. Organizacdes sociais.
Contrato de gestdo. Lei Federal n° 9.637/98. Organizacdes de sociedade civil de interesse publico.
Termo de parceria. Lei Federal 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal 13.019/14.

5. Servidores publicos I. Conceito e classificacdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos.
Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico.
Remuneracdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo
seletivo puUblico. Contfratacdo tempordria. Terceirizacdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidos
publicos. Cargos publicos. Estdgio probatdrio. Estabilidade. Provimento. Remocdo. Cesséo de servidores.
Enguadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais.

6. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime préprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibicoes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores puUblicos.
Sancdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuracdo preliminar, sindicdncia, processo
sumdrio, procedimento sumdrio, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo
de servidor em estdgio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores puUblicos.

7. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execucdo; regulamentos de
complementacdo técnica; regulamentos imprdprios. Outros veiculos infrodutores de normas abstratas:
resolucdes, regimentos, portarias, instrucoes. Extincdo dos regulamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos.
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8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato
administrativo. Licencas e autorizacdes administrativas. Existéncia, validaode e eficdcia do ato
administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder.
Atributos. Extincdo e modificacdo do ato administrativo. Revogacdo. Reftificacdo e invalidacdo.
Convalidacdo. Efeitos dos vicios.
9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99. 10.
Licitacdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lein® 14.133/21 (Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Principios da licitacdo. Lei
Federal n° 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatério.
Registros cadastrais. Registro de precos.
10. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogacdo do contfrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficdcia.
Extincdo. Contratos administrativos e regime diferenciado de contratacdes (RDC). Diversas espécies de
contratos administrativos. Administracdo publica locadora e locatdria. Convénios administrativos.
11. Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico
puUblico, usudrio, titularidade. Servicos de interesse local. Servico publico de educacdo. Lei federal
9.394/96. Servico de saude e direito sanitdrio. Sistema Unico de salde. Lei Federal n® 8.080/90.
12. Concessdo de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessiondrio.
Licitacdo das concessdoes. Confrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n° 8.987/95. Permissdo e Autorizacdo de servico
publico. Parcerias PUblico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de
garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administracdo.
13. Intervencdo do Estado no dominio econdmico. Infracdes administrativas & ordem econdmica.
Regulacdo administrativa. Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob
regime especial.
14. Infracdes e sancdes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de
policia. Ordenacdo administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas
juridicas. Lei Federal n® 12.846/13.
15. Restricoes, limitacdes e sacrificios do direito de propriedade. Funcdo social da posse e da
propriedade. Desapropriacdo. Declaracdo de utilidade publica. Processo de desapropriacdo. Imissdo
proviséria na posse. Justa indenizacdo. Desisténcia da desapropriacdo. Desapropriacdo indireta.
Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo
administrativa. Tombamento.
16. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens
publicos. Utilizacdo pelos administrados: autorizacdo, permissdo e concessdo de uso. Concessdo de
direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranca jacente e
vacante. Alienacdo de bens puUblicos.
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17. Controle da Administracdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal
de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e
pelo Ministério PUblico

18. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizacdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal
por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de
imputacdo. Dano indenizdvel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizac&o
administrativa e jurisdicional.

19. Improbidade Administrativa — Lei Federal n.° 8.429/92.

20. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n.° 101/00.

21. Lei de Acesso a Informacdo - Lei Federal n.° 12.527/11.

22. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n° 201/67.

23. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

24. Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte — (Lei Complementar n® 123/2006).

Direito Civil

1. Lei de Intfroducdo as Normas do Direito Brasileiro.

2. Lei Complementar n® 95/98.

3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.

4, Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e
invalidade do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico.

5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias solbre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.

6. Prescricdo e decadéncia.

7. Direito das obrigacoes.

8. Contratos: disposicoes gerais do Cddigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificacdo dos
contratos. Contratos preliminares e definitivos. Interpretacdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos
no Cdédigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatdério, doacdo, locacdo, comodato,
prestacdo de servicos, empreitada, mandato, fransporte, seguro, fianca, fransacdo € compromisso.

9. Institutos da supressio e do comportamento contraditério (venire contra factum proprium).

10. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

11. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-contratual).
Teoria da responsabilidade civil objetiva.

12. Posse e detencdo.

13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso especial
para fins de moradia e concessdo de direito real de uso.

14. Propriedade. Funcdo social da propriedade. MP 759/2016.

15. Parcelamento do solo urbano.

16. Direitos de vizinhanca.

17. Loteamento.
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18. Registros publicos e registros de imdveis. Lei n® 6.015/73. Lei n°® 8.245/91.

19. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil
1. O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil.
Eficacia. Aplicacdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais
da Fazenda Publica e do advogado publico.
2. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios
determinadores. Competéncia internacional e interna. Competéncia origindria dos Tribunais Superiores.
Competéncia absoluta e relativa. Modificacdes. Meios de declaracdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribuicdes. Perpetuacdo da jurisdicdo. Prorrogacdo e prevencdo.
3. Processo: nocdes gerais. Relacdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e
procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo
principal, questdes preliminares e prejudiciais. Valor da Causa.
4. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicacoes. Nulidades.
5. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em cardter
antecedente. Do procedimento da tutela requerida em cardter antecedente. Estabilizacdo da tutela
proviséria de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela proviséria de urgéncia.
Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica.
6. Suspensd@o de seguranca, de liminar e de antecipacdo de tutela. Restricdes legais & concessdo de
liminares e de antecipacdo de tutela contra o Poder Publico.
7. Procedimento Comum. Fases. Peficdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo.
Inércia processual: contumdcia e revelia. Formacdo, suspensdo e extingcdo do processo.
8. Resposta do Réu. Contestacdo. Reconvencdo. Incidentes processuais.
9. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios.
Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de instrucdo
e julgamento.
10. Sentenca. Conceito. Classificacdes. Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimacdo, correcdo e
infegracdo da sentenca. Execucdo proviséria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.
11. Remessa Oficial. Meios de impugnacdo d sentenca. Acdo resciséria. Recursos. Disposicoes Gerais.
Apelacdo. Agravos. Embargos de Declaracdo. Recurso Ordindrio. Recurso Especial. Recurso
Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacdo e correicdo.
12. Cumprimento de sentenca contra a Fazenda Publica e impugnacdo. Execucdo contra a Fazenda
PUblica e embargos a execucdo. Precatdrios e obrigacdes de pequeno valor.
13. Precedentes. Incidentes de resolucdo de demandas repetitivas. Assuncdo de competéncia. Recurso
especial ou extraordindrio repetitivo.
14. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal.
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15. Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data.
16. O Processo Civii nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaracdo incidental de
inconstitucionalidade. Acdes Civis Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental.

17. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

2. Instrumentos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de
ajustamento de conduta (TAC). Fundos.

3. Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil
coletivo. Sistema de Vasos Comunicantes. Acdes cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse
Processual. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexdo e
continéncia. Antecipacdo de tutela e oufras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transacdo.
Prova. Recursos. Sentenca. Custas e demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidagdo,
Cumprimento e Execucdo. Fundos.

4. Tutela de outros direitos metaindividuais — leis e interpretacdo: Salude (Lei n° 8.080/90). Igualdade
Racial (Lei n® 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001,
Lein® 13.146/2015, Decreto Legislativo n° 186/2008, Decreto n° 6.949/2009). Educacdo (Lei n° 9.394/96).
Saneamento Bdsico (Lei n° 11.445/2007, Decreto n® 7.217/2010). Idoso (Lei n° 10.741/2003). Mulher (Lei n°
11.340/2006). Mandado de Seguranca (Lei n® 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n°® 9.795/99, 9.605/98,
12.651/2012). Urbanismo (Lei n® 6.766/79, Lei n°® 10.257/01). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°
8.069/1990). Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n © 8.078/1990).

5. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributdrio e Financeiro

1. Sistema Tributdrio Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em
matéria tributdria. Limitacdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributacdo). Imunidades
Genéricas e Especificas. Competéncia Tributdria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsdrios. Contribuicdes sociais e outras contribuicdes. ReparticGo das
Receitas Tributdrias.

2. Codigo Tributdrio Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria. Normas Gerais de Direito Tributdrio: legislacdo tributdria, fontes principais e secunddrias do
Direito Tributdrio, vigéncia da legislacdo tributdria, aplicacdo da legislacdo tributdria; interpretacdo e
intfegracdo da legislacdo tributdria. Obrigacdo Tributdria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo,
sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributdria, domicilio tributdrio; Responsabilidade Tributdria,
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responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracdes. Crédito
Tributdrio: lancamento tributdrio, modalidades de lancamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito
tributdrio — modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito tributdrio — modalidades; exclusdo do
crédito ftributdrio - modalidades. Garantias e Priviégios do Crédito Tributdrio, preferéncias.
Administracdo Tributdria: Fiscalizacdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas.

3. Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Lancamento Tributdrio. Acdo
Declaratéria de Inexisténcia de Relacdo Juridico-tributdria. Acdo de RepeticGo de Indébito. Acdo
Consignatdéria em matéria tributdria. Mandado de Seguranca. Lei Federal n° 6.830/1980.

4, Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro.
Constituicdo Federal/88, Titulo VI, Cap. . Lei Federal n° 4.320/64: A Lei do Orcamento. A Receita PUblica
— conceito e classificacdo. A Despesa Publica — conceito e classificacdo, proposta orcamentdria,
elaboracdo da Lei do Orcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e
extraordindrios, execucdo do orcamento. Fundos Especiais, controle da execucdo orcamentdria,
contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei Complementar n® 101/00.

5. Receita PUblica: Renuncia de receita. Disponibilidade de caixa.

6. Transferéncias voluntdrias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro
nacional.

7. Precatodrios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdo Federal. Precatdrio
alimentar: SUmula 655 do STF. Emenda Constitucional n® 30: débitos de natureza alimenticia; atualizacdo
monetdria; requisitério de pegueno valor; Emenda constitucional n® 37: vedacdo de fracionamento.
Parcelaomento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de
débitos tributdrios. Compra de imdveis pUblicos. Atualizacdo monetdria. Juros de mora. Cessdo de
precatoérios. Assuncdo de divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento.
Resolucdo 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de
responsabilidade fiscal.

8. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificacdo, principios, regime constitucional. Limitacoes
impostas pela Lei Complementar n° 101/00. Operacdes de crédito. Antecipacdo de receita.

9. Controle financeiro interno. Conftrole financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle
jurisdicional do orcamento. Orcamento e reserva do possivel.

10. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

1. Direito do Trabalho: conceito, denominacdes, caracteristicas, divisdo, natureza juridica, funcoes,
autonomia, fundamentos, formacdo histérica, fontes, principios, métodos de interpretacdo, integracdo
e aplicacdo, renuncia e transacdo.

2. Duracdo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordindrio. Acordo de compensacdo de

horas. Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do
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frabalhador urbano. Intervalos infrajornadas. Intervalos interjornadas. Descanso semanal remunerado.
Férias.

3. Alteracdo, suspensdo, interrupcdo do contrato de trabalho.

4. Formas de extincdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa,
pedido de demissdo, rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo
determinado, morte do empregado, morte do empregador, cessacdo das atividades do empregador.
Extincdo por acordo entre empregado e empregador.

5. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho.

6. Seguranca e medicina do frabalho. Acidente do trabalho e moléstias ocupacionais.

7. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes.

8. Aplicacdo, interpretacdo e infegracdo das normas processuais tfrabalhistas.

9. Organizacdo e Competéncia da Justica do Trabalho. Ministério PUblico do Trabalho.

10. Acdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condicdes e elementos.

11. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado
(contestacdo, excecodes e reconvencdo). Revelia e confissdo. Conciliacdo.

12. Provas, sentenca e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaracdo.

13. O sistema recursal frabalhista: recurso ordindrio, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de
peticdo, embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Codigo de Processo
Civil aplicdveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e recurso extraordindrio.

14. Liguidacdo de sentenca e execucdo no processo do trabalho. Embargos & penhora e Impugnacdo
a Sentenca de Lliquidacdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematacdo. Embargos &
Adjudicacdo. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica.

15. Orientacdes jurisprudenciais do TST. SUmulas do STF, TST e STJ.

Direito Ambiental

1. Principios do Direito Ambiental.

2. A ConstituicGo Federal e o meio ambiente.

3. ReparticGo de competéncias em matéria ambiental.

4. Poder de policia e Direito Ambiental. Licenciamento ambiental. Infracdes ambientais.

5. Responsabilidade ambiental. Conceito de dano. A reparacdo do dano ambiental.

6. Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA: Estrutura, composicdo e competéncias. Conselho
Nacional do Meio Ambiente — CONAMA: Estrutura, composicdo e competéncias. CONAMA: Resolucoes.
7. Politica Nacional de Meio Ambiente.

8. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Natureza juridica. Requisitos.

9. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza — SNUC: Obijetivos. Estrutura.
Composicdo. Criacdo, implantacdo e gestdo de unidades de conservacdo. Zona de amortecimento.
Plano de manejo. Categorias de unidades de conservacdo. Populacdes tradicionais. Compensacdo
ambiental.
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10. Recursos florestais. Codigo Florestal (Lei n® 12.651/2012) e respectiva regulamentacdo; Principios
gerais; Areas de preservacdo permanente; Reserva legal; Compensacdo; Cadastro Ambiental Rural;
Cota de Reserva Ambiental; Programa de Regularizagcdo Ambiental. Gestdo de florestas publicas (Lei
11.284/2006).

11. Protec@o da vegetacdo nativa do Bioma Mata Atlantica.

12. Saneamento Bdsico. Normas gerais e Politica Nacional e Estadual de Residuos Sdélidos.

13. Parcelamento do solo urbano e a protecdo do meio ambiente.

14. Tombamento e protecdo ambiental.

15. Normas de cooperacdo para os entes federados em matéria ambiental. Lei Complementar Federal
n° 140/2011.

16. SUmulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Advocacia

Estatuto do Advogado e Cédigo de Etica e Disciplina; Regulamento Geral da OAB.

Legislag@o Municipal
Lei Orgdnica do Municipio de Bauru; Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais de Bauru — Lei Municipal
n° 1.574, de 07/05/1971 e alteracdes; Regime Disciplinar do Servidor Publico Municipal de Bauru - Lei
Municipal 3781, de 21/10/1994 e alterac¢des; Estrutura Organizacional do DAE — Lei Municipal n® 6.365, de
17/06/2013 e alteracoes; Plano de classificacdo de Cargos, Carreiras e Saldrios do DAE — Lei Municipal n®
6.366, de 17/06/2013 e alteracdes; Atos e Processos Administrativos no dmbito da Administracdo Publica
Municipal de Bauru — Lei Municipal 5.804, de 10/11/2009 e alteracdes; Acesso d Informacdo — Lei
Municipal 7471, de 19/07/2021; todas disponiveis no site da Cdmara municipal de Baury,

http://www.bauru.sp.leg.br/legislacao/
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS ETAPAS
08/06/2022 o Periodo de Inscricoes
07/07/2022 oSS
2022
Og;(/)gé/gozzo Periodo de pedido de isencdo da taxa de inscricdo
08/06/2022 a | Envio da documentacdo para inscricdes como deficiente, com condi¢cdes especiais
07/07/2022 para realizar a prova, jurado, nome social e servicos voluntdrios (upload).
21/06/2022 D|vulgo§co cp_resul‘rodo de deferimento/indeferimento aos pedidos de isencdo da
taxa de inscricdo
22/06/2022 a | Periodo de interposicdo de recurso ao indeferimento aos pedidos de isen¢cdo da
28/06/2022 taxa de inscricdo.
Divulgacgdo do resulfado da andlise dos recursos contra o indeferimento aos pedidos
05/07/2022 ) - . -
de isencdo da taxa de inscricdo.
08/07/2022 Vencimento do boleto bancdrio.
Divulgacdo do deferimento/indeferimento de inscricdes como deficiente, com
16/07/2022 condicdes especiais para realizar a prova, da condicdo de jurado e da realizacdo
de servicos voluntdrios.
18/07/2022 & Periodo de interposicdo de recurso ao indeferimento de inscricdes como deficiente,
com condicoes especiais para realizar a prova, da condicdo de jurado e da
22/07/2022 . - . i
realizacdo de servicos voluntdrios.
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos ds inscricdes como
28/07/2022 deficiente, com condicdes especiais para realizar a prova, da condicdo de jurado e
da realizacdo de servicos voluntdrios.
28/07/2022 Publicacdo da convocac¢do para prova objetiva.
07/08/2022 Aplicacdo da prova objetiva.
09/08/2022 Divulgacdo do gabarito da prova objetiva.
10/08/2022 @ , . - . -
16/08/2022 Periodo de interposicdo de recursos confra o gabarito da prova objetiva

Demais datas serdo informadas oporfunamente
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ANEXO IV - DOS ENDERECOS

1) do Departamento de Agua e Esgoto de Bauru

Endereco: Rua Padre Jodo, n°® 11-25, Vila Santa Tereza, Bauru/SP — CEP 17012-020

Hordrio: dias Uteis — das 8 as12 horas e das 13 as 17 horas

Telefone: (14) 3235-6183 (Secdo de Recrutamento, Sele¢cdo e Desenvolvimento de Pessoal)
E-mail: recrutamento@daebauru.sp.gov.br

Site: www.daebauru.sp.gov.br

Didrio Oficial do Municipio de Bauru - site: https://www?2.bauru.sp.gov.br/juridico/diariooficial.aspx

2) da Fundagdo VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — S&o Paulo/SP — CEP 05002-062

Hordrio: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Atendimento ao Candidato: telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sdbado, das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Bauru, 31 de maio de 2022.

Antonio Marcos Saraiva
Presidente do Copselho Administrativo
Departamento de Agua e Esgoto de Bauru
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