4 tXECUTIVO

DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, QUARTA-FEIRA, 18 DE MAIO DE 2022 - ANO CVI - Ne 23.418

AURELIANO SILVEIRA SENIOR, Proc. 009.9472.2021.0005842-92, Provisério (Nova Pericia
em 05 DE ABRIL DE 2027), CPF n°: 114.187.295-15 com laudo médico emitido em 07/04/2022.

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO
Secretario da Administragéo

Superintendéncia de Recursos Humanos - SRH

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DA BAHIA - SAEB
POLICIA CIVIL DA BAHIA

CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES - SAEB N° 02/2022, DE 20 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DA BAHIA e a DELEGADA GERAL
DA POLICIA CIVIL DA BAHIA tornam publica a retificagéo e inclusdo no Edital de Abertura de
Inscrigdes - SAEB N° 02/2022, DE 20 DE ABRIL DE 2022, publicado no Diario Oficial do Estado
da Bahia de 21 de abril de 2022:

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

1. Retificar os itens 4.8, 4.8.1, 4.10.1, 4.11 e 4.14, que passam a vigorar com a seguinte
redagao:

4.8 O Procedimento de Heteroidentificagéo sera filmado e/ou fotografado e seus registros seréo
utilizados na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

4.8.1 O candidato que recusar a realizagdo da filmagem e/ou fotografia do Procedimento de
Heteroidentificagéo sera eliminado do Concurso Publico, dispensada a convocagéo suplementar
de candidatos.

4.10.1 Em suas decisdes, a Comissao recursal devera considerar a filmagem e/ou fotografia do
Procedimento de Heteroidentificagéo, o parecer emitido pela Comisséo de Heteroidentificagéo e
o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

4.11 O indeferimento da condigao de negro, bem como o ndo comparecimento ao Procedimento
de Heteroidentificagdo, acarretara a perda do direito as vagas reservadas para candidatos
negros, dispensada a convocagéo suplementar de candidatos.

4.14 O candidato negro, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante da lista
especifica de candidatos negros, por cargo, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso
tenha obtido pontuagao/classificagdo necessaria para tanto, no limite estabelecido no item 8.2
do Capitulo 8 deste Edital.

2. Incluir o item 4.14.1, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

4.14.1 O candidato que nao for considerado negro, caso seja aprovado no Concurso Publico,
figurara na lista de classificagcdo de ampla concorréncia caso tenha obtido pontuacgao/classifica-
¢80 necessaria para tanto, no limite estabelecido no item 8.2 do Capitulo 8 deste Edital.

8.3 DA 32 ETAPA: PROVA DE TiTULOS

1. Retificar o item 8.3.2, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

8.3.2 A Prova de Titulos tera carater classificatorio e sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 4,0
(quatro) pontos, conforme os quadros por cargos a seguir:

DELEGADO DE POLICIA CIVIL
ITEM | TITULO/EXPERIENCIA VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
1 Diploma de curso de pés-graduagéo em nivel de doutorado (titulo de doutor) 1,0 1,0
na area de Direito. Também sera aceito certificado/declaragéo de concluséo de
curso de Doutorado na area do Direito.
2 Diploma de curso de pés-graduagéo em nivel de mestrado (titulo de mestre) 0,8 0,8
na area do Direito. Também sera aceito certificado/declaragéo de concluséo de
curso de Mestrado na area de Direito.
3 Certificado/Declaragao de conclusao curso de pés-graduagao em nivel de espe- | 0,5 1,0

cializagdo com carga horaria minima de 360 horas, nas areas de Direito Penal,
Processual Penal, Constitucional ou Administrativo.

4 Certificado/Declaragao de conclusdo curso de aperfeicoamento, com carga 0,2 0,4
horaria minima de 100 horas, nas areas de Direito Penal, Processual Penal,
Constitucional ou Administrativo.

5 Exercicio em cargo publico de provimento efetivo da carreira do Sistema 0,8 0,8
Policial.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 4,0

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL E INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

ITEM | TITULO/EXPERIENCIA VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
1 Diploma de curso de pds-graduagéo em nivel de doutorado (titulo de doutor). 1,0 1,0
Também sera aceito certificado/declaragéo de conclusao de curso de
Doutorado.

2 Diploma de curso de pds-graduagao em nivel de mestrado (titulo de mestre). 0,8 0,8
Também sera aceito certificado/declaragao de conclusdo de curso de Mestrado.

3 Certificado/Declaragéo de concluséo curso de pos-graduacéo em nivel de espe- | 0,5 1,0
cializagdo com carga horaria minima de 360 horas.

4 Certificado/Declaragao de conclusdo curso de aperfeigoamento, com carga 0,2 04
horaria minima de 100 horas.

5 Exercicio em cargo publico de provimento efetivo da carreira do Sistema 0,8 0,8
Policial.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Retificar o Contetido Programatico constante no Anexo Il, conforme a seguir:

DELEGADO DE POLICIA:

Excluir em Direito Administrativo os itens: 24. Modalidades. 25. Tipos. 26. Procedimento. 27.
Anulagao e revogagao.

Excluir em Legislagéo Penal Especial os itens: 13. Lei n° 8.666/1993 e suas alteragbes (Crimes
nas licitagdes e contratos da administragéo publica. 24. Lei n® 5.250/1967 e suas alteracdes (Lei
de Imprensa). 36. Aspectos penais da Lei federal n® 8.429/1992 (enriquecimento ilicito).
Retificar o item 7 em Direito Civil, que passa a vigorar com a seguinte redacdo: 7. Lei de
Introdugédo as Normas do Direito Brasileiro.

INVESTIGADOR DE POLICIA:

Excluir em Nogdes Direito Administrativo o item: 3.1.1. Lei n® 8.112/1990 e suas alteragdes.
Retificar a numeracao do item de Aplicagao da lei penal e item 22 em Nogdes Direito Penal, que
passam a vigorar com a seguinte redagao: 1.1. Aplicagéo da lei penal. 22. Lei n® 13.869/2019 e
suas alteragdes (Lei de Abuso de Autoridade).

ESCRIVAO DE POLICIA:

Excluir em Nogdes Direito Administrativo: 3.1.1. Lei n® 8.112/1990 e suas alteragdes.

Retificar o item 22 em Nocgdes Direito Penal, que passa a vigorar com a seguinte redagao: 22.
Lei n® 13.869/2019 e suas alteragdes (Lei de Abuso de Autoridade).

HELOISA CAMPOS DE BRITO
Delegada - Geral
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES - SAEB N° 001/2022, DE 25 DE FEVEREIRO
DE 2022

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DA BAHIA e o SECRETARIO DA
FAZENDA DO ESTADO DA BAHIA tornam publica a retificagéo e incluséo no Edital de Abertura
de Inscrigdes - SAEB N° 001/2022, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022, publicado no Diario Oficial
do Estado da Bahia de 26 de fevereiro de 2022:

Capitulo 8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATO(AS) NEGRO(AS)
1. Retificar os itens 8.10, 8.18 e 12.5:

8.10 O indeferimento da condi¢do de negro, bem como o ndo comparecimento ao procedimento
de heteroidentificacdo, acarretara a perda do direito as vagas reservadas para candidatos
negros, dispensada a convocagéo suplementar de candidatos.

8.18 O candidato negro, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante da
lista especifica de candidatos negros, por cargo/area de atuagdo, além de figurar na lista de
ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagao/classificagdo necessaria para tanto, no limite
estabelecido no item 8.2 do Capitulo 11 deste Edital.

12.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido, no maximo, trinta
dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas em formulario préprio.

2. Incluir o item 8.18.1:
8.18.1 O candidato que néo for considerado negro, caso seja aprovado no Concurso Publico,
figurara na lista de classificagdo de ampla concorréncia caso tenha obtido pontuagao/classifica-

a0 necessaria para tanto, no limite estabelecido no item 8.2 do Capitulo 8 deste Edital.
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