Prefeitura do Municipio de Piracicaba

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
- Departamento de Recursos Humanos -

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES (EAI)

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO o Edital de Retificacdo do Edital de Abertura de Inscricdes,
publicado em 18.02.2022, para provimento, mediante admissdo de 13 vagas para os cargos publicos adiante descritos, sob
organizagédo e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundacdo VUNESP.

ONDE SE LE:

2.1.1. A distribuicdo das vagas sera feita da seguinte forma para atendimento aos itens 3.17 e 4.2 deste Edital:

Emprego Vagas Totais Lista PcD Lista Afro Lista Geral ou Ampla
Almoxarife 01 0 0 01
Aux. de Enfermagem PSF 01 01 0 01
Magqueiro 01 01 0 01
Enfermeiro 01 01 0 01
Farmacéutico 01 01 0 01
Meédicos 01 vaga cada 0 0 01 vaga cada
especialidade especialidade

LEIA-SE:

2.1.1. A distribuic@o das vagas sera feita da seguinte forma para atendimento aos itens 3.17 e 4.2 deste Edital:

Emprego Vagas Totais Lista PcD Lista Afro Lista Geral ou Ampla

Almoxarife 01 00 0 01

Aux. de Enfermagem PSF 01 00 0 01
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Maqueiro 01 00 0 01

Enfermeiro 01 00 0 01

Farmacéutico 01 00 0 01
Médicos 01 vaga cada 00 0 01 vaga cada
especialidade especialidade

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 25 de marco de 2022.




