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Processo 4718562/2009

Processo 4822162/2006

Processo 6825705/2009

Processo 8362923/2009

Processo 6275777/2010

Processo 2166004/2010

Processo 6739708/2010

Processo 7455801/2010

Processo 3483480/2011

Processo 7357971/2012

Processo 1066040/2012

Processo 1894908/2012

Processo 7045326/2013

Processo 3067601/2016

Processo 4979908/2016

Processo 4404697/2017

Fica retirado o processo 2947079/1999 do Edital de Ciéncia de
Eliminagdo de Documentos n° 08/2022, publicado no Diario
Oficial do Municipio de Vitoria em 19 de janeiro de 2022.

Vitéria, 17 de margo de 2022
COORDENADORA - Magda Cristina Lamborghini
MEMBROS - Adriana Cremasco
Daniela da Silva Bahiense Moreira
Ewerton Silva Nicolau
Ioleti de Souza Alexandre
Roséangela Corréa Dutra
Shirley Conceigdo Vita

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 072/2022
O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, no uso
de suas atribuicGes legais e considerando o que consta nos
processos indicados abaixo, faz saber que:
1 - Ficam convocados os candidatos aprovados nos Editais
de Processo Seletivo Simplificado, abaixo relacionados a
comparecerem com seu comprovante de inscricdo impresso
na SEGES, na Geréncia de Recrutamento, Selecdo e Registro
(atendimento RH), localizada na sede da Prefeitura de Vitérja,
munidos dos documentos para a 28 ETAPA - DA COMPROVACAO
DAS INfORMAC@ES DECLARADAS e DOCUMENTOS PARA
ADMISSAO, nos dias 28 e 29/03/2022 no horarios de
09:00h as 17:00h, bem como o enquadramento salarial (Pds-
graduacdo, Mestrado ou Doutorado), mediante cépia simples
com original para autenticacdo ou ja autenticada em cartério,
para contratagao por tempo determinado conforme Lei Municipal
no 7.534/2008. . ;
PEB III - PROFESSOR DE EDUCACI\O BASICA LINGUA
INGLESA (ED. 023/2021)
LISTAGEM: RECLASSIFICADO
Processo n° 1042018/2022
140 Leonardo Jose Favarato Lages
159 Maria Aparecida Angelina Souza Oliveira
160 Darilene de Souza Xavier
179 Kleiton Pereira da Silva
180 Talita de Oliveira Silva Cordeiro
199 Claudio Silva de Tassis
200 Michelle Cristina de Paiva Reis
210 Livi Kelly Cruz Roatti
220 Glessia Andrade de Sousa
2309 Vanusa Ferreira Carlos
240 Danielle Poleze Gums
250 Vania Dias de Oliveira
2609 Amanda Roberta Lira Galvao da Silva
270 Jane Correa Pires
280 David Pinto dos Santos
290 Danubia Eggert dos Santos
30° Thiago do Carmo Tambara
319 Wendel Freitas da Silva
320 Kytia do Rosario Coutinho Nass
330 Maria Kamylla Tuao da Silva
340 Carmen Amaya Sierra Garcia
359 Renata Cristine de Azevedo
36° Rayane do Rosario Botelho
37° Diego Correa Teixeira
389 Maria Cristina dos Santos
39° Guthemberg Miranda Drumond
400 Filipe Marinho de Oliveira
410 Adriana Miranda Rossa Campos

420 Poliane Ester do Nascimento Lacerda
43° Margarete Franzagua

440 Alexandre Areias Metzker

450 Lidia Salvador Barbino Verissimo
46° Debora Oliveira de Souza Santos
479 Sarah Oliveira Santiago Teixeira
480 Diego Binda Mathias dos Santos
490 Julia Antolini

50° Mariana Bitaraes Maciel

510 Jessyka Couto Correa

520 Mirian Almeida Giacomin

530 Eduarda Comper

540 Alair de Souza Firme

550 Joelma Pereira Graca

569 Juliane Nogueira de Sa

57° Janny Pereira de Matos

580 Marcio Neves Nascimento

590 Neir da Silva Santos

600 Eliana Santos da Silva Souza

619 Silvana Nascimento Lopes Cogo
620 Luciana Silveira do Amaral Braz
630 Daniel Oliveira Pereira

6490 Paulo Sergio Damasceno da Silva
65° Guibson Luiz Lopes Gouvea Machado
669 Deiriele Silva de Freitas

679 Claudia Ribeiro Moraes

68° Janaina Barros da Silva

690 Brenda Kuster Gon

700 Jose Geraldo Brandao de Andrade
710 Andrea Rosario Sampaio

720° Eliza Vieira Soares Lima

739 Anilton Purcino da Silva

740 Rinaldo Luiz Cesar Mozzer

7509 Lorena Pinto do Nascimento Neves Amaro
76° Bruno Diniz da Cunha

77° Maccioly Barrere Gomes

789 Miriam Figueiredo da Cunha

790 Simone Peixoto Lima Nunes

800 Marcia Cristina Julio Bermond

810 Aelza Ferreira dos Santos

820 Cheila de Jesus Lima

830 Wander Queiroz Simonassi

840 Daniele Cunha da Silva

859 Luiz Alberto Bruno Sousa
Processo n° 393228/2022

869 Carla Cristina Passos Bandeira Loiola
879 Fabricio Gama Correa

880 Maria Izabel dos Santos

899 Kristiane do Rego Pereira

900 Leticia Garcia Senna

910 Marcos Amancio Junior

920 Derlane Ferreira Gaudencio Tavares
930 Andreia da Silva Diniz

940 Tatiana Silva Nascimento

9509 Juliana Castro Mendes

96° Polyana de Oliveira Varejao

97° Geovander Quirino da Silva

980 Ariely Alves Viana

990 Patrick Pezzin Tambarotto

10009 Caio Victor Santos Sousa

1019 Ariane Michele de Souza Lopes
1020 Flaviane Almeida Constantino
10309 Jocassia Porto dos Santos

1040 Guilherme de Barros Marcelino
105° Rosalva Vieira

10609 Sheylla Maria da Silva Carvalho de Araujo
107° Marcia Maia Bertoli Gomes

1080 Marli Pereira Campos

109° Adriana Campos Sisnando de Lima
1100 Rosana Maria Rasch Mariano

11109 Cleidi Arcemizia Catelan

1120 Savio Coutinho Aguiar

113° Amanda Cristina de Barros

1140 Regina Victorino de Brites Oliveira
11590 Gabriela Paes Leme Pires

1169 Barbara Cristina dos Santos Cardoso
1170 Kissila Patricia da Silva Freire
1189 Lorena Gaigher Storch

11990 Gabriel Soares Romanelli
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120° Nayara Kresly de Soua Carreiro Silva Lobeu

1210 Julio Ribeiro

12209 Edjani Rodrigues da Silva

1230° Amanda Alves da Silva

1240 Ana Carolina Ribeiro Pereira

1259 Bruna Bastos de Souza

126° Ana Paula Salvestroni da Silva

12709 Katia Lucio de Morais Santos

12809 Ricardo Luiz Pinto de Oliveira

1299 Richardson Gladson dos Reis Sanches

1300 Rebecca Jacobsen Valle Guimaraes Valek

1319 Jean Fabricio Batista

1320 Gheiza Silva Castro Cordeiro

1330 Renata Luiza Chaves Tavares

1340 Carlos Augusto Estrela Oliveira

1350 Tatiana Coutinho Leite

1360 Debora Maria Gomes Oliveira Monteiro

1370 Juliano Freitas dos Santos

1380 Claudiano José da Silva

1399 Luciano Menezes Pereira

1400 Matheus da Silva Ramos

1410 Raimara Martins Mendes

1420 Bethania Amaral Emmerich

1430 Acacio Junior Ferreira Silva

1440 Andre Dias Martins

1450 Gabriel Henrique Gomes Pinheiro

1460 Mario Henrique Carlassara Gabriel

1470 Jaine Anacleto Boni

1480 Joao Paulo Domingos Goncalves

1490 Thayane Rodrigues Baptista

1500 Sanny Lima de Alcantara

1510 Laryssa da Silva Oliveira

1520 Kaique Prates de Deus

1530 Jdlia Brambilla Camara

2 - De forma excepcional, durante o periodo de pandemia
COVID-19, o candidato que se declarar pessoa com deficiéncia
sera avaliado por médico do trabalho desta Municipalidade
mediante agendamento (Decreto n° 19.541/2021).

O candidato convocado como pessoa com deficiéncia
devera retirar a guia médica e relacao de exames no
guiché de atendimento da SEGES para comparecimento
na Medicina do Trabalho na data agendada. Apés pericia
médica, devera comparecer no local e data definidos em
seu edital de convocacgao.

Para os demais candidatos que ndo se declararam deficientes,
ndo sera, previamente, realizada pericia médica para admissdo
em processos seletivos, devendo o convocado entregar, junto
com os documentos necessarios a sua admissao, laudo médico
admissional emitido por empresa especializada.

3 - Fica estabelecido que os candidatos deverao
comparecer ao local de chamada conforme listagem
acima, organizada por ordem de classificagao.

3.1. Em virtude da pandemia do Coronavirus, 0 acesso aos
locais de convocagdo sera limitado, obedecendo as seguintes
regras:

a) N&o serd permitida a entrada de acompanhante (inclusive
criangas) dos candidatos convocados;

b) Uso obrigatério de mascara;

c) Higienize suas m&os com agua e sabdo ou alcool 70%);

d) E necessario manter o distanciamento social.

4 - A chamada para contratacdo em designacdo temporaria
obedecera aos critérios e instrugdes contidos no presente edital
de convocacgdo e no edital de abertura do processo seletivo,
assim como a ordem de classificacdo final dos candidatos, a
fim de atender a excepcional necessidade da rede de ensino
municipal.

5 — O ndo comparecimento do candidato na data e no horario
estipulados no Edital de Convocacdo para o ato da chamada
e formalizacdo do contrato implicara na sua reclassificagdo no
processo seletivo.

6 — Na hipotese de as vagas disponiveis no momento desta
convocacao serem preenchidas antes de se esgotar a lista
de candidatos aqui convocados, a equipe responsavel pelo
atendimento encerrard as chamadas. Os candidatos né&o
admitidos neste momento permanecerdo na lista de classificacao
e aguardardo nova chamada pelo site - sem perda de sua
posigdo.

7 - A relagdo de documentos e formulérios obrigatérios para a
admissdo estardo disponiveis no site selecao.vitoria.es.gov.

br, e os mesmos deverdo ser entregues sem rasura e legivel.
7.1. Informamos que poderao ser solicitados novos documentos
para a conclusdo do processo de contratagao.
8 = O ndo comparecimento do candidato no prazo especificado
no item 1 implicard na sua reclassificacdo para o final da lista
de reserva do processo seletivo simplificado ao qual concorreu,
caso o mesmo nao tenha sido reclassificado anteriormente.
9 - Para EFEITO DE ENQUADRAMENTO SALARIAL sera feita
analise da documentacdo na Secretaria de Educagdo, apds a
convocagdo, sendo que esta deverd, OBRIGATORIAMENTE,
cumprir com TODAS as exigéncias das resolugdes do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE).

Vitéria, 22 de marco de 2022

Regis Mattos Teixeira
Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 073/2022
O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, no uso
de suas atribuigGes legais e considerando o que consta nos
processos indicados abaixo, faz saber que:
1 - Ficam convocados os candidatos aprovados nos Editais
de Processo Seletivo Simplificado, abaixo relacionados a
comparecerem com seu comprovante de inscricdo impresso
na SEGES, na Geréncia de Recrutamento, Selecdao e
Registro (atendimento RH), localizada na sede da Prefeitura
de Vitéria, munidos dos documentos para a 22 ETAPA -
DA COMPROVACAO DAS INFORMAGOES DECLARADAS e
DOCUMENTOS PARA ADMISSAO, no dia 28 e 29/03/2022 no
horarios de 09:00h as 17:00h, bem como o enquadramento
salarial (Pés-graduagdo, Mestrado ou Doutorado), mediante
copia simples com original para autenticagdo ou ja autenticada
em cartodrio, para contratagdo por tempo determinado conforme
Lei Municipal n°® 7.534/2008.
PEB III EDUCACAO ESPECIAL: LIBRAS PARA ATUAGCAO
NA EDUCACZ\O INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL - (ED. 022/2021)
Processo n° 7039207/2021
06° Debora Aparecida Nunes dos Anjos
0709 Carlos Eduardo Soares de Barros
08° Stella da Conceigao Dias Heitor Rocha
PEB III EDUCACRO ESPECIAL: LIBRAS PARA ATUA(;AO
NAS SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
- (ED. 022/2021)
Processo n° 7039207/2021
RECLASSIFICAGCAO
050 Stella da Conceigdo Dias Heitor Rocha
PEBIII EDUCAGAO ESPECIAL: DEFICIENCIAINTELECTUAL
- (ED. 022/2021)
Processo n° 7039207/2021
RECLASSIFICAGCAO
059 Consuelo de Castro Costa Schumacher (Pessoa com
deficiéncia)
76° Thais Ferreira de Andrade
77° Delza Maria Gongalves Depianti
789 Josiane Dias Carvalho dos Santos
790 Sany Lopes Barbosa
80° Mariuza das Dores Pereira Santos
810 Marcela Dutra Ribeiro Assis
820 Ana Paula Costa de Souza
83° Dayane Dias de Paula Albiani
840 Sandra Gabriela Moreira Gomes dos Santos
2 - De forma excepcional, durante o periodo de pandemia
COVID-19, o candidato que se declarar pessoa com deficiéncia
serd avaliado por médico do trabalho desta Municipalidade
mediante agendamento (Decreto n°® 19.541/2021).
O candidato convocado como pessoa com deficiéncia
devera retirar a guia médica e relagdo de exames no
guiché de atendimento da SEGES para comparecimento
na Medicina do Trabalho na data agendada. Apés pericia
médica, devera comparecer no local e data definidos em
seu edital de convocagdo.
Para os demais candidatos que ndo se declararam deficientes,
ndo sera, previamente, realizada pericia médica para admissdo
em processos seletivos, devendo o convocado entregar, junto
com os documentos necessarios a sua admissdo, laudo médico
admissional emitido por empresa especializada.
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3 - Fica estabelecido que os candidatos deverdao comparecer ao local de chamada conforme listagem acima,
organizada por ordem de classificagao.
3.1. Em virtude da pandemia do Coronavirus, o acesso aos locais de convocagdo sera limitado, obedecendo as seguintes regras:
a) Ndo sera permitida a entrada de acompanhante (inclusive criangas) dos candidatos convocados;
b) Uso obrigatdrio de mascara;
c) Higienize suas mé&os com agua e sab&o ou alcool 70%);
d) E necessario manter o distanciamento social.
4 - A chamada para contratacdo em designagao temporaria obedecera aos critérios e instrugdes contidos no presente edital
de convocacgdo e no edital de abertura do processo seletivo, assim como a ordem de classificacdo final dos candidatos, a fim de
atender a excepcional necessidade da rede de ensino municipal.
5 = O ndo comparecimento do candidato na data e no horario estipulados no Edital de Convocagdo para o ato da chamada e
formalizacdo do contrato implicard na sua reclassificacdo no processo seletivo.
6 — Na hipotese de as vagas disponiveis no momento desta chamada serem preenchidas antes de se esgotar a lista de candidatos
aqui convocados, a equipe responsavel pelo atendimento encerrara as chamadas. Os candidatos ndo admitidos neste momento
permanecerdo na lista de classificagdo e aguardardo nova convocagao — sem perda de sua posigao.
7 - A relagdo de documentos e formularios obrigatérios para a admissdo estardo disponiveis no site selecao.vitoria.es.gov.br,
e 0s mesmos deverdo ser entregues sem rasura e legivel.
7.1. Informamos que poderdo ser solicitados novos documentos para a conclusdo do processo de contratagao.
8 — O ndo comparecimento do candidato no prazo especificado no item 1 implicard na sua reclassificagdo para o final da lista de
reserva do processo seletivo simplificado ao qual concorreu, caso o mesmo ndo tenha sido reclassificado anteriormente.
9 — Para EFEITO DE ENQUADRAMENTO SALARIAL sera feita analise da documentagdo na Secretaria de Educagdo, apds a convocacao,
sendo que esta deverd, OBRIGATORIAMENTE, cumprir com TODAS as exigéncias das resolucdes do Conselho Nacional de Educacdo
(CNE).
Vitéria, 23 de margo de 2022
Regis Mattos Teixeira
Secretdrio Municipal de Gestdo e Planejamento
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