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MUNICIPIO DE BENTO GONCALVES / RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2022

O Prefeito do Municipio de Bento Gongalves/RS, no uso de suas atribui¢es legais, torna publico, por este Edital
de Abertura, que realizard Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, para o provimento
de cargo publico e formacédo de cadastro de reserva, para o quadro efetivo de servidores, com ingresso sob o
regime Estatutario. O Concurso Publico sera executado pela Fundacéo La Salle e reger-se-a pela Lei Organica do
Municipio — Resolugdo n° 03 de 03 de Abril de 1990 e suas alteragbes, a Lei Complementar n° 75, de 22 de
dezembro de 2004 e suas alterag@es, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e
d& outras providéncias, Lei Complementar n° 76, de 22 de dezembro de 2004 e suas alteragdes, que dispde sobre
0s Quadros de Cargos E Fungbes Publicas do Municipio, estabelece o plano de carreira dos servidores e da
outras providéncias, Lei Municipal n°® 5776 de 09 de abril de 2014, que dispde sobre a criagdo do Diario Oficial
Eletronico do Municipio, Lei Municipal n® 6.108, de 02 de junho de 2016 e suas alteracdes, que dispde sobre a
isencdo da taxa de inscricdo em concurso publico, Lei Municipal 6370/2018, que cria a Guarda Civil do Municipio
De Bento Gongalves, instituicdo uniformizada, armada e com hierarquia interna e da outras providéncias e pelas
normas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura e Avisos publicados no decorrer do processo.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargo publico efetivo e formacé@o de cadastro de
reserva, conforme relacionado no item 2.1 deste Edital, com formacgdo escolar de nivel médio, conforme
atribuicdes e condi¢cdes de provimento do cargo publico apresentados no Anexo | deste Edital. O
Concurso Publico seré realizado pelo Municipio de Bento Gongalves e executado pela Fundagédo La Salle,
obedecidas as normas deste Edital de Abertura, Avisos e legislacdo municipal vigente.

1.2 Os candidatos nomeados serdo obrigatoriamente lotados na Secretaria Municipal de Seguranca, onde
entrardo em exercicio com a frequéncia no curso de formacéo profissional. A ndo aprovagdo no curso de
formacé&o implicara no desligamento do servidor.

1.3 A forma de selecdo dos candidatos, observadas as atribuicdes e condi¢gBes de provimento do cargo
publico, dar-se-a por dois modos:

a) modo de acesso Universal;
a) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.4 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) devera
comprovar sua condi¢do conforme as normas descritas neste Edital.

15 As provas objetivas serdo aplicadas, prioritariamente, no Municipio de Bento Gongalves/RS, podendo
ocorrer em outras cidades da regido, conforme disponibilidade de locais adequados.

1.6 As declaracdes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistird da avaliagdo de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de

provas objetivas de carater eliminatorio e classificatério, de provas de aptiddo fisica e de avaliagdo
psicoldgica, estas de carater eliminatério.

1.8 O desconhecimento do conteldo deste Edital e de eventuais retificacdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
1.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados homologados das provas

seletivas, ainda que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser
eliminado do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

1.10 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital e deveréo ser preenchidos sem rasuras:

a) Anexo | — Atribui¢cdes e Condigdes de Provimento do Cargo Publico;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais Para as Provas Objetivas;
c) Anexo lll — Conteudo Programatico e Bibliografia Sugerida do Cargo Publico;

d) Anexo IV — Formulario de Requerimento da Isencdo da Taxa de Inscri¢éo;

e) Anexo V - Pefrfil Profissiogréfico.

1.11 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacdes dos Avisos
decorrentes do cronograma de execucdo deste Edital, de modo oficial, no Diario Oficial do Municipio -
www.bentogoncalves.rs.gov.br e no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

1.12 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031- 3170 - Sede da Fundacéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br .

2. DO CARGO PUBLICO
2.1 Quadro Demonstrativo do Cargo Publico:

Vagas Vagas Nivel Carga Vencimento

Total de UG Escolar | Horéria Basico -

Cargo Publico \Vagas Acesso Acesso Provas (
9 Universal PCD Minimo SEMEGEL Mes
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Objetivas, R$ 01'977'96 +
01 | Guarda Civil 05 + C.R. 04 01 Fisicas e Médio 40h 100% de
Y adicional de
Psicoldgicas risco de vida

2.2 As atribuicdes e condi¢cdes de provimento do cargo publico encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.

23 Na tabela acima, a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.

2.4 No quadro demonstrativo do cargo publico, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para o modo de acesso
de Pessoa Com Deficiéncia (PCD), para fins de cadastro de reserva, mesmo ndo havendo previsédo de
reserva expressa, € permitido a inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia,
considerando que o provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso
Publico devera ser observada e seguida a lista do referido modo de acesso prevista neste Edital.

25 A remuneracdo atribuida ao Cargo Publico de Guarda Civil, descrita no item 2.1., corresponde ao
vencimento basico 3?2 Classe, Nivel A, com valor financeiro de R$ 1.977,96.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderéo ser alterados

durante o Concurso Publico, havendo divulgacdo oficial de acordo com o item 1.11 deste Edital, sem

Publicacdo do Edital de Abertura na integra nos sites www.bentogoncalves.rs.gov.br e
www.fundacaolasalle.org.br/concursos

22/03/2022

prejuizo das orientacOes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 17h do ultimo dia previsto neste cronograma de execucéo)

22/03 a 19/04/22

Periodo para entrega da documentacéo de solicitagdo de isencao de taxa de inscricao

23 a 25/03/22

Publicac&@o de Aviso sobre o resultado preliminar das solicitagfes de isengdo do pagamento
da taxa de inscri¢céo

05/04/22

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre o resultado preliminar de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo

06 a 08/04/22

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitagbes de isengcdo do

pagamento da taxa de inscri¢cdo 15/04/22
Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario da taxa de inscricdo 20/04/22
Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo Il — Formulario de Requerimento de
Condi¢Bes Especiais Para as Provas Obijetivas, por candidatos inscritos na cota de Pessoa 20/04/22
Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulério de Requerimento de Condi¢bes Especiais

e . : - . 20/04/22
Para as Provas Objetivas, por candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega do comprovante de participacdo como jurado em jari criminal 20/04/22
Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso, do resultado
preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do resultado 03/05/22
preliminar da fungdo de jurado em juri criminal
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a lista preliminar de inscritos, do
resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do 04 a 06/05/22
resultado preliminar da funcgao de jurado em juri criminal
Publicacdo de Aviso com as listas homologadas de inscritos por modo de acesso, do
resultado homologado dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do 16/05/22
resultado homologado da fungéo de jurado em juri criminal
Publicacéo de Aviso sobre a liberacédo da consulta do local e horéario das provas objetivas 27/05/22
Data provavel de aplicacdo das provas objetivas — 12 Fase 05/06/22

Periodo para comprovagao da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

06 a 15/06/22

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas

06/06/22

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

07 a 09/06/22

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas
objetivas, para leitura éptica, na Sede da Fundacéo La Salle as 9 horas

07/06/22

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Publicac&o de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 21/06/22
Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes contestadas do 21/06/22
gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas preliminares e das grades de respostas das 23/06/22

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

24, 27 e 28/06/22

Publicacéo de Aviso de divulgacéo das notas oficiais 29/06/22
Publicacéo de Aviso de Convocagéo dos candidatos classificados aprovados para a 22 FASE

A . T 30/06/22
- Aptidao Fisica, com data, horério e local de realizacéo
Data provavel de aplicacéo dos testes de aptidédo fisica - 22 FASE 02/07/22
Publicacéo de Aviso de divulgagdo do resultado preliminar dos testes de aptidao fisica 08/07/22

Periodo de recebimento de recurso administrativo sobre o resultado preliminar dos testes de
aptidao fisica

11 a 13/07/22

Publicacéo do Aviso de divulgacao do resultado oficial dos testes de aptidao fisica

19/07/22

Publicacédo de Aviso de Convocagédo dos candidatos classificados aprovados para a 32 FASE
- Avaliagdo Psicologica, com data, horario e local de realizacédo

21/07/22

Data provavel de realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica — Aplicacdo dos Exames
Psicoldgicos Coletivos e Entrevistas Individuais — 32 FASE

30 e/ou 31/07/22

Publicacéo de Aviso de divulgacao do resultado preliminar da Avaliagdo Psicoldgica

16/08/22

Periodo de recebimento de recurso administrativo para solicitar entrevista devolutiva para
candidatos INAPTOS na avaliagao psicoldgica

17 a 19/08/22

Periodo de recebimento de recurso administrativo para solicitar a realizacdo de nova
avaliacao psicoldgica para candidatos INAPTOS na avaliacédo psicoldgica

17 a 19/08/22

Publicacédo de Aviso de convocagdo para as entrevistas devolutivas e para a nova avaliacdo

NP 25/08/22
psicolégica
Data de realizagdo das entrevistas devolutivas para candidatos INAPTOS na avaliagdo 03/09/22
psicolégica
Data de realizagdo de nova avaliagdo psicolégica para candidatos INAPTOS, que 03/09/22
interpuseram recurso administrativo e solicitaram nova avaliagdo psicolédgica
Publicacéo de Aviso de divulgacéo do resultado oficial da Avalia¢&o Psicoldgica 13/09/22
Publicacédo de Aviso sobre a Composi¢do e Qualificacdo da Banca Examinadora das Provas
: 13/09/22
Seletivas
Publicacédo de Aviso com a lista final homologada de aprovados do Cargo Publico por modo
e S0 15/09/22
de acesso e a classificagao final do Cargo Publico
Publicagédo do Edital de Encerramento 15/09/22
3.2 Ede exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacées sobre data, horério e local das provas,
resultados, avisos e demais procedimentos que sdo publicados de acordo com o item 1.11 deste Edital.
3.3 A comprovacgdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por

coleta de impressao digital, no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar

identidade, observados os procedimentos e o periodo devido previstos neste Edital.

3.4 As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execuc¢do deste Edital serdo divulgadas

até as 18horas, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO

4.2

4.3

As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,
pelo endereco eletrdbnico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como
escolher o cargo publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo no modo de acesso por cota
de Pessoa Com Deficiéncia.

O Municipio de Bento Gongalves disponibiliza aos candidatos, na Secretaria Municipal de Administracéo,
localizada na Rua Mal Deodoro, n° 70, Centro, Bento Gongalves/RS, no horario de atendimento ao
publico, das 08horas as 12horas e das 13horas as 17horas, computador com acesso a internet durante
todo o periodo de execugdo deste concurso publico, conforme o cronograma de execugéo contido no item
3.1 deste Edital.

As inscricdes serdo submetidas ao sistema da Fundacgao La Salle até as 17 (dezessete) horas do ultimo
dia determinado no Cronograma de Execucdo, item 3.1 deste Edital.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Apo6s o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um
boleto bancério para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.
Nao seréd exigido do candidato, no ato da realizagdo da inscri¢cdo, apresentagdo ou entrega de copia de
qualquer documento comprobatorio dos requisitos do cargo publico pleiteado, sendo de responsabilidade
do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor, Da Isencd@o e do Pagamento da Taxa de Inscri¢do

Do valor das taxas de inscri¢des:

a) cargo publico de nivel escolar médio — R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

Em conformidade com a Lei Municipal n° 6.108/2016, as pessoas doadoras de sangue ou de medula

Ossea ficam isentas do pagamento da taxa de inscricdo, mediante a apresentacdo de documentos e

preenchimento de formulario especifico, disponivel como Anexo IV deste Edital.

Dos comprovantes para isengdo da taxa de inscricdo para pessoas doadoras de sangue:

a) apresentar documento expedido pela entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, Estado ou
Municipio que comprove ter doado sangue trés vezes no periodo de um ano e preencher, assinar e
entregar o Anexo |V deste Edital.

Dos comprovantes para isengao da taxa de inscricdo para pessoas doadoras de medula 6ssea:

a) apresentar declaragdo de cadastro, emitida pela entidade coletora de medula éssea, através de
orgédos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio e preencher, assinar e
entregar o Anexo |V deste Edital.

Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar os

documentos comprobatérios do direito a concessdo e preencher, assinar e entregar o Anexo IV —

Formulario de Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, através do enderego eletrbnico

isencao@fundacaolasalle.org.br, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, dentro do prazo

estipulado neste Edital.

O candidato, cujo pedido de isenc¢do for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso

Publico, devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento,

conforme cronograma de execug¢ao previsto no item 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de cargo publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancério, disponivel no ato da inscricdo ou por emisséo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

Para fins de inscrigdo no cargo publico de sua escolha, o candidato devera registrar o seu nimero de

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pelo Ministério da Fazenda.

No periodo de inscricdo o candidato podera alterar os dados registrados no formulario eletrdnico de

inscricdo, bem como a escolha do cargo publico, até a homologag¢do do pagamento do boleto, sendo

vélido apenas o Ultimo registro realizado para fins de geragdo e pagamento do boleto bancério.

A alteracdo da inscricdo em Cargo Publico pleiteado pelo candidato implica na anulagdo imediata da

inscri¢cdo anterior, tornando invalido para fins de homologacao qualquer boleto gerado e/ou pago referente

a inscri¢do anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto bancario.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologa¢éo da

inscrigao.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo em nome de terceiros, sem vinculo com a Ultima

inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscricdo, fora do prazo de

pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo sera objeto de ressarcimento ou
consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atencao no
procedimento de geracao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario.

Da Homologacdo e Regulamentacéo da Inscricéo

As condic¢des para homologacéo da inscrigdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscrigdo disponivel no endereco eletrénico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

N&o é permitida a troca de opgdo de cargo publico em relagdo aquela originalmente indicada no

formulério eletrénico de inscricdo do candidato, apds ter efetuado o pagamento do boleto bancario.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscricéo.

O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia deverd, no

ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opcéo pela participacdo no referido

modo de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter

sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionarda a

homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas no modo de acesso de PCD - Pessoa Com

Deficiéncia.

A inscricéo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site

www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
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O pagamento das inscri¢cdes serd realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscricdo, nao
sendo aceitas outras formas de pagamento.

Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢éo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que nédo seja o
preenchimento da inscri¢do online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo nédo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operacdes bancéarias validas.

Verificado que o candidato ndo utilizou o seu préprio nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) no
momento da inscricdo, apds o pagamento do boleto bancario da taxa de inscricédo, a qualquer tempo, sua
inscricdo no concurso publico sera cancelada, fato que impossibilita o candidato de realizar as provas ou,
se verificado posteriormente & aplicagdo das provas, seréo considerados nulos os resultados apurados,
restando o candidato excluido do concurso publico.

Nao é atribuicho da Fundagdo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos
estabelecimentos que prestam servigos bancarios, quanto ao horario limite de pagamento e compensacéo
dos boletos bancarios, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada
modalidade de pagamento, seja presencial ou online.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancarios, ocasionados por virus
instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como
prevencdo, cabe ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancério emitido correspondem
ao devido, como o cddigo do banco, o nimero do coédigo de barras que aparece na regido superior do
documento deve ser o mesmo que aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento
e valor.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato € de sua Unica e inteira responsabilidade.
Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos pelo modo de
acesso Universal e a segunda lista de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

Apos a finalizagdo da inscricdo e da compensagdo do pagamento da taxa de inscricdo, de modo
automatico, o candidato receberd um e-mail com a ficha de inscri¢do, na qual constam todos os dados e
escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua inscri¢do. Caso o candidato necessite realizar alguma
alteracéo/correcdo em sua ficha de inscricdo, devera realizar um recurso administrativo sobre a lista
preliminar de inscritos, conforme periodo especifico no cronograma de execucao deste Edital.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos poderd ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado.

Das Solicitagdes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagdo das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizacdo das provas objetivas devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para as Provas
Objetivas deste Edital e entregar através do endereco eletrdnico
atendimentoespecial@fundacaolasalle.org.br, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
dentro do prazo determinado no cronograma de execucédo deste Edital.

A candidata lactante devera preencher e encaminhar o requerimento constante no Anexo Il, conforme
estabelecido no item 4.8.1, e, ainda, levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que
ndo levar o acompanhante ndo podera realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentagdo, a candidata serd acompanhada de uma fiscal da Fundacéo La Salle,
que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢Bes deste Edital.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianga se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranga validas para os candidatos.

A solicitacdo de atendimento especial, se necesséria, sera submetida a avaliacdo da equipe médica da
Fundacéo La Salle para deferimento.

Ficam assegurados as pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans,
os direitos a identificacdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se
por nome social aquele pelo qual as pessoas trans se reconhecem, bem como séo identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

A anotacdo do nome social da pessoa trans constara por escrito nos Editais do concurso, entre
parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas trans deverdo apresentar como identificacao
oficial no dia de aplicagdo das provas um dos documentos previstos no item 6.2.10 deste Edital.

A pessoa trans deverd, ainda, preencher e enviar o formulario preenchido com o pedido de atendimento
especial, conforme item 4.8.1 deste Edital.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social além do procedimento citado no item 4.8.6
deste Edital.

O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instru¢bes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovagdo de que se faz necessaria a utilizacdo da prétese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissdo do Atestado Médico deve ser de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias antes da data de
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publicagdo deste Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato devera remover o aparelho
auditivo e acondiciona-lo em envelope de segurancga inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

O candidato que necessitar fazer uso do porte de arma devera apresentar documentacéo que comprove
estar amparado pelo art. 6° da Lei n® 10.826/2003, em especial o Certificado de Registro de Arma de
Fogo ou Autorizacéo de Porte.

O candidato que estiver armado serda encaminhado a Coordenacéo de Local de Prova, para desmuniciar
a arma, antes do inicio da realizagdo das provas. Em nenhuma hipotese, sera permitido o ingresso de
candidato portando arma de fogo nos locais de provas.

A Fundacao La Salle garante a devida guarda e o acautelamento das armas, em ambiente seguro, até a
finalizag8o das provas pelo candidato, desde que o pedido tenha sido previamente solicitado (de acordo
com o prazo indicado no item 4.8.1 acima) e justificado.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais para as
Provas Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execugdo, item 3 deste Edital. Apds a divulgagdo da listagem preliminar, serd concedido o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para a interposi¢cao de recursos administrativos.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacéo de Cadastro

Este Concurso Publico teré validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Bento Gongalves. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a formacgdo de cadastro de reserva
de candidatos.

A utilizac8o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento pelo modo de acesso Universal ou de Pessoa Com
Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Para Pessoa com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos Decretos Federais n°
5.296/2004 e demais atualizacdes, da Lei Federal n® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.368/14 e pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e demais atualizacfes, € assegurado o direito de inscri¢cdo
no cargo publico deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na Lei Complementar n° 75,
de 22 de dezembro de 2004 participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacgdo, ao dia,
horario e local de aplicacéo das provas e a hota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigdo, através do formulario eletrénico de inscri¢do, o candidato devera optar por participar
pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado
médico, emitido por junta médica oficial do Municipio ou por especialista indicado pela mesma e
preencher o Anexo Il deste Edital, caso necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas
objetivas, sendo entregue tal documentagdo através do endereco eletrénico
atendimentoespecial@fundacaolasalle.org.br.

A data de emissao do atestado médico deve ser de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias retroativos a
data da publicacdo deste Edital, contendo a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de
Medicina e o cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencas — CID. No atestado
médico relativo a comprovagdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descrigcdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos. No atestado médico relativo & comprovacéo de deficiéncia
visual devera constar, claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor correcéo
Optica.

Nao serd homologada a inscrigdo (na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo, concorrendo unicamente pela classificagdo do
acesso Universal.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscri¢do se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificagdo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacéo da lista Universal.

Em conformidade com o disposto na Lei Complementar n°® 75, de 22 de dezembro de 2004, sera
reservado o percentual de 3% (trés por cento) das vagas do cargo, que forem disponiveis no prazo de
validade deste Concurso Publico, na propor¢cdo de um candidato para cada 30 (trinta) admitidos, por
Cargo Publico, ou seja, a cada 30 candidatos convocados pelo acesso Universal, sera convocado 01
candidato pelo acesso de Pessoa Com Deficiéncia.
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Na hip6tese de o quantitativo das vagas que se refere o item anterior resultar em nimero fracionado, este
sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a
avaliacdo médica do Municipio de Bento Gongalves, que tera deciséo terminativa sobre o enquadramento
do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fun¢des do
Cargo Publico. O comparecimento do candidato na avaliagdo médica do Municipio na data e horario
constantes da convocagdo é condicdo para seguir pleiteando vaga pelo modo de acesso de Pessoas
Com Deficiéncia.

A avaliacdo da pericia médica do Municipio de Bento Gongalves ocorrerd sem o envolvimento da
Fundacéo La Salle.

Ao término do processo da pericia médica do Municipio de Bento Gongalves, sera emitido um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢Bes de acessibilidade para o exercicio das atribuigcGes do
cargo publico pelo candidato, sendo acompanhada por equipe multidisciplinar do Municipio de Bento
Gongcalves, que avaliara durante o estagio probatério, a compatibilidade entre as atribuicGes do Cargo
Publico e sua deficiéncia.

Caso o candidato ndo compareca na data e horario constantes da convocagao para a avaliagdo prevista
no item 5.2.10, ou essa avaliagcdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como Pessoa Com
Deficiéncia, o mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista Universal
(classificagao geral), e ndo mais pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

Caso a avaliagéo prevista no item 5.2.10 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribui¢cdes essenciais do cargo publico, o candidato serd eliminado do Concurso Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia dar-
se-4 durante todo o periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados no
cargo publico.

Nao havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em ndmero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados no respectivo cargo publico, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

A deficiéncia apresentada pelo candidato ndo podera ser invocada como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivagcdo para ndo realizacdo de suas atribuicBes legais, observadas as referidas
condicdes de acessibilidade.

DAS PROVAS

Das Provas Objetivas — 12 Fase

A prova objetiva € eliminatéria e classificatéria, composta por 60 (sessenta) questdes de mltipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliacdo da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descritos abaixo:

a) 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico;

d) 10 (dez) questdes de Legislagéo.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

A data, o local e  horario das provas objetivas serdo divulgados no enderego
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

As medidas sanitarias de prevengdo ao contagio do COVID-19, para fins de aplicacdo das provas,
seguirdo as determinadas pelos 6rgdos de saude, adotadas pela Fundagéo La Salle, com divulgagéo das
orientagbes detalhadas por decorréncia da publicagdo de Aviso de consulta da data, local e horario de
aplicacéo das provas.

O candidato devera comparecer na data e local da prova objetiva com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos
de antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificagcdo e ingresso na sala de provas.

O candidato terd o tempo maximo de 04 (quatro) horas para realizar a prova objetiva e preencher a grade
de resposta.

Apés o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 01(uma) hora.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio do
tempo total previsto de prova.

O tempo de aplicacdo da prova objetiva sera registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, de modo que os candidatos possam acompanhar o tempo disponivel para a realizagdo da prova.
Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera publicada na internet.

Para fins de ingresso em sala de aplicacdo de provas o candidato devera apresentar um documento de
identificagdo em papel, com foto e em perfeito estado de conservacéo.

Serdo considerados documentos de identificagdo, na forma fisica (impresso): carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional;
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por
lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
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modelo aprovado pelo art. 159 da Lei no 9.503/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de
setembro de 1997).

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartdo de inscricdo no CPF,
titulo eleitoral, titulo de eleitor digital, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
carteira de identidade digital, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados e quaisquer
outros documentos em desacordo com a legislagdo em vigor.

O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.10 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificacdo do candidato devera estar em condigfes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasura, adulteracgao, inviolado e atualizado.

N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificagdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio.

Serdo aceitos registros de ocorréncia online, contendo o nimero de protocolo e o cédigo de autenticacao
eletrbnica, observada a data de expedi¢do de, no méaximo, 30 (trinta) dias antecedentes & data de
realizacdo das provas. Somente serdo aceitos registros de ocorréncia online se o candidato entregar, no
dia de prova, uma copia impressa.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundacédo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificagdo apresente dividas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Todo candidato que realizou a identificagdo especial, de acordo com os itens 6.2.15 e 6.2.17 deste Edital,
deverd comprovar sua identidade, através do envio por SEDEX com AR eletrbnico (aviso de
recebimento), de copia autenticada em cartério de um documento de identificacdo valido para este
certame, para a Fundacdo La Salle, no endereco Av. Getllio Vargas, n° 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS — CEP: 92.010-242, conforme periodo especifico no cronograma de execuc¢éo deste Edital.

O candidato que deixar de comprovar a sua identificacdo, de acordo com o item 6.2.18 deste Edital, ndo
terd considerado o resultado da prova, restando reprovado no certame.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Nao sera permitido, independentemente da justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

Apo6s o sinal sonoro para inicio da aplicagcdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao
gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a aplicacéo das provas objetivas.

Nao sera permitido o uso de corretivos, borracha, lapis ou lapiseira.

Em caso de necessidade do uso de medicamento durante a aplicagdo da prova, o candidato devera
comunicar o fiscal de sala durante o horario de acesso a sala de provas, para a devida inspecao dos
remédios, os quais permanecerdo na mesa do fiscal. O uso do medicamento devera ocorrer fora da sala
de provas, na presenca de um fiscal.

Apés o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotacdes, equipamentos eletrénicos,
escutas, fones, radios, relégios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessorio de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao
imediata do candidato.

Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, 0os materiais eletrobnicos deverdo ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pela Fundacéo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢do podera
implicar na eliminag¢&o do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Por decorréncia dos procedimentos de seguranga previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca, serdo direcionados a sala de Coordenacdo do Concurso, que procedera com a Vvistoria
necessaria @ manutengéo da seguranca na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata da sala
de provas original do candidato.

Durante a realizacdo da prova objetiva, a Fundagdo La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O Candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos devera
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o0 uso de tais
equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.
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A coordenacgédo do local de provas poderd realizar revista fisica no candidato, independente do uso de

detector de metais, de acordo com a necessidade para casos suspeitos, por medida de seguranga.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagcdo da prova, o

candidato sera advertido. Se constatada a fraude, sera sumariamente eliminado do Concurso Publico,

sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

E de responsabilidade do candidato o preenchimento da grade de respostas que possibilite a leitura

optica. Eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que impossibilitem a leitura optica serdo

computadas como erro.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, riscar ou, de qualquer modo, danificar a sua

folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo da

leitura Optica.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condicdo obrigatéria a

devolucéo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma serd registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverao

entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades

em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro

fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato deverd assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura

constante do seu documento de identidade, vedada a aposicao de rubrica.

N&o sera admitido tempo extra de execugdo da prova objetiva, salvos 0s casos previstos neste Edital.

Em sala de provas somente sera permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rétulo para consumo

de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento

acarretara no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.

Nao serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda, salvo se o candidato tenha solicitado atendimento especial

para fins de acautelamento da arma de fogo durante a prova.

N&o serd permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

A Fundagdo La Salle divulgard a imagem da grade de respostas dos candidatos que realizaram a prova

objetiva, no endereco eletrdnico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de

divulgacé@o das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 30

(trinta) dias corridos da data de sua divulgagao, para consulta individual ou download pelo candidato.

ApoOs o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacao La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

N&o serid permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos

Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza em disponibilizar local para abrigar acompanhantes de

candidatos, exceto 0s casos previstos neste Edital.

Constatado a qualquer tempo, durante a aplicacdo das provas, haver criancas, de acordo com o

estabelecido no artigo 2° Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — ECA, desacompanhadas nos arredores

dos locais de provas, de responsabilidade de candidatos, estes seréo eliminados do concurso publico.

Seré fornecido ao candidato, quando solicitado pelo mesmo, no final de cada turno de provas, na sala de

Coordenagéo do Local de Provas, Atestado de Comparecimento para a realizagdo das provas, em data e

turno correspondente.

No caso do candidato ndo solicitar o Atestado de Comparecimento a prova, no dia de sua realizacao,

podera requerer por e-mail, através do endereco eletrénico - selecao@fundacaolasalle.org.br, cuja

solicitacdo sera atendida apds a realizacdo do procedimento de abertura dos lacres dos malotes contendo

as grades de respostas e as listas de presenca, conforme descrito no cronograma de execugdo deste

Edital. Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 20 (vinte) dias apds a realizagdo da prova.

O processo de desidentificacdo de provas néo sera utilizado, considerando que a corre¢éo das grades de

respostas ocorre por meio de processo eletrénico.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;
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c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) né&o permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

i) recusar-se a coleta de dado biométrico e/ou fotogréafico pela Fundagdo La Salle, se for o caso, para
confirmacéo da presenga e da identidade quando da realizagdo das provas e (ou) fases.

i) negar a entrega imediata ou continuar a preencher a grade de resposta da prova, apds o término do
tempo destinado a sua realizacado, considerando a determinagéo do fiscal;

k) for verificado que os dados pessoais de identificacdo se referem a terceiros, registrados por
decorréncia do ato de inscricdo realizada, tais como RG, CPF ou nome;

[) for surpreendido portando anotacBes, aparelhos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica etc.

Dos Testes de Aptidao Fisica - 22 Fase
Os candidatos classificados aprovados na fase de provas objetivas serdo convocados para prestar a fase
de testes de aptiddo fisica, de carater eliminatdrio, com avaliagdo individual por candidato, atribuindo ao
resultado do candidato a situacdo de APTO ou INAPTO.
Serdo chamados para realizarem as provas de aptidao fisica os candidatos mais bem classificados
aprovados na etapa de provas objetivas, na quantidade relacionada abaixo, observado o modo de
acesso:

Total de
Convocados

Guarda Civil 97 03 100

Cargo Publico Acesso Universal Acesso PCD

Serdo convocados os primeiros 100 (cem) candidatos classificados aprovados, de acordo com a ordem
de classificagdo, para a fase de provas de aptiddo Fisica, considerando a aplicacdo dos critérios de
desempate deste Edital.

N&ao ocorrendo a aprovagdo de candidatos pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD
conforme reserva estabelecida, serdo convocados os demais candidatos aprovados pelo modo de acesso
universal, de acordo com a ordem de classificagao.

Os candidatos que néo atingirem a classificacdo minima na fase de provas objetivas, para fins de serem
convocados para a realizacdo da segunda fase, estdo automaticamente eliminados deste Concurso
Publico, sendo atribuido o resultado de Reprovado, independente de terem atingido a nota minima na
fase de provas objetivas.

Para a realizagéo dos testes de aptidao fisica, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, atestado
médico original ou cépia autenticada, comprovando sua condicdo para executar atividades fisicas. O
candidato que ndo apresentar o atestado médico na forma e prazo determinados nédo realizard as Provas
de Aptidao Fisica, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Considerar-se-a Atestado Médico, o documento expedido em papel timbrado, original ou cépia
autenticada, carimbado e assinado por médico da rede publica ou privada, constando também o nome do
candidato, o nimero da cédula de identidade (RG) ou do cadastro de pessoa fisica (CPF) e a descrigdo
“apto para realizar atividades que exijam esforgo fisico”, além da identificacdo legivel do emitente e 0
namero de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM. O atestado médico devera ter data de
emissao de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data de aplicacdo dos testes de aptidao fisica.

Todas as informagdes constantes no atestado médico devem estar legiveis.

Nao sera aceito o atestado que ndo atenda os dispositivos contidos no item 6.3.7 deste Edital.

O atestado médico deverda ser entregue no momento da identificacdo do candidato para o inicio da prova
e serd retido pela Fundacao La Salle.

O candidato convocado para os Testes de Aptidao Fisica devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (short ou calca de abrigo, camiseta, meias e ténis, etc) para as
provas especificas;

b) estar munido de documento (impresso) oficial de identificacdo expedido por 6rgdo publico (com foto),
na forma prevista neste Edital;

c) apresentar atestado médico original ou copia autenticada, emitido no maximo ha 30 (trinta) dias da data
dos testes de aptidao fisica.

Para a avaliagdo de condicionamento fisico ndo sera admitido o uso de equipamento esportivo,
substancia quimica, frequencimetro e similares, capazes de alterar o desenvolvimento natural do
candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a escolha aleatdria de qualquer candidato para
submisséo de exames laboratoriais.
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A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de acidente ou les@o proveniente da

tentativa ou execucéo das Provas de Aptidéo Fisica.

N&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,

tais como: deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, céibras, contusdes, ou outras situagdes que

impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade, sera eliminado o candidato que se negar

a fornecer o material para exame, bem como aquele que o resultado de exame for positivo para qualquer

substancia ilicita.

A candidata que se apresentar, no local, dia e horéario estabelecidos no Edital de convocagéo para a

realizacdo dos testes de aptidao fisica, com atestado médico que comprove situagdo de gravidez ou

estado de puerpério que a impossibilite de realizar os testes de aptiddo fisica, tera suspensa a sua

avaliacdo fisica na presente etapa. A candidata continuard participando das demais fases e, caso

aprovada em todas elas, serd convocada para a realizagdo dos testes de aptiddo fisica apés o periodo

maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data do parto ou fim do periodo gestacional ou estado de

puerpério, de acordo com a conveniéncia da administracdo, sem prejuizo da participacdo nas demais

fases do concurso publico. E de inteira responsabilidade da candidata solicitar a Fundag&o La Salle, por

escrito, apds o periodo mencionado, para a realizagéo dos testes de aptidao fisica.

O atestado médico devera ser entregue no momento de identificacdo da candidata para a realizagcdo dos

testes de aptidao fisica, ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento. A candidata

gue ndo entregar o atestado médico e, se recusar a realizar os testes de aptidao fisica alegando estado

de gravidez, ser4 eliminada do concurso publico.

A candidata que apresentar o atestado médico que comprove seu estado de gravidez e, ainda assim,

desejar realizar os testes de aptiddo fisica devera apresentar atestado em que conste, expressamente,

que a candidata esté apta a realizar os exercicios fisicos.

A candidata que deixar de apresentar qualquer dos atestados médicos nos dois momentos, ou que

apresenta-los em desconformidade sera eliminada do concurso publico.

Os atestados médicos serdo retidos e, em hipdtese alguma, serdo devolvidos ou fornecidas cépias a

candidata.

Caso a candidata seja eliminada nas fases posteriores a fase dos testes de aptiddo fisica sera

automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar os testes de aptidao fisica apds 90

(noventa) dias, a contar da data do parto, estado de puerpério ou fim do periodo gestacional.

Se 0 nome do candidato, nos documentos apresentados para a Prova de Aptidao Fisica, for diferente do

nome que consta no atestado médico, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome

(Certidéo de Casamento ou de Divdrcio ou de insercdo de nome).

Sera eliminado do Concurso Publico nesta fase o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagcdo e nao estiver no local
da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada ou ficha de avaliacéo;

b) deixar de comparecer no local, data e horéario designado para a realizacdo dos testes de aptidao fisica.

c) nd&o apresentar a documentacéo (documento de identificagdo com foto e atestado médico) exigida;

d) ndo alcancar qualquer uma das marcas minimas estabelecidas em cada modalidade de provas;

e) faltar com o devido respeito para com quaisquer dos examinadores, autoridades e/ou candidatos
presentes;

f) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo das provas;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O processo de aplicagdo dos testes de aptidao fisica sera flmado para modo de comprovacado a qualquer

tempo dos procedimentos realizados, a critério da Fundacao La Salle.

A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repeticdes dos candidatos em cada

teste serd, exclusivamente, da realizada pela Banca Examinadora.

No dia da realizacdo dos testes de aptiddo fisica, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de

avaliacdo individual do candidato, na presenca dos examinadores, tomando imediata ciéncia de seu

resultado.

Regras complementares a dos testes de aptidao fisica poderdo ser estabelecidas em Aviso posterior, de

convocacgéao para a fase, bem como demais informag8es necessarias a sua realizagéo.

As provas ocorrerdo com qualquer clima/tempo, salvo por determinagdo contraria da Comisséo de Provas

da Fundacéo La Salle.

Das Avaliag6es Psicologicas - 32 Fase

A fase de avaliagbes psicologicas, de carater eliminatorio, consiste no emprego de procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicologicas do candidato com as
atribuig6es do Cargo Publico pleiteado, atribuindo ao candidato a situagdo de APTO ou INAPTO.

A avaliagéo psicoldgica é condicionada a candidatos classificados aprovados nas 1% e 22 fases (provas
objetivas e testes de aptidao fisica), observados os critérios de aprovacdo quanto a nota e classificagéo
minima do Cargo Publico.

Serdo convocados para a fase de Avaliagdes Psicologicas os candidatos classificados aprovados na
quantidade relacionada abaixo, observado o modo de acesso:
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el g Total de
e P _AcessoUnversal  ACeSSOPCP convocados

Guarda Civil 97 03 100

Nao havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD em nimero
suficiente para preencher as vagas reservadas para a fase de Avaliacédo Psicolégica, conforme item 6.4.3
deste Edital, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados pelo acesso Universal.

Os Exames de Avaliagdo Psicologica — 32 Fase serdo realizados em data, horario e local indicados
através de Aviso especifico a ser publicado, conforme cronograma de execucgéo deste Edital de Abertura,
com a relagdo de candidatos convocados para esta fase, que deverdo comparecer munidos de
documento oficial de identificagéo expedido por 6rgdo publico (com foto), na forma prevista neste Edital.
O processo de avaliagdo psicoldgica € constituido de instrumentos e técnicas psicoldgicas aplicadas de
forma individual e coletiva, os quais verificardo as habilidades intelectuais e a adequacdo das
caracteristicas psicolégicas do candidato ao perfil especifico exigido pelo Cargo Publico, a qual
determinara o resultado de APTO ou INAPTO para ingresso no Cargo Publico.

Os testes da avaliagao psicolégica tém sua validade regulamentar estabelecida pelo Conselho Federal de
Psicologia, 6rgdo normativo da profissdo, conforme o artigo 6° da Resolugdo CFP n° 002/2016.

A Avaliacao Psicoldgica sera realizada conforme as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia
e nela serdo utilizados instrumentos de avaliagdo, técnicas capazes de aferir minimamente habilidades
especificas para o exercicio do Cargo Publico e caracteristicas de personalidade, por meio de métodos e
técnicas psicolégicas que contemplem as atribui¢cdes e as responsabilidades do Cargo Publico. Primar-se-
a pela identificacdo das caracteristicas psicoldgicas necessarias e a identificacdo de caracteristicas
restritivas e/ou impeditivas para o desempenho do Cargo Publico. Serdo utilizados testes psicolégicos e
entrevistas individuais.

Por decorréncia da convocacao para a realizacdo dos Exames de Avaliagdo Psicolégica o candidato que
ndo comparecer no local, data e horario designado ou nao puder realiza-la por ndo portar documento de
identificacdo necessario, sera atribuido o resultado de INAPTO, sendo eliminado do Concurso Publico,
bem como n&o podera solicitar a realizacdo de nova (segunda) avaliagcdo psicologica, condicionada a
candidatos considerados INAPTOS na primeira avaliagéo psicoldgica.

DA AVALIACAO E DA APROVAGCAO
Das Provas Objetivas — 12 Fase

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura Optica das grades de respostas e processamento
eletrénico dos dados, sem intervencéo humana para fins de ajustes ou considera¢cdes manuais.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 60 (sessenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questdo de miltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questao sem marcacao de alternativa, com marcacao dupla ou rasura de alternativa por questdo, bem
como por marcacdo em desacordo com as orientagdes para preenchimento sera considerada resposta
errada.

As provas objetivas serdo divididas guadro abaixo:

por disciplinas, conforme descrito no

o - "
Disciplinas Carater N° de Peso por Pontuacgéo Pontuacéo

Questdes Questao Minima Maxima

Conhecimentos Especificos Ellmlngtorlp € 20 2,00 Pontos | 20,00 Pontos | 40,00 Pontos
Classificatorio

Lingua Portuguesa Ellmlnatorlp _e 20 2,00 Pontos | 20,00 Pontos | 40,00 Pontos
Classificatorio

Legislagao Eliminatorio e 10 1,00 Ponto | 3,00 Pontos | 10,00 Pontos
Classificatoério

Raciocinio Logico Ellmme_ltorlp € 10 1,00 Ponto 3,00 Pontos | 10,00 Pontos
Classificatorio

Total ‘ ‘ 60 ‘ 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, bem como ficar
classificado dentro do quantitativo a ser convocado para a realizagao da 22 fase deste concurso publico. O
candidato que ndo alcancar esse desempenho minimo de nota e classificagédo sera excluido do Concurso
Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida sao partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacéo de locais onde encontrar o contetdo programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio a Banca Examinadora utilizar outras referéncias
bibliograficas na elaborag¢édo das questdes das provas objetivas.
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Das Provas de Aptidao Fisica — 22 Fase

Teste de Flexdo Abdominal em Um Minuto

Da Forma de Execucéo do Teste de Flexdo Abdominal

O teste terd a duragdo de um minuto e sera iniciado e terminado a comando. A metodologia para a

preparacdo e a execucdo do teste de resisténcia abdominal para os candidatos do sexo masculino e

feminino obedecerdo aos seguintes critérios das etapas a) e b):

a) Posicédo Inicial: Posicéo inicial: Deitado em decubito dorsal, cabeca encostada no solo, com pernas

flexionadas em até 90° (noventa graus) de inclinacdo em relacédo ao solo, pés ao solo e paralelos com

afastamento maximo de 30 cm (trinta centimetros) entre eles, palma das méos atras da cabeca;

b) Execugdo: O candidato executara a flexdo maxima elevando o tronco, sem elevar o quadril, até os

cotovelos tocarem os joelhos, retornando & posigdo inicial, antes de iniciar a préxima flexdo. O

examinador fixard as pernas do candidato durante toda a execugcdo do teste. O movimento seri

considerado correto se o candidato cumprir todas as etapas a) e b). A contagem sera validada e

computada a cada vez que o candidato completar o movimento nos padrées acima citados retornando a

posicéo inicial.

A contagem das execucgdes corretas levara em consideragdo as seguintes observagdes:

a) um componente da banca ird contar em voz alta o nimero de repeti¢cbes realizadas; quando o
exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetira o nimero da ultima
repeticdo realizada de maneira correta;

b) a contagem que serd considerada oficialmente serd somente a realizada pelo integrante da Banca
Examinadora;

c) somente sera contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se ao comando “pare” para o
término da prova, o candidato estiver no meio da execug¢éo, esta ndo sera computada.

O quadro abaixo determina o quantitativo minimo de abdominais a serem executados no tempo maximo

de um minuto, por género:

Género / Sexo Nimero Minimo de Repeti¢cdes
Masculino 30
Feminino 20

Do Teste de Corrida de Doze Minutos

Os candidatos deverdo apresentar-se para realizagdo desta prova com vestuario adequado, ou seja,

calcdo ou calca de abrigo, camiseta e ténis, quanto ao horario da Ultima refeicdo que devera ter uma

antecedéncia de duas horas da realizacao do teste.

O candidato, em uma Unica tentativa, terd o tempo de doze minutos para percorrer a distancia minima

exigida, em local previamente demarcado, com identificagdo da metragem ao longo do trajeto. A

metodologia para a preparacdo e a execugao do teste de corrida de doze minutos para os candidatos do

sexo masculino e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

c) ndao serd informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato podera utilizar
reldgio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio da prova, o candidato serd informado de quantas voltas completou
naquele momento, pelo fiscal de pista;

€) apos soar o apito encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde estava naquele
momento e aguardar a presencga do fiscal que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida,
podendo continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em
gue se encontrava quando soou o apito de término da prova.

A correta realizacdo do teste de corrida de doze minutos levard em consideragdo as seguintes

observacgoes:

a) o tempo oficial da prova serd controlado por relégio do coordenador da prova, sendo o Unico que

servira de referéncia para o inicio e término da mesma,;

b) orienta-se que, apds o apito que indica o término da prova, o candidato ndo pare bruscamente a

corrida, evitando ter um mal subito e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista

(lateralmente, fora da pista), no ponto em que se encontrava quando soou 0 apito de término da prova;

c) a distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, serd somente a aferida pela

Banca Examinadora.

Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagéo do teste de corrida de 12minutos:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacdo da pista, apds o soar do apito

encerrando a prova.

Sera eliminado do Concurso Publico:

a) o candidato do sexo masculino que nao atingir a distancia minima de 2.400 metros, em 12 minutos;

b) a candidata do sexo feminino que nédo atingir a distancia minima de 2.000 metros, em 12 minutos;
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¢) o candidato de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste Edital.
Teste de corrida de 12 minutos — indices minimos:
Sexo Distancia minima a ser percorrida
Masculino 2.400m
Feminino 2.000m

7.2.3 Do Teste de Barra

7.2.3.1 DaForma de Execuc¢do do Teste DinAmico de Barra (para candidatos do sexo masculino).

7.2.3.2 A metodologia para a preparagéo e a execucao do teste dinAmico de barra para os candidatos do sexo
masculino obedecerédo aos seguintes critérios:

a)

b)

Posicéo inicial: Ao comando "em posi¢do”, o candidato deverd ficar suspenso na barra horizontal, a
largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros, a pegada das maos podera ser em
pronacado (dorsos das méaos voltados para o corpo do executante) ou supinacdo (palmas das maos
voltadas para o corpo do executante), os cotovelos em extensdo, ndo podera haver nenhum contato
dos pés com o solo, todo o corpo completamente na posigao vertical;

Execugdo: Ao comando "iniciar", o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até
que o queixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo. Em seguida, devera
estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posi¢do inicial. Esse movimento
completo, finalizado com o retorno a posicao inicial, corresponderd a uma unidade de execucao.

7.2.3.3 A contagem das execugbes corretas levard em consideragéo as seguintes observagoes:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

um componente da banca ir4 contar em voz alta o nimero de repeti¢cdes realizadas;

quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetird o nimero do
ultimo realizado de maneira correta;

a contagem que serd considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca
examinadora;

cada execucgdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai sera contada
como uma execugdo completa;

o0 teste somente serd iniciado com o candidato na posi¢do completamente vertical de todo o corpo e
apos o comando dado pelo auxiliar de banca;

excepcionalmente e para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na
posi¢éao inicial, serd permitida, neste caso, a flexdo dos joelhos;

s6 seré contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na
posic¢ao inicial;

cada execucgdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai sera contada
como uma execugdo completa e correta. A ndo-extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma
nova execucgdo, sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo sera computado no
desempenho do candidato;

0 movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato ndo pode parar para "descansar";

0 movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexao e extensdo de cotovelos.

7.2.3.4 Nao sera permitido ao candidato, quando da realiza¢&o do teste dinamico de barra:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio das
execugoes;

apos a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecao das maos;

apoiar o queixo na barra;

apos ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de completar o
movimento com os cotovelos totalmente estendidos;

utilizar um impulso de bragos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;

realizar a "pedalada”;

realizar o "chute";

ndo manter o corpo completamente na posi¢éo vertical, com exce¢do nos casos em que o examinador
permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar os candidatos mais altos toquem os pés no
solo estando na posic¢ao inicial;

estender o pescoco, em vez de ultrapassar o queixo em relagédo a barra com movimento exclusivo de
membros superiores;

o0 teste serd encerrado quando o candidato perder o contato das médos com a barra, ou realizar um
procedimento proibido, previsto neste Edital.

7.2.3.5 Seréa concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira,
ap6s um tempo ndo menor do que 05 (cinco) minutos da realizagcdo da primeira tentativa.

7.2.3.6 Sera eliminado do concurso o candidato do sexo masculino que néo realizar o nimero minimo de 5
repeticdes.
Teste dindmico de barra — indices minimos:

Sexo Numero Minimo de Repeti¢cdes
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Masculino 05 repeticbes

Da Forma de Execucéo do Teste Estatico De Barra (para candidatas do sexo feminino).

A metodologia para a preparacéo e a execuc¢édo do teste dinAmico de barra para os candidatos do sexo

feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) Posicao inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando sobre um ponto de apoio. Ao

comando de "em posi¢do", a candidata empunhara a barra em pronagao (dorsos das méos voltados para

o corpo do executante) ou supinacao (palmas das méos voltadas para o corpo do executante) e queixo

acima da parte superior da barra, mas sem tocar na barra com o queixo, mantendo os bragos

completamente flexionados, com o corpo na posi¢do vertical, pernas estendidas e pés em contato com o

ponto de apoio.

b) Execugéo: ao comando de iniciar, o ponto de apoio é retirado e sera iniciada a cronometragem do

tempo de permanéncia da candidata na posi¢ao, devendo a candidata permanecer sustentada apenas

com o esfor¢o de seus membros superiores, com o0s dois bragos completamente flexionados e queixo
acima da parte superior da barra, mas sem tocar a barra com o queixo, corpo na posic¢ao vertical, pernas
estendidas. A cronometragem sera encerrada quando:

b.1) a candidata permanecer o tempo minimo exigido no teste;

b.2) a candidata ceder a sustentacéo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, ou tocar

a barra com o queixo;descumprir qualquer exigéncia para a realizacao deste teste.

A contagem do tempo de realizacédo do exercicio de forma correta levara em consideragdo as seguintes

observacdes:

a) o auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido pelo edital;

b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca travara de imediato o seu
crondmetro e registrara o tempo obtido até o momento em que o exercicio estava sendo realizado de
maneira prevista no edital;

c) o tempo de realizacdo do exercicio que serd considerado oficialmente serd somente o computado
pelo integrante da banca examinadora;

d) o teste somente sera iniciado com a candidata na posicao inicial correta e ap6s o comando dado pelo
auxiliar de banca;

e) alargura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;

f) para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, serd permitido, neste caso, a flexdo
dos joelhos;

g) soO sera contado o tempo em que a candidata estiver na posi¢éo correta prevista neste edital.

7.2.3.10 N&o sera permitido ao candidato, quando da realizagédo do teste estatico de barra:

a) ndo manter o corpo completamente na posic¢ao vertical, com exce¢do nos casos em que 0 examinador

b) permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar os candidatos mais altos toquem 0s pés no
solo estando na posicgao inicial;

c) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagédo da barra apés o inicio da execucao;

d) apds a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

e) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a prote¢do das maos;

f) apoiar o queixo na barra;

g) realizar a "pedalada”;

h) realizar o "chute";

i) estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com movimento exclusivo de

j) membros superiores;

k) n&o manter o corpo completamente na posi¢éo vertical, com excec¢ao nos casos em que o examinador

I) permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés
no solo estando na posic¢éo inicial.

7.2.3.11 Seréa concedida uma segunda tentativa a candidata que nédo obtiver o desempenho minimo na primeira,

apos um tempo ndo menor do que cinco minutos da realizagdo da tentativa inicial.

7.2.3.12 Sera eliminada a candidata que ndo atingir o tempo minimo de 20 segundos na posi¢cdo correta do

7.3
7.3.1

7.3.2

exercicio.
Teste dinAmico de barra - indices minimos:
Sexo Tempo Minimo de Suspensao
Feminino 20 segundos

Da Avaliacédo Psicolégica - 32 Fase

O resultado de INAPTO na Avaliagdo Psicolégica ndo significa a pressuposicdo da existéncia de
transtornos mentais. Indica, apenas, que o avaliado ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio
das fungdes inerentes ao Cargo Publico.

A avaliagéo psicoldgica estara apoiada em Estudo Cientifico do Cargo Publico no qual consta a descrigédo
detalhada das atividades e tarefas, a identificagdo dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas
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pessoais necessarios para sua execucdo e a identificacdo de caracteristicas restritivas ou impeditivas
para o exercicio do Cargo Publico.

A avaliacdo psicoldgica consistird na aplicagdo de testes psicoldgicos confiveis, validos e fidedignos,
aferidos e aprovados pelo Sistema de Avaliacdo dos Testes Psicoldgicos (Satepsi), do Conselho Federal
de Psicologia, em conformidade com o artigo 6° da Resolucdo CFP n° 002/2016, de 21 de janeiro de
2016, do Conselho Federal de Psicologia.

Para fins de divulgagdo do resultado individual da avaliacédo psicolégica constarda apenas a denominacéo
de APTO ou INAPTO.

O perfil psicolégico ocupacional, informado no Anexo V — Perfil Profissiografico, € fundamentado nas
atribuicbes e nas atividades do Cargo Publico, considerando padrées minimos de desempenho
estabelecidos.

Apo6s a divulgagdo do resultado da primeira Avaliagéo Psicoldgica, o candidato considerado “INAPTO”, se
solicitar, tera direito a entrevista de devolugdo de resultados, de carater informativo, momento em que tera
acesso aos resultados do exame, com os motivos de sua ndo indicacao.

O candidato podera, a seu critério e as suas expensas, contratar um Psicologo regularmente inscrito no
Conselho Regional de Psicologia - CRP - para acompanhéa-lo na entrevista devolutiva. No caso de
contratacdo de Psicélogo, este devera comparecer, juntamente com o candidato, na entrevista devolutiva.
Conforme Art.9 da resolugdo CPF n° 02/2016, nédo sera admitida a remoc¢é&o dos testes do candidato do
seu local de arquivamento publico, devendo o psicélogo contratado fazer seu trabalho na presenga de um
psicélogo da Banca Examinadora.

A entrevista devolutiva serd, exclusivamente, de carater informativo, ndo sendo considerado como recurso
para fins de reversdo do resultado. As informag8es técnicas relativas ao perfil s6 poderdo ser discutidas
com o psicllogo contratado, conforme a legislacdo vigente da classe. Caso o candidato comparega
sozinho a sessdo de conhecimento das razdes, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos, bem como
ndo sera permitido o acesso aos testes realizados.

Nao serd permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, gravar a entrevista de devolugdo e nem
retirar ou reproduzir os testes psicoldgicos e as folhas de respostas.

Caso o candidato opte por ndo contratar psicélogo para realizar a entrevista devolutiva, 0 mesmo podera
comparecer sozinho & sesséo de conhecimento das razdes da reprovagéo.

A realizacdo da entrevista devolutiva é opcional, sendo uma escolha do candidato e somente ocorrerd
com sua presenca, caso solicite, nos termos deste Edital.

A correcdo e interpretacdo dos escores nos testes estardo apoiadas nas informacdes contidas nos
respectivos manuais e em informag@es adicionais para maior qualificacdo no aspecto técnico operacional
do uso do instrumento, sobre a fundamentacao tedrica referente ao construto avaliado, sobre pesquisas
recentes realizadas com o teste, além de conhecimentos de psicometria e estatistica.

Sera considerado APTO o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade
intelectual e habilidades especificas de acordo com o0s requisitos psicolégicos necessarios para o
exercicio do Cargo Publico, conforme estabelecido no Anexo V — Perfil Profissiogréfico.

Seré considerado INAPTO o candidato que ndo apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade
intelectual e/ou habilidades especificas de acordo com os requisitos psicolégicos necessarios para o
exercicio do Cargo Publico, ou seja, aquele que ndo alcancar os critérios estabelecidos para cada teste
que compde o conjunto da avaliagdo psicolégica, conforme estabelecido no Anexo V - Perfil
Profissiografico.

O candidato considerado INAPTO na avaliacdo psicolégica ou que ndo comparecer a avaliagdo
psicoldgica, no local, na data e no horario previstos para a sua realizagdo, no respectivo edital especifico
de convocacao, sera eliminado do Concurso Publico.

A avaliacdo psicoldgica sera realizada por Banca Examinadora constituida por membros regularmente
inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

N&o serdo considerados como razdo de recursos administrativos 0os casos em que o candidato alegar
alteracdo fisica ou patolégica como sendo desencadeadora do rendimento apresentado durante a
avaliacao (doenga, efeito de substancias medicamentosas, luto, cansago excessivo, tensdo extrema etc.).
A solicitacdo de agendamento para entrevista de devolucdo e o requerimento de recurso administrativo,
solicitando nova avaliacéo psicolégica deverdo ser realizados conforme rege o item 9 deste Edital, nos
prazos estipulados no cronograma de execucao deste Edital.

A solicitagdo de nova avaliagdo psicoldgica, através de requerimento do recurso administrativo, é
condicionada, exclusivamente, a candidato que tenha obtido o resultado de INAPTO na primeira avaliagao
psicolégica, considerando ter participado de todas as etapas das avaliagGes psicolégicas. Nao sera
possibilitada nova avaliagdo psicoldgica a candidato que porventura tenha deixado de realizar quaisquer
das etapas da avaliagdo psicologica, independente da motivagdo, restando eliminado do concurso
publico, com atribuicdo de reprovado.

Sera sumariamente eliminado da Avaliacéo Psicolégica o candidato que:

a) faltar ou chegar ao local da avaliagcao psicolégica apés o horario determinado ou comparecer para a
realizacdo em local diferente do designado;

b) langar m&o de meios ilicitos para execucao da avaliagao psicoldgica;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;
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d) afastar-se do local da avaliacdo psicolégica sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter
concluido a mesma;

e) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a ficha de avaliagéo dos testes;

f) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucdo da avaliagéo psicoldgica;

g) ndo portar documento de identidade com foto, impresso, atualizado e em perfeito estado de
conservacao, para fins de identificacéo;

h) ndo executar e/ou concluir as avaliagdes no tempo méaximo determinado;

1) descumprir quaisquer orientagdes e/ou procedimentos deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

Etapa das Provas

A classificagao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico

que compreendera a nota da prova objetiva com o maximo de 100 (cem) pontos, sendo considerado

APROVADO no Concurso Publico o candidato que, cumulativamente, ter resultado de APTO nas fases de

provas de aptidao fisica e da avaliagdo psicologica.

O candidato que ndo obtiver tal desempenho minimo, seja pela nota ou classificagéo das provas seletivas

tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo do cargo publico serdo utilizados como critérios de desempate

favoravel, precipuamente, a Lei Federal n° 10.741, de 1° de Outubro de 2003, paragrafo Unico do art. 27

do Estatuto do Idoso, considerada para esse fim a data da realizacdo das provas objetivas, para o cargo

publico, conforme relacionado abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Raciocinio Légico;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova de Legislacao;

f) em SEXTO lugar, tiver exercido a fungdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°
11.689/2008, art. 440);

g) em SETIMO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

h) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

O candidato que exerce ou exerceu a funcdo de jurado em jari criminal, no periodo compreendido entre a

publicacdo da Lei Federal n° 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente Concurso

Publico, podera apresentar copia autenticada da declaragdo e/ou certiddo fornecida pelo Poder Judiciério,

a ser entregue na Fundacao La Salle ou enviado por SEDEX com AR eletronico (aviso de recebimento),

para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS, de modo a ter

preferéncia no critério de desempate final, consoante ao item anterior.

Os documentos deverdo ser entregues ou postados até o Ultimo dia previsto no periodo de entrega

constante no Cronograma de Execucdo. Documentos enviados fora do prazo serdo desconsiderados para

fins de andlise da Banca Examinadora da Fundagéo La Salle.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E RESULTADOS DAS PROVAS
A solicitagdo de recursos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidato devidamente
inscritos no concurso publico e que tenha participado da etapa de provas para a qual realiza o recurso
administrativo.

Qualquer recurso administrativo deveré ser efetivado no periodo devido de 03 (trés) dias Uteis, conforme o
cronograma de execuc¢ao previsto em Edital.

Comprovado o encaminhamento tempestivo do recurso administrativo o0 mesmo sera desconsiderado
para fins de analise.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢édo de recurso administrativo de modo intempestivo.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucgdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulacéo de qualquer questdo especifica para o cargo publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o cargo publico em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentac¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagcdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido a
Fundacéo La Salle, através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro
dos prazos estipulados neste Edital. O recurso administrativo serd desidentificado para fins de analise,
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sendo vedado ao candidato qualquer tipo de identificacdo no teor dos fundamentos, sob pena do mesmo
ser desconsiderado para analise e resposta.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
nado obtiver o grau minimo para aprovacao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos j& entregues.

N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CONVOCACAO PARA PROVIMENTO NO CARGO PUBLICO

O Municipio de Bento Gongalves reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso
Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagcao e forma
de acesso - Universal ou por Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

A aprovacao do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagdo dos aprovados.

A convocagdo oficial do candidato para o processo de ingresso serd feita pelo Municipio de Bento
Gongalves, através e, exclusivamente, pelo Diario Oficial do Municipio, conforme Lei Municipal n°
5776/2014, a qual estabelece como meio oficial de publicagéo e divulgac@o dos atos oficiais do Municipio
de Bento Gongalves a edicdo eletrénica do Diario Oficial do Municipio, veiculado na rede mundial de
computadores - internet - no endereco eletrénico: www.bentogoncalves.rs.gov.br, indicando formalmente
data, hora e local de comparecimento. Nessa ocasido, o candidato devera apresentar-se portando
documento de identificacdo e assinar pessoalmente os Termos de Comparecimento e Aceitacdo da
Vaga, podendo ainda ser submetido, nesse momento, a alguma das avaliages previstas no Item 11
deste Edital, conforme informado na Convocagéo.

O Municipio de Bento Gongalves poderd manter contato telefénico ou por e-mail com o candidato. Para
fins legais e para contagem dos prazos, sera considerada a publicagdo realizada conforme item anterior
deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado aprovado manter atualizado o seu endereco
junto a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio de Bento Gongalves, por meio de requerimento de
alteracéo de endereco, devidamente protocolado.

O Municipio de Bento Gongalves ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de: a) endereco ndo atualizado; b) endereco de dificil acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por
razbes diversas ou de forca maior; d) correspondéncia recebida por terceiros; e) ndo acompanhar as
publicagcbes no Diario Oficial do Municipio - www.bentogoncalves.rs.gov.br.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer na data estipulada na
convocagao ou se recusar a assinar os Termos de Comparecimento e Aceitacdo da Vaga estara excluido
do Concurso Publico definitivamente, sem possibilidade de ser chamado novamente ou transferido para o
final da lista de chamamento.

Do Exame Toxicologico: Sera exigido do candidato, por decorréncia de convocagdo para fins de
ingresso no Cargo Publico, as suas expensas, exame toxicolégico para a detec¢do do uso de drogas
ilicitas, a partir de amostras de urina, abrangendo, pelo menos, 0s seguintes grupos de drogas: maconha,
cocaina, crack, merla, OXI, benzodiazepinicos e etanol, para verificar se € usuario de drogas ilicitas que
causam dependéncia fisica e, ou, psiquica.

O exame toxicoldgico deverd ser realizado em laboratdrio com certificacdo oficial para a testagem referida
no item anterior deste Edital.

E de responsabilidade do candidato, providenciar o exame toxicoldgico com antecedéncia, prevendo o
prazo que o laboratdrio necessita para emitir o resultado.

Somente serdo aceitos 0s exames toxicoldgicos realizados no periodo entre a convocacao e a nomeagao.
Os candidatos que tiverem resultado “POSITIVO” para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas
serdo excluidos do Concurso Publico.

Da investigacdo da vida pregressa: Seréa exigido do candidato, por decorréncia de convocagéo para fins
de ingresso no Cargo Publico, as seguintes certiddes:

¢ Alvara de Folha Corrida e Certiddo negativa Civel e criminal da Justica Estadual expedido pelo Poder
Judiciéario — disponivel no site do Poder Judiciario Estadual (www.tjrs.jus.br);

o Certiddo de quitagéo eleitoral (www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral) e Certiddo
negativa de Crimes eleitorais (www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-decrimes-eleitorais);

e Certidao negativa Civel e criminal da Justica Estadual e Federal
(www.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);
¢ Certiddo negativa de Improbidade Administrativa

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php);
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e Comprovante de exoneragdo de cargo ou emprego publico ou protocolo de pedido, no caso de acimulo
de cargo/funcéo publica n&o previsto na Constituicdo Federal — copia.

Por decorréncia da investigacdo da vida pregressa, o candidato sera considerado NAO INDICADO ao
Cargo Publico e, consequentemente, excluido do Concurso Publico, quando ficar comprovado que esteja
respondendo processo juridico criminal por: homicidio, roubo, furto, corrupcéo de menores, estelionato,
tréfico de entorpecentes e crime contra a administragdo publica.

Ficard o candidato sujeito a eliminagdo do Concurso Publico, ainda que frequentando o Curso de
Formagéo, caso surja fato novo, informac¢éo néo declarada, omitida ou declarada falsamente, inclusive no
gue diz respeito aos requisitos para inscricdo no Concurso; ou que seja reconhecida a existéncia de fato
da vida pregressa do candidato que o desabone e que seja considerado incompativel com o exercicio do
Cargo Publico, mesmo que apurado posteriormente.

Quando da convocacéao, o candidato sera informado dos exames médicos que devera providenciar, por
sua conta, para apresentar perante a junta médica do Municipio.

O candidato aprovado na 1° Fase — Provas Objetivas, 2% Fase — Prova de Aptiddo Fisica e na 32 Fase —
Avaliacdes Psicoldgicas, estara apto, quando convocado, a realizar exames médicos e toxicoldgico e, ndo
tendo sido eliminado na investigacdo da vida pregressa e atendendo os requisitos constantes dos itens
11.1 e 11.2 deste Edital, sera convocado para o Curso de Formagdo, em quantidade, local e horarios a
serem definidos pelo Municipio, que tera a duragdo minima de 478 (quatrocentos e setenta e oito) horas-
aula, com caréter eliminatério, onde o candidato, para fins de aprovacgéo, devera:

a) ter aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) em cada disciplina;

b) ter frequéncia de 100% (cem por cento), salvo em caso fortuito ou por forca maior, devidamente
comprovado.

Até a data de publicacdo do Edital de Encerramento lista de classificacéo final, a alteracdo de endereco
deve ser realizada pelo site www.fundacaolasalle.org.br/concursos. Posteriormente, a atualizagdo dos
cadastrais do candidato deverd ocorrer diretamente no Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Bento Gongalves.

Os demais candidatos, aprovados, mas ndo nomeados, formardo cadastro de reserva e poderdo ser
convocados, a qualquer tempo, para realizarem o Curso de Formacéo Profissional, observado o prazo de
validade deste Concurso Publico, conforme as necessidades da Administragdo, de acordo com a ordem
de classificacdo do Cargo Publico, e desde que esteja autorizado o preenchimento das vagas.

DA NOMEACAO E POSSE NO CARGO PUBLICO

O ingresso do candidato no Cargo Publico fica condicionado a satisfagdo e comprovagédo dos requisitos e
demais documentos necessarios e as seguintes condi¢des:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos e ndo ter sido
eliminado na investigacdo da vida pregressa, bem como ter sido aprovado no Curso de Formacao;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal,

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com eficiéncia, as exigéncias da Lei Federal
n°® 7.853, de 24 de Outubro de 1989, Decreto Federal n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, Lei
Complementar Municipal n° 1, de 08 de Junho de 1998 e Decreto Municipal n® 652, 02 de Dezembro de
1999, obtendo parecer favoravel da Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento, conforme
subitem 5.2.9 e seguintes deste Edital.

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatorio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/ocupacdo a que concorre,
comprovada através de Pericia Médica (a ser realizada pela Comissdo Especial de Pericia Médica do
Municipio) e Exame Psicologico (a ser realizado por 6rgdo credenciado). Poderéo ser exigidos exames
médicos e psicoldgicos complementares, que correrdo por conta do candidato;

i) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo/ocupacdo a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da
validade consignado no documento;

k) o ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acimulo de cargo, emprego ou fungBes publicas, abrangendo autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepgéo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracgao de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao;

I) ndo ser aposentado por invalidez.

Deverdo ser apresentados ainda, os seguintes documentos:

a) carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
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b) comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir;

c) comprovante de Regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

d) cédula de Identidade;

e) titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacaol/justificativa,;

f) certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a dispensa do Servigo Militar Obrigatério ou
outro documento héabil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino;

g) certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

h) declaracéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

i) comprovante de escolaridade, conforme Anexo [;

i) uma fotografia 3x4 (de frente, colorida e recente);

k) no caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatério da igualdade de
direitos e obrigagoes;

[) se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatério de naturalizacéo.

Ao iniciar o exercicio no Cargo Publico, o novo servidor estara submetido ao periodo de Estagio

Probatério, com duragdo de trés anos, conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o

qual seu desempenho sera avaliado, sendo que a aprovagao, ao final do Estagio Probatério, é condigdo

para a aquisi¢éo da estabilidade no Cargo Publico.

As atribuigbes do Cargo Publico sé@o as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de

criacdo do Cargo Publico, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicGes

podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Bento Gongalves.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital de Abertura ser4d divulgado e disponibilizado em sua integra nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.bentogoncalves.rs.gov.br .

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizacao.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacg®es, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacao dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Bento Gongalves/RS, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de
Sua inscri¢ao.

O Municipio de Bento Gongalves/RS e a Fundagdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer
cursos, textos ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por
terceiros.

As disposicOes legais previstas na Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais, ficam consignadas neste Edital e demais Avisos, no que competir. A Fundagdo La
Salle declara que o tratamento dos dados pessoais dos candidatos tem por objetivo a execugédo do
certame de modo a garantir a lisura e prevengdo a fraude, atuando como operadora dos dados do
Municipio de Bento Gongalves/RS, a quem os dados serdo repassados para definir a finalidade de seu
uso e tratamento.

Deacordo com a necessidade, o Municipio de Bento Gongalves/RS podera realizar Concurso Publico para
0 cargo publico na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocacéo dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio
de Bento Gongalves/RS poderd realizar novo Concurso Publico para o mesmo cargo publico, encerrando
a validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso Publico da Fundacédo La Salle, podendo
ad referendum consultar o Municipio de Bento Gongalves/RS.

Municipio de Bento Gongalves/RS, em 22 de margo de 2022.

Diogo Segabinazzi Siqueira
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
E Cumpra-se
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ANEXO | — ATRIBUICOES E CONDICOES DE PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

CARGO PUBLICO DE NiVEL ESCOLAR MEDIO

Cargo Publico: GUARDA CIVIL

Habilitacdo Legal Especifica:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitag@o com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 30(trinta) anos completos;
VI - aptiddo fisica, mental e psicol6gica;

VIl - idoneidade moral, comprovada por investigacédo social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario
estadual, federal e municipal;

VIlI- carteira nacional de habilitacdo (CNH) categoria AB;

IX - apresentacdo de exame médico e toxicoldgico.

Atribui¢cdes: Cumprir com exatiddo e presteza as determinagdes deste regulamento, das leis municipais, bem
como as instrucdes que forem baixadas por seus superiores; comparecer pontualmente no posto de servico;
apresentar-se limpo e barbeado, sem barba, decentemente uniformizado, munido de sua carteira funcional;
comparecer a sede da Guarda Civil terminado o servi¢o, entregar os equipamentos utilizados, bem como
preencher os registros de ocorréncia; conhecer a planta da cidade, seu sistema viario e localizagBes das
reparticdes publicas, estabelecimentos publicos e particulares de assisténcia e seguranca, farmécias, médicos,
hotéis, pontos de estabelecimentos de énibus e automdéveis, bem como os pontos turisticos do municipio; tratar
com urbanidade as pessoas com quem tenham que se entender, usando energia apenas quando necessario e
para repelir a violéncia ou fazer-se respeitar, dentro dos justos limites de suas atribui¢cdes; entregar na sede da
Guarda Civil objetos de outras pessoas que, por qualquer modo, venham a cair em seu poder; vigiar e defender
0s bens municipais, logradouros publicos, monumentos de arte, jardins e arborizacdo, detendo quantos
produzirem danos; comunicar aos superiores hierarquicos quaisquer fatos de ocorréncias estranhas que
cheguem ao seu conhecimento; ao regressar para bater ponto, relatar ao seu superior hierarquico tudo o que
ocorreu durante o seu horario de trabalho, bem como fazer a entrega do equipamento de propriedade da Guarda
Civil; zelar pela conservagéo e limpeza dos locais sob sua guarda; obedecer a todas instru¢des determinadas
pelo comandante da Guarda Civil; comunicar as autoridades policiais qualquer ocorréncia que demande pronta
providéncia; colaborar com a defesa civil na ocorréncia de calamidades publicas e grandes sinistros, quando
solicitado; atender prontamente aos pedidos de socorro, bem como a qualquer chamado de moradores ou
transeuntes, prestando-lhes o auxilio que solicitarem, em servico ou fora dele, cientificando seus superiores
hierarquicos; manter procedimento correto em servico e fora dele, uniformizado ou em trajes civis; ndo prestar
servigos especiais ou extraordinarios sem autorizacéo de sua chefia; cumprir e fazer cumprir as competéncias de
transito que lhes forem conferidas nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23.09.1997
(Codigo de Transito Brasileiro), de forma complementar no uso do Poder de Policia de Transito, quando
determinado pela autoridade competente (Prefeito e Secretdrio Municipal de Seguranga); cumprir as
competéncias especificas do art. 5° da Lei Federal n® 13.022, de 08 de agosto de 2014.
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Anexo Il — Formuléario de Requerimento de Condi¢gdes Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital n® 01/2022 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota para Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagédo de atendimento especial no dia de aplicagdo das provas objetivas.

N° da inscri¢ao: Cargo publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que apresenta:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto Federal n.° 3298, de 20 de dezembro de 1999, e da Lei
federal n°® 13146, de 06 de Julho de 2015, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologacdo de seu enquadramento por ocasido da avaliacdo pela Comissdo Especial de Sele¢do e
Acompanhamento.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] N&o C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)

() Sala individual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas

(' ) Apoio para perna

() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da
area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)

2 Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)

() Da Grade de respostas da prova objetiva

3 Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa com baixa visao)

() Auxilio na leitura da prova (ledor)

() Prova ampliada simples (fonte entre 18 a 20)

() Prova ampliada especial (fonte entre 20 a 26-especificar o n.° da fonte) Observagdes:

() Prova em braile

() Utilizag&o de recurso tecnol6gico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
d

4

(

(

5

(

(

igital acessivel ao mesmo).
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)

Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)
QOutros.

) acautelamento de arma de fogo durante a prova (Lei Federal no 10.826/2003)

) uso do nome social por pessoa trans:

)
)

) de de 2022.

B ) ) Assinatura do candidato (a)
ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO JUNTAMENTE COM
O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo Il — Conteudo Programatico e Bibliografia Sugerida do Cargo Publico

Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagbes, legislacoes
complementares, sumulas, jurisprudéncia e/ou orientacdes jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de
Abertura de Inscrigoes.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGO DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Conteldo Programatico:

Contetudos Programaticos: Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacéo
grafica. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género,
namero e grau do substantivo e adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacédo e subordinacdo. Equivaléncia e
transformacgéo de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Pontuagdo. Interpretacéo de textos: variedade de textos e adequacéo de linguagem. Estruturacéo do texto
e dos paragrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. Significacdo
contextual de palavras e expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramética do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Préatico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGAO

CARGO DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Contelidos Programaéticos:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Lei de Acesso a informagdo. Lei Maria da Penha. Estatuto
Nacional da Igualdade Racial. Estatuto Estadual da Igualdade Racial. Estatuto do ldoso. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD). Lei Orgéanica do Municipio de Bento Gongalves. Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Bento Gongalves. Lei Municipal n°. 6.370/2018, Cria a Guarda
Civil do Municipio de Bento Gongalves, instituicdo uniformizada, armada e com hierarquia interna e da outras
providencias. Estatuto do Desarmamento. Estatuto Geral dos Guardas Municipais.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas. Brasilia: Senado Federal, 1988.

Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informag8es previsto no inciso XXXIII do
art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal e d& outras providéncias.
Brasilia: Senado Federal, 2011.

Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, nos termos do § 8° do art. 226 da Constituicdo Federal, da Convencdo sobre a Eliminacdo de
Todas as Formas de Discriminacdo contra as Mulheres e da Convencéo Interamericana para Prevenir, Punir e
Erradicar a Violéncia contra a Mulher; dispde sobre a criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar
contra a Mulher; altera o Cdadigo de Processo Penal, o Cddigo Penal e a Lei de Execucdo Penal; e d& outras
providéncias.

Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis nos
7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de
novembro de 2003.

Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias. Brasilia: Senado Federal, 2003.

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Brasilia: Senado Federal, 1990.

Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Brasilia:
Senado Federal, 2018.

Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003. Dispde sobre registro, posse e comercializa¢do de
armas de fogo e municdo, sobre o Sistema Nacional de Armas — Sinarm, define crimes e d& outras providéncias.
Brasilia: Senado Federal, 2003.
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. Lei N.° 13.022, de 08 de agosto de 2014. Disp&e sobre o Estatuto Geral dos Guardas Municipais. Brasilia:
Senado Federal, 2014.
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. Lei Estadual n® 13.694, de 19 de janeiro de 2011. Institui o Estatuto Estadual
da Igualdade Racial e da outras providéncias.
Lei Organica do Municipio de Bento Gongalves. Disponivel em: http://camarabento.rs.gov.br/leis/lei-organica-
municipal
Lei Complementar n°. 75, de 22 de dezembro de 2004. Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais e da outras providéncias. Disponivel em: <http://sapl.camarabento.rs.gov.br/ta/29/text?
Lei Municipal n°. 6.370, de 29 de maio de 2018. Cria a Guarda Civil do Municipio de Bento Gongalves, instituicdo
uniformizada, armada e com  hierarquia interna e da outras providencias. Disponivel em:
http://sapl.camarabento.rs.gov.br/ta/223/text

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGO DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentengas abertas; proposi¢es logicas simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); nega¢fes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias logicas;
tautologia; contradigdo; contingéncia; operacdes légicas sobre sentencas abertas; quantificadores légicos e suas
negacoes. Associacdo de elementos a partir de afirmacgdes e negagfes. Operagfes entre numeros reais (adi¢éo,
subtracdo, multiplicagcdo, diviséo e potenciacéo). Teoria dos conjuntos: operag¢des entre conjuntos e Diagrama de
Venn. Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razédo e propor¢do. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacoes
de unidades de medida). Equacbes e sistema de equagdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros
simples e compostos; taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e tabelas);
célculo de medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressédo aritmética e geométrica.
Sequéncias numéricas. Andlise Combinatoria e probabilidade. Aplicacdo dos contetdos acima listados em
resolucao de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto; VIANA, Fernando. Projeto Telaris Matematica — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2019.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. 22 edi¢do. S&o Paulo:
Saraiva didaticos, 2019.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplica¢Bes. Volumes 1, 2 e 3. 82 edicdo. Sdo Paulo: Atual, 2019.
MORAIS, José L. Matematica e légica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢do. Saraiva, 2015.

VILLAR, Bruno. Raciocinio l6gico-matematico facilitado. 52 edicdo — Sdo Paulo: Método, 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GUARDA CIVIL

Conteldo Programatico:

Nocdes de Direito Constitucional: Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. Dos Direitos Sociais. Da Organiza¢do do Estado. Da Administracdo Publica. Dos Servidores Publicos.
Da Defesa do Estado e das Instituigbes Democraticas. Da Seguranga Publica. Nog6es de Direito Penal: Parte
Geral: artigos 1° a 6°, 13 a 19, 23 a 25. Parte especial: Dos Crimes Contra a Pessoa. Dos Crimes Contra a Vida.
Das Lesdes Corporais. Dos Crimes Contra a Liberdade Individual. Dos Crimes Contra a Liberdade Pessoal. Dos
Crimes Contra a Inviolabilidade de Domicilio. Dos Crimes Contra o Patrimdnio. Do Furto. Do Roubo e da Extorsao.
Dos Crimes Contra a Dignidade Sexual. Dos Crimes Contra a Liberdade Sexual. Da Exposicdo da Intimidade
Sexual. Dos Crimes Sexuais Contra Vulneravel. Dos Crimes Contra a Administracdo Publica. Dos Crimes
Praticados por Funcionario Publico Contra a Administracdo em Geral. No¢bes de Processo Penal: Da Prisdo em
Flagrante. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Disposi¢cdes Preliminares. Da Pratica de Ato Infracional. Do
Conselho Tutelar e Dos Crimes. Lei Maria da Penha: Disposicdes Preliminares. Da Violéncia Doméstica e Familiar
Contra a Mulher. Estatuto do Desarmamento: Do Porte. Dos Crimes e das Penas. Lei de Abuso de Autoridade.
Estatuto Geral dos Guardas Municipais. Cédigo de Transito Brasileiro: Da Sinalizagdo de Transito. Das Infrages.
Lei Antidrogas. Disposi¢Ges Preliminares. Dos Crimes. Nogdes sobre organizagdo e planejamento de servigos de
recepcao/portaria. Seguranca Patrimonial. Formas de tratamento. Conhecimento dos telefones publicos de
emergéncia, como Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros. Nog¢des basicas de Relagdes
Humanas no Trabalho. Etica e relacionamento interpessoal. Atendimento ao publico interno e externo. Elementos
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da comunicacao: emissor, receptor. Utilizagdo de equipamentos de comunicagao (rddio comunicadores portateis).
Uso de Equipamento de Protecéo Individual. Seguran¢a no trabalho. Nog&o de prevencéo e combate a incéndio.
Tipos de fogo (de incéndio). Tipos e usos de equipamentos de prevengdo e combate a incéndio (extintores,
hidrantes, sprinklers, alarmes de incéndio). Sinalizacéo de seguranga. Acondicionamento de residuos sélidos, tipos
de residuos, cores utilizadas para a identificacéo dos tipos de residuos. Cores de tubulacdes de redes (tubulagées)
de agua fria e quente, GLP, vapor, gases, agua para incéndio.

Bibliografia Sugerida:
ABNT. NBR 6493 - Emprego de cores para identificacdo de tubulagées.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.
. Codigo Penal Brasileiro e suas atualizagdes. Brasilia, Senado Federal.
. Codigo De Processo Penal e suas atualizag6es. Brasilia, Senado Federal.
. Lei no 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro) e suas alteracdes/atualizacdes. Brasilia, Senado
Federal.
. Lei n°® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento) e suas alterages/atualiza¢bes. Brasilia, Senado Federal.
. Lei n° 8.069/1990. ( Estatuto da Crianca e do Adolescente) e suas alteragdes/atualizagc6es. Brasilia,
Senado Federal.
. Lei n®11.343/2006 (Lei Antidrogas) e suas alteracBes/atualizagdes. Brasilia, Senado Federal.
. Lei n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) e suas alteragBes/atualizagbes. Brasilia, Senado Federal.
. Lei n°® 13.022/2014 (Estatuto Geral dos Guardas Municipais). Brasilia: Senado Federal, 2014.
. Lei n®13.869/2019 (Lei de Abuso de Autoridade). Brasilia, Senado Federal.
DANTAS, Brandao. Atendimento ao publico nas organiza¢des — Sdo Paulo: Senac, 2010.
GONCALVES, Edwar Abreu. Manual de seguranga e saude no trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2011.
HARGREAVES, Lourdes; ZUANETTI, Rose; LEE, Renato et al. Qualidade em prestacdo de servicos. Rio de
Janeiro: Senac Nacional, 2001.
NAKANE, Andréa — Técnicas de Organizagdo de Eventos — Rio de Janeiro: IBPI Press, 2000.
NEIS, Ignéacio Valentim. Telefonista e recepcionista: manual tedrico e pratico. Porto Alegre, 1999.
SANTOS, Gerson dos. Administracéo patrimonial. Florianopolis: Papa-livro, 1997.
NUNES, Carlos Mauritonio. Vigilancia patrimonial privada: (comentarios a legislacéo). Sdo Paulo: LTR, 1996.
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NRs), em especial:
NR-3 —Embargo ou interdicao.
NR-5 —Comissdao interna de prevencao de acidentes.
NR-6 —Equipamento de protecéo individual — EPI.

UL

Anexo IV - Formulario de Requerimento da Isencao da Taxa de Inscrigéo
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Nome do Candidato

Cargo Publico
Pleiteado

N° da Inscricéo

N° do CPF

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n°® 01/20122 do Municipio de
Bento Goncalves, venho requerer a Isengdo da Taxa de Inscricdo, em conformidade com a Lei Municipal n°
6.108/2016, declaro minha condicédo de pessoa doadora de sangue ou doadora de medula 6ssea.

Assinale uma das alternativas:
a) pessoa doadora de sangue; C]
b) pessoa doadora de medula dssea. C]

Encaminhar, em anexo, a documentacao relacionada nos itens 4.6.3 ou 4.6.4 deste Edital.
Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢céo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢es aqui prestadas.

de 20

Assinatura:

ANEXO V - PERFIL PROFISSIOGRAFICO
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PARAMETRO DESCRIGAO

Capacidade de centralizar suas atengbes durante toda a duragdo da tarefa, ao

ELEVADO mesmo tempo em que esta atento ao que esta acontecendo a sua volta. Capacidade

gue o individuo tem na percep¢éo de minucias e detalhes

Facilidade e objetividade na expressdo do pensamento, por meio de verbalizagdo

ADEQUADO | clara e eficiente, sendo eficaz na comunicagdo; capacidade de transmitir e emitir

mensagens e idéias sejam oral e escrita.

BOM Ter meméria auditiva (sons) e visual (memorizar rostos, lugares e cenas).

Capacidade de raciocinio légico, saber resolver problemas com objetividade,

ELEVADO s i

coeréncia e rapidez.

Capacidade de enfrentar situagdes novas e de se adaptar a elas de forma rapida e

ELEVADO eficiente. Capacidade para perceber e avaliar adequadamente a realidade externa e

separa-la do subjetivo.

Habilidade para reconhecer as préprias emogoes, diante de um estimulo qualquer,

antes que elas interfiram em seu comportamento, controlando-as, a fim de que sejam

ELEVADO manifestadas de maneira adequada no meio em que estiver inserido, devendo o

candidato adaptar-se as exigéncias ambientais, mantendo intacta a capacidade de

raciocinio.

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado da satisfacéo de

ELEVADO . . ~ o
uma necessidade pessoal, em uma dada situacao profissional ou pessoal
Capacidade de controlar a manifestagdo da energia agressiva, a fim de que a mesma
ELEVADO ndo surja de forma inadequada em seu comportamento, e para que, a0 mesmo

tempo, possa direciona-la a realizacdo de atividades que sejam benéficas para si e
para terceiros.
Capacidade de resiliéncia para suportar uma longa exposi¢cao a agentes estressores,
ELEVADO sem sofrer danos importantes em seu organismo e sem que tais agentes interfiram
na sua capacidade cognitiva.
ELEVADA Capacidade de respeitar hierarquias, regras, normas e regulamentos.
Capacidade de agir proativamente, buscando solu¢des de problemas, demonstrando
ELEVADO determinacdo, senso critico e postura apds se cientificar das possiveis
consequéncias, agindo com prudéncia e cuidado.
Disposi¢do em trabalhar em grupo e equipe utilizando suas habilidades em prol da
ELEVADO realizacdo de acdes para a conclusdo das tarefas, visando atingir os objetivos
definidos pelos seus componentes.
capacidade de autoavaliar-se adequadamente em decisdes e prever riscos e
consequéncias.
ELEVADO Capacidade de agir de forma neutra, atendendo as demandas sem qualquer tipo de
distincdo, preferéncia ou discriminacéo.

ADEQUADO | Capacidade de planejamento, organizacdo no desenvolvimento das tarefas.

BOM Capacidade de negociacdo, de argumentagdo, buscar o consenso de idéias,
demonstrar firmeza em seus posicionamentos, sem ser intransigente.

ELEVADO

Legenda:

ELEVADO: muito acima dos niveis medianos;
BOM: Acima dos niveis medianos;
ADEQUADQO: dentro nos niveis medianos.

INDICADORES

Dependéncia Quimica (alcool e drogas)
Psicopatologias em Geral
Falta de idoneidade moral
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