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PROJETO BASICO
[1. DADOS CADASTRAIS |

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: Departamento Estadual de Transito do Amazonas - DETRAN/AM
CNPJ: 04.224.028/0001-63

ENDERECO: Avenida Mario Ypiranga Monteiro, n® 2.884, bairro: Parque Dez de Novembro, CEP: 69.050-030
CIDADE: Manaus UF: AM

DDD/FONE: (92) 3642-3355 / 3642-3364

NOME DO RESPONSAVEL: Rodrigo de $4 Barbosa - Diretor-Presidente

AUTORIZAGAO DO PROJETO: Wilson Miranda Lima - Governador do Estado do Amazonas.

| 2. OBJETO |

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao com fulcro no Artigo 24, Inciso XIIl da Lei Federal n° 8.666/93.
OBJETO: Contratagdo de Instituicdo para prestagdo de servigos técnico-especializados em coordenagéo,
organizagéo, planejamento e execucéo de Concurso Publico, inclusos a contratagio de todo pessoal - apoio,
fiscais e responsaveis pela elaboragéo das provas e impress&o, destinadas ao provimento de vagas de cargos
efetivos, do Quadro de Pessoal do Departamento Estadual de Transito do Amazonas — DETRAN/AM.

| 3. JUSTIFICATIVA |

3.1. O Departamento Estadual de Transito do Amazonas, em toda sua histéria, jamais realizou concurso piblico
valido para a composig&o do seu quadro de pessoal. Logo, por infringéncia ao disposto no art. 37, Il da CF, em
2008, o Ministério Pablico do Trabalho ingressou com Ag&o Civil Publica em face do DETRAN-AM, objetivando a
promogao de concurso publico para selegéo e composicdo do seu quadro de pessoal, no prazo de 1 (um) ano,
nos termos do plano de cargos e salarios, suspendendo-se a celebragéo de contratos de pessoal e determinando
a demisséo sumaria dos servidores contratados sem concurso publico, a partir da promulgagdo da Constituicdo
Federal de 1988;

3.2 O processo foi sentenciado pelo juizo da 6 Vara do Trabalho de Manaus que declarou a incompeténcia
material da justica especializada do Trabalho, determinando a remessa dos autos & Justica Comum do Estado
do Amazonas. Porém, em sede de Recurso Ordinario, o Ministério Publico do Trabalho pugnou pela reforma da
sentenga, sendo-lhe concedida nos termos do pedido da inicial, tendo transitado em julgado em 28 de setembro

de 2009, com a conclus&o no seguinte teor:

ACORDAM, os Desembargadores Federais da SEGUNDA TURMA do Tribunal
Regional do Tralb:alho da 11% Regian, por unanimidade de voios, conhecer do Recurso Ordindrio, dar-
lhe provimento parcial, a fim de: I ) reformar a senienga hosiilizada e reconhecer a compe(éncia
material desta Justica do Trabalho para processar e julgar os pedidos da presente Agio Civil Piblica;
II) declarar a nulidade de todas as contratagdes empregalicias levadas a efeito pelo reclamado, apés
5/10/1988, sem prévia aprovagio em concurso piblico, devendo dispensar os empregados pidblicos
pessa condigles, no prazo de 8 meses, contados da data da publicagio deste Acdrdio, cujo
descumprimento resultard em multa didria de R$5.000,00 reversivel a Defesa Civil do Estado do
Amazonas, com destinagio as vilimas da enchente, nos termaos da Recomendagio n® 23 do CNJ, sem
prejufzo de multa igual valor exigivel pessoalmente do Adminisirador da Entidade e das penas
cominadas ao crime de desobedifncia que evenlualmente possa a vir a incorrer; T ) obrigar a
Auiarquia reclamada a abstor-se de celebrar outros contratos de emprego sem concurso piiblico, regidos
pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT, sob pena de multa didria, no importe de R$1.000,00
paia cada trabalhador conlratado sem aprovagio em concurso pablico; TV) condend-la a recolher a
Delfesa Civil do Estado do Amazonas, nos termo da Recomendagio n® 23, do CNJ, a quantia de
R$150.000,00, a titulo de dano maral coletivo; V) Conceder os efeitos antecipados da tutela pretendida,
com fulcro no art. 461, § 3° do Cédigo de Processo Civil, quanto aos pedidos julgados procedentes
nos itens "I1" e "II", tudo na forma da fundamentagio. Custas pela demandada, no valor de R$6 000,00,
incidentes sohre guaniia de R$300.000,00, das quais fica isenia de recolhimenio, nos termas do art.
790-A, 1, da CLT.
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3.3. Em2011, o DETRAN/AM mgressou com acAo rescisoria, processo niimero R0000165-36.2011.5.11.000,
com a finalidade de modificar a decisdo do TRT11 nos autos da ACP 00971/2008-006-11-00-3, alegando a
incompeténcia da Justia do Trabalho. Em junho de 2017, o DETRAN-AM requereu-se o sobrestamento dos
autos da aludida aco resciséria, em razéo da tramitagéo do projeto de lei sobre o plano de cargos e salarios,
bem como em virtude da mudanca de governo ocorrida por duas vezes e realizagéo de eleigdes normais em
2018, sendo concedido até o més de marco de 2019. Atualmente, o processo se encontrando gabinete do
Desembargador Lairton José Veloso para despacho;

3.4. No ambito da Justica Comum, o Ministério Publico Estadual ingressou com Agéo Civil Piblica n°
0625994-97.2017.8.04.0001, com obrigagéo de fazer para impor a realizagdo de concurso publico, tendo
ocorrido duas audiéncias de conciliagéo, sendo a 12 em 04/10/2017, que naquela ocasiéo fora informado ao juizo
do encaminhamento do projeto de lei do Plano de Cargos e Salarios para a Casa Civil e que o processo judicial
em tramite no TRT11 se encontra suspenso até o més de margo de 2019, aguardando a aprovacéo do supradito
plano. Diante das informacdes, o juizo entendeu estar prejudicada a audiéncia, determinando a sua suspenséo
até a confirmacao das informagdes prestadas pelo DETRAN-AM;

3.5.  Em 31/07/2020, o juizo prolatou a sentenga para que o0 DETRAN/AM, no prazo méximo de 01 (um) ano,
promova concurso pablico para selegéo e composigao do quadro de pessoal do DETRAN/AM, de acordo com o
plano de cargos e salarios por ele elaborado, com o auxilio da SEAD e, através da CASA CIVIL, enviado o
devido projeto de lei (PL) a ALEAM. O DETRAN-AM interpds recurso de apelagao e atualmente se encontra com
remessa ao 2° grau para distribuigéo;

3.6. Além das decis6es judiciais supracitadas, no ambito do Tribunal de Contas do Estado também constam
recomendagdes nesse sentido, da realizagéo de concurso plblico. Assim versa a restrigdo n. 4.4, da Notificagéo
87/2020 — DICAI e do Oficio 371/2019- MPC- EMFA, documentos anexos, através dos quais solicitou justificativa
e informagdes acerca da auséncia de concurso plblico, principalmente apds a regra do art. 37, 1I, da CF/88,
tendo em vista que os servidores lotados no Org&o, em sua maioria, s&o regidos pelo regime celetista;

3.7.  Diante da evidente infringéncia & norma constitucional e por considerar que, de fato, ha a necessidade
de provimento de novos servidores para compor o quadro de pessoal do Departamento, a atual gestéo, desde o
seu inicio, em 2019, ao se deparar com as ordens judiciais conferidas, ainda que em fase recursal, adotou
medidas no sentido de promover a construgéo de um Plano de Cargos, Carreiras e Remunerag&o adequado, a
fim de preparar o quadro de pessoal do Orgao para a realizagéo de concurso plblico de provimento de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
que foi devidamente aprovado na da forma da Lei 5.722 de 06/12/2021,

3.8.  Da necessidade da prestag&o do servigo composi¢éo urgente de um quadro de servidores para atender
demandas de fiscalizagdo de Transito dado ao crescente nimero de acidentes de trénsito, cujos impactos s@o
sentidos na satde publica, previdéncia social e na sociedade em geral.

[ 4. DESCRIGAO DOS SERVIGOS |

4.1. O presente Projeto Basico objetiva a contratagdo de entidade ou fundag&o para prestacéo de servigo
técnico-especializado na coordenagao, organizagao, planejamento e execugéo de concurso publico, incluidos a
contratagéo de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de avaliagio das provas praticas)
responsavel pela elaboragao, impress&o e aplicagéo de provas de concurso piblico para provimento de vagas no
curso do DETRAN-AM, conforme quadro de distribuigéo abaixo:
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ITEM | UNIDADE ESPECIFICACAQ | VALORUNIT. | VALORTOTAL |
(ID 91702) SERVICOS DE REALIZACAQ DE

CONCURSO PUBLICO, Descrigéo: contratagéo
1 Servico | de empresa especializada na prestagéo de R$71,70 R$2.151.000,00
servigos de realizag&o de concurso publico,
conforme discriminagao em Projeto Basico.

| 5. DAS VAGAS

CARGOS | QUANTIDADE
Técnico Administrativo 40
NIVEL MEDIO | Técnico de Informética 10
Técnico Vistoriador 10
Administrador 03
Contador 02
Assistente Social 01
Médico 02
Engenheiro com especializagdo em transito 01
Analista Juridico 04
Estatistico 01
Pedagogo 01
NIVEL Psicologo com especializagdo em transito 02
SUPERIOR | Analista de Sistema de Informagao 03
Arquivista 01
Designer 01
Comunicagdo Social 01
Arquiteto 01
Economista 01
Agente de Trénsito 39
Perito de Acidente de Transito 03
Examinador de Transito 40
TOTAL DE CARGOS , 183

51.  Serdo reservados 10% (dez por cento) do total de vagas oferecidas aos candidatos portadores de
deficiéncia nos termos da Lei Estadual n® 4.605/2018, Lei 5.295/2020, Lei 5.296/2020 e alteragdes, sendo 2%
(dois por cento) destinadas aos portadores de Sindrome de Down, conforme dispde a Lei n® 4333 de 30/05/2016.

5.2.  Para os cargos de Agente de transito, Vistoriador e Examinador, ndo serdo oferecidos vagas para
portadores de deficiéncia.

(6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO |
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6.1. Em face das peculiaridades: do objeto do presente Projeto, faz-se necessario solicitar propostas para

instituigdes com estrutura e tecnologia necessarias para realizar concurso da magnitude requerida para o
Certame em questao;

6.2. As exigéncias quanto & qualificagao técnica necessaria para a contratagdo da instituicdo que
desempenhara as atividades pertinentes ao objeto contratado seguem de modo expresso, sem prejuizo das
disposicties previstas na Lei n® 8.666/1993;

6.3. A apresentagdo do servico pressupde o dominio das habilidades tecnoldgicas descritas, da posse de
maquinas e equipamentos especificos, além da participagéo de pessoal qualificado;

6.4. Para se credenciar 4 concorréncia, a instituigéo contratada devera preencher os requisitos abaixo e
demonstrar que possui experiéncia comprovada e bem sucedida na realizagéo de:

a) Concurso para selegéo de pessoal para orgao ou entidade da Administragéo Publica, direta e indireta;

b) Concurso para cargos na area de Seguranca Publica;

c) Experiéncia na realizagao de Concurso Publico em nivel nacional e regional,

d) Concurso em que as inscrigdes tenham sido realizadas exclusivamente pela Internet;

e) Ter realizado a corregéo das provas objetivas por meio de leitora optica;

f) Ter utiizado bloqueadores de celulares nos locais de prova, detectores de metais e tenha disponibilizado
ambulancia em todos os locais de execugao de provas;

g) Ter realizado concurso com mais de 50 mil candidatos inscritos;

h) Ter mecanismo de seguranga na confecgao, impressao e deslocamento das provas;

i) Ter experiéncia em aplicagéo de provas e demais fases do certame.

6.5.  Os requisitos seréio comprovados mediante apresentagao de certidao(es) ou atestados (s) expedido (s)
por Pessoa Juridica de direito pablico ou privado, em nome da instituigéo, comprovando a aptidéo para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto da contratag&o, bem como a satisfagao
quanto & qualidade dos servigos e cumprimento dos prazos contratuais.

(7. DAS INSCRICOES E DOS VALORES

74.  As inscrigdes para o concurso publico deverao ser abertas pelo periodo de 30 (trinta) dias a contar da
data estipulada no edital e serdo recebidas em local de facil acesso ao comparecimento do candidato
exclusivamente por meio da internet, no enderego eletronico da entidade organizadora;

72. A CONTRATADA devera disponibilizar inscriggo exclusivamente por meio eletronico em pagina na
internet disponivel 24 horas ininterruptamente, durante todo o periodo da inscrigéo e os valores depositados em
conta especifica da mesma;

7.3. O pagamento diretamente em instituiéo bancaria que tenha cobertura de atendimento em todo territério
nacional, especialmente nos municipios descritos no item 10.2;

7.4.  Os valores das taxas de inscrigdo, que seréo recolhidos em favor da CONTRATADA devem custear todo
o processo de coordenago, organizagéo, planejamento e execucdo de concurso publico, incluidos a contratagao
de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de avaliagao das provas praticas) responsavel pela
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elaboragdo, impresséo e aplicagéo;de provas de concurso plblico para provimento de vagas no curso do
DETRAN-AM;

75. O valor da taxa de inscrigao sera definido pela CONTRATADA junto com a CONTRATANTE. Os valores
da taxa de inscrigao serdo arrecadados pela CONTRATANTE;

76. Caso o valor arrecado com as inscriches ndo seja suficiente para cobrir o valor devido a CONTRATADA,
o CONTRATANTE fara a complementagao dos valores com recursos proprios apos o término do periodo de
inscrigao. Caso o valor arrecadado com as taxas, seja maior que o valor devido para a CONTRATADA, a mesma
repassar,

7.7.  Asisencdes serdo concedidas nos termos do Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, Lei
Estadual n° 3.088, de 27 de outubro de 2006 e 4.988 de 1° de novembro de 2019 e demais Leis de ambito
nacional e estadual, cabendo o 6nus 8 CONTRATANTE;

7.8. O cadastro geral de inscritos sera composto com informagdes colhidas do formulario de inscrigao,
contendo dados pessoais do candidato e dados do cargo, em especial.

a) Nome, documento de identificagdo, CPF, enderego, e-mail, telefones fixo e celular, data de nascimento,
nome da mae e sexo;

b) Cargo pretendido

¢) CondigGes especiais para fazer as provas, se houver

d) A CONTRATADA dever4 aferir a idade minima e méxima de cada candidato, no ato da inscrigdo, néo
permitindo que seja efetivada quando observado que a idade informada esta em desacordo aos limites
previsto para ingresso no DETRAN/AM.

r& DOS SERVICOS DE INFORMAGAO E APOIO AO CANDIDATO

8.1. A Instituicio CONTRATADA oferecera os seguintes servigos de Informagéo e Apoio ao Candidato:

8.1.2. Internet: Pela consulta ao site da Instituigdo, no enderego http:/www.......com.br, o candidato tera acesso
as sequintes informagdes:

a) Editais;

b) Inscricéo;

c) Locais de Realizagéo das Provas;

d) Provas e Gabaritos;

e) Deciséo dos Recursos;

f)  Resultados;

g) Quaisquer esclarecimentos adicionais e dividas também poderéo ser enviadas a Instituicdo por meio de
homepage;

8.2. Nos atendimentos aos Candidatos a Instituicdo devera contar com uma equipe treinada para fornecer
informacdes adicionais sobre editais, inscrigdes, locais de provas e datas de realizagéo das provas, atraves do
telefone (...) .ooovvrnrnen. , durante todas as etapas dos concursos.
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E DAS ETAPAS DO CONCURSO

9.1. O presente processo de selecdo devera ser organizado nas seguintes etapas:

9.2.  Para os cargos de Nivel Superior serdo realizadas duas etapas, com prova objetiva de miltipla escolha,
de carater eliminatorio e classificatorio, e avaliagédo de titulos, de caréater classificatorio;

9.3.  Para os cargos de Nivel Medio sera realizada etapa unica, com prova objetiva de multipla escolha, de
caréater eliminatério e classificatorio;

9.4. Seréo 80 (oitenta) questdes para os cargos de Nivel Superior, sendo 40 (quarenta) questdes de
conhecimentos gerais e 40 (quarenta) questées de conhecimentos especificos e 60 (sessenta) questdes para
os cargos de Nivel Medio, sendo 30 (trinta) questdes de conhecimentos gerais e 30 (trinta) questdes de
conhecimentos especificos;

9.5. Ressalta-se que para os cargos de Agente de Transito, Vistoriador e Examinador havera Curso de
Formagé&o sob responsabilidade do DETRAN-AM;

9.5.1. Para o cargo de Agente de Transito sera aplicado o Teste de Aptidao Fisica - TAF;
9.6. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF:

9.6.1. O Teste de Aptiddo Fisica - TAF dos candidatos convocados sera realizada nos termos estabelecidos do
edital;

9.6.2. O Teste de Aptidéo Fisica - TAF visa aferir a capacidade minima necessaria para suportar, fisica e
organicamente, as exigéncias resultantes das atribuigdes do cargo;

9.6.3. O Teste de Aptidao Fisica - TAF podera ser composta dos seguintes testes, sendo a definigéo dos
testes realizada de acordo com o cargo e exigéncias do contratante:

a) Barra;

b) Abdominal;

c) Flexdo;

d) Corrida de velocidade (50m ou 100m);

e) Corrida de resisténcia (12 minutos);

f) Natacao.

9.6.4. Para a realizagdo dos Testes, o candidato deverd comparecer no dia, hora e local previamente
designados, com trajes adequados, a saber:
a) Calgo de ginastica (ou malha, para o sexo feminino), ténis, camiseta sem desenhos ou inscrigdes, para
natagdo calgéo de banho (masculino - sunga ou equivalente), mai6 (feminino), touca, toalha e chinelo de
dedo.

9.6.5. Para submeter-se a prova fisica, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar no momento da
identificagéo:
a) Documento original de identificag&o oficial com foto utilizado no ato da inscrigéo;
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b) Atestado médico especifico -(original), conforme modelo do edital, indicando que “o candidato se encontra
em plenas condigdes de salde, capacitando-o a participar dos testes da prova fisica, de acordo com o
previsto no edital”.

9.6.6. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade com o
modelo constante do edital ndo podera ser submetido aos testes, sendo, automaticamente, excluido do processo
de selecdo;

9.6.7. O Teste de Aptidao Fisica - TAF consistira na execugdo de baterias de exercicios, considerando-se
APTO o candidato que atingir o indice minimo indicado para cada um deles. Quando reprovado em qualquer
uma das baterias do teste, ndo dard continuidade as demais baterias, sendo, portanto, automaticamente
eliminado do processo de selegéo;

9.7. A CONTRATADA deveré filmar todos os Testes de Aptidao Fisica, de forma individual e arquivar tais
imagens por um periodo minimo de 05 (cinco) anos, contado da data de homologagao do resultado final do
certame. Ao final desse periodo, a CONTRATADA devera encaminhar para DAF-DETRAN-AM midia contendo a
gravagao de todos os testes de seus respectivos candidatos.

| 10. DOS LOCAIS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1. O exame intelectual seré aplicado em Manaus, capital do Estado do Amazonas e nos municipios polos:
Parintins, Tabatinga, Humaita, Tefé e Eirunepé;

10.2.  Os locais de aplicagéo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodag&o fisica dos candidatos e facilidade de acesso e sinalizagéo para
orientar a movimentagéo dos candidatos no dia das provas e que possa atender aos critérios de distanciamento
social imposto pela pandemia da COVID-19.:

10.3.  Alnstituicdo CONTRATADA, antes de divulgar aos candidatos os locais para aplicagao das provas, deve
submeté-los a Comisséo Organizadora do Concurso, informando enderego completo de cada local para
avaliagdo quanto aos aspectos de estrutura, localizagéo e facilidade de acesso, considerando-se a utilizacéo de
transporte coletivo pelos candidatos:

10.4. A Comiss&o Organizadora podera recusar locais indicados e solicitar nova indicac&o;

10.5. Os locais indicados devem ser preferencialmente os estabelecimentos de ensino, localizados nas
cidades ja indicadas;

10.6.  Todos os locais deveréo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos, assentos,
iluminago e ventilagdo adequados e estar de acordo com as medidas sanitarias de distanciamento social;

10.7.  Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes:
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10.8. Havendo necessidade, a lnstltuu;ao CONTRATADA devera disponibilizar nos locais de prova, salas
especificas para candidatos que solicitaram condigbes especiais, bem como manter salas reservas para casos
eventuais e excepcionais.

[ 11. DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

11.1.  Possuir estrutura organizacional composta por equipes de apoio;

11.2. Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as equipes de fiscais e
Banca Examinadora;

11.3.  Possuir infraestrutura e logistica propria minima com:

a) Parque computacional para processamento rapido e armazenamento seguro de dados composto por
leitoras opticas com tecnologia de escaneamento de cartdes gabaritos com corregéo, servidores,
roteadores e sistemas de backup;

b) Sistema de processamento eletronico para compor o cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informagdes contidas no formulario de inscrig&o;

c¢) Parque gréfico proprio com impressoras que garantam a seguranga, sigilo e qualidade de impresséo,
com impress&o automatica e de dados variaveis e grampeamento sem manuseio;

d) Sistema de digitalizagZo de provas;

e) Sala-cofre protegida por sistema de seguranga para guarda de documentos e arquivos sigilosos,
monitorados por cameras com gravagao diutuma;

f)  Fragmentadora de papel e de CD;

g) Sistema que resguarde a seguranga e ao sigilo dos Certames, em especial nas salas de elaboracéo, de
impress@o, de corregdo e de guarda das provas — com controle de acesso, provido de alarme e
monitoramento, cameras filmadoras em locais estratégicos e registro das imagens.

11.4.  Seguranga e vigilancia por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, com monitoramento de imagens por
cameras de seguranca;

11.5. Sistema seguro de transporte das provas desde o local das impressées até a cidade e locais de
realizacdo das provas;

11.6.  Procedimentos de visitas técnicas “in loco” das instalagdes.

| 12. DA AVALIAGAO DE TITULOS

121. A CONTRATADA deverd efetuar o recolhimento da comprovagio de realizacdo dos cursos e
especializagbes dos candidatos;

12.2. E importante ressaltar que o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar o certificado referente ao
cargo ao qual concorre. Sem tal comprovagéo ele estara eliminado do certame. Portanto, além da mensuragéo
dos pontos obtidos pelos candidatos na avaliagao de titulos, a CONTRATADA devera eliminar os candidatos que
néo comprovarem a especializagio exigida para o cargo a que concorrem;
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12.3. A CONTRATADA devera recofher copia autenticada da comprovagao do titulo, devendo encaminhé-la a
DAF-Detran-AM apés a conclusao da avaliagao de titulos;

12.4. Esta etapa devera ser realizada em local de facil acesso para os candidatos, no municipio de Manaus;

| 13. DOS EVENTOS DO CONCURSO

13.1. Consideram-se eventos do Concurso:

a) Publicagéo do Edital de Abertura;

b) Periodo de inscri¢ao;

c) Divulgacéo da concorréncia e inscrigdes indeferidas;

d) Divulgagao dos locais de realizagéo das provas;

e) Elaboragdo, confecgéo, guarda e aplicagdo das provas;

f) Realizagéo das provas escritas e provas de aptidao fisica;

g) Divulgacéo de gabaritos;

h) Divulgag&o dos resultados e convocagdes de candidatos para as etapas subsequentes;
i) Prazos e periodos para recursos;

j)  Demais atos comuns a organizag&o do certame.

| 14. DA DIVULGAGAO E PUBLICIDADE |

14.1. A concesséo de entrevista e informagdes para a midia sera feita pelo Diretor Presidente do DETRAN/AM
ou pelo representante da Instituicio CONTRATADA, que, neste Ultimo caso, sera precedida de autorizagao
expressa daqueles outros;

14.2. A comunicagéo necessaria & publicidade do Concurso serd de responsabilidade da Instituigio
CONTRATADA;

14.3. A CONTRATADA deveréa utilizar-se de midias diversas - cartazes, folhetos, banners, antincios em TV,
radio, jornais, inclusive internet — com o intuito de alcangar o publico-alvo, sendo que deveré providenciar ao
menos:

a) Criagdo de uma pega publicitaria do tipo folder a ser distribuido em locais de ampla circulagéo de pessoal
em todo o Estado do Amazonas, com a prévia aprovagdo da Comissdo do Concurso Plblico, cuja
distribuicéo ficara sob a responsabilidade da CONTRATADA. O material devera estar disponivel em até
05 (cinco) dias apds a publicagdo do Edital;

b) Criagéo de uma pega publicitéria tipo cartaz A3 para afixar em locais de ampla circulagéo de pessoal em
todo o Estado do Amazonas, com a prévia aprovagéo da Comissao do Concurso Publico, cuja distribuig&o
ficara sob a responsabilidade da CONTRATADA. O material devera estar disponivel em até 05 (cinco)
dias apos a publicagéo do Edital;
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14.4. No periodo compreendido er‘ft"re as publicagdes do Edital de Abertura e da Homologagao do Resultado
Final, o sitio oficial do Concurso ser4 o da instituicio CONTRATADA. Apbs isso, o sitio oficial sera o do
Departamento Estadual de Transito do Amazonas — DETRAN/AM:

14.5. Durante o prazo de validade do Concurso, a instituicio CONTRATADA devera manter em sua pagina os
editais e demais divulgagdes com o link para o sitio do DETRAN/AM:

14.6. Devera ser disponibilizada para o candidato, no sitio oficial do Concurso, consulta individual sobre a sua
participag&o no certame, em especial:

a) Acompanhamento da inscrigo;

b) Local de prova;

c) Boletim de desempenho, detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme critério adotado para
resultado das provas;

d) Digitalizag&o do cartéo-resposta;

e) Apreciago e decisdo dos recursos interpostos.

14.7. Os gabaritos deveréo ser divulgados no sitio oficial do Concurso em até 3 (trés) dias apds o encerramento
das provas;

14.8. Na divulgagéo dos resultados das provas e etapas dever@o constar, em ordem alfabética, nome e
documento de identificagdo do candidato, classificagao, nota de cada disciplina, de cada prova e de cada etapa,
ressaltando-se aquelas disciplinas que compdem os critérios de desempate;

14.9. Na divulgagdo dos resultados, fica vedada & Instituiéo exibir lista de reprovados e suas respectivas notas:

14.10.Seréo publicados extratos no DOE/AM do Edital de Abertura, do Resultado Final, da Homologagdo do
Resultado Final, e se for o caso, suas respectivas retificacées:

14.11.0 resultado final sera publicado no DOE/AM e divulgado no sitio oficial do Concurso por ordem de
classificagéo, com a pontuagio e todos os candidatos habilitados.

| 15. DA BANCA EXAMINADORA

15.1. Os membros deverao assinar Termo de Compromisso, a fim de garantir sigilo nas etapas do Concurso, e
Declaragéo de que preenchem todos os requisitos abaixo:

a) Ser detentor de notéria especializagdo na 4area do conhecimento exigido, com titulos reconhecidos nos
termos da legislagéo pertinente:

b) Ser possuidor de ilibada reputagéo;

c) Néo estar ministrando aulas em cursos preparatérios para concursos publicos enquanto durar seu vinculo
com a instituicao;

d) Nao ser proprietario de cursos preparatorios para concurso;

e) Néo ter parentesco, em até segundo grau, ou relacionamento direto com candidato a0 concurso.
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15.2. A Banca Examinadora das provas objetivas e discursivas sera formada, de acordo com as disciplinas do
conteido programatico, da seguinte forma:

a) Banca Elaboradora: elaborag&o de questdes;
b) Banca Revisora: revisdo critica das questdes elaboradas;
¢) Banca Corretora: corregéo das provas aplicadas.

15.3. A Banca Revisora sera composta por profissionais distintos da Banca Elaboradora;
15.4. A Banca Corretora podera ser composta pelos mesmos profissionais das Bancas Elaboradora e Revisora;

15.5. Cada uma das bancas que formam a Banca Examinadora deveré ser composta por pelo menos 02 (dois)
membros graduados, tendo ao menos um com titulagdo minima de mestre;

15.6. Os membros das Bancas Elaboradora e Revisora deverdo trabalhar isoladamente, de modo a garantir que
nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado;

15.7. As provas deverao ser submetidas a reviséo linguistica, de acordo com a Ultima reforma ortografica.

15.8. Da equipe de apoio: composigdo da equipe de apoio:
a) Coordenador geral;
b) Coordenadores de prédio, de provas e de andar;
c) Fiscal de sala;
d) Fiscal de apoio (auxiliar da coordenagéo e fiscal para recepgao dos candidatos);
e) Fiscal de corredor;
f)  Fiscal de banheiro;
g) Fiscal de raquete (detector de metais);
h) Fiscal de portaria;
i) Fiscal reserva (fiscal para recepgéo dos candidatos e substituicoes);
i) Auxiliar de limpeza;
k) Fiscal para condigbes especiais;
I) Médico.

15.9. Na data de execucdo das provas deverdo contar com a presenga de pelo menos um médico durante
todo o periodo de execugao dos trabalhos;

15.10. Os banheiros deverdo contar com a presenca permanente de pelo menos um fiscal durante todo o
periodo de prova;

15.11. O quantitativo da equipe de apoio devera ser proporcional ao nimero de candidatos e a quantidade de
salas utilizadas para execugao das provas por etapa;

15.12. Os fiscais deverdo ser selecionados, contratados e treinados para atuarem na aplicagéo das provas do
Concurso, em conformidade com a fung&o a ser exercida;
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15.13. O treinamento devera ocorrer com pelo menos 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia da abertura dos
portdes, no dia da realizagéo das provas.

15.14. DA SEGURANCA DO CONCURSO

15.14.1. Equipes de seguranca devergo atuar durante toda a realizaggo do Concurso especialmente quanto aos
trabalhos de elaboragéo, impresséo e guarda das provas objetivas e discursivas e nos dias de aplicagéo das
provas presenciais;

15.14.2. Os locais de elaboragéo, impresséo, embalagem, guarda, corregdo de provas e cartdes-resposta
deveréo ser especificos, resguardados os critérios:

a) Possuir sistema de alarme monitorado, seguranga e vigilancia, cameras filmadoras em locais estratégicos
e registro das imagens durante o periodo de desenvolvimento dessas atividades:

b) Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior por meio de janelas, fendas ou aberturas para
ar condicionado sem o equipamento instalado;

c) Utilizar computadores néo conectados &s redes externas e internas;

d) Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos das questdes, as
provas impressas e ja reproduzidas, outros materiais utilizados pela Banca Examinadora, os cartdes-
resposta, os cademnos das provas dissertativas e as filmagens;

e) Restringir o acesso somente &s pessoas envolvidas no Certame, utilizando-se de controle de
equipamentos eletronicos, bolsas, objetos pessoais e materiais didaticos:

f) Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado.

15.14.3. Apos a impresséo, as provas e os cartdes-resposta deverdo ser separados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, os quais deverao ser etiquetados conforme distribui¢ao do local de realizagzo -
prédio, bloco, andar, salas, devidamente lacrados e guardados em recipientes lacrados e inviolaveis;

15.14.4. O material de aplicagdo das provas devera ser acondicionado em recipiente lacrado;

15.14.5. Os objetos eletronicos dos candidatos deverao ser guardados em suas respectivas salas desligados,
acondicionados em sacos plésticos e lacrados;

15.14.6. Seréo coletadas as impressdes digitais de todos os candidatos nas etapas de provas presenciais;

15.14.7. Apos a aplicagéo das provas, os cartées-resposta deverso ser acondicionados em envelopes lacrados,
etiquetados e assinados pelo coordenador de provas.

| 16. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS |

16.1. Para os portadores de necessidades especiais, interessados em concorrer as vagas reservadas, serdo
adotados os critérios contidos na Lei Estadual n° 4.605/2018 e n® 5.292/2020:

16.2. Seréo reservados 20% (vinte por cento) do total de vagas oferecidas no Concurso para os candidatos
portadores de necessidades especiais, excetuados os casos previstos em lei, considerando a excepcionalidade
de cada carreira;
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16.3. O candidato portador de necessidades especiais, para ter direito as garantias asseguradas pelas leis
devera:

a) Preencher, no momento de inscri¢éo via internet, declaragdo de que é portador de necessidades especiais
nos termos do Decreto n°® 3.298/99, e suas alteragbes e na Stimula 377, do Superior Tribunal de Justi¢a,
com respectivo codigo de Classificagéo internacional de Doengas CID e o tipo de sua deficiéncia;

b) Entregar laudo médico original conforme edital, com data de emiss&o posterior & data da publicagéo do
Edital de Abertura, atestando a deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao respectivo
codigo de CID, observando o artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99.

¢) O laudo médico original devera ser entregue a instituicio CONTRATADA em data e local definido no
Edital de Abertura do Concurso.

d) O candidato que se declarar portador necessidades especiais no ato da inscrigdo e nao entregar a
documentagdo conforme solicitado sera desconsiderado como tal e ndo podera posteriormente, alegar
essa condi¢do para reivindicar qualquer garantia legal no Concurso.

16.4. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS

16.4.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para fazer as provas devera socializar
eletronicamente, no momento da inscrigao, conforme modelo disposto na tela de inscrigéo e necessariamente
protocolar seu pedido em local e data estabelecido no Edital;

16.4.2. A solicitacio de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade;

16.4.3. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta médica da instituicdo CONTRATADA
para comprovar a necessidade de condigdes especiais solicitada;

16.4.4. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, devera ser
disponibilizada sala reservada para acomodar o acompanhante e a crianga, caso a candidata ndo leve
acompanhante, néo podera fazer a prova

l 17. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE ]

17.1. Fornecer todas as informagdes necessérias a realizagao do concurso, tais como: a legislagéo referente
ao certame, o numero de vagas, descricdo das atribuicdes dos cargos, requisitos para provimento dos cargos,
referéncias salariais, assim como outras informagdes relevantes;

17.2.  Definir em comum acordo com a CONTRATADA, os cronogramas concernentes a realizagdo do
certame;

17.3.  Fazer cumprir o cronograma estabelecido em conjunto com a CONTRATADA,;

17.4. Notificar a CONTRATADA das falhas e irregularidades constatadas na execugdo do servigo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis ao caso;

17.5. Publicar o extrato da dispensa de licitagéo nos termos da legislag&o vigente;
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17.6. Publicar o extrato do edital no DOEIAM e homologar o resultado final do concurso;

17.7.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.8. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos, por meio da Comisséo Especifica que se encarregara
dos contatos com a instituicho CONTRATADA para esclarecimentos das dividas, elaborag@o de editais e
comunicados, troca de informagdes e demais providéncias necessérias a realizag&o do objeto deste Projeto.

[ 18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA |

18.1. Iniciar os servigos objeto dessa contratagéo, em até 10(dez) dias apés a data de publicagéo do extrato
de contrato na imprensa oficial do Estado, apresentando minuta de cronograma, a ser submetido a Comiss&o
Especifica do Concurso, descriminando todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas;

18.2. Realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva consecugao do objetivo explicitado neste
Projeto Basico, com a observancia das normas legais incidentes e das disposicdes que se seguem,

18.3. Dispor de Assessoria Técnica (juridica, linguistica e médica) em todas as fases do concurso para fins de
elaborag&o de editais, comunicados, instrugdes aos candidatos e outros, bem como prestar assessoria tecnica e
juridica ao CONTRATANTE em relag&o ao objeto contratado;

18.4. Elaborar e submeter a aprovagéo prévia da Comissdo Especifica do Concurso os editais e os
comunicados relacionados a seguir:

a) Abertura das inscrigdes;

b) Convocagéo para as provas objetivas, discursivas e praticas;

c) Resultados finais das provas objetivas, aos resultados provisérios das discursivas e praticas;

d) Convocagéo para inspegdo médica dos candidatos portadores de necessidades especiais;

e) Divulgagdo dos resultados da avaliagao dos recursos;

f)  Divulgacao de resultado final em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os candidatos
habilitados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagéo desses
ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida.

18.5. Publicar nos jornais de maior circulagdo os editais, os comunicados e/ou convocagdes citados no item
“d”, na integra e as suas expensas, de acordo com a formatacao e dimensdes que atendam as exigéncias da
Imprensa Nacional;

18.6.  Publicar em sua pagina, na internet, todos os editais e comunicados referidos no item "d";

18.7. Republicar quaisquer dos editais e comunicados previstos no item “d” em caso de incorregéo que
comprometam os entendimentos/diretrizes essenciais para a realizagao do concurso;

18.8. Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informagdes contidas nas fichas de inscrigéo
e digitadas em sistema de processamento eletronico; Colocar a disposicao na pagina na internet, em link proprio,
consulta ao local de provas por nome, niimero de inscrigao e/ou CPF de candidato;
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18.9. Providenciar locagdo de espago fisico de facil acesso, organizagéo, logistica e todas as operagdes
concementes & aplicagéo dos instrumentos de avaliagéo do concurso, bem como manter sala reserva nos locais
de prova para casos eventuais e excepcionais;

18.10. Coordenar a aplicagéo dos instrumentos de avaliag&o;

18.11. Executar direta e integralmente o objetivo do contrato a ser celebrado com o objeto especificado neste
Projeto Bésico,

18.12. Providenciar pessoal para a aplicagéo dos instrumentos de avaliagéo do concurso e Banca Examinadora;

18.13. Manter, no(s) dia(s) de realizagéo das provas, equipe de profissionais responsaveis pela recepgao dos
candidatos, distribuigéo e fiscalizagéo da aplicagéo das provas, assim como providenciar pessoal responsavel
pela seguranca e prestag&o de primeiros socorros;

18.14. Receber a documentag&o relativa aos requerimentos de isengéo de taxa de inscricdo e proceder a sua
analise;

18.15. Providenciar os meios logisticos para efetuar eventuais devolugdes de taxa de inscrigéo;

18.16. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as agdes judiciais
propostas em desfavor do CONTRATANTE e ainda, responder as que em seu desfavor sejam propostas
referentes ao Certame;

18.17. Corrigir as provas objetivas, discursivas e as praticas dos candidatos aprovados, de acordo com o
quantitativo definido pelo CONTRATANTE;

18.18. Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado e as folhas de respostas por meio virtual;
18.19. Disponibilizar aos candidatos a possibilidade de interposig&o de recursos por meio virtual;

18.20. Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas)
no esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto, linha
telefonica, correio eletronico, internet, correspondéncia e outros meios;

18.21. Fornecer as listagens referentes ao concurso, por meio magnético, de acordo com o padréo exigido pelo
CONTRATANTE;

18.22. Disponibilizar ao CONTRATANTE o banco de dados completo do Concurso;

18.23. Armazenar em local apropriado, pelo prazo de duragdo do concurso, os formularios de inscrigéo, as
folhas de respostas, as folhas de frequéncia, as identificagoes digitais e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no concurso;

18.24. Responsabilizar-se pelo contelido das informagdes publicadas;
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18.25. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agéo que leve a anulagao do concurso publico, arcando com
todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;

18.26. Reaplicar provas em caso de vazamento de informagdes ou erros de impresséo, sem custos adicionais
para 0 CONTRATANTE;

18.27. Reaplicar provas em caso fortuito ou de forga maior em data(s) a ser (em) aprovada(s) pelo
CONTRATANTE assumindo os custos totais da reaplicago;

18.28. Selecionar e treinar os profissionais em numero suficiente que garanta o atendimento aos candidatos,
assim como os fiscais que atuardo na aplicagdo dos instrumentos de avaliaggo, inclusive com treinamento
especifico para proceder a identificagéo dos candidatos;

18.29. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgagao, direta ou
indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizagéo;

18.30. Disponibilizar ao CONTRATANTE a planilha de custos de realizagéo do concurso;

18.31. Realizar por ocasi&o da posse a contraprova das digitais coletadas na realizagao das provas;

18.32. Elaborar questdes inéditas nas provas objetivas e discursivas de modo a abranger as capacidades de
compreensao, aplicagao, analise e sintese, privilegiando a reflexéo sobre a memorizagéo e a qualidade sobre a
quantidade;

18.33. Realizar outras atividades pertinentes ao concurso publico;

18.34. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitagio e qualificacéo
exigidas para a contratag&o.

I 19. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAQO

19.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato tera sua gestdo exercida pela Comissao Geral do
Concurso, de acordo com as clausulas contratuais estabelecidas, cabendo & Comissao Geral:

a) Manter registro de ocorréncia relacionada & execugéo do contrato;

b) Prover todas as agdes necessarias para regularizagdo das faltas ou defeitos observados no cumprimento
do contrato;

¢) Comunicar formalmente @ CONTRATADA as irregularidades cometidas;

d) Acompanhar a execugéo do contrato de forma a alcangar o cumprimento integral do objeto deste Projeto;

e) Recusar serwg:os que tenham sido executados em desacordo com as condicdes estabelecidas no contrato;

f) Proceder a verificagéo e & aprovagéo dos documentos, dos servigos do objeto do contrato encaminhado
pela instituigho CONTRATADA,;

g) Instruir a instituigdo CONTRATADA quanto & prioridade dos servicos a serem executados.

L20. DA EXPECTATIVA DOS CADIDATOS

Av. Mério Ypiranga, 2884
Parque Dez de Novembro. .
Fone: (92) 3642-3355 >

Manaus-AM-CEP 63050-030 4: DETRADNE é’ﬂ ‘
DE TRAMSITO DO AMAZIONAS



T d

20.1.  Estima-se um contingente de, aproximadamente, 30.000 (trinta mil) candidatos concorrendo as vagas do
Concurso, sendo o dividido entre 67% (sessenta e sete por cento) para nivel superior e 33%(trinta e trés por
cento) para nivel médio, podendo o quantitativo final, apurado no encerramento das inscrigées, ser superior ou
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inferior a esta estimativa, conforme tabela abaixo:

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DOl AMAZONAS - DETIRANIAM
| ; | ESTIMATIVA DE
NOMENCLATURA DOS CARGOS VAGAS | NIVEL ' INSCRITOS

Técnico Administrativo 40 Médio 6.732
Técnico de Informética 10 Médio 1.584
Técnico Vistoriador 10 Médio 1.584
Administrador 03 Superior 500
Contador 02 Superior 347
Assistente Social 01 Superior 162
Médico 02 Superior 325
Engenheiro com especializagdo em transito 01 Superior 162
Analista Juridico 04 Superior 653
Estatistico 01 Superior 162
Pedagogo 01 Superior 162
Psicologo com especializagdo em transito 02 Superior 325
Analista de Sistema de Informag&o 03 Superior 488
Arquivista 01 Superior 162
Designer 01 Superior 162
Comunicagao Social 01 Superior 162
Arquiteto 01 Superior 162
Economista 01 Superior 162
Agente de Transito 55 Superior 8.984
Perito de Acidente de Transito 03 Superior 488
Examinador de Transito 40 Superior 6.532

TOTAL ESTIMADO DE INSCRITOS 30.000

| 21. CONDIGOES DE PAGAMENTO:

|

21.1. E condigéo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a apresentacdo de Prova de
Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), Receita Federal, Secretaria de Fazenda do Estado e Prefeitura Municipal, além dos demais documentos

exigidos pela Secretaria de Fazenda do Amazonas, conforme cronograma:

FASES

PORCENTUAL

15 dias apés o encerramento das inscricdes.

20% (vinte por cento)

discursivas efou pega pratica.

15 dias apbs a aplicagdo da prova objetivas efou

50% (cinquenta por cento)

15 dias apds o resultado das provas de objetivas.

10% (dez por cento)

Instituicao.

15 dias apés o resultado da ultima fase de cada

10% (dez por cento)

15 dias apos a homologag&o do concurso.

10% (dez por cento)
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| 22. DECLARAGAO:

22.1. Declaramos que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei n.° 8.666/93 e legislagdo em vigor.

[ 23. ASSINATURA E CARIMBO

Solicitante: Autoridade Superior:
EDSLANGELA RODRIGUES DOS SANTOS RO SA BARBOSA
Diretora Administrativo-Financeira Diretor Presidente

Presidente da Comissao do Concurso

Manaus, 08/02/2022 Manaus, 08/02/2022
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