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ponsavel pela atualizagdo da norma, mas pontuou algumas questdes referentes as taxas principalmente
para micro e pequenos empreendimentos que ainda ¢ muito dura, que ¢ feito em fungdo do requerimen-
to total do tipo minerario e ndo em relagdo a area minerada. Sendo assim, o Conselheiro solicitou que a
cobranga fosse realizada pela area minerada, o que facilitaria a retirada desses micro e pequenos em-
preendedores da informalidade. Além disso, destacou que em algumas tabelas, houveram equivocos em
terminologias técnicas, em relagdo as substdncias minerais, para o enquadramento do licenciamento
ambiental. Por fim, também solicitou que fosse exigido o registro no CREA e um responsavel técnico
devidamente habilitado para o licenciamento de atividade minerais. O Presidente Substituto, Dr. Mar-
celo Antonio C. Cavalcanti de Albuquerque registrou o recebimento no dia 13/12, de alguns aponta-
mentos feito pelo Conselheiro Antonio Pedro, juntamente com o Conselheiro Jodo Bosco e informou
que devido ao curto prazo nao foi possivel analisar com profundidade. Além disso, enfatizou que a co-
branga de taxas de licenciamento de atividades de mineragéo esta sendo baseada em procedimentos ja
adotados pela ANM e destacou que ndo ha problema em alterar e que os apontamentos feitos pelos
conselheiros poderiam ser analisados posteriormente. A Conselheira Maria Christina enfatizou que todas
as documentagdes exigidas para licenciamento estardo presentes no Manual de Licenciamento e que o
apontamento em rela¢@o ao registro do profissional no CREA feita pelo Conselheiro sera considerado.
O Conselheiro Jodo Bosco também apresentou alguns apontamentos, enfatizando o que o Conselheiro
Antonio Pedro havia falado. O Presidente Substituto concedeu a fala ao Técnico Nigério responsavel
pelo Setor de Mineragdo da SUDEMA, o qual esclareceu os questionamentos feitos pelos Conselheiros
referente as atividades de minera¢do. Sendo assim, foi concedida a palavra ao Conselheiro Emanuel
Vieira, o qual iniciou sua fala destacando que aprendeu bastante com o Superintendente e o corpo téc-
nico da SUDEMA, além de tecer elogios ao Conselheiro Dr. Ronilson, tendo em vista seus conhecimen-
tos juridicos na area ambiental, a Madalena que foi conselheira do COPAM que contribuiu bastante com
seus conhecimentos, a Maria do Carmo (conhecida pelos conselheiros como Nininha), Artur, Corjesu e
Julio. Agradeceu também a todos os empreendedores, de modo especifico a Edmundo representante da
SINDALCOOL que deu diversas sugestdes e ao Grupo de Trabalho (GT), Goldie e Carolina, que se
dedicaram a elaboragdo da NA-101. O Conselheiro Emanuel também destacou os pontos que impediam
de votar a favor da norma em sua totalidade, que em sua visdo eram consideradas fragilidades. A Téc-
nica Goldie Coutinho enfatizou que foram feitas todas as revisdes solicitadas, das demandas que foram
recebidas dentro, mas principalmente fora do GT, as quais de acordo com sua percep¢ao foram mais
criticas do que propostas, sendo todos os questionamentos analisados e respondidos. Além disso, desta-
cou que houveram diversas reunides do GT e que chegaram a um denominador comum, em que todos
os pontos levantados foram votados. O Conselheiro Luis Eduardo parabenizou todos os responsaveis
pela revisdo da norma e destacou que ndo ¢ facil atender todos os questionamentos, mas como foi falado
anteriormente que a norma pode ser alterada, estava tranquilo. Sendo assim, o Conselheiro destacou que
anorma ja poderia ser votada. O Conselheiro Eloizio Henrique exp6s sua opinido, diante de sua expe-
riéncia como servidor da SUDEMA hé 40 anos e afirmou sobre a necessidade de aprimorar os instru-
mentos de trabalho do corpo técnico deste 6rgdo ambiental, além de destacar que ndo se chega a uma
norma ideal, mas que era essencial a atualizagdo da NA-101. Enfatizou também que esse momento € um
marco historico, sendo um debate extremamente importante e que irdo surgir novas sugestdes. O Con-
selheiro Romulo Hamad parabenizou toda equipe pela elaboragdo da norma e disse que a norma ja es-
tava pronta para ser votada, no entanto achou muito pertinente as consideragdes feitas pelos demais
conselheiros e destacou que poderia ser discutidos os apontamentos feitos na proxima reunido do COPAM,
em que seriam apresentadas algumas propostas para os pontos citados. Sendo assim, o O Presidente
Substituto Dr. Marcelo Antonio C. Cavalcanti de Albuquerque, nomiou os integrantes do grupo que
trariam as propostas de melhoria da NA-101 na proxima reunido do COPAM, sendo eles: Goldie Cou-
tinho, Carolina Satiro, Nigério, Anténio Pedro, Jodo Bosco, Emanuel Vieria e Daniel Lucena. Sendo
assim, O Presidente Substituto, apds discussio, propds a votagdo, em que o Plenario aprovou, por una-
nimidade, com as ressalvas apresentadas pelo Conselheiro Emanuel Vieira, o Parecer dos Conselheiros
Relatores, sendo favoravel a aprovagao da Nova NA-101 e da deliberagao referente a esta norma, a qual
tem como redagdo: “As atividades ou empeendimentos, passiveis de licenciamento, autorizagdo ou
dispensa ambiental a nivel da SUDEMA, terdo seus respectivos procedimentos e regramentos, discipli-
nados na NA - 101. E, ser&o expedidas por ato da SUDEMA: | — Atividade Florestal, Il — As atividades
de Agropecuéria, 11l — As atividades de telecomunicagdes, IV — As atividades de coleta, transporte,
armazenamento, destinacao e tratamento de residuo e produto, V — As atividades de geragéo, trasmissao
e distribuicdo de energia, VI — As atividades de comércio e servigo, VIl — As atividdaes de obra civil,
VIII - As atividades de empreendimentos industriais, XV — As atividades lavra de minério, X — As ativi-
dades da fauna. Além disso, estéo sujeitos ao licenciamento ambiental os empreendimentos e as ativi-
dades relacionadas no Anexo parte integrante desta Deliberacéo, ndo excluindo outras que o Orgéo
Ambiental julgar necessario. Sendo assim, revogam-se as NAs: “atual NA-101, 107, 108, 110, 112, 116,
122, 124, 125 e 126”. Ficou acordado no Conselho que a deliberagdo entrard em vigor 45 (quarenta e
cinco) dias apos a publicagdo da deliberagao. 3.5. Analise do Processo SUDEMA n°2019-007924/TEC/
LO-0058 - SIM GESTAO AMBIENTAL SERVICOS LTDA-RLO =LO 1603/17=PROC. 17-4299
= Inciner. Res. Serv. de Satude (Grupo A-B-E) Res. Classe I ¢ II (A-B) = C/M.R.S = IT: 1milhdo = AC:
2.190,63 m? = NE:22 = L/ATV: Av. Dep. Raimundo Asfora, 1740 b, Velame, Campina Grande — PB =
1°e 2° Pub. Conselheiro Relator: Daniel Torres F. de Lucena - SUDEMA. Antes da leitura do relato
pelo Conselheiro, foi explicado que este processo foi relatado anteriormente pela Conselheira Claudia
Coutinho e que apo6s a leitura de seu voto, foi solicitado pelo Conselheiro Daniel Torres um pedido de
vistas, sendo acatado pelo Conselho. Apos leitura, discussdo e votagdo, tendo em vista a quantidade
de votos a favor do relato do Conselheiro Relator, sendo estes, do Presidente Substituto Dr. Marcelo
Anténio C. Cavalcanti de Albuquerque e dos conselheiros Maria Christina, {talo Ricardo ¢ Joanna
Regis, com a absteng@o do Conselheiro Antonio Pedro, o Plenario aprovou, por maioria, o Parecer da
Conselheira Relatora, Claudia Nobrega Coutinho, sendo favoravel que a realizacdo do teste de queima
seja apenas obrigatoria quando da renovacao da Licenga Operagdo como preconiza a Resolugdo CONA-
MA n° 316/2002. E, como o empreendimento € de expressiva periculosidade, por ser atividade de cole-
ta, tratamento e destinacdo dos residuos solidos classe I, somos favoraveis a renovagdo da LO pelo
tempo minimo, ou seja, quatro (04) anos, como preconiza a Resolugdio CONAMA n° 237/1997. Item 4
— Franqueamento da Palavra. Item 5 - Encerramento dos Trabalhos. O Presidente Substituto do
COPAM, Dr. Marcelo Antonio C. Cavalcanti de Albuquerque, encerrou a 722* Reunido Ordinaria, agra-
decendo a presenga de todos, desejando um Feliz Natal e Prospero Ano Novo, e convocando para a 723*
Reunido Ordinaria que ocorrera no dia 08 de fevereiro de 2022. Assim sendo, eu
Roanny Viana de Barros, Secretaria Executiva do COPAM, lavrei a presente Ata, que é assinada
por mim e pelos Conselheiros.

Deusdete Queiroga Filho
Presidente do COPAM

Marcelo Anténio C. Cavalcanti de Albuquerque
Presidente Substituto do COPAM

Roanny Viana de Barros
Secretaria Executiva do COPAM

italo Ricardo Amorim X
Samara Galvao da Silva

Cons. Suplente — SUDEMA

Corjesu Paiva dos Santos
Conselheiro — CREA

Raimundo Nonato Lopes Sousa
Cons. Suplente - CREA

Nunes

Conselheiro - SUDEMA
Maria do Carmo R. de Medeiros | Joanna Regis Nobrega
Cons. Suplente — CREA

Igo Feitosa Nogueira
Conselheiro - CREA

Clayriston Sousa Alves
Conselheira - SUDEMA Cons. Suplente — SUDEMA
Maria Christina V. Vas-
concelos

Conselheira — SUDEMA

José Humberto de A. G. Filho
Cons. Suplente — SUDEMA

Antonio Pedro Ferreira Sousa | Jodo Bosco Burgos Costa
Conselheiro — CREA Cons. Suplente — CREA

Euzivan Lemos Alves
Conselheiro - CREA

Luis Eduardo de Vasconcelos

Diego Nunes Valadares
Cons. Suplente — CREA

Daniel Torres F. de Lucena | Priscila Marsicano Soares Negri
Conselheiro - SUDEMA Cons. Suplente - SUDEMA
Eloizio Henrique H. Dan- | Umbelino J. Peregrino de Al-

Severino do Ramo Aires Bezerra
Chaves tas buquerque

. Cons. Suplente — CREA .
Conselheiro — CREA Conselheiro - SUDEMA Cons. Suplente — SUDEMA
Claudia Coutinho Nébrega | Luciano da Nobrega Pereira
Conselheiro — ABES Cons. Suplente — ABES

Maria do Socorro de Brito

Rosil de Lima Lacerda Junior
Cons. Suplente — IBAMA

Ronilson José da Paz
Conselheiro — IBAMA

Gubio Mariz Timéteo Filho
Conselheiro - IPHAEP

Artur Medeiros V. Rodrigues
Cons. Suplente — IPHAEP

Emanuel Vieira Gongalves
Cons. Suplente — CIEP

Silva

Conselheiro — CIEP
Romulo Hamad Pereira Conse- | Raimundo Gilson Vieira Frade Joio Batista da Silva Ligia Maria de Medeiros
lheiro — FIEP Cons. Suplente — FIEP Conselheiro — APAN Cons. Suplente — APAN
Raniere da Silva Dantas Efraim de Araiijo Morais | Pedro Patricio de Souza Jinior
Conselheiro - MPPB Conselheiro - SEDAP Cons. Suplente — SEDAP

Cons. Suplente - MPPB

Companhia Docas
da Paraiba

EDITAL E AVISO

COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

EDITAL DE RETIFICACAO AO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
A COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constitui¢do Federal e demais disposigdes do Processo
Administrativo n° 312030001032021, RETIFICA o Edital de Abertura de Inscri¢des para a realizagao
do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de emprego publico, sob a responsabilidade
da Fundag@o para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao
VUNESP, devidamente publicado em 28 de janeiro de 2022 no Diario Oficial do Estado, nos itens 2.2 —
Tabela 01 — Quadro de Vagas, 9.16.9.1, Anexo II — Contetido Programatico para os cargos de Assistente
Administrativo ¢ Advogado, na seguinte conformidade:
LEIA-SE:
1) Altera o item 2.2 — Tabela 01 — Quadro de Vagas:
2.2. Os empregos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, o cadastro de reserva,
as vagas para pessoas com deficiéncia, os vencimentos, as jornadas semanais de trabalho e os requisitos
exigidos sdo os estabelecidos na tabela a seguir:
Tabela 01 - Quadro de Vagas

Vagas para Jornadas
Vagas para . .
Total de Pessoas com | Vencimentos | Semanais
Empregos Ampla Con- e .

Vagas Deficiéncia | (R$) de

corréncia
(PCDs) - 5% Trabalho

Requisitos Exigidos

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de ensino médio, fornecido por institui¢do
educacional, reconhecido pelo Ministério da Educa

Assistente Administrativo | 06 05 01 1.680,00* 40h

Ensino Médio completo, fornecido por institui¢do
educacional, reconhecido pelo Ministério da Educa-
¢do; Certificado de conclusdo de curso Técnico em
Seguranga do Trabalho e Registro Profissional no seu
respectivo Conselho.

Técnico de Seguranga do

_ .
trabalho o1 01 1.680,00 40h

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Administragdo, fornecido por institui¢do de ensino
Administrador 02 02 - 5.040,00% 40h superior, reconhecido pelo Ministério da Educagao;
e Registro Profissional no Conselho Regional de Ad-
ministragio.

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Direito, fornecido por institui¢do de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo; ¢ Registro
Profissional na Ordem dos Advogados de Brasil.

Advogado 02 02 - 5.040,00% 40h

Diploma, devidamente registrado, de curso de gra-
duagdo em Contabilidade, fornecido por instituigao
de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da
Educagdo; e Registro Profissional no Conselho Regional
de Contabilidade.

Contador 01 01 - 5.040,00% 40h

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Engenharia Ambiental, fornecido por instituigdo de
Engenheiro Ambiental 01 01 - 6.619,20 30h ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educa-
¢do; e Registro Profissional no Conselho Regional de

Engenharia e Agronomia.

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
em Engenharia Civil, fornecido por institui¢do de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; e
Registro Profissional no Conselho Regional de Enge-

Engenheiro Civil 02 02 - 6.619,20 30h

nharia ¢ Agronomia.

* Incluso na remunerag@o o adicional de risco correspondente a 40% (quarenta por cento).

2) Altera o item 9.16.9.1, incluindo as letras “a” e “b”:

9.16. DA CONVOCACAO E DAAPLICACAO DA PROVA OBJETIVA (TODOS OS EMPREGOS)
9.16.9.1. A durag@o das provas sera de:

a) 3h30min para os cargos de nivel médio (Assistente Administrativo e Técnico de Seguranga do Trabalho).
b) 4 horas para os cargos de nivel superior (Administrador, Advogado, Contador, Engenheiro Ambiental
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e Engenheiro Civil).
3) Alteragdo no Conteudo Programatico dos cargos de Assistente Administrativo e Advogado:

ANEXO IT

CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Conhecimentos Especificos: Rotina administrativa: Conhecimentos basicos de Administragdo Plblica:
Principios Constitucionais da Administraciio Piiblica; Principios explicitos e implicitos; Etica na
Administracio Piblica; Organiza¢io administrativa. Organizagio de arquivos: conceitos fundamen-
tais da arquivologia. Gestdo de documentos. Protocolo. Tipos de arquivo. Organizagdo do trabalho na
reparti¢do publica: utilizacdo da agenda, uso e manutencdo preventiva de equipamentos, economia de
suprimentos. Comunicagao interpessoal e solu¢ao de conflitos. Relagdes pessoais no ambiente de trabalho:
hierarquia. Exceléncia no atendimento ao cidadao; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por
telefone. Redagdo oficial: Documentos oficiais, tipos, composicao e estrutura. Aspectos gerais da redagao
oficial. Correspondéncia oficial: defini¢do, formalidade e padronizagdo; impessoalidade, linguagem dos
atos e comunicagdes oficiais (atas, memorandos, relatorios, oficios etc.), concisdo e clareza, editoragdo
de textos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica — 3" edigdo, revista, atualizada e ampliada).
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Para o emprego seguinte:
— ADVOGADO
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretac@o de diversos tipos de textos (literarios e no literarios). Sin6-
nimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagao. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego ¢ sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagao pronominal. Crase.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Direito Constitucional
1. Estado. Origem. Formagdo. Conceito e elementos. Forma de Estado. Formas de Governo. Sistemas
de Governo.
2. Direito Processual Constitucional. Constitui¢@o e processo. Direito constitucional processual. Sistema
Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle de Constitucio-
nalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente
de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Simula Vinculante. Repercussdo Geral. Controle Concentrado.
Agao Direta de Inconstitucionalidade. Agdo declaratdria de constitucionalidade. A¢ao declaratoria
de inconstitucionalidade por omissao. Ac¢do direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. Writs
Constitucionais. Mandado de injun¢do. Mandado de seguranga. A¢des Constitucionais.
3. Eficacia E Aplicabilidade Das Normas Constitucionais.
4. Organizagao do Estado e do Poder. Federagdo. Caracteristicas. Federagdo Brasileira. Unido. Com-
peténcia da Unido. Regides Administrativas e de Desenvolvimento. Estados-membros. Formagao dos
Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas
e microrregides. Municipios. Formacao dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito Federal.
Competéncia do Distrito Federal. Territorios Federais. Natureza Juridica dos Territorios. Reparti¢ao das
Competéncias. Intervengao. Interven¢do Federal. Intervengdo Estadual.
5. Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual,
Municipal, Distrital e dos Territorios. Atribuigdes do Congresso Nacional. Camara dos Deputados.
Competéncia privativa da Camara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado
Federal. Das reunides das Casas Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissdes. Dos Parlamentares.
Federal, estadual e municipal e distrital. Remunerag@o dos Parlamentares. Imunidades Parlamentares.
Imunidade Material e Formal. Incompatibilidades e Impedimentos dos Parlamentares. Perda do Mandato
do Deputado ou Senador. Cassacdo ¢ Extingdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade Partidaria. Perda
do Mandato por ato de infidelidade partidaria.
6. Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovagao.
Execugdo. Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas,
Medida Provisoria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Fungao fiscalizatoria exercida pelo Legislativo e
pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composi¢ao, caracteristicas e atribui¢des dos
Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais.
Ministério Publico de Contas.
7. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e
dos territorios. Atribui¢des. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado.
Conselho da Republica. Conselho de Defesa Nacional.
8. Poder Judiciério. Jurisdigdo. Fungdo jurisdicional. Orgos do Poder Judiciério.
9. Direitos e Garantias Fundamentais. Evolugo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos.
Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Hu-
manos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos
da Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos
de participagdo do cidaddo, do povo e da sociedade na Vida Politica e Administrativa Brasileira.
10. Ordem Social. Seguridade Social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia E Tecnologia. Comunicagdo
Social. Meio Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e Idoso. Direito A Protegio Especial. Indios.
11. Ordem Econdmica e Financeira. Principios Da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional.
Intervengdo Do Estado. Da Politica Urbana. Da Politica Agricola.
12. Da Administragdo Publica. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade
Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratorio. Previdéncia e estabilidade
do servidor publico.
13. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
Direito Administrativo
1. Conceito de direito administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico administrativo.
Funcao publica. Fungdo administrativa. Fungédo politica ou de governo. Conceito de interesse publico.
Interesse primario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito
administrativo expressos e implicitos.
2. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricio-
narias e vinculadas: Conceito, fundamentos ¢ limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo,
discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo ¢ descentraliza¢do administrativa.
Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegaggo e avocagdo de competéncia.
3. Administragdo indireta. Conceito. Controle da Administragdo indireta. Autarquias. Autarquias espe-

ciais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag¢des piblicas. Fundagdes municipais. Empresas
estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e
de programa. Lei Federal n° 11.107/05 e Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades fede-
rativas. Acordos de cooperagao.

4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organizag¢des sociais. Con-
trato de gestdo. Lei Federal n® 9.637/98. Organizagdes de sociedade civil de interesse ptblico. Termo de
parceria. Lei Federal 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal 13.019/14.

5. Servidores publicos I. Conceito e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos.
Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico.
Remuneragio dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo
seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos servidos
publicos. Cargos publicos. Estagio probatorio. Estabilidade. Provimento. Remogao. Cessao de servidores.
Enquadramento. Redistribuigdo. Direitos dos servidores municipais.

6. Servidores publicos II. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime proprio e previdéncia comple-
mentar. Deveres e proibi¢des dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangdes
disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar, sindicancia, processo sumario,
procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragdo de servidor
em estagio probatorio. Responsabilidade civil dos servidores piblicos.

7. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execugao; regulamentos de comple-
mentagao técnica; regulamentos improprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes,
regimentos, portarias, instru¢des. Extin¢do dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional dos
regulamentos.

8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classifica¢do, espécies de
ato administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato ad-
ministrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos.
Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogagdo. Retificagdo e invalidagdo. Convalidagéo.
Efeitos dos vicios.

9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo admi-
nistrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99. 10.
Licitagdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lei n° 14.133/21 (Lei de Licitagdes e Contratos Admi-
nistrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagao. Lei Federal
n° 12.232/2010. Modalidades licitatorias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatorio. Registros
cadastrais. Registro de precos.

11. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogagio do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingao.
Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administragdo publica locadora e locataria. Convénios administrativos.

12. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo pt-
blico, usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educagao. Lei federal 9.394/96.
Servigo de saude e direito sanitario. Sistema {inico de saude. Lei Federal n°® 8.080/90.

13. Concessdo de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragdo do concessionario. Lici-
tacdo das concessdes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e
do poder concedente. Lei Federal n° 8.987/95. Permissdo e Autorizagdo de servigo publico. Parcerias
Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administragao.

14. Intervengdo do Estado no dominio econdmico. Infragdes administrativas a ordem econdmica.
Regulagdo administrativa. Exploragao de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob
regime especial.

15. Infragdes e sang¢des administrativas. Providéncias acautelatorias. Multas administrativas. Poder de
policia. Ordenacdo administrativa. Relagdo geral e especial de sujeigdo. Responsabilidade das pessoas
juridicas. Lei Federal n° 12.846/13.

16. Restri¢des, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade. Fungao social da posse e da propriedade.
Desapropriagao. Declaragio de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo provisoria na posse.
Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriacao. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagao
de bens publicos. Perdimento de bens. Requisigdo. Servidao administrativa. Tombamento.

17. Bens publicos. Conceito, classificagdo, afetagdo e desafetagdo, regime juridico. Gestdo de bens
publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permissdo e concessdo de uso. Concessdo de
direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e
vacante. Alienagdo de bens publicos.

18. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal
de Contas. Sustac@o de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo
e pelo Ministério Publico

19. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagao e ressarcimento. Responsabilidade estatal
por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e
de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo
administrativa e jurisdicional.

20. Improbidade Administrativa — Lei Federal n.® 8.429/92.

21. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n.° 101/00.

22. Lei de Acesso a Informagdo — Lei Federal n.° 12.527/11.

23. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n® 201/67.

24. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Civil

1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.

2. Lei Complementar n® 95/98.

3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.

4. Teorias e aplicagdo do fato, ato e negécio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade
do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico.

5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.
6. Prescri¢do e decadéncia.

7. Direito das obrigagdes.

8. Contratos: disposigdes gerais do Codigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificagdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Interpretagdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Codigo
Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doagdo, locagdo, comodato, prestagdo de
servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transagao e compromisso.

9. Institutos da supressio e do comportamento contraditorio (venire contra factum proprium).

10. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

11. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-contratual).
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Teoria da responsabilidade civil objetiva.

12. Posse e detengao.

13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial
para fins de moradia e concessao de direito real de uso.

14. Propriedade. Fungéo social da propriedade. MP 759/2016.

15. Parcelamento do solo urbano.

16. Direitos de vizinhanga.

17. Loteamento.

18. Registros publicos e registros de imoveis. Lei n° 6.015/73. Lei n°® 8.245/91.

19. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil

1. O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil.
Eficacia. Aplicagdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais
da Fazenda Publica e do advogado publico.

2. Jurisdi¢do. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios
determinadores. Competéncia internacional e interna. Competéncia originaria dos Tribunais Superiores.
Competéncia absoluta e relativa. Modificagdes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribui¢des. Perpetuacgdo da jurisdig¢do. Prorrogagdo e prevengao.

3. Processo: nogdes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e proce-
dimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal,
questdes preliminares e prejudiciais. Valor da Causa.

4. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicagdes. Nulidades.

5. Tutela provisoria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em carater ante-
cedente. Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente. Estabilizagdo da tutela provisoria
de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela provisoria de urgéncia. Incidente de
desconsiderag@o da personalidade juridica.

6. Suspensao de seguranga, de liminar e de antecipagao de tutela. Restri¢oes legais a concessdo de limi-
nares e de antecipagdo de tutela contra o Poder Publico.

7. Procedimento Comum. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da petigdo inicial. Improce-
déncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescrigdo. Inércia
processual: contumacia e revelia. Formagao, suspensao e extingao do processo.

8. Resposta do Réu. Contestagdo. Reconvengdo. Incidentes processuais.

9. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios.
Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgio. Audiéncia de instrugio
e julgamento.

10. Sentenca. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimagao, corregao e integragao
da sentenga. Execugdo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.

11. Remessa Oficial. Meios de impugnagao a sentenga. Ac¢do rescisoria. Recursos. Disposi¢des Gerais.
Apelagao. Agravos. Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraor-
dinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamagao e correigao.

12. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Piblica e impugnacao. Execugdo contra a Fazenda Ptblica
e embargos a execugdo. Precatorios e obrigagdes de pequeno valor.

13. Precedentes. Incidentes de resolugdo de demandas repetitivas. Assung¢do de competéncia. Recurso
especial ou extraordinario repetitivo.

14. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal.

15. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data.

16. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agao Direta de Inconstitucionali-
dade. A¢ao Declaratoria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade.
Acdes Civis Constitucionais. Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental.

17. Stimulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

2. Instrumentos de resolug@o extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de
ajustamento de conduta (TAC). Fundos.

3. Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil
coletivo. Sistema de Vasos Comunicantes. A¢des cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse Pro-
cessual. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexio e continéncia.
Antecipagao de tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transagdo. Prova. Recursos.
Sentenca. Custas e demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidagao, Cumprimento e Exe-
cugdo. Fundos.

4. Tutela de outros direitos metaindividuais — leis e interpretacdo: Saude (Lei n® 8.080/90). Igualdade Racial
(Lein® 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n° 7.853/89, Lei n® 10.098/2000, Lei n® 10.216/2001,
Lein® 13.146/2015, Decreto Legislativo n® 186/2008, Decreto n® 6.949/2009). Educagao (Lei n°® 9.394/96).
Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto n® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher
(Lei n® 11.340/2006). Mandado de Seguranca (Lei n® 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei n® 9.795/99,
9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n® 6.766/79, Lei n° 10.257/01). Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente (Lei n° 8.069/1990).

5. Stimulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario e Financeiro

1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar
em matéria tributaria. Limitagdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributag¢@o). Imunida-
des Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsorios. Contribui¢des sociais e outras contribui¢des. Reparti¢do das
Receitas Tributarias.

2. Codigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribui¢des
de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo tributdria, fontes principais e secundarias
do Direito Tributario, vigéncia da legislagdo tributaria, aplicacdo da legislag@o tributaria; interpretagao
e integragdo da legislacdo tributaria. Obrigag@o Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo,
sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributdria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributéria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito

Tributério: langamento tributario, modalidades de langamentos; suspenso da exigibilidade do crédito
tributario — modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclus@o do cré-
dito tributario — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administracao
Tributaria: Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certidoes negativas e positivas.

3. Execugdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Agdo Anulatéria de Langamento Tributario. A¢do Declaratoria
de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. A¢ao de Repeticao de Indébito. Agao Consignatoria em
matéria tributaria. Mandado de Seguranga.

4. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro.
Constitui¢ao Federal/88, Titulo VI, Cap. II. Lei Federal n° 4.320/64: A Lei do Orgamento. A Receita
Publica — conceito e classificagdo. A Despesa Publica — conceito e classificagdo, proposta orcamentaria,
elaboragdo da Lei do Orgamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e
extraordinarios, execugdo do orgamento. Fundos Especiais, controle da execugdo or¢amentaria, conta-
bilidade, autarquias e outras entidades. Lei Complementar n° 101/00.

5. Receita Publica: Rentincia de receita. Disponibilidade de caixa.

6. Transferéncias voluntarias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro
nacional.

7. Precatorios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencdo Federal. Precatorio
alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n° 30: débitos de natureza alimenticia; atualiza-
¢do monetaria; requisitorio de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedagao de fracionamento.
Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento
de débitos tributarios. Compra de iméveis piblicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cesséo de
precatorios. Assungdo de divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento.
Resolug@o 115 do CNIJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei
de responsabilidade fiscal.

8. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagao, principios, regime constitucional. Limita¢des
impostas pela Lei Complementar n° 101/00. Operagdes de crédito. Antecipagdo de receita.

9. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle
jurisdicional do or¢gamento. Orgamento e reserva do possivel.

10. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

1. Direito do Trabalho: conceito, denominagdes, caracteristicas, divisdo, natureza juridica, fungdes,
autonomia, fundamentos, formagao historica, fontes, principios, métodos de interpretagdo, integragao e
aplicagdo, renfincia e transagao.

2. Durag@o do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de compensagao de horas.
Horas in itinere. Sobreaviso. Prontidao. Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do traba-
lIhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos interjornadas. Descanso semanal remunerado. Férias.
3. Alteragdo, suspensao, interrupgao do contrato de trabalho.

4. Formas de exting@o do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa causa,
pedido de demissdo, rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por prazo determina-
do, morte do empregado, morte do empregador, cessagdo das atividades do empregador. Extingdo por
acordo entre empregado e empregador.

5. Prescri¢@o e decadéncia no Direito do Trabalho.

6. Seguranca e medicina do trabalho. Acidente do trabalho e moléstias ocupacionais.

7. Processo do Trabalho: conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes.

8. Aplicagdo, interpretacdo e integragéo das normas processuais trabalhistas.

9. Organizacdo e Competéncia da Justi¢a do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho.

10. Acdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condig¢des e elementos.

11. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestagao,
excegdes e reconvengdo). Revelia e confissdo. Conciliagdo.

12. Provas, sentenca e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declarag@o.

13. O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo
de petigdo, embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no Codigo de Processo
Civil aplicaveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e recurso extraordinario.

14. Liquidagao de sentenga e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnagao a
Sentenca de Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematagdo. Embargos a Adjudicagao.
Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica.

15. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Sumulas do STF, TST e STJ.

Direito Portudrio:

. Lein® 12815/13.

. Decreto n® 8033/13.

. Lein®9.719/98.

. Lei n°® 4.860/65.

. Infraestrutura portuaria.

. Servigos portuarios.

. Contratos para utilizagao de instalagdes operacionais ou ndo operacionais, localizadas dentro da area
do Porto Organizado.

8. Responsabilidade Civil.

9. Infragdes.

10. Prazos extintivos.

11. Resolugdo Normativa Antaq 7/2016.

12. Resolugdo Antaq 3274/2014.

13. Portaria n° 051 do Ministério da Infraestrutura.

Os demais itens e termos previstos no Edital de Abertura de Inscri¢des permanecem inalterados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, ¢ expedido o
presente Edital.
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Cabedelo, 04 de fevereiro de 2022.
Gilmara Pereira Teméteo
Diretora Presidente




