ATO DE RETIFICAGAO N° 01
DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE CRICIUMA, juntamente com a Comiss&o do Concurso Publico, torna publica a
primeira retificacdo do Edital do Concurso Publico n°® 01/2021 de Criciima, conforme segue:

1. Altera-se o item 2.5.5, letra “b”:
Onde |é-se:

b) enviar cépia simples do laudo médico emitido nos ultimos 30 dias, contendo o ndmero de inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provéavel
causa da deficiéncia, na forma do subitem 2.5.5.1 deste edital.

Leia-se:

b) enviar cépia simples do laudo médico emitido nos ultimos 03 (trés) meses anteriores a data de publicacédo
do edital de abertura do concurso publico, contendo o nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como & provavel causa da deficiéncia,
na forma do subitem 2.5.5.1 deste edital.

2. Altera-se o item 3.2.14:
Onde |é-se:

3.2.14. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados
pelas Leis Ordinarias n° 10.567/1997 e n°® 17.457/2018 do Estado de Santa Catarina e Lei n° 5.260/2009 do
Municipio de Criciima/SC (doadores de sangue e de medula éssea).

Leia-se:

3.2.14. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados
pelas Leis Ordinarias n° 10.567/1997 e n°® 17.457/2018 do Estado de Santa Catarina e Lei n° 5.260/2009 do
Municipio de Cricima/SC (doadores de sangue e de medula 6ssea), bem como o desempregado carente
nos termos da Lei Municipal n°® 4855/2006.

3. Adiciona-se o item 3.2.14.3 no tépico “3.2 DAS NORMAS PARA INSCRICAO”:
Leia-se:

3.2.14.3. O candidato devera requerer a isencéo de desempregado carente por meio da Area do Candidato,
na opg¢ao “solicitar isengao” no enderego eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/, até o dia 12 de novembro
de 2021, & Comisséo de Concurso Publico. O candidato devera enviar via upload, em um Unico arquivo .pdf,
para fim de comprovacdo da condicdo de desempregado carente: a) copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS (c6pias das paginas com dados pessoais e da pagina da rescisdo do contrato); b)
formulario de rescisdo de contrato de trabalho; ¢c) comprovante de seguro-desemprego, quando for o caso; d)
declaragcdo do candidato a isenc@o de que esta fora do mercado de trabalho informal (ANEXO VI); e d)
comprovantes das despesas do més anterior ao requerimento, referentes a habitacdo, instrucéo, energia
elétrica, agua, telefone e transporte.

4. Adiciona-se o item 6.8 no tdpico “6. DO CALCULO DA PONTUAGCAO FINAL E CLASSIFICACAQ”:
Leia-se:

6.8 Apurada a classificacdo dos candidatos, o resultado sera publicado em trés listas: a primeira com a
pontuacé@o de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive com os candidatos com deficiéncia e
negros; a segunda, somente com a pontuagéo dos candidatos com deficiéncia; e a terceira, com a pontuagéo
dos candidatos negros, os quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas.


https://unesc.selecao.net.br/

5. Altera-se o item “CONHECIMENTOS ESPECIFICOS / | - Legislagdo Comum” do ANEXO I:
Onde |é-se:

Lei Organica Municipal de Cricilma. Regimento Interno da Camara Municipal de Cricima — SC. Plano Diretor
Participativo de Criciima — SC (Lei Complementar 095 de 28/12/2012). Lei municipal n°® 6.611, de 22 de julho
de 2015. Lei Ordinaria n® 7856/2021 - institui 0 CAdigo de Posturas do Municipio de Cricidma e da outras
providéncias. Lei n° 6.799, de 28 de outubro de 2016 - Estabelece normas para regularizacdo das obras
construidas em desacordo com o Plano Diretor, e da outras providéncias. Lei de Licitacdo: Lei n°® 8.666/93:
Capitulos | e Il e alteragdes posteriores; Plano Municipal de Saude de Criciima (2018-2021). Lei n° 10.520/02
- Pregéo. Lei de Responsabilidade Fiscal. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994. Etica no servigo publico
em todo o seu teor. Etica e Moral; Etica, Principios e Valores; Etica e Democracia — Exercicio da Cidadania;
Etica e Fungdo Publica. Constituicio da Republica Federativa do Brasil — Artigos 1° ao 15°. Lei 8.112 de 11
de dezembro de 1990 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundagdes publicas federais.

Leia-se:

Lei Organica Municipal de Cricilma. Regimento Interno da Camara Municipal de Cricidma — SC. Plano Diretor
Participativo de Criciima — SC (Lei Complementar 095 de 28/12/2012). Lei municipal n°® 6.611, de 22 de julho
de 2015. Lei Ordinaria n® 6822/2016 - Institui o Cadigo de Posturas do Municipio de Cricidma e da outras
providéncias. Lei n° 6.799, de 28 de outubro de 2016 - Estabelece normas para regularizacdo das obras
construidas em desacordo com o Plano Diretor, e d4 outras providéncias. Lei de Licitagéo: Lei n® 8.666/93:
Capitulos | e Il e alteracbes posteriores; Lei de Licitacdo: Lei 14.133 de 1° de abril de 2021. Lei Complementar
Municipal: 12/1999; Lei n° 10.520/02 - Pregdo. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000). Decreto n°
1.171, de 22 de junho de 1994. Etica no servico publico em todo o seu teor. Etica e Moral; Etica, Principios e
Valores; Etica e Democracia — Exercicio da Cidadania; Etica e Funcéo Publica. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Artigos 1° ao 15°. Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 - DispBe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagfes publicas federais.

6. Altera-se o item “Il — Conhecimentos especificos para o cargo de AUDITOR CONTABIL” do ANEXO I:
Onde lé-se:

Contabilidade Geral: Patriménio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimoénio liquido. Fatos
contdbeis e respectivas variagbes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias, funcdes e
estrutura das contas. Sistema de contas e plano de contas. Regime de competéncia e regime de caixa.
ProvisGes em geral. Escrituracdo. Sistema de partidas dobradas. Escrituracdo de operacdes tipicas. Livros
de escrituracdo: diério e razdo. Erros de escrituracdo e suas corre¢cfes. Balancete de verificacdo. Apuracao
de resultados; controle de estoques e do custo das vendas. Balanco patrimonial: obrigatoriedade e
apresentacéo; conteddo dos grupos e subgrupos. Classificacdo das contas; critérios de avaliagdo do ativo e
do passivo; levantamento do balango de acordo com a Lei 6.404/76 (Lei das Sociedades por Ac¢les).
Demonstracdo do resultado do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboracdo de acordo com a Lei
6.404/76. Demonstragéo de lucros ou prejuizos acumulados: forma de apresentacdo de acordo com a Lei
6.404/76. Demonstracéo de Fluxo de Caixa: métodos direto e indireto. Notas explicativas as demonstracdes
contdbeis. Andlise das Demonstracdes Contibeis. Teoria da Contabilidade: Conceito e objetivos da
Contabilidade. Usudrios e suas necessidades de informacao. Os Principios de Contabilidade (aprovados pelo
Conselho Federal de Contabilidade, Resolu¢do CFC 750/93 e alteracbes conforme Resolucdo CFC
1.282/2010). Reconhecimento e mensuracdo de ativos, passivos, receitas e despesas, ganhos e perdas.
Patriménio Liquido e suas teorias. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Principios fundamentais de
contabilidade sob a perspectiva do setor publico (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade,
Resolugdo CFC 1.111/2007). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP
16.1 a16.10, do Conselho Federal de Contabilidade: Conceituacdo, Objeto e Campo de Aplicagdo; Patriménio
e Sistemas Contdbeis; Planejamento e seus Instrumentos sob o Enfoque Contabil; Transagfes no Setor
Publico; Registro Contabil, Demonstracdes Contabeis; Consolidagdo das Demonstragfes Contabeis; Controle
Interno; Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustéo; Avaliacdo e Mensuracdo de Ativos e Passivos em Entidades
do Setor Piblico. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: conceito, diretrizes, sistema contdbil, registro
contébil, composigdo do patrimdnio publico, conta contabil, estrutura basica. Balangos financeiro, patrimonial,
or¢camentério e demonstrativo das variagfes, de acordo com a Lei 4.320/64. Auditoria: Normas brasileiras e
internacionais para o exercicio da auditoria interna: independéncia, competéncia profissional, &mbito do
trabalho, execucdo do trabalho e administracdo do 6rgdo de auditoria interna. Auditoria no setor publico
federal: finalidades e objetivos; abrangéncia de atuacao; formas e tipos; normas relativas a execucéo dos
trabalhos; normas relativas a opinido do auditor; relatérios e pareceres de auditoria; operacionalidade.
Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de auditoria; papéis
de trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em auditoria; eventos ou transagfes subsequentes;
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revisdo analitica; entrevista; conferéncia de célculo; confirmagao; interpretacdo das informacgdes; observacéao;
procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstrac6es contabeis. Administracdo Or¢camentaria
e Financeira: Orcamento Pudblico: conceitos e principios. Orcamento-programa. Ciclo orcamentario:
elaboracdo, aprovacdo, execucdo e avaliacdo. O orcamento na Constituicdo de 1988. Processo de
Planejamento orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual.
Conceituacao, classificacéo e estagios da receita e despesa publicas. Divida ativa. Regime de adiantamento
(suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida publica. Créditos
adicionais. Descentralizagdo de créditos. Lei 4.320/64. Decreto 93.872/86. Lei Complementar 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal). Etica profissional.

Leia-se:

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC) emitidas pelo Concelho Federal de
Contabilidade (CFC). Normas completas: NBC TG Estrutura Conceitual, NBC TG 03 (R3), NBC TG 04 (R4),
NBC TG 06 (R3), NBC TG 07 (R2), NBC TG 11 (R2), NBC TG 12, NBC TG 16 (R2), NBC TG 20 (R2), NBC
TG 23 (R2), NBC TG 25 (R2), NBC TG 26 (R5), NBC TG 27 (R4), NBC TG 39 (R5), NBC TG 40 (R3), NBC
TG 46 (R2), NBC TG 48. Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo. Teoria da Contabilidade: Histéria da
Contabilidade. Escolas do pensamento contabil. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Principios
fundamentais de contabilidade sob a perspectiva do setor publico (aprovados pelo Conselho Federal de
Contabilidade, Resolucdo CFC 1.111/2007). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
— NBC TSP 16.1 a 16.10, do Conselho Federal de Contabilidade: Conceituagdo, Objeto e Campo de
Aplicacdo; Patrimdnio e Sistemas Contabeis; Planejamento e seus Instrumentos sob o Enfoque Contabil,
Transacdes no Setor Publico; Registro Contdbil, Demonstracfes Contabeis; Consolidacdo das
Demonstracfes Contabeis; Controle Interno; Depreciagdo, Amortizacao e Exaustéo; Avaliacdo e Mensuragao
de Ativos e Passivos em Entidades do Setor Publico. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: conceito,
diretrizes, sistema contabil, registro contabil, composicdo do patrimdnio publico, conta contabil, estrutura
béasica. Balangos financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das varia¢cdes, de acordo com a
Lei4.320/64. Auditoria: Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis a Auditoria de Informacdo Contabil
Histdrica Aplicadas a Auditoria do Setor Publico (NBC TASP) conforme a Resolugdo CFC n° 1.601/20 e Norma
Brasileira de Contabilidade NBC Tl 01 — Da Auditoria Interna, para o exercicio da auditoria interna:
independéncia, competéncia profissional, &ambito do trabalho, execuc¢éo do trabalho e administracéo do 6rgao
de auditoria interna. Auditoria no setor publico federal: finalidades e objetivos; abrangéncia de atuacao; formas
e tipos; normas relativas a execucdo dos trabalhos; normas relativas a opinido do auditor; relatérios e
pareceres de auditoria; operacionalidade. Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos
de auditoria; programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em
auditoria; eventos ou transac¢Bes subsequentes; revisdo analitica; entrevista; conferéncia de célculo;
confirmacéo; interpretacdo das informacdes; observacéo; procedimentos de auditoria em areas especificas
das demonstra¢gdes contabeis. Administragdo Orcamentaria e Financeira: Orcamento Publico: conceitos e
principios. Or¢camento programa. Ciclo or¢camentério: elaboragdo, aprovacdo, execucdo e avaliagdo. O
orcamento na Constituicdo de 1988. Processo de Planejamento orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentdrias e lei orcamentéria anual. Conceituagao, classificacéo e estagios da receita e despesa publicas.
Divida ativa. Regime de adiantamento (suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de exercicios
anteriores. Divida publica. Créditos adicionais. Descentralizagéo de créditos. Lei4.320/64. Decreto 93.872/86.
Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Norma Brasileira de Contabilidade NBC PG
01 — Cadigo de Etica Profissional do Contador, NBC PG 100 (R1) e NBC PG 200 (R1). Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP do Conselho Federal de Contabilidade: NBC TSP
ESTRUTURA CONCEITUAL; NBC TSP 01 a NBC TSP 29; NBC T 16.11 Sistema de Informacao de Custos
do Setor Publico.

7. Altera-se o item “Il — Conhecimentos especificos para o cargo de TESOUREIRO” do ANEXO I:
Onde lé-se:

Patrimdnio: conceito. Formacao do patriménio. Patriménio liquido. Situacdo liquida. Grafico patrimonial.
Contas: débito e crédito. Classificagcdo das contas. Plano de contas. - Escrituracdo contabil: regimes de caixa
e competéncia. Langcamentos e retificagbes. Compra e venda de mercadorias. Operages tipicas de uma
empresa. - Provisdes. Créditos de liquidacdo duvidosa. - Inventarios de mercadorias e materiais.
Encerramento do Exercicio Social. - Demonstra¢cdes contabeis de acordo com a legislacéo vigente e Comité
de Pronunciamentos Contébeis: Balan¢o Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracédo dos Fluxos
de Caixa, Demonstracdo de MutacGes do Patrimdnio Liquido e Notas Explicativas. Patriménio Publico:
Divisdo, aspectos quantitativo e qualitativo do patrimdnio, inventario, variagdes patrimoniais. - Escrituracao:
atos e fatos da administracdo publica, normas de escrituracéo. - Sistemas e planos de contas: contas e suas
funcdes, langcamento das operacdes do exercicio. - Técnicas de encerramento de exercicio: balango inicial —
abertura de contas, balancete de verificagdo, operacdes de encerramento de exercicio, balanco e
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levantamento de contas, resultados do exercicio. - Demonstracdes contabeis. - Orgamento Publico. Lei de
Diretrizes orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual e Plano Plurianual. - Processo orcamentario. Métodos,
técnicas e instrumentos do orcamento publico. - Planos e Sistemas de Contas. - Receita publica: categorias,
fontes, estagios, divida ativa e divida publica. - Despesa publica: categorias, estagios, suprimento de fundos,
restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. - Conta Unica do Tesouro. Balancos e levantamentos de
contas. - LicitacBes. - Tomadas de contas: Lei de Responsabilidade Fiscal, demonstrativos de gestéo, controle
interno e externo.

Leia-se:

Patrimdnio: Conceito. Formagdo do patrimdnio. Ativos, passivos, receitas e despesas. Patrimdnio liquido.
Situagéo liquida. Gréfico patrimonial. Contas: débito e crédito. Classificagdo das contas. Plano de contas. —
Escrituracao contabil: regimes de caixa e competéncia. Langcamentos e retificagdes. Provisfes. Créditos de
liguidagdo duvidosa. Encerramento do Exercicio Social. — Demonstragdes contébeis de acordo com a
legislacdo vigente e as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC). Balan¢o Patrimonial, Demonstracao do
Resultado, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo de Mutacdes do Patriménio Liquido e Notas
Explicativas. Patrimdnio Publico: Divisdo, aspectos quantitativo e qualitativo do patrimdnio, inventario,
variacdes patrimoniais. - Escrituracdo: atos e fatos da administracdo publica, normas de escrituracdo. -
Sistemas e planos de contas: contas e suas func¢des, lancamento das operacfes do exercicio. - Técnicas de
encerramento de exercicio: balanco inicial — abertura de contas, balancete de verificacdo, operacdes de
encerramento de exercicio, balanco e levantamento de contas, resultados do exercicio. - Demonstracdes
contabeis. - Orgcamento Puablico. Lei de Diretrizes orgcamentarias, Lei Orgcamentéaria Anual e Plano Plurianual.
-Processo orcamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico. - Planos e Sistemas de
Contas. - Receita publica: categorias, fontes, estagios, divida ativa e divida publica. -Despesa publica:
categorias, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. Balancos e
levantamentos de contas. — LicitagBes — Lei n® 14.133/2021.Tomadas de contas: Lei de Responsabilidade
Fiscal, demonstrativos de gestao, controle interno e externo. Lei Complementar Municipal 381/2021. Emenda
constitucional 103/2019 Altera o sistema de previdéncia social e estabelece regras de transicéo e disposicdes
transitérias. Lei 8.212/1991Dispde sobre a organizacédo da Seguridade Social, institui Plano de Custeio, e da
outras providéncias; e 8.213/1991 Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias.

8. Altera-se 0 “ANEXO IV — CRONOGRAMA”:
Onde |é-se:



Evento Datas

Publicacéo do Edital 13/10
Periodo de inscrigdes
Periodo de inscrigdes para candidatos negros e PCD EUU
Requerimento de condi¢gdes especiais 13/10 - 11/11
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condi¢es especiais
Deferimento/Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCD 16/11
Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos negros
Prazo pararecurso:
Indeferimento dos requerimentos de condi¢des especiais 17111
Indeferimento das inscri¢cdes de candidatos PCD
Deferimento/Indeferimento das inscri¢des de candidatos negros
Respostas aos recursos:
Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais 1911
Indeferimento das inscri¢cdes de candidatos PCD
Deferimento/Indeferimento das inscri¢cbes de candidatos negros
Requerimento de isen¢ao da taxa de inscrigédo 13/10 - 27/10
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de isencéo da taxa de inscricdo 29/10
Prazo pararecurso: o111
Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscricao
Respostas aos recursos:
. ) . ~ . e 04/11
Indeferimento dos requerimentos de isengéo da taxa de inscrigéo
Homologagéo das inscri¢cdes 24/11
Publicacao dos locais de prova 24/11
PROVA OBJETIVA 05/12
Publicacdo do gabarito preliminar 05/12
Prazo pararecurso: Gabarito preliminar 06/12
Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 15/12
Publicacdo do gabarito oficial 15/12
Resultado preliminar do Concurso Publico 15/12
Prazo pararecurso: 16/12
Resultado final preliminar do Concurso Publico
Resposta aos recursos: 2112
Resultado final preliminar do Concurso Publico
Resultado definitivo do Concurso Publico / Homologagéo 21/12

Leia-se:



Evento Datas

Publicacéo do Edital 13/10

Periodo de inscrigdes

Periodo de inscrigdes para candidatos negros e PCD EUU

Requerimento de condi¢des especiais 13/10 - 11/11

Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condi¢es especiais
Deferimento/Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCD
Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos negros 16/11
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscricdo para pessoas desempregadas
carentes
Prazo pararecurso:
Indeferimento dos requerimentos de condi¢des especiais
Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCD 17/11
Deferimento/Indeferimento das inscri¢cdes de candidatos negros
Indeferimento dos requerimentos de isengdo da taxa de inscrigdo para pessoas desempregadas carentes
Respostas aos recursos:
Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais
Indeferimento das inscri¢cdes de candidatos PCD 19/11
Deferimento/Indeferimento das inscri¢cées de candidatos negros
Indeferimento dos requerimentos de isengdo da taxa de inscricdo para pessoas desempregadas carentes

Requerimento de isencao dataxa de inscrigcdo 13/10 - 27/10
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de isengéo da taxa de inscricdo 29/10
Requerimento de isencao da taxa de inscricdo para pessoas desempregadas carentes 29/10 - 12/11

Prazo pararecurso:

Indeferimento dos requerimentos de isengéo da taxa de inscrigdo LA
Respostas aos recursos:
: ) . ~ . e 04/11
Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscricao
Homologagao das inscricdes 24/11
Publicacdo dos locais de prova 24/11
PROVA OBJETIVA 05/12
Publicacéo do gabarito preliminar 05/12
Prazo pararecurso: Gabarito preliminar 06/12
Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 15/12
Publicacéo do gabarito oficial 15/12
Resultado preliminar do Concurso Publico 15/12
Prazo para recurso: 16/12
Resultado final preliminar do Concurso Publico
Resposta aos recursos: 21/12
Resultado final preliminar do Concurso Publico
Resultado definitivo do Concurso Publico / Homologacéao 21/12

9. Adiciona-se o ANEXO VI — Declaracéo do candidato a isencédo de que esta fora do mercado de trabalho
informal:

ANEXO VI
CONCURSO PUBLICO N° 01/2021

DECLARACAO DO CANDIDATO A ISENCAO DE QUE ESTA FORA DO MERCADO DE TRABALHO
INFORMAL

Dados pessoais

Nome:




CPF: Cédula de identidade:

Data de nascimento: / / Sexo: Masculino () Feminino ()

Autodeclaracéo:

Eu , declaro
estar fora do mercado de trabalho informal para fins de isengdo do Concurso Publico n° 01/2021.

As informacdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que
poderei responder criminalmente no caso de falsidade, bem como das implicacdes estabelecidas no edital.

Cidade de: , de de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)

10. Permanecem inalteradas as demais disposi¢6es do Edital n°® 01/2021.

Criciilma/SC, 28 de outubro de 2021.

ARLEU DA SILVEIRA

Cémara Municipal de Criciima



