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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/SEMACE/2009.
A SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO E A
SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO
MEIO AMBIENTE, considerando o disposto na Lei n°14.344 de 07 de
maio de 2009, tornam publica a realizagdo de concurso publico
para provimento de cargos de nivel superior, mediante as condi¢des
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela
Fundagéo Carlos Augusto Bittencourt — FUNCAB, contratada mediante
Dispensa de Licitag&o, cujo Extrato foi publicado no Diério Oficia do
Estado do dia 16 de setembro de 2009.

1.2. Ainscricdo no Concurso implica na concordancia do candidato com
as regras estabelecidas neste Edital, com renlncia expressa a quaisquer
outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois)
anos, a contar da data da publicacdo da homologagé@o de seu resultado
final no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo.

1.4. AsinscrigBes para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet,
podendo, o candidato que ndo tiver acesso a internet, dirigir-se ao Posto
de Atendimento, conforme especificado no Anexo Il, deste Edital.
1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as
informac@es pertinentes, estaré disponivel no portal www.funcab.org
1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico seréo publicados
no Di&rio Oficial do Estado e no portal www.funcab.org
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1.7. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Concurso
Publico no portal citado no subitem 1.6, pois, caso ocorram alteracdes
nas normas contidas neste Edital, elas serdo também nele divulgadas.
1.8. Os contelidos programéticos da Prova Objetiva e Discursiva constam
no Anexo |V deste Edital e estardo também disponiveis no portal
www.funcab.org.

1.9. Os aprovados e nomeados para prover os cargos deste Concurso
ser&o regidos pelo Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis do Estado
do Cearg, ingtituido pela Lel n®9.826, de 14 de maio de 1974, com suas
devidas alteracbes posteriores e cumpriréo jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

1.10. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos, de nivel
superior, para os cargos de Fiscal Ambiental, Gestor Ambiental e
Procurador Autérquico, especificados no item 2 deste Edital.

2. DOS CARGOS E DASVAGAS

2.1. As vagas destinadas a cada cargo serdo distribuidas nas Unidades
Administrativas da SEMACE localizadas em Fortaleza ou interior do
Estado do Ceara

2.2. Os aprovados que vierem a ocupar 0s cargos de que trata este Edital
serdo lotados segundo a necessidade do servigo ndo sendo considerado
qualquer outro critério de distribuicéo.

2.3. FISCAL AMBIENTAL - Cddigo FO1

2.3.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Fiscalizar,
desenvolver e implementar programas e agdes previstas no plano de
fiscalizagdo ambiental do Estado elaborado pela SEMACE afetos a
execucdo de politicas de meio ambiente relacionadas a regulagéo, controle,
licenciamento e auditoria ambiental, monitoramento, gestao, protegcao
e controle de qualidade ambiental, ordenamento dos recursos florestais,
conservacdo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas e estimulo e
difusdo de tecnologias, informacgéo e educagdo ambientais; Promover a
fiscalizag@o das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento
e desenvolver as tarefas de controle e de monitoramento ambiental;
Promover a apurag@o de denuncias e exercer fiscalizagdo sistematica do
meio ambiente no Estado; Dar conhecimento a autoridade, qualquer
agresséo ao meio ambiente, independente de dentincia; Emitir laudos de
vistoria, autos de constatacdo, notificacdes, embargos, ordens de
suspensdo de atividades, autos de infragdo e multas, em cumprimento da
legislacdo ambiental e federal; Promover a apreensdo de equipamentos,
materiais e produtos extraidos, produzidos, transportados, armazenados,
instalados ou comercializados em desacordo com a legislagdo ambiental
estadual efederal; Executar pericias dentro de suas atribui¢des profissionais,
realizar inspecdes conjuntas com equipes técnicas de outras institui¢oes
ligadas a preservacéo e uso sustentével dos recursos naturais, Expedir
pareceres, relatorios e laudos técnicos em atendimento a demandas de
fiscalizag&@o e licenciamento do Ministério Pablico e de procedimentos
judiciais; Exercer o poder de policia ambiental e em especia aplicar as
sangoes previstas a legislacdo especifica; Adotar medidas necessérias a
preservacdo, conservacdo e melhoria dos recursos ambientais, sugerindo
a criacdo de areas especialmente protegidas e promover a criagao de
Unidades de Conservagdo; Promover pesquisas e estudos no ambito da
protecéo ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da tecnologia
nacional; Analisar processos e emitir pareceres fundamentados técnica
e legalmente com fins de orientar decisdes; Plangjar, organizar, dirigir,
orientar e controlar sistemas, programas e projetos que envolvam todas
as atividades da SEMACE e de interesses do Estado; Desenvolver estudos,
pesquisas, andlises e interpretacéo da legislagdo ambiental; Atuar na
qualidade de organizador e instrutor de treinamento e outros eventos de
igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo
e autorizag&@o superior; Articular, organizar, sintetizar e priorizar o
conhecimento produzido pelos centros de exceléncias nacionais e
internacionais; Disseminar o conhecimento produzido dentro da
organizagdo; Monitorar o processo de construcéo de conhecimento

organizacional; Elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos e outros
que se exija a aplicacdo de conhecimentos de inerentes a sua érea de
especializacéo

2.3.2. REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduacd@o em Arquitetura, Biologia, Engenharia Agrondmica,
Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia de Pesca,
Engenharia Elétrica, Engenharia Florestal, Engenharia Quimica,
Engenharia Sanitéria, Geografia, Geologia, Quimica Industrial, Tecnologia
em Gestdo Ambiental, Tecnologia em Processos Quimicos, Tecnhologia
em Saneamento Ambiental, fornecido por institui¢do de ensino superior
reconhecido pelo Ministério da Educagéo, e registro no conselho de
classe, quando for o caso.

2.3.3. JORNADA DE TRABALHO: jornada semanal de 40 h (quarenta
horas).

2.3.4. REMUNERACAO INICIAL: R$1.641,72 (hum mil, seiscentos e
quarenta e um reais e setenta e dois centavos), acrescida da Gratificagdo
do Desempenho Ambiental — GDAM com variagdo de até 100% (cem
por cento) do valor da referéncia 13, da Tabela Vencimental do Grupo
ANS para os servidores da SEMACE, conforme art.13 da Lei 14.344 de
07 de maio de 20009.

2.3.5. TOTAL DE VAGAS: 62 (SESSENTA E DUAYS)

2.4. GESTOR AMBIENTAL

2.4.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Desenvolver e
implementar programas, projetos, processos, sistemas, produtos e
servigos do Poder Executivo Estadual, cujas solugdes implicam em nivels
elevados de complexidade, articulagdo e tecnicidade e que possam
contribuir para a governabilidade e sustentabilidade da administragéo
estadual, no ambito da gestdo ambiental; Mapear conhecimentos
relacionados a missao, negdcio e estratégias de governo mediante a
realizacdo de estudos e pesquisas em diversas areas de conhecimento de
interesse da instituicdo tais como: gestdo ambiental, licenciamento,
monitoramento, preservac@o e recuperacdo de recursos naturais do
Estado; Desenvolver programas educativos que concorram para melhorar
a compreensdo social dos programas ambientais; Coordenar e monitorar
a defesa da qualidade ambiental do Estado; Adotar medidas necessérias a
preservacdo, conservacdo e melhoria dos recursos ambientais, sugerindo
a criacdo de areas especialmente protegidas a promover a criagdo de
Unidades de Conservacdo Ambiental; Promover pesquisas e estudos no
ambito da protegdo ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da
tecnologia nacional; Analisar processos e emitir pareceres fundamentados
técnico e legalmente com fins de orientar decisdes; Elaborar pareceres,
relatérios, planos, projetos e outros que se exija a aplicagdo de
conhecimentos em impacto ambiental; Planejar, organizar, dirigir,
orientar e controlar sistemas, programas e projetos que envolvam todas
as atividades da SEMACE e de interesses do Estado; Desenvolver estudos,
pesquisa, andlise e interpretacao da legislagcdo ambiental; Atuar na
qualidade de organizador e instrutor de treinamento e outros eventos de
igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo
e autorizag&@o superior; Articular, organizar, sintetizar e priorizar o
conhecimento produzido pelos centros de exceléncias nacionais e
internacionais; Disseminar o conhecimento produzido dentro da
organizagdo; Criar estratégias de retencéo do conhecimento dentro da
instituicdo; Monitorar o processo de constru¢do de conhecimento
organizacional; Elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos e outros
que se exija a aplicagdo de conhecimentos inerentes a sua area de
especializagdo; Planejar, organizar, dirigir e controlar sistemas,
programas e projetos que envolvam recursos humanos, financeiros,
materiais, patrimoniais, informacionais e estruturais de interesse do
Estado; Desenvolver estudos, pesquisa, analise e interpretacéo da
legislag@o fiscal, orcamentéria, de pessoal, etc.; Atuar na qualidade de
instrutor de treinamento e outros eventos de igual natureza, mediante
participagd@o prévia em processo de qualificacdo e autorizaggo superior
em sua érea de especializagéo.

2.4.2. As vagas para 0 cargo de Gestor Ambiental seréo distribuidos em 3 (trés) dreas de conhecimento, obedecendo aos requisitos relacionados a seguir:

Codigo Area de Conhecimento

N° de Vagas

Requisitos

G02 Gestéo, Protegéo e Controle Ambiental

G03 Politicas Piblicas, Desenvolvimento Sustentavel e Educacdo Ambiental

Go4 Gestao Administrativa

28 Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo em qualquer uma

das seguintes formagOes: Arquitetura, Biologia, Eng® Agrondmica, Eng? Ambiental, Eng?
Civil, Eng?de Pesca, Eng?Elétrica, Eng?Florestal, Eng? Quimica, Eng? Sanitéria, Geografia,
Geologia, Quimica, Quimica Industrial, Tecnologiaem Saneamento Ambiental, Tecnologia
em Processos Quimicos, fornecido por instituicéo de ensino superior reconhecido pelo
Ministério da Educago, e registro no conselho de classe, quando for o caso.

13 Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduac&o em qualquer

uma das seguintes formagdes: Biologia, Ciéncias Politicas, Comunicacéo Social,
Geografia, Pedagogia, Sociologia, Tecnologia em Gestdo Ambiental, Turismo, fornecido
por instituicéo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagéo, e registro no
conselho de classe, quando for o caso.

10 Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduac&o em qualquer

uma das seguintes formagoes: Administracéo, Servigo Social, Biblioteconomia, Ciéncias
Atuariais, Ciéncias Contébeis, Economia, Estatistica, Psicologia, fornecido por instituicéo
de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagéo, e registro no conselho de
classe, quando for o caso.
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2.4.3. JORNADA DE TRABALHO: jornada semanal de 40 h (quarenta
horas).

2.4.4. REMUNERACAO INICIAL: R$1.641,72 (hum mil, seiscentos e
guarenta e um reais e setenta e dois centavos), acrescida da Gratificacéo
do Desempenho Ambiental — GDAM com variacdo de até 100% (cem
por cento) do valor da referéncia 13, da Tabela Vencimental do Grupo
ANS para os servidores da SEMACE, conforme art.13 da Lei 14.344 de
07 de maio de 2009.

2.5. PROCURADOR AUTARQUICO — Cédigo P05

2.5.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Patrocinar, judicial
e extrgjudicial os interesses da SEMACE nas causas relacionadas com o
meio ambiente e com as politicas de qualidade ambiental; Inscrever e
cobrar a divida ativa da SEMACE de qualquer natureza; Defender os
interesses da SEM A CE nas agdes e processos de qual quer natureza, inclusive
mandados de seguranca relativos a matéria fiscal; Emitir pareceres sobre
matéria fiscal; Emitir pareceres nos processos administrativos e realizar
estudos e trabalhos relacionados & matéria ambiental; Presidir os
processos administrativos-disciplinares instaurados contra servidores
da SEMACE; Exercer outras fungdes que Ihe forem conferidas por lei,
compativeis com a natureza e das prerrogativas da SEMACE.

2.5.2. REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
graduacdo em Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo Ministério da Educagéo, e inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil.

2.5.3. JORNADA DE TRABALHO: jornada semanal de 40 h (quarenta
horas).

2.5.4. REMUNERACAO INICIAL: R$1.641,72 (hum mil, seiscentos e
guarenta e um reais e setenta e dois centavos), acrescida da Gratificacéo
do Desempenho Ambiental — GDAM com variacdo de até 100% (cem
por cento) do valor da referéncia 13, da Tabela Vencimental do Grupo
ANS para os servidores da SEMACE, conforme art.13 da Lei 14.344 de
07 de maio de 2009.

2.5.5. TOTAL DE VAGAS: 09 (NOVE)

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato devera atender cumulativamente, quando de sua posse,
aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do pardgrafo 1°, artigo 12, da Constitui¢cdo Federal ou
naturalizado(a), comprovado através da apresentacéo do origina e copia
da cédula de identidade;

) estar quite com as obrigagBes eleitorais, para os candidatos de ambos
0S SEXOS,

d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

€) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel
com nova investidura em cargo publico;

) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusgo de curso de
graduagéo de nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacédo para o cargo pretendido,
comprovada através da apresentag@o de original e copia do respectivo
documento, conforme estabelecido no item 2 deste edital;

h) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do Cargo, nao
sendo, inclusive, portador de deficiéncia incompativel com as atribuicdes
do Cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial do Estado;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeag&o;

j) declaragd@o negativa de antecedentes criminais;

k) apresentar documento comprobatério de inscricdo definitiva na OAB,
para o cargo de Procurador Autérquico;

I) estar registrado e com a situag&o regularizada junto ao 6rgéo de conselho
de classe correspondente a sua formagado profissional, quando for o
caso;

m) cumprir na integra as determinac@es previstas no Edital de abertura
do Concurso Publico;

n) ser considerado apto para o exercicio da fungéo na avaliagdo da
Pericia Médica Oficial do Estado;

0) apresentar toda documentacéo solicitada pela Superintendéncia
Estadual do Meio Ambiente — SEMACE.

4. DASFASES
4.1. O Concurso Publico sera constituido das seguintes fases:
a) Para os cargos de Fiscal Ambiental e Gestor Ambiental:
12 Fase: Prova Objetiva, de caréter classificatorio e eliminatério;
22 Fase: Avaliac@o de Titulos, de carédter apenas classificatorio.
b) Para o cargo de Procurador Autérquico:

12 Fase: Prova Objetiva, de caréter classificatorio e eliminatorio;
22 Fase: Prova Discursiva, de carédter classificatorio e eliminatorio;
3 Fase: Avaliagdo de Titulos, de caréater apenas classificatorio.
4.2. O resultado de cada fase sera divulgado no Diario Oficial do Estado
e no portal www.funcab.org.
4.3. As Provas Objetivas e Discursivas seréo aplicadas na cidade de
Fortaleza/CE.
4.4. As Provas Objetivas para os cargos de Fiscal Ambiental e Procurador
Autérquico serdo aplicadas no turno da manha e a Prova Objetiva para
0 cargo de Gestor Ambiental sera aplicada no turno da tarde.
4.5. A Prova Discursiva para o cargo de Procurador Autérquico sera
aplicada no mesmo dia da Prova Objetiva, porém, no turno da tarde.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Para inscrever-se, o candidato devera ter o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, incluindo
seus Anexos e 0 Manual do Candidato, partes integrantes das normas que
regem o presente Concurso Publico, das quais ndo poderéd alegar
desconhecimento em nenhuma hipdétese.

5.2. As inscri¢es serdo realizadas somente pela Internet no portal
www.funcab.org, iniciando-se no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da
publicacdo deste Edital no Diério Oficial do Estado, obedecendo
rigorosamente o periodo de 25 (vinte e cinco) dias para realizagdo das
mesmas.

5.3. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para o cargo de Fiscal
Ambiental e para o cargo de Gestor Ambiental, considerando que para o
cargo de Fiscal Ambiental a prova objetiva sera aplicada no turno da
MANHA e para o cargo de Gestor Ambiental a prova objetiva sera
aplicada no turno da TARDE. Para se inscrever em ambos 0s cargos o
candidato devera preencher a Ficha de Inscrigéo para cada cargo escolhido
e pagar a taxa de inscricdo correspondente a cada opcéo.

5.4. O valor da taxa de inscrigdo é de: R$65,00 (sessenta e cinco reais),
para todos os cargos.

5.5. A importanciarecolhidarelativa a taxa de inscricéo néo seré devolvida,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administragdo Publica

5.6. Efetivada a inscri¢do, ndo seré aceito pedido de ateragdo de cargo
e/ou da area de conhecimento, no caso do cargo de Gestor Ambiental.
5.7. Podera solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do neste
Concurso Publico o candidato amparado pela Lei Estadual n°11.551, de
18 de maio de 1989, publicada no Dié&rio Oficial do Estado do Ceard,
pela Lei Estadual n°12.559, de 29 de dezembro de 1995, publicada no
Diario Oficia do Estado do Ceard, e pela Lei Estadual n°13.844, de 27
de junho de 2006, publicada no Di&rio Oficial do Estado do Ceara
5.7.1. Para os candidatos amparados pela Lei n°11.551/89, devera ser
apresentado:

a) declaracdo do 6rgdo de origem indicando sua condi¢ao de servidor
publico;

b) contracheque atual;

¢) documento de identidade.

5.7.2. O candidato amparado pela Lei n°12.559/95 devera apresentar:
a) certidao expedida pelo HEMOCE, que comprove, no minimo, duas
doagdes no periodo de um ano, tendo sido a Ultima realizada no prazo
maximo de 12 meses anteriores a data do ultimo dia de isen¢ao;

b) documento de identidade.

5.7.3. O candidato amparado pela Lei n°13.844/06 devera apresentar:
a) laudo médico que comprove a condi¢do de portador de deficiéncia;
b) documento de identidade.

5.7.4. As informagbes prestadas no formulario, bem como a
documentacd@o apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.

5.7.5. N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informac6es e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos
previstos no subitem 5.7 deste edital;

d) ndo observar o prazo estabelecido neste edital.

5.7.6. Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengéo e
dos documentos comprobatdrios, a complementacéo da documentacéo
bem como revisdo e/ou recurso.

5.7.8. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e no prazo
estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

5.8. Os interessados em obter a isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢do, de que trata o subitem acima, deverdo cumprir os critérios
constantes no roteiro abaixo:

5.9. Roteiro para solicitag@o da isencdo de pagamento da taxa de inscricao:
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a) Preencher e assinar o Requerimento proprio para inscrigdo com
isencado, que sera disponibilizado no enderego eletrénico www.funcab.org
ou no Posto de Atendimento.

b) Anexar copia autenticada em cartério dos documentos relacionados
nos subitens 5.7.1 ao 5.7.3, de acordo com cada situag&o.

5.9.1. A documentacdo acima devera ser entregue pessoalmente no
Posto de Atendimento, impreterivelmente nos 02 (dois) primeiros dias
do inicio das inscri¢bes, ndo havendo prorrogacéo do prazo.

5.9.2. A ndo apresentacdo de quaisquer documentos citados nos subitens
5.7.1 a0 5.7.3 ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e
formas solicitadas, implicard no indeferimento do pedido de isengao.
5.9.3. A relagdo das isengdes deferidas seré divulgada no Diério Oficial
do Estado e no portal www.funcab.org.

5.9.4. Os candidatos com isencao deferida terdo sua inscricao
automaticamente efetivada.

5.9.5. Sendo constatada, a qualquer tempo como falsa, qualquer
documentagéo entregue serd cancelada a inscricdo efetivada e anulados
todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, na forma
dalei.

5.10. Dainscrigdo pela Internet

5.10.1. Para se inscrever, o candidato devera acessar o portal
www.funcab.org, onde constam o Edital, o Prazo, a Ficha de Inscri¢éo
via Internet e os procedimentos necessarios a sua efetivacdo. A inscricdo
pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia,
ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as
23h59min do ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o horério oficial
de Brasilia

5.10.2. O candidato devera seguir atentamente as orientagdes para
preenchimento da Ficha de Inscricdo, via Internet, e demais
procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagé@o dos dados
preenchidos antes de envia-la.

5.10.3. Ao redlizar a inscricéo, via Internet, o candidato deverd imprimir
0 boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricéo,
impreterivelmente, até o primeiro dia Gtil apos o encerramento das
inscrigdes, caso contrario, ndo sera considerado inscrito.

5.10.4. As inscrigbes somente seréo confirmadas ap6s o banco ratificar
o efetivo pagamento do valor da taxa de inscricdo, que devera ser feito
dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia da rede bancaria,
agéncia lotérica ou rede conveniada com banco, obrigatoriamente, por
meio do boleto bancario especifico, impresso pelo préprio candidato no
momento da inscricdo. N&o sera aceito pagamento feito através de
depdsito bancéario, DOC’s ou similares.

5.10.5. O boleto pago autenticado pelo caixa do banco ou o comprovante
de pagamento devera estar na posse do candidato durante todo o Concurso
Publico, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.
5.10.6. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no portal
www.funcab.org para consulta e impressao.

5.10.7. Os candidatos poderdo confirmar sua inscricdo no site
www.funcab.org a partir do quinto dia Util apés a efetivacdo do pagamento
do boleto bancério.

5.10.8. A confirmagdo da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato
e mantida consigo juntamente com o boleto autenticado.

5.10.9. O descumprimento de qualquer das instrucoes para inscri¢ao via
Internet implicara no cancelamento da mesma.

5.10.10. A inscrigdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato
e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o possivel
congestionamento de comunicagéo do portal www.funcab.org nos Ultimos
dias do prazo.

5.10.11. A FUNCAB néo sera responsavel por problemas na inscri¢ao
via Internet, motivados por falhas de comunicagéo ou congestionamento
das linhas de comunicag&o nos Ultimos dias do periodo que venha a
impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

5.11. Da inscricgo pela Internet no Posto de Atendimento

5.11.1. Para os candidatos que ndo tem acesso a Internet, sera
disponibilizado, no posto Atendimento - Anexo I, microcomputador
para viabilizar a efetivag@o da inscricéo.

5.11.2. Seré de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua
inscri¢do, podendo contar, apenas com orientagdes do atendente do
posto. N&o seré responsabilidade do atendente efetuar a inscrigdo pelo
candidato.

15.11.3. Para efetuar a inscricdo o candidato devera seguir todas as
instrugcdes descritas no subitem 5.10.

5.12. O candidato somente sera considerado inscrito, apés ter cumprido
todas as instrucbes descritas neste item 5 e respectivos subitens e ter sua
inscricdo homologada pela FUNCAB e publicada no Diério Oficial do
Estado.

6. DASVAGAS RESERVADASAOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
6.1. Das vagas destinadas a cada cargo e area de conhecimento e das que

vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% seréo
providas na forma do artigo 12 da Lei Complementar n® 39, de 29 de
dezembro de 1993, e do Art.37 do Decreto Federal n°3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei 7.853 de 1989, e de suas
alteracoes.

6.1.1. Fica assegurado aos portadores de deficiéncia o direito de inscricdo
no presente concurso, desde que comprovada a compatibilidade com as
atribuicdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

6.2. Consideram-se portadores de deficiéncia as pessoas que se enquadram
nas categorias discriminadas no Art.4° do Decreto Federal n©3.298/99.
6.3. Caso a aplicacéo do percentua de que trata o subitem (6.1) resulte
em numero com frag8o, este serd aproximado ao primeiro nimero
inteiro subsequente.

6.4. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste Edital, os
candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico
em igualdade de condi¢gBes com os demais candidatos, no que tange ao
local de aplicagcdo de prova, horério, conteldo, corregdo das provas,
critérios de avaliagdo e aprovagdo, pontuacdo minima exigida e a todas
as demais normas que o regem.

6.5. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscri¢do deferida para
concorrer na condi¢ao de portadores de deficiéncia sera divulgada no
Diério Oficial do Estado e no endereco eletrénico www.funcab.org
6.5.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias Utels, a partir da divulgagédo da
relagdo citada no subitem anterior para recorrer do indeferimento,
pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX.

6.6. A inobservancia do disposto no subitem 7.3 acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo e
0 nado-atendimento as condicles especiais necessarias.

6.7. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 6.1 e que
declararem sua condicéo por ocasido da inscrigdo, se classificados no
concurso, quando convocados, deverdo submeter-se a Pericia Médica
Oficia do Estado, que tera decisdo definitiva acerca de suas condi¢des de
portador de deficiéncia ou ndo, e quanto ao grau e a compatibilidade da
mesma com o exercicio do Cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto
Federal n°3.298/99 e suas alteracoes.

6.7.1. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicbes do cargo, o candidato sera eliminado do processo seletivo.
6.7.2. Sendo constatado n&@o haver deficiéncia, o candidato serd excluido
da listagem de portadores de deficiéncia, passando a constar na listagem
de ampla concorréncia por cargo/érea de conhecimento.

6.7.3. A Pericia Médica citada no item 6.7 ser& realizada exclusivamente
em Fortaleza-CE.

6.7.4. Os candidatos deverdo comparecer a Pericia Médica Oficial do
Estado, munidos de laudo médico (original ou copia autenticada) que
ateste a espécie, grau e nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doengas (CID),
conforme especificado no Decreto n°3.298/99 e suas alteracdes.
6.7.5. A ndo-observancia do disposto no subitem 6.7, a reprovagdo na
pericia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

6.8. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 6.1. terdo sua
condicé@o de deficiente comprovada na forma do item 7.3.

6.8.1. N&do sendo comprovada a deficiéncia o candidato sera removido
da listagem de portadores de deficiéncia, passando a constar da listagem
de ampla concorréncia.

6.8.2. Se considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista & parte e figuraréo também na lista de classificacdo
geral por cargo/area de conhecimento.

6.9. As vagas definidas no subitem 6.1, que ndo forem preenchidas por
falta de candidatos portadores de deficiéncia, por reprovacdo no Concurso
ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observando rigorosamente a ordem de classificacéo.

7. DA INSCRICAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
7.1. A inscrigdo dos candidatos portadores de deficiéncia far-se-a na
forma estabelecida no item 5.

7.2. O candidato portador de deficiéncia que pretende concorrer as
vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar esta condi¢éo no
campo especifico da Ficha de Inscrigao.

7.3. O candidato portador de deficiéncia devera, até o Ultimo dia de
inscricéo, entregar o laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a
espécie e 0 grau ou o0 nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificac@o Internacional de Doengas —
CID, no Posto de Atendimento ou enviar Carta Registrada, com Aviso
de Recebimento (AR), para a FUNCAB — Concurso Publico — SEMACE,
Caixa Postal n®°99708 — Cep: 24.020-976 — Niter6i/RJ. O envio do
laudo devera ser notificado a FUNCAB, através de mensagem
encaminhada para o correio eletrénico concursos@funcab.org ou via
fax (21) 2621-0966, especificando nome completo do candidato, nimero
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da Ficha de Inscrigdo, data de postagem e o nimero identificador do
objeto.

7.4. O candidato portador de deficiéncia poderé solicitar, por escrito,
no ato de sua inscricao condigdes especiais para a realizacéo das provas,
conforme previsto no artigo 40, pardgrafos 1° e 2° do Decreto
n°3.298/99.

7.4.1. A realizagdo das provas em condi¢des especiais requeridas pelo
candidato, conforme disposto no subitem 7.4, ficara sujeita a apreciacéo
e deliberacdo da FUNCAB, observados os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

7.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia, conforme estabelecido
no subitem 7.2, ou deixar de enviar o laudo médico ORIGINAL ou
envialo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa de concorrer
as vagas reservadas.

8. DAS PROVAS ESPECIAIS

8.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter as
Provas Objetiva e Discursiva, o candidato devera solicitélas no ato da
inscri¢cdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios, arcando com as
consequiéncias de sua omissdo.

8.2. A realizacdo da prova em condicOes especiais ficara sujeita, a
apreciacdo e deliberacdo da FUNCAB, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8.3. Na carta de convocagdo para as provas constard a confirmagéo das
condicOes para realizacdo das provas especiais solicitadas pelo candidato
quando de sua inscri¢do.

8.4. Para realizar as provas, a candidata lactante que tiver necessidade
de amamentar durante a sua realizacdo, além de solicitar atendimento
especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficard em sala
reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

9. DASCONVOCAGOESE CONDICOES GERAISPARA REALIZACAO
DAS PROVAS

9.1. As informagBes sobre data, locais e horérios de aplicacdo das Provas
Objetivas e Discursivas serdo disponibilizadas no Posto de Atendimento —
ANEXO Il e no portal www.funcab.org com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias da data de suas realizagoes.

9.1.1. Os candidatos deverd@o acessar, no site, 0 Cartéo de Confirmacéo
da Inscriggo (CCl), onde consta a data, horério e local de redizagdo das
Provas Objetiva e Discursiva ou dirigirem-se ao Posto de Atendimento.
9.1.2. N&@o hé& necessidade de apresentacdo do CCl para realizacdo das
provas, bastando ao candidato dirigir-se ao seu respectivo local de prova,
de posse do documento oficial de identidade, conforme especificado no
item 9.6 e subitem 9.6.1.

9.1.3. O candidato inscrito que ndo conseguir acessar as informagdes
sobre o local das Provas Objetiva e Discursiva até (03) trés dias antes da
data prevista para a realizagdo da mesma, devera entrar em contato
com a FUNCAB através do telefone (21) 2621-0966.

9.2. A convocagdo para entrega dos titulos sera feita, exclusivamente,
por meio de Edital de Convocagéo, a ser publicado no Diério Oficial do
Estado e divulgado no portal www.funcab.org.

9.3. O candidato é o Unico responsavel pela identificagdo correta de seu
local de realizacéo da Prova Objetiva e Discursiva e pelo comparecimento
no horério determinado.

9.4. O horéario das provas referir-se-a ao horério local.

9.5. O candidato devera comparecer para a realizacao da Prova Objetiva
e Discursiva munido de caneta esferogréfica azul ou preta e portando
documento oficial e origina de identificagdo, com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora do horério estabelecido para seu inicio.

9.6. Ser&o considerados documentos oficiais de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares), pelos
Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares; carteiras expedidas
pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissiona (Ordens, Conselhos
de Classe entre outros), Certificado de Reservista, Passaporte, Carteiras
Funcionais do Ministério Publico e Magistratura, carteiras expedidas
por 6rgéo publico que, por Lel Federal, valem como identidade e Carteira
Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto). Todos os
documentos deverdo conter foto e estar no prazo de validade.

9.6.1. N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou, se for o
caso, com validade expirada.

9.6.1.1. O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato (fotografia e
assinatura).

9.6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de

realizagdo da Prova Objetiva, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no
méximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido & identificagdo
especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulério préprio
para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

9.7. A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificag@o apresente dlvidas relativas a fisionomia ou
a assinatura do portador.

9.8. Os portBes de acesso ao local de prova serdo fechados 10 (dez)
minutos antes do horario fixado para o inicio das provas. Apds o
fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso aos candidatos.
9.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala
ou responsavel pelo local, antes do acesso a salallocal de prova

9.9.1. N&o sera permitido, 0 ingresso nas salas ou no local de redizacéo
das Provas, de candidatos sem documento oficial e origina de identidade
sob qualquer alegacéo.

9.10. Nao sera permitido, o ingresso de candidato no local de reaizacéo
da prova ap6s o horério de fechamento do port&, mesmo que ainda ndo
se tenha iniciado a prova. Os portdes de acesso aos locais de realizagéo
da prova serdo fechados rigorosamente na hora marcada

9.11. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante no local da
prova, salvo acompanhante de candidata lactante, conforme previsto
no subitem 8.4 deste Edital, nem de candidato quando do término da
mesma.

9.12. A prova acontecerd em dia, horério e local indicados nas publicages
oficiais e no Cartéo de Confirmagéo da Inscrigdo (CCl) do candidato.
N&o havera segunda chamada, nem justificagdo de falta, sendo considerado
eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar as provas.

9.13. A critério da FUNCAB sera realizada coleta de digital de todos os
candidatos, objetivando a realizagdo de exame datiloscopico, com a
confrontagdo dos candidatos que venham a ser convocados para
investidura nos cargos.

9.14. O candidato ndo poderé ausentar-se da sala de realizagdo da prova
apods assinatura da lista de presenca e recebimento de seu Cartéo de
Resposta e Folha de Resposta até o inicio efetivo da prova e, apds este
momento, somente acompanhado por Fiscal.

9.15. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagcdo do tempo previsto
para aplicacdo da prova em virtude de afastamento do candidato.
9.16. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de
realizagdo das provas, apdés 1 (uma) hora, contados do seu efetivo inicio.
9.17. Durante as Provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta
ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos,
papéis, manuais, impressos ou anotacdes, agendas eletrdnicas ou
similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, méaguina de calcular
MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina
fotogréfica, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de
mensagens, nem 0 uso de relégio digital, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc.

9.18. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de
Questdes, se permanecer na sala até 1 (uma) hora antes do término da
prova.

9.19. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal: o
Caderno de Questfes, se antes do prazo definido no item anterior, o
Cart@o de Resposta e a Folha de Respostas, se for o caso, bem como
todo e qualquer material cedido para a execucdo das provas.

9.20. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinar aAta de Fiscalizac&o, atestando a idoneidade da fiscalizacéo
das provas, retirando-se da sala a0 mesmo tempo.

9.21. No dia de realizagéo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteido da mesma e/ou aos critérios de
avaliacéo.

9.22. Por motivo de seguranca, somente € permitido ao candidato fazer
qualquer anotagdo durante as provas em seu Caderno de QuestGes ou no
Cartédo de Resposta ou Folha de Resposta, ndo sendo permitida, nem
mesmo, a anotagdo de gabarito.

9.23. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato
que durante a realizacdo das provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacéo
da prova;

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

c¢) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;
€) ndo devolver o Cartéo de Resposta ou a Folha de Resposta ao término
das provas, antes de sair da salg;

f) ausentar-se do recinto das Provas sem permiss&o;

0) deixar de assinar listas de presenca;
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h) ndo atender as determinagdes deste Edital;

i) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

j) ausentar-se do local das Provas antes de decorridos 60 (sessenta)
minutos do inicio da mesma.

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

I) for surpreendido em comunicacéo verbal, por escrito, através de
telefone celular (0 qual devera ser mantido desligado e guardado dentro
do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar em sal@) ou de qualquer
outra forma;

m) utilizar-se de livros, codigos impressos, maquinas calculadoras e
similares ou qualquer tipo de consulta;

n) fizer e/ou utilizar qualquer tipo de anotacdo em papel ou similar, além
do Caderno de Questdes, do Cartéo de Respostas e da Folha de Respostas;
0) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario
determinado no subitem 9.18.

9.24. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através
de meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, sua prova sera
anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.
9.25. No dia da realizacdo das Provas Objetiva e Discursiva, na hipotese
do nome do candidato nédo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, a FUNCAB
procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do
comprovante de pagamento do boleto bancério original efetuado dentro
do prazo previsto para as inscri¢cdes, com o preenchimento e assinatura
do formul&rio de Solicitagdo de Incluso.

9.25.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e serd analisada
pela FUNCAB, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida
inscricéo.

9.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva tera carédter eliminatorio e classificatorio e seré
constituida de questes de muiltipla escolha, cada uma contendo 5 (cinco)
opcoes de resposta (de A a E), das quais, apenas uma Unica sera correta.
10.2. As provas Objetivas terdo 4 horas de duragdo, incluindo nesse
tempo a realizagdo da Prova Objetiva e o preenchimento do Cart&o-
Resposta.

10.3. Cada candidato recebera um Caderno de Questfes, um Cartéo de
Resposta que ndo poderéa ser rasurado, amassado ou manchado.

10.4. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas
na capa de seu Caderno de Questfes e em seu Cartdo de Resposta.
10.5. A organizagd@o da prova, seu detalhamento, nimero de questbes
por disciplina e valor das questBes encontram-se definidos no ANEXO 1.
10.6. Sera eliminado do presente Concurso Publico, o candidato que ndo
obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
Prova Objetiva e/ou obtiver 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.
10.7. O candidato deverd transcrever as respostas da Prova Objetiva
para o Cartdo de Resposta, que serd o Unico documento valido para
corregao eletronica.

10.8. A transcricéo das alternativas para o Cartdo de Resposta e sua
assinatura sdo obrigatdrias e serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas nele contidas, pois a corregao da prova sera feita somente
nesse documento e por processamento eletrénico. Assim sendo, fica o
candidato obrigado, ao receber o Carto-Resposta, verificar se o niUmero
do mesmo corresponde ao seu himero de inscri¢cdo contido no CCl e na
Lista de Presenca. Nao havera substituicdo de Cartdo-Resposta.

10.8.1. Por motivo de seguranca, poder&o ser aplicadas provas de mesmo
teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma que, caberd ao
candidato, conferir se a LETRA DO GABARITO OU A COR constante
em seu Cartdo de Resposta corresponde ao Caderno de Questdes recebido.
Caso haja qualquer divergéncia, o candidato devera, imediatamente,
informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcdo. Valera para a correcéo
0 gabarito indicado no cartdo de respostas.

10.8.2. Sera PROIBIDA a troca de gabarito por mera solicitagdo do
candidato.

10.9. O candidato devera marcar, para cada questéo, somente uma das
opcoes de resposta. Sera considerada errada e atribuida nota O (zero) a
questdo com mais de uma opgdo marcada, sem opgao marcada, com
emenda ou rasura.

10.10. O gabarito oficial da Prova Objetiva sera divulgado no Diario
Oficial do Estado e estara disponivel no portal www.funcab.org, no
segundo dia Util apds a data de realizagéo da prova

10.11. Apos a divulgac@o das notas das provas objetivas, os cartdes de
resposta dos candidatos, digitalizados, seréo disponibilizados no portal
www.funcab.org, para consulta individual.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1. Ser& aplicada Prova Discursiva, de caréter classificatorio e
eliminatorio, para todos os candidatos ao cargo de Procurador Autérquico,
sendo composta de 2 (duas) questdes relativas ao conteddo de
conhecimento especifico.

11.1.1. Cada questao da Prova Discursiva valera 10 (dez) pontos,
totalizando no méaximo 20 (vinte) pontos.

11.2. A Prova Discursiva tera 3 (trés) horas de duracdo, incluindo nesse
tempo a realizagdo da Prova Discursiva e a Transcricgo para a Folha de
Respostas.

11.3. A Prova Discursiva devera ser desenvolvida em formulério
especifico (Folha de Resposta), personalizado, sendo desidentificada
pelo candidato, que devera destacar o canhoto que contém seus dados
cadastrais, sendo a Folha de Resposta da Prova Discursiva o Unico
documento vélido para correcéo.

11.3.1. A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica
azul ou preta, sendo eliminado do Concurso o candidato que ndo obedecer
ao descrito neste item.

11.4. Serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos aprovados
na prova objetiva, posicionados dentro do quantitativo de 5 (cinco)
vezes 0 nimero de vagas oferecidas neste Edital. Sera considerada para
efeito de posicionamento, a ordem decrescente da nota obtida na Prova
Objetiva.

11.4.1. Os candidatos empatados na posi¢ao definida no item acima
terdo, também, a sua Prova Discursiva corrigida.

11.5. Os candidatos que ndo se enquadrarem no quantitativo definido e
ndo tiverem prova discursiva corrigida estardo eliminados do concurso.
11.6. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia aprovados na Prova Objetiva terdo sua Prova
Discursiva corrigida, mesmo que ndo acancem posicionamento definido
no item 11.4.

11.6.1. Os candidatos portadores de deficiéncia que forem convocados
e gue ndo estiverem dentro do posicionamento definido no item 11.4,
se aprovados no Concurso, constardo somente na classificagdo a parte
e estardo concorrendo apenas as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia, ndo constando na listagem geral, referente as vagas de ampla
concorréncia.

11.7. Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva, serdo considerados
os elementos de avaliagdo descritos no Anexo 11.

11.8. O resultado da Prova Discursiva serd registrado pelo examinador
e as notas dos aprovados serdo divulgadas no Diério Oficial do Estado e
no portal www.funcab.org

11.9. Serdo aprovados na Prova Discursiva os candidatos que obtiverem,
no minimo, 10 (dez) pontos.

11.10. As Provas Discursivas corrigidas serdo disponibilizadas no portal
www.funcab.org, para consulta individual.

12. DA PROVA DE TIiTULOS

12.1. Serdo convocados para entrega dos titulos os candidatos aprovados
na prova objetiva, posicionados dentro do quantitativo de 5 (cinco)
vezes 0 nimero de vagas oferecidas. Serd considerada para efeito de
posicionamento, a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva
Para o cargo de Procurador Autérquico, serdo convocados todos os
candidatos aprovados na Prova Discursiva.

12.1.1. Os candidatos empatados na posi¢ao definida no item acima
serdo convocados para entrega dos seus titulos.

12.2. Os candidatos que ndo se enquadrarem no quantitativo definido e
ndo forem convocados para entrega dos titulos estardo eliminados do
CONCUrso.

12.3. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia aprovados na Prova Objetiva serdo convocados
para entrega dos titulos, mesmo que ndo alcancem posicionamento
definido no item 12.1.

12.3.1. Os candidatos portadores de deficiéncia que forem convocados
e gue ndo estiverem dentro do posicionamento definido no item 12.1,
se aprovados no Concurso, constardo somente na classificagdo a parte
e estardo concorrendo apenas as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia, ndo constando na listagem geral, referente as vagas de ampla
concorréncia.

12.4. O subitem 12.3 ndo se aplica ao cargo de Procurador Autarquico,
pois nesse caso, serdo convocados para entrega dos titulos somente os
candidatos aprovados na Prova Discursiva.

12.5. A avaliac@o de titulos sera de caréter classificatério e valera até
5,00 (cinco) pontos.

12.6. Os titulos para analise deverdo ser encaminhados,
impreterivelmente, no periodo definido no Edital de Convocagdo, via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR) & FUNCAB —
Concurso SEMACE, Caixa Postal n°99708 — CEP: 24.020-976 —
Niter6i/RJ. O envio dos Titulos devera ser notificado a FUNCAB,
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através de mensagem encaminhada para o correio eletrénico
concursos@funcab.org ou via fax (21) 2621-0966, especificando nome
completo do candidato, nimero da Ficha de Inscricéo, data de postagem
e 0 numero identificador do objeto, podendo também ser entregues no
Posto de Atendimento.

12.7. Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copias autenticadas
em cartorio, anexados ao formuléario proprio para entrega de titulos,
disponivel no portal www.funcab.org. Fica reservado 8 FUNCAB o direito
de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos originais para
conferéncia.

12.8. O candidato devera preencher o formulério de titulos, com o
nimero de ordem e a denominagéo dos titulos, observado o Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliag@o de Titulos.

12.9. Somente serdo considerados os titulos obtidos pelos candidatos até a
data do envio do formulério dos Titulos, através do porta www.funcab.org,
€ gue se enquadrarem nos critérios previstos neste Edita e que sgiam voltados
para a area especifica do cargo/area de conhecimento.

12.10. Para pontuagd@o na avaliacéo de titulos, os cursos deverdo estar
concluidos e terem sido feitos em instituices reconhecidas pelo
Ministério da Educagao.

12.11. Somente seréo considerados como documentos comprobatorios:
diplomas, certificados ou declaracbes de conclusdo do curso, atestando a
data de conclusdo, a carga horéria e a defesa da tese com aprovagé@o da
banca.

12.12. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente
Concurso:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

ALINEA TITULOS/EXPERIENCIA PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

A Diploma, devidamente registrado, de conclus@o de doutorado ou certificado/declarag@o de conclusdo de 2,50 2,50
doutorado, acompanhado do histérico do curso, na érea a que concorre ou ha area ambiental.

B Diploma, devidamente registrado, de conclus@o de mestrado ou certificado/declaracéo de conclusdo de 1,50 1,50
mestrado, acompanhado do histérico do curso, na &rea a que concorre ou na area ambiental.

C Certificado/Declaracéo de concluséo de curso de especializacdo em nivel de pds-graduacéo lato sensu, 1,00 1,00
acompanhado de histérico escolar com carga minima de 360 horas/aula, na érea a que concorre ou na
area ambiental.

TOTAL 5,00

12.13. Recebera nota 0 (zero) o candidato que ndo entregar os titulos na
forma, no prazo ou no local estipulados no edital de convocagéo para a
avaliacdo de titulos.

12.14. Né&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via correio
eletrénico.

12.15. Os documentos entregues ndo seréo devolvidos.

12.16. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias nao
autenticadas em cartorio.

12.17. Somente sera pontuado um titulo em cada nivel de p6s-graduagéo.
12.18. A nota final dos titulos, de caréter classificatorio, correspondera
a soma dos pontos obtidos pelo candidato.

12.19. As notas obtidas pelos candidatos, cujos titulos forem analisados,
serdo divulgadas no Di&rio Oficia do Estado e no portal www.funcab.org.
12.17. Os diplomas e certificados de cursos emitidos em Lingua
Estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e reavaliados por
instituicdo brasileira credenciada (despesas por conta do candidato), de
acordo com a legislagéo pertinente.

12.18. Os certificados e diplomas dos cursos devem estar devidamente
registrados, de acordo com as exigéncias da legislagdo pertinente.

13. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

13.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado,
em relagdo a qualquer das questbes da Prova Objetiva, informando as
razbes pelas quais discorda do gabarito ou contelido da questéo.

13.2. O recurso sera dirigido a FUNCAB e devera ser interposto no
prazo de 02 (dois) ap6s a publicagdo do gabarito oficial.

13.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por questéo,
em formulério especifico, conforme consta no Manual do Candidato, e
disponivel no portal www.funcab.org, que deverd estar devidamente
preenchido e assinado pelo candidato, e ser entregue em mao, no Posto
de Atendimento ou enviado por meio de SEDEX, com Aviso de
Recebimento (AR), para a Caixa Postal n°99708 — CEP: 24.020-976 —
Niter6i/RJ, devendo ser notificado & FUNCAB seu envio via formul&rio,
disponivel no portal www.funcab.org, especificando a data de postagem
e 0 numero identificador do objeto.

13.2.2. No formulério, devera conter obrigatoriamente o nome do
candidato, o nimero de sua inscri¢ao e o cargo/area de conhecimento.
13.3. O recurso deve conter a fundamentago das alegactes comprovadas
por meio de citagdo de artigos, amparados pela legislagdo, itens, paginas
de livros, nome dos autores e anexando, sempre que possivel copia da
documentacdo comprobatoria.

13.4. Da nota da Prova Discursiva e dos Titulos, somente seré aceito
pedido de revisdo, cabendo a banca, exclusivamente a reavaliagéo.
13.5. O pedido de revisio da Prova Discursiva e da nota dos titulos devera
conter, obrigatoriamente, 0 nome do candidato, 0 nimero de sua inscricéo
e ser encaminhado a FUNCAB, no prazo de 02 (dois) dias, apés a publicagdo
do resultado no Diério Oficial do Estado, no horério compreendido entre
08h00min e 18h00min (horario de Brasilia), via formulério disponivel
no portal www.funcab.org ou por fax (21) 2621-0966.

13.6. Sera indeferido, liminarmente, o recurso ou pedido de revisdo que
descumprir as determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de
forma ofensiva 8 FUNCAB e/ou ao Governo do Estado do Ceard; for
apresentado fora do prazo.

13.7. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso ou
revisao, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque nao caberéo
recursos adicionais.

13.8. As anulagtes de questdes ou alteracdes de gabarito, de notas ou
resultados decorrentes das decisfes dos recursos ou pedidos de revisao
deferidos ser@o dados a conhecer, através de Internet, no portal
www.funcab.org e publicadas no Diério Oficia do Estado.

13.9. Apds o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos
correspondentes as questdes da Prova Objetiva, porventura anuladas,
serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

13.10. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito
oficial apbs o resultado dos recursos.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. No caso de igualdade de pontuacéo na classificagdo final, apés
observancia do disposto no parégrafo Unico, do art.27, da Lei 10.741,
de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), dar-se-a preferéncia ao candidato
gue, sucessivamente:

a) tiver mais idade;

b) obtiver a maior nota na prova discursiva, para o cargo de Procurador
Autérquico;

c) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva em
Conhecimentos Especificos;

d) obtiver o maior niimero de acertos na prova objetiva em Lingua Portuguesa;
e) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva em
Conhecimentos Bésicos;

15. DA CLASSI FICA(;AO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

15.1. A nota final no Concurso Publico, para candidatos aos cargos de
Fiscal Ambiental e Gestor Ambiental, sera a nota final da Prova Objetiva,
somada com a nota obtida na Prova de Titulos.

15.2. A nota final no Concurso Publico, para candidatos ao cargo de
Procurador Autérquico, sera a nota final da Prova Objetiva, somada
com a nota da Prova Discursiva e a nota obtida na Prova de Titulos.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A homologag&o do Concurso Publico é da competénciada SEMACE.
16.2. Os candidatos poderdo obter informacgdes gerais referentes ao
Concurso Publico através do portal www.funcab.org ou por meio do
telefone (21) 2621-0966.

16.2.1. N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas,
locais e horérios de realizagdo das provas e nem de resultados, gabaritos,
notas, classificagéo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso Publico. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma definida neste Edital.
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16.3. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo
ser feitas por meio de outro Edital, devidamente publicado no Diério
Oficial do Estado.

16.4. O candidato deverd acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicagoes, retificacbes e convocacdes referentes a este Concurso
Publico. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as
publicacOes de todos os atos referentes ao presente Concurso Publico
durante todo o prazo de validade do mesmo.

16.5. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido
por legislagdo pertinente, devera fazer a solicitagéo no Posto de
Atendimento, nos primeiros 10 (dez) dias do inicio da inscricdo. Este
periodo ndo sera prorrogado, ndo cabendo, portanto, acolhimento de
recurso posterior relacionado a este item.

16.6. A legislagdo que entrar em vigor apos a data da publicag@o deste
Edital ndo seré objeto de considerag@o nas provas objetivas.

16.7. N&o sera fornecido ao candidato, documento comprobatério de
classificagdo no presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, a
homologagéo divulgada na Internet e publicada no Diério Oficial do
Estado do Ceara

16.8. A publicag&o do resultado final do Concurso Publico sera feita, por
cargo e érea de conhecimento, em duas listas, contendo, a primeira, a
classificacéo de todos os candidatos aprovados e classificados, inclusive
a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a classificagdo dos
portadores de deficiéncia aprovados.

16.9. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto a
FUNCAB, até o encerramento do Concurso Publico e, apds, na area de
Recursos Humanos da SEMACE, caso ndo tenha sido eliminado do
certame. S&0 de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos
decorrentes da ndo-atualizacdo de seu enderego.

16.10. Acarretara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem
prejuizo das sangBes penais cabivels, a burla ou a tentativa de burla a
quaisguer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais, nos
comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

16.11. A Pericia Médica Oficia do Estado sera realizada para avaliacéo
da capacidade fisica e mental do candidato classificado, quando
convocado para o exercicio. Tem carater eliminatorio e constitui
condicdo e requisito para que se concretize a posse.

16.12. E expressamente proibido fumar no local de realizagio de provas.
16.13. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas
as etapas do Concurso sao de uso e propriedade exclusivos da Banca
Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacéo a
terceiros.

16.14. As ocorréncias ndo previstas neste Edital seréo resolvidas pela
Comissdo Coordenadora do Concurso Publico e pela FUNCAB.

16.15. A SEMACE se reserva o direito de promover as ateragdes que se
fizerem necessérias, em qualquer fase do presente certame, em razéo de
fatos imprevisiveis.

17. DA NOMEACAO E DA POSSE
17.1. Os candidatos classificados para as vagas disponivels, respeitada a
ordem de classificagdo e a necessidade do servigo, serdo nomeados por
ato do Superintendente da SEMACE, publicado no Diério Oficia do
Estado do Ceara
17.2. A partir da data da publicagdo de sua nomeag&o no 6rgéo oficial,
0 candidato devera tomar posse, no prazo de até 30 (trinta) dias,
conforme estabelece o Art.25 da Lei Estadual n°9.826 de 14 de maio
de 1974.
17.3. A lotagdo dos nomeados ocorrerd nas unidades administrativas da
Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente — SEMACE localizadas
em Fortaleza ou no interior do Estado ou no Conselho de Politicas e
Gestdo do Meio Ambiente - CONPAM.
17.4. A ndo observancia do prazo estipulado para a entrega dos
documentos, bem como a apresentacéo de documentacdo incompleta
ou em desacordo com o estabelecido no Edital de Nomeacao, inviabilizara
a posse.
17.5. Os demais candidatos aprovados poderéo ser nomeados para ocupar
eventuais vagas que venham a surgir durante a validade do concurso,
obedecendo rigorosamente & ordem de classificacéo.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, em Fortaleza, 16
de setembro de 2009.
Desirée Custodio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO,
RESPONDENDO
Maria Tereza Bezerra Farias Sales
PRESIDENTE DO CONSELHO DE POLITICAS E GESTAO DO
MEIO AMBIENTE EM EXERCICIO
Maria Lucia de Castro Teixeira

SUPERINTENDENTE DA SEMACE
ANEXO | — QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

CARGO: FISCAL AMBIENTAL

Disciplinas N° de Vdor da Valor Total
questes Questdo das questOes
Lingua Portuguesa 10 15 15
Nogcoes de Informética 10 1,0 10
Conhecimentos Bésicos 10 15 15
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60
Totais: 60 100
CARGO: GESTOR AMBIENTAL
Disciplinas N° de Vdor da Valor Total
questes Questdo das questOes
Lingua Portuguesa 10 15 15
Nogcoes de Informética 10 1,0 10
Conhecimentos bésicos 10 1,5 15
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60
Totais: 60 100
CARGO: PROCURADOR AUTARQUICO
Disciplinas N° de Vdor da Valor Total
questes Questdo das questOes
Lingua Portuguesa 10 15 15
Nogcoes de Informética 10 1,0 10
Conhecimentos bésicos 10 15 15
Conhecimentos Especificos 30 2 60
Totais: 60 100
ANEXO Il — POSTO DE ATENDIMENTO
LOCAL FUNCIONAMENTO

Ingtituto de Educacdo do Ceara
Endereco: Rua Graciliano Ramos, 52 -
Bairro de Fétima - Fortaleza-CE
Telefone: (85) 3101-2070

Segunda a sextafeira
(exceto feriados)
De %h as 12h e de 13h as 17h
(Horério de Fortaleza/CE)

ANEXO Il — CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA

DISCURSIVA
CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIA(;AO DA PONTOS POR
PROVA DISCURSIVA QUESTAO
1) Agpectos formais Linguagem (grau de formalidade; adequacéo a situacéo 15
comunicativa); Pontuacéo; Ortografia (acentuagéo gréfica,
hifen, emprego de letras, divisio sil&bica); Concordancia
Regéncig, Flexéo verbd e nomind.
2) Apectos textuas Estruturacgo dos parégrafos (unidade |égica e coeréncia das idéias). 15
3) Agpectos técnicos Demonstragéo de conhecimento relativo ao assunto especificos 7
tratado na questén. Concisio e dareza das idéias (redundéncia e
circularidade).

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR — PARA TODOS OS CARGOS
1° CONTEUDO: CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA:
Contetido Programético: Compreenséo e interpretac@o de textos.
Denotagdo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuagéo
gréfica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formagao de
palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais. Concordéncias nominal e verbal. Regéncias nomina e verbal.
Emprego do acento indicativo da crase. Colocacéo dos pronomes &onos.
Emprego dos sinais de pontuag&o. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Funcdes
sintéticas de termos e de oracdes. Processos sintéticos: subordinagéo e
coordenacdo. Redacdo de correspondéncias oficials.
CONHECIMENTOS DE INFORMATICA:
Contetido Programaético: Conceitos fundamentais de informatica.
Aplicativos. Sistema Operacional Linux. Softwares Livres. Editores de
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Texto. Planilhas Eletrénicas. Open Office. Internet. Intranet.
Navegadores: Mozilla, Firefox. Antivirus e Seguranca de Redes.
Caracteristicas fisicas dos principais periféricos e dispositivos de
armazenamento de massa.

CONHECIMENTO GERAIS

Contetdo Programético:

O meio ambiente na Constituicéo Federal 1988 e na Constituicéo Estadual
do Estado do Ceard 1989: principios e normas.

A Politica Nacional do Meio Ambiente: objetivos e conceitos. O
CONAMA — Conselho Nacional do Meio Ambiente: composicéo,
atribuicbes e competéncia.

Politica Estadual de Meio Ambiente: COEMA — Conselho Estadual de
Meio Ambiente. SEMACE Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente.
Lei Estadual n°11.411, de 28 de dezembro de 1987.

Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado: direitos e deveres.
Codigo de Etica do Servidor Pablico.

Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza - SNUC.
Unidades de conservagdo: definicOes, categorias, constituicao, objetivos,
criacd@o, implantacd@o e gestdo. Compensacdo Ambiental: fundamentos
e finalidades. Resolugdo CONAMA n°369/2006.

Recursos Hidricos: os fundamentos da Politica Nacional, seus objetivos
e implementagéo.

Codigo Florestal Brasileiro.

Educagdo Ambiental: principios. A politica naciond: linhas de atuag&o.
Residuos solidos: gestéo integrada.

Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA: integrantes, finalidades
e competéncias.

2° CONTEUDO: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL AMBIENTAL

Contetdo Programético:

Avaliacdo de impacto ambiental como instrumento da Politica Nacional

do Meio Ambiente: métodos e aplicagdes. Resolugdo CONAMA n°01 de

25 de janeiro de 1986.

Geoprocessamento: elaboracdo e interpretagdo de dados cartogréficos e

georeferenciados.

Nocdes basicas de sistemas de controle ambiental. Controle da poluicao

ambiental. Monitoramento do solo, dgua e ar.

Auditoria Ambiental: definic&o, finalidade e classificagéo.

Impactos ambientais: analise do cabimento de medidas mitigadoras.

Hidrografia: manejo de bacias hidrogréficas e recursos hidricos.

Area degradada: avaliacdo dos danos, plano de recuperacdo e

monitoramento ambiental.

Licenciamentos: critérios béasicos. Tipos de licengas. Resolugédo

CONAMA n°237/97.

Agrotoéxicos: comércio, uso, produgdo, consumo, transporte e

armazenamento. Registro e cadastro estadual.

Recursos florestais: inventério, controle, transporte e manejo

sustentéavel.

Saneamento ambiental: conhecimento de sistemas e tratamentos

adequados.

GESTOR AMBIENTAL — AREA DE GESTAO, PROTECAO E
CONTROLE AMBIENTAL

Contetdo Programético:
Avaliacdo de impacto ambiental como instrumento da Politica Nacional
do Meio Ambiente: métodos e aplicagdes. Resolugdo CONAMA n°01 de
25 de janeiro de 1986.
Solo: nogdes de uso e praticas de conservagdo e manejo.
Poluicdo e contaminacéo do ar, da &gua e do solo: principais formas.
Efeitos sobre a saide e o meio ambiente. Controle e monitoramento.
Nocoes bésicas de gestdo sistemas de controle ambiental.
Nogdes de técnicas de recuperacéo de areas degradadas e de plangjamento
e manejo de espacos territoriais especialmente protegidos.
Licenciamento ambiental: critérios béasicos fixados pelo CONAMA.
Tipos. Resolugdo n°237/97
Impactos ambientais: andlise do cabimento de medidas mitigadoras.
Nogdes de gestdo ambiental e gerenciamento de unidade de conservagéo.
Auditoria Ambiental: definic&o, finalidade e classificagéo.
Conhecimentos bésicos de sistemas de armazenamento e abastecimento
de &gua.
Residuos solidos: reciclagem, coleta, transporte e tratamento. Aterro
sanitério.
Instrumentos de gestdo ambiental. Sistemas de gestdo ambiental:
fundamentos e ferramentas. Programas de qualidade ambiental.

GESTOR AMBIENTAL — AREA DE POLITICAS PUBLICAS,
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E EDUCACAO
AMBIENTAL

Contetdo Programético:

Nocoes bésicas de sistemas de controle ambiental.

Licenciamento ambiental: conceito e finalidades.

Nocoes de ecologia dos ecossistemas e ecologia humana e social.
Nocoes de sociologia e geografia humana.

Politicas Publicas e desenvolvimento sustentavel. As relacbes entre o
desenvolvimento econémico-social e 0 meio ambiente.

Nogdes sobre o monitoramento do solo, da égua e do ar.
Conhecimentos bésicos de sistemas de armazenamento e abastecimento
de &gua.

Conhecimentos basicos sobre saneamento ambiental.

Residuos solidos: reciclagem, coleta, transporte e tratamento. Aterro
sanitario.

Instrumentos de gestdo ambiental. Sistemas de gestdo ambiental:
fundamentos e ferramentas. Programas de qualidade ambiental.
Elaboragéo e andlise de projetos ambientais nas éreas de educagao,
desenvolvimento sustentavel e politicas publicas.

Planejamento estratégico de acBes direcionadas a execucéo da Politica
Estadual do Meio Ambiente.

Politica Nacional dos Povos e Comunidades Tradicionais — PNCT.
Técnicas de comunicacgdo: captacdo, desenvolvimento e transmissdo.
Identificagio de impactos sociais e econdmicos de empreendimentos e
atividades sujeitas ao licenciamento ambiental.

GESTOR AMBIENTAL — AREA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Contetdo Programético:
As relagbes entre o desenvolvimento econdmico-social e 0 meio
ambiente.
Nocoes bésicas de sistemas de controle ambiental.
NocoOes gerais de economia e de plangjamento ambiental.
Licenciamento ambiental: conceito e finalidades.
Nogcdes de contabilidade plblica, controle e execucdo de finangas plblicas
(Lei n°4.320/1964)
Nocdes de licitagdo e contratos administrativos. Gestdo de contratos
administrativos, convénios e compensacdo ambiental.
Planejamento estratégico, tatico e operacional.
Nocgdes bésicas sobre gestdo publica: limitagdes, gestdo de materiais,
gestdo de pessoas e de finangas publicas.
Conhecimentos bésicos sobre a Rede Naciona de Informacéo Ambiental —
RENIMA e sua bases de dados.
Nogdes sobre 0 Sistema Nacional de Informagdo sobre 0 Melo Ambiente -
SINIMA e o acesso publico aos dados e informagdes existentes nos
6rgéos e entidades integrantes do SISNAMA.
Plangjamento estratégico de agdes direcionadas a execucéo da Politica
Estadual do Meio Ambiente.

PROCURADOR AUTARQUICO
Contetido Programatico: Direito Ambiental: Principios do Direito
Ambiental. A Congtituicéio Federal e o meio ambiente. Politica Nacional
de Protecdo do Meio Ambiente. Sistema Nacional de unidades de
conservagdo de Meio Ambiente. Instrumentos da Politica Nacional do
Meio Ambiente. Estudos de impacto ambiental. Avaliacdo de impacto
ambiental. Licenciamento ambiental. Areas de preservacio permanente.
Legislacdo Federal: Lei 9.433/97, Lei 6.766/79, Lei 6.938/81 e seu
regulamento (Decreto 99.274/90), Lei 10.650/2003, Lei 9.985/2000 e
seu regulamento (Decreto 4.340/2002), Lei 10.257/2001 (Estatuto da
Cidade), Lei 9.795/99 e seu regulamento (Decreto 4.281/2002), Lei
9.605/98 e seu regulamento (Decreto 6.514/2008), Lei 4.771/65 (Codigo
Florestal), Lei 7.802/89 e seu regulamento (Decreto 4.074/2002), Lei
9.985/2000 e seu regulamento (Decreto 4340/2002), Lei 10.650/2003,
Lei 11.284/2006. Resolugdes CONAMA: Resolucdo CONAMA n°237/97,
Resolugdo CONAMA n°01/86 e alteracdes, Resolucdes CONAMA
n°302/2002 e 303/2002, Resolugdo CONAMA 334/2003, Resolucdo
369/2006. Legislacdo Estadual: Lei 11.411/87 e suas alteracOes, Lei
11.482/88, Lei 13.796/2006, Lei 12.488/95 e seu regulamento (Decreto
n°24.221/96), Lei 12.494/95, Leis 11.076/1985 e 12.228/93 e seu
regulamento (Decreto 23.705/95), Lei 13.103/2001 e seu regulamento
(Decretos 26.604/2002 e 29.773/2009), Lei 13.688/2005, Lei 12.148/93,
Lei 14.344/2009, Lei 14.390/2009. Resolugbes COEMA: Resolucéo
n°08/2004, Resolugdo n°01/2005. Direito Agrério: Conceito e principios.
O processo de Desapropriagdo: utilidade e publica e interesse social.
Usucapido rural (art.191 da CF e Lei n 6.969, de 1981). Direito
Constitucional: Teoria Geral do Direito Constitucional. Constituigéo:
conceito e classificagdo. Poder constituinte. Normas constitucionais
programéticas e principios constitucionais. Disposi¢fes constitucionais
transitorias.  Hermenéutica  constitucional.  Controle de
constitucionalidade. Direitos e deveres individuais e coletivos. Principios.
Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, mandado
de injuncdo e habeas data. Diretos politicos: sistema politico brasileiro.
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Direitos sociais e sua efetivacdo. Nacionalidade. Federag@o: reparticdo de
competéncia no Estado Federal; Organizagdo dos Poderes: mecanismo de
freios e contrapesos. Uni&o. Estados, Distrito Federal e Municipios:
competéncia, autonomia e normas bésicas de organizagdo. Processo
legislativo. Administragdo publica: principios constitucionais. Servidores
publicos; principios constitucionais. Regime juridico dos servidores publicos.
Poder Legislativo: organizagdo, atribuigcdes e processo legislativo.
Fiscalizag8o contébil, financeira, patrimonial e orcamentaria pelos
Tribunais de Contas. Poder Executivo: Presidente da Republica e Ministros
de Estado: Crimes comuns e de responsabilidade do Presidente da Republica
e dos Ministros de Estado. Poder Judiciério: organizacdo e estatuto
constitucional da magistratura. Conselho Nacional de Justica. Supremo
Tribuna Federa. Simula Vinculante. Superior Tribuna de Justica. Justica
federal. Justica do Trabalho. Ministério Plblico: principios congtitucionais,
estrutura e competéncia. Advocacia Geral da Unido. Defensoria Piblica
Justica Estadual: organizacdo e competéncia. Direito Financeiro E Direito
Tributério: Financas publicas na Constitui¢do. Or¢amento. Natureza
juridica. Principio e normas congtitucionais orcamentérias. Normas gerais
de direito financeiro (Lei n 4.320, de 17 de marco de 1964). Despesa
publica: Disciplina constitucional e legal dos precatérios. Receita publica.
Preco plblico e taxa. Divida ativa de natureza tributéria e ndo- tributéria
Crédito publico. Divida publica. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n 101, de 4 de maio de 2000). O Sistema Tributério
Constitucional. Legislacgo tributaria: vigéncia; aplicagdo; interpretacéo;
integracdo. Competéncia no Cédigo Tributario Nacional. Obrigacéo
tributéria. Crédito tributério. Administrag&o tributéria. Ilicito tributario.
Contencioso tributério. Direito Civil: Lei. Aplicagcdo no tempo e no
espaco. Integracéo e interpretacéo da lei. Lei de Introducéo ao Codigo
Civil. Pessoas naturais e juridicas. Bens. Fatos e Atos juridicos. Negdcios
Juridicos. Posse. Direitos reais de garantia. Obrigagdes. Contratos.
Responsabilidade civil. Regime Juridico de protegdo ao consumidor (Lei
n°8.078, de 11 de setembro de 1990). Direito de Familia. Direito das
Sucessdes. Direito Processual Civil: Jurisdigdo e Competéncia. Agao.
Processo. Processo e procedimentos. Partes. Substituicdo processual.
Litisconsorcio, Assisténcia e Intervengado. Peticdo inicial. Pedido. Atos
processuais: Citacdo e intimagao. Despesas processuais e honorarios
advocaticios. Litigancia de ma fé. Resposta do réu. Revelia. Julgamento
conforme o estado do processo. Prova. Tutela antecipada e tutela
especifica. Sentenca. Coisa julgada formal e material. Preclusdo. Duplo
grau de jurisdicdo. Liquidac&o de sentenca. Recursos. Ag&o rescisoria
Suspensdo de Execucado de Liminar e de Seguranca. Processo nos tribunais.
Execucdo. Execucdo Fiscal (Lei n°6.830, de 22 de setembro de 1980 e
suas alteragbes). Embargos do devedor e de terceiros. Medidas cautelares.
Acéo popular e agao civil publica. Mandado de Seguranca. Agédo
declaratéria. Declaratéria Incidental. Consignac@o em pagamento.
Possessorias. Juizados Especiais Estaduais. Sumula Vinculante.
Prerrogativas da Fazenda Publica. Direito Penal: Aplicaggo da lei penal.
Principios da legalidade e anterioridade. Lei pena no tempo e no espaco.
Crime. Conceito. Relagd@o de causalidade. Crime consumado, tentado e
impossivel. Crimes doloso, culposo e preterdoloso. Erro de tipo e erro de
proibicdo. Coagdo irresistivel e obediéncia hierarquica. A¢do pena publica
e privada. Extincdo da punibilidade. Crimes contra o patriménio. Crimes
contra a fé publica. Crimes contra a Administragd publica. Crimes contra
as finangas publicas. Crimes contra a ordem tributaria Crimes contra a
ordem econdmica. Direito Processual Penal: Principios gerais. Inquérito
policial. Aplicagéo da lei processual. Acéo penal: publica e privada.
Jurisdicgo. Competéncia. Providéncias cautelares civis: restituicdo de coisas
apreendidas e medidas assecuratorias. Liberdade provisoria. Prisdo em
flagrante. Pris8o preventiva. Priséo temporéria. Prisdo especial. Provas.
Sentengas absolutéria e condenatéria. Procedimento comum.
Procedimento dos Juizados Especiais Criminais. Procedimentos especiais.
Recursos. Habeas corpus. Direito Administrativo: Administracéo publica:
principios fundamentais, poderes e deveres. Ato administrativo Prescricéo
Processos administrativos. Contratos administrativos. Licitacéo. Dispensa
e inexigibilidades de licitagdo. Execucd@o do contrato administrativo.
Convénios administrativos. Organizagdo administrativa brasileira. Servigos
publicos: concessdo, permissdo e autorizagao. Parceria publico-privada.
Bens publicos. Intervencéo do Estado na propriedade. Controle interno e
externo da administragdo publica. Controle jurisdicional da administracéo
publica. Controle da atividade financeira do Estado. Responsabilidade
civil do Estado. Agentes publicos. Regime juridico dos servidores publicos
civis do Estado: Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974. Processo
Administrativo Disciplinar. Etica do servidor publico. Direito
Previdenciério: Seguridade social: principios congtitucionais. Regime Geral
da Previdéncia Socia. Seguridade Socia do servidor publico. PIS/PASEP.
Previdéncia Complementar (Lei Complementar n°109, de 29 de maio de
2001). Entidades de previdéncia privada. Entidades fechadas. Legislacdo
acidentéria e seguro de acidentes do trabalho.
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