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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS 
SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE 

PESSOAS - SUBAP 

NOTA TÉCNICA 
 
 
Referência: Processo e-Docs 2021-ZBWVF 
 
Trata-se do processo e-Docs 2021-ZBWVF encaminhado pela Secretaria de Estado 
de Governo para a Secretaria de Estado de Recursos Humanos em 13/07/2021, 
referente ao requerimento de informações nº 272/21 elaborado pela Assembleia 
Legislativa do Estado do Espírito Santo. 
 
Em atenção aos questionamentos nos autos do processo conforme peça #02, 
apresentamos as respostas às informações solicitadas conforme o que segue: 
 
a) Quais os concursos públicos estaduais de provas ou de provas e títulos, para 
investidura em cargo ou emprego público estão em aberto, no ano de 2021, no 
Estado do Espírito Santo: 
 
Os concursos públicos que estão em aberto no ano de 2021, ou seja, com edital de 
abertura publicado e demais trâmites de realização do certame em andamento são:  
 

ÓRGÃO CARGOS Nº VAGAS 

SEFAZ Auditor Fiscal 50 

PCES 

Auxiliar de Perícia Médico Legal 50 

Assistente Social 6 

Escrivão da Polícia 130 

Investigador da Polícia 150 

Médico Legista 30 

Perito Criminal Oficial 76 

Psicólogo 6 

PMES 

Soldado Combatente - QPMP-C 250 

Soldado Músico - QPMP-M 10 

Oficial Combatente 30 

Oficial Médico 20 

CBMES 
Soldado Combatente - QPCBM 120 

Oficial Combatente 7 

 
b) Quais os concursos públicos estaduais de provas ou de provas e títulos, para 
investidura em cargo ou emprego público, estão previstos para o ano de 2021 e 
2022, no Estado do Espírito Santo;  
 
Os concursos públicos que estão previstos para os anos de 2021/2022, ou seja, com 
autorização do governador para realização do certame são:  
 

ÓRGÃO CARGOS Nº VAGAS 

SEJUS Inspetor Penitenciário 600 
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PESSOAS - SUBAP 

ÓRGÃO CARGOS Nº VAGAS 
IASES Agente Socioeducativo 400 
IJSN Especialista em Estudos e Pesquisas Governamentais 6 
IDAF Agente em Desenvolvimento Agropecuário 15 

SEFAZ Consultor do Tesouro Estadual 14 

SEDU 
Professor MaPB 800 
Professor MaPP 100 
Agente de Suporte Educacional 600 

FAMES 

Professor Titular 10 
Professor Adjunto 17 
Professor Assistente 40h 14 
Professor Assistente 20h 12 
Técnico de Nível Superior 6 
Assistente Administrativo 6 

PCES Delegado 40 

 
c) Qual a expectativa de DATAS (caso exista, citar os meses, por concurso 
previsto) para publicação de editais de concursos públicos no ano de 2021 e 
2022, na Administração Pública Estadual; 
 
A previsão para publicação do Edital de Abertura dos concursos autorizados é a 
partir do 2º semestre de 2021. 
 

MARLI BREDA BAZÍLIO DE SOUZA 
Gerente da Gerência de Recursos Humanos 
 
 
CHARLES DIAS DE ALMEIDA  
Subsecretário de Estado de Administração e Desenvolvimento de Pessoas 
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ASSINATURAS (2)
Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

MARLI BREDA BAZILIO DE SOUZA
GERENTE RECURSOS HUMANOS QCE-03

SEGER - GERER
assinado em 19/07/2021 15:38:58 -03:00

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
SUBSECRETARIO ESTADO QCE-01

SEGER - SUBAP
assinado em 23/07/2021 16:28:12 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 23/07/2021 16:28:12 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por ANA CLAUDIA PASSOS SANTOS SILVA (ANALISTA DO EXECUTIVO - SEGER - GERER)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2021-2XGQ40
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