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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS
10° CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE
VAGAS E A FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO
EDITAL N°1 - MPE/TO, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, tendo em vista o disposto
na Constituicdo do Estado de Tocantins, na Lei Complementar n° 51,
de 2 de janeiro de 2008 (Lei Organica do MPE/TO), com a redagao
dada pela Lei Complementar n° 119, de 14 de margo de 2019, na
Resolugao n® 14 do CNMP, de 6 de novembro de 2006, na Resolugao
n° 40 do CNMP, de 26 de maio de 2009, e suas alteragdes, na
Resolugao do CNMP n° 219, de 6 de novembro de 2020, na Resolugéo
do CSMP n° 2, de 10 de agosto de 2021, e na Portaria n° 514, de
23 de junho de 2021, torna publica a realizagcao de concurso publico
para o provimento de vagas e a formagao de cadastro de reserva
no cargo de Promotor de Justica Substituto, mediante as condigdes
estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo
Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagao e Selegao e de Promogao
de Eventos (Cebraspe).

1.2 O ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado do
Tocantins, no cargo de Promotor de Justica Substituto, ocorrera
mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a
participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), Seccional
de Tocantins, e de um membro da Magistratura (Resolugédo Conjunta
n° 07/2021 — CNJ e CNMP), em todas as etapas de sua realizagao.

1.3 A selecéo para o cargo de que trata este edital compreendera as
seguintes fases:

a) prova preambular, de carater eliminatorio, de responsabilidade do
Cebraspe;

b) provas discursivas, de carater eliminatério e classificatério, de
responsabilidade do Cebraspe;

c) inscri¢do definitiva, de carater eliminatdrio, constituida de:
| — sindicancia de vida pregressa, de responsabilidade do MPE/TO;

Il — exames de higidez fisica e mental, de responsabilidade do
Cebraspe; e

11l — exame psicotécnico; de responsabilidade do Cebraspe;

d) prova oral, de carater
responsabilidade do Cebraspe;

eliminatério e classificatério, de

e) prova de tribuna, de carater classificatério, de responsabilidade do
Cebraspe; e

f) avaliacdo de titulos, de carater classificatério, de responsabilidade
do Cebraspe.

1.4 Todas as fases do concurso, a avaliagdo biopsicossocial dos
candidatos que se inscreveram como pessoas com deficiéncia e o
procedimento de verificagdo da condigdo declarada para concorrer
as vagas reservadas aos negros serdo realizados na cidade de
Palmas/TO.

1.4.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados
na localidade de realizagéo das provas, essas poderao ser realizadas
em outras localidades.

1.5 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei

Complementar Estadual n°® 51/2008.
2 DO CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO

2.1 REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusédo de
curso de bacharelado em Direito em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéao (MEC) e comprovacao de
exercicio por trés anos, no minimo, de atividade juridica, conforme
descrito no subitem 3.11 deste edital, desempenhada exclusivamente
apos a conclusdo do curso de bacharelado em Direito, na forma
definida nos artigos 1° e 2° da Resolugao n° 40/2009 e na Resolugéo
n°® 57, de 27 de abril de 2010, e suas alteragdes, do Conselho Nacional
do Ministério Publico.

2.2 ATRIBUICOES: sdo atribuigdes do Promotor de Justiga Substituto,
além das fungdes estabelecidas na Constituicao Federal de 1988, na
Lei Organica Nacional do Ministério Publico, na Constituicao Estadual
e em outras leis, as previstas na Lei Complementar n° 51/2008.

2.3 SUBSIDIO: R$ 28.884,20 (vinte e oito mil, oitocentos e oitenta e
quatro reais e vinte centavos).

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicdo Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obrigagbes militares, em caso de candidato
do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigacgdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme
o item 2 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do
cargo.

3.9 Ter idoneidade moral e ndo apresentar antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio do cargo.

3.10 O candidato nomeado devera apresentar, no ato da posse,
declaragcdo de seus bens e prestar compromisso de desempenhar,
com retidao, as fungdes do cargo e de cumprir a Constituicao e as
leis.

3.11 Considera-se atividade juridica, conforme requisitos do item 2
deste edital:

a) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a
participagdo anual minima em cinco atos privativos de advogado (Lei
n® 8.906, de 4 de julho de 1994), em causas ou questdes distintas;

b) o exercicio de cargo, emprego ou fungéo, inclusive de magistério
superior, que exija a utilizagdo preponderante de conhecimentos
juridicos;

c) o exercicio de fungéo de conciliador em tribunais judiciais, juizados
especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas
judiciais, assim como o exercicio de mediagédo ou de arbitragem na
composicao de litigios, pelo periodo minimo de 16 horas mensais e
durante um ano;

d) o exercicio, por bacharel em Direito, de servigo voluntario em
orgéos publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem
a utilizagéo preponderante de conhecimentos juridicos, pelo periodo
minimo de 16 horas mensais e durante um ano.
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3.11.1 E vedada, para efeito de comprovagao de atividade juridica,
a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra atividade
anterior a concluséo do curso de bacharelado em Direito.

3.11.2 A comprovagao do tempo de atividade juridica relativa
a cargos, empregos ou fungdes nado privativas de bacharel em
Direito sera realizada por meio da apresentagao de certidao
circunstanciada, expedida pelo 6rgao competente, indicando as
respectivas atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam a
utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo
a Comissdo do Concurso analisar a pertinéncia do documento e
reconhecer sua validade em decisao fundamentada.

3.12 Também serdo considerados atividade juridica, desde que
integralmente concluidos com aprovagdo, os cursos de pos-
graduagdo em Direito ministrados pelas Escolas do Ministério
Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil,
bem como os cursos de poés-graduagao reconhecidos, autorizados
ou supervisionados pelo Ministério da Educagédo ou pelo 6érgao
competente.

3.12.1 Os cursos referidos no subitem anterior deste edital deveréo
ter toda a carga horaria cumprida apdés a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no cémputo da atividade
juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade juridica de
outra natureza.

3.12.2 Os cursos lato sensu compreendidos no subitem 3.13 deste
edital deverao ter sido cursados no Brasil e ter, no minimo, um ano
de duragao e carga horaria total de 360 horas-aula, distribuidas
semanalmente.

3.12.3 Independente do tempo de duragdo superior, serao

computados como pratica juridica:

a) um ano para pés-graduacgao lato sensu;
b) dois anos para Mestrado;

c) trés anos para Doutorado.

3.12.4 Os cursos de pds-graduagdo (lato sensu ou stricto sensu)
que exigirem apresentagdo de trabalho monografico final serdao
considerados integralmente concluidos na data da respectiva
aprovacgao desse trabalho.

3.12.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdao do
Concurso.

3.13 A comprovagao do periodo de trés anos de atividade juridica
devera ser feita no ato da inscrigao definitiva do concurso.

3.14 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigao,
que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatodrios dos requisitos exigidos para o cargo
por ocasido da inscri¢cao definitiva.

3.15 Cumprir as determinagdes deste edital.
4 DAS VAGAS E DA LOTACAO

4.1 As vagas estao distribuidas conforme o quadro a seguir:

Vagas reservadas para | Vagas reservadas para Totl
pessoas com deficiéncia negros
5 1 1 7

Viaga ampla concorréncia

4.2 Os candidatos aprovados serdo empossados em quaisquer das
Promotorias de Justi¢ca do Estado de Tocantins.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

5.1 Das vagas destinadas ao cargo de Promotor de Justiga Substituto
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste

concurso, 10% serédo providas na forma da Resolugcdo CNMP n°
81/2012, alterada pela Resolugdo CNMP n° 240, de 28 de setembro
de 2021, bem como do art. 4° da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho
de 2015.

5.1.1 Caso a aplicagéo do percentual resulte em ndmero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
nos termos do art. 15-A, § 3°, da Resolugdo CNMP n° 240/2021.

5.1.1.1 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese
de aproveitamento de vagas remanescentes e na formacao de
cadastro de reserva.

5.1.1.2 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser
ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de ndo haver
inscricdo ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia no concurso.

5.1.2 Serado consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as
alteracgoes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no § 1°
do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e na
Lei n° 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
n® 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da
Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, informar que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de parecer emitido nos ultimos
12 meses anteriores a data de publicacado deste edital por equipe
multiprofissional e interdisciplinar formada por trés profissionais,
entre eles um médico. O parecer deve atestar a espécie e o grau
ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter as
assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com o
numero de suas inscrigdes nos respectivos conselhos fiscalizadores
da profissdo, conforme a sua especialidade, na forma do subitem
5.2.1 deste edital e de acordo com o modelo constante do Anexo Il
deste edital.

5.2.1 O parecer emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar
observara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

c) a limitagao no desempenho de atividades;

d) a restricao de participagao.

5.21.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de
inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, via upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor,
imagem legivel do parecer a que se refere o subitem 5.2 deste edital.
Apés esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de
forga maior e nos que forem de interesse da Administragéao.

5.2.2 O envio da imagem legivel do parecer é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impega a chegada desse documento
a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagao, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio.

5.2.2.1 Somente seréo aceitas imagens que estejam nas extensdes
“png’”, “.jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera
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ser de, no maximo, 1 MB.

5.2.3 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a
copia autenticada em cartoério do documento constante do subitem
5.2 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato
devera enviar o referido documento por meio de carta registrada,
para a confirmacgao da veracidade das informagdes.

5.2.4 Aimagem do parecer tera validade somente para este concurso
publico e ndo serdo devolvidas, assim como ndo serdo fornecidas
copias desse documento.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem
7.4.9 deste edital, atendimento especial, no ato da inscrigédo, para o
dia de realizagao das provas e das demais fases, devendo indicar as
condigbes de que necessita para a realizagdo destas, conforme o
previsto no inciso Ill do art. 3° e no art. 4° do Decreto n® 9.508/2018.

5.3.1 O candidato que se enquadrar na hipétese prevista no subitem
5.3 deste edital podera solicitar atendimento especial unicamente
para a condigao estabelecida no parecer enviado, conforme dispde o
subitem 5.2 deste edital.

5.3.1.1 Ressalvadas as disposigdes especiais contidas neste edital,
os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao horario de
inicio, ao local de aplicagao, ao conteudo, a corregéo das provas,
aos critérios de aprovagéao e a todas as demais normas de regéncia
do concurso.

5.4 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apés
a avaliagéo biopsicossocial, terd seu nome e a respectiva pontuagéao
publicados em lista Unica de classificagdo geral.

5.5 A nomeacgdo dos candidatos aprovados devera obedecer a
ordem de classificagédo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e da
reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, observado o
percentual de reserva fixado no subitem 5.1 deste edital.

5.5.1 Caso o candidato com deficiéncia seja nomeado obedecida
sua classificagdo geral, ndo sera computado como ocupante de
uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo ser
substituido pelo préximo candidato com deficiéncia classificado para
essas vaga

5.6 A desclassificagao, a desisténcia ou qualquer outro impedimento
de candidato ocupante de vaga reservada implicara a sua substituigcéo
pelo préximo candidato com deficiéncia classificado, desde que haja
candidato classificado nessa condigao.

5.7 Arelagdo provisoéria dos candidatos com a inscrigdo deferida para
concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada
no enderego eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/
mpe_to_21_promotor, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

5.71 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagao
provisdria dos candidatos com inscricao deferida para concorrer
na condicdo de pessoa com deficiéncia devera observar os
procedimentos estabelecidos no edital a que se refere o subitem 5.4
deste edital.

5.7.2 No periodo de interposicdo de recurso, nao havera a
possibilidade de envio da documentagao pendente anexa ao recurso
ou complementagao desta.

5.8 Ainobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

5.8.1 O candidato que nao se declarar com deficiéncia no aplicativo
de inscrigdo nao tera direito de concorrer as vagas reservadas

aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do parecer ndo é
suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

5.9 DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

5.9.1 O candidato com a inscricao deferida para concorrer como
pessoa com deficiéncia, se nao eliminado nas provas discursivas,
sera convocado, para se submeter a avaliagdo biopsicossocial,
de responsabilidade do Cebraspe, que analisara a qualificagédo
do candidato como deficiente, nos termos do § 1° do art. 2° da
Lei n° 13.146/2015, dos arts. 4° e 5° do Decreto n° 3.298/1999, e
suas alteragdes, do § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 e da Lei
n® 14.126/2021.

5.9.1.1 A avaliagédo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do
candidato e considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitagdo no desempenho de atividades;

d) a restricao de participacao.

5.9.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagado biopsicossocial
com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade
original e de parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar
(original ou coépia autenticada em cartério) que ateste a espécie
e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se
for o caso, de exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia.

5.9.3 O parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original
ou cépia autenticada em cartério) sera retido pelo Cebraspe por
ocasidao da realizacdo da avaliagdo biopsicossocial e nédo sera
devolvido em hipotese alguma.

5.9.4 Quando se tratar de deficiéncia visual, o parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar devera conter informagdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcéo e
sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.9.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o parecer devera conter
informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregao e sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos
os olhos.

5.9.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagao
biopsicossocial:

a) ndo apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar
(original ou copia autenticada em cartorio);

b) apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar
em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizagao da
avaliagao biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.9.4 e
5.9.5 deste edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagéo
biopsicossocial;

e) ndo comparecer a avaliagado biopsicossocial;

f) evadir-se do local de realizagédo da avaliagdo biopsicossocial sem
passar por todas as etapas da avaliagao; ou

g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma
definida no subitem 19.10 deste edital.

5.9.7 O candidato que nao for considerado com deficiéncia na
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avaliagéo biopsicossocial, caso seja aprovado no concurso, figurara
na lista de classificagao geral.

5.9.8 O nome do candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar com
deficiéncia e, na avaliagdo biopsicossocial, for considerado pessoa
com deficiéncia, e nao for eliminado do concurso, sera publicado em
lista Gnica de classificagao geral.

5.9.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem
providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serédo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 20% serao providas na
forma da Resolugdo CNMP n° 170/2017.

6.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste
edital resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do art. 2° da
Resolugao CNMP n° 170/2017.

6.1.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato
da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e
preencher a autodeclaragao de que é negro, conforme quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

6.1.3 A autodeclaragao tera validade somente para este concurso
publico.

6.1.4 As informagdes prestadas no momento de inscricdao sédo de
inteira responsabilidade do candidato.

6.1.5 A relagédo proviséria dos candidatos que se autodeclararam
negros com inscrigdo preliminar deferida, na forma da Resolugao
CNMP n° 170/2017, sera divulgada no endereco eletronico http:/
www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital.

6.1.6 O candidato que desejar desistir de concorrer as vagas
reservadas aos negros devera alterar a op¢ao de concorréncia,
por meio de link disponivel no enderego eletrénico http://www.
cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, a partir da data
de divulgagédo da relagéo citada no subitem anterior, no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital,
ininterruptamente. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo de opgéo.

6.2 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DA CONDIGAO
DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS NEGROS

6.2.1 Os candidatos que tiverem se autodeclarado negros, se nao
eliminados no concurso, serdo submetidos, antes do resultado
final, ao procedimento de verificagdo da condicdo declarada para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

6.2.2 Para o procedimento de verificagdo, na forma da Resolugéao
CNMP n° 170/2017, o candidato que tiver se autodeclarado negro
devera se apresentar a comisséo de verificagao.

6.2.2.1 A comissao avaliadora sera formada por trés integrantes e
devera ter seus integrantes distribuidos por género e cor.

6.2.3 Durante o procedimento de verificagdo, o candidato devera
responder as perguntas que forem feitas pela comissao de verificagao.

6.2.4 O procedimento de verificagao sera filmado pelo Cebraspe para

fins de registro de avaliagao e sera de uso exclusivo da comissdo de
verificagao.

6.2.5 A avaliagdo da comisséo considerara o fenétipo do candidato.

6.2.5.1 Sera considerado negro o candidato que assim for considerado
como tal pela maioria dos membros da comisséo de verificagao.

6.2.6 O candidato ndo sera considerado negro quando:

a) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da
comissdo de verificagdo, conforme previsto no § 4° do art. 5° da
Resolugao CNMP n° 170/2017;

b) se recusar a ser filmado, nao responder as perguntas que forem
feitas pela comisséo de verificagdo, ndo assinar a declaragéo, ndo
comparecer a entrevista ou ndo se submeter ao procedimento de
verificagao.

6.2.6.1 Na hipotese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato
sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagao da sua admissao ao servigo ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados
o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancodes
cabiveis.

6.2.6.2 O candidato que nao for considerado negro no procedimento
de verificagao, caso tenha nota para tanto, passara a figurar somente
na listagem de ampla concorréncia.

6.3 O enquadramento ou néo do candidato na condicdo de pessoa
negra nao configura ato discriminatério de qualquer natureza.

6.4 As deliberacdes da comissdo de verificacdo terdo validade
apenas para este concurso.

6.5 A comissao de verificacdo podera ter acesso a informacdes,
fornecidas ou nao pelo proprio candidato, que auxiliem a analise
acerca da condi¢&o do candidato como pessoa negra.

6.6 Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condicao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no concurso.

6.6.1 Além das vagas de que trata o subitem 6.1 deste edital, os
candidatos negros poderao optar por concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.6.2 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia, em todas as etapas do concurso,
ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas a candidatos negros.

6.6.3 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverao
manifestar opgao por uma delas.

6.6.3.1 Caso os candidatos ndo se manifestem previamente, seréo
nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

6.6.4 Na hipotese de o candidato, aprovado tanto na condigéo
de negro quanto na de pessoa com deficiéncia, ser convocado
primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
negro, ou optar por esta, fara jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

6.6.5 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

6.6.6 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em
numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas,
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as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagao.

6.6.7 A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagéo
entre o numero total de vagas e o nUmero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

6.7 Em cada uma das fases do concurso, ndo serdo computados,
para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a
candidatos negros, nos termos da Resolugdo CNMP n° 170/2017,
os candidatos autodeclarados negros classificados ou aprovados
dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo
que esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro
do numero de vagas da ampla concorréncia como também da lista
dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em
todas as fases do concurso.

7 DAS INSCRICOES PROVISORIAS NO CONCURSO PUBLICO
7.1 TAXA: R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).

7.2 Sera admitida a inscrigdo proviséria somente via internet, no
enderego eletrdnico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_
to_21_promotor, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

721 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitagdo de
inscrigdo proviséria ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicagao, de congestionamento das
linhas de comunicagéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7211 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes
contidas no sistema de inscrigéo provisoria.

7.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao
provisoria por meio de boleto bancario.

7.2.3 O candidato devera imprimir o boleto bancario, que sera
disponibilizado na pagina de acompanhamento do concurso, no
enderego eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_
to_21_promotor, apds efetuado o registro pelo banco.

7.2.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario pela pagina
de acompanhamento do concurso.

7.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem
como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecidos os critérios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

7.2.5 O pagamento da taxa de inscrigdo proviséria devera ser
efetuado até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo
| deste edital.

7.2.6 As inscricdes provisorias efetuadas somente serédo efetivadas
apos a comprovagdo de pagamento ou do deferimento da solicitagao
de isengao da taxa de inscrigao.

7.3 O comprovante de inscricao provisoria do candidato estara
disponivel no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.
br/concursos/mpe_to_21_promotor, por meio da pagina de
acompanhamento, apoés a aceitagdo da inscrigao proviséria, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse
documento. O comprovante de inscrigao ficara disponivel somente
até a data de realizagédo da prova objetiva e das provas discursivas.

74 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
PROVISORIA NO CONCURSO PUBLICO

741 Antes de realizar a solicitagdo de inscrigao provisoria, o

candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo.

7411 Somente sera permitida uma inscricdo por Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF). Nao sera permitido ao candidato realizar mais
de uma inscrigao.

7.4.1.2 Durante o prazo de inscrigdo provisoria, o candidato podera
realizar alteragao de opgao de atendimento especial e de sistema de
concorréncia.

7.4.1.2.1 A alteragao de inscrigdo provisoéria sera feita mediante uma
nova solicitagdo de inscrigdo provisoéria, que substituira a ultima
inscricao realizada.

7.41.2.2 Encerrado o periodo de inscricdo proviséria, a ultima
inscricdo realizada no sistema de inscricdo que tenha sido
efetivamente paga ou isenta sera automaticamente efetivada e ndo
podera ser alterada em hipétese alguma.

7.41.3 No momento da inscrigdo provisoéria, o candidato devera
assinalar a concordancia com os termos que constam neste edital,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis
ou nado, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugao do concurso publico, com a aplicagédo dos critérios
de avaliagdo e selecao, autorizando expressamente a divulgagao
de seus nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

7.4.2 E vedada a inscrigéo condicional, a extemporanea, bem como
a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio
eletrénico.

7.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para
terceiros ou para outros concursos.

7.4.4 Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera informar o numero
do seu CPF e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos
ultimos seis meses anteriores a data de publicagdo deste edital, em
que necessariamente aparega a sua cabecga descoberta e os seus
ombros.

74.41 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucoes
contidas no sistema de inscrigdo referentes ao procedimento de
envio da fotografia.

74411 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as
especificagdes constantes do subitem 7.4.4 deste edital, impega ou
dificulte a sua identificagao durante a realizagdo das provas, podera,
a critério do Cebraspe, ser submetido a identificagdo especial no dia
de realizagao das provas.

7.4.411.1 O candidato que for submetido a identificagdo especial
podera ser fotografado no dia de realizagdo das provas.

7.4.41.2 O envio da fotografia € de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Cebraspe néo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impega a chegada do arquivo a seu destino, seja
de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicagao e outros fatores que impossibilitem o envio.

7.4.41.3 Os candidatos deverao verificar, em link especifico a ser
divulgado na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada
obedeceu rigorosamente as instru¢gdes contidas no sistema de
inscrigao e, portanto, foi acatada. Caso nao tenha sido reconhecida,
o candidato podera realizar, no periodo acima mencionado, novo
envio de uma foto que atenda as determinagdes do sistema.

7.4.5 As informagbes prestadas na solicitagdo de inscricao seréao
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de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Cebraspe do
direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher a
solicitagao de forma completa, correta e verdadeira.

7.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera
devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administragao Publica.

7.4.6.1 A solicitagdo de eventual devolugdo do valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo devera ser feita ao MPE/TO, por
meio de seus canais de atendimento.

7.4.7 O comprovante de inscrigdo proviséria ou o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo provisoria devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das
provas.

7.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO
DE TAXA DE INSCRICAO

7.4.8.1 Havera isencgéao total do valor da taxa de inscricao somente
para os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro
de 2008, pelo Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e pela Lei n®
3.459, de 17 de abril de 2019.

7.4.8.2 Para solicitar a isengao de taxa de inscrigdo, os candidatos
amparados na forma do subitem 7.4.8.1 deste edital deverdo, no
periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, proceder conforme o subitem 7.4.8.2.1 deste edital ou enviar,
via upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico http://
www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, a imagem
legivel da documentagdo de que trata o subitem 7.4.8.2.2 deste
edital, conforme o caso em que se enquadra:

7.4.8.2.1 12 POSSIBILIDADE (CadUnico, conforme o Decreto Federal
n° 6.593/2008 e o Decreto Federal n° 6.135/2007):

a) preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de
inscrigdo com a indicagdo do Numero de ldentificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico;

b) preenchimento eletronico de declaragdo de que é membro de
familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia), nos termos
do Decreto n°® 6.135/2007.

7.4.8.2.2 22 POSSIBILIDADE (mulheres participantes de programas
de direcionamento ao aleitamento materno, conforme a Lei
n° 3.459/2019): comprovagao de contribuigdo em programas de
aleitamento materno no periodo de dois anos anteriores a publicagéo
deste edital, por meio de documento expedido pela entidade coletora,
no qual conste o nome completo da doadora, o CPF e os dados
referentes a doagao.

7.4.8.3 A realizagao do procedimento constante do subitem 7.4.8.2.1
deste edital ou o envio da documentagdo constante do subitem
7.4.8.2.2 deste edital é de responsabilidade exclusiva do candidato.
O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja
de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso,
nao serao devolvidos nem deles serao fornecidas copias.

7.4.8.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes

“png’, “jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera
ser de, no maximo, 1 MB.

7.4.8.3.2 Nao sera deferida a solicitagdo de isengéo do candidato que
nao enviar a imagem legivel da documentagao constante do subitem
7.4.8.2.2 deste edital.

7.4.8.4 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao
constante do subitem 7.4.8.2.2 deste edital. Caso seja solicitada

pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentagao
por meio de carta registrada para confirmagédo da veracidade das
informacgdes.

7.4.8.5 A solicitagao realizada apés o periodo constante do subitem
7.4.8.2 deste edital sera indeferida.

7.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 7.4.8.2 deste edital,
o candidato podera desistir de solicitar a isengdo do pagamento da
taxa de inscrigao e optar pela impressao do boleto bancario, por meio
da pagina de acompanhamento, no endereco eletronico http://www.
cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor.

7.4.8.7 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento
de isengao sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informagdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos,
por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do
concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10
do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.4.8.8 Nao sera concedida isengcdo de pagamento de taxa de
inscricéo ao candidato que:

a) omitir informagodes e(ou) torna-las inveridicas;
b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no
subitem 7.4.8.2 deste edital.

7.4.8.9 Nao sera aceita solicitagdo de isengao de taxa de inscrigéo
via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, ou,
ainda, fora do prazo.

7.4.8.10 Cada solicitagdo de isengdo sera analisada e julgada pelo
Cebraspe.

7.4.8.10.1 O Cebraspe consultara o 6rgao gestor do CadUnico para
confirmar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

7.4.8.11 O candidato devera verificar se a sua solicitagéo de isengao
de taxa foi deferida a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor.

7.4.8.11.1 O candidato com a solicitagdo de isengdo do pagamento
da taxa de inscricdo indeferida podera, no periodo estabelecido
no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21
promotor, interpor recurso contra o indeferimento por meio do
Sistema Eletrénico de Interposi¢cao de Recurso. Apds esse periodo,
nao serao aceitos pedidos de revisao.

74.811.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de
problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagéo e de
outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem
a interposigao de recurso.

7.4.8.11.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

7.4.8.11.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente
indeferido.

7.4.811.5 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou em desacordo
com este edital.

7.4.811.6 No periodo de interposicdo de recurso, ndao havera
possibilidade de envio de documentagcdo pendente ou
complementagao desta.
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7.4.8.11.7 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isengao
de taxa foi deferida, ap6s a analise dos recursos, a partir da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/
mpe_to_21_promotor.

7.4.8.12 O candidato cuja solicitagao de isengao for indeferida devera
efetuar o pagamento da taxa de inscricao até a data estabelecida
no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do concurso publico.

7.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE
ATENDIMENTO ESPECIAL

7.4.91 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou)
adaptagao das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem
7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a(s) opgao(des)
correspondente(s) aos recursos especiais necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar ou por profissional especialista
habilitado emitido no maximo 12 meses antes da data de publicagao
deste edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais
especializados com os numeros de suas inscrigdes nos respectivos
conselhos fiscalizadores das profissbes, conforme as suas
especialidades.

7.4.9.1.1 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite
para a realizagdo das provas nao estejam entre aqueles elencados
no sistema eletrénico de inscrigcdo, o candidato devera assinalar o
campo OUTROS dessa lista de opgdes e, em seguida, proceder de
acordo com o subitem 7.4.9.6 deste edital.

7.4.9.1.2 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a
realizagdo das provas deverao ser justificados pelo parecer por ele
apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que nao sejam respaldados pelo
parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista habilitado serao indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no parecer emitido por
equipe multiprofissional ou por profissional especialista habilitado
do candidato, mas que nao sejam por ele solicitados no sistema
eletrénico de inscricdo nado serdo considerados na analise da
solicitagdo de atendimento especial do candidato.

74.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para a realizacao das provas devera, conforme o prazo
descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdbnico de inscrigdo, a opgéao
correspondente a solicitagéo de tempo adicional para realizagao das
provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de parecer com justificativa,
emitido no maximo 12 meses antes da data de publicagcdo deste
edital por equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por trés
profissionais, entre eles um médico, ou por profissional especialista
habilitado, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais
especializados com o ndmero de suas inscrigdes nos respectivos
conselhos fiscalizadores das profissbes, conforme as suas
especialidades.

7.4.9.2.1 O candidato com atendimento especial de tempo adicional
deferido para a realizagao de suas provas, que ndo seja considerado
deficiente na avaliagao biopsicossocial, sera eliminado do concurso,
por descumprir o subitem 19.2 deste edital.

7.4.9.3 A candidata que for amparada pela Lei n°® 13.872, de 17 de
setembro de 2019, e necessitar amamentar crianga de até seis

meses de idade durante a realizagdo das fases devera, conforme o
prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrobnico de inscrigdo, a opg¢ao
correspondente a necessidade de amamentar durante a realizagéo
das fases;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da
crianga que comprove que crianga tera até seis meses de idade no
dia de realizagao das provas/fases. Caso a crianga ainda nao tenha
nascido, a imagem da certidao de nascimento podera ser substituida
por imagem legivel do documento emitido pelo médico obstetra, com
o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento).

7.4.9.3.1 A candidata devera apresentar, no dia de realizagao das
provas/fases, original ou copia simples da certiddo de nascimento da
crianga para comprovar que a crianca tem até seis meses de idade
no dia de realizagao das provas.

7.4.9.3.2 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas,
um acompanhante adulto que ficard& em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagao das provas.

7.4.9.3.2.1 O Cebraspe nao disponibilizara acompanhante para a
guarda de crianga.

7.4.9.3.2.2 A candidata tera, caso cumpra o disposto nos subitens
74.9.3 e 7.4.9.31, o direito de proceder a amamentagédo a cada
intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido
pela amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da
prova em igual periodo, nos termos do paragrafo 2° do art. 4° da Lei
n° 13.872/2019.

74.9.31.21 Caso a candidata utilize mais de uma hora para
amamentar, sera concedida, no maximo, uma hora de compensagéo.

7.4.9.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado
pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28
de abril de 2016, durante a realizagao das fases deverd, conforme o
prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital, assinalar, no sistema
eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente a utilizagdo de
nome social durante realizagao das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

7.4.9.41 As publicagbes referentes aos candidatos transexuais
ou travestis serdo realizadas de acordo com o nome e o género
constantes no registro civil.

7.4.9.5 O candidato que foramparado pela Lei Federal n® 10.826/2003,
e suas alteragdes, e necessitar realizar as fases armado dever3,
conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrobnico de inscrigdo, a opgao
correspondente a necessidade de portar arma durante realizagao
das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro
de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na
referida lei.

7.4.9.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e
suas alteragdes, que nao solicitar o atendimento especial conforme
descrito no subitem 7.4.9.5 deste edital ndo podera portar armas no
ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital,
estara automaticamente eliminado e néo tera classificagdo alguma
Nno concurso.

7.4.9.5.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal
n® 10.826/2003, e suas alteragbes, ndo poderdo portar armas no
ambiente de provas.

Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Tocantins - DOMP/TO. EDIGAO N. 1340 : disponibilizagdo e publicagdo em 12/11/2021.
Assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2 de 24/08/2001 - Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 58ace36d - 78600e5d - 326¢56bd - 49ee9f5f



9 DIARIO OFICIAL N. 1340 PALMAS, SEXTA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2021

7.4.9.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo
fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo das provas, objetos,
dispositivos ou proteses cujo uso nao esteja expressamente previsto/
permitido neste edital nem relacionado nas opg¢des de recursos
especiais necessarios elencadas no sistema eletronico de inscrigao,
devera, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrbnico de inscrigdo, a opgéao
correspondente ao campo OUTROS e, em seguida, descrever, no
espago destinado para esse fim, no sistema eletronico de inscrigéo,
0S recursos especiais necessarios para a realizagéo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo parecer que
justifique o atendimento solicitado.

7.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por
motivos religiosos devera, conforme o prazo descrito no subitem
7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar a opgao correspondente na solicitagdo de inscrigao;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaragdo da congregacao
religiosa a que pertence, em que conste seu nome, atestando a sua
condigdo de membro da igreja, com a devida assinatura do lider
religioso.

7.4.9.8 A documentagao citada nos subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste
edital devera ser enviada de forma legivel no periodo de inscrigao
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via
upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico http://
www.cebraspe.org.br/mpe_to_21_promotor. Apds esse periodo,
a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, ou a
critério do Cebraspe.

7.4.9.8.1 O fornecimento da documentagédo & de responsabilidade
exclusiva do candidato.

7.4.9.8.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerao
somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo
fornecidas copias.

7.4.9.8.3 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes

“png’, “jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera
ser de, no maximo, 1 MB.

74.9.84 O candidato devera manter aos seus cuidados a
documentacdo a que se refere os subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste
edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera
enviar a referida documentagéo por meio de carta registrada, para a
confirmagao da veracidade das informagdes.

7.4.9.9 O candidato que néo solicitar atendimento especial no sistema
eletrénico de inscrigdo e ndo especificar quais os recursos seréo
necessarios para tal atendimento ndo tera atendimento especial,
ainda que faga o envio, via upload, da documentagéo prevista nos
subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste edital. Apenas o envio do parecer /
documentacao nao é suficiente para a obtencdo do atendimento
especial.

7.4.9.10 No caso de solicitagao de atendimento especial que envolva a
utilizagéo de recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses
recursos no dia de aplicagao das provas, podera ser disponibilizado
atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

7.4.9.11 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso,
sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

74912 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de
atendimento especial foi deferida a partir da data provavel

estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no
enderegco eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe__
to_21_promotor.

7.4.9.12.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especial
indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma constante
do Anexo | deste edital, no enderecgo eletrénico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, interpor recurso contra o
indeferimento por meio do Sistema Eletrénico de Interposicdo de
Recurso. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

74.9.12.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de
problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagéo e de
outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem
a interposigao de recurso.

7.4.9.12.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

7.4.912.4 O recurso nao pode conter, em outro local que ndo o
apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob
pena de ser preliminarmente indeferido.

7.4.9.12.5 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente
indeferido.

7.4.9.12.6 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou em desacordo
este edital.

7.4.9.12.7 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera
possibilidade de envio de documentagdo pendente ou
complementagao desta.

7.4.9.12.8 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de
atendimento especial foi deferida, apds analise dos recursos, a partir
da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo
| deste edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/
concursos/mpe_to 21 promotor.

8 DAS FASES DO CONCURSO

8.1 As fases do concurso estdo descritas nos quadros a seguir.

i NUMERO DE A
FASE PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
Direito Constitucional;
Direito Administrativo;
Direito Eleitoral;
Direito Tributério;
Direito Civil;
(P.) Prova Direito Processual Civil;
. v Direito Penal; .
12fase | objetiva e ) 100 ELIMINATORIO
Direito Processual Penal;
preambular . N
Execugao Penal;
Direitos Difusos e Coletivos; Direito
da Crianga e do Adolescente;
Direito do Consumidor;
Direito Ambiental;
Legislagdo do Ministério Pblico
Direito Penal; Duas  questdes
(Pg) Prt_)va Direito Pro_cess~ual Penal; dissertativas & uma
discursiva Toda a legislagdo penal A
pegca juridica
. exlravagante ELIMINATORIO
% fase Direfto Civ, | ECLASSIFICATORIO
(Py) Prova Direito Processual Civil; Duas questoes
d.3 - Direitos Difusos, Coletivos e dissertativas e uma
iscursiva o P O
Individuais Homogéneos; peca juridica
Toda a legislagdo civil extravagante
Sindicancia de B B
vida pregressa
Jfase | Exame de .
Inscrigdo | sanidade fisica - - ELIMINATORIO
definitiva | e mental
Exame _ _
psicotécnico
£ fase (P Prova oral Objetos de avaliagdo constantes B ELIMINATORIQ E
X do item 20 deste edital CLASSIFICATORIA
a
§fase | (P:)Provade Jiri simulado CLASSIFICATORIO
tribuna
2 iaca .
Gfase | (Py) Avaliagao - - CLASSIFICATORIO
de titulos
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8.2 A prova preambular P1 tera a duragéo de 5 horas e sera aplicada
na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no turno da tarde.

8.3 A prova discursiva P2 tera a duragao de 4 horas e sera aplicada
na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no turno da manha.

8.4 A prova discursiva P3 tera a duragéo de 4 horas e sera aplicada
na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no turno da tarde.

8.5 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do
Anexo | deste edital, sera publicado no Diario Oficial Eletronico do
Ministério Publico do Estado do Tocantins e divulgado na internet,
no enderecgo eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_
to_21_promotor, edital que informara a disponibilizagdo da consulta
aos locais e aos horarios de realizagao das provas.

8.5.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_
promotor para verificar seu local de provas, por meio de busca
individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

8.5.2 O candidato somente podera realizar as provas no local
designado pelo Cebraspe.

8.5.3 Serdoderesponsabilidade exclusiva do candidato aidentificagao
correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

8.5.4 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informagdes
citadas no subitem 8.5 deste edital, comunicagdo pessoal dirigida
ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a manutengao/atualizagdo de seu correio eletrénico, o que nado o
desobriga do dever de observar o disposto no subitem 8.7 deste
edital.

8.6 O edital de resultado final na preambular e de resultado provisério
nas provas discursivas sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico do Estado do Tocantins e divulgado na internet,
no enderego eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/
mpe_to_21_promotor, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

9 DA PROVA PREAMBULAR

9.1 A prova preambular, de carater eliminatorio, valera 100,00 pontos
e abrangera os objetos de avaliagdo constantes do item 20 deste
edital.

9.2 As questdes da prova preambular serdo do tipo multipla escolha,
com cinco opgdes (A, B, C, D e E), sendo uma Unica resposta correta,
de acordo com o comando da questéo. Havera, na folha de respostas,
para cada questao, cinco campos de marcagéo: um campo para cada
uma das cinco opgdes A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher
0 campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de
acordo com o comando da questéao.

9.3 O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
decorrentes de marcagdes indevidas.

9.4 O candidato devera transcrever as respostas da prova preambular
para a folha de respostas, que sera o unico documento valido para
a corregdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e
na folha de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por motivo de erro do candidato.

9.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos do preenchimento indevido da folha de respostas. Seréo

consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo
com este edital e(ou) com as instrugées contidas na folha de
respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de
marcagao nao preenchido integralmente.

9.6 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar
ou, de nenhum modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao do
seu processamento eletrénico.

9.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais, em especial de seu nome, do niumero de sua inscrigéo e
do nimero de seu documento de identidade.

9.8 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha
sido deferido atendimento especial para auxilio no preenchimento/
auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo
aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado e as
respostas fornecidas serao gravadas em audio.

9.9 Sera anulada a prova preambular do candidato que nao devolver
a sua folha de respostas.

9.10 O Cebraspe disponibilizara o link de consulta da imagem da folha
de respostas dos candidatos que realizaram a prova preambular,
exceto a dos candidatos cuja prova tenha sido anulada na forma do
subitem 9.9 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma
dos subitens 19.22 e 19.24 deste edital, no enderego eletronico http://
www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, em até cinco
dias Uteis a partir da data de divulgagéo do resultado final na prova
preambular. A consulta a referida imagem ficara disponivel por até
60 dias corridos da data de publicagado do resultado final no concurso
publico.

9.10.1 Apds o prazo determinado no subitem 9.10 deste edital, ndo
serao aceitos pedidos de disponibilizagédo da imagem da folha de
respostas.

9.11 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA PREAMBULAR

9.11.1 A prova preambular de todos os candidatos sera corrigida por
meio de processamento eletronico da folha de respostas.

9.11.2 A nota em cada questédo da prova preambular, feita com base
nas marcagdes da folha de respostas, sera igual a: 1,00 ponto, caso a
resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja
em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova, caso néo
haja marcagao ou haja multiplas marcagoes.

9.11.3 A nota na prova preambular sera igual a soma das notas
obtidas em todas as questdes que a compdem.

9.11.4 Sera reprovado na prova preambular e eliminado do concurso
publico o candidato que obtiver nota inferior a 60,00 pontos.

9.11.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 9.11.4 deste
edital n&o terd classificagdo alguma no concurso publico.

9.11.5 Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 9.11.4
serao ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota na
prova preambular.

9.12 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA
PREAMBULAR

9.12.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova preambular serao
divulgados na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, a partir das 19 horas da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital.

9.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos
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oficiais preliminares da prova preambular dispora do periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital para
fazé-lo, ininterruptamente.

9.12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da
prova preambular, o candidato devera utilizar o Sistema Eletrénico
de Interposicdo de Recurso, no enderego eletronico http://www.
cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, e seguir as
instrugdes ali contidas.

9.12.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o
subitem 9.12.2 deste edital, apresentar razdes para a manutengao do
gabarito, por meio do Sistema Eletrénico de Interposicao de Recurso,
disponivel no enderegco eletrébnico http://www.cebraspe.org.br/
concursos/mpe_to_21_promotor, e seguir as instrugdes ali contidas.

9.12.4 Todos os recursos serao analisados, e as justificativas das
alteragbes/anulagbes de gabarito serdo divulgadas no endereco

eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_
promotor. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

9.12.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

9.12.6 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o
apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob
pena de ser preliminarmente indeferido.

9.12.7 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questao
integrante de prova, a pontuacdo correspondente a essa questao
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

9.12.8 Se houver alteragéo, por forgca de impugnagodes, de gabarito
oficial preliminar de questao integrante de prova, essa alteragcédo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

9.12.9 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

9.12.10 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

9.12.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente
indeferidos.

10 DAS PROVAS DISCURSIVAS

10.1 As provas discursivas (P2 e P3) consistirdo, cada uma, de duas
questdes dissertativas, a serem respondidas em até 30 linhas cada,
com o valor de 25,00 pontos cada, e uma redagao de peca juridica,
de até 120 linhas, com o valor de 50,00 pontos, acerca das disciplinas
estabelecidas no subitem 8.1 deste edital.

10.2 As provas discursivas seréo avaliadas e pontuadas segundo os
critérios estabelecidos no subitem 10.8 deste edital.

10.3 Os textos definitivos das provas discursivas deverdo ser
manuscritos, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente, nédo sendo permitida a
interferéncia ou a participagao de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a
realizagdo das provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado
por aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado, para
o qual devera ditar os textos — os quais serdo gravados em audio —,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuagao.

10.4 O documento de textos definitivos das provas discursivas nao
podera ser assinado, rubricado ou conter, em outro local que nao o

apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato,
sob pena de serem anuladas. Assim, a detecgéo de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcrigao dos textos definitivos
acarretara a anulagao da respectiva prova escrita pratico-discursiva.

10.5 O documento de textos definitivos das provas discursivas sera o
unico documento valido para a avaliagao das respectivas provas. As
folhas para rascunho do caderno de provas sao de preenchimento
facultativo e ndo sao validas para a avaliagdo das provas discursivas.

10.6 Nao havera substituicao do documento de textos definitivos por
erro do candidato em seu preenchimento.

10.7 DAS INSTRUCOES DE UTILIZACAO DE MATERIAL DE
CONSULTA PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

10.7.1 Para arealizagao das provas discursivas, podera haver consulta
a legislagdo desacompanhada de anotagdo ou comentario, mesmo
que em formato de livro, vedada a consulta a obras doutrinarias,
sumulas e orientagéo jurisprudencial, bem como a utilizagdo de
copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet, sob
pena de eliminagao do concurso.

10.7.2 Material de uso permitido:

a) legislagcdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;
b) codigos;

c) decretos;

d) resolugdes;

e) instrugdes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo;

h) regimento interno dos tribunais e conselhos;

i) leis de introdugéo dos cddigos.

10.7.2.1 O material de uso permitido podera conter evidéncias de
utilizag&o anterior, tais como:

a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;

b) simples remissao a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 2° da
Lei n® 8.112/1990);

C) separagao de codigos por cores, marcador de pagina, post-it,
clipes ou similares.

10.7.3 Material de uso proibido:

a) codigos comentados, anotados ou comparados;
b) anotagbes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);
c) sumulas;

d) enunciados;

e) exposigdes de motivos dos cédigos;

f) jurisprudéncias;

g) informativos de tribunais;

h) orientagdes jurisprudenciais;

i) copias reprograficas (xerox ou similares);

j) revistas;

k) livros de doutrina;

I) copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet
(indicado no subitem 10.7.2 deste edital).

m) livros, apostilas, anotacdes, materiais e(ou) quaisquer obras que
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contenham modelos de peti¢cdes, roteiros/rotinas ou fluxogramas de
peticdes e afins;

n) dicionarios ou qualquer outro material de consulta que contenha
qualquer conteudo similar aos indicados anteriormente;

o) computador, notebook, tablet, dispositivo eletrénico ou
equipamentos similares (indicados no subitem 19.22 deste edital).

10.7.4 Os candidatos deverao isolar, previamente, com grampo ou
fita adesiva, as partes ndo permitidas dos textos de consulta, de
modo a impedir sua utilizagdo durante a prova, sob pena de nao
poder consulta-los.

10.7.4.1 O material de consulta de que trata o subitem 10.7.2 deste
edital podera ser conferido antes e no decorrer das provas discursivas.

10.7.5 O candidato que descumprir as instrugdes de utilizagdo de
material de consulta tera sua prova anulada e sera eliminado do
concurso.

10.7.6 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas
discursivas, a comunicagao entre os candidatos.

10.7.7 Todo o material de consulta devera estar redigido em Lingua
Portuguesa.

10.8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

10.8.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 9.11.5
deste edital, respeitados os empates na Ultima colocagao, serdo
corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova
preambular e classificados até a posigdo especificada no quadro a
seguir.

Numero de correcdes para
candidatos que solicitaram )
s . | candidatos que se autodeclararam
concorrer as vagas reservadas as
AP negros
pessoas com deficiéncia
56° & &

10.8.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se declarado
pessoas com deficiéncia ou se autodeclarado negros aprovados
na prova preambular seja inferior ao quantitativo estabelecido no
subitem 10.10.1 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas
dos candidatos da ampla concorréncia posicionados na prova escrita
objetiva até o limite da 702 posigéo, respeitados os empates na Ultima
colocagao.

. - Numero de corregdes para
Nimero de corregdes para

candidatos a ampla concorréncia

10.8.2 Os candidatos que n&o forem convocados para as provas
discursivas na forma do subitem 10.10.1 deste edital estardo
automaticamente eliminados e néo terdo classificagdo alguma no
concurso.

10.8.3 O edital de resultado final na prova preambular e de resultado
provisorio nas provas discursivas listara apenas os candidatos que
tiverem suas provas discursivas corrigidas, conforme subitens 10.8.1
e 10.8.2 deste edital.

10.8.4 As provas discursivas serdo avaliadas quanto ao dominio do
conteudo dos temas abordados — demonstragéo de conhecimento
técnico aplicado —, bem como quanto ao dominio da modalidade
escrita da Lingua Portuguesa.

10.8.4.1 As provas discursivas de cada candidato serdo submetidas
a duas avaliagdes: uma avaliagdo de contelido e uma avaliagado do
dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

10.8.411 A avaliagdo de conteudo sera feita por pelo menos
dois examinadores. A nota de conteudo do candidato sera obtida
pela média aritmética de duas notas convergentes atribuidas por
examinadores distintos.

10.8.4.1.2 Duas notas de conteudo das provas discursivas serao
consideradas convergentes se diferirem entre si em até 25% da nota
maxima de conteudo possivel em cada prova discursiva.

10.8.5 As questdes de cada prova discursiva valerao 25,00 pontos
cada e serdo avaliadas conforme os critérios a seguir:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do
tema totalizardo a nota relativa ao dominio do contetido (NCi), cuja
pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 25,00 pontos, em que i
=1,2,3e4;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o numero
de erros (NEi) do candidato, considerando-se aspectos de natureza
linguistica, tais como grafia, morfossintaxe, pontuagéo e propriedade
vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento
de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o
numero maximo de linhas estabelecido;

d) sera calculada, entdo, para cada questdo discursiva, a nota na
questao discursiva (NQDi) pela férmula: NQDi = NCi — 5 x NEi + TLi,
em que TLi corresponde ao nimero de linhas efetivamente escritas
pelo candidato na resposta a questao proposta;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NQDi < 0,00;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de nao haver texto, o candidato
recebera nota igual a zero;

10.8.6 As pegas juridicas de cada prova discursiva valerdo 50,00
pontos cada e serao avaliadas conforme os critérios a seguir:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do
tema totalizaréo a nota relativa ao dominio do contetdo (NCi), cuja
pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 50,00 pontos, em que
i=1e2;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o numero
de erros (NEi) do candidato, considerando-se aspectos de natureza
linguistica, tais como grafia, morfossintaxe, pontuagéo e propriedade
vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagéo, qualquer fragmento
de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o
numero maximo de linhas estabelecido;

d) sera calculada, entdo, a nota da peca técnica de cada prova escrita
pratico-discursiva (NPJi) pela formula: NPJi = NCi — 10 x NEi + TLi,
em que NPJ1 representa a nota na pega juridica da prova discursiva
P2 e NPJ2 representa a nota na peca juridica na prova discursiva P3;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NPJi < 0,00;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de nao haver texto, o candidato
recebera nota igual a zero.

10.8.7 A nota final na prova discursiva P2 (NPD2) sera calculada pela
seguinte formula: NPD = NQD1 + NQD2 + NPJ1.

10.8.8 A nota final na prova discursiva P3 (NPD3) sera calculada pela
seguinte féormula: NPD = NQD3 + NQD4 + NPJ2.

10.8.9 A nota final nas provas discursivas (NFPD) serda a média
aritmética das notas obtidas nas duas provas discursivas.

10.8.10 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50,00
pontos em cada prova discursiva e 60,00 pontos na média aritmética
das notas obtidas nas duas provas.

10.8.11 Serao anuladas as provas discursivas do candidato que nao
devolver o documento de textos definitivos.

10.8.12 O candidato que se enquadrar no subitem 10.8.10 ou 10.8.11
deste edital ndo tera classificagdo alguma no concurso.

10.9 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE
RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NAS
PROVAS DISCURSIVAS
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10.9.1 O padréao preliminar de resposta das provas discursivas sera
divulgado na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/mpe_to_21_promotor, a partir das 19 horas da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital.

10.9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o padrao
preliminar de resposta das provas discursivas dispora do periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital para
fazé-lo, por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recurso,
disponivel no enderego eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/
concursos/mpe_to_21_promotor, e seguir as instru¢des ali contidas.

10.9.3 Se houver alteragado, por forga de impugnacéo, do padréao
preliminar de resposta das provas discursivas, essa alteragao valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.9.4 Apods o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao
preliminar de resposta das provas discursivas, sera definido o padrao
definitivo e divulgado o resultado provisério nas provas discursivas.

10.9.5 No recurso contra o resultado provisério nas provas
discursivas, € vedado ao candidato novamente impugnar em tese o
padrao de resposta, estando limitado a corregao de sua resposta de
acordo com o padrao definitivo.

10.9.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado
provisorio nas provas discursivas devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

11 DA INSCRIGAO DEFINITIVA

11.1 A inscrigdo definitiva sera requerida somente pelos candidatos
aprovados nas provas discursivas, mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Comissédo de Concurso, entregue no enderego a ser
divulgado por ocasido da publicagdo da convocagao para essa fase.

11.1.1 No caso de impossibilidade de comparecimento do candidato,
serao aceitos os documentos entregues por procurador, mediante
apresentagdo do documento de identidade original do procurador
e de procuragao simples do interessado, acompanhada de copia
legivel do documento de identidade do candidato.

11.2 Documentos necessarios a comprovagao no ato da inscrigéo
definitiva:

a) requerimento de inscri¢ao, assinado pelo candidato;

b) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente
registrado no Ministério da Educagéo;

c) curriculum vitae, contendo discriminagao em formulario préprio
de todos os locais de seu domicilio e residéncia, desde os 18 anos,
indicando especificamente cada uma das atividades profissionais
exercidas a partir daquela idade, lucrativas ou ndo, abrangendo as de
natureza politica e as comerciais, especificando as comarcas onde
haja exercido a advocacia, com os nomes, sempre que possivel, dos
representantes do Ministério Publico e da Magistratura que tenha tido
contato, durante tal periodo;

d) comprovante de estar em gozo dos direitos politicos e quite com o
servigo militar, bem como em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) comprovantes do exercicio de atividades juridicas pelo periodo
minimo de trés anos, desempenhadas, exclusivamente, apos a
obtengdo do grau de bacharel em Direito, na forma definida nas
Resolugdes n° 40/2009 e n° 57/2010, e suas alteragdes, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, conforme descritos no subitem 3.12
deste edital;

f) especificagdo pormenorizada dos cargos ou fungdes publicas ja
exercidas e o respectivo tempo de servigo;

g) certiddes da Justica Federal, da Justica Eleitoral e da Justica

Estadual expedidas pelos Distribuidores Civeis e Criminais, inclusive
das Auditorias Militares, bem como dos Cartérios de Registros de
Interdigbes e Tutelas, de Protestos de Titulos e Execugdes, relativas
as Circunscrigdes e Segdes Judiciarias da capital do estado e dos
municipios onde tenha residido nos ultimos cinco anos;

h) declaragao de existéncia ou nao de faléncia de firma individual ou
sociedade comercial ou dissolugao forgada de sociedade, em que o
candidato tenha exercido cargo de geréncia ou diregao;

i) declaragdo de idoneidade moral, firmada por trés membros do
Ministério Publico, da Magistratura, da Defensoria Publica ou do
Conselho Federal ou Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil,
que residam no local de domicilio do candidato nos ultimos cinco
anos, todos com os respectivos telefones de contato;

j) certiddo comprobatodria da qualidade de servidor publico, se for
0 caso, com especificagdo pormenorizada dos cargos ou fungdes
publicas exercidas pelo candidato, bem como o respectivo tempo de
servigo;

k) prova de nacionalidade brasileira, comprovada com a apresentacao
de copia autenticada da cédula de identidade civil com fotografia
3x4cm fornecida por 6rgéo oficial, ndo aceitando outro documento
integrado ao sistema de identificagao civil centralizado. No caso de
candidato com nacionalidade portuguesa, amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme subitem 3.2
deste edital, o candidato deveréa entregar certificado de igualdade e
de outorga do gozo dos direitos politicos, emitido pelo Ministério da
Justica;

I) duas fotografias, tamanho 3x4cm, iguais e recentes, tiradas com
trajes adequados para documentos oficiais;

m) apresentar, no caso de ser pessoa com deficiéncia, atestado
médico comprobatdrio, com especificagdo da compatibilidade da
deficiéncia com o pretendido cargo de Promotor de Justiga Substituto;

n) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual
ou do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos cinco anos;

o) Ficha de Informacdes Pessoais.

11.2.1 A prova de estar em gozo dos direitos politicos sera feita
mediante certidao fornecida apenas pelo Tribunal Superior Eleitoral
ou pelo Tribunal Regional Eleitoral, ndo podendo ser substituida por
declaragao expedida pelo Juizo da Zona Eleitoral.

“ . wn

11.2.2 Os documentos referidos nas alineas de “g” a “j” deste edital
deverao ser emitidos nos 30 dias anteriores ao inicio do prazo de
inscrigédo definitiva.

11.2.3 As informacgdes das alineas “f” a “h” deverao ser preenchidas

“ "

no curriculum vitae, conforme alinea “c”.

11.2.4 Nao serdo consideradas as copias ndo autenticadas em
cartério, bem como documentos gerados por via eletrbnica que
ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacgéo.

11.3 Os documentos exigidos para a inscri¢gao definitiva, originais ou
copias autenticadas em cartoério, deveréo ser entregues no prazo a
ser estabelecido no edital de convocagao dos candidatos habilitados
a requerer a inscrigao definitiva.

11.4 Os candidatos que nao apresentarem qualquer um dos
documentos listados nas alineas de “a” a “0” constantes do subitem
11.2 deste edital (ressalvada a documentacgao a que se refere a alinea
J, que é especifica aos candidatos que s&o servidores publicos),
o respectivo diploma registrado no MEC e(ou) ndo comprovarem
o tempo de atividade juridica, no ato da inscrigdo definitiva, serdo

excluidos do concurso publico.
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11.5 Os documentos entregues para a inscrigdo definitiva ndo seréo
devolvidos em hipétese alguma.

11.6 DA SINDICANCIA DE VIDA PREGRESSA

11.6.1 A sindicancia de vida pregressa, a ser realizada pela
Comissao do Concurso, consistira na coleta de informagdes sobre
a vida pregressa e atual do candidato, para fins de comprovagéo de
idoneidade moral e conduta individual e social.

11.6.1.1 Por ocasido da sindicancia de vida pregressa, a Comissao do
Concurso apreciara os elementos que a instruiram, promovendo as
diligéncias que se fizerem necessarias sobre a vida pregressa e atual
do candidato, podendo colher elementos informativos junto a quem
os possa fornecer, a tudo sendo assegurada tramitagao reservada.

11.6.1.2 A Comisséao do Concurso podera realizar entrevista pessoal
e reservada com candidatos para esclarecimento de fatos, a fim de
orientar a decis&o sobre o deferimento ou ndo da inscri¢do definitiva.

11.6.1.3 A Comissdo do Concurso podera solicitar auxilio da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico e do Nucleo de Inteligéncia
e Seguranga Institucional do MPE/TO.

11.6.2 Sera excluido do certame, ou da carreira, mesmo depois de
homologado o resultado final do concurso, o candidato que a seu
respeito se verificar imputagéo de fato que o desabone no requisito
idoneidade moral ou que, por outro motivo, nao preencher as
condigdes exigidas para a inscrigado definitiva.

11.6.3 Analisados os documentos e as situagbes a que se refere o
subitem 11.2 deste edital erealizadas, se convenientes ou necessarias,
as diligéncias previstas nos subitens 11.2.1 e 11.2.2 deste edital, a
Comissdo do Concurso manifestar-se-a, fundamentadamente, pelo
prosseguimento do candidato no concurso, ou por sua exclusdo do
certame.

11.6.4 A Comissdo do Concurso elaborara relatério reservado,
considerando os laudos de sanidade fisica e mental e decidira sobre
os candidatos considerados aptos para compor a préxima fase do
concurso.

11.6.5 Qualquer candidato sera eliminado do certame pela Comisséo
do Concurso, mediante decisdo fundamentada, por inidoneidade
pessoal ou profissional para assumir as responsabilidades inerentes
as fungdes institucionais do Ministério Publico.

11.6.6 Sao fatos que afetam a idoneidade moral e a conduta ilibada:

| — manifestagdo contumaz de desaprego as autoridades e a atos da
administragao publica;

Il — uso ou dependéncia quimica de drogas ilicitas de qualquer
espécie;

Il — embriaguez contumaz;

IV — participagéo ou filiagdo como membro, sécio ou dirigente de
entidade ou organizagdo cujo funcionamento seja legalmente
proibido ou contrario as disposi¢cdes da Constituicdo Federal e ao
Estado Democratico de Direito;

V — condenacgao, com transito em julgado, por crime;

VI — demissao de cargo publico e destituicdo de cargo em comisséo,
no exercicio da fungao publica, em 6rgao da administracao direta e
indireta, nas esferas federal, estadual, distrital € municipal, mesmo
que com base em legislagao especial;

VII — declaragao falsa ou omissao de registro relevante sobre sua
vida pregressa.

11.6.6.1 Se antes da publicagdo do resultado final do concurso
ocorrer com o candidato qualquer fato relevante para a investigagéao
social e funcional, esse devera, de imediato, informar o fato de

forma circunstanciada e formalmente ao Presidente da Comissao de
Concurso do Ministério Publico.

11.6.7 Sera passivel de eliminagao do concurso publico, sem prejuizo
das sangbes penais cabiveis, o candidato que:

| — deixar de apresentar quaisquer dos documentos solicitados e nos
prazos estabelecidos nos editais especificos;

Il — apresentar documento, declaragao, certidao ou atestado falsos;
Il — apresentar certiddo com prazo de validade vencido; |
V — apresentar documentos rasurados;

V — tiver conduta tipificada em quaisquer dos fatos previstos no
subitem 11.6.6 deste edital, apos analise da sua defesa;

VI — tiver omitido informagdes ou faltado com a verdade, quando do

preenchimento da ficha de informagdes pessoais citada na alinea “o
do subitem 11.2 deste edital.

11.6.8 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado
provisério na inscricdo definitiva e sindicancia de vida pregressa
devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital
de resultado provisorio.

11.6.8.1 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera a
possibilidade de envio da documentagéo pendente anexa ao recurso
ou complementacgao desta.

12 DO EXAME DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

12.1 Serédo convocados para o exame de sanidade fisica e mental
somente os candidatos aprovados nas provas discursivas e
convocados para a inscrigao definitiva.

12.2 O exame de sanidade fisica e mental consistira de avaliagdo
clinica e exames de saude, os quais serao custeados pelo préprio
candidato, conforme instrugdes a serem prestadas ao candidato.

12.3 Os exames de saude destinam-se a apurar as condigdes de
higidez fisica e mental do candidato e compreenderao:

a) hemograma completo com contagem de plaquetas;
b) sorologia para Lues (VDRL ou FTAbs);
¢) exame sumario de urina — elementos anormais e sedimento (EAS);

d) bioquimica do sangue: glicemia de jejum, ureia, creatinina,
transaminases (TGO e TGP), perfil lipidico (colesterol total e fragbes
[HDL e LDL] e triglicerideos);

e) radiografia de térax, nas incidéncias pdstero-anterior (PA) e lateral
esquerda (perfil), com laudo;

f) relatério descritivo e conclusivo de avaliagcdo clinica realizada
por médico especializado em psiquiatria com emissdo de laudo,
conforme o modelo constante do Anexo Il deste edital, sobre
consciéncia, orientagdo, atengdo, pensamento (curso, forma e
conteudo), comportamento, humor/afeto, coeréncia e relevancia do
pensamento, conteudo ideativo, sensopercepg¢ao; hiperatividade,
encadeamento de ideias, memoéria recente, memoria remota,
cognigaol/inteligéncia, tirocinio e juizo critico; linguagem e uso ou néo
de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos);

g) relatério descritivo e conclusivo de avaliagdo clinica realizada por
médico especialista em oftalmologia, com laudo que obrigatoriamente
cite os seguintes itens: acuidade visual com e sem a melhor corregéo
Optica, fundoscopia, tonometria, biomicroscopia, motricidade ocular
e teste de senso cromatico (teste de Ishihara);

h) relatério descritivo e conclusivo de avaliagéo clinica realizada por
médico especialista em otorrinolaringologia, citando o resultado de
exame de audiometria tonal (Que deve ser apresentado com laudo);
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i) relatério descritivo e conclusivo de avaliagéo clinica realizada por
médico ortopedista atestando especificamente a existéncia ou nao
de lesdes por esforgos repetitivos e de outras doengas ocupacionais;

j) eletrocardiograma com laudo para os candidatos com idade maior
ou igual a 35 anos;

k) antidrogas: exame com janela de detecgdo minima de 90 dias
realizado por meio de amostra de queratina para detecgdo de:
maconha; metabolicos do delta-9 THC; cocaina e seus metabdlitos;
anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus derivados); opiaceos e
fenciclidina (PCP).

12.4 Somente serdo aceitos exames emitidos ha, no maximo, 180
dias contados a partir da data de convocagéo para essa fase.

12.5 A junta médica, de responsabilidade do Cebraspe, podera
solicitar, ainda, a realizagdo de outros exames laboratoriais e
complementares, além dos previstos e a expensas do candidato,
para fins de elucidagao diagndstica.

12.6 Em todos os exames laboratoriais € complementares, além do
nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a assinatura,
a especialidade e o registro no 6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a
inobservancia ou a omissao do referido niumero.

12.7 A partir dos exames médicos e da avaliagdo dos exames
laboratoriais e complementares, o candidato sera considerado apto
ou inapto.

12.8 A junta médica, apds a anadlise da avaliagdo médica e dos
exames laboratoriais e complementares dos candidatos, emitira
parecer conclusivo da aptidao ou inaptidao de cada um.

12.9 A junta médica podera solicitar, ainda, a entrega de exames
faltantes, de exames que tenham sido entregues com algum tipo de
erro, vicio ou de forma incompleta.

12.10 Sera eliminado e nao tera classificagdo alguma no concurso o
candidato considerado inapto.

12.11 Demais informagdes sobre o exame de sanidade fisica e mental
constarao no edital de convocagéao para essa fase.

13 DO EXAME PSICOTECNICO

13.1 Serao convocados para o exame psicotécnico somente os
candidatos aprovados nas provas discursivas e convocados para a
inscrigdo definitiva.

13.1.1 Os candidatos ndo convocados para o exame psicoténico
estarao eliminados e néo terdo classificagdo alguma no concurso.

13.2 O exame psicotécnico, de presenga obrigatéria e de carater
eliminatério, ocorrera dentro dos parametros estabelecidos na
Lei Federal n° 4.878/1965, no Decreto Federal n° 9.739/2019, nas
Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia n° 10/2005, n°
02/2016 e n° 009/2018 e na Resolugédo n° 02/2021 do Conselho
Superior do Ministério Publico do Estado do Tocantins (CSMPTO).

13.3 Considera-se exame psicotécnico o processo realizado
mediante o emprego de um conjunto de procedimentos validados
cientificamente, que permitem identificar a compatibilidade
das caracteristicas psicolégicas do candidato, com base nas
caracteristicas resultantes do Estudo Cientifico das atribui¢cbes e
responsabilidades do cargo.

13.3.1 O exame psicotécnico visa verificar habilidades cognitivas,
tipos de raciocinio e caracteristicas de personalidade importantes
para o bom desempenho das atividades do cargo.

13.3.2 O exame psicotécnico serad destinado a avaliar e identificar
também os tragos de personalidade restritivos ou incompativeis para

o exercicio das atribuigdes do cargo.

13.4 O exame psicotécnico podera compreender a aplicagao coletiva
e(ou) individual de instrumentos capazes de aferir, de forma objetiva
e padronizada, os requisitos psicologicos do candidato para o
desempenho das atribui¢gdes inerentes ao cargo.

13.5 O exame psicotécnico sera realizado por banca examinadora
constituida por membros regularmente inscritos no Conselho
Regional de Psicologia.

13.6 A banca examinadora utilizara testes psicologicos validados
no pais e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em
conformidade com a Resolugao n° 009/2018 e com a Resolugao n°
02/2021 do CSMPTO.

13.7 O resultado no exame psicotécnico sera obtido por meio da
analise dos testes psicoldgicos utilizados, considerando os critérios
estabelecidos a partir dos requisitos psicolégicos necessarios ao
desempenho das atribui¢gdes inerentes ao cargo.

13.8 No exame psicotécnico, o candidato sera considerado apto ou
inapto.

13.8.1 Sera considerado apto o candidato que apresentar
caracteristicas compativeis com 0s requisitos psicolégicos
necessarios para o exercicio do cargo.

13.8.2 Sera considerado inapto o candidato que n&do apresentar
as caracteristicas compativeis com o0s requisitos psicolégicos
necessarios para o exercicio do cargo.

13.8.3 Sera eliminado do concurso o candidato considerado inapto
no exame psicotécnico ou que ndo comparecer a essa fase, no local,
na data e no(s) horario(s) previstos para a sua realizagdo, a serem
informados no edital especifico de convocagéo,

13.9 A inaptiddo no exame psicotécnico ndo significa,
necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) existéncia de
transtornos de personalidade. Indica apenas que o candidato nao
atendeu aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo pretendido.

13.10 A publicagdo do resultado no exame psicotécnico listara
apenas os candidatos aptos, em obediéncia ao que preceitua o art.
6° da Resolugédo CFP n° 2, de 21 de janeiro de 2016, e a Resolugao
n° 02/2021 do CSMPTO.

13.11 Sera assegurado ao candidato inapto conhecer as razdes que
determinaram a sua inaptidao, por meio da Sessdo de Conhecimento
das Razdes da Inaptidao.

13.11.1 Para conhecer o resultado do exame psicotécnico, o candidato
devera solicita-lo no periodo informado em edital a ser divulgado
oportunamente.

13.11.2 A Sessao de Conhecimento das Razbes da Inaptiddo é o
procedimento técnico, de carater exclusivamente informativo, no qual
um psicologo contratado pelo Cebraspe explica ao candidato o seu
resultado e esclarece suas eventuais duvidas.

13.12 Durante a sessao de conhecimento das razbes da inaptidao, o
candidato recebera o laudo psicoldgico que apresentara o resultado
do candidato, em formato objetivo, grafico e numérico, contendo
todos os instrumentos aplicados, os critérios utilizados em cada teste
e o critério final para a aptiddo no exame psicotécnico.

1313 O resultado obtido no exame psicotécnico podera ser
conhecido apenas pelo candidato ou pelo candidato, com o auxilio
de um psicdlogo, constituido as suas expensas, que ir4 assessora-
lo ou representa-lo, no local e perante psicélogo designado pelo
Cebraspe.

13.13.1 O psicélogo contratado pelo candidato, se for o caso, devera
apresentar, na Sessdo de Conhecimento das Razdes da Inaptidao,
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a Carteira de Identidade Profissional de Psicélogo, registrada no
Conselho Regional de Psicologia.

13.14 Na Sessdo de Conhecimento das Razdes da Inaptidao, serdo
apresentados aos psicologos constituidos — e apenas a estes —
os Manuais Técnicos dos testes aplicados no certame, que ndo séo
comercializados.

13.15 Nao sera permitido ao candidato, nem ao psicdlogo contratado,
gravar a Sessdo de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo nem
retirar, fotografar ou reproduzir os manuais técnicos, os testes
psicolégicos e as folhas de respostas do candidato.

13.16 Demais informagdes a respeito do exame psicotécnico
constardo em edital especifico de convocagao para essa fase.

13.17 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO
NO EXAME PSICOTECNICO

13.17.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado
provisorio no exame psicotécnico devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

13.17.2 O candidato considerado inapto no exame psicotécnico podera
interpor recurso, orientado ou ndo pelo seu psicologo representante.

13.17.3 Sera eliminado do concurso publico o candidato que for
considerado inapto no exame psicotécnico e que nao interpuser
recurso tempestivamente.

13.17.4 A banca avaliadora dos recursos sera independente da
banca examinadora, ou seja, sera composta por psic6logos que néo
participaram das outras fases do exame psicotécnico.

13.17.5 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, apds
o julgamento do seu recurso, for considerado inapto no exame
psicotécnico.

14 DA PROVA ORAL

14.1 Respeitados os empates na Ultima colocagéao, serao convocados
para a prova oral todos os candidatos com inscricao definitiva
deferida, ndo eliminados na sindicancia, nos exames de higidez fisica
e mental e no exame psicotécnico.

1411 Os candidatos ndo convocados para a prova oral estardo
eliminados e nao terdo classificagdo alguma no concurso.

14.2 A prova oral, de carater eliminatério e classificatorio, valera 50,00
pontos e versara sobre as areas de conhecimento estabelecidas no
quadro de provas constante do subitem 8.1 deste edital.

14.3 A prova oral tera a duragao de até 20 minutos por candidato,
tempo em que o candidato devera ler e responder as perguntas que
Ihe forem entregues por escrito, bem como responder as arguigdes
da banca examinadora.

14.4 A prova oral sera realizada em sessao publica, na presenga
dos integrantes da Banca Examinadora, dos fiscais de sala e do
cinegrafista.

14.5 A nota final na prova oral correspondera a média aritmética das
notas atribuidas por todos os membros da banca examinadora.

14.6 Na prova oral seréo avaliados os seguintes quesitos: dominio do
conhecimento juridico, a articulagéo do raciocinio, a capacidade de
argumentacéo e o uso correto do vernaculo.

14.7 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 25,00
pontos na prova oral ou que nao comparecer a prova.

14.8 Em hipétese alguma, o candidato podera assistir a prova de
outro candidato.

14.9 No dia de realizagdo da prova oral, em cada turno de sua
realizagdo, os candidatos permanecerao isolados em uma sala de

espera.

14.9.1 A cada turno de prova, o candidato sorteara o seu grupo de
disciplinas para efeito de arguigéo.

14.10 A sequéncia de arguigdo dos candidatos sera estabelecida por
meio de sorteio que sera realizado nos horarios a serem informados
no edital de convocagéao para a prova oral.

14.11 Todos os malotes de prova seréo sorteados na presenca dos
candidatos do primeiro turno do dia da prova.

1412 Os candidatos ndo poderao, durante a realizagdo da prova,
manter comunicagado entre si, utilizar maquinas calculadoras ou
similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, ou, ainda, fazer qualquer anotagéo.

1413 A prova oral sera gravada em sistema audiovisual
exclusivamente pelo Cebraspe para fins de registro da avaliagao.
Né&o serao fornecidas, em hipétese alguma, copia e(ou) transcricao
dessas gravacgoes.

14.13.1 Fica assegurado ao candidato acesso a gravagao da prova
oral, durante prazo a ser estabelecido no edital de resultado provisorio
na fase, somente para fins de interposi¢céo de recurso.

14.14 Por ocasido da realizagdo da prova oral, todos os candidatos
deverdo apresentar-se adequadamente trajados, sendo que
os candidatos do sexo masculino deverdo apresentar-se
obrigatoriamente usando terno e gravata.

14.15 Conforme Recomendagao do CNMP n° 83, de 10 de agosto de
2021, fica garantida a realizagéo de prova oral, por meio virtual, para
0 ingresso nas carreiras iniciais de membras do Ministério Publico,
quando o deslocamento para o local do exame venha a requerer a
necessaria utilizagao de transporte aéreo, terrestre ou aquatico:

| — as candidatas gravidas a partir da 282 semana de gestagao;

Il — as candidatas gestantes em casos de gravidez de risco,
independentemente da fase de gestagao, desde que o deslocamento
em questado nado seja recomendado pelo médico que a acompanha;

Il — as candidatas em fase puerperal; e
IV — as candidatas lactantes.

14151 Devera a candidata comprovar, no prazo e na forma
estabelecidos pela Comissdo do Concurso, alguma das condi¢des
citadas no subitem 14.15 deste edital para fazer jus a realizagéo da
prova por meio virtual.

14.15.2 Fica assegurado a candidata o direito de fazer a prova oral
presencialmente, se assim o desejar e permitirem suas condigdes
de saude

14.15 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado
provisério na prova oral deverd observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisoério.

14.16 Demais informagdes a respeito da prova oral constardo de
edital de convocagéao para essa fase.

15 DA PROVA DE TRIBUNA

15.1 Serdo convocados para a prova de tribuna todos os candidatos
com inscrigao definitiva deferida, ndo eliminados na sindicancia, nos
exames de higidez fisica e mental e no exame psicotécnico.

15.1.1 Os candidatos ndo convocados para a prova de tribuna estardo
eliminados e nao terdo classificagao alguma no concurso.

15.2 A prova de tribuna, de carater classificatorio, consistira em um
juri simulado e valera 50,00 pontos.

15.3 Durante a prova de tribuna, serdo avaliados os seguintes
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quesitos: articulagéo do raciocinio; convencimento da argumentagéo;
poder de sintese; emprego de linguagem técnico-juridica; uso correto
do vernaculo; respeitadas as limitagdes da pessoa com deficiéncia.

15.4 A prova de tribuna sera publica, com duragao de 15 minutos, e
sera gravada em sistema audiovisual exclusivamente pelo Cebraspe
para fins de registro da avaliagéo.

15.5 Para a realizagdo da prova de tribuna, sera feito sorteio de
caso de julgamento do Tribunal do Juri a ser desenvolvido. O sorteio
sera realizado com, no minimo, 24 horas de antecedéncia de sua
apresentacgéo.

15.6 A nota na prova de tribuna serd a média aritmética das notas
de 0 a 50,00 pontos, atribuidas individualmente pelos examinadores.

15.7 Sera eliminado o candidato que ndo comparecer para a
realizagdo da prova.

15.8 Em hipétese alguma, o candidato podera assistir a prova de
outro candidato.

15.9 No dia de realizagdo da prova de tribuna, em cada turno de sua
realizagdo, os candidatos permanecerao isolados em uma sala de
espera.

15.10 Os candidatos ndo poderdo, durante a realizagdo da prova,
manter comunicacgao entre si.

1511 Por ocasiao da realizacdo da prova de tribuna, todos os
candidatos deverdo apresentar-se adequadamente trajados, sendo
que os candidatos do sexo masculino deverdo apresentar-se
obrigatoriamente usando terno e gravata.

1512 Aplicam-se a prova de tribuna as disposi¢ées contidas no
subitem 14.15 deste edital.

15.13 Demais informacgdes a respeito da prova de tribuna constarao
de edital de convocagéo para essa fase.

15.14 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado
provisério na prova de tribuna devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisoério.

16 DA AVALIACAO DE TITULOS

16.1 Serao analisados os titulos dos candidatos aprovados e nao
eliminados nas fases anteriores.

16.1.1 Os candidatos cujos titulos ndo forem analisados seréo
eliminados e nao terdo classificagdo alguma no concurso.

16.2 A avaliag&o de titulos valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

16.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos
até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a
seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

VALOR UNITARIO | VALOR

ALINEA TiTULO

MAXIMO

Diploma de pés-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de
A doutor) na area juridica. Também sera aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado na
area juridica, desde que acompanhado de histérico escolar.
Diploma de curso de pos-graduag@o em nivel de mestrado (titulo
B de mestre) na area juridica. Também sera aceito
certificado/declaragao de conclusdo de curso de mestrado na area
juridica, desde que acompanhada de histérico escolar.

Certificado, devidamente registrado, de curso de pés-graduagdo
c em nivel de especializagdo na area juridica, nacional ou
estrangeira, com carga horaria minima de 360 horas, conferido
apos atribuicdo de nota de aproveitamento.

Exercicio do magistério superior, em disciplina da area juridica,
D desenvolvido em Instituigdo de Ensino Superior publica e(ou)
particular, reconhecida pelo Ministério da Educag&o.

Exercicio de atividade de membro do Ministério Publico,
Magistratura ou Defensoria Publica.

F Aprovagao em concurso publico para membro do Ministério
Publico, Magistratura ou Defensoria Publica.

G Aprovagao em concurso publico para cargo privativo de bacharel
em Direito.

H Livros publicados, de autoria individual, no ambito da ciéncia
juridica.

| Artigos, pareceres, ensaios e trabalhos juridicos publicados. 0,10 0,50

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

2,00 2,00

0,25 0,50

0,10/ano 0,50

0,50/ano 2,50

0,50 1,00

0,10 0,50

0,20 1,00

16.4 Recebera pontuagdo zero o candidato que ndo enviar, via
upload, a imagem legivel dos titulos na forma, no prazo e no horario
estipulados no edital de convocagéao para a avaliagao de titulos.

16.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio
eletrdnico e(ou) via requerimento administrativo.

16.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena
de ndo pontuagao, a correta indicagdo, no sistema de upload da
documentagao da avaliagao de titulos, da alinea a que se refere cada
conjunto de imagens submetidas.

16.6.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensodes

“png’, “jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera
ser de, no maximo, 1 MB.

16.6.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as
imagens incluidas dizem respeito a cada alinea indicada no sistema
de upload. As imagens que ndo forem condizentes com a alinea
indicada serdo desconsideradas para fins de analise.

16.6.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que
nao forem submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

16.7 O envio da documentagédo constante do subitem 16.11 deste
edital é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica
dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagéo,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerao somente para este processo, ndo seréao
devolvidos nem deles serao fornecidas copias.

16.8 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagéo
constante do subitem 16.11 deste edital.

16.8.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera
enviar a referida documentagéo por meio de carta registrada, para a
confirmagéo da veracidade das informagoes.

16.9 A veracidade das informagdes prestadas no envio da imagem
dos titulos sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagédo do concurso.
Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto
Federal n® 83.936/1979.

16.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das
imagens legiveis dos titulos no periodo e na forma previstos neste
edital e no edital de convocacgao para essa fase.

16.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO
DOS TITULOS

16.11.1 Para a comprovagao da conclusao do curso de pés-graduagao
em nivel de doutorado ou de mestrado, alineas A e B, sera aceita a
imagem legivel do diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceita a imagem
do certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou
mestrado, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, desde que
acompanhada da imagem do histérico escolar do candidato, no qual
conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado
e as respectivas mengoes, o resultado dos exames e do julgamento
da tese ou da dissertagdo. Caso o historico ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragdo ndo sera aceito.

16.11.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no
exterior, sera aceita a imagem apenas do diploma, desde que
revalidado por instituigdo de ensino superior no Brasil e traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do

Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Tocantins - DOMP/TO. EDIGAO N. 1340 : disponibilizagdo e publicagdo em 12/11/2021.
Assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2 de 24/08/2001 - Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 58ace36d - 78600e5d - 326¢56bd - 49ee9f5f



18 DIARIO OFICIAL N. 1340 PALMAS, SEXTA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2021

subitem 16.2 deste edital.

16.11.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina
ndo serdo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao
doutorado.

16.11.2 Para comprovagéao da concluséo do curso de pds-graduagao
em nivel de especializagédo, alinea C, sera aceita imagem do
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo),
do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) ou que esta de acordo com
as normas do extinto Conselho Federal de Educagéao (CFE) ou ainda,
estar de acordo com o paragrafo 8° da Resolugao CNE/CES n° 01,
de 6 de abril de 2018. Também sera aceita declaragao de conclusao
de pos-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso,
asdisciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagao
da apresentagéao e aprovagao da monografia, atestando que o curso
atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou que esta de
acordo com as normas do extinto CFE ou que foi realizado conforme
a Resolugao CNE/CES n° 01/2018.

16.11.2.1 Caso o certificado nao ateste que o curso atende as normas
da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou est4 de acordo com as normas do
extinto CFE ou ndo esteja de acordo com a Resolugdo CNE/CES n°
01/2018, devera ser anexada uma declaragdo do responsavel pela
organizacao e realizagao do curso atestando que este atendeu a uma
das normas estipuladas no subitem 16.11.2 deste edital.

16.11.3 Para receber a pontuacgao relativa ao exercicio de atividade
profissional, alineas D e E, o candidato devera atender a uma das
seguintes opgoes:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicao privada: sera
necessario o envio daimagem legivel de trés documentos: 1 —diploma
do curso de graduagao em Direito a fim de se verificar qual a data
de conclusdo do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo,
carteira da OAB) que ateste a data de inscricdo na OAB e atender
ao disposto no subitem 16.11.3.3; 2 — copia da carteira de trabalho
e previdéncia Social (CTPS) contendo as péaginas: identificagdo do
trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagao,
por exemplo, quando ha mudanga na razao social da empresa; e 3 —
declaragao do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o
caso), a espécie do servigo de nivel superior realizado e a descrigao
das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: sera necessario o
envio daimagem legivel de dois documentos: 1 — diploma do curso de
graduacgao em Direito a fim de se verificar qual a data de concluséo
do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo, carteira da
OAB) que ateste a data de inscricdo na OAB e atender ao disposto
no subitem 16.11.3.3 deste edital; 2 — declaragéo/certiddo de tempo
de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da instituigao,
que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedicao
da declaragao), a espécie do servigo de nivel superior realizado e a
descrigao das atividades desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato
de trabalho: sera necessario o envio da imagem legivel de trés
documentos: 1 —diploma de graduacao em Direito a fim de se verificar
qual a data de concluséo do curso ou documento oficial da OAB (por
exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscrigcao na OAB e
atender ao disposto no subitem 16.11.3.3 deste edital; 2 — contrato de
prestacao de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e
o contratante; e 3 — declaragéo do contratante que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo de nivel superior
realizado e a descrigdo das atividades;

16.11.3.1 A declaragao/certiddo mencionada na letra “b” do subitem

16.11.3 deste edital devera ser emitida por 6rgao de pessoal ou de
recursos humanos. Nao havendo érgao de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento
devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

16.11.3.11 Quando o o¢rgdo de pessoal possuir outro nome
correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo de Pessoas
(CDP), a declaragao devera conter o nome do 6rgéo por extenso,
néo sendo aceitas abreviaturas.

16.11.3.2 Para efeito de pontuagao referente a experiéncia profissional,
nao serao consideradas fracao de ano nem sobreposi¢ao de tempo.

16.11.3.3 Para efeito de pontuagdo de experiéncia profissional,
somente sera considerada a experiéncia apds a conclusédo do curso
superior.

16.11.4 Para receber pontuacao relativa a aprovagdo em concurso
publico descrita nas alineas F e G, o candidato devera atender a uma
das seguintes opgoes:

16.11.4.1 Comprovar a aprovagdo em concurso publico por meio de
envio daimagem legivel de certidao expedida por setor de pessoal do
6rgéo, ou certificado do 6rgao executor do certame, em que constem
as seguintes informagdes:

a) cargo/emprego concorrido;
b) requisito do cargo/emprego, especialmente a escolaridade;
c) aprovagéo e(ou) classificagao.

16.11.4.2 Para comprovar a aprovagao em concurso publico, o
candidato podera, ainda, apresentar imagem da coOpia impressa
do Diario Oficial, autenticada em cartério, com a publicagdo do
resultado final do concurso, em que conste o cargo ou emprego
publico, o requisito do cargo ou emprego publico, a escolaridade
exigida e a aprovagao e(ou) a classificagao, com identificagao clara
do candidato.

16.11.4.3 Nao sera considerada concurso publico a selegédo
constituida apenas de prova de titulos e(ou) de analise de curriculos
e(ou) de provas praticas e(ou) testes psicotécnicos e(ou) entrevistas.

16.11.4.4 Nao sera considerado como comprovagao de aprovagao
em concurso, outros documentos sendo aqueles citados no subitem
16.11.4 deste edital.

16.11.5 Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados
nas alineas H e |, o candidato devera enviar imagem legivel da capa
da publicagdo e da ficha catalografica da publicagdo cadastrada no
ISBN ou ISSN, que devera conter o nome do candidato.

16.11.5.1 Publicagbes sem o nome do candidato deverdao ser
acompanhadas de declaragédo do editor, emitida por seu dirigente,
que informe a sua autoria exclusiva.

16.12 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

16.13 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

16.14 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagéo de Titulos, bem
como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem
16.2 deste edital serdo desconsiderados.

16.15 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado
provisorio na avaliagao de titulos devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

16.15.1 No periodo de interposicdao de recurso, ndo havera a
possibilidade de envio da documentagao pendente anexa ao recurso
ou complementagao desta.
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17 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO

17.1 A nota final no concurso sera dada pelo somatério da nota final
nas provas discursivas, da nota final na prova oral, da nota final na
prova de tribuna e da nota final na avaliagao de titulos.

17.2 Apos o célculo da nota final no concurso e aplicagao dos critérios
de desempate constantes do item 18 deste edital, os candidatos
serao listados em ordem de classificagao, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso.

17.3 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apos
a avaliagao biopsicossocial, tera seu nome e a respectiva pontuagao
publicados em lista Unica de classificagéo geral.

17.4 Os nomes dos candidatos que foram aptos a concorrerem as
vagas reservadas na forma da Resolugdo CNMP n° 170, de 13 de
junho de 2017, se ndo forem eliminados no concurso, serdo publicados
em lista a parte e figurardo também na lista de classificagéo geral.

17.5 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados
até a segunda casa decimal, arredondando-se para o numero
imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

17.6 Apuradas as notas finais dos candidatos, a Comissao
Organizadora procedera a publicagédo do resultado final do concurso.

17.7 Os candidatos aprovados poderdo interpor recurso contra o
resultado final no concurso, conforme procedimentos disciplinados
no respectivo edital.

17.8 Julgados os eventuais recursos, o concurso sera submetido
a julgamento pela Comissdo do Concurso, a qual proclamara
solenemente o resultado final, conforme o art. 80 da Lei Complementar
n° 51/2008.

18 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigao
neste concurso, conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova oral;

c) obtiver a maior nota final nas provas discursivas (NFPD);
e) obtiver a maior nota na prova de tribuna;

f) tiver maior idade;

g) tiver exercido a fungao de jurado (conforme o art. 440 do Cdédigo
de Processo Penal).

18.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da
alinea “f” do subitem 18.1 deste edital serdo convocados, antes do
resultado final no concurso, para a apresentacao da imagem legivel
da certidao de nascimento para verificagdo do horario do nascimento
para fins de desempate.

18.2.1 Para os candidatos convocados para apresentagéo da certidao
de nascimento que n&o apresentarem a imagem legivel da certidao
de nascimento, sera considerada como hora de nascimento 23 horas
59 minutos e 59 segundos.

“

18.3 Os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 18.1 deste
edital serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para
a entrega da documentagdo que comprovara o exercicio da fungao
de jurado.

18.3.1 Para fins de comprovagdo da fungdo citada no subitem
18.3 deste edital, serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados
ou outros documentos publicos (original ou coépia autenticada em

cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungao de jurado, nos
termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n° 11.689/2008.

19 DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscrigado do candidato implicara a aceitagao das normas para
0 concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em
outros a serem publicados.

19.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condigdes,
excetuados os casos especificos previstos na legislagéo vigente para
o atendimento especializado para a realizagdo das provas.

19.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacao de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
concurso publico publicados no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado do Tocantins e(ou) divulgados na internet, no
enderego eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe__
to_21_promotor.

19.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional
nos links referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe,
que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a
indisponibilidade de servigos, os prazos de acesso a esses links
serao automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que
durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade.
A prorrogagdo podera ser feita sem alteracdo das condigdes deste
edital.

19.3.2 As informagoes a respeito de notas e classificagbes poderao
ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao serdo
fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos
prazos previstos nesses editais.

19.4 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso
publico na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe,
localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio
do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_to_21_promotor,
ressalvado o disposto no subitem 19.6 deste edital, e por meio do
endereco eletrénico sac@cebraspe.org.br.

19.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos
durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo junto a Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, postando correspondéncia
para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando
e-mail para o enderego eletrénico sac@cebraspe.org.br.

19.6 Nao serao dadas por telefone informagdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do subitem 19.3 deste edital.

19.6.1 Nao serao fornecidos a terceiros informagdes e documentos
pessoais de candidatos, em atengdo ao disposto no art. 31 da Lei n°®
12.527, de 18 de novembro de 2011.

19.7 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao
concurso, por meio de correspondéncia ou e-mail instruido com copia
do documento de identidade e do CPF. O requerimento podera ser
feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario proprio,
a disposi¢ao do candidato na Central de Atendimento ao Candidato
do Cebraspe, no horario das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e
30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados,
observado o subitem 19.5 deste edital.

19.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o
processo de inscricdo devera entregar requerimento de solicitagéo de
alteragao de dados cadastrais das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e
30 minutos (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou
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por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe,
localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, ou
envia-lo, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento,
para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe — MPE/
TO 2021 Promotor (Solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais)
— Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail,
para o enderego eletrénico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de
copia dos documentos que contenham os dados corretos e cépia da
sentenga homologatéria de retificagado do registro civil.

19.8.1 O candidato que solicitar a alteragdo de nome, nos termos do
subitem 19.8 deste edital, terd o seu nome atualizado na base de
dados do Cebraspe para os eventos com inscricdes abertas e para
os futuros eventos.

19.9 O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora
do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, do
comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da
taxa de inscrigdo e do documento de identidade original. Ndo sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha
durante a realizagado das provas.

19.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos o6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de
trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteira nacional de
habilitagao em papel (somente o modelo com foto).

19.101 Nao serao aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras nacionais
de habilitagdo digitais (modelo eletronico); carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e(ou) danificados; cépia do documento de
identidade, ainda que autenticada; ou protocolo do documento de
identidade.

19.11 O candidato que, por ocasido da realizagdo das provas, da
avaliagcao biopsicossocial e do procedimento de verificagdo da
condigdo declarada, ndo apresentar o documento de identidade
original, na forma definida no subitem 19.10 deste edital, ndo podera
realiza-las e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

19.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicagdo documento (original ou cépia simples) que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido, no maximo, 90
dias antes da data de realizacdo das provas, ocasidao em que sera
submetido a identificagao especial, que compreende coleta de dados
e de assinaturas em formulario proprio. O documento de registro da
ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagao.

19.12.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato
cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

19.12.2 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do
certame, o Cebraspe podera proceder a coleta de dado biométrico
de todos os candidatos no dia de realizagao das provas.

19.13 Nao seréo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes
dos predeterminados em edital ou em comunicado.

19.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagédo

das provas apo6s o horario fixado para seu inicio.

19.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de
realizagdo das provas por, no minimo, uma hora ap6s o inicio das
provas.

19.15.1 A inobservancia do subitem 19.15 deste edital acarretara
a nao corregado das provas e, consequentemente, a eliminagdo do
candidato do concurso publico.

19.16 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de
provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

19.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera
retornar em hipétese alguma.

19.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas
levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 15 minutos
anteriores ao horario determinado para o término das provas.

19.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas.

19.20 Nao havera segunda chamada para a realizagéo das provas.
O ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas nos dias
e horarios determinados implicara a eliminagdo automatica do
candidato do concurso.

19.21 Nao serédo permitidas, durante a realizagdo das provas,
a comunicagédo entre os candidatos e a utilizagdo de maquinas
calculadoras ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos
e(ou) legislagao, ressalvado o disposto no subitem 10.9 deste edital.

19.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizagao das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas
calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3
player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves
com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de
ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados,
imagens, videos e mensagens etc.;

b) 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-
texto e(ou) borracha;

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc;

d)qualquerrecipienteouembalagemquendosejafabricadocommaterial
transparente,taiscomogarrafadeagua,suco,refrigeranteeembalagem
de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).
19.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas
em que serdo realizadas as provas, nao sera permitido o porte pelo
candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 19.22 deste
edital.

19.22.1.1 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente
de provas portando armas, a excegdo dos casos previstos na Lei
Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes. O candidato que estiver
armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento
especial no ato da inscrigdo, conforme subitem 7.4.9.5 deste edital.

19.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar
na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem
porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagéo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico
relacionado no subitem 19.22 deste edital.

19.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de
provas, o seu telefone celular, assim como qualquer equipamento
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eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os
aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo
alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento,
mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das
provas.

19.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e
identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira
até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

19.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem 19.22 deste edital no dia de realizagéo
das provas.

19.22.4 O Cebraspe nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.

19.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagdo das provas nem por danos a eles causados.

19.23 No dia de realizagao das provas, o Cebraspe podera submeter
os candidatos ao sistema de detecgéo de metal nas salas, corredores
e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o
candidato esta portando material ndo permitido.

19.23.1 A Policia Civil e a Policia Militar do estado poderao, dentro de
suas atribui¢cdes legais, colaborar com o Cebraspe na segurancga do
perimetro externo dos locais de realizagdo das provas do concurso
publico do MPE/TO.

19.24 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em
decorréncia da anulagao de suas provas, o candidato que durante a
realizagdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das
provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente
permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos,
tais como os listados no subitem 19.22 deste edital,

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe
de aplicagéo das provas, com as autoridades presentes ou com os
demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagbes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio que nao os
permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de
respostas ou o documento de texto definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha
de respostas ou no documento de texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-
se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a
prépria aprovagao ou a aprovagao de terceiros em qualquer etapa do
concurso publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material n&o
transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os
permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido
deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem
7.4.9.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior
exame grafolégico, a frase contida no material de prova que Ihe for
entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

19.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado
de aplicagéo de provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar
ao candidato prova/material substitutivo.

19.26 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das
provas ou aos critérios de avaliagao e de classificagao.

19.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafologico ou por investigagdo policial, que o
candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serao anuladas
e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

19.28 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas
constituira tentativa de fraude e implicara a eliminagdo do candidato
do concurso, sem prejuizo das sangdes penais.

19.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apos dois anos,
contados a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

19.30 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e
seu enderecgo perante o Cebraspe enquanto estiver participando do
concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens
19.7 ou 19.8 deste edital, conforme o caso, e perante o MPE/TO,
apds a homologagao do resultado final, desde que aprovado. Sao
de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

19.31 As despesas relativas a participagdo em todas as fases
do concurso e a apresentagdo para os exames da avaliagao
biopsicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia
e para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio
candidato.

19.32 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor até a data
de publicacéo deste edital serdo objeto de avaliagéo, ainda que nao
contempladas nos objetos de avaliagdo constantes do item 20 deste
edital.

19.33 A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagao
deste edital, bem como as alteragcbes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serédo objeto de avaliagao, salvo se
listadas nos objetos de avaliagdo constantes do item 20 deste edital.

19.33.1 A jurisprudéncia pacificada dos tribunais superiores podera
ser considerada para fins de elaboragdo de questdes desde que
publicada até 30 dias antes da data de realizagédo das provas.

19.34 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital so6
poderao ser feitas por meio de outro edital.

19.350s casos omissos serao resolvidos pelo Cebraspe e Comissao
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do Concurso.

20 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO
CONHECIMENTOS)

20.1 HABILIDADES

(HABILIDADES E

20.1.1 As questbes das provas poderao avaliar habilidades que vao
além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo,
aplicagao, anadlise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a
capacidade de raciocinio.

20.1.2 Cada questdo das provas podera contemplar mais de um
objeto de avaliagao.

20.2 CONHECIMENTOS

20.21 Nas provas, serdo avaliados,
conhecimentos conforme descritos a seguir.

além de habilidades,

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigdo. 1.1 Conceito, objeto,
elementos e classificagdes. 1.2 Supremacia da Constituigdo. 1.3
Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.4 Interpretagcdo das
normas constitucionais. 1.4.1 Métodos, principios e limites. 2 Poder
constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte originario. 2.3
Poder constituinte derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos e
garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos.
4.2 Habeas corpus, mandado de seguranga, mandado de injungao
e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4 Nacionalidade. 4.5 Direitos
politicos. 4.6 Partidos politicos. 5 Organizagdo do Estado. 5.1
Organizagao politico-administrativa. 5.2 Estado federal brasileiro. 5.3
A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O Distrito Federal.
5.7 Territorios. 5.8 Intervengédo federal. 5.9 Intervengéo dos estados
nos municipios. 6 Administrag@o publica. 6.1 Disposigdes gerais. 6.2
Servidores publicos. 6.3 Militares dos estados, do Distrito Federal e
dos territérios. 7 Organizacao dos poderes no Estado. 7.1 Mecanismos
de freios e contrapesos. 7.2 Poder Legislativo. 7.2.1 Estrutura,
funcionamento e atribuigbes. 7.2.2 Comissdes parlamentares de
inquérito. 7.2.3 Fiscalizag&o contabil, financeira e orcamentaria. 7.2.4
Tribunal de Contas da Unido (TCU). 7.2.5 Processo legislativo. 7.2.6
Prerrogativas parlamentares. 7.3 Poder Executivo. 7.3.1 Presidente
da Republica. 7.3.1.1 Atribuicbes, prerrogativas e responsabilidades.
7.3.2 Ministros de Estado. 7.3.3 Conselho da Republica e de Defesa
Nacional. 7.4 Poder Judiciario. 7.4.1 Disposi¢cdoes gerais. 7.4.2
Orgdos do Poder Judiciario. 7.4.2.1 Organizagdo e competéncias.
7.4.3 Conselho Nacional de Justica (CNJ). 8 Fungdes essenciais a
justica. 8.1 Ministério Publico. 8.1.1 Principios, garantias, vedacgoes,
organizagado e competéncias. 8.2 Advocacia publica. 8.3 Advocacia
e Defensoria Publica. 9 Controle da constitucionalidade. 9.1 Sistemas
gerais e sistema brasileiro. 9.2 Controle incidental ou concreto. 9.3
Controle abstrato de constitucionalidade. 9.4 Exame in abstractu da
constitucionalidade de proposigdes legislativas. 9.5 A¢ao declaratéria
de constitucionalidade. 9.6 Agao direta de inconstitucionalidade. 9.7
Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 9.8 Agao
direta de inconstitucionalidade por omissdo. 9.9 Agao direta de
inconstitucionalidade interventiva. 9.10 Controle concreto e abstrato
de constitucionalidade do direito municipal. 10 Defesa do Estado e
das instituicdes democraticas. 11 Sistema Tributario Nacional. 11.1
Principios gerais. 11.2 Limitagdes do poder de tributar. 11.3 Impostos
da Unido, dos estados e dos municipios. 11.4 Reparticdo das
receitas tributarias. 12 Finangas publicas. 12.1 Normas gerais. 12.2
Orgamentos. 13 Ordem econdémica e financeira. 13.1 Principios gerais
da atividade econdmica. 13.2 Politica urbana, agricola e fundiaria e
reforma agraria. 14 Sistema Financeiro Nacional. 15 Ordem social.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introdug&o ao direito administrativo.
1.1 Origem, natureza juridica e objeto do direito administrativo. 1.2
Os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do direito
administrativo. 1.3 Fontes do direito administrativo. 1.4 Sistemas
administrativos: sistema inglés, sistema francés e sistema adotado

no Brasil. 2 Administragdo publica. 2.1 Administragdo publica em
sentido amplo e em sentido estrito. 2.2 Administragdo publica
em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 3 Regime juridico-
administrativo. 3.1 Conceito. 3.2 Contetdo: supremacia do interesse
publico sobre o privado e indisponibilidade, pela administragéo,
dos interesses publicos. 3.3 Principios expressos e implicitos
da administragdo publica. 4 Organizagdo administrativa. 4.1
Centralizagao, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragao.
4.2 Administragdo direta. 4.21 Conceito. 4.2.2 Orgdo publico:
conceito; teorias sobre as relagbes do Estado com os agentes
publicos; caracteristicas; e classificagdo. 4.3 Administragdo indireta.
4.3.1 Conceito. 4.3.2 Autarquias. 4.3.3 Agéncias reguladoras. 4.3.4
Agéncias executivas. 4.3.5 Fundagdes publicas. 4.3.6 Empresas
publicas. 4.3.7 Sociedades de economia mista. 4.3.8 Consorcios
publicos. 4.4 Entidades paraestatais e terceiro setor. 4.4.1 Servigos
sociais autdbnomos. 4.4.2 Entidades de apoio. 4.4.3 Organizagdes
sociais. 4.4.4 Organizagdes da sociedade civil de interesse publico.
5 Atos administrativos. 5.1 Conceito. 5.2 Fatos da administragéo,
atos da administragdo e atos administrativos. 5.3 Requisitos ou
elementos. 5.4 Atributos. 5.5 Classificagdo. 5.6 Atos administrativos
em espécie. 5.7 O siléncio no direito administrativo. 5.8 Extingao
dos atos administrativos: Revogacao, anulagdo e cassagdo. 5.9
Convalidagdo. 5.10 Vinculagdo e discricionariedade. 5.11 Atos
administrativos nulos, anulaveis e inexistentes. 5.12 Decadéncia
administrativa. 6 Processo administrativo. 6.1 Lei n°® 9.784/1999.
6.2 Disposigdes doutrinarias aplicaveis. 7 Poderes e deveres da
administragao publica. 7.1 Poder regulamentar. 7.2 Poder hierarquico.
7.3 Poder disciplinar. 7.4 Poder de policia. 7.5 Dever de agir. 7.6 Dever
de eficiéncia. 7.7 Dever de probidade. 7.8 Dever de prestagao de
contas. 7.9 Uso e abuso do poder. 8 Servigos publicos. 8.1 Legislagéao
pertinente. 8.1.1 Lei n°® 8.987/1995. 8.1.2 Lei n° 11.079/2004 (parceria
publico-privada). 8.2 Disposi¢des doutrinarias. 8.2.1 Conceito. 8.2.2
Elementos constitutivos. 8.2.3 Formas de prestagdo e meios de
execugao. 8.2.4 Delegagao: concessao, permissdo e autorizagao.
8.2.5 Classificagdo. 8.2.6 Principios. 8.2.7 Remuneragdo. 8.2.8
Usuarios. 9 Intervengao do Estado na propriedade. 9.1 Conceito. 9.2
Fundamento. 9.3 Modalidades. 9.3.1 Limitagdo administrativa. 9.3.2
Servidao administrativa. 9.3.3 Ocupagao temporaria. 9.3.4 Requisicao
administrativa. 9.3.5 Tombamento. 9.3.6 Desapropriagdo. 10
Licitagbes. 10.1 Legislagéo pertinente. 10.1.1 Lein® 14.133/2021.10.1.2
Lei n® 8.666/1993. 10.1.3 Lei n° 10.520/2002 e demais disposigdes
normativas relativas ao pregdo. 10.1.4 Decreto n° 7.892/2013
(Sistema de Registro de Pregos). 10.1.5 Lei n°® 12.462/2011 (Regime
Diferenciado de Contratagdo). 10.1.6 Fundamentos constitucionais.
10.2 Disposi¢des doutrinarias. 10.2.1 Conceito. 10.2.3 Objeto e
finalidade. 10.2.4 Destinatarios. 10.2.5 Principios. 10.2.6 Contratagéo
direta: dispensa e inexigibilidade. 10.2.7 Modalidades. 10.2.8 Tipos.
10.2.9 Procedimento. 10.2.10 Anulagao e revogacgao. 10.2.11 Sangbes
administrativas. 11 Contratos administrativos. 11.1 Legislagéao
pertinente. 11.1.1 Lei n® 14.133/2021. 11.1.2 Lei n°® 8.666/1993. 11.1.3
Decreto n° 6.170/2007. 11.1.4 Portaria Interministerial n° 424/2016.
11.1.5 Lei n® 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007 (consoércios
administrativos). 11.2 Disposigdes doutrinarias. 11.2.1 Conceito.
11.2.2 Caracteristicas. 11.2.3 Vigéncia. 11.2.4 Alteragdes contratuais.
11.2.5 Execugao, inexecucdo e rescisdo. 11.2.6 Convénios e
instrumentos congéneres. 11.2.7 Consércios publicos. 12 Controle da
administragao publica. 12.1 Conceito. 12.2 Classificagcao das formas
de controle. 12.2.1 Conforme a origem. 12.2.2 Conforme o momento
a ser exercido. 12.2.3 Conforme a amplitude. 12.3 Controle exercido
pela administragcao publica. 12.4 Controle legislativo. 12.5 Controle
judicial. 13 Improbidade administrativa. 13.1 Lei n°® 8.429/1992.
13.2 Disposi¢oes doutrinarias aplicaveis. 14 Agentes publicos. 14.1
Legislagdo pertinente. 14.1.1 Lei n° 8.112/1990. 14.1.2 Disposi¢bes
constitucionais aplicaveis. 14.2 Disposigdes doutrinarias. 14.2.1
Conceito. 14.2.2 Espécies. 14.2.3 Cargo, emprego e fungao publica.
14.2.4 Provimento. 14.2.5 Vacancia. 14.2.6 Efetividade, estabilidade
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e vitaliciedade. 14.2.7 Remuneragdo. 14.2.8 Direitos e deveres.
14.2.9 Responsabilidade. 14.2.10 Processo administrativo disciplinar.
14.2.11 Regime de previdéncia. 15 Bens publicos. 15.1 Conceito. 15.2
Classificagéo. 15.3 Caracteristicas. 15.4 Espécies. 15.5 Afetacéo e
desafetacdo. 15.6 Aquisi¢do e alienagao. 15.7 Uso dos bens publicos
por particular. 16 Responsabilidade civil do Estado. 16.1 Evolugao
histérica. 16.2 Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade
patrimonial do Estado. 16.3 Responsabilidade civil do Estado no
direito brasileiro. 16.3.1 Responsabilidade por ato comissivo do
Estado. 16.3.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 16.4
Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado.
16.5 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do
Estado. 16.6 Reparagdo do dano. 16.7 Direito de regresso. 16.8
Responsabilidade primaria e subsidiaria. 16.9 Responsabilidade do
Estado por atos legislativos. 16.10 Responsabilidade do Estado por
atos judiciais. 17 Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
— LGPD).

DIREITO ELEITORAL: 1 O Ministério Publico no Direito Eleitoral. 1.1
Principios institucionais, prerrogativas, designagdo dos promotores
eleitorais. 1.2 Organizagdo e atribuicdes. 1.3 Ministério Publico
Federal e Ministério Publico Estadual. Legitimidade. Fungdes.
Conflito de atribuigbes. 1.4 Impedimentos do promotor eleitoral. 1.5
Regime disciplinar dos promotores eleitorais. 1.6 Policia Judiciaria
Eleitoral. 1.7 Crimes eleitorais. 1.7.1 Classificagdo dos crimes. 1.8
Processo penal eleitoral. 2 Agéao penal eleitoral. 2.1 Competéncia,
rito processual e prazos. 2.2 Recursos criminais. 3 Multas eleitorais.
3.1 Cominagéo, aplicagdo e execug¢do. Medidas administrativas e
judiciais. 4 Direitos politicos. 4.1 Aquisigdo, perda e suspensao. 4.2
Sufragio. 4.3 A liberdade do voto. 5 Eleigao, plebiscito e referendo.
5.1 Caracteristicas essenciais e fiscalizagéo. 5.2 Sistema majoritario
e proporcional. 5.3 Quociente eleitoral e partidario. 5.4 Votos
validos. 6 Justiga Eleitoral. 6.1 Orgdos, competéncia, composicdo
e hierarquia. 6.2 Tribunal Superior Eleitoral. 6.3 Consulta e poder
normativo. 6.4 Tribunais Regionais Eleitorais. 6.5 Juizes eleitorais.
6.6 Juntas eleitorais. 6.7 Servidores da Justica Eleitoral: principios,
forma e competéncia legislativa. 6.8 Cddigo Eleitoral. 6.9 Disposicbes
Gerais e Transitorias do Cadigo Eleitoral. 6.10 Lei Complementar n°
64/1990, Lei Complementar n° 135/2010 e Resolugdes do Tribunal
Superior Eleitoral. 6.11 Lei n® 9.504/1997. 7 O procedimento eletivo e
suas diferentes fases. 7.1 Normas de regéncia: constitucionais, legais
e regulamentares. 7.3 Alistamento eleitoral e seu processamento:
atos efeitos da inscricdo; segunda via; transferéncia. 7.4 Alistamento
obrigatorio e facultativo. 7.5 Alistaveis e inalistaveis. 7.6 Fiscalizagao
e encerramento do processo de alistamento. 7.7 Cancelamento e
excluséo do eleitor. 7.8 Domicilio eleitoral. 8 Registro de candidatos.
8.1 Convengdo partidaria, processo, agdo de impugnagao,
cancelamento e substituicdo de candidato. 8.2 Elegibilidade,
inelegibilidades e incompatibilidades. 9 Garantias eleitorais. 9.1
Definicdo e espécies. 9.2 Partidos politicos. 9.2.1 Normas de
regéncia, organizacgado, funcionamento, direitos e deveres. 9.2.3 Lei
dos Partidos Politicos. 9.3 Propaganda eleitoral, politica e partidaria.
9.4 Direito de resposta. 9.5 Pesquisas eleitorais. 9.6 Utilizagao
indevida de veiculos ou meios de comunicagao social. 9.6 Filiagao
partidaria. 9.7 Fidelidade partidaria. 9.8 Aplicacao de recursos nas
campanhas eleitorais e prestagéo de contas. 10 Recursos eleitorais.
10.1 Normatizagédo constitucional, espécies, prazos, competéncia,
legitimidade, processamento e preclusdo. 10.2 Recurso contra a
diplomagéo. 10.3 Recursos no tribunal superior. 10.4 Recursos
previstos no Codigo Eleitoral. 11 Investigagao Judicial Eleitoral. 12
Representacgéao eleitoral (art. 96 da Lei n® 9.504/1997). 13 Abuso do
poder nas eleigdes, corrupgao e fraude. 14 Caracterizagao e meios
de coibigdo do abuso de poder nas eleigbes. 15 Uso indevido. 16
Desvio ou abuso do poder econémico ou do poder de autoridade. 17
Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais.
18 Captacao ilicita de votos. 19 Atos de improbidade administrativa.
20 Agéao de impugnagado de mandato eletivo. 21 Perda do mandato

eletivo.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional. 1.1
Principios do direito tributario. 1.2 Limitagdes do poder de tributar.
1.3 Reparticdo das receitas tributarias. 2 Tributo. 2.1 Conceito.
2.2 Natureza juridica. 2.3 Espécies. 2.4 Imposto. 2.5 Taxa. 2.6
Contribuicdo de melhoria. 2.7 Empréstimo compulsoério. 2.8
Contribuigées. 3 Competéncia tributaria. 3.1 Classificagdo. 3.2
Exercicio da competéncia tributaria. 3.3 Capacidade tributaria ativa.
3.4 Imunidade tributaria. 3.5 Distingdo entre imunidade, isengao e ndo
incidéncia. 3.6 Imunidades em espécie. 4 Fontes do direito tributario.
4.1 Constituicdo Federal de 1988. 4.2 Leis complementares. 4.3
Leis ordinarias e atos equivalentes. 4.4 Tratados internacionais.
4.5 Atos do Poder Executivo federal com forga de lei material. 4.6
Atos exclusivos do Poder Legislativo. 4.7 Convénios. 4.8 Decretos
regulamentares. 4.9 Normas complementares. 5 Vigéncia, aplicagao,
interpretacao e integragcdo da legislagdo tributaria. 6 Obrigacao
tributaria. 6.1 Obrigagéo principal e acessoéria. 6.2 Fato gerador. 6.3
Sujeito ativo. 6.4 Sujeito passivo. 6.5 Solidariedade. 6.6 Capacidade
tributaria. 6.7 Domicilio tributario. 6.8 Responsabilidade tributaria.
6.9 Responsabilidade dos sucessores. 6.10 Responsabilidade
de terceiros. 6.11 Responsabilidade por infragdes. 7 Crédito
tributario. 7.1 Constituicdo de crédito tributario. 7.2 Langamento. 7.3
Modalidades de langamento. 7.4 Suspensdo do crédito tributario.
7.5 Extingao do crédito tributario. 7.6 Exclusdo de crédito tributario.
7.7 Garantias e privilégios do crédito tributario. 8 Administracao
tributaria. 8.1 Fiscalizagdo. 8.2 Divida ativa. 8.3 Certiddes negativas.
9 Impostos da Unido. 9.1 Imposto sobre a importagdo de produtos
estrangeiros. 9.2 Imposto sobre a exportagao de produtos nacionais
ou nacionalizados. 9.3 Imposto sobre renda e proventos de qualquer
natureza. 9.4 Imposto sobre produtos industrializados. 9.5 Imposto
sobre operagdes de crédito, cAmbio, seguro ou relativas a titulos e
valores mobiliarios. 9.6 Imposto sobre a propriedade territorial rural.
9.7 Imposto sobre grandes fortunas. 10 Impostos dos estados e
do Distrito Federal. 10.1 Imposto sobre Transmissao Causa Mortis
e Doacgédo de Quaisquer Bens ou Direitos — ITCD. 10.2 Imposto
sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal
e de Comunicagédo — ICMS. 10.3 Imposto sobre a Propriedade de
Veiculos Automotores — IPVA. 11 Impostos dos municipios. 11.1
Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana. 11.2 Imposto
sobre transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso,
de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos
reais sobre imoéveis, exceto os de garantia, bem como cessao de
direitos a sua aquisigdo. 11.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN. 11.4 Lei Complementar n° 116/2003 (dispde
sobre 0 ISSQN). 12 Processo administrativo tributario. 12.1 Principios
basicos. 12.2 Acepgdes e espécies. 12.3 Determinagao e exigéncia
do crédito tributario. 12.4 Representagdo fiscal para fins penais.
12.5 Delegacias da Receita Federal de Julgamento. 12.6 Conselhos
de contribuintes. 12.7 Camara Superior de Recursos Fiscais. 13
Processo judicial tributario. 13.1 Agédo de execugéo fiscal. 13.2 Lei n°®
6.830/1980 (Execucgéo Fiscal). 13.3 Agao cautelar fiscal. 13.4 Agéo
declaratéria da inexisténcia de relacao juridico-tributaria. 13.5 Agéao
anulatéria de débito fiscal. 13.6 Mandado de seguranga. 13.7 Acao
de repeticao de indébito. 13.8 A¢ao de consignagcédo em pagamento.
13.9 Agbes de controle de constitucionalidade. 13.10 Agéo civil
publica. 14 Lei Complementar n® 123/2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). 15 llicito tributario.
15.1 llicito administrativo tributario. 15.2 llicito penal tributario. 13.3
Crimes contra a ordem tributaria. 16.4 Lei n® 8.137/1990.

DIREITO CIVIL: 1 Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro.
1.1 Vigéncia, aplicacao, obrigatoriedade, interpretagéo e integragéao
dasleis. 1.2 Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espaco.
2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6
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Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3 Pessoas
juridicas. 3.1 Disposi¢cdes Gerais. 3.2. Conceito e elementos
caracterizadores. 3.3 Constituicdo. 3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade
e direitos da personalidade. 3.6 Domicilio. 3.7 Sociedades de fato.
3.8 Associagbes. 3.9 Sociedades. 3.10 Fundagdes. 3.11 Grupos
despersonalizados. 3.12 Desconsideragdo da personalidade
juridica. 3.13 Responsabilidade da pessoa juridica e dos socios. 4
Bens. 4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens corporeos e incorporeos.
4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negdcio
juridico. 6.1 Disposicoes gerais. 6.2 Classificagdo e interpretagéao.
6.3 Elementos. 6.4 Representagéo. 6.5 Condigao, termo e encargo.
6.6 Defeitos do negdcio juridico. 6.7 Existéncia, eficacia, validade,
invalidade e nulidade do negécio juridico. 6.8 Simulagdo. 7 Atos
juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescricdo e decadéncia. 9 Prova do
fato juridico. 10 Obrigagbes. 10.1 Caracteristicas. 10.2 Elementos
10.3 Principios. 10.4 Boa-fé. 10.5 Obrigacdo complexa (a obrigagao
como um processo). 10.6 Obrigagdes de dar. 10.7 Obrigagdes de
fazer e de nado fazer. 10.8 Obrigagdes alternativas e facultativas.
10.9 Obrigagdes divisiveis e indivisiveis. 10.10 Obrigagdes
solidarias. 10.11 Obrigagdes civis e naturais, de meio, de resultado
e de garantia. 10.12 ObrigacOes de execugao instantanea, diferida e
continuada. 10.13 Obrigagdes puras e simples, condicionais, a termo
e modais. 10.14 Obrigagdes liquidas e iliquidas. 10.15 Obrigacdes
principais e acessoérias. 10.16 Transmissao das obrigagdes. 10.17
Adimplemento e extingao das obrigagdes. 10.18 Inadimplemento das
obrigagdes. 11 Contratos. 11.1 Principios. 11.2 Classificagdo. 11.3
Contratos em geral. 11.4 Disposi¢des gerais. 11.5 Interpretagéo. 11.6
Extingdo. 11.7 Espécies de contratos regulados no Cadigo Civil. 12
Atos unilaterais. 13 Titulos de crédito. 13.1 Disposigdes gerais. 13.2
Titulos ao portador, a ordem e nominativos. 14 Responsabilidade
civil. 15 Preferéncias e privilégios creditérios. 16 Direito de empresa.
16.1 Empresario. 16.2 Empresa individual. 16.3 Sociedade. 16.4
Estabelecimento. 16.5 Institutos complementares. 17 Posse. 18
Direitos reais. 18.1 Disposi¢cdes gerais. 18.2 Propriedade. 18.3
Superficie. 18.4 Serviddes. 18.5 Usufruto. 18.6 Uso. 18.7 Habitacao.
18.8 Direito do promitente comprador. 19 Direitos reais de garantia.
19.1 Caracteristicas. 19.2 Principios. 19.3 Penhor, hipoteca e
anticrese. 20 Direito de familia. 20.1 Casamento. 20.2 Relagdes de
parentesco. 20.3 Regime de bens entre os cénjuges. 20.4 Usufruto e
administragao dos bens de filhos menores. 20.5 Alimentos. 20.6 Bem
de familia. 20.7 Unido estavel. 20.8 Concubinato. 20.9 Tutela. 20.10
Curatela. 21 Direito das sucessdes. 21.1 Sucessdo em geral. 21.2
Sucessao legitima. 21.3 Sucessao testamentaria. 21.4 Inventario
e partilha. 22 Lei n°® 6.766/1979 (parcelamento do solo urbano). 23
Lei n® 6.015/1973 (registros publicos). 23.1 Nogdes gerais, registros,
presungdo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade,
continuidade, transcri¢ao, inscrigao e averbagao. 23.2 Procedimento
de duvida. 24 Lei n°® 8.245/1991 (locagado de imdveis urbanos). 24.1
Disposic¢oes gerais, locagdo em geral, sublocagdes, aluguel, deveres
dolocador e dolocatario, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias
locaticias, penalidades civis, nulidades, locagao residencial, locagao
para temporada, locagao nao residencial.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n° 13.105/2015 (Cddigo
de Processo Civil). 1.1 Normas processuais civis. 1.2 Fungéao
jurisdicional. 1.3 Acgdo. 1.3.1 Conceito, natureza, elementos e
caracteristicas. 1.3.2 Condi¢des da agdo. 1.3.3 Classificagdo. 1.4
Pressupostos processuais. 1.5 Preclusdo. 1.6 Sujeitos do processo.
1.6.1 Capacidade processual e postulatéria. 1.6.2 Deveres das
partes e procuradores. 1.6.3 Procuradores. 1.6.4 Sucessao das
partes e dos procuradores. 1.7 Litisconsorcio. 1.8 Intervencao de
terceiros. 1.9 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 1.10
Ministério Publico. 1.11 Advocacia Publica. 1.12 Defensoria Publica.
1.13 Atos processuais. 1.13.1 Forma dos atos. 1.13.2 Tempo e lugar.
1.13.3 Prazos. 1.13.4 Comunicagdo dos atos processuais. 1.13.5
Nulidades. 1.13.6 Distribuigéo e registro. 1.13.7 Valor da causa. 1.14
Tutela proviséria. 1.14.1. Tutela de urgéncia. 1.14.2 Disposicoes

gerais. 1.15 Formacgao, suspensado e extingdo do processo. 1.16
Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 1.16.1
Procedimento comum. 1.16.2 Disposi¢gbes gerais. 1.16.3 Peticao
inicial. 1.16.4 Improcedéncia liminar do pedido. 1.16.5 Audiéncia
de conciliagdo ou de mediagédo. 1.16.6 Contestagéo, reconvengao
e revelia. 1.16.7 Audiéncia de instrugdo e julgamento. 1.16.8
Providéncias preliminares e do saneamento. 1.16.9 Julgamento
conforme o estado do processo. 1.16.10 Provas. 1.16.11 Sentenca e
coisa julgada. 1.16.12 Cumprimento da sentenga. 1.16.13 Disposicoes
gerais. 1.16.14 Cumprimento. 1.16.15 Liquidag&o. 1.17 Procedimentos
especiais. 1.18 Procedimentos de jurisdigdo voluntaria. 1.19
Processos de execugdo. 1.20 Processos nos tribunais e meios de
impugnacgéao das decisdes judiciais. 1.21 Livro complementar. 1.21.1
Disposic¢oes finais e transitérias. 2 Mandado de segurancga. 3 Acao
popular. 4 Agao civil publica. 5 Agao de improbidade administrativa. 6
Reclamagéo constitucional. 7 Lei n°® 8.245/1991 (locagéo de imdveis
urbanos). 7.1 Procedimentos.

DIREITO PENAL: 1 Fontes do direito penal; principios aplicaveis ao
direito penal. 2 Aplicacao da lei penal: principios da legalidade e da
anterioridade; a lei penal no tempo e no espago; tempo e lugar do
crime; lei penal excepcional, especial e temporaria; territorialidade
e extraterritorialidade da lei penal; pena cumprida no estrangeiro;
eficacia da sentenga estrangeira; contagem de prazo; fracoes
ndo computaveis da pena; interpretacdo da lei penal; analogia;
irretroatividade da lei penal; conflito aparente de normas penais. 3
Crime. 3.1 Classificagido dos crimes; teorias do crime; o fato tipico e
seus elementos; relagdo de causalidade; superveniéncia de causa
independente; relevancia da omissao; crime consumado e tentado;
pena da tentativa; desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz;
arrependimento posterior; crime impossivel; crime doloso, culposo
e preterdoloso; agravacgao pelo resultado; concurso de crimes; erro
sobre elementos do tipo; descriminantes putativas; erro determinado
por terceiro; erro sobre a pessoa; erro sobre a ilicitude do fato (erro
de proibigéao); coacao irresistivel e obediéncia hierarquica; ilicitude
e causas de exclusdo; excesso punivel; culpabilidade: teorias,
elementos e causas de exclusdo. 4 Imputabilidade penal. 5 Concurso
de pessoas. 6 Penas: espécies de penas; cominagdo das penas;
aplicagdo da pena; suspensao condicional da pena; livramento
condicional; efeitos da condenagao; reabilitagdo; execugao das penas
em espécie e incidentes de execugdo. 7 Medidas de seguranga;
execucao das medidas de seguranca. 8 Agao penal. 9 Punibilidade
e causas de extingdo. 10 Crimes contra a pessoa. 11 Crimes contra
o patriménio. 12 Crimes contra a propriedade imaterial. 13 Crimes
contra a organizagao do trabalho. 14 Crimes contra o sentimento
religioso e contra o respeito aos mortos. 15 Crimes contra a
dignidade sexual. 16 Crimes contra a familia. 17 Crimes contra a
incolumidade publica. 18 Crimes contra a paz publica. 19 Crimes
contra a fé publica. 20 Crimes contra a administragdo publica. 21
Lei n° 8.072/1990 (delitos hediondos). 22 Lei n® 11.343/2006 (Lei
Antidrogas). 23 Lei n® 13.869/2019 (abuso de autoridade). 24 Lei
n® 9.455/1997 (crimes de tortura). 25 Lei n° 10.826/2003 (Estatuto
do Desarmamento). 26 Lei n® 12.850/2013 (organizagao criminosa).
27 Lei n°® 9.613/1998 (lavagem de dinheiro). 28 Pacto de Sao José
e Decreto n° 678/1992 (Convengdo Americana sobre Direitos
Humanos). 29 Lei n® 9.503/1997 (crimes de transito). 30 Lei n°
11.340/2006 (Lei Maria da Penha). 31 Decreto-lei n° 3.688/1941
(contravengdes penais). 32 Crimes contra o meio ambiente (Lei n°
9.605/1998). 33 Lei n° 10.671/2003 (Estatuto do Torcedor). 34 Lei
n°® 13.260/2016 (Lei Antiterrorismo). 35 Crimes previstos no Estatuto
do ldoso (Lei n° 10.741/2003). 36 Crimes previstos no Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990). 37 Crimes resultantes de
preconceitos de raga ou de cor (Lei n® 7.716/1989). 38 Disposigdes
constitucionais aplicaveis ao direito penal.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Processo penal brasileiro.
Processo penal constitucional. 2 Sistemas e principios fundamentais.
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3 Aplicagéo da lei processual no tempo, no espago e em relagao as
pessoas. 3.1 Disposi¢oes preliminares do Codigo de Processo Penal. 4
Fase pré-processual. 4.1 Inquérito policial. 5 Processo, procedimento
e relacao juridica processual. 5.1 Elementos identificadores da
relacdo processual. 5.2 Formas do procedimento. 5.3 Principios
gerais e informadores do processo. 5.4 Pretensdo punitiva. 5.5
Tipos de processo penal. 6 Agdo penal. 7 Agao civil ex delicto. 8
Jurisdigdo e competéncia. 9 Questdes e processos incidentes. 10
Prova. 10.1 Lei n°® 9.296/1996 (interceptacao telefonica). 11 Sujeitos
do Processo. 12 Prisao, medidas cautelares e liberdade proviséria.
12.1 Lei n® 7.960/1989 (prisdo temporaria). 13 Citacdes e intimagdes.
14 Atos processuais e atos judiciais. 15 Procedimentos. 15.1
Processo comum. 15.2 Processos especiais. 15.3 Lei n® 8.038/1990
— normas procedimentais para os processos perante o Superior
Tribunal de Justica (STJ) e o Supremo Tribunal Federal (STF). 16
Lei n°® 9.099/1995 e Lei n® 10.259/2001 (juizados especiais civeis e
criminais). 17 Prazos. 17.1 Caracteristicas, principios e contagem. 18
Nulidades. 19 Recursos em geral. 20 Habeas corpus e seu processo.
21 Normas processuais da Lei n° 7.210/1984 (execugéo penal). 22
Relagdes jurisdicionais com autoridade estrangeira. 23 Disposigdes
Gerais do Cadigo de Processo Penal.

EXECUCAO PENAL: 1 Natureza juridica da execugdo penal.
Objetivo da execugdo penal. 2 Antecedentes histéricos. Insergao
constitucional. Principios e direitos fundamentais relativos ao direito
de execugdo penal. Principio da dignidade da pessoa humana.
Principio da humanizagéo da pena. Principio da igualdade. Principio
da individualizagdo da pena. Principio da menor onerosidade da
pena. Principio da vulnerabilidade do preso. Principio ressocializador.
Principio da complexidade. Principio da legalidade. Principio da
normatividade. Principio da normatividade anterior. 3 Do condenado
e do internado. Da classificagdo. 4 Da assisténcia. Da assisténcia
material. Assisténcia a saude. Da assisténcia juridica. Da assisténcia
educacional. Assisténcia social. Da assisténcia religiosa. Da
assisténcia ao egresso. 5 Trabalho. Do trabalho interno. Do trabalho
externo. 6 Dos deveres, dos direitos e da disciplina previstos na
Lei de Execugao Penal. Das faltas disciplinares. Das sangoes e
das recompensas. Da aplicacdao das sang¢des. Do procedimento
disciplinar. 7 Dos 6rgdos da execugdo penal, Conselho Nacional
de Politica Criminal e Penitenciaria. Juizo da execug&o. Ministério
Publico. Conselho Penitenciario. Departamentos Penitenciarios.
Patronato. Conselho da Comunidade. Defensoria Publica. 8
Dos estabelecimentos penais. Da penitenciaria. Da colbnia
agricola, industrial ou similar. Da casa do albergado. Do centro de
observagao. Do hospital de custddia e tratamento psiquiatrico. Da
cadeia publica. 9 Da execugdo das penas em espécie. Das penas
privativas de liberdade. Dos regimes. Da soma e unificagdo de
penas. Da progressao de regime. Do livramento condicional. Das
autorizagbes de saida. Da detracao e remigao da pena. Da remocgéao
do preso. Da monitoracdo eletrénica. Das penas restritivas de
direitos. Da prestagédo de servigos a comunidade. Da limitagao de
fim de semana. Da interdicdo temporaria de direitos. Da suspensao
condicional. Da pena de multa. Da declaragdo de extincdo da
pena. 10 Da execugdo das medidas de seguranga. Da cessagéo da
periculosidade. Lei n°® 10.216/2001 (dispbe sobre a protegdo e os
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona
0 modelo assistencial em saiude mental). Portaria Interministerial
n°® 1/2014 (institui a Politica Nacional de Ateng&o Integral a Saude
das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP)
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria do MS/GM
n° 94/2014 (institui o servigo de avaliagdo e acompanhamento de
medidas terapéuticas aplicaveis a pessoa com transtorno mental em
conflito com a lei, no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS). 11
Dos incidentes de execugéo. Das conversdes. Do excesso ou desvio.
Do indulto e comutagéo de pena. 12 Do processo da execugao penal.
Do processo administrativo. Do processo judicial: do procedimento
judicial. Recursos. Habeas corpus. Principio do devido processo

legal no ambito da execugéo penal. Principio do juiz natural. Principio
do contraditorio. Principio da ampla defesa. Principio do duplo grau.
Principio da proporcionalidade. Principio da publicidade. Principio da
seguranga juridica. Principio da presungdo de inocéncia. Principio da
responsabilidade pessoal. Principio do ativismo judicial. Principio da
razoavel duragao do processo. 13 Regras Minimas para o Tratamento
do Preso da ONU. Convengéo contra a Tortura e outros Tratamentos
ou Penas Cruéis, Desumanas ou Degradantes. Protocolo Facultativo
a Convengao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis,
Desumanas ou Degradantes. Convengdo Americana de Direitos
Humanos (Pacto de S&o José da Costa Rica); Decreto n°® 678/1992.
Convengao Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura. 14
Resolugao n° 14/1994, do Conselho Nacional de Politica Criminal
e Penitenciaria (CNPCP) (Regras Minimas para o Tratamento do
Preso no Brasil) e demais resolugdes no CNPCP. Resolugdo n°
113/2010, do Conselho Nacional de Justica (CNJ). Notas Técnicas
da Comisséao Especializada em Execugao Penal do Colégio Nacional
de Defensores Publicos Gerais. 15 Lei n® 11.671/2008 (dispde sobre
a transferéncia e inclusdo de presos em estabelecimentos penais
federais de seguranga maxima e da outras providéncias.). 16 A
Defensoria Publica na execugéo penal. Legitimagéo social. Da tutela
individual e coletiva dos presos realizada pela Defensoria Publica.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: 1 Teoria constitucional dos
direitos difusos e coletivos. 1.1 Interesse publico e privado. 1.2
Interesse publico primario e secundario. 1.3 Interesses difusos,
coletivos e individual homogéneos. 1.4 A defesa judicial dos
interesses transindividuais. 2 Agao civil publica. 3 Lei n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso). 3 Improbidade administrativa. 4 Protecdo ao
meio ambiente. 5 Proteg&do aos patrimdnios cultural, publico e social.
6 Direito das pessoas com deficiéncia: Lei n° 7.853/1989, Decreto
n° 3.298/1999, Lei n° 10.048/2000, Lei n° 10.098/2000, Decreto n°
5.296/2004, Lein® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
7 Defesa da ordem urbanistica. 8 A tutela em juizo dos interesses
individuais homogéneos, difusos e coletivos. 8.1 Competéncia. 8.2
Onus da prova. 8.3 Legitimidade ordinaria e extraordinaria. 8.4
Legitimidade ativa e passiva. 8.5 Legitimidade ativa da Defensoria
Publica. 8.6 Litisconsércio e assisténcia. 8.7 Conexao, continéncia
e litispendéncia. 8.8 Liminares e recursos. 8.9 Multas. 8.10 Fundo
para reconstituicdo do bem lesado: fundos federais, fundos
estaduais, receitas do fundo, finalidades do fundo, reparagdo das
lesdes individuais. 8.11 Sentencga. 8.12 Desisténcia e renuncia do
recurso. 8.12.1 Efeitos. 8.12.2 Desisténcia pelo Ministério Publico.
8.13 Coisa julgada na agdo coletiva. 8.14 Responsabilidade por
custas, honorarios advocaticios e demais encargos de sucumbéncia.
8.15 Liquidagdo e execugdo da sentenga. 8.16 Legitimados para
a liquidagédo. 8.17 Escolha do foro pelo lesado individual. 8.18
Responsabilidade e culpa. 8.19 Prescricao e decadéncia. 9 Direito
agrario. 9.1 Teoria geral do direito agrario: conceito e principios. 9.2
Imével rural. 9.2.1 Conceito e classificagdo — Constituigdo Federal de
1988 e Lei n° 4.504/1964 (Estatuto da Terra). 9.2.2 Titulo V da Lei n°
6.015/1973 (Do Registro de Imoveis). 9.3 Lei n° 8.629/1993 (Reforma
Agraria). 9.4 Processo de desapropriagdo de terras para fins de
Reforma Agraria (Leis Complementares n° 76/1993 e n° 88/1996).
9.5 Usucapido constitucional rural (art. 191 da Constituicdo Federal
de 1988 e Lei n° 6.969/1981). 10 Atuagéo do Ministério Publico junto
aos povos e as comunidades tradicionais. 10.1 Resolugado CNMP n°
230/2021.

DIREITO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE: 1 Crianga e
adolescente. 1.1 Antecedentes historicos. 1.2 Inser¢ao constitucional.
1.3 Principio da prevengao especial. 1.4 Direitos fundamentais da
crianga e do adolescente. 2 Politica e organizagao do atendimento.
2.1 Linhas de acao e da politica de atendimento. 2.2 Linhas de agéo
e diretrizes. 2.3 Municipalizagao e descentralizagao. 2.4 Participagao
da cidadania e conselhos dos direitos. 2.5 Entidades e programas
de atendimento. 3 Conselho Tutelar. 3.1 Disposi¢cdes gerais. 3.2
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Atribuigées. 3.3 Competéncia. 3.4 Escolha dos conselheiros e
impedimentos. 4 Medidas de protegdo. 4.1 Disposigbes gerais.
4.2 Medidas especificas de protegdo. 4.3 Colocagdo em familia
substituta. 5 Medidas pertinentes aos pais ou responsavel. 6 Direito
a convivéncia familiar. 6.1 Familia natural e familia substituta. 6.2
Guarda. 6.3 Tutela. 6.4 Adogdo. 6.5 Perda ou suspensao do poder
familiar. 6.6 Colocagdo em familia substituta. 7 Pratica do ato
infracional. 71 A questdo socioeducativa. 7.2 Conceito e tempo
do ato infracional. 7.3 Inimputabilidade. 7.4 Direitos individuais. 7.5
Garantias processuais. 7.6 Medidas socioeducativas. 7.7 Remissao.
8 Acesso a Justica. 8.1 A Justica da infancia e da juventude. 8.2
Principios gerais. 8.3 Competéncia. 8.4 Servigos auxiliares. 9
Procedimentos. 9.1 Disposi¢des gerais. 9.2 Perda e suspensao do
poder familiar. 9.3 Destituigdo da tutela. 9.4 Colocagao em familia
substituta. 9.5 Apuracao de ato infracional atribuido ao adolescente.
9.6 Apuracédo de irregularidade em entidade de atendimento. 9.7
Apuracdo de infragdo administrativa as normas de protecdo a
crianga e ao adolescente. 10 Recursos. 11 Ministério Publico. 12 O
advogado. 13 Protegao judicial dos interesses individuais, difusos e
coletivos das criangas e dos adolescentes. 14 Crimes e infragOes
administrativas.

DIREITO DO CONSUMIDOR: Direito do consumidor. 1.1 Natureza
e fonte de suas regras. 1.2 Caracteristicas e principios do Cdédigo
de Defesa do Consumidor. 1.3 Integrantes e objeto da relagéo de
consumo. 1.4 Politica Nacional de Relagcdes de Consumo. 1.4.1
Objetivos e principios. 1.5 Direitos basicos do consumidor. 1.6
Qualidade de produtos e servigos, prevengao e reparagao de danos.
1.6.1 Protecdo a saude e segurancga. 1.6.2 Responsabilidade pelo fato
do produto e do servigo. 1.6.3 Responsabilidade por vicio do produto
e do servigo. 1.6.4 Decadéncia e prescrigdo. 1.6.5 Desconsideragao
da personalidade juridica. 1.7 Praticas comerciais. 1.7.1 Oferta e efeito
vinculante da oferta publicitaria. 1.7.2 Publicidade. 1.7.3 Praticas
abusivas. 1.7.4 Cobranca de dividas. 1.7.5 Bancos de dados e
cadastros de consumidores. 1.8 Protegdo contratual. 1.8.1 Principios
basilares dos contratos de consumo. 1.8.2. Clausulas abusivas.
1.8.3 Contratos de adesao. 1.9 Sangdes administrativas. 2 Infragbes
penais. 2.1 As relagbes de consumo como bem juridico penal. 2.2
Sujeitos ativo e passivo dos crimes contra as relagdes de consumo. 2.3
Cdédigo Penal e protegéo ao consumidor. 2.4 Resultado nas infragdes
penais de consumo e crimes de perigo. 2.5 Responsabilidade penal
da pessoa juridica. 2.6 Tipos penais. 2.6.1 Omissao de informagéao
a consumidores. 2.6.2 Omissdo de comunicagédo da nocividade de
produtos. 2.6.3 Execucgéao de servigo de alto grau de periculosidade.
2.6.4 Oferta ndo publicitaria enganosa. 2.6.5 Publicidade enganosa
ou abusiva. 2.6.6 Indug&o a comportamento prejudicial ou perigoso.
2.6.7 Publicidade sem base fatica, técnica ou cientifica. 2.6.8 Troca
de pecgas usadas sem autorizagdo. 2.6.9 Cobranga abusiva de
dividas. 2.6.10 Impedimento de acesso a cadastros e banco de dados.
2.6.11 Omissao de corregado de informagdes em bancos de dados
e cadastros. 2.6.12 Omiss&o de entrega do termo de garantia. 2.7
Individualizagéo e fixagdo judicial da pena. 2.8 Valor da fianga. 2.8.1
Assisténcia. 2.8.2 Agao penal subsidiaria. 3. Defesa do consumidor
em juizo. 3.1 Interesses ou direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos. 3.2 Legitimidade ativa para a propositura de agdes
coletivas. 3.3 Agdes coletivas para a defesa de interesses individuais
homogéneos. 3.4 Ag¢des de responsabilidade do fornecedor de
produtos e servigos. 3.5 Coisa julgada. 4 Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor. 4.1 Ministério Publico e Defensoria Publica.
4.2 Delegacia do consumidor. 4.3 PROCON. 4.4 Associagdes civis
de defesa do consumidor. 4.5 Instituto Brasileiro de Politica e Direito
do Consumidor. 4.6 Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor.
4.7 Departamento de protegdo e defesa do consumidor. 4.8 Sistema
Nacional de Informagdes de Defesa do Consumidor. 4.9 Conflito de
atribuigdes entre PROCON e outros érgaos de defesa do consumidor.
5 Convengéo coletiva de consumo.

DIREITO AMBIENTAL: 1 Direito ambiental constitucional. 1.1 Meio
ambiente como direito fundamental. 1.2 Principios estruturantes
do estado de direito ambiental. 1.3 Competéncias ambientais
legislativa e material. 1.4 Lei Complementar n° 140/2011. 1.5 Deveres
ambientais. 1.6 Instrumentos jurisdicionais. 1.6.1 Ag&o civil publica,
acao penal publica, mandado de seguranga individual e coletivo,
acao popular, mandado de injungdo ambiental. 1.7 Fungao ambiental
publica e privada. 1.8 Funcao social da propriedade. 1.9 Art. 225
da Constituicdo Federal de 1988. 2 Conceito de meio ambiente e
seus aspectos. 3 Principios de direito ambiental. 3.1 Prevencgéo,
precaugdo, poluidoriipagador e usuariollpagador, protetor(]
recebedor, cooperagdo, informagdo, participagdo, equidade
intergeracional. 3.2 Principios da tutela do patrimonio cultural. 3.2.1
Cooperagéo, solidariedade, participacao e informacgao, preservagao
do sitio e protegdo do entorno, uso compativel com a natureza do
bem, pro[Imonumento, valorizagédo sustentavel. 4 Politica Nacional
de Meio Ambiente. 4.1 Objetivos. 4.2 Instrumentos de protegéo
(técnicos e econdmicos). 4.3 SISNAMA: estrutura e funcionamento.
4.4 Lei n° 6.938/1981. 4.5 Decreto n°® 99.274/1990. 4.6 Resolugéo
CONAMA n° 1/1986 (relatdrio de impacto ambiental — EIACIRIMA).
4.7 Resolugdo CONAMA n° 237/1997 (licenciamento ambiental). 4.8
Resolugdo CONAMA n° 378/2006 (empreendimentos potencialmente
causadores de impacto ambiental nacional ou regional). 5 Recursos
hidricos. 5.1 Lein®9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos
e Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos).
5.2 Resolugdo CNRH n° 16, de 8 de maio de 2001. 5.3 Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). 6
Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos). 7 Lei
n® 11.445/2007 (Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico).
8 Recursos florestais. 8.1 Lei n° 12.651/2012. 8.2 Resolugdes
CONAMA n°®302/2002 e n® 303/2002. 8.3 Lei n°® 11.284/2006 (gestao
de florestas publicas). 8.3.1 Significado de gestdo e de concesséao
florestal. 9 Espagos territoriais especialmente protegidos. 9.1 Areas
de preservacao permanente e reserva legal. 9.2 Lei n® 9.985/2000
(SNUC). 9.2.1 Tipos de unidades, objetivos e categorias. 10 Politica
urbana. 10.1 Diretrizes, instrumentos e competéncia. 10.2 Artigos
182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988. 10.3 Lei n® 10.257/2001.
11 Responsabilidades. 11.1 Efeito, impacto e dano ambiental. 11.2
Poluigdo. 11.3 Responsabilidade administrativa, civil e penal. 11.4
Tutela processual. 11.4.1 STF, STJ e tribunais de justica estaduais.
11.5 Crimes ambientais: espécies e sangdes penais previstas. 11.6
Lei n°® 9.605/1998. 11.7 Decreto n°® 6.514/2008.

LEGISLACAO DO MINISTERIO PUBLICO: 1 Perfil constitucional.
1.1 Conceito e principios. 1.2 Unidade e independéncia. 1.3
Autonomia funcional, administrativa e financeira. 1.4 Ramos do
Ministério Publico. 1.5 Chefia, escolha, nomeacdo e destituigao.
1.6 Legislacao infraconstitucional e iniciativa. 1.7 Garantias. 1.8
Vedagdes. 1.9 Fungdes institucionais. 1.10 A figura do ombudsman.
1.11 Ingresso na carreira. 2 Organizagdo administrativa e fungbes
dos 6rgaos de administragédo, execugao e auxiliares. 3 Carreira. 3.1
Concurso, provimento, posse e exercicio. 3.2 Estagio probatério e
vitaliciamento. 3.3 Promocgdes. 3.4 Remogdes. 3.5 Substituicdo por
convocacgao. 3.6 Afastamentos. 3.7 Reintegracdo. 3.8 Reversao.
3.9 Aproveitamento. 3.10 Readmissao. 4 Direitos e prerrogativas.
Garantias do cargo. 5 Disciplina. 5.1 Deveres e vedagdes. 5.2
Impedimentos e suspei¢des. 5.3 Inspegéo e correigdes. 5.4 Sangdes;
prescrigao; sindicancia; processo administrativo; recursos; revisdo do
processo administrativo; reabilitagéo. 6 Instrumentos de investigacao
e de atuacdo extrajudicial. 6.1 Audiéncias publicas, abertura e
instrugdo de procedimentos; inspegoes; expedicao de notificagdes,
recomendacdes e requisi¢des. 7 Termo de ajustamento de conduta.
7.1 Fiscalizagdo do cumprimento e execugéo judicial. 8 A evolugéo
dos meios de protegdo e promogéao dos direitos fundamentais e as
fungdes extrajudiciais e judiciais do Ministério Publico. 9 Efetivagéao
dos direitos fundamentais e atuagdo do Ministério Publico. 10
Litisconsorcio entre ministérios publicos. 11 O Conselho Nacional do
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Ministério Publico (CNMP). 13 Orgaos colegiados. 14 Ouvidoria do
Ministério Publico. 15 Ministério Publico dos estados e da Uni&o. 16
Ministério Publico junto aos Tribunais de Contas. 17 Disciplina dos
feitos extrajudiciais de atribuicdo do Ministério Publico (inquérito
civil, procedimento preparatério, procedimento administrativo,
procedimento investigatério criminal e noticia de fato). 18 As leis
organicas do Ministério Publico. 18.1 Lei n°® 8.625/1993 (Lei Organica
Nacional do Ministério Publico). 18.2 Lei Complementar Federal
n° 75/1993 (Lei Organica do Ministério Publico da Unido). 18.3 Lei
Complementar Estadual n°® 127/2020 (Lei Orgénica do Ministério
Publico do Estado do Tocantins).

LUCIANO CESAR CASAROTI
Procurador-Geral de Justica

ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO
Atividade Datas previstas
16/11 2 15/1212021

;zggg;ode soltagdo de nscido e de isengao de taxa de Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do Gtimo dia (horério

oficial de BrasiliaiDF)

ANEXO Il
MODELO DE PARECER DE EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL E INTERDISCIPLINAR PARA A
INSCRIGAO E PARA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

Atestamos para fins de participagdo em concurso publico,
que o Senhor (a)

, portador (a) do documento
de identidade n° , €
considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislagao brasileira
por apresentar a(s) seguinte(s) condigdo(des)

Por oportuno, declaramos que o candidato apresenta os
seguintes impedimentos nas fungbes e nas estruturas do corpo _

Disponibilizagdo do fink para verificagdo de deferimento da foto 16 ¢ 1711212021

encaminhada na inscricdo e prazo para novo envio de foto que | Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do (ltimo dia (horério
atenda &s determinages do sistema oficial de Brasflia/DF)

Consulta & situagdo proviséria da solicitagdo de isencéo de P01

taxa de inscrigéo
230 2411202021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do imo dia (horério
oficial de Brasflia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos contra o indeferimento
da solicitagdo de isengéo de taxa de inscricdo

Consulta a situagao final da solicitagdo de isengdo de taxa de

; que devem ser considerados os

fatores socioambientais

; que
apresenta as seguintes limitagdes no desempenho de atividades __

da inscrido (ampla e pessoa com deficiéncia) e contra o | Das 10 horas do primeiro dia &s 18 horas do (ltimo dia (horério
indeferimento da solicitagéo de atendimento especial oficial de BrasflialDF)
12¢ 131112022
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do (timo dia (horério
oficial de Brasilia/DF)

Prazo para alteragéo da opcdo para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros

Relagdo final dos candidatos inscritos (ampla, pessoas com

- 3112022
inscricéo
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigéo 5112022
Relagdo proviséria dos candidatos inscritos (ampla, pessoas
g 1112022
com deficiéncia e cotas para negros)
Consulta & situacdo proviséria da solicitagéo de atendimento 102 - ——- —- =
especia e as seguintes restricdes de participagdo __
Prazo para a interposicdo de recursos contra o indeferimento 12130112022

oficiais preliminares da prova preambular divulgados e contra | Das 10 horas do primeiro dia &s 18 horas do (limo dia (horério
0 padréo preliminar de respostas das provas discursivas oficial de BrasflialDF)
Sessdo plblica de julgamento dos recursos quanto aos

gabaritos oficiais prefiminares da prova preambular e contra o 25212022
padréo de respostas das provas discursivas

Divulgacéo dos gabaritos oficiais definitivos e do edital de

resultado final na prova preambular e de resultado provisdrio 41312022

nas provas discursivas

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis
de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia do MPE/TO e do
Cebraspe. Caso haja alteragao, esta sera previamente comunicada
por meio de edital.

*%

As demais datas serdo informadas por meio dos editais
subsequentes a serem publicados no Diario Eletrénico do Ministério
Publico do Estado de Tocantins e(ou) divulgados na internet, no
enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpe_

to_21_promotor.

deficiéncia e cotas para negros) Atz

Consulta & situagdo final da solicitagéo de atendimento 201202 Assinatura e carimbo com CRM  Assinatura e carimbo com Assinatura e carimbo com

especial do médico registro da profissdo do membro - registro da profisséo do membro

Divulgagdo do edital que informaré a disponibiizago da D02 de equipe multiprofissional e de equipe multiprofissional e

consulta aos locais de prova interdisciplinar interdisciplinar

Aplicagao da prova preambular 291112022

Aplicacao das provas discursivas 301112022

Divulgagéo dos gabaritos preliminares da prova preambular e 101212022

do padréo preliminar de respostas das provas discursivas A partir das 19 horas (horario oficial de Brasilia/DF) Cidade/UF,

Prazo para a interposicdo de recursos quanto aos gabaritos 2e 30212022 de de20 . -

ANEXO Il
MODELO DE LAUDO MEDICO PSIQUIATRICO PARA
EXAME DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

Atesto, para os devidos fins, que o(a) candidato __
, examinado(a) por
mim nesta data, apresenta as seguintes condi¢des psiquicas:

- consciéncia :

- orientagao:

- atengao:
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- pensamento (curso, forma e conteido):

- comportamento:

- humor/afeto:

- coeréncia:

- relevancia do pensamento:

)

- conteldo ideativo:

- sensopercepgao:

- hiperatividade:

- encadeamento de ideias:

- memoria recente:

- memoria remota:

- cognigaol/inteligéncia:

)

- capacidade de tirocinio e juizo critico:

- linguagem:

- uso (ou nado) de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos):

Concluséo:

Cidade/UF,

de de20__.

ATO N. 065/2021

Prorroga a cessao do servidor Alan
Furtado Silva ao Tribunal Regional
Eleitoral do Estado do Tocantins.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pela Lei Complementar Estadual n. 51, de 2
de janeiro de 2008, e

CONSIDERANDO o Termo de Cooperagdo Técnica e

Operacional firmado entre esta Procuradoria-Geral de Justica e o
Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, que regulamenta a cessao,
em carater provisorio, de servidores entre as instituicdes signatarias;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n 2886/2019-PRES/
DG/SGP, protocolizado sob o n. 07010439565202146, da lavra do
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins Helvécio de
Brito Maia Neto,

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR até 31 de dezembro de 2022, a cessdo
do servidor ALAN FURTADO SILVA, Motorista, matricula n. 14693,
para o Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, com 6nus para o
Orgao requisitante, inclusive quanto ao recolhimento previdenciario
em favor do Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins
(Igeprev-TO), parcelas referentes as pessoas fisicas e juridicas.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 11 de novembro de 2021.

LUCIANO CESAR CASAROTI
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA N. 934/2021

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelos
arts. 17, inciso lll, alinea “j” e 44, inciso 1V, da Lei Complementar

Estadual n. 51, de 2 de janeiro de 2008, e

CONSIDERANDO as disposigdes do Ato n. 013, de 5 de
margo de 2010, e suas alteragdes, que dispde sobre a designacao
dos coordenadores das Promotorias de Justiga no interior do Estado
do Tocantins;

CONSIDERANDO a deliberagao dos Promotores de Justica
em exercicio nas Promotorias de Justica de Porto Nacional, conforme
consignado no e-Doc n. 07010438465202119,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Promotor de Justica LUIZ ANTONIO
FRANCISCO PINTO, titular da 72 Promotoria de Justica de Porto
Nacional, para exercer a fungdo de Coordenador das Promotorias de
Justiga de Porto Nacional, para mandato de um ano, no periodo de
14 de novembro de 2021 a 14 de novembro de 2022.

Art. 2° Nos casos de vacancia, afastamento, auséncia,
impedimento ou suspeigéo, a fungado de Coordenador recaira sobre
0 membro mais antigo na sede das Promotorias de Justica de Porto
Nacional.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 8 de novembro de 2021.

LUCIANO CESAR CASAROTI
Procurador-Geral de Justica
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