BIAE Cig
LI N HAREs IBADE - INSTITUTO BRASILEIRO DE

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO

SAAE LINHARES - SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°001/2021/SAAE-LINHARES/ES, DE 15 DE SETEMBRO
DE 2021.

Atualizado conforme retificagdao N°01

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE LINHARES, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico que realizara, por meio do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento
Executivo — IBADE, Processo Seletivo para preenchimento de vagas e formagao de cadastro de
reserva para cargos lotados no Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE - Linhares/ES,
mediante as condigbes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo
executado pelo Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE.

1.2. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas
neste Edital, com renuncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogavel uma
unica vez por igual periodo.

1.4. As inscricbes para este Processo Seletivo serdo realizadas via Internet, conforme especificado
no item 4.

1.5. Todo o processo de execucdo deste Processo Seletivo, com as informacdes pertinentes, estara
disponivel no site www.ibade.org.br.

1.6. Os extratos do Edital e dos resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo: www.dio.es.gov.br e nos sites: www.ibade.org.br e www.saaelinhares.com.br.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo nos sites
citados no subitem 1.6, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo
neles divulgadas.

1.8. Os conteudos programaticos para todos os cargos estao disponiveis no ANEXO IIl.

1.9. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas serdo contratados para prestacédo de
servicos no ambito do Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de Linhares/ES, por tempo
determinado, nos termos das Leis Municipais n° 3.976, DE 06 DE JULHO DE 2021 e n° 2.936, de
31 de Marcgo de 2010.

1.10. Os cargos, carga horaria, quantitativo de vagas, requisitos e salario base s&o os estabelecidos
no ANEXO I.

1.11. O numero de vagas ofertadas no Processo Seletivo podera ser ampliado durante o prazo de
validade do Certame, desde que haja dotacdo orcamentaria propria disponivel e vagas em aberto
aprovadas por lei.

1.12. As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO IV.

1.13. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis na integra no site www.ibade.org.br para consulta
€ impressao.
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2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO
2.1. Os requisitos basicos para a contratagdo sao, cumulativamente, os seguintes:
a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal,
¢) estar quite com as obrigacoes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;
d) estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;
e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em
cargo publico;
g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme
requisito do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao, comprovado por meio da apresentagao de original e copia do respectivo documento, e
registro no Conselho de Classe, quando houver, observado o ANEXO | deste Edital;
h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio
das fungdes do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial indicada pelo SAAE-Linhares;
i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratagéo;
j) apresentar certidao negativa de antecedentes criminais;
k) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos, hipotese em que devera apresentar declaracédo detalhada de compatibilidade de horarios
entre os vinculos;
1) cumprir, na integra, as determinacoes previstas no Edital de abertura do Processo Seletivo;
m) apresentar declaracao de bens;
n) declaracdo de nao percepgdo acumulada de aposentadoria em regime proprio, em cargo
inacumulavel, de modo a observar o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal;

o) para o cargo de Operador de Estacdo e Tratamento de Agua e Esgoto-ETAE. o candidato
devera residir na localidade/area de atuacido escolhida no momento da inscricdo, conforme

determinado no paragrafo 3° do art. 8° da Lei Municipal n°® 3.976/2021.
2.2. O candidato, se aprovado, por ocasidao da contratacdo, devera provar que possui todas as

condicbes para contratacdo no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos
exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entéo, declaragao
e documentos, sob pena de perda do direito a vaga, inclusive os previstos na descricdo de cada
cargo — ANEXO I.

3. DAS ETAPAS
3.1. O presente Processo Seletivo sera composto das seguintes etapas:
12 Etapa: Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater classificatorio e eliminatério;
22 Etapa: Prova de Titulos, somente para os cargos: Oficial Administrativo, Técnico de
Contabilidade, Técnico em Quimica, Técnico de Manutencdo (Eletrotécnica), Técnico de
Manutengao (Mecénica), Técnico em Meio Ambiente e Técnico em Tecnologia da Informagao e
Comunicacgao, de carater classificatorio;
32 Etapa: Prova de Aptiddo Fisica - TAF, somente para os cargos: Agente de Manutengao,
Leiturista e Operador de Estacéo e Tratamento de Agua e Esgoto - ETAE, de carater eliminatério;
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42 Etapa: Prova Pratica, somente para o cargo de Operador de Maquinas, de carater eliminatério.
3.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site www.ibade.org.br.

3.3. As etapas serédo aplicadas na cidade de Linhares/ES.

3.3.1. A critério exclusivo do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE e
do SAAE-Linhares, havendo necessidade, candidatos poderdo ser alocados para municipios
adjacentes.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicbes

estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o

presente Processo Seletivo, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o

cargo.

4.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificagdo correta e precisa

dos requisitos e das atribui¢cdes do cargo.

4.2. A inscricdo no Processo Seletivo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital.

4.3. As inscricbes deverao ser realizadas pela Internet. no site www.ibade.org.br, no prazo

estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscrigao

On-line sua opgao de cargo. O candidato ao cargo M02 - Operador de Estagcdo e Tratamento de

Agua e Esgoto - ETAE, devera ainda marcar a opgao de local/area de atuacdo/lotagdo. Depois de

efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteragao destas opcoes.

4.4.1. Os candidatos ao cargo M02 - Operador de ETAE deverao residir no local de atuagéo
lhi

4.5. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que n&o haja

coincidéncia nos turnos de aplicacdo da Prova Objetiva, a saber:

MANHA TARDE
ENSINO MEDIO ENSINO FUNDAMENTAL
MO1 - Leiturista FO01 - Agente de Servigos Gerais
ENSINO MEDIO TECNICO F02 - Agente de manutencg&o
TO1 - Técnico de Contabilidade
T02 - Técnico em Quimica ENSINO MEDIO

T03 - Técnico de Manutencao (Eletrotécnica) | M02 - Operador de Estacdo e Tratamento
de Agua e Esgoto - ETAE

MO03 - Operador de Maquinas
MO04 - Oficial Administrativo

T04 - Técnico de Manutengao (Mecanica)
TO05 - Técnico em Meio Ambiente

T06 - Técnico em Tecnologia da Informacgéao e
Comunicacgao

4.6. Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo
para cada cargo escolhido e pagar o valor da inscricdo correspondente a cada opcdo. E de
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responsabilidade integral do candidato o pagamento correto do valor da inscrig&o.
4.6.1. O candidato que efetuar mais de uma inscrigéo, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia
e turno, tera somente a ultima inscricdo validada, sendo as demais inscrigdes pagas ou isentas
automaticamente canceladas, ndo havendo ressarcimento do valor pago, referente as inscrigdes
canceladas.
4.6.1.1. Nao sendo possivel identificar a ultima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o
numero gerado no ato da inscrigéo, validando-se a ultima inscrigdo gerada.
4.7. O valor da inscricdo sera de:
R$ 28,00 (vinte e oito reais), para os cargos do Ensino Fundamental;
R$ 39,00 (trinta e nove reais), para os cargos do Ensino Médio; e
R$ 48,00 (quarenta e oito reais), para os cargos do Ensino Médio Técnico.
4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Processo Seletivo, exclusdo do cargo oferecido ou localidade de vaga
oferecida ou em razao de fato atribuivel somente a Administragao Publica.
4.8. Nao havera isengao total ou parcial do valor da inscricdo, exceto para os candidatos que se
enquadrem nos termos da Lei Municipal n® 3.057 de 18 de maio de 2011 e o inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for membro de familia de baixa
renda, ambos nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.8.1. Para a realizagao da inscrigdo com isengao para os candidatos membros de familia de baixa
renda que se enquadrem nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho de 2007, o
candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo, via Internet, no site www.ibade.org.br, no
qual indicara o Numero de Identificacédo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal,
e firmara declaragao de que pertence a familia de baixa renda.
4.8.1.1. Nao sera concedida a isengdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que n&o
possua o Numero de Identificagdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscrigao.
4.8.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE consultara o érgéo
gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
4.8.1.3. Nao serdo analisados os pedidos de isencao sem indicagdao do numero do NIS e, ainda,
aqueles que nao contenham informacdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na
base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.
4.8.2. Para a realizagdo da inscricdo com isengdo, para os candidatos que se enquadrem nos
termos da Lei Municipal n°® 3.057 de 18 de maio de 2011, o candidato devera preencher o
Formulario de Inscricdo, via Internet, no site www.ibade.org.br, onde ira preencher, imprimir e
assinar a ficha de solicitagcao de isencao do valor da inscri¢cao e juntar a seguinte documentacgao:
A) CANDIDATO DESEMPREGADO -
LEI MUNICIPAL N° 3.057/2011
- copia simples de documento oficial de identificacdo com foto; e
- copia simples da carteira de trabalho: paginas que contenham fotografia, identificacao
civil e contratos de trabalho (inclusive a primeira pagina de contrato de trabalho em branco
e a ultima assinada com rescisdo, conforme o caso).
B) CANDIDATO COM RENDA FAMILIAR MENSAL DE ATE 03 (TRES) SALARIOS
MiNIMOS, OU RENDA FAMILIAR PER CAPITA DE ATE MEIO SALARIO MiNIMO.
LEI MUNICIPAL N° 3.057/2011
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- copia simples de documento oficial de identificagdo com foto; e

- copia simples do contracheque emitido nos ultimos 02 (dois) meses.

I) empregado de empresa privada:

- copia simples da carteira de trabalho: paginas que contenham fotografia, identificacao
civil e contrato de trabalho (inclusive a pagina do contrato de trabalho em aberto).

Il) servidor publico:

- copia simples do documento oficial de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e
original ou coépia simples de declaracdo emitida pelo 6rgéo ou setor responsavel pela
Gestao de Pessoas informando o vinculo e remuneragéao; e

- declaragao indicando os membros da familia que constituem a renda familiar, modelo
disponivel no site www.ibade.org.br.

APRESENTAR AS COPIAS ABAIXO DOS MEMBROS DA FAMILIA:

1) empr mpr riv :

- copia simples da carteira de trabalho: paginas que contenham fotografia, identificagcao
civil e contrato de trabalho (inclusive a pagina do contrato de trabalho em aberto).

Il) servidor publico:

- copia simples do documento oficial de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e
copia simples do Contracheque.

4.8.2.1. Entregar a ficha de solicitagdo de isengcdo do valor da inscricdo e a documentagéo,
conforme especificadas no subitem 4.8.2. no posto para recebimento do pedido de isenc¢ao indicado
abaixo, pessoalmente ou por seu representante legal, portando procuragdo simples,
impreterivelmente até o ultimo dia do periodo do pedido de isengéo estabelecido no Cronograma
Previsto — ANEXO II, observando-se o horario de funcionamento do posto. Nao havera prorrogagao
do periodo para a entrega.

LOCAL FUNCIONAMENTO
Local: SAAE - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto Horario:
Endereco: Avenida Barra de Sao Francisco, 1137, Shas12he
Bairro Colina, Linhares-ES, CEP 29.900-401. 13h as 17h

4.8.2.2. Fica reservado a Comissao Especial Coordenadora do Processo Seletivo ou ao IBADE, o
direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacado dos documentos originais para
conferéncia.

4.8.3. A inscricdio com o pedido de isengdo devera ser efetuada nas datas constantes no
Cronograma Previsto - ANEXO Il, a partir das 10h do primeiro dia até as 17h do ultimo dia,
observando o horario do Estado do Espirito Santo.

4.8.4. A relacao das isengbes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br,
na data constante no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.8.4.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento,
exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia do prazo constante no
Cronograma Previsto - ANEXO Il, considerando-se o horario do Estado do Espirito Santo. Apds
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esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

4.8.4.2. O candidato que tiver seu pedido de isengéo indeferido podera gerar o boleto para
pagamento somente apds a divulgagao do resultado final dos pedidos de isengéo.

4.8.4.3. O candidato com isengao deferida tera sua inscricao automaticamente efetivada.

4.8.5. As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagédo apresentada, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.8.6. Nao sera concedida isengéo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar informag¢ao ou documentagéo;

¢) néo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.8.7. Nao sera permitida, apés o envio do pedido de iseng¢ao, a complementagao da informacgéo.
4.8.8. Nao sera aceita solicitagao de isengdo de pagamento de valor da inscri¢gdo via postal, fax,
correio eletrénico ou similar.

4.8.9. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagao, sera cancelada a
inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela
falsidade praticada, na forma da lei.

4.8.10. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nao gerar o boleto no
prazo estabelecido nos subitens 4.8.4.2 e 4.9.3 e efetuar o pagamento, estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo.

4.8.11. O candidato que tiver a isengao deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga para
0 mesmo cargo ou para outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno tera a
isencao cancelada.

4.9. Da inscricao pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.ibade.org.br, onde
constam o Edital, a Ficha de Inscrigdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivagdo da
inscricdo. A inscricdo pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente,
desde as 10 horas do 1° dia de inscricao até as 23h59min do ultimo dia de inscri¢do, conforme
estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO Il, considerando-se o horario do Estado do Espirito
Santo.

4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de
Inscricdo via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacao dos
dados preenchidos antes de enviar a inscri¢cao, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja
acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o pagamento nao seja
efetuado, devera acessar o site www.ibade.org.br e emitir a 22 via do boleto bancario. A 22 via do
boleto bancario estara disponivel no site para impressdo até as 15 horas do ultimo dia de
pagamento, considerando-se o horario do Estado do Espirito Santo. A data limite de vencimento do
boleto bancario sera o primeiro dia util apds o encerramento das inscricbes. Apds essa data,
qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

4.9.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor
da inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancaria,
obrigatoriamente por meio do boleto bancario especifico, impresso pelo proprio candidato no
momento da inscricdo. Nao sera aceito pagamento feito por meio de depdsito bancario, DOC’s ou
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similares.

4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscrigao, a inscrigdo nao sera confirmada.

4.9.6. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, devera estar
de posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagdo e consulta pelos
organizadores. Boletos pagos em casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensacao.
4.9.7. Os candidatos deverao verificar a confirmacao de sua inscricdo no site www.ibade.org.br a
partir do quinto dia util apos a efetivagdo do pagamento do boleto bancario.

4.9.8. A confirmagao da inscrigdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo,
juntamente com o boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.

4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instrugbes para inscricdo via Internet implicara no
cancelamento da mesma.

4.9.10. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicag¢ao do site www.ibade.org.br
nos ultimos dias de inscrigao.

4.9.11. O IBADE n&o sera responsavel por problemas na inscrigdo ou emissdo de boletos via
Internet, motivados por falhas de comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagéo
nos ultimos dias do periodo de inscrigdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia
e o recebimento de dados.

4.9.12. A homologacao preliminar das inscricdes sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na
data prevista no cronograma — ANEXO II.

4.9.13. O candidato dispora de 02(dois) dias uteis para contestar a homologacao preliminar dos
inscritos, exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no
site www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma — ANEXO |II, considerando-se o horario do Estado do Espirito Santo.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Decreto Federal n® 9.508 de 24 de setembro de
2018, demais legislacdes pertinentes e nos termos do presente Edital, sera reservado o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no Processo Seletivo, desde que nao ultrapasse o
total de 20%.

5.1.1. Somente havera vaga imediata para cargos que possuem 5 (cinco) ou mais vagas.

5.1.2. No caso do cargo em que nédo tenha reserva imediata para candidatos com deficiéncia, em
virtude do numero de vagas, o candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de
reserva, ja que o SAAE-Linhares pode, dentro da validade do Processo Seletivo, alterar o seu
quadro criando novas vagas.

5.1.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo, desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo para
o qual o candidato se inscreveu.

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicoldgica,
fisiolégica ou anatdbmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padréao
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislagao pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
tange ao local de aplicagdo de prova, ao horario, ao conteudo, a corre¢ao das provas, aos critérios
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de avaliagado e aprovacao, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do
Processo Seletivo.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte e figurarao também na lista de classificagao geral.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condigédo por
ocasidao da inscricdo e convocados para contratacdo, deverdo se submeter a Pericia Médica
realizada por Junta Especial indicada pelo SAAE - Linhares, que tera decisao terminativa sobre a
qualificagao e aptidao do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as
atribuigdes do cargo.

5.5.1. Os candidatos deverao comparecer a Pericia Médica, na data indicada na convocacéo,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico, emitido nos ultimos doze meses
(original ou copia autenticada em cartério), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas
(CID-10), conforme especificado no Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteragdes, bem como a provavel
causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia fisica.

5.5.1.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.5.1 ndo afasta a obrigatoriedade do envio
do referido laudo na inscrigcdo do candidato, conforme disposto no subitem 6.3.

5.5.1.2. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) sera retido pelo SAAE de
Linhares, por ocasido da realizacao da Pericia Médica Oficial.

5.5.2. Os candidatos convocados para a Pericia Médica Oficial deverdo comparecer com uma hora
de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagao.

5.5.3. Perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato que por
ocasido da Pericia Médica Oficial, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartorio) ou que apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como o
que nao for qualificado na Pericia Médica Oficial como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que nao
comparecer a pericia.

5.5.4. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo, o
candidato serd eliminado do Processo Seletivo.

5.5.5. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a
Pericia Médica na data, local e horario determinados na convocacéao, sera desconsiderada a sua
classificagdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua
classificacdo na listagem de ampla concorréncia, se estiver dentro do posicionamento disposto no
subitem 9.6.1 deste Edital.

5.5.6. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias previstas
pela legislacdo pertinente.

5.5.6.1. Nao serao considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis
de correcgao.

5.6. No caso de nao haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na Pericia Médica, ou
de nao haver candidatos aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, as vagas remanescentes serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificaco.

5.7. Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a
concessao de readaptagao ou de aposentadoria por invalidez.
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6. DA INSCRIGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital,
observando-se o0 que se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas
da lei, declarar esta condicao no campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscricao via Internet devera, até o ultimo dia de
pagamento da inscricdo, enviar copia simples da carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico
(original ou copia simples), atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia para o correio eletrdnico notificacaoc@ibade.org.br,
especificando o Processo Seletivo, nome completo do candidato e o nimero da Inscrigao.

6.3.1. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato devera entregar cépia da justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, juntamente com o
laudo médico, conforme disposto no subitem 6.3 deste Edital.

6.3.2. Fica reservado a Comissao Especial Coordenadora do Processo Seletivo ou ao IBADE, o
direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

6.4. O candidato que necessita de utilizagdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento
especial, no termo do item 7 deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a realizagdo da prova, a
fim de que nao incorra na proibicao prevista no subitem 8.18 deste Edital.

6.5. O candidato que nao declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de
entregar o laudo médico ou entrega-lo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa em
concorrer as vagas reservadas.

6.5.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 6.3, ndo afasta a obrigatoriedade de
apresentacao do referido laudo quando da realizagao da inspegao médica, mencionada no subitem
5.5.

6.6. A relacdo das pessoas que se declararam com deficiéncia estara disponivel no site
www.ibade.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — ANEXO II.

6.6.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagcdo preliminar das pessoas que se
declararam com deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO Il, das 08h do
primeiro dia até as 18h do ultimo dia, observado o horario do Estado do Espirito Santo.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
7.1. Caso haja necessidade de condigbes especiais para se submeter a Prova Objetiva o candidato
devera solicita-las no ato da inscrigdo, no campo especifico da Ficha de Inscrigdo, indicando
claramente quais os recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias
de sua omiss&o.
7.1.1. O candidato devera, até o ultimo dia de pagamento da inscrigado, enviar o laudo médico, que
ateste a necessidade de condicao especial, para o correio eletrénico notificacao@ibade.org.br,
especificando o Processo Seletivo, nome completo do candidato e o nimero da Inscrigao.
7.1.1.1. Fica reservado a Comissao Especial Coordenadora do Processo Seletivo ou ao IBADE, o
direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacado dos documentos originais para
conferéncia.
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7.1.1.2. O candidato que deixar de entregar o laudo médico que justifique a necessidade do
atendimento especial, n&o tera o pedido atendido.

7.1.2. Os recursos especiais que serao disponibilizados aos candidatos mediante solicitagdo nos
termos do subitem acima sdo: Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala
de Mais Facil Acesso, Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio
para Transcricdo, Prova em Braile, dentre outros.

7.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizacédo das
provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverao levar um acompanhante, maior
de idade, que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga, nao fazendo
jus a prorrogacao do tempo, conforme subitem 8.15.

7.1.2.3. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem
acompanhante nao realizara a prova.

7.1.3. No atendimento as condi¢gdes especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e
transporte.

7.1.4. O candidato que, por causas transitorias ocorridas apods o periodo de inscricdo, necessitar de
condigdes especiais para realizar a Prova Objetiva devera, em até 2 dias uteis antes da realizacao
das provas, requeré-las ao IBADE por meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.

7.2. A realizacao da prova em condi¢des especiais ficara sujeita, ainda, a apreciagao e deliberacao
do IBADE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.21. A relagcdo dos candidatos que tiverem a condicao especial deferida para a realizagdo das
provas sera divulgada no site www.ibade.org.br.

7.21.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da
condigdo especial, exclusivamente, mediante preenchimento de formulario digital, que estara
disponivel no site www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as18h do ultimo dia do prazo
no Cronograma - ANEXO II, considerando-se o horario do Estado do Espirito Santo. Apos esse
periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

8. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGCAO DAS ETAPAS
8.1. As informacgdes sobre os locais e os horarios de aplicagcao das
etapas seréo divulgadas no site www.ibade.org.br na data indicada no Cronograma Previsto —
ANEXO Il.
8.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocacao para
Prova (COCP), constando data, horario e local de realizagdao da Prova Objetiva, disponivel no
site www.ibade.org.br.
8.2.1. E importante que o candidato tenha em méos, no dia de realizagéo da Prova Objetiva, o seu
Comunicado Oficial de Convocagao para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala,
sendo imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o
especificado nos subitens 8.7 e 8.7.1.
8.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicacdo individualizada. O candidato
inscrito devera obter as informacgdes necessarias sobre sua alocagdo, por meio das formas
descritas nos subitens 8.1 e 8.2.
8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagéo
da Prova Obijetiva, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local
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de realizagdo das provas, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

8.3.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
realizagao das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.4. Os horarios das etapas referir-se-d0 ao horario do Estado do Espirito Santo.

8.5. Quando da realizagao da Prova Objetiva, o candidato devera, ainda, obrigatoriamente, levar
caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo
utilizar outro tipo de caneta ou material.

8.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva, portando
documento oficial e original de identificagdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario
estabelecido para o fechamento dos portbes.

8.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagao das etapas, apds o horario
fixado para o fechamento dos portdes, sendo que da Prova Objetiva sera iniciada 20 (vinte) minutos
apos esse horario. Apds o fechamento dos portées, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em
hipotese alguma, mesmo que as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

8.7. Serao considerados documentos oficiais de identidade (com foto):

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de
Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitagcdo (somente modelo com foto e em papel).

8.7.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto e digital — modelo eletrénico);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacado do candidato (foto e assinatura).

8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das etapas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias. Na ocasidao sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas em formulario proprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

8.8. A identificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do
acesso a sala ou ao local de prova.

8.9.1. Nao sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das
provas de candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegagao
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de estar aguardando que alguém o traga.

8.9.2. Ap¢ds identificagéo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo podera consultar
ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das
provas.

8.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local
de realizagdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do
local, ndo podendo ficar no local com a alegacdo de aguardar o préximo turno, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no
subitem 7.1.2.2.

8.11. As Provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados nas publicagbes oficiais e no
COCP. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo
considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar as provas. Nao havera aplicagao
de prova fora do horario, data e locais pré-determinados.

8.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do
IBADE e da Comisséo Especial Coordenadora do Processo Seletivo, objetivando a realizagéo de
exame datiloscopico, com a confrontacdo dos candidatos que venham a ser convocados para
contratacao.

8.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagao das etapas.

8.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagéo da Prova Objetiva apos assinatura
da Lista de Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas e Folha de Resposta até o inicio
efetivo das provas e, apds este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante
que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

8.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato.

8.16. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo, o candidato que durante a realizagéo
das etapas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagao das etapas;

b) for responsavel por falsa identificacao pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presencga;

f) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) nao permitir a coleta da impresséo digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinagdes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicagé&o com outro candidato;

k) recursar-se a devolver o Cartao de Respostas ao término das Provas, antes de sair da sala;

1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizagao da Prova Objetiva. Celulares deverao ser
desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar
em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizagdo da prova;
n) nao atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido
ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes
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ultimos, mesmo dentro do envelope fornecido pelo IBADE;

o) for surpreendido em comunicagao verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, dicionarios, coédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou
qualquer tipo de consulta;

q) nao devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 8.21.3.
8.17. Nao é permitido qualquer tipo de anotagcdo e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do
Caderno de Questodes, do Cartdo de Respostas, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagao de
gabarito.

8.17.1. O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito devera entrega-la ao fiscal ou se
desfazer da mesma, e em caso de recusa sera eliminado do Certame.

8.18. Apods entrar em sala, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios, codigos, papéis, manuais, impressos ou
anotacgdes, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad,
pendrive, BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares,
notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de reldgio de qualquer forma, material ou
especificacdo, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné,
gorro, etc. Também ndo sera admitida a utilizagdo de qualquer objeto/material, de qualquer
natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

8.18.1. O IBADE recomenda que, no dia de realizagdo da Prova Objetiva, o candidato néo leve
nenhum dos objetos citados no item anterior.

8.18.2. O IBADE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

8.18.3. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafotécnico, sua prova sera anulada e sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

8.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar
as mesmas.

8.20. E expressamente proibido fumar no local de realizag&o das provas.

8.21. O tempo total de realizagcao da Prova sera de 3h.

8.21.1. O tempo de duragao da prova inclui o preenchimento do Cartado de Respostas.

8.21.2. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apos 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

8.21.3. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a
partir de 1 (uma) hora para o término do horario da prova.

8.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizagédo, atestando a
idoneidade da fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de uma s6 vez.

8.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois
desses necessarios para cumprir o subitem 8.21.4, a selecao dos candidatos sera feita mediante
sorteio.

8.22. No dia de realizacdo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo da mesma e/ou
aos critérios de avaliacao.
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8.23. Por motivo de segurancga, somente € permitido ao candidato fazer qualquer anotagéo durante
a prova no seu Caderno de Questbes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 8.17.
8.24. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal, o Caderno de Questbes, se ainda
nao o puder levar, bem como o Cartdo de Respostas e a Folha de Resposta, e todo e qualquer
material cedido para a execugéo da prova.

8.25. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o IBADE
procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario, com
comprovacao de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢des, original € uma
copia, com o preenchimento e assinatura do formulario de Solicitagdo de Inclusdo. A cépia do
comprovante sera retida pelo IBADE. O candidato que nao levar a cépia tera o comprovante original
retido para que possa ser efetivada a sua inclusao.

8.25.1. A inclusao sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo IBADE, com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

8.25.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacgéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

8.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagdo ou necessidade de registro, devera ser
imediatamente manifesta ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizagao da
etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

8.26.1. Ndo serdo consideradas e nem analisadas as reclamacdes que ndo tenham sido registradas
na ocasiao.

8.27. Demais informacgdes a respeito da realizagdo das etapas constarao no respectivo Edital de
Convocagao e/ou COCP.

8.27.1. As normas e procedimentos acerca do protocolo de saude para prevencdo e combate ao
Covid-19 serao divulgados na convocagao para as etapas.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Obijetiva tera carater eliminatorio e classificatorio e devera ser realizada dentro do
tempo total de prova, conforme indicado no subitem 8.21 deste Edital.

9.1.1. A Prova Obijetiva sera constituida de questdes de multipla escolha, conforme o Quadro de
Provas, subitem 9.5.

9.1.1.1. Cada questao tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

9.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questées e um unico Cartdo de Respostas que nédo
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

9.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendacgdes contidas na capa de seu Caderno
de Questdes e em seu Cartdo de Respostas.

9.3.1. As instrugbes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e
no Cartdo de Respostas, bem como as orientagdes e instrugdes expedidas pelo IBADE durante a
realizagdo das provas complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo
candidato.

9.4. Antes de iniciar a Prova Obijetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na
capa do Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.
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9.5. A organizagado da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das
questdes encontram-se representados nas tabelas abaixo:

ENSINO FUNDAMENTAL
Cargos: Agente de Servigos Gerais e Agente de Manutencao

. Quantidade de Valor de cada Pontuacgao
Disciplinas - ~ L.
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Logico-quantitativo 5 1 5
Atualidades 5 1 5
Conhecimentos Especificos 10 3 30
TOTAIS 30 - 60

ENSINO MEDIO/MEDIO TECNICO

Cargos: Leiturista, Operador de Estagdo de Tratamento de Agua e Esgoto, Operador de
Maquinas, Oficial Administrativo, Técnico em Contabilidade, Técnico em Quimica,
Técnico em Manutencao (Eletrotécnica), Técnico em Manutencao (Mecanica) e Técnico

em Meio Ambiente.

. Quantidade de Valor de cada Pontuacgao
Disciplinas - ~ L.
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Logico-quantitativo 5 1 5
Informatica Basica 5 1 5
Atualidades 5 1 5
Conhecimentos Especificos 15 3 45
TOTAIS 40 - 70
ENSINO MEDIO TECNICO
Cargo: Técnico em Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao
. Quantidade de Valor de cada Pontuacgao
Disciplinas ~ ~ L.
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Logico-quantitativo 10 1 10
Atualidades 5 1 5
Conhecimentos Especificos 15 3 45
TOTAIS 40 - 70

9.6. Para as vagas das pessoas com deficiéncia, sera eliminado do presente Processo Seletivo o
candidato que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva
e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

9.6.1. Para as vagas da ampla concorréncia, sera eliminado do presente Processo Seletivo o
candidato que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva
e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas e que nao estiver dentro do
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posicionamento indicado abaixo:

ENSINO FUNDAMENTAL
Locall/area de | Posicionamento
Cédigo Cargo atuagao/ Ampla
lotacao Concorréncia
FO1 Agente de Servigos Gerais Linhares/ES 182
F02 Agente de manutengao Linhares/ES 602
ENSINO MEDIO
Local/area | Posicionamento
Caédigo Cargo de atuacgao/ Ampla
lotacao Concorréncia
Mo1 Leiturista Linhares/ES 60?2
Pontal do 102
Ipiranga/ES
Bagueira/ES 108
~ Guaxe/ES 102
Operador de Es’tagao e Povoagao/ES 10°
MO02 Tratamento de Agua e Esgoto - Regencia/ES 0°
ETAE* _
Rio Quartel 108
Bebedouro 108
SEDE do
Municipio 102
M03 Operador de Maquinas Linhares/ES 182
M04 Oficial Administrativo Linhares/ES 202
ENSINO MEDIO TECNICO
Local/area | Posicionamento
Caddigo Cargo de atuacao/ Ampla
lotagao Concorréncia
T01 Técnico de Contabilidade Linhares/ES 1028
T02 Técnico em Quimica Linhares/ES 152
T03 Técnico’de' Manutengéo Linhares/ES 10
(Eletrotécnica)
Tog | lecnico de Manutengao Linhares/ES 107
(Mecanica)
T05 Técnico em Meio Ambiente Linhares/ES 108
T06 Técnico em Tecnolog.ia d? Linhares/ES 10
Informacéo e Comunicagao

9.6.1.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na

Legendas: ' AC= Ampla concorréncia / *POS = posicionamento
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Prova Objetiva. Em caso de empate na ultima posigao definida acima, todos os empatados nesta
posicao serao aprovados.

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas,
que sera o unico documento valido para correcao eletronica.

9.8. A transcrigdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e a sua assinatura sao obrigatérias
e serao de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas nele contidas, pois a corregdo da prova sera feita somente nesse documento
e por processamento eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de
Respostas, verificar se 0 numero do mesmo corresponde ao seu numero de inscricdo contido no
COCP e na Lista de Presenca. Nao havera substituicdo de Cartdo de Respostas.

9.8.1. Por motivo de seguranga, poderao ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVA constante em seu
Cartdo de Respostas corresponde a do Caderno de Questbes recebido. Caso haja qualquer
divergéncia, o candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a corregéao.
9.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opg¢des de resposta. Sera
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opgdo marcada, sem
opg¢ao marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.ibade.org.br no 2° dia util apés a data de
realizacdao da prova, a partir das 12 horas (horario do Estado do Espirito Santo), conforme
Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.11. Os cartdes de respostas estardao disponiveis no site www.ibade.org.br até 15 (quinze) dias
apos a divulgagao do resultado da Prova Objetiva.

10. DA PROVA DE TiTULOS
10.1. Participaréo desta etapa somente os candidatos aos cargos: M04 - Oficial Administrativo, T01-
Técnico de Contabilidade, TO2 - Técnico em Quimica, TO3 - Técnico de Manutencao (Eletrotécnica),
T04 - Técnico de Manutengédo (Mecénica), TO5 - Técnico em Meio Ambiente e T06 - Técnico em
Tecnologia da Informagao e Comunicagao aprovados na Prova Obijetiva.
10.2. Os titulos deverédo ser entregues em dia, horario e local indicados na convocagéo para a
etapa, por meio de cépias autenticadas em cartério, EM_ ENVELOPE LACRADO, devendo o
candidato colar na parte externa do mesmo a CAPA DE IDENTIFICACAO, disponivel no site
www.ibade.org.br, exceto a parte do protocolo.
10.2.1. O candidato devera anexar & frente dos documentos o FORMULARIO DE TiTULOS
(disponivel no site www.ibade.org.br), informar, para cada documento, o n° de ordem e o item a
que o titulo se refere no quadro de pontuacéao (A, B, C ou D) e descrever todos os documentos
que est&do sendo entregues.
10.3.CADA DOCUMENTO, dentro do envelope, devera ser identificado pelo numero de ordem
e o item do quadro de pontuacao (A, B, C ou D) conforme descrito no formulario de titulos.
Modelo explicativo sera disponibilizado no site www.ibade.org.br no momento da convocagéo.
10.3.1. O candidato devera também ASSINAR A DECLARACAO DE VERACIDADE constante na
capa de identificacao.
10.4. Nao havera conferéncia de titulos no momento da entrega.
10.4.1. Nao serao aceitos documentos apoés o prazo de entrega. O candidato devera guardar
consigo o protocolo de entrega para fim de comprovagao em eventual necessidade.
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10.4.2. Apds a entrega dos titulos ndo sera permitida a complementacdo da documentacgao.

10.5. Nao serdo analisados ou pontuados os titulos/declaragdes/documentos que:

a) nao estiverem acompanhados do formulario de titulos devidamente preenchido;

b) ndo apresentarem os documentos numerados de acordo com o descrito no formulario de titulos
e/ou nao indicarem o item a que se referem no quadro de pontuagéo (A, B, C ou D);

¢) néo assinarem a Declaragao de Veracidade, contida na capa de identificagéo;

d) ndo apresentarem a Capa de Identificagao fixada na parte externa do envelope;

e) ndo estiverem autenticados em cartorio.

11.6. Recomenda-se nao enviar titulos originais, eis que nenhum dos documentos apresentados
podera ser devolvido posteriormente.

10.7. Fica reservado a Comissdo Especial Coordenadora do Processo Seletivo ou ao IBADE, o
direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

10.8. Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagao de titulos deverao estar concluidos
até a data da publicagéo do Edital de convocagao para entrega dos titulos.

10.8.1. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos deverao, obrigatoriamente, enquadrar-se
nas exigéncias das resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo e do MEC. Caso contrario, o
candidato devera apresentar uma declaragao da instituicdo, em papel timbrado e com o CNPJ,
informando que o curso atende as exigéncias da referida habilitagdo, o periodo do curso e demais
informacgbes exigidas nas resolugbes que porventura nado constem no diploma/certificado. O
responsavel pela assinatura devera assinar por extenso e colocar seu nome completo e seu registro
funcional.

10.9. Seréo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo:

~ VALOR DO
ITEM DISCRIMINACAO TiTULO
A Curso de aperfeicoamento (de 60h até 120h), na area do 10
cargo a que concorre.
B Curso de aperfeicoamento (de 121h até 180h), na area do 15
cargo a que concorre. ’
c Curso de aperfeigoamento (com mais de 180h), na area 25
do cargo a que concorre. ’
Total 5,0

10.9.1. Somente sera pontuado um titulo em cada item.

10.9.2. Para fim de pontuagdo no presente Processo Seletivo, os titulos somente seréo
considerados quando cumpridos na area do cargo a que concorre.

10.9.3. Quaisquer outros cursos que nao atenderem aos descritos na tabela do subitem 10.9, ndo
serdo pontuados.

10.10. Somente sera considerado Curso de Aperfeicoamento, Extensdo, Atualizacdo ou
Aprimoramento onde o candidato estiver na situagcido de participante e em que conste claramente
no certificado a carga horaria do curso.

10.10.1. Curso feito no exterior s6 tera validade quando acompanhado de documento expedido por
tradutor juramentado.

10.10.2. Sera aceita, para fins de pontuacgao, declaragao ou certidao de conclusdo de Curso de
Aperfeicoamento, Extensao, Atualizagdo ou Aprimoramento, desde que emitido em papel timbrado
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ou conste carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso e que conste a data de concluséo do
curso, a carga horaria do curso, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento e
data de expedicdo do mesmo. Caso contrario, 0 curso nao sera pontuado.

10.10.3. Para fim de pontuacdo, somente sera considerado um Unico curso com a carga horaria
minima_exigida, ou seja, ndo serdo somados cursos com carga horarias menores até alcancado o
minimo exigido.

10.10.4. Cursos de graduagido nao serdo considerados para fim de pontuagdo como curso de
Aperfeicoamento, Extensao, Atualizagdo ou Aprimoramento € ndo serdo pontuados.

10.11. Sera pontuado tempo de servi¢o, conforme abaixo:

~ PONTUAGAO
ITEM DISCRIMINACAO VALOR MAXIMA
Efetivo exercicio, emprego ou contrato| 0,5acada6
D temporario estritamente no cargo pretendido, no ambito meses 50
do servigo publico ou privado no limite de 05 anos. completos
Total 5,0

10.11.1. Para fim de pontuagdo no presente Processo Publico, considerar-se-a tempo de servigo
toda atividade desenvolvida estritamente no cargo pleiteado, devendo ser observado o padrdo de
comprovacgao especificado no abaixo:

ATIVIDADE ~
PRESTADA COMPROVACAO
Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao
Em Orgao publico expedidgr, Flatado e_assinado, especificando_ claramente a daf[a (_dia,
Pablico més e ano) do inicio e término da prestacao do servigo (ou a data de inicio e
que ainda se encontra em atuagao), nao sendo aceitas, sob hipotese alguma,
declaragdes expedidas por qualquer 6rgédo que nao os especificados neste
item.
Em Copia autenticada em cartério da carteira de trabalho (pagina de identificagao
Empresa com foto e dados pessoais e pagina com registro do(s) contrato(s) de trabalho).
. Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo
Privada . . . . L .
de servigo sera considerado até a data final indicada para a entrega dos titulos.
Copia autenticada em cartério do contrato de prestacdo de servigos,
Como obrigatoriamente acompanhado de copia autenticada em cartério ou original de
declaracao da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado e com
Prestador de : . . L
Servico carimbo Nde CNPJ, data e §SS|natura do respo[]savel pela emissao da
declaragdao, comprovando efetivo periodo de atuacdo no cargo. O tempo de
servigo sera considerado até a data da assinatura da declaracéo.

10.11.2. Nao havera limite para apresentacao de certiddes e demais documentos comprobatérios
de tempo de servigo, sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou fungéo nos trés niveis de poder, autarquias,
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fundagdes publicas, sociedades de economia mista, empresas publicas e empresas privadas. O
tempo de experiéncia que exceder ao limite maximo definido no quando do subitem 10.11, sera
desconsiderado.

10.11.3. N&o sera pontuado o tempo de servi¢o cuja comprovagdo ndo atender integralmente as
exigéncias do subitem 10.11.1, como por exemplo, falta de papel timbrado, de carimbo, bem como
documentos ilegiveis ou mencionado somente carga horaria.

10.11.4. Nas declaragdes, a simples mengao ao ano da prestagdo do servigo nao possibilitara o
computo efetivo dos meses trabalhados e néo sera, portanto, concedido ponto algum no ano.
10.11.5. Sob hipétese alguma sera aceita comprovagao de exercicio profissional fora dos padrdes
especificados no subitem 10.11.1, bem como experiéncia profissional na qualidade de
proprietario/sdcio de empresa ou bolsista em programa universitario (PIBID, Pesquisa, Extensao,
etc...) ou monitor ou como voluntario ou estagiario.

10.11.6. Quando a nomenclatura do cargo ou fung¢ao exercida, mencionada na declaragao, contrato
ou carteira de trabalho, for diferente a do cargo pleiteado, conforme descrito neste Edital, o
candidato devera complementar as informagdes da experiéncia profissional, descritas no subitem
10.11, com declaragao expedida pelo 6rgdo competente, contendo Ocarimbo do CNPJ da Instituicao
e da chefia imediata, especificando o cargo ou fun¢des ou disciplina/especialidade correspondente.
10.12. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea da tabela de pontuacio para
avaliagao de titulos, bem como excederem o limite de pontos estipulados, serdo desconsiderados.
10.13. Para os diplomas/certificados que estiverem com grafia do nome ou sobrenome diferente do
nome atual do candidato, o mesmo devera encaminhar documentagcdo comprobatéria para
esclarecer a alteragdo, caso contrario, o titulo ndo sera pontuado.

10.14. A nota final dos titulos, de carater classificatorio, correspondera a soma dos pontos obtidos
pelo candidato.

10.15. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site www.ibade.org.br, na data constante
no Cronograma Previsto — ANEXO II.

10.15.1. O candidato podera interpor pedido de revisao contra o resultado preliminar, nos moldes do
Item 13 deste Edital.

10.16. O IBADE ou o SAAE - Linhares/ES n&o serdo responsaveis por problemas na emissao dos
formularios/capa via Internet, motivados por falhas de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicacao nos ultimos dias do periodo de emissdo dos mesmos, bem como por impressao
incompleta dos formularios/capa.

11. PROVA DE APTIDAO FiSICA - TAF

11.1. Participardo desta etapa os candidatos aos cargos: Agente de Manutencgao, Leiturista e
Operador de Estagdo e Tratamento de Agua e Esgoto - ETAE aprovados na Prova Objetiva.
11.2. A Prova de Aptiddo Fisica - TAF possui carater eliminatério e tem por objetivo avaliar a
agilidade, resisténcia muscular e aerdbica do candidato, consideradas indispensaveis ao exercicio
de suas atividades.

11.3. A Prova de Aptidao Fisica - TAF podera ser realizada em qualquer dia da semana (util ou
nao), sendo a chamada por grupo: feminino e masculino, ambos em ordem alfabética.

11.3.1. Dependendo do numero de candidatos a serem avaliados, a ordem alfabética podera fazer
com que alguns candidatos que contenham as letras iniciais do nome sendo as finais do alfabeto
esperem por mais tempo para serem avaliados.
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11.4. O candidato convocado para a Prova de Aptidao Fisica - TAF devera apresentar-se munido de
Atestado Médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias de antecedéncia
da data da sua Prova, devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando visivelmente o
namero do registro do Conselho Regional de Medicina do mesmo, em que -certifique
especificamente estar o candidato Apto para realizar ESFORCO FiSICO, conforme modelo
constante no ANEXO VI. O candidato que deixar de apresentar atestado ou nao apresenta-lo
conforme especificado, ndo podera realizar a etapa, sendo considerado inapto.

11.4.1. Da candidata em estado de gravidez ou puerperal:

11.4.1.1. A candidata que, no dia da realizagdo da Prova de Aptidao Fisica - TAF, apresentar
atestado médico que comprove seu estado de gravidez ou estado puerperal, sera facultada nova
data para a realizagdo do referido teste apds 120 dias a contar da data do parto ou do fim do
periodo gestacional, de acordo com a conveniéncia da administracdo, sem prejuizo da participagao
nas demais etapas do Processo Seletivo.

11.4.1.2. A candidata devera comparecer na data, ao local e no horario de realizacdo munida de
atestado médico original, ou de copia simples, no qual devera constar, expressamente, o estado de
gravidez e o periodo gestacional em que se encontra, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o
CRM do profissional que o emitiu.

11.4.1.3. O atestado médico devera ser entregue no momento de identificagdo da candidata para a
realizacao da Prova de Aptidao Fisica - TAF, nao sendo aceita a entrega de atestado médico em
outro momento.

11.4.1.4. A candidata que ndo entregar o atestado médico citado no subitem 11.4.1.1 deste Edital e
se recusar a realizar da Prova de Aptidao Fisica - TAF alegando estado de gravidez sera eliminada
do Processo Seletivo.

11.4.1.5. A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda
assim, desejar realizar a Prova de Aptidao Fisica - TAF, devera apresentar atestado em que conste,
expressamente, que a candidata esta apta a realizar a Prova de Aptidao Fisica - TAF ou a realizar
exercicios fisicos.

11.4.1.6. A candidata devera enviar ao IBADE, 30 dias apos a realizagao do parto, ou do fim do
periodo gestacional (no caso de aborto), novo documento médico, no qual devera constar,
expressamente, o dia do nascimento da crianga, ou aborto, a assinatura, o carimbo e o CRM do
meédico que o emitiu, para o correio eletrénico notificacao@ibade.org.br, especificando o Processo
Seletivo, nome completo da candidata e o niumero da Inscrigio.

11.41.7. A candidata que deixar de apresentar qualquer dos documentos médicos nos dois
momentos ou que apresenta-los em desconformidade com o subitem 11.4.1 e seus subitens deste
Edital sera eliminada do Processo Seletivo.

11.4.1.8. A candidata que de acordo com o subitem 11.4.1.1 mesmo com o direito de participagao
nas demais etapas do Processo Seletivo, se inapta na Prova de Aptidao Fisica - TAF sera eliminada
do Certame.

11.4.2. O Atestado Médico ficara retido e fara parte da documentag¢ao do candidato.

11.5. Em hipotese alguma, havera segunda chamada, sendo automaticamente eliminados do
Processo Seletivo os candidatos convocados que nao comparecerem, seja qual for o motivo
alegado.

11.5.1. O candidato considerado faltoso ou inapto sera eliminado do Processo Seletivo.

11.6. A preparacdo e o aquecimento para a realizagao dos exercicios sdo de responsabilidade do
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préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do Processo Seletivo.

11.7. A Prova de Aptidao Fisica - TAF consistira na execugao de baterias de exercicios, todos de
realizacao obrigatéria independentemente do desempenho dos candidatos em cada um deles,
considerando-se apto o candidato que atingir o desempenho minimo indicado para cada exercicio
no subitem 11.8.

11.7.1. Serdo concedidas duas tentativas ao candidato, exceto para o exercicio de Corrida. O
intervalo minimo _entre a primeira e a segunda tentativa serd de, no minimo, 15 (quinze)
minutos.

11.7.1.1. O candidato podera optar por ndo realizar a segunda tentativa e, neste caso, sera
considerado o resultado da primeira tentativa.

11.7.2. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios da Prova de Aptidao Fisica —
TAF devera assinar declaracdo de desisténcia dos exercicios ainda nao realizados e,
consequentemente, da Prova de Aptidao Fisica - TAF, sendo, portanto, eliminado do Processo
Seletivo.

11.7.3. As baterias da Prova de Aptidao Fisica - TAF, a critério do IBADE, poderao ser filmadas e/ou
gravadas.

11.7.4. A Prova de Aptidao Fisica - TAF serd realizada independentemente das condigbes
meteoroldgicas.

11.8. Os exercicios fisicos para a realizagdo da Prova de Aptidao Fisica — TAF a ordem e os
padrées de desempenho serdo os seguintes:

MASCULINO
EXERCICIO APTO>0U = INAPTO < TEMPO TENTATIVA
Flexdo de brago no 15 repeticdes 1.5 - - duas
solo repeticdes
Abdominal remador 25 repeticdes 25 repeticdes 1 min duas
Corrida de 12 minutos 1.900 metros 1.900 metros 12 min uma
FEMININ
o
EXERCICIO APTO>0U = INAPTO < TEMPO TENTATIVA
Flexao de brago no 12 repeti¢des 1.2 - - duas
solo repeti¢cdes
Abdominal remador 20 repeticdes 20 repeticdes 1 min duas
Corrida de 12 minutos 1.400 metros 1.400 metros 12 min uma

11.8.1. Os procedimentos para a preparagcao e execugdo dos exercicios sdo os constantes do
ANEXO V - Procedimentos — Prova de Aptidao Fisica - TAF.

11.9. O candidato, para ser considerado apto, tera que realizar os exercicios no tempo e/ou nas
repeticbes/distancias exigidas para o mesmo.

11.10. O candidato devera comparecer no local e horarios definidos em sua convocagao para a
realizacdo da Prova de Aptidao Fisica- TAF, trajando: camiseta, calgdo, short ou bermuda ou
legging, malhas de compressdo, meias e ténis. O candidato que nao se apresentar vestido
adequadamente nao realizara a etapas, sendo considerado inapto.
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11.11. No dia da Prova de Aptidao Fisica- TAF, o candidato apresentara além do Atestado Médico, o
documento de identidade original e assinara a lista de presenca.

11.12. O candidato que der ou receber ajuda sera considerado inapto.

11.13. Os casos de alteragdo psicologica ou fisiolégica temporaria (estados menstruais,
indisposicoes, caibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizagao da etapa
ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracdo, nao sendo
dispensado nenhum tratamento privilegiado.

11.14. Ao resultado da Prova de Aptidao Fisica - TAF nao serdo atribuidos pontos ou notas, sendo
o candidato considerado APTO ou INAPTO.

11.14.1. Para o candidato ser considerado APTO na etapa da Prova de Aptiddo Fisica - TAF, o
mesmo devera obter o resultado APTO em todos os exercicios fisicos.

11.14.2. O resultado de cada exercicio sera registrado pelo avaliador na Ficha de Avaliagdo do
candidato.

11.15. O candidato inapto tomara ciéncia de sua eliminacdo do Processo Seletivo assinando a
Ficha de Avaliacdo em campo especifico. Em caso de recusa, o documento sera assinado pelo
avaliador, coordenador e duas testemunhas.

11.16. O resultado da Prova de Aptidao Fisica - TAF sera disponibilizado no site www.ibade.org.br
na data prevista no Cronograma Previsto — ANEXO II.

11.16.1. Sera facultado ao candidato solicitar revisdo do resultado da Prova de Aptidao Fisica - TAF,
nos termos do item 13 deste Edital.

11.17. Demais informacgdes poderao ser divulgadas na convocagao para a etapa.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. Participardo desta etapa os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas aprovados na
Prova Obijetiva.

12.2. A Prova Pratica sera realizada em data, horario e local a serem definidos na Convocacéao para
a etapa.

12.2.1. A convocacao sera divulgada na Internet, no site www.ibade.org.br, conforme constante no
ANEXO Il — Cronograma Previsto.

12.3. A Prova Pratica podera ser realizada em qualquer dia da semana (util ou n&o), sendo a
chamada por ordem alfabética.

12.3.1. Dependendo do numero de candidatos a serem avaliados, a ordem alfabética podera fazer
com que alguns candidatos que contenham as letras iniciais do nome sendo as finais do alfabeto
esperem por mais tempo para serem avaliados.

12.4. Nesta etapa o candidato sera considerado apto ou inapto. Sendo considerado inapto, sera
eliminado do Processo Seletivo.

12.5. A Prova Pratica sera de carater eliminatorio.

12.5.1. A Prova Prética valera 20 (vinte) pontos, ndo sendo a pontuagéo obtida considerada na nota
final do candidato.

12.5.2. Sera considerado inapto o candidato que n&o obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento)
dos pontos na Prova Pratica.

12.6. A Prova Pratica consistira de verificagdo da pratica de direcdo/operacao, ou seja, ha execugao
de atividades inerentes ao cargo, em percurso ou tarefa a ser determinada por ocasido da
realizagao da prova.
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12.6.1. Na Prova Pratica o veiculo utilizado sera a Retroescavadeira.

12.7. O tempo de duragéo da prova pratica de diregao/operagao nao devera exceder a 30 minutos,
contados a partir da entrada do candidato e dos examinadores no veiculo/ou local e para o caso de
veiculo, até o desligamento do veiculo pelo candidato, salvo ocorréncia de fatos que,
independentemente da atuacdo do candidato, forcem a ultrapassagem do tempo inicialmente
previsto.

12.8. Os candidatos deverao comparecer, obrigatoriamente, munidos da CNH, conforme requisito
para o cargo pleiteado — ANEXO I, original, no modelo impresso (em papel) e dentro do prazo de
validade, sem a qual ndo poderdo fazer a prova. Nao sera aceito protocolo desse documento.
Durante a realizacédo da prova, o candidato sera avaliado nos quesitos e critérios que constarao na
ficha de avaliagdo do candidato, conforme disposto abaixo.

12.9. Sera eliminado o candidato que:

a) ndo apresentar a carteira nacional de habilitagdo valida da categoria exigida para o cargo
pleiteado;

b) ndo obter a pontuagdo minima exigida no Edital (10 pontos);

c) desobedecer a sinalizagao semaférica e de parada obrigatodria;

d) avancgar sobre o meio fio;

e) ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;

f) avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

g) transitar em contramao de diregéo;

h) avancar a via preferencial;

i) provocar acidente durante a realizagao da prova;

j) exceder a velocidade regulamentada para a via; e

k) cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima.

12.10. Na Prova Pratica sera avaliado o desempenho do candidato na operagdo da maquina e a
pontuagao dar-se-a da seguinte forma:

CRITERIOS DE AVALIACAO — PONTUACAO

a) item nao realizado b) item realizado parcialmente c) item realizado
ITEM PONTUAGAO

Manuseio e interpretacédo do painel de controle e instrumentos a)0 - b)1 - c¢)2
Manuseio de marcha e diregao a)0 - b)1,5- ¢)3
Conhecimento dos principais pontos de lubrificagdo da maquina [ a)0 - b)1 - ¢)2
Avaliagao do nivel de 6leo do motor a)0 - b)1 - ¢)2
Ha’bllld:.:\d.e nas rnanobras - condugdo da maquina em operacéo a0 - b)3 - ¢)6
pré-definida, saida e estacionamento

Conhecimento das normas de transito e de seguranca a)0 - b)25 - ¢)5

12.11. O resultado de cada teste sera registrado pelo avaliador na Ficha de Avaliagdo do Candidato
e assinado pelo candidato dando a ciéncia do resultado no término da Prova.

12.11.1. Em caso de recusa, o documento sera assinado pelo avaliador, coordenador e duas
testemunhas.

12.11.2. O candidato ao tomar conhecimento do resultado/notas, podera solicitar revisdao do
resultado diretamente a banca examinadora, que analisara os argumentos e motivos apresentados
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pelo candidato, dando no mesmo momento a resposta ao pedido de revisdo e o resultado final da
etapa.

12.11.3. Nao sera admitido pedido de revisao ou recurso das Provas Praticas posteriormente a sua
aplicacao.

12.12. Em hipotese alguma, havera segunda chamada, sendo automaticamente excluidos do
Processo Seletivo os candidatos convocados que ndo comparecerem, seja qual for o motivo
alegado.

12.13. O resultado da Prova Pratica sera divulgado no site www.ibade.org.br, na data constante no
Cronograma Previsto — ANEXO II.

13. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO
13.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relacdo a qualquer
das questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito.
13.2. O recurso sera dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias uteis
apos a divulgacao do gabarito oficial.
13.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um unico recurso por questido, o qual devera ser enviado
via formulario especifico disponivel On-line no site www.ibade.org.br, que devera ser integralmente
preenchido, sendo necessario o envio de um formulario para cada questao recorrida. O formulario
estara disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma, considerando-se o horario do Estado do Espirito Santo.
13.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacdes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica
para avaliacdo.
13.3. O recurso deve conter a fundamentacdo das alegagbes comprovadas por meio de citagcao de
artigos, amparados pela legislagao, itens, paginas de livros, nome dos autores.
13.3.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da
Prova Obijetiva, porventura anuladas, serao atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.
13.3.2. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial, apds o resultado dos
recursos.
13.4. Sera facultado ao candidato solicitar revisdo dos resultados preliminares da Prova Obijetiva,
da Prova de Titulos e da Prova de Aptidao Fisica -TAF.
13.4.1. O pedido de revisao do resultado da Prova Pratica devera ser realizado no mesmo dia logo
apos o final da prova, conforme indicado no subitem 12.11.2.
13.4.2. Admitir-se-a somente um unico pedido de revisao por resultado preliminar das etapas acima
citadas.
13.4.3. Apods o envio do pedido, ndo sera permitido complementagao ou alteragado do mesmo, nem
mesmo por meio de requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares.
13.5. O pedido de revisao devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o niumero de sua
inscricdo e ser encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO II, no
horario compreendido entre 08h e 18h (horario do Estado do Espirito Santo), via formulario
disponivel no site www.ibade.org.br.
13.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as
determinagbes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou ao SAAE de
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Linhares; for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

13.7. A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana
em suas decisdes, razdo porque néo caberado recursos adicionais.

13.8. As anulagbes de questdes ou alteragdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes
das decisbes dos recursos ou pedidos de revisdo, serdo dados a conhecer por meio da /nternet, no
site www.ibade.org.br, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto — ANEXO II.

14. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
14.1. A nota final do Processo Seletivo do cargo Agente de Servicos Gerais sera a nota final da
Prova Objetiva.
14.2. A nota final do Processo Seletivo para os cargos: Oficial Administrativo, Técnico de
Contabilidade, Técnico em Quimica, Técnico de Manutencdo (Eletrotécnica), Técnico de
Manutencao (Mecéanica), Técnico em Meio Ambiente e Técnico em Tecnologia da Informagao e
Comunicagéo sera a soma das notas finais das Provas Objetiva e Titulos.
14.3. A nota final do Processo Seletivo dos cargos: Agente de Manutencgao, Leiturista e Operador
de Estacdo e Tratamento de Agua e Esgoto - ETAE sera a nota final da Prova Objetiva,
condicionado a aptidao na Prova de Aptidao Fisica- TAF.
14.4. A nota final do Processo Seletivo do cargo de Operador de Maquinas sera a nota final da
Prova Obijetiva, condicionado a aptidao na Prova Pratica.
14.5. Os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Certame, observados os critérios de desempate deste edital.
14.6. No caso de igualdade de pontuagao final para classificacao, apds observancia do disposto no
paragrafo unico, do art. 27, da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo
considerada, para esse fim, a data de realizagdo da Prova Objetiva para o cargo, dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:
14.6.1. PARA OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL: Agente de Servicos Gerais e Agente de
Manutencgao.
a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de pontos na Prova Obijetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;
¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Raciocinio Logico-quantitativo;
d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
€, se necessario, hora e minuto do nascimento.
14.6.2. PARA OS CARGOS DO ENSINO MEDIO/TECNICO: Leiturista, Operador de Estacdo de
Tratamento de Agua e Esgoto - ETAE, Operador de Maquinas, Oficial Administrativo, Técnico em
Contabilidade, Técnico em Quimica, Técnico em Manutencdo (Eletrotécnica), Técnico em
Manutencao (Mecéanica) e Técnico em Meio Ambiente.
a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;
b) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;
¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Raciocinio Logico-quantitativo;
d) maior numero de pontos na Prova Obijetiva, na disciplina Informatica Basica;
e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
€, se necessario, hora e minuto do nascimento.
14.6.3. PARA O CARGO DO ENSINO MEDIO TECNICO: Técnico em Tecnologia da Informagéo e
Comunicacgao.
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a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Raciocinio Logico-quantitativo;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os candidatos poderao obter informacdes gerais referentes ao Processo Seletivo através do
site www.ibade.org.br ou por meio dos telefones: 0800 668 2175 / (27) 4042-1793 / (21) 3674-9190,
ou pelo e-mail atendimento@ibade.org.br.

15.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacao das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras
quaisquer relacionadas aos resultados provisoérios ou finais das provas e do Processo Seletivo. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma definida neste Edital.

15.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio
de edital de retificagao.

15.1.3. O SAAE de Linhares e o IBADE n&o se responsabilizam por informagdes de qualquer
natureza, divulgados em sites de terceiros.

15.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicagdes, retificacbes e convocagdes referentes a este Processo Seletivo, durante todos o
periodo de validade do mesmo.

15.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente,
devera fazer a solicitacdo ao IBADE, até o ultimo dia das inscricdes, em caso de domingo ou
feriado, até o primeiro dia util seguinte. Este periodo nao sera prorrogado em hipétese alguma, nao
cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

15.4. Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.ibade.org.br e
www.saaelinhares.com.br e os extratos dos resultados serao publicados no www.dio.es.gov.br.

15.5. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo SAAE-Linhares.

15.6. Acarretara a eliminagdo do candidato no Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros editais relativos ao Processo Seletivo, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de
cada prova.

15.7. O SAAE-Linhares reserva-se o direito de proceder as contratagdes, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o
numero de vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo.

15.8. A convocagdo para contratacdo sera feita por meio de publicagdo no site
www.saaelinhares.com.br e publicado no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, site
www.dio.es.gov.br.

15.9. O candidato convocado para contratacdo podera solicitar ao SAAE de Linhares que seja
reclassificado para o final da lista geral dos aprovados.

15.9.1. A solicitagdo de que trata o subitem 15.9 devera ser realizada por meio de requerimento
protocolizado no setor de Protocolo do SAAE de Linhares, com juntada de documentos pessoais.
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15.10. O candidato que nao atender a convocagao para a apresentacao dos requisitos citados no
item 2 e ANEXO | deste Edital ou que ndo solicitar a reclassificagéo para o final da lista geral dos
aprovados, no prazo de 30 dias a partir da publicagao no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo,
site www.dio.es.gov.br e no site www.saaelinhares.com.br, sera automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

15.11. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer
etapa do presente Processo Seletivo, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas
previstas no subitem 15.4.

15.12. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto ao IBADE por meio do e-mail:
atendimento@ibade.org.br, até a publicagao do resultado final do Certame e apds, junto ao setor de
Recursos Humanos do SAAE-Linhares/ES, sob sua responsabilidade.

15.13. As legislagbes com entrada em vigor apdés a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragcdes em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do presente Processo Seletivo.

15.14. O candidato aprovado no Processo Seletivo, quando convocado para contratagéo e efetivo
exercicio do cargo, sera submetido a Exame Médico Admissional pela Junta Médica Oficial para
avaliagdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater é eliminatério e constitui condicdo e
pré-requisito para que se concretize a contratagdo. Correra por conta do candidato a realizagao de
todos os exames médicos necessarios solicitados no ato de sua convocacao.

15.15. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel
da Comissao Especial Coordenadora do Processo Seletivo e do IBADE e, em ultima instancia
administrativa, pela Procuradoria Geral do Municipio de Linhares.

15.16. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO | deste Edital, deverao
ter o reconhecimento e/ou sua devida autorizagao por 6rgéao oficial competente.

15.17. O SAAE-Linhares e o IBADE néao se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos,
referentes a este Processo Seletivo.

15.18. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Processo
Seletivo sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugao ao candidato.

15.19. O IBADE e o SAAE-Linhares reservam-se o direito de promover as corregcdes que se fizerem
necessarias, em qualquer etapa do presente Certame ou posterior a0 mesmo, em razéo de atos
nao previstos ou imprevisiveis.

15.20. Os candidatos aprovados que nao atingiram a classificagdo necessaria ao numero de vagas
previstas neste edital, integram o cadastro de reserva.

15.21. As despesas relativas a participagdo em todas as etapas do Processo Seletivo e a
apresentacdo para exames pré-admissionais serdao de responsabilidade exclusiva do préprio
candidato.

15.22. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondados para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

15.23. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS;

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO;

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;
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ANEXO IV - ATRIBUIGOES DOS CARGOS;
ANEXO V - PROCEDIMENTO - PROVA DE APTIDAO FiSICA - TAF;
ANEXO VI - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A PROVA DE APTIDAO FiSICA - TAF.

Linhares/ES, 15 de setembro de 2021.

WALDINEY CARLOS SIQUEIRA
DIRETOR GERAL SAAE-LINHARES
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
Legendas: ' AC= Ampla concorréncia / 2 PCD = Pessoa com deficiéncia
ENSINO FUNDAMENTAL
Carga Local/area

, . . .. - Vagas | Vagas | Total de L.

Caod. Cargo Requisito horaria | de atua?aol AC PCD? e Salario Base
semanal lotacao
FO1 Agente de Servigos Gerais Ensino fundamental completo. 40h Linhares/ES 01 - 01 R$ 1.309,44
F02 Agente de Manutencao Ensino fundamental completo. 40h Linhares/ES 15 01 16 R$ 1.562,37
ENSINO MEDIO
Carga Locall/area

, . . .. - Vagas | Vagas | Total de ..

Céod. Cargo Requisitos horaria | de atua?ao/ AC PCD? EEE Salario Base
semanal lotacao
Ensino médio completo e habilitacido
Mo1 Leiturista para conducéo de veiculos categoria 40h Linhares/ES 05 01 06 R$ 1.829,56
“A” (motocicleta) e “B” (veiculos).
Pontal do
Ensino médio completo, habilitacao . 01 - 01
~ ) . Ipiranga/ES
MO02 para conducéo de veiculos categoria 40h -
hnararlnr da Ectaciaoao “'I\"’ (mctcc:cleta\ o “B” (\n:u'r\nlno) e Baguelra/ES 01 - 01 Rg ;;:l 3;2’;24

PO UTT Ot ot o T
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Tratamento de Agua e Esgoto *o candidato devera residir na Guaxe/ES 01 - 01
- ETAE* locali ar a Povoagao/ES 01 - 01
escolhida no momento da Regéncia/ES 02 - 02
inscrica nform rmin Rio Quartel 01 - 01
no paragrafo 3° do art. 8° da Lei Bebedouro 01 - 01
Municipal n°® 3.976/2021.
SEDE do 01 . 01
Municipio
Ensino médio completo e habilitagédo
M03 Operador de Maquinas para condugéao de veiculos categoria 40h Linhares/ES 01 - 01 R$ 2.508,49
“D”.
Ensino médio completo e habilitagao
Mo04 Oficial Administrativo pa‘l‘ra” condugtao de Ve‘I‘Cl,J,|OS ?ategorla 40h Linhares/ES 03 - 03 RS 2.132.21
A” (motocicleta) e “B” (veiculos).
ENSINO MEDIO TECNICO
Carga Local/area
. o . - Vagas | Vagas | Total de -
. R h I B
Caod Cargo equisitos oraria | de atuaf;aol AC' PCD? Vagas Salario Base
semanal lotagao
Curso Técnico de nivel médio em
contabilidade, habilitacdo para
= r I - “A”
T01 Técnico de Contabilidade | COT@Ugac de veiculos categoria 40h | Linhares/ES | 01 ] 01 R$ 2.508,49
(motocicleta) e “B” (veiculos) e
inscrito do Conselho Regional de
Classe.
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Curso Técnico em Quimica,
habilitacdo para conducao de
T02 Técnico em Quimica veiculos categoria “A” (motocicleta) 40h Linhares/ES 01 - 01 R$ 2.508,49

e “B” (veiculos) e inscrito no
Conselho Regional de Classe.

Curso técnico em Eletrotécnica,
habilitacdo para conducao de

veiculos categoria “A” (motocicleta) 40h Linhares/ES 01 - 01 R$ 2.508,49
e “B” (veiculos) e inscrito no

Conselho Regional de Classe.

Técnico de Manutencéao

T
03 (Eletrotécnica)

Curso técnico em Mecéanica,
habilitacdo para conducao de
veiculos categoria “A” (motocicleta) 40h Linhares/ES 01 - 01 R$ 2.508,49
e “B” (veiculos) e inscrito no
Conselho Regional de Classe.

Técnico de Manutencgéao

TOo4
(Mecénica)

Curso Técnico em Meio Ambiente,
habilitacdo para conducao de
TO05 Técnico em Meio Ambiente veiculos categoria “A” (motocicleta) 40h Linhares/ES 01 - 01 R$ 2.508,49
e “B” (veiculos) e inscrito no
Conselho Regional de Classe.

Curso Técnico em Informéatica e
Técnico em Tecnologia da habilitacdo para conducéo de .

40h Linh /ES 01 01
Informag&o e Comunicagéo veiculos categoria “A” (motocicleta) inhares - R$ 2.508,49
e “B” (veiculos).

TO06
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EVENTOS

DATAS
PREVISTAS

Periodo de inscrigoes pela Internet

16/09 a 06/10/2021

Solicitagao de iseng¢ao do valor da inscrigao

16/09 e 17/09/2021

Divulgacao das isenc¢oes deferidas e indeferidas 29/09/2021
Recurso contra o indeferimento da isencao 30/09 e 01/10/2021
Resultado do recurso contra o indeferimento da isengao 05/10/2021
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 07/10/2021

e Divulgacao dos pedidos de atendimento especial deferidos

e Divulgacao dos candidatos que se declararam como Pessoa 13/10/2021

com Deficiéncia - PCD
e Divulgacao preliminar das inscrigoes

e Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento
especial e dos candidatos que se declararam como Pessoa com
Deficiéncia - PCD

e Recursos contra o resultado das inscricdes preliminares

14/10 e 15/10/2021

e Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de
atendimento especial e dos candidatos que se declararam como
Pessoa com Deficiéncia — PCD

¢ Respostas dos recursos contra o resultado das inscrigoes

preliminares 19/10/2021
e Divulgacdao da homologagao das inscrigoes
e Divulgacao do quantitativo de inscrito por cargo
e Divulgacao dos locais da Prova Objetiva
Realizagao da Prova Objetiva 24/10/2021
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) 26/10/2021
gigz?vzpara entrega dos recursos contra o gabarito da Prova 27/10 e 28/10/2021
e Respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva
¢ Gabarito oficial final da Prova Objetiva 17/11/2021

¢ Resultado preliminar da Prova Objetiva

Pedido de revisao contra o resultado preliminar da Prova Objetiva

18/11 e 19/11/2021

e Respostas aos pedidos de revisdao contra o resultado preliminar
da Prova Objetiva

¢ Resultado final da Prova Objetiva

e Convocacao para a Prova de Aptidao Fisica — TAF
e Convocagao para a Prova Pratica

26/11/2021
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e Convocacao para a Prova de Titulos

¢ Resultado final do Processo Seletivo para o cargo com somente
Prova Objetiva

Entrega dos Titulos

01/12 e 02/12/2021

e Realizagao da Prova de Aptidao Fisica — TAF 11/12 e /ou
e Realizagao da Prova Pratica 12/12/2021
e Resultado preliminar da Prova de Aptidao Fisica — TAF

e Resultado final da Prova Pratica 15/12/2021

e Resultado final do Processo Seletivo para o cargo com Prova
Pratica

Pedido de revisao dos resultados preliminares da Prova de Aptidao
Fisica - TAF

16/12 e 17/12/2021

o Respostas aos pedidos de revisao e resultado final da Prova de
Aptidao Fisica — TAF

21/12/2021
e Resultado final do Processo Seletivo dos cargos com Prova de
Aptidao Fisica - TAF
Resultado preliminar da Prova de Titulos 10/01/2022

Pedido de revisao do resultado preliminar da Prova de Titulos

11/01 e 12/01/2022

o Respostas aos pedidos de revisao e resultado final da Prova de
Titulos

e Resultado final do Processo Seletivo dos cargos com Prova de
Titulos

21/01/2022

*As datas poderao ser alteradas a critério do Ibade e do SAAE de Linhares/ES, sujeito as

normativas sobre a calamidade publica e pandemia da Covid-19.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENGAO: TODA A LEGISLAGAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
SERA UTLIZADA PARA ELABORAGAO DAS QUESTOES, LEVANDO-SE EM CONTA AS
ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICAGAO DO EDITAL.

ENSINO FUNDAMENTAL - Agente de Servigos Gerais e Agente de Manutencgao.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e
antdnimos. Formacéo de palavras. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagao.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e
conjungado: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Analise
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sintatica. Concordancia verbal e nominal. Coordenagdo e subordinagdo de periodos.
Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.
RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO
Entendimento da estrutura logica de relagbes arbitrarias entre as pessoas, lugares, objetos
ou eventos ficticios; deducdo de novas relagdes em funcdo de relagdes fornecidas e
avaliacdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensdo e analise da logica de uma situacdo, utilizando as fungdes intelectuais;
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formacédo de conceitos e discriminagdo de elementos; problemas utilizando as
operagoes fundamentais.
ATUALIDADES
Topicos relevantes e atuais de diversas areas, especialmente sobre o Brasil, o Estado do
Espirito Santo e sobre o municipio de Linhares/ES, ocorridos até a data de publicagao do
Edital de abertura.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICOS GERAIS
Nocgdes basicas de higiene individual. Organizagao e asseio do ambiente de trabalho.
Procedimentos de limpeza e higienizagdo. Armazenamento do lixo e manuseio do lixo
(organico e inorganico). Recebimento, armazenamento e controle de estoque dos materiais
de limpeza e da cozinha. Simbolos dos produtos quimicos e periculosidade. Nogbes de
Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de protegéo
individual (EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de
incéndios e tipos de extintores de incéndio.

AGENTE DE MANUTENGAO

Conhecimentos sobre materiais, ferramentas e equipamentos. Conhecimentos em
instalagdes hidraulicas. Instalagao predial (agua fria e quente). Conhecimentos de conexdes
e tubos e sua utilizagdo. Alvenaria e nogbes de rede elétrica. Ergonomia. Nogdes de
Seguranga do Trabalho: normas de segurancga do trabalho e de equipamentos de protegao
individual (EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de
incéndios e tipos de extintores de incéndio.

ENSINO MEDIO - Leiturista, Operador de Estagéo de Tratamento de Agua e Esgoto - ETAE,
Operador de Maquinas, Oficial Administrativo, Técnico em Contabilidade, Técnico em
Quimica, Técnico em Manutengado (Eletrotécnica), Técnico em Manutengcédo (Mecanica) e
Técnico em Meio Ambiente.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e Interpretagao de texto literario e nao literario, (compreensao geral do texto; ponto
de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagdo; elementos de coesao;
inferéncias; estrutura e organizacao do texto e dos paragrafos). Tipologia e géneros textuais.
Figuras de linguagem. Coeréncia e coesao textual. Relagbes semanticas estabelecidas
entre oragdes, periodos ou paragrafos (oposigdo/contraste, conclusdo, concessao,
causalidade, adigéo, alternancia etc.). O sentido das palavras — adequagdo vocabular,
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denotagdo, conotagdo, polissemia e ambiguidade. Homonimia, sinonimia, antonimia e
paronimia. Valor semantico e emprego dos conectivos. Sintaxe da oragao (periodo simples;
termos fundamentais e acessoérios da oragao; tipos de predicado) e do periodo (periodo
composto por coordenagao e por subordinagao). Acentuagao grafica. Ortografia. Emprego
dos sinais de pontuagdo e suas fungdes no texto. Concordancias verbal e nominal.
Regéncias verbal e nominal. Emprego de tempos e modos verbais. Locugbes verbais
(perifrases verbais). Paralelismo sintatico e paralelismo seméantico. Emprego das classes
gramaticais. Estrutura e formacgao de palavras.
RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO
Entendimento da estrutura l6gica de relagcbes arbitrarias entre as pessoas, lugares, objetos
ou eventos ficticios; deducdo de novas relagdbes em funcdo de relagdes fornecidas e
avaliacdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensdo e analise da logica de uma situacdo, utilizando as fungdes intelectuais;
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formacédo de conceitos e discriminagdo de elementos; problemas utilizando as
operagoes fundamentais.
INFORMATICA BASICA
Conceitos basicos e conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Nocoes de Informatica, hardware e software, periféricos e
dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Sistemas operacionais Windows
e Linux. Programas (editores de texto e planilhas eletrbnicas). Seguranca da informagéao
(antivirus e backup). Intranet e Internet: conceitos basicos e utilizagéo de tecnologias.
ATUALIDADES
Questdes relacionadas a acontecimentos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais. Topicos relevantes e atuais de diversas areas, especialmente
sobre o Brasil, o Estado do Espirito Santo e sobre o municipio de Linhares/ES (tdpicos e
questdes ocorridos até a data de publicagdo do Edital de abertura).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
LEITURISTA

Conhecimento do Codigo Nacional de Transito. Leitura nos medidores de agua e registro
dos dados em instrumentos designados pela empresa. Medidor (hidrémetro): conhecimento
da capacidade, verificagdo, aferigdo, conhecimento acerca de possiveis irregularidades,
problemas técnicos e mecanicos, atentando para a sua inviolabilidade. Ligacoes
clandestinas e vazamentos diversos: como identificar e quais as providéncias a serem
tomadas. Vistorias em instalagbes internas para identificagdo de vazamentos e
irregularidades. Desperdicio de agua. Nogdes de Seguranga do Trabalho: normas de
seguranga do trabalho e de equipamentos de protecao individual (EPI's) e coletivos (EPC’s)
e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de incéndios e tipos de extintores de
incéndio.

OPERADOR DE ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO - ETAE
Conhecimento do Cdodigo Nacional de Transito. Nog¢des de praticas laboratoriais: unidades
de medidas de concentracdes e preparo de solugdes. Identificacdo e utilizacdo de
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equipamentos simples de leitura direta (ex.: potencidmetro, turbidimetro, termémetros) e
vidrarias laboratoriais. Conversdes de unidades de medidas. Tratamento de Agua: Estagédo
de Tratamento de agua: estacdo, etapas, tipos de unidades de tratamento, controle de
qualidade. Tratamento da agua com cloro e fluor. Hidraulica: unidades de medidas (volume,
vazao, velocidade, pressao, area, nivel), materiais, ferramentas e acessoérios. Sistemas de
esgotamento sanitario: unidades constituintes, processos de tratamento, especificagdes
técnicas, equipamentos, dimensionamento, orgamento, obras e operagao. Importancia do
tratamento dos esgotos sanitarios. Nogbes de Seguranga do Trabalho: normas de
seguranga do trabalho e de equipamentos de protecao individual (EPI's) e coletivos (EPC’s)
e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de incéndios e tipos de extintores de
incéndio.

OPERADOR DE MAQUINAS
Conhecimento do Codigo Nacional de Transito. Conhecimentos bdasicos de mecénica,
eletricidade, limpeza e manutencao de veiculos. Conhecimento e verificagdo das condigcbes
dos componentes: pneus, freios, verificagdo do nivel da agua, nivel do 6leo e pressao,
alavancas e leitura do painel e cuidados operacionais. Controle das ocorréncias e
conhecimentos acerca dos defeitos automotivos. As ferramentas da oficina mecénica.
Diregado/operagao de trator, patrol, retroescavadeira e pa-mecanica. No¢des de Seguranca
do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de protegao individual
(EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de incéndios e
tipos de extintores de incéndio.

OFICIAL ADMINISTRATIVO
Conhecimento do Cdédigo Nacional de Transito. Fundamentos basicos de Administracao:
conceitos, caracteristicas e finalidade. Fung¢des administrativas: planejamento, organizagao,
controle e diregdo. Estrutura organizacional. Comportamento organizacional. Rotinas
administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Classificacdo de documentos.
Racionalizacdo do trabalho. Delegacdo de poderes, centralizagdo e descentralizagio.
Lideranca. Motivagdo. Comunicacdo. Etica. Relacdes humanas: trabalho em equipe,
comunicagao interpessoal e atendimento. Correspondéncia e atos oficiais: principios da
redagao oficial; emprego dos pronomes de tratamento; niveis hierarquicos de tratamento;
conceitos e modelos de atos oficiais: alvara, ata, certiddo, circular, convénio, decreto,
despacho, edital, estatuto, memorando, oficio, ordem de servigo, parecer, portaria,
regimento, relatério, resolucdo, requerimento. Gestdao de material e controle de estoques.
Nogobes de Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de
protecao individual (EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros.
Classes de incéndios e tipos de extintores de incéndio.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Conhecimento do Cédigo Nacional de Transito. Objeto da Contabilidade. A qualidade da
informacao dos sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacao. Principios
da Contabilidade. Normas brasileiras de Contabilidade. Escrituragéo: procedimentos, livros e
langamentos. Regimes  Contabeis; Programacdo e execugao orgamentaria,
Contingenciamentos. Créditos adicionais. Restos a Pagar e Despesas de Exercicios
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Anteriores. Balangos orgamentario, financeiro e patrimonial, e demonstragcao das variagdes
patrimoniais. Relatorios e demais controles estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal. Contabilidade Geral - Campo de Atuacdo. Objeto da Contabilidade. O patriménio:
estrutura e variacdo. Despesas e receitas. Plano de contas. Operacbes com mercadorias e
controle de estoques. Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultados do Exercicio e
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Indicadores Econdmicos e Financeiros. Nogbes de
Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de protegéo
individual (EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de
incéndios e tipos de extintores de incéndio.
TECNICO EM QUIMICA
Conhecimento do Cdédigo Nacional de Transito. Higiene e normas de seguranga e
biosseguranga em laboratério quimico; organizagdo, manutencdo e controle de estoque;
reagentes, solugdes e residuos (manuseio e descarte); limpeza e secagem de materiais e de
vidrarias; aparelhagens de laboratério; qualidade da agua para uso no laboratério. Sistema
internacional de unidades e analise dimensional. Tratamento de agua e esgoto: produtos
quimicos. Elementos quimicos e Tabela Periddica. Reagcbdes quimicas: tipos de reacoes,
célculo estequiométrico, cinética, equilibrio iénico, equilibrio quimico homogéneo e
heterogéneo. Células eletroliticas e galvanicas: leis, principios e calculos. Compostos
organicos: ldentificagcdo, propriedades, isomeria e reagdes. Validacao Analitica: ensaios de
especificidade, seletividade, linearidade, precisdo, robustez, analise estatistica de dados.
Técnicas de coleta de amostragens de agua tratada, in natura e esgoto. Equilibrio quimico:
pH, indicadores acido-base, hidrolise, solugao tampéao e produto de solubilidade. Nog¢des de
Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de protegao
individual (EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de Primeiros Socorros. Classes de
incéndios e tipos de extintores de incéndio.
TECNICO EM MANUTENGAO (ELETROTECNICA)

Conhecimento do Cédigo Nacional de Transito. Conhecimento do Sistema de Gestao de
Equipamentos. Cadastramento dos equipamentos. Conhecimento de Plano de Manutencao.
Ferramentas e utensilios utilizados em servicos de eletricidade. Principios basicos de
hidraulica. Manutencao e reparo das instalacdes hidraulicas. Manutencio predial corretiva,
preditiva e preventiva. Redes de agua e esgoto. Limpeza e conservagdo do ambiente de
trabalho. Conhecimento dos materiais e ferramentas de construcao civil. Etica profissional.
Noc¢des de seguranga no trabalho. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de
atuacao do cargo. Nogdes de Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e
de equipamentos de protecao individual (EPI’s) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de
Primeiros Socorros. Classes de incéndios e tipos de extintores de incéndio.

TECNICO EM MANUTENGAO (MECANICA)
Conhecimento do Cédigo Nacional de Transito. Conhecimento do Sistema de Gestao de
Equipamentos. Cadastramento dos equipamentos. Conhecimento de Plano de Manutencao.
Ferramentas e utensilios utilizados em servicos de eletricidade. Principios basicos de
hidraulica. Manutencao e reparo das instalacdes hidraulicas. Manutencio predial corretiva,
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preditiva e preventiva. Redes de agua e esgoto. Limpeza e conservagdo do ambiente de
trabalho. Conhecimento dos materiais e ferramentas de construcao civil. Etica profissional.
Noc¢des de seguranga no trabalho. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de
atuacao do cargo. Nogdes de Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e
de equipamentos de protecao individual (EPI’s) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de
Primeiros Socorros. Classes de incéndios e tipos de extintores de incéndio.
TECNICO DE MEIO AMBIENTE

Conhecimento do Codigo Nacional de Transito. Gestdo de residuos solidos e recursos
hidricos. Licenciamento ambiental. Impactos ambientais. Agua: qualidade e abastecimento.
Poluicdo da agua. Esgoto: coleta, tratamento (coletivo e individual do esgoto doméstico).
Drenagem urbana: tragado, materiais, dimensionamento e manutengao. Lei 6.938 de
31/08/1981. Lei Federal 9605 de 12/02/1998. NBR 12.209 - Elaboragdo de projetos
hidraulico-sanitarios de estagbes de tratamento de esgotos sanitarios. Classificacdo dos
residuos solidos (NBR 10.004), Amostragem de residuos sdlidos (NBR 10.007),
Armazenamento de residuos solidos perigosos e néo perigosos (NBRs 12.235 e 11.174),
Aterros de residuos néo perigosos - Critérios para projeto, implantacdo e operagdo (NBR
13.896), Apresentacao de projetos de aterros sanitarios de residuos soélidos urbanos (NBR
8.419). Nogdes de Seguranga do Trabalho: normas de seguranga do trabalho e de
equipamentos de protegdo individual (EPI's) e coletivos (EPC’s) e seu uso. Nogdes de
Primeiros Socorros. Classes de incéndios e tipos de extintores de incéndio.

ENSINO MEDIO - Técnico em Tecnologia da Informagdo e Comunicagao

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e Interpretagcao de texto literario e nao literario, (compreenséao geral do texto; ponto
de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacado; elementos de coesao;
inferéncias; estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). Tipologia e géneros textuais.
Figuras de linguagem. Coeréncia e coesdo textual. Relagbes semanticas estabelecidas
entre oragdes, periodos ou paragrafos (oposigdo/contraste, conclusdao, concessao,
causalidade, adicdo, alternancia etc.). O sentido das palavras — adequacao vocabular,
denotacdo, conotagdo, polissemia e ambiguidade. Homonimia, sinonimia, antonimia e
paronimia. Valor semantico e emprego dos conectivos. Sintaxe da oragao (periodo simples;
termos fundamentais e acessorios da oragéao; tipos de predicado) e do periodo (periodo
composto por coordenagdo e por subordinagido). Acentuagao grafica. Ortografia. Emprego
dos sinais de pontuagdo e suas fungdes no texto. Concordancias verbal e nominal.
Regéncias verbal e nominal. Emprego de tempos e modos verbais. Locugbes verbais
(perifrases verbais). Paralelismo sintatico e paralelismo seméntico. Emprego das classes
gramaticais. Estrutura e formacao de palavras.

RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO

Entendimento da estrutura logica de relagbes arbitrarias entre as pessoas, lugares, objetos
ou eventos ficticios; dedugcdo de novas relacbes em funcdo de relagbes fornecidas e
avaliagdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensédo e analise da logica de uma situagdo, utilizando as fungdes intelectuais;
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raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacao espacial e
temporal, formacdo de conceitos e discriminacdo de elementos; problemas utilizando as
operagoes fundamentais.
ATUALIDADES
Questdes relacionadas a acontecimentos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais. Topicos relevantes e atuais de diversas areas, especialmente
sobre o Brasil, o Estado do Espirito Santo e sobre o municipio de Linhares/ES (tépicos e
questdes ocorridos até a data de publicagdo do Edital de abertura).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
Conhecimento do Cdédigo Nacional de Transito. Tipos de Microcomputador. Componentes
dos sistemas de computacdo. HARDWARE: conceitos, processadores, discos rigidos,
memorias, placa-mae, barramentos, interfaces, chipset, impressoras, periféricos e
dispositivos de conectividade. SOFTWARE: conceitos, utilizagdo e configuragées. Linux e
Windows: conceitos, comandos e operagdes. Navegadores da Internet. Redes de
computadores e Internet: conceitos, estrutura e arquitetura, formas e meios de transmissao
e comunicagao, tipos de redes, topologias, arquitetura, métodos de acesso, equipamentos
de conectividade, enderegamento IP, tecnologias, redes sem fio, protocolos, dominios,
modelos, ferramentas, aplicativos e servigos, montagem e manutencao de redes. Segurancga
digital: Firewall, Backup e antivirus. Programas (editores de texto e planilhas eletrénicas),
utilizacao de tabelas e graficos. No¢des de Seguranca do Trabalho: normas de seguranca
do trabalho e de equipamentos de protecgao individual (EPI’s) e coletivos (EPC’s) e seu uso.
Noc¢des de Primeiros Socorros. Classes de incéndios e tipos de extintores de incéndio.

ANEXO IV — ATRIBUICOES DOS CARGOS — DESCRICAO SUMARIA

Agente de Servicos Gerais

Executa servigos de limpeza interna, externa, rogada e capina das instalacées prediais da
Autarquia, das Estagées de Tratamento de Agua e Esgoto (ETA e ETE) e Estacdes
Elevatérias, mantendo as condigdes de higiene e conservagao. Realiza servigos basicos de
copa e cozinha, controlando e organizando estoque de produtos de limpeza e géneros
alimenticios. Zela pela conservacao e higiene de materiais e utensilios utilizados. Executa
servicos de portaria e outras atividades que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.
Agente de Manutencao

Executa servigos operacionais de construgdo, pintura, hidraulica, elétrica, solda, marcenaria
e carpintaria, contribuindo para a reparacdo e manutencao de instalagdes prediais, estacdes
de tratamento e distribuicdo de agua e esgoto, bens e equipamentos da Autarquia,
visando a manutencao preventiva e corretiva destes. Efetua transporte, carga e descarga de
materiais e utensilios, bem como a conservacao e manutenc¢ao de ferramentas, maquinas e
equipamentos, utilizando-se de forga bracal e coleta de agua. Executa outras atividades que
Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.
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Leiturista

Efetua a leitura e o registro do consumo de agua junto nos hidrémetros industriais ou
residenciais. Auxilia na emissdo e controle de contas efetuando os devidos registros e
fazendo releituras, quando necessario. Efetua a entrega de contas e outros avisos e
informativos nas residéncias ou instalagbes dos usuarios, seguindo rotas previamente
tracadas. Registra irregularidades constatadas, tais como hidrometros parados ou
danificados, alteragcdes de cadastro, vazamento nas redes, ligagbes clandestinas, entre
outras, encaminhando as informagdes a area competente da Autarquia. Auxiliar no corte do
fornecimento de agua ou na sua religagdo, assim como na manutengcdo de cavaletes e
ramais residenciais. Executa outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

Operador de Estagdo de Tratamento de Agua e Esgoto - ETAE

Opera e controla todas as etapas do processo de tratamento de agua e esgoto. Verifica e
garante o funcionamento adequado de todas as maquinas, bombas e demais equipamentos
das estacbes de tratamento, tomando providéncias quanto a elementos que venham a
interferir no processo de tratamento. Prepara, conforme orientagéo solugbes e dosagens de
produtos quimicos utilizados nos processos de tratamento. Participa da coleta e amostragem
de residuos e efluentes, dosando solugbes quimicas e operando equipamentos
eletromecénicos e de medi¢cdo. Executa outras atividades correlatas que Ihe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Operador de Maquinas

Opera maquinas pesadas e leves para a realizacdo de trabalhos operacionais diversos,
conforme determinacao da area de atuagdo. Dirige e opera trator, patrol, retro escavadeira,
pa-mecanica, e outras maquinas pesadas. Dirige e opera Unidades Mdéveis de Saneamento.
Orienta a equipe auxiliar no manuseio das ferramentas e equipamentos que compdem a
Unidade Mével de Saneamento. Verifica regularmente as condi¢gdes das maquinas, zelando
por sua manutencgdo e limpeza, a fim de garantir seu bom funcionamento. Elabora relatérios
das atividades desenvolvidas. Executa outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Oficial Administrativo

Executa atividades diversas de natureza administrativa, prestando suporte a area de
atuacdo. Atende e orienta ao publico interno e externo por telefone e pessoalmente,
prestando informacdes e orientando sobre assuntos pertinentes a area de atuacao. Colabora
na preparacao de relatérios, estudos e levantamentos, mantendo o fluxo de informagédo com
outras areas, a fim de assegurar o cumprimento e o aprimoramento das rotinas de trabalho.
Recebe, tramita, digita, confere, reproduz, organiza e arquiva documentos, oficios e
correspondéncias. Insere dados em sistemas informatizados, bem como atualiza e consulta
cadastro e bancos de dados. Controla o estoque e a movimentacdo de materiais de
consumo € permanentes, propondo a reposicao e/ou aquisicdo deste. Prestar apoio
administrativo aos gestores da Autarquia. Executa outras atividades que |lhe forem atribuidas
pelo superior imediato.

Técnico de Contabilidade
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Executa atividades de apoio inerentes a contabilidade financeira, orgamentaria e patrimonial.
Presta suporte técnico a area de atuagado realizando registros, calculos e planilhas, bem
como a conferéncia de documentos e a emissao de relatorios. Realiza calculos contabeis e
patrimoniais, conciliagdes bancarias, balancetes contabeis e inventarios de bens
patrimoniais. Controla contas a pagar e contas a receber. Executa fiscalizagdo de contratos.
Executa outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato. Inscrito
do Conselho Regional de Classe.

Técnico em Quimica

Executa trabalhos técnicos de laboratério relacionados com dosagens e analises
bacteriolégicas, bacterioscopicas e quimicas em geral, realizando exames, testes de cultura
€ micro-organismos, por meio da manipulacdo de aparelhos de laboratério e por outros
meios. Controla e monitora a qualidade da agua e dos efluentes de esgoto ou similares e
orienta quanto as boas praticas no tratamento de agua e esgoto. Garante a manutengao,
higiene e calibragdo dos equipamentos laboratoriais. Elabora relatérios referentes a area de
atuacao. Realiza fiscalizagao de contratos. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem
atribuidas pelo superior imediato. Inscrito no Conselho Regional de Classe.

Técnico de Manutengao

Executa trabalhos técnicos de manutengdo em instalagdes, maquinas e equipamentos de
operagcao da Autarquia. Realiza e supervisiona os trabalhos de manuteng¢do mecénica,
elétrica e hidraulica preventiva e corretiva. Realiza e supervisiona a montagem, instalagéo e
o reparo de equipamentos das estacbes de tratamento e elevatdrias. Executa testes,
analises e elabora relatérios técnicos referentes a sua area de atuacdo. Executa
fiscalizacdao de contratos. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior imediato. Inscrito no Conselho Regional de Classe.

Técnico de Meio Ambiente

Executa atividades de identificacdo e redugao de impactos em situacdes de risco ambiental,
identificando fontes e processos de degradacgao natural de origem quimicas, geoldgicas e
biolégicas e aplicando métodos de intervencdo, eliminagdo e reducdo de impactos.
Interpreta resultados analiticos referente aos padrdes de qualidade do solo, ar e agua.
Avalia e orienta sobre o manejo de residuos solidos, poluentes atmosféricos e efluentes
liquidos. Realiza pesquisas, estudos e emite relatérios de impacto ambiental. Realiza
atividades de orientagdo e fiscalizagdo da legislagdo ambiental vigente, notificando e
emitindo autos de infragdo. Realiza fiscalizacdo de contratos. Executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato. Inscrito no Conselho Regional de
Classe.

Técnico em Tecnologia da Informagao e Comunicagao

Prestar atendimento e suporte técnico a usuarios internos e externos, instalando,
configurando e mantendo aplicativos, bancos de dados e sistemas operacionais. Realizar
manutencao técnica preventiva e corretiva nos equipamentos de informatica, verificando
regularmente as condigbes de funcionamento dos equipamentos. Realizar testes e
pesquisas de novas tecnologias e ferramentas para contribuir com a atualizagao da estrutura
de tecnologia da informagdo da Autarquia. Executar fiscalizagdo de contratos e outras
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atividades correlatas. Executa outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas pelo
superior imediato.

ANEXO V - PROCEDIMENTO - PROVA DE APTIDAO FiSICA - TAF

Abdominal (ambos os sexos)

1. O procedimento para a preparacdo e execugdo do exercicio de flexdo abdominal
obedecera aos seguintes aspectos:

a) ao comando “em posigao”, o candidato devera tomar a posi¢gao deitado em decubito
dorsal, pernas unidas e estendidas e bragos estendidos atras da cabecga, tocando o solo;

b) ao comando ‘“iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente o tronco e membros
inferiores na altura dos quadris, langando os bragos a frente, de modo que a planta dos pés
se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em
seguida, voltara a posigao inicial, completando uma repeticao;

2. Os comandos para iniciar e terminar o exercicio serao dados por um sinal sonoro.

3. Devera ser executada sequéncia minima de abdominais no tempo de 1(um) minuto.

4 Sera considerada somente a contagem realizada pela banca examinadora.

5. Cada execugao comega e termina sempre na posigao inicial.

6. Somente sera contado o exercicio realizado corretamente, ou seja, se ao sinal sonoro
para o término da prova, o candidato estiver no meio da execucéo, esta ndo sera computada

Flexao de brago no solo (sexo feminino)

1. O procedimento para a preparagdo e execug¢ao do exercicio de flexdo obedecera aos
seguintes aspectos:

a) Posigao inicial: A candidata posiciona-se de pé, de frente para o avaliador. Ao comando
de “em posicao”’, a candidata tomara a posicdo de frente ao solo com os bracos
completamente estendidos, palmas das maos apoiadas sobre o solo com os dedos voltados
para frente, os joelhos e as pontas dos pés em contato com o solo, sendo os pés unidos. O
quadril ndo podera apresentar flexdo na posicao inicial e durante a execugao do movimento.
b) Execucgao: Ao comando de “iniciar”’, a candidata flexionara simultaneamente os bracos até
que as pontas dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida,
voltara a posigao inicial pela extensdo completa dos bragos. Durante a execugao do teste, a
candidata ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto méos, joelhos e pés.
Nao ha tempo determinado para a execugéo dos exercicios, que poderao ser realizados de
forma rapida ou lenta, desde que respeitada a constancia no ritmo das repetigbes.
Caracterizada a interrupgao na execucgao, a contagem dos exercicios sera encerrada.
Flexao de brago no solo (sexo masculino)

a) A metodologia para a preparagdo e execucao do exercicio de flexdo obedecera aos
seguintes aspectos: consiste em o candidato ficar em 04 (quatro) apoios com o corpo em
extensido e cotovelos estendidos, palmas das mé&os apoiadas sobre o solo com os dedos
voltados para frente (as maos posicionadas na linha dos ombros), ponta dos pés em contato
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com solo e unidos, e a cabega acompanhando a linha do tronco. Realizar a flexao dos
cotovelos até que estes fiquem ao nivel dos ombros, sem tocar o chdo com o térax, voltando
em seguida a posicao inicial, realizando a extensao total dos cotovelos.

b) Execugéo: Ao comando de “iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente os bragos até
que as pontas dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida,
voltara a posicéao inicial pela extensdo completa dos bracos.

¢) Durante a execugéao do teste, o candidato ndo podera tocar o solo com qualquer parte do
corpo, exceto méaos e os pés. Ndo ha tempo determinado para a execucédo dos exercicios,
que poderao ser realizados de forma rapida ou lenta, desde que respeitada a constancia no
ritmo das repeticdes. Caracterizada a interrupgéo na execugao, a contagem dos exercicios
sera encerrada.

Corrida (ambos os sexos) — Em pista/local

1. O procedimento para a preparagao e execugao do exercicio de corrida de 12 (doze)
minutos obedecera aos seguintes aspectos:

a) o candidato devera no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a distdncia minima
estabelecida. O candidato efetuara, durante os 12 (doze) minutos, um deslocamento
continuo, podendo andar ou correr;

b) o inicio e término do exercicio serdo indicados ao comando da comissao avaliadora,
emitidos por sinal sonoro;

¢) apods o final do exercicio, o candidato devera permanecer parado ou deslocar-se em
sentido perpendicular a pista/local, sem abandona-la, até ser liberado pela comissao;

d) nao sera informado o tempo que restar para o término do exercicio, mas o(a) candidato(a)
podera usar reldégio de pulso somente para controlar o seu tempo, porém, o Unico
crondmetro, o do Examinador de Banca, controlara o tempo oficial do exercicio, sendo o
unico que servira de referéncia para o inicio e término.

2. Nao sera permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o exercicio, abandonar a pista/local antes de ser liberado pela comissao
avaliadora;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacgao da pista/local, depois de
finalizados os 12 (doze) minutos, sem ter sido liberado pela comissédo avaliadora.

3. O candidato devera completar o percurso (na distancia estabelecida — feminino /
masculino), no tempo de 12 (doze) minutos, para obter o APTO. A nédo execugéo da
distancia minima eliminara o candidato.

ANEXO VI - MODELO DE ATESTADO MEDICO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE
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ATESTADO
Atesto, para 0s devidos fins, que o(a)
Sr.(a) ,
RG n.° , UF , encontra-se apto para realizar atividades de

esforgos fisicos, podendo participar da Prova de Aptidao Fisica — TAF para o Processo
Seletivo SAAE — Linhares/ES.

Local e data
(maximo de 30 dias de antecedéncia a data da prova).

Assinatura do Profissional
Carimbo/CRM
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