Realizagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
QE LO

DORES DO TURVO / MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

RETIFICACAO N2 05

O Prefeito Municipal de DORES DO TURVO, VALDIR RIBEIRO DE BARROS, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICO,
para conhecimento e esclarecimento dos interessados, o quinto termo de retificagdo ao Edital de Concurso Publico n®
01/2020. (ALTERACAO: Do Preambulo do Edital, da nomenclatura do cargo de ASSISTENTE DE APOIO ENSINO INFANTIL PARA
ASSISTENTE DE APOIO AO ENSINO INFANTIL E BASICO, da formacgdo do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; AUXILIAR DE
SERVICOS PUBLICOS; GARI; MOTORISTA I; MOTORISTA Il (EDUCACAQ); MOTORISTA Il (GERAL); OFICIAL DE SERVICOS
PUBLICOS I; OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS Il; OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS; PEDAGOGO; PROFESSOR | e do
CRONOGRAMA)

1 -0 PREAMBULO DO EDITAL
O preambulo do edital, passa a vigorar nos termos previstos dessa retificacdo.

O Prefeito Municipal de DORES DO TURVO, VALDIR RIBEIRO DE BARROS, no uso de suas atribuicées legais, com fundamento
no art. 37, inciso ll, da Constituicdo Federal de 1988 e art. 101 da Lei Orgénica, estabelece normas para a realizagéo de
Concurso Publico para provimento de cargos atualmente vagos, em consondncia com todas as disposicbes que regem a
matéria, Instrucées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (n2 05/2007, alterada pela n® 04/2008 e n?
08/2009), Sumula n® 116, do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e legislacdo municipal, em especial: o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Dores do Turvo, instituido pela Lei n® 47, de 28 de outubro de 1956; o Plano de
Cargos, Carreira e vencimentos dos Servidores publicos da Prefeitura Municipal de Dores do Turvo/MG, instituido pela Lei n®
01, de 10 de margo de 2020 e Plano de Cargos, alterada pela Lei Complementar n2 1.032, de 13 de maio de 2021, Carreira e
vencimentos do Magistério da Prefeitura Municipal de Dores do Turvo/MG, instituido pela Lei n® 02, de 10 de margo de 2020,
alterada pela lei Complementar n® 1.033, de 13 de maio de 2021.

2 -ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2020.

O Anexo | do Edital de Abertura Do Concurso Publico n2 01/2020 passa a vigorar nos termos do ANEXO | desta
Retificacdo.

3 -ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2020.

O Anexo Il do Edital de Abertura Do Concurso Publico n® 01/2020 passa a vigorar nos termos do ANEXO Il desta
Retificacao.

4 -ANEXO VI DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2020.

O Anexo VI do Edital de Abertura Do Concurso Publico n? 01/2020 passa a vigorar nos termos do ANEXO VI desta
Retificacao.

Dores do Turvo/MG, 24 de maio de 2021.

VALDIR RIBEIRO DE BARROS
Prefeito Municipal
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Realizagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE

DORES DO TURVO / MG ELO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

N2 de Vagas® Requisitos Provas

- Valor da
Pessoas (escolaridade, Carga taxa de Pontos
com Conc. | categoria profissionale | Horaria N2 de Horério de

. inscri¢do iscipli ~ -
Deficiéncia | Ampla? | outras exigéncias do | (semanal) (R;; Disciplinas questdes Por Por Realizagdo
-PcD cargo)

Vencimento

(R$)

Cargos

Questdo | Prova
29 GRAU COMPLETO;
RESIDIR NA AREA DE
ATUACAO DESDE A
DATA DE PUBLICAGAO
DO EDITAL;
ACS? (Centro) 1.400,00 01 05 | CONCLUSAO, COM | 40hs 70,00
APROVEITAMENTO, DO
CURSO DE FORMACAQ
INICIAL, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS;

Portugués 05 3,0 15
Matemética 05 3,0 15
C. Gerais 10 3,0 30
N.S. Piblica* 10 4,0 40

14h

2° GRAU COMPLETO;
RESIDIR NA AREA DE
ATUACAO DESDE A
DATA DE PUBLICACAO
DO EDITAL;
ACS (Caramonas) 1.400,00 - 01 | CONCLUSAO, COM | 40hs 70,00
APROVEITAMENTO, DO
CURSO DE FORMAGAO
INICIAL, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS;

Portugués 05 3,0 15
Matematica 05 3,0 15
C. Gerais 10 3,0 30
N.S. Publica 10 4,0 40

14h

22 GRAU COMPLETO;
RESIDIR NA AREA DE
ATUACAO DESDE A
DATA DE PUBLICACAO
DO EDITAL;
ACS (Vargem/Quilombo) 1.400,00 - 01 | CONCLUSAO, COM | 40hs 70,00
APROVEITAMENTO, DO
CURSO DE FORMAGAQ
INICIAL, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS;

Portugués 05 3,0 15
Matemética 05 3,0 15
C. Gerais 10 3,0 30
N.S. Publica 10 4,0 40

14h

29 GRAU COMPLETO;
RESIDIR NA AREA DE
ATUACAO DESDE A
DATA DE PUBLICACAO
DO EDITAL;
ACS (Boa Esperanga/Barros) 1.400,00 - 02 CONCLUSAO, com 40 hs 70,00
APROVEITAMENTO, DO
CURSO DE FORMACAO
INICIAL, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS;

Portugués 05 3,0 15
Matemética 05 3,0 15
C. Gerais 10 3,0 30
N.S. Publica 10 4,0 40

14h

INe de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N2 Total de Vagas.
2Concorréncia Ampla

3 Agente Comunitdrio de Satide

4 Nogbes de em Saude publica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

DORES DO TURVO / MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

QELO

Realizagdo:

N2 de Vagas! Requisitos Provas
. Valor da
Vencimento Pessoas (es.coland.ad.e, Car’ga. taxa de Pontos -
Cargos com Conc. | categoria profissionale | Horaria |. .~ o N2 de Horario de
(RS) L L inscricdo |  Disciplinas N Por Por -
Deficiéncia | Ampla? | outras exigéncias do | (semanal) questdes " Realizagdo
(RS) Questio | Prova
-PcD cargo)
29 GRAU COMPLETO;
RESIDIR NA AREA DE
ATUACAO DESDE A
- OATA DE PUBLCACRO roruges | o5 | 30 | 1
ACS (Beira rio / Vila do | 400 09 ; 01 |conclusRo, com | 4ohs | 7000 |- Matematica 05 30 15 14h
Engenho) * C.Gerais 10 3,0 30
APROVEITAMENTO, [30 = N.S. Publica 10 4,0 40
CURSO DE FORMACAO !
INICIAL, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS;
22 GRAU COMPLETO;
RESIDIR NA AREA DE
ATUACAO DESDE A
| N OATA DE PUBLCACRO rorges | | 30 | 1
ACS (Aguas Claras / Pinheiros 1.400,00 i 01 CONCLUSAO, oM 0 hs 70,00 . Matemétlca 05 3,0 15 1ah
/ Macuco) » C.Gerais 10 3,0 30
APROVEITAMENTO, DO * NS.Pblica | 10 40 | 40
CURSO DE FORMACAO !
INICIAL, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS;
* Portugués 05 3,0 15
AGENTE DE  ASSISTENCIA * Matemética 05 3,0 15
SOCIAL 1.300,00 - 01 29 GRAU COMPLETO. 40 hs 65,00 v C.Gerais 10 30 30 14h
* Informatica 10 40 40
29 GRAU COMPLETO;
CONCLUSAO DO CURSO " Portugués 05 3,0 15
AGENTE DE COMBATE A DE FORMAGAO INICIAL, * Matemitica 05 3,0 15
ENDEMIAS 1.400,00 i 02 COM CARGA HORARIA 40hs 70,00 = C.Gerais 10 3,0 30 14h
MINIMA DE QUARENTA = N.S.Publica 10 4,0 40
HORAS.
. = Portugués 10 3,0 30
ASSISTENTE DE APOIO AO ENSINO MEDIO -
ENSINO INFANTIL E BASICO. 1.100,00 01 05 COMPLETO 40 hs 5500 |= Matem'atlca 10 3,0 30 14 hs
= C. Gerais 10 4,0 40
* Portugués 05 3,0 15
ASSISTENTE EDUCACIONAL 1.400,00 ; 01 | ENSINO MEDIO aohs | 7000 |° Matematica 05 30 1 14hs
» C. Gerais 10 3,0 30
* Informatica 10 4,0 40
= Portugués 05 3,0 15
AUXILIAR  DE  BIBLIOTECA P * Matematica 05 3,0 15
ESCOLAR 1.100,00 - 01 ENSINO MEDIO 40 hs 5500 |, C. Gerais 10 30 30 14 hs
* Informatica 10 4,0 40
= Portugués 05 3,0 15
AUXILIAR DE SAUDEBUCAL | 1.100,00 . 01 |20GRAUCOMPLETO. | 4ohs | ssoo || Matematca |05 OB
= C. Gerais 10 3,0 30
* Especifica 10 4,0 40
PREFERENCIALMENTE = Portugués 10 3,0 30
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.045,00 01 04 ENSINO BASICO OU 40 hs 52,25 | = Matematica 10 3,0 30 08h
ALFABETIZADO. * C. Gerais 10 4,0 40
PREFERENCIALMENTE = Portugués 10 3,0 30
/;llj)B(ll_II_IC/t)RS DE  SERVICOS 1.045,00 01 08 ENSINO  BASICO OU 40hs 52,25 | = Matematica 10 3,0 30 08h
ALFABETIZADO. * C. Gerais 10 4,0 40
, SUPERIOR oM e | o | s |
BlOQUIMICO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30 hs 8500 |, C..G.erais 10 3:0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. " Especifica 10 40 120
, SUPERIOR O  emites | o | 30 | 1
EDUCADOR FISICO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30hs 85,00 v C Gerais 10 3:0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. « Especifica 10 10 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

DORES DO TURVO / MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

QELO

Realizagdo:

N2 de Vagas! Requisitos Provas
. Valor da
. Pessoas (escolaridade, Carga Pontos
Vencimento . . . s taxa de ..
Cargos com Conc. | categoria profissionale | Horaria |. .~ o N2 de Horario de
(RS) L L inscricdo |  Disciplinas N Por Por -
Deficiéncia | Ampla? | outras exigéncias do | (semanal) questdes " Realizagdo
(RS) Questio | Prova
-PcD cargo)
SUPERIOR oM Nerbia | 05 | 30 | 1
ENFERMEIRO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30hs 8500 |, C.G.erais 10 3’0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. " Especiica 10 40 10
SUPERIOR cON Norbha | 05 | 30 | 1
ENFERMEIRO PROGRAMA ESF 2.400,00 - 01 REGISTRO NO 40hs 120,00 o ! 14h
CONSELHO DE CLASSE " C Gerais 10 30| %0
' * Especifica 10 4,0 40
FARFEE
FARMACEUTICO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30hs 85,00 . C.G.erais 10 3'0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. « Especifica 10 40 20
* Portugués 05 3,0 15
FISCAL DE CONTROLE . * Matemética 05 3,0 15
SANITARIO 1.250,00 - 01 ENSINO MEDIO 40hs 62,50 * C. Gerais 10 30 30 14h
* Informatica 10 40 40
* Portugués 05 3,0 15
FISCAL DE TRIBUTOS, OBRAS E o * Matematica 05 3,0 15
POSTURAS 1.400,00 02 22 GRAU COMPLETO 40hs 7000 |, C. Gerais 10 30 30 14h
* Informatica 10 40 40
FARRERE
FISIOTERAPEUTA 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30hs 8500 | C.G;erais 10 3'0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. « Especifica 10 40 20
AN R
FONOAUDIOLOGO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30hs 8500 |, C.(-;erais 10 3'0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. « Especfica 10 40 "
PREFERENCIALMENTE * Portugués 10 3,0 30
GARI 1.045,00 - 03 ENSINO BASICO QU 40hs 52,25 | = Matematica 10 3,0 30 08h
ALFABETIZADO. » C. Gerais 10 4,0 40
SUPERIOR com = Portugués 05 3,0 15
, . REGISTRO NO = N.S. Plblica 05 3,0 15
MEDICO CLINICO GERAL 2.500,00 - 01 CONSELHO  REGIONAL 20hs 12500 |, C. Gerais 10 30 30 14h
DE MEDICINA * Especifica 10 4,0 40
SUPERIOR COM
REGISTRO NO * Portugués 05 3,0 15
MEDICO ESPECIALISTA CONSELHO ~ REGIONAL * N.S.Pdblica 05 3,0 15
(CARDIOLOGISTA) 3.000,00 i 01 DE  MEDICINA E 20hs 15000 1, C. Gerais 10 3,0 30 14h
COMPROVACAO DA * Especifica 10 4,0 40
TITULAGAO ESPECIFICA.
SUPERIOR coMm
REGISTRO NO * Portugués 05 3,0 15
MEDICO ESPECIALISTA CONSELHO  REGIONAL * N.S.Pdblica 05 3,0 15
(DERMATOLOGISTA) 3.000,00 i 00 1o wmepomna  e| 2O 15000 1, ¢ Gerais 10 3,0 30 14
COMPROVACAO DA * Especifica 10 4,0 40
TITULAGAQ ESPECIFICA.
SUPERIOR CcoMm
REGISTRO NO = Portugués 05 3,0 15
MEDICO ESPECIALISTA CONSELHO REGIONAL * N.S.Pdblica 05 3,0 15
(GINECOLOGIA) 3.000,00 i 00 1o wmepona  e| 2O 15000 1, ¢ Gerais 10 3,0 30 14
COMPROVAGAO DA * Especifica 10 4,0 40
TITULAGAO ESPECIFICA.
SUPERIOR com * Portugués 05 3,0 15
, REGISTRO NO = N.S.Publica 05 3,0 15
MEDICO PROGRAMA ESF 8.500,00 - 02 CONSELHO  REGIONAL 40 hs 425,00 | C. Gerais 10 30 30 14h
DE MEDICINA * Especifica 10 4,0 40
AN ERF-
MEDICO VETERINARIO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO | 30hs 85,00 D ’ 14h
CONSELHO DE CLASSE " C Gerais 10 30| %0
’ * Especifica 10 4,0 40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

DORES DO TURVO / MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

Realizagdo:

N2 de Vagas! Requisitos Provas
. Valor da
. Pessoas (escolaridade, Carga Pontos
Cargos Vencimento com Conc. | categoria profissionale | Horaria .taxa.d~e o N2 de Horério de
(RS) L L inscricdo |  Disciplinas N Por Por -
Deficiéncia | Ampla? | outras exigéncias do | (semanal) questdes " Realizagdo
(RS) Questdo | Prova
-PcD cargo)
- SER MAIOR DE 18
ANOS; SER HABILITADO
PELO DETRAN NA .
CATEGORI & ESTAR et | 05 | 30 | 15
MOTORISTA | 1.300,00 - 02 EM DIA COM O EXAME 40 hs 65,00 . ’ 08h
. = C. Gerais 10 3,0 30
TOXICOLOGICO DE * Especifica 10 4,0 40
LARGA  JANELA DE !
DETECGAO. + 6 MESES
DE EXPERIENCIA.
SER MAIOR DE 21
ANOS; SER HABILITADO
PELO DETRAN NA
CATEGORIA D; ESTAR
ISENTO DE QUALQUER
INFRACAQ GRAVISSIMA
OU SER REINCIDENTE
EM INFRACOES MEDIAS * Portugués 05 3,0 15
- DURANTE OS ULTIMOS * Matemética 05 3,0 15
MOTORISTA Il (EDUCAGAO) 1.400,00 - 02 1 MESES; SER 40 hs 7000 |, C. Gerais 10 30 30 08h
APROVADO EM CURSO * Especifica 10 4,0 40
DE ESPECIALIZACZ\O EM
TRANSPORTE ESCOLAR;
ESTAR EM DIA COM O
EXAME TOXICOLOGICO
DE LARGA JANELA DE
DETECCAQ.. + 6 MESES
DE EXPERIENCIA
SER MAIOR DE 21
ANOS;
SER HABILITADO PELO
DETRAN NA * Portugués 05 3,0 15
CATEGORIAD OU E; * Matemdtica 05 3,0 15
MOTORISTA Il (GERAL) 1.400,00 - 04 ESTAR EM DIA COM O 40 hs 70,00 « C. Gerais 10 30 30 08h
EXAME TOXICOLOGICO * Especifica 10 4,0 40
DE LARGA JANELA DE
DETECCAO + 6 MESES
DE EXPERIENCIA.
* Portugués 05 3,0 15
~ CURSO SUPERIOR EM * Matemética 05 3,0 15
NUTRICIONISTA (EDUCAGAO) 1.700,00 01 NUTRICAO 30 hs 8500 | C. Gerais 10 30 30 14 hs
* Especifica 10 4,0 40
e e
NUTRICIONISTA (GERAL) 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30 hs 85,00 o ’ 14h
CONSELHO DE CLASSE. " C Gerais 10 30| %0
* Especifica 10 4,0 40
| SARFIE
ODONTOLOGO 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30 hs 8500 |, C.‘(-;erais 10 3:0 30 14h
CONSELHO DE CLASSE. « Especifica 10 40 10
SUPERIOR com = Portugués 05 3,0 15
ODONTOLOGO ~ PROGRAMA REGISTRO NO = N.S.Publica 05 3,0 15
ESF 2.400,00 i 01 CONSELHO  REGIONAL 40hs 12000 |, C. Gerais 10 3,0 30 14h
DE ODONTOLOGIA * Especifica 10 4,0 40
PREFERENCIALMENTE = Portugués 10 3,0 30
SSII;:LIIACLOM DE SERVIGOS 1.400,00 - 02 ENSINO BASICO OU 40 hs 70,00 | = Matematica 10 3,0 30 08h
ALFABETIZADO. » C. Gerais 10 4,0 40
PREFERENCIALMENTE * Portugués 10 3,0 30
gg:ﬂ@'os” DE SERVIGOS 1.700,00 - 01 ENSINO  BASICO OU 40 hs 85,00 |® Matematica 10 3,0 30 08h
ALFABETIZADO. * C.Gerais 10 4,0 40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
DORES DO TURVO / MG

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

Realizagdo:

N2 de Vagas! Requisitos Provas
. Valor da
. Pessoas (escolaridade, Carga Pontos
Vencimento . . . . taxa de ..
Cargos com Conc. | categoria profissionale | Horaria |. .~ o N2 de Horario de
(RS) L L inscricdo |  Disciplinas N Por Por -
Deficiéncia | Ampla? | outras exigéncias do | (semanal) questdes " Realizagdo
(RS) Questdo | Prova
-PcD cargo)
SER MAIOR DE 21
ANOS; SER HABILITADO
PELO DETRAN NA
CATEGORIA B, C, D OU
E; ESTAR ISENTO DE
QUALQUER  INFRAGCAO . .
s 00 s S I
OPERADOR DE MAQUINAS REINCIDENTE EM . !
PESADAS 1.700,00 - 02 INFRACOES MEDIAS 40 hs 85,00 - (EI.SG:Cr;iICsa 18 i,g ig 08h
DURANTE 0S ULTIMOS . Prgﬁca ’ 100
12 MESES; ESTAR EM
DIA COM O EXAME
TOXICOLOGICO DE
LARGA  JANELA DE
DETECGAO. + 06 MESES
DE EXPERIENCIA
GRADUACAO EM
PEDAGOGIA OU CURSO « Portugués 05 30 15
SUPERIOR EM * Matemética 05 3,0 15
PEDAGOGO 1.918,00 01 EDUCAGAO CcoMm 30 hs 95,90 . ’ 14 hs
- = C. Gerais 10 3,0 30
ESPECIALIZACAO LATO v Especifica 10 40 40
SENSU EM SUPERVISAO P '
ESCOLAR.
owgio o AR
PROFESSOR | 1.803,90 02 10 PEDAGOGIA OU CURSO 25 hs 90,20 ) ’ 14 hs
NORMAL SUPERIOR " C Gerais 10 30 30
* Especifica 10 4,0 40
" Portugués 05 3,0 15
- CURSO SUPERIOR DE -
EE?CF:)SSOR Il (EDUCACAO 16’2;(;;”3 02 | LICENCIATURA PLENA | 24hs | 7694 |. gﬂaé::;?:'ca (1)3 ;g ;3 14hs
EM AREA ESPECIFICA « Especfica 10 40 "
* Portugués 05 3,0 15
. - CURSO SUPERIOR EM * Matemética 05 3,0 15
PSICOLOGO (EDUCACAO) 1.700,00 01 PSICOLOGIA 30 hs 85,00 * C Gerais 10 30 30 14 hs
* Especifica 10 4,0 40
e e
PSICOLOGO (GERAL) 1.700,00 - 01 REGISTRO NO 30 hs 85,00 - ’ 14h
CONSELHO DE CLASSE " C Gerais 10 30| %0
) * Especifica 10 4,0 40
= Portugués 10 3,0 30
SERVENTE ESCOLAR 1.045,00 01 04 12 A0 52 ANO 40 hs 52,25 * Matematica 10 3,0 30 08 hs
= C. Gerais 10 4,0 40
CURSO SUPERIOR E * Portugués 05 3,0 15
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR REGISTRO NO * Matemética 05 3,0 15
ADMINISTRATIVO 1.700,00 ; O | Respectivo consetro | 01| 800 |y ¢ Gerais 10 30 | 30 | 1M
DE CLASSE * Especifica 10 4,0 40
= Portugués 05 3,0 15
, . SUPERIOR CoM .
TECNICO [ZE NIVEL SUPERIOR 1.700,00 ) 02 REGISTRO NO 30hs 85,00 C. Gera]s' 05 3,0 15 14h
EM ASSISTENCIA CONSELHO DE CLASSE * |nformatica 10 3,0 30
) = N.S. Piblica 10 4,0 40
28 GRAU TECNICO € e | o | 30 | 1
TECNICO EM ENFERMAGEM 1.250,00 01 09 REGISTRO N 0 40 hs 62,50 o ’ 14h
CONSELHO DE CLASSE " C Gerais 10 30| %0
) * Especifica 10 4,0 40
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Realizagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE

DORES DO TURVO / MG ELO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Executar tarefas de campo junto a comunidade urbana e rural, sob orientagdo da Secretaria de Salde; Realizar visitas domiciliares em
atendimento ao Programa de Satde da Familia, bem como ao combate de endemias; Executar outras tarefas com objetivo de controlar a incidéncia de doengas e epidemias no
Municipio; Executar a vigilancia epidemioldgica em conjunto com a fiscalizagdo Municipal; Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacdo; Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos
e de programas de informética; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

AGENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL: Executar atividades de recep¢do, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento ao usudrio da assis téncia social
dando prosseguimento as orientagdes estabelecidas pelo profissional de nivel superior; participar de programas de capacitagdo que envolvam conteddos relativos a area de
atuagdo; executar outras atividades de interesse da area; Executar tarefas administrativas no dmbito da Secretaria e etc. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo,
utilizando-se de equipamentos e de programas de informética; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, resp eitado a competéncia e abrangéncia
do cargo.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Executar tarefas de campo junto a comunidade urbana e rural, sob orientagdo da Secretaria de Saude; Realizar visitas domiciliares em
atendimento ao Programa de Salde da Familia, bem como ao combate de endemias; Executar outras tarefas com objetivo de controlar a incidéncia de doengas e epidemias no
Municipio; Executar a vigilancia epidemioldgica em conjunto com a fiscalizagdo Municipal; Zelar pela conservagdo e manutengédo de equipam entos e materiais colocados a sua
disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuagdo; Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos
e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

ASSISTENTE DE APOIO AO ENSINO INFANTIL E BASICO: Monitorar as criancas nas creches pré-escola e ensino basico, inclusive os alunos em situagdes especiais em atendimento
a educagdo inclusiva em regime de cooperagdo técnica e pedagdgica com professores e pais; apoiar na execugdo de tar efas escolares, na alimentagdo, e manejo com os materiais,
responsabilizar-se pela guarda e assisténcia a crianga em suas necessidades didrias; cuidar da higiene pessoal; auxiliar na limpeza e cocgdo da alimentagdo a ser servida para as
criangas; auxiliar na locomagdo e suporte no assento especial do transporte escolar; auxiliar no desenvolvimento de atividades ludicas e pedagdg icas; aulas de educagdo fisica e
apresentagdes artisticas/cultural; participar de reunides, cursos e capacitagdes, quando convocada; prestar informagdes a diregdo sobre o comportamento das criangas; Zelar
pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais escolares colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades da Secretaria
de Educacdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

ASSISTENTE EDUCACIONAL: Trabalho de Administragdo escolar, que consiste em orientar, coordenar e controlar as atividades administrativas da Secretaria de Educagdo; Atribuir
tarefas ao pessoal auxiliar; Elaborar e providenciar a divulgagdo de editais, comunicados e instrugdes relativas as atividades escolares; Participar, em conjunto com a equipe
escolar, da formulagdo e implementagdo do Plano de Gestdo da Escola; Elaborar proposta das necessidades de material permanente e de consumo; Elaborar relatdrios anuais da
escola; Conhecer, consultar e aplicar a legislagdo pertinente as atribuicdes do seu cargo; O servidor é responsavel imediato pelo cumprimento dos dispositivos legais e
regulamentares atinentes ao pessoal de ensino; Processar os sistemas operacionais informatizados, zelando pela qualidade, seguranca e fidedignidade dos dados, cumprindo os
cronogramas estabelecidos pelas instdncias oficiais competentes; Compete-lhe, em termos gerais, manter atualizado todo o servigo da Secretaria de Educagdo, inclusive o de
confecgdo de relatorios, boletins, horarios de aulas e exames, calculos e conferéncias de médias ou graus, controle de freqiié ncia, anotagdes funcionais, organizacdo e atualizagdo
dos arquivos e ficharios, bem como a coordenagdo de providéncias administrativa do interesse direto dos corpos docente e administrativo; R esponsavel pela guarda, conservagao
e material didatico ou ndo; Zelar pela conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades da Secretaria de Educagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA ESCOLAR: Realizar servigos auxiliares de aquisi¢do de livros; realizar servigos auxiliares de preparagdo e conservagdo do material bibliografico e ndo
bibliografico; operar equipamentos audiovisuais e reprograficos, servigos de digitagdo, datilografia e outros; orientar os estudantes em pesquisa bibliogréficas e na escolha de
publicagdes; Proporcionar condigdes para o desenvolvimento de habilidades de consultas, estudo e pesquisa; Proporcionar ambiente para a formagdo de habitos e gosto pela
leitura; Zelar pelo uso adequado de todo o material da biblioteca, mantendo-o em condigdes de utilizagdo permanente; Responsabilizar-se pela guarda e conservagdo do
equipamento audiovisual, bem como orientar seu uso; Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades da Secretaria de Educagdo; Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Efetuar o controle da agenda de consultas; auxiliar o Cirurgido Dentista na instrumentagsio junto a cadeira operatdria; auxiliar na esterilizagio do
material, na preparagdo de materiais restauradores, utilizando equipamentos apropriados; realizar outros servigos profilaticos podendo, também realizar outros trabalhos
preventivos sob a supervisdo do Cirurgido Dentista; zelar pela guarda, manutengdo e conservagdo dos equipamentos e demais instrumentos utilizados no trabalho; atender os
pacientes, prestar-lhes informagdes, receber recados e encaminha-los ao dentista;; Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de
programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS E GARI: Executar sob supervisio tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo especialmente as
atividades funcionais de: recepgdo, portaria, vigia, Gari; limpeza e conservagdo de vias publicas de limpeza e conservagdo de prédios publicos, Jardinagem; apoio em obras civis,
conservagao de prdprios municipais e publicos; Servico de Coveiro; Operario; Borracheiro; Auxiliar de Mecénica; Auxiliar de P edreiro; Auxiliar de Condutores de Maquinas e
Veiculos; Vigilancia Patrimonial e Publica; Auxiliar na Manutengo de Redes de Agua e Esgoto, auxiliares de oficiais de servicos publicos em geral dentre outros; Executar
pequenos mandados pessoais; abrir e fechar as dependéncias de prédios publicos, inclusive escolares; Executar tarefas de copa e cozinha inclusive sua arrumagdo e limpeza,
Coletar os residuos dos depdsitos, Controlar equipamentos e materiais de limpeza e de cozinha; Preparar a merenda escolar; Quando lotado na drea da Educagdo zelar
especialmente pelo controle da infecgdo hospitalar, responsabilizando-se pela higienizagdo de superficies, pelo correto preparo de alimentos servidos no ambito da satde.
Responsabilizar-se pelo armazenamento adequados de géneros destinados a alimentagdo; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a
sua disposi¢do; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

BIOQUIMICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Estudar as propriedades das
moléculas; realizar experiéncias para descobrir novas moléculas; desenvolver e aplicar métodos que permitem identificar as moléculas e os agrupamentos que constituem as
substancias; Responsabilizar-se por laudos e resultados de exames de laboratdrio; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar
como responsavel técnico na drea de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Zelar pela
conservagao e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do érgdo de atuagdo;

Pagina 7 de 12




Realizagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
QELO

— DORES DO TURVO / MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020

Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo
superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

EDUCADOR FiSICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe; Desenvolver atividades fisicas e
praticas junto a comunidade; Veicular informagdo que visem a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a protegdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado;
Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com agGes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, p or meio da atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutrigdo e saude juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de
coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;
Articular agGes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em satide que incluam os diversos s etores da administragdo publica; Contribuir para a
ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de incluséo social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com
potencial para o desenvolvimento do trabalho em préticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Sadde,
para atuarem como facilitador- monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a po pulagdo, visando ao melhor uso dos espagos
publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos que estimulem agdes que valorizem. Atividade Fisica Praticas Corporais e sua
importancia para a saude da populagdo; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuagdo; Executar atividades utilizando-se de
equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

ENFERMEIRO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe; Coletar e interpretar, juntamente
com a equipe de salde, dados sdcio-sanitarios da comunidade a ser atendida, através de entrevistas e observagGes; realizar a diagnose e prognose da situagdo de satde da
comunidade; supervisionar e executar cuidados de enfermagem mais complexos, planejar e desenvolver o treinamento sistemético da equipe de enfermagem, avaliando as
necessidades e os niveis de assisténcia prestada; aprimorar e introduzir novas técnicas de enfermagem; participar na elaboragdo do planejamento, execugdo e avaliagdo da
programagdo de saude e dos planos assistenciais de salide; prevenir e controlar sistematicamente a infecgdo hospitalar; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, a
parturiente e ao recém-nascido; participar de programas e atividades de educagdo sanitaria visando a melhoria da satide do individuo, da familia e da populagdo em geral;
Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia; Exercer atividades dentro
de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuagdo; Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos
e de programas de informética; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

ENFERMEIRO PROGRAMA ESF: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada;
Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagbes, conforme protocolos esta belecidos nos Programas do Ministério da
Saude e as Disposigdes legais da profissdo; - Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a U.B.S.; Executar as agBes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar agGes de saude
em diferentes ambientes, na U.B.S. e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especficas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; Supervisionar e coordenar agdes para capacitagdo dos Agentes Comunitario de Salde e de Endemias, Técnicos e
Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungGes. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizand o-se de equipamentos e de programas de
informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

FARMACEUTICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Subministrar produtos médicos
segundo receituario médico; realizar controle de entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua entrada e saida em mapas, guias e blocos; Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e também em atendimento ao Programa de Satde da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao; Obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades do orgdo de atuagdo; Executar atividades utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras
atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

FISCAL DE CONTROLE SANITARIO: Orientar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo sanitdria, fazendo cumprir as normas do poder de policia administrativa do Mu nicipio; notificar e
aplicar penalidades aos infratores; inspecionar, sob o ponto de vista higiénico e sanitario, os produtos alimenticios de origem animal, vegetal e seus derivados, verificando as
condigdes e locais de produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializagdo; fiscalizar estabelecimentos comerciais e feiras livres, verificando as condigdes de consumo dos
alimentos, encaminhando para a anlise e apreendendo os alterados, deteriorados ou falsificados; registrar em formulario prdp rio, eventuais reclamagdes da comunidade, no
que se refere a problemas sanitarios; orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitéria; providenciar a interdigdo de locais com presenga de animais; zelar
pelas condigGes de satde dos animais; elaborar relatérios das inspegdes realizadas, bem como assinar documentos de rotina de trabalho; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, resp eitado a competéncia e
abrangéncia do cargo.

FISCAL DE TRIBUTOS, OBRAS E POSTURAS: Realizar estudos sobre a politica de arrecadagdo, langamentos e cobranca de tributos da Prefeitura Municipal, com vistas a difusdo da
Legislagdo em vigor; Realizar estudos técnicos e econdmicos para apuragdo de receitas mais reais pelas empresas; Realizar estudos, levantamentos, pesquisas e avaliagGes para
apurar a sonegacdo intencional; Colher dados de interesse tributario, examinando cadastros, registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo em vista identificar
contribuintes omissos, lucros ndo declarados e outras irregularidades; Lavrar autos de infragdo e termos de fiscalizagdo; Lavrar termos de apreensdo de livros e documentos
fiscais; Fiscalizar os servigos prestados eventualmente em circos, teatros, publicidade e outros; Fiscalizar a exatiddo da cobranga realizada concernente ao imposto sobre servigos;
Fazer conferéncia sobre o recolhimento do imposto de prestagdo de servigos pela aliquota fixa, bem como da taxa de licena de localizagdo; Auxiliar na avaliagdo de imdveis para
efeito de langamento, vistoriando-os; Auxiliar no exame e despacho de processos de solicitagdo de prorrogagdo de prazos para pagamento de tributos e taxas; Auxiliar na emissdo
de pareceres sobre normas de direito financeiro nos recursos interpostos pelas empresas autuadas; providenciar a expedi¢do de notificagdes e intimagbes por meio de
memorandos ou outras formas de correspondéncias; Auxiliar no despacho de processo de infragdes, notificagdes e outros; Orientar os contribuintes prestando informagdes e
esclarecimentos; participar com outros especialistas e técnicos, da solugdo dos problemas de arrecadagdo e fiscalizagdo do Mu nicipio; Redigir relatério mensal das atividades
fiscais; Aplicar leis e regulamentos na sua area de atuagdo; Participar de reunides e grupos de trabalho; Orientar os contribuintes quanto a aplicagdo do Cédigo de Obras, Posturas
e demais legislagGes pertinentes; Vistoriar obras, verificando se as mesmas encontram-se devidamente licenciadas; Lavrar autos de notificagdo, infragdo, embargos e apreensao;
Comparar a construgdo em andamento com o projeto aprovado pela Prefeitura; Fiscalizar obras publicas do Municipio, quando det erminado; Elaborar relatdrios das atividades
desenvolvidas; Acompanhar os trabalhos de construgdo de pontes, bueiros, estradas vicinais e etc; Vistoriar periodicamente as estradas vicinais bueiros e pontes para verificagdo
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do seu estado de conservagdo. Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por
determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

FISIOTERAPEUTA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Realizar avaliagdo, prescrigdo e
tratamento fisioterdpico em pacientes portadores de doengas do aparelho locomotor, doengas neurolégicas e doengas respiratérias; participar de grupos operativos e agdes de
educagdo em saudde; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar
como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Zelar pela
conservagao e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuagdo;
Executar atividades utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a
competéncia e abrangéncia do cargo.

FONOAUDIOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Realizar avaliagdo, prescrigao,
tratamento e preveng¢do em fonoaudiologia, no que se refere a drea de comunicagdo escrita, oral, voz e audigdo; realizar terap ia fonoaudioldgica; participar de grupos operativos
e agOes de educacdo em sadde; observar as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive
assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia.
Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de
atuacdo; Executar atividades utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, resp eitado a
competéncia e abrangéncia do cargo.

MEDICO CLINICO GERAL: Efetuar exames médicos em sua especialidade, emitir diagndsticos e prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamentos para diversos
tipos de enfermidade; aplicar recursos da medicina preventiva e terapéutica; prestar atendimento de urgéncia, participando de programas, ministrando palestras, cursos para
promover a satde e bem estar do paciente e da comunidade; desenvolver atividades de assisténcia médica de prevengdo, cura e reabilitagdo da crianga, adultos e gestante;
prestar acompanhamento continuo e integral aos pacientes; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; participar do Programa Estratégia de Satide da Familia — ESF;
Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo
superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

MEDICO ESPECIALISTA (GINECOLOGIA, DERMATOLOGISTA E CARDIOLOGISTA): Prestar assisténcia na area médica especifica e executar as demais atividades na area de
medicina conforme sua especialidade, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica conforme a especialidade, para promover a salde e o bem estar do paciente; Avaliar exames médicos em sua especialidade, emitir diagndsticos e prescrever
medicamentos; realizar outras formas de tratamentos para diversos tipos de enfermidade; aplicar recursos da medicina preventiva e terapéutica; prestar atendimento de
urgéncia, participando de programas, ministrando palestras, cursos para promover a sadde e bem estar do paciente e da comunidade; desenvolver atividades de assisténcia
médica de prevengdo, cura e reabilitagdo da crianga, adultos e gestante; prestar acompanhamento continuo e integral aos pacie ntes; observar as normas de higiene e seguranga
do trabalho; participar do Programa Estratégia de Salde da Familia — ESF; Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de
informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

MEDICO PROGRAMA ESF: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executar as agGes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adultos e idoso; Realizar consultas e procedimentos na U.B.S. e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervengdo na atengdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS 2001; Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; Fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na U.B.S, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra referéncia; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar pequenas cirurgias
ambulatorias; Indicar Internagdo Hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e atestar dbito. Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior,
respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

MEDICO VETERINARIO:Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Praticar clinica médica
veterinaria em todas as suas especialidades; promover a satide publica e defesa do consumidor; exercer defesa sanitaria animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensdo;
atuar nas produgdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos; fomentar a produgdo animal; atuar nas areas: comercial, agropecuaria, de biotecnologia e
de preservagdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboragdo da legislagdo pertinente; Executar atividades administrativas conforme necessidade
dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidad es Médicas e também em atendimento ao
Programa de Saude da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obe decer as normas administrativas concernentes
as atividades do drgdo de atuacdo; Executar atividades utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da
administracdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

MOTORISTA I: Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servigo;
Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para reparti¢des e vice-versa; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a
manutengdo, limpeza e abastecimento do mesmo; Tratar com respeito e humanizagdo todos os usudrios do servico; Dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a
Municipalidade para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela seguranga de passageiros e de cargas; Certificar-se da validade da documentagdo dos veiculos;
Conduzir veiculo de acordo com a categoria de sua CNH; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e dleo do Carter, testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condiges de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagéo estabelecida; Respeitar os regulamentos
do transito; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

MOTORISTA Il (EDUCAGAO): Dirigir veiculos, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdio para conduzi-los aos locais determinados na ordem do
servigo; Transportar cargas e documentos em geral; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengdo, limpeza e
abastecimento do mesmo; Tratar com respeito e humanizagdo todos os usudrios do servigo; Dirigir veiculos de qualquer natureza lotados na Secretaria de Educagdo, bem como
de outras Secretarias quando devidamente autorizado ou determinado, para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela seguranga de passageiros e de cargas;
Certificar-se da validade da documentagdo dos veiculos; Conduzir veiculo de acordo com a categoria de sua CNH; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, dgua e dleo do Carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar
cumprimento a programagdo estabelecida; Respeitar os regulamentos do transito; Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades da Secretaria de Educagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

MOTORISTA Il (GERAL): Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem do
servico; Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para reparti¢des e vice-versa; Recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para
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possibilitar a manutengdo, limpeza e abastecimento do mesmo; Tratar com respeito e humanizagdo todos os usudrios do servigo; Dirigir veiculos de qualquer natureza
pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela seguranga de passageiros e de cargas; Certificar-se da validade da documentagdo dos
veiculos; Conduzir veiculo de acordo com a categoria de sua CNH; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do Carter, testando
freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programagdo estabelecida; Respeitar os
regulamentos do transito; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

NUTRICIONISTA (EDUCAGAO): Examinar o estado de nutricdo dos alunos da rede ensino publico do Municipio; avaliar os fatores relacionados com problemas de alimentagio,
para aconselhar e instruir a comunidade estudantil; planejar e elaborar os cardapios a serem distribuidos na merenda escolar; supervisionar o preparo, distribuicdo das refeigdes,
recebimento dos géneros alimenticios e sua armazenagem; registrar as despesas referentes as refei¢des, fazendo anotag¢des em formulario proprio; estimar o custo médio da
alimentagdo servida; participar de inspegdes sanitarias relativas a alimentos; participar de programas de educagdo nutricional; Zelar pela conservagdo e manutengdo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades da Secreta ria de Educagdo; Executar outras tarefas afins a
sua responsabilidade.

NUTRICIONISTA (GERAL): Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Examinar o estado de
nutrigdo da populagdo; avaliar os fatores relacionados com problemas de alimentagdo, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a comunidade;
planejar e elaborar os cardapios e dietas especiais; supervisionar o preparo, distribuigdo das refeicGes, recebimento dos géneros alimenticios e sua armazenagem; registrar as
despesas referentes as refeicGes, fazendo anotagbes em formulario préprio; estimar o custo médio da alimentagdo servida; participar de inspegGes sanitdrias relativas a
alimentos; participar de programas de educagdo nutricional; Executar atividades administrativas conforme necessidad e dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel
técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Zelar pela conservagdo e
manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do orgdo de atuagdo; Executar atividades
utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia
do cargo.

ODONTOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Prevenir, diagnosticar e tratar as
afecgBes dos dentes e da boca, ministrando diversas formas de tratamento; elaborar e aplicar métodos de prevengdo de carater publico, para melhorar as condigdes de higiene
dentaria e bucal da comunidade; prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo; extrair dentes utilizando instrumentos proprios; fazer limpeza
profiltica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros e eliminando o desenvolvimento de focos de infecgGes; examinar os dentes e a cavidade bucal, para verificar a incidéncia de
caries e outras infecgGes; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel téc nico na area de sua competéncia;
Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Saudde da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuagdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e de programas de informética; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competén cia e abrangéncia do cargo.

ODONTOLOGO PROGRAMA ESF: Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o manejo e a programagdo em salde bucal; realizar os
procedimentos clinicos da Atengdo Basica em salde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atengdo integral em satde bucal
(promogdo e protecdo da salde, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento; coordenar e participar de ages coletivas voltadas a promogdo da salde e a prevengdo de
doengas bucais; ir em escolas da area de cobertura, realizar visitas domiciliares, organizar grupos ou rodas de conversa com a sua comunidade; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a satde bucal com os demais membros da Equipe de Satide da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de satde de forma multidisciplinar. Contribuir
e participar das atividades de Educagdo Permanente do THD, ACD e ESF; realizar supervisdo técnica do THD e ACD; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da ESF. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por
determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS | E OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS II: Executar sob supervisdo tarefas simples de pequena, média e alta complexidade, desenvolvendo
especialmente as atividades funcionais de: Pedreiro; Carpinteiro; Serralheiro; Pintor, Eletricista de Autos; Mecanico; B ombeiro Hidraulico; Armador; Soldador e etc. Assessorar as
chefias diversas da Prefeitura; Encarregar-se por turmas de trabalho; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposicdo;
Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas, desde que respeitada a especialidade do ocupante do cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Dirigir e operar trator agricola, trator sob esteiras, moto niveladora, retro-escavadeira, pa mecdnica e maquinas de menor porte; Abrir
aterrar nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas; Cavar, pegar e colocar terra, areia e brita nas estradas; Pegar, levantar e colocar manilhas em bueiros e valetas; Abrir
valetas e bueiros para redes de esgoto e agua; Executar servicos de drenagens e auxiliar na lubrificagdo, limpeza e manutengd o das maquinas e também abastecé-las; Carregar
basculantes e caminhdes com lixo, terra, areia, brita, pedra e manilhas; Recolher o equipamento apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a
manutengdo, limpeza e abastecimento do mesmo; Certificar-se da validade da documentagdo do equipamento; Conduzir o equipamento de acordo com a categoria de sua CNH;
Vistoriar o equipamento, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do Carter, testando freios e parte elétrica certificando-se sempre de suas condigées
de funcionamento; Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento a programacdo estabelecida; Respeitar os regulamentos do transito; Executar outras tarefas afins a sua
responsabilidade. Executar demais tarefas correlatas.

PEDAGOGO: Executar atividades inerentes a profissdo de Pedagogo, em especial quanto ao seguinte: realizar estudos, pesquisas e levantamento que fornegam subsidios a
formulagdo de politicas, diretrizes, planos e agdes para implantagdo, manutengdo e funcionamento de programas relacionados com as atividades de ensino aprendizagem; Aplicar
leis e regulamentos de legislagdo escolar; Participagdo na elaboragdo do Plano Anual de Educagdo; Realizar diagndsticos e pro por solugdes aos problemas de produtividade e
qualidade das escolas; Coordenar a elaboragdo dos planos de ensino das escolas; Supervisionar e avaliar a metodologia, métodos e técnicas e instrumentos de avaliagdo do
rendimento utilizado na escola; Elaborar fluxo escolar; Desempenhar outras atribuicGes que, na forma da Lei se regulamenta a sua profissdo, se incluam na sua competéncia.
Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades da Secretaria de
Educagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

PROFESSOR I: Ministrar aulas nas séries iniciais da Educagdo Basica até o 52 ano do Ensino Fundamental; analisar o contetdo dos programas da série escolar e planejar as aulas;
elaborar o plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar a metodologia; selecionar e preparar o material didatico; ministrar as aulas; aplicar exercicios e praticas
complementares induzindo os alunos a fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de avaliagdo; registrar a matéria lecionada e os
trabalhos efetivados; fazer anotagdes no livro de freqiiéncia; Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades da Secretaria de Educagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade
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PROFESSOR Il (EDUCAGAO FiSICA): Ministrar aulas nas séries finais da Educacdo Bésica, de 12 a0 92 ano do Ensino Fundamental; analisar o contetido dos programas da série
escolar e planejar as aulas; elaborar o plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar a metodologia; selecionar e preparar o material didatico; ministrar as aulas;
aplicar exercicios e praticas complementares induzindo os alunos a fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de avaliagdo;
registrar a matéria lecionada e os trabalhos efetivados; fazer anotagdes no livro de freqiiéncia; Ministrar aulas de Educagdo Fisica nas Unidades Educacionais, conforme
programacdo da Secretaria; Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer as normas admin istrativas concernentes as
atividades da Secretaria de Educagdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade

PSICOLOGO (EDUCAGAO): Executar agdes de supervisio, orientacdo de trabalhos na drea de Psicologia Educacional; Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema
educacional com o encaminhamento aos servigos de atendimento da comunidade; Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas
educacionais; Elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em situagdes escolares especificas; Desenvolve, com os participantes
do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais;
Participagdo na elaboragdo do Plano Anual de Educagdo; Realizar diagndsticos e propor solugdes aos proble mas de produtividade e qualidade das escolas; Desempenhar outras
atribuigdes, na forma da Lei que regulamenta a sua profissdo, Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer as
normas administrativas concernentes as atividades da Secretaria Municipal de Educagdo.

PSICOLOGO (GERAL): Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe Desenvolver agBes preventivas
na drea de salde mental e no campo da orientagdo psicossocial; realizar atendimento psicoterapico; participar do encaminhamento de alunos para a tendimento especializado;
planejar, coordenar e realizar assisténcia psicolégica individual ou em grupo dos educandos com problemas de aprendizagem; Planejar, e realizar atividades culturais, esportivas e
de lazer integrando e adaptando os individuos, a fim de propiciar a elaboragdo das questdes concernentes a sua insergdo social; Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas e também em
atendimento ao Programa de Sadde da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; Obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do érgdo de atuagdo; Executar atividades utilizando-se de equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por
determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.

SERVENTE ESCOLAR: Executar servigos de limpeza em geral, nas dependéncias e instalagdes dos prédios municipais de ensino; realizar trabalhos na copa e cozinha das escolas,
recolhendo, lavando e guardando os utensilios; efetuar carga e descarga de material e mercadorias, deslocando-os aos locais estabelecidos; Abrir e fechar as dependéncias de
prédios publicos escolares; Cumprir mandados internos e externos, Preparar a merenda a ser servida nas escolas de acordo com a programagdo da Secretaria de
Educagdo;.Responsabilizar-se pelo armazenamento adequados de géneros destinados a Merenda; Realizar servigos gerais nas dependéncias das escolas, sob coor denagdo da
Diregdo; Executar sob supervisdo tarefas simples de pequena complexidade Monitorar as criangas nas creches em regime de cooperagdo técnica e pedagdgica com professores e
pais; responsabilizar-se pela guarda e assisténcia a crianga em suas necessidades diarias; cuidar da higiene; auxiliar na limpeza e cocgdo da alimentagdo a ser servida para as
criangas; auxiliar no desenvolvimento de atividades ltdicas e pedagégicas; participar de reunides e cursos, quando convocada; prestar informagdes a diregdo sobre o
comportamento das criangas; Zelar pela conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; Ob edecer as normas administrativas concernentes
as atividades da Secretaria de Educacdo; Executar outras tarefas afins a sua responsabilidade

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR ADMINISTRATIVO: Executar tarefas complexas, com formagdo superior, dentro dos vérios setores municipais, tais como: Administrago,
Engenharia, Advocacia, Contabilidade, Informatica, Jornalismo, Arquitetura, Economia, Seguranga do Trabalho e outras de natureza administrativa e/ou operacional; Observar e
cumprir as normas de Seguranga e higiene do trabalho; Emitir pareceres sobre matérias afins as atividades que lhes forem atribuidas desde que obedecido sua especialida de;
Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de
atuacdo; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do car go.

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR EM ASSISTENCIA: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe
notadamente nas areas de: Psicologia; Assisténcia Social; Terapia Ocupacional; Fisioterapia; Fonoaudiologia; Sociologia, Nutricionismo e etc. Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades em Unidades de Assisténcia Social e
quando necessario em Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Salde da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do drgdo de atuagdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e de programas de informética; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competé ncia e abrangéncia do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe; Desempenhar
atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras dreas; prestar assisténcia ao paciente; atuar sob supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrugdo cirlrgica;
organizar o ambiente de trabalho; dar continuidade aos plantdes; trabalhar de acordo com as normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatérios
técnicos; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer
atividades dentro de Unidades Médicas e também em atendimento ao Programa de Sadde da Familia. Zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e m ateriais
colocados a sua disposicdo; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuagdo; Executar atividades utilizando-se de equipamentos e de
programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagdo da administragdo superior, respeitado a competéncia e abrangéncia do cargo.
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Realizagdo:

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
9h &s 22h do dia
18/01/2021 e 9h do Por meio de acesso ao enderego eletronico
18/01/2021, ) ) . . )
02/02/2021 3 dia 02/02/2021 as www.eloassessoriaeservicos.com.br, sendo que aos candidatos com
03/02/2021 e 22h do dia Periodo para pedido de isengdo de pagamento do valor da | dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
17/03/2021 2 03/02/2021 e 9h do | taxa de inscri¢do; PRESENCIAL na Sede da Prefeitura Municipal de Dores do Turvo Praga
18/03/2021 dia 17/03/2021 s Cbnego Agostinho José de Resende, 30, Centro, Dores do Turvo/MG, CEP
22h do dia 36513-000, no horario 9h as 11h;
18/03/2021
Ultimo dia para postagem dos documentos exigidos no - ) ) . )
N C A R - AR
19/03/2021 - item 5- 5 deste Edital para pedido de isengdo de as .agenuas dos orre|os,' por meio de Aviso de Recebimento !
L averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem;
pagamento do valor da taxa de inscrigdo;
12/02/2021 e Divulgagdo do resultado dos pedidos de isengdo de . .
15h N 1- Edital;
06/04/2021 > pagamento do valor da taxa de inscrigdo; 0s termos do item 1-6 deste Edital;
15h do dia
12/02/2021 as 15h
do dia 18/02/2021 e - ) A . . ) .
12/02/2021 3 15h do dia Inscrigdes dos Candidatos no Concurso Publico; Enderego eletronico www.eloassessoriaeservicos.com.br;
18/02/2021 e 08/04/2021 as 15h
08/04/2021 a do dia 03/05/2021
03/05/2021 Nas agéncias dos Correios, — AR, averiguando-se sua tempestividade pela
08h 3s 11h Entrega do Laudo Médico pelo candidato que concorrerd | data da postagem, enderegados a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia; PUBLICOS LTDA., sediada na Rua llmenita, n2 220 — sala 203, bairro
Camargos, CEP: 30.520-060, Belo Horizonte, Minas Gerais;
- . . - ) Nas agéncias dos Correios, — AR, averiguando-se sua tempestividade pela
I L ! |
v tclamSo:ICaor?z:: ea:wsad:s :::eﬁvadeailcgspe:)sscoaaldlggx) data da postagem, enderecados a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS
g:ﬁciéncia, g P PUBLICOS LTDA,, sediada na Rua limenita, n® 220 - sala 203, bairro
04/05/2021 ! Camargos, CEP: 30.520-060, Belo Horizonte, Minas Gerais;
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo (boleto | Estabelecimento bancario, observado o horério de atendimento e das
bancario); transagdes financeiras de cada instituicdo;
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo -
CDI de todos os candidatos, divulgagdo da relagdo de
Até 26/07/2021 22h candidatos inscritos, dos locais de realizagdo das Provas, | Nos termos do item 1-6 deste Edital;
do parecer do atendimento diferenciado e confirmagdo de
data e horarios de prova;
Conforme previsto Realizagdo das Provas: Objetiva de Multipla Escolha e | A divulgar, até a data e horario constante do evento anterior, nos termos
01/08/2021 no ANEXO | deste o . )
) Pratica. do item 1-6 deste Edital;
Edital
01/08/2021 2h DlYngagao do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de
Multipla Escolha;
Divulgagdo do Gabarito Definitivo, depois de decorrido o
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres;
. Divulgagdo do Resultado Geral (em ordem de
Até 17/08/2021 22h classificagdo, contemplando todos os candidatos
envolvidos, classificados, excedentes, reprovados e
ausentes); Nos termos do item 1-6 deste Edital.
Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de classificagdo,
Até 31/08/2021 2h contemplando somente os candidatos classificados e

excedentes), depois de decorrido o prazo recursal e
emitidos os respectivos pareceres;

No prazo méaximo de 30

(trinta) dias apds terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias;

Homologagdo do resultado final;
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