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gos e Agentes Públicos; Atos Administrativos; Serviços Públicos e Bens Públicos; 
Poderes Administrativos; Processo Legislativo, Direito Financeiro e Tributário; Lei 
de Responsabilidade Fiscal; Administração Tributária; Licitação; Contratação Direta; 
Contrato Administrativo; Repasses ao Terceiro Setor; Como proceder diante de uma 
Demanda Judicial; Responsabilidade Civil; Crimes contra a Administração Pública; 
Processo Disciplinar; Improbidade Administrativa.
 Instrutores : Alexandre Marchioni Leite de Almeida; Ana Paula Leopardi Mello Bac-
chi Berenguel; Andréa Cristina de Oliveira Struchel; Carlos Alberto Santos T. Maia; 
Carlos Alberto Santos T. Maia; Isabella Vieira do Nascimento; Henrique R. Subi; 
Kellye Ribas Machado; Lilia Mara Pereira; Luiz Augusto Baggio; Márcio Vinícius 
Jaworski de Lima; Mariana Villela Juabre de Campos; Maurício Delgado;Michèle 
Veloso Stoff el Barbieri; Rodrigo Guersoni. 
 Data : 01/03 A 30/06
 Horário  :  das 00 às 24H. (EAD)
 Live de abertura:  01/03 das 15h30 às 16h30.
 Uma "live" ao mês: 
30/03 - das 10 h às 11 h - refl exões sobre as aulas 1 a 8.
29/04 - 15 h às 16 h - refl exões sobre as aulas 8 a 16
21/05 - das 9 h às 10 h - divisão em grupos de trabalho
15/06 - das 15 h às 16 h - Assessoria aos grupos de trabalho.
30/06 - das 14 h às 16 h - Apresentação dos trabalhos / encerramento.
 Carga Horária   Total : 43 horas
28hs de videoaulas (assíncronas) + 7hs "lives" (aulas síncronas) + 8hs trabalho em grupo.
Uma live por mês: As demais: fóruns, avaliações e trabalho de conclusão de curso 
para certifi cado.
 Local:  "on line" - cursos.campinas.sp.gov.br 

 8   -   Capacitação Multiplicadores Segurança Alimentar:   C  urso 1   -   Introdu  ção à 
Segurança Alimentar e Nutricional 
Projeto composto de 6 cursos independentes. Haverá mais 5 cursos neste projeto. 
 Sugerimos  que este seja realizado por todos, antes dos demais cursos, como pré-
-requisito.
Demais cursos a serem oferecidos ao longo do semestre: 2 - Aproveitamento integral 
dos alimentos; 3 Cultura e acesso a alimentos; 4 - Introdução alimentar; 5 - alimenta-
ção sustentável; 6 - Hortas comunitárias e institucionais.
 Objetivo:  Capacitar servidores da PMC, que estão em contato direto com população, 
para multiplicadores em prática de educação em alimentação, levando conhecimento 
sobre alimentação saudável e metodologias. 
 Conteúdo : Segurança Alimentar e Nutricional, Práticas pedagógicas em EAN; Intro-
dução à Nutrição; Aleitamento Materno e Introdução Alimentar; Alimentação Saudá-
vel e Doenças Crônicas; Aspectos sanitários e higiene dos alimentos
 Instrutores : Gabriela Kaiser Fullin Castanho, Mariana de Souza Maia, Fernanda 
Lima de Assis Camocardi, Maria Alice Codarin Franzini e Aldrey Lacerda.
 Data : 4, 11, 18, 25/03 e 1/04. 
 Horário  :  das 9h às 11h.
 Local:  "on line" - cursos.campinas.sp.gov.br 

 9  .   Pequenos Passos, Grandes  Mudanças   -   Por que vivemos do jeito que vivemos? 
 Objetivo:  Por meio da neurociência, mostrar as possibilidades de mudança de com-
portamentos visando o ganho de potência, confi ança, engajamento e força, rumo a 
uma vida saudável, feliz e realizadora. 
É com esse pensamento que retomaremos as "lives" iniciadas em 2020 - com  objetivo 
de trazer ideias e ferramentas que possam ajudar cada um de nós a viver melhor. 
Embora o tema de cada "live" seja independente, ao acompanhar o processo ao longo 
do ano, elas são complementares, no sentido do seu autodesenvolvimento! 
 Conteúdo:  Serão retomados alguns temas fundamentais trabalhados em 2020, dando 
oportunidade para que novos colegas façam parte dessa jornada além de possibilitar 
aos que já assistiram, um novo olhar sobre esses assuntos.
 Temas novos como:  foco, metas, empatia, coragem, autorresponsabilidade, autocon-
trole, a importância do corpo, entre outros.
 Instrutor:  Maurício Delgado
 Público  :  Servidores Públicos Municipais de Campinas
 Data:  08 de março de 2021
 Horário:  20h às 21h15
Local: "on line" - cursos.campinas.sp.gov.br 

 10  .  Programa de Integração de Novos Servidores  -  Turma 2 
 Objetivo : 
Acolher, orientar sobre seu papel como agente público, seus deveres, responsabilida-
des legais, e direitos como servidor.
 Instrutores : Aírton Salvador, Gisleine D. Lupi.
Público Alvo: Servidores Públicos Municipais de Campinas que ingressaram na Ges-
tão Pública a menos de um ano e ainda não participaram do programa.
 Data:  09 de março
 Horário:  8h30 às 12h30
 Local:  "on line" - cursos.campinas.sp.gov.br 

 11  .   PNL   Aplicado   à Educaç  ã  o 
 Objetivo : Aprender a utilizar as ferramentas de Programação Neurolinguística para 
melhorar a comunicação e as formas de ensino. 
 Conteúdo : O que é PNL; Análise subjetiva da experiência; Como estabelecer o Rap-
port; Aspectos da comunicação na aprendizagem; Pressupostos da PNL; Metaprogra-
mas de linguagem - Mas, não, porque, etc.,Estratégias de aprendizagem; Modelagem; 
Métodos de Estudos; Sistemas Representacionais e Materiais de estudo; Mapas men-
tais; Como formamos a memória; Etapas da aprendizagem - Inconsciente e conscien-
te; Neuroaprendizagem; Ondas cerebrais e estados mentais de aprendizagem; Cons-
ciência e meditação; Hipnose; Formando crenças sobre os estudos; Níveis lógicos 
de crenças; A importância das fi guras de autoridade na formação de crenças; Como 
promover o "feedback". Metáforas e linguagem; Motivação nos estudos; Procrastina-
ção para estudar; Ansiedade nas provas.
 Instrutor  a : Milena de Senne Ranzini 
 Data:  17, 24 e 31 de março; 07, 14 e 28 de abril; 05 e 12 de maio
 Horário:  8h30 às 11h30 
 Local:  "on line" - cursos.campinas.sp.gov.br 
 Público Alvo:  Educadores em Geral

 1  2  .   PNL para Instrutores 
 Objetivo : Compartilhar ferramentas de PNL com os instrutores de cursos e capacita-
ções, para aprimoramento da atuação docente. A PNL - Programação Neurolinguística 
é uma ferramenta de comunicação e aprendizagem que pode auxiliar nas práticas, 
contribuindo para a melhoria dos processos de ensino / aprendizagem.
 Conteúdo : Conceitos iniciais. Análise subjetiva da experiência; Como estabelecer o 

Rapport; Aspectos da comunicação na aprendizagem; Pressupostos da PNL; Metapro-
gramas de linguagem - Mas, não, porque, etc.,Estratégias de aprendizagem; Modela-
gem; Métodos de Estudos; Sistemas Representacionais e Materiais de estudo; Mapas 
mentais; Como formamos a memória; Etapas da aprendizagem - Inconsciente e cons-
ciente; Neuroaprendizagem; Ondas cerebrais e estados mentais de aprendizagem; For-
mando crenças sobre os estudos; Níveis lógicos de crenças; A importância das fi guras 
de autoridade na formação de crenças; Como promover o feedback. Metáforas e lin-
guagem; Motivação nos estudos; Procrastinação para estudar; Ansiedade nas provas.
 Instrutores:  Milena de Senne Ranzini 
 Data:  22 e 29 de março; 05, 12, 19 e 26 de abril; 03 e 10 de maio
 Horário:  13h30 às 16h30 
 Local:  "on line" - cursos.campinas.sp.gov.br 
 Público Alvo:  Servidores que atuam como instrutores voluntários na EGDS - Escola 
de Governo e Desenvolvimento do servidor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 Inscrições:   cursos  .campinas.sp.gov.br  
 EGDS   -   Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor 
  Informações:  
Telefones:  2515-7130 / 2515-7131 
 E-mail:  egds.secretaria@campinas.sp.gov.br                                                                                                   
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Campinas, 15 de fevereiro de 2021 

 FÁBIO H. F. CUSTÓDIO 
 Diretor 

 MARISA CÓRDOBA AMARANTES 
 Coordenadora  

  

 COMUNICADO DE CONCURSO PÚBLICO 
 (EDITAL 001/2019) 

 O Departamento de Promoção à Saúde do Servidor da Secretaria Municipal de Gestão 
e Desenvolvimento de Pessoas  comunica  os resultados dos Exames Médicos Pré-
-Admissionais, dos candidatos ao cargo público relacionados abaixo:
Cargo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome: AMANDA PESSOA DE ARAUJO CRUZ
Avaliação Médica: APTO

Cargo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome: CRISNANDA DA COSTA RIBEIRO
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome: ELISABETE ROSA DA SILVA
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome: FABIELE CRISTINE DA SILVA LIMA
Avaliação Médica: APTO

Cargo::PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome:GRAZIELE SOUZA DA SILVA
Avaliação Médica: APTO

Cargo::PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome: JULIANA CARLI MOREIRA DE ANDRADE
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome:JULIANA DOS SANTOS SILVA
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome:JULIANA MARQUES MOREIRA SANTANA
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome:KATIA REGINA BELINELO SOARES
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome:LOUISE DAIANA RODRIGUES SANTOS MAUL
Avaliação Médica: APTO

Cargo:PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome:ROSSANA SIMI DE MELLO
Avaliação Médica: APTO 

 Campinas, 16 de fevereiro de 2021 
 MARCELO DE MORAIS 

 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR 

 COMUNICADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE 
GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 DATAS DE VALIDADE DOS EDITAIS DE CONCURSOS PÚBLICOS 
 A Secretaria Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, da Prefeitura Muni-
cipal de Campinas, no uso de suas atribuições legais, considerando:
- a Lei Municipal nº 15.905 de 19 de maio de 2020, que autorizou a suspensão da 
contagem dos prazos de validade dos Concursos Públicos homologados até 21 de 
março de 2020;
- o Artigo 5º do Decreto Municipal nº 20.941 de 29 de junho de 2020, que determinou 
a suspensão da contagem dos prazos de validade dos concursos públicos a partir de 21 
de março de 2020 até o fi m do estado de calamidade pública, e 
- as orientações jurídicas exaradas no SEI nº 2021.00002102-11,
 TORNA PÚBLICA, nesta data, os novos prazos de validade dos Editais de Con-
cursos Públicos conforme relação abaixo: 

EDITAL CARGOS DO EDITAL DATA DE 
VALIDADE

PRORROGÁ-
VEL ATÉ

01/2016 MÉDICO – RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR 
IMAGEM 06/03/2021 JÁ FOI PRORRO-

GADO

02/2016

MÉDICOS, NAS SEGUINTES ESPECIALIDADES: 
CARDIOLOGIA, CLÍNICA MÉDICA, ENDOCRINO-
LOGIA, GASTROENTEROLOGIA, HEMATOLOGIA/
HEMOTERAPIA, INFECTOLOGIA, MASTOLOGIA, 
NEUROLOGIA, OFTALMOLOGIA, OTORRINOLA-

RINGOLOGIA, PNEUMOLOGIA E REUMATOLOGIA

21/05/2021 JÁ FOI PRORRO-
GADO
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03/2016

AGENTE DE ORGANIZAÇÃO ESCOLAR, PROFES-
SOR ADJUNTO I, PROFESSOR ADJUNTO II (ARTES, 

EDUCAÇÃO FÍSICA, HISTÓRIA E INGLÊS), PRO-
FESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III (CIÊNCIAS), 

DIRETOR EDUCACIONAL E VICE-DIRETOR 

22/07/2021 JÁ FOI PRORRO-
GADO

04/2016

CONDUTOR DE VEÍCULOS E MÁQUINAS (EMPI-
LHADEIRA), ASSISTENTE SOCIAL, ENGENHEIRO 

(MECÂNICA), ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE 
(ECOLOGIA), FONOAUDIÓLOGO E TERAPEUTA 

OCUPACIONAL

18/06/2021 JÁ FOI PRORRO-
GADO

05/2016 PROCURADOR 28/08/2021 JÁ FOI PRORRO-
GADO

01/2019

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I (EDUCAÇÃO 
INFANTIL), PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
II (ANOS INICIAIS), PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA III (GEOGRAFIA E MATEMÁTICA), PRO-
FESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA IV (EDUCAÇÃO 

ESPECIAL), COORDENADOR PEDAGÓGICO E 
SUPERVISOR EDUCACIONAL

15/10/2022 15/10/2024

02/2019 INSTRUTOR SURDO 15/10/2022 15/10/2024

03/2019
MÉDICOS, NAS SEGUINTES ESPECIALIDADES: 

GERAL, GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA, MEDICI-
NA DE FAMÍLIA E COMUNIDADE, MEDICINA DO 

TRABALHO, PEDIATRIA E PSIQUIATRIA
25/08/2022 25/08/2024

04/2019

AGENTE DE APOIO À SAÚDE (FARMÁCIA), AUXI-
LIAR EM SAÚDE BUCAL, DENTISTA, ENFERMEI-

RO, FARMACÊUTICO, FISIOTERAPEUTA, MÉDICO 
VETERINÁRIO, NUTRICIONISTA, PSICÓLOGO E 

TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS

27/09/2022 27/09/2024

06/2019 AGENTE FISCAL TRIBUTÁRIO 20/08/2022 20/08/2024

07/2019 AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO MUNICIPAL 25/08/2022 25/08/2024

08/2019

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 
ARQUITETO, DESENHISTA, ENGENHEIROS (AM-

BIENTAL, CIVIL, ELÉTRICA E SAÚDE E SEGURAN-
ÇA DO TRABALHO) E TÉCNICOS (AGRIMENSURA, 

EDIFICAÇÕES E SEGURANÇA DO TRABALHO)

27/10/2022 27/10/2024

09/2019

AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE FISCA-
LIZAÇÃO, ANALISTA DE GESTÃO DE PESSOAS, 

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO, CONTADOR, 
ECONOMISTA E ESPECIALISTA EM INFORMAÇÃO 

(BIBLIOTECONOMIA)

27/10/2022 27/10/2024

 Campinas, 16 de fevereiro de 2021 
 ELIANE JOCELAINE PEREIRA 

 Secretária Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

 CONVOCAÇÃO - CONCURSO PÚBLICO 
 SAÚDE/GERAL - EDITAL 04/2019 

 A Secretaria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Prefeitura Municipal de 
Campinas convoca a candidata abaixo relacionada, por ordem de classifi cação, a com-
parecer dia  23/02/2021 (  terça  -feira), às 10h30,   à Rua Barreto Leme, 1515 (Sala 
Térrea do Antigo Prédio do Colégio Ateneu) - Centro - Campinas , para realização 
de reunião de preenchimento de vagas.
A candidata (ou seu procurador, devidamente identifi cado) deverá comparecer com 
documento original de Identidade - R.G. 
Caso a candidata apresente sintomas gripais na data da reunião, a mesma deverá en-
viar um procurador para representá-la, de forma a garantir a segurança de todos diante 
da pandemia ocasionada pelo Coronavírus.
A ausência implicará na perda dos direitos legais decorrentes do Concurso Público. 
  Somente será permitida a presença dos convocados na reunião.  

MÉDICO VETERINÁRIO
CLA NOME DOCUMENTO

2 MADELLINE CHRISTIE RODRIGUES NUNES DA SILVA 843668-001

 Campinas, 16 de fevereiro de 2021 
 AIRTON APARECIDO SALVADOR 

 Diretor do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 
  

 CONVOCAÇÃO - CONCURSO PÚBLICO 
 EXATAS - EDITAL 08/2019 

 A Secretaria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Prefeitura Municipal de Campinas 
convoca os candidatos abaixo relacionados, por ordem de classifi cação, a comparecerem dia 
 23/02/2021 (  terça  -feira), às 10h30,   à Rua Barreto Leme, 1515 (Sala Térrea do Antigo 
Prédio do Colégio Ateneu) - Centro - Campinas , para realização de reunião de preenchi-
mento de vagas.
Os candidatos (ou seus procuradores, devidamente identifi cados) deverão comparecer com 
documento original de Identidade - R.G. 
Caso algum candidato apresente sintomas gripais na data da reunião, o mesmo deverá enviar 
um procurador para representá-lo, de forma a garantir a segurança de todos diante da pan-
demia ocasionada pelo Coronavírus.
A ausência implicará na perda dos direitos legais decorrentes do Concurso Público. 
  Somente será permitida a presença dos convocados na reunião.  

ENGENHEIRO – ELÉTRICA
CLA NOME DOCUMENTO

1 DANIEL DEZAN LOPES DA SILVA 48407618-8

ENGENHEIRO – CIVIL
CLA NOME DOCUMENTO

1 FERNANDO HENRIQUE ABRAO DA ROSA 350869042
2 AMANDA MARIA TRIGO BELTRAMIN 43569268-9

 Campinas, 16 de fevereiro de 2021 
 AIRTON APARECIDO SALVADOR 

 Diretor do Departamento de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

PORTARIA ASSINADA PELO EXMO. SR. PREFEITO  
 PORTARIA N. 94816/2021 
O Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuições de 
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2021.00010060-64
 Resolve 
Designar a partir de 17/02/2021, Sr Angelo Diniz, RG:17.943.513-9, servidor da Pre-
feitura Municipal de Paulínia, para prestar serviços junto à Prefeitura Municipal de 
Campinas.
Nomear a partir de 17/02/2021, Sr Angelo Diniz, RG:17.943.513-9, para exercer o 
cargo em comissão de Diretor de Departamento, junto ao Departamento de Esportes, 
da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.   

 SECRETARIA DE JUSTIÇA 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTIÇA 

 EXTRATOS   
 Processo Administrativo n.º  15/10/38.892  Interessado:  Secretaria Municipal de 
Educação  Modalidade  :  Contratação Direta n.º 47/16  Contratada:  Arcolimp Serviços 
Gerais Ltda  CNPJ nº  05.576.482/0001-46  Termo de Contrato n.º  136/16  Termo de 
Aditamento   n.º  012/2021  Objeto do Aditamento:  Prorrogação por 12 meses  Valor:  
R$ 34.989.787,00  Assinatura:  29/01/2021

 Processo Administrativo n.º PMC.2020.00046070-93  Interessado : Secretaria Muni-
cipal de Assistência Social  Modalidade:  Contratação Direta n° 56/21  Locadores: 
 Paulo Rodrigues da Silva (CPF: 558.439.808-04) e Clarice Costa da Silva (CPF: 
158.444.098-84)  Termo de Locação n.º  001/21  Objeto : locação do imóvel localiza-
do à Rua Altino Arantes, nº 128 - Jardim das Bandeiras, para abrigar a instalação do 
CRAS Bandeiras  Valor total:  R$ 39.694,08  Prazo:  24 meses  Assinatura:  08/02/2021

 Processo Administrativo n.º  PMC.2020.00001221-84  Do  ador  :  Município de Cam-
pinas  Do  natário  :  Hospital das Clínicas da Universidade Estadual de Campinas  CNPJ 
nº  46.068.425/0001-33  Interessado:  Secretaria Municipal de Saúde  Termo de Doa-
ção n.º  055/2020  Objeto  :  Doação de bens móveis  Valor  R$ 72.000,00  Assinatura:  
30/12/2020

 Processo Administrativo n.º  PMC.2020.00042550-49  Interessado:  Secretaria Muni-
cipal de Educação  Modalidade:  Pregão Eletrônico n° 337/2020  Contratada:  ZARA-
ENLA SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO CIVIL EIRELI  CNPJ nº  31.756.377/0001-
07  Termo de Contrato  n°  012/2021  Objeto:  Prestação de serviços de manutenção e 
limpeza de piscinas, com fornecimento de materiais  Valor:  R$ 30.000,00  Prazo:  12 
meses  Assinatura:  08/02/2021

 Processo Administrativo n.º  PMC.2016.00002112-34  Interessado:  Secretaria Mu-
nicipal do Verde  Modalidade:  Pregão Eletrônico n.º 297/16  Contratada:  CLINICA 
VETERINÁRIA RICARDO LTDA  CNPJ nº  06.276.996/0001-49  Termo de Contra-
to n.º  221/16  Termo de Aditamento n.º  013/2021  Objeto do Aditamento:  Prorroga-
ção por 12 meses  Valor:  R$ 360.000,00  Assinatura:  05/02/2021

 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 ORDEM DE SERVIÇO Nº 004/2021    
O Procurador-Geral do Município, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 86, da Lei Orgânica do Município, e § 5º, do art. 7º e art. 20 do Decreto Municipal 
nº 21.199, de 09 de dezembro de 2020 e,
Considerando a necessidade de baixar instruções para a eleição de 03 (três) membros 
do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Município, para mandato bienal, RE-
SOLVE editar a seguinte ORDEM DE SERVIÇO:

CAPÍTULO I
DA CAPACIDADE ELEITORAL

Art.1º. São eleitores todos os membros do quadro ativo da carreira de Procurador do 
Município de Campinas.
Art.2º. São elegíveis os Procuradores em exercício, integrantes dos dois níveis fi nais 
da carreira, na data da publicação desta Ordem de Serviço, que se inscreverem como 
candidatos.
§1º: Em não havendo mais que 03 (três) candidatos inscritos, aqueles que se inscreve-
rem e preencherem os requisitos previstos neste edital serão declarados vencedores.
§2º: Caso haja menos de 03 (três) candidatos inscritos, após o cumprimento do dispos-
to no artigo anterior, será aberto novo prazo de inscrição para os Procuradores que se 
encontrarem no nível III (art.34, inciso III, da LC 255/2020) e, assim, sucessivamente.
§3º: São inelegíveis o Procurador-Geral e Corregedor-Geral, que já são membros nato 
do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Município, nos termos do art. 11, 
incisos I e II, da Lei Complementar nº 255/2020.

CAPÍTULO II
DA INSCRIÇÃO

Art.3º. O requerimento de inscrição deverá ser dirigido ao Procurador-Geral do Mu-
nicípio, através dos e-mails assessoria.procuradoriageral@campinas.sp.gov.br ou car-
los.amaral@campinas.sp.gov.br , até às 17:00 horas do dia 19 de fevereiro de 2021, 
contendo nome completo, matrícula funcional e data da posse como Procurador do 
Município.
Art.4º. O Procurador-Geral do Município fará publicar, no dia útil posterior ao término 
das inscrições, relação com os nomes dos candidatos habilitados e daqueles que tive-
ram o pedido de inscrição indeferido.
§1º. Em caso de indeferimento da inscrição, o interessado, no prazo de 24 (vinte e 
quatro) horas, poderá apresentar recurso ao Procurador-Geral, que decidirá também 
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
§2º. Qualquer interessado poderá apresentar recurso contra o deferimento ou indefe-
rimento da inscrição, que será julgado pelo Procurador-Geral, no prazo de 24 (vinte 
e quatro) horas.
Art.5º. Não havendo mais que 03 (três) candidatos habilitados, serão todos proclama-
dos eleitos.
Parágrafo único: Havendo menos de 03 (três) candidatos será reaberto o prazo de 
inscrição para os Procuradores do nível III e, assim, sucessivamente.

CAPÍTULO III
DO PROCESSO DE VOTAÇÃO

Art.6º. A eleição será realizada no dia 24 de fevereiro de 2021, das 8:00 às 17:00 hs, na 
Prefeitura Municipal de Campinas, situada na Avenida Anchieta, nº 200, Centro - Cam-
pinas - S/P, 14º andar, sala 05, cabendo a presidência dos trabalhos ao Procurador-Geral 
que será auxiliado pela Assessoria Técnica de Gabinete e pelo Corregedor-Geral.
§1º A votação será secreta, mediante voto plurinominal, podendo o eleitor votar em 
até 03 (três) nomes.
§2º. A votação será realizada através de cédulas impressas que deverão ser depositadas 
em urna lacrada.
§3º Será nulo o voto que indicar mais de 03 (três) candidatos.
Art.7º. Fica facultado aos candidatos, ou a representantes por eles credenciados junto 
ao Procurador-Geral, a fi scalização ininterrupta de todo o processo de votação.

CAPÍTULO IV
DA APURAÇÃO

Art.8º. Declarada encerrada a votação, será feita a verifi cação do número de eleitores 
e, em seguida, a apuração.
Art.9º. Encerrada a apuração serão proclamados os eleitos.
§1º. Considerar-se-ão eleitos os candidatos mais votados, observado, em caso de em-
pate, o Procurador mais antigo na carreira; e, persistindo o empate, o mais idoso.
§2º. O resultado geral da eleição será publicado no Diário Ofi cial do Município.


