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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE OBIDOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
COMISSAO ESPECIAL DO 7° CONCURSO PUBLICO — PORTARIA N° 023/2020

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE ENTIDADE PROMOTORA
DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE OBIDOS/PARA.

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2020/PMO/SEMAD
PROCESSO N.° 112/2020/PMO

O Municipio de Obidos/PA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Deputado Raimundo Chaves, n° 338, bairro Centro, nesta cidade de Obidos/Para, CEP.: 68.250-
000, inscrito no CNPJ sob n°. 05.131.180/0001-64, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO e da COMISSAO ESPECIAL
INSTAURADA e oficializada pela Portaria n° 023, de 06 de fevereiro de 2020 torna publico
realizacdo de CHAMAMENTO PUBLICO para contratacdo de Instituicdo para prestacdo de
servicos especializados de planejamento, organizacdo e realizagdo do 7° Concurso Publico de
provimento de vagas em cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos,
Para, com fornecimento completo de recursos materiais, humanos e a execugdo de todas as
atividades envolvidas, assim como toda logistica necessaria a execugdo dos servigos. A
prestacdo dos servicos objetos deste edital sera realizado por pessoa juridica sob o regime de
execuc¢do indireta, segundo o disposto nos artigos 6°, VIII e 10°, Il da Lei n° 8.666/93, cuja
selecdo e contratacdo se dard nos termos do art. 24, Xlll da mesma Lei e nas condi¢cdes
estabelecidas pelo presente Edital, termo de referéncia e nas Leis Municipais n.° 3.120/1994,
3.172/1998 e 3.173/1998, e demais normas pertinentes.

1. OBJETO
1.1 Chamamento Publico para contratacdo de InstituicAo para prestacdo de servicos
especializados de planejamento, organizacao e realizacao do 7° Concurso Publico de
provimento de vagas em cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de
Obidos/Para, abrangendo as provas objetivas, discursivas e de titulos, de acordo com as
especificidades dos cargos com fornecimento completo de recursos materiais, humanos
e a execucao de todas as atividades envolvidas, assim como toda logistica necessaria a
execucédo dos servicos, nas condigBes estabelecidas pelo presente Edital e no termo de
referéncia.
2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O Chamamento Publico sera realizado exclusivamente através de entrega dos envelopes

de propostas e de documentacdo via postal - correios no endereco abaixo indicado:
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2.3

2.4

a) Prefeitura Municipal de Obidos/PA — no protocolo do setor de Administracdo da
Prefeitura de Obidos, Tel.: (93) 3547-3044, Ramal 207 - Endereco: na Rua Deputado
Raimundo Chaves, n° 338, bairro Centro, nesta cidade de Obidos/Para, CEP.:
68.250-000, E-mail: 7concurso.cecp@gmail.com

2.2 Deverédo ser entregues no endereco mencionado no item anterior, 02 (envelopes)

envelopes lacrados e rubricados, referentes a:

ENVELOPE N.° 1 — HABILITACAO

ENTIDADE DO CHAMAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020/PMO.
RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO:

CNPJI N oo,

ENDERECO COMPLETO DA LICITANTE
DATA: [ | HORA:_H_ MIN

ENVELOPE N.° 2 — PROPOSTA TECNICA E PROPOSTA DE
PRECOS

ENTIDADE DO CHAMAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020/PMO.
RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO:

(o] VL= I N
ENDERECO COMPLETO DA LICITANTE
DATA: [ | HORA: H_ MIN

Somente serdo aceitos envelopes enviados via postal - correios, no protocolo do setor de
Administrac&o da Prefeitura de Obidos, situado no endereco mencionado no item 2.1 deste
edital.

Seréo observadas as seguintes datas e horarios para a entrega dos envelopes e para 0s

procedimentos de selecao:

Do dia 27/07/2020 das 08:00h até as -
_ 13:00h até o dia 15/09/2020 - das 08:00h
Periodo de recebimento dos envelopes: _
até as - 13:00h no endereco mencionado
na clausula 2.1, a)

Dia 16/09/2020 das - 09:00 horas, na
Prefeitura Municipal de Obidos/PA —

Inicio da Sesséo Publica: Setor de Licitagdo — Rua Deputado

Raimundo Chaves, n® 338 — Centro,
Obidos -PA — CEP: 68.250-000
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2.5. Os envelopes recebidos via protocolo mencionado no Item 2.1, a) serdo encaminhados
devidamente rubricados pela Comisséo Especial do 7° Concurso Publico ao setor de licitacdo

onde ficardo guardados até o momento da abertura da sesséo.

3. DA RETIRADA DO EDITAL:

3.1. Os interessados em participar do presente chamamento deverdo retirar o Edital por

meio eletrénico nos seguintes enderegos:

a) https://www.obidos.pa.gov.br
b) 7concurso.cecp@gmail.com, solicitagcdo feita por e-mail.

3.1.1. Caso o interessado pretenda retirar o edital via solicitacdo por e-mail, devera fazé-lo
no horéario das 08:00h as 13:00h.

4. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO:

4.1. Os interessados que tiverem duvidas de conotagdo técnica ou legal na interpretacéo
dos termos deste Edital, poderdo solicitar os esclarecimentos ou informagfdes necessarias,
por escrito, até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data designada para recebimento da
documentacdo e das propostas, a fim de permitir que haja tempo habil para resposta. Os
esclarecimentos seréo prestados aos interessados também por escrito. Nao serdo atendidas
solicitagdes verbais.

4.2. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comissdo Especial do 7°

Concurso Publico, através do e-mail: 7concurso.cecp@gmail.com, das 08:00 hs as 13:00 hs;

4.3. Para consulta, ficard uma copia do presente Edital no site: https://www.obidos.pa.gov.br;
4.4. No ato do recebimento deste Edital devera o interessado verificar seu contelido, nao
sendo admitidas reclamac@es posteriores sobre eventuais omissfes.

4.5. A participagdo deste chamamento implica na aceitacao integral e irretratavel dos termos
deste Edital, bem como a observancia as normas pertinentes.

4.6. Qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade, devendo
protocolar o pedido até 05 (cinco) dias antes da data de abertura dos envelopes, devendo a
Comissdo Permanente de Licitacdo julgar e responder a impugnacdo em até 03 (trés) dias
Gteis.

4.7. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante a Administracdo o

licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes.
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4.8. As impugnacbes a este edital deverdo ser dirigidas a Comissdo Especial do 7°

Concurso Publico, através do e-mail: 7concurso.cecp@gmail.com, das 08:00hs as 13:00h;

5. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO

5.1. Poderéo participar do presente chamamento publico instituicdes que se enquadrem nas
seguintes condi¢Bes, nos termos do art. 24, Xlll, da Lei 8.666/93;
a) Ser uma instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional,
b) Detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional;

¢) Nao ter fins lucrativos.

6. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO

6.1. Cada proponente apresentar-se-a com um representante legal que, devidamente munido de
credencial, serd o Unico admitido a intervir em todas as fases do procedimento, por escrito,
respondendo assim, para todos os efeitos, por sua representada.

6.2. Em sendo procurador ou representante, devera apresentar o Instrumento Publico ou
Particular de procuracdo (autenticada caso apresente a copia), indicando um Unico representante
legal a manifestar-se em qualquer fase do chamamento publico, em nome da instituicdo, onde
comprove que o interessado ou 0 seu representante legal possui poderes para praticar todos os
demais atos inerentes ao chamamento, devendo para tanto: juntar o Ato Constitutivo, Estatuto,
Contrato Social ou documento equivalente e suas alteracdes autenticados; fotocopia da cédula de
identidade do mesmo autenticada por cartério, ficando a proponente obrigada a acatar as
declaracdes de seu preposto.

6.2.1. Apresentar também fotocOpia autenticada em cartério da identidade do presidente, s6cio ou
proprietario que tiver assinado a procuragao;

6.3. Caso o representante seja o titular da Instituicdo, devera apresentar cépia do Ato Constitutivo,
Estatuto, Contrato Social ou documento autenticado no qual estejam expressos seus poderes
como Presidente ou Administrador para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura, juntamente com fotocépia da cédula de identidade autenticada por cartério.

6.3.1. Os documentos mencionados no ltens 6.2 e 6.2.1 deverdo ser incluidos dentro do
envelope de habilitacéao;

6.4. Apresentacdo do envelope, fechado, contendo os Documentos de Habilitacao;

6.5. Apresentacdo do envelope, fechado, contendo a proposta de Técnica e a proposta de

precos;
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6.6. Os envelopes de propostas encaminhados apds a data e horério fixado no presente Edital,
serdo devolvidos, ainda fechados, aos respectivos remetentes.
7. CRITERIOS MINIMOS PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

7.1. Fica definida como critério para escolha da instituicdo vencedora, aquela que obtiver o maior
namero de pontos da soma total das propostas técnica e de precos e apresentar toda a
documentacao de habilitagdo devidamente regular, observando-se os seguintes requisitos:
a) Documentacao de habilitacdo regular;
b) Experiéncia em concurso publico, com énfase nos certames compativeis com o objeto
deste chamamento e reputacao ético-profissional da proponente;
¢) Menor valor da taxa de inscrig&o.
7.1.1. A Nota Final (NF) ou (NFPT) que definira o resultado no chamamento consideraria a Nota
do Critério Técnico (NCT) e as Notas da Taxa de Inscricdo (NTI), conforme formula abaixo,
respeitados demais exigéncias do Edital e termo de referéncia:
NFPT = NCT + NTM + NTI/2
Onde:
NFPT = Nota Final da Proposta de Técnica
NCT = Nota do Critério Técnico
NTM = Nota Tempo de Mercado

NTI = Nota Taxa de Inscrigdo

7.1.2. Sera considerada a primeira colocada a proponente que obtiver a maior nota final.

Caso haja empate na primeira colocacao, sera anunciada vencedora:
a) Permanecendo o empate, sera considerada vencedora a Instituicdo que comprovar o
maior tempo de mercado na realizacdo de concurso publico.
b) A Instituicdo que obtiver maior pontuag&o na proposta técnica.
¢) Permanecendo o empate, sera considerada vencedora a Instituicdo que apresentar
menor valor da taxa de inscri¢cdo para o nivel superior.

d) Permanecendo o empate, seré realizado sorteio.

7.1.3. O julgamento das propostas sera realizado mediante atribuicdo de pontos e avaliara os
aspectos relacionados na clausula 9 deste edital, sendo desclassificada a proposta que nao
atender a quaisquer dos itens obrigatérios minimos listados na especificagdo técnica, constante
deste documento.

7.1.4. Fica definida ordem de classificacdo das propostas do Chamamento Pdblico em ordem
decrescente partindo daquela que obtiver a maior Nota Final (NF) ou (NFPT) conforme os

critérios estabelecidos de pontuacao.
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8. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
8.1. Os proponentes deverdo apresentar no Envelope n.° 1 — “Documentos de Habilitagao”,

gue demonstrem atendimento as exigéncias que séo indicadas a seguir:

8.1.1. RELATIVAMENTE A SITUACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo ou documento equivalente acompanhado de prova de investidura ou

nomeacdao da diretoria em exercicio e suas alteragdes.

8.1.2. RELATIVAMENTE A REGULARIDADE FISCAL:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda (CNPJ-MF).
b) Prova de inscricAo no cadastro de contribuintes municipal por meio da Ficha de
Inscricdo e Situagcdo Cadastral, Certiddo de Cadastramento - Pessoa Juridica ou Alvara
vigente, relativo ao domicilio ou sede da interessada, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.
c) Certiddo de Regularidade de Situagcdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, emitida pela Caixa Econémica Federal — CEF.
d) Prova de regularidade com as fazendas Federal, Estadual e Municipal, por meio da
apresentagdo da Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
comprovando sua regularidade com as referidas Fazendas, do domicilio fiscal da Filial, em
caso de Instituicdo de outros Estados ou da Matriz em caso de Instituicdo locais ou de
Instituicdo de outros Estados sem filial no local do chamamento.
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista emitida pelo TST.

8.1.3. RELATIVAMENTE A QUALIFICACAO TECNICA:

a) Declaracéo de que tomou conhecimento das informacdes - Anexo V.

8.1.4. RELATIVAMENTE A SITUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de distribuicdes civeis de A¢do Civil Publica, A¢do Popular, Acdo
Mandamental ou Acdes ordinarias visando anulacédo ou qualquer tipo de questionamento
de concurso publico promovido pela proponente, na comarca ou secao judiciaria federal e
da sede da instituicao;

OBS: A apresentacdo do documento acima citado servird como complementacao de

prova da capacidade ético profissional da interessada.
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b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis (Demonstracdo de Resultado de
Exercicio - DRE e Indices Contébeis) do exercicio social do ano anterior ao ano
correntes, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da Instituicdo, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado h4 mais de 3 (trés) meses
da data da apresentacdo da proposta. A comprovacdo da boa situacao financeira da
Instituicdo sera verificada do calculo dos indices contabeis podendo ser do modelo a seguir
descrito:

ILC = Ativo Circulante = Maior que 1,00

Passivo Circulante

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo = Maior ou Igual a 1,00

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

GE= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo = Menor ou Igual a 1,00
Ativo Total

c) Em caso de duvidas, a comprovacao de que trata o subitem anterior podera ser feita
através de copias de referéncias do Livro Diario, inclusive cépias autenticadas das folhas
onde conste o balanco patrimonial e demonstrativos contabeis extraidos deste livro, o livro
diario devera apresentar evidéncia de registro da Junta Comercial ou publicagdo na
imprensa, de acordo com a personalidade juridica da Instituicdo licitante, devidamente
datados e assinados pelo responsavel da Instituicdo, e por profissional de contabilidade

habilitado e devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

8.1.5. As interessadas deveréao apresentar ainda:
a) Declaracéo de que obedece as determinacdes do inciso XXXIII da Constituicdo Federal
de 1988. (Anexo V).

9. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS TECNICA E DE PRECOS:

9.1. Da proposta técnica

9.1.1. Os aspectos relevantes a serem considerados para elaboracéo da proposta técnica séo os
contidos no Anexo | - TERMO DE REFERENCIA e Item 9.1. deste Edital:
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9.1.2. A escolha da entidade que ira realizar o concurso publico levard em conta a experiéncia

em concursos publicos; o valor das inscricGes e a reputacdo da entidade por meio da verificacdo

da regularidade dos documentos de habilitacéo;

9.1.3. A proposta técnica devera ser incluida no envelope 02, este devera conter:

a) Apenas 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, assinado pelo responsavel, comprovando que a Instituicdo a
interessada executou o0 objeto compativel com o objeto do presente chamamento os quais
serdo submetidos a analise e pontuagdo conforme quadro demonstrativo mencionado no
item 9.4, b) deste edital. Caso o proponente apresente a copia simples do Atestado de

capacidade técnica, devera apresentar o documento original para conferéncia.

b) Ato constitutivo ou documento equivalente acompanhado de prova de investidura ou
nomeacgdo da diretoria em exercicio, o qual sera submetido a andlise e pontuacdo

conforme quadro demonstrativo mencionado no item 9.4, b) deste edital.

9.1.4. O Julgamento da proposta técnica sera da seguinte forma:

a) Os critérios de técnica possuirdo peso por grupo e fungdo, cujo resultado final sera a
somatoria da pontuacdo da nota final atribuida em cada critério, vencendo a proposta que

obtiver maior pontuacéo — Nota Final de Pontuacdo Técnica - NFPT;

b) O julgamento da proposta técnica levard em consideragdo a capacidade técnica cuja
comprovacao se dara por meio de atestado de capacidade técnica emitidos em razéo de
servicos da mesma natureza prestados anteriormente e de tempo de mercado na

realizagdo de concurso publico, conforme quadro a seguir:

Quadro Descritivo para pontuagdo do CRITERIO TECNICO:

Discriminacédo do Numero de
_ Quant.
documento a ser - candidatos
Item Especificagao ) _ Pontos
apresentado inscritos
De 5.000 a 10.000 10
Concurso Publico de candidatos
Atestado de provas e titulos para De 10.001 a 15.000 20
capacidade Técnica cargo ou emprego Candidatos
01 publico De 15.001 a 20.000 20
candidatos
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Acima de 20.001 60
candidatos
Discriminag&o do
5 Quant.
Item documento a ser o Numero de anos
Especificacdo Pontos
apresentado
5a 10 anos 10
Documento de
11 a 15 anos 20
02 Constituicdo da Critério maior tempo de
Instituigdo com todas | mercado na realizagéo
5 o 16 a 20 anos 30
as suas alteragbes de concurso publico
Acima de 20 anos 40

c) A formula para afericdo da Nota do Critério Técnico (NCT) serd a soma dos dois itens
apresentados no quadro do item anterior, conforme formula mencionada no item 7.1.2 deste
edital.

9.2. Da Proposta de Pregos:

9.2.1. A proposta deverd ser apresentada seguindo o modelo constante no Anexo Il e
formalmente assinada, com as demais paginas rubricadas. As propostas sem assinatura ou
rubricas serdo desconsideradas.
9.2.2. A proposta de precos deve ser apresentada em papel personalizado, em 01 (uma) via
original, com a apresentagéo dos valores, unitérios e total, propostos em nimeros arébicos e por
extenso, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas, assinada na ultima folha e rubricada
nas demais pela proponente ou seu representante legal, contendo:
a) Declaracdo de que no valor total da Proposta de Precos, estdo inclusos todos os
custos e despesas decorrentes de salario, encargos sociais, previdenciario e trabalhista,
transportes de qualquer natureza, materiais e equipamentos utilizados, impostos, taxas
de qualquer natureza e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacione
com o fiel cumprimento do objeto.
b) Declaragdo de que Todos os compromissos do concurso devem ser arcados pela

Contratada independente da consolidacdo da receita estimada.
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c) Declaracdo de que na formulacdo da proposta estdo sendo observados os preceitos
legais e regulamentares em vigor e da fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

d) Declaracdo de validade da proposta de ndo inferior & 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data de sua entrega, determinada neste Edital;

e) Declaracdo de observancia aos preceitos legais e regulamentares em vigor e de

fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados.

9.2.3. O Julgamento da proposta de pregos sera da seguinte forma:

a) A formacdo da Taxa de Inscricdo, para elaboracdo da proposta de precos sera
baseada no Menor valor em taxa de inscrigdo, especificado, por nivel alfabetizagéo,
fundamental, médio e superior;

b) A pontuacdo da proposta técnica com base no menor fator de precos da taxa de
inscricdo apresentada com a pontuagdo méaxima equivalente a 100 pontos conforme
guadro de Nota de taxa de inscrigao;

c) Para obtencdo do fator da taxa de inscricdo serd observada a SOMA dos valores
ofertados para cargos de nivel alfabetizagdo, fundamental, médio e superior, conforme

tabela abaixo:

Quadro Nota Taxa de Inscricdo

FATOR GLOBAL DE PRECO | NOTA FINAL DA TAXA
INSCRICAO - NTI

Menor fator prego 100

2° menor fator preco 95

3° menor fator preco 90

4° menor fator preco 85

5% menor fator preco 80

6° menor fator preco 75

7° menor prego 70

8° menor preco 65

9° menor preco 60

10° menor preco 55

9.2.4. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as condi¢cdes e exigéncias do

Termo de Referéncia e do Edital de Chamamento ou com pre¢os manifestamente inexequiveis,

10
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assim considerados aqueles que n&o venham a ter demonstrada sua viabilidade, assim
entendidas a média de referéncia de mercado constante Anexo VI deste edital;
9.2.5. Serao consideradas classificadas as propostas com Nota Final de Taxa de Inscricdo que

obtiverem ao menos a pontuacdo minima de 55 pontos.
10. DO JULGAMENTO:

10.1. O julgamento das propostas sera realizado pela Comissdo Especial do 7° Concurso
Publico em conjunto com Comissdo Permanente de Licitacdo, sendo declarada vencedora, a

licitante que previamente habilitada obtiver maior pontuacéo;

10.2. Proceder-se-a a abertura primeiramente do envelope n° 01 — HABILITACAO, sendo o0s
documentos constantes neste, analisados pela Comissao Especial do 7° Concurso Publico em
conjunto com Comissdo Permanente de Licitagéo;

10.3. Apés a andlise dos documentos e ndo havendo nenhum impedimento, sera procedida a
abertura do envelope n°. 02 — PROPOSTAS DE PRECOS e seu julgamento;

10.4. Ser& assegurado critério de desempate, nos moldes da clausula 7.1.3 deste edital.

10.5. Sera (ao) lavrada (s) Ata(s) do(s) trabalho(s) em ato publico de abertura dos envelopes,
a(s) qual(is) sera (do) assinada(s) pela Comissao Especial do 7° Concurso Publico em conjunto

com Comissdo Permanente de Licitagao.
11. DOS RECURSOS.

11.1 - O resultado da habilitacdo sera divulgado em diario oficial, momento em que sera
concedido prazo para as intencdes de recursos e informadas as datas para resposta e retorno

da sessao;

11.2 — Os recursos obedecerdo ao que estabelece o Artigo 109 e seus paragrafos da Lei
8.666/93 e alteracles;

11.3 — Os recursos referentes a fase de habilitacdo teréo efeito suspensivo e s6 serdo admitidos

antes do inicio da abertura do envelope n° 02, contendo as propostas, sob pena de precluséo;

11.4 — Os recursos interpostos serdo acolhidos nos termos e prazos previstos nos termos do Art.

109 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

11.5 — Os recursos serdo recebidos pela Comisséo Especial do 7° Concurso Publico no horario
de 08:00h as 13:00hs e deverdo ser encaminhados atraves do e-mail:

7concurso.cecp@agmail.com.

11


mailto:7concurso.cecp@gmail.com

ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE OBIDOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
COMISSAO ESPECIAL DO 7° CONCURSO PUBLICO — PORTARIA N° 023/2020

11.6 — Havendo rendncia do prazo de recursos, ou atendidos todos os tramites legais em relacéo
a fase da habilitagdo, sera procedida a abertura das propostas apenas das concorrentes

habilitadas, devolvendo fechado o envelope de propostas das Instituicdo ndo habilitadas;

11.7 - O resultado do julgamento da proposta serd divulgado em diario oficial, os tramites
recursais referentes a esta fase obedecerao ao estabelecido nos subitens: 11.1; 11.2; 11.3; 11.4
e l11.5;

11.8 — Havendo renlncia do prazo de recursos ou atendidos todos os tramites recursais em

relagcdo as propostas, sera declarada e divulgado a instituicdo a ser contratada;

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. Proclamando o resultado das classificagfes das Instituicdes, ndo existindo interposicao de
recursos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da assinatura da ata ou havendo
recursos e atendidos todos os tramites legais em relagédo a fase recursal e ainda atendidas as

condi¢cBes de julgamento, a adjudicagdo e homologacéo serdo feitas a Instituicdo vencedora.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos destinados para custear as despesas resultantes da execucéo deste

procedimento serdo atendidos através da seguinte dotacdo or¢gamentaria:

13.1.1. 1313 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO;

13.1.2. 04.122.0008.2009 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAD;

13.1.3. 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA.

14. DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

14.1. Homologado este chamamento, sera formalizado contrato administrativo, documento
vinculativo obrigacional, com o primeiro classificado, obedecida a ordem de classificacdo e os
precos propostos.

14.2. O Municipio de Obidos/SEMAD, por meio de seus responsaveis, convocara formalmente o
vencedor, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para assinatura do Contrato Administrativo,
informando o local, data e hora.

14.3. O prazo previsto no item 14.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando,
durante o seu transcurso, for solicitado pelo convocado, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pelo Municipio de Obidos/SEMAD.

14.4. Se a vencedora recusar-se a assinar o Contrato Administrativo, sem justificativa por

escrito, Municipio de Obidos/PA, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes administrativas
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previstas na Lei n. ° 8.666/93 podera celebrar Contrato Administrativo com as demais instituicbes

classificadas, respeitando-se a ordem de classificacéo.

15. DO CRONOGRAMA E FORMA DE PAGAMENTO
15.1. A Instituicio vencedora devera apresentar ao Municipio de Obidos/PA, no ato da
assinatura do contrato proveniente deste chamamento publico, cronograma de execucdo das
etapas do concurso obedecendo os prazos legalmente constituidos na legislagdo do Municipio
de Obidos/PA.
15.2. O pagamento a titulo de repasse a Contratada do recurso da arrecadagéo das inscrigoes
serd efetuado em quatro etapas com base nas etapas expostas a seguir e com aprovacao da
CONTRATANTE, mediante crédito em conta corrente da Contratada, por ordem bancéria, em
até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento da nota fiscal/fatura, quando mantidas as
mesmas condi¢des iniciais de habilitacdo e caso ndo haja fato impeditivo para o qual tenha
concorrido a Instituicdo Contratada:

a) 30% apads o encerramento das inscricdes e a entrega das listas de candidatos;

b) 30% apds aplicagdo das provas objetivas;

¢) 15% apds resultado definitivo das provas objetivas, discursivas, praticas e de titulos;

d) 25% ap6s a homologacéao do resultado final do concurso.
16. DOS PRAZOS
16.1. O Contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacdo no Diario Oficial, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos
termos da Lei n° 8.666/1993.
16.2. O prazo do concurso publico serd4 de dois anos, contados da data da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério do MUNICIPIO DE

Obidos/PA, por meio de seu representante legal.

17. DA EXECUCAO DO OBJETO
17.1. A entidade selecionada a partir da pontuacdo méaxima deverd realizar Concurso Publico de
provimento de vagas em cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos,
Para, conforme a descricdo detalhada dos procedimentos de realizacdo, de acordo com o0s
dispostos nos itens, 11,12,13,14,15, 17, 18, 19, 20 e 21 do Termo de Referéncia — Anexo | DO
Edital, quais sejam:

a) DOS CARGOS E VAGAS

b) DO EDITAL NORMATIVO

c) DA INSCRICAO
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d) TAXA DE INSCRICAO

e) DA BANCA EXAMINADORA

f) DAS ETAPAS E DAS PROVAS

g) DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO PARCIAL

h) DO CONHECIMENTO DOS GABARITOS E DA VISTA DA PROVA

i) DO RECURSO

i) DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

k) DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

l) ANEXO A - QUADROS DEMONSTRATIVOS DE CARGOS, VAGAS E SALARIO BASE

18. DA OBRIGACAO DAS PARTES

18.1. AO CONTRATANTE:

18.1.1. O Contratante ndo arcara com nenhum 6nus financeiro decorrente do contrato resultante
deste edital de chamamento, devendo a contratada ser remunerada exclusivamente com o
produto da arrecadacgéo das inscrigoes;

18.1.2. Proporcionar todas as facilidades que lhe couber, para que a prestacéo de servigo seja
executada na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

18.1.3. Notificar, por escrito, a Contratada quaisquer irregularidades encontradas na prestacéo
do fornecimento.

18.1.4. Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de
gualidade do fornecimento prestado, bem como atestar os documentos fiscais referentes a
entrega efetiva do servico, através do Gestor/Fiscal do Contrato.

18.1.5. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

18.1.6. Aplicar, se for o caso, as san¢bes administrativas e penalidades regulamentares e
contratuais.

18.1.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura, e a entrega efetiva do servico.

18.1.8. Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execugao
do Contrato;

18.1.9. Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em

funcéo da execucéo do Contrato firmado.
18.2. A CONTRATADA:

18.2.1. Arcar com todas as despesas necessarias a execuc¢ao do contrato;
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18.2.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos/prejuizos pessoais e/ou materiais causados a
terceiros ou a Administracdo, decorrentes de acdo ou omissao, culposa ou dolosa, praticada por
seus empregados e prepostos, salvo danos/prejuizos resultantes de caso fortuito ou de forca
maior;

18.2.3. Assumir a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e
comerciais decorrentes da execuc¢ao do objeto, sem 6nus para 0 municipio;

18.2.4. Cuidar de que estejam sendo adotadas todas as medidas de seguranca de seus
trabalhadores, nos termos da legislacdo vigente, particularmente quanto a seguranca, sigilo,
inviolabilidade do contetdo das provas, e fidelidade no processo de correcdo de acordo com 0s
gabaritos oficiais;

18.2.5. Notificar & Administragcdo, imediatamente e por escrito, quaisquer irregularidades que
venham a ocorrer na prestagéo dos servicos;

18.2.6. Manter seus funcionarios devidamente identificados por crachas durante a prestacao dos
Servigos;

18.2.7. Responder pelas despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for desde que
praticada por seus funcionarios na prestacao dos servigos;

18.2.8. Manter todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por ocasido do
processo de contratacdo, durante a prestacao dos servigos.

18.2.9. Assegurar o cumprimento de garantias quanto a qualidade, durabilidade e funcionalidade
dos servigos.

18.2.10. Manter durante toda a execucdo do Contrato as condi¢des de garantia prestadas no ato
da assinatura deste termo.

18.2.11. Executar o servico dentro dos padrbdes estabelecidos pela Administracdo, de acordo
com o especificado;

18.2.12. Providenciar a imediata correcao das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas
pela Comissao Interna Técnica do Concurso Publico referentes a forma de prestacdo dos
servicos e ao cumprimento das demais obrigagfes assumidas;

18.2.13. Ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao Municipio de Obidos/PA ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucdo das obrigacoes
assumidas na contratacao;

18.2.14. Arcar com o0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como os
tributos resultantes do cumprimento do Contrato;

18.2.15. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢cBes

assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagédo exigidas;
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18.2.16. Responsabilizar-se pelo transporte e alimentacdo para os operadores da mesma
durante a realiza¢do do certame.

18.2.17. O Municipio de Obidos, por meio da Comissdo Especial do Concurso, caso julgue
necessario, poderd a qualquer tempo do certame promover a realizagdo de diligéncia in loco,
para verificar se a Contratada possui estrutura para cumprir o Contrato a ser firmado.

19. DA COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO

19.1. A Comisséo Especial, para acompanhamento, fiscalizagcdo e avaliagdo do 7° Concurso
Publico de provimento de vagas em cargos do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal
de Obidos, Paréa, designada pela PORTARIA N°. 023, de 06 de janeiro de 2020, responsabilizar-
se-4, além das atribuicBes conferidas no art. 3°, pelas seguintes atividades:

19.2. Fornecer, em tempo habil, as informacdes necessarias a realizacdo do concurso,
compreendendo dados relativos ao niumero de vagas para cada cargo, categorias e areas de
atuacao, respectiva descricdo sumaria e especifica, requisitos e remuneracdo dos cargos objeto
do concurso, e demais informacdes solicitadas pela instituicdo Contratada,;

19.3. Participar da reviséo da verséo final do Edital normativo;

19.4. Receber o Edital do Concurso Publico e encaminha-lo a Secretaria Municipal de
Administracdo e Desenvolvimento Humano, para publicagéo;

19.5. Encaminhar resultado final do concurso para homologacdo e publicacdo pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Desenvolvimento Humano de Obidos/PA, corroborada pelo

Prefeito Municipal.

20.CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
20.1. Além do atendimento dos requisitos previstos no artigo 24, Xlll, da Lei 8.666/93, a
contratada devera apresentar no ato da assinatura do contrato:
a) Apresentar de Plano de Seguranca que evidencie a utilizacdo de rigorosos
mecanismos em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade, comprovando a
seguranga com relacéo a elaboracédo, impressao, transporte das provas;
b) Apresentar a relacdo de pessoal técnico capacitado e declaracdo de condi¢bes de
logistica compativeis com a execuc¢ao do certame em questao;
¢) Apresentar documentos que comprovem 0s mecanismos para a prevencao de fraudes;
d) Apresentar documentos que comprovem 0s mecanismos de seguranca na confeccao,
impressdo, armazenamento, deslocamento e aplicacdo das provas e seus respectivos

gabaritos.
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21. DAS SANCOES

21.1. Nos termos do prescreve os artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93, serdo aplicadas as seguintes

sancdes:

21.2. Adverténcia, aos participantes que observarem ou descumprirem total ou parcialmente as

clausulas editalicias e que cometam atos visando frustrar os objetivos do certame.

21.3. Multas, sendo langadas nas seguintes proporgoes:

a)

b)

c)

d)

Multa de 5% (cinco por cento) do valor estimado para a contratagdo por
deixar de entregar alguma documentacao exigida para o certame;

Multa de 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratacdo por
deixar de entregar toda a documentagéo exigida para o certame;

Multa de 15% (quinze por cento) do valor estimado para a contratagdo por
ensejar o retardamento da execugcdo de seu objeto ou ndo mantiver a
proposta;

Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado para contratacdo quando
dentro do prazo de validade de sua proposta néo retirar a Autorizagdo de
Fornecimento, Ordem de Servico ou ndo celebrar o CONTRATO; apresentar
documentacdo ou declaracdo falsa; falhar ou fraudar na execucdo do

CONTRATO; comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal.

21.4. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

21.5. A Suspenséao temporaria, que impedira de licitar e contratar com a Administracéo Publica

Municipal, conforme descrito abaixo:

Por até trinta dias:

a) Quando vencido o prazo da adverténcia para cumprimento de
obrigacédo, o fornecedor permanecer inadimplente; ou.

b) Quando o fornecedor deixar de entregar, no prazo estabelecido pela

administragdo, os documentos exigidos.

De trinta dias a seis meses:

a) Para o fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o CONTRATO;

b) Recebimento de duas penalidades de adverténcia, em prazo inferior a
doze meses;

¢) Recebimento pela segunda vez da penalidade sancionada na forma do

inciso |, em prazo inferior a vinte quatro meses;
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d) Recebimento de uma segunda penalidade de multa, por qualquer uma
das seguintes condutas:
1- Atraso na execucdo do objeto; e
2- Alteracdo da sua quantidade ou qualidade.

M. De seis meses a doze meses, nas situacoes de:

a) Retardamento imotivado ou injustificado na execucéo de servico, obra
e fornecimento de bens;

b) Nao pagamento da pena de multa no prazo estabelecido, nas
situagcdes em que nao for possivel o desconto da garantia ou dos
créditos decorrentes de parcelas executadas; ou

¢) Recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na forma do
inciso I, em prazo inferior a trinta e seis meses.

(\VA De doze a vinte e quatro meses:

a) Prética de atos ilicitos visando frustrar os objetivos do chamamento
publico dentre os quais o0 conluio entre as instituigdes;

b) Apresentacdo de documentos fraudulentos, falsos ou falsificados nas
licitagbes ou na execucdo do CONTRATO, incluindo o Cadastro de
Fornecedores;

c) Prética, por meios dolosos, de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos relacionados ao CONTRATO;

d) Quando o fornecedor paralisar servico, obra ou fornecimento de bens
sem justa motivacao e prévia comunicacdo a Administracéo;

e) Entrega de objeto contratual falsificado ou adulterado;

f) Pratica de sérios atos de inexecucdo contratual ou de ilicitos
administrativos graves; ou.

g) Recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na forma do

inciso Ill, em prazo inferior a quarenta e oito meses.

21.6. Impedimento aplicado ao licitante, ao fornecedor ou prestador de servigos, impedindo de
licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal, por prazo nunca superior a 05 (cinco)
anos, quando, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta:

I- N&o celebrar o CONTRATO;

- Deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o

certame;
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- Ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto;

V- N&o mantiver a proposta:
V- Falhar ou fraudar na execug¢édo do CONTRATO;
VI- Se comportar de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal.

21.7. Poderé&o ser considerados inidéneos, as instituicdes ou profissionais que, em razdo dos
CONTRATOS regidos pela Lei 8.666/93:
I- Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
[I- Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos deste
chamamento;
[lI-Demonstrarem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos privados.
21.8. Independentemente das sancdes administrativas cabiveis, a interessada ou
CONTRATADA ficara, ainda, sujeita a responsabilizagdo pelo pagamento das perdas e danos
causados a Administragdo Municipal.
21.9. As interessadas serdo notificadas para apresentarem sua defesa em até:
I- 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo, no caso de
aplicacdo das sancdes previstas nos itens 21.1.1 4 21.1.5,
[I- 10 (dez) dias, a contar do recebimento da notificacdo, no caso de aplicacdo

da sancao prevista no item 21.1.6.

21.10. O desatendimento a notificagdo importa o reconhecimento da veracidade dos fatos e a
precluséo do direito pelo licitante, implicando na imediata aplicacdo da sancéo prevista em Lei e
no edital.

21.11. No exercicio de sua defesa o fornecedor podera juntar documentos e pareceres, bem
como aduzir alegacdes referentes a matéria objeto do processo.

21.12. Ao licitante incumbira provar os fatos e situacfes alegadas e, sem prejuizo da autoridade
processante, averiguar as situacdes indispensaveis a elucidacao dos fatos e imprescindiveis a
formagéo do seu convencimento.

21.13. As penalidades previstas neste Edital poderdo ser aplicadas independente de transcri¢cdo
para o Instrumento Convocatorio.

21.14. Assegurado o direito & ampla defesa e ao contraditorio, é facultado a licitante ou
CONTRATADA interessada:
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- Interpor recurso contra a aplicacdo das sancbes de Adverténcia, Multa,
Suspensdo e Impedimento, Descredenciamento, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da ciéncia da respectiva notificagéo.

- Interpor pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancéo de Declaracéo
de Inidoneidade, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da ciéncia da
respectiva notificagao.

Edital Composto de:

Anexo | Termo de Referéncia e Anexo A - Quadro de Cargos

Anexo |l Proposta Comercial

Anexo Il | Minuta do Contrato;

Anexo IV | Modelo de Declaracdo de cumprimento ao inciso XXXIII do art. 7°- Const. Federal;
Anexo V | Modelo de Declaracdo que tomou conhecimento de todas as informagoes;

Anexo VI | Planilha de Especificagbes, Quantitativos e Valores Estimados;

Obidos/Para, 24 de Julho de 2020.

GENEVALDO Assinado de forma digital
GOMES DE por GENEVALDO GOMES

DE ARAUJO:19555687234
ARAUJO:195556872 D1 jos. 2020.07 27

34 10:47:03 -03'00'
GENEVALDO GOMES DE ARAUJO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

CLAUDIR Assinado de forma digital
MARINHO por CLAUDIR MARINHO

GOMES:80364187204
GOMES:8036418 pados: 2020.07.27
7204 10:47:47 -03'00'
Claudir Marinho Gomes
Presidente da Comissédo Especial do 7° Concurso Publico

Portaria n°® 023, de 06 de janeiro de 2020.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de Instituicdo
para prestacdo de servicos especializados de planejamento, organizagcéo e
realizacdo do 7° Concurso Publico de provimento de vagas em cargos do
quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos/PA, Para, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Rua Deputado Raimundo
Chaves, n° 338, bairro Centro, nesta cidade de Obidos/Para, CEP.: 68.250-000,
inscrito no CNPJ sob n° 05.131.180/0001-64, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO e da
COMISSAO ESPECIAL INSTAURADA e oficializada pela Portaria n® 023, de 06
de fevereiro de 2020, com fornecimento completo de recursos materiais,
humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria a execugado dos servicos.

1.2 E vedada a subcontratacdo, total ou parcial, da prestacdo de servicos
especificados no item anterior.

2. DO OBJETIVO

2.1 Realizacdo de concurso publico para provimento de cargos efetivos, dos
Grupos Ocupacionais, constantes na Lei Municipal n° 3.173/1998, com
aplicacdo de Prova Objetiva, Prova Discursiva, Prova de Titulos e Prova
Pratica.

2.2 DESCRICAO DOS SERVICOS

2.2.1 A instituicdo escolhida devera responsabilizar-se pelo planejamento e
execucao do concurso publico, em todas as suas etapas, prestando os
servigos descritos abaixo:

a) Elaborar e divulgar os editais, assim como suas alteracdes, se necessarias;

b) Realizar inscricdo dos candidatos;

c) Prestar informagdes e orientacdes aos candidatos;

d) Selecionar, convocar e constituir banca examinadora e pessoal de apoio;

e) Selecionar, convocar e constituir banca revisora das provas; recrutar pessoal para

aplicacéo das provas, apoio médico e servi¢co de seguranca nos locais de exame;

f) Selecionar os locais de realizac&o das provas;

g) Elaborar, aplicar e corrigir as provas;

h) Convocar os candidatos para a realizagao das provas;

i) Dar vista de provas aos candidatos;

]) Receber e julgar os recursos interpostos contra correcao de prova,;
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k) Responder as acdes judiciais sobre fatos relacionados a realizacdo do concurso
publico;

[) Prestar informacdes, assessoria técnica e juridica caso a acao judicial relacionada
com a realizacdo do concurso publico for contra o Municipio de Obidos/Para;

m) Dar ciéncia a Comisséo Especial de Concurso Publico quando solicitado parecer
técnico sobre 0s recursos interpostos por candidatos;

n) Prestar as informacdes solicitadas pela Comissdo Especial de Concurso Publico,
ou Municipio de Obidos por meio de seu representante legal;

0) Manter posto de atendimento no municipio de Obidos para equipe de
coordenacdo do processo, enquanto durarem todas as etapas do concurso
publico;

p) Encaminhar a Comissdo Especial de Concurso Publico as etapas do concurso
publico, em formato EXCEL, XML e PDF, a medida que forem sendo concluidas,
observando as disposi¢cdes contidas na Resolugcdo 28/2018/TCMPA do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Para e possiveis alteracdes.

g) Encaminhar a Comisséo Especial de Concurso Publico resultado final com a lista
dos candidatos aprovados, em formato EXCEL, XML e PDF, a medida que forem
sendo concluidas, observando as disposicdes contidas na Resolugéo
28/2018/TCMPA do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e
possiveis alteraces, divulgando em seu proprio site, e para publicacdo no site
oficial do Municipio.

r) Responder outras acdes pertinentes ao certame, quando deliberadas pela
Comisséo Especial do Concurso Publico.

2.3 DOS VALORES ORCADOS
a) Os valores orcados para as inscrigcdes e as estimativas de inscricdo constam
no anexo VIl do edital de chamamento publico.

3. DA JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO a expira¢édo do prazo de validade do ultimo concurso (2012)
realizado pelo MUNICIPIO DE OBIDOS/PARA em 2014, para provimento de cargos
efetivos do quadro geral da administragcdo publica municipal, a existéncia de cargos
vagos, somando-se o fato de que alguns servidores do Quadro de Pessoal da
Administracdo Municipal solicitaram exoneragdo por motivo de aposentadoria, e tendo
em vista a determinacado legal prevista no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal,
que dispde que a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de
classificacdo e o prazo de sua validade, faz-se necesséria a realizacdo de concurso
publico para futuro provimento dos cargos vagos e que vierem a vagatr.

CONSIDERANDO que atualmente por necessidade de atender aos anseios da
sociedade em geral, temos um grande quantitativo de profissionais das diversas areas
exercendo a fungéo por meio de Contrato por prazo determinado, sendo muitas destas
vagas de natureza permanente.
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Ainda nesta toada, considerando as obrigacdes firmadas no TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC, objeto do Processo n° 0011067-
94.2017.8.14.0035 (Acéo Civil Publica).

Diante dessa conjuntura e constatada a necessidade de realizagcdo de
concurso publico para o preenchimento de vagas de natureza efetiva, foi aberto o
Processo n° 12.413/20109.

Quanto a contratacdo da empresa, as atividades de planejamento,
coordenacao, supervisdo, realizagdo de concurso publico, elaboracdo de questbes,
fiscalizacdo e avaliacdo de provas, julgamento de recursos e divulgacdo de resultado,
ndo sdo inerentes as atribuicbes dos cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal, sendo
possivel a execucdo indireta dessas atividades através da contratacdo de entidade
promotora especializada na realizacdo de concursos publicos.

3.1 JUSTIFICATIVA QUANTO A MODALIDADE E FORMA DE CONTRATACAO

Em regra, todos os Contratos firmados pela Administracdo Publica sédo
precedidos de processo licitatorio, conforme preceitua o inciso XXI do art. 37 da
Constituicdo Federal. Por outro lado, a Lei n°® 8.666/1993 prevé situacbes em que a
licitacdo é inviavel ou dispensavel para o atendimento do interesse publico, consoante
ressalva do proprio texto constitucional.

Nos servicos que se pretende contratar, ha viabilidade de competicdo, ndo se
aplicando ao caso, por conseguinte, o comando legal que prevé a inexigibilidade de
licitacdo (art. 25 da Lei n° 8.666/1993), em razdo da existéncia de diversas empresas
promotoras de concurso publico no pais.

Todavia, inobstante viavel a disputa, por existirem varias entidades que
atendem aos requisitos previstos no art. 24, inciso Xlll, da Lei Geral de Licitagdes,
fundamento pelo qual se pretende formalizar a contratacdo, os 6rgdos publicos tém
entendido que a licitacdo para tal objeto € inconveniente aos ditames norteadores da
atuacao administrativa.

O C. Tribunal de Contas da Unido por meio da Sumula 287 e outras decisdes
dispde ser licita a contratacao de servico de promocao de concurso publico por dispensa
de licitagéo, verbis:

“SUMULA Ne 287

"E licita a contratacdo de servi¢o de promog&o de concurso publico
por meio de dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso XllI,
da Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos 0s requisitos
previstos no referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse
objeto com a natureza da instituicido a ser Contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pre¢cos de mercado." (DOU
n° 224, de 19/11/2014, p. 127) Fundamento Legal:

Lei 8.666/1993, art. 24, inciso Xl

Precedentes:

- Acordao 569/2005 - Plenario
- Acérdao 950/2010 - Plenario
- Acordao 1111/2010 - Plenario
- Acordao 3019/2012 - Plenéario
- Acordao 2139/2014 - Plenario
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- Acordao 1339/2010 - 12 Camara

- Acérdao 2109/2008 - 22 Camara

- Acordao 2360/2008 - 22 Camara Dados de aprovacao:

- Acordao n°® 3094/2014 - TCU - Plenario, de 12 de
novembro de 2014.”

“9. Acordéo:
[...]
9.2. esclarecer ao consulente que € possivel a
realizacdo de concurso para provimento de cargos ou
empregos publicos, por meio da contratacdo direta de
entidade detentora de notdria especializacdo e
inquestionaveis capacidade e experiéncia na matéria,
com fundamento no art. 24, inciso XllI, da Lei n.° 8.666,
de 1993, sem prejuizo da observancia dos demais
requisitos estabelecidos na Lei para a contratacao direta,
como a elaboracdo de projeto basico e de orcamento
detalhado (art. 7°), além da razdo de escolha da
instituicAo executante e a justificativa do preco
contratado (art. 26); (Acorddo 1111/2010, Processo
010.901/2010-8, Consulta, Entidade: Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos — ECT, Ata, 16/2010 -
Plenario, Sessao 19/05/2010, Aprovacdo 01/06/2010,
DOU 01/06/2010)”
Para incidéncia desse preceito legal, a finalidade da instituicdo devera

abranger pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional, ndo possua fins lucrativos e

possua reconhecida idoneidade, reputacéo ético-profissional e capacidade na realizacéo

de concursos publicos.

Além dos disposto acima, a empresa deve ter capacidade para realizagéo de
concursos publicos, envolvendo atividades de elaboracdo de editais e comunicados;
divulgacdo do concurso; atendimento a candidatos e terceiros interessados (pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas); recebimento de formularios de inscricdo e
respectivos valores; elaboracdo, aplicacdo e correcdo de provas objetivas e praticas;
analise de titulos, divulgacdo de resultados; exame dos recursos judiciais e
administrativos; guarda de materiais utilizados e manutencdo de sigilo, da guarda e
seguranca dos dados e demais atividades acessorias.

4. DA COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO

4.1 A Comissdo Especial, para acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo do 7°
Concurso Publico de provimento de vagas em cargos do quadro de pessoal
efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos, Para, designada pela PORTARIA No.
023, de 06 de janeiro de 2020, responsabilizar-se-a, aléem das atribuicbes
conferidas no art. 3°, pelas seguintes atividades:

4.1.1 Fornecer, em tempo habil, as informacdes necessarias a realizagcdo do

concurso, compreendendo dados relativos ao nimero de vagas para cada
cargo, categorias e areas de atuacdo, respectiva descricdo sumaria e
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especifica, requisitos e remuneracao dos cargos objeto do concurso, e demais
informagdes solicitadas pela instituicdo Contratada;

4.1.2 Participar da revisédo da versao final do Edital normativo do Concurso Publico;

4.1.3 Receber o Edital e encaminhd-lo a Secretaria Municipal de Administracéo e
Desenvolvimento Humano, para publicacéo;

4.1.4 Encaminhar resultado final do concurso para homologacdo e publicagéo pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Desenvolvimento Humano de
Obidos/PA, corroborada pelo Prefeito Municipal.

5. DA FORMA DE CONTRATACAO

5.1 O concurso publico sera terceirizado e a escolha da instituicdo a ser Contratada
pelo Municipio sera em consonancia com a legislacdo em vigéncia,
notadamente com a Lei n° 8.666/1993.

5.1.1 A Entidade ou Fundacao para organizacéo e realizacdo do concurso publico
sera contratada por dispensa de licitacdo, com base na Lei n° 8.666/93, art.
24, inc. XIII.

5.2 Para ampla divulgacdo e transparéncia da contratacdo, a Administracao
Municipal de Obidos/Para promovera chamamento publico para participacdo de
instituicées interessadas no objeto previsto no presente Termo de Referéncia,
como condicéo para a escolha da futura Contratada.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 S&o requisitos minimos para participacao:

6.1.1 Ser uma instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, nos termos do art.
24, Xlll, da Lei 8.666/93;

6.1.2 Detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional;

6.1.3 Nao ter fins lucrativos.

7. QUALIFICACAO TECNICA E HABILITACAO

7.1 QUALIFICAGAO TECNICA

7.1.1 Comprovacdo, por meio de atestado de capacidade técnica, de que a
organizadora detém experiéncia na execucdo de concursos com
caracteristicas e quantidades similares ao objeto deste Termo.

7.1.2 O Municipio de Obidos, por meio da Comissdo Especial do Concurso, caso
julgue necessario, podera a qualquer tempo do certame promover a realizacdo
de diligéncia in loco, para verificar se a Contratada possui estrutura para
cumprir o Contrato a ser firmado.

7.2 HABILITACAO JURIDICA E FISCAL

a) A habilitacdo juridica e fiscal da instituicdo a ser contratada devera ser feita na
forma do item 8 do Edital.
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8. CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

8.1 Séo condic¢bes para assinatura do Contrato:
8.2 Além do atendimento dos requisitos previstos no artigo 24, Xlll, da Lei 8.666/93,
a contratada devera:

8.2.1 Apresentacao de Plano de Seguranca que evidencie a utilizacdo de rigorosos
mecanismos em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade,
comprovando a seguranca com relacdo a elaboracdo, impressao, transporte
das provas;

8.2.2 Possuir pessoal técnico capacitado e condigBes de logistica compativeis com
a execucao do certame em questao;

8.2.3 Fornecer estrutura com capacidade para aplicagdo de provas obijetivas,
discursivas e praticas;

8.2.4 Possuir mecanismos para a prevencéao de fraudes;

8.2.5 Oferecer mecanismos de seguranca ha confeccdo, impressao,
armazenamento, deslocamento e aplicacdo das provas e seus respectivos
gabaritos.

8.2.6 A Instituicdo vencedora devera apresentar ao Municipio de Obidos/PA, no ato
da assinatura do contrato proveniente deste chamamento publico, cronograma
de execucédo das etapas do concurso obedecendo os prazos legalmente
constituidos na legislacdo do Municipio de Obidos/PA.

9. DAS SANCOES

9.1 Nos termos do prescreve os artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93, serdo aplicadas as

seguintes sancdes:

9.1.1 Adverténcia, aos participantes que inobservarem ou descumprirem total ou
parcialmente as clausulas editalicias e que cometam atos visando frustrar os
objetivos do certame.

9.1.2 Multas, sendo lancadas nas seguintes proporc¢oes:

a) Multa de 5% (cinco por cento) do valor estimado para a contratagao
por deixar de entregar alguma documentacédo exigida para o certame;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratacéo
por deixar de entregar toda a documentacao exigida para o certame;

c) Multa de 15% (quinze por cento) do valor estimado para a contratagao
por ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto ou nao
mantiver a proposta,

d) Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado para contratacao
quando dentro do prazo de validade de sua proposta néo retirar a
Autorizacdo de Fornecimento, Ordem de Servico ou ndo celebrar o
CONTRATO,; apresentar documentacéo ou declaracéo falsa; falhar ou
fraudar na execucdo do CONTRATO; comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal.

9.1.2.1 A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais

sancées.
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9.1.3 A Suspensao temporaria, que impedird de licitar e contratar com a
Administragdo Publica Municipal, conforme descrito abaixo:
l. Por até trinta dias:
a) Quando vencido o prazo da adverténcia para cumprimento de
obrigacéo, o fornecedor permanecer inadimplente; ou.
b) Quando o fornecedor deixar de entregar, no prazo estabelecido
pela administracdo, os documentos exigidos.

Il. De trinta dias a seis meses:

a) Para o fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta, ndo celebrar o CONTRATO;

b) Recebimento de duas penalidades de adverténcia, em prazo
inferior a doze meses;

c) Recebimento pela segunda vez da penalidade sancionada na
forma do inciso I, em prazo inferior a vinte quatro meses;

d) Recebimento de uma segunda penalidade de multa, por
gualquer uma das seguintes condutas:
1- Atraso na execucao do objeto; e
2- Alteracdo da sua quantidade ou qualidade.

Il De seis meses a doze meses, nas situacdes de:

a) Retardamento imotivado ou injustificado na execucao de servico,
obra e fornecimento de bens;

b) Ndo pagamento da pena de multa no prazo estabelecido, nas
situacbes em que nao for possivel o desconto da garantia ou dos
créditos decorrentes de parcelas executadas; ou

c) Recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na
forma do inciso I, em prazo inferior a trinta e seis meses.

V. De doze a vinte e quatro meses:

a) Prética de atos ilicitos visando frustrar os objetivos de licitagdo
dente os quais o conluio entre empresas;

b) Apresentacédo de documentos fraudulentos, falsos ou falsificados
nas licitacbes ou na execucdo do CONTRATO, incluindo o
Cadastro de Fornecedores;

c) Pratica, por meios dolosos, de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos relacionados ao CONTRATO;

d) Quando o fornecedor paralisar servico, obra ou fornecimento de
bens sem justa motivacdo e prévia comunicacdo a
Administracao;

e) Entrega de objeto contratual falsificado ou adulterado;

f) Préatica de sérios atos de inexecucdo contratual ou de ilicitos
administrativos graves; ou.

g) Recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na
forma do inciso Ill, em prazo inferior a quarenta e oito meses.

9.1.4 Impedimento aplicado ao licitante, ao fornecedor ou prestador de servigos,
impedindo de licitar e contratar com a Administragcdo Publica Municipal, por
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prazo nunca superior a 05 (cinco) anos, quando, convocado dentro do prazo
de validade da sua proposta:

- N&o celebrar o CONTRATO;

- Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o

certame;

- Ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;

V- N&o mantiver a proposta:

V- Falhar ou fraudar na execucdo do CONTRATO;

VI-  Se comportar de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

9.1.5 Poderao ser considerados inidéneos, as empresas ou profissionais que, em
razdo dos CONTRATOS regidos pela Lei 8.666/93:

I- Tenham sofrido condenacé&o definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

lI- Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

[lI-  Demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos privados.

9.1.6 Independentemente das sancGes administrativas cabiveis, a licitante ou
CONTRATADA ficard, ainda, sujeita a responsabilizacdo pelo pagamento das
perdas e danos causados a Administracdo Municipal.

9.1.7 As Licitantes serdo notificados para apresentarem sua defesa em até:

I- 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificacdo, no caso
de aplicacdo das sancoes previstas nos itens 9.1.1 a 8.1.5,
[I- 10 (dez) dias, a contar do recebimento da notificagdo, no caso de
aplicacao da sancéo prevista no item 9.1.6.
9.1.7.1 O desatendimento a notificacdo importa o reconhecimento da veracidade
dos fatos e a preclusdo do direito pelo licitante, implicando na imediata
aplicacao da sancéo prevista em Lei e no edital.
9.1.7.2 No exercicio de sua defesa o fornecedor podera juntar documentos e
pareceres, bem como aduzir alegacbes referentes & matéria objeto do
processo.

9.1.7.3 Ao licitante incumbira provar os fatos e situacfes alegadas e, sem prejuizo

da autoridade processante, averiguar as situacdes indispensaveis a
elucidacéo dos fatos e imprescindiveis a formacao do seu convencimento.

9.1.8 As penalidades previstas neste Edital poderéo ser aplicadas independente de
transcricdo para o Instrumento Convocatorio.
9.1.9 Assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, é facultado a licitante
ou CONTRATADA interessada:
- Interpor recurso contra a aplicacdo das sancdes de Adverténcia,
Multa, Suspenséo e Impedimento, Descredenciamento, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da respectiva notificagdo.
- Interpor pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
Declaracdo de Inidoneidade, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da ciéncia da respectiva notificagao.
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10.DO PAGAMENTO

10.1 A empresa Contratada devera especificar em sua proposta o valor total do
Contrato.

10.2 O pagamento a titulo de repasse a Contratada do recurso da arrecadacdo da
inscricdo sera efetuado em quatro etapas com base no cronograma exposto a
seguir, mediante crédito em conta corrente da Contratada, por ordem bancaria,
em até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento da nota fiscal/fatura, quando
mantidas as mesmas condi¢des iniciais de habilitacdo e caso n&o haja fato
impeditivo para o qual tenha concorrido a empresa Contratada.

a) 30% apobs o encerramento das inscricées e a entrega das listas de candidatos;

b) 30% apds aplicacdo das provas objetivas;

c) 15% apos resultado definitivo das provas objetivas, discursivas, praticas e de

titulos;

d) 25% apds a homologacao do resultado final do concurso.

11.DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 Fica definido como critério técnico para escolha da instituicdo vencedora,
aguela que obtiver o maior niumero de pontos da soma total dos itens, na forma
estabelecida no edital.

12.DAS ISENCOES

12.1 A contratada adotard as providéncias para oferecer isencéo aos candidatos que
comprovarem pertencerem a grupo familiar cadastrado no CADUNICO, ou em
outro programa social criado por lei, bem como nas previsfes contidas no item
16.6 do Termo de Referéncia,

12.2 Entende-se que, no valor global dos servigos cotados na Proposta de Precos
estimados, estéo inclusos todos os custos e despesas decorrentes de salario,
encargos sociais, previdenciario e trabalhista, transportes de qualquer natureza,
materiais e equipamentos utilizados, locacdo de espacos, impostos, taxas de
gualguer natureza e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se
relacionem com o fiel cumprimento do objeto.

Nota: o preco estimado para calculo da receita do concurso, se trata de mera
expectativa de receita em fungao das inscricbes do concurso, abatido o valor
das isencdes, devendo todos os compromissos do concurso serem arcados
pela Contratada independente da consolidacéo da receita estimada.

a) A formulacdo da proposta implica para o proponente a observancia dos
preceitos legais e regulamentares em vigor, tornando-o responsavel pela
fidelidade e legitimidade das informacgdes e dos documentos apresentados.

b) Serdo desclassificadas as propostas que néo atenderem as condicdes e
exigéncias do Termo de Referéncia e do Edital de Chamamento.
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13.DO CRITERIO DE DESEMPATE DA MEDIA PONDERADA FINAL

13.1 Caso haja empate na primeira colocacgdo, sera anunciada vencedora a empresa
gue apresentou a oferta do menor valor da taxa de inscricdo do nivel superior.

14. DAS PARTES
14.1 DO CONTRATANTE

14.1.1 O Contratante ndo arcara com nenhum 6nus financeiro decorrente do contrato
resultante deste edital de chamamento, devendo a contratada ser remunerada
exclusivamente com o produto da arrecadacao das inscri¢coes;

14.1.2 Proporcionar todas as facilidades que |he couber, para que a prestacédo de
servico seja executada na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

14.1.3 Notificar, por escrito, a Contratada quaisquer irregularidades encontradas na
prestacéo do fornecimento.

14.1.4 Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e
controle de qualidade do fornecimento prestado, bem como atestar os
documentos fiscais referentes a entrega efetiva do servico, através do
Gestor/Fiscal do Contrato.

14.1.5 Prestar as informag0Oes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

14.1.6 Aplicar, se for o caso, as sancbes administrativas e penalidades
regulamentares e contratuais.

14.1.7 Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos servigos, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura, e a entrega efetiva do servigo.

14.1.8 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a
execucgao do Contrato;

14.1.9 Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a
ocorrer, em fungéo da execucéo do Contrato firmado.

12.1 A CONTRATADA:

12.1.1 Arcar com todas as despesas necessarias a execucao do contrato

12.1.2 Responsabilizar-se por quaisquer danos/prejuizos pessoais e/ou materiais
causados a terceiros ou a Administragcdo, decorrentes de agdo ou omissao,
culposa ou dolosa, praticada por seus empregados e prepostos, salvo
danos/prejuizos resultantes de caso fortuito ou de for¢ca maior;

12.1.3 Assumir a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, fiscais,
previdenciérios e comerciais decorrentes da execucdo do objeto, sem 6nus
para 0 municipio;

12.1.4 Cuidar de que estejam sendo adotadas todas as medidas de seguranca de
seus trabalhadores, nos termos da legislacdo vigente, particularmente
guanto a seguranca, sigilo, inviolabilidade do conteddo das provas, e
fidelidade no processo de correcao de acordo com os gabaritos oficiais;

12.1.5 Notificar a Administracdo, imediatamente e por escrito, quaisquer
irregularidades que venham a ocorrer na prestacao dos servicos;
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12.1.6 Manter seus funcionarios devidamente identificados por crachas durante a
prestacéo dos servigos;

12.1.7 Responder pelas despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for
desde que praticada por seus funcionarios na prestacao dos servicos;
12.1.8 Manter todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por

ocasiao do processo de contratacdo, durante a prestacéo dos servicos.

12.1.9 Assegurar o cumprimento de garantias quanto a qualidade, durabilidade e
funcionalidade dos servigos.

12.1.10 Manter durante toda a execucdo do Contrato as condicbes de
garantia prestadas no ato da assinatura deste termo.

12.1.11 Executar o servico dentro dos padrdes estabelecidos pela
Administracéo, de acordo com o especificado;

12.1.12 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadas pela Comisséo Interna Técnica do Concurso
Puablico referentes a forma de prestacdo dos servicos e ao cumprimento
das demais obrigacfes assumidas;

12.1.13 Ressarcir 0s eventuais prejuizos causados ao Municipio de
Obidos/PA ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades
cometidas na execucgao das obrigacdes assumidas na contratacao;

12.1.14 Arcar com o0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, bem como os tributos resultantes do cumprimento do Contrato;
12.1.15 Manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade

com as obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
gualificacéo exigidas;

12.1.16 Responsabilizar-se pelo transporte e alimentacdo para o0s
operadores da mesma durante a realizacao do certame.

13 DOS CARGOS E VAGAS

13.1 Os cargos, vagas, jornada de trabalho e remuneracao inicial s&o os constantes no
Anexo A e B deste Termo de Referéncia.

13.2 Serao reservados 10% (dez por cento) das vagas dos cargos por regido de
lotacdo, para que sejam preenchidas por pessoas com deficiéncia cujas atribui¢cdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

13.30s cargos reservados séo os constantes no Anexo B, para cujo preenchimento
sera observado o seguinte:

13.3.1 Os candidatos aprovados na condicdo de pessoa com deficiéncia seréo
nomeados na vaga que for multipla de dez, observadas as nomeacdes ja
ocorridas no concurso;

13.3.2 Em caso de criagdo de novos cargos e abertura de novas vagas durante o
prazo de validade do concurso, a vaga que for multipla de dez, na mesma
categoria, serd preenchida por candidato como pessoa com deficiéncia,
observadas as nomeacdes ja ocorridas.

13.3.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da
inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia.

a) Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes
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b)

c)

d)

introduzidas pelo Decreto n°® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27
de setembro de 2012 (Transtorno de Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “o portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os

Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo

Decreto n° 6.949/2009.

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia participard do concurso em

condicOes de igualdade com os demais candidatos;

O nome do candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no

concurso, constara da listagem de classificacdo geral e também de listagem

especifica;

As vagas que nado forem providas por falta de candidatos como pessoa com

deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a

ordem geral de classificacdo por cargo/area de atuacéo ou categoria;

13.3.4 A adequacdo e a aptiddo do candidato pessoa com deficiéncia seréo
apreciadas pela Médica Oficial, garantido recurso em caso de decisédo
denegatdria;

13.3.5Para os fins do item anterior, o candidato, quando convocado, devera
comparecer munido de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID);

13.3.6 N@o pode candidatar-se as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia a
pessoa que esteja apta para trabalhar normalmente, bem como nao pode
candidatar-se a pessoa inapta para qualquer trabalho;

13.3.7 Sera excluido da lista de candidatos como pessoa com deficiéncia aquele
cuja deficiéncia ndo der direito as vagas reservadas, permanecendo ele, no
entanto, na listagem geral do cargo e categoria para o qual concorreu,
desde que tenha obtido a classificacdo minima;

13.3.8 O candidato investido em cargo reservado para pessoa com deficiéncia
nao podera invocar a respectiva deficiéncia para requerer aposentadoria
ou pensao.

13.3.9 Sera garantido ao candidato com deficiéncia em surdez ou auditiva
aplicacdo do principio da acessibilidade, quanto a lingua, a inscri¢cdo, a
aplicacéo das provas, critérios de avaliagdo e admisséo.

13.3.10 Quaisquer situacdes de cotas ja previstas ou ndo previstas no termo
vigente em Lei, por ocasido do langamento do Edital do Concurso devem
ser observadas e resguardadas nas vagas.

14 DO EDITAL NORMATIVO

14.10 Edital normativo do concurso publico devera:

14.1.1 Ser publicado integralmente no site oficial da Prefeitura Municipal de
Obidos, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da realizacdo da
primeira prova, assim como no site da pessoa juridica Contratada para
realiza-lo;
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14.1.2 Possuir identificacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e
Desenvolvimento Humano e das secretarias demandantes, bem como, da
pessoa juridica executora;

14.1.3 Possuir identificagdo do cargo publico, requisitos para investidura, suas
atribuicdes, jornada de trabalho, legislacdo aplicavel, vencimentos e
guantidade de vagas a serem providas, com a especificacdo das vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia;

14.1.4 Fornecer endereco dos locais de inscricdo e dos procedimentos
pertinentes, com descricdo especifica daqueles dirigidos a pessoa com
deficiéncia;

14.1.5 Explicitar valor da inscricdo, formas de pagamento e condi¢cdes de isencéo;

14.1.6 Dar informacdes acerca das formalidades confirmatorias da inscri¢ao;

14.1.7 Dar definicdo das etapas do concurso publico e das espécies de provas;

14.1.8 Descrever os conteudos exigidos;

14.1.9 Informar sobre as datas de realizacdo das provas;

14.1.10 Indicar os critérios de correcdo, pontuacdo, contagem de pontos,
desempate, aprovacao, peso de cada prova e classificacao;

14.1.11 Indicar os meios de acesso aos resultados, com provaveis datas,
locais e horérios para divulgacéo;

14.1.12 Regulamentar o processo de elaboracédo, apresentacéo, julgamento,
decisdo e conhecimento de resultado de recursos;

14.1.13 Fixar o prazo de validade do concurso publico e da possibilidade de
sua prorrogacao;

14.1.14 Indicar forma pela qual o candidato sera informado de sua
nomeacao para o cargo em que for aprovado;

14.1.15 Prover outros itens considerados de importancia pela unidade ou
orgéao responsavel pelo concurso.

14.1.16 O Edital normativo do concurso sera subscrito pelo Prefeito
Municipal e o Secretario Municipal de Administracdo e Desenvolvimento
Humano.

14.1.17 Qualquer modificagdo no Edital normativo do concurso sera efetuada

por meio de outro Edital de retificacdo, publicado no site oficial da
Prefeitura Municipal de Obidos, bem como disponibilizado integralmente na
internet, e no site da pessoa juridica Contratada para realiza-lo.

14.1.18 O planejamento do concurso publico e seu respectivo cronograma
com etapas e datas devera ser submetido a Comissdo Especial do
Concurso Publico pela empresa Contratada para acompanhamento,
deliberacéo e fiscalizacao.

14.1.19 O Concurso Publico, o ingresso no quadro de pessoal efetivo do
magistério e quadro de pessoal técnico administrativo, terdo seus direitos e
deveres decorrentes do ingresso regidos pelas normas constitucionais,
pelas leis municipais correlatas, decretos, resolucbes e portarias em
vigéncia.

15 DA INSCRICAO
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15.1S&0 requisitos para a inscricdo no concurso publico, a serem verificados na data
da posse:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Estar no gozo dos direitos politicos;

c) Teridade minima de 18 anos;

d) Estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigaces militares;

f) Aptidao fisica e mental;

g) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com
nova investidura em cargo publico;

h) Possuir escolaridade ou habilitacdo legal equivalente e demais qualificacbes
exigidas para o exercicio do cargo;

i) Estar inscrito no 6rgao fiscalizador do exercicio profissional, no caso de cargo
com exigéncia deste requisito legal, excetuados os cargos em que a investidura
no cargo ou titularidade implique incompatibilidade do exercicio da profisséo,
como profissional liberal,

j) Atender as demais exigéncias previstas no Edital normativo do concurso.

15.2N4&o sera aceita inscri¢cdo condicional, extemporanea ou por via postal.

15.3A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente pela Internet.

a) Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia devem apresentar, no
prazo fixado no Edital, laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio),
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa de deficiéncia.

b) E nula a inscri¢cdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informac&o
ou documento falso para inscricdo ou oculte informacgao ou fato a ela relevante,
sem prejuizo da responsabilidade civil e das sanc¢des penais cabiveis.

15.4A falta de comprovacédo de qualquer dos requisitos acarretara o cancelamento da
inscricdo e a perda dos direitos decorrentes, ficando o candidato excluido do
concurso.

15.5Sera demitido, mediante processo disciplinar regular, o servidor que, para
ingressar na Prefeitura Municipal de Obidos, omitir fato ou apresentar
documentacéo falsa que impossibilitaria a inscrigdo no concurso ou a posse.

15.60 ndo comparecimento a qualquer etapa ou prova implicara desisténcia
automatica do concurso.

15.70 candidato que cometer falsidade em prova documental sera eliminado do
concurso, em qualquer de suas etapas ou fases, ou terd sua classificacdo
cancelada.

15.8A inscricdo em concurso publico pressupde a aceitagdo incondicional de todos os
termos e condi¢des do respectivo Edital normativo.

16 TAXA DE INSCRICAO
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16.1Sera exigido do candidato o pagamento de taxa de inscrigdo, a ser recolhida em
favor do Municipio de Obidos/PA, através de conta especifica, conforme disposto
em Contrato.

16.2Sera cancelada a inscricdo, caso nao haja a comprovacao do recolhimento da taxa
de inscri¢éo.

16.3Nao havera restituichio do valor da taxa de inscricdo, salvo no caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia ou interesse da Administracao
Publica.

16.4S&o isentos da taxa de inscrigao:

a) Doadores regulares de sangue, os inscritos no Registro nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) e os doadores de 6rgdo ou tecido
humano para reposi¢cdo em pessoa portadora de doenca cronica;

b) Membro de familia de baixa renda cadastrado para os Programas Sociais do
Governo Federal, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007 Presidéncia da Republica;

c) O Edital normativo do concurso pode estabelecer outras hipéteses de isencao.

16.4.1 A documentacdo necessaria para efetivar a isencdo e 0 prazo para seu
requerimento devem ser especificados no Edital normativo do concurso. O
beneficio da isencéo € deferido ou indeferido em carater definitivo até o dia util
anterior ao do inicio da inscricdo para o0 concurso.

16.50 periodo de inscricdo sera especificado no Edital normativo do concurso.

16.60 periodo de inscricdo, a critério da Secretaria Municipal de Administracdo e
Desenvolvimento Humano, podera ser prorrogado mediante solicitacdo justificada
da empresa Contratada ou conveniada, com aprovacédo da Comissao Especial de
Concurso Publico.

17 DA BANCA EXAMINADORA

17.1As bancas examinadoras serdo constituidas por pessoas idéneas e qualificadas na
disciplina, area de estudo ou area profissional objeto do concurso, designadas pela
empresa conveniada ou Contratada.

17.2Cada banca examinadora sera constituida, por disciplina, na area de estudo ou
area profissional, devendo em sua composi¢cdo possuirem membros com titulacdo
de especialistas, mestres e doutores.

17.2.1 Estardo impedidos de fazer parte da banca examinadora o cdnjuge, o
parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau, de candidato.

17.2.2 A substituicdo de integrantes de bancas examinadores sera efetivada pela
empresa Contratada, nos casos de impedimentoou  descumprimento
das obriga¢fes, mediante prévia comunicacao.

17.2.3 Aos integrantes de bancas cabera:

a) Manter sigilo relativo as atividades desenvolvidas;

b) Apresentar previamente, por escrito e sob rubrica: programas de provas e a
respectiva bibliografia, se for o caso; questdes de provas elaboradas de acordo
com o programa e a respectiva bibliografia, observada a orientacéo técnica do
orgdo executor do concurso, com a indicacdo do material de consulta, de
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magquina ou equipamento, se permitida a sua utilizacdo; critérios de avaliacéo;
gabaritos de questbes objetivas;

c) Cumprir os prazos fixados para as diferentes etapas ou fases do concurso;

d) Examinar e decidir, fundamentadamente, o0s recursos apresentados pelos
candidatos;

e) Realizar a correcao de provas subjetivas;

f) Emitir parecer sobre assunto referente a prova ou a questdo de prova, por
solicitagdo do titulardo 6rgédo executor do concurso;

g) Responder, sob as penas da lei, por quebra do sigilo decorrente de falta.

17.30s integrantes de bancas firmarédo, junto a instituicdo Contratada, compromisso de
sigilo na forma da lei.

17.40s integrantes da banca ndo poderao ter acesso a identificacdo do candidato, quer
em relacao as provas, quer em relacao aos recursos.

18 DAS ETAPAS E DAS PROVAS
18.1As etapas das provas objetivas, discursivas, de titulos e praticas serdo aplicadas
conforme cronograma de datas e locais, constantes do Edital normativo,
respeitando o quadro de agrupamento apresentado abaixo:

AGRUPAMENTO POR NIVEL DE TIPOLOGIA DA PROVA CARATER
ESCOLARIDADE

Grupo 01 — ALFABETIZACAO Prova objetiva Eliminatério e Classificatorio
Grupo 02 — NIVEL FUNDAMENTAL Provas objetiva Eliminatdrio e Classificatério
Grupo 03 — NIVEL MEDIO Provas objetiva Eliminatdrio e Classificatorio
Grupo 04 — NIVEL MEDIO (TECNICO) | Provas objetiva Eliminatorio e Classificatorio
Grupo 05 — NiVEL SUPERIOR Provas objetiva, discursiva e | Eliminatério e classificatério

de titulos

18.20s gquantitativos de questdes das provas, a pontuacdo, os critérios de correcao e
as penalidades serao explicitados no Edital normativo do concurso.
18.2.1 Também serdo definidos no Edital normativo os procedimentos e condutas
a serem observados pelos candidatos durante a realizacé&o das provas.
18.2.2 Os locais, horarios e material necessario para realizacdo das provas seréo
definidos pela empresa Contratada, e submetidos a aprovacdo da
Comisséo Especial de Concurso Publico.
18.2.3 As provas serdo elaboradas de maneira clara e objetiva, de forma a
possibilitar ao candidato a compreensao do contetdo avaliado.
18.2.4 As gquestdes devem ser redigidas:
a) Sem duplicidade de interpretacao;
b) Com o mesmo padrao gramatical exigido do candidato;
c) Com a terminologia aplicada ao campo de conhecimento avaliado.
18.2.5 Nas provas objetivas ou discursivas de Lingua Portuguesa, a terminologia
gramatical, quando for o caso, é a estabelecida:
a) Na Nomenclatura Gramatical Brasileira;
b) No acordo ortografico oficialmente adotado no Brasil;
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c) No vocabulario ortogréafico elaborado pela Academia Brasileira de Letras;
d) Na gramatica normativa e nos conceitos de Linguistica e Literatura consagrados
pelo uso.

18.2.6 Nas provas de conteudo da area técnica, a redacdo das questdes deve
utilizar terminologia e redacdo préprias do ramo de conhecimento
respectivo.

18.2.7 A realizacdo de provas praticas ou de conhecimentos especificos obriga:

a) A adocdo de instrumentos, processos, equipamentos, técnicas e materiais
usualmente utilizados para a acéo cuja realizacao se pretende aferir;
b) A adocéo de critérios expressos e objetivos de pontuacédo e avaliagao.

18.2.8 A pessoa com deficiéncia é garantido o acesso ao contetido das provas,
por meio de linguagem compativel com a deficiéncia.

18.2.9 O nivel de dificuldade das provas deve ser compativel com a escolaridade
exigida do candidato e a complexidade das atribuicGes relativas ao cargo
publico objeto do concurso.

18.2.10 A anulacdo de questdo objetiva implica ajuste proporcional ao
sistema de pontuacao previsto no Edital do concurso publico.
18.2.11 Serad excluido da prova e, consequentemente, do concurso, O

candidato que:

a) Faltar as provas de caréater eliminatorio;

b) For surpreendido em comunicacgéo, por qualquer meio, com outro candidato ou
pessoa estranha ao concurso;

c) Estiver fazendo uso de material de consulta, maquina ou equipamento nao
permitidos;

d) Portar-se com agressividade para com os integrantes de bancas examinadoras,
com o titular do 6rgao executor, auxiliares credenciados, fiscais ou qualquer outra
autoridade presente;

e) Fizer uso de sinais ou de outros meios que possibilitem sua identificacdo nas
provas;

f) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para realizar as provas;

g) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacéo;

h) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento dos fiscais;

i) Descumprir as instru¢des contidas nas provas ou nos demais instrumentos a sua
consecucao;

]) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

18.2.12 As instrugbes aos candidatos para responder as questdes das
provas, preencher fichas e demais documentos serdo dadas por escrito,
vedados quaisquer esclarecimentos orais, quer em carater individual, quer
em carater coletivo.

18.2.13 A empresa Contratada devera assegurar o sigilo das provas até o
inicio de sua aplicacao.
18.2.14 As provas serédo conduzidas para as salas de aplicagdo em pacotes

lacrados, que s6 poderdo ser abertos nos horarios determinados e apés a
comprovacéao de inviolabilidade por dois candidatos presentes.
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18.2.15 Em caso de quebra de sigilo ou fraude devidamente constatado, a
empresa Contratada ou conveniada declarara, em Edital, a nulidade da
prova realizada.

18.2.16 Declarada a nulidade da prova, a empresa Contratada ou
conveniada promoverda a realizacdo de nova prova, sob sua
responsabilidade do custeio e sem qualquer alteragéo do valor contratado,
mediante convocacdo dos candidatos nas mesmas condicoes em que
houver convocado para a prova anulada.

18.3Todas as provas seréo realizadas no Municipio de Obidos/Para.

18.4Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que néo
haja coincidéncia nos dias e turnos de aplicacédo das provas.

18.5As provas de alfabetizacao, nivel fundamental, nivel médio e superior atenderéo as
exigéncias de conhecimentos e habilidades diferenciados e separados por area de
atuacéao, em conformidade com as atribuicbes de cada cargo.

18.6As disciplinas serdo as definidas nos contetdos programaticos previstos no Edital
normativo do concurso.

18.70s critérios estabelecidos para aplicacdo das provas estardo disponiveis no Edital
normativo, em conformidade com a respectiva legislacao.

18.80 candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de
resposta, que sera o Unico documento valido para correcao eletrbnica.

19 DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO PARCIAL

19.1Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que nao obtiver, pelo menos,
50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota O (zero)
em qualquer uma das disciplinas.

19.2Sera feita classificacdo parcial em cada etapa do concurso, segundo critérios
estabelecidos no Edital normativo do concurso.

19.3Todos os candidatos terdo suas provas corrigidas segundo o0s critérios e
mecanismos estipulados no Edital normativo do concurso.

20 DO CONHECIMENTO DOS GABARITOS E DA VISTA DA PROVA
20.1Ap6s a realizacdo das provas, serd divulgado o gabarito respectivo, para
conhecimento dos candidatos.
20.2S40 assegurados ao candidato, durante o prazo estipulado no Edital normativo do
concurso publico, conhecimento, acesso e esclarecimento sobre a correcdo de
suas provas e suas pontuacoes.

21 DO RECURSO
21.1Cabe recurso administrativo, devidamente fundamentado e por escrito, do gabarito
e do resultado das provas de concurso publico, normatizado conforme Edital.

22 DA HOMOLOGAC}AO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
22.10 resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de
Obidos/PA e divulgado por Edital no Diario Oficial do Municipio e no diario oficial
do estado do Para.
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22.20 prazo do concurso publico sera de dois anos, contados da data da homologacéo
do resultado final, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de
Obidos/PA, uma vez, por igual periodo.

22.2.1 Caso haja Edital de retificagdo de resultado final do concurso, nao
implicara alteracdo do termo inicial do respectivo prazo de validade.

23 DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

23.10 candidato aprovado no numero de vagas previstas no Edital do concurso tem
direito a nomeacao no cargo para o qual concorreu.

23.20 candidato nomeado em virtude do concurso previsto neste Termo de Referéncia,
sera cientificado por meio da publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Obidos/PA

23.3As demais normas sobre nomeacdo, posse e exercicio regulam-se pelas
disposicdes da Lei Municipal n°® 3.120/94.

23.4No caso de candidato aprovado como pessoa com deficiéncia, deverao, ainda, ser
atendidas as demais disposic0es legais pertinentes aos critérios de admissao.

23.5E de inteira responsabilidade do candidato aprovado manter seus dados
atualizados no 6rgdo ou na entidade interessada no concurso publico.

23.60s candidatos nomeados e empossados poderdo ser lotados no ambito de
guaisquer secretarias, resguardado o interesse da Administracdo Municipal de
Obidos/Para.

24 DA VIGENCIA CONTRATUAL

O Contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicagdo no Diario Oficial, podendo ser prorrogado por igual
periodo, nos termos da Lei n° 8.666/1993.

) GENEVALDO GOMES DE ARAUJO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Claudir Marinho Gomes
Presidente da Comisséo Especial do 7° Concurso Publico
Portaria n® 023, de 06 de janeiro de 2020
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ANEXO A

QUADRO DE VAGAS ABERTAS POR CARGO/REGIAO DE LOTACAO
VAGAS

GRUPO VENC. % %
REGIAO DE LOTACAO AC, PCD TOTAL

CARGO C.H. |GRUPO POR NIVEL ESCOL.| OCUPACIONAL BASE
MUNICIPIO (SEDE) 27 3 30

CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

SAO PEDRO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

CRUZEIRAO E
COMUNIDADES 02 0 02
ADJACENTES

MAMAURU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

REPARTIMENTO E
COMUNIDADES 01 0 01

AGENTE DE SERVICOS 40H GRUPO 1 OPERACIONAL ADJACENTES

GERAIS SEMANAIS ALFABETIZACAO R$ 1.045,00 MATA E COMUNIDADES

ADJACENTES ol 0 01

CURUMU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

ARAPUCU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

LIBERDADE E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

IGARAPE ACU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES

DISTRITO DO FLEXAL E 02 0 02

Rua Dep. Raymundo Chaves, 338, Centro — CEP: 68.250-000 — Fone: (93) 3547-3044 — RAMAL 209
E-mail:




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
COMISSAO ESPECIAL DO 7° CONCURSO PUBLICO — PORTARIA N° 023/2020

COMUNIDADES
ADJACENTES

40H GRUPO 1 ]
BORRACHEIRO SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 1 ]
CARPINTEIRO SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 1 ]
COVEIRO SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 05 0 05
40H GRUPO 1 ]
GARI SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 08 0 08
40H GRUPO 1 ]
PINTOR SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 1 ]
SOLDADOR SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
MUNICIPIO (SEDE) 28 3 31
CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
REPARTIMENTO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
40H GRUPO 1 SAO PEDRO E
VIGIA SEMANAIS ALFABETIZACAO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
DISTRITO DO FLEXAL E
COMUNIDADES 02 0 02
ADJACENTES
MUNICIPIO (SEDE) 23 02 25
CIPOAL E COMUNIDADES
AUXILIAR 40H GRUPO 2
IADMINISTRATIVO SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$1.045,00 ADJACENTES E 01 0 01

COMUNIDADES
ADJACENTES
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SAO PEDRO E
COMUNIDADES 01 01
ADJACENTES
CRUZEIRAO E
COMUNIDADES 01 02
ADJACENTES
MAMAURU E
COMUNIDADES 02 01
ADJACENTES
DISTRITO DO FLEXAL E
COMUNIDADES 02 02
ADJACENTES
R 40H GRUPO 2 ]
AUXILIAR DE MECANICO | o\ avais | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 02
IAUXILIAR DE 40H GRUPO 2 . ]
ODONTOLOGIA SEMANAIS | NIiVEL FUNDAMENTAL SAUDE R$1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 03 03
ELETRICISTA 40H ; GRUPO 2 OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 02
SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL T
ELETRICISTA DE 40H GRUPO 2 ]
VEICULOS E MAQUINAS SEMANAIS | NIiVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 02
40H GRUPO 2 ]
JARDINEIRO SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 06 06
40H GRUPO 2 ]
MARCENEIRO SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 01
MECANICO DE MAQUINAS 40H GRUPO 2 :
PESADAS E LEVES SEMANAIS | NIiVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 02
MOTORISTA DE VEICULOS 40H GRUPO 2 ]
| EVES SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 02
MOTORISTA DE VEICULOS 40H GRUPO 2 ]
PESADOS SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 05 05
OPERADOR DE 40H GRUPO 2 ]
EQUIPAMENTOS LEVES SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 03 03
OPERADOR DE 40H GRUPO 2 ]
EQUIPAMENTOS PESADOS| SEMANAIS | NiVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 04 04
OPERADOR DE MAQUINAS 40H GRUPO 2 OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 02
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IAGRICOLAS SEMANAIS NIVEL FUNDAMENTAL
PEDREIRO 40H GRUPO 2 OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL T
40H GRUPO 2 )
MERENDEIRA SEMANAIS | NIVEL FUNDAMENTAL OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 15 0 15
IAGENTE ADMINISTRATIVO A40H GRUPO 3 ADMINISTRATIVO | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 06 0 06
SEMANAIS NIVEL MEDIO T
AGENTE CADASTRADOR 40H GRUPQ 3 OPERACIONAL | R$1.045,00 | MUNICIPIO (SEDE) 09 01 10
SEMANAIS NiVEL MEDIO e
AGENTE DE OPERACAO E 40H GRUPO 3 )
FISCALIZACAO DE SEMANAIS ] ’ FISCAL R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
- NiVEL MEDIO
TRANSITO
40H GRUPO 3 ]
IALMOXARIFE SEMANAIS NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 03 0 03
X 40H GRUPO 3 ]
ARTESAO SEMANAIS NIVEL MEDIO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 03 0 03
IASSISTENTE DE 40H GRUPO 3 ]
CIBLIOTECA SEMANAIS NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
AUXILIAR EDUCACIONAL 40H GRUPO 3 EDUCACAO R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 14 01 15
SEMANAIS NiVEL MEDIO ¢ e
40H GRUPO 3 . MUNICIPIO (SEDE) 03 0 03
CONDUTOR SOCORRISTA | oe\ianAls NiVEL MEDIO SAUDE R$ 1.045,00 ZONA RURAL 03 0 03
40H GRUPO 3 )
DIGITADOR SEMANAIS NIVEL MEDIO OPERACIONAL | R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 05 0 05
FISCAL DE MEIO 40H GRUPO 3 ]
AMBIENTE SEMANAIS NIVEL MEDIO FISCAL R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 03 0 03
FISCAL DE SERVICOS 40H GRUPO 3 :
URBANOS SEMANAIS NIVEL MEDIO FISCAL R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
40H GRUPO 3 ]
FISCAL DE TRIBUTOS SEMANAIS NIVEL MEDIO FISCAL R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 04 0 04
100H GRUPO 3 . ]
INSTRUTOR DE LIBRAS MENSAIS NIVEL MEDIO MAGISTERIO R$ 1.491,80 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 3 MUNICIPIO (SEDE) 08 0 08
ORIENTADOR SOCIAL ] ’ OPERACIONAL | R$ 1.045,00 | DISTRITO DO FLEXAL E
SEMANAIS NIVEL MEDIO COMUNIDADES 02 0 02
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ADJACENTES

INSTRUTOR DE MUSICA

40H
SEMANAIS

GRUPO 4
NIVEL MEDIO (TECNICO)

TECNICO

R$ 1.045,00

MUNICIPIO (SEDE)

06

06

SECRETARIO ESCOLAR

180H
MENSAIS

~ GRUPO4
NIVEL MEDIO (TECNICO)

MAGISTERIO

R$ 2.784,70

MUNICIPIO (SEDE)

03

03

REGIAO DE VARZEA

04

04

ARAPUCU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

SAO JOSE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CIPOAL E COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

LIBERDADE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

IGARAPE ACU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

SILENCIO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CURUMU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

REPARTIMENTO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

MAMAURU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES

01

01
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ADJACENTES
TECNICO DE VIGILANCIA 40H GRUPO 4 . ]
EM SAUDE SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) SAUDE R$1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
TECNICO EM 40H GRUPO 4 . ]
IAGROPECUARIA SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) TECNICO R$1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
. 40H GRUPO 4 . ]
DESENHISTA TECNICO SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) TECNICO R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
MUNICIPIO (SEDE) 25 02 27
ARAPUCU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
CURUMU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
CIPOAL E COMUNIDADES
ADJACENTES 01 0 01
DISTRITO DO FLEXAL 01 0 01
IGARAPE ACU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
TECNICO EM 40H GRUPO 4 . LIBERDADE E
ENFERMAGEM SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) SAUDE R$ 1.045,00 COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
MATA E COMUNIDADES
ADJACENTES 01 0 01
MONDONGO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
REPARTIMENTO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
PAIOL E COMUNIDADES
ADJACENTES 01 0 01
SANTO ANTONIO — o1 0 o1

PARANA DE BAIXO E
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COMUNIDADES
ADJACENTES
SAO JOSE E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
TECNICO EM HIGIENE 40H GRUPO 4 . ]
BUCAL SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) SAUDE R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
TECNICO EM 40H GRUPO 4 . ]
INFORMATICA SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) TECNICO R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 05 0 05
TECNICO EM 40H GRUPO 4 - ]
LABORATORIO SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) SAUDE R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
TECNICO EM MEIO 40H GRUPO 4 B ]
AMBIENTE SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) TECNICO R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
. 40H GRUPO 4 - ]
TECNICO EM RADIOLOGIA | cevianais | NIVEL MEDIO (TECNICO) TECNICO R$ 1.045,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
TECNICO EM MUNICIPIO (SEDE) 03 03
40H GRUPO 4 .
ENFERMAGEM : 2 d SAUDE R$ 1.045,00
SOCORRISTA SEMANAIS | NIVEL MEDIO (TECNICO) ZONA RURAL 03 03
40H GRUPO 5 -
IADMINISTRADOR SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 03 0 03
40H GRUPO 5 ]
IADVOGADO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 2.600,00 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
] 40H GRUPO 5 ]
ANALISTA DE LOGISTICA | cr1a a1 NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 5 -
ARQUITETO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 5 ]
ASSISTENTE SOCIAL SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 09 01 10
. 40H GRUPO 5 :
BIBLIOTECARIO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
. 40H GRUPO 5 ]
BIOLOGO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
B 40H GRUPO 5 ]
BIOMEDICO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
BRAILISTA 100H GRUPO 5 MAGISTERIO | R$ 1.690,72 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
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MENSAIS NIVEL SUPERIOR
MUNICIPIO (SEDE) 05 0 05
CIPOAL E COMUNIDADES|
ADJACENTES 01 0 01
SILENCIO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
CURUMU E
COMUNIDADES 01 0 01
COORDENADOR 100H GRUPO 5 - ADJACENTES
PEDAGOGICO MENSAIS NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO | R$ 1.889,62 REPARTIMENTO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
MAMAURU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
. 40H GRUPO 5 ]
EDUCADOR FiSICO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
MUNICIPIO (SEDE) 08 0 08
ARAPUCU/CURUMU 01 0 01
40H GRUPO 5 MATA/SAO JOSE 01 0 01
ENFERMEIRO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 SISTRITO ELEXAL] ” 3 ”
IGARAPE ACU
LIBERDADE 01 0 01
A 40H GRUPO 5 ]
ENGENHEIRO AGRONOMO | ¢\ a5 NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
40H GRUPO 5 ]
ENGENHEIRO AMBIENTAL | g\ raniajs NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 5 -
ENGENHEIRO CIVIL SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
40H GRUPO 5 ]
ENGENHEIRO DE PESCA | (o \a s NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
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ENGENHEIRO ELETRICO | opyionials NV e SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
ENGENHEIRO FLORESTAL SEI\ZREAIS NiVEGLRSUUPF?EF};IOR SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 02 02
ENGENHEIRO SANITARIO | o "0 NVEL SUPLRIOR SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
ESTATISTICO SErANALS NiVEL Bl EIOR SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 02 02
FARMACEUTICO SEMANALS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 05 05
R TN | 00 | Uit | suremon iz wnarosen | @ ;
FISIOTERAPEUTA 40H  GRUPOS SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 04 04
SEMANAIS NIVEL SUPERIOR
GEOLOGO SErANALS NV SUPERIOR SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 02 02
GESTOR AMBIENTAL SErANALS v alO S or SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 02 02
GUIA INTERPRETE e o NIV SURERIOR MAGISTERIO | R$1.690,72 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
INTERPRETE e v alO S or MAGISTERIO | R$1.690,72 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
MEDIADOR EDUCACIONAL | | 200 NV SLURERIOR MAGISTERIO | R$1.690,72 | MUNICIPIO (SEDE) 03 03
MEDICO AUDITOR SErANALS L SUPERIOR | R$6.000,00 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
MEDICO PLANTONISTA | o200 | NIVEL SLRERIOR SUPERIOR | R$6.000,00 | MUNICIPIO (SEDE) 02 02
MEDICO CLINICO GERAL | opytonials NIVEL SUSERIOR SUPERIOR | R$6.000,00 | MUNICIPIO (SEDE) 04 04
MEDICO PEDIATRA e ALS v PO S or SUPERIOR | R$6.000,00 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
MEDICO VETERINARIO | oc i Oni A NIVEL SUSERIOR SUPERIOR | R$1.27546 | MUNICIPIO (SEDE) 02 02
MEDICO PSIQUIATRA 40H GRUPO 5 SUPERIOR | R$ 6.000,00 | MUNICIPIO (SEDE) 01 01
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SEMANAIS NiVEL SUPERIOR
40H GRUPO 5 -
NUTRICIONISTA SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.690,72 MUNICIPIO (SEDE) 03 03
] 40H GRUPO 5 ]
ODONTOLOGO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.690,72 MUNICIPIO (SEDE) 03 03
40H GRUPO 5 -
PEDAGOGO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.690,72 MUNICIPIO (SEDE) 03 03
PROFESSOR
ATENDIMENTO 100H GRUPO 5 . ]
EDUCACIONAL MENSAIS NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO R$ 1.690,72 MUNICIPIO (SEDE) 05 05
ESPECIALIZADO — AEE
100H GRUPO 5 . ]
PROFESSOR DE ARTES MENSAIS NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO R$ 1.690,72 MUNICIPIO (SEDE) 04 04
100H GRUPO 5 B ]
PROFESSOR DE LIBRAS MENSAIS NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO R$ 1.690,34 MUNICIPIO (SEDE) 01 01
GARAPEACD £ = =
LICENCIATURA PLENA — 100H GRUPO 5 .
LINGUA ESTRANGEIRA MENSAIS NiVEL SUPERIOR MAGISTERIO R$1.690.72 COMUNIDADES 01 01
MODERNA ADJACENTES
POLO FLEXAL 01 01 01
MUNICIPIO (SEDE) 05 05
CIPOAL E COMUNIDADES o1 o1
ADJACENTES
IGARAPE ACU E
COMUNIDADES 01 01
ADJACENTES
PROFESSOR 100H GRUPO 5 ] POLO FLEXAL 01 01 01
LICENCIATURA PLENA — MENSAIS NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO R$ 1.690,72 SILENCIO E
EDUCAGCAO FISICA COMUNIDADES 01 01
ADJACENTES
CURUMU E
COMUNIDADES 01 01
ADJACENTES
REPARTIMENTO E
COMUNIDADES 01 01
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ADJACENTES

MAMAURU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

PROFESSOR

FiSICAS E BIOLOGICAS

LICENCIATURA PLENA —

100H
MENSAIS

GRUPO 5
NIVEL SUPERIOR

MAGISTERIO

R$ 1.690,72

MUNICIPIO (SEDE)

02

02

CIPOAL E COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

PROFESSOR

GEOGRAFIA

LICENCIATURA PLENA —

100H
MENSAIS

GRUPO 5
NIVEL SUPERIOR

MAGISTERIO

R$ 1.690,72

MUNICIPIO (SEDE)

01

01

SILENCIO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CURUMU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

MAMAURU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

PROFESSOR

HISTORIA

LICENCIATURA PLENA —

100H
MENSAIS

~ GRUPOS
NIVEL SUPERIOR

MAGISTERIO

R$ 1.690,72

MUNICIPIO (SEDE)

03

03

CIPOAL E COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

LIBERDADE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

SILENCIO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

Rua Dep. Raymundo Chaves, 338, Centro — CEP: 68.250-000 — Fone: (93) 3547-3044 — RAMAL 209

E-mail:




ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
COMISSAO ESPECIAL DO 7° CONCURSO PUBLICO — PORTARIA N° 023/2020

CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CURUMU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

REPARTIMENTO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

MAMAURU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

PROFESSOR
LICENCIATURA PLENA —
MATEMATICA

100H
MENSAIS

~ GRUPOS
NIVEL SUPERIOR

MAGISTERIO

R$ 1.690,72

MUNICIPIO (SEDE)

03

03

SAO JOSE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CIPOAL E COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

LIBERDADE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

SILENCIO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CURUMU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

REPARTIMENTO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CRUZEIRAO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01
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MAMAURU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

PROFESSOR
LICENCIATURA PLENA —
PEDAGOGIA

100H
MENSAIS

GRUPO 5
NIVEL SUPERIOR

MAGISTERIO

R$ 1.690,72

MUNICIPIO (SEDE)

12

13

CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES
ADJACENTES

03

03

CURUMU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CRUZEIRAO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

MAMAURU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

02

02

FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES
ADJACENTES

02

02

PROFESSOR
LICENCIATURA PLENA —
PORTUGUES

100H
MENSAIS

~ GRUPOS
NIVEL SUPERIOR

MAGISTERIO

R$ 1.690,72

MUNICIPIO (SEDE)

02

02

ARAPUCU E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

SAO JOSE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

CIPOAL E COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

LIBERDADE E
COMUNIDADES
ADJACENTES

01

01

SILENCIO E
COMUNIDADES

01

01
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ADJACENTES
CASTANHANDUBA E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
CURUMU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
CRUZEIRAO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
MAMAURU E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
FREI EDMUNDO E
COMUNIDADES 01 0 01
ADJACENTES
. 40H GRUPO 5 ]
PSICOLOGO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 07 0 07
180H GRUPO 5 . ]
PSICOPEDAGOGO MENSAIS NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO R$ 3.401,31 MUNICIPIO (SEDE) 02 0 02
. 40H GRUPO 5 ]
SOCIOLOGO SEMANAIS NIVEL SUPERIOR SUPERIOR R$ 1.275,46 MUNICIPIO (SEDE) 01 0 01
TOTAL DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA 523
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA 14
TOTAL GERAL DE VAGAS 537

Siglas e Abreviacgoes:

* C.H. — Carga Horaria

*Venc. — Vencimento

* A.C. — Ampla Concorréncia

* PCD — Pessoa Com Deficiéncia

Rua Dep. Raymundo Chaves, 338, Centro — CEP: 68.250-000 — Fone: (93) 3547-3044 — RAMAL 209

E-mail:




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
COMISSAO ESPECIAL DO 7° CONCURSO PUBLICO — PORTARIA N° 023/2020

ANEXO I

PROPOSTA DE PRECO
AO , ,
MUNICIPIO DE OBIDOS/PARA
Ref.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2020/PMO/SEMAD
Senhor Presidente da Comisséo Organizadora do Concurso:
Proposta que faz a Instituicdo................ , inscrita no CNPJ n® ......ceeeneen. , € inscricdo
estadual n°............. Jpara........... objeto do chamamento acima referenciado, e abaixo

discriminada. )
LOTE UNICO

Quantidade
Estimada de
Inscricdes

Valor Por

Item Descrigcdo do Objeto Inscricdo | Valor Total

Para as vagas de Nivel Alfabetizagéo —
Servigos especializados de planejamento,
organizacao e realizacdo do 7° Concurso

Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria & execucao dos
servicos, nas condicBes estabelecidas pelo
01 presente Edital e no termo de referéncia. UN R$ R$

Para as vagas de Nivel Fundamental —
Servicos especializados de planejamento,
organizacao e realizacdo do 7° Concurso

Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necesséria a execucéo dos
servigos, nas condigdes estabelecidas pelo
presente Edital e no termo de referéncia. UN R$ R$

02
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03

Para as vagas de Nivel Médio — Servigos
especializados de planejamento,
organizacao e realizacao do 7° Concurso
Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necesséria a execucao dos
servigos, nas condi¢des estabelecidas pelo
presente Edital e no termo de referéncia.

UN

R$

R$

04

Para as vagas de Nivel Médio (TECNICO)
— Servicos especializados de
planejamento, organizagéao e realizacéo do
7° Concurso Publico de provimento de
vagas em cargos do quadro de pessoal
efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos,
Para, com fornecimento completo de
recursos materiais, humanos e a execucgao
de todas as atividades envolvidas, assim
como toda logistica necessaria a execucao
dos servigos, nas condigBes estabelecidas
pelo presente Edital e no termo de
referéncia.

UN

R$

R$

05

Para as vagas de Nivel SUPERIOR —
Servicos especializados de planejamento,
organizagao e realizagéo do 7° Concurso

Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria a execugao dos
servigos, nas condicdes estabelecidas pelo
presente Edital e no termo de referéncia.

UN

R$

R$

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ XXX.XXXX,00 ()

O pagamento dos servigcos se dara da seguinte forma:

a) 30% apos o encerramento das inscricdes e a entrega das listas de candidatos;

b) 30% apos aplicacdo das provas objetivas;
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c)

15% apOs resultado definitivo das provas objetivas, discursivas, praticas e de
titulos;

d) 25% apds a homologacéao do resultado final do concurso

Declaramos que:

a)
b)

c)

d)

O preco para o do lote, fica estipulado em R$ xxxxxxx (valor por extenso);

Nos precos propostos estdo incluidas todas as despesas conforme estabelecido no Edital
da licitacdo em referéncia,

As condi¢cbes de pagamento sdo aquelas estabelecidas no ato convocatério do certame
em epigrafe;

Esta proposta € valida por 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua
apresentacao;

Por necessario informamos que:

a) Serd responsavel pela relacdo negocial de nossa Instituicdo com o Municipio a pessoa
do Senhor (a) ,portador (a) da cédula de identidade n°............ e do CPF-MF n° ................ :
com endereco, telefone (S) ............ ee-mail ...ccooeeeevviiiiiiiiiiene,

b) Nosso domicilio bancério é ............ (nome do banco, n°. do banco, n°. da agéncia e n°. da
conta corrente)...............

¢) Temos conhecimento de todos os parametros e elementos dos a serem executados e é
de concordancia com os termos do Edital de Chamamento Publico n°® xxx /2020 e seus
Anexos.

E ainda:

a) Declaramos de que no valor total da Proposta de Precos, estdo inclusos todos os
custos e despesas decorrentes de salario, encargos sociais, previdenciario e trabalhista,
transportes de qualquer natureza, materiais e equipamentos utilizados, impostos, taxas
de qualquer natureza e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacione
com o fiel cumprimento do objeto.

b) Declaramos que Todos os compromissos do concurso devem ser arcados pela
Contratada independente da consolida¢cao da receita estimada.

c) Declaramos que na formulagdo da proposta estdo sendo observados os preceitos
legais e regulamentares em vigor e a fidelidade e legitimidade das informagfes e dos
documentos apresentados.

d) Declaramos que a validade da proposta é de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data de sua entrega, determinada no Edital,

Nome do Representante Legal ou Procurador

Obidos/Para, de de 2020.

Assinatura e Identificacdo do interessado
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ANEXO IlI
MINUTA DE CONTRATO N° XX/2020

PROCESSO N° XXXXXX/2019
CHAMAMENTO PUBLICp N° XXX/2020
DISPENSA DE LICITACAO N °XXX/2020

CONTRATO DE XXXKXXKXKXXKXXXXKX
QUE ) ENTRE SI CI;LEBRAM O
MUNICIPIO DE OBIDOS/PARAE...............

O MUNICIPIO DE OBIDOS/PA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Rua Deputado Raimundo Chaves, n° 338, bairro Centro, nesta cidade de Obidos/Para,
CEP.: 68.250-000, inscrito no CNPJ sob n°. 05.131.180/0001-64, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal de Obidos, o Sr. FRANCISCO JOSE ALFAIA DE BARROS, CPF

n° 071.880.802-91daqui por diante denominado CONTRATANTE e ........ , CNPJ/MF n° ,
com sede.................. , CEP ., doravante denominado, CONTRATADO,
representado neste ato por Sr. _, inscrito no CPF N° , celebram o presente

Contrato de XXXXXXXXXXXXX, com base no Art. 24, inciso Xlll da Lei n°. 8.666/93,
consolidada e demais ornamentos legis pertinentes, mediante as clausulas e condi¢des
adiante:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Chamamento Publico para contratacao de Instituicao para prestacdo de servigcos
especializados de planejamento, organizacdo e realizacdo do 7° Concurso
Publico de provimento de vagas em cargos do quadro de pessoal efetivo da
Prefeitura Municipal de Obidos, Para, abrangendo as provas escritas, provas
praticas e prova de titulos, de acordo com as especificidades dos cargos com
fornecimento completo de recursos materiais, humanos e a execucdo de todas
as atividades envolvidas, assim como toda logistica necessaria a execucdo dos
servicos, nas condicdes estabelecidas pelo presente Edital e no termo de
referéncia.

CLASULA SEGUNDA - DA FINALIDADE PUBLICA A SER ATENDIDA

2.10rganizacéao e realizagdo do 7° Concurso Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos, Para, com aplicacéo
de Prova Obijetiva, Prova Discursiva, Prova de Titulos e Prova Prética.

CLASULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 O Contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicagdo no Diario Oficial, podendo ser prorrogado por igual
periodo, nos termos da Lei n° 8.666/1993.
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3.2 O prazo do concurso publico sera de dois anos, contados da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo,
a critério da Prefeitura Municipal de Obidos/Para.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E REAJUSTE
O valor do presente Contrato € de R$ ( ), pago conforme cronograma de
execucao definida na clausula sétima e tabela abaixo:

Quantidade
Estimada de
Inscricdes

Valor Por

Item Descricdo do Objeto Inscricdo | Valor Total

Para as vagas de Nivel Alfabetizacéo —
Servigos especializados de planejamento,
organizacao e realizacdo do 7° Concurso

Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria a execucao dos
servigos, nas condigdes estabelecidas pelo
01 presente Edital e no termo de referéncia. UN R$ R$

Para as vagas de Nivel Fundamental —
Servigos especializados de planejamento,
organizacao e realizacao do 7° Concurso

Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria a execucao dos
servicos, nas condigcOes estabelecidas pelo
presente Edital e no termo de referéncia. UN R$ R$

02
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Para as vagas de Nivel Médio — Servigcos
especializados de planejamento,
organizacao e realizacdo do 7° Concurso
Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria a execugao dos
servicos, nas condigdes estabelecidas pelo
presente Edital e no termo de referéncia. UN R$ R$

03

Para as vagas de Nivel Médio (TECNICO)
— Servicos especializados de
planejamento, organizacgéo e realizacéo do
7° Concurso Publico de provimento de
vagas em cargos do quadro de pessoal
efetivo da Prefeitura Municipal de Obidos,

04 Para, com fornecimento completo de
recursos materiais, humanos e a execugéo
de todas as atividades envolvidas, assim
como toda logistica necesséria a execugao
dos servigos, nas condi¢Bes estabelecidas
pelo presente Edital e no termo de

referéncia. UN R$ R$

Para as vagas de Nivel SUPERIOR —
Servigos especializados de planejamento,
organizacao e realizacao do 7° Concurso

Publico de provimento de vagas em cargos
do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura
Municipal de Obidos, Para, com
fornecimento completo de recursos
materiais, humanos e a execucao de todas
as atividades envolvidas, assim como toda
logistica necessaria & execucao dos
servicos, nas condicBes estabelecidas pelo
presente Edital e no termo de referéncia. UN R$ R$

05

4.1 O valor anual do Contrato ndo sera reajustado.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
5.1 Os recursos necessérios ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato,
para o exercicio de.............. , correrdo a conta da seguinte dotagao orgamentaria:
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5.1.11313-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDESENVOLVIMENTO HUMANGO;

5.1.2 04.122.0008.2009-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAD;

5.1.3 3.3.90.39.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES CONTRATANTES

6.1 A CONTRATANTE cabera:

6.1.1 Efetuar o pagamento/repasse no tempo, lugar e forma estabelecidos no edital
apos a execucao do servigo.

6.1.2 O Contratante ndo arcara com nenhum 6nus financeiro decorrente do contrato
resultante deste edital de chamamento, devendo a contratada ser remunerada
exclusivamente com o produto da arrecadacao das inscricoes;

6.1.3 Proporcionar todas as facilidades que Ihe couber, para que a prestacédo de
servico seja executada na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

6.1.4 Notificar, por escrito, a Contratada quaisquer irregularidades encontradas na
prestacédo do fornecimento.

6.1.5Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e
controle de qualidade do fornecimento prestado, bem como atestar os
documentos fiscais referentes a entrega efetiva do servico, através do
Gestor/Fiscal do Contrato.

6.1.6 Prestar as informacg0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

6.1.7 Aplicar, se for o caso, as sancbes administrativas e penalidades
regulamentares e contratuais.

6.1.8 Acompanhar e fiscalizar a execugcéo dos servi¢cos, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura, e a entrega efetiva do servico.

6.1.9 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a
execuc¢do do Contrato;

6.1.10 Notificar & Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a
ocorrer, em funcéo da execucédo do Contrato firmado.

6.2A CONTRATADA cabera:

6.2.1 Arcar com todas as despesas necessarias a execucao do contrato;

6.2.2 Responsabilizar-se por quaisquer danos/prejuizos pessoais e/ou materiais
causados a terceiros ou a Administracdo, decorrentes de acdo ou omissao,
culposa ou dolosa, praticada por seus empregados e prepostos, salvo
danos/prejuizos resultantes de caso fortuito ou de forca maior;

6.2.3 Assumir a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios
e comerciais decorrentes da execucao do objeto, sem 6nus para 0 municipio;

6.2.4Cuidar de que estejam sendo adotadas todas as medidas de seguranca de
seus trabalhadores, nos termos da legislacdo vigente, particularmente quanto
ao uso de EPI, guando for o caso;

6.2.5Notificar a Administracdo, imediatamente e por escrito, quaisquer
irregularidades que venham a ocorrer na prestagao dos servigos;
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6.2.6 Manter seus funcionarios devidamente identificados por crachas durante a
prestacédo dos servicos;

6.2.7 Responder pelas despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for
desde que praticada por seus funcionarios na prestacdo dos servigos;

6.2.8 Manter todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por ocasiao
da licitacédo, durante a prestacéo dos servicos.

6.2.9 Assegurar o cumprimento de garantias quanto a qualidade, durabilidade e
funcionalidade dos servicos.

6.2.10 Manter durante toda a execucdo do Contrato as condi¢cdes de garantia
prestadas no ato da assinatura deste termo.

6.2.11 Executar o servigco dentro dos padrOes estabelecidos pela Administracéo,
de acordo com o especificado;

6.2.12 Providenciar a imediata correcao das deficiéncias, falhas ou irregularidades
constatadas pela Comissao Interna Técnica do Concurso Publico referentes a
forma de prestacdo dos servicos e ao cumprimento das demais obrigacdes
assumidas;

6.2.13 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de Obidos/Paréa ou
a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na
execucao das obrigacdes assumidas na contratacao;

6.2.14 Arcar com 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
bem como os tributos resultantes do cumprimento do Contrato;

6.2.15 Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas;

6.2.16 Responsabilizar-se pelo transporte e alimentacdo para os operadores da
mesma durante a realizacdo do evento.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1Valor total do Contrato é de R$ .......... ()

7.20 pagamento a titulo de repasse a Contratada do recurso da arrecadacao da
inscricdo sera efetuado em quatro etapas com base no cronograma exposto a
seguir, mediante crédito em conta corrente da Contratada, por ordem bancéria,
em até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento da nota fiscal/fatura, quando
mantidas as mesmas condi¢cdes iniciais de habilitacdo e caso ndo haja fato
impeditivo para o qual tenha concorrido a empresa Contratada.

a) 30% apds o encerramento das inscricfes e a entrega das listas de candidatos;

b) 30% ap0s aplicacdo das provas objetivas;

c) 15% apos resultado definitivo das provas objetivas, discursivas, praticas e de
titulos;

d) 25% apds a homologacao do resultado final do concurso.

7.3A contratada devera realizar o repasse do valor arrecadado com as inscri¢cdes a
contratante, através da conta bancaria:
a) Banco:
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b)

c)
d)

Agéncia:
Conta corrente:
CNPJ:

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

8.1 A execucdo deste Contrato sera acompanhada pelo 6rgdo requisitante,

Secretaria Municipal de Administracdo e Desenvolvimento Humano, representado
pela Comissédo Especial do Concurso Publico designada para acompanhamento,
deliberacéo e fiscalizacdo, responsavel pela Fiscalizacdo, conforme dispbe art. 67
da Lei 8.666/93, consolidada, devendo este atestar a realizacdo do objeto deste
Contrato, observado a Clausula Terceira do presente Instrumento, sem o que nao
sera permitido qualquer pagamento;

8.2 Fica acordado que a Fiscalizacdo ndo terd qualquer poder para eximir o

CONTRATADO, de quaisquer obrigacdes previstas neste Instrumento.

8.3 Os fiscais do contrato e da execucdo dos servicos sdo 0s seguintes servidores:

a)

b)

d)

CLAUDIR MARINHO GOMES, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo, nomeado pelo Decreto n° 393, de 12 de abril de 2006, designado
atualmente para a funcédo de Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, por meio
do Decreto n° 086, de 05 de fevereiro de 2020; lotado junto a Secretaria Municipal
de Administracdo e Desenvolvimento Humano, portador do CPF n°® 803.641.872-
04, residente e domiciliado na Travessa 04, n° 239, bairro Perpétuo Socorro,
Obidos, Para, CEP. 68.250-000.

ADRIANA SANTOS DA ROCHA, ocupante do cargo efetivo de Coordenadora
Pedagdgica, nomeada pelo Decreto n® Decreto n® 241, de 19 de janeiro de 2009,
lotada junto a Secretaria Municipal de Educacdo, portadora do CPF n°
661.996.202-59, residente e domiciliada na Travessa Rui Barbosa, n° 900, bairro
Lourdes, Obidos, Para, CEP. 68.250-000.

FRANCISCO BARROS DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo, investido pela Portaria n°® 24/79, de 03-04-1979, designado
atualmente como membro da Comissdo Permanente de Licitacdo, lotado junto a
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Financas, portador do CPF
n° 110.402.462-49, residente e domiciliado na Travessa Liberdade, n° 71, bairro
Centro, Obidos, Para, CEP. 68.250-000.

PAULA ONDINA MOUSINHO SARRAZIN, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo, nomeada pelo Decreto n°® Decreto n° 260/02, de 01 de fevereiro de
2002, designada atualmente para a funcédo de Chefe de Divisdo de Administracéo
e Financas, por meio da Portaria n° 0411, de 01 de marco de 2018, lotada junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, portadora do CPF n°® 631.335.632-20,
residente e domiciliada na Travessa Lauro Sodré, n° 155, bairro Centro, Obidos,
Para, CEP. 68.250-000.

MARCIO LUIZ ANDRADE CARDOSO, ocupante do cargo efetivo de Advogado,
lotado junto a Secretaria Municipal de Administracdo e Desenvolvimento Humano,
nomeado pelo Decreto n° 445, de 20 de abril de 2009, portador do CPF n°
650.702.752-91, residente e domiciliado na Rua Antbnio Brito de Souza, n° 930,
bairro Santa Terezinha, Obidos, Par4, CEP. 68.250-000.
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CLAUSULA NONA- DAS PRERROGATIVAS

9.1Com base no 83° do artigo 62 e no artigo 58, | e Il da Lei n° 8.666/93 sao
atribuidas ao Contratante as seguintes prerrogativas:

9.1.1 Modificar unilateralmente o Contrato para melhor adequacdo ao
atendimento da finalidade de interesse publico a que se destina, sendo
sempre assegurada ao Contratado a manutencéao do equilibrio econémico-
financeiro do ajuste;

9.1.2 Rescindir unilateralmente o Contrato, independentemente do pagamento
de multa ou de aviso prévio, apos autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, pelos motivos a seguir:

a) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacées do Contratado;

b) RazGes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela autoridade administrativa competente e exaradas
no processo administrativo a que se refere o Contrato;

c) Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao do Contrato;

9.2Rescindido o Contrato pelos motivos enumerados nas alineas “b” e “c”’ desta
Clausula, sem que haja culpa do Contratado, nenhuma indenizagéo sera devida,
ressalvado o direito do Contratado ao pagamento dos aluguéis relativos ao
periodo em gue vigeu o ajuste.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1 Nos termos do prescreve os artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93, serdo aplicadas as

seguintes sangoes:

10.1.1 Adverténcia, aos participantes que inobservarem ou descumprirem total ou
parcialmente as clausulas editalicias e que cometam atos visando frustrar os
objetivos do certame.

10.1.2 Multas, sendo langadas nas seguintes proporc¢oes:

a) Multa de 5% (cinco por cento) do valor estimado para a contratacao
por deixar de entregar alguma documentacéo exigida para o certame;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratacao
por deixar de entregar toda a documentacao exigida para o certame;

c) Multa de 15% (quinze por cento) do valor estimado para a contratacéo
por ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto ou nao
mantiver a proposta;

d) Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado para contratagcéo
quando dentro do prazo de validade de sua proposta nao retirar a
Autorizacdo de Fornecimento, Ordem de Servico ou ndo celebrar o
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10.1.2.1

CONTRATO,; apresentar documentacdo ou declaracao falsa; falhar ou
fraudar na execucdo do CONTRATO; comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal.
A pena de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

10.1.3 A Suspenséao temporaria, que impedira de licitar e contratar com a Administracao
Pudblica Municipal, conforme descrito abaixo:

.
a)

b)

Por até trinta dias:

Quando vencido o prazo da adverténcia para cumprimento de obrigacéo, o
fornecedor permanecer inadimplente; ou.

Quando o fornecedor deixar de entregar, no prazo estabelecido pela
administracdo, os documentos exigidos.

De trinta dias a seis meses:

Para o fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o CONTRATO;

Recebimento de duas penalidades de adverténcia, em prazo inferior a doze
meses;

Recebimento pela segunda vez da penalidade sancionada na forma do inciso
I, em prazo inferior a vinte quatro meses;

Recebimento de uma segunda penalidade de multa, por qualquer uma das
seguintes condutas:

Atraso na execuc¢ao do objeto; e

Alteracdo da sua quantidade ou qualidade.

De seis meses a doze meses, nas situacdes de:

Retardamento imotivado ou injustificado na execucdo de servigo, obra e
fornecimento de bens;

N&o pagamento da pena de multa no prazo estabelecido, nas situacbes em
gue nao for possivel o desconto da garantia ou dos créditos decorrentes de
parcelas executadas; ou

Recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na forma do inciso
Il, em prazo inferior a trinta e seis meses.

De doze a vinte e quatro meses:

Pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos de licitacdo dente os quais
0 conluio entre empresas;

Apresentacdo de documentos fraudulentos, falsos ou falsificados nas
licitacbes ou na execucdo do CONTRATO, incluindo o Cadastro de
Fornecedores;

Préatica, por meios dolosos, de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos relacionados ao CONTRATO;

Quando o fornecedor paralisar servigo, obra ou fornecimento de bens sem
justa motivacao e prévia comunicacdo a Administracao;

Entrega de objeto contratual falsificado ou adulterado;

Préatica de sérios atos de inexecucdo contratual ou de ilicitos administrativos
graves; ou.
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g) Recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na forma do inciso
lll, em prazo inferior a quarenta e oito meses.

10.1.4 Impedimento aplicado ao licitante, ao fornecedor ou prestador de servigos,
impedindo de licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal, por prazo
nunca superior a 05 (cinco) anos, quando, convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta:

- N&o celebrar o CONTRATO;

- Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o
certame;

- Ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;

V- N&o mantiver a proposta:

V- Falhar ou fraudar na execucdo do CONTRATO;

VI-  Se comportar de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal.

10.1.5 Poderéo ser considerados iniddneos, as empresas ou profissionais que, em razao
dos CONTRATOS regidos pela Lei 8.666/93:

I- Tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

lI- Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

[lI-  Demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos privados.

10.1.6 Independentemente das sancdes administrativas cabiveis, a licitante ou
CONTRATADA ficara, ainda, sujeita a responsabilizacdo pelo pagamento das
perdas e danos causados a Administracdo Municipal.

10.1.7 As Licitantes serdo notificados para apresentarem sua defesa em até:

I- 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo, no caso
de aplicacdo das sancdes previstas nos itens 10.1.1 a 10.1.5,
[I- 10 (dez) dias, a contar do recebimento da notificagdo, no caso de
aplicacdo da sancéo prevista no item 10.1.6.
10.1.7.1 O desatendimento a notificacdo importa o reconhecimento da veracidade dos
fatos e a preclusédo do direito pelo licitante, implicando na imediata aplicacéo
da sancéo prevista em Lei e no edital.
10.1.7.2 No exercicio de sua defesa o fornecedor podera juntar documentos e
pareceres, bem como aduzir alegacbes referentes a matéria objeto do
processo.

10.1.7.3 Ao licitante incumbira provar os fatos e situacdes alegadas e, sem prejuizo da

autoridade processante, averiguar as situacdes indispensaveis a elucidagéo
dos fatos e imprescindiveis a formacdo do seu convencimento.

10.1.8 As penalidades previstas neste contrato poderdo ser aplicadas independente de
transcri¢cdo para o Instrumento Convocatorio.

10.1.9 Assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio, é facultado a licitante ou
CONTRATADA interessada:
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- Interpor recurso contra a aplicacdo das sancdes de Adverténcia,
Multa, Suspenséo e Impedimento, Descredenciamento, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da respectiva notificacao.

- Interpor pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
Declaracdo de Inidoneidade, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a
contar da ciéncia da respectiva notificacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DEMAIS FORMAS DE RESCISAO

11.1 Além das hipGteses de rescisdo unilateral por parte do Contratante
enumeradas na clausula anterior podera ser rescindido o presente Contrato:
11.1.1 Por mutuo acordo entre as partes;
11.1.2 Em decorréncia da pratica de infracdo legal ou contratual por
guaisquer das partes;
11.1.3 Em decorréncia de inexecucdo contratual e demais encargos pelo
Contratante;

11.2 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77,78 incisos | a VIII, Xl e XVII, artigo 79, incisos e
paragrafos e artigo 80, incisos e paragrafos da Lei n°® 8.666/93.

11.2.1 Os casos de rescisao serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONDICOES PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

12.1 Sao condi¢des para assinatura deste Contrato:
12.2 Além do atendimento dos requisitos previstos no artigo 24, Xlll, Lei n°

8.666/93 a contratada devera:

12.2.1 Apresentacdo de Plano de Seguranca que evidencie a utilizacdo de
rigorosos mecanismos em todas as etapas e fases sob sua
responsabilidade, comprovando a seguranga com relacao a elaboracao,
impressao, transporte das provas;

12.2.2 Possuir pessoal técnico capacitado e condi¢cdes de logistica compativeis
com a execucéo do certame em questao;

12.2.3 Fornecer estrutura com capacidade para aplicacdo de provas objetivas,
discursivas e praticas;

12.2.4 Possuir mecanismos para a prevencao de fraudes;

12.2.5 Oferecer mecanismos de seguranca na confeccdo, impresséao,
armazenamento, deslocamento e aplicacdo das provas e seus
respectivos gabaritos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — FUNDAMENTACAO LEGAL
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13.1 Este instrumento é celebrado com dispensa de licitacao, tendo por base as
disposicfes do artigo24, inciso Xlll, da Lei 8.666/93 e com arrimo no termo de
dispensa de licitacdo, consoante o procedimento no artigo 26 da Lei
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Todas as comunicacdes relativas ao presente Contrato serdo consideradas
como regularmente feitas, se entregues ou enviadas por carta protocolizada,
por AR e e-mail devendo a cépia ser entregue em 24 (vinte e quatro) horas, no
enderecgo constante no Preambulo;

14.2 As condicBes previstas no Anexo | - TERMO DE REFERENCIA fazem
parte integrante deste instrumento contratual e suas condigcbes devem ser
observadas para execuc¢ao do mesmo.

14.3 E vedada a subcontratac&o para o presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Obidos/Para, para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato, em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma.

Obidos/PA, _de _ de 2020.

FRANCISCO JOSE AITFAIA DE BARROS

Prefeito Municipal de Obidos

Representante

TESTEMUNHAS:
01- _02-_
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ANEXO IV

Modelo de Declaracdo de Cumprimento ao Inciso XXXIII do art. 7°- Const. Federal.

Declaramos sob a pena lei, e para fins de participacdo no Chamamento Publico n°
002/2020/PMO/SEMAD, junto ao Municipio de Obidos/PA/SEMAD, sob as penalidades
cabiveis, que ndo mantemos em nosso quadro de pessoal menor de 18 anos em horario
noturno de trabalho ou em servicos perigosos ou insalubres, ndo possuido ainda,
qualquer trabalho de menor de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14

anos, conforme determina a Constituicdo Federal no seu artigo 7°, Inciso XXXIII.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracao.

Local e data.

Assinatura
Nome do Representante
(Carimbo com o CNPJ da empresa)

Obs: Esta Declaracdo devera ser elaborada e assinada pelo representante legal em
folha de papel timbrado. Anexar ao Envelope n.° 1 — Documentacgéo para habilitacdo
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DE INFORMACOES

Declaramos sob as penas da Lei, e para fins de participacdo no Chamamento Publico
n° 002/2020/PMO/SEMAD, junto ao Municipio de Obidos/PA/SEMAD, que tomamos
conhecimento de todas as informacdes e das condi¢bes constantes no edital para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, inteirando-se das condicdes técnicas e

da complexidade do objeto da licitacao.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracao.

Local e data.

Assinatura
Nome do Representante Legal

Obs: Esta Declaracdo devera ser elaborada e assinada pelo representante legal em
folha de papel timbrado. Anexar ao Envelope n.° 1 — Documentacédo para habilitacdo
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ANEXO VI

PLANILHA DE ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

DEMANDANTE:

BANCA APLIADORA DE CONCURSOS PUBLICOS

CIDADE

INDICADORES

POPULACAO

OBIDOS - PARA

IDH - 0,594 - BAIXO (PNUD/2010)
PIB - R$ 476.351,11 (IBGE/2014)
PIB - PER CAPITA - R$ 9.467,00 (IBGE/2014)

50.596 hab. (IBGE/2016)

ESTIMATIVA DE VAGAS 537
ESTIMATIVA DE INSCRITOS 11.761
ESTIMATIVA DE MEDIA DE INSCRITOS POR VAGA 22
REFERENCIA: 1
CIDADE INDICADORES POPULACAO
IDH - 0,635 - MEDIO (PNUD/2010)
TERRA SANTA |PIB - R$ 400.111,50 (IBGE/2014 18.619 hab. (IBGE/2018)
PIB - PER CAPITA - R$ 22.499,67 (IBGE/2014)

BANCA APLICADORA |INSTITUTO AGATA

DATA DE APLICAC

AO DAS PROVAS

02 e 09-02-2020

QUANTITATIVO TOTAL DE VAGAS

294

QUANTIDADE DE INSCRITOS

6.188

MEDIA DE INSCRITOS POR VAGA

VALOR DAS INSCRICOES

NIVEL ALFABETIZ

ACAO | NIVEL FUNDAMENTAL

NIVEL MEDIO

NIVEL SUPERIOR

R$ 65,00

R$ 65,00 R$ 80,00

R$ 95,00

FONTE: https://institutoagata.com.br/course/concurso-publico-de-terra-santa/, acessado em: 13 de abril de 2020.

REFERENCIA: 2

CIDADE

INDICADORES

POPULACAO

CURUA - PARA

IDH - 0,578 - BAIXO (PNUD/2010)
PIB - R$ 87.567,60 (IBGE/2014
PIB - PER CAPITA - R$ 6.567,73 (IBGE/2014)

13.783 hab. (IBGE/2016)

BANCA APLICADO

RA
FADESP

FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA -

DATA DE APLICAC

AO DAS PROVAS

15 e 16-02-2020

QUANTITATIVO TOTAL DE VAGAS

177

QUANTIDADE DE |

NSCRITOS

2.852

MEDIA DE INSCRITOS POR VAGA

VALOR DAS INSCRICOES

NIVEL ALFABETIZACAO

NIVEL FUNDAMENTAL

NIVEL MEDIO

NIVEL SUPERIOR

R$ 70,00

R$ 90,00 R$ 90,00

R$ 100,00

FONTE: https://portalfadesp.org.br/?page_id=5038, acessado em 13 de abril de 2020..
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REFERENCIA: 3

CIDADE INDICADORES POPULACAO
- IDH - 0,588 - BAIXO (PNUD/2010)
TA';’;SR'A " |PIB - R$ 744.877,90 (IBGE/2014) 103.321 hab. (IBGE/2017)
PIB - PER CAPITA - R$ 7.932,27 (IBGE/2014)

BANCA APLICADORA |CENTRO DE EXTENSAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL - CETAP

DATA DE APLICACAO DAS PROVAS 17/11/2019
QUANTITATIVO TOTAL DE VAGAS 497
QUANTIDADE DE INSCRITOS 14.187
MEDIA DE INSCRITOS POR VAGA 29

VALOR DAS INSCRICOES
NIVEL ALFABETIZACAO | NIVEL FUNDAMENTAL | NIVEL MEDIO | NIVEL SUPERIOR

R$ 55,00 R$ 55,00 R$ 70,00 R$ 90,00

FONTE: https://www.cetapnet.com.br/informacoes/148/, acessado em 13 de abril de 2020.

VALOR MEDIO DAS INSCRICOES COM BASE NA PESQUISA
NIVEL ALFABETIZACAO| NIVEL FUNDAMENTAL NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR

R$ 63,33| R$ 70,00 R$ 80,00 R$ 95,00

OBSERVACAO:

ESTIMATIVA DE VAGAS - Constatada de acordo com levantamento realizado junto as
diversas secretarias municipais, tendo por base, as contratacbes temporarias e as
necessidades de natureza permanente.

ESTIMATIVA DE INSCRITOS; ESTIMATIVA DE MEDIA DE INSCRITOS POR VAGA;
VALOR MEDIO DAS INSCRICOES COM BASE NA PESQUISA, encontrados com base
na férmula a seguir: (Ref.1+Ref.2+Ref.3) /3

OBIDOS, PARA, 13 de abril de 2020.

CLAUDIR MARINHO GOMES
PRESIDENTECOMISSAO ESPECIAL DO 7° CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 023/2020
Responsavel pela Pesquisa
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