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AVISO N° 077/2020-CGJ/TJAP

O Desembargador Corregedor-Geral da Justica do Estado do Amapé em exercicio, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 30,
inciso I, da Resolugdo n® 006/2003 (RITJAP), e tendo em vista o constante dos Protocolos a seguir enumerados, COMUNICA aos MM. Juizes de
Direito, Membros do Ministério PUblico, Advogados, Notarios, Registradores, Serventuarios e a quem possa interessar, que foi recebido para
publicacéo e divulgagéo, os seguintes COMUNICADOS enviados pela Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Estado de Santa Catarina:

PROTOCOLO N 101435/2020

FALSIFICACAO DE DOCUMENTO. O TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTO DE TiTULOS Comarca de S&o Jodo Batista /SC, COMUNICA
para conhecimento geral, acerca da suposta ocorréncia de tentativa de utilizagdo de documento falso, conforme Oficio n® 146/2020:

Oficio n® 146/2020

Séo Jodo Batista (SC), 13 de novembro de 2020

A Corregedoria Geral de Justica de Santa Catarina

Assunto: Comunicagdo de tentativa de utilizagdo de documento falso

Venho por meio deste, comunicar a tentativa de utilizagdo de documento falso na lavratura de Procuragdo Publica. No dia 12/11/2020, compareceu
nesta Serventia uma pessoa que se identificou como sendo “ROGERIO LUCIANO PEREIRA”, e solicitou a lavratura de uma Procuragdo Publica em
favor de Edilson Adilson da Rosa, com poderes para venda do veiculo de marca/modelo I/BMW 3201 3B11, placa MLO0320, renavam 548945233,
que estd em nome da pessoa juridica ROGERIO LUCIANO PEREIRA EIRELI (07.800.614/0001-05). Ao realizar a verificagdo do documento
apresentado, carteira de habilitagdo, e submeter aos procedimentos adotados por este Cartério para lavratura de atos, foi constatado que se tratava
de uma CNH falsa. Entéo, foi acionada a policia militar que compareceu a Serventia e o encaminhou a Delegacia de Palicia Civil. Importante ressaltar
que, ao realizar o teste de verificagdo do documento com a “luz negra”, ndo foi apontado desconformidade com o padrdo. A carteira de habilitagéo,
bem como os documentos da empresa e do veiculo, foram entregues ‘@ Delegacia, gerando o registro de ocorréncia n° 0760939/2020-BOPA-
02319.2020.0000660, narrando os fatos ocorridos, conforme anexos. Atenciosamente, Jacira Steil Tabelia

Registre-se e Publique-se.
Macapéa-AP, 23 de novembro de 2020
Desembargador CARMO ANTONIO DE SOUZA

Corregedor-Geral da Justica

DIRETORIA GERAL

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 001/2020
PROCESSO N.2 5922/2020

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA, inscrito no CNPJ sob o n® 34.870.576/0001-21, com endereco na Rua General Rondon,
1295, Centro, CEP 68900-911, Macapa / AP, por intermédio do DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS, torna publico a realizagéo
de CHAMAMENTO PUBLICO objetivando a Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos técnico-especializados de
organizacao, planejamento e realizacdao de concurso publico de provas e titulos destinado ao provimento do Cargo de Juiz de
Direito Substituto da Justica do Estado do Amapa, em conformidade com as regras previstas na Resolucao n? 75, de 12/05/2009,
alterada pela Resolugéo n? 118, de 03/08/2010, e pela Resolucao n® 208, 10/112015, todas do Conselho Nacional de Justica - CNJ.
O objeto consta da prestacao de servigo por pessoa juridica sob o regime de execucao indireta, segundo o disposto nos artigos 62,
VIl e 109, 1l da Lei n.2 8.666/93 e demais normas pertinentes.

1. OBJETO

1.1. Chamamento Pulblico para contratacao de empresa para prestacdo de servicos técnico-especializados de organizagéo,
planejamento e realizacao de concurso publico de provas e titulos destinado ao provimento do Cargo de Juiz de Direito Substituto
da Justica do Estado do Amapa, em conformidade com as regras previstas na Resolugcdo n® 75, de 12/05/2009, alterada pela
Resolucao n® 118, de 03/08/2010, e pela Resolucao n® 208, 10/112015, todas do Conselho Nacional de Justica - CNJ, nas condicdes
estabelecidas pelo presente Edital e no Projeto Basico.

2. DOS ESCLARECIMENTOS

2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao Chamamento PUblico deverdo ser dirigidos a Diretoria Geral em até, no maximo, 05 (cinco) dias
anteriores a data fixada para recebimento das propostas Técnicas, por meio eletronico (diretoriageral@tjap.jus.br);

2.2. Os pedidos de esclarecimento serdo respondidos pela Administragdo, juntamente com a equipe técnica da comissdo do concurso, antes da data
fixada para entrega da proposta técnica.

3. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO
3.1. Séo requisitos minimos para participacéo do presente chamamento publicos:

3.1.1. Ser uma instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, nos termos
do art. 24, XIIl, da Lei 8.666/1993;
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3.1.2. Detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional;
3.1.3. Demais requisitos no Projeto Basico (Anexo | do Edital)
4. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS:

4.1. A Proposta Técnica devera ser encaminhada para o e-mail: diretoriageral@tjap.jus.br até o dia 02 de Dezembro de 2020.

4.2. Os aspectos relevantes a serem considerados para elaboragdo da proposta Técnicas estdo contidos no/Anexo | - PROJETO BASICO deste
Edital:

4.3. A validade da proposta Técnica sera, no minimo, de 90 (noventa) dias, contados da data de sua entrega, determinada neste Edital.
5. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO E FORMA DE PAGAMENTO

5.1. A empresa Contratada juntamente com a Comissdo do Concurso ratificard o Cronograma Fisico-Financeiro das etapas da execug&o do objeto
apresentado na Proposta Técnica.

6. DA EXECUGAO DO OBJETO
6.1. A execug&o do objeto sera definida nos termos do item 6 do Anexo | - PROJETO BASICO deste Edital.
7. VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O contrato a ser lavrado tera vigéncia a partir da data da sua assinatura até a publicagdo do Resultado Final do Concurso, observado o prazo
maximo de 18 (dezoito) meses contados da inscrigdo preliminar, na forma do art. 15 da Resolugdo n° 075/2009-TJAP, ressalvada eventual ordem
judicial de suspensdo do Concurso.

8. DA OBRIGACAO DAS PARTES
8.1. As obrigagdes das partes estardo definidas nos itens 10 e 11 do Projeto Basico (Anexo | do Edital)
9. DA HABILITAGAO

9.1. As empresas interessadas em participar deste Chamamento deverdo apresentar juntamente com a Proposta Técnica as documentagdes
definidas nos itens 9.1.1 e 9.1.2.

9.1.1 DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
9.1.1.1 CNPJ - prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

9.1.1.2. CERTIDAO CONJUNTA FEDERAL - prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, que se dard mediante a
apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de negativa, relativa a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil - RFB e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN,;

9.1.1.3. CRF - prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o - FGTS;

9.1.1.4. CNDT - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo
negativa de débitos trabalhistas, ou certiddo positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452/1943 10.1.5..CERTIDAO NEGATIVA - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, relativos a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, conforme o art. 193
dalLein. 5.172/1966;

9.1.1.5. CERTIDAO NEGATIVA - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Procuradoria da Fazenda Estadual, do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, relativos a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,
conforme o art. 193 da Lein. 5.172/1966;

9.1.1.6. Caso a empresa seja considerada isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto do chamamento, devera
comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual ou da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

9.1.2. DOCUMENTO RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.1.2.1.CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA e/ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

Macapa-AP, 23/11/2020.

ALESSANDRO RILSONEY DIAS DE SOUZA
DIRETOR-GERAL/TJAP

ANEXO UNICO DO EDITAL DE CHAMAMENTO n¢ 001 - PROJETO BASICO
(Processo Administrativo n° 5922/2020-TJAP)

Concurso Publico
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O presente Projeto Basico, elaborado pela Comissido do Concurso instituida pela
RESOLUCAO N° 1.386/2020-TJAP, de 16/07/2020, com apoio da Diretoria-Geral e do
Departamento de Contratos e Convénios do TJAP, tem por finalidade a contratacao de
Empresa Especializada para a realizacao do X Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento do Cargo de Juiz de Direito Substituto da Justica do Estado do Amapa.

1. DO OBJETO:

Contratacé@o de empresa para prestacéo de servigos técnico-especializados de organizacéo, planejamento e realizacdo de concurso publico de provas
e titulos destinado ao provimento do Cargo de Juiz de Direito Substituto da Justi¢ga do Estado do Amap4, em conformidade com as regras previstas
na Resolugéo n® 75, de 12/05/2009, alterada pela Resolugdo n® 118, de 03/08/2010, e pela Resolugéo n® 208, 10/112015, todas do Conselho
Nacional de Justica - CNJ.

2. DA JUSTIFICATIVA:

O Corregedor-Geral de Justica do Estado do Amapa encaminhou a Presidéncia do TJAP o Memorando n° 002/2020-CGJ, que deu origem ao
Processo Administrativo n° 5922/2020-TJAP, solicitando providéncias para a realizagdo do X CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS
PARA O CARGO DE JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO DA JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA, cuija justificativa cumpre-se acolher neste Projeto
Basico, in verbis: “Justifico a necessidade dessas providéncias em razdao da existéncia de 11 (onze) cargos vagos de Juiz de
Direito Substituto e de que, no corrente ano, teremos a aposentadoria de 5 (cinco) Juizes de Direito de Entrancia Final. Além disso,
a quantidade existente de substitutos é insuficiente para atender satisfatoriamente a demanda do 1° Grau, decorrente de férias,
licencas e afastamento dos titulares, o que resulta no acumulo de, em média, trés unidades por magistrado.”

Demais disso, cumpre-se salientar que o Ultimo concurso realizado pelo TJAP para o cargo de Juiz de Direito Substituto (IX CONCURSO - EDITAL
N° 001/2014-TJAP), no qual foram disponibilizadas 11 (onze) vagas, somente 08 (oito) candidatos lograram classificagéo final, dos quais 07 (sete)
assumiram o cargo.

O Tribunal Pleno Administrativo, por sua vez, tendo em vista as atribuigdes conferidas pelo Regimento Interno do TJAP, em decisdes nas 7992 e
8112 Sessdes, de 11/03/2020 e 01/07/2020, respectivamente, autorizou a realizagdo do Concurso e constituiu @ Comissdo, consoante os termos da
Resolugdo n° 1.386/2020-TJAP, de 16/07/2020, publicada no Diario da Justiga Eletronico n° 127, de 16/07/2020.

E importante destacar, ainda, que a realizagao do Concurso, além de atender & premente necessidade destacada pela Corregedoria-Geral de Justiga,
esta plenamente alinhada a Politica Nacional de Atengdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo instituida pela Resolugdo n° 194, de 26/05/2014,
do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

Sendo assim, demonstrada a necessidade da realizagdo do Certame para a manutencdo da regularidade do atendimento do jurisdicionado no primeiro
grau de jurisdicdo no Estado do Amapa, forte nos preceitos do artigo. 37, inciso I, do artigo 93, inciso |, e do artigo 96, inciso I, alinea “a”, todos da
Constituicdo Federal, e de acordo com a previsdo contida no art. 19, § 52, da Resolugdo n° 75/2009-CNJ (“§5¢. Os tribunais, nos termos da lei,
poderdo celebrar convénio ou contratar servicos de instituicdo especializada para a execugdo de todas as etapas do concurso.’), sdo as
justificativas para a contratagéo pretendida, em prol do interesse publico na prestago jurisdicional no Estado do Amapa.

3- DA ESTIMATIVA DE CANDIDATOS:

Né&o havendo como estimar cientificamente a quantidade de candidatos inscritos, tome-se como pardmetro os inscritos no IX Concurso Publico para
Provimento do Cargo de Juiz de Direito Substituto do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, realizado no ano de 2014, no qual, consoante o
Edital n® 02/2014 - Inscrigdes Preliminares Deferidas, publicado no DJE n® 50, de 18/03/2014, foram deferidas 1.056 (mil e cinquenta e seis)
inscricoes.

4 — DO VALOR DAS INSCRIGCOES E DAS ISENCOES:

4.1. De acordo com o art. 17 da Resolugdo n° 75/2019-CNJ, o valor méximo da taxa de inscrigdo corresponderd a 1% (um por cento) do subsidio
bruto atribuido em lei para o cargo de Juiz de Direito Substituto, nesta data constando no valor de R$ 30.404,40 (trinta mil, quatrocentos e quatro
reais e quarenta centavos); correspondendo, portanto, o valor méximo da inscrigdo, ao patamar de R$ 304,04 (trezentos e quatro reais e quatro
centavos).

4.2. Serdo concedidas as isengées do pagamento da inscricdo previstas nas normas a seguir indicadas, consoante critérios que constardo no Edital
do Certame:

4.2.1. ISENGAO DO DECRETO N? 6.593, DE 02 DE OUTUBRO DE 2008 (CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO
GOVERNO FEDERAL);

4.2.2. ISENGAO DA LElI ESTADUAL N° 948, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005 (PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E
RECONHECIDAMENTE POBRES);

4.2.3. ISENCAO DA LEI ESTADUAL N° 1.418, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2009 (DOADOR DE SANGUE);

4.2.4. ISENGAO DA LEI ESTADUAL N° 1.886, DE 06 DE MAIO DE 2015 (NECESSIDADES ESPECIAIS FiSICA, AUDITIVA E VISUAL)
4.3. Os valores das inscrigdes serdo depositados em conta especifica do Tribunal.

5- DA ESPECIFICACAO TECNICA:

5.1. A contratada devera apresentar:

5.1.1. Proposta, responsabilizando-se pelo planejamento, organizago e realizagdo de Concurso Publico, constando todas as providéncias de ordem
operacional necessarias ao pleno atendimento da finalidade descrita];

5.1.2. Cronograma e projecdo descritiva sobre as atividades previstas para as fases do Concurso Publico, de acordo com a Resolugéo n® 75/2009,
do Conselho Nacional de Justi¢a;

5.2. A proposta devera contemplar as seguintes providéncias e fases, todas sob a integral responsabilidade da contratada:

5.2.1. A inscri¢&o preliminar;
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5.2.2. As seguintes Etapas do Concurso:

5.2.2.1. Primeira Etapa - Prova Objetiva Seletiva, de carater eliminatério e classificatério;

5.2.2.2 - Segunda Etapa - Provas Escritas (Discursivas e de Sentencas), de carater eliminatério e classificatério;
5.2.2.3. - Terceira Etapa - com as seguintes fases, de carater eliminatorio:

a) inscricdo definitiva;

b) sindicancia da vida pregressa e investigagéo social;

c) exame de sanidade fisica e mental;

d) exame psicotécnico.

5.2.2.4. Quarta Etapa - Prova Oral, de carater eliminatério e classificatério;

5.2.2.5. Sexta Etapa - avaliagdo de titulos, de carater classificatério.

5.2.3. A formagdo da Comissdo responsavel por analisar a veracidade das informagdes prestadas pelos candidatos autodeclarados negros
aprovados e habilitados, conforme Resolugédo n® 203/2015, do Conselho Nacional de Justica - CNJ;

5.2.4. A formagdo da Comisséo e Equipe de Vistoria do material que podera ser utilizado pelos candidatos na Segunda Etapa do Concurso (Provas
Escritas Discursivas e de Sentengas);

5.3. A contratada devera comprovar, no que couberem, todas as condigdes de habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econdémico-
financeira, regularidade fiscal e trabalhista, além do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, nos termos dos
artigos 27 e seguintes da Lei n° 8.666/1993, em especial a comprovagao de:

_5.3.1. Experiéncia na realizag@o de concursos para 6rgéos do Poder Judiciario;

5.3.2. Capacidade para aplicagdo de provas de concursos, inclusive prova oral;

5.3.3. Possuir mecanismos de seguranca comprovadamente eficazes para a prevengao de fraudes no concurso;

5.3.4. Possuir mecanismos de seguranga comprovadamente eficazes na confecgdo, impresséo, deslocamento e armazenamento das provas.

6. DA CESSAO DAS DEPENDENCIAS DO TRIBUNAL PARA DETERMINADOS ATOS:

6.1. Para a realizagdo da Quarta Etapa - Prova Oral, o Tribunal disponibilizara:

6.1.1. Auditério para a arguicao;

6.1.2. Auditério para o sorteio dos pontos;

6.1.3. Auditério para identificagéo e divulgacéo dos resultados das provas (art. 81 da Resolugdo n° 75/2009-CNJ);

6.1.4. Sala de reunido para a Banca Examinadora;

6.1.5. Sala para a coordenagéo;

6.1.6. Sala para coffee break.

7. DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, ENCARGOS, IMPOSTOS E OUTROS:

7.1. A contratada arcara com todas as despesas, incluindo custos diretos e indiretos, relativos a contratacéo de pessoal, locacéo e aquisicao de bens
moéveis e iméveis, de deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagdo e fiscalizagdo, confecgdo, reprodugdo, armazenagem, distribuicdo e
transporte de todo o material relativo ao concurso, contratagdo de publicidade, postagem de comunicados, bem como responder por quaisquer 6nus,
despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, social, previdenciaria, fiscal, acidentéria, tributaria, encargos relativos a alimentagéo, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacédo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de servicos

incluidos no objeto do contrato.

7.2. A inadimpléncia da contratada em relagéo aos encargos da contratagéo ndo transfere a responsabilidade ao contratante nem pode onerar o objeto
do contrato, razdo pela qual a contratada renunciara expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, no ato da assinatura do contrato.

8 - DO CRONOGRAMA E DOS PRAZOS PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS:

O Cronograma que sera apresentado pela contratada serd previamente avaliado pela Comiss&o do Concurso e podera ser redefinido, obedecidos os
prazos legais e aqueles previstos na Resolugdo n° 75/2009 do CNJ.

9 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

A fiscalizagdo da execugédo do contrato ficara a cargo da Comissé@o do Concurso designada pela Resolu¢do n° 1.386/2020-TJAP.

10- DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

10.1. Elaborar, conjuntamente com a instituigdo contratada, e aprovar o Edital de Abertura do Concurso, com os contelidos programaticos das
provas, observando-se as Resolugdes n°s 075/2009-CNJ e 203/2015-CNJ, e as leis aplicaveis, inclusive a legislagéo nacional e estadual referente
as isencdes do pagamento do valor da inscrigao;

10.2. Elaborar, conjuntamente com a contratada, e aprovar todos os demais Editais € Comunicagdes pertinentes ao Concurso;

10.3. Publicar, no Diério da Justica Eletrénico, todos os Editais e Comunicagdes do Concurso;
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10.4. Disponibilizar na sua pagina oficial na internet, todos os Editais e Comunicagées do Concurso, em link destacado;

10.5. Responsabilizar-se, por meio da Escola Judicial do Amapd, da execugdo da Quinta Etapa do Concurso - Curso de Formagéo, de carater
eliminatdrio e classificatorio;

10.6. Receber, analisar e responder os eventuais recursos interpostos pelos candidatos em relagdo as agdes e a fase sob a sua responsabilidade,
podendo soalicitar informacdes da contratada, conforme a matéria exigir;

10.7. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato por meio da Comisséo do Concurso;

10.8. Firmar convénio com instituicdo bancéria para o recolhimento dos valores de inscricdo, bem como informar a contratada sobre a confirmagéo dos
pagamentos pelos candidatos, para fins de deferimento de inscri¢&o preliminar;

10.9. Arcar com o valor de inscricdo do candidato que tiver o pedido de isengdo do pagamento da inscri¢géo deferido na forma da lei e do Edital do
Concurso;

10.10. Responsabilizar-se pela formag&o da comissdo multiprofissional para proceder a avaliagdo, na mesma ocasido do exame de sanidade fisica e
mental dos candidatos inscritos como deficientes, para avaliagdo quanto a existéncia ou ndo da deficiéncia e sua extensdo, na forma do art. 75 da
Resolug&o n° 75/2009-CNJ;

10.11. Responsabilizar-se pela avaliagdo, durante o estagio probatério, da compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia dos
candidatos, na forma do artigo 73, § 2° da Resolugdo n° 75/2009-CNJ;

10.12. Informar a contratada a data de homologagdo do concurso;

10.13. Prestar as informagdes a contratada para subsidiar a defesa e/ou responder a eventual demanda judicial referente ao concurso, ou responder a
demanda em conjunto ou ndo com a contratada, podendo também solicitar informagdes da contratada.

11 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

11.1. A contratada obriga-se a executar os servicos de organizagdo, planejamento e realizagdo do X Concurso Publico de Provas e Titulos para o
Cargo de Juiz de Direito Substituto da Justica do Estado do Amap4, compreendendo as agdes, atividades e fases descritas no Capitulo 5 (Da
Especificagdo Técnica) deste Projeto Basico;

11.2. Elaborar, conjuntamente com a Comissdo do Concurso, o Edital de Abertura do Concurso, com os contelidos programaticos das provas,
observando-se as Resolugdes n°s 075/2009-CNJ e 203/2015-CNJ, e as leis aplicaveis, inclusive a legislagdo nacional e estadual referente as
isencdes do pagamento do valor da inscri¢éo;

11.3. Providenciar as minutas de todos os demais editais e comunicagdes para prévia andlise pela Comiss&o do Concurso, assim como, se 0 caso,
auxiliar o contratante na elaboragao de Editais e Comunicados pertinentes, zelando pelas normas aplicaveis ao Certame;

11.4. Disponibilizar dispositivo de seguranca compativel com a complexidade do Concurso em as suas fases;
11.5. Elaborar e distribuir cartazes de divulgagdo do Concurso;

11.6. Divulgar comunicados em jornais especializados em concurso;

11.7. Disponibilizar na sua pagina na internet todos os Editais € Comunicagdes do Concurso, em link destacado;

11.8. Quando do processo de inscri¢do, receber e processar os documentos e informagdes para necessarios a comprovagéo e a instrugdo dos
pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigéo;

11.9. Receber, analisar e responder os recursos interpostos pelos candidatos, quanto aos pedidos de isencéo do pagamento do valor da inscri¢éo;

11.10. Receber, analisar e responder as eventuais impugnagdes aos termos do Edital do Concurso, podendo solicitar informagdes do contratante,
conforme a matéria exigir;

11.11. Responsabilizar-se pelo recebimento, processamento e analise dos recursos interpostos pelos candidatos em relagéo as agdes, provas e fases
do Concurso sob a sua responsabilidade, assim como providenciar as devidas intimagdes dos candidatos das decisdes desses recursos;

11.12. Prestar as informagdes ao contratante para subsidiar a defesa e/ou responder a eventual demanda judicial referente ao concurso, ou responder
a demanda judicial em conjunto ou ndo com o contratante, podendo também solicitar informagdes do contratante;

11.13. Elaborar as listas de candidatos e enviar Cartdo de Informagdo ao Candidato por e-mail para aplicagdo das provas.

11.14. Elaborar, imprimir e acondicionar as provas do Concurso, assim como as folhas de respostas personalizadas, em nimero suficiente para
distribuicdo aos candidatos;

11.15. Manter sigilo quanto.as provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade eventual quebra desse sigilo, se decorrente de agdo ou omissdo de
seus empregados, prepostos ou de Bancas examinadoras por ela constituidas;

11.16. Arcar com as despesas de todas as provas, inclusive das provas especiais, se houver;

11.17. Arcar com transporte até Macapa e retorno, assim como com as despesas de estada dos seus representantes e dos membros das
Comissdes Avaliadoras;

11.18. Providenciar local seguro para guardar as provas antes da sua aplicagdo, inclusive na Cidade de Macapa-AP;

11.19. Providenciar na Cidade de Macapa-AP, local adequado e salubre para aplicacdo das provas, observando as peculiaridades em razdo do
nimero de inscritos no Concurso, assim como as particularidades climéaticas locais;

11.20. Providenciar transporte local para os seus representantes e para a distribuigdo das provas e material de aplicagéo, para os trabalhos de visita,
sinalizagéo, treinamento de fiscais e aplicacéo das Provas Objetiva Seletiva, Discursiva, Pratica de Sentenca Criminal e Pratica de Sentenga Civel;
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11.21. Providenciar o recrutamento de fiscais e de pessoal auxiliar para aplicagdo das Provas Objetiva Seletiva, Discursiva, Pratica de Sentenca
Criminal e Pratica de Sentenca Civel;

11.22. Providenciar fiscais de ambos os sexos para entrada dos sanitérios disponiveis nos locais de prova, munidos de detector de metal em cada
local das Provas Objetiva Seletiva, Discursiva, Pratica de Sentenga Criminal e Prética de Sentenga Civel;

11.23. Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para fiscalizagdo das Provas Objetiva Seletiva, Discursiva, Pratica de
Sentenca Criminal e Pratica de Sentenga Civel e de pessoal auxiliar utilizado para os servigos de sinalizagdo, limpeza e conservagdo dos locais de
prova, observados os parametros e quantitativos definidos;

11.24. Responsabilizar-se pela aplicagdo e avaliagdo das Provas Objetiva Seletiva, Discursiva, Pratica de Sentenga Criminal e Pratica de Sentenca
Civel, utilizando mecanismo de seguranga comprovadamente eficaz para a identificagéo;

11.25. Cumprir o Cronograma do Concurso, fornecendo os resultados das provas nos prazos estabelecidos;

11.25.1. De acordo com o desenvolvimento do Concurso o Cronograma podera ser revisado, por solicitagdo do contratante ou se assim exigir a
higidez do Certame, ou ainda em razdo de eventual ordem judicial;

11.26. Conservar as Folhas de Respostas e os exemplares dos Cadernos de Questdes pelo prazo de validade do Concurso;

11.27. Responsabilizar-se perante terceiros, mormente os candidatos do Concurso, por prejuizos advindos do descumprimento de qualquer das
atividades ou obrigagdes que lhes sejam afetas, assim como responsabilizar-se por danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na execucé@o do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo contratante.

11.28. Zelar e garantir a seguranca e a integridade fisica dos candidatos nos locais de prova;

11.29. Arcar com o pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades federais, estaduais e municipais em decorréncia de fato que lhe for
imputado quanto a realizagao do objeto do contrato.

12. DA SUBCONTRATAGAO:
12.1. E vedada a subcontratagéo total ou parcial dos servigos.

12.2. Excetuando-se a vedagdo de subcontratagdo do objeto do contrato, a contratada podera, eventualmente, na sua conveniéncia operacional e sem
prejuizo da qualidade e seguranga de todo o processo, transferir parcialmente as obrigacdes decorrentes do contrato, estritamente para as atividades
de apoio a seguir descritas:

a) Fornecimento de lanche para o pessoal envolvido na aplicagéo das provas (fiscal, pessoal de apoio, coordenador);
b) Transporte local para os coordenadores;

c) Despacho aéreo de provas;

d) Atividades correlatas aos mecanismos de seguranga.

13. DA FORMAGAO DAS BANCAS PARA ELABORAGAO, CORRECAO E APLICAGAO DAS PROVAS:

13.1. Cabera a contratada organizar e contratar as bancas para elaboragéo e a corre¢éo das provas, devendo o contratante acatar o critério tradicional
da confidencialidade de sua constituicéo.

13.2. O critério de que trata o item anterior consiste, basicamente, na seguranga e no sigilo da selegdo quanto a:

a) Manter-se exclusivamente na alcada da contratada a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrardo as referidas
bancas;

b) A contratada deve considerar como requisito para selegdo da Banca Examinadora responsavel pela elaboragéo, aplicagéo e corregdo das provas,
renomados professores de reputagao ilibada, integrantes de instituicdes de ensino superior ou de érgéos técnicos.

14 - DAS CONDICOES DE ENTREGA:

O atendimento ao objeto do contrato de prestagdo de servigo sera considerado por cumprido ap6s a realizagdo de todas as etapas do Concurso, com
a publicagéo do Edital do Resultado Final, ap6s a qual a Comiss&o do Concurso responsavel pela fiscalizagdo do contrato procedera ao recebimento
do objeto contratado, na forma do art. 73 da Lei n° 8.666/1993.

15 - DAS SANGOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS:

15.1. As sangdes e/ou penalidades administrativas que poderdo ser aplicadas serdo aquelas previstas na Lei 8.666/93 garantindo-se o contraditério
e a ampla defesa em regular processo administrativo instaurado para esse fim.

15.2. Pelo ndo cumprimento das obrigages assumidas, assegurada a ampla defesa, ficard a contratada sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

¢) Suspensédo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administrag&o, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcéo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢&o ou

até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na alinea anterior.

15.2.1. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” deste item poderdo ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia
no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica do Estado do Amapa. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo ser acessado no endereco eletrénico http:/www.tjap.jus.br



Amapa - Macapa, 23 de novembro de 2020 | Diario da Justica N°212 |

15.2.2. A sangdo estabelecida na alinea “d” deste item, conforme o caso, facultada a defesa no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagéo.

15.2.3. As sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 15.2 poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos
contratos regidos pela Lei n° 8.666/93:

a) tenham sofrido condenagé&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos de licitagéo;
¢) demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

15.2.4. Conforme a gravidade das faltas cometidas pela contratada, o contratante podera aplicar as sangdes de adverténcia, multa e declaragéo de
inidoneidade.

15.2.5. A adverténcia serd aplicada em casos de faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizo de abranger ao interesse do
servigo contratado.

15.2.6. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato, sujeitara a contratada, além das sancdes referidas nestes
itens, @ multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites méximos:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigacéo;
b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor-da parte do servico ndo realizado;
¢) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servigo ndo realizado.

15.2.6.1. A multa a que se refere as alineas “a”, “b” e “c” deste item ndo impede que a Administragéo rescinda unilateralmente o contrato e aplique
as demais sangdes previstas na Lei n° 8.666/93;

15.2.6.2. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou,
ainda, se for o caso, cobrada judiciaimente.

16. DA RESCISAO:

O contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo contratante ou bilateralmente por acordo entre as partes, atendida sempre a conveniéncia
administrativa, de acordo com o art. 78 da Lei n® 8.666/93.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

O contrato a ser lavrado tera vigéncia a partir da data da sua assinatura até a publicagédo do Resultado Final do Concurso, observado o prazo maximo
de 18 (dezoito) meses contados da inscricdo preliminar, na forma do art. 15 da Resolugdo n° 075/2009-TJAP, ressalvada eventual ordem judicial de
suspensdo do Concurso.

18. DAS CONSIDERAGOES GERAIS:

18.1. A contratada devera manter e cumprir, ao longo da vigéncia do contrato, todas as obrigagbes em consonancia com a proposta inicial
apresentada no processo de contratagdo, assim como todas as exigéncias e condi¢gdes de habilitagdo e de qualificagdo, na forma da legislagdo
vigente.

18.2. Este Projeto Basico foi elaborado de acordo com as diretrizes constantes dos autos do Processo Administrativo n° 5922/2020, considerando-
se o farto material juntado no referido feito, referente a modelos de Projetos, contratos e Termos de Referéncia celebrados pelo préprio TJAP e por
outros érgdos da Administragdo Publica.

18.3. O presente Projeto Basico foi previamente analisado pelos Membros da Comissdo do Concurso e aprovado a unanimidade no ambito do
referido Colegiado na 72 Reunido, realizada em 26/10/2020.

18.4. Este Projeto Bésico devera ser previamente aprovado pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amap4, na forma do art. 7°, §2°,
inciso | da Lei n° 8.666/1993.

Macapa-AP, 26 de outubro de 2020.

Desembargador CARMO ANTONIO DE SOUZA
Corregedor-Geral de Justica

Presidente da Comiss&o do Concurso
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