CORNELIO ¢ JJJ }PROCOPIO

PREFEITURA

A PREFEITURA DE CORNELIO PROCOPIO, ESTADO DO PARANA, torna publico aos interessados a abertura das inscri¢des
destinadas ao Concurso Publico n? 001/2020, para preenchimento de vagas nos cargos efetivos do seu Quadro de Pessoal
atualmente existentes e Cadastro Reserva para vagas que surgirem dentro do prazo de validade do Concurso, pelo regime
Estatutario, com base nas Leis Complementares Municipais n2 053/2002, n2 078/2008, n2 168/2011, n2 37/2019, n2 38/2019 e
n2 42/2019, bem como no Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de
Pessoal Efetivo da Administragdo Publica Direta do Municipio de Cornélio Procdpio, além dos requisitos e condi¢cdes deste Edital
€ Seus anexos.

1.1 O Certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificacGes, caso haja.

1.1.1 O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Organizadora Instituto UniFil, localizada na Rua Alagoas, n2
2050, Centro, na cidade de Londrina, Estado do Parana, endereco eletronico www.institutounifil.com.br e correio eletronico
contato@institutounifil.com.br.

1.2 O acompanhamento e fiscalizagdo ficam por conta da Comissao Especial de Concurso constituida pelo Decreto n? 1652 de
18 de fevereiro de 2020.

1.2.1 S3o0 membros da Comissdo Especial do Concurso: Vagner César Teixeira Romao, na fungdo de Presidente, e Marise lzume
Nakagawa Castilho e Rafner Augusto Soares, na fungdo de membros.

1.2.2. Ndo poderao participar do Concurso colaboradores do Instituto UniFil e pessoas com parentesco de até 32 (terceiro) grau
dos mesmos, bem como colaboradores em geral do Instituto Filadélfia de Londrina, conforme recomendacdo do Ministério
Publico.

1.2.3 A Instituicdo Organizadora e a Comissdao Organizadora de Concurso poderdo excluir o candidato com parentesco conforme
item 1.2.2 e/ou substituir o membro da Comissdo Organizadora de Concurso.

1.3 Os atos passiveis de divulgacdo serdo publicados no Boletim Oficial do Municipio, nos enderegos eletronicos
www.institutounifil.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.bor em mural na sede da Prefeitura do Municipio de Cornélio
Procépio/PR.

1.4 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo do ato de sua Homologacédo, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, podendo surgir vagas dentro desse prazo, desde que haja necessidade e
interesse da administragcdo do Municipio e candidatos aprovados para o cargo.

1.5 Todos os guestionamentos/impugnacdes relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto UniFil por meio do e-mail contato@institutounifil.com.br, no periodo de 16 de
outubro de 2020 até 12 de novembro de 2020, em caso de duvidas e demais atendimentos podem ser enviadas no mesmo e-
mail ou pelos telefones (43) 3375-7313 e (43) 3375-7353, de segunda a sexta-feira, das 09h as 12h e das 13h30min as 17h
(horario oficial de Brasilia). Os e-mails serdo respondidos dentro do prazo de 24h (vinte e quatro horas), exceto sabados,
domingos e feriados.

1.5.1 Apds o pagamento do boleto bancédrio ndo serdo aceitas impugnagGes do Edital de Abertura, pois entende-se que o
candidato estd de acordo com o mesmo e com todas as normas do certame.

1.5.2 Ndo serao fornecidas, por e-mail ou telefone, informagdes contidas em Editais, a respeito de datas, locais, e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar as publica¢des e o cronograma, conforme instrugées deste
Edital.

1.6 Fazem parte deste Edital:

1.6.1 Anexo | — Contetdo Programatico;

1.6.2 Anexo Il — Atribui¢cdes dos Cargos;

1.6.3 Anexo Il — Modelo Atestado Saude TAF.
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1.7 Os candidatos deverao ficar atentos as datas do cronograma previsto, conforme tabela abaixo:

Tabela 01

PROCOPIO

CRONOGRAMA PREVISTO

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

DATA PREVISTA

Publicacdo do Edital de Abertura.

16/10/2020

Periodo de Impugnacdo do Edital de Abertura.

16/10 a 12/11/2020

Periodo de solicitagdo de Iseng¢do da Taxa de Inscrigdo.

16/10 a 21/10/2020

Protocolo dos documentos para Isengdo da Taxa de Inscri¢do.

16/10 a 21/10/2020

Edital de resultado do Pedido de Isengéo. 30/10/2020
Prazo de recurso contra Iseng¢do de Taxa Indeferida. 03/11 a 05/11/2020
Resposta aos recursos e Edital de Isen¢gées Homologadas. 12/11/2020

Periodo de Inscrigdes.

16/10 a 12/11/2020

Prazo de pagamento da Taxa de Inscrigcdo.

16/10 a 13/11/2020

Prazo de envio dos Laudos Médicos para Pessoas com Deficiéncia ou Condicdo
Especial para Prova e Grupo de Risco Covid-19.

16/10 a 13/11/2020

Publicagdo da lista de Inscrigdes Deferidas.

20/11/2020

Prazo de recurso contra as Inscri¢cGes Indeferidas.

23/11a25/11/2020

Publicagdo das respostas aos recursos e Lista de Inscricdes Homologadas poés-

recursos. 08/12/2020
Publicacdo dos Locais da Prova Objetiva. 08/12/2020
Aplica¢ao da Prova Objetiva para todos os cargos. 20/12/2020
Publicagdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas. 21/12/2020
Prazo de recurso contra o Gabarito Preliminar. 22/12 a 24/12/2020
Publicagdo das respostas aos recursos e Gabarito pds-recursos. 22/01/2021
Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 22/01/2021

Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar.

25/01 a 27/01/2021

Publicagdo das respostas aos recursos, Resultado Final da Prova Objetiva, e
Convocacado para Segunda Fase (Prova de Titulos, Teste de Aptiddo Fisica e Prova
Pratica Processual e Pratica cargos sem TAF).

02/02/2021

Prazo de envio dos Titulos via Sedex.

02/02 a 05/02/2021

Aplica¢ao da Prova Pratica Processual e Teste de Aptidao Fisica - TAF.

07/02/2021

Publicacdo do Resultado Preliminar da Segunda Fase (Prova de Titulos, TAF, Pratica
Processual).

26/02/2021

Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar da Segunda Fase.

01/03 a 03/03/2021

Publicacdo das respostas aos recursos, Resultado Final e Convocacdo Prova Prética e

Avaliacdo Afrodescendente. 08/03/2021
Aplica¢ao da Prova Pratica e Avaliagdo Afrodescendente. 14/03/2021
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Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Pratica e Avaliagdo Afrodescendente. 23/03/2021
Z;?ézedsecgiztg::; contra Resultado Preliminar da Prova Pratica e Avaliagao 24/03 s 26/03/2021
Publicagdo das respostas aos recursos, Resultado Final e Classificagdo Preliminar. 02/04/2021
Prazo de recursos contra a Classificagdo Preliminar. 05/04 a 07/04/2021
Publicagdo da Classificagdo Final e Homologagao. 14/04/2021

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, atente-se aos requisitos e as atribuicdes dos cargos e LEIA O EDITAL NA iNTEGRA, evitando
transtornos posteriores.

2.1.1 O candidato podera realizar até duas inscrigdes desde que o periodo da prova objetiva seja diferente um do outro.

2.2 Para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Satide Controle de Endemias, quando ndo houver candidato
inscrito que preencha o requisito de escolaridade previsto, podera ser admitida a contratagdo de candidato com Ensino
Fundamental, o qual devera comprovar a conclusdo do Ensino Médio no prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a Lei n2
11.350/2006 e a Lei n2 13.595/2018.

2.3 O candidato que se inscrever para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera residir na regido da Unidade Basica
de Saude (UBS) para a qual concorrera a vaga desde a data de publicagdo do Edital de Abertura, conforme a Lei Federal n?
11.350/2006 e alteraces.

2.3.1 O candidato devera observar a tabela abaixo, a drea de abrangéncia da UBS para escolher o cargo correto no momento da
inscricdo, ndo serd possivel alterar de UBS apds realizado pagamento do boleto bancario.

[Tabela 02

UBS AREA DE ABRANGENCIA
UBS Central Centro / Vila Ipiranga Jardim Bandeirantes / Vila Daher.
CAIC / Conjunto Unido / Jardim Figueira e invasdes / Jodo Lima / Floréncio
Rebolho.
Fortunato Sibin / Conjunto Sebastido Cunha / Vale das Margaridas / Conjunto
UBS Conjunto Fortunato SIBIN Universitario / Conjunto Padre Paulo Broda / Conjunto Airton Senna / Conjunto
Ouro Verde.
Distrito Congonhas / Bairro Beija Flor / Macuco / Pedregulho / Agua do Lageado
/ Tangara.
Jardim Primavera / Conjunto José Benedito Catarino / Vila Nova / Conjunto vale
do Sol | / Conjunto vale do Sol Il / Populagdo Carceraria.
Jardim Panorama / Vila Nossa Senhora / Residencial Atlantico / lvani Paiva Gatti
UBS Jardim Panorama / Henrique Victorelli / Jodo Rocha / Zona Rural ao Redor da UBS / Condominio
do Idoso.
Jardim Progresso / Jardim Veneza / Jardim Porto Belo / Conjunto Marta
Dequech / Conjunto Novo Horizonte.
UBS Jardim Pérola Jardim Pérola / Jardim S3o Silvestre / Jardim Morumbi / Conjunto Vitdria Régia.
UBS Vila Santa Terezinha Vila Santa Terezinha / Conjunto Taurus / Vila América / Jardim Estoril
Vila S30 Pedro / Jardim Alvorada / Vila Recreio e Invasdes / Vila Moreira e
Invasdes / Vila Staiger.
Vila Independéncia / Jardim Cristo Rei / Multirdo Il / Jardim Seminario
Jardim Pioneiros.
UBS Vitor Dantas Vitor Dantas / Bela Vista / Belle Bergamasco.

UBS CAIC

UBS Distrito Congonhas

UBS Jardim Primavera

UBS Jardim Progresso

UBS Vila Sao Pedro

UBS Vila Independéncia
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2.3.1 Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, os candidatos deverdo apresentar, no momento da posse, um comprovante
de residéncia do ano e més do periodo de publicacdo do Edital de Abertura, em seu nome e/ou de esposo (a), juntamente com
a certiddo de casamento, e/ou dos pais, juntamente com a certiddo de nascimento.

2.4 Conforme Lei Complementar n2 44 de 2019, fica incorporado no saldrio o Auxilio Alimentacdo no valor de RS 900,00
(novecentos reais) dos servidores efetivos e ativos da seguinte forma:

- RS 100,00 (cem reais) a partir de dezembro de 2019;

- RS 200,00 (duzentos reais) a parir de janeiro de 2020;

- R$ 100,00 (cem reais) a partir de dezembro de 2020;

- R$ 200,00 (duzentos reais) a partir de janeiro de 2021;

- R$ 100,00 (cem reais) a partir de dezembro de 2021; e

- RS 200,00 (duzentos reais) a partir de janeiro de 2022.

2.5 Ainscrigdo no concurso publico implicara na aceitagdo por parte do candidato de que devera desempenhar as atribui¢cdes do
cargo, descritas neste edital, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

2.5.1 Os candidatos receberdo o vencimento, mais Incorporagdo do Auxilio Alimentagdo e mais complemento salarial (quando
houver).
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2.6 Os cargos, as vagas para ampla concorréncia, vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD), vagas para Afrodescendentes, o vencimento inicial bruto, complemento
salarial, Incorporagdo do Auxilio Alimentagdo, o valor da taxa de inscrigdo, a carga horaria semanal, os requisitos minimos e periodo de realizagdo da prova objetiva
constam da tabela a seguir.

Tabela 03
PERIODO
AFRO COMPLEM. 1AA CARGA TAXA DE REQUISITO PROVA
CARGO VAGAS | PCD VENCIMENTO A = 3
SALARIO HORARIA | INSCRICAO MINIMO OBIJETIVA
Auxiliar de Servicos Gerais 20 02 | o3 RS 707,24 R$290,76 | R$300,00 |  40h R$ 40,00 | nSino Fundamental | Tarde
Incompleto.
Carpinteiro o1 - | - RS 1.038,75 R$300,00 | 40h | R$dp0p |neno Fundamental | Tarde
Incompleto.
- Ensi F | Manh3a
Eletricista (Predial) 03 - RS 1.038,75 R$30000 | 40h | R$do00 [nsino Fundamenta anha
Completo.
Eletricista (Veiculos 02 B _ RS 1.038,75 RS 300,00 A0h RS 40,00 Ensino Fundamental Tarde
Automotores) Completo.
Ensino Fundamental Tarde
Encanador 02 - - RS 1.038,75 RS 300,00 40h RS 40,00
Incompleto.
Ensi F | Manha
Mecanico 02 - | - RS 1.525,50 R$30000 | 40h | R$dgp0 [rSine Fundamenta anha
Incompleto.
Ensi F | T:
Merendeira 04 ~ | o RS 683,96 R$314,04 |R$30000 | d4oh | R$dgp0 |neino Fundamenta arde
Completo.
Operador de Maquinas Ensino Fundamental Tarde
R jari Veicul | NH “C”
odoviarias e Veiculos 05 ~ | 01 | R$143811 R$300,00 | 40h | R$4o0p [oTPleto + CNRTC
(candidato ira optar por lou Superior.
Maquina ou veiculo)
- Ensi
Pedreiro 03 - RS 1.038,75 R$300,00 | 40 R$ 40,00 |-nSino Fundamental | Tarde
Incompleto.
Pintor 02 3 -- RS 1.038,75 RS 300,00 RS 40,00 Ensino Fundamental Manh3a
40h Incompleto.
- Ensino Fundamental Manha
Vigia 17 01 02 RS 683,96 RS 314,04 RS 300,00 40h RS 40,00 Incompleto.
Ensino Fundamental Manha
Zelador 08 01 01 RS 683,96 RS 314,04 RS 300,00 40h RS 40,00 Incompleto.
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Ensino Médio Manh3a
Agente Administrativo 17 o1 | 02 RS 950,62 R$ 47,38 | R5300,00 |  40h R$70,00  [completo.
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n? 13.595/2018.
— UBS Central 01 -- -- Do Piso RS 300,00 40h RS 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n2 13.595/2018.
_ UBS CAIC 01 -- -- Do Piso RS 300,00 40h RS 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3i
ol , (Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude .
I o
— UBS Conjunto Fortunato 01 - - (I;(())mp eme”;; . R$ 300,00 | 40h R$ 70,00 |8 N°13.595/2018.
SIBIN .
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3i
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n2 13.595/2018.
— UBS Distrito Congonhas o1 - Do Piso RS 300,00 40h RS 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
s , o
Agente Cornunlt.arlo de Saude o1 _ B Complement.o RS 300,00 40h RS 70,00 Lei n2 13.595/2018.
— UBS Jardim Primavera Do Piso
Nacional
ACS/ACE)
Ensi Médi Manha
Agente Comunitario de Saude o1 B ?Csom 683,96 Cgirl:]p?eto confoer:mlz anhd
— B i
UBS Jardim Panorama Complemento RS 300,00 40h RS 70,00 Lei ne 13.595/2018,
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-- Do Piso
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n? 13.595/2018.
— UBS Jardim Progresso o1 - - Do Piso RS 300,00 40h RS 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n? 13.595/2018.
— UBS Jardim Pérola o1 - B Do Piso R$ 300,00 40h R$ 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n2 13.595/2018.
— UBS Vila Santa Terezinha o1 - - Do Piso RS 300,00 40h RS 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n2 13.595/2018.
— UBS Vila S3o Pedro 01 - ~ | Do Piso R$ 300,00 40h R$ 70,00
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com Completo conforme
Agente Comunitario de Saude Complemento Lei n2 13.595/2018.
— UBS Vila Independéncia o1 - - Do Piso RS 300,00 40h RS 70,00
Nacional
ACS/ACE)
e UniFil
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RS 683,96 Ensino Médio Manh3
(Com RS 300,00 Completo conforme
Agente Comunitario de Saude 01 B B Complemento ! 40h RS 70,00 Lei n? 13.595/2018.
— UBS Vitor Dantas Do Piso !
Nacional
ACS/ACE)
RS 683,96 Ensino Médio
(Com Completo conforme Tarde
Agente de_Sat]de — Controle o1 B _ Complementp RS 300,00 40h RS 70,00 Lei n? 13.595/2018.
de Endemias Do Piso
Nacional
ACS/ACE)
Ensino Médio
Completo +
Agente de Transito 04 | - | o1 | R$152554 R$300,00 | 4oh | R$7000 [ orificado deCurso
de Agente de
Transito com no
minimo 200h.
Ausxiliar Operacional 07 - 01 RS 1.525,54 R$300,00 |  40h R$ 70,00 | MSin° Médio | Manh3
Completo.
Escriturdrio 07 ~ | 01 | R$1525.54 R230000 | 4on | Rs7000 ENSinO Médio | Tarde
Completo.
Fiscal de Obras e Postura 05 ~ | 01 | R$1.667,03 R$300,00 | 40h | R$7000 MO Médio | Manh3
Completo.
Orientador Social 04 ~ | 01 | R$152554 R$300,00 | 4oh | R$7000 " Médio | Tarde
Completo.
Telefonista 02 - - RS 950,62 R$47,38 | R$30000 | 40h | R$7000 [0"° Médio | Manha
Completo.
Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em
Técnico em Enfermagem — PSF 09 - 01 RS 950,62 RS 47,38 RS 300,00 40h R$ 70,00 [Enfermagem + Manh3a
registro no
respectivo conselho
da classe.
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Ensino Médio Tarde
Completo + Curso
Técnico em Enfermagem — fecnico em
Rede 01 - - RS 950,62 RS 47,38 RS 300,00 40h RS 70,00 Enf.ermagem +
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Médio Manha
Técnico em Informética 02 - - RS 1.876,27 RS 300,00 40h R$ 70,00 [Completo + Curso de
Informatica.
Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Seguranga do fecnico em
01 - - RS 1.876,27 RS 300,00 40h R$ 70,00 Seguranca do Tarde
Trabalho .
Trabalho + registro
no respectivo
conselho da classe.
Tecr'1|?q em Vigilancia o1 B _ RS 1.102,05 RS 300,00 A0h RS 70,00 Ensino Médio Tarde
Sanitaria Completo.
Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Higiene Dental 04 ~ | 01 | R$1.169,23 R$30000 | 30h | R$70,00 [Comico em Higiene | Manha
Dental + registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em Tarde
Arquiteto 02 - - RS 2.675,25 RS 300,00 40h RS 100,00 [ rduitetura *
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em Servigo
Assistente Social 04 - - RS 2.240,52 RS 300,00 30h R$ 100,00 [Social + registro no Tarde
respectivo conselho
da classe.
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Ensino Superior
RS 300,00 g%r:fif:%ontébeiir: Tarde
Contador 02 - - RS 2.675,25 40h RS 100,00 .
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em
Dentista 02 | - | - | R$237694 R$300,00 | 20h | R$ 100,00 [odcntoloei | Torde
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em
Odontologia com
Habilitagdo em
IAtendimento a
Dentista — Habilitados PCD 01 - - RS 2.376,94 RS 300,00 20h RS 100,00 |Pacientes Portadores Manh3i
de Deficiéncia
Mental e Fisica +
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em
Odontologia com
Dentista — Periodontia 02 - - RS 2.376,94 R$300,00 | 5, | Re100,00 FoPecidlizacio em | Manh3
Periodontia +
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Enfermeiro — PSF 03 - - RS 3.555,16 a0h | Rs100,00 [cOMPleto em .
Enfermagem + Manha
RS 300,00 )
registro no
UniFil
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respectivo conselho
da classe.
RS 300,00 Ensino Superior
Completo em
Engenheiro Ambiental 01 - - RS 2.675,25 40h RS 100,00 Enge_nharla . Tarde
Ambiental + registro
no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior
Completo em
Engenheiro Civil 00 | - | -~ | R$267525 R$300,00 | 40h | R$100,00 | ngerharia Cvil x| Tarde
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em
Engenheiro Eletricista 01 - - RS 2.675,25 RS 300,00 40h RS 100,00 [letricista + registro Tarde
no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior
Completo em Manha
Farmacéutico 03 - - RS 2.675,25 RS 300,00 40h R$ 100,00 [Farmécia + registro
no respectivo
conselho da classe.
. . Ensino Superior Manha
Fiscal de Tributos 02 - - RS 2.675,25 RS 300,00 40h RS 100,00
Completo.
Ensino Superior
Completo em
Fisioterapeuta 01 - - RS 2.675,25 R$300,00 | 30h RS 100,00 | SOterapia +| Tarde
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Fonoaudiélogo 03 -~ R$ 2.675,25 30h | R$100,00 [Completo em |  Tarde
RS 300,00 Fonoaudiologia +
e UniFil
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registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em
Médico — PSF 10 01 01 RS 12.000,00 RS 300,00 40h R$ 100,00 [Medicina + registro Tarde
no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior
Completo em Manha
Médico Clinico Geral 01 - - RS 6.000,00 20h R$ 100,00 [Medicina + registro
no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior
Completo em
Medicina com
Médico Pediatra 01 - - RS 6.000,00 RS 300,00 20h R$ 100,00 ([Especializacido em Tarde
Pediatria + registro
no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior
Completo em
Medicina com
Médico Ginecologista Especializacgdo em Tarde
Obstetra o1 B - R 6.000,00 RS 300,00 20h R$ 100,00 Ginecologia e
Obstetricia + registro
no respectivo
conselho da classe.
Ensino Superior
Completo em
Médico Veterinario 01 - RS 2.675,25 R$300,00 | 20h | RG100,00 [Viedicina Veterindria | Manh3
- - registro no
respectivo conselho
da classe.
Médico Plantonista 02 - RS 4.800,00 12hpor | peq00,00 [NSINO  Superior
plantdo Completo em Tarde
e UniFil
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sabados,
domingos
e feriado

Medicina + registro
no respectivo
conselho da classe.

Nutricionista

02

RS 2.376,94 RS 300,00 30h

RS 100,00

Ensino Superior
Completo em
Nutricionista +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Manha

Procurador do Municipio

02

RS 8.025,00 RS 300,00 30h

RS 100,00

Ensino Superior
Completo em Direito
H registro no
respectivo conselho
da classe.

Manh3a

Psicélogo Clinico

02

RS 2.675,25 RS 300,00 30h

RS 100,00

Ensino Superior
Completo em
Psicologia + registro
no respectivo
conselho da classe.

Tarde

Psicologo Educacional

01

RS 2.675,25 RS 300,00 30h

RS 100,00

Ensino Superior
Completo em
Psicologia + registro
no respectivo
conselho da classe.

Manha

Professor Educagdo Basica 12
ao 52 ano

85

05

10

RS 1.228,75 RS 300,00 20h

RS 100,00

Magistério Completo
ou Licenciatura Plena
em Pedagogia ou
Licenciatura em
Graduagao Plena
com Habilitacdo para
Magistério nas Séries
Iniciais.

Tarde

Professor |

59

04

07

RS 1.991,62
(Complemento
Piso Nacional
da Educagao)

40h

RS 100,00

Magistério na
modalidade Normal
Superior, ou Normal

Superior com

Manh3a
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RS 300,00 Habilitacdo em
Educagdo Infantil e
Anos  Iniciais ou
Licenciatura  Plena
lem Pedagogia.
RS 2.170,88 Llcenuaturf lP_Iena
(Complemento em Educacgdo Fisica + Tarde
Professor de Educacdo Fisica 01 - - . P . RS 300,00 40h RS$ 100,00 [registro no
Piso Nacional .
- respectivo conselho
da Educagao)
da classe.
Ensino Superior na
- . 3 T
Secretaria Executiva 01 ~- | -~ | R$267525 R$30000 | 4oh | R$10000 [r2 - de|  Tarde
administragdo e
registro no CRA.
Todos os cargos possuem Cadastro Reserva + as vagas ja existentes.
PCD — Pessoa com Deficiéncia
IAFRO — Afrodescendente
IAA — Incorporagdo Auxilio Alimentagdo
CNH — Carteira Nacional de Habilitagao
UBS — Unidade Basica de Saude
PSF — Programa Saude da Familia
e UniFil
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3.1 Ser aprovado no Concurso Publico.
3.2 Ser brasileiro(a), naturalizado(a) ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagGes civis e gozo
dos direitos politicos conforme Constituicdo Federal.

3.3 Ter, na data da (nomeacgdo) posse, 18 (dezoito) anos completos.

3.4 Ter o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

3.5 Estar em dia com as obriga¢des resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.

3.6 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

3.7 Possuir aptiddo fisica e mental para exercicio das atribui¢des do cargo.

3.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.9 Nao possuir antecedentes criminais.

3.10 Nao haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico.

3.11 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulsdria; ndo podera, no
caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite a
acumulagdo de cargos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no Art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constituicdo
Federal.

4.1 Havera isengdo total da taxa de inscricdo, em conformidade com o Decreto Federal n2 6.593, de 02 de outubro de 2008, para
os candidatos inscritos no Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.
4.1.1 For membro de baixa renda nos termos do Decreto n2 6.135/2007.

4.2 Havera isencdo total da taxa de inscrigdo, em conformidade com Lei Estadual n2 19.196, de 26 de outubro de 2017, para os
candidatos convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parana que prestarem servicos no periodo eleitoral visando a
preparacdo, execucdo e apuracao de elei¢Ges oficiais, em plebiscitos ou em referendos.

4.3. Haverd isengdo total da taxa de inscricdo, em conformidade com a Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, para os
candidatos Doadores de Medula Ossea.

4.4 Para Solicitagdo de Isen¢do CadUnico siga os passos a seguir:

4.4.1 O candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br no periodo das 08h do dia 16 de outubro até 23h59min do
dia 21 de outubro de 2020 e realizar sua Inscri¢do no link Faga Aqui Sua Inscri¢ao.

4.4.2 Apos realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o link Solicitagdo de Isengdo da Taxa, preencher os dados do cartdo
cidad3o e indicar o nimero do seu NIS atribuido pelo CadUnico e nome da sua mae.

4.4.3 Ap6s realizagdo da inscricdo e solicitacio da Isencdo da Taxa, o candidato deverd protocolar uma DECLARAGAO E/OU
RESUMO FICHA CADUNICO emitida pela Secretaria de Assisténcia Social do seu municipio de origem ou Declaragdo do Cadastro
Unico para confirmacdo das informacdes.

4.4.4 Na declaracdo DEVE CONSTAR:

a) Nome do candidato;

b) Numero do NIS do candidato;

c) Renda familiar;

d) Data da ultima atualizagdo do beneficio (atualizagdo de no maximo 01 ano);

e) Assinatura com carimbo do responsavel da Secretaria.

4.4.5 Protocolar a declaragdo conforme descri¢do item 4.7 deste Edital.

4.5 Para solicitagdo de Isengao Justiga Eleitoral siga os passos a seguir:
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4.5.1 O candidato deverd acessar o site www.institutounifil.com.br no periodo das 08h do dia 16 de outubro até 23h59min do
dia 21 de outubro de 2020 e realizar sua Inscrigao no link Faga Aqui Sua Inscri¢ao.
4.5.2 Ap6s realizacdo da inscrigdo, o candidato deverd protocolar uma DECLARAGCAO emitida pela Justiga Eleitoral comprovando
que trabalho em dois periodos eleitoral, no tempo maximo de 02 (dois) anos, conforme previsto em Lei.
4.5.3 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral no periodo de elei¢Ges,
plebiscitos e referendos, na condigdo de:

a) Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

b) Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

c) Coordenador de Segdo Eleitoral;

d) Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

e) designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem dos
locais de votacdo.
4.5.4 Entende-se como periodo de eleicdo, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma
eleicdo.
4.5.5 Para ter direito a isen¢do, o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo,
dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo), consecutivas ou ndo.
4.5.6 A comprovacgao do servigo prestado sera efetuada através de declaragao, expedida pela Justica Eleitoral, contendo o nome
completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do.
4.5.7 Protocolar a declaragdo conforme descrigdo item 4.7 deste Edital.

4.6 Para solicitacdo de Doadores de Medula Ossea siga os passos a seguir:
4.6.1 O candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br no periodo das 08h do dia 16 de outubro até 23h59min do
dia 21 de outubro de 2020 e realizar sua Inscri¢ao no link Faga Aqui Sua Inscrigao.
4.6.2 Ap6s realizacdo da inscri¢do, o candidato deverd protocolar uma DECLARACAO E/OU COMPROVANTE emitida pelo
Ministério da Saude comprovando uma doacdo dentro do prazo maximo de 01 (um) ano da publicacdo deste Edital, conforme
previsto em Lei.
4.6.3 Na declaracao DEVE CONSTAR:

a) Nome do candidato;

b) Data da Gltima doag¢do de Medula Ossea.
4.6.4 Para ter direito a isenc¢do, o doador terd que comprovar, no minimo, uma doagdo nos ultimos 12 (doze) meses.
4.6.5 A comprovacado da doagdo sera efetuada através de declaragdo, em papel timbrado, expedida por Entidade reconhecida
pelo Ministério da Saude, contendo nome completo, data da ultima doagdo.
4.6.6 Protocolar a declara¢do conforme descrigcdo item 4.7 deste Edital.

4.7 Para PROTOCOLAR quaisquer das declaraces acima o candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br, Concursos
com Inscricdes Abertas, pagina especifica do Concurso da Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio, link Area Restrita do
Candidato, em seguida link Protocolo Declaragado de Isengdo da Taxa, digitar seu texto e, apds o envio, anexar a declaragdo em
formato PDF em um Unico arquivo, no periodo de 08h do dia 16 de outubro até 23h59min do dia 21 de outubro de 2020.

4.8 Serao deferidos os pedidos de isengdo dos candidatos dentro das normas, conforme permitido.

4.8.1 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos serd divulgada no dia 30 de outubro de 2020.

4.8.2 N3o serdo aceitos documentos protocolados de outra forma e/ou fora do prazo, que ndo seja conforme este item.

4.8.3 Qualquer solicitacdo realizada fora da normas previstas sdao indeferidas.

4.9 Os candidatos com solicitagcdes de isenc¢do indeferidas poderdo impetrar recurso, conforme cronograma.

4.10 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido apds a analise do recurso e que desejar participar do Concurso
Plblico devera acessar o link segunda via do boleto e efetuar o pagamento do mesmo dentro do prazo.

4.11 As informac0es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico,
do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.
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4.12 N3o serd aceita solicitagdo de isen¢do da taxa em desconformidade com o Edital.

5.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico www.institutounifil.com.br, no periodo
das 08h do dia 16 de outubro de 2020 até as 23h59min do dia 12 de novembro de 2020, horario oficial de Brasilia.

5.1.1 Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.2 Para os candidatos que NAO possuem acesso a internet sera disponibilizado um computador na biblioteca cidad3, localizada
na Rua Alagoas, s/n (antiga rodoviaria), na cidade de Cornélio Procépio/PR, das 08h as 11h e das 13h as 16h, de segunda a sexta-
feira, exceto feriados e recessos.

5.2.1 A Prefeitura e o Instituto UniFil NAO se responsabilizam pelo preenchimento do formuldrio de inscricio do candidato,
fornecendo somente o computador e impressora.

5.3 Da inclusdo do uso do Nome Social:
5.3.1 Ao preencher o Formulario de Inscri¢do, o candidato podera informar o seu nome social.
5.3.2 Em conformidade com o Decreto Federal n? 8.727/2016, fica assegurado as pessoas transexuais e travestis o direito a
identificacdo por meio do seu nome social e direito a escolha de tratamento nominal as pessoas transexuais e travestis, durante
0 concurso.
5.3.3 Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sdo identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.
5.3.4 A anotag¢do do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nos editais do concurso, entre parénteses, antes
do respectivo nome civil.
5.3.5 Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicacdes referentes ao certame, o candidato deve
enviar para o e-mail contato@institutounifil.com.br imagem da declaracdo digitada e assinada pelo candidato em que conste o
nome civil e o nome social. O candidato devera enviar, juntamente a solicitacdo, cdpia de documento oficial de identificagcdo e
copia do registro do nome social.
5.3.6 As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este concurso, deverdo se apresentar com identificagao oficial no dia de
realizagdo das provas (todas etapas), um dos documentos previstos neste edital.
5.4 Ainscricao do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao das condi¢des do Concurso,
tais como estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, retifica¢des,
comunicados e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.
5.4.1 Apds conhecimento do edital, o candidato devera:

a) Preencher o formulario de inscrigdo;

b) Imprimir e conferir o boleto bancario;

c) Recolher o valor de inscrigdo nas casas lotéricas, caixas eletronicos, internet banking ou instituicbes bancarias até a
data limite para pagamento: 13 de novembro de 2020.
5.4.2 Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, exceto em caso de anula¢do do
certame.
5.4.3 E de responsabilidade do candidato conferir todos os dados impressos no boleto antes de efetuar o pagamento.
5.5 O candidato podera realizar até duas inscri¢Ges, para cargos com periodos de prova objetiva diferentes, em caso de inscrigdo
em duplicidade com mesmo periodo de prova, sera homologada somente a inscri¢do realizada por ultimo no sistema.
5.6 O Instituto UniFil ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.7 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.
5.7.1 Em caso de devoluc¢do do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscricdo.
5.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
5.9 A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacgdo do pagamento do valor da inscrigdo.
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5.10 Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado em valor menor que o estabelecido e as solicitagdes de inscrigao
cujos pagamentos forem efetuados apds o vencimento do boleto.

5.11 O candidato inscrito ndo deverd enviar qualquer documento de identificagao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacdo dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

5.12 As informagGes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura e ao Instituto UniFil o direito de excluir do Concurso Publico a que se refere este Edital aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, correta ou fornecer dados falsos.

5.13 O Instituto UniFil aconselha os candidatos que guardem seu comprovante de inscrigdo e de pagamento para posterior
apresentacdo, caso seja necessario.

5.14 Sua inscricdo sera processada somente apds a comunica¢do bancdria e a homologa¢do realizada pela Instituicao
Organizadora.

5.14.1 O candidato poderda acompanhar o status e nimero de sua inscricdo no link Consulte Aqui sua Inscrigdo, no site
www.institutounifil.com.br, através do seu CPF.

5.15 Em hipdtese alguma sera permitida alteragdo do cargo para qual se inscreveu.

5.16 O candidato que por algum motivo perdeu o boleto ou prazo de pagamento, podera gerar segunda via do boleto bancario,
se necessario, até o ultimo dia de pagamento, conforme cronograma.

5.17 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua elimina¢do do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico,
do Art. 10, do Decreto n? 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.1 Serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso para
Pessoas com Deficiéncia, em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, e art. 82, §32 da Lei
Complementar Municipal n2 079/2011, dispbe sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos municipais do Poder,
Legislativo, do Poder Executivo e suas Autarquias e Fundages Publicas.

6.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que se trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, a partir de 5/10
(cinco décimos) este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas,
oferecidas por este edital.

6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no Art. 42 do Decreto Federal
n2 3.298/99 alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias
de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visao
monocular tem direito de concorrer, em Sele¢cdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298/99, particularmente
em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetdo
das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
aprovagao.

6.4 Ao realizar a inscrigao, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo,
afirmar que deseja concorrer as vagas reservadas e, se necessario, escolher condi¢do especial para prova, além de enviar LAUDO
MEDICO comprovando a deficiéncia.

6.4.1 O laudo médico (original ou cépia autenticada) devera ter sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢Ges, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
na Classificacdo Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. Deverdo ser anexadas ao Laudo Médico informagdes como: nome
completo, numero do documento de identidade (RG), nimero do CPF.

6.5 O laudo médico devera ser enviado no periodo de 14 de outubro de 2020 até 16 de novembro de 2020, via SEDEX com AR
~ Aviso de Recebimento, conforme quadro abaixo:
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DESTINATARIO:

INSTITUTO UNIFIL

AV. MARINGA, N2 813 - LOJAS 04 A 06
CAIXA POSTAL 12047

LONDRINA/PR

CEP: 86.060-981

A/C CONCURSO PUBLICO 001/2020
LAUDO MEDICO / PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO

6.6 O candidato que declarar ser deficiente devera:
6.6.1 Estar ciente das atribuicGes do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribui¢des, para fins de habilitagdo durante o estagio probatério.
6.6.2 Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
6.7 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso administrativo em favor de sua condigdo.
6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral, terd seu
nome na lista especifica de candidatos com deficiéncia.
6.9 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela
Junta Médica da Prefeitura ou por ela credenciada, munido de documento de identificacdo original, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alterac¢bes, e na Simula 377
do Superior Tribunal de Justica (STJ), observadas as seguintes disposi¢oes:
6.9.1 Deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.2 Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redag¢do dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);
6.9.3 Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos
quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.4 Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18
(dezoito) anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacgdo;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) saude e segurancga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.
6.9.5 Deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.
6.9.6 Transtorno do espectro autista — considera-se pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n2 12.764/2012).
6.10 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo do Decreto Federal n?
9.508/18 e suas alteragdes.
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6.11 A avaliagdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identificacdo original e terd por base o
Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢cdes, conforme item 6 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

6.12 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo.

6.13 Se a deficiéncia do candidato n3o se enquadrar na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/1999 e
suas alteragdes, e na SUmula n2 377 do STJ, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

6.14 Nao caberd recurso contra decisdo proferida pela Junta Médica.

6.15 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do direito de ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.16 O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

6.17 Serd exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a incompatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuicGes do cargo.

6.18 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdao de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

6.19 O candidato que encaminhar laudo médico e que ndo tenha indicado no ato da inscricdo se deseja concorrer as vagas
reservadas, automaticamente serd considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.

6.20 Os candidatos que, dentro do periodo das inscricbes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e seus
subitens, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as
condigdes especiais atendidas.

7.1 O candidato que necessitar condicdo especial para realizacdo da Prova Objetiva deverd solicitar no preenchimento do
formulario de inscricdo e enviar laudo médico conforme item 6, comprovando a necessidade.
7.2 Sera considerado para este efeito somente laudo enviado dentro do prazo, para as seguintes situacées:

a) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Leitura de sua prova
devera encaminhar solicitagdo por escrito, dentro do prazo previsto, especificando o tipo de deficiéncia;

b) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

c) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial deverd solicitar, por escrito, mobiliario
adaptado e espagos adequados para a realizagao da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas
(quando houver) e transcricdo das respostas, sala de facil acesso, banheiro adaptado para cadeira de rodas, etc., especificando
o tipo de deficiéncia;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas deverd encaminhar
solicitagdo com justificativa, acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.

7.3 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverao levar no dia da aplicagdo da prova reglete
e puncdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

7.4 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

7.4.1 A prova ampliada serd em fonte 24.

7.4.2 Para transcri¢do da Folha de Respostas sera fornecido um fiscal.

7.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003 e suas alteragdes, e necessitar realizar as fases do Concurso
Plblico armado, devera enviar solicitagdo com cdpia do CPF, Carteira de Identidade e cdpia do Certificado de Registro da Arma
de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme item 6.5 deste Edital.

7.6 CANDIDATAS LACTANTES
7.6.1 A Lei Federal n2 13.872, de setembro de 2019, estabelece o direito de as mdes amamentarem seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizagdo de concursos publicos na administracdo publica direta e indireta dos Poderes da Unido.
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7.6.2 A mae tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
7.6.3 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7.7 A candidata que desejar amamentar no dia da prova devera enviar a certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou
laudo médico (original ou cépia autenticada) que ateste esta necessidade.

7.7.1 As candidatas lactantes, no dia da realizacdo da Prova, deverdo comparecer ao local com acompanhante para cuidar da
crianga, maior de idade (ou seja, com no minimo 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagao. Contudo, durante a
amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata
no local.

7.7.2 Durante o periodo de amamentacado, a candidata lactante sera acompanhada por um fiscal e ndo serd permitido uso de
quaisquer equipamentos, ou consultas a apostilas, cadernos, anotagGes etc.

7.8 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no formulério de inscricdo e/ou ndo enviar documentos/laudos que
comprovem ndo terd atendimento especial, apenas o preenchimento ou envio do documento nao é suficiente para obtencdo do
atendimento.

7.9 CANDIDATOS GRUPO RISCO

7.9.1 Os candidatos considerados grupo de risco covid-19, deverdo enviar um Laudo e/ou Declaragdo Médica no periodo e
condi¢cdes conforme item 6.5 deste Edital.

7.9.2 A Declaragdo deve ser emitida nos ultimos 12 (doze) meses, constar os dados pessoais do candidato, assim como a doenca
e/ou o risco, em papel timbrado, constar CRM do médico, assinada e com carimbo do médico responsavel.

7.9.3 Os candidatos que tiverem seu pedido deferido, irdo realizar prova em sala isolados dos demais candidatos.

7.9.4 As declaragdes enviadas serdo analisadas pelo Instituto UniFil.

7.9.5 Os laudos médicos citados acima deverdo ser enviados no periodo de 16 de outubro de 2020 até 13 de novembro de 2020,
via SEDEX com AR — Aviso de Recebimento, conforme quadro abaixo:

DESTINATARIO:

INSTITUTO UNIFIL

AV. MARINGA, N2 813 - LOJAS 04 A 06
CAIXA POSTAL 12047

LONDRINA/PR

CEP: 86.060-981

A/C CONCURSO PUBLICO 001/2020
LAUDO MEDICO / PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO

8.1 Em cumprimento com a Lei Estadual n? 14.274/2003, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

8.2 Para concorrer as vagas destinadas aos afrodescendentes, o candidato deverd declarar ser negro/pardo no momento da
inscricao.

8.2.1 A lista de com candidatos deferidos na condicdo de Afrodescendente sera publicada no dia 20 de novembro de 2020, o
candidato podera no prazo recursal solicitar a altera¢do caso necessario.

8.3 O candidato deve ficar ciente de que, se aprovado no niumero de vagas, devera fazer, quando convocado, a auto declaracdo
de que é pertencente ao grupo racial negro e de que possui os tragos fenotipicos que o caracterizam como de cor preta ou parda,
sendo que, ainda assim, sera submetido a entrevista individual para confirmagao das caracteristicas.
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8.4 O candidato deve atentar-se que, nos termos do que prevé a Lei Estadual, o critério que serd utilizado na entrevista individual
pela Comissdo serd o fenotipico, em que ndo é suficiente para concorrer as vagas reservadas apenas a comprovagao da
descendéncia, mas o préprio candidato deve ser identificado como sendo de cor preta ou parda, de raga/etnia negra.
8.5 O candidato optante pelas vagas de afrodescendentes aprovado no Concurso, sera convocado conforme cronograma, para
submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela Banca do Instituto UniFil ou por ela credenciada, munido de documento de
identificacdo original, objetivando verificar se ele se enquadra nas normas da Lei Estadual n? 14.274/2003.
8.6 Ndo havera segunda chamada para avaliagdo, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.
8.7 Se o candidato ndo se enquadrar no perfil da vaga de afrodescendente, ele sera classificado em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos.

8.8 Ndo cabera recurso contra a decisdo da banca de avaliagdo.
8.9 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere a vaga, sujeita-se o candidato infrator a pena da Lei, sujeitando-se ainda:
| - Se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu a reserva de vagas aludida no Art. 12 da Lei, utilizando-se de
declaracdo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

Il - Se candidato, a anulagao da inscrigao no Concurso Publico e de todos os atos dele decorrentes.

9.1 A listagem com as inscri¢ées deferidas sera publicada no dia 20 de novembro de 2020.

9.1.1 Os candidatos com inscri¢Ges indeferidas poderdo protocolar recursos dentro do prazo, anexando comprovantes.
9.2 Apds analise dos recursos a comissdo organizadora podera incluir ou excluir candidatos, sendo considerados inscritos os
candidatos que constarem no Edital de Homologagdo das Inscri¢des.
9.3 Serdo publicadas 03 (trés) listas de Homologag&o das Inscri¢es, sendo uma dos candidatos na ampla concorréncia, uma dos
Afrodescendente, e uma com as Pessoas com Deficiéncia.

10.1 As provas de todas as fases serdo aplicadas na cidade de Cornélio Procépio/PR.
10.2 Fazem parte da avaliagao do Concurso as seguintes fases:

a) Prova Objetiva para todos os cargos de carater classificatorio e eliminatério;
b) Teste de Aptiddo Fisica — TAF para todos os candidatos aprovados na prova objetiva dentro da linha de corte inscritos
nos cargos de: Agente Comunitario de Saude, Agente de Saude — Controle de Endemias, Agente de Transito, Auxiliar de
Servigcos Gerais, Carpinteiro, Eletricista Predial, Eletricista Veiculos, Encanador, Mecanico, Merendeira, Operador de Maquinas
Rodoviarias e Veiculos, Pedreiro, Pintor, Vigia e Zelador de carater eliminatério;
c) Prova Pratica para todos os candidatos aprovados na prova objetiva e TAF (quando houver) dentro da linha de corte
inscritos nos cargos de: Auxiliar de Servigos Gerais, Carpinteiro, Eletricista Predial, Eletricista Veiculos, Encanador, Mecanico,
Merendeira, Operador de Maquinas Rodovidrias e Veiculos, Pedreiro, Pintor e Técnico em Informatica de carater classificatério
e eliminatorio;
d) Prova Pratica Processual para todos os candidatos aprovados na prova objetiva dentro da linha de corte inscritos no
cargo de: Procurador do Municipio de carater classificatdrio e eliminatdrio;

e) Prova de Titulos, de carater classificatério, para todos os candidatos aprovados na prova objetiva inscritos no cargo
de: Professor Educagao Basica, Professor | e Professor de Educacao Fisica.

Tabela 05
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR “
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
. Lingua Portuguesa 08 3,25 26,00 e
Vigia / Zelador
€ 12 | Objetiva | Matematica 05 3,25 16,25 E':ﬁ:::::g::z
Conhecimentos Gerais 07 3,25 22,75
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23

| | Conhecimentos Especificos 10 3,50 35,00
Total de questées e pontos 30 100,00
22 | TAF | Item 12 - - - Eliminatério
Total maximo de pontos 100,00 -—--
Tabela 06
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR P
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
Li Port 08 3,25 26,00
Auxiliar de Servigos Gerais / NELS - orhgess : : e
L " . Matematica 05 3,25 16,25 Classificatorio
Carpinteiro / Eletricista 12 Objetiva - - S
. . Conhecimentos Gerais 07 3,25 22,75 e Eliminatério
Predial e Veiculos / e .
Encanador / Mecanico / ConNeamentos Especificos 10 3,50 35,00
Merendeira / Operador de . Total de questGes e pontos 30 100,00 _
Maquinas Rodovidrias e 22 TAF ltem 12 ~ ~ - El'm."fato’r".’
Veiculos / Pedreiro / Pintor 3a Prética Item 13 - - 100,00 Classificatério
’ e Eliminatério
Total maximo de pontos 200,00 -—--
[Tabela 07
TIPO DE < N2 DE PESO POR VALOR .
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,20 16,00
Agente de Transito / Agente 12 Obietiva Informatica Bésica 05 3,15 15,75 Classificatério
Comunitario de Sadde / ) ) Matematica 05 3,15 15,75 | e Eliminatério
Agente de Saude — Controle Conhecimentos Especificos 15 3,50 52,50
de Endemias Total de questdes e pontos 30 100,00
28 | TAF | Item 12 - - - Eliminatdrio
Total maximo de pontos 100,00 -—--
[Tabela 08
TIPO DE « Ne DE PESO POR | VALOR .
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00 Classificatéri
12 | Objetiva | Matematica 05 3,00 15,00 assiricatorio
- — e Eliminatoério
Conhecimentos Especificos 20 3,50 70,00
Técnico em Informatica Total de questdes e pontos 30 100,00
22 | Ppritica Item 13 - - 100,00 | Classificatorio
e Eliminatorio
Total maximo de pontos 200,00 -—--
Tabela 09
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR | VALOR “
SARCos FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO | TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,20 16,00
Agente Administrativo / Auxili Informatica Basica 05 3,15 15,75 Classificatério
gen e. minis ra.I 'VO, ' u’f' far Unica Objetiva | Matemitica 05 3,15 15,75 A
Operacional / Escriturario / Fiscal Conhedi " e Eliminatoério
de Obras e Postura / Orientador on elcllmen 03 15 3,50 52,50
. . Especificos
Social / Telefonista =
Total de questdes e pontos 30 --- 100,00
Total maximo de pontos 100,00 -—--
[Tabela 10
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR | VALOR A
CARGOS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO | TOTAL CARATER
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Ginecologista Obstetra /
Médico Veterinario / Médico
Plantonista / Nutricionista /
Psicélogo Clinico / Psicdlogo
Educacional / Secretaria
Executiva

Lo " Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
I‘?C”!m em En eémfagem - PSF ; Informatica Basica 03 3,00 900 | (e srio
ecnicoem - tntermagem Unica | Objetiva | Matematica 02 3,00 6,00 e
Técnico em Seguranga do Conhecimentos e Eliminatério
Trabalho / Técnico em Vigilancia o 20 3,50 70,00
o ‘. . Especificos
Sanitaria / Técnico em Higiene —
Dental Total de questGes e pontos 30 - 100,00
Total maximo de pontos 100,00
[Tabela 11
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR VALOR A
Caliclel L2 PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL S
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 ey
12 Objetiva Clof:ecime:is Classificatério
! e 25 3,50 87,50 e Eliminatorio
Especificos
Procurador do Municipio Total de questdes e pontos 30 - 100,00 -
22 | Ppratica ltem 14 01 - 100,00 | Classificatdrio
e Eliminatorio
Total maximo de pontos 200,00
[Tabela 12
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR VALOR “
(GGl FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL EARSIER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
. Informatica Basica 05 3,00 15,00 Classificatorio
~ 12 Objetiva - L
Professor  de Educagdo Conhecimentos e Eliminatério
. . e 20 3,50 70,00
Basica, Professor | e Professor Especificos
de Educagdo Fisica Total de questdes e pontos 30 - 100,00 -
22 Titulos Item 15 -- - 20,00 Classificatorio
Total maximo de pontos 120,00
[Tabela 13
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR VALOR “
CARGOS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL CARATER
Arquiteto / Assistente Social / Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Contaor/ Derits /| | o | Mot S |05 500|150 | sl
Dentista Habilitados PCD / : efc entos 20 3,50 70,00
Dentista Periodontia  / SPeciicos
Enfermeiro PSF / Engenheiro Total de questGes e pontos 30 - 100,00 -
Ambiental / Engenheiro Civil /
Engenheiro  Eletricista /
Farmacéutico / Fiscal de
Tributos / Fisioterapia /
Fonoaudidlogo / Médico PSF
Médico Clinico Geral /
Médico Pediatra / Médico Total maximo de pontos 100,00 -

24
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10.3 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

11.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Cornélio Procépio em data provavel de 20 DE DEZEMBRO DE 2020, caso o
numero de candidatos exceda o numero de lugares adequados para realizagdo das provas no Municipio de Cornélio Procépio,
reserva-se o direito de realizd-las no sdbado, ou em dois finais de semana e/ou em cidades vizinhas.
11.2 A convocagdo para Prova Objetiva sera divulgada através de Edital especifico em data provavel de 08 de dezembro de 2020,
e o Cartdo de Informagdo do Local de Prova serd disponibilizado na mesma data na drea restrita do candidato.
11.3 A Prefeitura Municipal e o Instituto UniFil poderdo, se necessario, alterar a data de realizagdo das provas, sendo necessario
comunicar os candidatos com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia, ficando sob responsabilidade do candidato o
deslocamento e a hospedagem se necessario.
11.4 N3o serdo aceitas justificativas de auséncia ou de comparecimento em data, local e/ou horario incorretos.
11.4.1 A Prova Objetiva serd realizada na data, horario e local informados, independentemente das condi¢des climaticas e ndo
sera alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.
11.5 Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento, deverao ser
corrigidos somente no dia da prova objetiva, com o fiscal de sala, em campo destinado para corregao.
11.6 O candidato que, por qualquer que seja o motivo, ndo tiver seu nome constando no Edital de Homologagdo, mas apresentar
o comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo
preencher e assinar, no dia da prova objetiva, um formulario especifico.
11.6.1 A inclusdo de que trata o Item 11.6 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacgdo quanto a
regularidade da referida inscrigao.
11.7 A Prova Objetiva terd duragdo de 3h (trés horas) para todos os cargos, incluindo o tempo para preenchimento da Folha de
Respostas.
11.7.1 A Prova Objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes para todos os cargos, de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, sendo 1 (uma) correta.
11.8 A Prova Objetiva terd peso de 100,00 (cem) pontos e, para ser considerado APROVADO, os candidatos inscritos para os|
cargos de Nivel Médio, Técnico e Superior deverdo atingir 50,00 (cinquenta) pontos ou mais.
11.8.1 A Prova Objetiva terd peso de 100,00 (cem) pontos e, para ser considerado APROVADO, os candidatos inscritos para os,
cargos de Nivel Fundamental Incompleto e Completo deverdo atingir 40,00 (quarenta) pontos ou mais.
11.9 A Folha de Respostas sera personalizada e é o Unico documento valido para corre¢do da Prova Objetiva.
11.9.1 Para o preenchimento da Folha de Respostas, o candidato ndo podera:

a) efetuar dupla marcacdo;

b) amassar a Folha;

c) rasurar;

d) molhar;

e) rasgar;

f) furar

g) preencher a lapis e/ou qualquer caneta que ndo seja de tinta azul ou preta.
11.10 Ao terminar a prova o candidato devera entregar, obrigatoriamente, a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes e a
Versdo Definitiva da Peca Processual caso haja.
11.10.1 O candidato sé podera sair da sala em definitivo apds 1h (uma hora) do inicio.
11.10.2 O candidato, apos identificado, s6 podera se ausentar da sala acompanhado de um fiscal e apds 30min (trinta minutos)
do inicio da prova.
11.10.3 O candidato sé poderd levar consigo o Caderno de Questdes restando 1h (uma hora) para o final da prova.
11.10.4 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo sair juntos da sala, apds a conferéncia e lacre do material da sala.
11.10.5 Depois de identificado e alocado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o hordério de inicio da prova, bem como utilizar qualquer equipamento eletrénico, como
celular.
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11.10.6 Durante a prova objetiva ndo serd permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar
no local de exame armas ou aparelhos eletronicos (calculadora, agenda eletrénica, bip, gravador, laptop, pager, palmtop, tablet,
receptor, reldgios, telefone celular, walkman, etc.), boné, gorro, lengo na cabega, chapéu e 6culos de sol. O descumprimento
desta instrucdo implicara na eliminagdo do candidato.

11.10.7 O Instituto UniFil recomenda que o candidato NAO leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizacdo da prova. Caso seja necessdrio o candidato portar alguns desses objetos, esses deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto UniFil. Aconselha-se, ainda, que caso
comparegcam com celular, desliguem e retirem a bateria, garantindo que nenhum som serd emitido, inclusive de despertador.
Caso toque e/ou emita som, mesmo dentro do envelope de pertences, o candidato portador do celular sera eliminado.

11.10.8 O Instituto UniFll ndo ficara responsdvel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova,
nem por danos neles causados.

11.11 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante no Edital, com antecedéncia minima de 45min
(quarenta e cinco minutos) do fechamento dos portdes, munido de:

a) Documento oficial original com foto: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (reconhecidos
por Lei), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97) ou Passaporte;

b) Em caso de perda e/ou roubo dos documentos, o candidato devera comparecer ao local de prova com B.O. (boletim
de ocorréncia) emitido nos ultimos 30 (trinta) dias, sendo original ou copia autenticada. O B.O. sera retido pela coordenacéo;

c) Caneta de tinta azul ou preta.

11.11.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidGes de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou digitais.

11.11.2 N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
11.11.3 N&o sera permitida a permanéncia de nenhuma pessoa no local de realizagdo das provas que ndo seja candidato ou
acompanhante de lactante.

11.12 O Instituto UniFil podera realizar o uso de detectores de metal nos candidatos.

11.13 Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) se apresentar apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento exigido no Edital de Abertura;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;

e) for surpreendido em comunicag¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, ou utilizando livros, notas, impressos ou calculadoras;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, lengo na cabeca, éculos de sol ou fazendo uso de telefone celular,
gravador, reldgio, receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar;

g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver o Caderno de Questdes dentro do prazo previsto e sua Folha de Respostas, em caso de se ausentar antes
da ultima 1h de prova.

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagcdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) fizer anotagdo de informacgGes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

k) se ausentar da sala de provas portando a Folhas de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;

I) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

e % UniFil




CORNELIO PROCOPIO

PREFEITURA

o) descumprir as normas e os regulamentos da Instituicdo Organizadora e da Prefeitura durante a realizagdo das provas.
11.14 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos
com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
11.14.1 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcag¢do rasurada, marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagoes feitas a lapis, ou qualquer outro
tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.
11.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de prova.
11.16 O candidato podera solicitar o espelho da Folha de Respostas no periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da
Prova Objetiva, que serd disponibilizado no link de resposta aos recursos.
11.17 As informac¢des do COVID-19 para realizagdo da Prova serdo disponibilizadas no Edital de Convocagdo das Provas
obedecendo o Decreto Municipal.

12.1 Havera TAF para os candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de
Saude — Controle de Endemias, Agente de Transito, Auxiliar de Servicos Gerais, Carpinteiro, Eletricista Predial, Eletricista
Veiculos, Encanador, Mecanico, Merendeira, Operador de Maquinas Rodovidrias e Veiculos, Pedreiro, Pintor, Vigia e Zelador
conforme descrito neste item.

12.1.1 O TAF sera realizado na cidade de Cornélio Procépio em data provavel de 07 DE FEVEREIRO DE 2020.

12.1.2 A lista dos candidatos convocados para o TAF serd publicada no dia 02 de fevereiro de 2020.

12.1.3 Serao convocados os candidatos aprovados na Prova Objetiva conforme item 11 deste edital, conforme tabela a seguir.

[Tabela 14
CARGO QUANTIDADE
Agente Comunitario de Saude Até 402 Colocacgdo (por UBS)
Agente de Saude — Controle Endemias Até 1002 Colocacdo
Agente de Transito Até 1002 Colocacdo
Auxiliar de Servicos Gerais Até 1202 Colocacdo
Carpinteiro Até 402 Colocagdo
Eletricista Predial Até 402 Colocagao
Eletricista de Veiculos Até 402 Colocagao
Encanador Até 402 Colocagao
Mecanico Até 402 Colocagao
Merendeira Até 402 Colocagao
Operador de Maquinas Rodoviarias e Veiculos Até 802 Colocagao
Pedreiro Até 402 Colocagao
Pintor Até 402 Colocagdo
Vigia Até 1002 Colocagdo
Zelador Até 1002 Colocagdo

12.1.4 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de convocacdo, serdo chamados
para o TAF.

12.2 Para realizacio do TAF é obrigatdria a apresentacdo do DOCUMENTO OFICIAL ORIGINAL COM FOTO e o ATESTADO MEDICO
DE SAUDE que comprove estar APTO para realizagdo do teste.

12.2.1 Os candidatos deverdo apresentar Atestados da seguinte forma: Original e/ou Cépia Autenticada em Cartdrio competente,
Papel Timbrado, CRM do Médico, Carimbo do Médico e emitido nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a convocagao.
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12.2.2 No atestado médico devera constar expressamente que o candidato estd APTO a realizar o Teste de Aptidao Fisica ou a
realizar exercicios fisicos, conforme modelo no Anexo Il deste Edital.

12.2.3 O atestado médico sera retido pela Instituigdo Organizadora, ndo sendo aceito atestado fora do horario de convocagdo.
12.2.4 No caso de n3o apresentacido do atestado e/ou atestado fora do prazo e/ou atestado que ndo conste sua aptidio para
pratica de exercicios, o candidato sera impedido de realizar a prova, sendo assim eliminado do Concurso.

12.3 Para realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica os candidatos deverdo comparecer em data, local e hordrio a serem
oportunamente divulgados, com roupa apropriada para pratica de educacgdo fisica (camiseta, shorts/bermuda e ténis).

12.4 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO no Teste de Aptidao Fisica - TAF. Sera eliminado do Concurso o candidato
considerado inapto.

12.5 Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporérios que impossibilitem a realizagdo do teste de aptiddo fisica ndo
serdo levados em considerac¢do, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

12.5.1 O TAF sera realizado na data, horario e local informados independente das condigdes climaticas.

12.6 Serdo avaliados os seguintes itens:

Tabela 15
SHUTTLE RUN (Corrida de ir e vir)
FEMININO MASCULINO
Tempo em segundos RESULTADO Tempo em segundos RESULTADO
Até 14s Apto Até 12.30s Apto
De 14.01 pra cima Inapto De 12.31 pracima Inapto

12.7 DESCRICAO PROVA DE SHUTTLE RUN (Avaliar a agilidade do candidato)

12.7.1 O teste sera realizado em local plano, sem obstaculo e que possua, além dos 9,14m (nove metros e quatorze centimetros)
necessarios para a sua realiza¢do, um espago de, no minimo, 3 (trés) metros antes da linha de partida e 2 (dois) metros apods a
linha de chegada. O espago de 9,14m (nove metros e quatorze centimetros) sera delimitado por 2 (duas) linhas apostas no solo,
medindo no minimo 2 (dois) centimetros de largura e 1 (um) metro de comprimento cada. As linhas demarcadas no solo estdo
incluidas na distancia de 9,14m (nove metros e quatorze centimetros). Serdo colocados 2 (dois) blocos de madeira a 10 (dez)
centimetros, separados entre si por um espaco de 30 (trinta) centimetros. Cada um dos dois blocos de madeira deve medir 5
(cinco) centimetros x 5 (cinco) centimetros x 10 (dez) centimetros. O candidato coloca-se atras do local de largada, com o pé o
mais proximo possivel da linha de saida.

12.7.2 Procedimentos de preparag¢do e execugdo do teste para os candidatos dos sexos masculino e feminino:

a) o candidato coloca-se atras do local de largada, com o pé o mais proximo possivel da linha de saida. Ao comando de
voz do avaliador de “em posi¢do”, o candidato coloca-se em afastamento antero-posterior dos membros inferiores, com o pé
anterior posicionado o mais préximo possivel da linha de partida;

b) o inicio do teste é dado pelas palavras: “Atencdo! Ja!”. Ao ouvir a palavra “Ja!”, o candidato inicia o teste com o
acionamento concomitante do cronémetro. O candidato, em agdo simultdnea, corre a maxima velocidade até os tacos
equidistantes da linha de saida a 9,14m (nove metros e quatorze centimetros), pega um deles (devendo tocar com pelo menos
um dos pés o solo posterior a ela), retorna ao ponto de onde partiu e, apds tocar com pelo menos um dos pés o solo posterior a
ela, coloca o bloco no solo. Em seguida, sem interromper a corrida, vai em busca do segundo taco, procedendo da mesma forma.
O crondmetro é parado quando o candidato deposita o segundo e Ultimo taco no solo e ultrapassa com pelo menos um dos pés
a linha final. Ao pegar ou deixar o taco, o candidato tera que cumprir uma regra basica do teste, ou seja, transpor pelo menos
um dos pés as linhas que limitam o espaco demarcado. O taco NAO deve ser jogado, mas sim depositado ao solo. O teste termina
quando o segundo bloco é colocado de maneira correta no solo e, simultaneamente, o avaliador trava o cronémetro.

c) Nimero de tentativas: 02 (duas). O candidato terd 02 (duas) chances para realizar o teste sendo considerado valido o
seu melhor tempo.

12.7.3 Requisitos minimos:

12.7.3.1 Cada bloco deve ser colocado no solo, de maneira que o candidato sempre movimente a altura do seu centro de
gravidade.

12.7.3.2 O candidato deve transpor com pelo menos um dos pés as linhas que delimitam o espaco de corrida.
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12.7.3.3 O candidato devera iniciar a corrida quando ouvir a palavra “Ja!”, momento em que o avaliador acionara o seu
cronémetro.
12.7.3.4 O final do teste serd dado através do travar do crondmetro, quando o segundo bloco e pelo menos um dos pés tocarem
o solo no local especificado.
12.7.3.5 Ndo sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste:

a) jogar o bloco, em vez de coloca-lo no solo;

b) dar ou receber qualquer ajuda fisica;

c) utilizar qualquer acessoério que facilite o ato de correr;

d) realizar o teste de maneira incorreta, ou seja, que ndo va de encontro aos requisitos basicos previstos, sendo a tentativa
considerada nula;

e) comegar a corrida antes do avaliador determinar o inicio do teste através da palavra “ja”. Nesse caso, a tentativa deve
ser interrompida e considerada nula.
12.7.4 Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira, apds um tempo
ndo menor do que cinco minutos da realizacdo da tentativa inicial.
12.7.4.1 Para a nova tentativa, o cronometro sera zerado.
12.7.5 O teste do Shuttle Run serd de carater eliminatdrio. O candidato devera atingir o tempo minimo exigido para realizar a
prova da corrida, ficando eliminado candidato que ndo atingir o tempo minimo.

Tabela 16
CORRIDA
i CANDIDATOS DO SEXO | CANDIDATOS DO SEXO
EXERCICIOS POR MASCULINO FEMININO
ORDEM DE i i i i TEMPO TENTATIVAS
REALIZACAO iNDICE MiNIMO PARA | iNDICE MiNIMO PARA
APROVACAO APROVACAO
Corrida em 10min. 1.600m 1.200m 10 minutos 1 (uma)

12.8 DESCRICI':\O DA CORRIDA

12.8.1 O candidato, em uma Unica tentativa, terd o prazo de 10 (dez) minutos para percorrer a distdncia minima exigida. O teste,
sera realizado em local com identificagdo da metragem ao longo do trajeto.

12.8.2 A metodologia para a preparagdo e a execucdo do teste de corrida de 10 (dez) minutos para os candidatos dos sexos
masculino e feminino obedecera aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os 10 (dez) minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, nio
podendo parar e depois prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

c) ndo serd informado o tempo que restar para o término do teste, mas o candidato podera utilizar relégio para controlar
o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio do teste, cada candidato terd a sua volta anotada pelo auxiliar da banca. O candidato néo
sera informado pelo auxiliar da banca durante o percurso da corrida o nimero de voltas completadas, o candidato é que devera
controlar seu nimero de voltas. Ao final da prova o auxiliar de banca podera informar ao candidato o nimero de voltas realizadas;

e) apds soar o apito encerrando o teste, todos os candidatos deverdo permanecer no local onde estiverem e aguardar a
presenca do auxiliar da banca examinadora para libera-lo, exceto aqueles que concluirem o percurso (1.600m para homens e,
para as mulheres, 1.200m). Ao término da prova é permitido ao candidato continuar a correr ou caminhar no sentido transversal
da pista (lateralmente) no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término do teste.

12.8.3 A correta realizacdo do teste de corrida de 10 (dez) minutos levard em consideragdo as seguintes observacdes:

a) o tempo oficial do teste serd controlado pelo crondmetro do presidente da banca examinadora, sendo o Unico que

servira de referéncia para o inicio e término do teste;
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b) orienta-se que, apos o apito que indica o término do teste, o candidato ndo pare bruscamente a corrida, evitando ter
um mal subito, e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente) no ponto em que se encontrava
quando soou o apito de término do teste;

c) os candidatos que ndo percorrerem a distancia minima prevista para a prova (1.600m para homens e, para as mulheres,
1.200m) no tempo estipulado (10min) serdo considerados desclassificados.

12.8.4 Sera proibido ao candidato, quando da realizagdo do teste de corrida de 10 minutos:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagdo da pista, apds o soar do apito encerrando o teste;

c) parar durante a realizagdo do percurso;

d) abandonar a pista antes da liberagdo pelo auxiliar de banca examinadora.

12.8.5 O teste sera realizado em uma Unica tentativa.
12.8.6 Sera eliminado do Concurso:

a) o candidato do sexo masculino que ndo atingir a distancia minima de 1600 metros;

b) a candidata do sexo feminino que ndo atingir a distancia minima de 1.200 metros;

c) quaisquer outros itens de eliminagdo deste Edital.

12.8.7 A prova de corrida sera de carater eliminatério. O candidato que ndo concluir a prova sera automaticamente eliminado.
12.9 Para ser aprovado os candidatos devem estar aptos nos dois testes.

12.10 A Unica marcagdo valida no teste do candidato sera do avaliador e seus auxiliares.

12.10.1 E extremamente proibido filmagem por terceiros, anotacdes entre outros.

12.10.2 A banca de avaliagdo é soberana, sendo a Unica responsavel pela avaliacdo de cada candidato.

12.11 O TAF sera realizado na data, hordario e local informados independente das condig¢Ges climaticas.

12.12 As informag¢des do COVID-19 para realizagdo da Prova serdo disponibilizadas no Edital de Convocagdo das Provas
obedecendo o Decreto Municipal.

13.1 Havera Prova Prética para os candidatos aprovados na Prova Objetiva para o cargo de Técnico em Informatica conforme
descrito neste item.

13.1.1 A Prova Prdtica sera realizada na cidade de Cornélio Procépio em data provavel de 07 DE FEVEREIRO DE 2020.

12.1.2 A lista dos candidatos convocados para Prova Prética de Técnico em Informdtica sera publicada no dia 02 de fevereiro de
2020.

13.2 Havera Prova Pratica para os candidatos aprovados na Prova Objetiva e Aptos no TAF para os cargos de Auxiliar de Servicos
Gerais, Carpinteiro, Eletricista Predial, Eletricista Veiculos, Encanador, Mecanico, Merendeira, Operador de Maquinas
Rodoviarias e Veiculos, Pedreiro, Pintor conforme descrito neste item.

13.2.1 A Prova Prética sera realizada na cidade de Cornélio Procépio em data provavel de 14 DE MARCO DE 2020.

13.2.2 A lista dos candidatos convocados para Prova Pratica serd publicada no dia 08 de margo de 2020.

13.2.3 Serdo convocados os candidatos aprovados conforme item 13.1 e 13.2 deste edital, dentro do limite estabelecido,
conforme tabela a seguir.

Tabela 17

CARGO QUANTIDADE
Auxiliar de Servigos Gerais 802 colocagao
Carpinteiro Até 102 Colocagao
Eletricista Predial Até 202 Colocagao
Eletricista de Veiculos Até 202 Colocagao
Encanador Até 202 Colocagao
Mecanico Até 202 Colocagao
Merendeira Até 252 Colocagao
Operador de Maquinas Rodoviarias e Veiculos Até 502 Colocagao
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Pedreiro Até 202 Colocagao
Pintor Até 202 Colocagao
Técnico em Informatica Até 202 colocagdo

13.2.4 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de convocagdo, serdao chamados
para a Prova Pratica.
13.3 Serdo avaliados os itens a seguir para cada cargo:

Tabela 18

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

PONTUACAO

DESCRICAO MAXIMA

Tarefa A: Transportar do Ponto A para o ponto B, ou vice-versa, a uma distancia de 30 (trinta) metros,
02 (duas) sacas de cimento ou areia com peso de 50 quilos.
Tarefa A sera eliminatdria, o candidato que ndo executar e/ou desistir n3o realizard a Tarefa B.

Tarefa B: 15 (quinze) carriolas de pedra tipo 01(um) utilizando carrinho (carriola) de pedreiro e uma pa
de pedreiro para o seu carregamento. Somente serd pontuado o carrinho (carriola) que esteja
completamente cheio de pedra (carriola com pedra até a borda lateral) e, transportar do Ponto A para
0 ponto B, ou vice-versa, a uma distancia de 30 (trinta) metros.

Itens que serdo avaliados de forma conjunta:
1 — Quantidade de carrinhos (carriolas) transportados durante o tempo determinado para a tarefa.

100.
2 — Organizagao e qualidade do servigo executado. 00.00 pontos

Critérios de Pontuagdo

Tempo: Pontos:

Até 15 Minutos 100.00

De 16 a 20 Minutos De 99.00 a 85.00
De 21 a 25 Minutos De 88.00 a 70.00
De 26 a 30 Minutos De 69.00 a 55.00

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.
Tempo de prova: 30min.

Tabela 19

- PONTUAGAO
DESCRIGAO MAXIMA

Tarefa: Construir uma 2 tesoura em madeira, conforme dimensdes determinadas no desenho
apresentado por ocasido da prova pratica.

Itens que serao avaliados:

| — Determinar e marcar as medidas para corte e montagem da ' tesoura, conforme estabelecido no
desenho: de 0 (zero) a 35.00 (trinta e cinco) pontos;

Il — Realizar cortes na madeira, seguindo a marcagéo baseado no desenho: de 0 (zero) a 30.00 (trinta e
cinco) pontos;

IIl — Realizar a montagem da 'z tesoura: de 0 (zero) a 35.00 (trinta e cinco) pontos.

100,00 pontos
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*Tarefa ndo concluida no tempo maximo determinado n&o sera pontuada e o candidato sera
automaticamente eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 60min

Tabela 20
ELETRICISTA PREDIAL
- PONTUACAO
DESCRICAO VIAXIMA
Tarefa:
Identificacdo de componentes em quadro de distribui¢do, instalagdo de circuito elétrico e determinagdo
de poténcia e corrente em um circuito elétrico.
| - Identificagdo de ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos utilizados em instalagdes
elétricas: de 0 (zero) a 10.00 (dez) pontos;
Il - Identificagdo de componentes elétricos em quadro de distribuigdo de baixa e alta tensdo: de 0 (zero) a
10.00 (dez) pontos;
100.
lll - Instalagdo de circuito elétrico utilizando material e ferramentas adequadas: de 0 (zero) a 65.00 00.00 pontos
(sessenta e cinco) pontos;
IV - Determinacgdo de poténcia e corrente em um circuito elétrico com o uso de ferramentas e instrumentos
de medicdo adequados: de 0 (zero) a 15.00 (quinze) pontos.
*Qbs. Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente
eliminado do certame.
Tempo de prova: 30min
Tabela 21
ELETRICISTA DE VEiCULOS
- PONTUACAO
DESCRICAO MAXIMA
Tarefa: Identificar defeitos e promover os reparos necessarios nos sistemas elétricos de veiculos leves e/ou
veiculos pesados e/ou maquinas pesadas (alternador e motor de arranque, etc.).
Itens que serdo avaliados:
| - Identificar e consertar defeitos no alternador: de 0 (zero) a 30.00 (trinta) pontos; 100.00 pontos
Il - de Identificar e consertar defeitos no motor de arranque: 0 (zero) a 30.00 (trinta) pontos; 0P
Il - Identificar e consertar defeitos no sistema elétrico de veiculos e/ou maquinas: de 0 (zero) a 40.00
(quarenta) pontos.
Tempo de prova: 40min
Tabela 22
ENCANADOR
- PONTUACAO
DESCRICAO MAXIMA
Tarefa: 100.00 pontos
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| - Realizar instalagdo de um sistema completo de agua fria no banheiro: de 0 (zero) a 40.00 (quarenta)
pontos;

Il — Realizar instalagdo de um sistema completo de esgoto no banheiro: de 0 (zero) a 30.00 (trinta) pontos;
Il - Trocar reparos de uma valvula de descarga, tipo hidra: 0 (zero) a 30.00 (trinta) pontos.

* Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 30min

Tabela 23
MECANICO

DESCRICAO

Tarefa: Identificar e consertar defeitos mecanicos nos diversos sistemas de veiculos leves, veiculos pesados
e/ou maquinas pesadas e conhecimento de montagem de motor e outras causas de problemas mecanicos.
Itens que serdo avaliados:

| - Diagnosticar e consertar problemas mecénico no sistema de freio de veiculos pesados e/ou maquinas
pesadas: de 0 (zero) a 20.00 (vinte) pontos;

Il - Diagnosticar e consertar de problemas mecénico no motor de veiculos pesados e/ou maquinas pesadas,
fazendo funcionar o motor: de 0 (zero) a 20.00 (vinte) pontos;

problemas mecanico nos diversos sistemas de veiculos pesados e maquinas pesadas, a ser demonstrado
pelo candidato através de simulagdo pratica, por apontamento: de 0 (zero) a 40.00 (quarenta) pontos
IV - Conhecimentos sobre o sistema de injecdo eletrbnica de veiculo leve: de 0 (zero) a 20.00 (vinte) pontos;

*0 candidato que ndo concluir com éxito os itens | e Il da prova pratica, serd automaticamente eliminado
do certame.
Tempo de prova: 70min

PONTUAGAO
MAXIMA

Il — Conhecimento sobre procedimento de montagem de motor diesel e identificacdo de causa de outros| 100.00 pontos

33

Tabela 24
MERENDEIRA
~ PONTUACAO
DESCRICAO MAXIMA
Tarefa: Preparar refei¢cbes, considerando que as refeicbes serdo destinas para alimentagao de criangas do
ensino fundamental, utilizando arroz, feijdo, carne de frango desfiada, legumes, tempero, etc. O candidato
devera apontar indicando todo o processo de preparacdo das refeicGes, por arguicdo oral. A quantidade das
refeicOes sera determinada por ocasido da realizacdo da prova pratica.
Itens que serdo avaliados:
| - Identificagdo dos utensilios, equipamentos, materiais, etc., utilizados no desenvolvimento da tarefa: de 0 |100.00 pontos
(zero) a 5.00 (cinco) pontos;
Il — Separar e indicar a quantidade “percapta” de arroz para preparagao das refei¢cGes: 0 (zero) a 20.00 (vinte)
pontos;
Ill — Separar e indicar a quantidade “percapta” de feijdo para preparacdo das refei¢cdes: 0 (zero) a 20.00 (vinte)
pontos;
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IV — Separar e indicar a quantidade de carne de frango necessario para a preparagdo das refei¢ées: de 0
(zero) a 20.00 (vinte) pontos;

V — Separar e indicar a quantidade de abobrinha, tomates, temperos, etc. a ser utilizados: de 0 (zero) a 20.00
(vinte) pontos.

VI- Comportamento do candidato quanto a higiene pessoal e o uso das vestimentas apropriadas: 0 (zero) a
15.00 (quinze) pontos.
*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato serd automaticamente
eliminado do certame.
Tempo de prova: 30min

34

Tabela 25
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS E VEICULOS
O candidato devera optar por realizar por Veiculos ou Maquinas, conforme critérios abaixo.
PONTUACAO
ATIVIDADE DESCRICAO VEICULOS MAXIMA
Baliza - o estacionamento do veiculo na (baliza) podera ser feita em até 3 (trés) tentativas,
no tempo maximo de 6 (seis) minutos, sem restricdo de manobras. O veiculo devera ficar
alinhado o mais préximo de meio-fio ou no maximo até 40 cm de distancia do mesmo.
A cronometragem do tempo tera inicio quando o veiculo estiver posicionado no local
adequado e o candidato estiver preparado para dar inicio ao teste.
A cronometragem serd encerrada quando o candidato retirar o veiculo da baliza e se
posicionar para dar prosseguimento ao teste de Direg¢dao Veicular.
Se o candidato tocar no cone ou tripés/hastes ou delimitadores usados na demarcagio do
19 fase: espaco da baliza, perdera apenas a tentativa que estiver realizando. Uma vez esgotado o
. tempo ou as quantidades de tentativas determinada para a etapa da baliza e ndo tenha
Baliza . . . . . - 30.00 pontos.
conseguido executar com éxito, o candidato sera automaticamente eliminado do certame.
A baliza sera pontuada da seguinte forma:
Primeira tentativa: 30.00 pontos;
Segunda tentativa: 20.00 pontos;
Terceira tentativa: 10.00 pontos.
*Baliza ndao concluida no tempo determinado e o candidato serd automaticamente
eliminado do certame, ou seja, ndo ird realizar a Dire¢do Veicular.
Prova de Diregdo Veicular: Prova de Diregdo Veicular, que sera realizado em percurso pré-
determinado, na presenga de examinador, quando serd avaliado o comportamento do
candidato com relagdo as regras gerais de transito e o desempenho na condugdo do
veiculo, tais como:
22 fase: a) rotag¢do do motor;
Diregdo b) uso do cambio, dos freios, entre outros; 70.00 pontos
Veicular c) localizagdo do veiculo na pista;
d) velocidade desenvolvida;
e) obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica;
f) obediéncia as situac¢des de trajeto;
g) outras situagdes verificadas durante a realizacdo do exame.
e UniFil




CORNELIO ¢ ) }PROCOPIO

PREFEITURA

Sera eliminado do exame de diregdo veicular e do certame, o candidato que cometer as
faltas eliminatdrias do Inciso | do Art. 19 da Resolugdo n? 789 do CONTRAN, ou seja:

a) Transitar na contramao da diregdo;

b) Avangar o sinal vermelho do seméforo;

c) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

d) N&o realizar de forma completa o exame de dire¢do veicular.

As demais faltas eliminatdrias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugdo n2 789 do
CONTRAN serdo consideradas falta do grupo lll (falta Grave), conforme quadro abaixo.

Grupo Faltas Pont.os
negativos
| Leve 15,00
Il Média 20,00
1 Grave 25,00

No decorrer do exame de dire¢do veicular serdo registradas as faltas cometidas pelo
candidato sendo que, do total de pontos da prova pratica, sera descontada a somatdria
dos pontos relativos as faltas cometidas.

* O candidato devera atingir 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo determinada para
Prova de Dire¢do Veicular para ser aprovado e ter atingido a pontuagdo da Baliza.

Tempo da prova: 20min

PONTUAGCAO MAXIMA 100.00 pontos

MAQUINAS RODOVIARIAS
(Motoniveladora, Pa Carregadeira, Retroescavadeira)

DESCRICAO PONTUACAO
MAXIMA

Motoniveladora Realizacdo de servigos de escarificacdo, terraplanagem, abaulamento de solo e
rampeamento: de 0 (zero) a 35.00 (trinta e cinco) pontos.

Tempo de prova: 20min

Pa-Carregadeira Realizagdo de servigcos de escavagdo, amontoamento de terra, terraplanagem e 100,00
carregamento de materiais (terra): de 0 (zero) a 30.00 (trinta) pontos.

Tempo de prova: 20min

Retroescavadeira Realizagdo de servigos de escavagdo (vala), amontoamento de terra, terraplanagem
e carregamento de materiais (terra): de 0 (zero) a 35.00 (trinta e cinco) pontos.
Tempo de prova: 20min

pontos

Observacdo: O candidato devera realizar a Prova Pratica nos 3 (trés) tipos de maquinas relacionadas acima e, para ser
aprovado devera alcangar no minimo 50% da pontuacdo estabelecida para cada tipo de maquina. O candidato que ndo
atingir a pontuagdo minima de algumas das maquinas sera comunicado pelo avaliador e estara automaticamente
eliminado, ndo sendo necessario continuar seu teste.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente eliminado do certame.

Tabela 26

PEDREIRO
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- PONTUACAO
DESCRICAO VIAXIMA
Tarefa: Confecgdo de uma parede em L (dois lados) de tijolos (lajotas) de seis furos, utilizando argamassa
preparada anteriormente, de aproximadamente 1 (um) metro de comprimento por 60 (sessenta)
centimetros de altura, cada lado da parede, com espessura de argamassa de aproximadamente 1 (um)
centimetro.
Itens que serao avaliados:
| - Marcagdo do esquadro no piso para elevagdo de alvenaria: de 0 (zero) a 40.00 (quarenta) pontos.
Tempo maximo para o Item | é de: 30min
100,00 pontos
Il - Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0 (zero) a 40.00 (quarenta) pontos;
Il - Uniformidade das juntas de argamassas de assentamento: de 0 (zero) a 10.00 (dez) pontos;
IV Amarragdo dos tijolos: de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos.
OBS: O candidato so6 dara sequéncia aos itens I, lll e IV da Prova Pratica se realizar com éxito o item |, ndo
realizando sera automaticamente eliminado do certame.
Tempo Total da Prova: 60min
Tabela 27
PINTOR
- PONTUACAO
DESCRICAO MAXIMA

Tarefa: Realizar aplica¢do de grafiato; Preparar e misturar tintas para aplicacdo em paredes e realizar sua a
aplicagdo.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato serda automaticamente
eliminado do certame.

Tempo de prova: 40min

100.00 Pontos

Tabela 27

TECNICO EM INFORMATICA

DESCRICAO

PONTUACAO
MAXIMA

Tarefa 1: O Candidato receberd um microcomputador fechado e apresentando erros ao carregar o
Windows10. O candidato devera abrir o computador, identificar a causa do erro de carregamento do
Windows10, corrigir o erro, fechar o equipamento e ligd-lo novamente. A tarefa dara por completa quando
o microcomputador carregar o Windows10 sem erro de execugdo.

Sera atribuido (30 pontos) se a tarefa for completada em 100% de acerto.

Sera atribuido pontuagdo proporcional, considerando o percentual de realizagdo, conforme especificagao
constante na ficha técnica.

O candidato tera o tempo de 10min para conclusao da tarefa-1.

Tarefa 2: O candidato terd que realizar atividades de configuracGes no ambiente Windows10 ou aplicativos
suportados pelo Windows10.

100.00 Pontos
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O Candidato recebera as informagGes necessarias para realizagdo da tarefa através de especificacOes
constante na ficha técnica, que sera fornecida momento antes da prova pratica.

Sera atribuido (30 pontos) se a tarefa for completada com 100% de acertos.

Sera atribuido pontuagdo proporcional, considerando o percentual de realizagdo, conforme especificagcao
constante na ficha técnica.

O candidato tera um tempo total de 20min para concluir as tarefas de nimero 2 e 3.

Tarefa 3:

O candidato terd que realizar atividades relacionadas a procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados, atividades relacionadas com a realizagdo de cdpia de seguranca ou sistemas de
geracdo de imagem de disco rigido, e atividades relacionadas a organizagdo e gerenciamento de arquivos,
usando o ambiente do Windows10, conforme especificagdo constante na ficha técnica que serd fornecido
momento antes da prova pratica.

Serd atribuido (40 pontos) se a tarefa for completada em com 100% de acerto.

Sera atribuido pontuagdo proporcional, considerando o percentual de realizagdo, conforme especificagdo
constante na ficha técnica.

O candidato tera um tempo total de 20min para concluir as tarefas de nimero 2 e 3.

OBS: Como o tempo total das tarefas 2 e 3 serdo somados (20 minutos) o candidato podera usa-lo da forma
que preferir.

Tempo Total de prova: 30min

13.3 Para ser considerado aprovado na Prova Prética o candidato devera atingir 50.00 (cinquenta) pontos ou mais.

13.3.1 O candidato inscrito no cargo de Operador de Maquinas devera realizar prova pratica nas trés maquinas, sendo elas
Motoniveladora, Retroescavadeira e Pa Carregadeira e devera atingir 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo descrito na tabela,
13.3.2 A Nota Final dos candidatos aprovados sera a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.

13.4 Quando a realizagdo da prova pratica envolver a operacdo de veiculos e equipamentos que possam oferecer ameaca a
integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes, o examinador responsavel poderd eliminar
o candidato da prova pratica e, consequentemente, do Concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da
utilizacdo do veiculo e/ou equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma imprudente ou imperita.

13.4.1 O candidato deverd assinar sua Ficha de Avaliagao no final do seu teste.

13.5 Para realizagdo da Prova Pratica os candidatos deverao apresentar Documento Oficial Original com foto e, para os cargos
que exigem, a Carteira Nacional de Habilitagdo original e dentro do prazo de validade, com a categoria exigida, sendo que ndo
sera aceito qualquer tipo de protocolo.

13.6 N3do serdo aceitos como justificativa de auséncia ou de comparecimento data, local e/ou horario incorretos.

13.6.1 A Prova Pratica acontecera independente das condi¢des climaticas.

13.6.2 Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

13.7 O candidato podera solicitar espelho de sua Ficha de Avaliagdo no prazo recursal do Resultado Preliminar da Prova Pratica.

14.1 Havera Prova Pratica Processual para todos os candidatos aprovados no Prova Objetiva, na cidade de Cornélio Procépio em)
data provavel de 07 DE FEVEREIRO DE 2020.

14.1.1 A Prova Pratica sera realizada 14.1.2 A lista dos candidatos convocados para Prova Pratica Processual serd publicada no
dia 02 de fevereiro de 2020.

14.2 Serdo convocados para Prova Pratica Processual os candidatos aprovados dentro da linha de corte de 1002 colocagdo.
14.2.1 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de corregdo, terdo suas Pegas
corrigidas.
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14.3 A corregdo da Prova Pratica Processual sera realizada por Banca Examinadora e tera pontuagdo maxima de 100,00 (cem)
pontos, sendo que o candidato deve atingir no minimo 50,00 (cinquenta) pontos para ser considerado aprovado.

14.4 A Prova Pratica Processual, cujo conteudo sera o constante nos Conhecimentos Especificos (Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Direito Tributario, Direito Processual Civil, Direito Previdenciario), consistira na elaboragdo de 01 (uma) peca
processual.

14.5 Serdo avaliados os itens conforme Quadro a seguir:

PROVA PRATICA PROCESSUAL
ITEM DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA
1 Conhecimento técnico-cientifico sobre a matéria 40,00
2 Sistematizacdo ldgica 20,00
3 Nivel de persuasdo 20,00
4 Adequada utilizagdo do vernaculo 20,00

14.6 A Prova Pratica Processual deverad ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
solicitou e teve deferido o pedido de atendimento especial para a realizagdo das provas.
14.6.1 Nenhuma das folhas de texto definitivas da Prova Pratica Processual poderd ser assinada, rubricada ou conter, em outro
local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que possibilite a identificagdo do candidato.
14.6.2 Caso a pecga processual ou o parecer exija assinatura, o candidato devera utilizar apenas o termo “Procurador”. Ao texto
que contenha outra assinatura sera atribuida nota 0,00 (zero) por tratar-se de identificacdo do candidato em local indevido.
14.6.3 A VERSAO DEFINITIVA serd o Unico documento vélido para a avaliacio da Prova Pratica Processual. O rascunho serd de
preenchimento facultativo e ndo valera para avaliagdo da Prova Pratica Processual.
14.6.4 O candidato dispora de, no maximo, 120 (cento e vinte) linhas para elaborar a peca processual ou o parecer. Sera
desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar
a extensdo mdaxima permitida para elaboragao.
14.6.5 A omissdo de dados legalmente exigidos ou necessarios para a correta solu¢cdo da questdo acarretard em descontos na
pontuacdo atribuida ao candidato nesta fase.
14.6.6 O material de uso permitido na Prova Pratica Processual serd de obrigacdo do candidato, exceto Folha Versdo definitiva.
14.7 Durante a realizacdo da Prova Pratica Processual serd permitido o uso de diplomas normativos, Instru¢Ges Normativas,
Legislacdo ndo comentada, (Cédigos) tipo VADE- MECUM, desde que desacompanhados de anotacBes, comentdrios, exposicdo
de motivos, transcricdes e orientagles jurisprudenciais, indices estruturando roteiros de pegas processuais, sumulas ou
resolugdes dos tribunais.
14.7.1 Devendo os candidatos levarem os textos de consulta com as partes ndao permitidas ja isoladas por grampo ou fita adesiva,
de modo a impedir sua utilizagdo, sob pena de ndo poder consulta-los. Os Codigos que serdo utilizados pelos candidatos serao
verificados pelos fiscais antes da realizacdo da prova.
14.7.2 E de responsabilidade do candidato levar o VADE-MECUM no dia da prova, ndo sendo permitido se ausentar para busca-
lo.
14.7.3 Nao sera permitido, Codigos comentados, Jurisprudéncias, Anota¢des pessoais, Copias reprograficas (xerox), impressos
das internet, informativos de tribunais, dicionarios ou qualquer material de consulta.
14.8 O candidato tera sua Prova Pratica Processual avaliada com nota 0,00 (zero) em caso de:

a) ndo atender ao tema proposto e ao conteldo avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;

c) redigir seu texto a lapis ou a tinta de cor diferente de azul ou preta;

d) ndo apresentar a peca processual ou o parecer redigido na VERSAO DEFINITIVA ou entrega-la em branco;

e) apresentar acentuada desestruturacdo na organizacgdo textual ou atentar contra o pudor;

f) apresentar identifica¢cdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,
numero(s), letra(s), sinal(is), desenho(s) ou codigo(s)).
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14.9 O candidato terd direito de solicitar o espelho da sua Versdao Definitiva na fase de recursos do Resultado Preliminar da
mesma.

14.10 A Prova Pratica Processual terd duragdo de 2h30min (duas horas e trinta minutos), incluindo o tempo para preenchimento
da Folha de Respostas.

14.10.1 As informacgGes de horario, locais serdo informadas no Edital de Convocagao.

14.10.2 O candidato s podera levar consigo o rascunho da Pega Processual restando 30min para o final da prova.

14.11 A nota da Prova Prética Processual sera somada com a nota da Prova Objetiva para nota final do candidato.

15.1 Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Objetiva para o cargo de: Professor Educagao Basica,
Professor | e Professor de Educagdo Fisica conforme descrito neste item.

15.1.1 A lista dos candidatos convocados para Prova de Titulos sera publicada no dia 02 de fevereiro de 2020.

15.1.2 Serdo convocados os candidatos que atingirem 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na Prova Objetiva.

15.1.3 A pontuagdo dos titulos servird apenas para efeito de classificagdo final dos candidatos, ou seja, ndo sera eliminatdria.
15.1.4 O envio dos documentos para prova de Titulos serd via correios, em endere¢o divulgado posteriormente em Edital
especifico.

15.2 Serdo considerados como titulos documentos constantes na tabela a seguir:

Tabela 28
ALINEA TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de Pés-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
A de Doutorado, na area de atuacdo escolhida pelo candidato, 4,50 9,00
dentre aquelas especificadas nas atribui¢ées do cargo em que se
inscreveu, acompanhado do histérico escolar.

Diploma devidamente registrado ou certificado/declara¢do de
conclusao de curso de Pés-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
B de Mestrado, na drea de atuacdo escolhida pelo candidato, 3,00 6,00
dentre aquelas especificadas nas atribui¢des do cargo em que se
inscreveu, acompanhado do histérico escolar.

Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduacgdo “Lato Sensu”, em nivel de
Especializagdo, na drea de atuacdo escolhida pelo candidato,
C dentre aquelas especificadas nas atribuicdes do em que se 2,50 5,00
inscreveu, acompanhado do histdrico escolar com carga horaria
minima de 360 horas, onde constam as disciplinas cursadas e a
respectiva carga hordria.

Total de Pontos 20,00

15.3 Todos os documentos referentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em cdpias legiveis de frente e verso
AAUTENTICADAS em cartério competente.

15.3.1 E obrigatdrio para pontuacdo o envio do diploma e/ou certificado do Curso de Graduagdo, para devidas conferéncias da
banca.

15.4 DA TITULACAO ACADEMICA

15.4.1 Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovagédo do requisito exigido para o cargo. Caso o candidato
possua mais de um titulo de especializagdo que seja considerado como requisito do cargo, um sera considerado como requisito
do cargo e os outros serdo pontuados até o limite maximo de pontos estabelecido.
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15.4.2 Caso ndo possua o Certificado e/ou Diploma, podera ser entregue declaragdo da Instituicdo constando carga horaria,
aprovacgdo e conclusdo do curso, em papel timbrado, assinado e carimbado pelo responsavel.
15.4.3 Os documentos de Certificagdo representados por diplomas ou certificados/certidbes devem ser emitidos apds a
conclusdo do curso e deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem
como deverdo ser expedidos em papel timbrado por Instituicdo Oficial e reconhecida pelo MEC, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.
15.4.4 Os Titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagao dada por 6rgao competente.
15.4.5 Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgaos competentes.
15.4.6 Apenas os cursos ja concluidos serdo passiveis de pontuagdo na Prova de Titulos.
15.4.7 O Certificado de curso de Pds-Graduagdo Lato-Sensu, em nivel de Especializacdo, que ndo apresentar a carga horaria
minima de 360h/aula ndo sera pontuado.
15.4.8 Para comprovacgdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera aceito
diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de pds-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo historico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes, a
comprovacdo da apresentacdo e aprovagdo na monografia. A declaragdo devera também atestar que o curso atende as normas
da Lei n29.394/1996 do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar, ainda, declaragdo da instituicdo
de que o curso cumpriu todas as disposi¢Bes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento,
da instituicdo. Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragdo ndo serd aceito.
15.5 N3do serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagdo para a Prova de Titulos;

b) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

) cuja copia ndo esteja autenticada em cartdrio, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;

d) sem data de expedicdo;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior, que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no
Brasil e sem tradugdo juramentada.
15.6 Ndo serdo aceitas entregas ou substitui¢cdes posteriormente ao periodo determinado, bem como Titulos que ndo constem
na tabela de Titulos deste Edital.
15.6.1 Os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado pelo candidato, via Correios, conforme prazo estipulado em)
Edital.
15.6.2 Os Titulos serdo pontuados uma Unica vez.
15.7 O candidato que ndo possuir os documentos solicitados na Prova de Titulos ndo precisa entregar nenhum outro documento.
15.7.1 Os candidatos deverdo colocar dentro do envelope o Formuldrio constante no Edital de Convocagdo para entrega dos
titulos, e o envelope deve estar lacrado.
15.8 A nota da Prova de Titulos serd somada com a nota da Prova Objetiva para nota final do candidato.

16.1 O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, acompanhado dos Cadernos de QuestGes, sera disponibilizado nos enderecos
eletrénicos www.institutounifil.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.br em mural na sede da Prefeitura Municipal na cidade
de Cornélio Procdpio/PR.

16.1.1 Apds a publicagdo os candidatos poderao protocolar recursos contra o Gabarito Preliminar.

16.2 Apds a anadlise dos recursos contra o Gabarito Preliminar serd divulgado o Gabarito Definitivo que sera valido para o
resultado da Prova Objetiva.

16.3 Em caso de questdes anuladas, as mesmas serdo pontuadas para todos os candidatos inscritos no cargo.
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17.1 A nota final de cada candidato serd composta pela soma dos pontos da Prova Objetiva, acrescidos dos pontos obtidos na
Prova de Titulos e Prova Pratica, quando for o caso.
17.2 A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em trés listas, por ordem decrescente da pontuacdo final, contendo
a primeira a lista geral com a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, a segunda lista
conterd somente dos candidatos concorrentes as vagas PCD, e uma terceira lista dos candidatos concorrentes as vagas de
Afrodescendentes.
17.3 A classificagdo final no concurso publico resultard da pontuagdo obtida pelos candidatos em forma decrescente, sendo a
nota final da prova objetiva e segunda fase quando houver.
17.4 Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentam em igualdade da pontuacdo, serdo aplicados os critérios
abaixo:

a) Lei do Idoso (Lei n® 10.741/2003) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Obtiver maior nota na prova objetiva;

c) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

d) Obtiver maior nota na prova de lingua Portuguesa;

e) Obtiver maior nota na prova de matematica (quando houver);

f) Obtiver maior nota na prova de informatica basica (quando houver);

g) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais (Quando houver);

h) Obtiver maior nota na prova Prética (quando houver);

i) Obtiver maior nota na prova Pratica Processual (quando houver);

j) Obtiver maior nota na prova de Titulos (quando houver);

k) Tiver maior idade;

I) Tiver maior nimero de filhos;

m) Permanecendo empate, sera utilizado o sorteio publico.
17.5 O resultado do Concurso Publico sera publicado no Boletim Oficial do Municipio, nos enderecos eletrénicos
www.institutounifil.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.or em mural na sede da Prefeitura Municipal de Cornélio
Procépio/PR.
17.6 A classificagdo no Concurso Publico ndo gera aos candidatos o direito a nomeagdo para o cargo, cabendo a Prefeitura o
direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacgao
de todos os aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico.
17.7 Sera desclassificado o candidato que:
17.7.1 N3o estiver presente na sala ou local de provas no horario determinado para o seu inicio;
17.7.2 For surpreendido, durante a execuc¢do das provas, em comunica¢do com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado, conforme estabelecido no edital, ou praticando qualquer modalidade de fraude;
17.7.3 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, portando ou usando qualquer aparelho eletrénico nas dependéncias
do local de prova, inclusive aparelhos celulares;
17.7.4 N3o atingir a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado;
17.7.5 No momento da posse, ndo tiver os requisitos minimos exigidos para o cargo.

18.1 O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 8h do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia, ininterruptamente, contados da data de divulgagao ou do fato que lhe deu origem devendo, para tanto, acessar o site
www.institutounifil.com.br, Concursos em Andamento, pagina especifica do Concurso 001/2020 da Prefeitura Municipal de
Cornélio Procépio, link Area Restrita do Candidato, e protocolar seu recurso.
18.2 Serdo admitidos recursos contra:

a) Indeferimento das Isencoes;
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b) Indeferimento das Inscri¢Ges;

c) Gabarito Preliminar, sendo um recurso para cada questdo da Prova Objetiva;

d) Resultado da Prova Objetiva;

e) Resultado da Prova de Titulos;

f) Resultado da Prova Pratica e Pratica Processual;

g) Teste de Aptiddo Fisica;

h) Classificagdo Preliminar.
18.3 Somente serdo aceitos recursos dentro do prazo, fundamentados teoricamente e com referéncias bibliograficas.
18.4 Serd admitido um Unico recurso por candidato, para cada evento referido.
18.5 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que nao seja o estabelecido neste
item.
18.6 A decisdo dos recursos deferidos serd publicada nos enderegos eletrénicos www.institutounifil.com.br e
www.cornelioprocopio.pr.gov.br procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacdo de nova lista.
18.7 Depois de julgados todos os recursos apresentados, serdo publicados os pareceres com as alteragGes necessarias.
18.8 Caso haja procedéncia no recurso interposto, este poderd eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato
para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacgdo do candidato que ndo obtiver nota
minima exigida para aprovagao.
18.9 N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste item;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacgdo légica e coeréncia;

d) com argumentacdo idéntica a outros recursos;

e) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

f) contra terceiros.
18.10 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

19.1 A nomeagdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

19.2 A aprovagao no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de Classificagao
Final.

19.3 Por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia legivel, que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢des de
inscricdo, estabelecidos no presente Edital.

19.4 O candidato devera manter seu enderego atualizado até a homologag¢do do Concurso com o Instituto UniFil e, apds a
homologacdo, através de protocolo na Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio/PR.

19.5 A convocagdo referida no item 19.3 sera realizada através de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio, no endereco
eletrénico www.cornelioprocopio.pr.gov.br em mural na sede da Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio/PR.

19.6 Sera considerado inabilitado no concurso, perdendo o direito a nomeagéo, o candidato que, no prazo estabelecido no Edital
de Convocacdo, ndo comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Cornélio Procépio para
dar inicio ao processo de admissdo, munido da documentagéao exigida no edital de convocacdo elencados a seguir.

19.6.1 O candidato classificado que, quando convocado para tomar posse, ndo aceitar a convocagao, podera solicitar a
desisténcia da vaga ou o deslocamento para o final da lista de classificagdo do respectivo cargo, por uma Unica vez, pelo prazo
de validade do concurso, através de requerimento protocolado na Prefeitura do Municipio de Cornélio Procépio — PR.

19.6.2 O candidato classificado como portador de deficiéncia ndo podera solicitar o deslocamento para o final da lista de
classificacdo do respectivo cargo.
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19.7 DOS DOCUMENTOS PARA A NOMEACAO:
19.7.1 Para a nomeacao o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia;

b) CPF e fotocopia;

c) Registro no Conselho Regional de Classe e fotocopia e Certiddo de regularidade do respectivo conselho;

d) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocdpia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporagdo/Isengdo ou Carta
Patente e fotocopia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da uUltima eleigdo ou a justificativa da auséncia e
fotocdpia, ou declaragdo de quitagdo eleitoral;

g) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocépia;

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, acompanhado do cartdo de vacina da crianga (até
6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14 anos), quando houver;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Cépia do RG e CPF do conjuge e dos filhos, quando houver;

I) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, no local de residéncia
do candidato;

m) Comprovante de residéncia atual (conta de 4gua, luz ou telefone) e fotocdpia; e para o cargo de agente comunitario
de saude comprovante de residéncia na data de publicacdo do Edital de Abertura do Concurso Publico;

n) Declaragdo de bens e valores que comp&em seu patrimonio privado;

o) Declaragdo de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo ou fungdo publica federal, estadual, ou municipal,
conforme prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal; e quando acumulavel declaragdao do 6rgao
empregador constando o cargo ocupado, carga hordria, horario de trabalho e remunerag3o.

p) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensdo;

g) Copia do comprovante do tipo sanguineo;

r) Apresentar qualificacdo cadastral do e-Social, de que os dados estdo corretos.

19.8 O candidato convocado sera submetido a exames médicos e clinicos para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para
o desempenho das atividades e atribui¢des do cargo, pela Pericia Médica Oficial ou por érgdo devidamente indicado pelo Poder
Plblico Municipal.

19.9 A critério da Pericia Médica, o candidato poderd ser submetido a exames complementares e/ou avaliacdes especializadas,
nos o6rgdos de saude da Prefeitura do Municipio de Cornélio Procdpio ou clinicas indicadas pela Instituicdo, ndo sendo, nestes
casos, emitido parecer de avaliagdo de imediato.

19.10 Os exames complementares e/ou avaliagBes especializadas deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e
apresentados no prazo estipulado pelo Municipio, a contar da data de solicitacdo, cujas expensas correrdo por conta do candidato
convocado.

19.11 A falta da apresentacdo dos exames mencionados no subitem anterior caracterizard a desisténcia do candidato.

19.12 Para os fins a que se destina, sé terd validade o exame médico pré-admissional executado pelos profissionais e nos locais
indicados ao candidato.

19.13 Em todos os exames devera constar, além do nome, o nUmero do documento de identidade do candidato.

19.14 O Atestado de Saude Ocupacional sera emitido com a conclusdo de APTO ou INAPTO para o cargo ao qual se candidatou.
19.14.1 Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem alteracGes clinicas incompativeis com o cargo pleiteado.
19.14.2 Sera também considerado inapto o candidato que apresentar psicopatologias graves e/ou patologias osteomusculares
e/ou quaisquer patologias que impegam o exercicio da fungdo, seja parcial ou integralmente e que possam ser agravadas pelo
exercicio da mesma, independente da condi¢cdo de candidato deficiente ou ndo.

19.15 A omissdo e/ou negagdo pelo candidato de informagdes relevantes na entrevista médica, intencionalmente ou néo,
implicara em sua perda do direito a nomeacéo.

19.16 Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais, ou que ndo se sujeitarem a realiza¢do dos mesmos,
serdao eliminados do concurso.
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19.17 O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos admissionais deverd submeter-se aos exames
previstos para a comprovacao da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

20.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada no Boletim Oficial do Municipio, nos
enderecos eletrénicos www.institutounifil.com.br e www.cornelioprocopio.pr.gov.br em mural na sede da Prefeitura Municipal
de Cornélio Procdpio/PR.

20.2 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico valendo, para
esse fim, a homologacdo do Concurso Publico.

20.2.1 Nao serdo fornecidas informagGes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em aten¢do ao disposto no Art. 31
da Lein212.527/2011.

20.3 Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacgdo, acarretardao a nulidade da inscricdao e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

20.4 Cabera a Prefeitura a homologagao dos resultados finais do Concurso Publico.

20.5 Ndo serdo admitidos troca de cargo ou local de realizagdo da prova.

20.6 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico e pelo Instituto UniFil, no que tange
a realizacdo deste Concurso Publico.

20.7 O Instituto UniFil e a Prefeitura ndo se responsabilizardo por apostilas e cursos preparatorios.

20.8 No dia da realizagdo das provas, o Instituto UniFil podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas
salas, corredores e sanitarios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo
permitido.

20.9 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou
equivoco na distribuicdo, o Instituto UniFil tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente, o que serd registrado em ata de sala ou coordenacdo.

20.10 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos contados a partir da data de publicagdo da homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administracdo da Prefeitura.

20.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cornélio Procdpio, 16 de outubro de 2020.

VAGNER CESAR TEIXEIRA ROMAO
PRESIDENTE DA COMISSAO FISCALIZADORA
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Sildbica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Assentamento de tijolos. Interpreta¢do de esbogos. Habilidade no manuseio de ferramentas (colher
de pedreiro, pa, picareta, furador para brocas, betoneira leve e outras). Conhecimentos dos tipos de tragos de concreto. Nog¢des
praticas de como evitar acidentes. Etica profissional.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, segurancga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Uso do metro articulado, trena, esquadro, compasso. Uso de ferramentas e maquinas de carpintaria.
Construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados. Construir estruturas de madeira para cobertura.
Nogdes bésicas de planejamento e organizagdo nos servigos de carpintaria (e na construgdo civil, de um modo geral), visando a
racionalizagdo no uso de material, mao de obra e tempo. Procedimentos de seguranca na realizagdo dos trabalhos. NogGes
basicas de planejamento e organizagdo na execuc¢do dos servigos de carpinteiro.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Sildbica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com fragdes com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Montagens elétricas, manutengdo corretiva em instalagdo elétrica. Materiais e instrumentos
utilizados na atividade. Confeccdo de instalagGes elétricas em prédios publicos. Equipamentos e materiais: conhecimento e
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finalidades. Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos. No¢des de Seguranga do trabalho: acidentes do trabalho,
causas e prevengdo. Normas de seguranga: conceito e equipamentos. Normas de higiene: meio ambiente e CIPA. Primeiros
socorros: papel do socorrista.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antdnimos e SinGnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Sildbica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operagées (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Montagens elétricas, manutengdo corretiva em instalagdo elétrica. Materiais e instrumentos
utilizados na atividade. Confeccdo de instalagOes elétricas. Equipamentos e materiais: conhecimento e finalidades. Leitura de
desenhos e esquemas de circuitos elétricos. Limpeza e lubrificagdo de chaves compensadoras, substituicdo e ajuste de pecas
defeituosas. NogGes de Seguranga do trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevengdo. Normas de seguranga: conceito e
equipamentos. Normas de higiene: meio ambiente e CIPA. Primeiros socorros: papel do socorrista.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, segurancga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Tipos de tubulagdo. Tipos de conexdao. Materiais utilizados. Equipamentos utilizados. LigacGes de
agua. LigacGes de esgoto. Valvulas. Registros. Hidrometros. Tipos de Pogcos e Bombas d’agua. Nogdes de motor de bombas.
Seguranca dos equipamentos. NogOes gerais de primeiros socorros. Assuntos relacionados a sua drea de atuagdo e ética no
trabalho. Uso de EPIs. Prevengdo de Acidentes. Organizacdo do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho.
Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descrigdo do cargo.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Sildbica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.
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Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Comportamento no ambiente de trabalho. Organiza¢do do local de trabalho. Nogbes basicas de
mecanica de veiculos pesados e leves. Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustdo. Montagem e
desmontagem das principais pegas que compdem um motor a combustdo. Parte elétrica de veiculos. Sistema de suspensdo e
frenagem de veiculos leves e pesados. Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descri¢do do cargo. Nogdes
de Seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevencao.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, segurancga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Boas maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Nogdes basicas de preparagdo de alimentos. Coleta, armazenamento e tipos de recipientes. Trabalho de cozinha: preparo de
café, lanches e refeicdes em geral. Guarda e conservagao de alimentos; Controle de estoque de material de limpeza e de cozinha.
Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros alimenticios. Higiene pessoal, ambiental e de materiais de
consumo.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antdnimos e SinGnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, segurancga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os tdpicos administracdo de
transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de
veiculos, deveres e proibi¢Ges, as infracGes a legislagdo de transito, penalidades e recursos. Resolugdes do Conselho Nacional
de Transito (em vigor até a data de publicagdo do Edital). Conhecimento basico de mecéanica, controle, manutencdo e
conservac¢do de maquina/equipamento. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecénica de automoveis, troca
e rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisdo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensdo nas
correias, troca e regulagem da friccdo, troca de 6leo. Servicos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas,
acessorios simples, etc. Dire¢do defensiva. Conhecimento de instrumentos de painel, de controle de operagdo; dispositivos de
comandos e outros componentes da maquina
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Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antdnimos e SinGnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Sildbica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: NocGes basicas de edificagdes. Conhecimento de prumo, nivel, assentamento de tijolos.
Interpretacdo de esbogos. Habilidade no manuseio de ferramentas (colher de pedreiro, pd, picareta, furador para brocas,
betoneira leve e outras). Conhecimentos dos tipos de tracos de concreto. NogGes praticas de como evitar acidentes. Habilidades
em reparos em acabamentos de instala¢des prediais e servicos afins. Etica profissional.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significagdo de Palavras; Divisdo Sildbica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: NUmeros naturais, operagées (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, seguranga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Efetuar servicos de pintura em superficies de madeira ou alvenaria nas diversas dependéncias,
preparar superficies e tintas, adicionando-lhes solventes e outras substancias, visando deixa-las dentro das especificagbes
necessarias. Instrumentos, equipamentos e materiais. Tipos de tintas e suas adequagdes para cada tipo de material e servico de
pintura. Tipos de removedores e solventes e suas caracteristicas especificas. Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequagdes
para cada tipo de tinta e servigo de pintura. Pintura: Tipos de pinturas. Pintura com ar-comprimido, utilizando compressor,
pistolas para pinturas de alta e baixa pressdo. Preparacdo de pegas com lixamento manual e mecanico, massas, vernizes.
Preparacdo de pecas e locais para aplicagdo da pintura. Pintura em placas, painéis, faixas, fachadas, vias publicas, muros, veiculos,
maquinas, equipamentos e outros. Pintura de sinalizagdo viaria. Sequéncia adequada para pintura de ambientes. Problemas
comuns durante a aplicagdo da tinta: manchas, bolhas, tonalidades. Tipos de cor e tonalidades. Sistema padrdo de cores.
Ferramentas e suas adequagGes para cada tipo de produto, etapas e servigos de pintura. Segurancga do trabalho: Identificagdo e
utilizagcdo de equipamentos de protec¢do individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC). Preparagdo do local de
trabalho; conhecimento dos servigos.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.
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Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, segurancga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional: ética da responsabilidade, da humanidade.
Primeiros Socorros, Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Relagdes humanas no trabalho. Nog¢des de Prevengdo de acidentes,
e de organizacdo e disciplina geral. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Vigilancia e
protecdo do patrimoénio publico contra danos; Fiscalizagdo e Controle de entradas e saidas; Formas de Tratamento; Nog¢Ges de
seguranca e prevencao de Incéndio; Nog¢des de Hierarquia; Relagdes Humanas: Convivéncia com os superiores, com os colegas
de trabalhos e com o publico.

Lingua Portuguesa: Ortografia; Conjugacdo de verbos usuais; Antonimos e Sindnimos; Classes Gramaticais; Elementos Estruturais
da Palavra; Processo de Formacdo de Palavras; Significacdo de Palavras; Divisdo Silabica; NUmero de Silabas; Uso de Mau e Mal;
Uso de Mas e Mais.

Matematica: Nimeros naturais, opera¢des (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), porcentagem, problemas, medida,
multiplos, divisores, operagées com frages com denominadores iguais.

Conhecimentos Gerais: Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados, histdria, politica,
justica, segurancga publica, saude, religido, esportes, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos: Boas maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Nogdes basicas de preparagdo de alimentos. Coleta, armazenamento e tipos de recipientes. Materiais utilizados na limpeza em
geral. Trabalho de cozinha: preparo de café, lanches e refeicdes em geral. Guarda e conservagdo de alimentos. Controle de
estoque de material de limpeza e de cozinha. Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros alimenticios.
Higiene pessoal, ambiental e de materiais de consumo. NogGes basicas de limpeza de prédios publicos.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informagao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdao. Operagdes com numeros naturais e nUumeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragdes, minimo mdultiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
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perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Postura profissional e relagdes interpessoais. Comunica¢do. Redagdo oficial de documentos
empresariais e oficiais. Nogdes de Administragdo Publica. Atendimento ao publico. Atendimento telefénico. Comportamento
organizacional. Poder, hierarquia, conflito, comunica¢io e mediacdo. Etica e responsabilidade socioambiental. Estatuto dos
servidores do municipio. Lei n.2 8.666/93 e alterages.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacgado e subordinagéao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: OperagSes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Seres vivos de importancia sanitdria e seu controle: virus, bactérias, algas, fungos, protozoarios,
vermes, artrépodes, roedores. Problemas de saude publica: causas, consequéncias, solugdes. Hidrologia: ciclo hidroldgico,
caracterizagdo da dagua, uso multiplo da dgua, qualidade da 4dgua, sistema de abastecimento de dgua. Sistema de esgoto e limpeza
publica: sistema de esgoto, residuos solidos. Controle de qualidade ambiental: poluicdo, impacto ambiental, ecossistema,
ecologia. Etiologia, ciclo de transmissdo, prevencdo e controle das seguintes doengas: raiva, dengue, maldria, doenca de chagas,
leptospirose, esquistossomose. Nog¢des basicas de Saneamento Ambiental e Epidemioldgica. NogBes bdsicas de saneamento
bésico. Doengas mais comuns na comunidade: doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS,
Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental, Saude Bucal. Alimentagdo e Nutricdo. Planejamento familiar,
Gestacdo, Pré-Natal. Direitos da Crianga, Amamentacao, Violéncia Doméstica e na Crianga.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).
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Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informagao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragdes, minimo mdultiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Endemias e Dengue: Definigdo, Histdrico; Aspecto Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida;
Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela,
Zoonoses, Imuniza¢do, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas domiciliares, Educagdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento
Basico. Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo Risco Ambiental
e Sanitario.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os tdpicos administracdo de
transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de
veiculos, deveres e proibi¢Ges, as infracGes a legislagdo de transito, penalidades e recursos. Resolugdes do Conselho Nacional
de Transito (em vigor até a data de publicagcdo do Edital).

, 57 UniFil




CORNELIO

18 g~ 38
€ Janeino o1

PREFEITURA

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: OperagSes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: NogGes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos de cozinha. Produtos
de limpeza, sua utilidade e aplicagdo; Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral; Coleta de lixo e
tipos de recipientes; Coleta seletiva e Reciclagem. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade;
Nogbes de primeiros socorros. No¢des de Hierarquia; Relagdes Humanas: convivéncia com os superiores, com os colegas de
trabalhos e com o publico. Lei Federal n.8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgado e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdao. Operagdes com numeros naturais e nUumeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
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perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Escrituracdo: contdbil e conciliagdo de contas, conceitos bdsicos de ativo, passivo, receita, despesa,
investimento. Sistema de Analise de Apuragdo de Custos. Conceitos bdsicos de custo. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual
basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Servidores publicos:
Conceito e classificagdo. Deveres e proibicdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangdes
disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar e sindicancia. Responsabilidade civil dos servidores
publicos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo.
Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Atributos. Extincdo e modificacdo do ato
administrativo. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
Licitagbes publicas. Lei Federal n2 8.666/93. Dever de licitar, Principios da licitagdo. Modalidades licitatdrias. Pregdo, Lei Federal
10.520/02. Processo licitatdrio. Registros cadastrais. Registro de precos. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica.
Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento
contratual. Eficdcia. Extingdo. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico
publico, usuario, titularidade. Servigcos de interesse local.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Cédigo de Obras e Postura do Municipio. Cadastro de pregos e composi¢cdes dos servigos de
construcdo, EspecificagGes técnicas e de acabamentos de obra Orgamentagdo para obras; Calculo do prego de venda de servigos
de engenharia e arquitetura. Organiza¢do e controle de empreendimentos habitacionais. Execu¢do de infraestrutura urbana:
limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas, demarcacgdo de lotes, implantagdo de redes de agua, esgoto,
luz e telefone, normas de seguranca. Fiscalizagdo e acompanhamento de obras: especificacdo de materiais, medicdo de servigos,
controle de mao de obra, elaboragdo de didrio de obras, acompanhamento de medicdo de obra, aceitagdo de servigos. Nogdes
de higiene, bem-estar social e seguranga da populagdo. Normas reguladoras da Emissdo de Ruidos. Normas reguladoras da
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Producdo e Destinagdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdo de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo
da fiscalizacdo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operag¢des fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagao.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado
e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a economia, histéria, politica,
meio ambiente, justica, segurancga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Plano
Nacional de Promocgdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Plano
Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes; Plano Nacional de Prevencgdo e Erradicagdo ao Trabalho
Infantil; Politica Nacional para a Inclusio Social da Populacdo em Situacdo de Rua; Lei n? 11.340/2006 (Maria da Penha); Lei n?
10.741/2003 — Estatuto do Idoso; Decreto n? 3.298/1999 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Etica no Servico Piblico. NogBes
Basicas do SUS.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
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aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: NogOes gerais sobre arquivo de documentos. Correspondéncia Comercial (recepcdo e emissdo).
Relacionamento Interpessoal. Atendimento ao Publico. Organizacdo de Trabalho. NogGes em PABX. Nogbes Gerais de
Atendimento: Ao publico e telefone. Comunicagdo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: OperagSes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Evolucio da Enfermagem através da histéria. Principios Eticos. Necessidades basicas do ser humano.
Interacdo do homem com o meio ambiente. Agentes patogénicos. Medidas preventivas contra infec¢do: assepsia, antissepsia,
desinfecgdo, processos de esterilizagdo. A fungdo do Auxiliar de Enfermagem na recuperagdo da saude: Aspectos biopsicosocial.
Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administracdo de medicamentos. Imunizagdo: conceito,
importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagdo, contraindicagbes, doses via de
administracgdo, efeitos colaterais); Conserva¢do de Vacinas de Soros (cadeia de frio). Assisténcia ao paciente sob os aspectos
preventivo, curativo e de reabilitacdo. Unidade de enfermagem. Central de material. Assisténcia de enfermagem em clinicas: de
doencas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica e psiquiatrica. Sistema Unico de Satde: Lei n2 8.080 de 19/09/90;
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Lei n2 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdao. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislacdo profissional. Nogdes
de Farmacologia. Admissao, alta, ébito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds-morte. Programa de imunizagdo e rede
de frios, conservagdo de vacinas, esquema basico de vacinagdo, vias de administragdo. Politicas Publicas de satude. Saude do
idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranca do paciente: higiene, massagem de conforto, posi¢oes
para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas bdasicas: sinais vitais, medica¢do, coleta de material para
exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizagdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccdo
hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e prevengado de infecgdo hospitalar. Atuagdo do técnico de enfermagem
na unidade de: clinica médica, cirurgica, pré e pds-operatério, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque,
queimaduras, insuficiéncia respiratéria e ressuscitacdo cardiopulmonar. Sistema Unico de Satde, Leis Organicas de Saude (Lei
8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Aten¢do Primaria em Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais. SituacGes de risco das
familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso,
Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Sanitaria. Nogdes de Saude Publica em geral.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).
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Matematica: OperagSes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragdes, minimo mdultiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: 1. Componentes do computador: meméria do computador; unidade central de processamento e
unidades de entrada/saida e periféricos. 2. Manutengdo preventiva e corretiva: estacdes de trabalho, notebooks e impressoras.
3. Sistemas operacionais: apresentacdo e conceitos fundamentais; a evolugdo dos computadores; conceitos de software e
linguagens de programagdo; programas compilados e programas interpretados; conhecimentos avancados dos sistemas
operacionais Windows; procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados, para realizagdo de copia de
seguranca (backup) e sistemas de geragdo de imagem de disco rigido; conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas, instalagdo e configuracdo de periféricos com ou sem fio. 4. Ferramentas do escritério: conhecimentos
avangados do pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Powerpoint e Outlook) 2003/2007/2010. 5. Redes locais: redes de
comunica¢do de dados, meios de comunica¢do; elementos de uma rede; conectividade; utilizagdo de microcomputador em rede;
padrdes e interfaces; conceituacdo de redes locais; arquiteturas e topologias de redes; sistemas operacionais de rede e
protocolos; seguranca nas redes e antivirus; principais componentes de rede: hubs, switches, pontes, amplificadores, repetidores
e gateways; Meios fisicos de transmissdo: par trancado, cabo coaxial, fibra dtica, wireless; no¢des de cabeamento estruturado;
resolucdo de problemas comuns em redes: falta de conectividade, rompimento de cabo, configuragdo de Proxy, configuragdo de
protocolo TCP/IP; ferramentas para gerenciamento remoto de esta¢6es de trabalho; configuragio de roteadores (com e sem fio)
e switches. 6. Sistemas operacionais de rede: servidores de aplicacGes; servidores de arquivos; sistemas de arquivo, discos e
particbes; conceitos de sistemas operacionais Windows 2003/2008 R2 e Linux. 7. Internet e intranet: Conceitos béasicos e modos
de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/intranet; servicos e protocolos;
ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos
de protocolos, World Wide Web, organizagdo de informacdo para uso na Internet, acesso a distdncia a computadores,
transferéncia de informacdo e arquivos, aplicativos de dudio, video e multimidia; conceitos de protec¢do e seguranga; protocolo
TCP/IP.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacado e subordinagéao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragdes, minimo miultiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
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exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Introducdo a seguranca e saude do trabalhador; Acidente de Trabalho: conceito, causas e
consequéncias do acidente de trabalho; CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho (o que é, como e quando
preencher),Legislacdo de seguranca e saude do trabalhador: leis, decretos e portarias e normas regulamentadoras; Nog¢des de
psicologia do trabalho; NogGes de primeiros socorros; Sistema de Prote¢do e combate a incéndios; Fundamentos de segurancga
do trabalho: Sinalizagdo de seguranca, trabalhos a céu aberto, seguranga com ferramentas manuais, com maquinas e ferramentas
portateis, maquinas e equipamentos, transportes, movimentagdo, armazenagem e manuseio de materiais, seguranca em
eletricidade, ventilagdo industrial e em servicos de solda e corte; Fundamentos de higiene do trabalho: conceitos, defini¢cées e
classificacdo dos riscos ambientais, estudo de ruidos, vibragdes, temperaturas externas, radia¢des, ilumina¢do; Doencgas
transmissiveis e doencgas ocupacionais; Nogdes de ergonomia; Estatistica aplicada a seguranca do trabalho; Saneamento do meio;
Equipamento de protec¢do individual; Programa de prevencdo de riscos ambientais; Comissdo Interna de Prevencdo de acidentes
— CIPA — organizac¢do e funcionamento. NogGes basicas de Higiene e Seguranga no Trabalho: defini¢des e conceitos. NR’s. Lei
7853 de 24/10/89. Lei 8270 de 17/12/91. Normas vigentes na ABNT referentes a Seguranca e Saude no Trabalho. PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario, o que &, para que serve, como e quando preencher.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e nUmeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Andlise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Educacdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento Basico. Vigilancia Sanitaria na drea de alimentos,
Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio Risco Ambiental e Sanitdrio. Legislacdo Geral da ANVISA sobre
Alimentos. Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das ac¢Ges, agdes desenvolvidas por area de abrangéncia; Orientagdo em
ambientes de trabalho e salde do trabalhador; Controle de vetores e roedores. Satide Publica e meio ambiente. Etica
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profissional; Higiene e conservagdo dos alimentos. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII - Da Ordem Social, Capitulo Il - Da
Seguridade Social, Secdo Il - Da Saude, Art. 196 a 200. Lei Federal 8080, de 19/09/1990 - Disp&e sobre as condi¢des para a
promocgdo, protecdo e recuperagdao da saude, a organiza¢do e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990 - Dispde sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema
Unico de Saude. Lei Federal n° 6437/77 - Configura infracBes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sancdes respectivas e
da outras providencias. Lei Federal 9782/1999 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria, e dd outras providéncias.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacgado e subordinagéao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Matematica: OperagSes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com nimeros naturais e nimeros
racionais. Teoria dos conjuntos. OperagSes com fragdes, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo.
Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema
de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma,
perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise
combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

Conhecimentos Especificos: Ergonomia em odontologia. Equipamentos odontoldgicos: conservagdao e manutencgao. Técnicas de
instrumentagcdo em odontologia. Politica Nacional de Atengdo Basica: principios gerais, caracteristicas do processo de trabalho,
atribuicGes dos profissionais. Processo saude-doencga bucal: caracteristicas, aspectos epidemioldgicos e prevengdo dos principais
agravos em saude bucal. Principios de Biosseguranca: segurancga no trabalho; prevencdo e controle de incéndios; controle de
infeccdo na pratica odontoldgica. Agdes de promogdo de saude a nivel individual e coletivo (Instrugdes basicas de higiene bucal:
escovacdo, uso do fio dental, controle e remogdo da placa bacteriana e uso do flior). Uso de fluoretos no Brasil. Anatomia e
fisiologia da cavidade bucal. Materiais, medicamentos e instrumental odontoldgico (preparo, manipulagdo, acondicionamento,
transporte e descarte).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).
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Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Urbanismo: conceitos gerais. Equipamentos e servigos urbanos: necessidades, adequacao, tipo,
dimensionamento e localizagdo. Controle do uso e da ocupag¢do do solo. Servigos publicos. Atribuicdo dos poderes publicos.
Preservacdo do Meio Ambiente natural e construido. Estrutura urbana. Sistema vidrio. Projetos de urbanizacdo. Loteamentos.
Nogbes sobre: distribuicdo de dgua, energia elétrica e esgoto sanitario. Nogdes sobre resisténcia dos materiais. Técnica de
materiais e construgdes. Projeto arquitetonico. A cidade como arquitetura. A forma dos espacgos. Arquitetura moderna.
Arquitetura brasileira.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Analise de conjuntura. Servigo Social: conhecimentos gerais da profissdo. Historia do Servigo Social.
Servigo Social e formacdo profissional. Metodologia do Servigo Social. Servico Social e Etica. A prética institucional do Servigo
Social/Analise Institucional. A dimens3o politica da pratica profissional. Quest&es sociais decorrentes da realidade familia,
crianga, adolescente, idoso, deficiente, educacgdo, saude e previdéncia do trabalho. Pesquisa em Servi¢o Social. Atuagdo do
Servigo Social na administracdo de politicas sociais. Planejamento. Servigo Social e interdisciplinaridade.

Estatuto da Crianca e do adolescente - Lei 8.069/90. Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que
fixa a Politica Nacional do Idoso. Politicas sociais e sua articulagdo com as instituicdes; A salide como direito e sua aplicacdo
como politica social; Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da questdo social; O trabalho em equipe
interdisciplinar; Servi¢o Social e questdo social; Instrumentos e técnicas na pratica do Servigo Social; A pesquisa social e sua
aplicacdo; Regulamentacio da profissdo e Cédigo de Etica; Legislacdo da Politica de Saude; Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Estatuto do Idoso; Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Constituicdo Federal/88 — artigos 62 ao 11; Lei Federal 8.080 de 19
de setembro de 1990 — DispGe sobre as condi¢Ses para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 — Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros e da outras providéncias. Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e da outras providéncias. Lei Federal 10.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias. Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e da outras
providéncias. Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 1993. DispGe sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras
providéncias.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Cddigo Tributdrio Municipal. Politica fiscal e tributdria: nogdes basicas de legislagdo Tributaria.
Politicas governamentais de estabiliza¢do econdmica. Demonstragdes Contabeis. Determinagdo de indices e quocientes e
interpretacdo. Conciliagdo e Analise de contas patrimoniais e de resultado. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e
conceitos basicos de contabilidade de custo. Legislagdo Fiscal. Lei Federal n.2 4.320/64 e Lei Complementar n.2 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Tributos fiscais. Tributos sobre o faturamento, base de célculo, aliquotas e escrituragdo fiscal.
Regulamento de Imposto de Renda - Decreto n.2 9.580/2018 - Pessoa juridica. Principios Gerais de Economia. Nogdes basicas de
estatistica. Demonstragdes Contdbeis obrigatérias — Lei 6404/76.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informagao.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranga. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Saude Publica: organizacdo dos Servicos de Saude no Brasil. SUS: legislagdo,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitdria. PSF - Programa Salude Familia (objetivos, fungdes e atribuigdes). Biogénese das dentigGes. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro. Materiais protetores do
complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educa¢do em saulde, tratamento restaurador atraumatico, adequagdo do meio,
selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de carie,
prevencgdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade de cdrie. Inter-relagdo
dentistica—periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico,
prevencgdo e tratamento nao cirurgico. Cirurgia oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria:
promocgdo de saude bucal em bebés e criangas, educagdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos
(selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing,
Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais.

5 57 UniFil




CORNELIO

PREFEITURA

Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-
inflamatdrios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas. Anestesiologia: indicagcbes e contra-indicagdes dos
anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90,
8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informagao.

IConhecimentos Especificos: Politica Nacional de Humaniza¢do do SUS. NogGes sobre Politicas de Saude no Brasil. Programa
Salde da Familia: o papel e a inser¢do das equipes de saude bucal no PSF. Programa Brasil Sorridente e os PCs (Procedimentos
coletivos); Programa de Odontologia Preventiva do Ministério da Saide. Conceitos de prevengdo em Odontologia. O uso racional
do flior e as fluoroses. Trabalho em equipe e a inser¢ado do Cirurgido Dentista nessa logica de trabalho. Aspectos epidemioldgicos
das principais doengas bucais da populagdo. Trabalho baseado na promogdo da Salde. Planejamento das agées em saude bucal.
Indicadores de saude bucal, conhecimento e sua aplicagdo. Levantamentos epidemioldgicos. O significado da salide e da doenca
nas sociedades e o processo saude-doencga. Doengas de notificagdo compulsdria. Patologia geral e bucal. Farmacologia e sua
importancia na clinica odontolégica. Semiologia e diagndstico bucal. Odontopediatria e sua insergdo na clinica da atengdo basica.
Odontogeriatria e sua insergdo na clinica da atengdo bdsica. Endodontia e sua inser¢do na clinica da atengao basica. Periodontia
e sua inserg¢do na clinica da atenc¢do basica. Cirurgia oral e sua insercdo na clinica da atengdo basica. Dentistica restauradora e
sua insercdo na clinica da atencdo basica. Radiologia odontoldgica. Etica profissional e Cédigo de ética profissional. Lei Federal
n2 8.080/90 e alteracbes vigentes. Lei Federal n2 8.142/90.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Anatomia e histologia do periodonto. Nova classificagdo das doengas periodontais. Etiologia e
patogenese da doencga periodontal. Diagndstico em Periodontia (gengivite, periodontite, lesGes de bi e trifurcagdes). Bases
bioldgicas da raspagem (Instrumental, utilizacdo e afiacdo). Preparo Basico (terapia relacionada a causa). Controle quimico e
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mecanico da placa bacteriana. Cirurgia periodontal. Terapia de suporte periodontal. Trauma oclusal. Fatores de risco: relagdo
entre doenca periodontal e doengas sistémicas. Legislagdo CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informagao.

Conhecimentos Especificos: Atendimento pré-hospitalar (suporte avangado de vida). Atendimento pré-hospitalar na parada
cardiorespiratdria. Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado de vida). Ambulancia e equipamentos
de suporte avang¢ado de vida no atendimento pré-hospitalar. Intoxica¢gdes agudas. Atendimento a multiplas vitimas. Prevencao
do trauma. Biomecéanica do trauma. Avaliagdo e atendimento inicial as emergéncias. Alteracdes metabdlicas. Alteragdes
Circulatérias. Controle de vias aéreas e ventilagdo. Trauma tordcico. Choque e reposicao volémica. Trauma abdominal. Trauma
Cranioencefalico. Trauma Raqui-medular. Trauma Musculo esquelético. Trauma Térmico. Trauma na Crianga. Trauma no Idoso.
Triagem, transporte. Materiais e equipamentos para sala de emergéncia. Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem.
Sindrome de Abstinéncia do 4&lcool condutas de enfermagem. Etica profissional. Psiquiatria condutas da
enfermagem/abordagem. Célculo de medicacdo. Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia. Ventilacdo ndo-evasiva
com pressao positiva. Ventilagdo mecanica. ECG - alteragdes basicas. Arritmias Cardiacas. Desfibrilagdo e cardioversao elétrica.
Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de vida/suporte avancado de vida. Normas e Diretrizes da Estratégia Saude
da Familia. Modelos Assistenciais. Situagées de risco das familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem
a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica.
Vigilancia Sanitaria. NogGes de Saude Publica em geral. Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia — Ministério
da Saude. Acompanhamento de gestantes (M3e Paranaense); Acompanhamento de crianga (Puericultura); Acompanhamento
do Hipertenso e do Diabético; Saude da crianca e da gestante. Programa Nacional de Imunizagdo (Vacina).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgado e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informagao.
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Conhecimentos Especificos: Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. No¢Ges de Meteorologia e Climatologia.
Nog¢bes de Hidrologia. NogGes de Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e Riscos Ambientais. Qualidade do ar, poluicdo
atmosférica, controle de emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da agua,
polui¢do hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da 4gua
subterranea. Gerenciamento e tratamento de residuos sdlidos e de 4dgua subterranea. Caracterizagdo e recuperagao de areas
degradadas, em especial do solo e da agua subterranea. Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA. Regulamentacgdo para
os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. No¢des de economia ambiental: Beneficios
da politica ambiental. Avaliagdo do uso de recursos naturais. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Sistemas de
gestdo ambiental. Avaliagdo de desempenho Ambiental. NogGes de Gestdo integrada de Meio Ambiente, Saude e Seguranca
Industrial. Planejamento ambiental, planejamento territorial, urbanismo, voca¢do e uso do solo. Meio ambiente e sociedade:
Nocbes de Sociologia e de Antropologia. NogGes de valoragdo do dano ambiental. Conhecimento das normas 1SO 14000: 2004.
Conceitos ambientais; O estado do mundo; Economia ecoldgica; A varidvel ambiental nas organizagdes; Prevencdo de poluigdo;
Valorizagdo, eliminacdo/tratamento de residuos sélidos, liquidos e gasosos; Gestdo ambiental (ISO 14001); A variavel ambiental
na concepgdo de materiais e produtos (eficiéncia energética, escolha de materiais, producdo, embalagem, transporte, residuos,
utilizacdo, reciclagem).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Topografia. Construgdo Civil (leve e pesada: nogGes de edificacdo de pontes, viadutos, passarelas,
pavimentagdo etc.). Conhecimento de projetos em geral: arquitetdnico, estrutural (concreto, metalico, madeira), hidros
sanitdrios, elétrico (basico). Conhecimento de técnicas construtivas de infraestrutura (fundagBes), superestrutura e
acabamentos. Terraplenagem. Drenagem urbana. Pavimentacgdo (asfaltica e outras). Saneamento. lluminagdo (viaria, cénica e de
edificacdes). Circulagdo vidria. Loteamento e parcelamento do solo / registro imobiliario. Custos / orcamentos / cronogramas
quantitativos da construgdo civil. Nogdes de planejamento urbano. Nogdes de planejamento administrativo (geral). Visdo global
do processo de implantagdo de projetos e obras de engenharia. Seguranga do trabalho. Avaliagdo de impacto ambiental.
Gerenciamento de projetos. Saneamento ambiental (residuos, esgoto, agua). Sistemas prediais hidraulicos e sanitarios. Projetos
de sistemas de residuos sélidos urbanos. Geologia de engenharia. Mecanica dos solos. indices de Atualizacdo de Custos na
Construgdo Civil. Nogdes de Codigo de Obras. Cédigo de Posturas do Municipio.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
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periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuac¢do (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informagao.

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de eletricidade 1.1. Circuitos elétricos em regime permanente, com alimentacdo
em corrente continua e alternada (monofasico trifasico). 1.2. Elementos de circuitos. 1.3. Leis de Kirchhoff. 1.4. Teoremas de
andlise de circuitos. 1.5. Métodos de analise de circuitos. 1.6. Fasores. 1.7. Resposta em frequéncia. 1.8. Calculo de poténcias.
1.9. Correcdo de Fator de Poténcia. 1.10. Eletromagnetismo: fendmenos eletromagnéticos, inducdo eletromagnética,
interpretacdo do eletromagnetismo, ondas eletromagnéticas e aplicagdes. 1.11. Materiais elétricos: condutores,
semicondutores, isolantes, bem como suas propriedades e aplica¢des. 1.12. Materiais ferromagnéticos, diamagnéticos,
paramagnéticos: propriedades e aplicagdes.

2. InstalagGes elétricas 2.1. Instalagdes elétricas de baixa e média tensdo (13,8 kV). 2.2. Elaboragdo de projetos de instalagdes
elétricas de média e baixa tensdo de acordo com a NBR-5410 e NBR14039. 2.3. Transformadores: monofasico e trifasico de baixa
e média tensdo: especificacdo, operagao, protecdo manutencdo. 2.4. Dimensionamento de condutores elétricos de média e baixa
tensdo. 2.5. Redes de distribuicdo de energia (AT/BT) — industrial e residencial. 2.6. Rede de distribui¢do (publica) de energia,
lluminacgdo publica. 2.7. Motores elétricos: especificagdo, operagdo, protegdo e instalagdo. 2.8. Sistemas de aterramento e
protecdo. Aterramento contra descargas atmosféricas. 2.9. Seguranga em instalagGes e servigos de eletricidade. 2.10. Sistemas
de cabeamento estruturado: principais elementos, materiais e cabos utilizados, organizagdo do armario de telecomunicagdes.
2.11. Conhecimento de normas técnicas: NBR-5410, NBR-14039, NBR-5419, NBR-5101, NR-10, NBR-14565.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgado e subordinagéao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Farmacocinética, Farmacodinamica, Receptores e modos de agdo. Classes, modos de acdo,
toxicidade, relacdo estrutura atividade, efeitos adversos e interagdes medicamentosas de farmacos que atuam no(a): Sistema
Nervoso Auténomo, Sistema Nervoso Central, sistema cardiovascular e renal, sistema enddcrino, terapia antimicrobiana e
antiparasitdria. Boas praticas de producgdo, controle de qualidade, distribuicdo, dispensacdo de medicamentos e legislacdo
pertinente. Controle de Qualidade de Medicamentos: Andlises quimicas, fisico-quimicas e microbiolédgicas. Qualificagdo de
Equipamentos e Instrumentos. Validagdo de Processos e Métodos Analiticos. Legislacdo pertinente. Bromatologia e Tecnologia
de Alimentos: composi¢do quimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e

funcionais; Analise e controle de qualidade de alimentos; Tecnologia de alimentos industrializados; Métodos de conservagao;
Fiscalizacdo realizada por 6rgdos competentes. Deontologia e Legislagdo Farmacéutica: Legislagdo pertinente ao exercicio
profissional do Farmacéutico; cédigo de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n2 344/98 da Secretaria de Vigilancia

” 57 UniFil




CORNELIO

PREFEITURA

Sanitaria do Ministério da Saude; Lei Federal n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n2 6390, de 23 de setembro de
1976. Lei Federal n® 8.027, de 12 de abril de 1990 - Cédigo de Etica dos Servidores Publicos. Satide Publica. RENAME atualizado

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Codigo Tributdrio Municipal. Nogdes gerais sobre auditoria: conceituagdo e objetivos. Distingdo
entre auditoria interna, auditoria independente e pericia contdbil. Procedimento de auditoria. Testes de observancia. Testes
substantivos. Papeis de trabalho. Matéria evidencial. Normas de execugdo dos trabalhos de auditoria. Planejamento de auditoria.
Relevancia. Risco de auditoria. Supervisdo e controle de qualidade. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e do controle internos.
Aplicagdo dos procedimentos de auditoria. Os principios tedricos de tributagdo. Imposto, tarifas, contribuicGes fiscais e
parafiscais: defini¢des. Tipo de impostos (ISS, ITR, IPTU entre outros).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardgrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacado e subordinagéao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informacao.

Conhecimentos Especificos: 1. Satide: conceitos. Processo salide-doenca e seus determinantes/condicionantes; 2. Prevengdo de
doencas e promoc¢do da saude em fisioterapia; 3. Conhecimentos anatomicos, fisioldgicos e patologicos das alteragdes
musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angioldgicas e pediatricas; conhecimento dos principios
basicos da cinesiologia; 4. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em fisioterapia; 5.
Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagGes e contra-indicagdes de termoterapia, fototerapia, crioterapia, hidroterapia,
massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratéria, eletroterapia, manipulagdo vertebral; 6. Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia; 7. Fisioterapia em neurologia; 8. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; 9.
Fisioterapia em pediatria, geriatria e neonatologia; 10. Fisioterapia cardiovascular; 11. Amputagdo: indicagcOes e tipos de protese
e Orteses; mastectomias; 12. Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratoria: fisioterapia pulmonar; gasimetria arterial;
insuficiéncia respiratdria aguda e cronica; infeccdo do sistema respiratdrio; avaliagdo fisioterapica do paciente critico; ventilagdo
mecanica; vias aéreas artificiais: indicagdes da ventilagdo mecanica, modos de ventilagdo mecanica, desmame da ventilagdo
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mecanica; 13. Fisioterapia motora e respiratéria em UTI; 14. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia,
doencas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; 15. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar; 16.
Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevengao; 17. Cédigo de ética e legislagdo profissional, humanizagdo do atendimento,
atencdo a pessoa com deficiéncia. 18. Saude Publica.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Processamento Auditivo. Audiologia
Educacional. Linguagem: Anatomia e Fisiologia da Linguagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliacdo.
Classificagdo. Diagnodstico. Abordagens Terapéuticas. Disturbios Especificos de linguagem. Alteragdes do desenvolvimento da
Linguagem. Disturbios de Aprendizagem e Dislexia. AlteracGes da Linguagem de Origem Neuroldgica. Gagueira na Criancga e no
Adulto. Motricidade Orofacial: Atuagdo Fonoaudiolégica em Neonatologia nas fungdes Orofaciais, nas Disfunges da Articulagdo
Temporomandibular, nas AlteracGes de Fala, na Fissura Labiopalatina, na Disfagia Orofaringea Neurogénica e Mecanica. Voz:
Avaliagdo. Classificagdo. Diagndstico Clinico. Alteragdes Vocais. Orientagdo e Higiene Vocal. Saude Publica.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: 1.Legislacdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva;
Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica;
FungGes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protegdo e Recuperagdo
da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude 2.Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso 3.DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil 4.Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica 5.
ImunizagGes, imunologia e vacinas 6.Epidemiologia 7.Prevencdo e Combate a Doengas 8.Direitos dos usuarios da saude
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9.Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude 10.Saude da Familia: conceitos, principios, organizagao, especificidades,
estratégias, unidade de saude da familia, equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas atividades comunitarias, nlcleos de apoio
a saude da familia, programa saude na escola. Politica Nacional de Atengdo Bdsica. Sistema de informagdo da Atencdo Bdsica
(SIAB), Fichas de Cadastramento, Acompanhamento Domiciliar e Registro de Atividades, Procedimentos e Notificagdes 11.
Codigo de Etica Profissional 12.Legislacio Médica 13.Medicina Geral: Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica,
tratamento e prevengdo das doencas: 14.Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenga reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque.
15.Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, asma, DPOC, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, neoplasias 16.Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, diarreia aguda e crOnica, pancreatites,
hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatdrias, tumores do célon 17.Renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefrolitiase,
infeccGes urindrias 18.Sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo,
doencas da hipdfise e da adrenal 77 19.Hematoldgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, purpuras, disturbios de coagula¢do, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo 20.Reumatoldgicas: osteoartrose,
doenca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno 21.Neurolégicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias 22.Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo 23.Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doeng¢a meningocdcica,
infeccGes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses 24.Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite
de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia
25.Ginecoldgicas/ Obstétricas: alteracdo no ciclo menstrual; prénatal/ gestacdo; parto/puerpério; prevencio de cancer cérvico
uterino e de mamas; climatério; planejamento familiar 26.Cirurgia Geral: abdome agudo, doengas que simulam abdome agudo,
apendicite aguda, Ulcera péptica perfurada, isquemia mesentérica, obstrugdo intestinal, doenga diverticular dos cdlons,
diverticulite, colecistopatias, atendimento ao politraumatizado, queimaduras 27.Pediatria: Crescimento e desenvolvimento:
problemas do crescimento e desenvolvimento do recém-nascido a puberdade (adolescéncia); imunizagGes(vacinagdo);
alimentagdo da crianga, disturbios nutricionais: desidratacdo aguda por diarréia e vomitos; desnutricdo protéico-calérica,
distUrbios respiratérios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias, desconforto respiratorio,
disturbios metabdlicos, ictericia.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de saldde no Brasil: Evolucdo histérica; Sistema Unico de Saude (SUS).
Epidemiologia, Fisiopatologia, diagndstico, quadro clinico, tratamento e prevengdo das doengas cardiovasculares (insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque); pulmonares (insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenca
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pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias);
sistema digestivo (gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenga diverticular de colo, tumores de colo); renais
(insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase,
infecgBes urindrias); metabdlicas e do sistema enddcrino (hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipdfise e da adrenal); hematoldgicas (anemias hipocrémicas, macrociticas e homoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras , disturbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo); reumatoldgicas
(artrite reumatoide, osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do
colageno); neuroldgicas (coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias, psiquiatricas, alcoolismo, abstinéncia alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressado); infecciosas e transmissiveis
(sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase); doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS; doengas de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma, doencas
estreptocdcicas, doengas estafilococicas, doengca meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses;
dermatoldgicas (escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgbes bacterianas;
imunoldgicas, doenga do sono, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia; ginecoldgicas (doenga inflamatodria pélvica, cancen
ginecologico, leucorreias, cancer da mama, intercorrentes no ciclo gravidico). PSF-Programa Saude da Familia — SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentdrias; evolugdo histdrica; ética nas visitas
domiciliares; atividades comunitdrias; programas e ag¢des nas unidades badsicas; Conselho municipal de saldde; Agentes
comunitarios de saude (recrutamento, composicdo e atribuigdes); Legislacdo (Lei N.8.080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de
28 de Dezembro de 1990; NOBSus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). Portaria N2 3.124 de 2012 - Criag¢do
do NASF. Diretrizes do NASF.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacado e subordinagéao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutri¢do, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor, ImunizagGes: ativa e passiva,
Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios
cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacgdo cardiorrespitdria.
Disturbios respiratorios: Afec¢des de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal asmatico, Insuficiéncia
respiratoria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose
metabdlicas, Desidratacdo aguda, Diabetes mellitus, Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Disturbios
neurolégicos: Coma, Disturbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal:
Glomerulopatias, Infec¢des do trato urindrio, Insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome
nefrética. Disturbios onco-hematoldégicos: Anemias carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos,
Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-
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contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencgas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgao
hospitalar. Meningoencegalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias.
Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagdes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente
Politraumatizado. Acidentes por animais peconhentos. Meningites virais e bacterianas. Cédigo de Etica Médica — Resolucdo CFM
n2 1.931/2009. Leis Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informagao.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de satde no Brasil: Evolucio histérica; Sistema Unico de Sadde (SUS). Anatomia
clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfungGes menstruais, anomalias congénitas
e intersexo, disturbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatdria pélvica aguda e
crénica. Abddmen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e
malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovdrio. Interpretacdo de exames citoldgicos e diagndsticos da lesdo
precursora do cancer cérvico uterino. NogGes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da mama. Esterilidade
conjugal e planejamento familiar. Anatomia e fisiologia da gesta¢do. Diagndstico de gravidez e determinagdo da idade
gestacional. Assisténcia pré-natal na gestagcdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. Diagndstico de malformacgdes fetais,
aborto, gravidez ectdpica, mola hydatiforme, corioncarcinoma e transmissdes de infec¢Ges maternas fetais. Doencas
hipertensivas na gestagdo. Pré-eclampsia. Diabetes melitus da gestacdo. Cardiopatias. Doencas renais e outras condigGes clinicas
na gestacdo. HIV/AIDS na gestacdo e prevencdo da transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e
uso do partograma. Distdcias. IndicagGes de cesarias e férceps. Rotura prematura de membranas. Condugdo. Indicagdes de
analgesia e anestesia intraparto. Indicagdo de histerectomias puerperais. Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal
cronico e agudo. Prevencgdo da prematuridade. Condug3o e tratamento clinico e cirdrgico de emergéncias obstétricas. Etica
profissional. Leis Federais n2s 8.080/90 e 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011. Constitui¢do Federal (Titulo VIII, Capitulo 1l, Secdo

).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuacgdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
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aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Fisiologia: fisiologia dos animais domésticos com énfase em fisiologia reprodutiva. Microbiologia:
NogbOes gerais sobre: técnicas bacterioldgicas, estudo de virus, exames bacteriologicos de uso corrente, intoxicagdes,
epidemiologia; doencas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral; resisténcia a antimicrobianos.
Epidemiologia: principais conceitos de epidemiologia; medidas de salde e doenga; tipos de estudos epidemiolégicos, andlise de
risco; medidas de risco e de associagdo; vigildancia, endemias e epidemias. Doengas infecciosas: infec¢des bacterianas; fungicas,
virais e parasitarias de animais domésticos doengas infecciosas de notificagdo obrigatdria; Controle de doencgas infecciosas em
animais domésticos; doengas emergentes e reemergentes, emergéncias sanitarias; agentes etiolégicos, epidemiologia,
patogenia, tratamento, diagndstico, prevencdo e controle do tétano, raiva, leishmaniose, tuberculose, febre amarela,
leptospirose, herpesviroses, clamidioses, salmoneloses, estreptococoses, estafilococoses, doenca de Lyme, pasteureloses,
yersinioses, clostridioses, criptococose, histoplasmose, dermatofitoses, toxoplasmoses, doenga de Chagas, driptosporidiose,
dirofilariose, toxocariase, teniase/cisticercose, equinococose, ancilostomiases e esporotricose. Zoonoses: principais zoonoses de
ocorréncia no Brasil; vigilancia epidemioldgica das principais zoonoses dos animais domésticos e silvestres; zoonoses de
notificacdo obrigatdria; agentes etioldgicos, epidemiologia, patogenia, tratamento, diagndstico, prevencdo e controle das
principais zoonoses de animais domésticos e silvestres. Medicina Preventiva: conceitos bdsicos de imunologia e imunoprofilaxia
de animais domésticos; conhecimentos de esterilizagdo e desinfecgdo por agentes fisicos e quimicos; biologia e controle de
animais sinantrépicos e vetores de enfermidades; conhecimentos basicos sobre quarentena de animais domésticos e silvestres.
Medicina veterinaria do coletivo e de desastres. Diagndstico: técnica de colheita, conservagdo e transporte de amostras
bioldgicas; necropsia, patologia clinica em animais domésticos e silvestres e técnicas soroldgicas e de biologia molecular,
Anestesia, analgesia e eutandsia: conceito e mecanismo de agdo dos principais anestésicos; anestesia injetavel e inalatoria;
anestesia locorregional; monitoramento anestésico; emergéncia; conceito, receptores e mecanismo de a¢do dos opioides, anti-
inflamatodrios ndo esteroidais (AINE), agonistas a2-adrenérgicos e fisiologia da dor; técnicas de eutanasia. Cirurgia: fios e suturas:
selecdo de suturas para diferentes tipos de tecidos; caracteristicas dos fios usados em suturas; técnicas cirdrgicas para controle
da reprodugdo em animais domésticos. Métodos de marcagdo e identificagdo de animais silvestres: anilhas, brincos, colares,
marcagao eletrénica (microchip) e tatuagens. Bem-estar animal: fisiopatologia do estresse; as cinco liberdades, enriquecimento
ambiental e condicionamento animal. Neonatologia de mamiferos: criagdo, avaliagdo e principais problemas neonatais (triade
neonatal). Neonatologia de aves: criagdo manual de filhotes, avaliagdo dos filhotes e problemas comuns em filhotes. Odontologia
veterinaria em animais silvestres: conceitos, anatomia, periodontia, exodontia e endodontia.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Cinematica do trauma. Avaliagdo e Atendimento Iniciais do Politraumatizado. Vias aéreas e

Ventilagdo. Choques. Trauma Tordcico. Trauma Abdominal. Trauma Cranioencefdlico. Trauma Raquimedular. Trauma
Musculoesquelético. LesGes provocadas por queimaduras e frio. Trauma na crian¢a. Trauma no idoso. Trauma na mulher,
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Transferéncia para tratamento definitivo e regulacdo médica. Gerenciamento de desastres. Reconhecimento de arritmias.
Cardioversdo, desfibrilacdo e utilizacdo do desfibrilador externo automatico (DEA). Suporte bdsico de vida. Acidente Vascular,
Cerebral, coma, cefaleias, epilepsia e neuropatias periféricas. Sindromes Coronarianas Agudas. Emergéncias respiratdrias.
Reanimacdo cardiopulmonar. Emergéncias obstétricas. Emergéncias psiquiatricas. Atendimento a multiplas vitimas. Analgesia e
sedacdo. Doengas hepaticas, da vesicula e vias biliares. Doengas do sistema imune. Doengas renais. IntoxicacGes exdgenas e
acidentes por animais pegonhentos. Doengas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo. Diabetes e hipertensdo arterial.
Insuficiéncia cardiaca e valvulopatias. Doengas hematoldgicas. Doengas infectocontagiosas. Disturbios hidroeletroliticos, acido -
basicos e metabdlicos. Diarreias agudas e cronicas, gastrite, Ulcera péptica, pancreatites, doencas inflamatdrias intestinais.
Antibioticoterapia. Emergéncias ginecoldgicas. Acidentes por submersdo e corrente elétrica. Politicas publicas de satde no Brasil:
Evolugdo histdrica; Sistema Unico de Saude (SUS).

NuTRICONISTA
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo-objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos
humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética. Planejamento, avaliagdo e calculo
de dietas e ou carddpio para: pré-escolar, escolar e adolescente. Terapia Nutricional. Nutricdo enteral e parenteral. Processo de
digestdo e Vias de excregdo de nutrientes. Indicadores de conversdo e de reidratagdo; Higiene e tecnologia de alimentos:
Contaminagdo, alteragdo e conservagdo de alimentos; Toxinfec¢Oes alimentares; Controle sanitario na area de alimentos;
Alimentacgdo institucional: Teorias da administracdo: classica, relagbes humanas, estruturalista; Etapas do planejamento do
servico de alimentac¢do; Regulamentag¢do das atividades do profissional de nutrigdo

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Conhecimentos Especificos: Estatuto dos Servidores Publicos Servidores do Municipio.

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988: Conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e ordinarias. Da Ordem Social.
Posicdo do Municipio na Federagdo Brasileira, criagdo e organizagdo dos Municipios. Autonomia municipal: as leis organicas
municipais. Intervencdo nos Municipios. Separa¢do dos poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicdo e atribuigdes.
Processo legislativo. Poder Executivo: composicdo e atribuicdes. Direitos e garantias individuais e coletivas. Remédios
constitucionais: "habeas corpus", mandado de seguranga, acdo popular, mandado de injungdo, direito de peticdao. Controle de
constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos. Inconstitucionalidade das leis: declaragdo e ndo
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cumprimento de leis inconstitucionais. Eficacia, aplicacdo, interpretacdo e integra¢do das normas constitucionais, leis
complementares a Constituicdo. Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orcamento. Bases e
valores da ordem econdmica e financeira. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Dos Direitos Politicos. Lei
da Transparéncia 12.527/2011.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Controle interno e externo da Administracdo Publica (Tribunal de Contas e Judiciario). Administracdo
Publica: conceito, 6rgdo da administragdo; hierarquia. Servigo Publico: conceito, classificacdo, formas de presta¢do. Atos
administrativos: validade e invalidade, anulagdo e revogagdo, controle jurisdicional dos atos administrativos. Atos
administrativos: discricionariedade e vinculagdo, desvio de poder. Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos,
objetivos e fases. Licitagcdo: natureza juridica, finalidades. Licitagdo: dispensa e inexigibilidade. Contratos administrativos:
conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e classificagdo. Bens publicos: formas de utilizagdo, concessao,
permissdo e autorizacdo de uso; alienagdo. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres.
Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Desapropriagdo:
nocgdo, desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse social. Limitagdes administrativas. Fung¢do social da
propriedade. Responsabilidade civil do Estado, responsabilidade dos agentes publicos. Lei n.2 8.666/93 e alteracdes. Lei n.2
8.429/92. Decreto-Lei n.2 201/67.

DIREITO TRIBUTARIO: Defini¢do e contetdo do direito tributdrio, nogio de tributo e suas espécies. O imposto, a taxa e a
contribuicdo de melhoria; outras contribui¢des. Fontes secundarias do Direito Tributario: decretos regulamentares, as normas
complementares a que se refere o Art. 100 do Cddigo Tributdrio Nacional. O Sistema Constitucional Tributdrio Brasileiro,
competéncias tributdrias, discriminagdo das receitas tributdrias, limitagSes constitucionais ao poder de tributar. O fato gerador|
da obrigacdo tributaria. Obrigacdo tributaria principal e acessdria, hipotese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributaria.
Sujeito ativo da obrigacdo tributaria, parafiscalidade. Sujeito passivo da obrigac¢do tributaria, direto e indireto. Imunidade e
isencdo tributdria, anistia. O crédito tributario, constituicdo do crédito tributario; lancamento, defini¢do, modalidade e efeitos
do langamento; suspensdo do crédito tributdrio, modalidades; extingdo do crédito tributario, modalidades; exclusdo do crédito
tributario. Divida ativa, inscricdo do crédito tributario, requisitos legais dos termos de inscri¢do, presungdo de certeza e liquidez
da divida inscrita, emendas e substitui¢cdes de certiddo de divida ativa. Infragbes e sangGes tributdrias. Conceito e natureza
juridica do ilicito tributario e dos crimes tributarios. Tutela tributdria: procedimento administrativo tributario e processo judicial
tributdrio. A execugdo fiscal. Mandado de seguranca, a¢do anulatéria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario,
acdo de consignagcdo em pagamento, acdo declaratdria de inexisténcia de relagdo juridico-tributdria. Agdo cautelar fiscal. Tributos
municipais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL (Cédigo Processual Civil — Vigente-2015): Normas Fundamentais do Direito Processual Civil, Da
jurisdicdo e da Agdo, Dos Limites da Jurisdicdo Nacional, Das Partes e Dos Procuradores, Do Litisconsdrcio, Da Intervengdo de
Terceiro, Dos Poderes e da Responsabilidade do Juiz, Dos impedimentos e da Suspeicdo, Dos auxiliares da Justica, Do Ministério
Publico, Da Advocacia Publica, Da Defensoria Publica, Dos Atos Processuais, Do tempo e do Lugar dos Atos Processuais, Dos
Prazos, Da comunicagdo dos Atos Processuais, Da Citagdo, Das Intimagdes, Das Nulidades, Da Tutela Provisdria, Da Tutela de
Urgéncia, Da Tutela da Evidéncia, Da Suspensdo do Processo, Da Peti¢do Inicial, Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediagdo, Da
Contestagdo, Da Reconvencdo, Da Revelia, Da Audiéncia De Instrugdo e Julgamento, Das Provas, Da Sentenca e da Coisa Julgada,
Do Cumprimento Da Sentenca, Da Acdo de Consigna¢do em Pagamento, Das A¢des Possessdrias, Do Processo de Execugdo, Dos
Recursos.

DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO: Fundamentos Constitucionais do Direito do Trabalho; Direito Individual do Trabalho;
Direito Coletivo do Trabalho; Direito Processual do Trabalho; Recursos Trabalhistas; Fundamentos Constitucionais do Direito
Previdencidrio; Regime de Previdéncia no Servigo Publico; Direito Previdenciario, Financiamento da Previdéncia Social,
Previdéncia Social — Custeio e Beneficios; Pratica do Processo Previdenciario; Direito Penal Previdenciario.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
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advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacgdo, periodo composto por coordenacado e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos especificos: Politicas publicas do SUS: Lei n2 8080 de 19/09/1990; Lei n® 10216 de 06/04/2001; Portaria n® 224
de 29/01/92; Portaria n? 336 de 19/02/2002. ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8069 de 13/07/1990). Politica
Nacional de Humanizac3o. Politica Nacional de Atencdo Basica. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Codigo de Etica
Profissional. Psicologia do Desenvolvimento (Desenvolvimento Humano de Piaget e Vygotsky). Desenvolvimento psicoldgico e
educagdo. Desenvolvimento da personalidade. Avaliagdo psicoldgica/psicodiagndstico. Transtornos Mentais/ Psicopatologias.
Psicologia na Assisténcia Social. Necessidades Educativas Especiais e Aprendizagem escolar. Transtornos do Neuro
desenvolvimento (DSM-5). Orientagdo familiar; Fundamentos da Psicoterapia. O papel do psicélogo no contexto da inclusdo de
pessoas com necessidades educativas especiais. Atribuices profissionais do psicélogo no Brasil. Estatuto do Idoso.
Conhecimento das normativas do CRAS (Orientagdo Técnicas MDS, 2009). Atribuigdes do psicdlogo no CRAS, NASF. Regras para
a elaboracdo de documentos escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional (Resolu¢do CFP 06/2019). Registro
documental decorrente da prestacdo de servicos psicolégicos (Resolugdo CFP 01/2009 e 05/2010).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncgdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informagao.

Conhecimentos Especificos: Psicologia como ciéncia: bases epistemoldgicas. Pioneiros da psicologia cientifica. Estruturagdo da
psicologia no século XX: escolas psicoldgicas. Campos de atuagdo: o Psicélogo e a Educagdo; o Psicélogo e as InstituicGes Sociais.
Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicoldgica nas escolas. Modos de funcionamento normal e patoldgico do psiquismo humano.
Psicopatologia: implicagdes dos disturbios de conduta e de personalidade em geral. A ética, sua relagdo com a cultura e sua
influéncia na constituicdo do psiquismo. Psicologia Social e os Fendmenos de Grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de
socializagdo, os grupos sociais e seus papéis; psicoterapia de grupo e orientagdo familiar. Teorias do desenvolvimento humano.
Concepcgoes de ensino e aprendizagem. Deficiéncia fisica e intelectual: desafios para a atuagdo do psicélogo. Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei 10.741/03). Teorias e técnicas psicoterdpicas. Etica Profissional.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
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advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuagdo
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: A Leitura e a Escrita na Educag¢do Infantil e no Ensino Fundamental. Psicologia da educagdo.
Concepc¢do de crianga enquanto sujeito social e histérico. Concepgdes de aprendizagem. Avaliagdo da Aprendizagem.
Aprendizagem significativa. Concepg¢Oes de Educagdo. Desenvolvimento Infantil. Pensamento e linguagem - Leitura e escrita -
letramento. A instituicdo e o projeto educativo. O brincar e o brinquedo. Construcdo das diferentes linguagens pelas criangas:
movimento, musica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e ambiente e matematica. O jogo como recurso privilegiado.
Avaliagdo do processo educativo na Educacdo Infantil. A pratica pedagodgica: gestdo democratica; elaboragdo, acompanhamento
e desenvolvimento da proposta pedagédgica e do plano de trabalho; estabelecimento de estratégias de desenvolvimento para
criangas portadoras de necessidades especiais, articulagdo escola — comunidade, acompanhamento e registro; psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem. Concepg¢do interacionista da linguagem; o convivio com a diversidade textual;
desenvolvimento da capacidade de Leitura, letramento, oralidade e escuta; o processo de letramento através de atividades
lidicas e jogos; métodos e técnicas de alfabetizacdo; fungdo social da escrita. Lei Federal n2 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n2 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educac¢&do Nacional; Lei Federal n® 11.494/2007
- Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo
— FUNDEB. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Basica (Pareceres e Resolugées em vigor do
CNE/CEB — Ministério da Educacio, que versam sobre a Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional, a
Educacdo no Campo, a Educacdo Especial, a Educacio Infantil, o Ensino Fundamental e as RelacBes Etnico-Raciais).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagao e subordinagao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuagdo
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguran¢a da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Concepg¢des de crianga, infancia e educagdo infantil: evolugdo histdrica. Fungdo atual da Educacgdo
Infantil: educar-cuidar — formagdo pessoal e social da crianga na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da
Educacdo Basica. Processos de aprendizagem e desenvolvimento humano — perspectivas interacionistas: papel do meio sdcio-
cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento
como dimensdes do desenvolvimento infantil. Base Nacional Comum Curricular.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéo,
concordancia nominal, concordancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final); Ortografia; Acentuagdo
Grafica; Fonologia; Uso de Mau e Mal; Uso de Mas e Mais; Uso dos Porqués.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da Educac¢do Fisica; Concepg¢des da Educacdo Fisica; Objetivos da Educagdo Fisica;
Aspectos técnicos, politicos e pedagdgicos da educacgdo fisica escolar; Desenvolvimento Humano — aprendizagem motora;
Recreacdo Escolar; Anatomia/fisiologia do exercicio; Qualidade de Vida; Diretrizes Curriculares de Educaggo Fisica do Estado do
Parana (OrientagGes Pedagdgicas para o Ensino Fundamental de 09 anos).

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentac¢do, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos pardagrafos); Figuras de
linguagem; Morfologia: classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos,
advérbios, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo,
periodo composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenacgdo e subordinagéao,
concordancia nominal, concordéancia verbal, uso da crase; Pontuagdo (uso de virgula, aspas e ponto final).

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Conhecimentos Especificos: 1. Perfil Profissional, Habilidades e Competéncias. 2. Administra¢do e Assessoria. 3. Relacionamento
Interpessoal. 4. Técnicas e Ferramentas Secretariais. 5. Atendimento ao Cliente e Recep¢do. 6. Agenda. 7. Gestdo do Tempo.
Reunides: Tipos de Reunides e Objetivos. 8. Eventos: Defini¢do e Tipos. 9. Organizagdo de Pequenos Eventos. 10. Regras de
Etiqueta. 11. Protocolos e Cerimonial. 12. Gestdo de Processos. 13. Gestdo de Pessoas. 14. Gestdo de Projetos. 15. Fungdo do
Assessor. 16. Administracdo de Documentos. 17. Defini¢cdo de Arquivo, Dados, Conhecimento e Informagdo. 18. Formas de
Arquivamento. 19. Gestdo Eletronica de Documentos (GED). 20. Meios e Formas de Comunicagdo. 21. Redagdo Oficial:
elaboragdo de requerimentos, oficios, cartas, memorandos e e-mails.
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

EXECUTA NO ALMOXARIFADO

CARREGA E DESCARREGA MATERIAIS; ENTREGA MATEIRIAS REQUISITADOS; ORGANIZA OS MATERIAIS ESTOCADOS, FAZ A
LIMPEZA DAS PRATELEIRAS DOS MATERIAIS ESTOCADOS E DO LOCAL DE TRABALHO E ETC...

EXECUTA NA OFICINA:

LAVAR PECAS; GUARDAR FERRAMENTAS; VARRER A OFICINA; AUXLIAR O MECANICO QUANDO NECESSARIO E ETC...;
LUBRIFICAGAO DE VEICULOS.

EXECUTA NA BORRACHARIA

MONTAGEM E DESMONTAGEM DE PNEUS, CONSERTO DE PNEUS, CALIBRAGEM DE PNEUS DE ViCULOS LEVES E PESADOS E ETC...;
MANTER O LOCAL LIMPO.

EXECUTA NA JARDINAGEM

PREPARA A TERRA, ADUBA; PLANTIO DE: GRAMAS, FLORES ARVORES ETC...; PODA EM EPOCA OPORTUNA; COMBATE PRAGAS;
MANTEM OS JARDINS LIMPOS E OUTRAS ATIVIDADES INERENTES AO CARGO.

EXECUTA NO LAVADOR

LAVAGENS DE VEICULOS LEVES E PESADOS E LIMPEZA INTERNA DOS MESMOS; TROCA DE OLEO: MOTOR, DIFERENCIAL, CAMBIO,
BOMBA E TORQUE; ENGRAXA VEICULOS E ETC... .

EXECUTA COMO AUXILIAR DE PEDREIRO

PREPARA A MASSA E TRANSPORTA MATERIAIS; DEMOLIGCAO DE PAREDES, MUROS E OUTROS; OUTROS SERVICOS INERENTES AO
CARGO.

EXECUTA COMO AUXILIAR DE PINTOR

PREPARA O LOCAL PARA A PINTURA; FAZ A LIMPEZA DE: PINCEIS, ROLOS E OUTROS MATERIAIS; PREPARA TINTAS; LIXA PAREDES;
LIMPEZA DO LOCAL.

EXECUTA COMO AUXILIAR DE CARPINTEIRO

TRANSPORTE DE MATERIAIS; PREPARA A MADEIRA; SEPARA O MATERIAL PARA O CARPINTEIRO; PREPARA AS FERRAMENTAS E
APOS O SERVIGO FAZ A LIMPEZA DAS MESMAS; AUXILIA O CARPINTEIRO; OUTROS SERVICOS INERENTES AO CARGO.

EXECUTA COMO AJUDANTE DE COZINHA

LIMPEZA DA COZINHA; LIMPEZA DOS MATERIAIS DE COZINHA; ORGANIZA OS MATERIAIS; AUXILIA AS MERENDEIRAS NO PREPARO
DAS MERENDAS E ETC...; OUTROS SERVICOS DE COPA E COZINHA.

EXECUTA NO CEMITERIO

LIMPEZA GERAL DO CEMITERIO E SEUS ARREDORES.

EXECUTA COMO AUXILIAR DE ELETRICISTA

AUXILIA LIMPANDO E SEPARANDO MATERIAIS; LIMPEZA DAS FERRAMENTAS; LIMPEZA DO LOCAL DE TRABALHO E ETC..;
AUXILIAM O ELETRICISTA NAS INSTALACOES/MANUTENGOES ELETRICAS EM GERAL.

EXECUTA OUTROS SERVICOS BRACAIS

EXECUTA E/OU AUXILIA NOS DIVERSOS SERVICOS NECESSARIOS EM QUAISQUER LOCAIS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL; CARREGA E DESCARREGA MATERIAIS; VARRICAO, CAPINA, ROGAGEM, LIMPEZA DE MODO EM GERAL E ETC...;
EXECUTA SERVICOS GERAIS NA REDE DE ESGOTO; ROCAR E LIMPAR BEIRA DE ESTRADAS, MEIO-FIOS E ETC...; AUXILIA NA
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE PALCO E BARRACAS; AJUDA NA ENTREGA DE MERENDA, TRANSPORTE DE  MUDANCAS,
CARREGAMENTO DE ENTULHO E CASCALHO, COLETA DE GALHADA E ETC...

FROTA: ABASTECIMENTO DE VEICULOS.

ASFALTO: CARREGA E ESPARRAMA MASSA ASFALTICA, LIMPEZA DO ASFALTO PARA EXECUCAO DE TAPA-BURACO.

GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS: LIMPEZA DE BUEIROS E NAS “BOCAS DE LOBO”.

. 57 UniFil




CORNELIO

PREFEITURA

EXECUTA TODOS OS SERVICOS DE CARPINTARIAS DE MODO EM GERAL, CORTANDO, ARMANDO E REPARANDO PECAS DE
MADEIRA; SERVICOS DE MARCENARIA; SELEGAO DE MATERIAIS REUTILIZAVEIS

REALIZA INSTALACAO DE DISTRIBUIGAO DE ALTA E BAIXA TENSAO; MONTA E REPARA INSTALAGOES ELETRICAS EM PREDIOS E
LOGRADOURQS PUBLICOS; INSTALA, REPARA E FAZ MANUTENGAO EM EQUIPAMENTOS ELETRICOS E DE ILUMINAGAO.

PLANEJA SERVIGOS DE INSTALAGAO E MANUTENGCAO ELETROELETRONICOS EM VEICULOS, ESTABELECENDO
CRONOGRAMAS E ESTIMANDO PRAZOS. INSTALA SISTEMAS E COMPONENTES ELETROELETRONICOS EM VEICULOS,
ELABORANDO LEIAUTES E ESQUEMAS, INTERPRETANDO E CORRIGINDO ESQUEMAS, CONECTANDO CABOS AOS
EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS E TESTANDO SEU FUNCIONAMENTO, EQUIPAMENTOS E SISTEMAS PARA OPERAGAO. REALIZA
MANUTENCAO PREVENTIVA, PREDITIVA E CORRETIVA, INSPECIONANDO VISUALMENTE VEICULOS E EQUIPAMENTOS,
DIAGNOSTICANDO DEFEITOS ELETROELETRONICOS, DESMONTANDO, REPARANDO, LUBRIFICANDO, SUBSTITUINDO E
MONTANDO COMPONENTES, AJUSTANDO COMPONENTES E PECAS E SIMULANDO O FUNCIONAMENTO DE COMPONENTES
E EQUIPAMENTOS. ELABORA DOCUMENTAGAO TECNICA E TRABALHA EM CONFORMIDADE COM NORMAS E PROCEDIMENTOS
TECNICOS E DE QUALIDADE, SEGURANCA, HIGIENE, SAUDE E PRESERVAGAO.

EXECUTA SERVICOS DE ENCANAMENTO E MANUTENGAO EM GERAL; EXECUTA SERVICOS DE MONTAR, INSTALAR E CONSERVAR
SISTEMAS DE TUBULAGAO E E/OU ENCANAMENTOS METALICOS OU NAO METALICOS DE ALTA OU BAIXA PRESSAO, PARA
POSSIBILITAR A CONDUGAO DE AR, AGUA, GAS, VAPOR E OUTROS FLUIDOS, ASSIM COMO A IMPLANTAGAO DE REDES DE

ESGOTOS E OUTRAS; EXECUTA A INSTALAGAO DAS REDES PRIMARIAS E SECUNDARIAS DE AGUA E ESGOTO; FAZ MANUTENGAO
EM GERAL.

EXECUTA SERVICOS DE MECANICA EM VEICULOS LEVES E PESADOS E MAQUINAS RODOVIARIAS; SUBSTITUI PEGAS, REPARA E
TESTA DESEMPENHO DE COMPONENTES E SISTEMA DE VEICULOS EM GERAL; SERVIGCOS DE SOLDA EM GERAL; SUPERVISIONA

0OS TRABALHOS DO AXULIAR DE OFICINA; RESPONSABILIZA-SE PELA CONSERVACAO E GUARDA DOS EQUIPAMENTOS E
FERRAMENTAS.

CONSULTA O CARDAPIO; VERIFICA OS GENEROS ALIMENTICIOS PARA PREPARACAO DA MERENDA; PREPARA OS ALIMENTOS

COM TECNICA DE HIGIENE; SERVE A MERENDA; LIMPEZA EM GERAL (TODO SERVICO DE ALIMENTAGAO); OUTROS SERVICOS DE
COZINHA QUANDO SOLICITADO.

OPERA MAQUINAS LEVES E PESADAS. DIRIGE VEICULOS LEVES E PESADOS DESTINADOS AO TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E
CARGAS EM GERAL, INSPECAO DIARIA VERIFICANDO AGUA, OLEO, ABASTECIMENTO E COMUNICANDO O ENCARREGADO DA
FROTA EM CASOS DE DEFEITOS MECANICOS, CONTROLE DE QUILOMETRAGEM, CONTROLE DE COMBUSTIVEL, VERIFICAR O
FUNCIONAMENTO DO SISTEMA ELETRICO E INDICADORES DE DIREGAO, PROVIDENCIAR SEMPRE QUE NECESSARIO:

LUBRIFICAGAO, RECOMPOSIGAO DA AGUA DA BATERIA E CALIBRAGEM DOS PNEUS, ZELAR PELA CONSERVAGAO DAS MAQUINAS
E/OU VEICULOS SOB SEUS CUIDADOS E USO.

INSTITUTO,
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OPERA MAQUINAS LEVES E PESADAS. DIRIGE VEICULOS LEVES E PESADOS DESTINADOS AO TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E
CARGAS EM GERAL, INSPECAO DIARIA VERIFICANDO AGUA, OLEO, ABASTECIMENTO E COMUNICANDO O ENCARREGADO DA
FROTA EM CASOS DE DEFEITOS MECANICOS, CONTROLE DE QUILOMETRAGEM, CONTROLE DE COMBUSTIVEL, VERIFICAR O
FUNCIONAMENTO DO SISTEMA ELETRICO E INDICADORES DE DIREGAO, PROVIDENCIAR SEMPRE QUE NECESSARIO:

LUBRIFICAGAO, RECOMPOSIGAO DA AGUA DA BATERIA E CALIBRAGEM DOS PNEUS, ZELAR PELA CONSERVAGAO DAS MAQUINAS
E/OU VEICULOS SOB SEUS CUIDADOS E USO.

EXECUTA SERVIGOS DE PEDREIRO EM CONSTRUGAO DESDE O ALICERCE ATE O REVESTIMENTO EM PREDIOS E LOGRADOUROS

MUNICIPAIS; APLICAM REVESTIMENTOS E CONTRAPISO, MUROS, CALGADAS E REPAROS DIVERSOS EM CONSTRUGOES DE
ALVENARIA.

EXECUTA SERVICOS DE PINTURA EM GERAL EM PREDIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS DESDE O PREPARO DAS TINTAS E OS
LOCAIS A SEREM PINTADOS, APLICANDO MASSA CORRIDA E PINTURA ATE O SEU ACABAMENTO FINAL.

RONDA NOTURNA E DIURNA EM PREDIOS PUBLICOS; SERVICOS DE PORTARIA; FAZ LIMPEZA EM SEU LOCAL DE TRABALHO;
VIGILANCIA EM LOCAIS DESIGNADOS PELA ADMINISTRAGAO.

ORIENTA A ENTRADA DOS ALUNOS; AUXILIA NOS INTERVALOS A CUIDAR DO COMPORTAMENTO DOS ALUNOS; AUXILIA NO

SERVIR A MERENDA; FAZ A LIMPEZA DAS SALAS, BANHEIROS, PATIOS, REFEITORIOS E ETC...; ABRE E FECHA A ESCOLA; OUTROS
AFAZERES NECESSARIOS.

EXECUTA NA CRECHE

AUXILIA NO SERVIR ALIMENTAGAO AS CRIANGAS; LIMPEZA DE SALAS, BANHEIROS, PATIOS, REFEITORIOS E ETC...; LAVA E PASSA
AS ROUPAS; AUXILIA NO ATENDIMENTO AS CRIANGAS; EXECUTA SERVICOS NO BERGARIO; OUTROS AFAZERES NECESSARIOS.
EXECUTA EM OUTROS LOCAIS

FAZ PEQUENAS MANUTENGOES EM PREDIOS PUBLICOS; LIMPEZA EM LOGRADOUROS PUBLICOS; LIMPEZA/MANUTENGAO EM
PREDIOS PUBLICOS; AUXILIA NOS SERVICOS DE COPA E COZINHA; OUTROS SERVICOS INERENTES AO CARGO.

REALIZAR MAPEAMENTO, CADASTRAR AS FAMILIAS E ATUALIZAR PERMANENTEMENTE ESTE CADASTRO, IDENTIFICAR
INDIVIDUOS E FAMILIAS EXPOSTAS A SITUACOES DE RISCO, IDENTIFICAR AREAS DE RISCO,ORIENTAR AS FAMILIAS PARA
UTILIZACAO ADEQUADA DOS SERVICOS DE SAUDE, ENCAMINHANDO-AS E ATE AGENDANDO CONSULTAS, EXAMES E
ATENDIMENTOS ODONTOLOGICOS, QUANDO NECESSARIOS: REALIZAR AGOES E ATIVIDADE, NO NiVEL DE SUA COMPETENCIA,
NAS AREAS PRIORITARIAS DA ATENGAO BASICA: REALIZAR, POR MEIO DA VISITA DOMICILIAR, ACOMPANHAMENTO MENSAL DE
TODAS AS AFAMILIAS SOB SUA RESPONSABILIDADE; ESTAR SEMPRE BEM INFORMADO E INFORMAR OS DEMAIS MEMBROS
DAS EQUIPES SOBRE A SITUACAO DAS FAMILIAS ACOMPANHADAS, PARTICULARMENTE AQUELAS EM SITUACOES DE RISCO;
DESENVOLVER ACOES DE EDUCAGAO E VIGILANCIA A SAUDE, COM ENFASE NA PROMOCAO DA SAUDE E NA PREVENCAO DE
DOENCAS; PROMOVER A EDUCACAO E A MOBILIZACAO COMUNITARIA VISANDO DESENVOLVER ACOES COLETIVAS DE
SANEAMENTO E MELHORIA DO MEIO AMBIENTE, ENTRE OUTRAS; TRADUZIR PARA A ESF A DINAMICA SOCIAL DA
COMUNIDADE, SUAS NECESSIDADES, POTENCIALIDADES E LIMITES; IDENTIFICAR PARCEIROS E RECURSOS EXISTENTES NA
COMUNIDADE QUE POSSAM SER POTENCIALIZADAS PELAS EQUIPES.
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TEM COMO ATRIBUICAO O EXERCICIO DE ATIVIDADES DE VIGILANCIA, PREVENGAO E CONTROLE DE DOENGAS E PROMOGAO DA
SAUDE; RASTREIA FOCOS DE DOENGAS ESPECIFICAS; PROMOVE EDUCAGAO SANITARIA E AMBIENTAL; PARTICIPA DE CAMPANHAS
PREVENTIVAS; INCENTIVA ATIVIDADES COMUNITARIAS; PROMOVEM COMUNICAGAO ENTRE UNIDADES DE SAUDE,
AUTORIDADES E COMUNIDADE; PARTICIPAM DE REUNIOES PROFISSIONAIS, ATIVIDADES ESSAS, DESENVOLVIDAS EM
CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DO SUS

CUIDAR DE ARQUIVOS E REALIZAR PESQUISAS PARA EMISSAO DE CERTIDOES, AUXILIAR SERVIGOS GERAIS DE BIBLIOTECA,
EXERCER A FUNGAO DE SECRETARIO QUANDO LOTADO EM ESCOLAS MUNICIPAIS OU NAQUELAS SOB A RESPONSABILIDADE DO
MUNICIPIO, AUXILIAR NOS SERVICOS GERAIS DE ESCRITORIO, PRESTAR ATENDIMENTO AO PUBLICO.

INVESTIGAM, REPRIMEM E PREVINEM INFRACOES DE TRANSITO CONTRA INTERESSES DO MUNICIPIO, PATRULHAM
OSTENSIVAMENTE RUAS E RODOVIAS; MANTEM A FLUIDEZ E A SEGURANGA DO TRANSITO URBANO; FISCALIZAM O
CUMPRIMENTO DAS LEIS DE TRANSITO; COLABORAM COM A SEGURANGA PUBLICA; PROTEGEM BENS PUBLICOS, SERVICOS E
INSTALAGOES. EXECUTAM OUTRAS TAREFAS AFINS.

ZELAR PELA SEGURANGCA E BEM-ESTAR DOS ALUNOS COM DEFICIENCIA FISICA NEUROMOTORA TEMPORARIAS OU
PERMANENTES, ATENTANDO PARA EVENTUAL ANORMALIDADE, IDENTIFICANDO E ATENDENDO AS NECESSIDADES
INDIVIDUAIS, SOLICITANDO QUANDO NECESSARIO ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA E COMUNICANDO AS OCORRENCIAS
A CHEFIA IMEDIATA. (DIRETORA DE ESCOLA E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — CORNELIO PROCOPIO). ATENDER
ADEQUADAMENTE OS ALUNOS COM DEFICIENCIA FISICA NEUROMOTORA TEMPORARIAS OU PERMANENTES, QUE
DEMANDAM APOIO DE LOCOMOGAO, HIGIENE E DE ALIMENTAGAO. AUXILIAR NA LOCOMOGAO DOS ALUNOSQUE FAZEM USO
DE CADEIRA DE RODAS, ANDADORES, MULETAS E OUTROS AUXILIARES DE LOCOMOGAO, VIABILIZANDO A ACESSIBILIDADE E
PARTICIPACAO NO AMBIENTE ESCOLAR. AUXILIAR NA LOCOMOGAO DOS ALUNOS QUE FAZEM USO DO TRANSPORTE ESCOLAR
E PRECISAM DE APOIO PARA EMBARQUE E DESEMBARQUE. AUXILIAR OS ALUNOS COM DEFICENCIA FiSICA NEUROMOTORA
TEMPORARIAS OU PERMANENTES QUANTO A ALIMENTAGAO DURANTE O RECREIO, ATENDIMENTO AS NECESSIDADES BASICAS
DE HIGIENE E AS CORRESPONDENTES AO USO DO BANHEIRO. AUXILIAR O ALUNO NA LOCOMOGAO DO INICIO AO TERMINO DO
TURNO LETIVO, PRICIPALMENTE NA CHEGADA E SAIDA DO TRANSPORTE ESCOLAR. GARANTIR OS CUIDADOS NECESSARIOS NA
ENTRADA E SAIDA DOS ALUNOS E DURANTE O INTERVALO DO RECREIO E DAS AULAS. ENCAMINHAR E AUXILIAR OS ALUNOS
QUANDO DA REALIZAGAO DE ATIVIDADES EXTRACLASSE E EXTRACURRICULARES. HIGIENIZAR E ORGANIZAR AS DEPENDENCIAS
DE USO PARA EVENTUAIS TROCA DE FRALDAS E OUTRAS ASSEPSIAS. COLETAR OS LIXOS DOS VARIOS AMBIENTE DANDO-LHE O
CORRETO DESTINO. CONMTROLAR O KIT DE HIGIENIZAGAO, PREENCHENDO A SOLICITAGAO DE AQUISIGAO OU REPOSICAO.
ATENDER AS NORMAS DE HIGIENE NO MANUSEIO COM O ALUNO SOB ORIENTAGAO DO PROFESSOR, DA EQUIPE PEDAGOGICA,
DA FAMILIA E/OU DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL, PODENDO SER COMPOSTA PELO FONOAUFIOLOGO, FISIOTERAPEUTA E
TERAPEUTA OCUPACIONAL (QUANDO FOR ALUNO DA ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL PROCOPENSE). AUXILIAR NA
ORGANIZAGAO E REALIZACAO DOS SERVIGOS DE COZINHA, ORIENTANDOO PRE-PREPARO, O PREPARO E A FINALIZAGAO DE
ALIMENTOS E BEBIDAS, OBSERVANDO OS CUIDADOS E MODO DE ALIMENTAGAO INDIVIDUAL E ESPECIFICA SOB A ORIENTAGAO
DA EQUIPE PEDAGOGICA, DOS PROFESSORES, DA FAMILIA E/OU DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (QUANDO TIVER NO
ESTABELECIEMENTO DE ENSINO).AUXILIAR OU ALIMENTAR CONSIDERANDO AS ORIENTACOES MEDICAS, DA EQUIPE
PEDAGOGICA DA ESCOLA, DOS PROFESSORES, DA FAMILIA E/OU DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL.ATENDER O ALUNO COM
ZELO E PRESTEZA INDEPENDENTE DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO, PODENDO ATENDER EM ATE DOIS ESTABELECIMENTOS
EM TURNO DIFERENTES.TRANSPORTAR, QUANDO NECESSARIO, OS EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS UTILIZADOS PELO ALUNO
OU PROFESSOR EM SALA DE AULA, ZELAR PELA MANUTENGAO E CONSERVAGAO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS SOB SUA
RESPONSABILIDADE, MANTENDO-OS SEMPRE EM PERFEITAS CONDIGOES DE USO, HIGIENE E SEGURANGA. AUXILIAR NOS
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DEMAIS SERVICOS CORRELATOS A SUA FUNGAO, SEMPRE QUE SE FIZER NECESSARIO EM CONFORMIDADE COM AS FUNGOES
DE AUXILIAR OPERACIONAL ESTABELECIDAS NO REGIMENTO ESCOLAR. APOIAR O ALUNO EM UMA OU MAIS ESCOLAS,
CONFORME O NUMERO DE ALUNOS. PARTICIPAR DAS ATRIBUICOES DECORRENTES DO REGIMENTO ESCOLAR E EXERCER
ESPECIFICAS DA SUA FUNGAO. PREENCHER RELATORIOS DE ROTINA DE TRABALHO. AUXILIAR NA PROMOGCAO DA CULTURA E
DA PRATICA INCLUSIVA VISANDO DOMISTIFICAR MITOS E PRECONCEITOS EM TORNO DA DEFICIENCIA.

EXECUTA NA FROTA:

CONTROLE GERAL DE COMESTIVEIS, LUBRIFICANTES, PNEUS E ETC..,CONTROLA SEGUROS DOS VEICULOS DA FROTA,
CONTROLA REQUISICOES DE PECAS E MATERIAIS PARA A FROTA. CONTROLE DE ESCALA DE MOTORISTA QUANDO NECESSARIO
ELABORA RELATORIOS DE OCORRENCIAS, ELABORA BOLETIM DE FREQUENCIA. OUTROS SERVICOS CORRELATOS.

EXECUTA NA FISCALIZACAO:

ATENDIMENTO AO PUBLICO, ELABORA CERTIDOES, EXPEDICAO DE HABITE-SE, ALVARAS, DECLARAGOES E ETC... VERIFICA SE
PROJETOS ESTAO DE ACORDO COM AS LEIS, VERIFICA OS RECOLHIMENTOS DE ISS DOS CONTRIBUINTES. OUTROS SERVICOS
CORRELATOS

EXECUTA NO CADASTRO IMOBILIARIO:

INSCRICAO E CADASTRAMENTO DE CONTRIBUINTES, TRANSFERENCIAS DE IMOVEIS, PREENCHE E ATUALIZA CADASTRO
IMOBILIARIO, BOLETINS DE LOGRADOURO, CARNES E OUTROS SERVIGCOS CORRELATOS.

EXECUTA NO RECURSOS HUMANOS:

CONTATO COM A PESSOA RECEM ADMITIDA INFORMANDO SOBRE O CARGO, CADASTRAMENTO DO PESSOAL,
ACOMPANHAMENTO E ELABORAGAO DO PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO, CONTROLE E EXECUGAO DE GUIAS DE
RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS, CONTROLE E DISTRIBUICAO DE VALE TRANSPORTE,CONTROLE DE ATESTADOS
MEDICOS, ANOTACOES EM C.T.P.S., CONTROLE DE DIARIAS, ENCAMINHAMENTO E CONTROLE DO AUXILIO DOENGA, LICENCA
MATERNIDADE E ETC..,CONTROLE DE FERIAS, EXECUTA O SIAP, PRESTACAO DE CONTAS E BALANCO ANUAL. RESCISOES E
HOMOLOGAGCOES. ELABORA EDITAIS, RAIZ, DIRF E INFORME DE RENDIMENTO, EXECUTA TODOS OS SERVIGCOS
ADMINISTRATIVOS E BUROCRATICOS DO DEPARTAMENTO, ATENDIMENTO AO PUBLICO EM GERAL, OUTROS SERVICOS
CORRELATOS.

EXECUTA NO PATRIMONIO:

CONTROLE DE BENS MOVEIS E IMOVEIS DO MUNICIPIO, RECEBIMENTO DOS MOVEIS E IMOVEIS E LOCAIS DE ENTREGA,
CONTROLE DE ENTRADA E SAIDA DO PATRIMONIO, CONTROLE DE NOTAS FISCAIS DO PATRIMONIO, ETIQUETACAO DO
PATRIMONIO, CONFERENCIA DIARIA DO PATRIMONIO, RELATORIOS, DATILOGRAFIA E DIGITAGAO, OUTROS SERVIGOS
CORRELATOS.

EXECUTA EM LICITACAO:

COTACAO DE PRECOS, CONTROLE DE REQUISICOES, CONTROLE DE LICITACOES, RELATORIOS DIARIOS, PARTICIPACAO EM
LICITAGAO, ETC. EDITAL DE LICITACAO, CARTA CONVITE, EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA, LEILAO E SHOPPING, OUTROS
SERVICOS CORRELATOS.

EXECUTA NA EDUCACAO:

MATRICULAS, HISTORICO ESCOLAR, TRANSFERENCIAS, CONTROLE DO LIVRO DE FREQUENCIA, NOTAS E ESTATIISTICAS DAS
ESCOLAS RURAIS, ENVIA DOCUMENTO AO NUCLEO REGIONAL, ESCALA DE MOTORISTAS NA EDUCACAO, BOLETIM DE
FREQUENCIA DOS FUNCIONARIOS, CONVOCAGAO DE PROFESSORES OU EQUIPE TECNICA PARA REUNIOES, ACOMPANHA OS
ENCONTROS DE APERFEICOAMENTO, ATENDIMENTO AO PUBLICO, AUXILIAM OUTROS QUANDO NECESSARIO, OUTROS
SERVICOS CORRELATOS.

EXECUTA NA MERENDA:

PREENCHE DOCUMENTOS DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR, RECEBE E FAZ A DISTRIBUICAO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS, REQUISISTA OS GENEROS ALIMENTICIOS QUANDO NECESSARIO, REQUISITA MATERIAL NECESSARIO PARA O
SETOR, CONTROLE DOS MATERIAIS E GENEROS ALIMENTICIOS, ACOMPANHA AS MERENDEIRAS QUANDO NECESSARIO,
ELABORA O BOLETIM DE FREQUENCIA, ATENDIMENTO AO PUBLICO, RELATORIOS, OUTROS SERVICOS CORRELATOS.
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EXECUTA NA IMPRENSA:

CONFERENCIA DO BOLETIM OFICIAL, COTACAO DE PRECOS PARA A PUBLICACAO, ARQUIVOS EM GERAL, CONTROLE DE FOTOS
E DE JORNAIS, CONTROLE DE NOTAS E REQUISICOES, CONTROLE DE PUBLICACOES EM DIARIOS OFICIAIS, OFICIOS E RELATORIOS,
DIGITAGAO, ATENDIMENTO AO PUBLICO EM GERAL OUTROS SERVIGOS CORRELATOS.

EXECUTA NA CONTABILIDADE:

REGISTRAR E LANGAR AS RECEITAS, CONTROLE DE RETENGCAO DE TRIBUTOS E TAXAS E INFORMAGOES AO CONTRIBUINTE,
CONFERENCIA DIARIA DO MOVIMENTO DE CAIXA, CERTIDOES NEGATIVAS, CLASSIFICACAO ORCAMENTARIAS DAS DESPESAS,
EMISSAO DE EMPENHO, REGISTRO DE EMPENHO, REGISTRO DE PAGAMENTO DE EMPENHO, CONCILIACAO MENSAL DAS
FOLHAS DE PAGAMENTO E OBRIGACOES PATRONAIS, CONTROLE DAS CONTAS BANCARIAS E CONCIALIGAO DE CONTAS A PAGAR
E RESTOS A PAGAR, RETENGAO, INFORMAGAO E EMISSAO DE GUIAS DE ENCARGOS SOCIAIS DO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL,
ACOMPANHAR A FORMATIZACAO DOS CONVENIOS COMO: FORMALIDADES LEGAIS, VIGENCIA, ADITIVO, RENOVAGAO,
PUBLICACAO, APLICACAO DOS RECURSOS, REGISTROS SIM-AM, EXECUCAO DAS DESPESAS COM CONVENIOS. PRESTACAO DE
CONTAS DE CONVENIOS, PROGRAMAS E AUXILIOS, AVALIAR E EMITIR PARECERES SOBRE PRESTAGOES DE CONTAS
APRESENTADAS PELAS ENTIDADES, RELATORIOS PARA OS CONSELHOS MUNICIPAIS, ESCRITURACAO DO PATRIMONIO,
ELABORAGAO E ENVIO DO SIM-AM AO TRIBUNAL DE CONTAS, PARTICIPACAO NA ELABORACAO ORCAMENTARIA, PRESTAGAO
DE CONTAS ANUAL ATRAVES DO SIM-PCA E CONVENIO E AUXILIOS, EXECUTAS TODOS OS SERVICOS BUROCRATICOS DO
DEPARTAMENTO.

EXECUTA NA VIGILANCIA SANITARIA:

ATENDIMENTO AO PUBLICO E ATENDIMENTO TELEFONICO PREENCHIMENTO DE NOTIFICAGCOES, INTIMAGOES E INFRACOES,
EMISSAO DE LICENCA SANITARIA, ORGANIZACAO E MANUTENCAO DE ARQUIVOS DE DOCUMENTOS, CONTROLE DE
PATRIMONIO DA VIGILANCIA SANITARIA, AGENDAMENTO DOS TECNICOS, ORIENTACAO TECNICA, ELABORAGCAO DE
RELATORIOS (PARA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO E ANVISA), EMISSAO DE TAXAS DIVERSAS, OPERACAO NO SISTEMA
PRODIR (PROGRAMA INFORMATIZADO DA ANVISA PARA PRODUTOS DISPENSADOS DE REGISTRO), APOIO TECNICO AS DIVISOES
DE ALIMENTOS, ZOONOSES, PRODUTOS E SERVICOS, SANEAMENTO, CONTROLE DE ENDEMIAS E EDUCACAO SANITARIA, APOIO
TECNICO E ADMINISTRATIVO AS ACOES DE PARCERIA COM INSTITUICOES, SANEPAR, FAPI, DEPARTAMENTO DE EDUCACAO,
NUCLEO REGIONAL DE ENSINO, ENTRE OUTROS, APOIO ADMINISTRATIVO A ESCOLA DA VIGILANCIA SANITARIA: CONTATOS
COM CLIENTES, RELATORIOS, FORMAGCAO DE TURMAS, ELABORACAO DE FOLDERS, AGENDAMENTO, ATENDIMENTO DE
RECLAMAGOES (BALCAO E TELEFONE), APOIO ADMINISTRATIVO NO CONTROLE DO MOSQUITO DA DENGUE, DA RAIVA,
ESQUISTOSSOMOSE, LEISHMANIOSE, INTOXICAGCAO ALIMENTAR E ESGOSTO, AUXILIO NA EXECUCAO DE CAMPANHAS (DENGUE,
SELO DE QUALIDADE), ORGANIZACAO DA BIBLIOTECA DA VIGILANCIA SANITARIA, CONTROLE DE MATERIAIS DE CONSUMO,
ATENDIMENTO E/OU ENCAMINHAMENTO DE CORRESPONDENCIAS, OFICIOS, MEMORANDOS E E-MAILS. OUTROS SERVICOS
CORRELATOS.

EXECUTA NA DIVISAO DE RENDAS:

CERTIDAO NEGATIVA, ARRECADACAO DE TRIBUTOS, ARQUIVOS E DISTRIBUICAO DE RECEITAS, CALCULOS, ATENDIMENTO AO
PUBLICO, CONFERENCIA DA ARRECADAGAO DA TESOURARIA NO FINAL DO EXPEDIENTE, CONTROLE E COBRANGA DA DIVIDA
ATIVA, OUTROS SERVICOS CORRELATOS.

CUMPRIR AS DETERMINACOES DOS CODIGOS DE POSTURAS E DE OBRAS DO MUNICIPIO, APLICAR LEGISLACAO
COMPLEMENTAR PERTINENTE, REALIZAR DILIGENCIAS EM OBRAS, MANTER CADASTRO MOBILIARIO ATUALIZADO.

CONHECIMENTOS E HABILIDADES PARA DESENVOLVER O TRABALHO PROPOSTO JUNTO AO PUBLICO DE TODAS AS FAIXAS
ETARIAS INTEGRANTES DO SCFV (Servico Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos). CONTRIBUIR COM A QUALIFICACAO DOS
PROFISSIONAIS QUE ATUAM NO SERVICO, TER EXPERIENCIA DE ATUAGCAO EM PROGRAMAS, PROJETOS, SERVICOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS, APRESENTAR CONHECIMENTOS DO PNAS (Politica Nacional de Assisténcia Social), NOCOES SOBRE
DIREITOS HUMANOS E SOCIOASSISTENCIAIS, CONHECIMENTO DO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, BEM COMO DO
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ESTATUTO DA JUVENTUDE E DO ESTATUTO DO IDOSO E CONHECIMENTO DA REALIDADE DO TERRITORIO ALEM DE BOA
CAPACIDADE RELACIONAL, DE COMUNICAGAO COM OS USUARIOS DE TODOS OS CICLOS DE VIDA E SUAS FAMILIAS.
DESENVOLVER ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS E DE CONVIVENCIA E SOCIALIZAGAO VISANDO A ATENGAO, DEFESA E GARANTIA
DE DIREITOS E PROTECAO AOS INDIVIDUOS E FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E/OU RISCO SOCIAL E PESSOAL,
QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA FUNGAO PROTETIVA DA FAMILIA. DESENVOLVER ATIVIDADES INSTRUMENTAIS
E REGISROS PARA ASSEGURAR DIREITO, (RE) CONSTRUGAO DA AUTONOMIA, AUTOESTIMA, CONVIVIO E PARTICIPACAO SOCIAL
DOS USUARIOS, A PARTIR DE DIFERENTES FORMAS DE METODOLOGIAS, CONTEMPLANDO AS DIMENSOES INDIVIDUAIS E
COLETIVAS, LEVANDO EM CONSIDERAGAO O CICLO DE VIDA E AGOES INTERGERACIONAIS; ASSEGURAR A PARTICIPAGAO SOCIAL
DOS USUARIOS EM TODAS AS ETAPAS DO TRABALHO SOCIAL; APOIAR E DESENVOLVER ATIVIDADES DE ABORDAGEM SOCIAL E
BUSCA ATIVA; ATUAR NA RECEPGAO DOS USUARIOS POSSIBILITANDO AMBIENCIA ACOLHEDORA; APOIAR NA IDENTIFICAGAO E
REGISTRO DE NECESSIDADES E DEMANDAS DOS USUARIOS, ASSEGURANDO A PRIVACIDADE DAS INFORMAGOES; APOIAR E
PARTICIPAR NO PLANEJAMENTO DAS ACOES; ORGANIZAR, FACILITAR OFICINAS E DESENVOLVER ATIVIDADES INDIVIDUAIS E

COLETIVAS DE VIVENCIA NAS UNIDADES E/OU NA COMUNIDADE; ACOMPANHAR, ORIENTAR E MONITORAR OS USUARIOS NA
EXECUGCAO DAS ATIVIDADES.

DESEMPENHAM ATIVIDADES TECNICAS DE ENFERMAGEM EM ESTABELECIMENTOS DE ASSISTENCIA MEDICA E DOMICILIOS;
ATUAM EM CIRURGIA, TERAPIA, PUERICULTURA, PEDIATRIA, PSIQUIATRIA, OBSTETRICIA, SAUDE OCUPACIONAL E OUTRAS
AREAS. PRESTAM ASSISTENCIA AO PACIENTE ZELANDO PELO SEU CONFORTO E BEM ESTAR, ADMINISTRAM MEDICAMENTOS
E DESEMPENHAM TAREFAS DE INSTRUMENTAGCAO CIRURGICA, POSICIONANDO DE FORMA ADEQUADA O PACIENTE E O
INSTRUMENTAL. ORGANIZAM AMBIENTE DE TRABALHO E DAO CONTINUIDADE AOS PLANTOES. TRABALHAM EM
CONFORMIDADE AS BOAS PRATICAS, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANGA. REALIZAM REGISTROS E ELABORAM
RELATORIOS TECNICOS. DESEMPENHAM ATIVIDADES E REALIZAM AGOES PARA PROMOGAO DA SAUDE DA FAMILIA.
EXECUTAM OUTRAS TAREFAS AFINS.

DESEMPENHAM ATIVIDADES TECNICAS DE ENFERMAGEM EM ESTABELECIMENTOS DE ASSISTENCIA MEDICA E DOMICILIOS;
ATUAM EM CIRURGIA, TERAPIA, PUERICULTURA, PEDIATRIA, PSIQUIATRIA, OBSTETRICIA, SAUDE OCUPACIONAL E OUTRAS
AREAS. PRESTAM ASSISTENCIA AO PACIENTE ZELANDO PELO SEU CONFORTO E BEM ESTAR, ADMINISTRAM MEDICAMENTOS
E DESEMPENHAM TAREFAS DE INSTRUMENTAGCAO CIRURGICA, POSICIONANDO DE FORMA ADEQUADA O PACIENTE E O
INSTRUMENTAL. ORGANIZAM AMBIENTE DE TRABALHO E DAO CONTINUIDADE AOS PLANTOES. TRABALHAM EM
CONFORMIDADE AS BOAS PRATICAS, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANCA. REALIZAM REGISTROS E ELABORAM
RELATORIOS TECNICOS. DESEMPENHAM ATIVIDADES E REALIZAM AGOES PARA PROMOGAO DA SAUDE DA FAMILIA.
EXECUTAM OUTRAS TAREFAS AFINS.

ASSEGURA O FUNCIONAMENTO DO HARDWARE E DO SOFTWARE; GARANTE A SEGURANCA DAS INFORMAGCOES, POR MEIO DE
COPIAS DE SEGURANGA E ARMAZENANDO-AS EM LOCAL PRESCRITO, VERIFICANDO ACESSO LOGICO DE USUARIO E
DESTRUINDO INFORMAGOES SIGILOSAS DESCARTADAS. ATENDE AOS USUARIOS, ORIENTANDO-OS NA UTILIZAGAO DE
HARDWARE E SOFTWARE; INSPECIONA O AMBIENTE FiSICO PARA SEGURANGA NO TRABALHO. ACOMPANHA A IMPLANTAGAO
DE SISTEMAS E SUB-SISTEMAS PELO ANALISTA DE SISTEMA OU PROGRAMADOR E A ELABORAGAO DE ROTINAS OPERACIONAIS,
MANUAIS, VISANDO O ATENDIMENTO ADEQUADO AOS USUARIOS.

ELABORAM E PARTICIPAM DA ELABORAGAO E IMPLEMENTAM POLITICA DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST):
REALIZAM AUDITORIA, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO NA AREA: IDENTIFICAM VARIAVEIS DE CONTROLE DE DOENCAS,
ACIDENTES, QUALIDADE DE VIDA E MEIO AMBIENTE. DESENVOLVEM ACOES EDUCATIVAS NA AREA DE SAUDE E SEGURANGA
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NO TRABALHO. PARTICIPAM DE PERICIAS E FISCALIZACOES E INTEGRAM PROCESSOS DA NEGOCIAGCAO. PARTICIPAM DA
ADOGCAO DE TECNOLOGIAS E PROCESSOS DE TRABALHOS, GERENCIAM DOCUMENTAGAO DE SST; INVESTIGAM, ANALISAM
ACIDENTES E RECOMENDAM MEDIDAS DE PREVENGAO E CONTROLE.

REALIZA FISCALIZACAO E VISTORIA NO COMERCIO, INDUSTRIA E PRESTACOES DE SERVICOS (PERIODOS DIURNO E NOTURNO)
COM FINS ESPECIFICOS DE CONCESSAO DE ALVARAS, NOTIFICAGAO, INTIMACAO, APREENSAO DE PRODUTOS, CONCEDER
HABITE-SE, EFETUAR CONTROLE DE ZOONOSES (COLETA DE CABECAS DE ANIMAIS), AGRESSORES (CONTROLE DE RAIVA) E DE
CISTICERCOSE E COLETA DE ALIMENTOS PARA ANALISES. VERIFICA AS CONDICOES DO SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL: A
AGUA DE ABASTECIMENTO PUBLICO, COLETA E DESTINO DE RESIDUOS SOLIDOS; ORIENTA A COMUNIDADE PARA A
PROMOCAO DA SAUDE; RASTREIA FOCOS DE DOENCAS ESPECIFICAS; PROMOVE EDUCAGAO SANITARIA E AMBIENTAL;
PARTICIPA DE CAMPANHAS PREVENTIVAS; INCENTIVA  ATIVIDADES COMUNITARIAS; PROMOVE
INFORMACAO/COMUNICAGCAO/PALESTRAS PARA COMERCIANTES, INDUSTRIAIS E MANIPULADORES DE ALIMENTOS EM
GERAL.

EDUCAGAO EM SAUDE BUCAL, PROFILAXIA. APLICACAO TOPICA DE FLUOR E PREVENGAO A CARIE E DOENGCAS
PERIONDENTAL. AUXILIO A DENTISTAS E CONTROLE BUROCRATICO DE PRODUGAO.

ATENDE A RECEBE CHAMADA INTERNA E EXTERNA, TRANSFERINDO-AS AOS RESPECTIVOS RAMAIS. CONTROLE MENSAL DOS
TELEFONES.

EXECUTA PROJETOS ARQUITETONICOS EM GERAL, URBANISTICOS, LOTEAMENTO, MOBILIARIOS, VIAS PUBLICAS, PAISAGISTICOS,
PLANO DIRETOR, LEI DE ZONEAMENTO, CALCAMENTO DE PASSEIOS PUBLICOS, SISTEMA VIARIO, RESTAURAGAO HISTORICA E
DECORAGOES DE INTERIOR. OUTROS PROCEDIMENTOS RELACIONADOS COM A AREA DE ATUAGAO.

EFETUA A COORDENAGAO DE TRABALHOS RELACIONADOS AO DESENVOLVIMENTO, DIAGNOSTICO, PLANEJAMENTO, EXECUGCAO
E AVALIACAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES COMUNITARIAS. EFETUA A COORDENAGAO DE LEVANTAMENTO E
PESQUISAS SOCIOECONOMICAS. PRESTA ASSESSORIA TECNICA AOS CONVENIOS E DEMAIS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE
ACAO SOCIAL. ELABORAR PROJETOS E ANALISA A VIABILIDADE DAS COMUNIDADES.

REALIZAR OS REGISTROS DOS FATOS CONTABEIS OCORRIDOS DE CONFORMIDADE COM OS PRECEITOS DA CONTABILIDADE
PUBLICAS. ORGANIZAR O SISTEMA CONTABIL DE FORMA A ATENDER AS EXIGENCIAS LEGAIS E DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO. AUXILIAR NA PREPARAGAO DO ORCAMENTO E ORIENTAR A UTILIZAGAO DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS. EDITAR E
PUBLICAR OS BALANCETES, DEMONSTRATIVOS E RELATORIOS CONFORME EXIGENCIA LEGAL. RESPONSABILIZAR-SE PELO
BALANGO ANUAL E SEU RESPECTIVO ENCAMINHAMENTO. LEVANTAR NECESSIDADE E SOLICITAR DECRETOS DE CREDITOS
ADICIONAIS. PROCEDER VERIFICAGCOES E ADOTAR OUTROS PROCEDIMENTOS INDISPENSAVEIS AO EXERCICIOS DA FUNGAO.

PRESTA ATENDIMENTOS NOS POSTOS ODONTOLOGICOS DO MUNICIPIO.

INSTITUTO,
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ATENDEM E ORIENTAM PACIENTES E EXECUTAM PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS EM PACIENTES PORTADORES DE
DEFICIENCIA MENTAL, COM COMPROMETIMENTO DO COMPORTAMENTO DEFICIENTE SENSORIAL E FiSICO, COM DISTURBIO DE
COMPORTAMENTO DE DEFICIENTE NEUROLOGICO GRAVE, PACIENTES ALTISTAS OU QUALQUER OUTRO QUE NAO PERMITE O
ATENDIMENTO CLINICO CONVENCIONAL AMBULATORIAL. DESENVOLVEM AS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE ACORDO COM AS
NORMAS E METAS ESTABELECIDAS PELO GOVERNO

ATENDEM E ORIENTAM PACIENTES E EXECUTAM PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS DE: RASPAGEM, CORONO-RADICULAR,
ENXERTO GENGIVAL, GENGIVACTOMIA, GENGIVOPLASTIA, TRATAMENTO CIRURGIA PERIODONTAL E CONSTRUGAO DE DENTES
POR ESPLITAGEM. DESENVOLVEM AS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE ACORDO COM AS NORMAS E METAS ESTABELECIDAS
PELO GOVERNO.

ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE PERMANENTE. SUPERVISAO E APLICACAO DE IMUNIZAGOES. AQUISICAO E
ORGANIZACAO DO MATERIAL DE CONSUMO DE AMBULATORIO MEDICO E ODONTOLOGICO. OR GANIZAGAO DE
PROGRAMAS DE SAUDE. TREINAMENTO E SELEGAO DE RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS AO DEPARTAMENTO. SUPERVISAO
DA REDE DE FRIO. SUPERVISAO DE ESTERILIZAGAO NOS POSTOS DE SAUDE.

REALIZAR ATIVIDADES DE NATUREZA ESPECIALIZADA EM NIVEL SUPERIOR, A FIM DE EXECUTAR TRABALHOS RELATIVOS A AREA
DE HABILITACAO PROFISSIONAL, QUE ENVOLVA CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS DA AREA DE ENGENHARIA AMBIENTAL
COM AGCOES OPERATIVAS DE PLANEJAR, ORGANIZAR, COORDENAR, EXECUTAR, CONTROLAR, PROJETAR, ANALISAR, VISTORIAR,
PERICIAR, DAR PARECER, MINISTRAR CURSOS E PALESTRAS, ACOMPANHAR PROJETOS, SUGERIR, PROPOR E EMITIR LAUDOS,
EM BENEFICIOS DO EXERCICIO DAS FUNGOES NCESSARIAS AO ADEQUADO FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE. COMPREENDE, ESPECIFICAMENTE, A ELABORAGCAO E EXECUGAO DE PROJETOS
DE ENGENHARIA AMBIENTAL. PROCEDER A ANALISE E EMISSAO DE PARECER SOBRE PROJETOS AMBIENTAIS, PROCEDER A
ANALISE DE SUSCEPTIBILIDADE E VOCAGCOES NATURAIS NO MEIO AMBIENTE, ELABORAGCAO DE ESTUDOS DE IMPACTO
AMBIENTAIS, GESTAO DE TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS, LIQUIDOS E GASOSO, ELABORAGAO DE PESQUISA
OPERACIONAL E ESTUDO DE POLUIGAO DE AGUA, AR E SOLO, ANALISES DE RISCOS E IMPACTOS AMBIENTAIS, ALEM DE ESTUDOS
DE INDICADORES AMBIENTAIS, ANALISE DO CICLO DE VIDA DOS PRODUTOS COM PODER DE POLUICAO DO MEIO AMBIENTE,
ESTUDO DE ECONOMIA AMBIENTAL, ESTUDO DE ENERGIAS RENOVAVEIS E ALTERNATIVAS, ELABORAR ESTUDOS DE
TECNOLOGIA LIMPAS E VALORIZAGAO DE RESIDUOS. REALIZAR ANALISE DE AUDITORIAS AMBIENTAIS, GESTAO DE
PLANEJAMENTO DO USO DE AREAS URBANAS, ELABORAR ESTUDOS SOBRE GESTAO DE RECURSOS HIBRIDOS, MANTER
INTERCAMBIO COM ORGAO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL, VISANDO FIRMAR PARCERIAS E CONVENIOS NA AREA DE
ENGENHARIA AMBIENTAL, REALIZACAO DE ESTUDOS, PROJETOS, ANALISES, AVALIAGOES, VISTRIAS, PARECERES E DIVULGAGAO
TECNICA, EXECUGAO DAS DEMAIS ATIVIDADES COMPREEENDIDAS NA REGULAMENTAGAO PROFISSIONAL DO CARGO,
APLICAVEL AOS OBJETOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.

EXECUTAR ORCAMENTOS, PLANTAS E ETC... COORDENAGAO, PLANEJAMENTO DE OBRAS. SOLUCIONA PROBLEMAS DE PROJETOS.
SUPERVISIONAR TECNICOS E MESTRES DE OBRAS. OUTROS AFAZERES REFERENTES A SUA AREA.

SUPERVISAO, COORDENAGAO E ORIENTAGAO TECNICA; ESTUDO, PLANEJAMENTO, PROJETO E ESPECIFICAGAO; ESTUDO DE
VIABILIDADE TECNICO-ECONOMICA; ASSISTENCIA, ASSESSORIA E CONSULTORIA; DIREGAO DE OBRA E SERVICO TECNICO;
VISTORIA, PERICIA, AVALIACAO, ARBITRAMENTO, LAUDO E PARECER TECNICO; DESEMPENHO DE CARGO E FUNGAO TECNICA;
ENSINO, PESQUISA, ANALISE, EXPERIMENTAGAO, ENSAIO E DIVULGAGAO TECNICA, EXTENSAO; ELABORAGAO DE ORCAMENTO;
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PADRONIZACAO, MENSURACAO E CONTROLE DE QUALIDADE; EXECUCAO DE OBRAS E SERVICO TECNICO; FISCALIZACAO DE
OBRAS E SERVICOS TECNICOS; PRODUCAO TECNICA E ESPECIALIZADA; CONDUCAO DE TRABALHO TECNICO; CONDUCAO DE
EQUIPE DE INSTALACAO, MONTAGEM, OPERACAO, REPARO OU MANUTENCAO; EXECUCAO DE INSTALACAO, MONTAGEM E
REPARO; OPERACAO E MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTO E INSTALACAO; EXECUCAO DE DESENHO TECNICO.

PLANEJAMENTO, COORDENAGAO, EXECUGAO DE CONTROLE DE ATIVIDADE QUE GUARDEM RELACAO COM A AREA, EM
HOSPITAIS, FARMACIAS, CLINICAS MEDICAS E OUTROS LOCAIS, AFINS. CONTROLE DE QUALIDADE DE PRODUTOS E SERVICOS
UTILIZADOS OU CONSUMO PELA COMUNIDADE. CADASTRAR E FISCALIZAR OS ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE EM SAUDE,
CLASSIFICANDO-OS SEGUNDO CRITERIO DE RISCOS EPIDEMIOLOGICO. PESQUISA E IDENTIFICAGAO DE PROBLEMAS DE SAUDE
MAIS COMUNS DA POPULAGAO E PROMOGAO DE ATIVIDADES INFORMATIVAS NO SETOR. EXCEPCIONALMENTE, EXPEDIGAO DE
“HABITE-SE” SANITARIO.

N
N
|

APLICAR O CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL E LEGISLACAO MUNICIPAL COMPLEMENTAR. REALIZAR EM EMPRESAS
LEVANTAMENTO FISCO-CONTABEIS E OUTRAS DILIGENCIAS PERTINENTES A ARRECADAGAO DO ISS. ACOMPANHAR E EVOLUGAO
DA ARRECADAGCAO DE TRIBUTOS DE QUALQUER MODALIDADE. REALIZAR A INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA DOS TRIBUTOS
MUNICIPAIS E PROCEDER ENCAMINHAMENTO PARA COBRANGA FORGADA. EFETUAR LANCAMENTOS, NOTIFICACOES E
ATUAGOES, BEM COMO OUTRAS ATIVIDADES PROPRIAS DA AGAO FISCAL.

|
N

DESENVOLVIMENTO DE ACOES COMUNITARIAS DE PROGRAMAS DE SAUDE. VISITAS REGULARES A RESIDENCIA DO MUNICIPIO E
DISTRITOS. VISITAS REGULARES AS ESCOLAS, CLUBES E ASSOCIACOES. OUTROS PROCEDIMENTOS RELACIONADOS COM A AREA
DE ATUACAO

DESENVOLVIMENTO DE AGOES COMUNITARIAS DE PROGRAMAS DE SAUDE. VISITAS REGULARES A RESIDENCIA DO MUNICIPIO E
DISTRITOS. VISITAS REGULARES AS ESCOLAS, CLUBES E ASSOCIACOES. OUTROS PROCEDIMENTOS RELACIONADOS COM A AREA
DE ATUACAO.

PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS DE EDUCAGCAO PARA A SAUDE; REALIZACAO DE CONSULTAS MEDICAS NA
ESPECIALIDADE E EXAMES MEDICOS AMBULATORIAIS E EMERGENCIAIS; AVALIACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES; INSPECAO
DE SAUDE PARA EFEITO DE: POSSE, CONCESSAO DE LICENCA MEDICA, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, READAPTACAO E
OUTROS, EMITINDO LAUDO MEDICO E PARECERES; REMOGAO DE PACIENTES PARA INSTITUICOES HOSPITALARES EM CASOS DE
EMERGENCIA; AVALIACAO DE ATESTADOS MEDICOS; PARTICIPACAO EM ATIVIDADES INTERNAS E EXTERNAS RELACIONADAS A
PREVENGCAO DE DOENCAS E A PROMOCAO DA SAUDE E DO BEM ESTAR; REALIZAGAO DE PERICIAS MEDICAS, INDIVIDUALMENTE
OU EM JUNTA MEDICA; HOMOLOGAGAO SE FOR O CASO, DE ATESTADOS EXPEDIDOS POR MEDICOS EXTERNOS AO QUADRO DA
SAUDE MUNICIPAL; REALIZAGAO DE OUTRAS ATIVIDADES INERENTES A AREA DE ATUAGAO E/OU FORMAGAO ESPECIALIZADA.
O CARGO E CONSTITUIDO DE TAREFAS COMPLEXAS, VARIADAS, REGIDAS POR DIRETRIZES GERAIS, DE ACORDO COM AS
ATRIBUICOES DE CADA ESPECIFICIDADE MEDICA.

PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROGRAMAS DE EDUCAGAO PARA A SAUDE; REALIZACAO DE CONSULTAS MEDICAS NA
ESPECIALIDADE E EXAMES MEDICOS AMBULATORIAIS E EMERGENCIAIS; AVALIAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES; INSPECAO
DE SAUDE PARA EFEITO DE: POSSE, CONCESSAO DE LICENGA MEDICA, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, READAPTACAO |
OUTROS, EMITINDO LAUDO MEDICO E PARECERES; REMOGAO DE PACIENTES PARA INSTITUICOES HOSPITALARES EM CASOS DE
EMERGENCIA; AVALIACAO DE ATESTADOS MEDICOS; PARTICIPACAO EM ATIVIDADES INTERNAS E EXTERNAS RELACIONADAS A
PREVENGAO DE DOENGAS E A PROMOGAO DA SAUDE E DO BEM ESTAR; REALIZAGAO DE PERICIAS MEDICAS, INDIVIDUALMENTE
OU EM JUNTA MEDICA; HOMOLOGACAO SE FOR O CASO, DE ATESTADOS EXPEDIDOS POR MEDICOS EXTERNOS AO QUADRO DA
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SAUDE MUNICIPAL; REALIZACAO DE OUTRAS ATIVIDADES INERENTES A AREA DE ATUAGCAO E/OU FORMAGAO ESPECIALIZADA.
O CARGO E CONSTITUIDO DE TAREFAS COMPLEXAS, VARIADAS, REGIDAS POR DIRETRIZES GERAIS, DE ACORDO COM AS
ATRIBUICOES DE CADA ESPECIFICIDADE MEDICA.

PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS DE EDUCAGCAO PARA A SAUDE; REALIZACAO DE CONSULTAS MEDICAS NA
ESPECIALIDADE E EXAMES MEDICOS AMBULATORIAIS E EMERGENCIAIS; AVALIACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES; INSPECAO
DE SAUDE PARA EFEITO DE: POSSE, CONCESSAO DE LICENCA MEDICA, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, READAPTACAO E
OUTROS, EMITINDO LAUDO MEDICO E PARECERES; REMOGAO DE PACIENTES PARA INSTITUICOES HOSPITALARES EM CASOS DE
EMERGENCIA; AVALIAGAO DE ATESTADOS MEDICOS; PARTICIPACAO EM ATIVIDADES INTERNAS E EXTERNAS RELACIONADAS A
PREVENGCAO DE DOENCAS E A PROMOCAO DA SAUDE E DO BEM ESTAR; REALIZAGAO DE PERICIAS MEDICAS, INDIVIDUALMENTE
OU EM JUNTA MEDICA; HOMOLOGAGAO SE FOR O CASO, DE ATESTADOS EXPEDIDOS POR MEDICOS EXTERNOS AO QUADRO DA
SAUDE MUNICIPAL; REALIZAGAO DE OUTRAS ATIVIDADES INERENTES A AREA DE ATUAGAO E/OU FORMAGAO ESPECIALIZADA.
O CARGO E CONSTITUIDO DE TAREFAS COMPLEXAS, VARIADAS, REGIDAS POR DIRETRIZES GERAIS, DE ACORDO COM AS
ATRIBUIGOES DE CADA ESPECIFICIDADE MEDICA.

PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS DE EDUCAGCAO PARA A SAUDE; REALIZACAO DE CONSULTAS MEDICAS NA
ESPECIALIDADE E EXAMES MEDICOS AMBULATORIAIS E EMERGENCIAIS; AVALIAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES; INSPECAO
DE SAUDE PARA EFEITO DE: POSSE, CONCESSAO DE LICENGA MEDICA, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, READAPTACAO E
OUTROS, EMITINDO LAUDO MEDICO E PARECERES; REMOGAO DE PACIENTES PARA INSTITUICOES HOSPITALARES EM CASOS DE
EMERGENCIA; AVALIACAO DE ATESTADOS MEDICQS; PARTICIPACAO EM ATIVIDADES INTERNAS E EXTERNAS RELACIONADAS A
PREVENGAO DE DOENGAS E A PROMOCAO DA SAUDE E DO BEM ESTAR; REALIZACAO DE PERICIAS MEDICAS, INDIVIDUALMENTE
OU EM JUNTA MEDICA; HOMOLOGAGAO SE FOR O CASO, DE ATESTADOS EXPEDIDOS POR MEDICOS EXTERNOS AO QUADRO DA
SAUDE MUNICIPAL; REALIZAGAO DE OUTRAS ATIVIDADES INERENTES A AREA DE ATUAGAO E/OU FORMAGAO ESPECIALIZADA.
O CARGO E CONSTITUIDO DE TAREFAS COMPLEXAS, VARIADAS, REGIDAS POR DIRETRIZES GERAIS, DE ACORDO COM AS
ATRIBUICOES DE CADA ESPECIFICIDADE MEDICA.

PLANEJAMENTO COORDENACAO, EXECUCAO E CONTROLE DE QUALIDADE DE PRODUTOS E SERVIGOS UTILIZADOS OU
CONSUMIDOS PELA COMUNIDADE. AGOES DE CONTROLE DA TRANSMISSAO DE ZOONOSES. CADASTRAR E FISCALIZAR
ESTABELECIMENTO DE INTERESSE DA SAUDE. AVALIAR E APROVAR PLANTAS E EDIFICACAO PARA EXPEDICAO DE “HABITE-SE”,
OUTRAS ATIVIDADES DE INTERESSE DA POPULAGAO E/OU QUE VISEM MANTER A SAUDE DO TRABALHADOR.

|
N

PLANTAO DE CORPO PRESENTE NA UNIDADE BASICA DE SAUDE COM HORARIO ESTENDIDO, ATENDIMENTO DE URGENCIA,
EMERGENCIA E AMBULATORIAL, REALIZAR CONSULTAS, EXAMES CLINICOS, SOLICITAR EXAMES SUBDISIARIOS, ANALISAR E
INTERPRETAR SEUS RESULTADOS, EMITIR DIAGNOSTICOS, PRESCREVER TRATAMENTOS, ORIENTAR OS PACIENTES, APLICAR
RECURSOS DA MEDICINA PREVENTIVA OU CURATIVA PARA PROMOVER, PROTEGER E RECUPERAR A SAUDE DO CIDADAO.
ENCAMINHAR PACIENTES DE RISCO AOS SERVICOS DE MAIOR COMPLEXIDADE PARA TRATAMENTO E OU INTERNAGAO
HOSPITALAR (CASO INDICADO), CONTATAR COM A CENTRAL DE REGULACAO MEDICA, PARA COLABORAR COM A ORGANIZAGCAO
E REGULACAO DO SISTEMA DE ATENCAO AS URGENCIAS. GARANTIR A CONTINUIDADE DA ATENCAO MEDICA AO PACIENTE
GRAVE, ATE A SUA RECEPCAO POR OUTRO MEDICO NOS SERVICOS DE URGENCIA OU NA REMOGAO, PREENCHER OS
DOCUMENTOS INERENTES A ATIVIDADE DE ASSISTENCIA PRE-HOSPITALAR A ATIVIDADE DO MEDICO, REALIZAR REGISTROS
ADEQUADOS SOBRE OS PACIENTES, EM FICHAS DE ATENDIMENTOS E PRONTUARIOS ASSIM COMO OUTROS DETERMINADOS
PELO SMS. DESEMPENHAR OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS E AFINS.

N
\
N
H

ELABORAR CARDAPIOS BALANCEADOS EM PRINCIPIOS NUTRITIVOS OBEDECENDO A HABITOS ALIMENTARES REGIONAIS. PREVE
GENEROS E MATERIAIS PARA O ABASTECIMENTO DE SERVIGOS DE ALIMENTAGAO. CONFERE QUALIDADE E QUANTIDADE DE
GENEROS ALIMENTICIOS RECEBIDOS. ORIENTA O PREPARO, A COCGCAO E A DISTRIBUICAO DE ALIMENTAGAO A SER

INSTITUTO,
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CONFECCIONADA, BEM COMO VERIFICAR A SUA ACEITABILIDADE. SUPERVISIONA AS ESCOLAS NO QUE TANGE A MERENDA
ESCOLAR E ORIENTA SOBRE TECNICAS CORRETAS DE HIGIENIZACAO DE CANTINAS E ARMAZENAMENTOS DE ALIMENTOS.
PREPARA E REALIZA CURSOS DE TREINAMENTO PARA MERENDEIRAS, BEM COMO PALESTRA DE EDUCAGAO NUTRICIONAL PARA
ALUNOS E PESSOAS DA COMUNIDADE.

CONSULTAS, AVALIAGAO E DIAGNOSTICOS NA AREA DE PSICOLOGIA CLINICA COM ADOGAO DE TECNICAS ESPECIFICAS DE
ACORDO AS RESPECTIVAS FAIXAS ETARIA. SESSOES PSICOTERAPICAS (INDIVIDUAL E GRUPOS) SESSAO DE ORIENTACAO TRIAGEM,
ATENDIMENTO E ENCAMINHAMENTO DE PESSOAS. ATENDIMENTO CLINICO INTEGRADO COM OUTROS PROGRAMAS COMO
PSIQUIATRIA, SERVICO SOCIAL, FONOAUDIOLOGIA E OUTROS.

ATUAR NO AMBITO DA EDUCAGAO, NAS ESCOLAS MUNICIPAIS E CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NA CIDADE DE
CORNELIO PROCOPIO, COLABORAR PARA A COMPREENSAO E PARA A MUDANCA DO COMPORTAMENTO DE EDUCADORES E
EDUCADOS, NO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM, NAS RELAGCOES INTERPESSOAIS E NOS PROCESSOS INTRAPESSOAIS,
REFERINDO-SE SEMPRE AS DIMENSOES POLITICA, ECONOMICA, SOCIAL E CULTURAL. REALIZAR PESQUISA, DIAGNOSTICO E
INTERVENGAO PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUAL OU EM GRUPO. PARTICIPAR DA ELABORAGAO DE PLANOS E POLITICAS
REFERENTES AO SISTEMA EDUCACIONAL DE ENSINO, VISANDO PROMOVER A QUALIDADE, A VALORIZAGAO E A
DEMOCRATIZAGCAO DO ENSINO. COLABORAR COMA ADEQUAGAO, POR PARTE DOS EDUCADORES, DE CONHECIMENTOS DA
PSICOLOGIA QUE LHES SEJAM UTEIS NA CONSECUCAO CRITICA E REFLEXIVA DE SEUS PAIS. DESENVOLVER TRABALHOS COM
EDUCADORES E ALUNOS, VISANDO A EXPLICAGCAO E A SUPERAGCAO DE ENTRAVES INSTITUCIONAIS AO FUNCIONAMENTO
PRODUTIVO DAS EQUIPES E AO CRESCIMENTO INDIVIDUAL DE SEUS INTEGRANTES. DESENVOLVER COM OS PARTICIPANTES DO
TRABALHO ESCOLAR (PAIS, ALUNOS, DIRETORES, PROFESSORES, TECNICOS, PESSOAL ADMINISTRATIVOS), ATIVIDADES VISANDO
A PREVENIR, IDENTIFICAR E RESOLVER PROBLEMAS PSICOSSOCIAIS QUE POSSA BLOQUEAR NA ESCOLA O DESENVOLVIMENTO
DE POTENCIALIDADES, A AUTO-REALIZACAO E O EXERCICIO DA CIDADANIA CONSCIENTE. ELABORAR E EXECUTAR
PROCEDIMENTOS DESTINADOS AO CONHECIMENTO DA RELACAO PROFESSOR-ALUNO EM SITUAGOES ESCOLARES ESPECIFICAS,
VISANDO ATRAVES DE UMA AGAO COLETIVA E INTERDISCIPLINAR A IMPLEMENTAGCAO DE UMA METODOLOGIA DE ENSINO QUE
FAVOREGCA A APRENDIZAGEM E O DESENVOLVIMENTO. PLANEJAR, EXECUTARE/OU PARTICIPAR DE PEQUISAS RELACIONADAS A
COMPREENSAO DE PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM E CONHECIMENTO DAS CARACTERISTICAS PSICOSSOCIAIS DA
CLIENTELA, VISANDO A ATUALIZACAO E RECONSTRUCAO DO PROJETO PEDAGOGICO DA ESCOLA, RELEVANTE PARA ENSINO, BEM
COMO SUAS CONDICOES DE DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM COM A FINALIDADE DE FUNDAMENTAR A ATUAGAO CRITICA
DO PSICOLOGO, DOS PROFESSORES E USUARIOS E DE CRIAR PROGRAMAS EDUCACIONAIS COMPLETO, ALTERNATIVOS OU
COMPLEMENTARES. PARTICIPAR DO TRABALHO DAS EQUIPES DE PLANEJAMENTO PEDAGOGICAS, CURRICULO E POLITICAS
EDUCACIONAIS, CONCENTRANDO SUA AGCAO NAQUELES ASPECTOS QUE DIGAM RESPEITO AOS PROCESSOS DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO, DE APRENDIZAGEM E DAS RELAGOES INTERPESSOAIS, BEM COMO PARTICIPA DA CONSTANTE
AVALIACAO E DO REDIRECIONAMENTO DOS PLANOS, E PRATICAS EDUCACIONAIS IMPLEMENTADOS. DESENVOLVER PROGRAMAS
DE ORIENTAGAO PROFISSIONAL, VISANDO UM MELHOR APROVEITAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO POTENCIAL HUMANO,
FUNDAMENTADOS NO CONHECIMENTO PSICOLOGICO E NUMA VISAO CRITICA DE TRABALHO E DAS RELACOES DO MERCADO DE
TRABALHO. DIAGNOSTICAR AS DIFICULDADES DOS ALUNOS DENTRO DO SISTEMA EDUCACIONAL E ENCAMINHAR AOS SERVICOS
DE ATENDIMENTO DA COMUNIDADE, AQUELES QUE REQUEIRAM DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DE PROBLEMAS PSICOLOGICOS
ESPECIFICOS, CUJA NATUREZA TRANSCENDA A POSSIBILIDADE DE SOLUGAO NA ESCOLA, BUSCANDO SEMPRE A ATUAGAO
INTEGRADA ENTRE ESCOLA E A COMUNIDADE. SUPERVISIONAL, ORIENTAR E EXECUTAR TRABALHOS NA AREA DE PSICOLOGIA
EDUCACIONAL.
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PRESTAR ASSESSORIA JURIDICA EM TODAS AS AREAS DE ATIVIDADES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL, JUDICIAL E
EXTRAJUDICIALMENTE, SUGERIR E RECOMENDAR PROVIDENCIAS PARA RESGUARDAR OS INTERESSES E DAR SEGURANCA AOS
ATOS E DECISOES DA ADMINISTRAGAO. ACOMPANHAR TODOS OS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS DE INTERESSE DA
MUNICIPALIDADE, TOMANDO AS PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA BEM CURAR OS INTERESSES DA ADMINISTRAGAO:
POSTULAR EM JUIZO EM NOME DA ADMINISTRACAO, COM A PROPOSITURA DE ACOES E APRESENTACAO DE CONTESTACAO:
AVALIAR PROVAS DOCUMENTOS E ORAIS, REALIZAR AUDIENCIAS TRABALHISTAS, CIVEIS E CRIMINAIS. OBS. O
ACOMPANHAMENTO JURIDICO DOS PROCESSOS JUDICIAIS DEVE OCORRER EM TODAS AS INSTANCIAS E EM TODAS AS ESFERAS,
ONDE A ADMINISTRAGAO FOR RE, AUTORA, ASSISTE OPOENTE OU INTERESSADA DE QUALQUER FORMA; AJUIZAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DE EXECUGAO FISCAL DE INTERESSE DO ENTE MUNICIPAL E EM AMBITO EXTRAJUDICIAL, MEDIAR
QUESTOES, ASSESSORAR NEGOCIACOES E, QUANDO NECESSARIO, PROPOR DEFESAS E RECURSOS AOS ORGAOS COMPETENTES;
ACOMPANHAR PROCESSOS ADMINISTRATIVOS EXTERNOS EM TRAMITACAO NO TRIBUNAL DE CONTAS, MINISTERIO PUBLICO E
SECRETARIAS DE ESTADO QUANDO HAJA INTERESSE DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL; ANALISAR OS CONTRATOS FIRMADOS
PELO MUNICIPIO, AVALIANDO OS RISCOS NELES ENVOLVIDOS, COM VISTAS A GARANTIR SEGURANGA JURIDICA E LISURA EM
TODAS AS RELAGOES JURIDICAS TRAVADAS ENTRE O ENTE PUBLICO E TERCEIROS; RECOMENDAR PROCEDIMENTOS INTERNOS
DE CARATER PREVENTIVO COM O ESCOPO DE MANTER AS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO AFINADAS COM QS PRINCIPIOS)
QUE REGEM A ADMINISTRACAO PUBLICA — PRINCIPIO DA LEGALIDADE, DA PUBLICIDADE; DA IMPESSOALIDADE; DA
IMORALIDADE E DA EFICIENCIA. ACOMPANHAR E PARTICIPAR EFETIVAMENTE DE TODOS OS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS;
ELABORAR MODELOS DE CONTRATO ADMINISTRATIVOS; ANALISAR CONTRATOS E EDITAIS LICITATORIOS — (PARAGRAFO UNICO
DO ART. 38 DA LE| 8.666/93) OBS.: A AUDIENCIA COM A ASSESSORIA JURIDICA E DE SUMA IMPORTANCIA PARA O ATO FINAL
DE HOMOLOGACAO DO PROCESSO LICITATORIO — NESSA OPORTUNIDADE PODERA SER CONSTATADA A INVALIDADE DO
PROCEDIMENTO OU DE ALGUNS ATOS; SUPRIMENTO DE ALGUM VICIO OU A DECLARACAO DA SUA LISURA; ELABORAR
PARECERES SEMPRE QUE SOLICITADO, PRINCIPALMENTE QUANDO RELACIONADOS COM A POSSIBILIDADE DE CONTRATAGCAO
DIRETA; CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EM ANDAMENTO, REQUERIMENTOS DE FUNCIONARIOS, CONTRIBUINTES, ETC. E
REDIGIR CORRESPONDENCIAS QUE ENVOLVAM ASPECTOS JURIDICOS RELEVANTES. REVISAR E ATUALIZAR A LEGISLAGAO
MUNICIPAL, ESTUDAR, EXAMINAR E ELABORAR PROIJETOS DE LEI, DECRETOS E REGULAMENTOS; REALIZAR O
ACOMPANHAMENTO DE TODO O PROCESSO LICITATORIO, DA FASE INICIAL ATE A SUA CONCLUSAO, INCLUSIVE ANALISE DE
EVENTUAIS RECURSOS; SUPERVISIONAR CONCURSOS PARA A ADMISSAO DE PESSOAL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL;
OPINAR SOBRE AS CONSULTAS QUE DEVAM SER FORMULADAS PELOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA OU INDIRETA AQ
TRIBUNAL DE CONTAS E DEMAIS ORGAOS DE CONTROLE FINANCEIRO E ORCAMENTARIO; PESQUISAR A JURISPRUDENCIA E
DOUTRINA, COM A FINALIDADE DE ENRIQUECER O ARQUIVO JURIDICO, BEM COMO A SUA APLICABILIDADE NA
ADMINISTRACAO; PRESTAR ASSISTENCIA JURIDICA ATRAVES DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO PROCON MUNICIPAL;
PROPOR AO CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL AS MEDIDAS QUE JULGAR NECESSARIAS A UNIFORMIZAGAO DA JURISPRUDENCIA
ADMINISTRATIVA; DISCIPLINAR PRIVATIVAMENTE A REMESSA DE EXPEDIENTES RELATIVOS A ENCARGOS DE SUA COMPETENCIA,
PELAS UNIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL; REPRESENTAR AO CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL SOBRE A ILEGALIDADE
DE ATOS ADMINISTRATIVOS E INCONSTITUCIONALIDADE DE LEIS MUNICIPAIS; DEFENDER O MUNICIPIO NOS PEDIDOS DE
INTERVENGAO DO ESTADO E NOS PROCESSOS RELATIVOS A PAGAMENTOS DE PRECATORIOS.

PLANEJA E DESENVOLVE SITUACOES DE ENSINO E APRENDIZAGEM NAS SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (DO 12 AO
52 ANO). ENSINA A LER, ESCREVER E CALCULAR; PREPARA AULAS, MATERIAL DIDATICO E AUXILIA NO PLANEJAMENTO DO ANO
LETIVO. AVALIA ALUNOS E SUPERVISIONA SUAS ATIVIDADES. REALIZA PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS. NO
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES, COMUNICA-SE COM OS ALUNOS, PAIS, EQUIPE ESCOLAR E COMUNIDADE. PODE
MINISTRAR REFORGCO ESCOLAR E OUTRAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS E/OU EDUCACIONAIS AFINS.

. 57 UniFil




CORNELIO

PREFEITURA

ENSINA E CUIDA DOS ALUNOS NA FAIXA DE ZERO A CINCO ANOS; ORIENTA A CONSTRUCAO DO CONHECIMENTO; ELABORA
PROJETOS PEDAGOGICOS; PLANEJA AGOES DIDATICAS E AVALIA O DESEMPENHO DOS ALUNOS. PREPARA MATERIAL
PEDAGOGICO; ORGANIZA O TRABALHO; SUPERVISIONA E ORIENTA OS AUXILIARES DA EDUCAGAO INFANTIL. NO
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES, MOBILIZA UM CONJUNTO DE CAPACIDADES COMUNICATIVAS.

ORGANIZAR E PROMOVER AS ATIVIDADES EDUCATIVAS E RECREATIVAS NO AMBITO DA EDUCAGAO FISICA, EM
ESTABELECIMENTOS DE EDUCAGCAO, CRECHES, QUADRAS ESPORTIVAS, ESTADIO DE FUTEBOL E OUTROS, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL. PLANEJA CURSOS, AULAS E ATIVIDADES ESCOLARES; AVALIA O PROCESSO DE
ENSINO APRENDIZAGEM E SEUS RESULTADOS; REGISTRA PRATICAS ESCOLARES DE CARATER PEDAGOGICO; DESENVOLVE
ATIVIDADES DE ESTUDO; PARTICIPA DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS E COMUNITARIAS DA ESCOLA. PARA O DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES E MOBILIZADO UM CONJUNTO DE CAPACIDADES COMUNICATIVAS. ATUA NOS PROGRAMAS, PROJETOS E
EVENTOS MUNICIPAIS LIGADOS A AREA.

ELABORAR ATAS, RESOLUGCOES E MANTER ATUALIZADA A DOCUMENTAGCAO DO CONSELHO; EXPEDIR CORRESPONDENCIAS E
ARQUIVAR DOCUMENTOS; PRESTAR CONTAS DOS SEUS ATOS A PRESIDENCIA, INFORMANDO-A DE TODOS OS FATOSQUE
TENHAM OCORRIDOS NO CONSELHO; INFORMAR 0OS COMPROMISSOS AGENDADOS A PRESIDENCIA; MANTER OS
CONSELHEIROS INFORMADOS DAS REUNIOES E DA PAUTA A SER DISCUTIDA, INCLUSIVE NO AMBITO DAS COMISSOES
TEMATICAS; LAVRAR AS ATAS DE REUNIOES, PROCEDEREM A SUA LEITURA E SUBMETE-LA A APRECIACAO E APROVAGCAO DO
CONSELHO, ENCAMINHANDO-AS AOS CONSELHEIROS; APRESENTAR, ANUALMENTE, RELATORIOS DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO; RECEBER PREVIAMENTE, RELATORIOS E DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NA REUNIAO, OPARA O FIM DE
PROCESSAMENTO E INCLUSAO NA PAUTA; PROVIDENCIAS A PUBLICAGAO DOS ATOS DO CONSELHO NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO; EXERCER OUTRAS FUNCOES CORRELATAS QUE LHE SEJAM ATRIBUIDAS PELO PRESIDENTE OU PELO PLENARIO;
INFORMAR OS ORGAOS GOVERNAMENTAIS E ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DAS FALTAS DOS CONSELHEIROS.
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ANEXO 1l - MODELO ATESTADO MEDICO - TAF

ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FISICA

Atesto que of(a) Sr.(a) , portador(a) da

Carteira de Identidade n2 , encontra-se em boas condi¢des de saude, estando APTO para realizar o teste

de aptiddo fisica previsto no Concurso Publico 001/2020 da Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio.

i de de 2021.

CRM e assinatura do médico

Carimbo (ou identificagdo no cabegalho)
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