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EDITAL - 22 PUBLICACAO
SEGUNDA ENTRANCIA - REMOGAO INTERNA - ANTIGUIDADE

OURO PRETO / 12 PROMOTORIA DE JUSTICA - Areas de atuagio: MEIO AMBIENTE, PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL,
CIVEL, CONSUMIDOR, PESSOA COM DEFICIENCIA, IDOSO, HABITAGAO E URBANISMO - (Atribuicdes detalhadas na
RESOLUCAO CAPJ Ne 15, DE 03.09.2020)

Os Promotores de Justica habilitados e interessados a concorrerem para a(s) referida(s) vaga(s), poderéo se inscrever através do
Sistema Informatizado disponivel na péagina dos Orgdos Colegiados, no endereco
https://intranet.mpmg.mp.br/intranetmpmg/institucional/orgaos-colegiados/movimentacao-na-carreira/ ou através do endereco
https://aplicacao.mpmg.mp.br/sismov/ no prazo de 02 (dois) dias, contado do primeiro dia util subsequente a primeira publicacdo deste
edital. A inscricdo devera atender as exigéncias contidas no artigo 178, incisos | a lll, da Lei Organica do Ministério Publico, sob pena
de indeferimento. Sera considerado valido o requerimento de inscrigdo recebido até as 18h59min59s do ultimo dia do prazo previsto
no edital. Maiores informagdes na pagina dos Orgdos Colegiados, no site do Ministério Publico ou na Diretoria do Conselho Superior
do Ministério Publico através do telefone (31) 3330-8014.

EDITAL - 22 PUBLICACAO
SEGUNDA ENTRANCIA - REMOGAO INTERNA - MERECIMENTO

ITUIUTABA / 62 PROMOTORIA DE JUSTIGA - Areas de atuagéo: HABITACAO E URBANISMO, DIREITOS HUMANOS, APOIO
COMUNITARIO, CONFLITOS AGRARIOS, SAUDE, CONTROLE EXTERNO DA ATIVIDADE POLICIAL, MEIO AMBIENTE,
PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL - (Atribuicdes detalhadas na RESOLUCAO CAPJ N° 9, DE 30.08.2016)

Os Promotores de Justica habilitados e interessados a concorrerem para a(s) referida(s) vaga(s), poderdo se inscrever através do
Sistema Informatizado disponivel na péagina dos Orgdos Colegiados, no endereco
https://intranet.mpmg.mp.br/intranetmpmg/institucional/orgaos-colegiados/movimentacao-na-carreira/ ou através do endereco
https://aplicacao.mpmg.mp.br/sismov/ no prazo de 02 (dois) dias, contado do primeiro dia util subsequente a primeira publicacdo deste
edital. A inscricdo devera atender as exigéncias contidas no artigo 178, incisos | a lll, da Lei Organica do Ministério Publico, sob pena
de indeferimento. Sera considerado valido o requerimento de inscrigdo recebido até as 18h59min59s do ultimo dia do prazo previsto
no edital. Maiores informagdes na pagina dos Orgdos Colegiados, no site do Ministério Publico ou na Diretoria do Conselho Superior
do Ministério Publico através do telefone (31) 3330-8014.

ANTONIO SERGIO TONET

Procurador-Geral de Justica

A CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

ATO CGMP N.° 8, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020
Disciplina 0 médulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso na carreira do Ministério Publico — LVII Concurso.

O CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas no art. 39 da Lei Complementar Estadual n.° 34, de 12 de setembro de 1994, e extralegais previstas no art. 3° do Ato
CGMP n.° 1, de 20 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO a necessidade de se promover intenso e proximo relacionamento entre a Corregedoria-Geral do Ministério Publico
e os Promotores de Justica que ingressaram na carreira ministerial por meio do LVII Concurso;

CONSIDERANDO os desafios proprios da Corregedoria-Geral, consistentes na avaliagdo, na orientagdo e na fiscalizacdo dos
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membros do Ministério Publico;

CONSIDERANDO o disposto no art. 80 do Regimento Interno da Corregedoria-Geral do Ministério Piblico do Estado de Minas Gerais,
segundo o qual sera conferido protagonismo ao Orgdo Corregedor ao se oferecerem cursos de ingresso e de vitaliciamento na
carreira ministerial;

CONSIDERANDO o disposto no art. 153 do Ato CGMP n.° 1, de 20 de janeiro de 2020, que estabelece os objetivos especificos
minimos do moédulo da Corregedoria-Geral no curso de ingresso na carreira;

CONSIDERANDO as diretrizes e os principios tragados na Recomendacao de Carater Geral CNMP-CN n.° 1, de 15 de mar¢o de 2018
(Recomendacéo de Maceid), que dispde sobre o estdgio probatério dos membros do Ministério Pablico brasileiro e estabelece outras
diretrizes;

CONSIDERANDO o inicio do Curso de Ingresso na Carreira em 08.09.2020 para os Promotores de Justica que ingressaram no
MPMG por meio do LVII Concurso, promovido pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Ceaf), que acordou com o Orgéo
Corregedor as datas de 28, 29 e 30 de setembro para a realizagao do “mdédulo Corregedoria-Geral”;

CONSIDERANDO, por fim, as orientagdes sobre as entrevistas pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico e pela Equipe
Multidisciplinar, previstas nos arts. 176 e 177, ambos do Ato CGMP n.° 01/2020,

Resolve:

Art. 1.° Disciplinar o moédulo “Corregedoria-Geral” na estrutura do curso de ingresso na carreira dos Promotores de Justica aprovados
no LVII Concurso.

Parégrafo Unico. O curso da CGMP sera ministrado em 28, 29 e 30 de setembro de 2020, nas modalidades presencial e virtual.

Art. 2.° O modulo a que se refere o art. 1.° deste Ato tem por objetivo geral apresentar os aspectos gerais da Corregedoria-Geral aos
Promotores de Justica que ingressaram no Ministério Publico do Estado de Minas Gerais por meio do LVII Concurso e explicitar-lhes
os atos e também os procedimentos de atuacéo do Orgdo Corregedor, principalmente quanto a avaliacdo, a orientacdo e a
fiscalizacdo do estdgio probatério, bem como quanto as entrevistas pessoais realizadas pelo Corregedor-Geral, pelos
Subcorregedores-Gerais, pelos Assessores do Corregedor-Geral e pela Equipe Multidisciplinar.

Art. 3.° Os objetivos especificos do mddulo instituido no art. 1.° deste Ato sdo os seguintes:
| - esclarecer as fung@es exercidas por Subcorregedores-Gerais e Promotores de Justica Assessores;

Il - expor as linhas gerais do Regimento Interno e os principais institutos dos Atos CGMP n.°s 1 e 2, relativos a consolidagao dos atos
normativos e orientadores da Corregedoria-Geral;

Il - apontar os mecanismos de correi¢éo e inspegao;
IV - demonstrar como ocorre a avaliagao, a orientacao e a fiscalizacédo durante o estagio probatorio;

V - orientar sobre a organizag¢éo da Promotoria de Justi¢a, inclusive em relagdo aos servidores, sobre a seriedade e o profissionalismo
gue devem nortear os mecanismos de avaliagdo de desempenho;

VI - orientar sobre a gestdo da atuagéo funcional, atentando para a resolugdo humanizada dos conflitos e para a efetividade social da
atuacéo da instituicéo;

VIl - realizar entrevistas pessoais com cada um dos Promotores e das Promotoras de Justica e o Corregedor-Geral, os
Subcorregedores-Gerais, 0s Assessores do Corregedor-Geral e a Equipe Multidisciplinar, aplicando-se, no que couber, o disposto nos
arts. 176 e 177 do Ato CGMP n.° 01/2020, principalmente com o registro das perspectivas pessoais sobre a carreira, desafios e
eventuais recomendacées do Orgéo Correcional ao entrevistado.

Paragrafo Unico. As entrevistas com a Equipe Multidisciplinar poderéo ser realizadas apés as datas estipuladas no paragrafo unico do
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art. 1.° deste Ato.

Art. 4.° O modulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso na carreira do Ministério Publico serd ministrado durante 3 (trés) dias,

conforme cronograma anexo a este Ato.

Paragrafo Unico. O contetdo programatico previsto no médulo a que se refere o “caput” deste artigo estara sujeito a alteragdes, de

acordo com as diretrizes estabelecidas pela Corregedoria-Geral.

Art. 5.° O mddulo “Corregedoria-Geral” no curso de ingresso na carreira do Ministério Publico tera como Coordenador-Geral o Chefe
de Gabinete da Corregedoria-Geral e, como Subcoordenador, a Promotora de Justica Assessora responsavel pelo acompanhamento

do estagio probatorio.

Art. 6.° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, 18 de setembro de 2020.

LUCIANO FRANCA DA SILVEIRA JUNIOR

Corregedor-Geral do Ministério Publico

PROGRAMACAO

28/09/2020

MANHA (presencial)

9h - Abertura

Corregedoria-Geral do MPMG — Aspectos gerais e diretrizes do curso da Corregedoria-Geral
Acompanhamento do Estagio Probatorio pela Corregedoria-Geral

11h30 - Intervalo

TARDE (virtual)

13h30 — Retorno das Atividades

O sistema normativo da Corregedoria-Geral — Ato n.° 1:

Livros e pastas obrigatérias (Resolugdes CNMP n.°s 20, 56, 67, 71, 154 e 204)
Sistemas para a atividade finalistica

Residéncia e magistério fora da comarca

Comunicag6es de inicio e término de exercicio (regularidade de servico - art. 72)
29/09/2020

MANHA (virtual)

9 h — Inicio das Atividades

Atividade disciplinar da Corregedoria-Geral:

Procedimentos da CGMP
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Manifestagdo em rede social (Aviso CGMP n.° 4/2020)

Uso da linguagem no processo

Correicdes ordinéarias / extraordinérias e inspecdes

12h - Intervalo

TARDE (virtual)

13:30 — Retorno das Atividades

O sistema orientador da Corregedoria-Geral — Ato n.° 2
Enunciados de Simulas da CGMP (ex.: dendncia andnima)
Resolutividade na atuacéo / tutela inibitdria (Carta de Brasilia)
30/09/2020

MANHA (virtual)

9 h — Inicio das atividades

Entrevistas com os Subcorregedores-Gerais, inclusive o Chefe de Gabinete, com os Assessores CGMP e com a Equipe
Multidisciplinar

PROCESSO DISCIPLINAR ADMINISTRATIVO

Extrato de Portaria

Sindicancia Disciplinar Administrativa n.° 50/2020-CGMP
Processado: W.T.P.

O Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigcdes que lhe sédo conferidas pelos artigos 39,
inciso XXXIII, da Lei Complementar n.° 34/1994, considerando o resultado das apuragdes levadas a efeito na Noticia de Fato n.°
277/2019-CGMP (SEIl n.° 19.16.3830.0004298/2019-34) e na Reclamacdo Disciplinar n.° 219/2020 (SEIl n.°
19.16.3830.0008914/2020-44), instaura, nos termos do artigo 138, inciso lll, do Regimento Interno da Corregedoria-Geral do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais (Res. CAPJ n.° 12/2016), Processo Disciplinar Administrativo, na modalidade de sindicancia
disciplinar administrativa, em desfavor do servidor W.T.P., pela violagcdo dos deveres previstos no art. 216, incisos IV e VII, da Lei
Estadual n° 869/52. Belo Horizonte, 18 de setembro de 2020.

PROCESSO DISCIPLINAR ADMINISTRATIVO

Extrato de Portaria

Sindicancia Disciplinar Administrativa n.° 51/2020-CGMP
Processado: J.C.S.

O Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 39,
inciso XXXIII, da Lei Complementar n.° 34/1994, considerando o resultado das apuracdes levadas a efeito nas Noticias de Fato n.°
277/2019-CGMP (SEI n.° 19.16.3830.0004298/2019-34) e n.° 557/2019-CGMP (SEI n.° 19.16.3830.0012229/2019-73), bem como na
Reclamacéo Disciplinar n.° 625/2019-CGMP (SEI n.° 19.16.3830.0014058/2019-63), instaura, nos termos do artigo 138, inciso Ill, do
Regimento Interno da Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (Res. CAPJ n.° 12/2016), Processo
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Disciplinar Administrativo, na modalidade de sindicancia disciplinar administrativa, em desfavor do servidor J.C.S., pela violagcao dos
deveres previstos no art. 216, incisos |, I, 1V, VI e VII, da Lei Estadual n® 869/52. Belo Horizonte, 16 de setembro de 2020.

PORTARIA N.° 52/2020-CGMP

O Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, DESIGNA, nos termos do art. 139,
§3°, do Regimento Interno da Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (Res. CAPJ n.° 12/2016), o
Promotor de Justica Fabio Finotti, Assessor da Corregedoria-Geral, para acompanhar os atos relativos a Sindicancia Disciplinar
Administrativa instaurada pela Portaria n.° 51/2020-CGMP. Belo Horizonte, 18 de setembro de 2020.

PORTARIA N.° 53/2020-CGMP

O Corregedor-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, DESIGNA, nos termos do art. 139,
§3°, do Regimento Interno da Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (Res. CAPJ n.° 12/2016), o
Promotor de Justica Fabio Finotti, Assessor da Corregedoria-Geral, para acompanhar os atos relativos a Sindicancia Disciplinar
Administrativa instaurada pela Portaria n.° 50/2020-CGMP. Belo Horizonte, 18 de setembro de 2020.

LUCIANO FRANGCA DA SILVEIRA JUNIOR

Corregedor-Geral do Ministério Publico

4 PROCURADOR-GERAL ADJUNTO ADMINISTRATIVO

AVISO PGJAA N.° 20/2020

O Procurador-Geral de Justigca Adjunto Administrativo, no uso de suas atribui¢des, avisa que, no periodo de 21 a 25 de setembro de
2020, ndo haveréa expediente na 142 Promotoria de Justica da comarca de Belo Horizonte - Promotoria de Defesa do Consumidor, em
razdo de mudanca para a nova sede.

Belo Horizonte, 18 de setembro de 2020.
HELENO ROSA PORTES

Procurador-Geral de Justica Adjunto Administrativo

4 PROCURADOR-GERAL ADJUNTO INSTITUCIONAL

ATO DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA ADJUNTO INSTITUCIONAL

- Portaria n.° 1482/2020 — Designa, por delegagéo, nos termos do artigo 18, inciso XXIl, da Lei Complementar n.° 34/94, o Promotor
de Justica Ricardo Tadeu Linardi, oficiante na comarca de Pouso Alegre, para atuar nos autos n.° 0525.20.000500-3, cadastrados
nesta Procuradoria-Geral de Justi¢ca sob o n.° SEI-19.16.2435.0014710/2020-83.

MARCOS TOFANI BAER BAHIA

Procurador-Geral de Justica Adjunto Institucional

A CHEFE DE GABINETE
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