PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
CONCURSO PUBLICO N. 001/2008
RETIFICACAO DO EDITAL COMPLETO

A Prefeitura Municipal de Santarém, no uso de suas atribuicdes legais e em
consonancia com as legislacbes Federal, Estadual e Municipal, torna publica as
seguintes retificagcbes: subitens 3.5, 5.1, 5.4.1, 5.4.7, 5.5, 6.1, 6.3, 6.8, 7.5, 8.3, alinea
“b”, 9.1 e 13.2 do Edital, cargos 023, 024, 054, 069, 070, 071 e 119 do Anexo 01 —
Quadro de Cargos e Vagas Ofertadas, itens de 01 até 08 do Anexo 02 — Cronograma
Completo e do item 03 do Anexo 03 — Conteudos Programaticos todos eles que
compbem o Edital Completo do Concurso Publico n.° 001/2008, publicado em
09.06.2008 no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santarém e no endereco
eletrbnico www.cetapnet.com.br, permanecendo inalterados os demais itens e
subitens do referido Edital e seus respectivos anexos.

| - DO EDITAL

ONDE SE LE:
03) DO VALOR E RECOLHIMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1) Antes de efetuar o recolhimento da Taxa de Inscricdo, o candidato devera certificar-se
de que preenche os requisitos citados nos itens 02 e 04 do presente Edital, sob pena de ser

impedido de tomar posse do cargo, mesmo que aprovado neste concurso.

3.2) Os valores da Taxa de Inscricdo serdo os seguintes:

NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR

Nivel Superior, Nivel Superior de Formacao Especifica - Gestao e Grupo Magistério | R$ 65,00
Nivel Médio e Médio Técnico R$ 50,00

Nivel Fundamental R$ 35,00

3.3) N&o haverd sob hipétese alguma a isenc¢édo total ou parcial do valor da Taxa de

Inscricéo.
3.4) E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de Taxa de Inscricdo para terceiros.
05) DAS INSCRICOES

5.1)  Periodo: 10 a 30 de junho de 2008.
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5.4.1) As inscricbes via Internet serdo aceitas através do endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br e requeridas no periodo entre 05:00 horas do dia 10 de junho de
2008 e 23:59 do dia 30 de junho de 2008, observado o horario de Santarém-PA.

5.4.7) Boletos gerados no ultimo dia de inscricdo, mesmo que re-impressos, terdo como data

de vencimento o dia 01 de julho de 2008.

5.5) O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial (prova em domicilio,
auxilio especial, acesso diferenciado ao local de prova, etc.) para a realizagdo da prova, devera
enviar até o dia 01 de julho de 2008, impreterivelmente, via SEDEX (com data de postagem até
o dia 01 de julho de 2008) ou entregar pessoalmente, na sede do CAEC (ver endereco no item
16), a solicitacdo dos recursos especiais necessarios e laudo médico legiveis que justifique o

atendimento especial solicitado.
06) DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

6.1) A confirmagdo das inscricbes dar-se-4 através da Lista Proviséria de Candidatos

Inscritos a ser publicada nos termos do item 14 do presente Edital no dia 11 de julho de 2008.

6.3) O candidato devera recorrer, no periodo del4 a 16 de julho, em face das seguintes

ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos:

6.8) No dia 25 de julho de 2008, sera divulgado, ap6s andlise e julgamento dos recursos
interpostos nos termos e condi¢cdes dos itens 06 e 13 do presente Edital, o Edital de
Homologagédo das Inscricdes e Divulgacéo dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Multipla

Escolha, nos termos do item 14 do presente Edital.
07) DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.5) O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera indicar tal condi¢do no
formulario eletrénico ou presencial e, ainda, enviar até o dia 01 de julho de 2008,
impreterivelmente, via SEDEX (com data de postagem até o dia 01 de julho de 2008) ou
entregar pessoalmente, na sede do CAEC (ver endereco no item 16), o seguinte documento
comprobatério: Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, atestando sua aptidao fisica para o exercicio do

cargo pleiteado.
08) DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.3) A Prova Objetiva de Miltipla Escolha ser4 composta conforme a tabela abaixo:
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b) nivel médio e médio técnico

DISCIPLINA QUESTOES PESO TOTAL
LINGUA PORTUGUESA 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
MATEMATICA 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
INFORMATICA BASICA 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
REGIME JURIDICO 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)

09) DA DIVULGAGCAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA

9.1) No dia 25 de julho de 2008 sera divulgado, nos termos do item 14 do presente Edital, o
Edital de Homologacéo das Inscri¢cdes e Divulgacdo dos Locais e Horario da Prova Obijetiva de

Miultipla Escolha.
13) DOS RECURSOS
13.3) Os prazos para interposi¢do de recursos sao os seguintes:

a) Recurso contra a Lista Proviséria dos Candidatos Inscritos: 14 a 16 de julho de 2008;

LEIA-SE:
03) DO VALOR E RECOLHIMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1)  Antes de efetuar o recolhimento da Taxa de Inscricdo, o candidato devera certificar-se
de que preenche os requisitos citados nos itens 02 e 04 do presente Edital, sob pena de ser

impedido de tomar posse do cargo, mesmo que aprovado neste concurso.

3.2) Os valores da Taxa de Inscricdo serdo os seguintes:

NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR

Nivel Superior, Nivel Superior de Formacao Especifica - Gestao e Grupo Magistério | R$ 65,00
Nivel Médio e Médio Técnico R$ 50,00

Nivel Fundamental R$ 35,00

3.3) N&o havera sob hipétese alguma a isencédo total ou parcial do valor da Taxa de

Inscrigao.
3.4) E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de Taxa de Inscricdo para terceiros.

3.5) Aos servidores da Prefeitura Municipal de Santarém sera facultado efetuar o pagamento
da respectiva taxa de inscricdo do presente certame através do desconto em folha de
pagamento (contra-cheque), nos termos do disposto na Portaria n.° 120/2008 da Prefeitura

Municipal de Santarém.
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3.5.1) O candidato que optar pela forma de pagamento da taxa de inscricdo prevista no
subitem 3.5 devera realizar sua inscricdo via internet, apresentando o respectivo boleto de
pagamento que sera gerado juntamente com o Requerimento que autorize o desconto da taxa
em folha. Estes documentos deverdo ser apresentados na sede da Prefeitura Municipal de
Santarém - Setor de Recursos Humanos (Enderec¢o: Av. Dr. Anysio Chaves, 853 -Aeroporto
Velho. CEP: 68030-290. Santarém - PA.)

05) DAS INSCRICOES
5.1) Periodo: 10 de junho a 03 de julho de 2008.

5.4.1) As inscricbes via Internet serdo aceitas através do endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br e requeridas no periodo entre 05:00 horas do dia 10 de junho de
2008 e 23:59 do dia 03 de julho de 2008, observado o horario de Santarém-PA.

5.4.7) Boletos gerados no ultimo dia de inscricdo, mesmo que re-impressos, terdo como data
de vencimento o dia 04 de julho de 2008.

5.5) O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial (prova em domicilio,
auxilio especial, acesso diferenciado ao local de prova, etc.) para a realizagdo da prova, devera
enviar até o dia 04 de julho de 2008, impreterivelmente, via SEDEX (com data de postagem até
o dia 04 de julho de 2008) ou entregar pessoalmente, na sede do CAEC (ver endereco no item
16), a solicitacdo dos recursos especiais necessarios e laudo médico legiveis que justifique o
atendimento especial solicitado.

06) DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

6.1) A confirmagdo das inscricbes dar-se-4 através da Lista Proviséria de Candidatos

Inscritos a ser publicada nos termos do item 14 do presente Edital no dia 16 de julho de 2008.

6.3) O candidato devera recorrer, no periodo de 21 a 23 de julho, em face das seguintes

ocorréncias na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos:

6.8) No dia 01 de agosto de 2008, sera divulgado, apds andlise e julgamento dos recursos
interpostos nos termos e condi¢cdes dos itens 06 e 13 do presente Edital, o Edital de
Homologagédo das Inscricdes e Divulgacé@o dos Locais e Horario da Prova Objetiva de Mdltipla

Escolha, nos termos do item 14 do presente Edital.
07) DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.5) O candidato inscrito como portador de deficiéncia deverd indicar tal condicdo no
formulario eletrénico ou presencial e, ainda, enviar até o dia 04 de julho de 2008,
impreterivelmente, via SEDEX (com data de postagem até o dia 04 de julho de 2008) ou
entregar pessoalmente, na sede do CAEC (ver endereco no item 16), o seguinte documento
comprobatério: Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, atestando sua aptidao fisica para o exercicio do

cargo pleiteado.
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08) DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.3) A Prova Obijetiva de Multipla Escolha sera composta conforme a tabela abaixo:

b) nivel médio e médio técnico

b.1) nivel médio

DISCIPLINAS QUESTOES PESO TOTAL
LINGUA PORTUGUESA 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
MATEMATICA 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
INFORMATICA BASICA 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
REGIME JURIDICO 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
b.2) nivel médio técnico
DISCIPLINAS QUESTOES PESO TOTAL
LINGUA PORTUGUESA 07 (sete) 2 (dais) 14 (quatorze)
MATEMATICA 07 (sete) 2 (dois) 14 (quatorze)
INFORMATICA BASICA 07 (sete) 2 (dois) 14 (quatorze)
REGIME JURIDICO 09 (nove) 2 (dois) 18 (dezoito)
CONHECIMENTO
ESPECIFICO 10 (dez) 4 (quatro) 40(quarenta)

09) DA DIVULGACAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE

MULTIPLA ESCOLHA

9.1) No dia 01 de agosto de 2008 sera divulgado, nos termos do item 14 do presente Edital,

o Edital de Homologacéo das Inscri¢cdes e Divulgac¢é@o dos Locais e Horario da Prova Objetiva

de Mudltipla Escolha.

13) DOS RECURSOS

13.3) Os prazos para interposi¢do de recursos séo os seguintes:

a) Recurso contra a Lista Proviséria dos Candidatos Inscritos: 21 a 23 de julho de 2008;
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I — DO ANEXO 01 — QUADRO DE CARGOS E VAGAS OFERTADAS

01) NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ONDE SE LE:

Cargo 023 — Auxiliar Operacional de Conservacdao - Servente

Pdlo Vagas

Planalto — BR Santarém — Curua - Una | 24 (Vinte e quatro) vagas. Havera 02 vagas reservadas a P.D.

LEIA-SE:

Cargo 023 — Auxiliar Operacional de Conservacao - Servente

Pélo Vagas

Planalto — BR Santarém — Curud - Una | 24 (Vinte e quatro) vagas. Havera 01 vaga reservada a P.D.

ONDE SE LE:

Cargo 024 — Auxiliar Operacional de Conservacao — Corveiro

LEIA-SE:

| Cargo 024 — Auxiliar Operacional de Conservacdo — Coveiro

02) NIVEL MEDIO COMPLETO

ONDE SE LE:
Cargo 054 — Auxiliar de Administracéo - Auxiliar Administrativo
Pélo Vagas
Rios — Lago Grande 21 (Vinte e uma) vagas. Havera 02 vagas reservadas a P.D.
LEIA-SE:
Cargo 054 — Auxiliar de Administracéo - Auxiliar Administrativo
Pélo Vagas
Rios — Lago Grande 21 (Vinte e uma) vagas. Havera 01 vaga reservada a P.D.
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04)  NIVEL MEDIO

ONDE SE LE:

Cargo 069 — Agente Administrativo

Pré-requisito:

Ensino Médio Completo e curso de capacitacéo
profissional voltado para o contetdo do cargo.

Cargo 070 — Agente Administrativo

— Agente de Monitor (Creche)

Pré-requisito:

Ensino Médio Completo e curso de capacitacéo
profissional voltado para o contelido do cargo.

Cargo 071 — Agente Administrativo

— Telefonista

Pré-requisito:

Ensino Médio Completo e curso de capacitacéo
profissional voltado para o contetdo do cargo.

LEIA-SE:

Cargo 069 — Agente Administrativo

Pré-requisito:

Ensino Médio Completo e curso de capacitacéo
profissional voltado para o contetdo do cargo e 5 anos
de experiéncia no Cargo de Auxiliar de Administracéo.

Cargo 070 — Agente Administrativo

— Agente de Monitor (Creche)

Pré-requisito:

Ensino Médio Completo e curso de capacitacéo
profissional voltado para o contetdo do cargo e 5 anos
de experiéncia no Cargo de Auxiliar de Administracéo.

Cargo 071 — Agente Administrativo

— Telefonista

Pré-requisito:

Ensino Médio Completo e curso de capacitacao
profissional voltado para o contetido do cargo e 5 anos
de experiéncia no Cargo de Auxiliar de Administracéo.

OBSERVACAOQ: Os candidatos inscritos aos cargos (069 — Agente Administrativo, 070
— Agente Administrativo — Agente de Monitor (Creche) e 071 — Agente Administrativo —
Telefonista), em virtude da alteragdo do Pré-requisito exigido, deverdao manifestar-se
sobre a presente retificacdo, expressando a concordancia com as seguintes opc¢des:

a) Permanecer inscrito no mesmo cargo, mesmo ap0s a alteracdo do pré-

requisito;

b) Alterar a inscricdo para outro cargo do mesmo nivel de escolaridade do cargo
que estava inscrito, qual seja, nivel médio.

c) Cancelar a inscricdo no cargo que sofreu alteracao no Pré-requisito, solicitando
0 ressarcimento da taxa de inscricdo devidamente paga.

- Esta manifestacado do candidato devera ser realizada através do preenchimento de
Requerimento proprio disponivel na sede do CAEC (Enderecgo: Sérgio Henn, n. 475 —
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Jardim Santarém, CEP: 68030-290, Santarém - PA), no periodo de 24 a 26 de junho
de 2008 (das 07h as 15h), devendo o mesmo ser entregue no mesmo local, data e

horério.

- O candidato que ndo apresentar a manifestacdo supra nos termos aqui dispostos
serd considerado como optante da permanéncia no mesmo cargo inscrito, mesmo com
a alteracdo do pré-requisito, ndo tendo oportunidade de manifestar-se porsteriormente.

05) GRUPO MAGISTERIO

ONDE SE LE:

Cargo 119 — Professor (1% a 42 Série)

Remuneracio: R$ 415,00 (quatrocentos e quinze reais)

LEIA-SE:

Cargo 119 — Professor (12 a 42 Série)

Remunerac&o: R$ 621,00 (seiscentos e vinte e um reais)

Il — DO ANEXO 02 — CRONOGRAMA COMPLETO

ONDE SE LE:

DESCRICAO

2008

01) Afixacdo do Edital

09/06

02) Periodo de Inscricdo

10/06 a 30/06

03) Prazo para entrega do comprovante da condicdo de Portador de Deficiéncia

10/06 a 01/07

04) Prazo para entrega da solicitagdo de condi¢céo diferenciada de realizagéo e
prova

10/06 a 01/07

05) Afixacdo da lista provisoria dos candidatos inscritos 11/07
06) Confirmacao das inscricbes 14 a 16/07
07) Julgamento do Recurso 17 a 24/07
08) Edital de homologacéo das inscri¢cdes e divulgacdo dos locais da Prova Objetiva 25/07

de Multipla Escolha
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LEIA-SE:

DESCRICAO

2008

01) Afixacdo do Edital

09/06

02) Periodo de Inscri¢éo

10/06 a 03/07

03) Prazo para entrega do comprovante da condicdo de Portador de Deficiéncia

10/06 a 04/07

04) Prazo para entrega da solicitacdo de condi¢éo diferenciada de realizacéo e
prova

10/06 a 04/07

05) Afixacdo da lista provisoria dos candidatos inscritos 16/07
06) Confirmacdo das inscricbes 21 a 23/07
07) Julgamento do Recurso 24 a 31/07
08) Edital de homologacéao das inscri¢ces e divulgacdo dos locais da Prova Objetiva 01/08

de Mdltipla Escolha

IV — DO ANEXO 03 — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ONDE SE LE:

03) NiVEL MEDIO E NIVEL MEDIO TECNICO

DISCIPLINAS QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
Matematica 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
Informatica Basica 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
Regime Juridico 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)

Lingua Portuguesa

1. Compreender e interpretar textos. 2. Niveis de Linguagem. 3. Fenémenos
Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiglidade, Homonimia, Paronimia.
4. Ortografia (grafia acentuacdo - crase). 5. Concordancia Nominal e Verbal. 6.
Regéncia Verbal e Nominal. 7. Colocacao Pronominal. 8. Pontuacao.

Matematica

1. Conjuntos numéricos: operacdes e resolucdes de problemas. 2. Progressao
Aritmética e Geométrica. 3. Funcdes: problemas envolvendo funcées reais - 1° grau, 2°
grau, Exponencial e Logaritmica. 4. Matrizes: operagdes e problemas. 5. Estatistica:
tabelas de freqUéncia, representacdo grafica, medida de centralidade e de disperséo.
6. Andlise Combinatéria: Principio fundamental da contagem, Fatorial, Arranjos,
Permutacdes e Combinacdes. 7. Probabilidade. 8. Matematica Financeira: Juros
Simples e Compostos.

Informatica Basica

1. Conceitos basicos de informética. 2. Hardware: periféricos e dispositivos de
entrada, saida e armazenamento de dados. 3. Software: tipos de software e conceitos
basicos de sistemas operacionais 4. Nocbes de ambiente Windows 98 e/ou versbes
superiores. 5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas. 6.
Conceitos e fungbes de aplicativos de editores de texto, planilhas eletrdnicas,
apresentacfes e gerenciadores de banco de dados (Word, Excel, PowerPoint e
Access). 7. Intranet e internet: conceitos basicos e tecnologias para navegacao,
correio eletrbnico, grupos de discussao, busca e pesquisa.
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Regime Juridico

1. Lei n.° 16.060, de 12 de janeiro de 1998 (Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio
de Santarém). 2. Constituicdo Federal de 1988 (Titulo Ill - Da Organizacao do Estado;
Titulo IV - Da Organizagdo dos Poderes; Titulo VIII - Da Ordem Social). 3. Lei
Orgénica do Municipio de Santarém. 4. Lei n.° 14.899, de 28 de janeiro de 1994
(Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santarém).

LEIA-SE:

03) NIVEL MEDIO

DISCIPLINAS QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
Matematica 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
Informatica Basica 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)
Regime Juridico 10 (dez) 2,5 (dois e meio) 25 (vinte e cinco)

Lingua Portuguesa

1. Compreender e interpretar textos. 2. Niveis de Linguagem. 3. Fenémenos
Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homonimia, Paronimia.
4. Ortografia (grafia acentuacdo - crase). 5. Concordancia Nominal e Verbal. 6.
Regéncia Verbal e Nominal. 7. Colocacao Pronominal. 8. Pontuacao.

Matematica

1. Conjuntos numéricos: operacdes e resolucdes de problemas. 2. Progressao
Aritmética e Geométrica. 3. Funcdes: problemas envolvendo funcdes reais - 1° grau, 2°
grau, Exponencial e Logaritmica. 4. Matrizes: operacdes e problemas. 5. Estatistica:
tabelas de freqUéncia, representacdo grafica, medida de centralidade e de disperséo.
6. Andlise Combinatéria: Principio fundamental da contagem, Fatorial, Arranjos,
Permutacdes e Combinacdes. 7. Probabilidade. 8. Matematica Financeira: Juros
Simples e Compostos.

Informatica Basica

1. Conceitos basicos de informética. 2. Hardware: periféricos e dispositivos de
entrada, saida e armazenamento de dados. 3. Software: tipos de software e conceitos
basicos de sistemas operacionais 4. No¢cbes de ambiente Windows 98 e/ou versbes
superiores. 5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas. 6.
Conceitos e fungbes de aplicativos de editores de texto, planilhas eletrdnicas,
apresentacfes e gerenciadores de banco de dados (Word, Excel, PowerPoint e
Access). 7. Intranet e internet: conceitos basicos e tecnologias para navegacao,
correio eletrbnico, grupos de discussao, busca e pesquisa.
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Regime Juridico

1. Lei n.° 16.060, de 12 de janeiro de 1998 (Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio
de Santarém). 2. Constituicdo Federal de 1988 (Titulo 1l - Da Organizagéo do Estado;
Titulo IV - Da Organizacdo dos Poderes; Titulo VIII - Da Ordem Social). 3. Lei
Orgénica do Municipio de Santarém. 4. Lei n.° 14.899, de 28 de janeiro de 1994
(Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santarém).

04)  NIVEL MEDIO TECNICO

DISCIPLINAS QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 07 (sete) 2 (dois) 14 (quatorze)
Matematica 07 (sete) 2 (dois) 14 (quatorze)
Informatica Basica 07 (sete) 2 (dois) 14 (quatorze)
Regime Juridico 09 (nove) 2 (dois) 18 (dezoito)
Conhecimento 10 (dez) 4 (quatro) 40 (quarenta)
Especifico

Lingua Portuguesa

1. Compreender e interpretar textos. 2. Niveis de Linguagem. 3. Fenbmenos
Semanticos: Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiglidade, Homonimia, Paronimia.
4. Ortografia (grafia acentuacdo - crase). 5. Concordancia Nominal e Verbal. 6.
Regéncia Verbal e Nominal. 7. Colocacdo Pronominal. 8. Pontuacao.

Matematica

1. Conjuntos numéricos: operacdes e resolucdes de problemas. 2. Progressao
Aritmética e Geométrica. 3. Funcdes: problemas envolvendo funcdes reais - 1° grau, 2°
grau, Exponencial e Logaritmica. 4. Matrizes: operacdes e problemas. 5. Estatistica:
tabelas de freqiiéncia, representacao grafica, medida de centralidade e de disperséo.
6. Andlise Combinatéria: Principio fundamental da contagem, Fatorial, Arranjos,
Permutacdes e Combinagcdes. 7. Probabilidade. 8. Matemética Financeira: Juros
Simples e Compostos.

Informéatica Basica

1. Conceitos basicos de informética. 2. Hardware: periféricos e dispositivos de
entrada, saida e armazenamento de dados. 3. Software: tipos de software e conceitos
basicos de sistemas operacionais 4. No¢cdes de ambiente Windows 98 e/ou versbes
superiores. 5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas. 6.
Conceitos e fungBes de aplicativos de editores de texto, planilhas eletrdnicas,
apresentacfes e gerenciadores de banco de dados (Word, Excel, PowerPoint e
Access). 7. Intranet e internet: conceitos bésicos e tecnologias para navegagao,
correio eletrénico, grupos de discussao, busca e pesquisa.

Regime Juridico

1. Lei n.° 16.060, de 12 de janeiro de 1998 (Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio
de Santarém). 2. Constituicdo Federal de 1988 (Titulo 1l - Da Organizagéo do Estado;
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Titulo IV - Da Organizagdo dos Poderes; Titulo VIII - Da Ordem Social). 3. Lei
Organica do Municipio de Santarém. 4. Lei n.° 14.899, de 28 de janeiro de 1994
(Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santarém).

Conhecimento Especifico
TECNICO ESPECIALIZADO EM AGRICULTURA:

1. Solos: formacéo e constituicdo; propriedades fisicas; matéria organica e organismos
do solo; Corretivos e fertilizantes: propriedades bésicas; classificacdo e emprego.
Defensivos agricolas: caracteristicas; principais tipos e emprego. Culturas agricolas:
milho, feijdo, mandioca, mamd&o, maracuja, citros, abacaxi e banana; botéanica;
adubacédo e calagem; propagacéo; pragas; doencas e seu controle; manejo; doencas;
pragas e seu controle. 2. Legislacdo Ambiental - Legislacdo Federal. Legislacdo
Estadual. Legislacdo Municipal. Competéncia dos Principais Orgdos Ambientais. 3.
NocBes Gerais acerca das Unidades de Conservacdo, Areas de Preservacéo
Permanentes e Parques Estaduais. 4. No¢Bes Gerais de Educacdo Ambiental. 5.
Conceitos Gerais em Ecologia. Os Ecossistemas. Ciclos de Nutrientes. A Biosfera.
Queimadas e Desmatamento. 6. Instalacdo de horta: tipo, localizacao, ferramentas e
utensilios. Solo e clima. Adubagéo. Irrigacdo. Semeadura, espacamento e canteiros.
Epoca de colheita e plantio.

TECNICO ESPECIALIZADO DE SOM:

1. Conhecimentos de instalacédo e operacdo de equipamentos de som: mesa de som,
amplificadores, equalizadores, processadores e microfones. 2. Fundamentos de
acustica, nocBes sobre gravacdo em ambientes abertos e fechados, acustica de
estudio, operagdo de equipamentos de &udio, a mixagem de &udio, disposicdo de
equipamentos de audio, dimensionamento de sistemas de &audio. 3. Nocbes sobre
microfonia: tipos e uso de microfones, diagrama polar, no¢gbes sobre sonoplastia: o
som, qualificacdo do som e fendmenos sonoros. 4. Leitura de mapa de sonorizagao.

TECNICO ESPECIALIZADO EM DESENHO - CADISTA:

1. Nocdes de Arquitetura sua simbologia, grafismo, cotas, plantas, cortes, fachadas. 2.
Conhecimento do material de desenho, suas utilizagbes e conservacado. 3. Nogoes de
desenho/projeto elétrico em baixa tensdo, residencial e predial. 4. Noc¢des de
desenho/projeto hidro-sanitario residencial e predial. 5. Conhecimentos dos materiais
de construcdo e suas aplicagcdes na construcéo civil e instalagbes. 6. Conhecimento
das Normas Técnicas de Desenho, ABNT e suas aplicacbes, formatos de papel da
série A, escalas de desenho, simbologia de cortes, nomenclatura dos desenhos,
quadro de aberturas, quadro de areas, sistemas de cotas. 7. Conhecimento de
AutoCAD em duas dimensdes, geracdo de plantas, vistas, cortes, planta de situacéo,
utilizando as ferramentas apropriadas: 7.1 Interface do AutoCAD; 7.2 Ferramentas
Basicas- Ortho/Polar/Otrack/Osnap; 7.3 Diferenca entre model e layout; 7.4 Barras de
ferramentas como acessar; 7.5 Organizagdo do desenho, Layers; 7.6 Geracdo de
blocos e wblocos; 7.7 Carregar os tipos de linhas do AutoCAD; 7.8 Texto e Edicéo; 7.9
Comandos de Selegéo; 7.10 Multilinhas; 7.11 Properties; 7.12 Desing Center; 7.13
Paletas; 7.14 Ferramentas de desenho; 7.15 Ferramentas de modificacdo do desenho;
7.16 Comandos de Visualizacdo do desenho; 7.17 Comandos de Averiguacao
(Inquiry); 7.18 Comandos de Texto e Edi¢ao; 7.19 Tabelas; 7.20 Comandos de texto e
edicdo, Comandos de visualizagcdo, fator de escala de cotas e plotagem, gerar
acad.ctb. Criagédo de arquivo modelo
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TECNICO ESPECIALIZADO EM TURISMO - GUIA DE TURISMO:

1. Teoria Geral do Turismo: Antecedentes Historicos, Conceitos Basicos de Turismo, A
Oferta Turistica, A Demanda Turistica, Impactos econémicos do turismo, Impactos
fisicos do turismo, Impactos culturais do turismo, Impactos ambientais do turismo. 2.
Etica e cidadania, Terminologia do Turismo, Turismo Sustentavel. 3. Psicologia:
Percepcdo Social, Preconceitos e estereétipos, Socializacdo, Competéncia
Interpessoal, Técnicas de comunicacdo, Resolucdo de conflitos, Lideranca. 4. Histéria
do Pard e de Santarém: Formacdo do povoamento e da sociedade, Conquista e a
colonizacado, Origem dos municipios, Ciclos econbémicos, Fatos Histéricos relevantes,
Sitios Histéricos ou monumentos isolados, Museus com acervos histéricos. Geografia
do Para e de Santarém: A formacdo territorial do espaco natural-social e econdémico, A
potencialidade turistica: Os atrativos naturais e culturais, A formacao territorial da
cidade de Santarém e seu patriménio turistico. 5. Recursos Ambientais Aplicados ao
Turismo e Legislacdo Pertinente. Manifestacdes Culturais no Pard e em Santarém.

TECNICO EM THD:

1. SUS Sistema Unico de Saude, Vigilancia a Saude, Processo Saude/ Doenca,
Cidadania e Saude. 2. O processo de Trabalho na Odontologia. 3. Nogdes de
Epidemiologia na Prevencao e Controle das Doencgas Transmissiveis de Interesse da
Odontologia. 4. Processos Preventivos. 5. Atendimento as Criangas de 0 a 36 meses.
6. Nocbes de Anatomia Bucal e Dental e Funcionamento do Corpo Humano. 7.
Biosseguranca em Odontologia. 8. A Céarie e a Doenca Periodontal. 9. Ergonomia em
Odontologia. 10. Utilizagdo do Fldor. 11 Nocdes de Radiologia. 12. Materiais
Restauradores Dentarios. 13. Dieta Alimentar. 14. Manutencdo de Equipamentos
Odontoldgicos. 15. Montagem de Mesa Clinica e Cirargica.

TECNICO ESPECIALIZADO EM INFORMATICA - DIGITADOR:

1. Conhecimentos de informatica. 2. Légica dos sistemas operacionais. 3. Partes
fisicas e suas utilidades do micro computador. 4. Conhecimentos em programas
editores de textos e planilhas eletr6nicas. 5. Disposicdo das teclas no teclado QWERT
ABNT2. 6. Conhecimentos de informatica principalmente do pacote MS_OFFICE;
conhecimento de Internet.

TECNICO ESPECIALIZADO EM INFORMATICA - MANUTENCAO:

1. Configuracao e instalacao de equipamentos e periféricos. Montagem, desmontagem
esubstituicdo de componentes de microcomputadores. 2. Conhecimentos de sistemas
operacionais. 3. Instalacdo e configuracdo de Windows 98, Windows XP e Linux
(Desktop). Comandos MSDOS e Shell Linux. 4. Conhecimentos gerais de software.
Instalagdo e atualizagdo. 5. Conhecimento da Suite BrOffice: Writer, Calc, Impress,
Base. 6. Conhecimentos de redes de computadores. 7. Funcionamento do protocolo
TCP/IP. 8. Configuracdo de equipamentos em rede. 9. No¢des de seguranca em rede
(invasdo, virus, spyware, malware e correlatos) e seguranca da informag&o. 10.
Conhecimento sobre funcionamento da internet. 11. Elaboracéo de paginas html.

TECNICO ESPECIALIZADO EM INTRUTORIA DE ARTES:
1. A especificidade do conhecimento artistico e estético. 2. A producdo artistica da

humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, culturas, identidade e
diversidade cultural. 3. A contextualizacdo conceitual, social, politica, histérica,
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filosofica e cultural da producéo artistico-estética da humanidade. 4. Arte e Linguagem:
O homem - ser simbdlico. Arte: sistema semiético de representacdo; 0s signos nao
verbais; as linguagens da arte: visual, audiovisual, mdusica, teatro e danca;
construcao/producado de significados nas linguagens artisticas; leitura e interpretacdo
significativas de mundo; a fruicdo estética e 0 acesso aos bens culturais; percepcao e
analise; elementos e recursos das linguagens artisticas. 5. Arte e Educacéao: O papel
da arte na educacao. O Instrutor como mediador entre a arte e o aprendiz; 0 ensino e
a aprendizagem em arte; fundamentacgéo tedrico - metodoldgica; o fazer artistico, a
apreciacao estética e o conhecimento histdrico da producdo artistica da humanidade,
na sala de aula.

TECNICO INSTRUTOR MUSICAL:

1. Leitura musical: notacdo musical, divisdo proporcional de valores, ligadura, ponto de
aumento, compasso simples e composto, unidade de tempo de compasso (no
compasso simples e composto), acento meétrico, alteracdes, semitom cromatico
diatbnico, sincope (regular e irregular), intervalos, quidlteras (por aumento e
diminui¢do), escala (maior, menor, formagdo, graus modais, tonais, escalas relativas,
harmdnicas e melddicas).

TECNICO ESPECIALIZADO EM LABORATORIO:

1. Normas gerais para colheita de material: preparacdo do paciente; socorro de
emergéncia; tipos de anticoagulantes e sua propor¢cdo em relacdo ao volume de
sangue; técnicas de biosseguranca na colheita e manipulacdo de sangue, liquor,
secrecOes, urina e fezes; colheita para gasometria; separacdo, acondicionamento,
conservacao, identificacdo e transporte das amostras. 2. ldentificacdo e utilizacdo de
vidrarias e equipamentos e materiais de laboratorio. 3. Técnicas de filtragdo, destilacéo
e deionizacdo. 4.Técnicas de lavagem, preparacdo e esterilizacdo de vidrarias e
eliminacdo de amostras contaminadas. 5. Colheitas especiais: anal- wab, escarro,
hemocultura, secrecdes genitais e suor. 6. Hematologia: origem, composicéo e fungéo
do sangue; hematdcrito; hemoglobina; camara de Neubauer; diluicdo e contagem de
plaguetas, leucécitos e eritrécitos; hemossedimentacdo; coagulograma; reticuldcitos e
coloracdes usadas em hematologia. 7. Epidemiologia: conceito e importancia da
epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas, imunizacdo, endemias e
epidemias, doencgas transmissiveis e n&do-transmissiveis. 8. Imuno-hematologia:
sistema ABO, Rh e tipagem ABO, Rh e Du. 9. Transfusdo de sangue e componentes;
aspecto técnico e efeitos indesejaveis. 10. Microbiologia: preparacao e esterilizagdo de
meios de cultura; colheitas para coprocultura, material do trato geniturinario, garganta,
escarro; coloracbes usadas em microbiologia. 11. Parasitologia: helmitoses e
protozooses sangliinea, tissulares e intestinais humanas. 12. Bioquimica: dosagem de
glicose, uréia e creatinina no sangue; no¢des de fotometria. 13. No¢Bes de formagéo
da urina, caracteres gerais e coleta da urina, exame quimico e sedimentoscopia da
urina. 14. Métodos usados na andlises toxicologicas. 15. Microscéopio: nogdes gerais
de uso e conservacao. 16. Preparacdo de solu¢cdes e medidas volumétricas. 17. Uso
da balanca analitica.

TECNICO ESPECIALIZADO EM TOPOGRAFIA:

1. Planimetria. Goniometria: Gonidmetros, Angulos internos, externos, deflexao.
Angulo vertical com origem no Horizonte. Angulo vertical com origem no Zenite.
Angulo vertical com origem no Nadir. Bussolas, tipo e emprego. Declinacdo magnética.
Rumos de vante e de ré, magnéticos e verdadeiros. Azimutes de vante e de ré,
magnéticos e verdadeiros. 2. Medidas de distancias direta e indiretamente.
Diastimetros. Taqueometria Medi¢do eletrdnica de distancias. 3. Métodos de
Levantamentos Topograficos:a) Intersec¢cdo, b) Irradiacdo, c) Poligonacdo, d)
Detalhes, €) Medicao de areas: métodos graficos, analiticos e mecanicos, f) Calculo de
coordenadas, g) Elementos de teoria dos erros. 4. Altimetria. 5. Métodos de
nivelamento: a) Barométrico.b) Taqueométrico.c) Trigonométrico. d) Geométrico,
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simples e composto. 5. Perfis topograficos: a) Longitudinais e transversais.b) Rampas.
c) Declive e aclive. d) Cortes. e) Aterros. 6. Curvas de nivel e em desnivel. 7.
Elementos de terraplenagem. 8. NocOes de Fotogrametria e Fotointerpretacdo. 9.
Nocoes de GPS

TECNICO ESPECIALIZADO EM TOPOGRAFIA DIGITAL:

1. Topografia: calculo de triangulos; operacdes com angulos; calculo de poligonais;
célculo de nivelamentos taqueométrico, trigonométrico e geométrico; coordenadas
cartesianas; coordenadas polares; determinacdo de diferentes tipos de azimute;
declinacdo magnética; nocbes de ajustamento. 2. Geodésia: gedide; elipsoide;
referenciais geodésicos; nocdes de transformacdo de coordenadas (datum e
projecdo); GPS (sistema, tipos de levantamento, precisdes, opcbes de mercado). 3.
Cartografia: principais projecdes; projecdo UTM; representacdes de relevo; escala
gréfica; escala numérica; convergéncia meridiana; padrdes de exatidao cartogréfica. 4.
Nocdes de fotogrametria: elementos basicos de fotografia aérea; plano de véo; tipos
de produto. 5. No¢cBes de sensoriamento remoto: diferentes produtos disponiveis no
mercado; faixas espectrais; aplicacbes. 6. Nocdes de geoprocessamento:
georreferenciamento de feicbes; diferenca entre dados raster e vetoriais;
Conhecimentos basicos de sistemas CAD; sistemas GIS disponiveis ho mercado.

TECNICO ESPECIALIZADO EM TURISMO:

1. Nocdes de conceituacdo e organizacdo do turismo. 2. Nog¢Bes dos elementos
histéricos do turismo. 3. Legislacdo sobre o Turismo. 4. Hotelaria. 5. Turismo, meio
ambiente e patriménio cultural. 6. Sistema de transportes. 7. Turismo e cultura popular.
8. Nocdes sobre o Planejamento e organizagao do Turismo. 9. Filosofia e principios de
ecoturismo e turismo sustentavel, turismo e patriménio cultural e natural, e impactos
negativos e positivos do turismo. 10. A Histéria da fundacdo de Santarém,
Manifestacdes Folcldricas e culturais do Municipio de Santarém.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

1. Enfermagem Fundamental: Instrumentos bésicos de trabalho em Enfermagem;
Semiologia em Enfermagem; Assisténcia Sistematizada as necessidades de regulacao
térmica, circulatéria e respiratéria do paciente. 2. Assisténcia Sistematizada de
Enfermagem a Mulher e a Crianca: Assisténcia ao Pré-Natal, Exame Fisico da
gestante; orientacdo quanto aos exames de rotina; preparo da gestante para o parto
normal, atendimento ao puerpério imediato; atendimento mediato e imediato ao recém
nascido; Insuficiéncia Respiratéria Aguda, Asma bronquica; Diarréias; Convulsdes. 3.
Assisténcia Sistematizada de Enfermagem ao Adulto: Disturbios Clinicos: Diabetes
mellitus, Hipertensdo arterial, DPOC, Insuficiéncia renal aguda; Feridas: tipos e
tratamento; Cuidar de Enfermagem Peri-operatdrio; Processamento de artigos médico-
hospitalares. Cuidados intensivos: Insuficiéncia respiratéria aguda, Infarto do
miocardio, Arritmias cardiacas, Reanimacdo; Cardio-pulmonar. 4. Assisténcia
Sistematizada de Enfermagem aos Portadores de Doencas Infecciosas e Parasitarias:
Precaucbes Padréo: Tuberculose, Meningites, Leptospirose, Tétano, Leishmaniose,
Toxoplasmose, Maléria, Dengue, Hepatite, AIDS, Criptococose. 5. Administragdo em
Enfermagem: Instrumentos administrativos manuais, regimentos, normas e rotinas do
servico de enfermagem; Estrutura organizacional e os servicos de enfermagem;
Funcdes Administrativas -planejamento, organizacéo, coordenacéo e controle.

Santarém, 20 de junho de 2008

Maria do Carmo Martins Lima
Prefeita de Santarém
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