Governo do Este{ao da Paraiba
Secretaria de Estado da Administracao
Secretaria de Estado da Receita

Comissao do Concurso Publico para Auditor Fiscal da Receita

EDITAL N.° 04/2006/SEAD/SER DE ABERTURA DE INSCRIGCOES

O Governo da Paraiba, em cumprimento ao que determina o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, por intermédio
da Comissao do Concurso Publico para Auditor Fiscal da Receita, designada pela Portaria Governamental n°® 0045/AG
de 12/01/06 e, por meio de Convénio firmado com a Fundagdo Carlos Chagas, torna publico o presente Edital de
Concurso Publico de provas escritas, objetivando o preenchimento de vagas disponiveis no quadro efetivo da Secretaria
de Estado da Receita, para nivel superior, no grupo TAF —501.1 — Auditor Fiscal da Receita Estadual, que se regera de

acordo com as instrucdes especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O Concurso sera realizado em Jodo Pessoa - PB, obedecidas as normas deste Edital e a legislagdo citada no
predmbulo.
2. O Concurso constara de duas etapas:
2.1 Primeira Etapa - Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatério, sob a responsabilidade da Fundacéo
Carlos Chagas
2.2 Segunda Etapa — Constara de um Programa de Formacao, do qual participar@o todos os candidatos aprovados e
classificados na Primeira Etapa até o limite das vagas estabelecidas neste Edital, sob a responsabilidade da
Secretaria de Estado da Receita.
3.0 cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual tem suas atribuicdes definidas no art. 3°, da Lei n® 5360 de 17/01/1991,
com modifica¢cdes que lhe foram dadas pelas Leis n°® 6001, de 29/12/1994 e a de n° 7596, de 25/06/2004, artigo 3°,
parégrafo Unico e alteracBes posteriores.
4. Ajornada de trabalho é a estabelecida na Lei Complementar Estadual n® 58, de 30/12/2003.
5. O nimero de vagas, a escolaridade, a remuneragéo e o valor da inscricdo sdo os estabelecidos a seguir:

VAGAS -
ESCOLARIDADE REMUNERACAO |\|<|élé%$g%g
Total (*) ggf:tc?gﬁﬁ g% (Até a data da Nomeagao) MENSAL (++%)
R$ 300,00 mais a
Qualquer curso superior (reconhecido | produtividade fiscal
180 9 pelo MEC) até o limite de R$ R$ 100,00
6.265,00

(*) Total de Vagas, incluindo-se para Candidatos Portadores de Deficiéncia.

(**) Reserva de Vagas para Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n° 3.298/99 e
alteragbes posteriores.

(***) Ao valor da inscrigdo ja estdo incluidas as despesas referentes aos servicos dos Correios, da Internet e bancérios
relativas ao recebimento das inscri¢des.

Il — DAS INSCRICOES
1. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.
1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos requisitos e condi¢gdes exigidos para o Concurso.
2. Ao efetuar a inscricdo, o candidato declara que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado e classificado na Primeira
Etapa, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo na ocasido da posse.
2.1 S&o requisitos exigidos para a investidura no cargo:
a)ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art.
13, do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;
b)gozar dos direitos politicos;
c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
d) possuir curso superior, reconhecido pelo MEC, concluido, na data da nomeacéo;
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e)ter idade minima de 18 anos, na data da nomeagao;
f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigcées do cargo, comprovada pela Junta Médica Central do
Estado;
g)estar em dia com as obrigagfes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
h)apresentar declaragdo de bens com dados até a data da posse;
i) apresentar, além dos documentos elencados acima: certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais
dos lugares em que tenha residido, nos Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses; certiddo
negativa de protesto de titulos e documentos expedida por cartério dos locais em que tenha residido nos Ultimos
cinco anos; declaragdo firmada pelo candidato de ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou de qualquer
fungdo publica, penalidade disciplinar por pratica de atos desabonadores ou condenagao, transitada em julgado,
por crime ou contravencgéo; certiddo expedida por entidade de classe na qual o candidato é inscrito; atestado do
Ultimo empregador, envolvendo os Ultimos 05 (cinco) anos de atividades; e outros documentos que se fizerem
necessarios, a época da posse.
2.2 Estard impedido de tomar posse, o candidato:
a)que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no item 2.1 e daqueles estabelecidos na
letra “i”;
b)demitido a bem do servigo publico, em quaisquer esferas da Administragdo Publica;
¢) que tenha praticado qualquer ato desabonador de sua conduta, detectado por meio dos documentos referentes
a sindicancia de vida pregressa de que trata a letra “i’ e dos demais itens por diligéncia realizada;
d)que apresentar declaracéo falsa,;
3. As inscrigbes ficardo abertas, exclusivamente, pela Internet, no periodo de 03/04 a 12/04/2006, até as
20h30min (horario de Brasilia). O candidato deverd acessar o enderego eletrébnico www.concursosfcc.com.br
durante o periodo das inscrigdes e, através dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:
3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscri¢do e transmitir os dados pela Internet.
3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, da Internet e bancérias, de acordo com as instrugdes constantes no endereco eletrénico, até o dia 13/04/2006, no
valor de R$ 100,00 (cem reais).
3.3 O candidato devera realizar sua inscrigéo via Internet e efetuar o pagamento do valor da inscri¢do por boleto bancario,
pagavel somente nos Correios.
3.3.1 O boleto bancario, disponivel no enderego eletronico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscricdo, exclusivamente na rede autorizada dos Correios, apés a concluséo do
preenchimento da ficha de solicitag&o de inscrigdo on-line.
3.4 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio candidato. Os
pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apds a respectiva compensagao.
3.4.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscricdo.
3.5 A partir de 19/04/2006, o candidato devera conferir no endereco eletrdnico da Fundagdo Carlos Chagas se os dados da
inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, (0XX11) 3721-4888,
de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.
3.6 As inscricbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovagdo do pagamento do valor da
inscricdo.
3.7 As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricBes, ndo serdo aceitas.
3.8 O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informagdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢céo, sob as penas da lei.
3.9 A Fundacgéo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Administracéo da Paraiba ndo se responsabilizam por
solicitagbes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
4. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivagdo da inscrigdo.
5. Ao inscrever-se no concurso, é recomendado ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a aplicagao
das provas, constantes no item 1 do Capitulo V deste Edital.
6. As informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢cdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria de Estado da Administracédo da Paraiba e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.
7. Efetivada a inscri¢édo, ndo havera devolugdo da importancia paga, em hipétese alguma.
8. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo alegado, com
excecio, dos doadores de sangue na rede hospitalar publica, ou conveniada com o SUS — Sistema Unico de Sadde, no
Estado da Paraiba, em atendimento a Lei Estadual n® 7.716/2004.
8.1 Aisencdo somente se aplica aquele que, na data da publicacédo deste Edital preencha os seguintes requisitos:
a) Seja portador de carteira de doador de sangue, expedida por 6rgédo estadual competente;

b) Tenha feito sistematicamente, doacdo de sangue, conforme o disposto na Portaria n° 1.376, de 19 de
novembro de 1993, do Ministério da Salde e tenha no minimo, trés doag¢des nos doze meses anteriores a


http://www.editoraferreira.com.br
http://www.concursosfcc.com.br
http://www.concursosfcc.com.br,

publicacdo deste Edital, mediante apresentacdo de certiddo expedida pelo HEMOCENTRO DA
PARAIBA.
9. As inscricdes com isengdo de pagamento de que trata o item anterior, serdo realizadas na forma do item 3 deste
Capitulo.

9.1 O candidato devera encaminhar até o término das inscrigdes, copia autenticada da Carteira de Doador de Sangue e
as CertidGes de doacdo, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Nlcleo de
Execucao de Projetos — Ref.: Isengdo/ SEADPB — Auditor Fiscal da Receita Estadual — Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

9.2 O candidato inscrito na condicdo de doador de sangue que ndo encaminhar os comprovantes de acordo com o
estabelecido no item 9.1 ser& excluido do concurso.

10. A Secretaria de Estado da Administragdo da Paraiba e a Fundagédo Carlos Chagas eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

11. N&o serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito
em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

12. N&o seréo aceitas as solicitagées de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

13. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condigdo especial para realizacéo da prova devera solicita-la
até o término das inscri¢des, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Nucleo de Execugéo
de Projetos — Ref.: Solicitacdo/ SEADPB — Auditor Fiscal da Receita Estadual — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

13.1 O candidato que ndo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a

condigdo atendida.

13.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

14. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das Provas, deverd levar um acompanhante
que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

15. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo ao tempo de prova da candidata.

16. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeacédo do candidato, desde que seja verificada
falsidade de declaragfes e/ou irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

Il — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes séo facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Pulblico desde que a
deficiéncia de que séo portadoras sejam compativeis com as atribuicdes objeto dos cargos em provimento. O candidato
portador de deficiéncia concorrera as vagas existentes, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento),
conforme o quadro de vagas constante deste Edital.
2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto 3.298/99 e alteragbes posteriores.
3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteddo das provas, a avaliagéo, aos critérios de aprovacao, horario, local de aplicacdo das provas e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo
ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, via SEDEX, a Fundagao Carlos Chagas.
4. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscricdo e, no periodo das inscrigées, devera encaminhar via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacéo
Carlos Chagas (A/C Nucleo de Execugdo de Projetos — Ref.: Laudo Médico - SEADPB — Auditor Fiscal da Receita
Estadual — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo - SP — CEP 05513-900), os documentos
a segquir:
a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de
identidade (RG), numero do CPF.
b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confec¢do de prova especial em Braile ou Ampliada,
especificando o tipo de deficiéncia.
¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional ou outra condi¢éo especial para realizacéo
das provas, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacéo, por
escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.
4.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverédo levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e punc¢éo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.
4.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada, serdo oferecidas provas nesse
sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
4.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem os dispositivos mencionados
no:
- Item 4 — letra “a” — Serdo considerados como nao portadores de deficiéncia.
- Item 4 — letra “b” — N&o terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
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- Item 4 — letra “c”— N&o terdo tempo adicional ou outra condi¢cdo atendida para realizagdo das provas, seja
qual for o motivo alegado.
5. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, na forma do item 1 deste Capitulo,
este perderd o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e passara a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagéo.
6. A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuacao destes
tltimos.
7. Os candidatos portadores de deficiéncia de que trata o item 1 deste Capitulo, se aprovado e classificado na
forma do Capitulo VII deste Edital, serda, submetido a avaliagdo por um equipe Multiprofissional, da Junta Médica
Central da Paraiba, na forma do disposto no art. 43 do Decreto 3.298/99.
7.1 A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicGes do cargo e a deficiéncia do candidato
durante o estagio probatdrio.
8. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.
9. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicard a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.
10. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
11. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concessao de aposentadoria
ou readaptacao

IV —DAS PROVAS
1. O concurso constara de duas provas objetivas de carater eliminatério e classificatério, contendo 70 questdes cada
uma delas, conforme distribuicdo a seguir:

TR ~ Total Questoes/
Provas Disciplinas N.° De questdes Prova
Portugues 10
Proval Matematica 10
Conhecimentos Gerais [Sistema de Informacao 15
70
| Direito Administrativo 15
[Direito Constitucional 10
[HiStoria € Geograiia da Paraiba 10
Contabilidade Geral 10
Prova 2 Auditoria Fiscal Contabif 15
Conhecimentos [ Direito Tributario 15 70
Especificos Legisiacao Fiscal do TCMS da Paraiba 15
| Direito Civil e Penal 15
Totaf 140

2. As provas constardo de questdes objetivas de multipla escolha e versardo sobre assuntos dos programas constantes
do Anexo Unico deste Edital.

3. Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data da publicagéo deste Edital, bem como alterag6es em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do concurso.

V — DA PRESTACAO DAS PROVAS
1. As provas realizar-se-do na Cidade de Jo&o Pessoa - PB.
1.1 A aplicagdo da prova Objetiva esta prevista para os dias 13/05/2006 (sabado) e 14/05/2006 (domingo). Cada
prova tera a duragdo de 3h30min.
1.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados na
Cidade de Jodo Pessoa - PB, a Fundacdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.
1.3 Havendo alteracdo das datas previstas, as provas poderéo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
2. A confirmagao das datas e as informagdes sobre horérios e locais serdo divulgadas oportunamente através de Editais de
Convocagédo para Provas a serem publicados no Diario Oficial do Estado, através de Cartdes Informativos que serdo
encaminhados aos candidatos por meio dos Correios. Para tanto, é fundamental que o enderego constante na ficha de
inscricdo esteja completo e correto, inclusive com indicacéo do CEP.
2.1 Nao serdo postados Cartdes Informativos de candidatos cujo endere¢o na ficha de inscricdo esteja ilegivel e/ou
incompleto ou sem indicagé@o do CEP.
2.2 A comunicacgao feita por intermédio dos Correios € meramente informativa. O candidato deverd acompanhar
no Diario oficial do Estado a publicacdo do Edital de Convocacao para realizacdo das provas.
2.2.1 O envio de comunicacao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo
nao recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagéo para Provas.
3. O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas,
devera:
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a) entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, das 9 as 17 horas ou consultar o site da Fundagéao
Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br ou
b) dirigir-se ao hall do 3° e 4° Blocos do Centro Administrativo, sito na Rua Jo&o da Mata, s/n°, Jaguaribe, Jodo
Pessoa — PB , na Secretaria de Estado da Administragdo da Paraiba—, para verificar, em listas afixadas no quadro de
avisos, o horario e o local definidos para a realizagéo de sua prova.
4. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas nas respectivas datas e no local constante nas listas
afixadas, no Cartdo Informativo e no site da Fundagao Carlos Chagas.
5. Os eventuais erros de digitacédo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato quanto a nome, niimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas
em formulario especifico.
6. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a condicdo de portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (Oxx11) 3721-
4888, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 17 horas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da
data de realizagdo da prova.
6.1 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado serd o exclusivo responsavel pelas
consequiéncias advidas de sua omisséo.
7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que
bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRC etc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97).
7.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.
7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario
préprio.
8. Ndo haveréa segunda chamada ou repeti¢éo de prova.
8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa
de sua auséncia.
8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.
9. A Fundacao Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de
interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, quando da aplicag@o das provas, a autenticacdo digital das Folhas de Respostas personalizadas. Na
hipotese de o candidato ndo autentica-la digitalmente, devera registrar sua assinatura, por trés vezes.
10. Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o Unico
documento vélido para a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de
Questbes. Em hipdtese alguma haveréa substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
10.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
11. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréafica de tinta preta, lapis preto n° 2 e
borracha.
11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva com caneta esferografica
de tinta preta. Se estiverem com outra cor de tinta, deverdo ser cobertos com grafite, evitando rejeicdo da Folha de
Respostas pela Leitora Otica.
11.2 N&o serdo computadas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.
12. Nao sera permitida qualquer espécie de consulta na realizagcdo da Prova Objetiva.
13. Motivara a eliminagdo do candidato do concurso publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso, aos comunicados,
as InstrugBes ao Candidato ou as Instru¢cdes constantes da prova, bem como ao tratamento incorreto e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.
14. Seré& excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;
€) ndo apresentar documento que bem o identifique;
d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
f) ) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que
nao o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagao das provas;
g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questfes ou outros materiais hdo permitidos,
sem autorizagao;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
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i) lancar mao de meios ilicitos para a execucédo das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utiizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido,
maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o) for comprovada a falsidade ou adulteracéo da documentacgéo informada.

14.1 A Fundagao Carlos Chagas nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos
no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
15. O candidato ao terminar a prova entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de Questbes
personalizado.
16. Nos dias de realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacédo do comprovante de inscricdo autenticado pelos Correios ou boleto bancario com comprovacéo de
pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.
16.1 A inclusdo de que trata o item 16 sera realizada de forma condicional, e seré analisada pela Fundagdo Carlos
Chagas, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.
16.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 16, a mesma serd automaticamente cancelada
sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.
17. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua prova serad anulada e ele sera automaticamente eliminado do concurso.
18. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.
19. Nao sera permitido a realizacéo das provas fora do local e horario determinados.
20. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Fundagdo Carlos Chagas ndo
fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
apds o encerramento do Concurso Publico. As questdes das Provas Objetivas e respectivas respostas consideradas
como certas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, em data a ser comunicada no dia da
aplicagéo das provas.

VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS 1 E 2 (CONHECIMENTOS GERAIS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

1. As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.
2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada uma das provas.
3. Na avaliagédo de cada prova sera utilizado o escore padronizado com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao
igual a 10 (dez).
4. A nota da prova de cada candidato resultara da diferenca entre seu escore bruto e a média do grupo, dividida pelo
desvio padréo de distribuicdo, multiplicada por 10 (dez) e acrescida de 50 (cinquenta).
5. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.
5.1. Esta padronizagdo da nota tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais. Na
avaliacdo da prova, o programa de computacéo eletronica:
a) conta o total de acertos de cada candidato na prova;
b) calcula a média de acertos de todos os candidatos presentes e o desvio padrdo da prova;
c) transforma o total de acertos de cada candidato em nota padronizada. Para isso, calcula a diferenca
entre o total de acertos obtidos pelo candidato e a média de acertos do grupo, divide pelo desvio padrao,
multiplica o resultado por 10 (dez) e soma 50 (cinglienta).

(A-x)
NR=%%%% "~ 10 + 50
s
NP= nota padronizada
A= escore bruto (nimero de acertos)

x=média do grupo
s= desvio padrédo
6. O total de pontos de cada candidato sera igual a soma das notas padronizadas obtidas em cada uma das provas.
7. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 60 (sessenta) em cada uma
das provas.
8. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico.
VIl — DA CLASSIFICACAO NA PRIMEIRA ETAPA
1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual a soma dos totais de pontos obtidos nas provas 1 e 2
(Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
2. Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final.
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3. Na hipétese de igualdade de nota final terd preferéncia, apos observancia do Paragrafo Unico do art. 27
da Lei n® 10.741/06 (Lei do Idoso), sucessivamente, o candidato que:
— obtiver maior nota na prova 2 (Conhecimentos Especificos);
— tiver o maior nimero de acertos em Legislacéo Fiscal do ICMS;
— tiver o maior numero de acertos em Auditoria Fiscal Contabil.

VIl — DOS RECURSOS
1. Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicacao das provas;

b) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

c) ao resultado das provas.
2. O prazo para interposicéo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis apos a concretizacdo do evento que lhes disser
respeito (aplicacdo das provas, divulgacédo das questdes das provas objetivas, divulgacdo de gabaritos preliminares e
divulgacao do resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia Util subsequente a data do evento a ser recorrido.
3. Somente ser&o considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
5. Os candidatos deverdo enviar o recurso em trés vias (original e duas copias). Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a
seguir.

Modelo de Identificagcdo de Recurso

Concurso: Secretaria de Estado da Administragdo da Paraiba
Cargo: Auditor Fiscal da Receita Estadual

Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N° de Inscri¢ao:
Prova (lou 2):

Tipo de Gabarito: (apenas para recursos sobre o item
1,“b")

N° da Questéo da prova: (apenas para recursos sobre 0s
itens 1, “b”)

Fundamentagédo e argumentagao logica:

Data: / /

Assinatura:

6. Os recursos referentes ao item 1, letras a, b e ¢ deveréo ser remetidos ao Servigo de Atendimento ao Candidato -
SAC da Fundacdo Carlos Chagas, Ref. SEADPB/Recurso, Av. Prof. Francisco Morato, 1565 Jardim Guedala — Séo
Paulo — SP — CEP 05513-900, através dos correios, via SEDEX.
6.1 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo considerada, para tanto, a data da
postagem.
6.2 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.
8. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo
caber&o recursos adicionais.
9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.
10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulacéo de recurso.
11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.
12. Na ocorréncia do disposto nos itens 10 e 11, podera haver, eventualmente, alteracéo da classifica¢do inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nédo obtiver a
nota minima exigida para a prova.
13. As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem
deferidos.

IX — DO PROVIMENTO DO CARGO

1. O resultado final do Concurso sera homologado pela Secretaria de Estado da Administracdo mediante publicagdo no
Diario Oficial, obedecida a ordem rigorosa de classificagdo na Primeira Etapa do Concurso.

2. Os candidatos declarados aprovados e classificados no Concurso serdo nomeados até o limite das vagas
estabelecidas neste Edital, obedecida a ordem decrescente de classificacdo e de conformidade com a disponibilidade
or¢camentaria do Estado da Paraiba.
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3. Os candidatos convocados, no ato da homeagao deverdo apresentar todos os documentos que constam no item 2.1
do Capitulo Il deste Edital.

X - PROGRAMA DE FORMACAO
1. Os candidatos habilitados e classificados na Primeira Etapa serdo convocados até o limite das vagas estabelecidas
neste Edital para participar do Programa de Formacéo.
2. O Programa de Formagao sera regido por este Edital e por Edital de convocagdo para matricula.
3. O Edital de Convocacao estabelecera prazo para matricula e obedecera ao interesse e a conveniéncia da Secretaria
da Receita, que fixara prioridades para o desenvolvimento dessa etapa.
3.1 Expirado o prazo que trata o item 3, os candidatos convocados que ndo efetivarem suas matriculas no Programa
de Formacdao serdo considerados desistentes do concurso.
3.2 Havendo desisténcia, serdo convocados, em nimero igual ao de desistentes, para se matricularem no Programa
de Formacdo, com 0 mesmo prazo estabelecido no item 3, os candidatos aprovados obedecida a ordem de
classificacdo da Primeira Etapa.
4. O Programa de Formacéo podera ser ministrado, inclusive aos sabados e, ainda em horario noturno.
5. As despesas decorrentes da participag@o no Programa de Formag&o, correrdo por conta dos candidatos os quais ndo
terdo direito a alojamento, alimentagao, transporte ou ressarcimento de despesas.

Xl —DAS DISPOSICOES FINAIS

1.0 concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacédo do resultado final,
podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério da Secretaria de Estado da Administracéo da Paraiba.

2. Todos os célculos descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

3. Ap6s a homologagdo do Concurso, a Secretaria de Estado da Administracdo da Paraiba, no momento do
recebimento dos documentos para a nomeacdo, devera afixar no Cartdo de Autenticidade Digital — CAD, uma foto 3x4
do candidato e, na seqiiéncia, colher sua assinatura e proceder a autenticagdo digital no cartao.

4. Os candidatos convocados e empossados, cumprirdo o estagio probatoério de acordo com o art. 41, da Constituicao
Federal de 1988, obrigatoriamente, na atividade.

5. O servidor fiscal no exercicio do cargo, sera regido pela Lei Complementar n°® 58/03 — Estatuto dos Funcionarios Civis
do Estado da Paraiba.

6. A aprovagdo no Concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a concretizagéo desse ato
condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Secretaria de
Estado da Receita, da rigorosa ordem de classifica¢do e do prazo de validade do Concurso.

7. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial
do Estado da Paraiba.

8. Serdo publicados no Diario Oficial do Estado apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagcdo no
Concurso.

9. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso, valendo, para
esse fim, a homologacéo publicada no Diéario Oficial do Estado.

10. Em caso de alteracdo dos dados pessoais constantes (nome, endereco, telefone para contato) constantes na
Formulario de Inscri¢do, o candidato devera dirigir-se:

a) a sala de Coordenagao do local em que estiver prestando provas e solicitar a correcao;

b) apos a realizacédo das provas, na Secretaria de Estado da Administracdo, localizada na Rua Jo&do da Mata, s/n°, no
Centro Administrativo, Bloco 3, 3° andar — Jaguaribe, Jodo Pessoa — PB, das 8 as 11 horas e das 14 as 17 horas, para
efetuar a atualizagéo dos dados.

11. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

12. A Secretaria de Estado da Administracdo da Paraiba e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por raz8es diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13. As disposi¢des deste Edital poderao ser impugnadas por qualquer interessado até 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da sua publicacéo, protocolizado junto a Comissdo do Concurso, na Secretaria de Estado da Administracéo,
localizada na Rua Jodo da Mata, s/n°, no Centro Administrativo, Bloco 3, 5° andar — Jaguaribe, Jodo Pessoa — PB, das 8
as 11 horas e das 14 as 17 horas.

14. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para a Prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

15. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital deverdo ser protocolizados pelos candidatos, na
Secretaria de Estado da Administracdo da Paraiba e serédo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.
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ANEXO UNICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

ObservacgOes: Considerar-se-a a legislagdo vigente até a data da publicacdo do Edital de Abertura das InscrigGes,
exceto a Legislacao Fiscal do Estado da Paraiba.

1. PORTUGUES

1 Leitura e interpretagdo de textos. 2 Fung¢des da linguagem. 3 Variacdo linglistica. 4 Discurso direto, indireto, indireto
livre. 5 Coesdo e coeréncia no processo de texto. 6 Analise linguistica. 7 Regéncia, colocagdo pronominal. 8
Concordancia verbal e nominal.

2. MATEMATICA FINANCEIRA

1 Juros Simples: Juro ordinario, comercial e exato, Taxa percentual e unitaria: nominal, proporcional e equivalente.
Prazo, Taxa e capital médios. Montante, Valor Atual. Desconto comercial e racional. Equivaléncia de capitais. 2 Juros
Compostos: Taxa Proporcional, Equivalente, efetiva e nominal. Convencao linear e exponencial. Montante. Valor atual.
Desconto racional. Equivaléncia de capitais. Anuidade ou rendas certas.

3. SISTEMA DE INFORMACAO

1 Conceitos Basicos de Informatica, os componentes funcionais de computadores (hardware e software), Periféricos e
dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. 2 Conceitos basicos de sistema operacionais, caracteristicas
dos principais sistemas operacionais do mercado (windows e linux). 3 Conceitos e fung6es de aplicativos de editores de
texto, planilhas eletrdnicas, apresentacdes e gerenciadores de banco de dados. 4 Conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de arquivos e pastas. 5 Conceitos basicos de seguranga da informatica, sistema anti-virus, sistemas de
backup, criptografia, assinatura digital e autenticagéo. 6 Intranet e internet: conceitos basicos e utilizagdo de tecnologias,
ferramentas e aplicativos associados a internet: navegacao, correio eletrénico, grupos de discussao, busca e pesquisa.
7 Conceitos basicos de rede, componentes, topologias, estacdo e servidor, LAN e WAN.

4. DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Conceito e fontes do Direito Administrativo. 2 Regime juridico administrativo. 3 A Administragdo Publica: Conceito,
poderes e deveres do administrador publico, Uso e Abuso do poder, Organizagdo administrativa brasileira: principios,
espécies, formas e caracteristicas, centralizacdo e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado.
Concentracao e Desconcentragdo, Administracdo Publica Direta e Indireta, autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas
Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Organiza¢@es Sociais. Contratos de gestdo. 4
Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar
e poder de policia. 5 Atos Administrativos: fatos da Administragdo Publica, Atos da Administracdo Publica e fatos
administrativos. Conceito, formagdo, elementos, atributos e classificagdo. Mérito do ato administrativo.
Discricionariedade. Ato Administrativo inexistente. Atos Administrativos nulos e anulaveis. Teoria dos motivos
determinantes. Revogacgdo, anulagdo e convalidagdo do ato administrativo. 6 Servicos Publicos: conceitos,
classificagdo, regulamentacdo, controle, permissédo, concessdo e autorizagdo. 7 Regime juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido: provimento e vacancia de cargos publicos, remogéo, redistribuicdo, direitos e vantagens,
licengas e afastamentos e seguridade social do servidor (Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, atualizada). 8
Responsabilidade civil do Estado, A¢édo de indenizagdo, Acéo regressiva. 9 Controle da Administragdo Publica: conceito,
tipos e formas de controle. Controle Interno e Externo, Controle prévio, concomitante e Posterior. Controle Parlamentar.
Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional.

5. DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo. Conceito. Classificagdo. Aplicabilidade e interpretacdo das Normas Constitucionais. 2 Poder
Constituinte. Conceito. Finalidade. Titularidade e espécies. Reforma da Constituicdo. Clausulas Pétreas. 3 Supremacia
da Constituicdo. Controle de Constitucionalidade. Sistema de Controle de Constitucionalidade. A¢&o Direta de
Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arglicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. 4 Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. 5 Organizagdo dos Poderes do Estado. Conceito de
poder: Separacdo, Independéncia e Harmonia. 6 Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais,
Coletivos, Sociais, Politicos e Nacionalidade. Tutela Constitucional das Liberdades: Mandado de Seguranga, Habeas
Corpus, Habeas Data, A¢do Popular, Mandado de Injuncdo e Direito de Peti¢cdo. Agao Civil Publica. 7 Da Ordem
Econdmica e Financeira: Principios Gerais da Atividade Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. 8 Da Ordem Social.
Seguridade Social: Conceito, Objetivos e Financiamento. Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. 9
Administragdo Publica: Principios Constitucionais.

6. HISTORIA E GEOGRAFIA DA PARAIBA

1 A conquista: Resisténcia e Dominagdo. 2 A Guerra do aglcar: o dominio holandés. 3 Movimentos e Rebelifes no
Século XIX: O Ronco da abelha e Quebra Quilos. 4 A Paraiba e a Republica dos Coronéis e das Oligarquias. 5 A
Revolugdo de 1930 no Contexto Geral do Brasil. 6 Tendéncias, Problemas e Perspectivas da Paraiba atual em termos
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Econdmicos e Sociais. 7 Formacao Territorial do Estado da Paraiba. 8 Os Aspectos Fisicos do Territ6rio paraibano. 9 A
diversidade paisagistica e a regionalizagdo do espago paraibano. 10 Estrutura e dindmica demogréfica e suas
implicagBes nas questfes socio-econdmicas da Paraiba. 11 A Relag&o sociedade/natureza e a problematica ambiental
na Paraiba. 12 Potencialidades e dificuldades do espago paraibano na inser¢cdo da economia globalizada.

7. CONTABILIDADE GERAL

Estrutura conceitual basica da contabilidade. Objetivos da contabilidade. Principios Fundamentais da Contabilidade
Resolugdo CFC 750/91. Patrimdnio. Definicdes Béasicas do conceito do patriménio e de sua composi¢do. Equacao
fundamental do Patrimdnio. Estados Patrimoniais e Representa¢@o Gréafica dos Estados Patrimoniais. Fatos Contébeis e
Respectivas Variagfes Patrimoniais. Componentes Patrimoniais. Ativo: Conceitos, Conteldo e Classificagdo dos
Grupos e Subgrupos de acordo com a Lei 6.404/76. Composi¢cdo das Contas de Ativo, Critérios de Avaliacdo, Principios
Contébeis Envolvidos, Aspectos Contabeis e Legais, Tratamentos e Métodos Especiais, Formas de Evidenciagao.
Composicéo dos Estoques, Tratamento Contabil, Inventério, Métodos de Avaliagcdo, Fatores de Alteracé@o de valores de
compra e venda, Aspectos fisicos. Provisbes Ativas, Calculo, Constituicdo, Tratamento Contabil e Legal. Passivo:
Conceitos, contetdo e Classificagdo dos Grupos de acordo com a Lei n° 6.404/76. Composi¢éo das Contas de Passivo,
Critérios de Avaliacdo, Principios Contébeis Envolvidos, Aspectos Contabeis e Legais, Tratamentos Especiais e Formas
de Evidenciagdo. Provisdes Passivas, Célculo, Constituicdo, Tratamento Contébil e Legal. Resultado de Exercicios
Futuros: Conceito Béasico e Aspectos Legais. Patriménio Liquido: Conceitos, Contetido e Classificagdo dos Grupos e
Subgrupos de acordo com a Lei n® 6.404/76. Composi¢éo das Contas do Patrim6nio Liquido, Aspectos Contébeis e
Legais Envolvidos, Critérios de Avaliacdo e Formas de Apresentacdo nos Demonstrativos Contabeis. Aspectos Legais,
Formais e Contabeis Relativos a Composi¢do, Formagao e Alteracdes do Capital Social, Relacéo entre a formalizagio
do Capital Social e os Diversos Tipos de Sociedades. Diferenciacdo entre Reservas e Provisfes, Tipos de Reservas,
Classificacdo conforme os Aspectos Legais, Constituicdo e Reversdo de Reservas, Tratamento Contébil, e Forma de
Avaliacdo. Composicdo de Conta Lucros/Prejuizos Acumulados, Aspectos Legais, Tratamento Contébil, Distribuicdo e
Utilizacdo, Demonstrativos Contabeis Envolvidos. Tipos de A¢Bes, Tratamento Legal, Contébil e Juridico para Emisséo,
Negociacéo e Colocagdo de AgBes. Apuracdo do Resultado. Conceituagdo de Receitas, Ganhos, Despesas, Custos e
Perdas. Receitas: Apuracdo e Apropriacdo das Receitas, Tipos e Classificacdo, Tratamento Legal, Aspectos Contabeis
Envolvidos, Formas de Contabilizagdo, Observancia dos Principios Contabeis. Despesa: Apuragdo e Apropriacdo das
Despesas, Classificagdo e Tratamento Legal, Aspectos Contédbeis Envolvidos, Forma de Contabilizagdo, Observancia
dos Principios Contabeis. Custos dos Produtos/Mercadorias/Servicos Vendidos: Conceitos, Formas de Apuracéo,
Contabilizagéo, Principios Contabeis Envolvidos, Aspectos Contabeis e Legais, Receitas e Despesas ndo-Operacionais:
Definicdo , Conteludo, Tipos, Formas de Apuragdo, Contabilizacdo, Aspectos Contabeis e Legais. Resultado de
Corregdo Monetéria: Conceito, Forma de Calculo, Aspectos Legais e Contabeis. Apuragéo e Distribuicdo do Resultado:
Apuracgdo do Resultado, Contribuicdo Social, Provisdo para Pagamento do Imposto sobre a Renda, Tratamento das
Participacdes e Contribuicdes, Formas de Calculo e contabilizagdo, Aspectos Legais e Contabeis Envolvidos.
Distribuicdo do Resultado, Forma de Célculo, Contabilizagao, Aspectos Contabeis e Legais Envolvidos.

8. AUDITORIA FISCAL CONTABIL

Aspectos gerais: Principios e normas. Etica profissional. Responsabilidade do auditor. Procedimentos e técnicas de trabalho.
Meios de prova: exames, testes, amostragens, estabelecimento de relevancia, eventos subseqlientes, confirmagdes com
terceiros e papéis de trabalho. Diferencas entre Auditoria Externa e Interna. Auditoria Interna: Conceito, fungGes, objetivos e
atribuicGes. Avaliagdo dos controles internos, revisdo analitica, conferéncia de célculos, inspecdo de documentos, programas
de trabalho, segregacdo de funcGes, analise do custo dos controles ~ beneficios, confronto dos ativos com os registros
contabeis e auxiliares e acompanhamento de inventarios. Relatérios e Pareceres de Auditoria — tipos, formas e aplicacGes e
Normas Profissionais de Auditoria.

9. DIREITO TRIBUTARIO

1 Competéncia tributaria. 2 Limitacdes Constitucionais do Poder de Tributar. 2.1 Imunidades. 2.2 Principios
Constitucionais Tributarios. 3 Conceito e Classificagdo dos Tributos. 4 Tributos de Competéncia da Unido. 4.1 Imposto
sobre a Importacdo. 4.2 Imposto sobre a Exploragdo. 4.3 Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural. 4.4 Imposto
sobre Renda e Proventos de qualquer natureza. 4.5 Imposto sobre produtos industrializados. 4.6 Imposto sobre
Operagbes Financeiras. 5 Contribuigbes Sociais. 5.1 Contribuicdo para o Pis/Pasep. 5.2 Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social - cofins. 5.3 Contribuicdo Social sobre o lucro liquido. 5.4 Contribuicdes sociais
previstas nas alineas “a”, “b”e “c” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, e as instituidas
a titulo de substituicdo. 5.5 Contribuicdes por lei devidas a terceiros (art. 3°, § 1°, da MP n° 258/2005). 5.6 Contribuicdo
Proviséria sobre Movimentagdo ou Transferéncia de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira — CPMF.
5.7 Contribuicbes de Intervencdo no Dominio Econdmico. 6 Tributos de Competéncia dos Estados. 7 Tributos de
Competéncia dos Municipios. 8 Simples. 9 Legislagdo Tributaria. 9.1 Constituicdo. 9.2 Emendas a Constituicdo. 9.3 Leis
Complementares. 9.4 Leis Ordinéarias. 9.5 Leis Delegadas. 9.6 Medidas Provisoérias. 9.7 Tratados Internacionais. 9.8
Decretos. 9.9 Resolucdes. 9.10 Decretos Legislativos. 9.11 Convénios. 9.12 Normas Complementares. 10 Vigéncia da
Legislacdo Tributaria. 11 Aplicacdo da Legislagéo Tributaria. 12 Interpretacéo e Integragdo da Legislagcdo Tributaria. 13
Obrigacdo Tributaria Principal e Acesséria. 14 Fato Gerador da Obrigagdo Tributaria. 15 Sujeicdo Ativa e Passiva.
Solidariedade. Capacidade Tributaria. 16 Domicilio Tributario. 17 Responsabilidade Tributaria. Conceito. 17.1
Responsabilidade dos Sucessores. 17.2 Responsabilidade de Terceiros. 17.3 Responsabilidade por Infrages. 18
Crédito Tributario. Conceito. 19 Constituicdo do Crédito Tributario. 19.1 Lancamento. Modalidades de Langamento. 19.2
Hipéteses de alteragédo do langamento. 20 Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. 21 Extingdo
do Crédito Tributario. Modalidades. 22 Pagamento Indevido. 23 Exclusdo do Crédito Tributario. Modalidades. 24
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Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. 25 Administragdo Tributéria. 25.1 Fiscalizagdo. 25.2 Divida Ativa. 25.3
Certiddes Negativas.

10. LEGISLAGAO FISCAL DO ESTADO DA PARAIBA ATUALIZADA ATE 24 DE AGOSTO DE 2005.

Imposto sobre operaces relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestac8es de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacdo — ICMS. Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 18.930,
de 19 de junho de 1997 e suas altera¢bes: Do imposto: Incidéncia, Fato Gerador, Ndo-incidéncia, Isengfes, Suspenséo,
Diferimento. Da Obrigag&o Principal: Aliquotas, Base de Calculo, Redugdo da Base de Célculo. Da Sujeicdo Passiva:
Contribuintes e Responsaveis, Local da Operacdo e da Prestagdo, Estabelecimento, Domicilio Fiscal, Sistematica de
Apuracéo do Imposto, Lancamento e Recolhimento do Imposto. Das Obrigagdes Acessoérias: Contribuintes, Documentos
Fiscais, Documentos de InformagBes Econdémico-Fiscais, Operagbes com uso de Equipamento Emissor de Cupom
Fiscal — ECF. Dos Regimes Especiais de Tributag8o: Substituicdo Tributéria, Operagbes com a Zona Franca de
Manaus, Operacdes Relativas a Algodao em Caroco, Operagbes Realizadas com Sucata, Entradas de Mercadorias
Importadas do Exterior, Operagdes com Veiculos Usados, Operacdes Realizadas por Empresas Seguradoras,
Empresas que Operam com Arrendamento Mercantil (‘LEASING”), Operag¢des de Servicos de Transporte, Operagdes
Promovidas por Instituicbes Financeiras. Das Operacdes e PrestacBes Diversas: Operagdes com Depdsito Fechado,
Operagdes com Armazém Geral, Operagfes de Venda & Ordem ou para Entrega Futura, Operacdes Realizadas Fora do
Estabelecimento Inclusive por Meio de Veiculos, OperacBes de Remessa para Industrializacdo, Operagbes de
Importacdo sob o Regime de “Drawback”, Transferéncias Interestaduais de Bens do Ativo Fixo ou de Material para Uso
ou Consumo. Da Fiscalizagdo: Disposicdes Gerais, Mercadorias e Efeitos Fiscais em Situacdo Irregular. Das
DisposicBes Penais: Multas, Crimes contra a Ordem Tributaria. Processo Administrativo Tributario: Disposi¢cdes Gerais,
Processo Contencioso, Processos Especiais. Decreto ndo contemplado no RICMS: Decreto n° 24.431/03 (Programa de
Tratamento Tributario Simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte no Estado da Paraiba -
PARAIBASIM) e suas atribuicdes.

Imposto sobre a propriedade de veiculos automotores — IPVA. Regulamento do IPVA, aprovado pelo Decreto n°
23.689, de 03 de dezembro de 2002: Incidéncia, N&o-incidéncia, Isencdes, Aliquotas, Fato Gerador, Base de Calculo,
Contribuinte e Responsavel, Apuragcdo e Pagamento, Infragfes e Penalidades, Fiscalizag&o e Controle.

Imposto sobre a transmissédo “Causa Mortis” e doag¢do de quaisquer bens ou direito. Instituido pela Lei n° 5.123,
de 27 de janeiro de 1989: Incidéncia, Nao-incidéncia, Isenc¢bes, Aliquota, Base de Célculo, Contribuinte, Responsavel,
Local do Pagamento, Recolhimento, Prazo e Forma de Pagamento, Penalidades, Fiscalizagao.

11. DIREITO CIVIL E PENAL

1 Lei. Vigéncia. Aplicagdo da lei no tempo e no espaco. 2 Integracé@o e interpretacdo da lei. 3 Lei de introdugdo ao
codigo civil. 4 Pessoas naturais e juridicas. Personalidade. Capacidade. 5 Domicilio civil. 6 Bens. Espécies. Coisas fora
do comércio. Bem de familia. 7 Fatos juridicos. Atos juridicos. Negdcios juridicos. Requisitos. 8 Defeitos dos atos
juridicos. 9 Modalidades dos atos juridicos. 10 Forma e provados atos juridicos. 11 Nulidade e anulabilidade dos atos
juridicos. 12 Atos ilicitos. 13 Prescricéo e decadéncia. 14 Posse. Classificagdo. Aquisicdo. Efeitos. Perdas. 15 Protegao
possessoria. 16 Propriedade movel e imovel. Aquisicao e perda. 17 Usucapido. Usucapido especial. 18 Condominio.
19 Direitos reais sobre coisas alheias. 20 Direitos reais de Garantia. 21 Obriga¢des. Modalidades. 22 Clausula Penal.
23 Extincdo das obrigagbes sem pagamento. 24 Extincdo das obrigacdes com pagamento. 25 Inexecucao das
obrigagdes. Perdas e danos. 26 Juros legais. 27 Cesséao de crédito. 28 Contratos. Nogdes gerais. Teoria da imprevisao.
29 Arras. 30 Evicgéo e vicios redibitérios. 31 Compra e venda. Compromisso de compra e venda. 32 Troca e doacéo.
33 Locacdo de coisas e servicos. Empreitada. 34 Mituo e comodato. Depésito. 35 Mandato e gestdo de negdcios. 36
Seguro. Fianca. 37 ObrigagGes por declaracao unilateral de vontade. Liquidacdo das obriga¢des. 38 Obrigagbes por
atos ilicitos. 39 Concurso de credores. 40 Responsabilidade civil, inclusive por danos causados ao meio ambiente, ao
consumidor e a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico e paisagistico. 41 Alienagdo Fiduciaria em garantia.
42 Corregdo Monetéria. 43 Registros Publicos. 44 Aplicacdo da lei penal. Principios da legalidade e anterioridade. Lei no
tempo e no espacgo. 45 Crime. Conceito. Relagcdo de causalidade. Superveniéncia de causa independente. Relevancia
da omissdo. Crime consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento
posterior. Crime doloso, culposo, preterdoloso. Tipicidade (tipo legal do crime). Erro de tipo e erro de proibicdo. Coagao
irresistivel e obediéncia hierarquica. 46 Exclusdo de ilicitude. 47 Imputabilidade penal. 48 Concurso de pessoas. 49
Efeitos da condenacgéo e da reabilitagdo. 50 Pena de multa criminal (art. 51 do cédigo penal). 51 Agdo penal publica e
privada. 52 Extingdo da punibilidade. 53 Crimes contra a honra. 54 Crimes contra a administragédo publica (Lei n° 8.429,
de 02/06/1992). 55 Crimes relativos a licitagdo (Lei n°® 8.666, de 21/06/1993). 56 Crimes contra a organizagdo do
trabalho. 57 Crimes contra o patriménio. 58 Crimes contra a fé publica. 59 Crime de abuso de autoridade (Lei n° 4.898,
de 09/12/1965). 60 Crimes contra a ordem econdmica, a ordem tributaria.
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Governo do Estado da Paraiba

Secretaria de Estado da Administragao
Secretaria de Estado da Receita

Comissdo do Concurso Publico para Auditor Fiscal da Receita

EDITAL N.° 04/2006/SEAD/SER DE ABERTURA DE INSCRI(}()ES
Republicagao por incorregoes.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES .......cceuitturteusetusessassseasssessssessssessssessssesssssssasssssssssassssassssassssassssasssssssssnsasssesssssasens
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Na prova 2 — Conhecimentos Especificos, onde se 1é Legislagdo Fiscal do ICMS da Paraiba, leia-se Legislacdo
Fiscal da Paraiba.

VIl - DA CLASSIFICAGAO NA PRIMEIRA ETAPA

3 —-0Onde se |é Lei n° 10.741/06, leia-se Lei n°® 10.741/03.
ANEXO UNICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PORTUGUES........curtiiurecusereseresssesssesssessssessssessssassssssesssetssessssnessssesssne sssessssesssnesssnssssnssesssassssnssssessssessssssnsesassesassnsessnsns
2. MATEMATICA FINANCEIRA.........ceueeuetentenessesesssasassesesssesssssesesesesssesssssesesssssssesesssssssasssesesesssssssesssssssssssssesesssssssssnsssssnans
3. SISTEMA DE INFORMAGAO.........c.ccetereeirteteaesesesssseeseesesesesestesssesstessssssssssssssessssessssssntssssssnssssssenssesssesessesesessnssssssassen
4. DIREITO ADMINISTRATIVO......cceiieciieeemeesssesasssessssseesssssessssmeesssssesssssessssnsesasnessasnsesssssesasnnsssssnsssssansessnnessssnsesssnsesssnnens
Item 7. onde se Ié - Regime juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido: provimento e vacancia de cargos publicos,
remogao, redistribuigdo, direitos e vantagens, licengas e afastamentos e seguridade social do servidor (Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, atualizada), leia-se Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba:
provimento e vacancia de cargos publicos, remogao, redistribuicdo, direitos e vantagens, licengas e afastamentos e
seguridade social do servidor (Lei Complementar Estadual n°® 58 de 30 de dezembro de 2003).

5. DIREITO CONSTITUCIONAL .....ooicciieieiiresaeeesssnesssssessssssesssssessssnsssssssesasssesassssessssessesnsesasssesassnsesssnsesssnesssansesssnnesssnsesssnns
6. HISTORIA E GEOGRAFIA DA PARAIBA ........oooetiererecteecesestsssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssnns
7. CONTABILIDADE GERAL.......ueiiiiieiiis i ss s sss e s e e e s s e d e ae e S e e e e e s e e e e aRe e e ae e e e e en e aneenanenaas
8. AUDITORIA FISCAL CONTABIL ......cooevetetetetrerietesesssseststsessssesesssstsssssesssssssssssssessassssssssssssssssssssssssssssssnssssnssssssessesasaes
9. DIREITO TRIBUTARIO

Fica suprimido, apenas, o item 5.5 (Contribuigdes por lei devidas a terceiros (art. 3°, § 1°, da MP n°® 258/2005).

10. LEGISLAGAO FISCAL DO ESTADO DA PARAIBA ATUALIZADA ATE 24 DE AGOSTO DE 2005.

Imposto sobre operagoes relativas a circulagdao de mercadorias e sobre prestagoes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicagido — ICMS. Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930,



de 19 de junho de 1997 e suas alteragdes: Do imposto: Incidéncia, Fato Gerador, Nao-incidéncia, Isengbes, Suspensao,
Diferimento. Da Obrigagéo Principal: Aliquotas, Base de Calculo, Redugédo da Base de Calculo. Da Sujeigdo Passiva:
Contribuintes e Responsaveis, Local da Operagéo e da Prestagéo, Estabelecimento, Domicilio Fiscal, Sistematica de
Apuragdo do Imposto, Langamento e Recolhimento do Imposto. Das Obrigagdes Acessorias: Contribuintes, Documentos
Fiscais, Documentos de Informagdes Econdmico-Fiscais, Operagdes com uso de Equipamento Emissor de Cupom
Fiscal — ECF. Dos Regimes Especiais de Tributagdo: Substituicdo Tributaria, Operagbes com a Zona Franca de
Manaus, Operacdes Relativas a Algodao em Carogo, Operagdes Realizadas com Sucata, Entradas de Mercadorias
Importadas do Exterior, Operagbes com Veiculos Usados, Operagdes Realizadas por Empresas Seguradoras,
Empresas que Operam com Arrendamento Mercantil (‘LEASING”), Operac¢des de Servicos de Transporte, Operacdes
Promovidas por Instituigbes Financeiras. Das Operagbes e Prestagdes Diversas: Operagdes com Depdsito Fechado,
Operagdes com Armazém Geral, Operagdes de Venda a Ordem ou para Entrega Futura, Operag¢des Realizadas Fora do
Estabelecimento Inclusive por Meio de Veiculos, Operagbes de Remessa para Industrializagdo, Operagdes de
Importagdo sob o Regime de “Drawback”, Transferéncias Interestaduais de Bens do Ativo Fixo ou de Material para Uso
ou Consumo. Da Fiscalizagdo: Disposigdes Gerais, Mercadorias e Efeitos Fiscais em Situagdo Irregular. Das
Disposigcdes Penais: Multas, Crimes contra a Ordem Tributaria. Processo Administrativo Tributario: Disposicoes Gerais,
Processo Contencioso, Processos Especiais. Decreto ndo contemplado no RICMS: Decreto n° 24.431/03 (Programa de
Tratamento Tributario Simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte no Estado da Paraiba -
PARAIBASIM) e suas alteragdes.

11. DIREITO CIVIL E PENAL ...ttt s s s s e e e RS Ae S aE S A RE SRR SRR RS R e nRe s aE e s nenan e s

Comissao Organizadora do Concurso.



