ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE PALHOCA (SC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL001/SMA/2020 — APOS A RETIFICACAO 001

O Prefeito Municipal de Palhoga e a Secretdria Municipal de Administragao, no
uso de suas atribuigdes legais, abre inscricdes para a realizagdo de Concurso
Publico, visando ingresso ao quadro de servidores para as Secretarias Municipais,
nos termos da Lei Complementar n° 80 de 14 de dezembro de 2009, Lei
Complementar n° 3.002 de 01 de abril de 2009, Lei Complementar n° 96 de 15 de
dezembro de 2010, Lei Complementar n2 116 de 14 de dezembro de 2011, Lei
Complementar n2 221 de 15 de junho de 2016 e da Lei Complementar n2 261 de
20 de novembro de 2018, bem como pelo presente edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro de seu
prazo de validade.

Os cargos objeto deste Concurso Publico, as respectivas especialidades, vagas e cadastro de reserva (CR), cargas
hordrias e os vencimentos estdo indicados,

a. No item 1 do anexo |, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo |, para os cargos de nivel médio;

c. No item 3 do anexo |, para os cargos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo |, para os cargos de nivel fundamental incompleto.
A escolaridade e demais requisitos exigidos para os cargos objeto deste Concurso Publico estdaoindicados:

a. No item 1 do anexo I, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo I, para os cargos de nivel médio;

c. No item 3 do anexo I, para os cargos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo I, para os cargos de nivel fundamental incompleto.
As respectivas atribui¢cdes dos referidos cargos estdo indicadas:

a. No item 1 do anexo lll, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo lll, para os cargos de nivel médio;

c. No item 3 do anexo lll, para os cargos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo lll, para os cargos de nivel fundamental incompleto.

Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir,
dentro do prazo de validade do Concurso.

2.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1

O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES,
obedecidas as normas do presente Edital.

3.  DASINSCRICOES

3.1.
3.2.

O processo de inscrigao a este Concurso Publico dar-se-a exclusivamente por meio da Internet.

O Processo de inscricdo por meio da internet previsto neste Edital ocorrera em 2 (duas) etapas distintas, devendo o

candidato proceder conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscrigdo pela internet do Concurso Publico — EDITAL 001/SMA/2020 consiste
em acessar o site www.concurso.palhoca.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link
especifico, preencher a Ficha de Inscricdo e indicar a forma de pagamento que pretende adotar, no periodo de
10 (dez) horas de quarta-feira, 18 de margo de 2020, até as 16 (dezesseis) horas de segunda-feira, 13 de abril
de 2020.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscri¢cdo pela internet do Concurso Publico — EDITAL 001/SMA/2020 consiste
em efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma escolhida, até o ultimo dia de inscri¢cdes, segunda-feira,
13 de abril de 2020.

a. N&o serdo conhecidas as inscrigdes cujos pagamentos que ocorrerem apos o prazo limite estabelecido
no item 3.2.2., ndo havendo devolugdo do respectivo valor pago;
b. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de efetuar o

pagamento do valor de inscricio somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o concurso, em especial quanto aos prazos exigidos e requisitos para o cargo ao qual deseja
concorrer.

c. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscri¢cdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitages de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

A taxa de inscrigdo dos candidatos inscritos via Internet devera ser paga por meio de BoletoBancario;

c. As inscricOes efetuadas através da Internet somente serdo acatadas apds a efetivacdo do respectivo
pagamento. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento
comprovante de pagamento do Valor de Inscri¢do;

d. O inteiro teor do Edital estara disponivel no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento; e

e. Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos a insergao de seus dados cadastrais, informados no ato de
inscricdo.

3.3. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cdo, exceto para o candidato que se enquadrar em uma
das seguintes condi¢des:

3.3.1. Doadores de Sangue, que terao direito a isen¢ao total, nos termos da Lei Municipal n? 2.013, de 06 de abril de

2005 devendo efetuar sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, nao

efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO PALHOCA — EDITAL 001/SMA/2020 — PEDIDO DE ISENGAO,

A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Anténio de Lisboa — CEP 88050-

001 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até terga-feira, 24 de marcgo de 2020, com os seguintes

documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo V);

(o Original ou copia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada,

declarando que o requerente se enquadra como beneficidrio da Lei N2 2.013, de 6 de abril de 2005,
contendo o nimero e a data em que foram realizadas as doa¢Ges que ndo poderdo ser inferiores a 3
(trés) vezes anuais.
3.3.1.1 Alternativamente, por op¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - EDITAL 001/SMA/2020.

3.3.2. As pessoas desempregadas e de baixa renda, que terao direito a isengao total, nos termos da Lei Municipal n2
3.044, de 01 de julho de 2009 devendo efetuar sua inscri¢do nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo
boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO PALHOCA — EDITAL 001/SMA/2020 —
PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Anténio de
Lisboa — CEP 88050-001 — Florianépolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até terca-feira, 24 de marco de
2020, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo VI);

c. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou
declaracdo do empregador); ou

d. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaragdo do candidato que esta
desempregado.

3.3.2.1. Alternativamente, por op¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1.,, na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - EDITAL 001/SMA/2020.

3.3.3. Aos alunos de estabelecimentos de ensino fundamental, médio e superior, que terdo direito a isengao parcial
da ordem de 50% (cinquenta por cento),nos termos da Lei Municipal n2 3.044, de 01 de julho de 2009 devendo
efetuar sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu
pagamento e remeté-lo para CONCURSO PALHOCA — EDITAL 001/SMA/2020 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C
INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antdnio de Lisboa — CEP 88050-001 —
Florianopolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até terga-feira, 24 de margo de 2020, com os seguintes

documentos:

a. Copia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo VII);

c. Documento original ou cdpia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2019 ou da

carteira oficial de estudante no prazo de validade.
3.3.3.1. Alternativamente, por op¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1.,, na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - EDITAL 001/SMA/2020.

3.3.4. As informagdes prestadas nas declaragdes e requerimentos constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. e 3.3.3,, bem
como seus subitens, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informacGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras sangdes legais.
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3.3.5. Nao sera concedida iseng¢do de pagamento de taxa de inscrigao ao candidato que:

a. Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b. Fraudar e(ou) falsificar documentacéao;

c. Pleitear a isencdo, sem apresentar cépia dos documentos constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3,,
bem como seus subitens deste edital;

d. N3o observar o local, o prazo e os hordrios constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3., bem como seus

subitens deste edital.

3.3.6. Nao serd permitida, apds a entrega do requerimento de isengdo, acompanhado dos documentos
comprobatdrios, a complementa¢do da documentacgao.

3.3.7. O simples envio ou entrega da documenta¢do ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo por parte do IESES, por delegacdo da
Prefeitura de Palhocga.

3.3.8. O envio da documentacgdo exigida no item 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3. e seus subitens sera de responsabilidade
exclusiva do candidato. A Prefeitura de Palhoga e o IESES n3do se responsabilizam por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada/entrega da referida documentaggo.

3.3.9. N&o serd aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.

3.3.10.Até quarta-feira, 1 de abril de 2020, as 18 horas, sera disponibilizado no site do Concurso, ato deferindo ou
indeferindo os pedidos de isenc¢do nos termos do item 3.3.

3.3.11.A relacdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos sera feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constard apenas a indicagdo dos respectivos CPF’s.

3.3.12.0s candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario,
até a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.4. Sdo condi¢gdes minimas de inscrigdo:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
c. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo sdo campos obrigatdrios:
a. Nome do candidato;
b. Data de nascimento;
c. Cddigo do cargo;
d. Numero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;e
e. Endereco completo ou endereco eletronico;
3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 3.4;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;
c. Com o pagamento correto do valor de inscrigdo ou com o deferimento ao pedido de isen¢do
apresentado no item 3.3; e
d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscri¢cdo, efetuada por marcagao especifica no

processo de inscri¢do.
3.7. Ovalor deinscrigdo para este Concurso Publico, a titulo de ressarcimento de despesas, é o constante da tabela a
seguir apresentada:

Nivel Superior RS 95,00
Nivel Médio RS 80,00
Nivel Fundamental RS 65,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscrigdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

3.8. Cada candidato podera efetuar apenas 1 (uma) inscrigdo para o nivel superior e 1 (uma) inscricdo para o nivel médio
ou 1 (uma) inscrigdo para o nivel médio e 1 (uma) inscri¢do para o nivel fundamental neste Concurso Publico.

3.8.1. Havendo multiplas inscricdes em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas, permanecendo
a(s) mais recente(s).

3.9. Serdindeferida a inscri¢cdo do candidato que ndo atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.

3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscrigdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato estd declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condig¢des de inscrigdo relacionadas neste Edital.

3.11. Ao completar e efetivar sua inscricdo, o candidato esta declarando tacita, expressa e formalmente que conhece e
aceita as condi¢Oes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugdes especificas, expedientes dos quais
nao poderd alegar desconhecimento.

3.12. S3o considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo via Internet e ndo efetivado o
pagamento do valor de inscricdo, nos termos do item 3.2.2.

3.13. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de altera¢do quanto a identificagcdo do candidato ou quanto a
cargo escolhido.
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3.14. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo de provas devera remeter para CONCURSO
PALHOCA — EDITAL 001/SMA/2020 — CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj.
6/6 — Corporate Park — Santo Ant6nio de Lisboa — CEP 88050-001 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem
até segunda-feira, 13 de abril de 2020,0s seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;
b. Fotocdpia de seu comprovante de pagamento; e
c. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso —Anexo VIII).

3.14.1.0bservando os restritos termos do Decreto 3.298/1999, os candidatos pessoas com deficiéncia que
necessitarem de tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverdo indicar as condicdes
diferenciadas de que necessitem para a realizagdo das mesmas.

3.14.2.Alternativamente, por op¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item 3.3.1., na
Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Palhoga, aos cuidados da Comissdao do Concurso Publico -
EDITAL 001/SMA/2020.

3.14.3.Aos candidatos deficientes visuais que requererem, nos termos do subitem 3.14.2, provas em Braile serdo
oferecidas provas no referido sistema, devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em
Braile pelo préprio candidato. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.14.4.A0s candidatos deficientes visuais que requererem, nos termos do item 3.14.2, provas “ampliadas” serdo
entregues cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de folha correspondente ao papel em
tamanho A3, cabendo aos candidatos sua leitura e marcagdo das respostas no respectivo cartao.

3.14.5.Ndo havera realizacdo de provas fora do local e horario marcados para todos os candidatos, todavia, o
candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no
prazo estabelecido no edital do Concurso em seu item 3.14., limitado ao maximo de 60 (sessenta) minutos.

3.14.6.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.7.0 requerimento a que se refere o item 3.14 ndo se identifica com o requerimento previsto no item 7.1. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relacdo.

3.15. A ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a
qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminacdo do candidato do Concurso
Publico, se a inscrigdo ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscri¢do neste Concurso Publico de quaisquer membros, parentes ou assistentes do IESES.

3.17. Nao havera inscri¢do condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.

3.19. Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverao residir na sua area de atuagao, desta forma
quando de sua inscri¢gdo, deverdo optar por uma das areas a seguir relacionadas:

CENTRO DE SAUDE — AREA
Centro de Saude Alto Aririu — Area 025
Centro de Satde Aririu da Formiga — Area 026

Centro de Satde Barra do Aririu — Area 023

Centro de Satde Barra do Aririu — Area 033
Centro de Satde Bela Vista — Area 008
Centro de Satde Bela Vista — Area 028
Centro de Satde Bela Vista — Area 035
Centro de Satde Bela Vista — Area 041

Centro de Satde Brejaru — Area 021
Centro de Satde CAIC — Area 017
Centro de Satide CAIC — Area 019
Centro de Satde CAIC — Area 040
Centro de Satide Cambirela — Area 013
Centro de Satide Cambirela — Area 015

Centro de Saude Central — Area 001

Centro de Saude Central — Area 007

Centro de Saude Central — Area 009

Centro de Saude Enseada do Brito — Area 031
Centro de Satide Madri — Area 027

Centro de Satide Madri — Area 039

Centro de Satide Médio Aririu — Area 010
Centro de Satide Médio Aririu — Area 011
Centro de Satde Pachecos — Area 029

Centro de Saude Pachecos — Area 038

Centro de Satde Passagem do Maciambu — Area 016
Centro de Saude Pinheira — Area 006
Centro de Saude Pinheira — Area 014

Centro de Saude Ponte do Imaruim — Area 005
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CENTRO DE SAUDE — AREA

Centro de Saude Ponte do Imaruim — Area 002

Centro de Satde Ponte do Imaruim — Area 003

Centro de Saude Ponte do Imaruim — Area 022
Centro de Saude Rio Grande — Area 004

Centro de Saude Sdo Sebastido — Area 024

Centro de Sautde S3o Sebastido — Area 034
Centro de Saude Vila Nova — Area 030
Centro de Saude Vila Nova — Area 032

3.19.1.A lista com os nomes das ruas que compde as areas mencionadas no item 3.19, encontra-se disponivel no site
do concurso, no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
a obtenc¢do desse documento.

4. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES, LOCAL E DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscricdo serdo efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do
Concurso, endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, na terga-feira, 28 de abril de 2020, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscricdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o CPF do
candidato e, na falta deste, do nimero do documento de identidade e/ou da ficha de inscrigdo, ndo sendo
informado o nome do mesmo.
4.2. O local e horario de provas se fara por documento onde estardo indicados o horario, a sala e o estabelecimento em
que o candidato fara a prova objetiva, que estard disponivel aos candidatos no endereco eletrénico indicado no item
3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 6 de maio de 2020.
4.3. Os candidatos deverao retirar seu Documento de Confirmagao de Inscrigdo, no site do concurso, informando seu CPF
e data de nascimento.
4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdo encaminhados informativos sobre local, data e horario de provas, por
email ou por via postal, para o endereco de domicilio dos candidatos.
4.4. 0O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmagao de Inscrigao queretirar.
4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmacgdo de Inscri¢cdo, o candidato devera solicitar
a corregdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando seu nome, seu nimero de inscrigdo e cargo a que concorre.
4.4.2. Serd indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteragdo
das condig¢des expressas na Ficha de Inscri¢cdo, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DASPROVAS

5.1. O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas e praticas (para os cargos especificados no
Anexo IV deste edital), aonde serdo avaliados os conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias
relacionadas aos cargos objeto deste Concurso Publico.

5.2. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo dasprovas.

5.3. Todos os programas objetos das provas e respectivos quantitativos de questées constam do Anexo IV ao presente
Edital.

5.4. O candidato que requerer condigao especial de prova nos termos do item 3.14 participara do Concurso em igualdade
de condi¢des com os demais, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horério e a aplicagdo dasprovas.

5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
orgdos ou conselhos de classe que tenham forca de documento de identificagdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.

5.5.1. O documento apresentado deverd estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

5.5.2. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacdo ou certificado de reservista sem fotografia etc.)
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.

5.5.3. Ndo serdo aceitas coépias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos nos itens 5.5, quer eles
estejam autenticados ou nao.

5.5.4. Considerando o disposto no item 5.9.5, ndo serdo aceitos documentos em versdo digital ou eletrbnica,
devendo o candidato portar os documentos mencionados no item 5.5 em sua versao fisica, exclusivamente.

5.6. N&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipdtese.

5.7. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, podera proceder, no momento da
aplicagdo das provas, a autenticacdo digital dos cartGes ou de outros documentos pertinentes.

5.8. A Prefeitura de Palhoga e o IESES n3o assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacéo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas deste Concurso Publico.




EDITAL CONCURSO 001/SMA/2020 Pagina 6

5.9. DAPROVA OBJETIVA
5.9.1. A prova objetiva sera realizada no domingo, 10 de maio de 2020, no local que constar do Documento de
Confirmacdo de Inscricdo, terdo duracdo de 4 (quatro) horas.
5.9.1.1. O IESES reserva-se o direito de, na hipdtese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de
locais adequados, com a devida aprovacdo da Comissdo do Concurso, realizar a Prova Objetiva em
outra data, diferente daquela apresentada no item anterior (5.8), comunicando aos candidatos a
referida alteracdo com prazo ndo inferior a 15 dias, ressalvado motivo de forca maior ou de
calamidade publica, no qual o referido prazo pode ndo ser respeitado.
5.9.2. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 08 (oito) e as 14 (quatorze) horas do dia da prova.
5.9.2.1. As provas para os cargos de nivel superior e nivel fundamental serdo realizadas em um periodo e as
provas para os cargos de nivel médio serdo realizadas em outro periodo.

5.9.2.2. A definicdo dos horérios de prova (08 ou 14 horas) se dara apds encerradas as inscri¢des, em funcdo
da quantidade de inscritos para cada um dos niveis, sendo divulgados nos termos do item 4.2 deste
edital.

5.9.2.3. Recomenda-se que os candidatos comparegcam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos em relagcdo ao horario de fechamento dos portGes.

5.9.3. O inicio das provas sera autorizado quando todos os candidatos estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.9.4. Durante a realizagdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta, ou seja, a livros, revistas, folhetos,
anotagdes, etc.

5.9.5. No dia de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas
com aparelhos eletrénicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld,
receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das funcdes
anteriormente citadas, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens,
este deverd ser entregue aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdo devolvidos a saida do
candidato da sala de provas.

5.9.6. O descumprimento dos itens 5.9.4 ou 5.9.5 implicara na eliminagdo sumaria do candidato, constituindo-se em
tentativa de fraude.

5.9.7. A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.9.8. As provas objetivas terdo questdes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o nimero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.9.9. Para a realizagdo das provas objetivas, respondidas em cartdo de respostas, os candidatos deverdo dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.9.10.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio
de terceiro ou de equipamentos na execugao desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) as provas.

5.9.11. Os candidatos somente poderdo se retirar do local de provas apds 1:30 horas (uma hora e trinta minutos) do
inicio das mesmas.

5.9.12. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e
retirar-se do local, simultaneamente.

5.9.13.0 candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado paratanto;
b. O caderno de provas.

5.9.14.0 candidato podera reter para si, apenas, a cdpia do cartdo de respostas.

5.9.15.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio
de terceiro ou de equipamentos na execugao desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota 0 (zero) as provas.

5.9.16. As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as
questdes de cada prova igual valor.

5.9.17. Na hipdtese de anula¢do de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.

5.9.18. Nas provas objetivas, sera atribuida nota 0 (zero):

a. A(s) questdo(Bes) da prova que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b A(s) questdo(des) da prova que contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

c. A(s) questdo(Bes) da prova que n3o estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas;

d A(s) prova(s) objetiva(s) e/ou questdo(des) da prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das

especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja, preenchidas com canetas ndo
esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcagao
diferente da indicada no modelo previsto no cartdo;

e. A(s) questdo(Bes) incorreta(s).

5.9.19. Serd considerado aprovado na Prova Obijetiva, o candidato que obtiver, média ponderada, calculada conforme

o item 6.1., igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

Média Ponderada = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,4 + Nota da Prova Objetiva de

Conhecimento Especifico x 0,6.
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5.10. DA ProvA PRATICA

5.10.1.Serdo convocados para as provas praticas, para os cargos previstos no Anexo IV, os candidatos aprovados nas
provas objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimento Especifico e pré-classificados até 05 (cinco)
vezes o numero de vagas previsto para o cargo, com um minimo de 10 convocados que serdo aplicados aos
cargos com 1 (uma vagas) ou cadastro de reserva.

5.10.2.Havendo empate na ultima posi¢ao da pré-classificagao, para aplicagao do item 5.10.1, serdo convocados todos
os candidatos com a mesma média.

5.10.3.0s candidatos pré-classificados para a prova pratica serdo convocados por edital publicado no Diario Oficial dos
Municipios, com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia a data de sua realizagdo, sendo naquele informada
a data, local e horario de realizagdo da prova e a disponibilidade da nominata dos convocados no mural da
Sede da Prefeitura e no site do Concurso indicado no item 3.2.1.

5.10.4.Do edital de convocagdo constara apenas a nominata dos candidatos, em ordem alfabética, seu nimero de
inscricdo, o local de realizacdo de sua prova e, também, a menor média dentre os candidatos pré-classificados,
nao sendo, portanto, divulgadas nesta ocasido, as notas da prova objetiva dos candidatosindividualmente.

5.10.5.0s candidatos aos cargos que tenham como requisito ser portador de Carteira Nacional de Habilitagcdo, se
convocados para a prova pratica, obrigatoriamente, deverdo comparecer para a realizagcao da referida prova
portando a referida Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria exigida para o requisito do cargo (Anexo II).
5.10.5.1.0 candidato que comparecer sem a Carteira Nacional de Habilitacdo ou com a Carteira Nacional de

Habilitacdo em categoria inferior a exigida para o requisito do cargo, serd impedido de realizar a prova
pratica de direcdo, sendo considerado NAO APTO na prova pratica.

5.10.6.A prova pratica, para os cargos previstos no Anexo IV, valerd 10,00 pontos e visa aferir experiéncia, adequacao
de atitudes, postura e habilidades do candidato nos pontos previstos no respectivo anexo.

5.10.7.Demais informacgdes a respeito da pratica constardo de edital especifico de convocagdo para as mesmas.

5.10.8.As provas praticas serdo avaliadas através do conceito “APTO” e “NAO APTO”.

5.10.9. Serd considerado APTO o candidato que atingir nota igual ou superior a 5,00 pontos na prova pratica.

5.10.10. Serdo considerados aprovados na prova pratica os candidatos que obtiverem o conceito “APTO”.

6. DACLASSIFICAGAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Os candidatos aprovados na Prova Objetiva e na Prova Pratica (se aplicavel) serdo classificados por cargo, em ordem
decrescente da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas, expressa a média com 2 (duas) casas
decimais.
Média Ponderada = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,4 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 0,6
Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo
19 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢cdes, segunda-feira, 13 de
abril de 2020).
Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiard, sucessivamente, o
candidato que tenha:
a. Maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos; e/ou
b. Maior idade.
Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico todos os candidatos aprovados na prova objetiva e na Prova
Pratica (se aplicavel).

7. DASVAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1.

7.2.

Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na propor¢do de 10% (dez por cento) das respectivas vagas
que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, nos termos do artigo 17 da Lei Complementar
Municipal n° 096 de 15 de dezembro de 2010.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n? 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ, Enunciado AGU n2 45,
de 14 de setembro de 2009 e na Lei 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

7.1.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |he sdo asseguradas no inciso VIII
do Artigo 37 da Constituicdo Federal do Brasil e suas alteragGes, é assegurado o direito de inscricdo a vagas
reservadas conforme definido neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo
a que concorrem.

O candidato com deficiéncia devera remeter para CONCURSO PALHOCA - EDITAL 001/SMA/2020 — VAGAS

RESERVADAS PCD, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Anténio de Lisboa —

CEP 88050-001 — Florianodpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até segunda-feira, 13 de abril de 2020,

requerimento ao IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitagdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscri¢do (vide Anexo IX ao Edital);

c. Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 3 (trés) meses antes do
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término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG) do candidato, a
assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissdo.
7.2.c.1. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.
7.2.1. Alternativamente, por opgao do candidato, este poderd protocolar o requerimento indicado no item 7.2., na
Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Palhoga, aos cuidados da Comissdao do Concurso Publico -
EDITAL 001/SMA/2020.
7.2.2. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscricdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificagdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo numero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovados no Concurso, serdo convocados para submeter-se a
pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura de Palhoga, constituida na forma do art. 43 do
Decreto Federal n2 3.298/1999, com vistas a confirmacdo da deficiéncia declarada, bem assim a analise da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo e, ainda, da viabilidade das condigdes de
acessibilidade e da adequacdo do ambiente de trabalho para execucdo das tarefas.

7.4.1. A decisdo da equipe multiprofissional indicada no item anterior (7.4) tera carater de decisdoterminativa.

7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vagareservada.

7.5. Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do
cargo ou da nao viabilidade das condi¢cGes de acessibilidade e da adequagao do ambiente de trabalho para execucdo
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. A perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD também serd aplicada a inobservancia do disposto nos
itens 7.1.1 e/ou 7.2 e/ou 7.3.

7.5.2. Serd demitido o candidato com deficiéncia que, no decorrer de suas atividades, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

7.5.3. ApOs a contratacdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao, licenga
por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

7.6. 0O candidato Pessoa com Deficiéncia — PcD participara tanto da classificagdo geral (6.1), como da classificagdo dos
candidatos que concorrem a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia —PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificacdo especifica de PcD, serdo
chamados para ocuparem a 52 (quinta), a 152 (décima quinta) e a 252 (vigésima quinta) vaga que ocorrer e
assim sucessivamente, a cada 10 (dez) vagas, de modo a se respeitar o percentual definido no item?7.1.

7.6.2. A classificacdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovagao no Concurso ou na
avaliagdo da equipe multiprofissional, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacdo.

7.8. O requerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condi¢do
especial de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagao.

8. DANOMEAGCAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo.

8.2. A aprovacdo e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro da Prefeitura de Palhoga. A nomeacdo é de competéncia do Prefeito, dentro do interesse e conveniéncia da
administracdo, observada a ordem de classificagdo dos candidatos.

8.3. As providencias e atos necessarios para a nomeacdo e posse dos candidatos aprovados classificados e habilitados sdo
de competéncia e responsabilidade do Municipio de Palhoga.

8.4. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatdrio para a nomeacao.

8.4.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.3.1, sera
eliminado do Concurso.

8.5. Fica ciente o candidato aprovado que podera ser deslocado para prestacdo de atividades em toda a area de atuagdo
da Prefeitura de Palhoga.

9.  DOs PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revisdo quanto:

a. Ao ndo deferimento do pedido de isenc¢do da taxa de inscri¢do;

b. Ao ndo deferimento de inscricdo;

C. Ao ndo deferimento de condi¢Ges especiais de prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia;

d. A formulacdo das questdes e respectivos quesitos;

e. A opgdo considerada como certa na prova objetiva; e

f. Aos resultados preliminares do Concurso Publico;

g. Ao resultado da prova pratica.
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9.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 2 de abril

de 2020, até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 3 de abril de 2020.

9.3. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.b” e “9.1.c” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quarta-feira,

29 de abril de 2020 até as 18 (dezoito) horas de quinta-feira, 30 de abril de 2020.

9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera tornado disponivel no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, até as

10 (dez) horas de segunda-feira, 11 de maio de 2020.

9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 11 de maio de 2020, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas do segundo dia util
subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.d) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.e) devera fazé-lo a partir
das 10 (dez) horas de segunda-feira, 11 de maio de 2020, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 13 de
maio de 2020.

9.5. Osresultados preliminares serdo disponibilizados no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 3 de
junho de 2020, até as 18 (dezoito) horas.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrGnico
indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.f” (aos resultados preliminares do Concurso Publico) deverdo ser
interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 4 de junho de 2020, as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 5 de
junho de 2020.

9.6. Os resultados finais para os cargos sem prova pratica e a convocag¢do a prova pratica e, para os aprovados, as listas
de classificagdo, serdo disponibilizadas no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 10 de junho de

2020.

9.6.1. Os candidatos poderdao obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrGnico
indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7. Os resultados finais para os cargos com prova pratica e, para os aprovados, as listas de classificagdo, serdo

disponibilizadas no enderecgo eletrénico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 24 de junho de 2020, até as 18

(dezoito) horas.

9.7.1. Os candidatos poderdao obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderego eletrGnico
indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.g” (resultados da prova pratica) deverdo ser interpostos das 9
(nove) horas de quinta-feira, 25 de junho de 2020 as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 26 de junho de 2020.

9.8. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serao respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.8.1. Se relativos ao nao deferimento do pedido de isen¢do de inscricdao, através de ato tornado disponivel no
enderego eletrbnico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 8 de abril de 2020.

9.8.2. Se relativos ao n3o deferimento de inscricdo e/ou ao ndo deferimento ao pedido para condi¢des especiais de
prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, através de ato tornado disponivel no
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 6 de maio de2020.

9.8.3. Se relativos a formulagdo das questdes e respectivos quesitos de prova e a opc¢do considerada como certa nas
provas objetivas, por ato disponibilizado no momento da divulgagao dos resultados preliminares.

9.8.4. Se relativos aos resultados da prova pratica, através de ato tornado disponivel no endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 1 de julho de 2020.

9.9. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razoes e
circunstancias que os justifiguem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.9.1. Os pedidos de revisdo deverdo ser elaborados exclusivamente através de formulario digital disponibilizado no
icone “Pedidos de Revisdo” do enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, a partir da indicacdo do CPF e data
de nascimento do candidato.
9.9.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.
9.9.3. Ao optar por pedido de revisao, o candidato devera proceder conforme orientagao no referidoformulario.
9.9.4. As razoes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razoes e requerimentos), estes deverao ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.
9.9.4.1. As razbes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser desprovidos de qualquer
identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua analise
sem a identificagcdo do postulante.

9.9.4.2. Ndo é permitida qualquer identificagdo no corpo das razdes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigao.

9.9.4.3. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva como elemento de identificacdo
do recurso esta contido no poder discricionario do julgador.

9.9.5. Uma vez terminado o procedimento de formula¢do do pedido de revisdo em seu formulario eletrénico, devera
o candidato, imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para CONCURSO PALHOCA - EDITAL
001/SMA/2020 — PEDIDO DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park —
Santo Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até o ultimo dia
de cada um dos prazos de pedido de revisao.
9.9.5.1. Alternativamente, por opgao do candidato, este poderd protocolar o pedido de revisdo indicado no

item 9.9.5., na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Palhoca, aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - EDITAL 001/SMA/2020.
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9.10. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para tanto consideradas as datas de
expedicdo do SEDEX-ECT, ou do protocolo da Secretaria Municipal de Administracdao de Palhoga.
9.11. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.12. E admitido recurso quanto:
a. a homologacgdo dos resultados finais.

9.13. Os recursos relativos aos itens 9.12.a. deverao ser interpostos nos dois primeiros dias tteis apds a publicagdo e
ciéncia do respectivo aviso ou ato.

9.13.1. Os recursos relativos aos itens 9.12.a. deverdao ser protocolados junto a Sede da Geréncia de Recursos
Humanos da Prefeitura de Palhoga, no hordrio das 13 (treze) as 17 (dezessete) horas, com a mencgdo
expressa que se relacionam a este Edital.

9.13.2. Alternativamente, por opg¢ao do candidato, este podera encaminhar, dentro do prazo previsto, o recurso
indicado no item 9.12 para CONCURSO PALHOCA — EDITAL 001/SMA/2020 — RECURSO, A/C INSTITUTO IESES
— Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 — Florianépolis
(SC), por SEDEX-ECT.

9.14. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua inscri¢do, cargo e endereco para
correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da Comarca de
Palhoca (SC).

11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Concurso;
11.1.2. Receber os dados e valores referentes as inscri¢Ges;
11.1.3. Deferir e indeferir as inscri¢des, os pedidos de isengdao do pagamento da taxa de inscri¢do, os pedidos de
condi¢Ges especiais de prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia;
11.1.4. Elaborar, aplicar, julgar e avaliar as provas objetivas e praticas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisdo previstos no item 9.1 deste Edital; e
11.1.6.Prestar informacGes sobre o Concurso.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologagdo do resultado para cada
cargo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura de Palhoca.
12.2. A homologacdo do resultado deste Concurso Publico sera efetuada por cargo ou agrupamentos destes, a critério da
Prefeitura de Palhoga.
12.3. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) serd afixado no mural da Sede da Prefeitura de Palhoga e publicado no
Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina.
12.4. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no enderego eletronico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Prefeitura de Palhoga.
12.5. O resultado final (Ato de Homologagdo do Concurso) serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, apenas dos candidatos aprovados no Concurso Publico.
12.6. Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ouinexata;
12.7. O candidato devera manter atualizado seu endereg¢o. Em caso de alteracdo do endereco constante da "FICHA DE
INSCRICAQ", o candidato deverad encaminhar documento com aviso de recebimento (AR) ao setor de recursos
humanos da Prefeitura de Palhoga a Rua Hilza Terezinha Pagani, N2 280, Passa Vinte - Palhoga, indicando seu cargo,
numero de inscricdo e fazendo mencgdo expressa que se relacione ao Concurso Publico objeto deste Edital.
12.8. Sera excluido do Concurso, por Ato do IESES, o candidato que:
12.8.1.Tornar-se culpado de incorre¢Ges ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizagao
do concurso;

12.8.2.For surpreendido, durante a aplicagdo das provas em comunica¢do com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

12.8.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificagdo pessoal;

12.8.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal; e

12.8.5.Recusar-se a proceder a autenticagao digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

12.9. Os casos ndo previstos, no que tange a realizagcdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente, pela
Prefeitura de Palhoga e pelo IESES.

Palhoca (SC), 13 de marco de 2020.

Camilo Nazareno Pagani Martins Cristina Schwinden Schmidt
Prefeito Municipal de Palhoga Secretdaria Municipal de Administragao




EDITAL CONCURSO 001/SMA/2020 Pagina 11

ANEXO I - CODIGOS, CARGOS, ESPECIALIDADES, VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIOS

1. NiVEL SUPERIOR

CcODIGO CARGOS ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
1016  Arquiteto 01+CR 30h RS$ 9.792,00
1020  Assistente Social 01+CR 30h RS 2.315,08
1033 Auditor Fiscal de Obras e Posturas CR 30h RS 3.541,12
1047  Auditor Fiscal de Tributos Municipais CR 30h RS 3.541,12
1050  Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitaria CR 30h RS 3.541,12
1064  Auditor Fiscal do Meio Ambiente 01+CR 30h RS 3.541,12
1078  Biblioteconomista 01+CR 30h RS 2.315,08
1081 Bioquimico 01+CR 30h RS 2.315,08
1095  Cirurgido Dentista (ESF) 01+CR 40h RS 5,327,09
1105  Contador 01+CR 30h RS 2,315,08
1119  Enfermeiro 01+CR 30h RS 2.315,08
1122 Enfermeiro (ESF) 01+CR 40h RS 4.156,99
1136 Engenheiro Ambiental CR 30h R$ 9.792,00
1140 Engenheiro Civil 01+CR 30h RS 9.792,00
1153 Engenheiro Eletricista 01+CR 30h R$ 9.792,00
1167  Engenheiro Sanitarista CR 30h RS 9.792,00
1170  Farmacéutico 01+CR 30h RS 2.315,08
1184  Farmacéutico NASF CR 40h RS 3.541,12
1198  Fisioterapeuta 01+CR 30h R$ 2.315,08
1208  Fonoaudidlogo 01+CR 30h RS 2.315,08
1211 Gedlogo CR 30h RS 9.792,00
1225  Guarda/Agente de Transito CR 40h RS 2.506,15
1239 Médico Clinico Geral 01+CR 20h RS 2.315,08
1242 Médico Clinico Geral ESF 01+CR 40h R$ 9.391,69
1256  Médico Cardiologista (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1260  Médico Cirurgido Geral (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1273 Médico Dermatologista (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1287  Médico Endocrinologista (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1290 Médico Fisiatra (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1300  Médico Gastroenterologista (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1314 Médico Geriatra (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1328  Médico Ginecolégico e Obstetra (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1331  Médico Infectologista (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1345  Médico Neurologista (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1359  Médico Neurologista/Pediatra (CEM) 01 + CR 10h RS 3.266,47
1362 Médico Ortopedista (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1376 Médico Otorrinolaringologista (CEM) 01 +CR 10h RS 3.266,47
1380  Médico Pediatra (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1393 Médico Proctologista (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1403 Médico Psiquiatra (CEM) 01 +CR 10h RS 3.266,47
1417  Médico Radiologista (CEM) 01+CR 10h RS 3.266,47
1420  Médico Urologista (CEM) CR 10h RS 3.266,47
1434 Médico Veterinario CR 30h RS 2.315,08
1448 Nutricionista 01+CR 30h RS 2.315,08
1451 Odontdélogo 01+CR 30h RS 2.315,08
1465  pedagogo 01+CR 30h RS 2.315,08
1479  Pedagogo Psicopedagogia CR 30h RS 2.315,08
1482  Procurador do Municipio 01+CR 20h RS 9.884,40
1496 Psicélogo 01+CR 30h RS 2.315,08
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2. NiVEL MEDIO
cODIGO CARGOS ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO

2018  Agente de Combate a Endemias 01+CR 40h RS 1.939,92
2021  Assistente Administrativo 05 + CR 40h RS 1.543,41
2035  Auxiliar de Consultério Dentério (ESF) 01+CR 40h RS 1.939,92
2049 Monitor CR 40h RS 1.543,41
2052  Orientador Social 01+CR 40h RS 1.543,41
2066  Socorrista 01+CR 40h RS 1.714,90
2070  Técnico de Enfermagem (ESF) 01+CR 40h RS 2.086,16
2083  Técnico em Agrimensura 01+CR 40h RS 3.541,12
2097  Técnico em Contabilidade 01+CR 40h RS 1.714,90
2107  Técnico em EdificagBes 01+CR 40h RS 3.541,12
2110 Técnico em Enfermagem 01+CR 40h RS 1.714,90
2124 Técnico em Informatica 01+CR 40h RS 1.714,90
2138  Técnico em Turismo CR 40h RS 1.714,90

3. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

céDIGO CARGOS ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
3010 a 3407 Agente Comunitario de Saude CR 40h RS 1.549,23
3410 Agente de Controle de Endemias 01+CR 40h RS 1.028,91
3424 Telefonista 01+CR 40h RS 1.028,91

4. NiIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CODIGO CARGOS ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
4011  Agente de Servigos Operacionais 03 +CR 40 h RS 1.028,91
4025  Artifice 01+CR 40 h RS 1.028,91
4039 Auxiliar de Servigos Gerais 01+CR 40 h RS 1.028,91
4042  Auxiliar de Calceteiro 01+CR 40 h RS 1.064,19
4056  Calceteiro 01+CR 40 h RS 1.251,99
4060 Coveiro 01+CR 40 h RS 1.166,13
4073  Gari/Margarida 01+CR 40 h RS 1.064,19
4087 Merendeira 03 +CR 40 h RS 1.028,91
4090  Motorista 01+CR 40 h RS 1.166,13
4100 Operador de Hidrojato 01+CR 40 h RS 1.877,98
4114  Operador de Maquinas 01+CR 40 h RS 1.166,13
4128 Operador de Escavadeira e Retroescavadeira 01+CR 40 h RS 1.166,13
4131 Vigia 01+CR 40 h RS 1.028,91

O servidor publico tera direito ao vale alimentagao, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA VALOR DO VALE ALIMENTAGAO

40 Horas RS 500,47
30 Horas RS 375,35
20 Horas RS 250,24
10 Horas R$ 125,12
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ANEXO Il - CODIGOS, CARGOS, ESPECIALIDADE, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.

1. NiVEL SUPERIOR
CODIGO CARGOS
1016 Arquiteto

ESPECIALIDADES

ESCOLARIDADE

Curso Superior em Arquitetura

REQUISITOS
Registro junto ao CAU

1020 Assistente Social

Curso Superior em Servigo Social

Registro junto ao CRESS

Auditor Fiscal de

1033 Obras e Posturas

Curso Superior em Arquitetura ou
Engenharia Civil

Registro junto ao CAU ou CREA

Auditor Fiscal de
1047 Tributos
Municipais

Curso Superior em Administragao,
Contabilidade, Direito ou Economia

Auditor Fiscal de
1050 Vigilancia
Sanitdria

Curso Superior em Biologia,
Biomedicina, Direito, Engenharia de
Alimentos, Engenharia Civil,
Engenharia Sanitaria, Gestdo
Publica, Gestdo em Saude Publica,
Medicina Veterinaria ou Vigilancia
Sanitaria

Registro junto ao Conselho (se aplicavel)

Auditor Fiscal do

1064 Meio Ambiente

Curso Superior em Biologia,
Engenharia Agréonoma, Engenharia
Ambiental, Engenharia Civil,
Engenharia Florestal, Engenharia
Sanitdria e Ambiental, Geografia,
Geologia, Gestdo Ambiental,
Medicina Veterinaria ou
Oceanografia

Registro junto ao Conselho (se aplicavel)

1078 Biblioteconomista

Curso Superior em Biblioteconomia

Registro junto ao CRB

1081 Bioquimico

Curso Superior em Farmacia ou
Farmdcia Bioquimica

Registro junto ao CRF

1095 (ESF)

Cirurgido Dentista

Curso Superior em Odontologia

Registro junto ao CRO

1105 Contador

Curso Superior em Contabilidade

Registro junto ao CRC

1119 Enfermeiro

Curso Superior em Enfermagem

Registro junto ao COREN

1122 Enfermeiro (ESF)

Curso Superior em Enfermagem

Registro junto ao COREN

Engenheiro

1136 Ambiental

Curso Superior em Engenharia
Ambiental

Registro junto ao CREA

1140 Engenheiro Civil

Curso Superior em Engenharia Civil

Registro junto ao CREA

1153 Engevnl.weiro Curso Superio'r e.m Engenharia Registro junto ao CREA
Eletricista Elétrica
E hei

1167 ng.en .e|ro Curso Superior em Sanitéria Registro junto ao CREA
Sanitarista

1170 Farmacéutico

Curso Superior em Farmacia

Registro junto ao CRF

Farmacéutico

1184 NASF

Curso Superior em Farmacia

Registro junto ao CRF

1198 Fisioterapeuta

Curso Superior em Fisioterapia

Registro junto ao CREFITO

1208 Fonoaudidlogo

Curso Superior em Fonoaudiologia

Registro junto ao CREFONO

1211 Gedlogo

Curso Superior em Geologia

Registro junto ao CREA

Guarda/Agente

1225
de Transito

Curso Superior em qualquer area

1239 Médico

Clinico Geral

Curso Superior em Medicina

Registro junto ao CRM

1242 Médico

Clinico Geral ESF

Curso Superior em Medicina

Registro junto ao CRM

1256 Médico

Cardiologista (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1260 Médico

Cirurgido Geral (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1273 Médico

Dermatologista (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1287 Médico

Endocrinologista (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1290 Médico

Fisiatra (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1300 Médico

Gastroenterologista
(CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1314 Médico

Geriatra (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1328 Médico

Ginecoldgico e Obstetra
(CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1331 Médico

Infectologista (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1345 Médico

Neurologista (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1359 Médico

Neurologista/Pediatra
(CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1362 Médico

Proctologista (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1376 Médico

Otorrinolaringologista
(CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM

1380 Médico

Pediatra (CEM)

Curso Superior em Medicina

Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM
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CODIGO CARGOS ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS

1393 Médico Proctologista (CEM) Curso Superior em Medicina Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM
1403 Médico Psiquiatra (CEM) Curso Superior em Medicina Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM
1417 Médico Radiologista (CEM) Curso Superior em Medicina Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM
1420 Médico Urologista (CEM) Curso Superior em Medicina Registro de Qualificagdo de Especialista junto ao CRM
1434 \'\//L‘i:::ério Curso Suszgneé':a'v'edid"a Registro junto a0 CRMV

1448 Nutricionista Curso Superior em Nutrigdo Registro junto ao CRN

1451 Odontodlogo Curso Superior em Odontologia Registro junto ao CRO

1465 Pedagogo Curso Superior em Pedagogia

1479 Pedagogo Psicopedagogia Curso Superior em Pedagogia Especializagdo em Psicopedagogia

1482 E/Tz:ijcr;?;)r do Curso Superior em Direito Registro junto a OAB

1496 Psicélogo Curso Superior em Psicologia Registro junto ao CRP

2. NiVEL MEDIO

CODIGO  CARGOS ESCOLARIDADE REQUISITOS
Agente de Combate a . . Certificado e/ou Declaragdo de Conclusdo do Curso Técnico em
2018 £ demias Ensino Médio Completo Enfermagem e Registro no COREN e CNH Categoria “AB”
2021 Assistente Administrativo Ensino Médio Completo
2035 Auxm’anf de Consultério Ensino Médio Completo Certificado e/ou Declaragio dg Conclusdo do Curso Técnico em ACD e
Dentario (ESF) Registro no CRO
2049 Monitor Ensino Médio Completo
2052 Orientador Social Ensino Médio Completo
2066 Socorrista Ensino Médio Completo
2070 Técnico de Enfermagem (ESF) Ensino Médio Completo Certificado e/ou Declaragdo de anclusao do Curso Técnico em
Enfermagem e Registro no COREN
2083 Técnico em Agrimensura Ensino Médio Completo Certificado e/ou DeFIaragao de Con.clusao do Curso Técnico em
Agrimensura e Registro no CFT
2097 Técnico em Contabilidade Ensino Médio Completo Certificado e/ou Declarggao de ConFIusao do Curso Técnico em
Contabilidade e Registro no CRC
2107 Técnico em Edificacdes Ensino Médio Completo Certificado e/ou De.cI‘arag~ao de Co.nclusao do Curso Técnico em
EdificacGes e Registro no CFT
2110 Técnico em Enfermagem Ensino Médio Completo Certificado e/ou Declaragdo de anclusao do Curso Técnico em
Enfermagem e Registro no COREN
2124 Técnico em Informética Ensino Médio Completo Certificado e/ou Declaragio de C9r.1clusao do Curso Técnico em
Informatica
2138 Técnico em Turismo Ensino Médio Completo Certificado e/ou Declaragdo de Conclusdo do Curso Técnico em Turismo

3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

céDIGO CARGOS ESCOLARIDADE REQUISITOS
3010 a 3407 Agente Comunitario de Saide Ensino Fundamental Completo Residir na area de atuagdo
3410 Agente de Controle de Endemias Ensino Fundamental Completo
3424 Telefonista Ensino Fundamental Completo

4. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CODIGO CARGOS ESCOLARIDADE REQUISITOS
4011  Agente de Servigos Operacionais Ensino Fundamental Incompleto
4025  Artifice Ensino Fundamental Incompleto
4039  Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental Incompleto
4042  Auxiliar de Calceteiro Ensino Fundamental Incompleto
4056  Calceteiro Ensino Fundamental Incompleto
4060  Coveiro Ensino Fundamental Incompleto
4073  Gari/Margarida Ensino Fundamental Incompleto
4087  Merendeira Ensino Fundamental Incompleto
4090 Motorista Ensino Fundamental Incompleto CNH Categoria “B”
4100 Operador de Hidrojato Ensino Fundamental Incompleto
4114  Operador de Maquinas Ensino Fundamental Incompleto CNH Categoria “D”
4128  Operador de Escavadeira e Retroescavadeira Ensino Fundamental Incompleto CNH Categoria “D”
4131  Vigia Ensino Fundamental Incompleto
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR
1016 - ARQUITETO
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, envolvendo estudos, pesquisas, calculos, elaboracao,
implantagdo, acompanhamento, coordenacgdo e controle de planos, programas e projetos, fiscalizacdo de: construgGes, obras de
carater essencial artistico ou monumental, servigos de urbanismo, obras arquitetdnicas, paisagisticas e decorativas.

1020 - ASSISTENTE SOCIAL
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, envolvendo estudos, pesquisas, calculos, elaboracéo,
implantagdo, acompanhamento, coordenagdo e controle de planos, programas e projetos relacionados a Administracdo Municipal.

1033 - AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Executar tarefas relacionadas ao Poder de Policia administrativa, relacionadas aos costumes, a ordem publica, feiras livres,
ambulantes, dreas publicas, areas institucionais e passeios publicos, bem como a fiscalizacdo da construcdo e edificacdo de obras
particulares no territério do Municipio, aplicando a legislagdo especifica, orientacdo técnica especifica, emissdo de autos de infragdo
e notificacGes referentes a essas atribuicOes, além de embargar obras irregulares, informar e dar o devido encaminhamento aos
processos de sua atribuicdo, emitindo pareceres quando necessdrio; cumprir e se fazer cumprir os Cédigos Municipais de Obras e
EdificagOes, de Posturas, de Zoneamento de Uso e Ocupagdo do Territorio Municipal. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2
217/2016).

1047 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Desenvolver as atividades de fiscalizagcdo tributdria, aplicando a legislagdo tributaria na Administracdo Tributaria Municipal, na
constituicdo do crédito tributdrio e demais procedimentos vinculados ao sistema e as normas gerais de direito tributdrio, emitir
Intimagdes, Auto de Infragdo, Notificacdo e demais procedimentos, nos tributos de competéncia do Municipio, podendo ainda, se
for o caso, havendo previsdo legal, da Unido e dos Estados, sendo preferencial o Cargo de Diretor de Fiscalizagdo. (Redagdo
acrescida pela Lei Complementar n2 216/2016).

1050 - AUDITOR FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Executar agdes de vigilancia sanitdria abrangendo o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente se relacionam com a
salde, compreendendo todas as etapas e processos, da produgdao ao consumo e o controle da prestacdo de servigos que se
relacionam direta ou indiretamente com a saude coletiva, com vista a sua qualidade; colaborar na fiscalizacdo das agressdes ao
meio ambiente, que tenham repercussao sobre a saide humana, e atuar, junto aos érgdos municipais, estaduais competentes, para
controla-las; colaborar com a Unido e com os Estados na execucdo da vigilancia sanitaria de portos, aeroportos e fronteiras;
controlar e fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de saude; possibilitar também ac¢Ges destinadas a promogdo e
protecdo da saude do trabalhador submetido aos riscos e agravos advindos dos processos e ambiente de trabalho. (Redagdo
acrescida pela Lei Complementar n2 217/2016).

1064 - AUDITOR FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Fiscalizar e controlar todas as formas de agressdo e poluicdo ao meio ambiente, orientando sua recuperagdo, aplicando as
penalidades previstas na legislacdo vigente; participar na fiscalizacdo das atividades e substdncias perigosas, em suas diversas
formas, controlando o uso, armazenagem, transporte e destinacdo de residuos, garantindo medidas de protecdo as populagdes
envolvidas; controlar e fiscalizar os padrées de qualidade ambiental relativos a poluicdo atmosférica, hidrica, acustica e visual, e a
contaminac¢do dos solos, incluindo o monitoramento da balneabilidade das aguas costeiras e interiores; fiscalizar unidades de
conservagao municipais, dreas especialmente protegidas voltadas para a preservagdo dos recursos naturais e cénicos do Municipio;
colaborar na prote¢do dos animais selvagens e domésticos; disciplinar e fiscalizar qualquer atividade de pesca, caca e de esportes
nauticos no Municipio; fiscalizar areas protegidas por Lei no ambito do Municipio, tais como, matas nativas, dunas, restingas,
manguezais, encostas, recursos hidricos, visando a preservagdo destes ecossistemas naturais, sua flora e fauna, seus recursos
genéticos, bem como outros bens de interesse ambiental; intimar, notificar e embargar obras que agridam o meio ambiente,
aplicando a legislacdo especifica em vigor; emitir pareceres quando solicitado; auxiliar os demais 6rgdos e secretarias com relagdo as
atividades potencialmente poluidoras. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 217/2016)

1078 - BIBLIOTECONOMISTA
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, referentes a trabalhos e pesquisas, estudos e registros
bibliograficos de documentos e informacgGes culturalmente importantes e necessarias a histéria do Municipio.

1081 - BloQuimMICO
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugao qualificada, envolvendo manipulagdo, controle, registro,
requisicdo e analise de substancias e materiais coletados.

1095 - CIRURGIAO DENTISTA (ESF)

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagdao em saude bucal;
Realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em saulde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais; Realizar a atenc¢do integral em saude bucal (promogdo e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de
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acordo com planejamento local, com resolubilidade; Encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio e o segmento do tratamento; Coordenar e
participar de acGes coletivas voltadas a promoc¢do da saude e a prevencdo de doencas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes
de saude de forma multidisciplinar; Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente do THD, ACD e ESF; Realizar
supervisdo técnica do THD e ACD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

1105 - CONTADOR
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, abrangendo servicos relativos a contabilidade
financeira e patrimonial, compreendendo a elaboragdo de balancetes, balancgos, registros e demonstragdes contabeis.

1119 - ENFERMEIRO

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, envolvendo atividades de enfermagem relacionadas
com a promogao, prevengao e recuperacao da saude do individuo, familia e comunidade, através de diagndstico, planejamento,
administracdo dos servigos de salde, ensino, pesquisas e presta¢do de assisténcia em enfermagem.

1122 - ENFERMEIRO (ESF)

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdao da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e
manutencdo da saude) aos individuos e familias na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associagbes etc.), e todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade; Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposicGes
legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicacdes; Planejar,
gerenciar, coordenador e avaliar as a¢Ges desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo
permanente dos ACS e da equipe de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungGes; Contribuir e participar das atividades
de Educagdo Permanente dos profissionais de saude; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de qualificagdo e educagao permanente dos ACS, com vistas
ao desempenho de suas fungdes; Facilitar a relagdo entre os profissionais de saide e ACS, contribuindo para a organizagdo da
demanda referenciada; Realizar consultas e procedimentos de enfermagem quando necessario, no domicilio e na comunidade;
Organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em situagdo de risco da area de atuacdo dos ACS.

1136 - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Desenvolver as atividades decorrentes da aplicagao da legislagdo ambiental da cidade, por meio de: Fiscalizagao e Licenciamento
Ambiental de Fontes de Polui¢do, Auditoria de Conformidade Legal: levantamentos, vistorias e avaliagdes ambientais, identificacdao
e caracterizagdo de fontes de poluicdo, realizacdo de amostragens para avaliacdo da qualidade do meio e de emissGes em fontes de
poluicdo, interpretacdo de dados ambientais e elaboracdo de relatdrios técnicos; atendimentos a situagdes de emergéncias
envolvendo acidentes ambientais; participar junto a equipe técnica da Agéncia Ambiental na avaliacdo de: Efeitos da poluicdo por
emissGes gasosas, liquidas e residuos sdlidos, Sistemas de controle de poluicdo ambiental, Sistemas de Gestdo Ambiental; novas
tecnologias para a redugdo da emissao de poluentes; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das
fungdes do cargo.

1140 - ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de trabalho e demais
dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutencdo e reparo em obras e assegurar padrdes técnicos exigidos,
bem como analisar processos de solicitagGes diversas, projetos arquitetonicos de loteamentos, desmembramentos, visando atender
as solicitacoes.

1153 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

Elaborar, executar e orientar projetos de engenharia, nas areas de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem
como em computadores e outros equipamentos eletronicos, atuando no desenvolvimento de equipamentos e suas aplicagdes,
preparando especificagdes, desenhos, técnicas de execugdo, recursos necessarios e outros requisitos para possibilitar a construcao,
montagem, funcionamento e manutencdo dentro de padr&es técnicos adequados.

1167 - ENGENHEIRO SANITARISTA
Elaborar, dirigir e/ou executar projetos de engenharia civil relativos as obras e instalacbes destinadas ao saneamento basico,

estudando caracteristicas e especificagdes e preparando orcamentos de custo, recursos necessarios, técnicas de execucdo e outros
dados.

1170 - FARMACEUTICO

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, envolvendo manipulagdo, controle, registro,
requisicdo e analise de medicamentos, drogas e matérias primas de uso pessoal e coletivo, bem como o desenvolvimento de
pesquisas na area farmacéutica.

1184 - FARMACEUTICO NASF

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, apoiando as equipes de ESF no exercicio das
atividades da assisténcia integral, envolvendo manipulacdo, controle, registro, requisicdo e analise de medicamentos, drogas e
matérias primas de uso pessoal e coletivo, bem como o desenvolvimento de pesquisas na areafarmacéutica.
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1198 - FISIOTERAPEUTA
Atividades de planejamento, programacdo, ordenacdo, pesquisas, supervisdo, coordenac¢do e execucdo relativas a prevencdo e
recuperacdo da saude individual e coletiva no que se refere a atividades na area cinético funcional do aparelho motor e respiratério.

1208 - FONOAUDIOLOGO

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, em educagdo e salude publica, envolvendo estudos,
coordenacgdo, supervisdo, execugao e avaliagcao de agles de saude, especialmente na drea de desenvolvimento neurolingtistico e
reeducagdo vocal.

1211 - GEOLOGO

Desenvolver atividades de nivel superior, de execugao qualificada, envolvendo trabalhos topograficos e geodésicos, levantamentos
geoldgicos, geoquimicos e geofisicos, estudos relativos as ciéncias da terra, trabalhos de prospecc¢do e pesquisa para cubagdo de
jazidas e determinagdo de seu valor econdmico, ensino, pericias, arbitramentos e demais assuntos legais referentes a sua
especialidade.

1225 - GUARDA/AGENTE DE TRANSITO

Desempenhar fungdes com o objetivando aplicar e fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Transito Brasileiro - CTB (Lei n2 9.503, de
23 de setembro de 1997); zelar pela seguranga do transito no Municipio de Palhoga; prestar orientagdes aos usuarios; realizar
cursos, capacitacdes e agdes municipais de educacdo para o transito; realizar operagdes em eventos municipais; organizar o
transito; executar a fiscalizacdo de transito, bem como autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis por infracbes de
circulacdo, estacionamento e paradas, previstas no Cdédigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder de policia de
transito; notificar os condutores e usuarios responsaveis pelas infraces de transito; realizar a autuacdo de infracGes; auxiliar na
travessia de pedestres, quando a necessidade o exigir; coordenar o fluxo de veiculo; realizando intervengGes para melhoria de
trafego; prestar auxilio aos 6rgdos Estaduais ou Federais, quando em operagbes de transito de grande vulto; exercer toda a
fiscalizagdo da malha viaria no Municipio de Palhoga, exceto Rodovias Estaduais e Federais; atuar em conjunto com demais 6rgaos
de controle de transito; interagir com programas sociais governamentais e da sociedade civil; realizar demais operagdes de transito,
compreendendo as areas de trafego, fluidez, condi¢des do transito, estatisticas, estacionamento, parada, transporte e estudos;
desempenhar de atividades para coibir fatores que interferem negativamente no transito, tais como acidentes, quebra de veiculos
automotores, infragGes e irregularidades, realizar atendimento quando solicitados; prestar informagdes aos usudrios e realizar o
planejamento e analises de possiveis altera¢des do fluxo de transito no Municipio; acompanhar ou conduzir veiculo apreendido ou
acidentados, até seu depositario legal; utilizar uniforme e equipamentos; realizar atos de retengdo ou apreensao de produtos ou
mercadorias que infrinjam o Codigo Municipal de Posturas, utilizando de todas as prerrogativas do poder de policia administrativa
para tal finalidade; realizar atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato préprio. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n2 272/2019).

1239 - MEDICO CLINICO GERAL
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugao qualificada, envolvendo supervisdo, planejamento, coordenacgao,
programacao e execucdo de atividades pertinentes a defesa, prevencdo e protecao da saude individual e coletiva.

1242 - MEDICO CLINICO GERAL ESF

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e
manutencgdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta
e terceira idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade Basica de Saude - UBS e, quando indicado ou necessdrio, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associa¢bes etc.); Realizar atividades de demanda espontinea e
programada em clinica médica, pediatria, ginecologia/obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e
procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS e
Auxiliares de Enfermagem; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Exercer
outras atividades correlatas.

1256 - MEDICO CARDIOLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatdria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1260 - MEDICO CIRURGIAO GERAL (CEM)

Constituem atribuigdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatdria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1273 - MEDICO DERMATOLOGISTA (CEM)
Realizar anamnese e exame fisico/clinico utilizando técnicas legais existentes para determinar diagndstico, e se houver necessidade,
solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de exames e emitir diagndsticos e prescrever tratamentos; Realizar
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atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Palhoga e Ministério da Saude;
Executar procedimentos da especialidade e demais a¢des de sua competéncia; Referenciar o usudrio a outros especialistas e/ou a
outra categoria profissional ou a outra Instituicdo, caso necessario; Orientar os pacientes, aplicando recursos da medicina
preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do usuario; Realizar o encaminhamento dos pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagado hospitalar (caso indicado); Planejar e organizar os Servigos em
sua especialidade; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Participar das reunides e discussdes de casos;
Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Manter atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a hipdtese ou a conclusio
diagndsticas, exames solicitados bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Participar de
programas de saude, visando a promocdo da saude, a prevencdo de doencas, o tratamento e a reabilitacdo, bem como seguir
normas e protocolos clinicos implantados, exceto por indicagdo médica precisa; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as
determinacgdes do Gestor imediato e padronizagGes da Instituicdo.

1287 - MEDICO ENDOCRINOLOGISTA (CEM)

Constituem atribuigdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatdria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1290 - MEDICO FISIATRA (CEM)

Constituem atribuigdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1300 - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1314 - MEDICO GERIATRA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1328 - MEDICO GINECOLOGICO E OBSTETRA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1331 - MEDICO INFECTOLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1345 - MEDICO NEUROLOGISTA (CEM)

Constituem atribuigdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatdria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1359 - MEDICO NEUROLOGISTA/PEDIATRA (CEMm)

Constituem atribuigdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1362 - MEDICO ORTOPEDISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1376 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1380 - MEDICO PEDIATRA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatdria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.
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1393 - MEDICO PROCTOLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1403 - MEDICO PSIQUIATRA (CEM)

Constituem atribuigdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1417 - MEDICO RADIOLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1420 - MEDICO UROLOGISTA (CEM)

Constituem atribuicdes comuns a toda classe de profissionais previstos nesta Lei (LEl COMPLEMENTAR N2 80, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2009), de observancia obrigatéria, sem prejuizo das atribuicGes especificas, inerentes a cada especialidade médica, em
conformidade com os ditames emanados pelo Conselho Regional de Medicina.

1434 - MEDICO VETERINARIO
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, envolvendo servigos relativos ao planejamento, a
execucdo e a inspecao da defesa sanitdria animal, bem como a sua saude.

1448 - NUTRICIONISTA
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, envolvendo servigos relativos a execug¢do de projetos,
pesquisas e planejamento em todos os seus aspectos cientificos da dieta na salde e na enfermidade.

1451 - ODONTOLOGO
Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, envolvendo atividades odontoldgicas educativas,
preventivas e curativas dos individuos e da coletividade.

1465 - PEDAGOGO

Coordenar a elaboragdo e a execugdo da proposta pedagdgica da unidade; Promover a articulagdo junto as familias dos pacientes e
a comunidade, facilitando o processo de integragao da sociedade; Coordenar, em parceria com os demais técnicos, no ambito da
unidade as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos
pacientes, em colaboragdao com os familiares; Realizar diagndstico e intervir mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas
préprios de pedagogia e/ou psicopedagogia; Utilizar métodos de diagndstico, técnicas e instrumentos pedagdgicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliacdo e a intervencdo relacionados com a aprendizagem; Apoiar pedagogica e/ou
psicopedagdgica aos trabalhos nos espacos institucionais;: Supervisionar os profissionais em trabalhos tedricos e praticos de
pedagogia; Compor a equipe e ter habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construg¢do do projeto
terapéutico e elaboragdo do programa de tratamento; Elaborar testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagao;
Orientar a familia do paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas ocupacionais a serem observadas para aceitagdo do
paciente em seu meio; Adaptar os meios e materiais disponiveis, pessoais e ambientais para desempenho funcional do paciente
(incluindo adaptagdes do ambiente doméstico ou de trabalho); Utilizar com emprego de atividades métodos especificos para
educagdo e reeducacdo de funcdo de sistemas do corpo humano; Desenvolver trabalhos de prevencdo no que se refere aos
programas ligados a doencas crbnicas e/ou que, comprovadamente, deixem sequelas funcionais; Supervisionar pacientes em
trabalhos tedricos e praticos em terapia ocupacional; Emitir parecer terapéutico na area de sua abrangéncia; Preencher impressos
(relatdrios, prontuarios, auxiliar na elaboragdo de laudos de APAC etc); Executar demais tarefas condizentes com a sua area de
atuagao.

1479 - PEDAGOGO - PSICOPEDAGOGIA

Coordenar a elaboracdo e a execucdo da proposta pedagdgica da unidade; Promover a articulacdo junto as familias dos pacientes e
a comunidade, facilitando o processo de integracdo da sociedade; Coordenar, em parceria com os demais técnicos, no ambito da
unidade as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos
pacientes, em colaboragdo com os familiares; Realizar diagndstico e intervir mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas
préprios de pedagogia e/ou psicopedagogia; Utilizar métodos de diagndstico, técnicas e instrumentos pedagdgicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliagdo e a intervengdo relacionados com a aprendizagem; Apoiar pedagogica e/ou
psicopedagdgica aos trabalhos nos espacos institucionais;: Supervisionar os profissionais em trabalhos tedricos e praticos de
pedagogia; Compor a equipe e ter habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construcdo do projeto
terapéutico e elaboracdo do programa de tratamento; Elaborar testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicacdo;
Orientar a familia do paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas ocupacionais a serem observadas para aceitacdo do
paciente em seu meio; Adaptar os meios e materiais disponiveis, pessoais e ambientais para desempenho funcional do paciente
(incluindo adaptag¢des do ambiente doméstico ou de trabalho); Utilizar com emprego de atividades métodos especificos para
educagdo e reeducagdo de fungdo de sistemas do corpo humano; Desenvolver trabalhos de prevengao no que se refere aos
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programas ligados a doencas cronicas e/ou que, comprovadamente, deixem sequelas funcionais; Supervisionar pacientes em
trabalhos tedricos e praticos em terapia ocupacional; Emitir parecer terapéutico na area de sua abrangéncia; Preencher impressos
(relatdrios, prontudrios, auxiliar na elaboragdo de laudos de APAC etc); Executar demais tarefas condizentes com a sua area de
atuagao.

1482 - PROCURADOR DO MUNICIPIO

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, envolvendo estudos, pesquisas, calculos, elaboracao,
implantagao, acompanhamento, coordenagdo e controle de planos, programas e projetos relacionados a Administragdo Municipal.
(Redacgdo acrescida pela Lei Complementar n2 133/2013)

1496 - PSICOLOGO

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, com o objetivo de reunir e interpor dados cientificos
relacionados ao comportamento humano, o diagndstico, progndstico e controle do comportamento do paciente, colaborar na
analise, interpretagdao do comportamento humano, auxiliando as diversas areas profissionais quando necessario.

2. NiVEL MEDIO
2018 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
Exercicio de atividades de vigilancia e controle de doengas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude.

2021 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Executar atividades qualificadas de nivel médio, envolvendo coordenagdo, acompanhamento, analise, datilografia, digitacdo,
calculos, controles contabeis e outras atividades inerentes ao cargo e a sua formacdo, sob supervisdo superior.

2035 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (ESF)

Realizar acBes de promocgdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atencdo a saude; Proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;; Preparar e
organizar instrumental e materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD - Técnico em Higiene
Dental nos procedimentos clinicos; Cuidar da manutengdo e conservagdo dos equipamentos odontoldgicos; Organizar a agenda
clinica; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da
Familia, buscando aproximar e integrar a¢Ges de saude de forma multidisciplinar; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF.

2049 - MONITOR
Orientar, velar e acompanhar as criangas e adolescentes recolhidas as Casas Lares do municipio; manter registro e arquivo; executar
programas sécios familiares, trabalhar em escala de plantdo pré-estabelecidas para atendimento das criancas e adolescentes.

2052 - ORIENTADOR SOCIAL

Desenvolver atividades de nivel médio, com atuacdo constantemente voltada a criacdo de atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializacdo visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacGes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da func¢do protetiva da familia; desenvolver
atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgao da autonomia, autoestima, convivio e participagao social
dos usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideragdo o ciclo de vida e agles intergeracionais; assegurar a participagao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na recepc¢do dos usudrios possibilitando ambiéncia
acolhedora; apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
informacGes; apoiar e participar no planejamento das agGes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades;
Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 5/9; apoiar na organiza¢do de eventos artisticos, lidicos e culturais nas
unidades e, ou, na comunidade; apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a
prevencdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagao de direitos e divulgacdo das a¢des das Unidades
socioassistenciais; apoiar na elaboracgao e distribuicdo de materiais de divulgacdo das a¢des; apoiar os demais membros da equipe
de referéncia em todas etapas do processo de trabalho; apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando
a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento
Individual e, ou, familiar; apoiar na orientacdo, informacgdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a
prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacGes de fragilidade social
vivenciadas; apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; informar,
sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagdo e
qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigcos de intermediagdo de mao de obra; acompanhar o
ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de registros periddicos; apoiar no desenvolvimento dos
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mapas de oportunidades e demandas; bem como realizar demais atividades e fungdes afetas a sua drea de atuagdo ou que lhe
forem delegada. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n2 261/2018)

2066 - SOCORRISTA

Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;
prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a distancia do profissional
enfermeiro; participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/emergéncias;
realizar manobras de extragdo manual de vitimas. Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou
telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientacdes; conhecer a malha viaria local; conhecer a localizacdo de
todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de
suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagGes e transporte de vitimas; realizar medidas reanimacdo cardiorrespiratoria basica;
identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

2070 - TECNICO DE ENFERMAGEM (ESF)

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentares no exercicio de sua profissdo na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitérios (escolas, associacbes etc.); Realizar acdes de
educagdo em saude a grupos especificos e familias em situacdo de risco, conforme planejamento da equipe; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Realizar diagndstico com a finalidade de obter o
perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacgdo em saude bucal; Desempenhar outras atividades correlatas.

2083 - TECNICO EM AGRIMENSURA
Atividade de complexidade mediana, envolvendo o levantamento topografico de propriedades urbanas e rurais, efetuacdo de
calculos, nivelamentos, registro e coordenacdo de projetos urbanos e obras publicas em geral.

2097 - TECNICO EM CONTABILIDADE
Atividade de nivel médio, de complexidade mediana, envolvendo execugdo qualificada de trabalhos relativos a registro, analise e
controle contabil, servigos de tesouraria, além de outras atividades correlatas com a sua formacao.

2107 - TECNICO EM EDIFICAGOES

Atividade de nivel médio, de complexidade mediana, envolvendo execu¢do qualificada de trabalhos relativos a registro, andlise,
avaliagao e laudo pericial referentes a area de edificagbes, bem como desenhos arquitetdnicos e outras atividades correlatas com a
sua formacgao.

2110 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Atividade de enfermagem de complexidade mediana, visando a prevengao, promogao, protecao e recuperagao da saude individual e
grupal.

2124 - TECNICO EM INFORMATICA
Administrar processos de manutencdo de equipamentos de informatica; Gerenciamento dos recursos das redes de computadores;
Suporte a Software e equipamentos de informatica; Treinamento na area de Informatica.

2138 - TECNICO EM TURISMO
Atividade profissional de complexidade mediana responsavel pelo desenvolvimento de programas turisticos, de lazer e outras
atividades pertinentes a sua formacao profissional.
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3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

3010 A 3407 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Exercer as atividades de prevencdo de doengas e promocdo da saide, mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS e sob supervisdo do gestor municipal;
A utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade; A promocdo de agdes de educagdo para
a saude individual e coletiva; O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude, de nascimentos,
Obitos, doengas e outros agravos a saude; O estimulo a participagdo da comunidade nas politicas voltadas para a drea da sadde; A
realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; A participagdo em agles que
fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; Desenvolver a¢des que busquem a
integracdo entre a equipe de saude e a populacdo adstrita a sua area de atuagdo considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletivos; Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica
definida, a micro drea; Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas, visando a promogao da
salde e a prevencgdo das doengas, de acordo com o planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter
os cadastros atualizados; Desempenhar outras atividades correlatas.

3410 - AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Inspecionar o servigo realizado em locais de armadilha, ponto estratégico e levantamento de indice; Elaborar relatérios periddicos
de suas atividades com dados estatisticos e encaminhar a Fundacdo Nacional de Salde; Participar e cooperar em todas as
campanhas de salude dentro do programas pré-estabelecidos, ou em situagdes de emergéncias, utilizando todos os meios e recursos
educativos e assistenciais a seu alcance e previsto para as suas atribuicOes; Participar ativamente das a¢des da Vigilancia Sanitaria e
da Vigilancia Epidemioldgica; Organizar a escala de servigos a serem trabalhadas e fixar o itinerdrio de cada membro da equipe, de
forma a garantir o melhor emprego dos recursos humanos nos e dos recursos técnicos.

3424 - TELEFONISTA

Executar tarefas de complexidade mediana, envolvendo o manuseio, operacdo de central telefonica, efetuacdo de ligacGes e
recepcdo de ligagBes telefonicas em geral, bem como, o correto manuseio de aparelhos eletrénicos relacionados com a area de
comunicagoes.

4. NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
4011 - AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS
Executar servicos manuais e ou bracais, tais como: conservacdo estrutural de estradas, parques, jardins, auxiliar na coleta de lixo,
auxiliar e ou executar servicos de eletricista, carregar e descarregar viaturas, executar servicos de limpeza em geral, servigos de
copa, vigilancia e recepgdo, auxiliar no almoxarife e na fotocdpia de documentos, desde que ndo conflitantes com o cargo de
Calceteiro, Auxiliar de Calceteiro e Gari/Margarida.

4025 - ARTIFICE

Prestar servicos de pintura, carpintaria, pedreiro, soldador, eletricista, jardinagem, eletricista, manutencdo de ar condicionado e
demais atividades necessarias a recuperac¢do de pavimentagGes e manutengdes das instalagdes fisicas da Administracdo, desde que
ndo conflitantes com o cargo de Calceteiro. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 208/2015).

4039 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar trabalhos bragais, zelar pela manutencdo das instalagGes, mobilidrios e equipamentos. Efetuar limpeza nas dependéncias,
executar servicos de copa e vigilancia das unidades administrativas e dos estabelecimentos de saude. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n? 132/2013).

4042 - AUXILIAR DE CALCETEIRO

Auxiliar as atividades dos Calceteiros, carregando, descarregando, ajustando os pisos, lajotas e contrapisos; manter e limpar as
obras publicas; auxiliar na preparacdo de locais publicos para calcamento; auxiliar nos assentamentos dos pisos e contrapisos, bem
como realizar outras atividades de que |he forem outorgadas, realizar atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato
préprio. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 208/2015).

4056 - CALCETEIRO

Realizar a preparacdo de locais publicos para calcamento, assentar pisos e contrapisos, construir fundacdes e estruturas de
alvenaria; realizar e ajustar pisos de concreto, marmores, ladrilhos, paver, paralelepipedos, lajotas e similares; realizar outros
trabalhos afins; realizar atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato prdprio. (Redacdo acrescida pela Lei
Complementar n2 208/2015)

4060 - COVEIRO

Controlar segundo normas municipais estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumacao e localizacdo de
sepulturas; abrir covas e moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres; auxiliar no transporte de caixdes; limpar e
capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e controlar o horario de visita; transportar materiais e
equipamentos de trabalho; preparar e adubar a terra, ajudar no plantio de arvores e espécies ornamentais e agua-las; realizar
atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato proprio. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 252/2018)
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4073 - GARI/MARGARIDA

Varrer vias publicas e providenciar o acondicionamento do lixo urbano ou rural em recipientes préprios a sua coletacdo, colaborar e
participar de todos os servicos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem conferidos pelo érgdo préprio do
Municipio; desempenhar a coleta de residuos, de limpeza e conservacdo de areas publicas, coletas de residuos domiciliares,
residuos solidos de servigos de saude e residuos coletados nos servigos de limpeza e conservacdo de dreas publicas; cuidar e
preservar as vias publicas, varrendo/limpando calgadas, sarjetas e calcad@es, acondicionando o lixo para que seja coletado e
encaminhado para a sua destinagao final; conservar as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas, bancos
de pragas e outros locais que forem designados; auxiliar no cuidado, limpeza e conservagao das pragas publicas e dreas verdes do
Municipio; zelar pela seguranca das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho; utilizar uniforme e equipamentos;
zelar pelos materiais Ihes confiados; realizar atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato préprio.

4087 - MERENDEIRA
Executar trabalhos preparagdo de merenda escolar, copa, limpeza e manutengao da dispensa das unidades escolares municipais,
etc.

4090 - MOTORISTA
Executar atividades de pilotagem de veiculos automotor, das diversas marcas e modelos da administracdo, envolvendo-se com
tarefas de transportes de matérias, pessoas e objetos.

4100 - OPERADOR DE HIDROJATO

Realizar a operagdao de maquinas de Hidrojato na vias publicas municipais, promover lavagdes, desobstruir encanamentos, limpeza
de tubulagdes de drenagem, realizar corte e limpeza de superficies, auxiliar nas tarefas necessarias para o trabalho, limpar as
magquinas e equipamentos utilizados, zelar pelo equipamento bem como acompanhar e auxiliar na manobra da maquina; realizar
outros trabalhos afins; realizar atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato préprio. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n2 208/2015).

4114 - OPERADOR DE MAQUINAS
Operar motoniveladoras, tratores, maquinas de terraplanagem na abertura, conservagdo e limpeza de areas publicas, compactagao
do solo e abertura de valas, além dos demais servicos complementares inerentes ao cargo.

4128 - OPERADOR DE ESCAVADEIRA E RETROESCAVADEIRA

Realizar a operac¢do de veiculo automotor tipo escavadeira e retroescavadeira, acionando os comandos de marcha e diregdo,
conduzindo-o em trajeto indicado, para movimentacdo, escavagdo e extracdo de materiais, aterro e bota fora, a curta e longa
distancia na circunscricdo do Municipio de Palhoga, auxiliar nas tarefas necessarias para o trabalho das maquinas, limpar as
maquinas e equipamentos utilizados, zelar pelo equipamento bem como acompanhar e auxiliar na manobra da maquina; realizar
outros trabalhos afins; realizar atividades compativeis com o cargo ou delimitadas por ato préprio. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n? 252/2018).

4131 - VIGIA
Executar trabalhos de vigilancia, zelar pela manutencdo das instalagdes, mobilidrios e equipamentos das unidades escolares,
unidades de saude, CAIC, da Prefeitura em geral, etc.
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS

DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERAGOES NA LEGISLACAO ATE 29 DE FEVEREIRO DE 2020.

1. NIVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum a todos os cargos de nivel superior e tera 20 (vinte questdes) como segue:

LINGUA PORTUGUESA — 15 (QUINZE) QUESTOES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuagdo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungGes sintaticas, termos da oragdo:
essenciais, integrantes e acessorios). Orag¢Ges coordenadas. OragBes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacdo verbal. Crase. Coloca¢do pronominal. Semantica: Significacdo
das palavras no contexto. HomoOnimas, parénimas, anténimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacdo grafica. Vicios de linguagem. Redagdo Oficial.

ATUALIDADES - 5 (CINCO) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagGes histdricas.
O Municipio de Palhoga: localizagdo, limites, area, populagao, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A prova de conhecimentos especificos sera individualizada para cada um dos cargos de nivel superior e conterd 20 (vinte) questdes
especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

1016 - ARQUITETO

LegislacGes especificas de zoneamento e utilizagdo do solo no Municipio de Palhoga. Lei Organica do Municipio de Palhoga (artigos
gue tratam da legislagdo urbanistica). Estatuto das Cidades. Nog¢des de Informatica — planilha eletronica, editor de texto, correio
eletronico e Internet, Autocad. Elaboragdo e execugao de projetos arquiteténicos e urbanisticos. Processo de projeto: caracteristicas
basicas e tipos de projetos; Planos e projetos urbanisticos: planos urbanisticos; projetos de desenho urbano, loteamentos,
remembramentos e desmembramentos de terrenos. Projetos de edificagdes e complementares: projetos de instalagdes hidro
sanitdrias, elétricas e telefonicas, de gds, de prote¢do contra incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica.
Projetos de paisagismo; projetos de reforma. Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacdo; projeto de
execucdo, Documentacdo técnica e ART. Coordenacgdo e compatibilizardo de projetos; Garantia e controle da quantidade do projeto
e da obra. Especificagdo e contratacdo de projetos, obras e servicos de construcdo e demoligdo. Contratacdo de servicos: Contrato,
responsabilidade e garantia, licengas, aprovagdes e franquias. Plano mestre e cronograma mestre, cronograma fisicos e financeiros;
fluxo de caixa; programacdo de pessoal, materiais equipamentos; sistematica de apropriacdo de quantitativos fisicos e de custos;
controle fisico e de custos; andlise de resultados; garantia e controle da qualidade dos servigos. Quantificagdo e orgamentagao de
insumos de projetos, obras e servigos. Finalizagdo da construcdo: recebimento dos servigos; desmobilizagdao de pessoal, remogao e
destinacdo das instalacGes transitérias; medidas de garantia da integridade da obra; vistorias, pericias, avaliacGes, arbitramento,
laudos e pareceres técnicos.

Prova Pratica: Ndo ha.

1020 - ASSISTENTE SOCIAL

Politicas Sociais Publicas no Brasil. A evolugdo histdrica do Servigo Social no Brasil. As influéncias européia e norte-americana. O
movimento de reconceitualizacdo do Servico Social no Brasil e na América Latina. Constru¢do do conhecimento na trajetéria
histérica da profissdo. As questdes tedrico-metodoldgicas do Servico Social: métodos, instrumentais técnicos-operativos. A pesquisa
social e sua relagdo com a pratica do Servico Social. Servigco Social e Assisténcia Social: trajetdria, histéria e debate contemporaneo.
Planejamento e administragao no Servigo Social: tendéncias, os aspectos da pratica profissional e a pratica institucional. O processo
de trabalho no Servigo Social. Interdisciplinariedade. Movimentos sociais. Terceiro Setor. Fundamentos Legais: Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social. Cédigo de Etica do Assistente Social. Seguridade Social. Sistema Unico de Saude.
Sistema Unico de Assisténcia Social. Estatuto do Idoso. Lei Federal N.2 8.662/93 (Lei que regulamenta a profissdo do Assistente
Social). Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social.

Prova Pratica: Ndo ha.

1033 - AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do Estado. Da organizagdo
dos poderes. Da ordem econdmica e financeira. Da autonomia dos Municipios. DIREITO ADMINISTRATIVO E FISCALIZACAO DE
POSTURAS: Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder discriciondrio, poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos; classificacdo;
espécies; extincdo, revogacdo, invalidagdo e convalidacdo do ato administrativo. Processo Administrativo. Mérito do ato
administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos determinantes. Contratos Administrativos: aspectos gerais e especiais,
abrangendo a formalizagdo, execug¢do, inexecugdo, revisdo e rescisdo; Controle da Administracdo: controle administrativo,
legislativo e judicidrio da administragdao; Normas Constitucionais sobre Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo
Federal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar n? 96/2010 e suas alteracdes). Conhecimento sobre o
funcionamento de bares, lanchonetes, restaurantes e casas de shows e de lazer. Defini¢Ges, politicas e cuidados éticos da profissdo
de fiscal. Licencas urbanisticas. Licenciamento ambiental. Instrumentos de medidas. Croquis de Medi¢Ges. Poder de Policia do
Municipio: meios de atuagdo da fiscalizacdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos,
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discricionariedade, vinculagdo; autorizagdo e licenga; autuagdo e infragdo administrativa, aplicacdo de multas, embargos
administrativos. LEGISLAGAO ESPECIFICA: Lei Organica do Municipio de Palhoga. Cédigo de Posturas do Municipio de Palhoga. Plano
Diretor do Municipio de Palhoca. Lei de zoneamento do Municipio de Palhoca.

Prova Pratica: Ndo ha.

1047 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Da organiza¢do do Estado. Da organizagdo
dos poderes. Da Tributagdo e do Orgamento. Da ordem econdmica e financeira. A autonomia dos Municipios. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Normas constitucionais sobre a Administracdo Publica. Principios de Direito Administrativo. Poderes
Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia.
Poder de Policia na Administracdo Tributaria. Atos Administrativos: conceito e requisitos; classificacdo; espécies; extincdo,
revogacdo, invalidagdo e convalidagio do ato administrativo. Processo Administrativo. Mérito do ato administrativo.
Discricionariedade. Controle da Administracdo: controle administrativo, legislativo e judicidrio da administracdo. Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar n2 96/2010 e suas alteracdes). CONTABILIDADE: Principios e Normas Brasileiras
de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC; Contabilidade Geral: conceito; objeto; finalidade;
técnicas contabeis. Naturezas Juridicas. Patrimonio: conceito, componentes, equacdo fundamental do patrimonio, representacdo
grafica dos estados patrimoniais; diferenciacdo entre capital e patrimonio. Demonstra¢des financeiras: balanco patrimonial;
demonstracGes do resultado do exercicio; demonstragdes de lucros e prejuizos acumulados; demonstracdes de mutacdes de
patrimonio; demonstragdes de origens e aplicagdo de recursos. Escrituracdo: conceito; métodos de escrituracdo; livros de
escrituragdo; langamento contabil; erros de escrituracdo e corregGes. Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificagao.
Demonstragdes Financeiras: balango patrimonial; demonstragao do resultado do exercicio; demonstragdes de lucros e prejuizos
acumulados; demonstragdes das mutagdes do patrimonio; demonstragdes de origens e aplicagdo de recursos. Operagdes com
servicos: apuragdo contabil e extra contabil. Analise das Demonstraces Financeiras: analise vertical e horizontal, indices: liquidez,
endividamento, rotatividade e rentabilidade. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: Pessoas naturais e juridicas. Atos e negdcios juridicos.
Prescricdo e decadéncia. Posse. Propriedade. Contratos e atos unilaterais. Contratos em espécie. A atividade empresarial. Registro
da empresa. Livros comerciais. Estabelecimento empresarial. Nome empresarial. Classificagdo das sociedades empresarias.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Sociedades contratuais. Tipos sociais. Sociedades anGnimas: classificagdo, constituicdo,
integralizagdo do capital social, érgaos societarios e administracdo, controle, resultados sociais, extingdo e modificagdo. O comércio
eletrénico. DIREITO TRIBUTARIO: O Sistema Tributario Nacional. Lei tributaria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota. Langamentos
— modalidades: por declaragdo, de oficio e por homologacdo, revisdo, atualizagdo de valores imobilidrios, recursos contra
langamentos. Crédito tributdrio: exigibilidade, extingdo, pagamento, decadéncia, prescricdao, exclusdo, anistia, cobranga judicial.
Imunidade e isengdo: isencdes: unilaterais, bilaterais, subjetivas e—objetivas. Incidéncia e ndo- incidéncia. Bitributacdo e “bis in
idem”. Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributéario. Tributos e outras receitas municipais.
Imposto Predial Urbano (IPTU): incidéncia, base de calculo e contribuinte. Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de imdveis e de
direitos reais (ITBI): incidéncia, base de calculo e contribuinte. Imposto sobre Servico de qualquer natureza (ISS): incidéncia, base de
calculo e contribuinte. Tributos comuns: taxas diversas e contribuicdo de melhoria. Tributos municipais: critérios estruturais;
principios constitucionais; da progressividade; isen¢des tributarias; do processo administrativo. Autonomia e competéncia tributaria
do municipio. Poder de Policia na Administragdo Tributdria: meios de atuagdo da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao
Poder de Policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacdo; autuacdo e infracdo administrativa, aplicagdo de multas e
outras san¢des, embargos administrativos. Legislacdo tributaria do Municipio de Palhoga. LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Organica do
Municipio de Palhoca. Cédigo Tributéario Nacional. Lei Complementar n2 157/2016. Lei Complementar n2 123/2006 (arts. 12 a 41).
Lei Complementar n2 128/2008 e suas altera¢des. Cddigo Tributario Municipal.

Prova Pratica: Nao ha.

1050 - AUDITOR FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Constituicdo Federal de 1988 (arts. 196 ss.). Lei Federal n? 5.991/73 (Dispde sobre o Controle Sanitario do Comércio de Drogas,
Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos). Decreto n? 74.170/74 (Regulamenta a Lei Federal n2 5.991/73). Lei Federal n2
8.080/90 (Lei Orgénica da Saude). Lei Federal n® 9.782/99 (Cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéaria). Lei Federal no
6.360/1976 (Dispde sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e
Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos). Decreto n? 8.077/13 (Regulamenta o disposto na Lei Federal no 6.360/1976
e na Lei Federal n? 9.782/99). Lei Federal n? 6.437/77 (Legislagdo Sanitaria Federal). Lei Federal no 10.741/03 (Dispde sobre o
Estatuto do Idoso e da outras providéncias). Lei Federal n? 11.445/07 (Politica Nacional de Saneamento Basico). Lei Federal n2
12.305/10 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei Federal n2 13.021/14 (Disp&e sobre o exercicio e a fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas). Portaria de Consolidagdo n2 05 do Ministério da Saide/2017, Anexo XX (Do controle e da vigilancia da qualidade da
dgua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade). Resolu¢des da Anvisa: RDC n2 50/02 (Dispde sobre o Regulamento
Técnico para planejamento, programacgao, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude);
RDC n2 216/04 (Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo); RDC n2 306/04 (Dispde sobre o
Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servigos de saude); RDC n2 283/05 (Regulamento técnico para o
funcionamento das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos); RDC n2 302/05 (Dispde sobre Regulamento Técnico para
funcionamento de Laboratérios Clinicos); RDC n? 44/09 (Dispde sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do
funcionamento, da dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da prestagdo de servicos farmacéuticos em farmacias e
drogarias); RDC n2 63/11 (Disp&e sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de Saude); RDC n2 222/18
(Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saude). Legislacdo adicional: Lei Estadual n? 6.320/83
(Legislagdo Sanitaria Estadual). Decreto n2 23.663/84 (Regulamenta os arts. 51 a 76 da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n2
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24.622/84 (Regulamenta os arts. 29, 39, 49, 72, 12, 25 e 74 da Lei Estadual n2 6.320/83). Decreto n? 24.980/85 (Regulamenta os arts.
25,812 e § 29, e 26 da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n? 24.981/85 (Regulamenta os arts. 32, 33, 34 e 40, § 19, da Lei Estadual
n? 6.320/83). Decreto n? 24.982/85 (Regulamenta os arts. 10 e 11 da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n2 24.983/85 (Regulamenta
os arts. 20, 21, 22 e 23 da Lei Estadual n® 6.320/83). Decreto n? 26.610/85 (Regulamenta os arts. 52 e 62 da Lei Estadual n®
6.320/83). Decreto n2 28.958/86 (Regulamenta o art. 82 da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n2 30.436/86 (Regulamenta o art. 28
da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n? 30.570/86 (Regulamenta os arts. 48, 49 e 50 da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n2
31.455/87 (Regulamenta os arts. 30 e 31 da Lei Estadual n? 6.320/83). Decreto n2 3.150/98 (Regulamenta os arts. 30 e 31 da Lei
Estadual n2 6.320/83). Decreto n? 1846/18 (Regulamenta o servigo de abastecimento de agua para consumo humano no Estado de
Santa Catarina). Lei Estadual n? 10.361/97 (Disciplina o funcionamento de clubes, academias e outros estabelecimentos que
ministrem aulas ou treinos de ginastica, danca, artes marciais, esportes e demais atividades fisico desportivo-recreativas). Lei
Estadual n? 15.122/10 (Dispbe sobre as condi¢cbes de funcionamento dos gabinetes de tatuagem e de piercing, fiscalizagdo e
vigilancia sanitaria). Legislacdo Sanitaria do Municipio de Palhoga. Cdodigo Tributdrio do Municipio de Palhoca.

Prova Pratica: Ndo ha.

1064 - AUDITOR FISCAL DO MEIO AMBIENTE

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder discricionario,
poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos;
classificacdo; espécies; extincdo, revogacado, invalidagdo e convalidacdo do ato administrativo. Processo Administrativo. Normas
Constitucionais sobre Administracdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Poder de Policia do Municipio: meios de
atuacado da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo;
autorizagao e licenca; autuacdo e infragdo administrativa, aplicagdo de multas e outras sanges, embargos administrativos. DIREITO
AMBIENTAL: A estrutura dos Sistemas Ambientais SISNAMA e érgaos de apoio. A Regulamentagdo das atividades antrépicas a luz
das legislagdes ambientais federal, estadual e municipal. Os recursos agua, solo e ar e as legislagdes ambientais pertinentes. As
Normatizacdes e DeliberacGes para o desenvolvimento sustentdvel. As Deliberacdes Normativas, ResolugcGes, Portarias, Leis e
Decretos que procuram a harmonizacdo dos processos produtivos e industriais com a qualidade ambiental. Recursos Hidricos.
Ecologia. Direito Ambiental (Legislagdo). Saneamento Basico (Agua, Esgoto e Lixo). Residuos Liquidos, Sélidos e Gasosos. Tratamento
dos Residuos. Revitalizagdo de Bacias hidrograficas. Ecossistema. Agroecologia. Educacdo Ambiental. Instru¢do processual.
Processos da area ambiental. Vistoria e emissdao de parecer. Juntada, apensagao, tramitagdo processual. Conservagdao ambiental e
dos recursos hidricos. Métodos de recuperagdo de dreas degradadas. Fungdo e importancia das matas ciliares. Gestdao de Unidades
de Conservagdo. Estudos ambientais e avaliagio de impactos ambientais (EIA/RIMA). Plano de Recuperagdo de Areas Degradadas
(PRAD). NOCOES BASICAS DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS: Nogdes basicas de ecologia. Biosfera: sistemas ecoldgicos,
habitat e nicho ecoldgico. Fatores ecoldgicos limitantes e sua acdo sobre a vida na Terra. As variagoes no ambiente fisico. Influéncias
das alteragGes no clima sobre a vida. Ecossistemas: estrutura e funcdo. Ciclos biogeoquimicos, fotossintese, matéria e energia.
Niveis de organiza¢do, cadeia alimentar, relagGes entre seres vivos. Extincdo e conservacgdo. Patriménio ambiental estadual. Os
principais biomas e ecossistemas de Santa Catarina e sua fun¢do econdmica. Conceito de unidades de conservacgdo e suas principais
categorias. NogOes bdsicas de recursos hidricos. Hidrologia. Ciclo hidroldgico: a ocorréncia da dgua na natureza, caracteristicas das
aguas naturais, elementos. Bacia e sub-bacia hidrografica; no¢des de caracteristicas fisicas de bacia hidrografica. Usos da agua.
Poluicdo Hidrica: tipos (industrial, urbana), controle da poluicdo, sistemas de tratamento de efluentes. Efeitos da poluicdo hidrica e
da poluicdo atmosférica sobre o meio ambiente e a saide humana. Clima. Parametros climatoldgicos: conceitos basicos e unidades
de medida de temperatura e umidade relativa do ar, pressdo atmosférica, insolacdo, ventos e evaporagdo. Impactos ambientais.
Conceitos, principais impactos ambientais decorrentes das atividades humanas. Degradacdo ambiental: desmatamento e
assoreamento dos recursos hidricos, extincdo de espécies, poluicdo e contaminagdo ambiental da agua, do solo e do ar. Poluigdo
atmosférica: principais poluentes e seus impactos sobre a saide humana. Dendometria, inventdrio florestal e fitossocioldgico.
POLITICAS AMBIENTAL E DE RECURSOS HIDRICOS: Organiza¢do politico-institucional do meio ambiente no Brasil. Lei n2 6.938/1981
e alteracdes (Politica Nacional de Meio Ambiente), Decreto Federal n? 99.274/1990 e alteracdes (Sistema Nacional de Meio
Ambiente). Lei n2 9.433/1997 e alteracdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos), Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos e a politica de recursos hidricos nos niveis de governo federal. Participacdo popular nas politicas publicas ambientais.
Fiscalizacdo ambiental e de recursos hidricos e aplicagdo de penalidades: Lei n2 9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e legislacdo
adicional pertinente. Espagos territoriais protegidos: criagdo, categorias de unidades de conservagdo e suas principais
caracteristicas. Monitoramento ambiental. Parametros e indicadores. Critérios para estabelecimento de rede amostral. Técnicas de
amostragem. Coleta de amostras de agua, de solo e de poluigdo atmosférica. Principais erros. Andlises laboratoriais. Nog¢des basicas
de estatistica e tratamento de dados amostrais. Divulgacdo dos resultados. Educagdao ambiental: aspectos legais, historico no Brasil
e no mundo, principais conferéncias nacionais e internacionais. Estudos e controle ambiental. Licenciamento ambiental. Tipos de
licencas e autorizagGes. Atividades sujeitas ao licenciamento ambiental. Estudos ambientais. Estudos especificos. Plano de
Recuperacdo de Areas Degradadas (PRAD), Planos de resgate de fauna e flora. LEGISLACAO ESPECIFICA: Constituicdo Federal (art.
225); Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n? 6938/1981 e altera¢des); Codigo Florestal (Lei n? 12.651/2012 e alteragdes);
Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo, SNUC (Lei n? 9.985/2000, suas altera¢des e regulamentagdes); Educa¢do ambiental
(Lei n2 9.795/2000); Licenciamento ambiental (Resolu¢gdo CONAMA n2 237/1997); Resolucdes do Conselho Federal de Meio
Ambiente — CONAMA n2 001/1986; 430/2011; 307/2002; 420/2009; Lei Municipal n? 3731/2001; Cédigo Ambiental Catarinense (Lei
Estadual n? 14.675/2009 e Lei Estadual n? 16.342/2014); Resolu¢es do Conselho Estadual de Meio Ambiente — CONSEMA n2
98/2017; 99/2017 e 117/2017; Legislacdo da Mata Atlantica (Lei n2 11.428/2006 e Decreto n? 6.660/2008), Saneamento Basico (Lei
n? 11.445/2007 e alteragdes), Lei Complementar n? 140/2011, Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n2 12.305/2010), Lei de
Parcelamento do Solo Urbano (Lei n? 6.766/1979 e suas alterag¢des), Lei Municipal de Parcelamento do Solo Urbano, Plano Diretor
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do Municipio de Palhoga, Lei de Zoneamento do Municipio de Palhoga, Lei de criagdo da Fundagdao de Meio Ambiente de Palhoga,
Politica Municipal de Saneamento Basico.
Prova Pratica: Ndo ha.

1078 - BIBLIOTECONOMISTA

Documentagdo: conceitos basicos e finalidades da documentagao, normalizagdo de documentagao. Caracterizagao dos documentos.
Indexacdo. A profissdo do bibliotecario — legislagdo. CLASSIFICACAO DECIMAL DE DEWEY (CDD) e/ou CLASSIFICACAO UNIVERSAL
(CDU). Catalogacdo (AACR), tipos e funcGes do catdlogo. Catalogacdo descritiva. Problemas de entrada e remissivas. Problemas de
cabegalhos de pessoas e entidades coletivas. Organizacdo e administracdo da biblioteca — OAB. Teorias da OAB. Estrutura
organizacional. Planejamento de bibliotecas e sistemas de informac&o. Politica de selecdo e processo de aquisicdo em bibliotecas.
Referéncia: fontes de informacdo. Estratégia de busca da informagdo. Estudo do usuario. Disseminagao da informagdo. Automacao:
fundamentos e instrumentos de andlise de sistemas. Planejamento da automacgdo. Principais sistemas de informagdo automatizados
nacionais e internacionais.

Prova Pratica: Ndo ha.

1081 - BIOQUIMICO

Misturas e solucdes. Rea¢Bes em solucBes aquosas. Acidos e bases. Equilibrio fisico, equilibrio quimico, equilibrio aquoso.
Hidrocarbonetos. Compostos oxigenados. Reagdes de compostos organicos. Pesticidas, herbicidas, inseticidas organoclorados e
hidrocarbonetos aromaticos. Bioquimica - Normas técnicas de coleta, armazenamento e transporte de amostras destinadas a
analise laboratorial. Lavacdo, desinfec¢cdo e esterilizacdo de materiais: conceitos, importancia e processamento. Produgdo e
utilizacdo de meios de cultura e reagentes: cuidados no preparo e armazenamento; controle de eficiéncia e esterilizac3o.
Microbiologia: No¢Ges gerais sobre morfologia, fisiologia e genética bacteriana. Taxonomia bacteriana. Condi¢des gerais sobre
cultivo de microorganismos. Microbiologia: Fundamentos. Técnicas e interpretacdo de resultados. Analises eletrométricas. Pesagem
e medidas de volume. Separagdes: filtragdo, cristalizagao, destilagdo, cromatografia, extracdo, troca idnica. Métodos Analiticos:
Escalas de trabalho em quimica analitica. Métodos gravimétricos. Métodos volumétricos: acido-base, redox e compleximétricos.
Métodos eletrométricos: potenciometria (elétrodos ion-seletivos), eletrogravimetria, conditutometria, coulometria, amperometria,
polarografia, voltametria. Técnicas analiticas utilizadas no controle da poluicdo ambiental. Qualidade das 4aguas. Produtos quimicos
utilizados no tratamento da agua. Processos, operacgdes e tecnologias de tratamento de agua. Procedimentos para realizacdo de
ensaios de tratabilidade de aguas de abastecimento. Processos de tratabilidade e disposi¢do final de residuos liquidos e sélidos.
Sistemas de abastecimento e distribuicdo de agua. Caracterizacdo de efluentes. Saneamento e meio ambiente. Fontes e rotas de
aporte de contaminantes em recursos hidricos. Esgotos sanitarios: sistemas de coleta e tratamento. Poluicdo ambiental.
Saneamento e saude publica. Saneamento e planejamento urbano. Procedimentos necessdrios a implementagdo de servigos de
saneamento. Ecologia. Meio ambiente, ciclos biogeoquimicos: ciclo da dgua, ciclo do carbono, ciclo do nitrogénio, ciclo do fésforo,
ciclo do enxofre. Doengas e problemas de polui¢do. Analise de coliformes fecais. Balneabilidade da agua. Tipos comuns de polui¢ao
guimica: metais pesados, contaminacgdo do solo, contaminac¢do da agua. Qualidade do ar. Efeito dos poluentes sobre os seres vivos.
Fontes moveis de poluicdo e fonte estacionaria. Método de determinacdo de OD, DBO, DQO. Principios e aplicacGes. Técnicas
analiticas: cromatografia liquida, gasosa. Quimica - Aspectos Tedricos Gerais: ReagGes e equagdes quimicas: representacdo e ajuste
de coeficientes. Concentra¢do das solucdes: grau de ionizagdo/dissociacdo. Conversdes, diluicbes, misturas de solucdes.
Neutralizagdes e hidrélises. Produtos de solubilidade e precipitagdo. Indicadores quimicos. Andlises volumétricas. Analises
eletrométricas. Pesagem e medidas de volume. Separagoes: filtracao, cristalizagao, destilagdo, cromatografia, extragao, troca idnica.
Métodos Analiticos: Escalas de trabalho em quimica analitica. Métodos gravimétricos. Métodos volumétricos: acido-base, redox e
compleximétricos. Métodos eletrométricos: potenciometria (elétrodos ion-seletivos), eletrogravimetria, conditutometria,
coulometria, amperometria, polarografia, voltametria. Métodos oticos: fotometria de chama (emissdo), colorimetria,
fotocolorimetria e espectrofotometria visivel, UV e absor¢do atdmica, turbidimetria/nefelometria. Automacgdo em quimica analitica:
autoanalisadoras e FIA. Tratamento estatistico, avaliacdo e interpretacdo dos dados analiticos. Meio Ambiente na Constituicao
Federal.

Prova Pratica: Ndo ha.

1095 - CIRURGIAO DENTISTA (ESF)

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da cédrie e sua prevencdo. Microbiologia da placa
bacteriana. Controle e prevencdo da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Controle e prevengdo da doenca
periodontal. Plano de tratamento em periodontia. Doengas gengivais e periodontais na crianca e no adulto. Microbiologia
periodontal. Controle quimico e mecanico do biofilme dental. Utilizagdo tdpica e sistémica de fllor na prevengao da carie; flior
sistémico: aspectos basicos, toxicolégicos e clinicos; consideragbes clinicas e laboratoriais sobre a atividade dos compostos
fluoretados no esmalte dental. Anestesia local em Odontologia, no adulto e na crianga: técnicas, tipos, efeitos e indicagdes dos
anestésicos locais; acidentes e complicagdes da anestesia local. Cirurgia: principios de exodontia ndao complicada e complicada de
dentes deciduos e permanentes. Cirurgia Bucal menor. Cuidados iniciais e posteriores as exodontias. Patologia dos tecidos moles e
duros: hiperplasias e neoplasias malignas e benignas. ManifestacGes bucais das doencgas sistémicas. NogGes sobre traumatologia
bucomaxilofacial. Doencas passiveis de transmissdo durante o tratamento odontoldgico, na crianca e no adulto. Medidas de
precaucgdo padrdo, condutas frente a acidentes profissionais; Normas de Biosseguranca na Clinica Odontoldgica. Dentistica e
Materiais dentarios: principios no tratamento da carie; materiais odontoldgicos para a protecdo dentino-pulpar em dentes
permanentes e deciduos; propriedades e indicagdes do uso do amalgama de prata e das resinas compostas. Propriedades e
principais usos dos cimentos de iondmero de vidro em dentes permanentes e deciduos. Radiologia: técnicas radiograficas intra-
bucais no adulto e na crianca; métodos de localiza¢do radiogréfica; principios de interpretacdo radiografica. Endodontia em dentes
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deciduos e permanentes: métodos de diagndstico da patologia pulpar e periapical; tratamento endodoéntico em dentes com polpa
viva e polpa morta; substancias quimicas auxiliares; medica¢do intracanal e obtura¢do do canal radicular. Oclusdo e articulacdo
temporomandibular no adulto e na crianca: anatomia funcional e biomecéanica do aparelho mastigatério. Principios de uma oclusdo
normal. Diagndstico das disfungGes temporomandibulares. Nog¢des basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do
exercicio profissional. Codigo de ética odontoldgica.

Prova Pratica: Ndo ha.

1105 - CONTADOR

Contabilidade Geral: Atos e fatos contdbeis. Registros, langamentos, escrituragdo contabil. Demonstra¢des contabeis. Andlise de
demonstracGes contabeis: conceitos e definicGes. Preparacdo das DemonstracGes Contdbeis para analise. Métodos de analise:
analise através de indices ou quocientes, analise vertical, analise horizontal. Ativos fixos: registros, controle e administra¢do. Capital
de giro. Situacdo financeira e situagdo econdmica. Analise de necessidade de capital de giro. Andlise de demonstragdo de valor
adicionado. Analise de fluxo de caixa. Anadlise de custos. Contabilidade Publica: Contabilidade publica: conceito, objeto, objetivo e
campo de aplicagdo. Regimes contabeis. Sistema de Contas: Financeiro, Patrimonial, Orgamentario e de Compensagdo. Tabela de
Eventos: conceito, estrutura e fundamentos ldgicos. Plano de Contas (Unido, Estados e Municipios): estrutura, contas, critérios de
classificacdo das contas e mecanismos de débito e crédito. Classificacdo e Estagios da Receita e Despesa Publicas. Divida Ativa.
Regime de Adiantamento (Suprimento de Fundos). Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Divida Publica. Créditos
adicionais. Descentralizacdo de Créditos. Lei 4.320/64. Decreto 93.872/86. Balancos (conceitos e critérios de elaboracgdo):
Orgamentdrio, Financeiro, Patrimonial e Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. Lei Organica do Municipio de Palhoca. Cddigo
Tributario Municipal.

Prova Pratica: Ndo ha.

1119 - ENFERMEIRO

1122 - ENFERMEIRO (ESF)

Lei do exercicio profissional: Lei n2 7498, de 1986, alteracdo de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n2 94406/87. Cédigo de Etica de
Enfermagem [Resolu¢do COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolugdo COFEN n2 195/97. Direitos da crianca e do adolescente. Politicas de
Saude/Ministério da Saude: Iniciativa Hospital Amigo da Crianca, Maternidade Segura, Programa de Humanizagdo no Pré-Natal e
Nascimento. Aspectos psicossociais da hospitalizagao: clientela, familia, equipe de saude. Anatomia e fisiologia dos drgdos e
sistemas. Nog¢des de microbiologia e parasitologia. Fundamentos de enfermagem: assepsia hospitalar, sinais vitais, terapéutica
medicamentosa, sondagens, curativo, oxigenioterapia, alimentacdo, glicosuria, coleta de material para exames laboratoriais em
pediatria, métodos de esterilizacdo e desinfeccdo, precaugdes universais. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento da crianca e
do adolescente. Assisténcia de Enfermagem as doengas prevalentes na infancia: afeccOes respiratérias, afec¢Ges de pele,
desidratagdo, desnutricdo, verminose, doengas meningocdcicas. Assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente portadores de
disturbios neuroldgicos, cardiacos, gastricos, nutricionais. Assisténcia de enfermagem a crianga e adolescente portadores de
diabetes Mellitus. Assisténcia de enfermagem a crianga e adolescente portadores de cancer: leucemia, tumores do Sistema Nervoso
Central, Hodkin. Assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente portadores do virus Hiv/Aids. Assisténcia de enfermagem nos
periodos pré, trans e pds-operatoério. Assisténcia de Enfermagem a crianca e adolescente nas urgéncias e emergéncias: parada
cardiorrespiratdrias, acidentes na infancia, traumatismos, afogamento, queimaduras, intoxica¢cdes, convulsdo, mordeduras,
hemorragias, maus tratos. Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. Doencas infecciosas imunopreviniveis: sarampo,
poliomielite, difteria, coqueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e hepatite. Assisténcia de Enfermagem nas a¢Ges de
vigilancia epidemioldgica: imuniza¢gdo — esquema basico recomendado pelo Ministério da Saide — Rede de Frio; agdes de prevencdo
e controle: notificagdo compulséria, investigacdo epidemioldgica. Assisténcia de Enfermagem a sadde da mulher adolescente, com
énfase a: prevencdo e controle de cancer cérvico- uterino; doencgas sexualmente transmissiveis e Aids; gravidez, parto e puerpério,
aleitamento materno; planejamento familiar — anticoncepcdo, direitos reprodutivos. Cuidados imediatos ao recém-nascido,
caracteristicas do recém-nascido, alojamento conjunto. Consulta de enfermagem pré-natal e pediatrica.

Prova Pratica: Ndo ha.

1136 - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Gestdo ambiental. Bioindicadores de qualidade ambiental. Controle da qualidade ambiental. Biossélidos na agricultura.
Ecoeficiéncia. Economia ambiental. Gestdo de recursos hidricos. Hidrogeologia. Pericia ambiental. Planejamento ambiental.
Sistemas de abastecimento de dgua. Saneamento: politica nacional de saneamento, sistema de tratamento de 4dgua e esgoto. Plano
de manejo. Desenvolvimento e sustentabilidade. Diagndstico ambiental. Diversidade ambiental. Legislagdo: Meio Ambiente na
Constituicdo Federal. Ecologia e poluicdo ambiental. Consciéncia ecoldgica. A problematica ambiental e o ambiente de negdcios.
Uso sustentado de recursos naturais. O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. A avaliagdo
de impacto ambiental — EIA. O relatério de impacto ambiental — RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas
ou potencialmente poluidoras — LAP, LAI, LAO. A criagdo de espacos territoriais especialmente protegidos pelos Poderes Publicos,
Federal, Estadual e Municipal, denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informag¢des sobre o Meio Ambiente.
Os cadastros Técnicos Federais: a) de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental; b) de Atividades potencialmente poluidoras
e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatérias ao ndo cumprimento das medidas
necessarias a preservacgdo ou corre¢do da degradacdo ambiental. O Relatério de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgacgdo pelo
IBAMA: as legislagGes pertinentes. Lei Municipal de Parcelamento do Solo Urbano, Plano Diretor do Municipio de Palhoga, Lei de
Zoneamento do Municipio de Palhoga, Lei de criacdo da Fundagdo de Meio Ambiente de Palhoga, Politica Municipal de Saneamento
Basico.

Prova Pratica: Nao ha.
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1140 - ENGENHEIRO CIVIL

Projeto, fiscalizagdo e supervisdo de arquitetura, instala¢des elétricas, instalagbes hidraulicas, instalacGes de condicionamento de ar,
instalacOes especiais, fundacdes, infra e superestrutura. Calculo estrutural. Fundagdes: tipos, recomendacgdes, indicagdes. MedicGes
e aceitacdo de obras. Técnicas construtivas — da locacdo ao recebimento da obra. Calculo diferencial e integral. Topografia e
Geodésia. Orgamento de obras, quantitativas, custos, BDIl. Madeiras — tipos, caracteristicas, usos recomendados, projetos de
estrutura de madeira. Estruturas de aco — projeto e construgdo. Especificagdo e contratacdo de projetos, obras e servicos de
construgdo e demoligcdao. Contratagcdao de servigos: responsabilidade e garantias, licengas, aprovagdes e franquias. Plano-mestre e
cronograma-mestre, cronograma fisicos e financeiros; fluxo de caixa; programagdo de pessoal, materiais equipamentos; sistematica
de apropriacdo de quantitativos fisicos e de custos; controle fisico e de custos; andlise de resultados; garantia e controle da
qualidade dos servicos. Quantificagdo e orcamentacdo de insumos de projetos, obras e servigos. Fiscalizagdo da construcdo:
recebimento dos servigos; desmobilizacdo de pessoal, remocdo e destinagdo das instalagGes transitérias; medidas de garantia da
integridade da obra; vistorias, pericias, avaliages, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Ferramentas automatizadas para
projetos de Engenharia. Lei Municipal de Parcelamento do Solo Urbano, Plano Diretor do Municipio de Palhoga, Lei de Zoneamento
do Municipio de Palhoga, Lei de criagdo da Fundagdo de Meio Ambiente de Palhoga, Politica Municipal de Saneamento Basico.

Prova Pratica: Nao ha.

1153 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

Luminotécnica: iluminagdo interna e externa; método do fluxo total; método das cavidades zonais; método das cavidades luminosas;
principais tipos de fontes luminosas. Instalacdo elétrica residencial: distribuicdo de carga; distribuicdo de circuitos; dimensionamentos;
NB3. Instalagdo elétrica de edificios de uso coletivo: distribuicdo de circuitos; quadro de medicdo; prumadas; dimensionamentos,
subestacdo. Instalagdo elétrica industrial: principais configuragdes; subestagdes; dimensionamento. Protecdo de instalagles elétricas:
principais dispositivos; dimensionamento; seletividade. InstalacGes telefénicas prediais: distribuicdo de pontos; distribuidor geral;
centrais; cableagem. Correcdo de fator de poténcia: capacitores; configuracdo de bancos de capacitores; dimensionamento. Distribuicdo
de energia elétrica: principais configuracOes; subestacdo de distribuicdo. Maquinas elétricas: principio de funcionamento; maquinas
girantes; selecdo. Instalagbes complementares: para-raios; antena coletiva; alarmes antirroubo e anti-incéndio; comunicagdo interna.
Normas: normas brasileiras; normas das concessionadrias de energia e de telefonia.

Prova Pratica: Nao ha.

1167 - ENGENHEIRO SANITARISTA

Importancia do abastecimento de dgua. A dgua na transmissdo de doencgas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas
e bioldgicas da dgua; padrGes de potabilidade; controle da qualidade da dgua. Consumo de dgua; estimativa de popula¢do. Captacao
de aguas superficiais e subterraneas: tipos de capta¢do; materiais e equipamentos; dimensionamento; protecdo. Aducdo de agua:
tipo de adutoras; dimensionamento; materiais empregados; bombas e estacGes elevatdrias. Reservatérios de distribuicdo: tipos,
localizagao, dimensionamento. Redes de distribuicdo: tragado, métodos de dimensionamento, materiais empregados. Tratamento
de dagua de abastecimento para pequenas e grandes comunidades: coagulagdo/floculacdo; decantagdo; filtragdo;
oxidacdo/desinfeccdo; fluoretacdo/desfluoretacdo; aeragdo - tecnologias, dimensionamento e composicdo do tratamento em
funcdo da qualidade da 4dgua bruta. Sistemas de coleta de esgotos sanitarios: tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento;
operac¢do e manutencdo. Tratamento coletivo e individual de dguas residuarias domeésticas: caracteristicas dos esgotos; processos e
grau de tratamento; tratamento preliminar; tratamento secundario e terciario; tratamento do lodo; reuso da agua e disposi¢cdo no
solo. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes; tipos de tratamento; dimensionamento; recuperagado de
materiais. Drenagem urbana: tracado, materiais, dimensionamento, manutenc¢do. Residuos sélidos: conceito, classificagdo,
acondicionamento, coleta, transporte e destino final; limpeza publica. Residuos hospitalares: armazenamento, coleta, destino final,
normas técnicas aplicaveis. Ecologia e poluicdo ambiental. Consciéncia ecoldgica. A problematica ambiental e o ambiente de
negocios. Uso sustentado de recursos naturais. O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. A
avaliacdo de impacto ambiental — EIA. O relatério de impacto ambiental — RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de
atividades efetivas ou potencialmente poluidoras — LAP, LAI, LAO. A criacdo de espacos territoriais especialmente protegidos pelos
Poderes Publicos, Federal, Estadual e Municipal, denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informacdes sobre
o Meio Ambiente. Os cadastros Técnicos Federais: a) de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental; b) de Atividades
potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatdrias ao nio
cumprimento das medidas necessarias a preservagdo ou corre¢dao da degradagdo ambiental. O Relatério de Qualidade do meio
Ambiente e sua divulgacdo pelo IBAMA: as legislacdes pertinentes. Lei de criacdo da Fundacdo de Meio Ambiente de Palhoga,
Politica Municipal de Saneamento Basico

Prova Pratica: Ndo ha.

1170 - FARMACEUTICO

1184 - FARMACEUTICO NASF

Legislacdo farmacéutica e Politica Nacional de Medicamentos. Legislacdo aplicavel a area: Lei 5991/73; Lei 3820/60; Lei 9787/99;
Portaria 3916; Portaria 344/98. Farmacologia: anti-inflamatério; antimicrobianos; antiparasitarios; hipotensores. Principios Basicos:
Farmacocinética: dindmica da absorcdo, distribuicdo e eliminacdo dos farmacos, Farmacodindmica: mecanismos de acdo dos
farmacos e a relagdo entre sua concentracdo e seu efeito, principios da terapéutica, biotransformacdo de drogas. Farmacos
Automicos: drogas dos receptores colinérgicos e inibidoras da colinesterase, drogas bloqueadoras dos receptores colinérgicos,
drogas ativadoras dos receptores adrenérgicos e outras drogas simpatomiméticas, drogas bloqueadoras dos receptores
adrenérgicos. Farmacos que atuam no Sistema Nervoso Central: neurotransmissdo e o sistema nervoso central, drogas
sedativo-hipnéticas, os alcoois, drogas antiepiléticas, anestésicos gerais e locais, relaxantes musculares, tratamento farmacolégico
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do Parkinsonismo e outros disturbios do movimento, drogas antipsicdticas e litio, drogas antidepressivas, analgésicos e antagonistas
opidides, abuso de drogas. Farmacos utilizados no tratamento de doencas do sangue, inflamacdo e gota: agentes utilizados nas
anemias, drogas utilizadas nos disturbios da coagulacdo, drogas utilizadas na hiperlipidemia, antiinflamatdrios nao-esterdides,
analgésicos ndo opidides, drogas utilizadas na gota. Farmacos que afetam as func¢Ges renal e cardiovascular: diuréticos, vasopressina
e outros agentes que afetam a conservac¢do renal da 4gua, renina e angiotensina, drogas utilizadas no tratamento de isquemia
miocdrdica, drogas anti-hipertensivas, tratamento farmacoldgico da insuficiéncia cardiaca, farmacos antiarritmicos, drogas utilizadas
no tratamento das hiperlipoproteinemias. Agentes Quimioterdpicos: principios de a¢do dos antimicrobianos, penicilinas e
cefalosporinas, cloranfenicol e tetraciclinas, aminoglicosidios e polimixinas, agentes antimicobacterianos, sulfonamidas e
trimetoprima, agentes antifungicos, quimioterapia e profilaxia antivirais, anti-sépticos urindrios, desinfetantes e anti-sépticos, uso
clinico dos antimicrobianos, quimioterapia antiparasitaria, farmacos antiprotozoarios, anti-helminticos, quimioterapia do cancer,
imunofarmacologia. Toxicologia: toxicologia ocupacional e ambiental, quelantes e intoxicacGes por metais pesados, tratamento de
envenenamento. Vitaminas: hidrossoliveis e lipossoltveis. Topicos Especiais: farmacologia perinatal e pediatrica, farmacologia
geriatrica, farmacologia dermatoldgica, farmacologia oftalmolégica, farmacos utilizados nas doengas gastrintestinais, potencial
terapéutico e téxico de medicamentos adquiridos sem prescricdo médica, interagdes importantes entre farmacos, planejamento e
otimizagdo dos esquemas posoldgicos, dados farmacocinéticos.

Prova Pratica: Ndo ha.

1198 - FISIOTERAPEUTA

Legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Lei 8080/90, Lei 8142/90, Leis, Conselhos de Saude,
NOAS-SUS 01/2002, Pacto pela Saide 2006 Consolidacdo do SUS e suas diretrizes. Definicdo e conceito. O exame clinico do
fisioterapeuta. Cinesioterapia. Hidroterapia. Massoterapia. Termoterapia. Eletroterapia. Crioterapia. Hipoterapia. Vibroterapia,
ergoterapia, pressoterapia. Fisioterapia nas afec¢des cardio-respiratdrias. Fisioterapia em Traumato-ortopedia. Fisioterapia em
reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em amputacdes e técnicas médico-cirurgicas.

Prova Pratica: Ndo ha.

1208 - FONOAUDIOLOGO

Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem. Patologias da voz: disfonia —
definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia, laringectomia — definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia de: dislalia, desvios fonoldgicos,
degluticdo atipica, gagueira, disartria. Patologias da linguagem — definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia de: retardo de aquisicdo da
linguagem, dislexia, disturbio de aprendizagem. Patologia da linguagem: a linguagem nas psicoses infantis e autismo; afasia; disfasia.
Anatomia e fisiologia da audi¢do. Desenvolvimento do comportamento auditivo (maturagdo das respostas em bebés de 0 a 24
meses). Avaliacdo audioldgica: interpretacdo dos resultados de audiometria tonal liminar e impedanciometria; interpretacdo dos
testes de discriminagdo auditiva; audiologia infantil — avaliagdo do recém-nascido e deteccdo precoce da deficiéncia auditiva;
avaliagdo da crianga de 0 a 6 anos. Método eletrofisiolégico de avaliagdo da audicao: audiometria de tronco cerebral e
eletrococlogradia: definicdo, objetivos e critérios de indicacdo. Aparelhos de amplificacdo sonora individuais e préteses auditivas:
tipos e caracteristicas, critérios basicos para selecdo, indicacdo e adaptacdo; orientacdo a familia da crianca que usa aparelho
auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na infancia; tipos de perde auditivas; disturbios de percep¢do auditiva;
terapia fonoaudioldgica de deficiéncia auditiva: diferentes abordagens e/ou métodos. Educa¢do em Salde.

Prova Pratica: Ndo ha.

1211 - GEOLOGO

Rochas e Minerais. Generalidades: propriedades &pticas, quimicas e fisicas dos minerais. Os principais minerais formadores de
rochas. Rochas magnéticas, sedimentares e metamorficas. Nomenclatura das rochas. A crosta terrestre. Processos intempéricos
sobre a crosta terrestre. Generalidades: o intemperismo sobre rochas e minerais. Decomposi¢cdo quimica. Decomposi¢do quimico-
Bioldgica. Nogdes sobre formacdo de solos. Perfil do solo. Area subterranea e de superficie. Generalidades: o ciclo hidroldgico.
Infiltracdo e recarga. Porosidade. Permeabilidade. Litologias e mananciais subterraneos. Caracteristicas quimicas e fisicas da agua. A
concentragdo do ION hidrogénio (PH). Acidez. Alcalinidade. Outras constituicdes iGnicas. No¢Ges bdsicas sobre técnicas analiticas
dos constituintes da agua. Fases de um rio. Transporte de material pelas correntes de dgua. Erosdo e sedimentagao fluvial. Padroes
basicos de drenagem. Geologia Geral/Cartografia. Generalidades: Noc¢des sobre construgdo e interpretagcdo de mapas geoldgicos.
Nogdes basicas de fotointerpretacdo. Perfil topografico. SecGes geoldgicas. Cddigo de mineracdo e legislacdo correlativa. Controle
Ambiental: O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. A avaliacdo de impacto ambiental —
EIA. O relatdrio de impacto ambiental — RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas ou potencialmente
poluidoras — LAP, LAI, LAO. A criagdo de espacos territoriais especialmente protegidos pelos Poderes Publicos, Federal, Estadual e
Municipal, denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de InformagGes sobre o Meio Ambiente. Os cadastros
Técnicos Federais: a) de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental; b) de Atividades potencialmente poluidoras e/ou
utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatdrias ao ndao cumprimento das medidas necessarias
a preservacdo ou corre¢do da degradagdo ambiental. O Relatério de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgacdo pelo IBAMA: A
legislacdo pertinente.

Prova Pratica: Ndo ha.

1225 - GUARDA/AGENTE DE TRANSITO

Legislagdo (Cddigo de Transito Brasileiro e respectiva regulamentagdo). Regras gerais de circulagdo. Deveres e Proibi¢des. Infragdes
e penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condicdo Adversa. Colisdo.
Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia.
Queimadura. Fratura. Respiragdo. Circulagdo. Entorse. Luxagdo. Sinalizacdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de
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Regulamentacdo. Placas de Indicagdo de Servigco Auxiliar. Sinalizagdo Horizontal. Relacionamento interpessoal: a importancia do
autoconhecimento, as diferencas individuais, temperamento, carater, personalidade, superacdo de conflitos no relacionamento,
capacidade de empatia. Elementos da comunica¢do, mensagens, codigos e interpretacdo, obstaculos a comunicagdo, a voz e suas
fungdes. Tipos de lideranga. Manuais, regulamentos, normas operacionais.

Prova Pratica: Nao ha.

1239 - MEDICO CLiNICO GERAL

Infeccdo nosocomial do trato urindrio, trato respiratdrio, sistema vascular, InfeccGes de feridas cirdrgicas, Isolamentos, Infec¢Ges
comunitdrias do trato respiratorio, InfecgGes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral,
Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica,
Infec¢Ges mais comuns no paciente idoso. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenca coronariana,
insuficiéncia cardiaca, arritmias cardiacas, doencas venosas e arteriais periféricas; Doengas pulmonares: asma bronquica,
pneumonias; tuberculose, doengas pulmonares crénicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doengas gastroenteroldgicas: esofagite,
gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses intestinais; Doencas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, sindrome nefrdtica, sindrome nefritica aguda, infeccdo urinaria, nefrolitiase; Doencas
enddcrinas: diabetes melito, doencas da tireoide, insuficiéncia adrenal, dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doencas do
sistema nervoso: infarto e hematoma cerebral, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma,
vertigem; Doencas psiquiatricas: transtornos do humor, transtornos de panico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo,
esquizofrenia; Doencas da pele: infec¢gdes cutaneas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses
pré-cancerosas e neoplasias malignas; Doengas do sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e
agranulocitose, anticoagulagdo; Doengas infecciosas: doengas sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano,
dengue, equistossomosemansoOnica, malaria; Doencas reumatoldgicas: artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatoide,
doencas do tecido conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e imunologia: rinite, urticéria, alergias alimentares, dermatite
atodpica, anafilaxia. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Hospitalar, Higienizacdo das maos. Nogdes basicas de
biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988:
Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da
Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto
do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da
Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1242 - MEDICO CLiNICO GERAL ESF

A consulta pedidtrica. Avaliagdo do recém-nascido normal. Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e disturbios nutritivos. Vacinagdo. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Santa Catarina.
Parasitoses. Diarreias agudas e cronicas. Desidratacdo e terapia hidroeletrolitica. Anemias. AfecgGes agudas do aparelho
respiratorio. Afecgdes agudas do aparelho génito urinario. Infecgdes do sistema nervoso central. Doengas exantematicas. Afeccdes
agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e garganta. Afec¢Ges do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome
agudo — inflamatdrio, hemorragico, obstrutivo e perfurativo. Complicacdes agudas do diabetes mellitus. Disturbios hemorragicos.
Doengas infecto contagiosas. IST/AIDS. Doenga ulcerosa péptica, gastrite e Helicobacter Pylori. Doengas Cronicas N3o
Transmissiveis. Convulsdes. Choque anafilatico. Choque. Intoxicagdes exdgenas. Septicemia. Meningite. Febre reumatica. Doenca do
refluxo gastroesofageano. Reanimagdo cardiorrespiratério. Emergéncia hipertensivas. Hipertensdo intracraniana. Acidentes,
traumas e semiafogamento. Atendimento inicial a crianga politraumatizada. Diagndstico precoce do cancer e sindromes para
neoplasicas. Afec¢des da pele. NogGes basicas de hematologia e oncologia pediatrica. Atengdo integral a saude da Mulher. Pré-natal.
Nocdes basicas cardiologia pediatrica. Terapéutica hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatdrio. Choque. ConvulsGes. Intoxicacdes
exogenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e gréficos. Atencdo Integral a Saude do Idoso. Formas de violéncia na
crianga e no adolescente. Atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Acolhimento da crianca e do adolescente.
Educacdo em Saude. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos. NogGes basicas de
biosseguranga e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988:
Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da
Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto
do Idoso — Lei Federal n® 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da
Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1256 - MEDICO CARDIOLOGISTA (CEM)

Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevencdo e reabilitagao
cardiopulmonar e metabdlica; Avaliacdo de risco cardiovascular; Avaliacdo de risco cirurgico; Aplicacdo na pratica de protocolos e
diretrizes de sociedades médicas cardioldgicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensao
arterial sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio;
Doencas do pericardio; Doencgas da aorta e das cardtidas; Doengas metabdlicas com influéncia na saude cardiovascular. Principios
da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das mdos. Nogdes bdsicas de biosseguranca e protegao
individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da
Constitui¢do Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei
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Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da
Familia — o PSF e o PACS.
Prova Pratica: N3o ha.

1260 - MEDICO CIRURGIAO GERAL (CEM)

Atendimento inicial ao politraumatizado; cirurgia do trauma; megaeséfago, neoplasias esofagicas, doenga do refluxo
gastroesofagico, doencas inflamatdrias do es6fago, neoplasias gastricas, doenca ulcerosa, hemorragia digestiva alta, hérnia hiatal;
colestases extra e intra-hepaticas, neoplasias de figado, pancreas e vias biliares, pancreatites; abdome agudo, doencas inflamatérias
intestinais, neoplasias do intestino delgado e grosso, sindrome do intestino curto, megacdlon, doencas orificiais, hemorragia
digestiva baixa, diverticulose e suas complicagGes. Antibidticos em cirurgia; AfeccGes cirurgicas do figado e vias biliares; Afec¢des
cirtrgicas do esdfago; Tumores de mama; Hérnias de inguinais; Ulcera duodenal; Choque; Resposta enddcrino e metabdlica ao
trauma; AfecgGes cirurgica do intestino. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das maos.
Nogdes basicas de biosseguranga e protegao individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo
Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90.
Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacgdo
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1273 - MEDICO DERMATOLOGISTA (CEM)

Fundamentos da anatomia, fisiologia e fisiopatologia. Fundamentos da terapéutica tépica. Exame dermatoldgico. Dermatoses
alérgicas. Acne. Eritema polimorfo e eritema nodoso. Rosdcea. Dermatite seborréica. Urticaria. Farmacodermias. Psoriase.
ManifestacOes dermatoldgicas de doencas do tecido conjuntivo. Discromias. Doengas bolhosas. Liquen plano e erupcgses
liqguendides. Ulcera da perna. Dermatoses ectoparasitarias. Dermatoviroses. Micoses. Vitiligo. Alopécia. Doencas sexualmente
transmissiveis. Zoodermatoses mais comuns no nosso meio. Leishmaniose tegumentar americana. Hanseniase. Dermatoses pré-
cancerosas. Cancer cutaneo. Nevos. Fotodermatoses. Dermatoses ocupacionais. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em
Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes bdsicas de biosseguranga e protecdao individual. Normas do exercicio
profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080
de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satde - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95
de 26 de janeiro de 2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da
Criancga e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1287 - MEDICO ENDOCRINOLOGISTA (CEM)

Mecanismos de acdo hormonal. Crescimento normal. Distlrbios do crescimento. Deficiéncia pondo estatural. Obesidade infantil.
Ginecomastia e mama puberal. Puberdade atrasada. Puberdade precoce. Disturbios da menstruacdo. Genitalia ambigua. Doencas da
hipdfise e hipotalamo. Doengas da tiredide. Doencgas da paratiredide. Doencas do metabolismo dsseo. Doencas da glandula adrenal.
Doencas do pancreas. Diabetes mellitus | e suas complicagbes agudas. Tumores enddcrinos. Principios da Infecgdo Hospitalar,
Conceitos em Infecgdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogbes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do
exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicao Federal. Lei Federal
n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria
MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1290 - MEDICO FISIATRA (CEM)

Conceito de Fisiatria ou Medicina Fisica e Reabilitagdo; A histdria natural da instalagdo e evolugdo das incapacidades; Conceito de
Deficiéncia. Processo de reabilitacdo — O Processo de Reabilitacdo Global do paciente; Fluxograma do processo de Reabilitagdo.
Atuacdo Multidisciplinar; Posicdo do Fisiatra em relagdo a Equipe Multidisciplinar e as demais especialidades médicas; Conceito de
Elegibilidade e Inegibilidade em Reabilitacio. Anamnese e exame fisico em fisiatria — Anamnese em Fisiatria; Exame fisico em
Fisiatria: Exame fisico geral e especifico; Diagndstico de Funcionalidade; Prognédstico da Reabilitacdo. Exames complementares em
fisiatria — Indicagdo e interpretacdo de exames; Rotina especifica de exames; Exames Especiais em Fisiatria: Eletrodiagndstico,
Eletroneuromiografia, Potenciais Evocados e Urodinamica. Anatomia do sistema nervoso — Anatomia do Sistema Nervoso Central;
Anatomia do Sistema Nervoso Periférico. Anatomia do sistema musculo-esquelético. Fisiologia aplicada a fisiatria — Neurofisiologia;
Fisiologia do Ato Motor; Desenvolvimento Neuromotor; Fisiologia do Exercicio. Cinesiologia — Cinematica: Posicdo e Movimentos
por Planos, Cadeias Cinéticas; Artrocinematica: Aplicabilidade da Goniometria; Cinética: Teorias do Movimento, o estudo da
Estatica; Interacdo dos fatores mecanicos e fisioldgicos na fungdo muscular; Estudo da Marcha Humana. Fisica aplicada — Mecanica,
Eletricidade, Vibragdes, Ondas, Luz, Calor. Biofisica aplicada — A¢do dos Agentes Fisicos sobre o organismo; Conhecimentos Basicos
em Termoterapia, Eletroterapia, Mecanoterapia, Fototerapia e Hidroterapia. Farmacocinética e farmacodinamica — Farmacocinética
das drogas mais usadas em Fisiatria; Farmacodinamica das drogas mais usadas em Fisiatria. Farmacoterapia em fisiatria —
Farmacoterapia relacionada a dor, inflamagdo e aos disturbios do movimento; Associa¢des e interagdes medicamentosas.
fisioterapia — Termoterapia: conceito, recursos, técnicas de aplicacdo, indicacbes e contraindica¢des; Eletroterapia: conceito,
recursos, técnicas de aplicacdo, indicacdes e contraindicaces; Fototerapia: conceito, recursos, técnicas de aplicacdo, indicacGes e
contraindicagGes; Hidroterapia: conceito, recursos, técnicas de aplicacdo, indicagdes e contraindicagdes; Mecanoterapia: conceito,
recursos, técnicas de aplicagdo, indicagdes e contraindicacdes; Cinesioterapia: conceito, classificagdo dos exercicios, recursos,
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técnicas de aplicagdo, indicagdes e contraindicacdes; Massoterapia: conceito, recursos, técnicas de aplicagdo, indicagdes e
contraindicacBes; Prescricdo do tratamento fisioterdpico. Terapia ocupacional — Conceitos; Métodos de Avaliacdo Funcional; Areas e
formas de atuacdo; Treinamento em Atividades de Vida Diaria; Prescricdo e Objetivos em Terapia Ocupacional. Fonoaudiologia —
Conceitos; Areas e formas de atuacdo; Prescricdo e Objetivos do tratamento fonoaudioldgico. Psicologia — Areas e formas de
atuacao: perfil psicolégico do reabilitando, psicometria, apoio psicolégico ao paciente e a familia do grande incapacitado; Prescri¢ao
de avaliacdo e tratamento psicoldgicos e seus objetivos. Servico social — Areas e formas de atuacdo; Contribuicdo na reinsergdo
social do grande incapacitado; Prescricao de avaliagao social do reabilitando e sua familia. Outras interdisciplinas — Enfermagem:
cuidados especificos com paciente acamado, colaboragao nas interconsultas ambulatoriais; Recrea¢do e Pedagogia Terapéutica;
Orientacdo Profissional: Readaptacdo. Recursos terapéuticos especiais — Eletroestimulacdo Funcional: conceito, indica¢des e
contraindicagGes; Bio-Feedback: conceito, indicacGes e contraindicacdes; Bloqueios Neuroliticos: conceito, agentes farmacoldgicos,
indicacOes e contraindicagOes; acupuntura: nogdes basicas de sua utilizagdo como recurso terapéutico em Fisiatria. Principios da
Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. NogGes bdasicas de biosseguranca e protecdo
individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da
Constitui¢do Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei
Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da
Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1300 - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA (CEM)

A consulta pediatrica. Avaliagao do recém-nascido normal. Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e disturbios nutritivos. Anatomia e principios de fisiologia. Anomalias congénitas do esofago. Colestase no lactente.
Doencas do esofago. Doencas do refluxo gastroesofageano (DRGE). Doencas do estémago. Doenca ulcerosa péptica e
HelicobacterPylori. Ingestdo de corrosivos. Doencas do intestino delgado. Sindrome de ma-absorcdo. Doengas do colon e reto.
Doencas anorretais. Diarréia aguda. Diarréia cronica e diarreia prolongada. Hemorragia digestiva. Corpos estranhos no aparelho
digestivo e anorretal. Doenca celiaca. Dor abdominal crénica. Invaginagao intestinal. Constipacdo intestinal. Obstrugdo do tubo
digestivo em criangas maiores de 01 (um) ano (caracteristicas gerais). Patologias cirurgicas da parede abdominal. Pancreatite aguda
e crbnica. Tumores do aparelho digestivo, hepatico, vias biliares e pancreas. Mucoviscidose. Patologia vascular dos intestinos.
Doencas inflamatdrias intestinais (CROHN e RCUI). Megacolon congénito. Abdome agudo: inflamatdrio, perfurativo, obstrutivo e
hemorragico. Hepatites virais. Parasitoses intestinais. Outras doencas do figado e vias biliares. Manifesta¢des no tubo digestivo,
figado, vesicula e vias biliares no decurso da SIDA/AIDS. Técnicas procedimentos e complicagdes da endoscopia digestiva alta, baixa
e anorretal. Doengas do aparelho digestivo alto, baixo e anorretal. Corpos estranhos no aparelho digestivo alto, baixo e anorretal.
Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos. Noc¢Oes basicas de biosseguranga e
protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da
Constitui¢do Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamenta¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei
Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Salde da
Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1314 - MEDICO GERIATRA (CEM)

Principios da gerontologia: biologia do envelhecimento e da longevidade; genética da doenga humana; longevidade e
envelhecimento; arteriosclerose e envelhecimento; nutricdo e envelhecimento; imunologia do envelhecimento; oncologia e
envelhecimento; biomecanica e mobilidade do idoso; exercicio fisico direcionado ao idoso; psicologia e envelhecimento;
sexualidade e envelhecimento; a epidemiologia do envelhecimento. Sistemas organicos, doencas e envelhecimento: pele; cavidade
oral; visdo; audicdo e disfungdo vestibular; seios; doenga corondria; doenga valvar cardiaca; insuficiéncia cardiaca; arritmias
cardiacas; doenga vascular periférica; hipertensdo arterial sistémica; pneumonias; tuberculose; doenca obstrutiva pulmonar;
insuficiéncia respiratdria; cancer de pulmao; doenga renal; disturbios ginecoldgicos; disturbios prostaticos; infec¢des do trato
urindrio; disturbios esofagicos; disturbios no estdmago e duodeno; distlurbios hepatobiliares e pancreaticos; disturbios de cdlon;
anemia; disturbios hemorragicos e tromboticos; linfoma; doenca de Hodgkin e mieloma multiplo; doencas da tiredide; diabetes
mellitus; dislipidemias; osteoporose e osteomaldcia; hiperparatireoidismo e doenca de Paget; polimialgia reumatica; miosite
inflamatéria idiopatica; artrite reumatdide; osteoartrites; gota; bursite; tendinites e dores nas costas; delirio; acidente vascular
cerebral; doenca de Alzheimer; doenca de Parkinson; depressao; alteragdes do estado mental; distirbio do sono; disturbios do
balango hidroeletrolitico e da regulagdo da temperatura corporal; causas de infec¢Oes; causas de desnutricdo; tontura e sincope;
quedas e fraturas; disfungdo erétil; incontinéncia. Terapéutica hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatdrio. Choque. Convulsoes.
Intoxicagdes exogenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e graficos. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS.
Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003). Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢cdo Hospitalar, Higienizacdo das méaos.
Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo
Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90.
Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Nao ha.
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1328 - MEDICO GINECOLOGICO E OBSTETRA (CEM)

Ciclo Menstrual Feminino e suas Alteragdes. Amenorreias. Climatério. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Lesdes Precursoras e
Carcinoma do Colo Uterino. Tumores Benignos e Malignos do Utero. Tumores Benignos e Malignos da Mama. Displasias e
InflamagGes da Mama. Tumores Benignos e Malignos do Ovario. Doengas Inflamatdrias da Pelva. Distrofias Vulvares. Planejamento
Familiar. Medicina Preventiva. Assisténcia Pré-Natal. Endocrinologia do Ciclo Gravido Puerperal. Toxemia Gravidica. Abortamento.
Doenca Hemolitica Perinatal. InfecgOes e InfestagGes na Gravidez. Alimento Materno. Avaliagdo da Maturidade e da Vitalidade Fetal.
Terapéutica hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatério. Choque. Convulsdes. Intoxicagdes exdgenas. Diagnostico diferencial. Exames
imagendlogos e graficos. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS. Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infecgdo
Hospitalar, Higienizacdo das maos. Noc¢Ges basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo
de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei
Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n?2 95 de 26 de janeiro
de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Nao ha.

1331 - MEDICO INFECTOLOGISTA (CEM)

O processo infeccioso. Profilaxia da infeccdo. Imunologia em doencas infecciosas e parasitarias. VacinacGes e Calendario Vacinal da
Secretaria de Estado de Saude/SC. Principios gerais da antibioticoterapia. Principios gerais da terapia antiviral. Principios gerais da
terapia antifungica. Principios gerais da terapia antiparasitaria. Histdria natural das doencas transmissiveis e mecanismos de
prevencdo. Etiologia, patogenia, epidemiologia, manifestacGes clinicas, diagndstico laboratorial, outros exames complementares,
tratamento, complicagdes e profilaxia das seguintes doencas: infeccdes hospitalares, sepse e choque séptico, febre tifoide e
paratifoide, doengas meningocdcica e outras meningites, leptospirose, hanseniase, difteria, tuberculose, caxumba, mononucleose
infecciosa, citomegalovirose infecciosa, endocardite, coqueluche, cdlera, toxoplasmose, raiva, brucelose, poliomielite, hepatites
virais, tétano, AIDS e doencas oportunistas, herpes simples e zoster, estafilococcias e estreptococcias, sifilis, doengas sexualmente
transmissiveis (DST), acidentes por animais pegconhentos, enteroparasitoses, dengue, gripe e resfriado, doenca de Lyme, erisipela,
salmoneloses e shigeloses, paracoccidioidomicose/esporotricose/histoplasmose/criptococose e outras micoses. Diagndstico
diferencial e tratamento das doengas exantematicas. Febre de etiologia obscura. Principios da Infecgdao Hospitalar, Conceitos em
Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das mados. Nogdes bdsicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio
profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n® 8080
de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95
de 26 de janeiro de 2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da
Criancga e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1345 - MEDICO NEUROLOGISTA (CEM)

Sindrome cerebelar. Sindrome extrapiramidais. Epilepsias. Doenca cérebro vascular. Tumores cerebrais. Diagndstico diferencial de
coma. Deméncias. Polineuropatia periférica. Miopatias. Avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor do lactente. Transtornos
neuroldgicos neonatais. Recém nato hipotdnico. ConvulsGes neonatais. Crises convulsivas ocasionais e circunstanciais. Estado de
mal convulsivo. Sindromes epilépticas e drogas anticonvulsivantes. Cefaleias. Infeccdo e parasitoses do sistema nervoso. Erros inatos
do metabolismo. Coreias. Enfermidades neuro vasculares. Encefalopatias cronicas nao progressivas. Mas formagdes congénitas do
SNC. Tumores intracranianos. Manifestagdes neuroldgicas das doengas sistémicas. Disfung¢do cerebral minima. Deficiéncia mental.
Paralisia cerebral infantil. Hidrocefalia e craniossinostose. Hipertensdo intracraniana. Traumatismo craniano. Coma na infancia.
Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos. NogGes basicas de biosseguranca e
protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do ldoso — Lei
Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da
Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1359 - MEDICO NEUROLOGISTA/PEDIATRA (CEM)

A consulta pediatrica. Avaliacdo do recém-nascido normal. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e disturbios nutritivos. Sindrome cerebelar. Sindrome extrapiramidais. Epilepsias. Doenca cérebro vascular. Tumores
cerebrais. Diagndstico diferencial de coma. Deméncias. Polineuropatia periférica. Miopatias. Avaliagdo do desenvolvimento
neuropsicomotor do lactente. Transtornos neuroldgicos neonatais. Recém nato hipotdnico. Convulsdes neonatais. Crises convulsivas
ocasionais e circunstanciais. Estado de mal convulsivo. Sindromes epilépticas e drogas anticonvulsivantes. Cefaleias. Infecgdo e
parasitoses do sistema nervoso. Erros inatos do metabolismo. Coréias. Enfermidades neuro vasculares. Encefalopatias cronicas nao
progressivas. Mas formacdes congénitas do SNC. Tumores intracranianos. ManifestacGes neuroldgicas das doencas sistémicas.
Disfuncdo cerebral minima. Deficiéncia mental. Paralisia cerebral infantil. Hidrocefalia e craniossinostose. Hipertensao intracraniana.
Traumatismo craniano. Coma na infancia. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das
maos. Nogbes bdsicas de biosseguranga e protecao individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
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regulamentac¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saide da Familia — o PSF e o PACS.
Prova Pratica: N3o ha.

1362 - MEDICO ORTOPEDISTA (CEM)

Anatomia e fisiologia do aparelho osteoarticular e muscular. Traumatismo &sseos e articulares. Doengas da coluna vertebral.
Osteocondrites. Doencas Osseas. Doencas infecciosas. Tumores dsseos. Deformidades congénitas e adquiridas. Técnicas cirurgicas.
Deformidades angulares e rotacionais dos ossos longos dos membros inferiores. Doenca de Legg — Calvé — Perthes. Luxacdo
congénita do quadril. Escoliose idiopatica. Pé torto congénito. Osteomielite e artrite séptica. Osteocondrites. Paralisia obstétrica.
Epifisiolise proximal do fémur. Pé plano. Traumatismos dsseos e articulares. Tumores ésseos na pediatria. Principios da Infeccdo
Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual.
Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo
Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS — SUS
2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741
de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o
PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1376 - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA (CEM)

Anatomia, fisiologia e semiologia da boca e faringe. Anatomia, fisiologia e semiologia da laringe. Anatomia, fisiologia e semiologia
dos seios paranasais e nariz. Anatomia, fisiologia e semiologia do aparelho auditivo. Mas formagGes congénitas da boca, laringe,
pavilhdo e meato acustico externo, orelha e narina. Anomalias cervicais e de cabeca de interesse cirurgico. Doencas da laringe.
Cancer da laringe. Doencas agudas e cronicas do ouvido externo, médio e interno. Doencas agudas e crénicas do nariz e seios
paranasais e mastoide. Doencas agudas e crbnicas da boca e faringe. Caxumba. Problema de amigdalectomia e/ou adenoidectomia.
Corpo estranho em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Emergéncias em otorrinolaringologia. Principios da Infecgao
Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar,
Higienizagdo das maos. Nogdes bdsicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética
médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n°
8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1380 - MEDICO PEDIATRA (CEM)

A consulta pediatrica. Avaliagao do recém-nascido normal. Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e disturbios nutritivos. Vacinacdo. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Santa Catarina.
Parasitoses. Diarreias agudas e cronicas. Desidratacdo e terapia hidroeletrolitica. Anemias. Afec¢Ges agudas do aparelho
respiratorio. Afecgdes agudas do aparelho génito urinario. InfeccGes do sistema nervoso central. Doengas exantematicas. Afeccdes
agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e garganta. Afec¢Ges do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome
agudo — inflamatério, hemorragico, obstrutivo e perfurativo. Complicagdes agudas do diabetes mellitus. Disturbios hemorragicos.
Doengas infecto contagiosas. IST/AIDS. Doenca ulcerosa péptica, gastrite e HelicobacterPylori. Convulsdes. Choque anafilatico.
Choque. IntoxicagGes exdgenas. Septicemia. Meningite. Febre reumatica. Doenga do refluxo gastroesofageano. Reanimagdo cardio
respiratorio. Emergéncia hipertensivas. Hipertensdo intracraniana. Acidentes, traumas e semi — afogamento. Atendimento inicial a
crianga politraumatizada. Diagndstico precoce do cancer e sindromes para neopldsicas. Afeccdes da pele. NogGes basicas de
hematologia e oncologia pediatrica. NogGes basicas cardiologia pediatrica. Terapéutica hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatodrio.
Choque. Convulsdes. IntoxicagGes exdégenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e gréaficos. Formas de violéncia na
crianga e no adolescente. Atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Acolhimento da crian¢a e do adolescente.
Principios da Infec¢ao Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das mdos. NogGes basicas de biosseguranca e
protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdao Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do ldoso — Lei
Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Salde da
Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Nao ha.

1393 - MEDICO PROCTOLOGISTA (CEM)

Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizagdo e inervacdo. Embriologia.
Fisiologia ano-retal. Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia da parede antero-lateral do
abdome. IncisGes abdominais. Técnica geral das laparotomias. Cirurgia video-laparoscépica colo-retal. Diagndstico das doengas do
anus, reto e célon. Etiopatogenia, Fisiopatologia, Quadro Clinico e Diagnéstico Diferencial, Conplicacdes e Conduta Terapéutica de:
Doenca hemorroidaria. Criptite e papilite. Fissura anal. Fistula anal. Hidroadenite supurativa. Doenga pilonidal sacro-coccigea.
Prurido anal. Doengas sexualmente transmissiveis em Coloproctologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Prolapso e
procidéncia do reto. MalformagGes congénitas do colon e da regido anorretal. Classificagdo. Consideragdes embrioldgicas.
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Anomalias associadas. Incontinéncia anal. Abdomen agudo em coloproctologia - Aspectos gerais do diagndstico e tratamento.
Obstrucéo intestinal. Traumatismo abdominal, do célon e do reto. Tumores benignos do cdlon, reto e dnus. Principios fundamentais
de oncologia. Bases da cirurgia oncoldgica. Fundamentos, indicacbes e contra-indicagdes da quimioterapia, radioterapia e
imunoterapia no cancer do célon reto e anus. Megacdlon. Megacdlon chagdsico. Enterocolopatias parasitarias. Doencas
inflamatérias inespecificas do célon e do reto. Doengas inflamatdrias especificas do célon e do reto. Doencga isquémica do célon e
reto. Doenca diverticular do célon. Ectasias vasculares do célon. Hemorragia digestiva baixa. DerivagOes intestinais. Indicagdes.
Técnicas. Complicagdes. Alteragdes do habito intestinal. Sindrome do intestino irritdvel. Aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em
colopatias. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de
biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988:
Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto
do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da
Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1403 - MEDICO PSIQUIATRA (CEM)

Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da personalidade, Mecanismo de
defesa do ego, Relagdo médico paciente. Disturbio do desenvolvimento infantil. Disturbio do desenvolvimento do adolescente.
Deficiéncia mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos e somatiza¢do. Fobia e sindrome do panico. Esquizofrenia.
Depressao. Psicose maniaco depressiva. Sindromes psicorganicas. Disturbios da personalidade. Suicidio e parassuicidio. Alcoolismo e
outras drogas psicoativas na infancia e adolescéncia Dependéncia e tolerancia a drogas, farmacos e toxicos. Terapéutica:
Psicofarmacoterapia, Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia. Urgéncias psiquiatricas. NogOes de psiquiatria Forense — interdi¢do e
responsabilidade criminal. Assisténcia psiquiatrica moderna. Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar,
Higienizacdo das maos. NogOes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética
médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n°
8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentac¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satide da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Nao ha.

1417 - MEDICO RADIOLOGISTA (CEM)

Infeccdo nosocomial do trato urindrio, trato respiratdrio, sistema vascular, InfeccGes de feridas cirdrgicas, Isolamentos, InfeccGes
comunitdrias do trato respiratorio, InfecgGes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral,
Diabetes mellitus tipo | e I, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica,
InfecgGes mais comuns no paciente idoso. Ultrassonografia: fisica do ultrassom, o efeito doppler, US do figado e vias biliares, US do
pancreas, US do aparelho urinario, US do bago, US da bexiga e préstata, US das visceras ocas, US do trauma abdominal, US
pediatrico, US da bolsa escrotal. Radiologia: principios fisicos da radiologia convencional, protec¢do radioldgica, efeitos bioldgicos das
radiacGes, radiologia tordcica, radiologia gastrointestinal, radiologia do trato genito-urindrio, radiologia musculo-esquelética,
radiologia pediatrica, radiologia do trauma: osteoarticular, toracico, abdominal, craniano. Principios da Infeccdo Hospitalar,
Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos. Nogbes basicas de biosseguranca e protegdo individual. Normas do
exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal
n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria
MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satide da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

1420 - MEDICO UROLOGISTA (CEM)

Anatomia e fisiologia do aparelho urindrio. Anomalias congénitas do trato urogenital. Infec¢Ges do trato genito-urinario. Litiase
urindria. Disfung¢do sexual masculina. DisfungGes vesicais neurogénicas. Prostatismo. Hiperplasia benigna da préstata. Cancer da
prostata. Neoplasias urogenitais. Incontinéncia urinaria. Traumatismos do aparelho urogenital. Doengas sexualmente transmissiveis.
Reproducdo humana. Edema/diuréticos. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das m3os.
Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo
Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Nao ha.

1434 - MEDICO VETERINARIO

A medicina Veterinaria Preventiva e Saude Publica. Contribuicdo do Médico veterinario nas atividades de Saude Publica. Conceito de
salde e doenca. Epidemiologia geral. Definicdo e uso. Casualidade. Cadeia epidemiolégica. Formas de ocorréncia de doengas em
populagdes. Estatistica de saldde. Histéria atual das doengas. Profilaxia Geral. Prevengdo.

Prova Pratica: Nao ha.
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1448 - NUTRICIONISTA

Estudo dos Indicadores do Estado Nutricional de Coletividades: Conceitos; diferentes métodos de avaliagdo; Magnitude da
desnutricdo proteico-caldrica no Brasil; Quadro clinico; Distribuicdo; Consequéncias biolégicas e sociais; Desnutricdo proteico-
caldrica e doencgas associadas. Planejamento Alimentar e nutricional. Educacdo Nutricional: Formacdo das praticas e habitos
alimentares. Ag¢des da Nutricdo em Sadde: Grupo materno-Infantil — Acompanhamento de Crescimento e Desenvolvimento,
Recuperacdo do Desnutrido. Obesidade enquanto problema de Saude Publica: Fatores causais; Doencas correlatas e complicagdes.
Programas de Alimentagdo Institucional — Merenda Escolar: Impacto social; Problemas e causas. Determinagdao do processo
Fome/Desnutricdo: Monocausalidade; Multicausalidade; Histdria natural das doencas; Epidemiologia classica. Vigilancia Sanitaria
dos Alimentos: Importancia. Histdria da Politica de Alimentacdo e Nutricdo no Brasil. Nucleo Ampliado de Salde da Familia e
Atencdo Béasica — NASF-AB. Rede de Atencdo Psicossocial. Educa¢do em Saude.

Prova Pratica: Ndo ha.

1451 - ODONTOLOGO

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da cdrie e sua preven¢dao. Microbiologia da placa
bacteriana. Controle e prevencdo da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Controle e prevencdo da doenca
periodontal. Plano de tratamento em periodontia. Doencgas gengivais e periodontais na crianca e no adulto. Microbiologia
periodontal. Controle quimico e mecanico do biofilme dental. Utilizacdo tdpica e sistémica de flior na prevencdo da carie; flior
sistémico: aspectos basicos, toxicolégicos e clinicos; consideragGes clinicas e laboratoriais sobre a atividade dos compostos
fluoretados no esmalte dental. Anestesia local em Odontologia, no adulto e na crianga: técnicas, tipos, efeitos e indicagbes dos
anestésicos locais; acidentes e complicagdes da anestesia local. Cirurgia: principios de exodontia ndao complicada e complicada de
dentes deciduos e permanentes. Cirurgia Bucal menor. Cuidados iniciais e posteriores as exodontias. Patologia dos tecidos moles e
duros: hiperplasias e neoplasias malignas e benignas. ManifestacGes bucais das doencgas sistémicas. No¢Ges sobre traumatologia
bucomaxilofacial. Doencas passiveis de transmissdo durante o tratamento odontoldgico, na crianga e no adulto. Medidas de
precaucdo padrdo, condutas frente a acidentes profissionais; Normas de Biosseguranca na Clinica Odontoldgica. Dentistica e
Materiais dentarios: principios no tratamento da carie; materiais odontoldgicos para a protecdo dentino-pulpar em dentes
permanentes e deciduos; propriedades e indicagdes do uso do amalgama de prata e das resinas compostas. Propriedades e
principais usos dos cimentos de iondmero de vidro em dentes permanentes e deciduos. Radiologia: técnicas radiograficas intra-
bucais no adulto e na crianga; métodos de localizagdo radiografica; principios de interpretagdo radiografica. Endodontia em dentes
deciduos e permanentes: métodos de diagndstico da patologia pulpar e periapical; tratamento endodéntico em dentes com polpa
viva e polpa morta; substancias quimicas auxiliares; medica¢do intracanal e obturagdo do canal radicular. Oclusdo e articulacdo
temporomandibular no adulto e na crianca: anatomia funcional e biomecéanica do aparelho mastigatério. Principios de uma oclusdo
normal. Diagndstico das disfungGes temporomandibulares. Nog¢des basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do
exercicio profissional. Codigo de ética odontoldgica.

Prova Pratica: Nao ha.

1465 - PEDAGOGO

Fundamentos da educacdo. A relacdo educacdo e sociedade: dimensdes filosdfica, sociocultural e pedagdgica. Bases legais da
educacdo nacional: Constituicdo da Republica, LDB (Lei n.2 9.394/96), Referenciais Curriculares Nacionais. Desenvolvimento
histérico das concepc¢des pedagdgicas. A supervisdo: concepgdo e pratica. Fungbes e responsabilidades do supervisor escolar:
pedagdgicas, administrativas, técnicas e politico sociais. Lideranga e relagdes humanas no trabalho: tipos de lideranga, mecanismos
de participagdo; normas e formas organizativas facilitadoras da integracdao grupal. Organiza¢dao do trabalho na escola publica:
articulagao da agdo supervisora com as diferentes instancias e agentes educativos na construgdo da cidadania e na melhoria da
qualidade do ensino. O papel politico pedagdgico e a organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. A funcdo social e cultural da
escola. A escola: a comunidade escolar e o contexto institucional e sociocultural. O processo de planejamento: concepgéo,
importancia, dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. A gestdo
educacional decorrente da concepg¢dao do projeto politico-pedagdgico. Planejamento participativo: concepgdo, construgao,
acompanhamento e avaliagdo. A comunica¢do e a interagdo grupal no processo de planejamento: constituicdo de equipes,
encontros e avaliagGes sistematicas, capacitacdo de pessoal para o planejamento, constituicdo de grupos de estudo, aplicagao de
critérios na distribuicao de tarefas, articulagdo com outros grupos sociais. O curriculo e a construgdo do conhecimento. O processo
de ensino-aprendizagem. Relacdo professor-aluno. Bases psicolédgicas da aprendizagem. Planejamento de ensino em seus elementos
constitutivos: objetivos e contetdos de ensino; métodos e técnicas e a multimidia educativa e a avaliacdo educacional. Metodologia
de projetos: um caminho entre a teoria e a pratica. Interdisciplinaridade e globalizacdo do conhecimento. Anélise de dificuldades,
problemas e potencialidades no cotidiano escolar em sua relagdo com a sociedade concreta. Educac¢do continuada dos profissionais
da escola. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagao e produgdo do conhecimento. A participagao social do jovem
e adulto na sociedade contemporanea. Alternativas de trabalho didaticos com jovens e adultos. A documentagdo pedagodgica
(planejamento, registro, avaliagdo). Projeto Politico Pedagdgico. Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino de Palhoga.

Prova Pratica: Ndo ha.

1479 - PEDAGOGO - PSICOPEDAGOGIA

Fundamentos da educacdo. A relacdo educagdo e sociedade: dimensdes filosofica, sociocultural e pedagdgica. Bases legais da
educacgdo nacional: Constituicdo da Republica, LDB (Lei n.2 9.394/96), Referenciais Curriculares Nacionais. Desenvolvimento
histérico das concepg¢des pedagdgicas. A supervisdao: concepgdo e pratica. FungGes e responsabilidades do supervisor escolar:
pedagdgicas, administrativas, técnicas e politico sociais. Lideranga e relagdes humanas no trabalho: tipos de lideranga, mecanismos
de participacdo; normas e formas organizativas facilitadoras da integracdo grupal. Organizacdo do trabalho na escola publica:
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articulagdo da agdo supervisora com as diferentes instancias e agentes educativos na construgdo da cidadania e na melhoria da
qualidade do ensino. O papel politico pedagdgico e a organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. A funcdo social e cultural da
escola. A escola: a comunidade escolar e o contexto institucional e sociocultural. O processo de planejamento: concepgao,
importancia, dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. A gestdo
educacional decorrente da concepg¢dao do projeto politico-pedagdgico. Planejamento participativo: concepgdo, construgao,
acompanhamento e avaliagdo. A comunicag¢do e a interagdo grupal no processo de planejamento: constituicdo de equipes,
encontros e avaliagGes sistematicas, capacitacdo de pessoal para o planejamento, constituicdo de grupos de estudo, aplicagao de
critérios na distribuicao de tarefas, articulagdo com outros grupos sociais. O curriculo e a construgdo do conhecimento. O processo
de ensino-aprendizagem. Relacdo professor-aluno. Bases psicolédgicas da aprendizagem. Planejamento de ensino em seus elementos
constitutivos: objetivos e contetdos de ensino; métodos e técnicas e a multimidia educativa e a avaliacdo educacional. Metodologia
de projetos: um caminho entre a teoria e a pratica. Interdisciplinaridade e globalizacdo do conhecimento. Anélise de dificuldades,
problemas e potencialidades no cotidiano escolar em sua relagdo com a sociedade concreta. Educagdo continuada dos profissionais
da escola. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagao e produgdo do conhecimento. A participagao social do jovem
e adulto na sociedade contemporanea. Alternativas de trabalho didaticos com jovens e adultos. A documenta¢do pedagodgica
(planejamento, registro, avaliagdo). Projeto Politico Pedagdgico. NogGes sobre politicas de satide no Brasil. Lei Organica da Salde.
Programa "Paidéia" de Saude da Familia. Etica profissional e responsabilidade. Trabalho em equipe. Informagdes sobre atividades
multi e interdisciplinares em saude. Saude coletiva e do trabalho. Tépicos em saude mental, reforma psiquiatrica e rede de
reabilitagdo psicossocial. Modelos de ateng¢do em saude e a atuacdo do Psicopedagogo na salde publica. A inser¢do no trabalho das
pessoas em situagdo de desvantagem. Saude mental da crianga. Reabilitagdo psicossocial, fisica e inclusdo. Atividades e recursos
terapéuticos em psicopedagogia. Transformacdo e adaptacdo de recursos materiais e ambientais. Topicos de neurologia adulto e
infantil com desenvolvimento motor, cognitivo e sensorial. Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino dePalhoca.

Prova Pratica: Nao ha.

1482 - PROCURADOR DO MUNICIPIO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito e classificagdo. Direito Constitucional: conceito e caracteristicas Estrutura,
funcdes e conteldo das ConstituicGes Poder constituinte e mudanca constitucional: reforma e mutacdo Nacionalidade. Poder
Constituinte Estadual Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais Efetividade das normas constitucionais. A forga
normativa da Constituicdo. Norma constitucional no tempo: relagdo entre a Constituicdo e a ordem juridica anterior. Interpretagao
constitucional Controle da Constitucionalidade: Sistema Brasileiro - Evolugdo. Controle judicial e ndo judicial. Controle preventivo e
repressivo. Controle concreto e abstrato. Controle incidental e principal. Controle difuso e controle concentrado. Normas
Constitucionais/Inconstitucionais. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratdria de Constitucionalidade. A¢do Direta de
Inconstitucionalidade por Omissdo. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Controle de Constitucionalidade.
Sumulas vinculantes. Técnicas de decisdo no controle de constitucionalidade. Teoria dos direitos fundamentais. Direitos
fundamentais em espécie. Direitos sociais em espécie. Estado Federal. Conceito. Federagdo Brasileira. Caracteristicas. Integrantes da
federagdo: bens e sistemas de reparticdo de competéncia. Estado-Membro: autonomia e competéncias. Criacdo, reformulagdo e
extingdo. Regime Constitucional da Propriedade: Desapropriagdao. Municipio: autonomia e competéncias. Criagdo, reformulagdo e
extingdo. Intervengdo Federal e Interven¢do Estadual. Organizagdo dos Poderes do Estado Poder Legislativo: Organizagdo e
Atribuicdes. Processo Legislativo. Iniciativa. Comissdes Parlamentares. Orcamento e Fiscalizacdo Orcamentadria e Financeira. Tribunal
de Contas. Poder Executivo: Organizacdo e Atribuicdes. Poder Regulamentar. Crimes de Responsabilidade. Poder Judiciario:
Organizagdo. Justica Federal e Estadual, Justica Especial. Competéncia. FungGes Essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia.
Administragdo Publica. Servidores Publicos Civis: Principios Constitucionais. Teto Remuneratorio. Tributacdo e orcamento. Sistema
tributario nacional. Principios gerais. LimitagGes do poder de tributar. Impostos dos Municipios. Reparticdo das receitas tributdrias.
Finangas publicas. Orgamentos. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econOmica. Politica urbana. Sistema
financeiro nacional. Ordem Social. Seguridade Social. Saude. Previdéncia Social. Assisténcia Social. Educagdo, Cultura e Desporto.
AgOes constitucionais: Habeas Corpus. Mandado de Seguranga. Mandado de Injung¢do. Habeas Data. Agdo Popular. Agao Civil
Publica. Lei Organica do Municipio de Palhoga. DIREITO ADMINISTRATIVO: Introdugdo ao direito administrativo: Origem e objeto do
direito administrativo. Os diferentes critérios adotados para a conceituacdo do direito administrativo. Fontes do direito
administrativo. Administracdo Publica: Administragdo Publica em sentido amplo e em sentido estrito. Administracdo Publica em
sentido objetivo e em sentido subjetivo. Principios expressos e implicitos da Administracdo Publica. Administragcdo Publica na
Constituicdo Federal. Regime juridico-administrativo: Conceito. Supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade
do interesse publico. Organizagdo administrativa: Centralizagdo, descentralizagdo, concentracao e desconcentragao. Administragao
direta. Conceito. Orgdo publico. Conceito; teorias sobre as relagdes do Estado com os agentes publicos; caracteristicas; e
classificacdo. Administracdo indireta. Conceito. Autarquias. Agéncias reguladoras. Agéncias executivas. FundagGes publicas.
Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Consdrcios publicos. Servicos sociais auténomos; entidades de apoio;
organizacgGes sociais; organiza¢des da sociedade civil de interesse publico. Atos administrativos: Conceito. Fatos da administracao,
atos da administragdo e atos administrativos. Requisitos ou elementos. Atributos. Classificagdo. Atos administrativos em espécie. O
siléncio no direito administrativo. Extingdo dos atos administrativos. Revogacdo, anulagdo e cassagdo. Convalidagdo. Vinculagdo e
discricionariedade. Atos administrativos nulos, anulaveis e inexistentes. Decadéncia administrativa. Processo administrativo: Lei n?
9.784/1999 e suas alteracdes. Disposicdes doutrinarias aplicaveis. Poderes e deveres da Administra¢do Publica: Poder regulamentar.
Poder hierarquico. Poder disciplinar. Poder de policia. Dever de agir. Dever de eficiéncia. Dever de probidade. Dever de prestacdo de
contas. Abuso do poder. Servigos publicos: Legislacdo pertinente: Lei n? 8.987/1995 e suas alteracdes. Lei n? 11.079/2004 e suas
alteragdes (parceria publico-privada). Parcerias entre a Administragdo Publica e organiza¢des da sociedade civil. Lei n2 13.019/2014
e suas alteracOes. DisposicOes doutrinarias: Conceito. Elementos constitutivos. Formas de prestacdo e meios de execucgdo.
Delegacdo. Concessdo, permissao e autorizacdo. Classificagdo. Principios. Remunerag¢do. Usudrios. Participacdo, protecdo e defesa
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dos direitos dos usudrios de servigos publicos. Intervengdao do Estado na propriedade: Conceito. Fundamento. Modalidades:
Limitacdo administrativa. Serviddo administrativa. Ocupacdo tempordria. Requisicdo administrativa. Tombamento. Desapropriagdo.
Licitagdes: Legislacdo pertinente: Lei n? 8.666/1993 e suas alteracdes. Lei n2? 10.520/2002 e demais disposi¢cBes normativas relativas
ao pregdo. Decreto n? 7.892/2013 e suas alteragdes (Sistema de Registro de Precos). Contratacdo direta. Dispensa e inexigibilidade.
Modalidades. Tipos. Procedimento. Anulacdo e revogagdo. Sangdes administrativas. Contratos administrativos: Responsabilidade
contratual. Legislacdo pertinente: Lei n? 8.666/1993 e suas altera¢des. Convénios e instrumentos congéneres. Consorcios publicos.
Controle da Administragdo Publica: Conceito. Controle exercido pela Administragdao Publica. Controle legislativo. Controle judicial.
Controle da Administragdao Publica pelo Tribunal de Contas. Controle Social. Limites e perspectivas do controle. Improbidade
administrativa: Lei n? 8.429/1992 e suas alteragbes. Disposicdes doutrindrias aplicaveis. Agentes publicos: Disposi¢ces
constitucionais aplicaveis. DisposicGes doutrinarias: Conceito. Espécies. Cargo, emprego e funcdo publica. Provimento. Vacéancia.
Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. Remuneracgdo. Direitos e deveres. Responsabilidade. Processo administrativo disciplinar.
Regimes de previdéncia. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Palhogca (Lei Complementar n? 96/2010 e alteracgdes
posteriores). Estatuto do Magistério Publico Municipal de Palhogca (Lei municipal n2 97/2010 e alteragBes posteriores). Bens
publicos: Conceito. Classificagdo. Caracteristicas. Espécies. Afetagdo e desafetagdo. Aquisicdo e alienagdo. Uso dos bens publicos por
particular. Responsabilidade civil do Estado: Evolugao histérica. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do
Estado. Responsabilidade por ato comissivo do Estado. Responsabilidade por omissdao do Estado. Requisitos para a demonstragao da
responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparacdao do dano. Direito de
regresso. Responsabilidade primaria e subsididria. Responsabilidade do Estado por atos legislativos. Responsabilidade do Estado por
atos judiciais. Jurisprudéncia dos tribunais superiores. DIREITO TRIBUTARIO E DIREITO FINANCEIRO: Sistema Tributario Nacional:
Principios do direito tributario. Limitagdes do poder de tributar. Reparticdo das receitas tributdrias. Imunidade tributaria. Distin¢do
entre imunidade, isencdo e nao incidéncia. Direito Tributario: conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito
Tributdrio. Legislagao tributaria. Normas complementares. Vigéncia, aplicagdao, hermenéutica, interpretacao e integragao. Tributo:
Conceito. Natureza juridica. Espécies. Fungdes. Imposto. Taxa. Contribuicdo de melhoria. Empréstimo compulsdério. Contribuigdes.
Competéncia tributaria: Conceito, atributos e espécies. Exercicio da competéncia tributaria. Capacidade tributaria ativa. Obrigacdo
tributaria: Obrigacdo principal e acessoria. Fato gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria.
Domicilio tributario. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade
por infragdes. Denulncia espontanea. Crédito tributdrio: Conceito e natureza. Constituicdo de crédito tributario. Lancamento.
Modalidades de langamento. Suspensdo do crédito tributdrio. Extingdo do crédito tributdrio. Exclusdo de crédito tributdrio.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Administragdo tributaria: Fiscaliza¢do. Divida ativa. Certiddoes negativas. Tributos
municipais. Imposto Predial Urbano (IPTU): incidéncia, base de calculo e contribuinte. Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de
imdveis e de direitos reais (ITBI): incidéncia, base de calculo e contribuinte. Imposto sobre Servico de qualquer natureza (ISS):
incidéncia, base de calculo e contribuinte. Tributos comuns: taxas diversas e contribuicdo de melhoria. Normas e disposices
previstas no Codigo Tributdrio Municipal. Processo administrativo tributdrio: Principios constitucionais. AcepcGes e espécies.
Determinacdo e exigéncia do crédito tributario. Conselhos de contribuintes. Cdmara Superior de Recursos Fiscais. Processo de
consulta. Processo judicial tributario: Execugdo fiscal. Lei n® 6.830/1980 e suas alteracdes. Medida cautelar fiscal. Lei n® 8.397/92 e
alteragOes posteriores. Agao Declaratoria. Agdao Anulatdria. Mandado de Seguranca. Repeticdo de Indébito. A¢ao de Consignagdao em
Pagamento. A¢Bes de controle de constitucionalidade. Agao Civil Publica. Embargos a Execucdo fiscal e demais agbes e recursos
cabiveis em matéria tributéaria. Formas de cobranca administrativa. Protesto. Simples Nacional: Lei Complementar n2 123/2006 e
suas alteracgGes. llicito tributario: Ilicito administrativo tributario. llicito penal tributario. Crimes contra a ordem tributaria. Lei n?
8.137/1990 e suas alteragdes. Direito financeiro: Conceito, fontes e objeto. Direito financeiro na Constituicdo Federal de 1988.
Orgamento publico: Conceito, espécies e natureza juridica. Principios orcamentdrios. Leis orcamentarias. Espécies e tramitacdo
legislativa. Lei n? 4.320/1964 e suas alteragGes. Fiscalizagdo financeira e orgamentdaria. Despesa Publica: Conceito e classificagdo de
despesa publica. Disciplina constitucional dos precatérios. Receita Publica: Conceito e Classificagdes. Renuncia da receita. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Transferéncias voluntdrias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento.
Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagcdo. Disposi¢cOes preliminares, finais e transitdrias. Crédito publico: Conceito e
classificacdo de crédito publico. Natureza juridica. Controle, fiscalizagdo e presta¢do de contas. Empréstimos publicos. Classificacao,
fases, condigcGes, garantias, amortizacdo e conversdo. Divida publica. DIREITO AMBIENTAL: Direito ambiental constitucional: Meio
ambiente como direito fundamental. Principios estruturantes do estado de direito ambiental. Competéncias ambientais legislativa e
material. Deveres ambientais. Instrumentos jurisdicionais. Ag¢do civil publica, agcdo penal publica, mandado de seguranca individual e
coletivo, agao popular, mandado de injungdo ambiental. Fungdo ambiental publica e privada. Fungdo social da propriedade. Art. 225
da Constituicdo Federal de 1988. Conceito de meio ambiente e seus aspectos. Principios de direito ambiental: Prevencao,
precaugao, poluidor-pagador e usudrio-pagador, cooperagao, informagdo, participacdo, equidade intergeracional. Principios da
tutela do patrimonio cultural. Cooperagdo, solidariedade, participacdo e informagdo, preservagdo do sitio e protecdo do entorno,
uso compativel com a natureza do bem, pro-monumento, valorizagdo sustentavel. Politica Nacional de Meio Ambiente: Objetivos.
Instrumentos de protec¢do (técnicos e econdmicos). SISNAMA. Estrutura e funcionamento. Lei n? 6.938/1981 e suas alteragdes.
Decreto n2 99.274/1990. Resolugdo do CONAMA n2 1/1986 e suas alteracbes (Relatério de Impacto Ambiental - EIA-RIMA).
Resolu¢do do CONAMA n® 237/1997 (licenciamento ambiental). Resolugdo do CONAMA n? 378/2006 e suas alteragbes
(empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regional). Recursos hidricos: Lei n? 9.433/1997 e
suas alteragdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos). Resolugdo
do CNRH n2 16/2001. Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Recursos florestais: Lei n® 12.651/2012 e
suas alteracdes. Resolugdes do CONAMA n2 302/2002 e 303/2002 e suas alteragdes. Lei n? 11.284/2006 e suas alteracdes (Gestdo
de florestas publicas). Significado de gestdo e de concess3o florestal. Espacos territoriais especialmente protegidos: Areas de
preservacdo permanente e reserva legal. Lei n? 9.985/2000 e suas alteragées (SNUC). Tipos de unidades, objetivos e categorias.
Politica urbana: Diretrizes, instrumentos e competéncia. Arts. 182 e 183 da Constitui¢do Federal. Lei n? 10.257/2001 e suas
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alteragOes. Responsabilidades: Efeito, impacto e dano ambiental. Poluicdo. Responsabilidade administrativa, civil e penal. Tutela
processual. STF, STJ e tribunais de justica estaduais. Crimes ambientais. Espécies e san¢des penais previstas. Lei n? 9.605/1998 e
suas alteragdes. Decreto n? 6.514/2008 e suas alteragdes. Jurisprudéncia dos tribunais superiores. DIREITO URBANISTICO:
Constituicdo Federal: Ordenamento Territorial. Competéncias Urbanisticas. Normas Gerais. Municipio. Politica Urbana. Plano
diretor. Funcdo social da propriedade urbana. RegiGes Metropolitanas. Aglomerados Urbanos. Direito Urbanistico: Direito a Cidade.
Fungdo Social da Cidade. Autonomia cientifica. Principios. Direito de Construir e Direito de Propriedade. Justa distribuicdo dos
beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizagdao. Poder de policia urbanistico. Ordenagdo. Uso e ocupagao do solo
urbano. Zoneamento. Licengas urbanisticas. Responsabilidade administrativa. Infragdes e Sangdes administrativas. Responsabilidade
civil e penal. Direito a moradia: Regularizacdo Fundiaria de Interesse Social. Direito registral imobiliario. Parcelamento do solo
urbano: Loteamento, desmembramento, arruamento. Regularizacdo fundiaria urbana de interesse social (REURB-E) e de interesse
especifico (REURB-S). Area de Preservagdo Permanente-APP Urbana. Estatuto da Cidade: Norma Geral. Objetivos. Diretrizes.
Instrumentos da Politica Urbana. Gestdo Democratica das Cidades. Normas Gerais para a elaboragdo do Plano Diretor: disposicGes
gerais. Desapropriagdo: Conceito. Aplica¢des. Justa indenizagdo. Recuperagdo das mais-valias urbanisticas. Processo. Procedimento
judicial e administrativo. Protecdo do Patrimonio Cultural: Instrumentos de tutela de bens culturais materiais e imateriais.
Competéncias. Tombamento. Registro. Desenvolvimento urbano e prote¢ao do patrimdnio cultural. Fungao Social da Propriedade
Publica. Tutela da Ordem Juridico-Urbanistica: A¢do Civil Publica. Acdo Popular. A¢cGes Reais. AcOes Possessorias. Mecanismos
extrajudiciais de conflito. Termo de Compromisso. Termo de Ajustamento de Conduta. Audiéncias Publicas. Legislacdo Municipal de
Palhoca: Cddigos de Posturas. Plano Diretor Municipal. Lei Municipal Zoneamento, Uso e Ocupacdo do Solo. Lei Municipal de
Parcelamento do Solo Urbano. DIREITO CIVIL: Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: Vigéncia, aplicagdo,
obrigatoriedade, interpretacdo e integracdo das leis. Aplicagdo das leis no tempo. Aplicagdo das leis no espago. Pessoas naturais:
Conceito. Personalidade. Capacidade. Direitos da personalidade. Pessoas juridicas: DisposicGes Gerais. Conceito e elementos
caracterizadores. Constituicdo. Extingdo. Capacidade e direitos da personalidade. Domicilio. Sociedades de fato. Associagdes.
Fundagdes. Grupos despersonalizados. Desconsideragdo da personalidade juridica. Responsabilidade da pessoa juridica e dos sécios.
Bens: Diferentes classes. Bens Corpdreos e incorpdreos. Bens no comércio e fora do comércio. Fato juridico. Negdcio juridico:
DisposicGes gerais. Elementos. Representagdo. Condicdo, termo e encargo. Defeitos do negdcio juridico. Existéncia, eficacia,
validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico. Simulagdo. Atos juridicos licitos e ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Prova do fato
juridico. ObrigagGes: Elementos. Principios. Boa-fé. Obrigacdo complexa (a obrigagdo como um processo). Obrigacdes de dar.
Obrigacdes de fazer e de ndo fazer. Obriga¢Ges alternativas e facultativas. Obriga¢des divisiveis e indivisiveis. ObrigacGes solidarias.
Obrigagdes civis e naturais, de meio, de resultado e de garantia. Obrigagdes de execugdo instantanea, diferida e continuada.
Obrigagdes puras e simples, condicionais, a termo e modais. Obriga¢des liquidas e iliquidas. Obrigacdes principais e acessorias.
Transmissdo das obrigacGes. Adimplemento e extingdo das obrigacdes. Inadimplemento das obrigacdes. Contratos: Principios.
Contratos em geral. Disposi¢Oes gerais. Interpretacdo. Extingdo. Espécies de contratos regulados no Cédigo Civil. Atos unilaterais.
Responsabilidade civil. Preferéncias e privilégios creditdorios. Posse. Direitos reais: Disposicdes gerais. Propriedade. Superficie.
Serviddes. Usufruto. Uso. Habitacdo. Direito do promitente comprador. Direitos reais de garantia: Caracteristicas. Principios.
Penhor, hipoteca e anticrese. Lei n? 8.078/1990 e suas alteragdes (Direito das relagdes de consumo): Consumidor. Direitos do
consumidor. Fornecedor, produto e servigo. Qualidade de produtos e servigos, preven¢do e reparacao dos danos. Praticas
comerciais. Prote¢do contratual. Lei n® 6.766/1979 e suas alteracdes (parcelamento do solo urbano). Lei n? 6.015/1973 (registros
publicos): Nogdes gerais, registros, presuncdo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade, continuidade, transcricdo,
inscricdo e averbacdo. Procedimento de duvida. Lei n2 8.245/1991 e suas alteracdes (Locacdo de imdveis urbanos): Disposicdes
gerais, locacdo em geral, sublocagGes, aluguel, deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias
locaticias, penalidades civis, nulidades, loca¢do residencial, locacdo para temporada, locacdo ndo residencial. Direitos autorais.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: O Direito Processual Civil e os demais ramos do Direito: sua divisdo. Perfil Histérico. As Codificaces
Brasileiras. Principios processuais constitucionais e infraconstitucionais do Processo Civil. Garantias constitucionais do processo.
Autonomia do Direito Processual. Institutos e normas fundamentais do Processo Civil. A Norma Processual e suas Caracteristicas:
Norma Processual e Norma Material. Interpretacdo e aplicacdo das normas processuais. A Lei Processual no Tempo e no Espaco.
Jurisdicdo: As Varias Func¢Ges do Estado. Caracteristicas da Fungdo Jurisdicional. Seus Limites. Jurisdigdo Contenciosa e Voluntaria.
Competéncia: limites da Jurisdicdo nacional, cooperacgdo internacional. Critérios de divisdo da Competéncia. Competéncia Absoluta
e Relativa. Competéncia interna e cooperagdo nacional. Modificagcbes da Competéncia. A¢do: Natureza Juridica. Classificacdo das
AcOes. Processo: Natureza Juridica. A Relagdo Juridica Processual. Tipos de Processo. Pressupostos Processuais. Sujeitos do
processo. Partes e procuradores: capacidade e deveres. Litisconsorcio. Modalidades de intervencdo de terceiros. Juiz e auxiliares da
Justica: poderes, deveres e responsabilidade. Impedimentos e suspeigdo. Ministério Publico. Advocacia publica. Defensoria Publica.
Suspeicdo e Impedimentos do Juiz e dos auxiliares da Justica. Substituicdao Processual e Sucessdo das Partes. Gratuidade da Justica e
Assisténcia Judicidria, a Lei n. 1.060/50. Atos Processuais: Atos das Partes e Atos do Juiz. A Forma dos Atos Processuais. Nulidades.
Teoria Geral das Nulidades. Classificacdo das Nulidades. Lugar para a Pratica dos Atos Processuais: cooperacdo Jurisdicional interna
e externa. Tempo para a Pratica dos Atos Processuais. Prazos Processuais. Impulso Processual e Preclusdo. Espécies de Preclusdo.
Processo e Procedimento. As Técnicas de Tutela Jurisdicional. Tutelas provisdrias: conceituagdo e caracteristicas. Tutela de urgéncia.
Tutela antecipada e Tutela Cautelar requeridas em carater antecedente. Tutela de evidéncia. Medidas cautelares contra o poder
publico. Formagado, suspensao e extingdo do processo. Procedimento Comum: Suas Fases e Respectivos Atos. Procedimento comum:
peticdo inicial, improcedéncia liminar do pedido, audiéncias de conciliagdo e mediagdo, contestagao, reconvengao e revelia.
Providéncias de saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. A funcdo
probatéria no Processo Civil. Instru¢do Probatéria: Conceito e objeto da Prova. Onus da Prova. Carga Dinamica do Onus da Prova. O
Procedimento Probatério. Antecipacdo da Prova e Prova Emprestada. A posicdo do Juiz na apreciacdo da Prova. As Provas em
Espécie: Provas Tipicas e Provas Atipicas. Incidente de falsidade. A Sentencga: Conceito e Requisitos. Teoria da Decisdo Judicial.
Classificagdo das Sentencas de Procedéncia do Pedido. As Sentencgas de Improcedéncia. Publicagdo da Sentenca. Vicios e Corre¢ées
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da Sentenca. Liquidagdo de sentenga. Remessa necessdria. Julgamento das ag¢les relativas a prestagdes de fazer, ndo fazer e
entregar coisa. Conceito de Coisa Julgada. A coisa julgada no processo civil. A clausula "rebus sic stantibus" e a Coisa Julgada. A
Desconsideracdo ou Relativizagdo da Coisa Julgada. Efeitos da coisa julgada. Recursos: Principios Gerais. Pressupostos Objetivos e
Subjetivos para a Admissibilidade dos Recursos. Efeitos Recursais. Procedimento de Julgamento dos Recursos. Extingdo dos
Recursos. Remessa Necessaria. Meios de impugnacdo das decisGes judiciais: Recursos em espécie. Sucedaneos Recursais. A¢bes
auténomas de impugnagdo. Acdo Rescisdria. Acdo declaratdria de nulidade de ato judicial ("querela nullitatis insanabilis"). A¢ao
Anulatdria. Processos nos tribunais e meios de impugnac¢ao das decisdes judiciais. Duplo grau de jurisdicao. Efeitos dos recursos.
Recursos adesivos. Deveres dos tribunais. Ordem dos processos no tribunal. Teoria do precedente. Simulas vinculantes. Processos e
incidentes de competéncia origindria nos tribunais. Incidente de assun¢do de competéncia. Incidente de arguicio de
inconstitucionalidade. Conflito de competéncia. Incidente de resolu¢do de demandas repetitivas. Reclamagdo. Recursos ordinarios
em espécie: apelacdo, agravo de instrumento, agravo interno, embargos de declaragdo. Disposigdes comuns e especificas. Recursos
para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Recurso ordinario. Requisitos especificos dos recursos a
tribunais superiores. Obices de admissibilidade. Simulas do STJ e do STF em matéria recursal. Recurso Extraordinario e Recurso
Especial. Julgamento dos Recursos Extraordinario e Especial Repetitivos. Agravo em Recurso Especial e Recurso Extraordindrio.
Processo de Execugdo e Cumprimento de Sentenca: Principios e Pressupostos. Partes e Competéncia. Titulos executivos judiciais e
extrajudiciais. A Liquidacdo de Sentenca. Execucdo Proviséria e Execugdo Definitiva. Responsabilidade Patrimonial Objetiva e
Subjetiva: Bens e Pessoas sujeitas a Execuc¢do. Fraude a Execucdo e Fraude Contra Credores. Execucdo de Coisa Certa ou em Espécie.
Execucdo das ObrigagOes de Fazer e de Ndo Fazer: Teoria Geral e Procedimento. Execucdo de Quantia Certa Contra Devedor
Solvente: Teoria Geral e Procedimento. Execu¢do de Quantia Certa Contra Devedor Insolvente: Teoria Geral e Procedimento. A
Execucdo contra a Fazenda Publica: Teoria Geral e Procedimento. As Defesas do Executado: Embargos do Devedor, Impugnacao,
Excecdo de Pré-Executividade e Ag¢Oes Heterotdpicas. Natureza Juridica. Casos e Oportunidades de Cabimento. Procedimento.
Recorribilidade. A impenhorabilidade do Bem de Familia (Lei n. 8.009/90). Procedimentos especiais. Teoria Geral. A¢do de
consignagao em pagamento. Agao de exigir contas. Agdes possessorias. Agao de divisdo e demarcagdo de terras particulares. Agao
de dissolucdo parcial de sociedade. Embargos de terceiro. Oposicdo. Habilitacdo. A¢do Monitdria. Restauracdo de autos.
Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria. A¢des Constitucionais: Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Mandado de Injuncdo.
"Habeas Data". Reclamagdo Constitucional. Direito Processual Coletivo. Teoria Geral. Conceito e principios das tutelas coletivas.
Regramento da competéncia. Conexao e litispendéncia. Legitimidade ad causam. Inquérito civil: natureza juridica, caracteristicas,
formas de instauragdo e arquivamento. Especificidades do Processo Coletivo: Intervencdo de Terceiros, liquidagdo e execugao de
sentenga, Coisa Julgada e Reexame Necessario. Agdes Constitucionais Coletivas: A¢do Popular. Acao Civil Publica. Agdo de
Improbidade Administrativa. Procedimentos Especiais. Acdao de ressarcimento ao Erario. Suspensdo de eficicia de decisGes
contrarias ao Poder Publico: Suspensdo de Seguranca. Suspensdo de Cautelar. Suspensdo de Tutela Antecipada. Concessdo de
Medidas Cautelares contra atos do Poder Publico (Lei n. 8.437/92). Prerrogativas da Fazenda Publica em Juizo: Intervengdo das
Pessoas Juridicas de Direito Publico. Juizados Especiais da Fazenda Publica. Representacdo Judicial dos entes que integram a
Administracdo Publica. Meios Alternativos de Solugdo de Conflitos: Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem. Aplicacdo no Ambito da
Fazenda Publica. Sistema de pagamento de Precatérios e Obrigacdes de Pequeno Valor. Lei de Execugdo Fiscal (Lei n? 6.830/80).
Prescricdo das ag¢bes contra a Fazenda Publica e suas dividas (Decreto n. 20.910/1932 e Decreto-lei n. 4.597/1942). Processo judicial
eletronico. Informatizacdo do processo judicial. A Lei n. 11.419/06. Lei de Introduc&o as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n.
4.657/42, com as alteragdes introduzidas pela Lei n. 13.655/2018). DIREITO DO TRABALHO, DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO E
DIREITO PREVIDENCIARIO: Principios e fontes do direito do trabalho. Direitos constitucionais sociais. Relagdo de trabalho e relacio
de emprego: Requisitos e distingdo. RelagGes de trabalho lato sensu. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: Empregado e
empregador. Poderes do empregador. Grupo econdmico. Sucessdo de empregadores. Responsabilidade solidaria e subsidiaria.
Contrato individual de trabalho: Conceito, classificagdo e caracteristicas. Alteracdo do contrato de trabalho. O jus variandi.
Suspensdo e interrupg¢do do contrato de trabalho: Caracterizagdo e distingdo. Formas de resolucdo e Rescisdo do contrato de
trabalho. Aviso prévio. Estabilidades e garantias provisérias de emprego. Despedida e reintegragao. Duragao do trabalho: Jornada
de trabalho. Periodos de descanso. Intervalo para repouso e alimentagdo. Descanso semanal remunerado. Trabalho noturno e
trabalho extraordinario. Sistema de compensacdo de horas. Férias: Direito a férias e sua duracdo. Concessdo e época das férias.
Remuneracdo e abono de férias. Salario e remuneragdo: Conceito e distingdes. Composicdo do salario. Modalidades de saldrio.
Formas e meios de pagamento do salario. 132 saldrio. Salario-minimo: Irredutibilidade e garantia. Equiparacdo salarial. Desvio e
acumulo de fungdo. FGTS. Prescrigdo e decadéncia. Atividades insalubres ou perigosas. Protecdo ao trabalho do menor. Prote¢do ao
trabalho da mulher. Licenga-maternidade. Contrato de aprendizagem. Dissidios individuais: Reclamacdo. Jus postulandi. Revelia.
Excegbes. Contestagdo. Reconvengdo. Partes e procuradores. Provas no processo do trabalho. Recursos no processo do trabalho:
DisposicOes gerais: Efeitos suspensivo e devolutivo. Pressupostos de admissibilidade. Recursos no processo de cogni¢do. Recursos
no processo de execucdo. Processos de execucdo: titulos executivos. Liquidacdo. Modalidades da execucdo. Impugnacdo e
embargos. Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho. Competéncia da justica do trabalho. Rito sumarissimo. Acdo rescisoria
no processo do trabalho. Dissidios coletivos. Procedimentos especiais. Reforma trabalhista. Seguridade social: Organizagdo e
principios. Custeio: Receitas, contribui¢cbes sociais, saldrio-de-contribuicdo. Regime geral de previdéncia social: Segurados e
dependentes. Filiacdo e inscricdo. Caréncia. Beneficios e prestacdes, disposicdes gerais e especificas. Saldrio-de-beneficio. Renda
mensal inicial. Reajustamento e revisdo. Prescri¢do e decadéncia. Acumulagao de beneficios. Justificagdo. A¢des judiciais em matéria
previdencidria. Acidente de trabalho. Regime préprio de previdéncia dos servidores publicos de Palhogca. ESTATUTO DA OAB E
CODIGO DE ETICA: Lei n2 8.906/1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB). Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB
previsto na Lei n2 8.906/1994. Resolugdo n2 2/2015 (Cédigo de Etica e Disciplina da OAB).

Prova Pratica: Ndo ha.
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1496 - PSICOLOGO

A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Criancga e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS. Psicologia: conceituagdo; principais correntes tedricas
e areas de conhecimento — motivacdo, aprendizagem, comunicacdo, lideranca. O Psicdlogo e as multiplas areas de intervengdo: o
Psicélogo e a saude; o Psicdlogo e a educagao; o Psicdlogo e as instituicdes sociais e as organizagdes. Processo de desenvolvimento
humano normal nos aspectos bioldgicos, cognitivos, afetivo — emocional, social e na interagdo dinamica entre esses aspectos na
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Fundamentos da psicopatologia geral: o processo de desenvolvimento
patoldgico e suas implicagdes estruturais e dinamicas, nos disturbios da conduta e de personalidade de forma geral. Prética
terapéutica: psicodiagndstico; atuacdo terapéutica; psicoterapia breve; psicossomatica; grupos terapéuticos. Selecdo e Orientacdo
de pessoal: conceitos; objetivos; instrumentos e técnicas de sele¢do; os testes psicoldgicos; a entrevista; dindmicas de grupo e jogos
em selecdo; elaboragdo de laudos psicoldgicos; orientagdo educacional e profissional. Treinamento e Desenvolvimento: o
comportamento humano nas organizagdes; a dinamica das relagles interpessoais; aconselhamento psicoldgico; conceitos basicos
em treinamento de pessoal; técnicas de treinamento. Psicologia dos grupos: formas de atendimento grupal na organizagdo publica;
tipos de grupo; processos grupais; psicoterapia de grupos; grupos operativos; orientacdo familiar; orientacdo a grupos sobre
dependéncia e Co dependéncia na adicg¢o. A Etica na préatica da psicologia.

Prova Pratica: Ndo ha.

2. NiVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos de nivel médio e contera 20 (vinte) questoes
especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

LINGUA PORTUGUESA — 15 (QUINZE) QUESTOES

Ortografia. Acentuacgdo. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
Tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo
das palavras. Homdnimos e paronimos. Emprego de maiusculas e minudsculas. Redagdo. Compreensao e interpretacdo de texto.
ATUALIDADES - 5 (CINCO) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas.
O Municipio de Palhoga: localizagdo, limites, area, populacdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A Prova de Conhecimentos Especificos para o cargo de auxiliar de sala tera 20 (vinte questdes) como segue:

2018 - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Definicdo e conceitos basicos de epidemiologia. Histdria natural das doengas e niveis de prevencdo. O sistema de saude no Brasil.
Medidas de natalidade e mortalidade. Indicadores de saude. Epidemiologia descritiva. Desenhos de pesquisa em epidemiologia.
Medidas de frequéncia e associa¢do das doengas. Propriedades dos testes diagndsticos. Epidemiologia das doengas transmissiveis e
das doengas crbnicas nao-transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica. Sistemas de informag¢do em saude. Andlise dos dados
epidemioldgicos. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei
Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satde - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro
de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do ldoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Nao ha.

2021 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nogdes de Administracdo: conceitos basicos; tipos de organizacdo; estruturas organizacionais; departamentalizacdo; organogramas
e fluxogramas. Nogdes de Fungdes administrativas: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. No¢des de RelagGes Humanas e
RelagBes interpessoais. Nocdes de Administracdo Financeira, Administracdo de Pessoas e Administracdo de Materiais. Etica e
Responsabilidade Social. NogGes de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. No¢des de Organizacdao e Métodos.
Nogdes de atendimento a clientes e atendimento ao telefone. Comunicagdo. Redagao e Correspondéncias Oficiais: qualidades de
linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando,
requerimento e relatdrio). Servico de protocolo e arquivo: tipos de arquivo; acessérios do arquivo; fases do arquivamento: técnicas,
sistemas e métodos. Protocolo: recepcdo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de correspondéncia:
registro e encaminhamento. No¢Bes da Lei de licitacdes (8.666/93) e Pregdo Presencial e Eletronico (10.520/02). Estrutura da
Administragao Publica: natureza juridica, conceito e rol de pessoas juridicas de direito publico e privado, caracteristicas e posicdo no
ordenamento juridico da Administracdo Direta e Indireta. Conceito e forma de efetivagdo da centralizagdo, descentralizagao,
concentragdao e desconcentragdo da Administragdo Publica. Principios Administrativos: Conceito, base legal e aplicagdo dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Prova Pratica: Ndo ha.




EDITAL CONCURSO 001/SMA/2020 Pagina 43

2035 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (ESF)

Nogdes sobre Politicas de Saude no Brasil. Trabalho em equipe. Educagdo em Saude: conceitos basicos. Odontologia Social:
Atendente de Consultério Dentario: Histérico, Legislagdo e papel do ACD. Odontologia Preventiva — Higiene Dentdria: Etiologia e
Controle de Placa Bacteriana, Carie e Doenca Periodontal, Prevencdo da Carie e Doenca Periodontal, Fldor (composicdo e aplicacdo),
Cariostatico e Selantes Oclusais. Processo Saude/Doenga — Levantamentos Epidemioldgicos. Nogdes de Vigilancia a Saude e de
Biosseguranga. Materiais, Equipamentos e Instrumentais, Manipulagdo, Manutencdo e Conservagdo. Materiais Dentdrios —
Forradores e Restauradores. Esterilizagdo e Desinfeccao. Educagao em Saude. NogGes de instrumentagao clinica e cirurgica, nogdes
de biosseguranca. NogOes de Radiologia, Odontopediatria, Protese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica e Anatomia Bucal e Dental
(Notagdo Dentéria).

Prova Pratica: Nao ha.

2049 - MONITOR

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8069/1990 ECA. Atendimento ao publico. Conhecimentos inerentes ao Programa — CRAS.
Conhecimentos inerentes a Protegdo Social Basica, Prote¢do Social Especial. LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social). Nog¢des sobre
o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto Juvenil. No¢Ges sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social.
Concepgdo de Protagonismo Juvenil. Estatuto do Idoso. Politica Nacional do Idoso. Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com
Deficiéncia. Norma Operacional Basica de Assisténcia Social- NOBSUAS/2005; Tipificagdo Nacional dos Servigos socioassistenciais.
Sistema de Garantia de Direitos da Crian¢a e do Adolescente. Conselho de Direitos: o que é, o que faz. - Conselho Tutelar: o que faz.
Prova Pratica: Nao ha.

2052 - ORIENTADOR SOCIAL

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8069/1990 ECA. Atendimento ao publico. Conhecimentos inerentes ao Programa — CRAS.
Conhecimentos inerentes a Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial. LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social). Noc¢Ges sobre
o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto Juvenil. NogGes sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social.
Concepgao de Protagonismo Juvenil. Estatuto do Idoso. Politica Nacional do Idoso. Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com
Deficiéncia. Norma Operacional Basica de Assisténcia Social- NOBSUAS/2005; Tipificagdo Nacional dos Servigos socioassistenciais.
Sistema de Garantia de Direitos da Crian¢a e do Adolescente. Conselho de Direitos: o que é, o que faz. - Conselho Tutelar: o que faz.
Prova Pratica: Ndo ha.

2066 - SOCORRISTA

Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, a serem
implantadas em todas as unidades federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo. Diretrizes para a implantacdo
do SAMU. Legislacdo e Sinalizagcdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizacdo de Transito. Direcdo defensiva.
Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. No¢Ges de mecanica basica de autos. Atendimento pré-hospitalar de
urgéncia em suporte basico de vida em parada cardiaca, emergéncias respiratdrias, obstétricas (parto de emergéncia), psiquiatricas
(paciente suicida, paciente violento) e no trauma (traumatismo multiplo, traumatismo craniano, lesdo na coluna espinhal,
traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras, ferimentos e afogamentos, seguranca da cena).

Prova Pratica: Nao ha.

2070 - TECNICO DE ENFERMAGEM (ESF)

Lei do exercicio profissional: Lei n2 7498, de 1986, alteracdo de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n2 94406/87. Cédigo de Etica de
Enfermagem [Resolugdo COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolugdo COFEN n2 195/97. Vigilancia a saude: conceito, componentes, praticas.
Assepsia e antissepsia. Métodos de esterilizacdo e desinfecgdes. Nogdes de microbiologia e parasitologia. Equipes de saude e equipe
de enfermagem. Rela¢gdes humanas. Preparo para exames laboratoriais: sangue, urina, fezes e escarro. Saude na comunidade:
educacdo em salde, visita domiciliar. IMUNIZACAO: esquema bdsico de imunizacdo recomendado pelo Ministério da Saude;
doencas prevenieis por imunizagdo, rede de frio. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, nebulizacéo, curativo e bandagem,
retirada de pontos. Ministracdo de medicamentos por via gastrica, parenteral, retal, vaginal, ocular, nasal e auricular. Principais
emergéncias e primeiros socorros. Nogdes de vigilancia epidemioldgica, controle de doencas transmissiveis e agentes causadores.
Prevencdo de doencgas: escabiose, verminorse, pediculose, tunga penetrans, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS,
hipertensdo arterial, desidratacéo, diabete, hanseniase, asma bronquica. Enfermagem em satide mental. Enfermagem no pré-natal.
Medidas de frequéncia das doencas, indicadores de saide, morbidade e mortalidade — incidéncia e prevaléncia. Epidemiologia e
Servicos de saude. Negligéncia e maus tratos na crianca e no adolescente. A mortalidade materna e infantil. Higiene e seguranga no
trabalho. A Constituigdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n°
8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Sauide da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.




EDITAL CONCURSO 001/SMA/2020 Pagina 44

2083 - TECNICO EM AGRIMENSURA

Introdugdo a Topografia: Escalas, Unidades de medida, Cartas, mapas e plantas, Representagdo cartogrdfica, Sistemas de
coordenadas cartesianas, Modelo Esférico, Elipsoidal, Geoidal, Plano, Erros de Medicdo, Precisdo e Acuracia, Orientacdo, Azimute e
Rumo, Aparelhos utilizados na Topografia, Medi¢des de distancia: diretas e indiretas, Levantamento Planimétrico: Método de
Irradiagcdo, Método de Caminhamento, Levantamento e Calculo de Poligonais Fechadas, Levantamento da Poligonal, Calculo da
Poligonal, Verificagdo do Erro de Fechamento Angular, Azimutes, Cdlculo das Coordenadas Parciais, Verificacgdo do Erro de
Fechamento Linear, Corre¢do do Erro Linear, Célculo de Areas. Levantamento Altimétrico: Introduc3o ao Levantamento Topografico
Altimétrico, Nivelamento Geométrico, Métodos de Nivelamento Geométrico, Representacdo do Relevo, Curvas de nivel, Métodos
de Interpolagdo. Levantamento Planialtimétrico. Introducdo ao Georeferenciamento: Métodos de Posicionamento, Receptores de
GPS, Datuns, Coordenadas Geograficas, Coordenas UTM. Fotointerpretacdo: Aplicacdes nas ciéncias agrarias, Fundamentos,
valoragao.

Prova Pratica: N3o ha.

2097 - TECNICO EM CONTABILIDADE

Nogdes de Contabilidade: Nog¢des basicas de contabilidade geral: fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto,
finalidade, usuarios e principios contabeis. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais demonstra¢Ges
financeiras. Registros e controles de anuidades e contribuicGes dos contabilistas e empresas de contabilidade. Contabilidade Geral:
Contabilidade Geral: Nog¢des gerais, conceito, objeto, finalidade, principios, normas, campo de aplicacdo. Contabilidade como
conhecimento. Principios Fundamentais de Contabilidade; Patrimonio, ativo, passivo, patrimoénio liquido, receitas e despesas.
Resultados de exercicios futuros; Atos e fatos contabeis e variagdes patrimoniais. Escrituragdo contdbil. Langamento. Regimes
contabeis. Contas: conceito, classificagdo, fungdes, estrutura e Plano de Contas. Livros de escrituragdo. Deprecia¢do, amortizagao,
exaustdo. Resultado. ProvisGes. Investimentos — Método de custos e método da equivaléncia patrimonial. Balancete de Verificacdo.
Balanco Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Demonstra¢do de lucros (ou prejuizos) acumulados. Demonstragdo
dos Fluxos de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado. Mutacdo do patrimdnio liquido. Contabilidade Publica: Nocdes de
Orgamento Publico: despesas e receitas publicas, créditos adicionais. Lei orgamentaria anual; Lei de diretrizes orcamentaria; Plano
plurianual; Contabilidade Publica: conceito, regime contdabil, exercicio financeiro e campo de aplicacdo; contabilizacdo e
lancamentos das principais operagdes tipicas; Aspectos gerais da Lei n2. 4.320/64. Contabilidade Tributaria: Legislacdo Tributdria;
IRRF; ICMS; ISS; IPTU; Contribuicdo social sobre o lucro; Imposto de renda de pessoa juridica; ParticipagGes governamentais: PIS,
PASEP.

Prova Pratica: Ndo ha.

2107 - TECNICO EM EDIFICAGOES

Tecnologia da construgdo civil — aspectos gerais da construgao, limpeza do terreno, instalacdo do canteiro de obras, locacdo de
obras, escavagdes, nogdes de fundagGes, argamassas, contra pisos, alvenaria de tijolos, revestimentos (pisos, paredes, tetos), vidros,
instalagOes elétricas, hidro sanitarias e complementares, andaimes, coberturas, esquadrias, pinturas, concreto, estrutura de
concreto armado, lajes, vigas, tipos de agos, prospecgdo do subsolo, tubulagdes, blocos. Materiais de construgdo civil — madeiras,
materiais metdlicos, materiais plasticos, aglomerantes, argamassas, pedras naturais, agregados, concreto, vidros, materiais
ceramicos, tintas e vernizes, materiais betuminosos, fibrocimento. Orcamento e cronograma — contrato, caderno de encargos,
t.c.p.?, fisico, financeiro. Leitura e interpretacdo de projetos arquitetonicos, estruturais, hidro sanitarios, elétricos, telefénicos,
preventivos de incéndio e outros projetos complementares. Planejamento da construgao civil. Mdquinas e equipamentos usados na
construcdo civil. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdao Publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade,
moralidade, finalidade e publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de
policia. Atos administrativos. Autocad 2D e 3D. Legislagdao Municipal de Palhoga.

Prova Pratica: Ndo ha.

2110 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Lei do exercicio profissional: Lei n2 7498, de 1986, alteracdo de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n? 94406/87. Cédigo de Etica de
Enfermagem [Resolugdo COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolu¢do COFEN n2 195/97. Vigilancia a salde: conceito, componentes, praticas.
Assepsia e antissepsia. Métodos de esterilizagdo e desinfecgcdes. Nogdes de microbiologia e parasitologia. Equipes de saude e equipe
de enfermagem. Rela¢bes humanas. Preparo para exames laboratoriais: sangue, urina, fezes e escarro. Saude na comunidade:
educacdo em saude, visita domiciliar. IMUNIZACAO: esquema bdsico de imunizacdo recomendado pelo Ministério da Saude;
doencgas previniveis por imunizagdo, rede de frio. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, nebulizagcdo, curativo e bandagem,
retirada de pontos. Ministracdo de medicamentos por via gastrica, parenteral, retal, vaginal, ocular, nasal e auricular. Principais
emergéncias e primeiros socorros. Nogdes de vigilancia epidemioldgica, controle de doencas transmissiveis e agentes causadores.
Prevencdo de doengas: escabiose, verminorse, peduculose, tunga penetrans, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS,
hipertensdo arterial, desidratagdo, diabete, hanseniase, asma bronquica. Enfermagem em salide mental. Enfermagem no pré-natal.
Medidas de frequéncia das doencas, indicadores de saide, morbidade e mortalidade — incidéncia e prevaléncia. Epidemiologia e
Servicos de saude. Negligéncia e maus tratos na crianca e no adolescente. A mortalidade materna e infantil. Higiene e seguranga no
trabalho.

Prova Pratica: Ndo ha.
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2124 - TECNICO EM INFORMATICA

Fundamentos de computacdo. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e
software). Conceitos da arquitetura cliente-servidor. Sistemas operacionais: funcionamento e configuracdo do Windows. Redes de
computadores: principios e fundamentos de comunicacdo de dados; principais meios de transmissdo de dados; nog¢des sobre
operacdo e manutencdo de redes. EstacGes e servidores. Hardware: histérico, arquitetura e funcionamento dos
microcomputadores; arquitetura geral de um microprocessador (diagrama de blocos), registradores, conceito de microprograma;
mapeamento de memdria e I/0O, placas-m3e e chipsets, tipos de memdria, memadria RAM (estatica e dindmica), barramentos, discos
rigidos, interfaces e monitores de video; dispositivos de entrada e saida; instalagdo, configuragcdo e utilizagdo de periféricos;
instalacdo, montagem, configuracdo e manutencdo de microcomputadores, monitores e impressoras. Seguranca: senhas,
criptografia, backup e arquivamento, virus e programas de protecdo e remocdo. Microsoft Word. Microsoft Excel. Outlook. Intranet
e Internet (www e correio eletrénico). NogGes de banco de dados e Ldgica de Programacao.

Prova Pratica: Ndo ha.

2138 - TECNICO EM TURISMO

Planejamento e Gestdo do Turismo. Desenvolvimento sustentavel do Turismo. Legislacdo aplicada ao Turismo. Sistema de Turismo.
Projetos Turisticos. Captagdo e Financiamento para o Turismo. Politicas Publicas para o Turismo. Aspectos econdmicos do turismo.
Etica profissional. Planejamento e Organizacdo de Eventos, Cultura e Design de eventos e Marketing Turistico. Turismo e
Patrimonio. Estrutura e Politica do Turismo no Brasil.

Prova Pratica: Ndo ha.

3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de nivel fundamental completo e tera 20 (vinte questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacao de texto(s). Silaba e divisdo silabica. Ortografia. Acentuagdo gréfica. Crase. Classes gramaticais varidveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. OracGes coordenadas. OragGes subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuacao.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 10 (DEZ) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fraciondrios. Operacg@es: adicdo, multiplicagdo, subtracdo, divisdo e potenciagdo. Problemas sobre
as operacoes: adicdo, multiplicagdo, subtracdo e divisdo. Elementos de geometria: tridngulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de
medida: comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetario brasileiro.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos de nivel fundamental completo e contera 10
(dez) questdes especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

3010 A 3407 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satide da Familia — o PSF e o PACS. Informatica Basica.

Prova Pratica: Ndo ha.

3023 - AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Definicdo e conceitos basicos de epidemiologia. Histdria natural das doencas e niveis de prevencdo. O sistema de saude no Brasil.
Medidas de natalidade e mortalidade. Indicadores de saude. Epidemiologia descritiva. Desenhos de pesquisa em epidemiologia.
Medidas de frequéncia e associa¢cdo das doengas. Propriedades dos testes diagndsticos. Epidemiologia das doengas transmissiveis e
das doengas crbnicas nao-transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica. Sistemas de informag¢do em saude. Andlise dos dados
epidemioldgicos. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituigdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei
Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satde - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro
de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do ldoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satde da Familia — o PSF e o PACS.

Prova Pratica: Ndo ha.

3037 - TELEFONISTA

LigacGes urbanas, interurbanas, nacionais, classes de chamadas, tarifas, discagem direta a distancia (DDD) — utilizagdo dos servigos,
tarifas. Utilizagdo dos servicos de atendimento ao publico. Aparelhos de PABX: conhecimento e operacdo, cuidados com o
equipamento. Termos técnicos em telecomunica¢Oes; fraseologia comum. Relacionamento interpessoal: a importancia do
autoconhecimento, as diferencas individuais, temperamento, carater, personalidade, superacdo de conflitos no relacionamento,
capacidade de empatia. Elementos da comunicagdo, mensagens, cédigos e interpretacdo, obstaculos a comunicagdo, a voz e suas
fungdes. Meios de comunicacdes modernos. Etica no exercicio profissional: a imagem institucional, imagem profissional, sigilo,
postura. Nog¢des basicas de seguranca e higiene do trabalho inerente a especializagdo. Relagdes Humanas.

Prova Pratica: N3o ha.
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4. NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de nivel fundamental incompleto e terd 20 (vinte questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto(s). Silaba e divisdo silabica. Ortografia. Acentuacdo gréfica. Crase. Classes gramaticais varidveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. OragGes coordenadas. OragGes subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuacao.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 10 (DEZ) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fraciondrios. Operagdes: adicdo, multiplicagdo, subtragdo, divisdao e potenciagao. Problemas sobre
as operacoes: adicdo, multiplicagdo, subtracdo e divisdo. Elementos de geometria: tridngulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de
medida: comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetario brasileiro.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos de nivel fundamental incompleto e conterd 10
(dez) questdes especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

4011 - AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

Conhecimentos basicos para a realizagdo de servicos de higienizacdo e limpeza em locais como: copa, cozinha, banheiro e
lavanderia. Conhecimentos basicos de arrumacéao e organiza¢do de ambientes. No¢Ges basicas de limpeza e conservacdo de moéveis
e equipamentos. Conhecimentos técnicos basicos de identificacdo e utilizacdo de maquinas e ferramentas em geral relacionadas a
atividade do cargo. Conhecimentos basicos de utilizagdo e armazenamento de materiais de limpeza. Conhecimentos de separacao,
coleta, armazenamento e reciclagem de lixo.

Prova Pratica: Ndo ha.

4025 - ARTIFICE
Nocdes basicas de conservagdo e manutencdo; Nog¢des basicas de higiene e limpeza; Cuidados elementares com o patrimonio;
Guarda e armazenagem de materiais e utensilios; Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das
operacOes; uso correto de ferramentas, utensilios e equipamentos; manutencdo e conservacdo de ferramentas, utensilios e
equipamentos; Nogdes basicas de segurancga e higiene do trabalho inerente a especializagdo. Relagdes Humanas.
Prova Pratica: A prova constara de execugdo de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Nogdes basicas de conservagdo e manutengao;
NogGes basicas de higiene e limpeza;
Cuidados elementares com o patrimonio;
Guarda e armazenagem de materiais e utensilios;
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operagdes; uso correto de ferramentas,
utensilios e equipamentos; manutencgdo e conservacdo de ferramentas, utensilios e equipamentos;
NogGes basicas de seguranca e higiene dotrabalho.

Paeoo
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4039 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conhecimentos basicos para a realizacdo de servicos de higienizacdo e limpeza em locais como: copa, cozinha, banheiro e
lavanderia. Conhecimentos basicos de arrumacéao e organizagdo de ambientes. No¢Ges bdsicas de limpeza e conservagdo de moveis
e equipamentos. Conhecimentos técnicos basicos de identificacdo e utilizacdo de maquinas e ferramentas em geral relacionadas a
atividade do cargo. Conhecimentos basicos de utilizagdo e armazenamento de materiais de limpeza. Conhecimentos de separagao,
coleta, armazenamento e reciclagem de lixo.

Prova Pratica: Ndo ha.

4042 - AUXILIAR DE CALCETEIRO
Conhecimentos em pavimentacdo de estradas, ruas e obras similares, nivelamento do solo com areia ou terra e o assentamento de
paralelepipedos ou blocos de concreto; Ferramentas de trabalho; Acabamento do calgamento; No¢Ges de seguranca e higiene do
trabalho.
Prova Pratica: A prova constara de execugao de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacgado de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Conhecimentos em pavimentacdo de estradas, ruas e obras similares, nivelamento do solo com areia ou terra e o

assentamento de paralelepipedos ou blocos de concreto;

b. Ferramentas de trabalho;
Acabamento do calgamento;
d. NocgGes de seguranca e higiene do trabalho.

o
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4056 - CALCETEIRO
Conhecimentos em pavimentacdo de estradas, ruas e obras similares, nivelamento do solo com areia ou terra e o assentamento de
paralelepipedos ou blocos de concreto; Conhecimento do sistema de esgoto sanitario e pluvial; Unidades e instrumentos de
medidas lineares; Ferramentas de trabalho; Acabamento do calcamento; Nog¢dGes de seguranga e higiene dotrabalho.
Prova Pratica: A prova constara de execugdo de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Conhecimentos em pavimentagdo de estradas, ruas e obras similares, nivelamento do solo com areia ou terrae o
assentamento de paralelepipedos ou blocos de concreto;
Conhecimento do sistema de esgoto sanitario e pluvial;
Unidades e instrumentos de medidas lineares;
Ferramentas de trabalho;
Acabamento do calgamento;
Nog¢des de seguranca e higiene do trabalho.

R

4060 - COVEIRO

Limpeza e escavagao de terreno; Impermeabilizagdes; Alvenaria de tijolos, pedras e outros materiais usados na construgdo civil;
Chapisco, reboco, massa fina, preparacdo de massas; Acabamentos; Colocacdo de pisos e revestimentos (ceramico, pedras,
plasticos); Fiscalizacdo e verificacdo de qualidade dos materiais; Conhecimento sobre os tracos de argamassa e concreto mais
utilizados na construgdo civil; Utilizacdo de maquinas e equipamentos usados na especialidade; NogGes basicas de seguranca e
higiene do trabalho.

Prova Pratica: A prova constara de execugao de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Limpeza e escavagao de terreno;

b. Fundagdes rasas e profundas, alicerces e baldrames;

c. ImpermeabilizagGes;

d. Alvenaria de tijolos, pedras e outros materiais usados na construgao civil;
e. Chapisco, reboco, massa fina, preparagdo de massas;

f. Acabamentos;

g. Colocacdo de pisos e revestimentos (ceramico, pedras, plasticos);

h. Fiscalizacdo e verificacdo de qualidade dos materiais;

i. Conhecimento sobre os tracos de argamassa e concreto mais utilizados na construgao civil;
j. Utilizagdo de maquinas e equipamentos usados na especialidade;

k. Nogdes basicas de seguranca e higiene do trabalho.

4073 - GARI/MARGARIDA

Separacédo do lixo. Cuidados do manuseio do lixo. Materiais biodegradaveis (o que sdo, quais sdo), materiais reciclaveis (o que sdo,
quais sdo). Normas basicas de seguranca para carregar e descarregar caminhdes. Equipamentos de protecdo. Seguranga no
trabalho.

Prova Pratica: Ndo ha.

4087 - MERENDEIRA

A importancia da merenda para o estudante. Alimentos benéficos para a saude. Alimentos que devem ser evitados pelas criangas e
adolescentes. Nogbes bdsicas de higiene e salde pessoal. Conhecimentos de separagdo, coleta, armazenamento e reciclagem de
lixo. Conhecimentos basicos para a realizacao de servigos de higienizacdo e limpeza em locais como: copa, cozinha e despensa.
Cuidados e técnicas de preparo de alimentos. Nogdes basicas de manipulagdo, estocagem e conservagdo dealimentos.

Prova Pratica: Ndo ha.

4090 - MOTORISTA
Legislagdo (Codigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulacdo. Deveres e Proibi¢cdes. Infragdes e
penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo Defensiva. Prevengdao de Acidentes. Condigcdo Adversa. Colisdo.
Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia.
Queimadura. Fratura. Respiragdo. Circulagcdo. Entorse. Luxa¢do. Sinalizacdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de
Regulamentacdo. Placas de Indica¢do de Servigo Auxiliar. Sinalizagcdo Horizontal. Mecanica em Geral. NogGes basicas de seguranca e
higiene do trabalho inerente a especializa¢do. Relagbes Humanas.
Prova Pratica: A prova constara de execugdo de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Dirigir e operar veiculos compativeis com sua carteira de habilitagdo;

b. Verificar condi¢cdes de conservagao e providenciar a manutengdo do veiculo sob suaresponsabilidade;

c. Realizar percursos na cidade, estrada ou fora dela;

d. Estacionar (baliza).
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4100 - OPERADOR DE HIDROJATO
Operacdo de maquinas de Hidrojato em vias publicas; lava¢des; desobstrucdo de encanamentos; limpeza de tubulacbes de
drenagem; corte e limpeza de superficies; limpeza de maquinas de Hidrojato e demais equipamentos utilizados; técnica de manobra
da maquina de Hidrojato; Nog¢des basicas de segurancga e higiene do trabalho inerente a especializagdo. Relagbes Humanas.
Prova Pratica: A prova constara de execugdo de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:
a. Operar maquinas de Hidrojato em vias publicas;
LavagGes e desobstrucdao de encanamentos;
Limpeza de tubulagdes de drenagem;
Corte e limpeza de superficies;
Limpeza de maquinas de Hidrojato e demais equipamentos utilizados;
Técnica de manobra da maquina de Hidrojato;
Noc¢des basicas de seguranca e higiene do trabalho inerente a especializagdo.

™m0 o0 T

4114 - OPERADOR DE MAQUINAS
Legislagdo (Cddigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulagdo. Deveres e Proibigdes. Infragdes e
penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condi¢cdo Adversa. Colisdo.
Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia.
Queimadura. Fratura. Respiragdo. Circulacdo. Entorse. Luxagdo. Sinalizacdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de
Regulamentacgdo. Placas de Indicacdo de Servigo Auxiliar. Sinalizagdo Horizontal. Mecanica em Geral. NogGes basicas de seguranca e
higiene do trabalho inerente a especializa¢do. Relagdes Humanas.
Prova Pratica: A prova constara de execugao de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequagdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Dirigir e operar veiculos compativeis com sua carteira de habilitacdo;

b. Verificar condi¢cdes de conservagao e providenciar a manutengao do veiculo sob suaresponsabilidade;

c. Realizar percursos na cidade, estrada ou fora dela;

d. Estacionar (baliza).

4128 - OPERADOR DE ESCAVADEIRA E RETROESCAVADEIRA
Legislagdo (Cddigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulagdo. Deveres e Proibigdes. Infragdes e
penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo Defensiva. Preveng¢dao de Acidentes. Condigcdo Adversa. Colisdo.
Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia.
Queimadura. Fratura. Respiragdo. Circulagcdo. Entorse. Luxagdo. Sinalizacdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de
Regulamentacdo. Placas de Indicagdo de Servigco Auxiliar. Sinalizagdo Horizontal. Mecanica em Geral. NogGes basicas de seguranca e
higiene do trabalho inerente a especializa¢do. Relagbes Humanas.
Prova Pratica: A prova constara de execugao de tarefas inerentes ao cargo visa aferir experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e
habilidades do(a) candidato(a) em:

a. Dirigir veiculo e operar retroescavadeiras;

b. Verificar condi¢cdes de conservacdo e providenciar a manutencdo do veiculo sob suaresponsabilidade;

c. Realizar percursos na cidade, estrada ou fora dela;

d. Estacionar (baliza).

4131 - VIGIA

Nogdes de seguranca patrimonial. No¢des de segurancga no trabalho: prevencdo e combate a incéndios. Relacionamento humano no
trabalho. Técnicos de atendimento ao publico: nogdes de comunicagdo e atendimento. Nogdes basicas de seguranga e higiene do
trabalho inerente a especializagdo. Relagées Humanas.

Prova Pratica: Ndo ha.
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI MUNICIPAL Ne 2.013/2005 - DOADOR DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscrigdo, no amparo
da Lei Municipal n2 2.013/2005, juntando os documentos exigidos pelo EDITAL 001/SMA/2020 de Secretaria Municipal de
Administragdo da Prefeitura de Palhoga.

) / /2020.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancério, bem como:
a. Original ou cépia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada, declarando
gue o requerente se enquadra como beneficidrio da Lei N2 2.013, de 6 de abril de 2005, contendo o nimero e
a data em que foram realizadas as doac¢des que ndo poderdo ser inferiores a 3 (trés) vezesanuais.
2. Leia com atencdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento nao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condicdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO - LEI MUNICIPAL N2 3.044/2009
PESSOAS DESEMPREGADAS E DE BAIXA RENDA

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscrigdo, no amparo
da Lei Municipal n2 3.044/2009, declarando-se pessoas desempregadas e de baixa renda e que a sua situagdo econémica ndo
lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo EDITAL 001/SMA/2020 de
Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura de Palhoga.

, / /2020.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancdrio, bem como:

a. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragédo
do empregador); ou

b. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaracdo do candidato que esta
desempregado.

2. Leia com atencgdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigao especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VII — REQUERIMENTO PARA ISENGAO PARCIAL DE TAXA DE INSCRIGAO (50%)
LEI MUNICIPAL N2 3.044/2009 — ALUNOS DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isenc¢do parcial de sua da taxa de
inscricdo em 50% (cinquenta por cento), no amparo da Lei Municipal n2 3.044/2009, juntando os documentos exigidos pelo
EDITAL 001/SMA/2020 de Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura de Palhoga.

, / /2020.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancério, bem como:
a. Documento original ou cépia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2019 ou da carteira
oficial de estudante no prazo de validade.
2. Leia com atencdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIIl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concurso Publico para provimento de cargos da Secretaria Municipal de
Administra¢do de Palhoca - EDITAL 001/SMA/2020, vem requerer condi¢do especial para realizagdo das provas, conforme o
respectivo item abaixo que assinala:

[ 1 Condicdo Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ 1 Condicdo Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ 1 Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentacgdo

[ 1 Condigdo Visual — Prova ampliada (folha tamanho A3)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ 1 Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na area de deficiéncia

[ ] Outros:

) / /2020.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

5. Juntar copia do boleto bancario, seu pagamento ou indicagdo de isencgdo.

Leia com atengdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

7. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condigGes especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

8. Este requerimento nao tem qualquer relagdao com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

o




EDITAL CONCURSO 001/SMA/2020 Pagina 53

ANEXO IX— MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concurso Publico para provimento de vagas na Secretaria Municipal de
Administra¢do de Palhoga - EDITAL 001/SMA/2020, vem requerer sua inscrigdo para concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia — PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancario;

2. Atestado médico emitido expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricdes, no qual
estejam atestados a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3. E obrigatéria a indicacdo do CRM do médico.

, / /2020.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Leia com atencdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Esterequerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condigGes especiais de prova.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizacdo do calendario de eventos por parte dos

candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo Edital,

valem as informacgdes constantes do segundo (texto do Edital).

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Site do Concurso

Inicio do Periodo de Inscrigdes

Término do Periodo de Inscricdes

Inicio do Periodo para solicitagdo de Iseng¢do da Taxa de Inscrigdo

Término do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo
Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo
Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo
Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo.
Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscri¢do

Data limite para solicitagdo de condi¢Ges especiais de prova

Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD
Divulgagdo da relagdo de inscrigdes deferidas

Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de condigdes especiais de prova
Divulgagdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Divulgagdo do ato de indeferimento de inscrigGes

Inicio do Pedido de revisdao quanto ao indeferimento de inscrigdes, de condigGes especiais de prova e dadecisdao

sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscri¢es, de condigdes especiais de prova e da decisdo

sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo

Expedigdo do Documento de Confirmagdo de Inscri¢do - Locais da prova objetiva

Data das provas objetivas

Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos

Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva

Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva

Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva
Divulgagdo dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdo da prova e dos pontos
Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI)

Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI)

Julgamento dos pedidos de revisdo (BDI) e convocagdo para a prova pratica
Divulgagdo dos resultados das provas praticas e resultados finais

Inicio do Pedido de revisdo dos resultados das provas praticas e resultados finais
Término do Pedido de revisdo dos resultados das provas praticas e resultados finais

Divulgagdo dos resultados finais

www.concurso.palhoca.ieses.org
quarta-feira, 18 de margo de 2020
segunda-feira, 13 de abril de 2020
quarta-feira, 18 de margo de 2020
terca-feira, 24 de margo de 2020
quarta-feira, 1 de abril de 2020
quinta-feira, 2 de abril de 2020
sexta-feira, 3 de abril de 2020
quarta-feira, 8 de abril de 2020
segunda-feira, 13 de abril de 2020
segunda-feira, 13 de abril de 2020
segunda-feira, 13 de abril de 2020
terca-feira, 28 de abril de 2020
terca-feira, 28 de abril de 2020
terga-feira, 28 de abril de 2020
terca-feira, 28 de abril de 2020

quarta-feira, 29 de abril de 2020

quinta-feira, 30 de abril de 2020

quarta-feira, 6 de maio de 2020
quarta-feira, 6 de maio de 2020
domingo, 10 de maio de 2020
segunda-feira, 11 de maio de 2020
segunda-feira, 11 de maio de 2020
quarta-feira, 13 de maio de 2020
quarta-feira, 3 de junho de 2020
quarta-feira, 3 de junho de 2020
quinta-feira, 4 de junho de 2020
sexta-feira, 5 de junho de 2020
quarta-feira, 10 de junho de 2020
quarta-feira, 24 de junho de 2020
quinta-feira, 25 de junho de 2020
sexta-feira, 26 de junho de 2020
quarta-feira, 1 de julho de 2020




