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EDITAL N° 001, DE 29 DE MAIO DE 2020.

Abre inscricbes do Processo Seletivo Simplificado para
Contratagdo Temporaria, de profissionais da Secretaria
Municipal de Salude, necessarios no combate a Pandemia
provocada pelo COVID-19.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE SERRA TALHADA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais, em conformidade com a Lei n°1.755 de 3 de abril de
2020, em seu art. 5°, com a finalidade de atender a necessidade emergencial de contratacao temporaria
por excepcional interesse publico para a Secretaria Municipal de Salude, nos termos do art. 97, inciso VII,
da Constituicao do Estado de Pernambuco, e art. 37, IX, da Constituicdo Federal, necessarios no combate
a Pandemia provocada pelo COVID-19, torna publico, para conhecimento dos interessados que, no
periodo 03 de junho de 2020 a 12 de junho de 2020, estardo abertas as inscrigdes para contratagao
temporaria de profissionais de salde, conforme as areas e especialidades abaixo estabelecidas:

TABELA DE FUNQ(")ES, REMUNERAGAO, VAGAS E
CARGA HORARIA DOS PROFISSIONAIS

Vagas Vagas Vagas |Remuneracdo | Carga Horaria
Total Geral PCD (em R$) (semanal)
30 horas
semanais
40 horas
semanais
40 horas
semanais
40 horas
semanais
30 horas
semanais
8h diarias — 40h
semanais +
Possibilidade de
Plantdo 24h a
critério da
Administracao

Categoria Profissional

Biomédico 03 02 01 R$1.478,40

Enfermeiro 10 CR. 09 01 R$1.478,40

Médico Clinico Geral 10 CR. 09 01 R$3.800,00

Técnico de Enfermagem 10 CR. 09 01 R$1.045,00

Técnico de Laboratdrio 03 02 01 R$1.045,00

Vigilante Sanitario 20 19 01 R$1.297,00

CR* Cadastro de Reserva — 03 (trés) vezes o nimero de vagas.
1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital visa a contratagdo temporaria de 56
(cinquenta e seis) profissionais para a Secretaria Municipal de Saude, para atender, se necessario, o
Hospital de Campanha a ser utilizado no combate a COVID-19, observado o quadro de vagas.

1.2. O cadastro de reserva sera 03 (trés) vezes o nimero de vagas, e os contratos serdo validados,
conforme previsao legal, por 03 (trés) meses, prorrogavel uma vez por igual periodo.

1.3. As contratagdes sdao destinadas, exclusivamente, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, relacionada a emergéncia em salde publica decorrente do Novo
Coronavirus (COVID-19).

1.4. A selecdo publica de que trata o subitem 1.1 sera realizada em apenas uma etapa, denominadas
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Etapa Analise curricular, com carater eliminatdrio e classificatdrio, conforme dispde o item 5 deste Edital.

1.5. Para a efetivacdo da inscricdo, em face das limitagcGes causadas pelo COVID -19, os interessados
na contratacao deverao realizar suas inscricoes on-line no site http://www.eprocesso.kinghost.net,
e seguir todas as instrugdes e orientagdes do item 5 deste Edital para envio de documentacao.

1.6. Para os atos advindos da execucao deste processo seletivo: Editais e Portarias, para os quais é
exigida ampla divulgacao, sera utilizado o endereco eletrénico: http//:www.serratalhada.pe.gov.br, sendo
de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das publicagdes.

1.7. Para os atos de divulgacdo fisica, entrega de cdpia fisica de toda documentagdo pertinente e
conferéncia com o original, bem como assinatura do contrato, sera utilizado o endereco da sede da
Secretaria de Salde, cito a Rua Irnério Inacio, n® 132, Nossa Senhora da Penha na cidade de Serra
Talhada no Estado de Pernambuco, CEP: 56903-450.

1.8. Sem prejuizo do disposto nos subitens anteriores, este edital sera publicado, no minimo, na
Imprensa Oficial do Municipio e em jornal de grande circulacdo na cidade, e para fins de ampla e geral
publicidade, sera ainda, afixado nos murais da Secretaria Municipal de Salude e da Prefeitura Municipal de
Serra Talhada, bem como no site oficial: http://www.serratalhada.pe.gov.br.

1.9. As regras do certame sao disciplinadas por este Edital e respectivos anexos, que dele sao partes
integrantes, para todos os efeitos, e devem ser fielmente observados.

2. DAS FUNGOES E REQUISITOS PARA ACONTRATAGCAO

BIOMEDICO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atuacdo direta nas acdes de enfrentamento ao COVID-19, executar
andlise das laminas de Citologia Oncdtica (Citologia esfoliativa); Microscopias das laminas de paciente,
responsabilizando-se pelos respectivos laudos; Preparacdo e screening das laminas de papanicolau.
Leitura e responsabilidade técnica, liberando os resultados; outras atividades correlatas. Orientar e
realizar exames hematoldgicos e imunoldgicos, microbioldgicos e outros empregando aparelhos e
reagentes apropriados; orientar e supervisionar profissionais de nivel técnico, médio e basico, quanto a
procedimentos adequados em laboratorios; responsabilizar-se pela introducao de novos métodos para a
realizacdo de exames; programar, orientar, executar, supervisionar equipe técnica e responder
tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais nas areas de analises clinicas, investigar e
procurar resolver problemas bioldgicos do homem, através de atentas observacdes, exames e testes
feitos nos organismos; como por exemplo: de sangue urina e fezes; realizar exames e interpretar os
resultados para os outros membros da equipe médica; realizar testes rapidos e coleta de SWAB para
detectar anticorpos do novo coronavirus; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento das atividades laboratoriais; executar outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade associado a sua especialidade; executar e acompanhar as atividades de
alimentacdo de sistema de dados tanto na unidade fisica ou mdvel; executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungdo, principalmente as agGes de prevencdo e controle para
enfrentamento do COVID-19; realizar o monitoramento de visitas domiciliares a fim de fiscalizar as
residéncias de pacientes de caso suspeitos, em investigacdo e confirmados com o COVID-19; atuagao na
fiscalizagdo das barreiras sanitarias.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATA(;RO:

a) Diploma de Conclusao do curso superior de Biomedicina, em instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.
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ENFERMEIRO

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Atuacdo direta nas acdes de enfrentamento ao COVID-19, realizar
cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagao para a
continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas
do Ministério da Saude e as Disposicoes legais da profissao; executar as acoes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas
competéncias, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria;
Realizar agGes de saude em diferentes ambientes, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervencao na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a atuagdo ao protocolo de manejo clinico e as orientacoes de
enfrentamento ao COVID-19, previstos pelo Ministério da Salde, pratica da saude coletiva; Organizar e
coordenar a criacdo de grupos de patologias cronicas ndo transmissiveis, tais como: hipertensos,
diabéticos, salde mental, etc; Supervisionar e coordenar acdes para capacitagdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funges;
prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida,
gue exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas; prestar
assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém- nato; realizar partos sem distdcia;
participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salude em urgéncias,
particularmente nos programas de educacdao continuada; fazer controle de qualidade do servico nos
aspectos inerentes a sua profissao; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos
para as necessidades de educagdo continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o
Codigo de Etica de Enfermagem; realizar outras atribuicOes correlatas; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade; executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungdo, principalmente as acbes de prevengdo e controle para
enfrentamento do COVID-19; realizar o monitoramento de visitas domiciliares a fim de fiscalizar as
residéncias de pacientes de caso suspeitos, em investigacdo e confirmados com o COVID-19; atuacdo na
fiscalizacdo das barreiras sanitarias.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO CLINICO GERAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atuacdo direta nas acdes de enfrentamento ao COVID-19; realizar
assisténcia integral (promocdo e protecao da salde, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e
procedimentos, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacOes etc); Realizar atividades de demanda esponténea e programada em clinica médica,
pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e
procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e
alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
Indicar a necessidade de internacao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdao pelo
acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THB; participar de todos os atos pertinentes a Medicina; prescrever e
aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo indicado em Medicina. Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo, principalmente as acdes de prevengao
e controle para enfrentamento do COVID-19. Realizar o monitoramento de visitas domiciliares a fim de
fiscalizar as residéncias de pacientes de caso suspeitos, em investigacdo e confirmados com o COVID-19;

Pag. 3/15




PREFEITURA DE

SERRA TALHADA

O FUTURO E AQUI!

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Irnério Inacio, n° 132 - Nossa Senhora da Penha - Serra Talhada/PE — CEP.: 56.903-450
Fone/Fax (87) 3831-1268 - saude@serratalhada.pe.gov.br — http://www.serratalhada.pe.gov.br

atuacao na fiscalizagao das barreiras sanitarias.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACRO:

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

TECNICO EM ENFERMAGEM

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atuacdo direta nas acdes de enfrentamento ao COVID-19; prestar
atendimento a comunidade, na execucao e avaliagao dos programas de saude publica, atuando nos
atendimentos basicos a nivel de prevencao e assisténcia; executar atividades de apoio, preparando os
pacientes para consulta e organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do
mesmo; verificar os dados vitais, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao,
afim de registrar anomalias nos pacientes; realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para
cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de
pontos, de cortes ja cicatrizados; atender criancas e pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na
alimentagdo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagao mais rapida; prestar
atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso; prestar atendimentos basicos
a nivel domiciliar; auxiliar na coleta de material para exame preventivo de cancer ginecoldgico;
participarem campanhas de educagao em salde e prevengdo de doencas; orientar e fornecer métodos
anticoncepcionais, de acordo com a indicacdao; preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento,
formularios e relatorios; preparar e a condicionar materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa;
requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas fungoes; orientar o paciente no periodo pds-
consulta; administrar vacinas e medicacdes, conforme agendamentos e prescricdes respectivamente;
identificar os fatores que estao ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de doencas
infecto-contagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no bloqueio destas doencas
notificadas; outras atribuicGes correlatas; na execugdo dos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco,
bem como nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho; executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas
do enfermeiro, previstas legalmente; integrar a equipe de salde; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo, principalmente as agbes de prevencdo e
controle para enfrentamento do COVID-19; atuacao na fiscalizagdo das barreiras sanitarias.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Curso técnico em enfermagem;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

) Experiéncia Profissional de no minimo 01 (um) ano de trabalho em drgdo publico com atividade de
vacinaggo.

TECNICO EM LABORATORIO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atuacio direta nas acdes de enfrentamento ao COVID-19, auxiliar o
responsavel técnico pelo laboratorio nas tarefas que forem confiadas, efetuar limpeza dos equipamentos;
fazer coleta dos materiais; exercer outras atividades compativeis com o cargo. Desenvolver atividades de
coleta e manipulacdo de amostras de material bioldgico e produtos quimicos em laboratérios de analises
clinicas, citologia e toxicologia, através de procedimentos e técnicas de laboratério, relacionando as suas
finalidades e obedecendo aos principios de biosseguranca; executar outras tarefas de mesma natureza
ou nivel de complexidade associado a sua especialidade. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcdo, principalmente as acd0es de prevencdo e controle para
enfrentamento do COVID-19; realizar o monitoramento de visitas domiciliares a fim de fiscalizar as
residéncias de pacientes de caso suspeitos, em investigacdo e confirmados com o COVID-19; atuagao na
fiscalizacdo das barreiras sanitarias.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:
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a) Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Laboratdrio ou Curso de Auxiliar Técnico em Laboratdrio,
em instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC;
b) Registro profissional valido no Conselho de Classe competente.

VIGILANTE SANITARIO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Participar e fiscalizar juntamente das equipes de inspecdo em
estabelecimentos de produgdao e de comercializagdo de produtos e servigos submetidos a vigilancia
sanitaria, inclusive dos ambientes, dos processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de
ambientes do trabalho, e fazendo cumprir as determinacOes legais de enfrentamento ao (COVID-19).
Analisar e emitir laudos de inspecdo e pareceres técnicos. Fiscalizar e controlar estabelecimentos e
produtos de interesse a salde. Analisar projetos arquitetonicos dos estabelecimentos, sujeitos
fiscalizacdo sanitaria. Apoiar, participar e assessorar os municipios nas atividades de fiscalizacdo
decretos decorrentes da pandemia do (COVID-19). Normatizar e cumprir os procedimentos relativos
fiscalizacdo sanitaria. Manter intercdmbio com instituicdes de pesquisa, visando viabilizar, intensificar
melhorar a qualidade das fiscalizagdes. Realizar fiscalizagdo conjunta com os 6rgaos da administracdo
publica direta e indireta do municipio, Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Estadual de Salde,
Ministério da Saude, Ministério Publico, Secretaria de Defesa Social, Secretaria da Fazenda, Secretarias
Municipais. Preencher e assinar autos de infracdo, termos de notificacdao, termos de apreensao, termos de
inutilizarao, termos de coleta de amostras, termos de interdicao cautelar de estabelecimentos ou produtos
ou outros instrumentos legais, no exercicio de vigilancia sanitaria. Elaborar e divulgar Boletins
Epidemioldgicos com periodicidade para atualizacdo das informagGes. Elaborar relatérios das inspeces,
fiscalizacbes e outras acdes pertinentes as atividades de Vigilancia Sanitaria. Digitar documentos,
planilhas, relatérios, oficios e afins, referentes as inspecoes, fiscalizagdes e demais agoes de natureza
burocratica dando apoio administrativo, pertinentes as atividades de vigildncia sanitaria, organizar o fluxo
de atividades informaticas e plataformas informacionais, como alimentacdo de sistemas. Realizar o
monitoramento de visitas domiciliares a fim de fiscalizar as residéncias de pacientes de caso suspeitos, em
investigacdo e confirmados com o (COVID-19), podendo atuar em regime de plantdo 24 (vinte e quatro)
horas diante do estado de necessidade ou interesse da gestdo, no ambito urbano e rural. Realizar
barreiras sanitarias a fim de promover e proteger a salide da populacao por meio de estratégias, acoes de
educacgao e fiscalizacao, podendo atuar em regime de plantao 24 (vinte e quatro) horas diante do estado
de necessidade ou interesse da gestdo. Atuar em um conjunto de acdes para eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitarios e circulagdo de bens e pessoas, e da
prestacdo de servicos de interesse da salude. Executar, sob o comando e supervisdo da Vigilancia
Sanitaria, coletas de produtos de interesse da Saude Publica. Executar atividades de fiscalizagdao em
eventos e campanhas de salde sob o comando e supervisdo da Vigilancia Sanitaria. Emitir alertas para a
Secretaria Municipal de Salde sobre a situacdo epidemioldgica da area, com orientacdes para a
preparacao de resposta, com medidas de prevencdao e controle para a infeccdo humana pelo novo
coronavirus (COVID-19). Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome
Respiratoria Aguda Grave (SRAG), nos sistemas de informacdo da rede, para permitir avaliagdo de risco e
apoiar a tomada de decisdo. Organizar fluxos e levantamento de dados para diagndstico laboratorial de
casos suspeitos para a infecgdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19), junto a rede laboratorial de
referéncia para os virus respiratdrios. Monitorar os resultados de diagndstico laboratorial para infeccao
humana pelo novo coronavirus (COVID-19) e outros virus respiratorios. Apoiar os laboratdrios de
referéncia na realizagdo de diagnostico de RT-PCR em tempo real para infecgdo humana pelo novo
coronavirus (COVID-19) de acordo com os procedimentos e recomendacoes da OMS. Estimular os
servigos privados sobre a adogdo dos protocolos laboratoriais da rede publica, para os casos suspeitos de
infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19). Articular com a rede de servigos publicos e privados
de atencdo a saude o aprimoramento e a deteccdo de possiveis casos suspeitos nos servicos de salde.
Promover acoes integradas entre Vigilancia em Salde, assisténcia, Anvisa, e outros 6rgdos envolvidos na
prevencdo e controle do novo coronavirus (COVID-19). Sensibilizar a rede de servigos assistenciais
publicos e privados sobre o cenario epidemioldgico e o risco de introdugdo do novo coronavirus (COVID-
19). Executar e apoiar a divulgagdo de materiais desenvolvidos pela area técnica (protocolos, manuais,
guias, notas técnicas). Levantar a disponibilidade nos hospitais de referéncia de leitos de internagao com
isolamento e leitos de UTI com isolamento para casos graves. Estabelecer e apoiar o uso de
Equipamentos de Protegao Individual para os profissionais do SUS de acordo com o protocolo de manejo
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clinico para a infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19), conforme recomendac¢do da Anvisa.
Emitir orientagGes de salde sobre a infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19), para instituicdes
privadas, pracas, bancos, escolas e publico em geral, com o apoio dos dérgdos publicos, para divulgar
informacdes para populacdo em geral em relacdo as medidas de etiqueta respiratdria e higienizacdo das
maos para a infecgdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19). Mobilizar, monitorar e fiscalizar a rede
de vigilancia em saude, considerando o plano de contingéncia, da necessidade da preparacao e adogdo de
medidas para o enfrentamento da infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19), e decretos
municipais para enfrentamento da pandemia.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a)Ensino Médio Completo e curso técnico com formacao na area da salde, técnico em vigilancia sanitaria
ou em outras areas afins (biologia, biomedicina, medicina, enfermagem, técnico em enfermagem,
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, odontologia, epidemiologia, biosseguranga, nutricdo, radiologia,
psicologia, farmacia), em instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC.

3. DAS VAGAS

3.1. Para este processo seletivo, as vagas estdo distribuidas conforme o constante na pagina 01 deste
Edital e deverdo ser preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, respeitada a ordem de classificacao constante da homologagdo do resultado final da Selegao.

3.2. A presente selecdo servira para o preenchimento de vagas decorrentes da necessidade publica e de
carater excepcional.

3.3. Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da Selecdo, por
desisténcias, rescisGes ou criagao de novas vagas, poderdo ser convocados candidatos classificados,
obedecendo-se ao quantitativo de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e respeitando-se
sempre a ordem decrescente de notas.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Das vagas ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento), no minimo 01 (uma), serdo preenchidas
na forma estabelecida no artigo 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do Estado de Pernambuco,
observada a compatibilidade da funcdo com a deficiéncia que possua o candidato;

4.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados no contido no Decreto
Federal n° 3.298 de 20.12.1999, e alteragOes posteriores;

4.3. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no subitem anterior devera, no ato de
inscrigdo, declarar sua condicdo, com expressa referéncia ao cadigo da classificacdo Internacional de
Doenca (CID);

4.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, quando apresentarem laudo médico,
participarao da selecdo publica em igualdade de condicdes com os demais candidatos, quanto ao
contelido, avaliacdo e critérios de aprovacao e a pontuacdo minima exigida para todos os demais
candidatos, como determina os artigos 37 e 41, do Decreto n° 3.298/99 e alteragdes posteriores;

4.5. A inobservancia do disposto neste item 3.3, e seus subitens, acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, valendo a sua inscricdo para a concorréncia geral
de vagas;

4.6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo informar essa condicao, recebera, em
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todas as fases da selecdo, tratamento igual ao previsto para os candidatos sem deficiéncia;

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos ou por reprovacdo na selecao, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacao;

5. DAS INSCRIGOES

5.1. A inscricdo serd realizada pelo endereco eletronico http://www.eprocesso.kinghost.net,
disponibilizado para a Prefeitura, no prazo estabelecido no ANEXO 1.

5.2. Em razao da finalidade das contratagdes, como sendo para combate da pandemia do COVID-19,
ndo sera permitida a participacdo de candidatos com mais de 60 (sessenta) anos de idade, gestante,
puérperas ou que enquadrem em outro grupo de risco de aumento da mortalidade da COVID-19.

5.3. Havendo a admissdo de candidato pessoa com deficiéncia, 0 mesmo ndo podera utilizar-se de
readaptacao, exceto nos casos em que ocorrer eventual agravamento da deficiéncia.

5.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos
exigidos para a investidura na funcdo para a qual pretende concorrer. A inscricdo do candidato implicara
conhecimento e total aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas no Edital.

5.5. O candidato apenas podera efetuar a inscrigao através do endereco eletrénico, conforme item 5.1,
devendo conclui-la enviando o cartdo de inscricao, gerado automaticamente no ato de inscrigao,
juntamente com a cépia dos documentos pertinentes para cada cargo, por e-mail.

5.5.1. O candidato devera enviar a documentagdo pertinente mencionada no item anterior para o e-mail
pss.combatecovid@serratalhada.pe.gov.br, com assunto rotulado pelo nimero de inscricdo e nome
completo do candidato (ex: Inscricdo: 202012345678 — José Lucas da Silva), no periodo de 00hOOmin
do dia 03 de junho de 2020 até as 23h59min do dia 12 de junho de 2020, horarios de Brasilia.

5.6. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera enviar devidamente por e-mail os seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscrigao gerado pelo candidato através da inscricao no site (*.pdf); *Obrigatorio

b) 01(uma) fotos 3/4 atualizada, tirada nos ultimos 03 (trés) meses; *Obrigatdrio

¢) Documento de identidade com foto; *Obrigatorio

d) CPF; *Obrigatorio

e) Comprovante de endereco (cdpia), recente dos Ultimos 03(trés) meses; *Obrigatorio

f) Documentacdo comprobatéria da escolaridade exigida para a fungdo/area que concorre;
*QObrigatorio

g) Documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional;

h) Documentacdo exigida para a comprovacao dos titulos.

i) Documentacdo comprobatdria de conclusdo de cursos/capacitacoes;

5.6.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros
Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.), passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico,
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Para validagdo como documento
de identidade, o documento deve se encontrar dentro do prazo de validade.

5.6.2. A responsabilidade pela qualidade e legibilidade dos documentos escaneados e enviados a
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Secretaria de Saude é exclusivamente do Candidato, podendo ser eliminado, caso o documento
enviado por e-mail ndo esteja legivel.

5.6.3. Os documentos deverao ser enviados em um dos seguintes formatos/extensdo: .pdf, .png,
.Jjpeg,ou .jpg, e tamanho maximo de 02MB (megabyte), por arquivo, todos anexos em um Unico e-
mail, ndo sendo considerado documentos enviados em quaisquer outros formatos nao relacionados e/ou
tamanho superior ao informado.

5.6.4. E de inteira responsabilidade do candidato(a) o envio correto do e-mail com as informacdes e os
arquivos anexados, devendo receber uma confirmacao da inscricao.

5.6.5. Caso o candidato realize mais de uma inscrigao, para fins deste edital, serd considerada apenas a
Ultima inscricao realizada.

5.6.6. Ndo serdao aceitos e-mails enviados com documentacdo complementar, devendo o candidato,
quando for o caso, enviar novo e-mail com toda documentagdo em Unico e-mail, incluindo o(s)
complementar(es).

5.6.7. Apos a divulgacdo do Resultado Final, quando convocado para o inicio do exercicio, o candidato,
devera apresentar as copias dos documentos dos documentos enviados por e-mail de forma fisica, com
seus respectivos originais, os quais serao conferidos e certificados por servidor da Secretaria Municipal de
Saude.

5.7. A inscrigdo do candidato expressara a sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a
presente selecdo.

5.8. As informag0es prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdao Coordenadora do direito de excluir da selecdo o candidato que nao preencher o
formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo
das sangOes administrativas, civis e penais cabiveis.

5.9. N&o sera aceita a inscrigdo que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital, bem
como estara desde logo eliminado o candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos constantes
da alinea a) a f) do item 5.5., devidamente marcados como itens obrigatdrios.

5.10. N3o obstante, ndo estarem marcados como obrigatdrios os itens g) a i), considerando que o
presente Processo Seletivo é de Avaliagdo Curricular, fica ciente o candidato da importancia do envio de
tais documentos para a fase de avaliacdo curricular.

5.11. O candidato(a) devera indicar, no formulario de inscricdo, a Lotacdo e Funcdo especificas para a
qual estara concorrendo, conforme quadro de vagas citado.

6. DA SELECAO

6.1. A presente selecdo sera realizada em uma etapa: Avaliacdo curricular, de carater classificatério e
eliminatorio.

6.2. A pontuacdo sera de 100,00 (cem), tendo como pontuagdo minima 50,00 (cinquenta) pontos.
6.3. Preenchido o requisito da formagao basica, ou seja, Graduagdo para os cargos de nivel superior e

Curso Técnico para o cargo de nivel técnico, o candidato faz jus a pontuacdo inicial de 50,00 (cinquenta)
pontos.
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6.4. DA AVALIAGAO CURRICULAR

6.4.1. A Avaliacdo de Titulos sera realizada pela COMISSAO COORDENADORA DO PROCESSO nomeada
pela Secretdria Municipal de Salde, dar-se-d& exclusivamente através da anadlise das informacgoes
prestadas no ato da inscricdo e comprovadas através da documentacdo entregue no mesmo ato,
obedecendo-se rigorosamente a Tabela de Pontos apresentada no seu Anexo V, ndo sendo aceita
qualquer informacao que venha a ser encaminhada posteriormente ou por outro meio.

6.4.2. Apenas serdao acatados certificados ou declaragdes de cursos relacionados a area de salde e
emitidos por instituicdo de ensino devidamente credenciadas pelo MEC.

6.4.3. A Avaliagdo de Titulos valera 50 (cinquenta) pontos;

6.4.4. Somente serao pontuados os titulos relacionados a area da Saude.

6.4.5. Participardo da Avaliacdo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na selecdo, que

serao avaliados através das informagGes prestadas no ato de Inscricdo, desde que corretamente

comprovadas com a documentacao de que trata o subitem 5.5.

6.4.6. A experiéncia profissional devera ser comprovada:

a) mediante cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS;

b) através de Certidao/Declaragdao de tempo de servico publico ou privado, emitida pela unidade de
recursos humanos ou setor responsavel da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo/funcao desempenhada e as atividades desenvolvidas;

c) no caso de experiéncia como cooperativado, mediante Declaracdo assinada pelo dirigente maximo da
entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na qual conste expressamente o cargo/funcdo
desempenhado e as atividades desenvolvidas.

6.4.7. A fracdo de tempo de experiéncia superior a 06 (seis) meses sera arredondada para 01 (um) ano.

6.4.8. Na hipotese de ndo existir a unidade de recursos humanos de que trata a letra "b" do subitem, a

Certiddo/Declaracdo devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento,

que declarara a referida inexisténcia.

6.4.9. As Certidoes/DeclaracOes deverao ser emitidas em papel timbrado da instituicao.

6.4.10. Estagios ndo serdo considerados para fins de comprovacado de experiéncia profissional.

6.4.11. Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacao do candidato do presente

processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A classificagao final dos candidatos sera efetuada na ordem decrescente a considerar da maior

pontuacao para a menor.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Serdo utilizados como critério de desempate, para todos as fungdes, sucessivamente:
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a) CANDIDATO(A) COM MAIOR IDADE - Critério aplicavel a partir dos dados informados pelo
candidato(a) no momento da realizacdo da inscrigdo, considerando o ano, més e dia da data de
nascimento.

b) CANDIDATO(A) QUE TIVER EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO - Critério definido a partir do
estabelecido no artigo 440 do Cdédigo de Processo Penal, considerando para julgamento desse
critério a informacao disponivel na respectiva opgao disponivel no formulario de inscrigdo.

c) CANDIDATO COM MAIOR TEMPO DE GRADUACAO (para os cargos de nivel Superior).

9. DOS RECURSOS

9.1. Poderdo ser_interpostos recursos quanto ao resultado preliminar deste certame, dirigidos a
respectiva COMISSAO COORDENADORA, e apresentados na data, loca e horarios fixados no ANEXO 1.

9.2. Havendo interesse do candidato, para fins de Recurso, a Secretaria de Saude disponibilizara o
acesso a folha de pontuacdo do candidato, meramente para consulta, o que devera ser solicitado no
periodo conforme ANEXO I através formulario especifico que estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.eprocesso.kinghost.net.

9.3. Nao serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estipulado no ANEXO I deste edital.

9.4. Os recursos deverao ser interpostos através de formulario proprio, que estard disponivel no
enderego eletronico http://www.eprocesso.kinghost.net, no periodo do recurso conforme ANEXO I
deste Edital.

10. DA CONTRATAGAO
10.1. S3o requisitos basicos para a contratagao:

a) Ter sido aprovado no presente processo seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungao;

f) Cumprir as determinagOes deste edital;

g) Ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos.

h) Entregar fisicamente copia de toda a documentacdo exigida para o cargo;

i) Validagao de toda documentagao entregue com os originais, o que se dara na sede da Secretaria de
Salde, no momento do chamamento para o inicio da atividade.

10.2. As contratacOes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico;
verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informagOes prestadas durante o processo seletivo;
constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia
e/ou aptiddo para o exercicio da fungdo; ou quando cessadas as razbes que lhe deram origem, como por
exemplo, redugao significativa nos casos de contaminagao ou final da PANDEMIA do COVID-19.

10.3. O candidato deverad realizar exame de salde pré-admissional que correra as suas expensas,
apresentando atestado de aptidao fisica e mental para a contratacao.

10.4. A lotacdo do candidato selecionado ocorrera conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, seguindo a ordem de classificagdo.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas do presente processo de selecao,
contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.

11.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra
norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

11.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial de Brasilia.

11.4. Sera eliminado da selecdo simplificada o candidato que ndo apresentar ou nao preencher os
requisitos minimos exigidos para a funcdo pretendida.

11.5. Os resultados, preliminar e final, do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados através de
Editais da Secretaria Municipal de Salude, no qual constardo duas relagdes, sendo uma com a classificacao
dos candidatos para as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia e outra com os candidatos
destinados as vagas de ampla concorréncia, ordenados por ordem decrescente de classificagao, separado
por Funcdo, contendo Inscricdo / Nome / CPF / Quesitos de Pontuacdo / Total de Pontos / Ordem de
Classificacdo / Situacao do candidato;

11.6. O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado através de Portaria da
Secretaria Municipal de Salde, na qual constard a relacdo dos candidatos aprovados, e aprovados e
classificados, em ordem decrescente de classificacdo, contendo Inscricao / Nome / Total de Pontos /
Ordem de Classificagdo / Situacdo do candidato.

11.7. A aprovacao e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacdo, reservando-se a Secretaria Municipal de Salde o direito de proceder as contratacbes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico até o nimero de vagas autorizadas.

11.8. A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados sera realizada através de Portaria, expedida
pela Secretaria Municipal Saude, devidamente publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de Serra
Talhada, http://www.serratalhada.pe.gov.br, e afixado fisicamente nos murais da Prefeitura Municipal de
Serra Talhada, da Secretaria Municipal de Saude e da Camara Municipal de Vereadores.

11.9. Os candidatos aprovados e classificados que forem contratados por meio deste Processo Seletivo
Simplificado terdo contratos estabelecidos com vigéncia de 03 (trés) meses, prorrogaveis uma vez por
igual periodo, a contar da data de contratagdo, respeitando o nimero de vagas por fungao/lotacdo, na
ordem crescente de classificacdo, e disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio;

11.10.A inscricdo sera invalidada caso o candidato ndo envie todos os documentos obrigatérios, descritos
no item 5.5. deste Edital, sendo obrigatdrio os itens: a), b), c), d) e) e f), para validacdo da inscricdo, ou,
ainda, que esteja dentro dos quesitos do item 5.2. Assim, todos os candidatos que ndo atenderem essas
exigéncias expressas em Edital, serdo eliminados.

11.11.0 candidato que ndo atender a convocagdo para contratacdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis a contar da publicacdo do ato convocatério, juntamente com a apresentagao dos documentos
necessario para contratacdo, que serao divulgados no ato em questdo, sera considerado desistente,
sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

11.12.Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo ou aprovacdao no

presente processo seletivo simplificado, valendo, para esse fim, o cartao de inscricdo emitido no ato e a
publicagdo na Secretaria municipal de Saude.
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11.13.0 candidato devera manter atualizado seu endereco por e-mail, se classificado, sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagao deste.

11.14.0 candidato sera responsavel por todas as informagdes e declara¢bes prestadas.

11.15.Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragdes ou
quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo
das sanc0es penais cabiveis.

11.16.A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a
Secretaria Municipal de Saude, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servico ndo
sofra prejuizo na sua regular prestacdo. Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da lista
de classificados.

11.17.0s casos omissos serao analisados e deliberados pela Comissao Coordenadora.

11.18.Aplica-se ao presente processo seletivo, além das regras estabelecidas neste Edital, as normas
previstas na legislacdo de regéncia.

Serra Talhada/PE, 29 de maio de 2020.

MARCIA CONRADO DE LORENA E SA ARAUJO
Secretaria Municipal de Salude
Portaria PMST/GP n° 008/2017
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ANEXO I
CALENDARIO
DATAS
EVENTO PREVISTAS LOCAL
Inscricdo presencial 03/06 a Site:
Gaop 12/06/2020 http://www.eprocesso.kinghost.net
Entrega/Envio de 03/06 a Por e-mail:
documentagdo comprobatdria 12/06/2020 pss.combatecovid@serratalhada.pe.gov.br

Prefeitura Municipal

Resultado Preliminar 16/06/2020 Secretaria Municipal de Saude
Site Oficial: http://www.serratalhada.pe.gov.br
Apresentacao do Recurso ao 17/06/2020 e Site:
Resultado Preliminar 18/06/2020 http://www.eprocesso.kinghost.net
Prefeitura Municipal
Resultado Definitivo 22/06/2020 Secretaria Municipal de Salude

Site Oficial: http://www.serratalhada.pe.gov.br

* E-mail Oficial:

pss.combatecovid@serratalhada.pe.gov.br

* Enderecos:

Prefeitura Municipal de Serra Talhada - PE
Rua Agostinho Nunes de Magalhdes, 125 — Nossa Senhora da Penha

Secretaria Municipal de Saude
Rua Irnério Inacio, 132, Nossa Senhora da Penha na cidade de Serra Talhada no Estado de

Pernambuco, CEP: 56903-450
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ANEXO II

DA AVALIAGAO CURRICULAR

Para as Funcoes de Biomédico:

TITULOS

PONTUACAO

Curso de especializacdo em areas afins de salde,
com carga horaria minima de 360 horas.

10,00 pontos

Cursos de aperfeicoamento, palestras, seminarios, congressos
na area de salde, com carga horaria minima de 16 horas.

Maximo de 20,00 pontos
(5,00 por certificado)

Experiéncia profissional na area em Instituigdo Publica ou Privada.

Maximo de 20,00 pontos
(5,00 por ano)

Para as Funcdes de Enfermeiro:

TITULOS

PONTUAGCAO

Curso de especializacdo em Saude Publica e areas afins,
com carga hordria minima de 360 horas.

10,00 pontos

Certificado de capacitagdo em sala de vacina.

10,00 pontos

Experiéncia profissional na area em Instituicao Publica ou Privada.

Maximo de 30,00 pontos
(5,00 por ano)

Para as Funcoes de Médico (Clinico Geral):

TITULOS

PONTUAGAO

Curso de especializacdo em Saude Publica,
com carga horaria minima de 360 horas.

10,00 pontos

Curso de especializacdo em areas afins,
com carga horaria minima de 360 horas.

10,00 pontos

Experiéncia profissional na area em Instituicao Publica ou Privada.

Maximo de 30,00 pontos
(5,00 por ano)

Para as Fungdes de Técnico em Enfermagem:

TITULOS

PONTUAGAO

Experiéncia Profissional em sala de vacina em qualquer
esfera do Poder Publico

10,00 pontos

Cursos de aperfeicoamento, palestras, seminarios, congressos na
area de saude, com carga horaria minima de 16 horas.

Maximo de 20,00 pontos
(5,00 por certificado)

Experiéncia profissional na drea em Instituicdo Publica ou Privada.

Maximo de 20,00 pontos (5,00
por ano)

5. Para as funcoes de técnico em laboratoério:

TITULOS

PONTUAGCAO

Curso de graduacdo em area de saude,
com carga horaria minima de 360 horas.

10,00 pontos
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Cursos de aperfeicoamento, palestras, seminarios, congressos
na area de salde, com carga horaria minima de 16 horas.

Maximo de 20,00 pontos
(5,00 por certificado)

Experiéncia profissional na area em Instituicao Publica ou Privada.

Maximo de 20,00 pontos (5,00
por ano)

* O preenchimento da formacgdo basica para o cargo, seja graduacdo para nivel superior ou formagao
técnica em curso reconhecido, para nivel médio, atribui naturalmente, 50 (cinquenta) pontos para os
candidatos, sendo os 50 (cinquenta) pontos restantes, preenchidos com os pontos previstos neste

anexo.
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