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CAMARA MUNICIPAL DE BURITIS
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

Em cumprimento ao Artigo 7° c/c Artigo 6° IX da Lei 8.666/93,
alterada pela Lei 8.883/94, elaboramos o presente Termo, para que no
procedimento legal, seja efetuada a contratagdo de servigos de
instituicdo especializada para a realizagdo e/ou organizagdo do
concurso publico, com o objetivo do provimento de cargos efetivos
publicos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Buritis/RO,
previsto na Leis Municipais n° 1294/2018,1392/2019, 1403/2019 e
1438/2020. Que dispde sobre o plano de cargos, salarios, carreiras
e fungdes publicas do poder legislativo do municipio de Buritis e
da outras providencias, bem como autorizado pela Lei 1418/2019 e
1441/2020.

2. DO OBJETO E SUA CARACTERIZACAO.

Selecionar os servicos de instituicdo nacional especializada,
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, com inquestionavel reputagao ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos; com notéria e comprovada
reputagdo técnico-profissional, para planejar, elaborar, difundir e
realizar concurso publico, destinado ao provimento de cargos efetivos
publicos do quadro de pessoal da Camara Municipal de Buritis/RO.
2.1. Contratagdo de instituicdo especializada para proceder a plena
execugdo de todas as fases do concurso publico, com base na Lei
Federal n°. 8.666/93 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
e demais normas aplicaveis a espécie.

2.2. Elaborar editais em conjunto com a comissdo do concurso publico
da Camara Municipal de Buritis/RO, instituida para tal finalidade,
comunicados, formularios, instrugdes, cadastros, listagens e o que for
pertinente a realizacdo do concurso com vistas aos resultados;

2.3. Elaborar, imprimir, revisar, coordenar e aplicar as provas
objetivas e praticas, de acordo com os cargos respectivos, que deverdo
guardar total observancia aos conteudos programaticos previamente
aprovados por disciplina pela Comissdo do Concurso da Camara
Municipal de Buritis;

2.4. Receber e analisar a regularidade e legalidade da prova de titulos
dos candidatos classificados, quando for o caso; preparar a listagem
com a respectiva classificagdo, bem como os demais documentos
pertinentes;

2.5. Elaborar, formatar e imprimir o manual do candidato para
distribui-lo no ato da efetivacdo da inscri¢do e divulga-lo na Internet e
no site da institui¢do e/ou organizagdo contratada, contendo todas as
informagdes pertinentes ao concurso publico;

2.6. Diagramar, conferir, imprimir, acondicionar, guardar e transportar
os cadernos de questdes, cartdes-respostas, as listas de presenca e atas
de prova para os locais de aplicagio;

2.7. Divulgar o concurso publico utilizando todos os meios de
comunicacdo disponiveis e adequados, principalmente os previstos nas
normas do TCE-RO;

2.8. Fornecer a contratante, em meio magnético e escrito, no prazo de
até 15 dias uteis apds o término das inscri¢des, o banco de dados
cadastrais dos candidatos inscritos, com os respectivos locais de
provas por ambientes (respectivas salas). Os dados deverdo ser de
acordo com o preenchimento feito pelo candidato na ficha de
inscrigdo, ou seja, sem abreviacdes;

2.9. Providenciar a organizagdo dos espagos, logistica e todas as
operagdes concernentes a aplicacdo das provas do concurso;

2.10. Contratar e treinar os fiscais, coordenadores e pessoal de infra
estrutura, seguranga e apoio para aplicagdo de provas;

2.11. Fornece todo o material necessario a aplicagdo das provas, tais
como: material de limpeza, sinalizagdo, material de expediente,
formularios de aplicag@o, folhas de respostas Oticas, atas de ocorréncia
e toda a logistica para a execugao plena do concurso;

2.12. Fornecer boletins de ocorréncia em niimero equivalente de salas;

2.13. Corrigir as provas objetivas por meio eletrénico, de acordocom
os critérios de desempate estabelecidos no edital do concurso;

2.14. Utilizar um sistema de corre¢do de provas capaz de assegurar
plena validade e total confiabilidade dos resultados e relatorios a
serem emitidos;

2.15. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos,
subsidiar as respostas as ag¢des judiciais propostas em desfavor do
Contratante e responder as que em seu desfavor sejam propostas,
referentes ao certame;

2.16. Prestar assessoria técnica e juridica ao Contratante em relagéo ao
objeto do contrato;

2.17. Executar direta e integralmente o objeto do contrato, nos termos
da lei n°. 8.666/93, sob pena de rescisdo nos termos do artigo 78 e
seguintes da referida Lei;

2.18. Divulgar e entregar o resultado final do concurso ao
Contratantede acordo com o cronograma do concurso;

2.19. Elaborar relatério dos resultados, por cargo, em ordem de
classificagdoe em ordem alfabética;

2.20. Emitir e entregar a Camara Municipal relatério em meio
eletronico e escrito, por cargo respectivo, de todos os inscritos,
aprovados, reprovados ¢ ausentes, em ordem alfabética, contendo
nome, endereco, numero de inscrigdo, numero da carteira de
identidade, correio eletronico (se houver), notas de cada prova, média
final e classificagdo, mencionando se o candidato é portador de
necessidades especiais;

2.21. Observar e cumprir as exigéncias contidas no cronograma de
execugdo do concurso;

2.22. Promover a andlise da legislagdo da Camara Municipal de
Buritis referente a recursos humanos;

2.23. Elaborar, formatar e imprimir cartazes para divulgacdo do
concurso.

3. DA JUSTIFICATIVA

A contratagdo em questdo, de instituicdo nacional especializada, para
planejar, elaborar, difundir e realizar concurso publico, destinado ao
provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Buritis, se justifica, sobretudo pelo desenvolvimento do
aparelho organizacional e funcional da mesma, bem como a
moderniza¢do organizacional e tecnoldgica, de forma a assegurar a
eficacia das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal.

Outro ponto importante € o crescimento e o desenvolvimento que vem
ocorrendo no Municipio de Buritis, especialmente na década em
curso, o que impde a necessidade de que o aparelho organico-
administrativo da Camara Municipal de Buritis seja continuamente
modernizado e aperfeicoado, para desempenhar, com qualidade, os
servicos que, por determinagdo legal, devem ser prestados a
sociedade.

A Camara Municipal de Buritis ¢ componente organizacional
integrante do aparelho institucional do Municipio, com profundas
atribuigdes constitucionais, sendo, portanto, determinante o seu
continuo ¢ amplo aperfeicoamento, com abrangéncia a sua estrutura
organizacional e respectivo quadro funcional. A Lei Municipal
N°.1394/2018, 1392/2019, 1403/2019 e 1438/2020, define e
quantifica os cargos de provimento efetivo, bem como a Lei n°
1418/2019 e 1441/2020 autoriza os respectivos cargos, dando
amparo legal para que se possa dar efetividade ao objeto deste Termo
de Referéncia.

Além disso, o ultimo concurso publico realizado pela Céamara
Municipal de Buritis foi no ano de 2014, estando esta institui¢io
aderindo o sistema de cargos comissionados quando os principios
éticos administrativos recomenda a cargos efetivos.

Ademais, o minimo 6bvio ¢ que havendo a previsao de cargos a serem
concursado, continuar com 0s mesmo no seguimento comissionado,
ainda mais quando isso gera economicidade a administragdo publica,
ndo o bastante atender recomendagdes do Tribunal de contas de
Ronddnia TCE/RO, que tem orientado imediatamente, a realizagdo de
concurso publico para provimento de cargos publicos efetivos em
substitui¢do a cargos comissionados do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Buritis.

Em virtude do acima exposto, bem como do disposto no artigo 37, II,
da Constitui¢do Federal, justifica-se a deflagragdo de concurso ptblico
para provimento dos cargos publicos efetivos sob o regime estatutario,
cuja contratagdo se dard por prazo indeterminado, adequando-se o
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nosso quadro de servidores a demanda exigida de servigos essenciais,
condizentes com as necessidades de nossos municipes.

4. QUALIFICACAO

As exigéncias quanto a qualificagdo técnica necessaria para a
contratacdo da instituicdo que desempenhara as atividades que
compdem o objeto da presente contratagdo seguem de modo expresso,
sem prejuizo das disposicdes previstas na Lei Federal n® 8.666/1993.
A execuglo da prestagdo do servigo pressupde, portanto, o dominio
das habilidades e tecnologias descritas, da posse de maquinas e
equipamentos especificos, além da participagdo de pessoal
qualificado.

4.1. REQUISITOS GERAIS.

4.1.1. Deter inquestionavel reputagio ético-profissional, para planejar,
elaborar, difundir realizar concurso publico.

4.1.2. Ser instituicdo nacional incumbida regimental ou
estatutariamente de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional.
4.1.3. Possuir estrutura organizacional composta por equipe fixa e
especializada, excetuando-se equipes de apoio.

4.1.4. Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados,
especialmente as equipes de fiscais e Banca Examinadora.

4.1.6. Atender as exigéncias dos artigos 28 a 31 da Lei Federal n.
8.666/93.

4.2. REQUISITOS TECNICOS.

4.2.1. Apresentar certiddo(os) ou atestado(s) expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico, em nome da contratada, comprovando a
aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratagdo, bem
como a satisfacdo quanto a qualidade dos servigos e cumprimento dos
prazos contratuais:

4.2.2. Ter experiéncia comprovada e bem sucedida em realizagio de,
no minimo, 03 (tr€s) concursos para sele¢do de pessoal para 6rgdoou
entidade de administracdo publica, entendendo-se por semelhante o
mesmo publico alvo ou perfil, nivel de escolaridade e etapas;

4.2.3. Possuir infra estrutura e logistica minima:

I- Parque computacional para processamento rapido e armazenamento
seguro de dados, composto por leitoras Opticas, servidores, roteadores
e sistemas de backup;

II- Sistema de processamento eletronico para compor o cadastro geral
de candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas no
formulario de inscrigdo;

III- Parque grafico proprio com impressora de alto desempenho que
garanta qualidade de impressdo, impressdo automatica, impressao de
dados variaveis e grampeamento sem manuseio;

IV- Sistema de digitalizagdo de provas;

V- Cofre protegido por sistema de seguranca para guarda dos arquivos
magnéticos e fisicos das questdes e das provas impressas;

VI- Sistema que resguarde a seguranca e o sigilo do certame, em
especial na ssalas de elaboragdo, de impressdo, de correcdo e de
guardadas provas, com controle de acesso, provido de alarme e
monitoramento, cimera em locais estratégicos e filmagem.

VII- Seguranga e vigilancia por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas.

5. FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS.

5.1. DO CRONOGRAMA

5.1.1. O Edital de Abertura do concurso deve conter calendario com
datas definidas, dia, més e ano, para os eventos do concurso,
especialmente:

I- Publicagdo do Edital de Abertura;

II- Periodo de inscrigdes;

III- Divulgag@o da concorréncia e inscrigdes indeferidas;

IV- Divulgagio dos locais de realizagdo das provas;

V- Realizagdo das provas/etapas;

VI- Divulgagio de gabaritos;

VI- Divulgagdo dos resultados por prova e etapa;

VII- Publica¢ao do Resultado Final.

5.1.2. As inscri¢des deverdo iniciar no primeiro dia 1til seguinte a
publicacdo do Edital de Abertura do concurso.

5.1.3. O periodo de inscri¢do devera ser de, no minimo, 30 (trinta)
dias corridos.

5.1.4. As provas deverdo acontecer, preferencialmente, em dia de
domingo.

5.2. DA DIVULGACAO E PUBLICIDADE

5.2.1. A comunicacdo necessaria a publicidade do concurso sera de
responsabilidade da institui¢do contratada.

5.2.2. No periodo que compreende a divulgagéo do Edital de Abertura
até a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final, o site oficial do
concurso sera o da institui¢do contratada. Apos, o site oficial serd o da
Camara Municipal de Buritis: http://www.buritis.ro.leg.br.

5.2.3. Durante o prazo de validade do concurso, a instituicdo
contratada devera manter em sua pagina os editais divulgados e o link
para o site da Camara Municipal.

5.2.4. Todas as divulgagdes deverdo ocorrer por meio de edital,
constando niimero, data e nome do documento.

5.2.5. Serdo publicados em Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Rondonia o Edital de Abertura e o Resultado Final, bem como suas
retifica¢des, se houver.

5.2.6. Na divulgacdo dos resultados das provas e etapas deverdo
constar, em ordem alfabética, nome ¢ Documento de Identificacdo do
candidato, nota de cada disciplina, de cada prova e de cada etapa,
ressaltando-se as disciplinas dos critérios de desempate.

5.2.7. O Resultado Final sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Rondénia e divulgado no site oficial do
concurso, em ordem de classificagdo, em duas listas:

I- Uma com a pontuagdo de todos os candidatos aprovados, inclusive
os portadores de deficiéncia;

II- Outra somente com a pontuacdo dos portadores de deficiéncia.
5.2.8. Devera ser disponibilizado para o candidato, no site oficial do
concurso, consulta individual sobre a sua participacdo no certame, em
especial:

I- Acompanhamento da inscrigao;

II- Local de prova;

III- Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas
ou conforme critério adotado para o resultado da prova;

IV- Digitalizagao do cartio-resposta, com as respectivas correcoes;

V- Apreciagdo e decisdo dos recursos interpostos via Internet.

6. DOS CARGOS

6.1. Serdo providos os cargos publicos vagos de imediato pelos
candidatos aprovados e classificados no concurso publico, conforme
anexo I, mediante conveniéncia e interesse publico, observando-se
disponibilidade orcamentaria, financeira e que esteja dentro do
percentual permitido pela Lei Federal n° 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

7. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1. Néo sera assegurado os 10% das vagas aos candidatos portadores
de necessidades especiais conforme dispoe o artigo 37, VIII das CF/88
e Lei Estadual 3834/16, pois conforme o anexo I, sdo somente 01
(uma) vaga por Cargo, mas isto ndo tira o direito dos mesmos a
concorrerem.

8. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS
8.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial
para fazer as provas, portador de deficiéncia ou ndo, devera solicitar
eletronicamente, no momento da inscri¢do, as condigdes especiais
necessarias, conforme modelo disposto na tela de inscrigdo.

8.2. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.3. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta
médica da instituicdo contratada para comprovar a necessidade da
condig@o especial solicitada.

8.4. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas, devera ser disponibilizada sala reservada para
acomodar o acompanhante ¢ a crianga. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo podera realizar a prova.

8.5. Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que
tenham solicitado condigdes especiais para fazer as provas deverdo
estar aptos para este tipo de servigo.

9. DA INSCRICAO

9.1. A inscrigdo sera realizada exclusivamente pela internet, através de
site da propria institui¢do e/ou organizagdo contratada para realizar o
concurso publico, cujo prazo sera definido no edital do concurso;

9.2. Sera de responsabilidade da instituigdo e/ou organizagdo
contratada toda a logistica necessaria para que os candidatos possam
fazer suas inscrigdes, inclusive com a disponibilizagao, em Buritis, de
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local com computador para os candidatos que ndo dispuserem de
acesso a internet realizarem sua inscrigao.

9.3. A logistica estruturada pela instituicdo e/ou organizagdo
contratada, para as inscricdes dos candidatos, devera ser
absolutamente racional, plenamente difundida e democratizada, ou
seja, que todos os interessados tenham acesso as informagdes, para
que possam fazer suas inscri¢des com facilidade e seguranca.

9.4. As inscricoes serio para preencher os cargos de nivel
superior, médio e fundamental

9.5. O pagamento da taxa de inscri¢do sera feito via Documento de
Arrecadag@o Municipal, emitido no ato da inscrigéo.

9.6. Os valores das inscri¢des serdo recolhidos em conta do tesouro
municipal aberta especificamente para a realizacdo do Concurso
Publico.

9.7. Ao reconhecidamente carente que queira gozar da isengdo da taxa
de inscri¢do, com base no Decreto Federal n® 6.593/2008, devera
requere-la formalmente por meio de requerimento escrito e dirigido a
Contratada, contendo, indica¢do do niimero de identificagdo social -
NIS, atribuido pelo Cad.Unico e declaragio de que ¢ membro de
familia de baixa renda nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007.
9.8. A Contratada, devera consultar o 6rgdo gestor do Adonico, para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato,
cabendo a Contratada homologar a inscri¢do caso os dados estejam
corretos.

9.9. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em
lei.

9.10.. Para ter acesso ao formulario de inscri¢do, o candidato devera
declarar conhecimento do inteiro teor dos termos do Edital de
Abertura e a sua aceitagdo. O “Termo de Conhecimento e Aceitagdo”
ficara registrado nas informacdes do candidato.

9.11. O cadastro geral de inscritos sera composto com informagdes
colhidas do formulario de inscri¢do, contendo dados pessoais do
candidato e dados do cargo, em especial:

I- Nome, documento de identificagdo, CPF, endereco, e-mail,
telefones fixo e celular, data de nascimento, nome da mée e sexo.

II- Cargo.

III- Declaragdo de portador de deficiéncia, se houver;

IV- Opgao de concorrer as vagas reservadas, se for o caso;

V- Condigdes especiais para fazer a prova, se houver.

9.12. O 6nus resultante das inscri¢des isentas ficara 50% a cargo da
contratante, e 50% a cargo da contratada.

10. DAS PROVAS

10.1. O concurso publico a ser realizado pela instituigdo e/ou
organizagdo contratada, objeto deste Termo de Referéncia, e se
efetivara em duas (02)etapas, para os cargos escritos:

10.1.1. 1* FASE - PROVA ESCRITA OBJETIVA -de carater
seletivo, eliminatério e classificatorio.

10.1.2. 2* FASE —PROVA PRATICA E AVALIACAO DE
TITULOS, conforme o caso, de caréter apenas classificatorio.

Na Prova Pratica, o candidato serd submetido a testes de aplicag@o
individual que avaliardo sua capacidade técnica para o desempenho
eficaz das atividades relacionadas aos cargos conforme quadro abaixo:

Motorista de Veiculos Leves

10.1.3 A Prova de avaliacdo de titulos, servira para estabelecer
critérios em caso de empate na classificacdo obtida na etapa escrita
anterior, levando em consideragdo, a formagdo técnica bem como a
idade como critério de desempates, que serdo seguramente previsto no
edital:

10.1.4 Todas as informagdes acessorias relacionadas com as provas do
concurso publico serdo estabelecidas pela Comissdo do Concurso da
Camara Municipal e integrardo o edital do concurso publico.

11. DA ELABORACAO DAS PROVAS

11.1. A elaboragdo das provas para os cargos sera de inteira e
exclusiva responsabilidade da institui¢do e/ou organizagdo contratada
para realizar o concurso, devendo ser desenvolvidas por banca de
especialistas nas areas e disciplinas que compordo o processo de
selecdo, sob 0 mais absoluto sigilo;

11.2. As questdes que compuserem as provas deverdo ser elaboradas
em consonancia estrita com o contetdo programatico respectivo;

11.3. A instituigdo e/ou organizagdo contratada para realizar o
concurso devera proceder a revisdo técnica, ortografica e gramatical
das questdes das provas, minimizando, assim, a ocorréncia de erros
formais que eventualmente sejam causa de recursos e/ou anulagdo de
questoes;

11.4. As provas deverdo ocorrer em um periodo, sendo na parte da
manha.

12. DA REGIAO GEOGRAFICA, DA ABRANGENCIA E DO
LOCAL DE APLICACAO DAS PROVAS

12.1. Regido Geografica - Municipio de Buritis/RO;

12.2. Da Abrangéncia - o Concurso Publico abrangera a Camara
Municipal de Buritis/RO.

12.3. Do Local de Aplicagdo das Provas - As provas serdo realizadas
nos limites geograficos da cidade de Buritis/RO;

12.3.1. Os locais providenciados para aplicacdo das provas deverao ter
estrutura fisica satisfatoria para atendimento das necessidades de todo
0 processo seletivo, com capacidade para acomodar convenientemente
todos os candidatos inscritos no concurso publico, sendo
indispensavel que disponham de iluminagdo, ventilagdo, banheiros e
limpeza adequados.

12.3.2. Deverdo, também, ser providenciadas pela instituicdo e/ou
organizagdo contratada, acomodagdes especiais, bem como
(professores, interpretes etc.) Para os portadores de necessidades
especiais inscritos no concurso publico, quando necessario.

13. DOS DIAS DE APLICACAO DAS PROVAS

13.1. As provas objetivas para os cargos previstos no anexo I, serdo
aplicadas em 1 (um) unico dia, realizadas em final de semana, no
dia de domingo.

13.2.A avaliagdo de titulos, devera ser aplicadas em datas posterior a
ser previsto no edital, e servira para estabelecer critérios em caso de
empate na classificacdo obtida na etapa escrita anterior, levando em
consideragdo, a formagéo técnica bem como a idade como critério de
desempates.

14. DAS DISCIPLINAS E DO CONTEUDO PROGRAMATICO
DAS PROVAS

14.1. O conteudo programatico por disciplina, que servira de
parametro para elaboragdo das provas, sera definido pela instituigdo
e/ou organizacdo contratada em conjunto com a Comissdo do
Concurso designada pela Camara Municipal de Buritis/RO;

14.2. As éareas do conhecimento a serem abordadas nas provas
compreenderdo disciplinas inerentes ao desempenho das atribuigdes
dos cargos e respectivos, conforme anexo I, definidos pela Comissdo
do Concurso designada pela Camara Municipal de Buritis.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NO CONCURSO

15.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢do
nest concurso, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei
10.741/2003 e suas alteragdes (Estatuto do Idoso).

b) Obtiver a maior nota nas provas objetivas;

c¢) Obtiver a maior pontuagdo na avaliacdo de titulos;

d) tiver maior idade;

e) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme o artigo 440 do Cédigo
de Processo Penal — CPP);

15.1.1. Para fins de comprovagdo da funcéo citada da alinea “e”, serdo
aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos
publicos emitidos pelos Tribunais de Justigca Estaduais ¢ Regionais
Federais do pais, relativos ao exercicio da fung¢do de jurado, nos
termos do art. 440 da CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei 11.689/2008.

16. DA SEGURANCA E SIGILO DAS PROVAS

16.1. A instituicdo e/ou organizagdo contratada devera primar pelo
profissionalismo, sigilo absoluto e seguranca de todos os
procedimentos relacionados com a elaboragdo das questdes que
comporao as provas;

16.2. A impressdo das provas devera acontecer em ambiente altamente
sigiloso e a operacionalizagdo da mesma devera ser realizada por
pessoas que gozem de idoneidade e que ndo possuam vinculos
afetivos ou familiares com candidatos do concurso;
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16.3. O acondicionamento das provas devera ocorrer imediatamente
apos a impressdo, em embalagens plasticas com fechos de seguranga
inviolaveis, cujos envelopes deverdo conter o nome da cidade, escola,
numero da sala e quantidade de cadernos de provas, respectivamente a
cada cargo;

16.4. O transporte das provas em toda a extensdo até os locais de
aplicacdo aos candidatos sera de inteira responsabilidade da instituicdo
e/ou organizagdo contratada para realizar o concurso publico, devendo
ocorrer sob o0 mais absoluto sigilo, em transporte rapido e seguro;

16.5. As provas deverdo ser preservadas inviolaveis até a abertura
formal estabelecida no edital do concurso publico.

17. DAS AREAS DE FORMACAO PROFISSIONAL

O provimento dos cargos efetivos dar-se-4& por profissionais
devidamente habilitados nas suas respectivas areas de saber, com a
escolaridade devida, conforme anexo 1.

18. DO VALOR DOS SERVICOS, DA PROPOSTA DE PRECOS
E DOS REAJUSTES

18.1. O valor dos servigos a serem contratados deverdo ser estimados
com base na estimativa de Prego a ser realizado pela CPL.

18.2. O pagamento pela prestacdo dos servigos objeto do presente
procedimento, a instituicdo e/ou organizagdo contratada, sera feito
pela Camara Municipal de Buritis, a titulo de remuneragfo, da
seguinte forma:

I- 1* Parcela: 40% (quarenta por cento) do valor, em até 05
(cinco) dias uteis, contados da data do término das inscricdes;

1I- 2* Parcela: 30% (trinta por cento) do valor, em até 05 (cinco)
dias tteis, contados da data realizacido das provas objetivas;

III - 3" Parcela: 30% (trinta por cento) do valor, em até 05 (cinco)
dias tteis, contados da homologacio final do concurso.

18.3. Os precos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 01 (um)
ano.

18.4. Estdo englobados no valor descrito nos itens 17. 2 todos os
custos e insumos necessarios para realizagdo do objeto da presente
contrata¢do, nada mais havendo a ser reclamado em face da Camara
Municipal de Buritis.

18.5. A institui¢do devera apresentar proposta com valor global, tendo
a expectativa de quatro mil candidatos inscritos, observando-se o
seguinte:

a) Caso o numero de candidatos inscritos seja menor que 50%
(cinquenta por cento) da expectativa prevista, havera reducio de
25% (vinte e cinco por cento) no valor global contratado;

b) Caso o nimero e candidatos inscritos seja maior que 50%
(cinquenta por cento) da expectativa prevista, havera aumento de
25% no valor total contratado.

19. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO.

19.1. Poderfio participar deste procedimento para contratacdo de
instituicdo e/ou organizagio especializada em organizagio e promogao
de concurso publico os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Termo de Referéncia;

19.2. Nao poderdo participar desta licitacdo os interessados que se
encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugao,
liquidagdo, ou em regime de consoércio, qualquer que seja sua forma
de constituigdo, bem como as empresas declaradas inidoneas e as
suspensas de licitar e contratar com o municipio.

20. DO CONTRATO, DA VIGENCIA E DA
SUBCONTRATACAO

20.1. Serd firmado contrato administrativo com a empresa e/ou
organizagdo vencedora das propostas, no prazo de validade da
proposta, cujo prazo contratual tera validade de até 06 (seis) meses
para total e completa execucdo do objeto da contratagdo.

20.2. A responsabilidade por eventuais a¢des judiciais contra o
concurso publico por parte da contratada estender-se-4 enquanto
houver demandas judiciais acerca do objeto do contrato;

20.3. A validade do contrato podera estender-se a situagdes ndo
previstas no presente Termo de Referéncia e o contrato podera serres
cindido unilateralmente pela Camara Municipal de Buritis,
fundamentado nos motivos previstos na Lei n°. 8.666/93, artigos77
e78 e alteragdes posteriores;

20.4. A Camara Municipal de Buritis podera promover aditamentos ao
contrato, desde que o teor dos mesmos nao onere indevidamente os

contraentes, salvo nas hipoteses expressamente autorizada em lei,
especialmente em relagdo ao restabelecimento do equilibrio
econdmico financeiro;

20.5. A execugdo das fases do concurso publico serd balizada pelo
cronograma a ser definido pela Comissdo do Concurso em conjunto
com a contratada, a ser executado no prazo maximo de 06 (seis) meses
a contar da data do recebimento da ordem de servigo.

20.6. E vedado a instituigdo e/ou organizagdo contratada para realizar
o concurso, subcontratar a totalidade do objeto da presente licitagdo. A
subcontratac@o parcial de etapas ndo essenciais do contrato podera ser
feita mediante anuéncia formal da Camara Municipal de Buritis,
permanecendo, no entanto, a contratada com a integral
responsabilidade pelo cumprimento da execucdo dos servigos,
conforme Lei n°. 8.666/93, art. 72.

21. DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO CONTRATADA
Além das responsabilidades resultantes da Lei Federal n°. 8.666/93, a
instituicdo e/ou organizagao contratada devera:

21.1. Cumprir fiel e integralmente os servigos assumidos necessarios a
concretude do objeto deste Termo de Referéncia, no periodo de
vigéncia do contrato;

21.2. Executar os servigos em estrita observancia as condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia, aplicando no que couber a
legislagdo vigente;

21.3. Reparar ou corrigir sob suas expensas, no todo ou em parte, os
servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo;

21.4. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos e prejuizos
que vier a causar a contratante e/ou a terceiros, decorrentes da sua
acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execugdo do contrato,
independentemente de outras cominagdes contratuais e/ou legais a que
estiver sujeita;

21.5. Manter sigilo dos servigos contratados e dos dados processados,
inclusive documentagio pertinente;

21.6. Responder por todo e qualquer 6nus suportado pela contratante,
decorrente de eventual condenagédo judicial, especialmente trabalhista
proposta por seus empregados, autorizando a prioridade a retengdo dos
valores correspondentes dos créditos existentes;

21.7. Apresentar, antes do inicio das atividades, relagdo do pessoal a
ser alocado nos respectivos servicos com dados pessoais de
identificagio e manté-la rigorosamente atualizada;

21.8. Substituir sempre que exigido pela contratante, sem qualquer
onus, aquele prestador de servigo da equipe da contratada cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais
ou insatisfatorios;

21.9. Comunicar a contratante, imediatamente, a substituigdo de
qualquer membro da equipe durante a execugio dos servigos;

21.10. Responsabilizar-se por quaisquer 6nus e encargos decorrentes
da legislacdo fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da legislacdo
previdenciaria, trabalhista e comercial, sendo certo que os empregados
da contratada ndo terdo vinculo empregaticio com a contratante;

21.11. A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo transfere a contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
contrato firmado;

21.12. Permitir a contratante a fiscalizagdo, a vistoria dos servigos e o
livre acesso as dependéncias da contratada, bem como prestar, quando
solicitadas, as informagdes visando o bom andamento dos servigos;
21.13. A fiscalizagio pela contratante ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada por quaisquer irregularidades, ainda
que resultantes de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios e, na
ocorréncia destes, ndo implica em co-responsabilidade da contratante
ou de seus agentes ou prepostos;

21.14. Instrumentar a operacionalizagdo das inscri¢des utilizando os
recursos de internet para tal;

21.15. Providenciar no formulario de inscrigdo espago apropriado para
que o portador de necessidades especiais indique as condigdes
especiais necessarias para que possa realizar as provas;

21.16. Responsabilizar-se pela obtengdo de todo e qualquer alvard ou
certificado, a ser emitido pelos 6rgdos publicos para execugdo dos
servigos contratados;

21.17. Reunir-se com a Comissdo do Concurso da Camara sempre que
houver necessidade;

INSTITUICAO E/OU
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21.18. Caso a contratada seja envolvida em qualquer demanda,
processo, reclamagdo, queixa ou outro tipo de ac¢do judicial ou
extrajudicial, relacionado com o concurso publico objeto deste Termo
de Referéncia, a mesma se obriga a vir a juizo, e se for o caso, assumir
a autoria e requerer a exclusdo da Camara Municipal de Buritis da
acdo, independente de ja ter ocorrido a eventual rescisdo do contrato;
21.19. Arcar com a despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual
for, desde que praticada por seus empregados/profissionais quando
relacionados a realizagdo dos servigos contratados;

21.20. Comunicar a Comissdo do Concurso da Camara Municipal de
Buritis, por escrito, qualquer anormalidade e prestar os
esclarecimentos que esta julgar necessarios;

21.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de
trabalho quando em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados, quando da execucdo objeto do contrato ou em conexdo
com ela, ainda que acontecido em dependéncia da realizacdo do
concurso ou nas dependéncias da Camara Municipal de Buritis;

21.22. Os custos com transporte, alimentagdo e hospedagem, ndo
cabendo nenhum ressarcimento pela Camara Municipal de Buritis;
21.23. A empresa devera cumprir com dispositivos da
Constituicio Federal e normas estabelecidas nas instituicées
Normativas 13/2004 e 41/2019 do TCE/RO.

22. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

22.1. Expedir a ordem de servigo autorizando o inicio dos trabalhos
inerentes ao objeto da contratagdo, por intermédio do Presidente da
Camara Municipal de Buritis;

22.2. Através do Gestor do Contrato, com a participagdo da Comissao
do Concurso publico, efetuar a certificacdo das notas fiscais, apds
conferéncia dos servigos executados;

22.3. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom
cumprimento das obrigagdes contratuais, inclusive permitir o livre
acesso dos técnicos da contratada as dependéncias da Camara
Municipal de Buritis relacionadas a execu¢do do contrato,
subsidiando-a com as informagdes necessarias a realizagdo das
atividades.

22.4. Publicar os atos oficiais no site www.buritis.ro.leg.br, apos o
recebimento pela contratante;

22.5. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execucdo das
atividades do concurso, garantindo a observancia dos principios:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, -eficiéncia,
economicidade e transparéncia.

22.6. Realizar todos os atos necessarios a contratacdo da institui¢do
que realizara as atividades pertinentes a execugao do certame.

22.7. Participar da analise e aprovacdo do Edital de Abertura.

22.8. Supervisionar a aplicacdo das provas.

22.9.Manter link no site da Camara Municipal de Buritis para acesso
direto a pagina oficial do concurso durante a sua realizagio.

22.10. Gerenciar os recursos arrecadados com as taxas de inscrigdo,
depositados diretamente na conta do concurso, vinculada ao tesouro
municipal.

22.11. Efetuar o pagamento a instituicdo contratada conforme
Cronograma de Desembolso Financeiro do Concurso.

22.12. Avaliar o concurso com énfase no desempenho da instituicdo
contratada.

23. DAS DESPESAS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA

23.1. As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de
Referéncia, correrdo a conta dos créditos or¢gamentarios consignados
no Or¢amento Anual da Camara Municipal de Buritis, ¢ empenhadas
no respectivo exercicio, conforme a seguir:

23.1.1. 01.001.01.031.1000.2.001 Manutencdo das atividades
administrativos da Cimara Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00
- Outros servicos de terceiros - pessoa juridica, Desdobramento —
339039-48-00,Servico de seleciao e treinamento. Caso o orcamento
seja insuficiente, eventual suplementagdo devera seguir os tramites e a
legislagdo pertinente.

24. DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

24.1. Apos a avaliagdo e constatagdo do pleno atendimento dos
servigos especificados neste Termo de Referéncia, observado o prazo
de entrega e finalizagdo dos servigos, a Camara Municipal de Buritis,

através do Gestor do Contrato € da Comissdo do Concurso Publico,
emitird o aceite na forma do Termo de Recebimento, em
conformidade com as condig¢des estabelecidas no contrato;

242. A execugdo dos servicos sera sempre objeto de
acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagdo pelo Gestor do
Contrato e pela Comissdo do Concurso Publico, com atribuigdes
especificas, devidamente designado e nomeado através de portaria, em
cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n°. 8.666, de 21.06.1993,
para, entre outros, proceder ao atesto das respectivas notas ficais e/ou
faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias;

24.3. A realizagdo de todas as atividades (exceto as atinentes
elaboracdo e corregdo de questdes que irfo integrar as provas)
relacionadas a execucdo do contrato serdo acompanhadas e
fiscalizadas pelo Gestor do Contrato e pela Comissdo do Concurso, na
condigdo de seu representante, conforme Lei n°. 8.666/93, Art.58, III,
combinado com o Art. 67.

25. DAS PROIBICOES E PENALIDADES

25.1. Fica expressamente proibida a institui¢io e/ou organizacio
contratada a contratacio de familiares de candidatos para
trabalhar na execuc¢do do contrato em quaisquer das suas fases,
bem como tratar de assuntos pertinente sio concurso publico com
servidores da Camara, que niio integrem a Comisséio do Concurso
instituida pela Camara Municipal de Buritis ¢ com terceiros que
ndo estejam envolvidos no acompanhamento do contrato.

25.2. Em caso de ndo execugdo parcial ou total das condi¢des fixadas
no contrato, salvo se decorrente de motivo de for¢ca maior ou caso
fortuito, a Contratante podera aplicar a Contratada as seguintes
penalidades, assegurado o contraditorio e a ampla defesa:

I- Adverténcia, sempre que for constatada qualquer irregularidade para
as quais tenha a Contratada concorrido diretamente, situacdo que sera
registrada no Cadastro de Fornecedores do Contratante;

II- Multa de 10% (dez por cento) do valor contratado, pelo ndo
cumprimento de quaisquer condi¢des e/ou exigéncia contratual,
devendo essa importancia a ser deduzida do valor a ser pago pela
Contratante;

III- Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de
contratar com a Contratante pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV- Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo ~ Pablica enquanto  perdurarem os  motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso anterior.

26. DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO

26.1. A comissdo a ser constituida por uma portaria especifica, cuja
finalidade ¢ acompanhar a execucgdo dos trabalhos para prover, com
pleno sucesso, os cargos disponiveis nos anexos I, parte integrante
deste Termo de Referéncia, apds concluida a licitacdo e declarada a
empresa e/ou organizac¢ao vencedora que realizara o referido concurso
publico.

26.2. A comiss@o devera ao término das atividades elaborar relatério
circunstanciado e termo de encerramento dos servigos.

27. DOS RESULTADOS E BENEFICIOS ESPERADOS

27.1. Com a realizagdo do Concurso Publico e com o preenchimento
de todos os cargos publicos, principalmente os novos cargos que
foram criados, a Administragdo Municipal desempenhara melhor suas
atribui¢des constitucionais, tendo em vista o quadro reduzido de
servidores na execug@o dos servigos técnicos administrativos.

27.2. Com a contratagdo dos novos servidores a Camara Municipal de
Buritis podera promover a aplicabilidade das normas legais quanto aos
atos praticados pela Administragdo, pelos municipes e pelos demais
envolvidos no caso, com dados e resultados desejados e confiaveis e
acima de tudo, pelo éxito de uma gestdo administrativa de qualidade,
cumprindo dispositivos constitucionais afetos a espécie.

28. CONCLUSAO

Com a aprovagdo deste Termo de Referéncia e depois de realizado o
Concurso Publico ¢ devidamente contratados os novos servidores, a
Camara Municipal de Buritis/RO, proporcionara melhores servigos a
comunidade contribuintes e aos fornecedores, onde a Administragédo
Pablica Municipal dara mais um passo significativo nas mudancas que
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vem realizando no Municipio de Buritis, adequando-o aos principios
da legalidade, transparéncia, eficiéncia, publicidade e economicidade,
inserindo-o no novo contexto das organizagdes modernas, visando
atender com agilidade e qualidade os servigos publicos municipais.

Buritis, 06 de Margo de 2020.

Anexo I
Relacao de Cargos/Vagas para Concurso Publico

Nimero de vagas|

Cargo Carg'a. Nivel escolaridade contratagio Cadastro  de
Hordria . . Reserva
imediata
Curso Superior em|
Contador 40h semanais | Contabilidade com registro| 01
no CRC.

Curso Superior em Direito,

40 h semanais com Registro na OAB.

Procurador

Agente de Servigo 40 h semanais | Ensino Médio Completo 01

Ensino Médio Completo|

Motorista 40 h semanais - 01
com Categoria B

Copeira 40 h semanais Ensino Fundamental 01
Completo

Ensino Médio Completo
40 h semanais | com Nogdes Basicas de| 01
Informatica

Técnico de Apoiof
Tecnologico

ADEMIR RODRIGUES DE OLIVEIRA
Diretor Geral de Administragdo Legislativa

Submete-se o presente Projeto Bdsico para que seja aprovado pela
autoridade competente da Camara Municipal de Buritis/RO.

Aprovo o presente Projeto Basico/Termo de Referéncia, Conforme
disciplinam os incisos [ a IV, § 2° do Art. 7° da Lei n°® 8.666/93.

MARCELO MENDES PEDRO
Presidente
Publicado por:
Edwirges Pogere
Cédigo Identificador:348EDOBB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
003/2020/CPLMS-SRP PROCESSO N° 835/2020/SEMAST

Participacdo Exclusiva de Micro Empresas E/ou Empresas de
Pequeno Porte

A Prefeitura Municipal de Buritis/RO por meio de sua Pregoeira,
designada peloDecreto n°. 9895/GAB/PMB/2020, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar, na forma da Lei n°
10.520/02, na modalidadePregiao Presencial n°003/2020/CPLMS,
tipo menor prego por item.Tendo por objetivo:Contratacio de
Empresa para Prestacio de Servicos Funerarios, com
fornecimento de urnas mortuarias (adulta/infantil) simples, com
servico de transladoBuritis/RO X Porto Velho/RO X Buritis/ROe
servico de Tanatopraxia quando necessario, em prol dasFamilias
Carentes e Indigentes do Municipio de Buritis/RO,e devido a
situagdo de emergéncia em Saude Publica em decorréncia da
Infeccio Humana pelo novo corona - virus (COVID-19). Com
valor médio estimativo de:R$ 196.744,70(cento e noventa e seis mil
setecentos e quarenta e quatro reais e setenta centavos), conforme
edital e anexo. A abertura dos envelopes e inicio da Sessdo Publica
sera as09h00min(horario local) do dia 13/05/2020.,na sala da
Comissdo Permanente de Licitagdo no prédio da Prefeitura Municipal
de Buritis — Rua Sao Lucas, 2476 — Setor 06 — Buritis. A cdpia do
Edital do Pregdo estara disponivel aos interessados na Sala da CPLMS
desta Prefeitura em dias uteis, no horario das 07h30min as 13h30min
horas, ou no sitio oficial da prefeitura:www.buritis.ro.gov.bre por
solicitagdo via email:cpl@buritis.ro.gov.com.br

Buritis/RO, 28 de abril de 2020.

DAIANE SANTANA FONTES
Superintendente de Licitagdes e Pregoeira

Publicado por:
Renilda Carlos de Moraes
Caodigo Identificador:D91114B4

GABINETE DO PREFEITO
MARLETE GOMES DE LIMA

Prefeitura Municipal de Buritis CNPJ: 01266058000144 Rua Sdo
Lucas 2476 Setor 06 Contribuinte: MARLETE GOMES DE LIMA
CPF 63377535268 Rua. CHIQUILITO ERSE Setor 07 CEP 76880000
Buritis-RO Prezado (a) Senhor MARLETE GOMES DE LIMA,
vimos pela presente, notificar Vossa Senhoria que se encontra em
debito nesta Prefeitura Municipal inscrito em Divida Ativa referente
ao (os) exercicio(s) abaixo. Da-se o valor abaixo listado, calculado ate
a data da emissdo desta, sujeito a atualizagdo na data do efetivo
pagamento. Por esta razdo, solicitamos comparecer na coordenadoria
de fiscalizagdo e Tributagdo, dentro de 10 dias (dez dias), contados da
data desta publicagdo, para proceder ao pagamento do(s) referido(s)
Tributo(s). O ndo pagamento dos tributo(s) devido(s) dentro do prazo
estabelecido acarretara em posterior cobranga Judicial/ou extrajudicial
(protestos)OBS: Caso vossa senhoria ja tenha efetuado o pagamento
dos mesmos, desconsiderar esta notificagdo bem como solicitamos a
gentileza de comparecer nesta Coordenadoria de Fiscalizagdo e
Tributagdo, munido dos respectivos comprovantes de pagamento para
a devida regularizagdo do citado debito. Pois em nossos arquivos
constam pendéncia.

Valor Corregdo Multa Juros Apagar
6.388,89 790,00 358,94 2.862,27 10.400,00
Publicado por:

Gleixcineia Peske Ferreira
Cédigo Identificador:296B6244

GABINETE DO PREFEITO
MARLINDA NICOLAU TEIXEIRA PESSOA

Prefeitura Municipal de Buritis CNPJ: 01266058000144 Rua Sdo
Lucas 2476 Setor 06 Contribuinte: MARLINDA NICOLAU
TEIXEIRA PESSOA CPF 80115071253 Rua: AYRTON SENNA
1633 Setor 01 CEP 76880000 Buritis -RO Prezado (a) Senhor
MARLINDA NICOLAU TEIXEIRA PESSOA, vimos pela presente,
notificar Vossa Senhoria que se encontra em debito nesta Prefeitura
Municipal inscrito em Divida Ativa referente ao (os) exercicio(s)
abaixo. Da-se o valor abaixo listado, calculado ate a data da emissdo
desta, sujeito a atualizagdo na data do efetivo pagamento. Por esta
razdo, solicitamos comparecer na coordenadoria de fiscalizacdo e
Tributacdo, dentro de 10 dias (dez dias), contados da data desta
publicagdo, para proceder ao pagamento do(s) referido(s) Tributo(s).
O ndo pagamento dos tributo(s) devido(s) dentro do prazo
estabelecido acarretara em posterior cobranga Judicial/ou extrajudicial
(protestos)OBS: Caso vossa senhoria ja tenha efetuado o pagamento
dos mesmos, desconsiderar esta notificagdo bem como solicitamos a
gentileza de comparecer nesta Coordenadoria de Fiscalizagdo e
Tributagdo, munido dos respectivos comprovantes de pagamento para
a devida regularizagdo do citado debito. Pois em nossos arquivos
constam pendéncia.

Valor Corregdo Multa Juros Apagar
2.959,57 205,92 158,27 883,45 4.207,21
Publicado por:

Gleixcineia Peske Ferreira
Cédigo Identificador:63F91637

GABINETE DO PREFEITO
MARLY RODRIGUES DA CONCEICAO

Prefeitura Municipal de Buritis CNPJ: 01266058000144 Rua Sao
Lucas 2476 Setor 06 Contribuinte: MARLY RODRIGUES DA
CONCEICAO CPF 42964997268 Rua JOSE CARLOS DA MATA,
2039 Setor 01 CEP 76880000 Buritis -RO Prezado (a) Senhor (a)
MARLY RODRIGUES DA CONCEICAO, vimos pela presente,
notificar Vossa Senhoria que se encontra em debito nesta Prefeitura
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