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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2020

O MUNICIPIO DE BIAS FORTES/MG, através da Administracdo Geral, torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO, entre os dias 22 de junho a 22 de julho
de 2020 visando ao preenchimento EFETIVO de 58 (cinquenta e oito) VAGAS correspondentes a
16 (dezesseis) CARGOS as quais sera dado provimento conforme necessidade da Administragéo,
observado o prazo de validade-do Concurso Publico, Concurso esse que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital, em especial pelo artigo 37, incisos II e Ill,-da Constituicdo Federal, Leis
Municipais: Lei Complementar 01/2007; Lei Complementar-02/2007; Lei Complementar n°..02/2011; Lei
Complementar n°. 06/2013; Lei Complementar n°. 07/2013; Lei n° 904/2018; Lei n°® 905/2018; Lei n°.
928/2019; Lei n°. 942/2020; Portaria n° 016/2019 que nomeia Comissdo de Acompanhamento do

Concurso e demais legislacdes pertinentes.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificagcdes, sendo sua execugdao de responsabilidade da Empresa Cabral e Oliveira

Consultoria.

1.2. O concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos da Administragcdo Direta da
Prefeitura de Bias Fortes/MG, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no ANEXO | deste
Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital sera de Prova Objetiva, Prova pratica e de Titulos composto

das seguintes etapas:

a) Primeira Etapa: prova objetiva de mudiltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio para

todos os cargos.

b) Segunda Etapa: Prova pratica de carater eliminatério e classificatorio, para os cargos de
MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS.

c) Terceira Etapa: prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos de nivel superior.

1.4. A legislacdo e as alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a

data de publicagao deste Edital, ndo serao objeto de avaliagao nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua

homologacgéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Bias
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Fortes/MG.

1.6. Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigdes, requerimentos, solicitagdes e / ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato

realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, no seguinte local:

a) TELECENTRO na Rua Nicolau Ferrara — Bairro Nossa Senhora Aparecida, durante os dias
uteis, no horario de 9:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17:00hs.

1.8. A Prefeitura Municipal de Bias Fortess/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se
responsabilizam, quando os motivos-de-ordem-técnica-nao-lhe forem-imputaveis, por inscricbes ou
recursos nao recebidos por falhas de comunicagao; eventuais equivocos provocados por operadores
das instituicbes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario; congestionamento das
linhas de comunicacao; falhas de impresséao; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e

impressao do boleto bancario ou da segunda via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato por download do arquivo,

nos enderecos eletronicos: https://cabraleoliveira.com.br/ e http://www.biasfortes.mg.gov.br/

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no ANEXO | deste Edital.

2.2. A comprovagédo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente
registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicao deensino credenciada no MEC,

conforme aponta o ANEXO | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda nZo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso, expedida ha, no maximo, 90 (noventa) dias

acompanhada de histérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.
2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme o ANEXO I.
2.5. O Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no ANEXO I.

2.6. Os candidatos nomeados estarao subordinados ao Regime Juridico Estatutario.
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2.7. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor,
Prefeitura de Bias Fortes/MG.
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2.8. As atribuicdes gerais dos cargos constam do ANEXO VIII deste Edital, conforme o especificado

na legislacao vigente da Prefeitura de Bias Fortes/MG.
3. DAS VAGAS

3.1 Este concurso visa o preenchimento EFETIVO de 58 (cinquenta e oito) vagas correspondentes
a 16 (dezesseis) cargos as quais sera dado provimento conforme necessidade da Administragéo,

observado o prazo de validade do Concurso-Publico.

3.1.1 Em atendimento ao Decreto Federal n°. 9.508/2018, 5% (cinco por cento) do total de vagas

oferecidas por cargo / funcéo neste Concurso serao reservadas a pessoas com deficiéncia.

3.2. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto
Federal N° 3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visao

monocular), observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo.

3.3. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata os itens 3.1.1 e 3.2 deste Edital
sera aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas por cargo/funcéo, conforme disposto no
ANEXO | deste Edital, na Lei Federal N° 7.853/1989.

3.4. Ao numero de vagas estabelecido no ANEXO | deste Edital, poderao ser acrescidas novas vagas

autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

3.5. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por

cento) delas, considerando-se cada cargo, serao destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.5.1. Caso a aplicacao do percentual resulte em numero fracionado, arredondar-se-a a fragéo igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o.numero inteiro subsequente e a fragéo inferior a 0,5 (cinco

décimos) para o numero inteiro anterior, conforme Decreto N°3.298/99, Decreto 9.508/2018.

3.6 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteudo, ao
horario, ao local de aplicagcédo das provas e a nota minima de aprovacao exigida para todos os

candidatos.

3.7. O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso, além de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, tera sua classificagédo em

listagem classificatoria exclusiva dos candidatos nesta condigéo.
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pertinentes, as vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e
submetido a pericia médica, observada a distribuicado de vagas constante do ANEXO | deste Edital e a

ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

3.9. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a
ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 2% vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412
vaga e assim sucessivamente, -considerando os cargos que disponibilizam mais de 05 (cinco)

vagas.
4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo se comprovar, na data

da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigdo de igualdade ‘de direitos com
os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos

politicos na formado art. 12, § 1° da Constituicédo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos de idade completos até a data de posse.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, a ser aferida em pericia

médica oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislacao vigente.
g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do ANEXO | deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital
ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los perdera o direito a posse no cargo para o qual for

nomeado.
5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
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conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdgo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital, em relacao as quais nao podera alegar desconhecimento.
5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou

outro meio que nao os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isengdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente

a inscricao sao pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscrigéo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de se submeter

as etapas deste Concurso Publico.

5.1.8 O candidato podera concorrer para 1 (um).cargo do Concurso, ficando vedada a inscricdo para

mais de um deles.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletrénica

de Isencédo ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigéo, nao serao aceitos:

a) Alteragdo no cargo/area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengao

ou no Requerimento Eletronico de Inscricao.
b) Transferéncias de inscricbes ou'da isenc¢do do valor de inscricao entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscrigéo entre pessoas.

d) Alteragao da inscrigdo do concorrente na eondigdo.de candidato da ampla concorréncia para a

condicao de portador de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia

inferior determinara o cancelamento automatico da inscri¢ao.

5.1.11. As informagbes constantes na Ficha Eletronica de Isengdo ou no Requerimento Eletronico de
Inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Bias
Fortes/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagées

incorretas, endereg¢o inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo / area de
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conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigéo
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em

qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. Nao se exigira do candidato cépia’de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscrigdo ou da Ficha Eletronica de Isengéo, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo no item 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13 No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opg¢ao pelo cargo ao qual
concorrera, nao podendo se inscrever-para mais de um cargo, observando a data e o horario das

provas nos termos dos itens 5.1.8 € 9.1.1.

5.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscrigao é o seguinte:

Cargos de Nivel Fundamental: R$ 50,00 (cinquenta reais)

Cargos de Nivel Médio: R$ 80,00 (oitenta reais)

Cargos de Nivel Superior: R$ 120,00 (cento e vinte reais)

5.2.2. As inscrigdes deverdo ser efetuadas via internet, entre os dias 22 de junho a 22 de julho de
2020 durante as 24 (vinte e quatro) horas do intersticio.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletrénico:

https://cabraleoliveira.com.br/ entre os dias 22 de junho a 22 de julho de 2020 por meio do link

correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG, e efetuar

sua inscrigao conforme os procedimentos. estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletronico https://cabraleoliveira.com.br/e

http://www.biasfortes.mg.qgov.br/

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo, indicando a opg¢do do cargo/area de
conhecimento para o qual concorrera de acordo com o ANEXO | deste Edital, confirmar os dados

cadastrados e transmiti-los pela internet.
c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigao correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o
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dia 27 de julho de 2020, obedecendo aos horarios dos correspondentes Bancarios.

“ 0

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c”, sera emitido em nome e cargo do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta
impressao e leitura dos dados e do codigo de barras e ser pago até 27 de julho de 2020 obedecendo

o horario dos correspondentes Bancarios.

5.2.5. O candidato, para efetivar_sua inscricao, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do
valor da inscricdo impresso no boleto bancario,na rede bancaria, observados os horarios de

atendimento e das transacgdes financeiras de cada instituigdo bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia util que

anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao durante
o periodo de inscricao determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 23:59

horas do ultimo dia de inscri¢ao.

5.2.8. A impressdo do boleto bancario ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG € a
Cabral e Oliveira Consultoria de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente

impossibilidade de efetivagcao da inscrigao.

5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apés a confirmacdo a Cabral e Oliveira
Consultoria, pela instituicdo bancaria, do pagamento do valor de inscricao concernente ao candidato
apo6s 48 horas, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em que o

pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serao tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apos

a data estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital:

5.2.11. Nao sera aceito pagamento do valor de inscrigdo por depdsito em caixa eletronico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartao de crédito, ordens de pagamento ou

qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente
quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o

ultimo dia de inscri¢ao.
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inscricdo até a data prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as

inscricbes deferidas através dos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscrigéo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento
escolhida, prevalecera a ultima inscricdo ou isencdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais

recentes. As demais isengdes ou-inscrigcdes realizadas nao serao consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado sera-o comprovante de requerimento- de inscricdo do candidato
neste Concurso Publico. Para esse fim; o boleto-devera acompanhar o:-respectivo comprovante do
pagamento realizado até a data limite- do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples
agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia

de fundos ou outras situacdes que nao permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigao.

5.2.16. As inscricdes deferidas serdo publicadas e divulgadas nos enderegos eletronicos:

https://cabraleoliveira.com.br/e hitp://www.biasfortes.mg.gov.br/

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscrigao indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor de inscrigdo, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto

no item 11.1, deste Edital.

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas
por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do

formulario de inscrigao.

5.3. Da devolucao do valor de inscricao

5.3.1. O valor de inscricdo sera.devolvido ao candidato em casos de suspensao e cancelamento do

Concurso ou alteragdo da data da Prova Objetiva.

5.3.2. A devolugao do valor de inscricao prevista no item+5.3.1 devera ser requerida por meio

eletrénico concursopublico2020bf@gmail.com ou outro indicado pela Administragédo e devidamente

publicado, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento,

suspensao ou a ndo realizagéo do certame.

5.3.3. Para obter a devolugéo, o candidato devera informar nome e numero do banco, nome e numero
da agéncia com digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do

titular da conta, caso esta seja de terceiros.

5.34. O requerimento de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro,

devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da copia do documento de
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identidade do candidato, em envelope fechado, por uma das seguintes formas:

a) A Comissdo de Acompanhamento do Concurso estabelecida na sede da Prefeitura de Bias Fortes,
com sede na Rua dos Andradas, 13 — Bairro Nossa Senhora de Fatima, durante dias Uteis, no horario
de 8h as 11h e de 13h as 16h.

b) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a Comissdo de- Acompanhamento do Concurso, estabelecida na sede da Prefeitura de
Bias Fortes, com sede na Rua dos Andradas, 13 — Bairro Nossa Senhora de Fatima, durante dias
uteis, no horario de 8h as 11h e de 13h"as-16h. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao

prazo estabelecido no subitem 5.3.2 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES/MG N2 001/2020
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO NUMERO DE
INSCRICAO

5.3.6. A devolugdo do valor de inscricao sera processada em até 20 (vinte) dias uteis, findado o prazo
previsto no item 5.3.2, por meio de deposito bancario na conta bancaria indicada na solicitacao, nos

casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informagao correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucao do valor de inscricao, nado se podendo atribuir a Prefeitura
Municipal de Bias Fortes/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria a responsabilidade pela impossibilidade

de devolugao caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

53.7. O valor a ser devolvido ao_candidato sera corrigido monetariamente pela variacédo do
IGPM/FGV ou por outro indice que vier asubstitui-lo desde a data do pagamento da inscrigéo até a

data da efetiva devolugéo.

5.3.8. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com
valor em desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato
e mediante comprovagdo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo

boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto

para o processamento da devolugéo.
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de inscricdo em até 10 (dez) dias uteis ap6s o término das inscrigbes, por meio do envio do

requerimento e da documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento,

via e-mail concursopublico2020bf@gmail.com ou outro indicado pela Administragdo e devidamente
publicado, ou ainda pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com poderes especificos, no

horario das 9h as 11h ou das 13h as 16h, (exceto sabados; domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolugéo de valor prevista.no-item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentagao

deveréo ser entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor prevista no item-5.3.8 deste Edital, o candidato também devera

informar os seguintes dados:
a) Nome completo, numero da identidade e numero de sua inscrigdo no concurso.

b) Nome e numero do banco, nhome e numero da agéncia com digito, numero da conta corrente e

CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros.
¢) Numero de telefones, com cadigo de area e e-mail para-eventual contato.

5.3.9. A devolugao do valor de inscricao pago em duplicidade ou-fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscrigao estara sujeita a analise do requerimento e documentos

comprobatorios e consequente aprovagao da Cabral e Oliveira Consultoria.

5.3.10. O candidato que ndo requerer a restituicao do valor de-inscricdo no prazo e nas formas

estabelecidas no item 5.3 deste Edital nao podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da lsencédo do Pagamento do Valor de Inscricdao

54.1. O candidato que, em razdo de limitagdbes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscrigdo, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia,
podera requerer isencao do pagamento do valor de inscricao exclusivamente entre os dias 22 a 26 de
junho de 2020.

5.4.2. O requerimento de isengcdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no enderego eletronico https://cabraleoliveira.com.br/ no periodo constante do item
5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isenc¢éo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera comprovar, no

que couber, o que se segue:
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inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto Federal N° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.4.3.2 Para comprovar a situacao prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas. Sociais do ‘Governo Federal — CadUnico e indicar seu
Numero de ldentificagdo Social (NIS) valido, atribuido pelo- CadUnico, no requerimento de inscrigao

quando de seu preenchimento.

5.4.3.3 A Cabral e Oliveira Consultoria.-consultara o 6rgéo gestor do. CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate-a Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de

Identificacdo Social (NIS) e caracterizara ou n&o a iseng¢do do candidato.

5.4.3.4 A condicao de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal N° 6.135,

de 26 de junho de 2007, sera caracterizada pela seguinte situacao:

5.4.3.5 Apresentar declaracao legivel, datada e assinada, na qual informara que € membro de
familia de baixa renda nos termos do Decreto Federal N° 6.135 de 26 de junho de 2007, conforme o
ANEXO V deste Edital.

5.4.4. Para requerer a isencao do pagamento do valor de inscricao, o candidato devera obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) Em caso de hipossuficiéncia economico-financeira caracterizada pelo registro de inscricdo no
CadUnico, bastard o encaminhamento eletrénico do formuldrio preenchido com o Numero de
Identificacdo Social — NIS.

b) Em caso de membro de familia de baixa renda, anexar ao comprovante de solicitacdo de
isencdo a documentagdo exigida para comprovagao da condigao informada, nos termos estabelecidos
no item 5.4.3.5 deste Edital, e .encaminhar via SEDEX com Aviso de Recebimento, Comissido de
Acompanhamento do Concurso, estabelecida na sede da Prefeitura de Bias Fortes, com sede na Rua
dos Andradas, 13 — Bairro Nossa Senhora de Fatima, durante dias uteis, no horario de 9h as 11h e de
13h as 16h ou pessoalmente no horario das 9h as 11h ou das_13h as 16h, (exceto sabados, domingos
e feriados).

54.41. O envelope devera conter a referéncia especificada conforme segue abaixo e ser
encaminhado até o ultimo dia do periodo de isen¢ao discriminado no item 5.4.1.

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES/MG N2 001/2020
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO NUMERO DE
INSCRICAO
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5.4.5. As informagbes prestadas no requerimento eletrobnico de isencdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
5.4.6. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet.

b) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isengdo sem apresentar copia dos documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e

seus subitens.

e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacdes de
invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo informa-lo, com
desatualizacdo cadastral por periodo superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS (6rgéao

gestor do CadUnico).
f) N&o observar prazos para postagem dos documentos.

5.4.7. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacéo, sendo vedado o envio

de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.8. As informacdes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscri¢cdo e
nas declaracdes firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

54.9. A declaracdo falsa de dades para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e-a.anulagéo de todos 0s atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

5.4.10. Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio

eletrbnico ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.4.11. A comprovagédo da tempestividade do requerimento de isengdo do pagamento do valor de

inscricao sera feita pelo registro da data de postagem.

5.4.12. O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das
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previsto no item 11.1, deste Edital.

5.4.13. Dia 03 de julho de 2020, a apuracado do resultado da andlise do requerimento de isencdo do
pagamento do valor de inscricAo sera publicada e divulgada nos enderegcos eletrbnicos

https://cabraleoliveira.com.br/ e http://www.biasfortes.mg.gov.br/ onde constara listagem dos

candidatos por nome em ordem alfabética e nimero de inscricdo, apresentando a informagao sobre

deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.14. O candidato que tiver o pedido_de isengéo indeferido podera. se -manifestar formalmente por

meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.

54.15. A -segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco eletrénico:
https://cabraleoliveira.com.br/ durante todo o periodo de inscricdo e devera ser pago até 27 de julho de
2020.

5.4.16. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato como: isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

5.4.17. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagéo declarada pelo candidato.
6. DA INSCRIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
se enquadra nas categorias' discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado

com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento dafuncao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputag¢éo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam

dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,

aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,

com a melhor corregcéo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor

ADMINISTRACAO 2017/2020

WWW.pciconcursos.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
olho, com a melhor corregao éptica; casos nos quais a somatéria da medida do cam

Consultoria Juridica
Espacializada

ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des

anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacao antes dos 18 anos e limitagbes associadas a, duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunica¢ao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da

comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer e trabalho.
e) Deficiéncia multipla: associagéo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislagao, € assegurado o direito-de inscricao para a reserva de vagas em concurso publico, nos
termos do item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicées do cargo

com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos. especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o

cargo.

6.4. No ato da inscrigéo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuigbes
do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagéo

pelo desempenho dessas atribuigoes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar
na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de

pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdao preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de

classificagéo.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo,

além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:
a) Informar ser portador de deficiéncia.
b) Especificar a deficiéncia.

¢) Informar se necessita de condigbes especiais para realizacdo das provas e indica-las, nos termos
do § 1° do art. 40 do Decreto Federal N° 3.298/1999 e suas alteragdes.
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d) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico
de Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscrigdo processada como candidato
de ampla concorréncia e nado podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a

prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscrigdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar
durante o periodo de inscricdo o laudo médico original ou cépia expedido no prazo maximo de até 12
(doze) meses da data do término das-inscricdes, atestando a espécie e o-grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da. Classificagao Internacional de Doenga — CID,

bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informagdes necessarias que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com

o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6. 11. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa

contendo as seguintes informagoes:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES/MG N2. 001/2020
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO NUMERO DE
INSCRICAO

O laudo médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, durante o periodo de

inscricdo, das seguintes formas:

a) Pessoalmente ou por terceiro, a Comissao de Acompanhamento do Concurso, situada na Rua dos
Andradas, 13 — Bairro Nossa Senhora de Fatima, Bias Fortes-MG, durante dias Uteis, no horario de 9h
as 11h e de 13h as 16h.

b) Via SEDEX ou AR a Comissdo de Acompanhamento do Concurso, situada na Rua dos Andradas,

13 — Bairro Nossa Senhora de Fatima, Bias Fortes-MG, no horario de 9h as 11h e de 13h as 16h.

6.12. A Prefeitura Municipal de Bias FortessMG e a Cabral e Oliveira Consultoria nio se

responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX ou AR.
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devera assinalar, no Formulario Eletronico de Inscrigdo ou no Requerimento de Isengdo de Pagamento
do Valor de Inscri¢cdo, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizacéo

da prova, quando houver.

6.14. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo, validade somente para este concurso

publico e n&o serao devolvidos.

6.15. O laudo médico sera considerado para andlise do enquadramento. previsto no artigo 4° do
Decreto Federal N° 3.298/1999 e suas_alteragdes, combinado com o enunciado da Sumula 377 do

Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.16. Perdera o direito de concorrer as-vagas destinadas neste Edital, aos candidatos com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicao na Ficha Eletrénica de Isenc&o ou no Requerimento Eletronico de

Inscrigao, o candidato que:
a) Nao entregar o laudo médico.
b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido noitem 6.9.

c) Entregar o laudo médico sem data de expedigcdo ou com data de expedicao superior ao prazo

maximo de 12 (doze) meses da data do término das inscrigoes.

d) Entregar laudo médico que nao contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificagéo Internacional de Doenga — CID.

e) Entregar laudo médico que nao contenha informacgbes suficientes que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o

enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.17. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no.item 6 e subitens deste Edital nao concorrerdo as vagas reservadas para pessoas

com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11, deste Edital.

6.18. A realizagdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislacédo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Cabral e Oliveira

Consultoria.

6.19. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢des diferenciadas e/ou tempo adicional

deferidos serd publicada e divulgada nos enderecos eletrbnicos https://cabralecliveira.com.br/e

http://www.biasfortes.mqg.gov.br/
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instrugdes constantes deste Edital para inscrigdo nessa condigao.

6.21. Apds a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo

de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE
PROVAS

7.1. Condigbes especiais de realizacdo das-provas poderédo ser requeridas tanto para pessoas com

deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitacdo-temporaria, tenham necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do pedido de isengéo do valor
de inscri¢cao, atendimento especial para o dia de realizagao das provas, indicando as condi¢des de que

necessita para a realizagao destas.

7.2.1. A realizagao de provas nas condi¢gbes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do
candidato e a legislagéo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela

Cabral e Oliveira Consultoria.

7.2.2. A Cabral e Oliveira Consultoria assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos

para auxilio durante a realizacéo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condigcdes especiais (ledor, intérprete de libras,
prova ampliada, auxilio para transcricao ou sala de mais.facil acesso). Caso nédo o faga, sejam quais
forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a op¢éo de realizar ou néo a prova

sem as condi¢des especiais ndo solicitadas.

7.24. O candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar sua condigao,
informando, na solicitagdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o
candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG e a Cabral
e Oliveira Consultoria serem responsabilizados, sob qualquer alegagéo por parte do candidato, por

eventuais erros de transcrigao cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condigbes especiais para realizagdo de prova devera assinalar, na
Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a

condicao especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo
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requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a Comissao de
Acompanhamento do Concurso até o término das inscrigdes, nas formas previstas no item 7.5, deste
Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, -acompanhado-de parecer-emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos
termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal N° 3.298/1999 e alteragbes. posteriores, até o término do

periodo das inscrigoes.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas e folhas de respostas.com tamanho de letra correspondente a.corpo.16 em A3. O participante
com baixa visdao que, além de prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera
atendido em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a
corpo 16, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada. O
numero de candidatos com prova ampliada que nao tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor

sera de, no maximo, 12 (doze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigbes especiais, serdo oferecidos
intérpretes de libras somente para tradugdo das informagdes e/ou orientacdes para realizacdo da

prova.

7.8. Aos candidatos que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova para
pessoas com deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo

de interpretacéo ou explicacao sobre os conteudos.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que n&o
estiver concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razéo
necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar a Comissao de
Acompanhamento do Concurso, em até 7 (sete) dias uteis anteriores a data da Prova Objetiva,
requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condicbes de que necessita para a
realizacao das provas e as razdes de sua solicitacao, e envia-lo a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso, acompanhado do respectivo laudo médico. A concessao do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pela Cabral e Oliveira em conjunto com a Comisséo

de Acompanhamento do Concurso.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo,

desde que assim o requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.
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por meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, por
e-mail concursopublico2020bf@gmail.com, a Comissdo de Acompanhamento do Concurso na Rua dos
Andradas, 13 — Bairro Nossa Senhora de Fatima, Bias Fortes-MG, das 9h as 11h ou das 13h as 16h,

exceto sabados, domingos e feriados.

7.10.2. A candidata que nado apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a solicitacdo atendida por questbes de nao

adequacao das instalagdes fisicas do local de realizagdo das provas.

7.10.3. Na hipotese de n&o cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o
atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido

pela Cabral e Oliveira Consultoria.
7.10.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacédo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela

coordenacéo local deste Concurso Publico.

7.10.6. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local

apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada de um fiscal, do sexo
feminino, da Cabral e Oliveira Consultoria que garantira que sua conduta esteja de acordo com os

termos e condi¢des deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessarios a amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se

temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada
para amamentacao, ficarao somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia nessa sala de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de

amizade com a candidata.

7.10.10. A Cabral e Oliveira Consultoria ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga,
devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de n&o poder realizar as

provas.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO
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e impresséao pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias uteis antes da data de realizagéo das provas, o
Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), em que contera a data, o horario e o local de realizagao

das provas.

8.2. E de inteira responsabilidade ~do  candidato consultar no endereco eletronico:

https://cabraleoliveira.com.br/ as informacdes relativas ao horario e ao local da prova.

8.3. No CDI, estardo expressos nome .completo do candidato, N° de.inscricdo, nome e codigo do
cargo / area de conhecimento para o qual concorre, numero. do documento de identidade, data de

nascimento, a data, o horario, o local de realizagao das-provas e outras orientacdes uteis ao candidato.

8.4. E obrigagdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na

inscricdo, a sigla do 6rgéo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de nascimento deverao,
obrigatoriamente, ser comunicados pelo candidato a Cabral e Oliveira Consultoria por meio do e-mail

concursopublico2020bf@agmail.com no dia, no horario e no local de realizagdo das provas,

apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formulario especifico.

8.6. O candidato que nao solicitar a corregdo da data de nascimento até o dia da realizacdo das

provas ndo podera alegar posteriormente essa condi¢éo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteragdes e / ou retificacdes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isen¢do ou no Formulario Eletrénico de
Inscricao, relativos ao cargo / area de conhecimento, bem como a condicdo em que concorre (vagas

de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia).
9. DAS PROVAS

9.1Da data e do local de realizacao das provas

O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto de Prova Objetiva de muiltipla
escolha, de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos, Prova Pratica de carater
eliminatério e classificatorio para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS e
Prova de Titulos de formacao académica, de carater classificatorio para os cargos de nivel

superior.

9.1.1. A aplicagédo da Prova Objetiva ocorrera no dia 25 de outubro de 2020 com duragao total de 03

(trés) horas para todos os cargos, compreendidas entre as 14h:00min e 17h:00min e sera realizada no
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Municipio de Bias Fortes/MG.

9.1.2. A confirmagédo da data de realizagdo da Prova Objetiva sera publicada e divulgada nos

enderecos eletrénicos https://cabraleoliveira.com.br/e http://www.biasfortes.mg.gov.br/

9.1.3. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.4. O candidato somente podera realizar as provas-em data, local e horarios definidos no

Comprovante Definitivo de Inscricao de que trata oitem 8.1 deste Edital.

9.1.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento-acerca da data, do horario e do local de

realizacao da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Cabral e Oliveira
Consultoria reserva-se o direito de-aloca-los-em.instalagcbes.préoximas.as.determinadas para aplicagéao
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento

desses candidatos.

9.2. Da Prova Obijetiva

9.2.1.As provas objetivas de multipla escolha ser&o de carater eliminatério e classificatorio.

9.2.2. As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Bias Fortes/MG no dia 25
de outubro de 2020, previstas para o horario de 14h:00min as 17h:00min horas, podendo, conforme o
numero de inscricoes, ser alteradas, com data ou datas a serem informadas trés dias uteis apds o
ultimo dia de pagamento das inscricdes, e terao duragao de 3 (trés) horas para sua realizacao,
podendo, ainda, ser em turnos, nos horarios. compreendidos entre 09h00min as 12h00min e entre
14h00min as 17h00min, horario oficial de Brasilia/DF.

9.2.3. A identificagéo dos locais de realizacdo das provas escrita e pratica, para o qual devera se dirigir o
candidato, na cidade Bias Fortes/MG; sido de responsabilidade exclusiva do candidato e o
comparecimento no horario determinado, com pelo menos 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, é

obrigatoério.

9.2.4. As questoes das provas escritas objetivas serdo do tipo multipla escolha, 30 questoes com

05 (cinco) opgoes (“A” a “E”) e uma unica resposta correta.
9.2.5. As provas serdo compostas por:

9.2.6.Nivel Alfabetizado: 10 (dez) questoes de Portugués 05 (cinco) questoes de matematica; e 15
(quinze) questoes de conhecimentos gerais;
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matematica; e 15 (quinze) questées de conhecimentos gerais;

9.2.8.Nivel Fundamental Completo: 10 (dez) questées de Portugués 05 (cinco) questées de

matematica; e 15 (quinze) questoes de conhecimentos gerais;

9.2.9.Nivel Médio: 10 (dez) questées de Portugués; 05 (cinco) questoes de matematica e 15

(quinze) questées de conhecimentos gerais;

9.2.10. Nivel Médio Técnico: 10 (dez) questdes de Portugués; 05 (cinco) questées de matematica

e 15 (quinze) questoes de conhecimentos especificos;

9.2.11. Nivel Superior: 15 (quinze) questées de portugués; 15 (quinze) questdoes de

conhecimentos especificos ao cargo.

9.2.12. Para cada questao sera atribuido o valor de 3,34 (trés pontos e trinta e quatro décimos) e
somente serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60%

(sessenta por cento) nas provas.

9.2.13.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60%
(sessenta por cento) de acerto no total das questoes e nao zerar nenhum dos conteudos da

Prova Objetiva.

9.2.14. Sera excluido deste Concurso o candidato que nao obtiver o minimo de acertos exigidos

para aprovagao nos termos do item 9.2.11 deste Edital.
9.3 Das Provas Praticas

9.3.1 A prova pratica sera aplicada por profissionais habilitados nas respectivas profissbes:
MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, por examinador credenciado no DETRAN/MG. Serao
convocados para a prova pratica para os cargos acima identificados os candidatos habilitados na prova

objetiva de multipla escolha até a 202 (vigésima) posicao, inclusive os candidatos com deficiéncia.

9.3.2 As provas praticas terao a duracdo de 05 (cinco) horas e serdo aplicadas no dia 06 de
dezembro de 2020 das 08:00 as 13:00 horas, no horario oficial de Brasilia/DF. A realizacado dos testes
de aptidao serado realizados concomitantemente e conforme o nimero de convocados para cada cargo

os examinadores estabelecerao o tempo de exame para cada candidato.

9.3.3 O local de realizacao das provas praticas sera divulgado/publicado nos sites da Cabral e Oliveira

Consultoria  https://www.cabraleoliveira.com.br/e  Prefeitura  Municipal de Bias Fortes/MG

http://www.biasfortes.mg.gov.br/ com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
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candidatos, sob qualquer alegacéo.

9.3.5 O Municipio de Bias FortessMG e a Empresa Cabral e Oliveira Consultoria poderéo
eventualmente alterar local e data de realizagdo da prova objetiva ou das provas praticas, mediante

comunicagdo aos candidatos nos enderecos eletronicos:  http://cabralecliveira.com.br e

http://www.biasfortes.mg.gov.br/ _bem como, publicacdo no-mural da Prefeitura Municipal de Bias
Fortes/MG.

9.3.6 S&o de responsabilidade exclusiva-do candidato-a identificagao correta do local de realizagao

das provas e o0 comparecimento no horario determinado.
9.3.7 O candidato faltoso estara automaticamente eliminado.

9.3.8 A pontuacgao definida para-a-etapa-das-Provas-Praticas equivalem-a 10 (dez) pontos e ao final de
sua avaliagédo o candidato sera julgado como APTO ou INAPTO, por se tratar de uma.etapa de carater
eliminatério, considerando-se como APTO todo aquele candidato que atingir o minimo de 50%

(cinquenta por cento) da referida pontuacao.

9.39 A Prova Pratica para MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS objetiva aferir a

experiéncia, adequacgao de atitudes, postura e habilidades do candidato em:

9.3.10 Dirigir veiculos leves elou pesados, transportando cargas e/ou passageiros de acordo com

itinerario preestabelecido;
9.3.11 Operar maquinas;
9.3.12 Responder pela seguranca da carga e/ou passageiros;

9.3.13 Verificar as condigbes de. conservagao e providenciar manutencdo do veiculo sob sua

responsabilidade;
9.3.14 Realizar percursos na cidade e/ou estrada;
9.3.15 Estacionar (Baliza).

9.3.16 Além disso, algumas faltas sdo eliminatérias, como avangar o sinal vermelho, avangar a via
preferencial, entrar na contraméao, exceder a velocidade indicada para a via, entre outras faltas

consideradas graves dispostas na legislacéo de transito.

9.3.17 Da Avaliagéo (A critério do Instrutor):
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9.3.18 Estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis;
9.3.19 Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural,

9.3.20 Conduzir ou operar a maquina.

9.3.21 A nota da prova pratica sera atribuida pontuacéo de 0 a 10.

9.3.22 O candidato sera avaliado, na Prova-Pratica, em funcdo da pontuagdo negativa por faltas

cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagao:
9.3.23 Uma falta eliminatéria: reprovagao;

9.3.24 Uma falta grave: 03 (trés) pontos negativos;

9.3.25 Uma falta média: 02 (dois) pontos-negativos;

9.3.26 Uma falta leve: 01 (um) ponto negativo.

9.4 Da Prova de Titulos:

9.4.1 A Prova de Titulos, para os candidatos aprovados nos CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

obedecera aos critérios estabelecidos no item 9.4.14
9.4.2 A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

9.4.3 Os candidatos terdo entre os dias 07 e 11 de dezembro de 2020 para fazer a postagem dos
titulos: observando o horario de funcionamento dos CORREIOS. Nao sera aceito titulos postados com

data ap6s o dia 11 de dezembro de 2020.

a) Via SEDEX / AR ou pessoalmente ou por terceiro, na Sede da Prefeitura de Bias Fortes/MG aos
cuidados da Comissdo de Acompanhamento do Concurso no horario.das 9h as 11h ou das 13h as 16h

até dia 11 de dezembro de 2020 (exceto sabados, domingos-e feriados).

9.4.4 O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do

Concurso, porém deixara de computar a pontuagéo relativa a esta etapa.

9.4.5 O candidato devera apresentar a documentacdo em envelope lacrado, tamanho oficio,

contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES/MG N2. 001/2020
REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO
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envelope, conter titulos de mais de um candidato.

9.4.7 Todos os titulos deverédo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacgéo,
suplementacéo, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou apos os periodos estabelecidos

neste Edital.

9.4.8 Nao serado aceitos titulos entregues fora do prazo, por-fax, por internet ou por qualquer outra

forma nao prevista neste Edital.

949 Toda documentacdo devera ser apresentada mediante cépia legivel. Os documentos que

constarem o verso em branco deverao ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.

9.410 Na&o deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS, visto que ndo serdo devolvidos em

hipétese alguma.

9.4.11 Em caso de alteragdo do nome civil do candidato (seja por retificagdo ou complementagao) por
motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, cépia do

documento oficial que comprove a alteragao, que também devera estar encadernado.
9.4.12 Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a titulos.
9.4.13 Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

9.4.14. Prova de Titulos de formacao académica

94141 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel
timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da instituigdo e do responsavel pela expedi¢cdo do

documento.

94142 Sera pontuado apenas 1 (um) Titulo-por. formacdo académica, sendo: 1 (um) titulo de

especializagao lato sensu, 1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado.

94143 A comprovagao de titulos referentes a pos-graduacao, para a qual ndo se aceitaréo

declaragdes, atestados e documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:

9.4.14.3.1 Nivel lato sensu, mediante a apresentagédo de fotocopia, do certificado de concluséo,
expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicagdo da carga horaria

e dos contelidos ministrados/historico.

9.4.14.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacado de fotocopias dos
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Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovagao das dissertacoes

ou teses.

9.4.144. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em
universidades estrangeiras s6 terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus

diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

9.4.14.5. Em nenhuma hipétese serdo devolvidas -ou disponibilizadas. cépias, aos candidatos, dos

documentos entregues referentes aos titulos.
9.4.14.6. Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

9.4.14.7. Valoragao dos titulos:

TITULOS
ESPECIES QUANTIDADE DE VALOR VALOR
TiITULOS UNITARIO MAXIMO
(maximo) (pontos) (pontos)
Certificado de Curso de Poés-Graduagdo em nivel de 1 1,0 1,0
especializagdo, atualizagdo, aperfeicoamento, extenséo ou
outro, com carga horaria minima de 360 horas.
Diploma ou Certificado de Curso de Pds-Graduagao em nivel 1 1,0 1,0
de mestrado.
Certificado de curso de Doutorado. 1 1,0 1,0

9.5. Das condicées de realizacao da Prova Objetiva

9.5.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Bias Fortes/MG no dia 25 de outubro de 2020. Todas
as informacdes serdo devidamente publicadas no site da Cabral e Oliveira Consultoria, da Prefeitura

Municipal de Bias Fortes/MG, bem como, afixada em mural de publicagées na Sede da Administragéo.

9.5.1.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Cabral e
Oliveira Consultoria e a Prefeitura de Bias Fortes/MG reservam-se o direito de aloca-los em
instalagdes proximas as determinadas para aplicagéo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer

responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.5.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o

candidato ausente por qualquer motivo.
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9.5.3. Néo sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horério estabe
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espaco fisico determinado pela Cabral e Oliveira Consultoria, informado no CDI e divulgado na forma

prevista no Edital.

9.5.4. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pela Cabral e Oliveira, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital e

autoridades do Municipio de Bias Fortes/MG.

9.5.5. A duragado de realizacao das provas sera de 03 (trés) horas e“podera ser acompanhado pelo
marcador temporal na frente da sala, sendo responsabilidade do. candidato observar o horario

estabelecido.

9.5.5.1. Nao havera prorrogacédo do tempo de duragdo das provas; salvo nas hipéteses previstas no
item 7.5.

9.5.5.2. Se, por qualquer razao fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o

tempo total previsto neste Edital para a realizagcao das provas, em garantia a isonomia do certame.

9.5.5.3. Na ocorréncia do item 9.5.5.2, os candidatos deverdo permanecer no local de provas. Durante
o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacao das regras deste Edital, o tempo

para realizagdo da prova sera interrompido.

9.5.6. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas

antes de decorridas (60 sessenta) minutos do inicio das provas.

9.56.1. O candidato que, por qualguer motivo ou recusa; nao permanecer em sala durante o Periodo
de Sigilo estabelecido no item 9.5.6 deste Edital tera o fato registrado ha Ata de Ocorréncias da sala e

sera eliminado do certame.

9.5.7. Ainviolabilidade dos malotes das provas-sera comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente

nos locais de realizagao das provas.

9.5.8. Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizagdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial
com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente
do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de

pagamento.
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9.5.8.1. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.5.8. Cas
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proceda, devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento. Durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabiliza o Municipio de Bias
Fortess’MG e a Cabral e Oliveira Consultoria por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que

eventualmente ocorrerem.

9.5.8.2. Os candidatos ndo poderéo utilizar-se, em hipétese alguma de lapiseira, corretivos, borracha

ou outro material distinto do constante no item 9.5.8.

9.5.8.3. Quaisquer acessorios como- 6culos escuros, boné, chapéu, gorro,-lenco ou similares nao terao

seu uso permitido.

9.5.8.4. Quaisquer aparelhos eletronicos como telefone celular, smartphones, tablets, relégios (ainda
que analdgico), enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria
retirada. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o fato sera registrado na Ata de Ocorréncias da

sala e o candidato sera eliminado do certame.

9.5.8.5. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham
a ser entregues a Cabral e Oliveira Consultoria, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e

encaminhados posteriormente a:
a) Secao de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.
b) Instituicbes assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.5.8.6.E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte. Nessa situagéo, o .candidato nao sera autorizado a deixa-la em

local indicado pelos aplicadores em quaisquer hipoteses.

9.5.9. No caso de perda, roubo ou na-falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu

neste certame, o candidato podera apresentar outro. documento de identificagéo equivalente.

9.5.10. Serao considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgédo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte,

validos.

9.5.11. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de

nascimento e assinatura.
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identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou

danificados.

9.5.13. Nao serdo aceitos, por serem destinados a outros fins, documentos tais como protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ou quaisquer

outros documentos ndo constantes deste Edital:

9.5.14. O candidato que nao apresentar -documento de identidade oficial conforme descrito no item

9.5.10 deste Edital ndo podera fazer a prova.

9.5.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente-podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagédo da equipe de aplicacéo de

provas.

9.5.16.  Quando do ingresso na sala de aplicagédo de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletrénicos e / ou materiais néo permitidos em local fornecido pelo fiscal de aplicagéo,
onde permanecera durante toda a realizagédo das provas e somente poderd ser retirado apos o

candidato deixar o local de provas.

9.5.17. A autorizac3o para inicio das provas sera emitido até 15 minutos apoés o fechamento do portéo.
Este tempo sera destinado a recepgéo e identificagdo do candidato que tenha entrado no prédio no

horario limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuicao.

9.5.17.1. Apoés a autorizagao pelo fiscal de provas, os candidatos estdo autorizados a manusear a
prova e iniciar a resolucao das questdes, sendo o tempo de duracao das provas destinado a leitura das
instrucdes do Caderno de Provas,; a conferéncia e assinatura da Folha de Respostas, a conferéncia e
transcricao das respostas do Caderno de Questoes da Prova para a Folha de Respostas, conforme

indicado no item 9.5.5 deste Edital.

9.5.18. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato devera conferi-lo e, caso esteja incompleto
ou apresente defeito, devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacbes
posteriores nesse sentido. Faz parte da verificacdo a ser realizada pelo candidato as informagdes de
cargo em que se inscreveu na capa do Caderno de Provas e dos dados pessoais descritos em sua

Folha de Resposta.

9.5.19. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta, bem como as
orientagdes e instrucdes expedidas pela Cabral e Oliveira Consultoria durante a realizagdo das provas,

complementam este Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.
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9.5.20. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do d
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identidade utilizado na inscrigéo, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de nascimento deveréo,
obrigatoriamente, ser comunicados ao fiscal da sala pelo candidato — ao encerrar sua prova —

apresentando seu documento de identificacdo, o que sera registrado na Ata de Ocorréncias da sala.

9.5.21. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante

no seu documento de identidade apresentado.

9.5.22. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com 0s cabelos presos, deixando as

orelhas a mostra. Nao serao fornecidos prendedores de cabelo.

9.5.23. Sera proibida, durante a realizagcdo das provas, qualquerespécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao

sera permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.5.24. Sera proibido, durante a realizagcdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,

quaisquer equipamentos eletrénicos ou analégicos.

9.5.25. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés Uultimos candidatos deverdo
permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de
Ocorréncias da sala, atestando a idoneidade da fiscalizagao das provas, retirando-se da sala de prova

de uma so6 vez.

9.5.26. Findo o horario-limite para a realizagdo da prova, o candidato devera entregar o Caderno de
Questdes e as Folhas de Respostas (da Prova Objetiva), esta ultima devidamente preenchida e

assinada, ao Aplicador de Sala.

9.5.27. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracéo ou participacédo de terceiros,

respeitadas as condi¢Oes solicitadas e concedidas aos portadores-de deficiéncia.

9.5.28. A corregdo da Prova Objetiva sera realizada por processamento eletrénico. Portanto, serédo
consideradas somente as respostas das questdes transferidas para a Folha de Respostas da Prova
Objetiva.

9.5.29. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao

assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.5.30. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua

Folha de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da

ADMINISTRACAO 2017/2020

WWW.pciconcursos.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

Consultoria Juridica

ESTADO DE MINAS GERAIS ’ \« Epecakada
CNPJ: 18.094.771/0001-50 71l1¢
Rua dos Andradas, 13 — Centro Sz
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
CABRAL OLIVEIRA

impossibilidade de sua correcao.

9.5.31. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Os prejuizos advindos

de marcacgdes feitas incorretamente serédo de inteira responsabilidade do candidato

9.5.32. O candidato somente podera levar o seu Caderno. de Questdes da Prova apoés 60 (sessenta)

minutos contados do inicio de realizagdo das provas.

9.5.33. Ao terminarem as provas, os candidates dever&o se retirar imediatamente do local, ndo sendo

possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.
9.5.34. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacao das provas.

9.5.35. No dia de realizagdo das provas nao-serdo-fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e / ou pelas autoridades-presentes,-informacdes referentes ao seu conteudo e / ou

aos critérios de avaliagéo e de classificagao.

9.5.36. Sera eliminado deste certame, o candidato que se apresentar apos o fechamento dos portdes.
9.5.37. Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este certame, por

qualquer meio.
c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de

licenca para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer'uso, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer
equipamentos eletronicos ou analdégicos como reldgios, calculadora, notebook, tablets, telefones

celulares e smartphones, gravador entre outros.
f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagées.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta da Prova
Objetiva e demais orientacbes e instrugdes expedidas pela Cabral e Oliveira Consultoria, durante a

realizacao das provas.

h) Recusar a submeter-se aos procedimentos de vistoria ou ndo apresentar documento de
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identificaveis e / ou danificados.
i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova, findo o prazo-limite para realizagdo da prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova com marcagdes ou escritos, bem como contendo qualquer
forma de identificacdo ou sinal descritivo (hnome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou

formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.5.38. Caso ocorra alguma situacdo . prevista no item 9.5.37 ‘deste Edital, a Cabral e Oliveira
Consultoria lavrara ocorréncia e, em_seguida, encaminhara o referido documento a Comissao de
Acompanhamento do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG, a fim de que sejam

tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Cabral e Oliveira Consultoria no que Ihe couber.

9.5.39. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e questdes
da prova, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item 11.1,

alinea “d” deste Edital.

9.5.40. Quando, apés as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico
ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera

automaticamente eliminado deste Certame.
10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAQAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado classificado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima

exigida nos termos deste Edital.
10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera:
10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva somados aos titulos para os cargos de nivel superior.

10.4. O total de pontos obtido na Prova Objetiva somados a prova pratica para os cargos de
MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

10.5. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,

tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de

realizacao das provas objetivas.
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b) Idade maior.

¢) Maior niUmero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Portugués.
d) Maior niUmero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica.
e) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio:

10.5.1 Os candidatos aprovados neste Concurso serdo. classificados em-ordem decrescente de nota

final, observada a area de conhecimento para 0s quais concorreram.
10.6. A classificagéo dos candidatos aprovados sera feita em-duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles
inscritos na condigéo de pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se

inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condigéo de

pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera publicado e divulgado nos enderecos eletronicos:

https://cabraleoliveira.com.br/ e hitp://www.biasfortes.mg.gov.br/ em que constardo as notas finais dos

candidatos aprovados, assim como a classificagao por eles obtida.
10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificagao.
10.9. Nao havera divulgacgdo da relagdo de candidatos reprovados/desclassificados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso

Publico por meio de solicitacdo Individual no enderecgo eletrénico cabraloliveirabiasfortes@gmail.com

apos a publicacéo dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposigdo de recurso fundamentado a Cabral e Oliveira Consultoria, nos prazos
estabelecidos no ANEXO Il deste Edital em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na

esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagoes:
a) Contra indeferimento do Pedido de Isengédo do valor de Inscrigéo.
b) Contra indeferimento da Inscri¢&o.

c) Contra indeferimento da Inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condigdo especial

ADMINISTRACAO 2017/2020

WWW.pciconcursos.com.br

Consultoria Juridica



PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS : \, Epecakada
CNPJ: 18.094.771/0001-50 71l1¢
Rua dos Andradas, 13 — Centro ) >
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
CABRAL OLIVEIRA

para realizagéo das provas.
d) Contra o gabarito preliminar e o conteido das questées da Prova Objetiva.
e) Contra resultado das provas praticas.

f) Contra a classificagdo preliminar (somatoério de pontos da prova objetiva, e da prova de titulos —

quando for o caso) no concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscricao, item 11.1 alinea “b”,-além de proceder conforme

disposto no item 11.2, o candidato devera, _ obrigatoriamente, enviar por e-malil

cabraloliveirabiasfortes@agmail.com copialegivel do comprovante . de pagamento do valor da inscrigéo,
com autenticagéo bancaria, bem como de toda a documentacdo das informag¢des que o candidato

julgar necessarias a comprovacgao da regularidade de sua inscrigao.

11.1.2 Para interposigcéo de recurso mencionado na alinea “f”, o candidato tera vista ao julgamento de
sua Prova de Titulos através de arquivo digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado pessoalmente

ao candidato devendo solicitar através do contato: cabraloliveirabiasfortes@gmail.com

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados por uma das

seguintes formas:

11.2.1. Via internet pelo endereco eletrénico: cabraloliveirabiasfortes@gmail.com correspondente a

cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel 24 (vinte e quatro) horas

do periodo recursal.

11.3.  Os recursos devem seguir as determinacdes constantes no site https:/cabraleoliveira.com.br/

a) Serem elaborados com argumentagao légica, consistente e acrescidos de indicagao da bibliografia

pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.
b) Apresentar a fundamentacao referente apenas.a questéo previamente selecionada para recurso.
¢) Indicar corretamente o nUmero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para situagdo mencionada no item 11.1, alinea “d”, deste Edital, sera admitido um Unico recurso

por questao para cada candidato, devidamente fundamentado.
11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serao indeferidos os recursos que:

ADMINISTRACAO 2017/2020

WWW.pciconcursos.com.br

Consultoria Juridica



PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

Consultoria Juridica

ESTADO DE MINAS GERAIS W \,« Especaada
CNPJ: 18.094.771/0001-50 71
Rua dos Andradas, 13 — Centro S
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
CABRAL OLIVEIRA

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) N&o apresentarem argumentagdes logicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagéo outras questées que nao-a selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1'que.-nao atenderem as formas e aos

prazos determinados neste Edital.

11.8. N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera encaminhada ao endereco

eletrénico pessoal do candidato recorrente.

11.10. A decisédo de que trata o item 11.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de

reexame.

11.11. Os pontos relativos a questoes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacao nas referidas questées conforme o primeiro gabarito
oficial, independentemente de interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos
nas questdes anuladas, apds 0s recursos, terao esses pontos mantidos sem receber pontuagéo a

mais.

11.12. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao

corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.11.e 11.12 deste Edital, podera haver alteragdo da
classificagéo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.
11.14. Nao havera reapreciagéo de recursos.

11.15. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementagdo e/ou a

substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.16. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisbes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.
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divulgagao da nova lista de aprovados.

11.18 O resultado final deste Concurso Publico sera publicado e sera divulgado nos enderecos

eletronicos: https://cabraleoliveira.com.br/e http://www.biasfortes.mg.gov.br/

A Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao-lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas
de comunicagao, congestionamento -das linhas de comunicacéo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos,-bem como por outros fatores.alheios que impossibilitem a

transferéncia dos dados.
12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. Q resultado final do Concurso Publico sera-homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal
de Bias Fortes/MG.

12.2 O ato de homologacgéo do resultado final do Concurso Publico sera publicado e divulgado nos

enderegos eletronicos https://cabraleoliveira.com.br/e http.//www.biasfortes.mg.qov.br/

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico
deverao se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Bias Fortes/MG, que concluira quanto a sua aptidéo fisica € mental para o exercicio do

cargo.

13.1.2. Para a realizagdo do Exame Meédico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os

seguintes documentos:

a) Encaminhamento da Prefeitura.

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.

c) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera recorrer da
decis&o, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do

resultado da inaptidao ao candidato.
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13.1.4. Decorrido o prazo para interposi¢cdo do recurso de que trata o item 13.1.3 de :
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candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e

tera seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.1.5. O recurso referido no item 13.1.3 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do

candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia.inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste Concurso Publico, além de apresentarem o-atestado médico especificado no item 6.9 deste
Edital, serdo convocados para se submetera pericia para caracterizagdo da deficiéncia, para avaliagao
de aptidao fisica e mental e para avaliacao de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as

atividades inerentes a funcao para a qual concorre.

13.21.1. A Inspegédo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacédo de

deficiéncia serao feitas por Equipe Multiprofissional indicada pelo Prefeitura de Bias Fortes/MG.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdao comparecer a pericia
munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua
realizagao, comprobatorios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao

codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca (CID).

13.2.3. A critério da pericia, poderéo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da

deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a fun¢ao para a qual concorre.
13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 4° do Decreto Federal N°
3.298, de 1999, que regulamentou aLei Federal N° 7.853, de 1989, com as alteragbes advindas do
Decreto Federal N° 5.296, de 2 de dezembro de-2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico € mental para o exercicio das atribuigoes

do cargo.

c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo para a

qual concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, §2° do Decreto Federal N° 3.298/1999, a verificagdo disposta na alinea
“c” do item 13.2.4, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais

indicados pela Prefeitura de Bias Fortes/MG.
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13.2.4 deste Edital se for considerado apto e na condigédo de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serao habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos

que se enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificagédo

na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecer&o a legislagéo federal,

estadual aplicavel ao tema.
14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a homeagdo dos candidatos
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste- Edital obedecera a estrita ordem de

classificagéo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento das disposi¢cdes legais pertinentes.

14.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas

neste Edital, no prazo de validade do Concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, Nno prazo maximo e
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicagdao do ato de provimento do cargo, sob pena de

ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

14.3.1. A Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG emitira, na época de nomeacao dos candidatos, aviso a

ser publicado e divulgado nos enderecos eletronicos: https://cabraleoliveira.com.br/e

http://www.biasfortes.mg.gov.br/ indicando procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:
a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).
b) Fotocépia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

c) Fotocoépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo, acompanhada do

original.

d) Fotocdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.
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f) Fotocdpia de Certidao de Nascimento ou de Casamento.

g) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para candidatos do sexo

masculino, acompanhada do original.
h) Fotocépia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Declaragdo de que exerce, ou nhao, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos ambitos federal,

estadual e/ou municipal.

j) Declaragao de bens atualizada até a data da posse.
k) Carteira de Trabalho.

|) Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP.

m) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢cdes especificadas no item
2.1 e ANEXO | deste Edital.

14.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagées

inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos

requisitos especificados no item 14.4 deste Edital.

14.7. Apos tomar posse, o candidato passara a condicdo de servidor publico e devera entrar em

exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da posse.

14.8. O candidato que for nomeado-na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou
utilizar essa condicado para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopcéo de vaga, alteracdo de
carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho e limitacdo de atribuicbes para o desempenho da

funcéo.
15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria eximem-se das

despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publicagbes oficiais referentes ao concurso publico de que trata este Edital serdo

feitas divulgadas nos enderecos eletrénicos: https://cabraleoliveira.com.br/ e
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15.3. O acompanhamento das publicagdes, atos complementares, avisos, comunicados e

convocagdes referentes ao Concurso Publico € de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o endereco eletronico da Cabral e Oliveira Consultoria

(https://cabraleoliveira.com.br/) frequentemente para verificar as informacdes que Ihe sdo pertinentes

referentes a execugéo do Concurso Publico, até a data de-homologacgao.

15.5. Nao serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas.ao resultado ou qualquer outro género

de informacgéo deste Concurso Publico.

15.6. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de Bias
Fortes/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria nao isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as

publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.7. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacgdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados

divulgados nos enderecos eletrénicos: hitps://cabraleoliveira.com.br/ e http://www.biasfortes.mg:gov.br/

15.8. Para fins de comprovacao de aprovacao ou classificagao do candidato no Concurso, sera valida

a publicagao nos enderecos eletrénicos https://cabraleoliveira.com.br/ e

http://www.biasfortes.mqg.gov.br/

15.9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos € comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o nao cumprimento e para a apresentagdo de documentos

apos as datas estabelecidas.

15.10. A Prefeitura Municipal de Bias Fortess/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se
responsabilizarédo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes as matérias
deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que

estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
15.11. Nao serao fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.12. Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as
alteragbes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagao

nas provas do Concurso.

15.13. Para contagem dos prazos de interposigdo de recursos, devera ser observado o disposto no
item 11.1 deste Edital.
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outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgédo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissao ou
declaracao falsa de dados ou condigbes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito. ou criar obrigacdo, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

15.15.1. Comprovada a inexatid@o . ou -irregularidades decorrentes' de -informacdes prestadas por
candidato, estara este sujeito a responder por falsidade.ideolégica de acordo com o art. 299 do Cédigo

Penal.

15.16 Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para
contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscricao, o candidato devera

atualizar suas informagdes has seguintes condigbes:

a) Até a publicagdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, 6rgéo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), o candidato devera, obrigatoriamente, comunicar

a Cabral e Oliveira Consultaoria por e-mail cabraloliveirabiasfortes@gmail.com o que sera anotado em

formulario especifico.

b) Apos a data de homologacao e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato
devera efetuar a atualizacdo dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) junto a Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG, por meio de correspondéncia registrada,
as expensas do candidato, enderecada a Comissao de Acompanhamento com sede na Prefeitura
Municipal de Bias Fortes/MG.

15.17. A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG e a Cabral e
Oliveira Consultoria ndo desobriga o candidato de acompanhar-as publica¢des oficiais do Concurso,

ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

156.18. A Prefeitura Municipal de Bias FortessMG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se

responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado.
b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.
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d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razbes diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.19. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e o0s casos duvidosos seréo
resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso da Prefeitura Municipal de Bias

Fortes/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria, no'que a cada um couber.

15.20. Os itens deste Edital poderado “sofrer eventuais alteragcbes, ‘atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou_evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
comunicada em Errata, Ato Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado nos enderecos eletrénicos

https://cabraleoliveira.com.br/ e http://www.biasfortes.mg.gov-br/

15.21. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Bias Fortes/MG procedera a
guarda de documentos relativos ao Concurso, observada a legislacao especifica pelo prazo de 5

(cinco) anos.

15.22. Nos termos do art. 37, §8° Il e 41, §1°, lll da Constituicéo da Republica; Lei Federal 8.112/1990
e EC 19/1998 todos os candidatos aprovados e devidamente empossados, deverdo ser submetidos a

Avaliagcao de Desempenho durante o Estagio Probatério.
Bias Fortes, ........ de..ccunnn. de 2020

............................. - Prefeito do Municipio de Bias Fortes/MG
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ANEXOS QUE COMPOE ESTE EDITAL
ANEXO | - CARGO/VAGAS/SALARIOS/CARGA HORARIA/ESCOLARIDADE
ANEXO Il - CRONOGRAMA;
ANEXO IIl- FICHA DE INSCRIGAO;
ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENCAO-DA TAXA DE INSCRIGAO;
ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA RECURSO;
ANEXO - VIl CONTEUDO PROGRAMATICO;

ANEXO -VIIl DESCRIGAO SUMARIA E DETALHADA DOS CARGOS
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ANEXO |
CARGO N°DE | N°DE VAGAS ESCOLA CARGA REMUNE
VAGAS Pl RIDADE HORARIA RACAO
DEFICIENTES
00 Alfabetizado 150 h mensais ou | 1.045,00
Servente Escolar 03 L
6 h diarias
o . 01 Ensino 150 h mensais ou | 1.045,00
Auxiliar Servigos Internos e Externos 07 Farflameritad 6 h diarias
Operario 08 01 Alfabetizado 220 h mensais ou | 1.045,00
p 8 h diarias
. . o > 00 Ensino Médio 150 h mensais ou | 1.045,00
Auxiliar Servigo Administrativo 03 6 (A
01 Superior,
Professor | e formagéo em 100 h mensais ou | 1.506,35
Pedagogia 5 h diarias
Técnico de Enfermaaem 02 00 Curso Técnico | 150 h mensais ou
9 de Enfermagem 6 h diarias
a nivel de 1.045,00
Ensino Médio
Motorist 07 Ensino 220 h mensais ou
otorisig 01 Fundamental 8 h diarias 1.045,00
Incompleto
.- . 00 Ensino 220 h mensais ou
Oficial Esgieciali@gdo o8 Fundamental 8 h diarias 1.045,00
Incompleto
. 00 Ensino 220 h mensais ou
Operador Maquiiges | o Fundamental 8 h diarias 1,045,00
Incompleto
. . ~ 00 Ensino Médio 150 h mensais ou
Assistente de Administracéo | 03 6 h didrias 1.139.90
Assistente Social 01 90 SpencE 2208hhn:j?2rsi:ic,s .
completo 1.574,89
Bioguimico/Farmacéutico 01 o Eperior 1506hhrr:j(?2r§iglss =
completo 1.749,52
Enfermeiro 03 00 Superior 1506hhnzﬁgrsi:|ss ou
completo 2.479,50
Odontélogo 01 00 Superior 90 h mensais ou
completo 4 h diarias 1.927,96
Fisioterapeuta 02 00 Superior 1506hhmd?2rsi:§ ou
completo 2.201,29
Médico 03 Superior 90 h mensais ou
00 completo 4 h diarias 5.252,63
58 VAGAS
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(www.cabraleoliveira.com.br)

CRONOGRAMA DATA HORARIO (!1.orar|o de
Brasilia)

Inicio do _pgnodo de inscricéo via site 22 de junho de 2020 00hOOMmin

(www.cabraleoliveira.com.br)

Término do  periodo de inscricdo via  site 22 de julho de 2020 23h59min

*Prazo para pedido de isen¢des dos valores de inscrigcdes e
condicbes especiais para fazer as provas

22 a 26 de junho de 2020

Até 23h:59min do ultimo
dia

* Lista dos candidatos que tiveram deferido/indeferido os
pedidos de isencéo do valor de inscri¢des.

03 de julho de 2020

Apods as 17h00min

* Prazo para interposi¢cdo de recursos contra indeferimento
dos pedidos de isenc¢des do valor de inscrigdo

06 a 08 de julho de 2020

Até as 23h:59min do
ultimo dia

* Lista final dos candidatos que tiveram deferido/indeferido
pedidos de isencdes do valor de inscricdo

10 de julho de 2020

Apos as 17h:00min

*Ultimo dia para pagamento das Inscrigcdes

27 de julho de 2020

Até 23h59min

* Resultado parcial da homologacao das inscricdes

17 de agosto de 2020

Apds as 17h00min

* Lista dos candidatos que fardo as provas em condicdes
especiais

17 de agosto de 2020

Apds as 17h00min

" Prazo para interposicao de recurso contra a homologacao
das inscricdes, e portadores de deficiéncias/condigbes
especiais

18 a 20 de agosto de 2020

Até 23h:59min do ultimo
dia

* Resultado final da homologacéao das inscrigdes/

04 de setembro de 2020

Apods as 17h:00min

Locais de realizagao das Provas.

15 de outubro de 2020

Apds as 17h00min

** Prova Escrita/Objetiva

25 de outubro de 2020

8h30 as 11h30
13h as 16h

* Divulgacao do Gabarito da Prova Escrita/Objetiva

26 de outubro de 2020

A partir das 8h:00min
Site da Empresa e

Prefeitura
* Prazo para Interposicdo de Recursos acerca do gabarito| 27 a 29 de outubro de Até as 23h:59 min do
da prova escrita 2020 ultimo dia

* Divulgacao do Gabarito Final da Prova Escrita/Objetiva

09 de novembro de 2020

Apos as 17h:00min

* Resultado parcial da avaliagéo escrita

09 de novembro de 2020

A partir das 17h:00min

*

Apresentacdo de resultado da Prova

Escrita/Objetiva

recurso -—

10 a 12 de novembro de
2020

Até 23h:59 min do ultimo
dia

* Resultado Definitivo da Prova Escrita/Objetiva

19 de novembro de 2020

*Prova Pratica

06 de dezembro de 2020

A partir das 08h:00min

* Apresentacao de titulos

07 a 11 de dezembro de
2020

Até 17h00min

*Resultado Parcial da Prova Pratica e de Titulos

17 de dezembro de 2020

Apbs 17h00min

*

Prazo para interposicdo de Recurso referente ao
resultado parcial da Prova Pratica e de Titulos

18 a 22 de dezembro de
2020

Até 23h:59min do ultimo
dia

* Divulgagéo da classificagao final (somatério dos pontos
da prova objetiva, prova pratica e dos titulos)

30 de dezembro de 2020

Ap6s 17h00min

* Homologacao do Concurso

30 de dezembro de 2020

Ap6s 17h00min
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG

ANEXO 1l -

Consultoria Juridica
Espacializada

PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES, MG.
CABRAL E OLIVEIRA CONSULTORIA
FICHA DE INSCRICAO —CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2020

INSCRICAO N°: NOME DO CARGO:

Ficha de Inscrigao para Concurso Publico. de Provas, Provas de Titulo.e Prova Pratica
Nome: (Sem abreviagées)

N° do Documento de ldentidade: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praga, etc.)

N° Apto. Bairro

CEP: Cidade onde reside Estado
Telefone: Email

CARGO ALMEJADO:

[ ] Portador de deficiéncia

Especificar deficiéncia:

[ ] Necessito de condigbes especiais para realizagdo da prova.

Especificar:

[ ]Interesse em concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia.

ADMINISTRACAO 2017/2020

WWW.pciconcursos.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
OBS: O CANDIDATO DEVERA SE DIRIGIR AO BANCO MUNIDO DO BOLETO BANC

VALOR REFERENTE A TAXA DE INSCRIGAO E PAGAR PARA EFETIVAGAO DA SUA INSCRIGAO.

Consultoria Juridica

Wi SOl Especiaizada

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢bes
estabelecidas no edital.

BIAS FORTES, MG, / /

O candidato devera apresentar no dia das provas:

a) Ceédula de Identidade (RG)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

Consultoria Juridica

ESTADO DE MINAS GERAIS Vi Pl stk
CNPJ: 18.094.771/0001-50 7
Rua dos Andradas, 13 — Centro =)
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
CABRAL OLIVEIRA
ANEXO - IV
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito.que o-Sr (a) € portador
(a) da deficiéncia codigo internacional da doenga (CID)

, sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigcbes do cargo de

disponibilizado no Concurso 001/2020 conforme Edital.

Data: / /

OBSERVAGAO: Nome, assinatura e numero do CRM do Médico Especialista: na area de

deficiéncia/doenc¢a do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG

Consultoria Juridica

\ \7‘\’_( Especiaizada

ANEXO -V

REQUERIMENTO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigéo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:
E-mail: Celular:

A Comissdo Organizadora do CONCURSO PUBLICO 001/2020 da Prefeitura Municipal de BIAS
FORTES (MG).

Solicito isen¢ao da taxa de inscri¢cdo pelo seguinte motivo:

() Por enquadrar-me em familia de baixa renda ou em situacdo de vulnerabilidade, conforme
declaracao do Servigco Social do Municipio de minha residéncia.

Bias Fortes (MG), de de 2020.

Visto de Recebimento

Assinatura do candidato

Destaque aqui
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG

Consultoria Juridica

Wi SOl Especiaizada

ANEXO - VI

REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:
Inscrigao: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

A BANCA EXAMINADORA-CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE BIAS FORTES/MG

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologacgéao de Inscrigdo

() Questdes da Prova Escrita (') Outros (Especificar):

() Resultado da Prova Escrita

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

BIAS FORTES, (MG), de de 2020.

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

Consultoria Juridica

ESTADO DE MINAS GERAIS W \,« Especaada
CNPJ: 18.094.771/0001-50 71
Rua dos Andradas, 13 — Centro S
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
CABRAL OLIVEIRA

ANEXO - VI

CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL: ALFABETIZADO

» Cargo: Servente Escolar e Operario

PORTUGUES: Separacao de silabas, Ortografia. Sinais-de pontuagéo.

MATEMATICA: 1 As quatro operagdes fundamentais (adigdo: subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 2
Situacgbes problema envolvendo-as quatro operagées.

CONHECIMENTOS GERAIS: Direitos e deveres de um cidadao, Estados, divisdao regional do Brasil e
suas caracteristicas tipos de orientagdo, poluicdo, transportes e meios de comunicagao, impactos
ambientais, atualidades.

NiVEL: FUNDAMENTAL INCOMPLETO
» Cargo: Motorista, Oficial Especializado e Operador Maquinas |.

PORTUGUES: Interpretacdo de texto, separacdo de silabas, ortografia — principais dificuldades
ortogréficas, adjetivo e substantivo, sinénimo e anténimo das palavras. Sinais de pontuacao.

MATEMATICA: 1 Conjuntos numeéricos. 2 Numeros naturais, inteiros. 3 Sistemas de numeracéao
decimal. 4 As quatro operag¢des fundamentais (adicdo subtragéo, multiplicacao e divisdo). 5 Situacdes
problema envolvendo as quatro operacoes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conceito de cidadania, direitos e deveres de um cidaddo, Estados,
divisdo regional do Brasil e suas caracteristicas tipos de orientacéo, poluigéo, transportes e meios de
comunicacgao, impactos ambientais, atualidades.

NiVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO

» Cargo: Aucxiliar Servigos Internos e Externos

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto , interpretacdo. Fonologia : ortografia - principais dificuldades
ortograficas: empregodoz,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,rerr.;acentuacdo ; significacdo de palavras.
Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuacio. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia
de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto de tempo e modos verbais. Fonemas.
Estrutura das palavras. Formacéao das palavras. Analise Sintatica . Oracéo.

MATEMATICA: 1 Conjuntos numéricos. 2 NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. 3 Operagdes
com conjuntos. 4 Fatoragao e numeros primos — divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum. 5 Razdes e proporcdes — regras de trés simples e composta. 6 Percentagem, juros simples e
compostos, divisao proporcional. 7 Equacdes e inequacoes, sistemas lineares. 8 No¢des de geometria —
retas, angulos, paralelismo e perpendicularismo, tridngulos e quadrilateros. 9 Teorema de Pitagoras. 10
Sistemas de medidas — tempo, massa, comprimento, area, volume etc. Regra de trés simples e
composta CONHECIMENTOS GERAIS: Situacdo econémica, politica e social do Brasil de 1964 até os
dias atuais, Constituicdo Federal, aspectos sociais e educacionais, Aquecimento Global, lutas em
defesa do meio ambiente, o papel das ONGS, conflitos de terras, o MST e a Violéncia no campo,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro
CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG ET—
violéncia urbana, temas transversais. Conhecimentos basicos sobre Histéria do Brasil e seus principais -
representantes politicos.

Consultoria Juridica

i S Especiaizada

NiVEL: MEDIO
» Cargo: Aucxiliar Servigo Administrativo e Assistente de Administragso |

LINGUA PORTUGUESA: Classes de Palavras, texto, interpretacéo. Fonologia: ortografia - principais
dificuldades ortograficas: emprego do z, s, ss, €, ¢, g, gu, j,m, n,r e rr; acentuagao; significacao de
palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuac&o. Problemas gerais da lingua culta — forma
e grafia de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto._de tempo e modos verbais.
Fonemas. Estrutura das palavras. Formacao das palavras. Anélise Sintatica. Oracgéo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos numeros reais € seus subconjuntos; Regra de trés
simples e composta. Razédo e proporgéo. Porcentagem. Sequéncia-numérica, Equacao e Inequacao,
Progressdo aritmética e progressdo. geométrica. Algebra: “expressées algébricas; matrizes e
determinantes; fung¢des reais e suas aplicagées. Nocdesde estatistica descritiva, distribuicdo de
frequéncias; graficos estatisticos usuais, medidas de posi¢do e de dispersdo. Nogcbes de matematica
financeira; juros simples e compostos;-descontos-simples; capitalizagéo-simples e composta. Area de
figuras planas e Retas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnoldgica,
relacbes exteriores, seguranca e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento
juntamente com suas vinculagbes historico-geograficas em nivel nacional e internacional. 2.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
contemporénea. 3. Desenvolvimento urbano brasileiro. 4. Cultura e sociedade brasileira: artes,
arquitetura, cinema, jornais, revistas, televisao, musica e teatro. 5. Historia, cultura, turismo e geografia
do Estado de Minas Gerais. Municipio de Bias Fortes: Aspectos Historicos e Econdmicos. Emancipacao
Politica. Administragdo Municipal. Poder Legislativo e Executivo. Personalidades do Municipio.
Localizagdo. Limites. Recursos Naturais. Clima. Relevo. Vegetagao. Ocorréncias Minerais. Agricultura.
Manifestacdes Religiosas e Folcléricas.

NIVEL: MEDIO TECNICO
» Cargo: Técnico de Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA: Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia - principais
dificuldades ortograficas: emprego do z, s, ss, C, ¢, g, gu, j, m, n, r e rr; acentuagéo; significacao de
palavras. Concordancia verbal € nominal; sinais de pontuagéo. Problemas gerais da lingua culta — forma
e grafia de algumas palavras e expressbes. Verbo. Emprego correto de tempo e modos verbais.
Fonemas. Estrutura das palavras. Formacao das palavras. Analise Sintatica. Oracéo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos niimeros reais_e‘'seus subconjuntos; Regra de trés
simples e composta. Razédo e proporg¢ao.-Porcentagem. Sequéncia numérica, Equagéo e Inequacgéo,
Progressdo aritmética e progressdo geométrica. Algebra: expressbées algébricas; matrizes e
determinantes; fungbes reais e suas aplicacdes. Nocbes de estatistica descritiva, distribuicdo de
frequéncias; graficos estatisticos usuais, medidas de posi¢cdo e de dispersao. Nogcbes de matematica
financeira: juros simples e compostos, descontos simples; capitalizacdo simples e composta. Area de
figuras planas e Retas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica
e legislagéo profissional. No¢des de farmacologia. Admisséao, alta, ébito. Assisténcia de enfermagem ao
exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
graves e agonizantes e preparo do corpo pos morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em:
clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirurgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia,
neonatologia. Doencas infecto parasitarias. Programa de imunizagéo e rede de frios, conservacéo de
vacinas, esquema basico de vacinagéo, vias de administragdo. Politicas publicas de saude. Saude do
idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranga do paciente: higiene, massagem
de conforto, posi¢des para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAS FORTES

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.094.771/0001-50
Rua dos Andradas, 13 — Centro

CEP: 36.230-000 — Bias Fortes-MG
vitais, medicacao, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e
nebulizagdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccdo hospitalar: assepsia e antissepsia,
esterilizacdo, controle e prevencédo de infeccdo hospitalar. Atuacdo do técnico de enfermagem na
unidade de: clinica médica, cirurgica, pré e pdés-operatoério, emergéncias, hemorragia, envenenamento,
choque, queimaduras, insuficiéncia respiratoria e ressuscitacao cardiopulmonar. Saude da mulher:
gravidez e suas complicagdes, parto e suas complicacbes, assisténcia do puerpério e suas
complicagbes, prevengdo do cancer cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de
Saude, Leis organicas de saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do
SUS. Conceitos da ateng¢do primaria em saude. Politica nacional de humanizagéo; Normas e diretrizes
da estratégia saude da familia. Modelos assistenciais.

Consultoria Juridica

Wi SOl Especiaizada

NiVEL: SUPERIOR

Cargo: Professor Il, Assistente Social, Bioquimico/Farmacéutico, Enfermeiro, Odontélogo, Fisioterapeuta, Médico

PORTUGUES: FONOLOGIA: Diviso Silabica; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos;
Ditongos; Hiatos; Tritongos. ORTOGRAFIA: Escrita correta das palavras na norma culta; Regras do
Novo Acordo Ortografico; Acentuacéo Grafica; Uso da Crase; Acentos diferenciais; Pontuacao Grafica;
Uso do Hifen. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras (Raiz, Sufixo e Prefixo); Processos
de formacgéo das palavras (Derivagdo e Composicao); Verbos Regulares e Irregulares; Flexao Verbal,
Flexao Nominal; Classificacéo das Palavras (Verbo, Substantivo, Adjetivo, Advérbio e Artigo). SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragdo; Termos Acessorios da Oragdo; Oracdo Coordenada; Oracao
Subordinada; Regéncia Verbal (Verbo Intransitivo, Verbo Transitivo, Objeto Direto, Objeto Indireto);
Tipos de Texto (Descritivo, Narrativo, Dissertativo); Géneros Textuais; Coesido e Coeréncia Textual,
Interpretacdo de Texto. Emprego dos pronomes. ESTILISTICA: Figuras de linguagem; Vicios de
Linguagem.

» Cargo: Professor Il

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educagdo , ensino e sociedade, a didatica e a formagéo
profissional do professor, Educacgéo Infantil e as novas definicdes da Legislacéo, planejamento: Tipos e
caracteristicas, relagado professor aluno em sala de aula, avaliagdo do processo ensino aprendizagem, o
desenvolvimento da crianca e do adolescente segundo Piaget, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
PCNs e LDB, Temas Transversais; evasao escolar e avaliagdo do processo ensino aprendizagem,
tendéncias Pedagoégicas na Pratica escolar, Teorias da Aprendizagem,o pensamento pedagdgico
brasileiro: Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira, DermevalSaviane, Jussara Hoffman, Paulo Freire;
Ideologia e educacao. Educacao em Direitos Humanos.

» Cargo: Assistente Social

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Fundamentos do servigo social. 2. Politica social. 3. Seguridade
social. 4. Reforma sanitaria. 5. Servico social na contemporaneidade: dimensdes histéricas, tedrico
metodolégicas e ético-politicas no contexto atual do Servico Social. 6. Servico Social e familia:
diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e direitos geracionais. 7. O Servico Social no
Processo de reproducao de Rela¢des Sociais. 8. Questéo social e Servico social. 9. Planejamento em
servico social: alternativas metodolégicas de processos de planejamento, monitoramento e avaliagdo —
formulacdo de programas, projetos e planos; processo de trabalho do Assistente Social. 10.
Instrumentalidade do Servico Social. 11. Pesquisa em Servico Social. 12. Indicadores Sociais. 13.
Elaboracédo de laudos, pareceres e relatorios sociais. 14. Trabalho em rede. 15. Interdisciplinaridade.
16. Atribuicbes do Assistente Social na Saude. 17. O Servigo Social na década de 90. 18. Gestéo
democratica na Saude. 19. Legislacdo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei
Organica da Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de
Regulamentacao da Profissdo de Assistente Social e o ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei
da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares do Curso de Servico
Social ABEPSS e MEC.
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Consultoria Juridica
Y \\r’_( Especializada

1/

» Cargo: Bioquimico/Farmacéutico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Legislacdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmacia
hospitalar, sistema de distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. 2.
Farmacotécnica de produtos ndo estéreis: analise de formulagbes; manipulacéo de férmulas magistrais
e oficinas; estabilidade de formulagbes extemporéneas; unitarizagcdo de medicamentos soélidos e
liquidos; controle de qualidade. 3. Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e
estabilidade de medicamentos injetaveis; unitarizacdo e fracionamento para dispensagdo por dose
unitéria; preparo de solugdes para nutricdo parenteral e outras-formulagdes de grande volume; controle
microbiol6gico, controle de' qualidade; manipulacao de-quimioterapicos antineoplasicos; validagdo de
processos. calculos em farmacia, gestédo-de estoque: aquisi¢do, armazenamento e controle de produtos
farmacéuticos; sistema informatizados de controle de estoque; farmacodinamica: vias de administracéo
de medicamentos; mecanismos de: agéo dos farmacos;. interagdo medicamentosa; fatores que
interferem na agdo dos farmacos; efeitos colaterais e reacbdes adversas; alergia, tolerancia e
intoxicacao; utilizacao de medicamentos- em populagbes especiais: neonatos, criangas, gestantes,
idosos; utilizacdo de medicamentos em condi¢cdes especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio
vascular e respiratoria. 4. Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo
de medicamentos; margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizacao
de farmacos na pratica clinica; metodologia de monitorizacao. 5. Farmacia clinica e atencéo
farmacéutica: conceitos; uso racional de medicamentos; controle eseguimentode paciente; problemas
relacionados ao  medicamento; monitorizacdo @ da  farmacoterapia;farmacoepidemiologia:
farmacovigilancia e estudos de utilizacao de medicamentos. 6. Farmacoeconomia: conceitos gerais;
analise custos -.beneficio, custo - utilidade e custominimizagcdo. 7. Selecdo de medicamentos:
conceitos; padronizagdo de medicamentos. Sistema Unico de Saulde, Leis Organicas de Saude (Lei
8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atengao Primaria
em Saude. Politica Nacional de Humaniza¢ao; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia.
Modelos Assistenciais.

» Cargo: Enfermeiro

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Saude (Legislagdes e Portarias). Planejamento
em salde; Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Politica Nacional de Atencéo Basica.
Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Prevencdo e Promocéo a Saude. Politica
Nacional de Humanizacgao. Atividades de Capacitagdo em Servico. Aleitamento Materno. Biosseguranca
nas Acdes de Saude.

Acbes de enfermagem na promocao da Saude infantil. Parametros de crescimento e desenvolvimento
infantil nas diferentes faixas etarias. Assisténcia de enfermagem a criangca com diarreia aguda e
desidratacao. Transtornos mais comuns na infancia. Saude da Mulher: Assisténcia de enfermagem no
pré-natal. Disturbios ginecolégicos da puberdade até o climatério. Sexualidade da mulher e
autocuidado. Saude da Mulher no curso da vida. Doencgas crénicas ndo transmissiveis: Educacao para
o autocuidado. Tratamento de feridas. Cuidados com o paciente portador de patologias das vias
respiratorias; Infeccdo das vias aéreas superiores; pneumonia; DPOC. Assisténcia a pacientes com
disturbios cardiacos: angina; infarto do miocardio; pericardite. O processo de envelhecimento nos
aspectos fisiolodgicos, sociais e patoldgicos. Vigilancia em Saude. Perfil epidemiolégico da comunidade.
Sistemas de Informag&o em Saude. Enfermagem Perioperatéria. Enfermagem em urgéncia e
emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e

hipertermia; medidas de ressuscitacdo em emergéncia; prioridades e principios do tratamento de
emergéncia; controle de hemorragia; abuso de substancias quimicas. SUS-Sistema Unico de Saude,
Leis Organicas de Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011

> Cargo: Odontologo
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto

Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese;
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» Cargo: Fisioterapeuta

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia Humana. Fisiologia humana. Propedéutica
Fisioterapéutica. Biomecanica. Tratamentos Fisioterapéuticos em casos n&o operatérios, pré-
operatérios e pos-operatérios aplicados as disfungbes: traumato-ortopédicas, pneumoldgicas,
cardiologicas, vasculares periféricas, neurologicas, reumatolégicas e dermatologicas. Tratamento
fisioterapéutico nos pacientes criticos sob.ventilagdo mecanica. Eletrotermofototerapia. Reabilitagdo no
paciente amputado. Tratamento - Fisioterapéutico nas lesbes desportivas. Prevencdo de lesdes
desportivas. Tratamento Fisioterapéutico..em “Pediatria. Tratamento Fisioterapéutico nas disfuncbes
Ginecolbgicas. Fisioterapia da Gestagao. Tratamento Fisioterapéutico no paciente idoso (Geriatria). Leis
Organicas da Saude Publica. SUS- Sistema-Unico de Satde, Leis Organicas de Saude (Lei 8080/90 e
8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011.

» Cargo: Médico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios do SUS, Lei 8.080 de 1990, Lei 8.142 de 28 de
dezembro de 1990, Pacto pela-Saude de-2006,-Decreto.7.508 de 28 de Junho de 2011 Sistema Unico
de Saude — SUS. Normas de biosseguranca. Atencéo a saude da crianga, do adulto da mulher e do
idoso. Atencdo a vacinacao e aos problemas relativos as doencas ocupacionais. Procedimentos
cirurgicos de pequeno porte. Elaboragdo em equipe do perfil epidemiolégico e das estratégias de agéo
para a promogao, prevengdo e recuperacao da saude. Planejamento e programacédo em saude.
Implementacao do sistema de referéncia e contra-referéncia. Doencas de notificacdo compulsoria
obrigatéria. Doencas Infecciosas. Doenga Sexualmente Transmissivel. Doencas do aparelho digestivo.
Reumatologia. Aparelho respiratorio. Aparelho circulatério. Sistema hemolinfopoético. Aparelho urinario.
Metabolismo e endocrinologia. Doencas infectoparasitarias. Dermatologia na Atengao Bésica.
Atendimento as urgéncias de meédia e baixa complexidade. Politica de saude mental — Reforma
Psiquiatrica.

Bias Fortes, ........ de ...ccooee. de 2020
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ANEXO - VIII -
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DESCRIGAO SUMARIA E DETALHADA DOS CARGOS

SERVENTE ESCOLAR

* Manter a ordem, higiene e seguranga do ambiente de trabalho, observando as normas e
instrucdes, para prevenir acidentes, bem como, ajudando a observar a chegada, recreios e saida
de alunos, colaborando com a seguranc¢a dos mesmos;

* Abrir e fechar, limpar, coletar lixo recolhendo-0 adequadamente, em prédios escolares,
mantendo em ordem as suas dependéncias;

» Executar tarefas inerentes ‘ao-preparo e distribuicao de merendas, selecionando alimentos,
preparando refeicbes ligeiras € distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa
alimentar de estabelecimentos educacionais e servigos inerentes a limpeza dos predios publicos;

» Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda e materiais de
limpeza, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instru¢des estabelecidas
para obter melhor aproveitamento e conservacédo dos mesmos;

+ Selecionar-os ingredientes necessarios ao preparo das refeicoes, separando-os € medindo-os
de acordo com o cardapio do dia, para facilitar a utilizagdo dos mesmos;

* Preparar as refeicoes, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando; assando e
cozendo alimentos de acordo com a orientagdo superior, para atender ao programa alimentar
estabelecido;

» Distribuir as refeicbes preparadas, entregando-as conforme rotina determinada, para atendar
aos comensais;

* Registrar o numero de' refeicdes distribuidas, anotando-as em impressos préprios, para
possibilitar calculos estatisticos;

« [Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-os por pecas e respectivas
quantidades, para manter o' estoque e evitar extravios;

« Dispor quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios empregados no preparo das refeicoes,
providenciando sua lavagem e guarda, para deixa=los em condi¢des de imediato;

» Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

AUXILIAR SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS
» Fazer e distribuir café e lanches em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados,
promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;
* Realizar a limpeza dos 6rgaos publicos municipais, zelando pela boa organizacdo dos servigos
para evitar danos e perdas de materiais;
* Limpar dependéncias de 6rgéos por ventura conveniados com a Prefeitura, como Delegacia de

Policia, Postos de Saude, etc.;
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Prestar pelo telefone atendimento e informagdes, despachando solicitagcbes d

Consultoria Juridica
Espacializada

geral;

Orientar o preenchimento de requerimentos e formularios nos balcbes e guichés dos diversos
setores procurados pelo publico, conferindo a documentagdo exigida para a obtencdo dos
servicos solicitados;

Receber, identificar, orientar e encaminhar as pessoas que comparecem as unidades da
Prefeitura;

Receber e remeter expedientes a seu. destino proprio;

Conhecer a estrutura, a localizacao e a funcéo de cada setor da Prefeitura de modo a ser
capaz de fornecer informagao ampla € integrada sobre-0s servigos prestados;

Manter-se atualizados sobre as rotinas do servico de modo a proporcionar ao publico um
atendimento profissional, eficiente e digno;

Responsabilizar-se pela qualidade da informacao e dos servigos prestados;

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

OPERARIO

Seréo dimensionadas de acordo com a lotacao do servidor;

Efetuar atividades variadas e simples, como:

Abertura de valas, capina, limpeza de areas, podas- de arvores; preparo de terreno,
compactacdo, preparo de massa, preparo de madeira para construgdo, manusear
equipamentos, utensilios e maquinas de simples operacao;

Conservar as estradas municipais, cortando aguas, rogando, tapando buracos;

Efetuar a limpeza urbana de varricaéo e coleta de lixo;

Cuidar e controlar as hortas municipais;

Executar tarefas de vigilancia nos préprios municipais, como pragas, banheiros publicos,
quadra poliesportivas, depédsito de agua, etc.;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior;

AUXILIAR SERVICO ADMINISTRATIVO

Executar tarefas basicas de escritério na Prefeitura Municipal e Orgéos conveniados, tais como
separagdo e classificagdo de documentos e correspondéncias, digitacao, datilografia,
anotacgdes, ficharios dentre outros;

Executar trabalhos de digitagdo, datilografia, tabelas, emissdo de notas fiscais, cadastros,
preenchimento de guias, bem como, langamento em livros e fichas registrando os
comprovantes de transcricao comercial, para permitir o controle da documentag¢édo e consulta
da fiscalizacao;

Efetuar o cadastramento de imoveis rurais e emitir cartdes de vacina e Produtor rural, mediante
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6rgaos conveniados, como o IMA e outros;

* Executar trabalhos auxiliares, como alistamento militar dos jovens junto ao Ministério do
Exército, mediante orientagdo do mesmo;

» Emitir Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) mediante convénio e orientagdo do
Ministério do Trabalho;

» Executar trabalhos auxiliares relativos ao setor de pessoal;

* Executar trabalhos burocraticos.em 6rgaos conveniados com o Municipio;

+ Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagao superior.

PROFESSORII

+ Executar atividade de Magistério até a 42 série do Ensino Fundamental, visando a alfabetizagéo
dos alunos;

* Planejar e ministrar aulas e atividades de classe, observado os programas oficiais de ensino;

* Participar de reunides pedagégicas e administrativas a fim de discutir e solucionar os
problemas surgidos na escola;

*  Realizar trabalhos extra-classe, vinculados com o planejamento de suas atividades docentes,
participacao em reunides e promocoes do estabelecimento de ensino;

+ Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

TECNICO DE ENFERMAGEM

+ Executar, sob supervisado, servigos de auxiliar de enfermagem nas Unidades Basicas de Saude
do Municipio;

» Aplicar, mediante recomendacao médica, medicacdes intramusculares, endovenosas e outras;

e Fazer curativos, ministrar medicamentos e verificar sinais vitais;

* Auxiliar médicos e enfermeiros no desempenho de suas funcoes, preparando o paciente para o
tratamento e o material a ser utilizado;

» Esterilizar instrumentos de trabalho;

e Organizar e manter atualizado ‘o_arquivo das fichas de controle médico e odontologico;
Receber, conferir e controlar medicamentos e materiais;

* Prestar primeiros socorros nos casos de emergéncia;

* Participar dos programas de medicina do trabalho e medicina comunitaria;

+ Executar outras tarefas correlatas, mediante determinag&o superior.

MOTORISTA
» Executar tarefas de conduzir veiculos da Prefeitura, mediante determinagao superior;
» Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel, agua e

6leo, testar os freios e parte elétrica;
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competentes, quando solicitada;

Examinar as ordens de servigos, verificando o itinerario a ser seguido, a localizagédo do
estabelecimento para onde serdo transportados os funcionarios, paciente, materiais e
maquinas da Prefeitura;

Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.

OFICIAL ESPECIALIZADO

Executar servicos complexos e especificos.-de alvenaria, assentamento de tijolos, pedras,
concreto e outros componentes para possibilitar a-construgcéo, reforma e reparos em obras
diversas;

Executar servicos complexos de marcenaria e carpintaria;

Executar trabalhos diversos de manutencao de hidraulica e elétrica;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

OPERADOR MAQUINAS |

Dirigir e operar maquinas de pequeno porte, como trator agricola, acionando os seus controles
e manipulando os sues comandos para posiciona-los seguindo a necessidade do trabalho;
Zelar pela manutencgao e conservacao das maquinas;

Registrar as operacdes realizadas, anotando em um diario, os tipos e periodo de trabalho, para
controle de producéo;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO |

Executar trabalhos auxiliares referentes a contabilidade da prefeitura;
Executar trabalhos auxiliares referentes a tesouraria da prefeitura;
Executar trabalhos auxiliares relativos a secretaria da prefeitura;
Executar trabalhos auxiliares relativos ao setor de pessoal;

Executar trabalhos burocraticos em 6rgaos conveniados com o Municipio;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribui¢des inerentes a qualificagao profissional;
Atividades de natureza especializada, envolvendo o acompanhamento social dos servidores
municipais e da populagcéo corrente em geral, especialmente os alunos da rede municipal de

ensino;
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melhoria da qualidade de vida da populagdo mais carente;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagéo superior.

BIOQUIMICO/FARMACEUTICO

Supervisionar, fiscalizar, orientar e executar atividades-relacionadas com a bioquimica e
farmacia;

Realizar trabalhos de manipulacédo de medicamentos;

Controlar receituario e consumo.de drogas atendendo a exigéncia legal,

Manter atualizado o estoque de medicamentos;

Realizar inspecdes de rotina e exames de agua de piscinas e outros quando requisitados;
Preparar relatérios quanto as condigbes encontradas;

Realizar exames clinicos quando solicitado;

Supervisionar e orientar atividades de fiscalizagdo de qualidade de alimentos;

Executar tarefas correlatas.

ENFERMEIRO

Executar atividades que se relacionem com planos, programas, normas, regulamentos e
instrucdes sobre preservacao e recuperacdo da saude dos servidores municipais e da
populagdo em geral;

Organizar, manter e controlar o estoque de medicamentos, instrumentos e materiais
necessarios a preparagao de servicos médicos;

Colaborar na execugéo de programas de treinamento em geral, na area da saude;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

ODONTOLOGO

Atribui¢Ges inerentes a qualificacao profissional;

Atividades de natureza especializada, envolvendo a realizagcdo de exames diagnosticos,
tratamentos clinicos e cirdrgicos de afec¢cdes e anomalias dentéarias dos alunos da rede
municipal e da populacéo carente em geral,

Estudos dos planos e programas que visem a adogéo no Municipio de medias de protegéo a
saude dentaria da populagao urbano, rural e em especial das criangas em idade escolar;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinagédo superior.

FISIOTERAPEUTA

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e

movimentacao, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de atividades, para identificar o
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nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;

* Planejar e executar tratamentos de afecgbes reumaticas, osteoporose, sequelas de acidentes
vasculares cerebrais, raquimedulares; poliomielite, de paralisias cerebrais, motoras,
neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros;

» Ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes dos
aparelhos respiratérios e cardiovascular,-orientando-os e treinando-os em exercicios ginasticos
especiais a fim de promover corregdes de desvio posturais e estimular a expanséo respiratéria
e a circulagao sanguinea;

* Proceder ao relaxamento e a aplicagao de exercicios. _e<jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou a liberagao
da agressividade e estimular a'sociabilidade;

+ Efetuar aplicagdo de ondas curtas, ultrassom e infravermelho nos pacientes, conforme a
enfermidade para aliviar ou terminar com a dor;

* Aplicar massagens terapéuticas, utilizando friccdo, compressao, movimentacdo com aparelhos
adequados ou com as maos;

»  Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacoes e sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao;

» Participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

* Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

MEDICO

o Realizar assisténcia. médica, implementar agdes e coordenar programas e servicos de
promocao a saude das pessoas, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Adotar
medidas de precaucao padrao de biosseguranca.

e Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos de urgéncia e emergéncia.

e Interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes.

o Discutir diagnostico, prognostico, tratamento e prevengédo com clientes, responsaveis e
familiares.

e Planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirurgicas.

e Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e
cuidados especiais.

e Implementar acbes para promoc¢ao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao.
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Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
etc.

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

Participar de programa de treinamento, quando.convocado.

Trabalhar segundo normas. técnicas de seguranga; qualidade produtividade, higiene e
preservagao ambiental.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

Executar outras tarefas compativeis mediante determinacao superior.

Bias Fortes, ...... de oo, de 2020

Prefeito Municipal
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