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22 RETIFICACAO DO EDITAL N2 01, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2020

O Prefeito de Abreu e Lima , no uso de suas atribuicdes, e nos termos estabelecidos no subitem 14.13 do
Edital n2 01/2020, referente ao concurso publico para a Prefeitura de Abreu e Lima, torna publica a seguinte
retificacdo ao Edital supracitado, cujas alteracdes estdo a seguir elencadas:

1. No item 3, DOS CARGOS, cargos de Nivel Médio, ONDE SE LE:

CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL

Carga Horaria Vencimento | Ampla | PcD | CR
147

LEIA-SE:

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Carga Hordria Vencimento | Ampla [ PcD | CR

2. No item 3, DOS CARGOS, cargos de Nivel Médio, ONDE SE LE:

CARGOS DE NiVEL MEDIO

- - Valor da taxa de
Requisitos de escolaridade R
inscricdo

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribui¢cdes dos cargos) RS 50,00
QUADRO DE VAGAS
Gro | Cargaora | Vendmento | Ampla] Ped| R

‘TE’CNICO EM INFORMATICA \ 40 horas semanais ‘RS 1.564,54\ 1 \ 0 \ 3
COZINHEIRO PLANTONISTA (RAPS, RUE, CPN) plantdo 12/36 horas | RS 1.360,47 3 100
TOTAL 216 30 393

LEIA-SE:

ra 7

CARGOS DE NIVEL MEDIO

. . . Valor da taxa de
Requisitos de escolaridade . s
inscrigao

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribui¢gdes dos cargos) RS 50,00
Gro | Corga Rorna | Vencimento [ Ampla [P0 &R
| TECNICO EM INFORMATICA | 40horassemanais | R$156454 | 1 | 0 | 4 |
COZINHEIRO PLANTONISTA plantdo 12/36 horas | RS 1.360,47 5 1 4
217 29 393
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3. No Anexo |, CONTEUDO PROGRAMATICO, Nivel Médio, Médulo Il (Conhecimentos Especificos),
ONDE SE LE:

11. COZINHEIRO:

LEIA-SE:

11. COZINHEIRO PLANTONISTA:

4. No Anexo I, REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO, fica EXCLUIDO o conteudo a seguir:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PLANTONISTA

REQUISITOS: Ensino médio completo e cursos de informatica.

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver tarefas na area administrativa. Operar equipamentos diversos.

Realizar entregas e recebimentos de documentos e materiais. Manter organizados documentos e/ou

materiais em geral. Atender ao publico em geral.

ATRIBUICOES:

- Desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as atividades da unidade;

II- Desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nas diversas areas da unidade,
sob orientagao;

Il- Controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e equipamentos, bem como o registro de frequéncia dos
servidores, sob orientagéo;

V- Inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos no setor, facilitar a obtencdo de dados, documentos ou outras solicitacdes
dos superiores;

V- Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos;

VI- Atuar como responsavel pela fiscalizagdo e manutengdo da ordem no seu ambiente; 7 - Operar equipamentos
diversos, tais como: projetor multimidia; maquinas fotocopiadoras/duplicadoras e outros correlatos dos setor;

VII- Produzir, reproduzir e processar materiais do setor;

VIlI- Localizar, organizar, classificar e manter atualizado os registros, e demais materiais e/ou documentos do setor;

IX- Zelar pela higiene, limpeza, conservagdo e boa utilizacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua
responsabilidade, solicitando junto a chefia os servicos de manutencao;

X- Manter, organizar, classificar e atualizar arquivos, fichéarios, livros, publicagdes e outros documentos, para
possibilitar controle e novas consultas;

XI- Realizar servigos auxiliares no processo de aquisi¢cdo e processamento técnico;

XIl- Executar servicos auxiliares de preparagdo para restauro e conservagcdo do material bibliografico e néo
bibliografico;

XII- Atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los e/ou encaminha-los as pessoas

e/ou setores competentes;

XIV- Receber, entregar, levar e buscar documentos, materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e
protocolo, providenciando os registros necessarios de empréstimos e devolugdes e afixar materiais de divulgacédo
em editais, quando necessario;

XV- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

XVI- Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
XVII-  Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado,

XVIII-  Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo;

XIX- Verificar a entrada e saida de correspondéncias;

XX- Receber e enviar documentos;

XXI- Atender ao telefone, anotar e transmitir informacdes e recados, bem como receber, separar e entregar

correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais. Atender ao telefone, anotar e transmitir informages e
recados, bem como receber, separar e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;

XXII-  Recepcionar o publico em geral;

XXIll-  Fazer o arquivamento de documentos, manter atualizados os contatos da unidade;

XXIV-  Fornecer informacdes aos clientes internos e externos;

XXV-  Registrar os atendimentos realizados nos sistemas de informacéo;

XXVI-  Estar disponivel para transferéncia de local de trabalho dentro da gestédo da sadude municipal;

XXVII- Desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcéo;

XXVIII- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

XXIX- Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios comissdes e
programas de ensino, pesquisa e extenséo;

XXX-  Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.
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Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados

Abreu e Lima, 21 de fevereiro de 2020.

Marcos José da Silva
PREFEITO DE ABREU E LIMA
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