Estado de Goias
Poder Judiciario
Tribunal de Justica do Estado de Goias

EDITAL

CONCURSO UNIFICADO PARA INGRESSO E REMOCAO NOS
SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTRO
DO ESTADO DE GOIAS

O Desembargador Felipe Batista Cordeiro, Presidente da Comissao
de Selecdo e Treinamento do Tribunal de Justica do Estado de Goids, no uso de suas atribui¢des
legais, tendo em vista a Resolucao n° 03, aprovada pelo Conselho Superior da Magistratura, em 2
de junho de dois mil e oito (02/06/2008), e publicada no Didrio da Justica Eletronico n°® 105/08,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que do dia 21 de julho ao dia 19 de agosto
deste ano (30 dias), estardo abertas as inscricdes para o Concurso unificado destinado ao
provimento de titularidade dos servicos notariais e de registro, por ingresso ou remocao, das
serventias constantes do Anexo II deste Edital. Os servigos que se encontram sub judice, ou com
questionamento administrativo, s6 serdo providos apds decisdo final do processo.

1. DAS BASES DO CONCURSO UNIFICADO

1.1 O Concurso unificado destinado ao ingresso e remocao nos servicos notariais e de registro

serd realizado por instituicdo de ensino superior, devidamente contratada pelo Tribunal de Justica,
que serd conhecida antes do inicio das inscri¢cdes, com divulgacdo no Didrio da Justica Eletronico
e no site do Tribunal de Justica.

1.2 Ser bacharel em direito ou ter exercido por 10 (dez) anos completos, até a data da primeira
publicacdo deste Edital, funcdo em servico notarial ou de registro € indispensdvel para
participacdo no Concurso para ingresso.

1.2.1 Os candidatos inscritos pelo permissivo contido no § 2° do art. 15 da Lei Federal n°® 8.935,
de 18 de novembro de 1994, deverdo apresentar, quando solicitado, certiddao passada pela Divisdo
de Recursos Humanos ou Corregedoria Geral da Justica do Tribunal de Justica do respectivo
estado, em que se comprovem os dez (10) anos de exercicio em servi¢o notarial ou de registro,
como titular, substituto ou escrevente legalmente nomeado.

1.3 Servicos notariais e de registro sao os de organizacdo técnica e administrativa destinados a
garantir a publicidade, autenticidade, seguranca e eficicia dos atos juridicos. Notario ou tabelido e
oficial de registro ou registrador sdo profissionais do Direito, dotados de fé publica, a quem é
delegado o exercicio da atividade notarial e de registro.

1.3.1 As atribuicdes dos notdrios e registradores sdo as constantes da Lei Federal n° 8.935, de 18
de novembro de 1994.
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1.3.2 A remuneracgdo ¢é através de emolumentos, previstos na legislacdo, pagos diretamente pelas

partes que solicitarem a prética de atos de tabelionatos ou de registros.
1.4 A validade do Concurso unificado expira com a posse e exercicio dos candidatos classificados
dentro do ndmero de vagas, ou de seus imediatos por ordem de classificacao, se for o caso.

| 2. DA INSCRICAO PRELIMINAR |

2.1 A Inscricao Preliminar do candidato, que sera feita exclusivamente pela internet, implicard o

conhecimento da Lei n® 13.136, de 21 de julho de 1997 e a aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital.

2.2 Para se inscrever, o interessado deverd acessar o site da institui¢ao de ensino contratada, onde
constardo a ficha de inscricdo, o boleto para pagamento da taxa de inscricdo e os demais
procedimentos necessarios a efetivagao da inscrigao.

2.3 O Tribunal de Justica e a institui¢ao de ensino ndo se responsabilizardo por qualquer insucesso
decorrente de solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica, problemas na
operacdo de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacao,
bem como de quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4 A taxa de inscri¢do, no valor de R$100,00 (cem reais), deverd ser depositada conforme
estabelecido no boleto para pagamento, emitido no ato da inscri¢do.

2.5 O recibo de pagamento do boleto bancério serd o comprovante de que o candidato requereu a
sua inscricdo no concurso, via internet, ndo sendo considerado, para esse fim, o simples
comprovante de agendamento.

3. DA INSCRICAO DEFINITIVA (concurso para ingresso)

3.1 Os candidatos, do concurso para ingresso, aprovados na primeira etapa (provas de multipla
escolha e discursiva), com média nao inferior a seis (6), serdo convocados para apresentar a
relacdo de seus titulos com a respectiva documentacdo comprobatdria, em cOpia autenticada ou
certidao oficial.

3.2 A Banca Examinadora analisard a documentacao apresentada e decidird pelo deferimento ou
nao dos pedidos e fard publicar no Didrio da Justica Eletronico as inscri¢cdes deferidas.

3.2.1 Sera indeferida a inscri¢do do candidato que ndo apresentar a documentagdo exigida.

3.2.2 Da decis@ao de indeferirmento da inscricdo caberd recurso a Comissdo de Selecdo e
Treinamento, no prazo de cinco (5) dias.

3.3 Na Inscricdo Definitiva, os candidatos também apresentardo os seguintes documentos
comprobatdrios:

I - Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou de casamento, com as necessdrias
averbacoes, se houver;

IT - fotocopia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem a filiacdo,
fotografia e assinatura do candidato;

II - certiddo fornecida pelo cartério eleitoral da residéncia do candidato, que ateste a quitagcdo
com as obrigagdes eleitorais;
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IV - fotocdpia autenticada do certificado de reservista, ou documento equivalente, se candidato do

sexo masculino;

V - os titulos que possuir, dentre os elencados neste Edital.

| 4. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA (concurso para ingresso) |

4.1 No Concurso para ingresso fica assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas,

para portadores de deficiéncia.

4.2 O interessado no Concurso portador de defici€éncia, que ndo o incapacite para o cargo, € que
pretenda concorrer a reserva de vagas deverd, sob as penas da lei, declarar tal condi¢do no
requerimento de inscricao.

4.2.1 Caso ndo seja feita a declaracdo, o interessado ndo poderd alegar, posteriormente, essa
condi¢do, para reivindicar a prerrogativa legal.

4.3 Quando solicitado, o candidato deverd encaminhar laudo médico que comprove a sua
deficiéncia e a compatibilidade entre esta e as atribuicdes do cargo.

4.4 O candidato portador de deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a pericia médica.

4.5 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, ndo qualificado como tal pela pericia
médica, submeter-se-4 as regras e condicdes estabelecidas para os demais candidatos.

4.6 O candidato portador de defici€ncia participarda do concurso em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, horédrio e local de aplicagdo das
provas, sendo necessdria a obteng¢do das notas minimas em todas as fases.

4.7 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢ao de portadores de deficiéncia, se ndo
providas, por falta de candidatos ou pela reprovacdo, no concurso ou na pericia médica, serdao
preenchidas pelos demais concursados, observada a ordem classificatoria.

4.8 O candidato inscrito nessa condi¢@o, caso necessite, devera solicitar os recursos especiais para
realizacdo das provas, a instituicao de ensino.

[ 5.DA COMISSAO DE CONCURSO E DA BANCA EXAMINADORA |

5.1 Serad designada pela Comissdo de Selecdo e Treinamento uma Comissdo de Concurso,

composta por sete membros, que acompanhard os trabalhos realizados pela institui¢ao de ensino.
5.1.1 A Comissao de Concurso terd a participacdo de trés Juizes de Direito da comarca de
Goiania, indicados pelo Presidente do Tribunal de Justica; um representante da Ordem dos
Advogados do Brasil, indicado pela Sec¢do de Goids; um representante do Ministério Publico,
indicado pelo Procurador-Geral de Justica do Estado de Goids e; um notdrio e um registrador,
indicados por entidade representativa da classe no Estado.

5.2 A Banca Examinadora do Concurso unificado serd integrada por membros indicados pela
instituicao de ensino, com aprovacdo da Comissdo de Concurso.

5.3 Cabe a Banca Examinadora, no Concurso para ingresso, elaborar, aplicar, corrigir e atribuir
notas as provas, assim como decidir os pedidos de revisdo ou recontagem de pontos.

| 6. DAS PROVAS (concurso para ingresso) |

6.1 No Concurso para ingresso serdo aplicadas, no mesmo dia, provas objetiva de multipla
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escolha (testdao) e discursiva e, quando solicitado deverao ser apresentados os titulos.

6.2 As datas, hordrios e locais das provas serdo divulgados com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias com publicacdo no Didrio da Justica Eletronico e disponibilizado no site do Tribunal de
Justica.

6.3 O candidato nao podera lancar em local ndo determinado no cartdo-resposta ou na folha da
prova discursiva seu nome ou assinatura.

6.4 O candidato deverd comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do horério
previsto para seu inicio, portando documento de identificagao.

6.4.1 O documento de identificacdo do candidato, a ser apresentado, devera ser oficial, conter foto
e impressao digital.

6.5 Nao haverd arredondamento de nota ou média final, desprezadas as fracdes além do
centésimo.

6.7 Eventual requerimento para simples correcdo de erro na soma dos pontos deverd ser
formulado a Banca Examinadora do Concurso, no prazo maximo de dois dias tteis da divulgacdo
do resultado final.

6.7.1 Do indeferimento desse pedido caberd recurso a Comissdo de Selecdao e Treinamento, no
mesmo prazo.

7. DOS TITULOS

7.1 No Concurso unificado, serdo considerados os seguintes titulos:

I - de p6s-graduagdo na éarea juridica:

a) curso de aperfeicoamento - 0,10 ponto;

b) curso de especializacdo com duragao minima de 2 (dois) anos - 0,15 ponto;

¢) mestrado, doutorado e pds-doutorado - 0,30 ponto;

II - defesa e aprovagdo de tese em congressos ligados a drea notarial ou de registro - 0,25
ponto;

III - aprovacao em concurso para cargos de carreira juridica - 0,30 ponto;

IV - aprovacdo em concurso de ingresso € remocao em servico notarial e registral - 0,30
ponto;

V - os demais titulos previstos na mencionada Lei 13.136/97- 0,10 ponto.
7.2 Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo declarado, quando for o caso. Tempo sobreposto de experiéncia profissional, classificada
em uma mesma alinea, serd considerado, para pontuacdo, apenas uma tnica vez.
7.3 Os pontos que excederem o valor maximo estipulado serdo desconsiderados.
7.4 O tempo de experiéncia profissional deverd ser comprovado mediante apresentacdo de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e declara¢do emitida por setor de pessoal do
orgdo empregador, em papel timbrado em que constem o nome da razdo social e o Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ. Em caso de servidor publico deverd ser apresentada
certiddo oficial de servico publico, emitida por setor de pessoal. Nao havendo setor de pessoal,
devera ser especificado na declaracdo/certidao o 6rgdo e/ou setor competente.
7.4.1 A comprovagdo de tempo de servico deverd ser acompanhada de declaragao do empregador
referente a especificacdo do cargo e de seus requisitos. Esta declaracdo deverd ser emitida por



setor de pessoal ou equivalente, competente para tal.

7.4.2 Nao serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio.

7.5 Somente seré aceito o exercicio de magistério em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida
e/ou autorizada pelo Ministério da Educacio - MEC.

7.6 A comprovacgdo de aprovacdo em concurso publico deverd ser feita por meio de declaraciao do
setor de pessoal ou equivalente do 6rgdo respectivo, especificando o concurso em que foi
aprovado, o cargo para o qual foi aprovado, os requisitos para esse cargo e os tipos de provas e/ou
avaliagdes realizadas.

7.6.1 Nao serd considerada concurso publico, para os fins do presente edital, a selecio de que
conste apenas a avaliacdo de titulos e/ou de curriculo e/ou prova pratica.

7.7 A comprovagdo de conclusdo de curso deverd ser feita por meio de certificado e/ou diploma,
de acordo com as exigéncias da legislacdo pertinente. Ndo serdo aceitas declaracdes e/ou
atestados de conclusao de curso e/ou das respectivas disciplinas.

7.7.1 Os diplomas e certificados de mestrado e doutorado em lingua estrangeira somente serdao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e revalidado
por institui¢ao brasileira credenciada, de acordo com a legislacdo pertinente.

7.7.2 Os diplomas e certificados de mestrado e doutorado devem estar devidamente registrados,
de acordo com a legislacdo pertinente.

7.7.3 Somente serdo considerados, para os fins do presente edital, os diplomas e certificados de
mestrado e doutorado emitidos por institui¢des de ensino superior que possuem programa de pds-
graduacdo strictu sensu em qualquer area do Direito, avaliado pela Fundagao Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, com nota superior a trés e autorizadas
pelo MEC para a emissdo de diplomas com validade nacional.

7.8 Somente serd considerado livro editado aquele que possuir International Standard Book
Number - ISBN. Para avaliacdo, serd obrigatério o fornecimento de um exemplar de cada livro.
7.8.1 Somente a devolug¢do de exemplar de livro entregue para avaliacdo poderd ser solicitada a
Comissao do Concurso.

7.9 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias nao autenticadas em cartorio, a
excecdo de titulos referentes a livro juridico editado.

8. DO CONCURSO PARA INGRESSO

8.1 O Concurso para ingresso de provas e titulos realizar-se-4 em duas etapas, sendo a primeira

eliminatéria, com aplicacdo de provas de conhecimento escritas, versando questdes tedricas e
praticas sobre as matérias especificadas no Anexo I deste Edital. A segunda, de carater
classificatdrio, avaliara os titulos apresentados.

8.1.1 A prova de titulo serd avaliada mediante a atribui¢do de nota até 2 (dois) pontos.

8.2 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que alcangarem 50% (cingiienta por
cento de acerto na prova de multipla escolha e que estiverem dentro do ponto de corte que € de 3
(trés) candidatos por vaga.

8.2.1 Igualmente serdo classificados os candidatos que obtiverem a mesma pontuacio
de corte.

8.3 Serdo aprovados os candidatos que, no limite de zero a dez, também alcancarem o minimo de
cinco pontos nas provas discursivas e obtiverem média final ndo inferior a seis.
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8.3.1 Os titulos somardao de O (zero) a 2 (dois) pontos, que serdo acrescidos a média final ja

obtida, apenas para efeito de classificacao.

8.4 Quando solicitado pelo Tribunal de Justica o candidato classificado deverd apresentar a
seguinte documentagao:

I - certiddes negativas de insolvéncia civil e faléncia, interdi¢do, curatela e de incapacidade de
exercer tutela e curatela, expedidas nas localidades onde o candidato tenha residido nos dltimos
dez anos.

IT - certiddo dos distribuidores criminais da Justica Estadual e da Justica Federal, dos locais em
que o candidato tenha residido nos ultimos dez anos;

III - laudo médico expedido por Junta Médica Oficial do Poder Judicidrio do Estado de Goiés,
atestando capacidade fisica e mental.

8.4.1 O candidato classificado, caso j4 seja titular em outra serventia, dentro ou fora do Estado de
Goids, devera apresentar documentagao de op¢ao do servigo, ndo sendo permitida acumulacdo de
mais de uma titularidade em servicos notariais ou de registro.

8.5 Os aprovados no Concurso para ingresso serdo convocados para, em audi€ncia publica,
escolher, segundo seu interesse, um dos servigcos ofertados, obedecida a ordem de classificacao.
8.5.1 O candidato poderd ser representado por mandatario legalmente constituido, com o fim
especifico para o exercicio do direito de escolha.

8.6 Serd eliminado o convocado que ndo comparecer a audiéncia ou nela ndo se manifestar
expressamente, sendo inadmissivel pedido que importe adiamento da escolha, vedada a
possibilidade de permuta, segunda opc¢ao ou qualquer outra modificagao.

8.6.1 Serdo incluidos para escolha os servigos que vagarem ou surgirem até a publicacdo do edital
de chamamento para a audiéncia.

9. DO CONCURSO PARA REMOCAO

9.1 Serdo admitidas inscri¢des de titulares dos servicos notariais e de registro das unidades

judicidrias da mesma classificacio e atribui¢des iguais, ainda que parcialmente, as daquele que se
encontra vago e que ja exercam efetivamente suas atividades hd mais de dois (2) anos, no Estado
de Goias, completados até a data da primeira publicagdo deste Edital, e estejam aptos fisica e
mentalmente para a execucao dos servicos.

9.1.1 O interessado terd que comprovar, quando solicitado, a titularidade de servigo notarial ou de
registro, como previsto.

9.2 O Concurso para remocao, apenas de titulo, serd restrito ao conhecimento, avaliagdo e
valora¢do dos documentos apresentados pelos candidatos.

9.2.1 No Concurso para remog¢do o interessado indicard os titulos que serdo apresentados quando
solicitado pela Banca Examinadora.

9.2.1.1 A prova de titulo serd avaliada mediante a atribui¢io de nota de O(zero) a 10 (dez) pontos.
9.3 Quando solicitado, o candidato devera apresentar:

I - Os titulos que possuir, dentre os elencados neste Edital, em cdpia autenticada em cartério, ou
acompanhadas dos originais, devendo o candidato apresentar uma relacdo assinada, com a
quantidade e a denominagao dos titulos;
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IT - fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou de casamento, com as necessdrias

averbacoes, se houver;

II - fotocépia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem a filiagdo,
fotografia e assinatura do candidato;

IV - certiddo fornecida pelo cartério eleitoral da residéncia do candidato, que ateste a quitac@o
com as obrigagdes eleitorais;

V - fotocdpia autenticada do certificado de reservista, ou documento equivalente, se candidato do
sexo masculino;

VI - certiddes negativas de insolvéncia civil e faléncia, interdi¢ao, curatela e de incapacidade de
exercer tutela e curatela, expedida nas localidades onde o candidato tenha residido nos dltimos
dez anos;

VII - certiddo dos distribuidores criminais da Justica Estadual e da Justica Federal, dos locais em
que o candidato tenha residido nos ultimos dez anos;

VIII - laudo médico expedido por Junta Médica Oficial do Poder Judiciario do Estado de Goiés,
atestando capacidade fisica e mental.

IX - certidao da Corregedoria Geral da Justica atestando o exercicio da atividade notarial ou de
registro no Estado de Goids, por mais de dois anos, até a data da primeira publicacao deste Edital.
X - atestado do Diretor do Foro da Comarca onde estiver sediada a serventia de que € titular,
comprovando a regularidade dos servigos a seu cargo nos ultimos anos;

XI - certiddes negativas comprobatdrias da regularidade de sua situacdo em relacdo as obrigacdes
trabalhistas, fiscais e previdencidrias, nos ultimos cinco (5) anos;

XII - certiddo fornecida pela Corregedoria Geral da Justica que comprove a inexisténcia de
penalidade administrativa nos ultimos cinco (5) anos;

XIII - folha corrida judicial, fornecida por certiddes dos distribuidores criminais da Justica
Estadual e Federal das localidades de residéncia do candidato nos dltimos cinco (5) anos, negativa
de condenagao por crime contra o patrimonio, contra a administragao publica e contra a economia
popular, ou por sonegacao fiscal, no periodo.

9.3.1 Sendo associado a entidade de classe, apresentar certiddo negativa relacionada com suas
obrigacdes perante a entidade.

9.3.2 O candidato classificado, caso ja seja titular em outra serventia, dentro ou fora do Estado de
Goids, devera apresentar documentagdo de op¢ao do servigo, ndo sendo permitida acumulagdo de
mais de uma titularidade em servigos notariais ou de registro.

9.4 O interessado indicard, quando da inscri¢cdo, as serventias para as quais pretenda ser removido,
na ordem de preferéncia.

9.4.1 A classificacdo dos candidatos serd de acordo com a pontuagdo obtida com a comprovagdo
dos titulos.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Ocorrendo empate entre candidatos terd preferéncia na classificacio, sucessivamente:

I - O que tiver obtido maior média nas provas de conhecimento;
IT - o que obtiver maior nota na prova preliminar de maltipla escolha;



III - o0 mais idoso.

10.1.1 No Concurso para remocao serd dada preferéncia ao candidato mais idoso.

10.2 Havera uma listagem com os nomes dos candidatos aprovados que declararam ser
portadores de deficiéncia.

10.3 Serd sumariamente eliminado ou considerado desistente o candidato que:

I - for apanhado em prética fraudulenta durante as provas;

I - quando convocado para as provas, nos termos deste Edital, ndo se apresentar munido de
documento de identificacdo oficial contendo fotografia e impressdo digital do candidato,
autenticada ou acompanhada do original;

III - langar seu nome ou assinatura em local ndo determinado no cartdo-resposta, ou na folha da
prova discursiva;

IV - apresentar documento ou titulo falso em qualquer oportunidade;

V - desobedecer as regras do Concurso, perturbar sua ordem ou desacatar qualquer membro da
Comissao de Concurso, Banca Examinadora, secretario ou fiscal;

VI - tirar nota inferior a estabelecida neste Edital, em todas as fases do Concurso.

10.3.1 Poderdo ser consideradas, pela Comissdo de Selecdo e Treinamento, pela Comissdo de
Concurso ou pela Banca Examinadora outras situacdes que impliquem eliminacao do candidato.
10.4 Podera ser feita diligéncia sobre a vida pregressa dos candidatos destinada a apurar o
preenchimento dos requisitos indispensdveis ao desempenho dos servigos.

10.5 Apd6s a publicacdo da homologagdao do Concurso, pela Comissdo de Sele¢dao e Treinamento,
no Didrio da Justica Eletronico cabera recurso, no prazo de quinze dias, ao Conselho Superior da
Magistratura, como udltima instancia.

10.6 Caso o inicio do exercicio da atividade ndo ocorra no prazo legal, o Presidente do Tribunal
tornaréd sem efeito a delegacao, ficando vaga a serventia.

10.7 A Comissdo de Selecdo e Treinamento resolvera os casos omissos e as duvidas de
interpretacdo deste Edital, observadas as normas legais.

Em Goiania, aos doze dias do més de junho do ano de dois
mil e oito (12/06/2008).

Desembargador FELIPE BATISTA CORDEIRO
Presidente da Comissao de Selecao e Treinamento



