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EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO TECNICO
DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA EM 2020 (CP-T/2020)

O Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM), na qualidade de Organizacao de
Coordenacao e Execucao Geral (OCEQ), torna publico que, no periodo de 16/03/2020 a 31/03/2020,
estarao abertas as inscricoes do Concurso Publico para Ingresso no Quadro Tecnico do Corpo Auxiliar da
Marinha (CP-T) em 2020.

O presente Edital estara a disposicao dos candidatos na Internet, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil.br, ou nos locais de inscricao listados no anexo .

As datas relativas as diversas etapas e eventos do Concurso Publico encontram-se disponiveis
no Calendario de Eventos do anexo Il.

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
1 - PRINCIPAIS ASPECTOS:
| - CARREIRA MILITAR

a) Todo cidadao, apos ingressar na Marinha do Brasil (MB), prestard compromisso de honra, no
qual firmara a sua aceitagcao consciente das obrigacdes e dos deveres militares e manifestara a sua firme
disposicao de bem cumpri-los.

b) Os deveres militares emanam de um conjunto de vinculos racionais e morais que ligam o
militar a Patria e ao servico e compreendem, essencialmente:

| - a dedicagao e a fidelidade a Patria, cuja honra, integridade e instituicbes devem ser
defendidas, mesmo com o sacrificio da propria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais;

lll - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - o rigoroso cumprimento das obrigacoes e das ordens; e

VI - a obrigacao de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade.

c) O acesso na hierarquia militar, fundamentado principalmente no valor moral e profissional, &
seletivo, gradual e sucessivo e sera feito mediante promogdes, em conformidade com a legislacao vigente
e atendidos os requisitos constantes do Plano de Carreira de Oficiais da Marinha.

Il - QUADRO TECNICO DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA

a) O Quadro Técnico do Corpo Auxiliar da Marinha (T) destina-se ao preenchimento de cargos e
funcdes técnico-administrativos que visam as atividades de apoio técnico e as atividades gerenciais e
administrativas em geral, além das atividades inerentes a carreira militar, nos termos da Lei n® 9.519 de 26
de novembro de 1997.

b) Para informagdes adicionais acerca do Quadro Técnico (T), o candidato podera acessar a
pagina do SSPM na Internet, no sitio eletronico: www.ingressonamarinha.marmil.br.

Il - CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS (CFO)

a) O candidato aprovado e classificado na Selecao Inicial realizara o CFO, no Centro de Instrucao
Almirante Wandenkolk (CIAW), no Rio de Janeiro.

b) O Curso tem por finalidade o preparo do candidato para o exercicio de cargos e fungdes em
Organizagoes Militares da Marinha, situadas em qualquer Unidade da Federacao, de acordo com as suas
qualificagcdes e atendendo a conveniéncia do servico, por meio da necessaria instrucao militar-naval.
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c) O Curso € constituido por um Periodo de Adaptacao de, aproximadamente, 3 (trés) semanas e
uma etapa curricular, compreendendo as atividades previstas nos respectivos curriculos. Durante esse
curso, o Guarda-Marinha percebera remuneragao atinente a essa graduagao, tendo como valor bruto, em
termos atuais, R$ 9.070,60 (nove mil e setenta reais e sessenta centavos), sendo R$ 7.315,00 (sete mil
trezentos e quinze reais) relativos ao soldo militar, R$ 1.389,85 (mil trezentos e oitenta e nove reais e oitenta
e cinco centavos) relativos ao adicional militar e R$ 365,75 (trezentos e sessenta e cinco reais e setenta e
cinco centavos) relativos ao adicional de compensacao por disponibilidade militar, conforme previsto na
legislacao em vigor, além de serem proporcionados alimentagao, uniforme, assisténcia meédico-
odontoldgica, psicologica, social e religiosa.

d) Durante o CFO, o candidato fara um Estagio de Aplicagao (EA), com duragao de até 4 (quatro)
semanas, que tem por finalidade a adaptacao as caracteristicas do servico naval inerentes a profissao, a
complementacao de sua formagao militar-naval e a avaliacao complementar para o desempenho de
funcbes técnicas e administrativas. Sera realizado em Organizacdes Militares (OM) especialmente
designadas para tal, sob a supervisao do CIAW.

e) O CFO tera a duracao de, aproximadamente, 31 (trinta e uma) semanas.

f) Durante o CFO e o EA, o candidato estara sujeito ao Regulamento e ao Regimento Interno do
CIAW e a Legislacao vigente aplicada a todos militares da ativa das Forcas Armadas.

g) O ingresso no Quadro Técnico ocorrera no posto de Primeiro-Tenente, apods o candidato obter
a aprovagao em todas as fases da Selecao Inicial e ter sido aprovado em todas as fases do CFO.

h) Antes de completados 5 (cinco) anos de nomeacao ao Oficialato, os Oficiais serao avaliados
pela Comissao de Promocgoes de Oficiais, visando a sua permanéncia em carater definitivo na Marinha. Os
que nao obtiverem avaliacao favoravel serao licenciados ex officio do Servigo Ativo da MB.

2 - VAGAS

2.1 - O presente CP destina-se ao preenchimento de vagas para bacharéis/licenciados nas
profissdes abaixo discriminadas:

Vagas reservadas para

PROFISSOES (") TOTAL DE VAGAS )
candidatos negros (****)

Ciéncias Biologicas (")

Comunicacao Social

Direito

Estatistica

Informatica

Letras Portugués - Licenciatura

Pedagogia

Seguranca do Trafego Aquaviario (**)

L AC R e OO RN AC TR \C R O R
[EEY

Servico Social
TOTAL

[EEY
(6)]
[EEY

(") Além das titulagcdes relacionadas as profissdes acima, serao considerados validos os
documentos comprobatorios de conclusao de cursos de bacharelado/licenciatura cujas denominacoes
anteriormente utilizadas constem na Lista de Convergéncia de Denominacao constante dos "Referenciais
Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura’, disponivel no sitio eletrénico do
Ministério da Educagao (MEC), na Internet www.mec.gov.br.

(") Composto pelas profissdes: Engenharia Naval e Ciéncias Nauticas.
(*"*) Vaga a ser aplicada na area de Biologia Marinha.

(*"*") Vagas reservadas aos candidatos negros de acordo com a Lei n°® 12.990, de 09 de junho de
2014.

2.2 - VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014)

2.2.1 - Das vagas destinadas para cada profissao neste CP, 20% (vinte por cento) serao providas
na forma da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014.
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2.2.2 - Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, o candidato devera se
autodeclarar no momento da inscricao como preto ou pardo, a luz do artigo 2° da referida Lei, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.2.3 - Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos deverao indicar, em campo
especifico, no momento da inscricao, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

224 - A autodeclaracao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade. Tal
autodeclaracao do candidato sera confirmada mediante Procedimento de Heteroidentificacao (PH)
previsto nas Portarias Normativas n® 38/GM-MD/2018 e n°® 74/GM-MD/2019, que sera aplicada a todos os
candidatos que se autodeclararem apods terem sido aprovados nos demais EVC.

2.25 - Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no CP.

2.2.6 - Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.2.7 - Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

2.2.8 - Na hipotese de nao haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

2.29 - A relagao dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos e que desejam
concorrer as vagas reservadas, na forma da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, sera divulgada na data
informada no evento 02 do Calendario de Eventos, constante no anexo Il deste Edital.

2.2.10 - Até 5 (cinco) dias uteis apos a divulgacao do evento 02 do Calendario de Eventos
constante do anexo Il deste Edital, sera facultado ao candidato solicitar inclusao ou desistir de concorrer
pelo sistema de reserva de vagas, mediante requerimento.

2.2.11 - Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
que tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia, deverao se submeter ao
Procedimento de Heteroidentificacao (PH) para confirmacao da autodeclaragao.

2212 - Conforme previsto no Art. 11° da Portaria Normativa n°® 38/GM-MD/2018, serao
eliminados do processo seletivo os candidatos cujas autodeclaragdes nao forem confirmadas em
procedimento de heteroidentificagao, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagao na ampla
concorréncia e independentemente de alegacao de boa-fé.

3 - INSCRICOES
3.1 - CONDICOES PARA A INSCRICAO

311 - A inscricao € obrigatdria para todos os candidatos e devera ser realizada, em nivel
nacional, pelo proprio candidato, preferencialmente via Internet ou via Organizagdes Militares da Marinha
Responsaveis pela Execucao Local (OREL) previstas no anexo |.

3.1.2 - Sao condigcdes necessarias a inscricao:
a) ser brasileiro nato, de ambos os sexos, nos termos do art. 12, |, da CRFB/1988;

b) ter menos de 36 (trinta e seis) anos de idade no primeiro dia do més de janeiro de 2021, nos
termos da Lei n°® 12.704, de 8 de agosto de 2012;

c) possuir idoneidade moral, a ser apurada por intermédio de averiguacao da vida pregressa do
candidato, por meio da Verificacao de Dados Biograficos (VDB). Se militar ou membro da Policia Militar ou
do Corpo de Bombeiros Militar em atividade, apresentar, na data prevista para entrega de documentos
para a realizacdo da VD, conforme previsto no calendario de eventos, atestado de idoneidade moral e
bons antecedentes de conduta emitido pela autoridade a quem estiver subordinado, conforme modelo
constante no anexo IX;

d) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar e da Justica Eleitoral;

e) estar autorizado pela respectiva Forca Armada ou Forca Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar em atividade, conforme modelo constante no
anexo X. Se militar da Marinha do Brasil (MB), o candidato devera cumprir os procedimentos de
comunicacao da inscricao em CP;
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f) nao estar na condicao de réu em agao penal;
g) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislacao vigente:

) responsabilizado por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo, em
processo disciplinar administrativo do qual nao caiba mais recurso, contado o prazo a partir da data do
cumprimento da sangao; ou

I1) condenado em processo criminal com sentencga transitada em julgado, contado o prazo a
partir da data do término do cumprimento da pena.

h) se ex-integrante de qualquer uma das Forcas Armadas ou de Forgca Auxiliar, ndo ter sido
demitido ex officio por ter sido declarado indigno para o Oficialato ou com ele incompativel, excluido ou
licenciado a bem da disciplina, salvo em caso de reabilitacao;

i) ter concluido ou estar em fase conclusao do Curso Superior (Bacharelado/Licenciatura);

J) estar registrado no orgao fiscalizador da profissao a que concorre, até a data da matricula no
curso. Essa condicao nao se aplica aos candidatos da profissao de Direito;

k) ndo ter sido reprovado ou desligado a bem da disciplina, por insuficiéncia de nota de conceito
ou por falta disciplinar incompativel com o Oficialato, em Curso de Formacao de Oficiais ou Estagio de
Aplicacao de CP anteriores;

) efetuar o pagamento da taxa de inscricao ou requerer sua isengao conforme previsto no
subitem 3.4 do Edital,

m) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

n) possuir documento oficial de identificacao original, com assinatura e com fotografia nha qual
possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3;

o) ter altura minima de 1,54 m e maxima de 2,00 m; e

p) cumprir as demais instrucoes especificadas para o CP.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricao € de R$ 126,00 (cento e vinte e seis reais).

314 - O numero do CPF e do documento oficial de identificacao serdao exigidos no ato da
inscrigao.

315 - Os documentos comprobatérios das condicdoes de inscricao serao exigidos dos
candidatos na Verificacao de Documentos (VD) nas datas estabelecidas no Calendario de Eventos do
anexo |l.

3.16 - No caso de declaracao de informacoes inveridicas, além da exclusao do certame,
poderao ainda ser aplicadas as sangdes devidas a falsidade de declaracao, conforme legislacao penal.

3.17 - A inscricao no CP implicara aceitagao irrestrita, por parte dos candidatos, das condi¢coes
estabelecidas neste Edital, permitindo que a MB proceda as investigagoes necessarias a comprovagao do
atendimento dos requisitos previstos como inerentes ao cargo pretendido, nao cabendo ao candidato o
direito de recurso para obter qualquer compensacao por sua eliminagao, pela anulagao da sua inscricao
ou pelo nao aproveitamento por falta de vagas.

3.2 - INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscricdes poderao ser realizadas, em nivel nacional, na pagina oficial do SSPM, no
endereco eletronico www.ingressonamarinha.mar.mil.br.

3.2.2 - As inscricdes poderao ser efetivadas somente entre 8h do dia 16 de marco e 23h59 do
dia 31 de marco de 2020, horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidato digitara os dados no formulario de inscricao e
imprimira o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.

3.24 - O pagamento podera ser efetuado por débito em conta corrente ou pela apresentacao
do boleto bancario impresso, em qualquer agéncia bancaria.

3.2.5 - O pagamento da taxa de inscricao sera aceito até o dia 08 de abril de 2020, no horario
bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - As solicitagdes de inscricao via Internet cujos pagamentos forem efetuados apods a data
estabelecida no subitem anterior nao serao aceitas.
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3.2.7 - Apods efetuado o pagamento, os candidatos deverao guardar o respectivo comprovante
para possivel necessidade de futura comprovagao de pagamento.

3.2.8 - Aceita a inscricao, com a comprovagao do pagamento da taxa de inscricao, o candidato
sera incluido no cadastro de inscritos.

3.2.9 - Por ocasiao do preenchimento dos dados no formulario de inscricao, o candidato devera
atentar para sua correta insercao. Ao término do preenchimento € apresentada a pagina de confirmacao
de inscrigdo na qual o candidato devera verificar TODOS os dados inseridos. E de inteira responsabilidade
do candidato o correto preenchimento dos seus dados.

3.2.10 - O candidato devera verificar a confirmacao de sua inscricdo na pagina do SSPM na
Internet, no link "Concursos Externos"” a partir do 10° dia util subsequente ao pagamento da taxa de
inscricao.

3.210.1 - Se apods a verificacao, disposta no subitem anterior, o candidato constatar a nao
confirmagao do pagamento da inscricao, podera interpor requerimento até o 20° dia util subsequente a
data limite do pagamento. Apds esse periodo, os requerimentos referentes a ndo confirmagao da inscricao
ou ao pagamento da taxa de inscricao nao serao aceitos.

3.2.11 - Em caso de erro ou omissao de dados no preenchimento do formulario de inscricao, da
nao comprovacao do pagamento da taxa de inscricao, ou de pagamento da taxa de inscricao fora do prazo
estipulado, a inscricao do candidato nao sera efetivada, impossibilitando sua participacao no CP. Caso o
pagamento esteja enquadrado em uma das situacdes citadas anteriormente, o valor pago nao sera
restituido.

3.2.12 - Caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade, o candidato podera fazer um
requerimento, em uma das OREL do anexo |, solicitando a devolugao do valor, anexando o comprovante do
pagamento em duplicidade.

3.2.13 - O SSPM nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao via Internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.14 - As inscricdes dos candidatos que realizarem o pagamento da taxa de inscricao por meio
de agendamento bancario e cuja compensacao nao ocorrer dentro do prazo previsto para o pagamento
Nao serao aceitas, e o valor pago da taxa de inscricao nao sera restituido.

3.2.15 - Em caso de desisténcia da realizagao do Concurso Publico ou falta a realizagao da prova
escrita, inclusive por eventual alteracao da data da prova, o valor pago da taxa de inscricao nao sera
restituido.

3.2.16 - Caso o candidato necessite alterar/atualizar os dados cadastrais (exceto CPF), durante o
periodo de inscricao, podera fazé-lo diretamente na pagina do SSPM na Internet.

3217 - Encerrado o periodo de inscricoes, o candidato que desejar promover a
alteracao/atualizacao dos dados cadastrais fornecidos (exceto CPF) devera fazé-lo por requerimento em
uma das organizacoes listadas no anexo |, até 5 (cinco) dias contados a partir do dia da liberacao do
Comprovante de Inscricao. Apos esse periodo, nao serao aceitos pedidos de alteracao/atualizagao.

3.2.17.1 - Em casos excepcionais, mediante Requerimento escrito fundamentado, apresentado
ateé 20 (vinte) dias apos encerrado o periodo de inscricdes, podera ser autorizado que a prova escrita seja
realizada em cidade diferente da escolhida pelo candidato no momento da inscricao, dentre as oferecidas
no anexo |.

3.2.18 - O comprovante de inscricao estara disponivel na pagina do SSPM ou nas OREL em data
a ser divulgada por meio de Comunicado aos Candidatos.

3.219 - Em caso de duvidas no procedimento descrito anteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das organizacoes listadas no anexo |.

3.3 - INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

331 - Os candidatos poderao também efetuar suas inscricdes diretamente em uma das
Organizacdes Responsaveis pela Execucao Local (OREL) relacionadas no anexo |.

3.3.2 - As inscricoes poderao ser realizadas nos dias uteis entre 16 de marco e 31 de marco de
2020, das 8h30 as 16h.
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3.3.3 - Ainscricao nas OREL sera da responsabilidade do candidato.

3.34 - Efetuada a inscricao, o candidato recebera o boleto bancario impresso para realizar o
pagamento da taxa de inscricao nas agéncias bancarias, até o dia 08 de abril de 2020, no horario bancario
dos diversos Estados do Pais.

3.3.5 - O candidato podera retornar ao local de inscrigao, entre 0 10° e o 15° dia util subsequente
ao pagamento, com o boleto bancario pago ou podera acessar a pagina do SSPM na Internet, para verificar
a confirmacgao da sua inscricao.

3351 - Se apoés a verificagdo, disposta no subitem anterior, o candidato constatar a nao
confirmacao do pagamento da inscricao, podera interpor requerimento até o 20° dia util subsequente a
data limite do pagamento. Apds esse periodo, os requerimentos referentes a nao confirmacgao da inscricao
ou ao pagamento da taxa de inscricao nao serao aceitos.

3.3.6 - Aceita a inscricao, com a comprovagao do pagamento da taxa de inscricao, o candidato
sera incluido no cadastro de inscritos.

3.3.7 - Em caso de erro ou omissao de dados no preenchimento do formulario fornecido, da nao
comprovacao do pagamento da taxa de inscricao, ou de pagamento da taxa de inscricao fora do prazo
estipulado, a inscricao do candidato nao sera efetivada, impossibilitando sua participacao no CP. Se o
pagamento estiver enquadrado em uma das situagdes citadas anteriormente, o valor pago nao sera
restituido.

3.3.8 - Caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade o candidato podera apresentar
um requerimento, em uma das OREL do anexo |, solicitando a devolugcao do valor anexando o
comprovante do pagamento em duplicidade.

3.3.9 - As inscricdes dos candidatos que realizarem o pagamento da taxa de inscricao por meio
de agendamento bancario e cuja compensacao nao ocorrer dentro do prazo previsto para o pagamento
Nao serao aceitas, e o valor pago da taxa de inscricao nao sera restituido.

3.3.10 - Em caso de desisténcia da realizagao do Concurso Publico ou falta a realizagao da prova
escrita, inclusive por eventual alteracdo da data da prova, o valor pago da taxa de inscricao nao sera
restituido.

3.3.11 - Caso o candidato necessite alterar/atualizar os dados cadastrais (exceto CPF), durante o
periodo de inscricao, podera fazé-lo em uma das organizagdes listadas no anexo | ou diretamente na
pagina do SSPM na Internet.

3312 - Encerrado o periodo de inscricoes, o candidato que desejar promover a
alteracao/atualizacao dos dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), devera fazé-lo por Requerimento em
uma das organizagoes listadas no anexo |, até 5 (cinco) dias contados a partir do dia da liberacdao do
Comprovante de Inscricao. Apos esse periodo, nao serao aceitos pedidos de alteracao/atualizagao.

3.3.12.1 - Em casos excepcionais, mediante Requerimento escrito fundamentado, apresentado
ate 20 (vinte) dias apds encerrado o periodo de inscricoes, podera ser autorizado que a prova escrita seja
realizada em cidade diferente da escolhida pelo candidato no momento da inscricao, dentre as oferecidas
no anexo |.

3.3.13 - O comprovante de inscricao estara disponivel nas OREL, em data a ser divulgada por
meio de Comunicado aos Candidatos.

3.3.14 - Em caso de duvidas sobre o procedimento descrito anteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das organizagoes listadas no anexo |.

3.4 - ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.4.1 - Em conformidade com a Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018, havera isencao do valor da
taxa de inscricdo para os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Pro-gramas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional, bem como para os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude.

34.11 - Sem prejuizo das sangcdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacgao falsa
com o intuito de usufruir da isencao de que trata o item 3.4.1 estara sujeito a:
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a) cancelamento da inscricao e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologagao de seu resultado;

b) exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagao do
resultado e antes da nomeacao para o cargo; e

c) declaracao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apos a sua
publicacao.

3.4.2 - O candidato que desegjar solicitar a isengao devera preencher, datar, assinar e entregar,
em uma das OREL do anexo |, o requerimento de solicitacao de isencao de pagamento de taxa de
inscricdo, cujo modelo estard disponibilizado na pagina do SSPM, na internet, no item Downloads

(https:~/www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinha.mil.br.sspm/files/requerimento?%20_isencao_taxa_inscricao.p¢

entre os dias 16 e 25 de marco de 2020, durante o horario de atendimento dos postos de inscrigoes,
contendo: nome completo; indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;
data de nascimento; sexo; identidade (RG); data de emissao do RG, orgao emissor; CPF (candidato) e nome
da mae. E de suma importancia que os dados pessoais informados no ato da inscricdo sejam idénticos aos
que foram informados no CadUnico. O Candidato devera anexar ao requerimento o comprovante do
cadastramento no CadUnico, que podera ser obtido no site www.mds.gov.br/consultacidadao. O referido
comprovante devera ter data de emissao posterior ao inicio das inscricoes deste CP.

3.4.2.1 - No caso de doador de medula 6ssea, o candidato devera preencher datar e assinar o
requerimento, cujo modelo estara disponibilizado na pagina do SSPM, devendo ser anexado uma copia
autenticada ou simples, que podera ser autenticada por meio de cotejo da carteira de doador de medula
o0ssea ou da declaracao de doador emitida pelo respectivo hemocentro estadual, em uma das OREL do
anexo |.

3.4.2.2 - Qualquer erro, omissao de dados e/ou rasura que impossibilite a leitura ou omissao das
informagodes solicitadas no Modelo de Requerimento de Solicitagcao de Isencao de Pagamento de Taxa de
Inscricao acarretara impossibilidade de atendimento da referida solicitacao.

3.4.3 - O candidato que solicitar a isencao devera realizar sua inscricao normalmente, de acordo
com os subitens 3.2 ou 3.3, ndao efetuando o pagamento da referida taxa, e aguardar o resultado do
Requerimento.

344 - O Requerimento de isengao podera, ainda, ser encaminhado via Carta Registrada,
considerada a data final de postagem em 23 de margo de 2020, para o Servigo de Selecao do Pessoal da
Marinha - Divisao de Inscricao - Rua Visconde de Itaborai, n°® 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-
060.

3441 - O SSPM nao se responsabiliza por documentos postados e nao recebidos dentro do
prazo.

345 - A relacdao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera divulgada e
disponibilizada em 02 de abril de 2020, na pagina do SSPM, na Internet e nas OREL relacionadas no anexo
l.

3.4.6 - No caso do indeferimento do Requerimento cabera Recurso Administrativo, devendo
este ser apresentado na respectiva OREL até o primeiro dia util subsequente a divulgacao da relagcao dos
pedidos de isencao deferidos.

3.4.6.1 - O resultado do Recurso Administrativo sera divulgado a partir de 07 de abril de 2020,
na pagina do SSPM, na Internet e disponibilizado nas OREL relacionadas no anexo |.

3.4.7 - O candidato que tiver seu pedido de isencao ou Recurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do CP devera imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa
de inscricao, dentro do prazo previsto no subitem 3.2.5 ou 3.3.4.

3.4.8 - O comprovante de inscricao estara disponivel para impressao na pagina do SSPM, em
data a ser divulgada por meio de comunicado aos candidatos.

4 - IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todas as etapas do CP, o comprovante de inscricao e
documento de identificacao com fotografia na qual possa ser reconhecido.
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4.2 - Por ocasiao da realizagao da prova escrita objetiva, da prova discursiva de conhecimentos
profissionais (para a profissao de Direito) e redagao, bem como dos Eventos Complementares (EVC) do CP,
o candidato que nao apresentar um documento oficial de identificagcao original, com assinatura e fotografia
na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3, ficara impossibilitado de realizar o evento,
por impossibilidade de comprovagao plena de identificacao do candidato.

4.3 - Serao considerados validos os documentos originais de identidade, em meio fisico, com
assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, emitidos por qualquer 6rgao oficial de identificagcao
do Territoério Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha, Exército e Aeronautica; pelas
Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificagao, Policias e Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc);
passaportes; Certificados de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valem como identidade; Carteiras de Trabalho e Carteira
Nacional de Habilitacao (esta podera estar fora da validade, de acordo com Oficio Circular n°
2/2017/CONTRAN, de 29 de junho de 2017).

44 - Nao sera aceita copia de documento de identificacao, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitagao de renovacao de documento.

4.5 - Nao serao aceitos como documentos de identificacao: certidao de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data da realizagao da prova
escrita objetiva e da prova discursiva (para a profissao de Direito) e da redagao documento de identificagao
original, na forma definida no subitem 4.3, por motivo de extravio, perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 90
(noventa) dias antes da data da prova, ocasido em que sera submetido a identificacao especial,
compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou filmagem.

4.7 - O candidato que apresentar a via original do documento oficial de identificagao, na forma
definida no subitem 4.3, com validade vencida e/ou com foto que nao permita a completa identificacao
dos seus caracteres essenciais ou de sua assinatura podera realizar a prova escrita desde que se submeta
a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, assinatura e fotografia ou filmagem.

4.8 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data da realizacao dos EVC,
documento de identificacao original, por motivo de extravio, perda, roubo ou furto, devera se apresentar
em qualquer OREL do anexo | munido de documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias antes da referida data, para que seja submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou filmagem. O documento de
identificacao especial e o documento de registro de ocorréncia deverao ser obrigatoriamente
apresentados para a realizagao do EVC.

5 - CONCURSO PUBLICO

5.1 - O CP é constituido das seguintes etapas:

5.1.1 - Selecao Inicial (SI), que por sua vez constara dos seguintes eventos:
a) Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Profissionais (PO);

b) Prova Discursiva de Conhecimentos Profissionais (PD), para a profissao de "Direito";
c) Redacgao; e

d) Eventos Complementares (EVC) constituidos de:

) Verificagcao de Dados Biograficos (VDB)

1) Inspecao de Saude (IS);

1) Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i);

IV) Avaliacao Psicologica (AP);

V) Verificacao de Documentos (VD),

V1) Prova de Titulos (PT); e

VII) Procedimento de Heteroidentificacao Complementar a Autodeclaragao (PH).
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5.1.2 - Periodo de Adaptacao (PA).

5.2 - A Prova Escrita Objetiva e Discursiva de Conhecimento Profissionais (para a profissao de
Direito) e a Redacao terao carater eliminatorio e classificatorio. A VDB, a IS, o TAF-i, a AP, a VD, o PH e o PA
terao carater eliminatorio. A PT tera carater classificatorio.

5.3 - Sera eliminado do CP o candidato que deixar de comparecer a qualquer dos Eventos
programados ou, ainda que compareca, deixar de realiza-lo, mesmo que por motivo de forca maior ou
caso fortuito.

54 - E da inteira responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horarios e locais de
realizacao dos Eventos do CP, devendo para tanto acompanhar as publicacoes de todos os atos e
comunicados referentes a este CP que venham a ser divulgados no sitio eletrénico do SSPM ou em uma
das OREL do anexo | e/ou que venham a ser efetuados no Diario Oficial da Uniao (DOU) , tendo como base
o Calendario de Eventos do anexo Il.

55 - As despesas relativas a transporte, estada e alimentagao para a realizacao das provas
escritas e EVC serao custeadas pelo proprio candidato, inclusive quando decorrentes de caso fortuito
ainda que, por motivo de forgca maior, um ou mais eventos programados tenham que ser cancelados ou
repetidos.

6 - PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS (PO) E REDACAO
(eliminatorias e classificatorias)

6.1 - As Provas Escritas Objetivas de Conhecimentos Profissionais (PO) e a redacao terao duragao
de 4 (quatro) horas. A prova objetiva tem como proposito verificar a habilitagao profissional do candidato e
constara de 50 (cinquenta) questdes elaboradas de acordo com os programas descritos no anexo V.

6.2 - A Redacao tera como proposito verificar a capacidade de expressao escrita e uso das
normas do registro formal culto do candidato na lingua portuguesa.

6.21 - A correcao das PO e da redagao sera feita por Bancas Examinadoras especificas,
designadas pelo Diretor de Ensino da Marinha, de acordo com as Normas estabelecidas pela
Administracao Naval.

6.2.2 - A redacao devera ser dissertativa, com ideias claras, coerentes e objetivas, cujo titulo
versara sobre assunto considerado de importancia pela Administracao Naval.

6.2.2.1 - Aspectos e pontuagoes a serem considerados na correcao da redacao:
a) Estrutura e conteudo - até 80 (oitenta) pontos, sendo:

) Coesao e coeréncia - até 40 (quarenta) pontos; e

) Titulo e tipologia textual - até 40 (quarenta) pontos.

b) Expressao - ate 20 (vinte) pontos.

6.2.3 - A redacao devera ter no minimo 20 (vinte) linhas continuas, considerando o recuo dos
paragrafos, e no maximo 30 (trinta) linhas. Nao podera conter qualquer marca identificadora ou assinatura,
o que implicara atribuicao de nota zero.

6.2.4 - Serao descontados 5 (cinco) pontos por cada linha ndo preenchida em relacao ao numero
minimo de linhas ou preenchida em excesso em relacao ao maximo de linhas.

6.2.5 - As redacgdes receberao 2 (duas) notas, atribuidas por 2 (dois) membros da banca, valendo
como nota da prova a média aritmética dessas 2 (duas) notas.

6.2.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma redacao apresentem uma diferenca de
pontuacao maior que 20 (vinte) pontos, essa sera submetida a apreciacao do Presidente da Banca ou
Membro mais experiente presente, para validagcao, que, caso necessario, atribuira uma terceira nota,
considerando-a entao como final.

6.27 - Serd atribuido grau zero a redacao que apresentar uma ou mais das seguintes
caracteristicas:

) Fuga total ao titulo proposto;
I1) Modalidade textual diferente da pedida;

1) Texto ilegivel,
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V) Plagio;

V) Nao utilizagcao de caneta esferografica de tinta azul ou preta;

VI) Marcas ou rasuras que identifiquem o candidato; e

VII) Texto em forma de poema ou outra estrutura que nao em prosa.

6.2.8 - Serao corrigidas as redagdes dos candidatos aprovados nas PO, considerando-se os
empates na ultima posicao, até o limite do numero correspondente a 3 (trés) vezes o numero das vagas
estabelecidas. No caso da profissao onde ha a previsao de vagas reservadas para candidatos negros,
também serao chamados os candidatos autodeclarados aprovados com as maiores notas na PO, até o
limite do numero correspondente a 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas, considerando-se os
empates na ultima posicao.

6.3 - Serao considerados eliminados nas provas escritas os candidatos que:

a) obtiverem um numero de acertos inferior a 50% (cinquenta por cento) das questdes na Prova
Escrita Objetiva de Conhecimentos Profissionais;

b) ndao se classificarem entre as maiores notas na prova escrita objetiva de conhecimentos
profissionais, até o limite do numero correspondente a 3 (trés) vezes ao das vagas estabelecidas,
considerando-se os empates na ultima posicao, considerando o disposto no subitem 6.2.8;

c) classificarem-se dentro do limite descrito na alinea anterior, mas obtiverem nota inferior a 50
(cinquenta) em uma escala de O (zero) a 100 (cem) na redacgao; ou

d) nao tiverem suas redacgoes corrigidas, por estarem além do numero previsto para correcao.

6.4 - O candidato eliminado na forma do subitem anterior deste edital nao tera classificacao
alguma no CP.

6.5 - As provas escritas objetivas e a redacao serao realizadas nas cidades relacionadas no
anexo |, em datas e horarios que serao divulgados na pagina do SSPM ou em uma das OREL, bem como
constarao no comprovante de inscricao do candidato. A responsabilidade pela escolha de uma dessas
cidades € do candidato, sendo feita por ocasiao do preenchimento do seu formulario de inscrigao.

6.5.1 - Em casos excepcionais, mediante requerimento escrito fundamentado, apresentado até
20 (vinte) dias apods encerrado o periodo de inscricdes, podera ser autorizado que a prova escrita seja
realizada em cidade diferente da escolhida pelo candidato no momento da inscricao, dentre as oferecidas
no anexo |.

6.5.2 - Visando nao ferir o principio da isonomia, como estabelecido na Constituicao Federal, art.
5°, caput, ndo haver3a, sob pretexto algum, segunda chamada para a prova escrita e redagao, bem como a
aplicacao dessas fora do horario, data e local pré-determinados.

6.5.3 - Respeitando o mesmo principio, o horario a ser observado para as provas sera o de
Brasilia.6.6 - Sera disponibilizada nas OREL dessas cidades e na pagina do SSPM na Internet, os locais de
prova com os respectivos enderecos, na €poca prevista no Calendario de Eventos do anexo Il
Dependendo do quantitativo de candidatos em determinada OREL podera ser utilizado mais de um local
de prova.

6.7 - O comprovante de inscricao estara disponivel na pagina do SSPM ou em uma das OREL em
data a ser divulgada por meio de Comunicado aos Candidatos. O candidato devera entao acessar a pagina
do SSPM para imprimir o respectivo comprovante de inscricao onde constarao, aléem de seus dados
cadastrais, o seu local de prova, a data e horario de abertura e fechamento dos portoes.

6.71- Em caso de duvidas no procedimento descrito anteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das organizagoes listadas no anexo .

6.8 - O candidato devera estar no local de realizacao da Prova Escrita Objetiva e Redagao com a
antecedéncia necessaria, observando que os portdoes de acesso aos locais de realizagao das provas serao
abertos as 08h30 e fechados as 09h30 (horario de Brasilia). Apos o fechamento dos portdes, o limite para
se apresentar na sala ou setor para identificagao sera até as 09h50.

6.8.1 - Serao considerados eliminados os candidatos que chegarem ao local de realizagao da
prova apos o fechamento dos portdes. Ressalta-se que é de inteira responsabilidade do candidato atentar
para o correto local de prova constante do seu comprovante de inscrigao.
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6.8.2 - Ressalta-se ainda que nao sera permitida a realizacdo da prova a qualquer candidato que
estiver no local diferente do previsto no comprovante de inscrigao.

6.9 - O candidato devera portar o comprovante de inscricao; um documento oficial de
identificacao original, com assinatura e fotografia, na qual possa ser reconhecido, na forma definida no
subitem 4.3, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente; lapis e borracha. Caso
o local para sua prova seja estadio de futebol, auditorio ou ginasio, o candidato devera, também, portar
prancheta.

6.9.1 - Apos iniciada a prova, nao sera permitido emprestimo de material.

6.10 - Nao sera permitido, durante a realizacao das provas, o porte e/ou o uso de livros, manuais
impressos, anotacdes ou quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras (exceto
quando permitido), agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods,
gravadores, pen drives, mp3 ou similar, relégios ndo analogicos, smartwatch, alarmes de qualquer espécie,
ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos € mensagens, bem como
mochilas, ou volumes similares, exceto o material suplementar, que podera ser permitido para a realizagao
da prova escrita de determinadas profissées, a ser divulgado por meio de Comunicado aos Candidatos. E
vedado também o uso de éculos escuros, de fones, de protetores auriculares ou de quaisquer acessorios
de chapelaria tais como chapéu, boné ou gorro.

6.10.1 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no CP. Todavia, em razao dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizagao das orelhas ou da parte superior da cabecga sera solicitado que
se dirijjam a local a ser indicado pela Coordenacao do Concurso, no qual, com a devida reserva, passarao
por procedimento de vistoria por fiscais de modo a respeitar a intimidade do examinando e garantir a
necessaria seguranga na aplicagao das provas, sendo o fato registrado em Ata.

6.10.2 - Por medida de seguranga, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacao dos Fiscais e da Coordenacao do certame, durante a realizagao da prova.

6.11 - O SSPM nao se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos pelos candidatos,
bem como aqueles que forem extraviados ou danificados.

6.12 - Nos recintos de prova serao lidas as instrugcdes gerais ao candidato. Apods a leitura, o
candidato devera preencher os campos: nome, assinatura e numero de inscricao do Cartao-Resposta e da
Folha de Redacao.

6.12.1 - Somente sera autorizada a troca do Cartao-Resposta e Folha de Redacao, nesta ocasiao,
por motivo de rasura nos campos acima descritos. No caso do erro de marcagao ocorrido apos iniciada a
prova, o Cartao-Resposta nao podera ser substituido.

6.12.2 - Para a apuracao do resultado da PO, sera utilizado um sistema de leitura de cartoes.
Logo, o candidato devera atentar para o correto preenchimento do seu Cartao-Resposta, (instrucdes na
contracapa da prova). Os prejuizos decorrentes de marcacoes incorretas no Cartdo-Resposta serdao de
inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

6.12.3 - O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartao-Resposta, sob pena de ser prejudicado pela impossibilidade de identificacao pela
leitora optica das marcagoes e por conseguinte prejudicado na pontuagao obtida.

6.12.4 - Visando a garantia do sigilo da prova, o tempo minimo de permanéncia dos candidatos
no recinto de aplicacao de provas € de 50% (cinquenta por cento) do tempo total destinado a realizacao
das provas.

6.12.5 - Os candidatos deverao ter plena atencao aos procedimentos conduzidos bem como as
orientagdes disseminadas pelos respectivos fiscais de prova. Deve ser dada especial atengao ao aviso de
inicio da prova. Qualquer candidato que for flagrado pelo fiscal claramente iniciando a prova antes do aviso
de inicio da prova sera sumariamente eliminado. Tal fato sera devidamente registrado em Ata com a
assinatura de duas testemunhas, devendo o candidato se retirar do local da prova, permanecendo em area
circunscrita a sua realizagao pelo menos 50% (cinquenta por cento) do tempo concedido para a prova, para
garantir o sigilo conforme previsto no subitem anterior, sem fazer uso de qualquer aparelho eletronico de
acordo com o item 6.10.
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6.13 - Iniciadas as provas, nao havera mais esclarecimentos. O candidato somente podera deixar
o seu lugar, devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto de
prova ou, nos casos abaixo especificados, devidamente acompanhado por militar designado para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado pela MB;
b) fazer uso de banheiro; ou

c) casos de forca maior, comprovados pela supervisao do certame, sem que aconteca saida da
area circunscrita a realizagao das provas.

6.13.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacao do tempo destinado a realizagao das provas
e, em caso de retirada definitiva do recinto de prova, esta sera corrigida até onde foi solucionada, exceto
no caso de candidata lactante conforme subitens 6.24 € 6.24.3.

6.14 - Os candidatos militares deverao realizar a prova em trajes civis, no entanto, deverao portar
a identidade militar de suas respectivas Forgas.

6.15 - Nao sera autorizada a entrada de candidatos em trajes de banho nos locais de realizagao
de prova ou etapas complementares.

6.16 - Ao término do tempo concedido para a realizagao da prova, o candidato interrompera a
resolucao no ponto em que estiver, reunira seus pertences, levantar-se-a e, ordenadamente, deixara o
recinto de prova, entregando a prova utilizada, o Cartao-Resposta e a Folha de Redagao ao Fiscal. No ato
da entrega do Caderno de Prova, da Folha de Redacao e Cartao-Resposta, o candidato devera rubricar a
lista de assinaturas confirmando a respectiva entrega. O Candidato que nao rubricar a lista atestando a
entrega da Prova, do Cartao-Resposta e da Folha de Redacao sera eliminado do certame.

6.16.1 - O candidato nao podera levar a prova apos a sua realizagao. Sera disponibilizado, na
contracapa da prova, um modelo da Folha de Respostas para que o candidato preencha o seu gabarito
para posterior conferéncia.

6.16.2 - As provas escritas objetivas de conhecimentos profissionais serao disponibilizadas na
pagina do SSPM na Internet tao logo sejam divulgados os respectivos gabaritos.

6.17 - Visando manter a lisura do concurso, os trés ultimos candidatos remanescentes deverao,
obrigatoriamente, deixar o recinto de aplicacao de prova ao mesmo tempo.

6.18 - Sera eliminado sumariamente do CP e as suas provas nao serao levadas em consideragao
o candidato que:

a) iniciar a prova antes do aviso de inicio pelo fiscal;

b) der ou receber auxilio para a execucao de qualquer prova;

c) utilizar-se de qualquer material nao autorizado;

d) desrespeitar qualquer prescricao relativa a execucao das provas;

e) escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que ndo o determinado
para esse fim;

f) prosseguir na resolucao da prova apos o término do tempo concedido para sua realizacao;
g) ausentar-se da sala/setor de provas com o Cartao-Resposta;

h) contrariar determinacao da Comissao Fiscalizadora ou perturbar, de qualquer modo, a ordem
no local de aplicacao das provas. De acordo com a gravidade do fato, o candidato podera vir a ser autuado
na forma de Lei;

i) cometer ato grave de indisciplina; ou
J) comparecer ao local de realizacao das provas apos o horario previsto.

6.19 - Podera haver revista pessoal por meio da utilizagao de detector de metais em qualquer
momento apos o candidato adentrar o local de prova, incluindo a entrada dos banheiros.

6.20 - Nao sera permitido adentrarem nos locais de realizacao de prova e EVC candidatos
portando armas de qualquer espécie, mesmo em se tratando de militar e/ou civil em efetivo servico ou
com autorizagao de porte de arma.

6.21 - Caso seja observado, durante a realizacao da prova, candidato portando arma de qualquer
especie, sera solicitada a sua retirada do recinto e este estara, automaticamente, eliminado.
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6.22 - O acesso aos locais de aplicacao das Provas e EVC sera permitido somente aos
candidatos aptos para sua realizagao, nao sendo autorizada a entrada de acompanhantes, exceto no caso
de candidata lactante conforme subitem 6.23.

6.23 - A candidata com filho(s) de até 6 (seis) meses de idade, tera o direito de amamentar seu(s)
filho(s) durante a realizacao das provas escritas, mediante prévia solicitacao por meio de Requerimento em
uma das organizagoes listadas no anexo |, até 5 (cinco) dias contados a partir do dia da liberacao do
Comprovante de Inscricao.

6.23.1 - A mae devera indicar no Requerimento uma pessoa acompanhante que sera a
responsavel pela guarda da crianga nos dias das provas escritas durante o periodo que for necessario.

6.23.11 - A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes, conforme subitem 6.8, ficando com a crianga em sala
reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagao das provas.

6.23.2 - Nao havera qualquer tipo de apoio destinado a acompanhante de candidato.

6.23.3 - A mae tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
ate 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagao, a mae sera acompanhada por fiscais.

6.23.4 - O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacao da prova,
em igual periodo.

7 - VISTA E RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS
PROFISSIONAIS, DA PROVA DISCURSIVA DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS (PARA PROFISSAO DE
DIREITO) E DA REDACAO

7.1 - Cabera Recurso contra:
a) as questoes das provas escritas;

b) o gabarito preliminar, em virtude de erros ou omissdes nas questdes das Provas Escritas
Objetivas;

c) o resultado da Redacgao; e
d) o resultado da Prova Discursiva de Conhecimentos Profissionais (para a profissao de Direito);

7.2 - Nos recursos contra as questoes das provas escritas e erros ou omissdes nos gabaritos
preliminares das provas escritas objetiva, o candidato dispora de 3 (trés) dias uteis contados do dia
seguinte ao da divulgacao dos gabaritos/resultados, para entregar o recurso, cujo modelo estara
disponivel na pagina do SSPM e nas OREL.

73 - No caso de recurso contra o resultado da Redacao e da Prova Discursiva de
Conhecimentos Profissionais (para a profissao de Direito):

a) O candidato devera solicitar a Vista da respectiva Prova, em uma das OREL listadas no anexo
I, nos 2 (dois) primeiros dias uteis contados a partir do dia seguinte ao da divulgacao dos resultados na
pagina do SSPM;

b) A Vista de Redacao/Prova Discursiva de Conhecimentos Profissionais sera realizada da
seguinte forma:

| - Os candidatos oriundos da OREL SSPM, que realizaram as provas na cidade do Rio de Janeiro,
realizarao a vista no 5° (quinto) dia util, a partir da data seguinte ao da divulgacao dos resultados na pagina
do SSPM, no horario entre 8h30 e 12h, nas instalacdoes do Servico de Selecao do Pessoal da Marinha,
situado na Praca Barao de Ladario, s/n° - Centro - Rio de Janeiro/RJ; e

Il - Os candidatos que realizaram provas nos demais locais, realizarao a vista em suas
respectivas OREL, em horario e locais por elas estabelecidos.

c) Em ambos os casos, o candidato podera interpor seu Recurso contra o resultado da
Redacao/Prova Discursiva de Conhecimentos Profissionais até o 6° (sexto) dia util, a partir do dia seguinte
ao da divulgacao dos resultados na pagina do SSPM.

d) O recurso contra o resultado da Redacao somente serd disponibilizado para os candidatos
que tiverem as suas redagdes corrigidas, apos a classificacao divulgada de acordo com os critérios
estabelecidos no subitem 6.2.8 do Edital.

7.4 - Os Recursos deverao ser:
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a) redigidos de acordo com o modelo constante na pagina oficial do SSPM na Internet e
disponivel nas OREL do anexo |, devidamente fundamentado, incluindo o amparo em bibliografia. Deverao
conter todos os dados que informem a identidade do requerente, seu numero de inscricao, enderego
completo e assinatura;

b) se manuscritos, redigidos em letra legivel com caneta esferografica azul ou preta;

c) apresentados com argumentacao légica e consistente, indicando o CP, prova (profissao e cor),
numero da questao, a resposta marcada pelo candidato e a divulgada pelo gabarito e a sua finalidade;

d) um para cada questao ou para a Redagao; e

e) entregues pessoalmente em uma das OREL listadas no anexo |, das 8h as 16h, observados os
prazos estabelecidos nos subitens 7.2 e 7.3.

75 - O resultado dos recursos contra questdes das Provas Escritas, erros ou omissdes no
gabarito da Prova Escrita Objetiva, contra o resultado da Redacao e contra o resultado da Prova Discursiva
de Conhecimentos Profissionais sera dado a conhecer, coletivamente, pela alteracdo ou nao do
gabarito/resultado, em carater irrecorrivel na esfera administrativa, na pagina do SSPM na Internet.

7.6 - Quando, decorrente de exame dos recursos, resultar na anulacao de questoes, os pontos
correspondentes a essas questdoes serao atribuidos a todos os candidatos, independentemente de os
terem requerido.

7.7 - Em caso de deferimento de recurso interposto, podera ocorrer alteragao da classificagao
inicial obtida pelo candidato.

7.8 - Em nenhuma hipoétese, sera aceita revisao de recurso, de recurso do recurso ou de recurso
de gabarito final.

79 - A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

7.10 - Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificagoes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacao e/ou defesa logica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

711 - O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos. O
candidato que nao interpuser recurso dentro do prazo e nos moldes estabelecidos neste Edital perdera o
direito de manifestar-se posteriormente.

8 - EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)

81 - Os candidatos nao eliminados nas Provas Escritas Objetivas e na Redacao em
conformidade com o subitem 6.3, serao dispostos em uma relagcao ordenada por numero de inscricao de
forma a serem convocados para realizarem os EVC.

8.2 - A relacao dos candidatos convocados para os EVC sera divulgada na pagina do SSPM na
Internet e nas OREL listadas no anexo |.

8.2.1 - Os EVC deverao ser cumpridos em dia e horario estipulados, dentro do periodo definido
no Calendario de Eventos, constante do anexo Il.

8.2.2 - E de inteira responsabilidade do candidato comparecer nos dias e horarios estipulados
na convocacao para a realizacao dos EVC. O candidato que chegar apds o horario sera automaticamente
eliminado.

8.2.3 - Em casos excepcionais, mediante requerimento escrito e fundamentado, apresentado
antes da data de convocacgao para o EVC, podera ser autorizado, a critério da Administragcao Naval, que o
candidato possa realizar quaisquer EVC em datas e horarios diferentes daqueles estipulados por ocasiao
da convocagao para esses eventos, desde que a nova data NAO ULTRAPASSE o periodo alocado para o
respectivo EVC, definido no Calendario de Eventos, constante do anexo Il.
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8.3 - As cidades para realizagcao dos EVC serao as mesmas relacionadas no anexo |, com
excecgao da Avaliagcao Psicologica, que sera realizada nos locais descritos no anexo VIII. A responsabilidade
pela escolha de uma dessas cidades € do candidato, por ocasidao do preenchimento dos formularios de
inscricao. O candidato que desejar promover a alteracao/atualizacao do local de realizagao dos EVC
devera fazé-lo por Requerimento (www.marinha.milbr/sspm/?q=concurso/modelos-documentos) em
uma das organizagoes listadas no anexo |, até 20 (vinte) dias antes da realizagcao dos EVC. Apds esse
periodo, nao serao aceitos pedidos de alteragao/atualizagao.

8.4 - Os EVC serao realizados nos periodos constantes do Calendario de Eventos do anexo |l.

8.5 - Os candidatos convocados para os EVC devem consultar a pagina do SSPM na Internet ou
as OREL do anexo |, ao longo do periodo destinado aos respectivos EVC, para manterem-se atualizados no
tocante a eventual alteracao de data, horario ou local de realizacao dos EVC.

8.6 - O candidato devera estar no local previsto para a realizagao de cada EVC, portando o
comprovante de inscricao e documento oficial de identificacao, original, dentro da validade, com fotografia
na qual possa ser reconhecido e assinatura na forma definida no subitem 4.3.

87 - Em caso de nao comparecimento ou de comparecimento e nao realizacao do EVC
programado dentro do periodo determinado no Calendario de Eventos do anexo Il, o candidato sera
automaticamente eliminado do certame.

9 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (eliminatoria)

9.1 - A VDB tera como propdsito verificar se o candidato preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MB, em conformidade com o previsto no art. 11 da Lei n°
6880/1980 (Estatuto dos Militares), por meio de consulta as Secretarias de Seguranca Publica Estaduais,
as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, dentre outros drgaos.

9.2 - Durante todo o processo do CP, o candidato podera vir a ser eliminado se deixar de
atender o disposto no subitem 9.1.

9.3 - No caso de eliminagao por ocasiao da VDB, o candidato dispora de 3 (trés) dias uteis
contados a partir do dia que serad informado mediante carta registrada com aviso de recebimento (AR),
para interpor recurso.

9.3.1 - Recurso contra a eliminagao na VDB devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante na pagina oficial do SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-documentos) e disponivel nas OREL do anexo |,
devidamente fundamentado. Deverao conter todos os dados que informem a identidade do requerente,
seu numero de inscricao, endereco completo e assinatura;

b) se manuscrito, redigido em letra legivel com caneta esferografica azul ou preta;

c) apresentado defesa com argumentacao logica e consistente, anexando os documentos
pertinentes, quando se julgar necessario; e

d) entregue pessoalmente em uma das OREL listadas no anexo |, observado o prazo
estabelecido no subitem 9.3.

9.3.2 - O resultado do recurso da VDB sera encaminhado, via carta registrada, com aviso de
recebimento, diretamente ao candidato.

10 - INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatoria)

101 - A IS, que tera carater eliminatério, € a pericia médica para a selecao inicial que visa
verificar se os candidatos preenchem os critérios e padroes médicos de aptidao para a Carreira Militar na
MB. As IS para ingresso sao de competéncia da Junta Regular de Saude (JRS).

10.2 - A IS sera realizada nas areas das Organizacoes Responsaveis pela Supervisao Regional
(ORSR), que correspondem aos Comandos dos Distritos Navais de acordo com exames e procedimentos
medico-periciais especificos, observando-se as condicdes incapacitantes e os indices minimos exigidos
descritos no anexo VI, no periodo previsto no Calendario de Eventos do anexo Il, conforme programacgao
elaborada e anunciada pelas OREL (dia, horario e local).

10.2.1 - Independente da data que o candidato esteja agendado, ele devera ficar a disposicao da
Junta Superior Distrital (JSD), durante todo o periodo previsto para a realizacao da IS.
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10.3 - O candidato devera comparecer ao local previsto para IS portando o comprovante de
inscricao e documento oficial de identificacao original e dentro da validade, com assinatura e fotografia na
qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3. Nessa oportunidade, o candidato devera
preencher integralmente, sem rasuras, a folha de anamnese dirigida, data-la e assina-la. Salienta-se que o
candidato na ocasiao do comparecimento para IS ndao necessita estar em jejum.

104 - O candidato tera que apresentar no 1° dia agendado para realizacao da IS,
obrigatoriamente, os exames meédicos complementares relacionados no item Il do anexo VI, cuja
realizacao € de sua responsabilidade. A JRS podera solicitar ao candidato qualquer outro exame que julgar
necessario. A nao apresentacao de quaisquer dos exames relacionados no respectivo Edital, na data inicial
de comparecimento a JRS ou no prazo estabelecido por esta, implicara o cancelamento da IS. Tal situagao
também se aplica a nao apresentagcao de resultados de outros Pareceres/Exames, eventualmente
solicitados pela Junta de Saude. Nao cabe recurso de IS nao apreciada por insuficiéncia de documentacao
medica.

10.4.1 - A Marinha do Brasil nao possui nenhum vinculo ou convénio com empresas ou medicos
para realizacao dos exames para a IS.

10.5 - Os candidatos considerados inaptos para ingresso poderao requerer IS em grau de
recurso, mediante requerimento apresentado em uma das OREL, em até 2 (dois) dias uteis, a contar da
data da divulgacao do resultado da IS pela JRS. Os candidatos que obtiverem deferimento de seus
recursos deverao comparecer a JSD no maximo um dia util a contar do conhecimento do deferimento a
fim de agendar suas IS, exceto nos casos em que tenha havido agendamento prévio pela Junta recursal.
Os candidatos que nao comparecerem na data e hora marcadas para realizacao de IS em grau de recurso
serao considerados desistentes, e sua IS nao sera apreciada por falta de comparecimento.

10.5.1 - O requerimento de recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante na pagina oficial do SSPM na Internet
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-documentos) e disponivel nas OREL do anexo |,
devendo ter a finalidade enunciada de forma clara e ser circunstanciado, de modo a permitir uma
completa apreciagao do caso pela autoridade competente, além disso, deve ser instruido por documentos
que possam dar apoio as pretensodes do requerente; e

b) entregue pessoalmente em uma das OREL listadas no anexo I.
10.5.2 - A JSD constitui a ultima instancia para recursos.

10.6 - Aos militares da ativa das Forcas Armadas, assim como aos candidatos oriundos do meio
civil, serao aplicados os indices minimos exigidos e observadas as condi¢cdes de inaptidao para ingresso no
SAM previstas no anexo VI.

10.7 - Alem das condicoes incapacitantes que serao rigorosamente observadas durante as IS,
poderao ser detectadas outras causas que conduzam a inaptidao, precoce ou remota, durante a carreira
naval, conforme laudo da JSD.

10.71 - Os candidatos que forem julgados aptos na IS, mas que, porventura, posteriormente
recebam uma recomendacao médica para nao realizar o Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i), por
qualquer motivo, serao considerados eliminados do CP.

10.8 - A confirmagao de gestagcao, em qualquer etapa do processo pericial, implicara
cancelamento imediato da IS da candidata sem emissao de laudo, interrompendo a realizagao da IS e
impossibilitando a candidata a realizar o TAF-i. Tal candidata realizard os demais EVC e devera ser
reapresentada para realizar todos os EVC, com excecao da Prova de Titulos (PT) no ano seguinte, se, a
eépoca do Resultado Final da Selecao Inicial do CP do qual ela participou, tenha sido classificada dentro do
numero de vagas previstas, bem como ainda cumpra os demais requisitos para o ingresso nas carreiras da
Marinha, no momento da matricula no curso de formacao.

10.9 - A candidata com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses ndao podera realizar o TAF-i,
sendo resguardado seu direito de adiamento desse exame, mediante requerimento. Tal candidata realizara
os demais EVC e devera ser reapresentada para realizar todos os EVC, com excecao da Prova de Titulos
(PT) no ano seguinte, se, a época do Resultado Final da Selecao Inicial do CP do qual ela participou, tenha
sido classificada dentro do numero de vagas previstas, bem como ainda cumpra os demais requisitos para
0 ingresso nas carreiras da Marinha, no momento da matricula no curso de formagao.
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10.9.1 - O requerimento citado no subitem 10.9 devera dar entrada, em uma das OREL, dentro
do periodo determinado para realizagao do TAF-i, conforme divulgado no Calendario de Eventos (anexo Il).

10.10 - A candidata que se apresentar para nova IS, no ano seguinte, em decorréncia do
disposto no subitem 10.8 ou 10.9, e for aprovada nessa € nas demais Etapas, tera garantida uma vaga, além
das vagas previstas no CP daquele ano, mesmo que nao esteja prevista abertura de vaga para sua
profissao.

10.11 - O candidato que se seguir na classificacao ocupara o lugar da candidata enquadrada no
subitem 10.8 ou 10.9, de modo que todas as vagas previstas sejam preenchidas.

10.12 - No dia anterior a IS, nao devera haver uso de fones de ouvido ou exposigao a ambientes
com niveis elevados de ruido, devendo, preferencialmente, ser realizado repouso auditivo de 14 horas.

10.13 - Os candidatos que nao comparecerem a Junta de Saude (JS) na data marcada para a IS,
bem como na divulgacao dos resultados ou em qualquer outra fase do processo pericial, serao
considerados desistentes e suas IS nao serao apreciadas, por falta de comparecimento.

10.14 - O surgimento de qualquer fato médico pericial relativo a desordens de saude, que
comprometa as atividades curriculares previstas, por ocasiao da apresentacao para o Curso de Formagao,
durante o Periodo de Adaptacao ou, posteriormente a este, implicara solicitacao de IS com a devida
finalidade, pela OM que tomou conhecimento do fato, devendo ser obedecidos os tramites de solicitacao
para cada tipo de IS, de acordo com as normas vigentes.

11 - TESTE DE APTIDAO FiSICA DE INGRESSO (TAF-i) (eliminatorio)

111 - O TAF-i, que tera carater eliminatério, tem como propdsito aferir se a aptidao fisica do
candidato preenche os padroes fisicos exigidos para a carreira da MB e sera realizado de acordo com os
subitens abaixo, no periodo previsto no Calendario de Eventos do anexo Il, conforme programacgao
elaborada e anunciada por meio da convocagao dos candidatos para os EVC e pelas respectivas OREL (dia,
horario e local).

11.2 - O TAF-i, sera constituido das seguintes provas:

a) natagao; e

b) corrida.

11.3 - O candidato sera submetido as provas do TAF-i em 2 (dois) dias nao consecutivos.
11.4 - Para ser aprovado no TAF-i, o candidato devera:

a) Nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metros no tempo maximo de 50 (cinquenta) segundos
para o sexo masculino e 1 (um) minuto para o sexo feminino, levando em consideragao as seguintes
observacgoes abaixo descritas:

) - A saida podera ocorrer de fora da piscina (borda ou bloco de partida) ou de dentro da
piscina, a critério do candidato;

I1) Quando a piscina possuir menos de 25 metros de comprimento, nao sera permitido o contato
com a borda oposta, por periodo de tempo superior a 3 (trés) segundos, por ocasiao da virada; e

l1) - O candidato devera utilizar apenas 0s recursos inerentes ao seu proprio corpo, nao sendo
permitido nenhum apoio no fundo, na borda lateral ou no raiamento da piscina.

b) Correr o percurso de 2400 (dois mil e quatrocentos) metros no tempo maximo de 16
(dezesseis) minutos para o sexo masculino e 17 (dezessete) minutos para o sexo feminino. A corrida podera
ser realizada em pista oficial de atletismo ou em qualquer percurso plano previamente demarcado.

115 - Para a candidata gestante ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses, observar os
subitens 10.8,10.9 e 10.9.1.

11.6 - Caso o candidato seja reprovado em uma das provas, ser-lhe-a concedida uma ultima
tentativa, em data a ser determinada pela Comissao de Avaliagao. No caso de reprovagao nas duas provas
sera concedida uma ultima tentativa para cada prova em dois dias nao consecutivos a serem
determinados pela Comissao de Avaliagao. Em qualquer um dos casos, as datas ndo poderao ultrapassar o
periodo alocado para o TAF-i previsto no Calendario do anexo Il.

www.in.gov.br/web/dou/-/edital-de-6-de-fevereiro-de-2020concurso-publico-para-ingresso-no-quadro-tecnico-do-corpo-auxiliar-da-marinha-em-2020-cp-t/2020-242137678

17/59



07/02/2020

EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO TECNICO DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA EM 2020 (CP-T/2020) - EDITAL DE 6 DE FEVEREIR...

11.7 - O resultado do TAF-i sera informado ao candidato pela Comissao de Avaliagao, logo apos
sua conclusao, no proprio local de realizagdo, ocasiao em que cada candidato devera assinar a ficha que
contém os resultados por ele obtidos.

11.8 - Além do comprovante de inscricao e do documento oficial de identificacao original e
dentro da validade, com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no
subitem 4.3, o candidato devera levar ténis, cal¢cdo, camiseta para ginastica, sunga de banho ou maid para
a natacao.

119 - O candidato somente realizarda o TAF-i mediante apresentacao de Atestado Médico, nos
moldes do modelo constante no anexo VII, preenchido de maneira legivel e devidamente assinado por um
medico, com identificacao do CRM, emitido ha, no maximo, 30 (trinta) dias antes da aplicacao do teste. O
atestado devera comprovar que o candidato encontra-se apto para realizar o TAF-i, discriminando as
modalidades a serem realizadas, e tal documento devera ser submetido ao médico pertencente a
Comissao de Avaliagao, para avaliagao da conformidade.

1110 - O médico pertencente a Comissao de Avaliacao, presente no local de aplicagao do TAF-i,
podera impedir de realizar ou retirar do TAF-i, a qualquer momento, o candidato que apresentar qualquer
condicao de risco a propria saude.

12 - PROVA DE TiTULOS (PT) (classificatoria)
12.1 - ENTREGA DOS TiTULOS

1211 - A avaliagao de titulos sera realizada pelas Comissoes Examinadoras compostas de
Oficiais e/ou Servidores Civis assemelhados indicados e designados pelas Organizacdes Militares
Orientadoras Técnicas (OMOT) de cada profissao. A PT tera carater classificatorio.

1212 - Por ocasiao da entrega dos titulos, o candidato terd de apresentar o diploma de
graduacao na area para qual esta concorrendo. A apresentacao do diploma de graduacao tem a finalidade
de possibilitar a verificagao da correlacao entre a graduacao e as titulagcdes apresentadas.

12.1.3 - A entrega dos documentos comprobatoérios dos titulos, para os candidatos inscritos pela
OREL SSPM (cidade do Rio de Janeiro - RJ), serd realizada nos locais listados no anexo Xl, no horario
compreendido entre 9h e 16h, nos dias uteis, no periodo estabelecido no Calendario de Eventos do anexo
Il e de acordo com a programacao elaborada pelo SSPM e disseminada em sua pagina na internet.

12.1.3.1 - A entrega dos documentos comprobatoérios dos titulos, para os candidatos inscritos nas
demais OREL, listadas no anexo |, cidades de realizagao das provas, sera nas respectivas OREL, no periodo
estabelecido no Calendario de Eventos do anexo I, no horario compreendido entre 9h e 16h. As OREL
encaminharao os documentos para avaliagao da respectiva Comissao Examinadora.

1214 - No ato da entrega dos documentos comprobatorios dos titulos, o candidato devera
preencher e assinar um formulario (www.marinha.milbr/sspm/?g=concurso/modelos-documentos), no
qual relacionara os titulos apresentados. Deverao ser apresentadas copias xerograficas, autenticadas ou
simples que serao autenticadas por meio de cotejo com o documento original pelo servidor a quem o
documento deva ser apresentado, sendo devolvido o respectivo documento original ao candidato.

12.15 - A entrega dos titulos ndo garante a obtencao de pontuacao, pois os titulos ainda serao
avaliados por Comissao Examinadora designada especialmente para esse fim, que deliberara sobre a
pontuacao a ser atribuida.

1216 - O candidato podera solicitar a devolugcao de seus documentos por meio de
requerimento entregue na respectiva OMOT (anexo Xl), no prazo de até 30 (trinta) dias contados do fim da
validade do CP, conforme subitem 19.6. Apds esse prazo e nao havendo manifestacao, esses documentos
serao destruidos.

1217 - Serao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de
entrega dos titulos, bem como a entrega dos mesmos na data prevista no Calendario de Eventos do anexo
1.

12.1.8 - Qualquer irregularidade constatada nos documentos entregues implicara atribuicao de
nota O (zero) ao titulo apresentado.

12.1.9 - No caso de apresentacao de documentos falsos, o candidato sera eliminado do CP,
sendo ainda possiveis de serem aplicadas as sangoes penais ha legislagao vigente.

12.2 - PONTUACAO DE TiTULOS
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12.2.1 - Serao aceitos os documentos abaixo relacionados, apresentados, impreterivelmente, até
o ultimo dia para a entrega dos documentos comprobatorios para a PT, constante no Calendario de

Eventos, observados os limites dos Quadros de Atribuicao de Pontos para a Avaliacao de Titulos a seguir:

| - CIENCIAS BIOLOGICAS / ESPECIALIDADE BIOLOGIA MARINHA:

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A

Declaracao de pos-doutorado na area da especialidade de Biologia Marinha,
emitida por instituicao no pais ou no exterior, com a informagao do periodo do pos-
doutorado, ou documentacao da agéncia de fomento (CAPES, CNPq, FAP).

30

Diploma de conclusao de curso de pés-graduacao “stricto sensu” em nivel de
doutorado na area da especialidade de Biologia Marinha, emitido por instituicao
possuidora de curso recomendado pela CAPES, acompanhado do historico escolar
e da ata de aprovacao da tese. Caso o(a) candidato(a) ndo possua o Diploma, deve
ser apresentada declaracao com a informacao da data de conclusao do curso e o
tema da tese, acompanhada dos demais documentos.

20

Diploma de conclusao de curso de pds-graduagao "stricto sensu” em nivel de
mestrado na area da especialidade de Biologia Marinha, emitido por instituicao
possuidora de curso recomendado pela CAPES, acompanhado do historico escolar
e da ata de aprovacao da dissertagao. Caso o(a) candidato(a) nao possua o
Diploma, deve ser apresentada declaragao com a informacgao da data de
conclusao do curso e o tema da tese, acompanhada dos demais documentos.

15

Certificado ou declaracao de conclusao de curso de pos-graduagao “lato sensu”
em nivel de Especializacao / MBA, na area da especialidade a que concorre
(Biologia Marinha), com carga horaria minima de 360 horas e corpo

10

docente formado por, no minimo, 30% de mestres ou doutores, com o limite de 01
(um) certificado. O certificado/declaragao deve ser emitido por instituicao de
ensino oficialmente reconhecida pelo MEC ou outras especialmente credenciadas
junto ao MEC para a oferta do referido curso,

acompanhado do historico escolar, contendo, dentre outros dados, o elenco do
corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva titulagao. O
curso deve possuir credenciamento/reconhecimento académico ou profissional
junto aos sistemas oficiais de ensino ou Conselhos representativos das
especialidades no ambito nacional.

Estagios Extra-curriculares na area de Biologia Marinha, em periodos ininterruptos
ou hao, conforme as seguintes cargas horarias; até 300 horas - um ponto; de 301
até 600 horas - trés pontos; superior a 600 horas - cinco pontos.

05

Participagao em cursos, mini-cursos, congressos, simposios, jornadas, oficinas e
outras atividades correlatas a area de Biologia Marinha, de ho minimo 8 horas, com
um ponto por participagcao/evento, até o limite de cinco participagcoes, perfazendo
um total de cinco pontos.

05

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na Administracao Publica (Civil
ou Militar) ou na Iniciativa Privada, em empregos/cargos na area da especialidade
de Biologia Marinha, com 01 (um) pontos por ano, até o total de 05 (cinco) anos,
sem sobreposicao de tempos.

05

Artigo publicado, como autor, em periddico nacional ou internacional (Fator de
Impacto igual ou superior a 0,5), até o limite de 08 (oito) publicagdes ou registros
de patente no INPI, com o valor de 01 (um) ponto por artigo.

08

Certificado/Diploma de exames de proficiéncia no idioma inglés, espanhol, francés
ou alemao a partir do nivel intermediario: Cambridge English Preliminary (PET), First
Cambridge English, (FCE), Cambridge English Advanced (CAE), Cambridge English
Proficiency (CPE), IELTS (pontuagao minima 4), TOEFL iBT (pontuagao minima 60),
TOEIC (pontuacao minima

02

550), Michigan ECCE, Michigan EC PE, DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF
(C1,C2), TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (B1, B2, C1, C2), com
01 (um) ponto por certificado/diploma, devendo estes, necessariamente, atestar
proficiéncia em idiomas distintos, até o limite de 02 (dois) certificados/diplomas de
exames de proficiéncia

TOTAL

100

Il - DEMAIS AREAS:

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

Diploma de conclusao de curso de pés-graduacao "stricto sensu” em nivel de
doutorado na area da profissao a que concorre, emitido por instituicao possuidora
de curso recomendado pela CAPES, acompanhado do histoérico escolar e da ata de
aprovacao da tese. Caso o candidato nao tenha o Diploma, deve ser apresentada
declaracao com a informacao da data de conclusao do curso e o tema da tese,
acompanhada dos demais documentos.

35
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Diploma de conclusao de curso de pés-graduacao “stricto sensu" em nivel de
mestrado na area da profissao a que concorre, emitido por instituicao possuidora
B de curso recomendado pela CAPES, acompanhado do historico escolar e da ata de o5

aprovacao da dissertacao. Caso o candidato nao tenha o Diploma, deve ser
apresentada declaragao com a informagao da data de conclusao do curso e o
tema da dissertacao, acompanhada dos demais documentos.

Certificado ou declaracao de conclusao de curso de pos-graduacao “lato sensu’”
C em nivel de Especializacdo / MBA, na area da profissao a que concorre com carga |20
horaria minima de 360 horas e corpo docente formado

por, no minimo, 30% de mestres ou doutores, com 10 (dez) pontos por certificado,
até o limite de 02 (dois) certificados. O certificado/declaracao deve ser emitido por
instituicao de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras especialmente
credenciadas junto ao MEC para a oferta do

referido curso, acompanhado do historico escolar, contendo, dentre outros dados, o
elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva
titulacao. O curso deve ter credenciamento/reconhecimento académico ou
profissional nos sistemas oficiais de ensino ou Conselhos representativos das
especialidades no ambito nacional.

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na Administracao Publica ou na
D Iniciativa Privada, em empregos/cargos na profissao a que concorre com 2 (dois) 10
pontos por ano, até o total de 5 (cinco) anos, sem sobreposicao de tempos.

E Artigo publicado, como autor, em peridédico nacional ou internacional (Qualis A ou 04
B), até o limite de 1 (uma) publicacao.

Certificado/Diploma de exames de proficiéncia nos idiomas inglés, espanhol,
francés ou alemao a partir do nivel intermediario: Cambridge English Preliminary
F (PET), Cambridge English First (FCE), Cambridge English Advanced (CAE), 06
Cambridge English Proficiency (CPE), IELTS (pontuacao minima 4), TOEFL iBT
(pontuacao minima 60), TOEIC (pontuagao minima

550), Michigan ECCE, Michigan ECPE, DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF
(C1,C2), TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (B1, B2, C1, C2), com 2
(dois) pontos por certificado/diploma, devendo estes, necessariamente, atestar
proficiéncia em idiomas distintos, até o limite de 3 (trés) certificados/diplomas de
exames de proficiéncia.

TOTAL 100

12.2.2 - Para receber a pontuagao relativa aos Titulos relacionados na alinea D do item II, o
candidato devera atender ao seguinte:

a) se realizado na area privada, apresentar a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), devidamente autenticada, acrescida de declaragao do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas;

b) se realizada em area publica, apresentar certidao ou declaracao do orgao responsavel que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricao das
atividades desenvolvidas;

C) no caso de servigo prestado como autdbnomo, apresentar a Guia da Previdéncia Social (GPS) e
Contrato Social da Empresa devidamente registrado na Junta Comercial (Quando o candidato for o
proprietario) ou contrato de prestacao de servigcos acrescido de declaracao que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado;

d) apresentar Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) acrescido de declaracao que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espéecie de servigo realizado; e

e) no caso de servico prestado por profissionais autdnomos na area de Direito, devera ser
observado o art. 5° do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, que considera como efetivo
exercicio da atividade de advocacia a participagao anual minima em cinco atos privativos, em causas ou
questoes distintas, que poderao ser comprovadas mediante certidao expedida por cartério ou secretarias
judiciais, copias autenticadas de atos privativos ou certidao expedida pelo orgao publico no qual o
advogado exerca fungao privativa do seu oficio.

12.2.2.1 - Periodos de trabalho que se sobrepdem sao contabilizados somente uma unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (privada/publica).

12.2.2.2 - Para efeito de pontuacao do tempo de exercicio de atividade profissional, as fracdes
de tempo igual ou superiores a 6 (seis) meses serao considerados como 1 (um) ano.

12.2.2.3 - Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo "trainee’, de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.
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12.2.3 - Cada titulo sera considerado uma unica vez. Independentemente do numero de Titulos
apresentados, atinentes a cada alinea do Quadro de Atribuicao de Pontos, os pontos atribuidos nao
excederao o valor de pontos discriminados em cada alinea.

1224 - Apods a entrega da respectiva documentacao referente a PT, ndo sera recebida
documentagcao em data ou momento posterior.

1225 - Todos os cursos previstos para pontuacao na avaliacdo de titulos deverao estar
concluidos até a data prevista para a realizagao da PT.

122.6 - O somatoério de pontos nao podera ultrapassar a pontuagcao maxima de 100 (cem)
pontos.

12.2.7 - Caso o candidato deseje interpor recurso contra o resultado da PT, ele dispora de 3 (trés)
dias uteis contados do dia seguinte ao da divulgacao do resultado, disponivel na pagina do SSPM e nas
OREL, para entregar o recurso.

12.2.8 - Reitera-se que a entrega dos titulos nao garante a obtencao de pontuacao, pois o0s
titulos ainda serao avaliados por Comissao Examinadora, designada especialmente para esse fim, que
deliberara sobre a pontuacao a ser atribuida.

12.2.9 - O resultado dos recursos contra a PT sera dado a conhecer, coletivamente, pela
alteracao ou nao da pontuacao, em carater irrecorrivel na esfera administrativa, na pagina do SSPM na
Internet.

12210 - Em caso de deferimento de recurso interposto, podera ocorrer alteracao da
classificacao inicial obtida pelo candidato.

12.2.11 - A Comissao Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.2.12 - Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacao e/ou defesa logica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

12.2.13 - O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos. O
candidato que nao interpuser recurso dentro do prazo e nos moldes estabelecidos neste edital perdera o
direito de manifestar-se posteriormente.

13 - PROVA ESCRITA DISCURSIVA DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS (PD) (eliminatoria e
classificatoria)

13.1 - A prova escrita discursiva de conhecimentos profissionais sera aplicada apenas aos
candidatos da profissao de Direito, aprovados na IS e no TAF-i, e tera por objetivo complementar a
avaliagao do conhecimento profissional do candidato e sera realizada na cidade do Rio de Janeiro - RJ.

13.2 - Para a profissao de Direito:

1) a PD abrangera os assuntos referentes ao Direito Constitucional, ao Direito Administrativo e ao
Direito Administrativo Militar, bem como os aspectos do Direito Processual correspondente, conforme o
programa e a bibliografia constantes do anexo V;

I1) sera composta de 2 partes distintas: a primeira parte consistira na elaboracao de uma peca
processual ou parecer; na segunda, o candidato devera responder a 4 (quatro) questdes, sob forma de
problemas. A primeira parte da prova escrita discursiva de conhecimentos profissionais sera aferida numa
escala de O (zero) a 40 (quarenta) pontos e a segunda, numa escala de O (zero) a 60 (sessenta) pontos. A
nota final da prova escrita discursiva de conhecimentos profissionais pode variar numa escala de O (zero) a
100 (cem) pontos;

l1) sera corrigida por uma Banca, composta por 3 (trés) examinadores, que avaliarao o raciocinio
juridico, a fundamentagao e sua consisténcia, a capacidade de interpretacao e exposicao, a correcao
gramatical e a técnica profissional demonstrada; e
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IV) terd a duracdo de 4 (quatro) horas e, para a realizacao da prova, os seguintes
procedimentos/materiais serao:

a) Permitidos:
a.l - Legislacao nao comentada, ndo anotada e nao comparada;

a.2 - Codigos, inclusive os organizados, que nao possuam remissao doutrinadria, jurisprudéncia,
informativos dos tribunais ou quaisquer comentarios, anotagées ou comparagoes;

a.3 - indices remissivos, desde que ndo contenham comentarios ou anotagdes e que nao
estruturem roteiros de pecgas processuais;

a.4 - Exposicao de motivos;

a.5 - Utilizacao simples de marca texto, traco ou remissao, esta entendida como a simples
referéncia a artigos ou a leis, ndo podendo ter qualquer outra anotacao e desde que nao estruturem
roteiros de pecas processuais;

a.6 - Utilizacao de clipes e separadores de codigos, desde que fagam simples remissao a ramos
do Direito ou a leis; e

a.7 - Copias reprograficas (xerox) e impressos de legislacao ndo comentada, nao anotada e nao
comparada.

b) Proibidos:

b.1 - Codigos e legislagcdes comentados, anotados, comparados ou com organizacao de indices
que estruturem roteiros de pecgas processuais;

b.2 - Sumulas, Enunciados e Orientacoes Jurisprudenciais;

b.3 - Jurisprudéncias de qualquer tipo;

b.4 - Anotacoes pessoais ou transcrigoes;

b.5 - Informativos de Tribunais;

b.6 - Livros de doutrina, revistas, apostilas, calendarios e notacoes;
b.7 - Dicionarios;

b.8 - Impressos em geral, exceto de legislacao ndo comentada, nao anotada e nao comparada;

b.9 - A utilizacdao de qualquer expediente, processo, remissao ou méetodo que estruture a
elaboracao de peca processual.

1321 - Serao considerados eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a 50
(cinquenta) pontos.

13.3 - Somente sera permitido o uso de caneta esferografica azul ou preta, fabricada em
material transparente (nao serao corrigidas as respostas a lapis e aquelas que excederem o espaco
destinado para cada questao).

13.4 - O tempo minimo de permanéncia do candidato no recinto de aplicacdo da prova € de 2
(duas) horas. O candidato nao podera levar a prova apos sua realizagao.

13.5 - Serd eliminado sumariamente do CP e a sua prova nao sera levada em consideragao o
candidato que escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que nao o
determinado para esse fim.

14 - VERIFICAGAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatoria)

14.1 - No periodo estabelecido no Calendario de Eventos, do anexo Il, os candidatos deverao
entregar copia autenticada ou simples dos documentos, esta acompanhada dos originais. As copias
deverao ser entregues encadernadas, com as paginas numeradas (Ex. 01/20, 02/20, 03/20..) e
rubricadas pelo candidato, além de uma relagao de todos os documentos apresentados, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a entrega correta ou ndao. Os documentos originais tém a finalidade de
comprovar a validade da copia simples apresentada, a qual devera ser devidamente autenticada pelo
militar/civil responsavel pelo recebimento dos documentos. Caso os documentos apresentados nao sejam
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copias autenticadas ou acompanhados dos respectivos documentos originais para o devido cotejo, estes
nao serao recebidos. Todo documento original sera restituido imediatamente ao candidato. Serao exigidos
para verificacdo os seguintes documentos:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) Diploma do Curso de Graduacao, acompanhado de Historico Escolar da profissao para a qual
se inscreveu, oficialmente reconhecido e devidamente registrado ou Certidao/Declaracao de conclusao
do curso, contendo, entre outros dados, a data do término do curso e da colagcao de grau, acompanhada
de Historico Escolar. Os candidatos que estejam em fase de conclusao do Curso de Graduagao deverao
apresentar a declaracao constante no anexo |Ill, sendo que neste caso o Diploma ou
Certificado/Declaragao de conclusao e respectivo Historico Escolar deverao ser apresentados no periodo
de adaptacao até a data de matricula no curso;

c) Atestado de Idoneidade Moral e Bons Antecedentes, para militar das For¢cas Armadas, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, no servigo ativo, conforme modelo constante no
anexo IX;

d) Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(http://www.tse jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), no maximo, ha 30 (trinta) dias da
data da entrega dos documentos;

e) Certidao de Antecedentes da Justica Militar (www.stm jus.br);
f) Certidao da Justica Federal (site da Justica Federal da regiao em que reside o candidato);

g) Certidao da Justica Estadual (site do Tribunal de Justica do Estado a que pertence o
candidato). No caso dos candidatos do Rio de Janeiro que tem carteira de identidade emitida pelo
DETRAN ou Instituto Félix Pacheco (IFP) deverao acessar o link http://atestadodic.detran.rjgov.br/ e
imprimir a referida Certiddao. Os que nao tiverem carteira de identidade emitidas pelos 6rgados acima
especificados deverao comparecer a Central de Certiddes, localiza da na Av. Almirante Barroso, n°® 90, 2°
andar, Centro - RJ;

h) Certidao de Reservista ou prova de quitacao com o Servico Militar devidamente reconhecido
pela respectiva autoridade competente do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

i) Registro Profissional expedido pelo 6rgao fiscalizador da profissao, quando existir um orgao
que emita o referido registro atinente a cada profissao (exceto para a profissao de Direito). Os candidatos
que nao tiverem o Registro Profissional, no ato da VD, deverdo apresentar a declaragao constante no anexo
IV, devendo apresentar o Registro durante o periodo de adaptacao até a data de matricula no curso;

j) Autorizacao para inscricao, se militar do Exército Brasileiro, da Forca Aérea Brasileira, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, conforme modelo constante do anexo X;

k) Comunicacao Interna ao Comandante/Diretor da OM, se militar da Marinha do Brasil;

) Declaracdo quanto a ndo investidura em Cargo, Funcdo ou Emprego Publico
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-documentos);

m) Declaracao quanto a ndo estar respondendo a Inquérito Policial, Processo Criminal ou
cumprido pena de qualquer natureza. (www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-documentos);

n) Os candidatos deverao baixar no site www.marinha.milbr/ciaw, no link "Instrugdes para o CFO
2021" o arquivo "CIAW30_CFO_DB_100 " (extensao .XLS, e preencher o questionario, seguindo as
orientagdes descritas na planilha "LEIA-ME" desse arquivo. Por ocasiao da apresentacao no CIAW, para o
inicio da Adaptacao, os candidatos devem entregar o questionario impresso e assinado, rubricando todas
as paginas;

o) Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); e

p) Documento oficial de identificacao, original, dentro da validade, com assinatura e fotografia
na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3.

14.1.1 - Por ocasidao da VD, sera verificado se o candidato preenche todos os requisitos exigidos
no subitem 3.1.2.

1412 - A entrega dos documentos nao garante a aprovagcao na VD, pois essa documentagao
ainda sera avaliada por Comissao designada especialmente para esse fim, que emitira parecer aprovando
ou nao o candidato nessa etapa.
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14.2 - A ndo apresentacao de qualquer documento exigido, bem como qualquer rasura ou outra
irregularidade constatada nos documentos entregues, implicara eliminagcao do candidato do CP ou do
CFO.

14.3 - No caso de apresentagao de documentos falsos, serdao ainda aplicadas as sangodes
previstas na legislagcao vigente.

14.3.1 - O resultado preliminar da VD estara disponivel na pagina do SSPM, de acordo com o
contido no Calendario de Eventos, constante do anexo |l.

144 - Serao desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a leitura do seu
conteudo.

14.5 - Nao serao recebidos documentos fora do periodo estipulado no Edital.
14.6 - Recurso contra o resultado preliminar da Verificagdao de Documentos (VD):

a) O candidato que for considerado inapto pela Comissao de Verificagao de Documentos (CVD)
tera a oportunidade de tomar ciéncia do motivo de sua inaptidao e sanar as discrepancias durante os 5
(cinco) dias uteis subsequentes a divulgacao do resultado, devendo para tal comparecer a respectiva
OREL, listadas no anexo I; e

b) Cabe destacar que o periodo para sanar as discrepancias nao sera flexibilizado. Apos a devida
analise dos recursos sera dado a conhecer o resultado definitivo da VD, mediante publicagao na pagina do
SSPM ou em umas da OREL listada no anexo I.

14.7 - Apos o inicio do CFO, o candidato nao matriculado podera solicitar a devolugao de seus
documentos por meio de requerimento entregue em sua respectiva OREL, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados do inicio do curso. Apos esse prazo e nao havendo manifestacao, esses documentos serao
destruidos.

14.8 - Nenhuma documentacao de candidato matriculado no CFO podera ser retirada ou
devolvida, a ndo ser por motivo de desligamento.

15- AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatoria)

151 - A AP tem como propdsito avaliar os candidatos mediante o emprego de procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicolégicas do candidato com a
carreira militar.

15.2 - Todos os testes utilizados na AP sao aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.
15.3 - A AP, conforme detalhada no anexo VI, avaliara os seguintes aspectos:

a) Intelectivo - destinado a verificacao das aptidoes gerais e/ou especificas dos candidatos em
relacao as exigéncias da atividade pretendida. Requisitos a serem avaliados: expressao escrita, inteligéncia,
rapidez e atengao concentrada; e

b) Personalégico - destinado a verificacdo das caracteristicas de personalidade e das
caracteristicas motivacionais do candidato em relacao as exigéncias da atividade pretendida. Requisitos a
serem avaliados: lideranca, adaptabilidade, controle emocional, capacidade de tomar decisoes, disciplina,
capacidade de trabalhar em equipe, responsabilidade, motivacao, resisténcia a frustragao e capacidade de
planejamento.

15.3.1 - Para a avaliacao do aspecto intelectivo, sera utilizado um dos seguintes modelos:

a) Somatorio de notas padronizadas - expresso pela transformacao dos escores obtidos pelos
candidatos nos diversos testes em graus comparaveis entre si;

b) Regressao Linear Multipla (RLM) - expresso pela estimativa do critério de desempenho na
atividade, a partir da ponderagao dos escores obtidos nos testes; ou

c) Multiplo Corte - expresso por meio de cortes que sao atribuidos aos resultados dos
candidatos nos testes, tendo como base o rendimento do candidato nos testes/técnicas e a importancia
destes para a atividade.

15.3.2 - Para a avaliagcdo do aspecto personalégico poderao ser aplicados testes, inventarios,
entrevistas e/ou outros instrumentos de avaliacao.

154 - Sera divulgado o resultado preliminar da AP contendo a relagao dos candidatos
considerados aptos (A).

www.in.gov.br/web/dou/-/edital-de-6-de-fevereiro-de-2020concurso-publico-para-ingresso-no-quadro-tecnico-do-corpo-auxiliar-da-marinha-em-2020-cp-t/2020-242137678

24/59



07/02/2020

EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO TECNICO DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA EM 2020 (CP-T/2020) - EDITAL DE 6 DE FEVEREIR...

15.5 - Caso o candidato ndo se encontre na relacao por ter sido considerado inapto (), podera
requerer uma Entrevista de Apresentacao de Resultados (EAR) e Recurso Administrativo. No caso de EAR,
0s requerimentos poderao ser encaminhados a respectiva OREL, em até 2 (dois) dias uteis apods a
divulgacao do resultado preliminar dos candidatos aptos na AP. No caso de recurso, em até 2 (dois) dias
uteis apods a realizagao da EAR.

15.6- A EAR visara tao somente a prestar esclarecimentos técnicos, nao afetando o resultado
obtido nem servindo como fonte de informacdes complementares a qualquer outro 6rgao.

15.7- No caso de Recurso Administrativo, sera designada uma Comissao composta por Oficiais
do Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM) que nao participaram da AP, que tera por atribuicao
reavaliar o material do candidato, nao consistindo em uma outra aplicacao das técnicas realizadas ou
correspondentes.

15.8 - O candidato "Inapto” na AP podera optar por nao realizar a EAR e, ainda assim, requerer o
Recurso Administrativo, em até 4 (quatro) dias uteis apds a divulgagcao do resultado preliminar dos
candidatos aptos na AP. Nesse caso, tal informacgao devera constar na solicitagao do recurso.

15.9 - O resultado definitivo dos candidatos aptos na AP sera divulgado na pagina do SSPM, na
Internet.

15.10 - O candidato que obtiver o resultado "I" na AP, em carater definitivo, sera eliminado.

16 - PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO (PH)
(eliminatorio)

16.1 - O Procedimento de Heteroidentificagao Complementar a Autodeclaracao (PH) consiste na
realizagao de identificacao fenotipica, por terceiros, da condicao autodeclarada do candidato em Concurso
Publico da MB, e contemplam os critérios estabelecidos na Portaria n® 38/GM-MD, de 25 de junho de 2018
e as alteracoes constantes na Portaria n® 74/GM-MD, de 23 de agosto de 2019.

16.2 - Os candidatos que se autodeclararam negros por ocasiao da inscricao e que optaram por
concorres as vagas reservadas, como previsto no subitem 2.2.3, nao solicitando alteracao dessa condicao
no prazo previsto no subitem 2.210, serao submetidos ao PH, como ultima etapa dos EVC e,
obrigatoriamente, antes da homologacao do resultado final do CP, no termos da Lei n° 12.990, de 9 de
junho de 2014 e das citadas Portarias.

16.3 - Apods aprovado nos demais EVC, os candidatos autodeclarados serao convocados para o
PH através de comunicado publicado na pagina do SSPM e disponivel nas OREL, a fim de que tenham as
respectivas autodeclaragdes confirmadas ou nao.

16.4 - No caso da nao confirmacao da autodeclaracao de cor no PH, o candidato dispora de 3
(trés) dias uteis, a contar do dia seguinte a divulgacao do resultado provisoério do PH, para a interposicao de
recurso, sendo o resultado final do PH de carater irrecorrivel em esfera administrativa.

16.5 - O PH sera filmado e tal filmagem sera utilizada para a analise de eventuais recursos.

16.6 - Sera eliminado do CP o candidato que nao tiver sua autodeclaracao de cor confirmada,
faltar ao dia de convocacgao para o PH, recusar-se a ser submetido ao PH ou ainda recusar-se a realizar a
filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacao, ainda que tenha obtido nota suficiente para
aprovacao na ampla concorréncia.

16.7 - A eliminacao do candidato por nao confirmagao da autodeclaracao nao enseja o dever de
convocar suplementarmente candidatos nao convocados para o PH.

16.8 - O candidato que nao tiver sua autodeclaracao de cor confirmada em carater definitivo
sera eliminado e nao constara do resultado definitivo do PH do CP.

17 - RESULTADO DA SELECAO INICIAL (SI)

17.1 - Apos a realizacao de todos os EVC, sera divulgado o Resultado da Selecao Inicial (SI) do
CP, na pagina do SSPM na Internet e disponivel aos candidatos nas OREL listadas no anexo I. No caso de
candidatos autodeclarados, a publicacao seguird os critérios estabelecidos na Portaria n® 74/GM-MD, de
23 de agosto de 2019.

172 - Exceto para a profissao de Direito, o resultado constara da relacao dos candidatos
classificados dentro do numero de vagas previsto (candidatos titulares) e dos candidatos reservas, por
profissao e pela ordem decrescente das médias de acordo com a seguinte formula:
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Ml = 3PO+1PT+1RE

5

Onde:

MI = média na SI, aproximada a centésimos;

PO = nota da prova escrita objetiva de conhecimentos profissionais;
PT = nota da Prova de Titulos; e

RE = nota da Redacao.

17.2.1 - Para a profissao de Direito o resultado constara da relagao dos candidatos classificados
dentro do numero de vagas previsto (candidatos titulares) e dos candidatos reservas, pela ordem
decrescente das médias, de acordo com a seguinte formula:

Ml = 3PO+4PD+1PT+1RE

9

Onde:

MI = média na SI, aproximada a centésimos;

PO = nota da prova escrita objetiva de conhecimentos profissionais;
PD = nota da prova escrita discursiva de conhecimentos profissionais;
PT = nota da Prova de Titulos; e

RE = nota da Redacao.

17.3 - Os candidatos que obtiverem a mesma media na Sl serao posicionados entre si, de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Prova Escrita Discursiva de Conhecimentos Profissionais (para a profissao de
Direito);

b) maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Profissionais;
¢) maior nota na PT;

d) maior nota na Redacao; e

e) maior idade.

17.4 - O candidato aprovado em todas os EVC, mas nao classificado dentro do numero de vagas
existentes, sera considerado candidato reserva, até a data da validade deste certame.

175 - A listagem de candidatos reservas tem por finalidade permitir a convocagao para
preenchimento de vagas que passem a ficar disponiveis, em face das condi¢cdes constantes do subitem
18.11.

17.6 - No caso de candidato autodeclarado, sera chamado o candidato reserva autodeclarado
posteriormente classificado, conforme previsto na lei 12.990/2014. Tal convocacao ocorrera até a data
limite estabelecida no Calendario de Eventos (anexo ).

17.7 - Na hipétese de nao haver o numero de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia, conforme previsto na
Portaria Normativa n°® 74/GM-MD de 23 de agosto de 2019.

17.8 - Em caso de convocacao de candidato nao autodeclarado, sera adotada estritamente a
ordem de classificacao discriminada pela ordem decrescente da média na SI, considerando os critérios de
desempate previstos no subitem 16.4. Tal convocagao ocorrera até a data limite estabelecida no
Calendario de Eventos (anexo II).

17.9 - Os candidatos reservas deverao acessar a pagina do SSPM na Internet, durante o Periodo
de Adaptacao (PA) do CFO, especificado no Calendario de Eventos do anexo I, a fim de tomar
conhecimento de uma possivel convocagao para substituicao de candidatos titulares.

18 - PERIODO DE ADAPTACAO (eliminatorio)

18.1 - Serao chamados para apresentagao para o inicio do PA do CFO, na data prevista no
Calendario de Eventos, os candidatos titulares.
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18.11 - O PA é etapa nao curricular do CFO, durante a qual os candidatos se concentram no
CIAW, sao incorporados a Forga; e, a fim de que possam verificar, na pratica, sua adaptacao e seu interesse
pela carreira, recebem instrucoes iniciais sobre a doutrina militar e sobre o Curso e sao submetidos a
atividades compativeis com a rotina militar, razao pela qual devem manter a higidez fisica exigida para o
Curso de Formacao.

18.2 - Os candidatos titulares deverao se apresentar no Centro de Instrucao Almirante
Wandenkolk (CIAW), no endereco: ILlha das Enxadas - s/n° - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP.: 20091-000 -
Tel.: (21) 2104-6775, em dia e horario determinados no Calendario de Eventos (anexo ).

18.3 - O candidato aprovado e classificado em todas etapas do CP (incluindo o PA) realizara o
CFO no CIAW, ficando sujeito as normas vigentes para realizacao do CFO, definidas pelo Diretor de Ensino
da Marinha e pelo Comandante do CIAW. O CFO tera carater eliminatério e classificatorio.

18.4 - As normas reguladoras especificas para o Curso estao sujeitas a alteragcdes no decorrer
do periodo escolar, conforme as necessidades da Administracao Naval. Essas normas estabelecerao o
rendimento escolar minimo e demais condigdes exigidas para aprovagao no referido Curso. Na ocorréncia
de atos de indisciplina, comportamento incompativel com a carreira militar, insuficiéncia académica ou
descumprimento das normas previstas, o aluno podera ser desligado do Curso, a qualquer momento.

18.5 - O candidato servidor publico civil devera estar desincompatibilizado de suas fungoes
publicas.

18.6 - O candidato militar, inclusive o pertencente a MB, devera apresentar o documento
comprobatorio do seu pedido de desligamento ou de seu licenciamento.

18.7 - O militar que esteja prestando o Servico Militar Inicial (SMI) ou Servico Militar Voluntario
(SMV) na Marinha do Brasil sera dispensado do servico pelo Titular da OM pelo prazo necessario para que
possa se apresentar na data determinada. O deslocamento devera ser realizado a suas proprias expensas,
por ser realizado estritamente no interesse particular, portanto sem qualquer custo para a Administracao,
nao havendo possibilidade de movimentagao, ja que nao ha, nesse caso, interesse da Forca.

18.8 - Os candidatos civis e militares serao matriculados como alunos com o grau hierarquico de
Guarda-Marinha conforme previsto no art. 8°, paragrafo 1' da Lei n° 9.519, de 26 de novembro de 1997,
alterada pela Lei n° 13.541, de 18 de dezembro de 2017, independentemente da graduagcao anterior do
candidato militar, cabendo, neste caso, a sua Forga de origem licencia-lo e desliga-lo.

189 - As despesas relativas a transporte, alimentacdo e estada, de seu domicilio até a
apresentacao no CIAW, correrao por conta do candidato.

18.9.1 - Em conformidade com o Decreto n° 6.593/2008, os candidatos que obtiverem isencao
do pagamento do valor da taxa de inscricdo, por estarem inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico e membros de familia de baixa renda, de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, poderao solicitar, por meio de requerimento, que a passagem seja custeada
pela Marinha, por intermédio das Organizagdes Responsaveis pela Supervisdo Regional (ORSR), ou seja,
dos Comandos dos Distritos Navais.

18.9.2 - O candidato enquadrado no subitem acima devera dispor de recursos proprios para o
custeio de alimentacao e despesas pessoais nos trajetos para o CIAW.

18.10 - Visando ao controle, a eliminacao e a erradicacao de doengas imunopreveniveis, por
ocasidao da apresentacao para o Periodo de Adaptacao, € recomendado aos candidatos a apresentacao do
Cartao de Vacinacao referente ao Calendario Basico de Vacinacao do Adulto - Hepatite B; Dupla tipo
adulto (dT - Difiteria e Tetano); Febre Amarela e Triplice Viral (sarampo, caxumba e rubéola), disponiveis em
todas as Unidades Basicas de Saude (UBS).

18.11 - O candidato que desistir, nao se apresentar na data e no horario marcados para o inicio do
PA, que durante o PA cometer falta disciplinar grave ou se ausentar do CIAW por qualquer motivo, sem
autorizacao, sera eliminado do CP, podendo ser substituido, a critério da Administracao Naval, pelo
candidato reserva que se seguir na classificacao, observado o previsto nos subitens 17.5 e 17.6, até a data
limite prevista no Calendario de Eventos (anexo Il).

18111 - Caso o candidato convocado desista da vaga antes da data marcada para a
apresentacao no CIAW ou desista da vaga durante o PA, sera considerado desistente caso preencha e
assine o "Modelo de Termo de Desisténcia" disponivel na pagina do SSPM (www.marinha.mil.br/sspm/?
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g=con curso/modelos-documentos) e entregue-o diretamente em uma das OREL listadas no anexo |, ou
no CIAW, respectivamente.

1812 - Apds concluir o PA, o candidato tera a matricula no CFO efetuada por ato do
Comandante do CIAW.

18.13 - Os candidatos que nao possuiam a conclusao de curso de graduacao (que apresentaram
o0 modelo constante do anexo Il por ocasiao da VD) ou que nao possuiam registro profissional (que
apresentaram o modelo constante do anexo IV por ocasiao da VD) deverao apresentar o diploma de
conclusao do curso de graduacao, o Historico Escolar e o registro profissional durante o PA até a data da
matricula no CFO. A nao apresentacao desses documentos inviabilizara a matricula do candidato no CFO,
ensejando a eliminacao do candidato.

18.14 - Durante o CFO, tera a matricula cancelada a qualquer tempo o aluno que tiver
participado do CP utilizando documentos ou informacdes falsas, sem prejuizo das sangdes penais
aplicaveis. Da mesma forma, aquele que tiver omitido ou fornecido informagdes falsas ou utilizado de
qualquer tipo de artificio que tenha facilitado sua aprovagao em qualquer uma das etapas do CP.

18.15 - Caso seja observado durante o PA ou do CFO o surgimento de qualquer fato novo
relativo a problemas de saude que comprometa as atividades curriculares previstas, o aluno sera
encaminhado para uma nova inspecao de saude (meédico-pericial), podendo ser eliminado a qualquer
tempo.

19 - DISPOSICOES COMPLEMENTARES

19.1 - Caso queira tratar de assunto relativo ao CP, o candidato devera fazé-lo por meio do
comparecimento as OREL listados no anexo |, apresentando comprovante de inscricao e documento oficial
de identificacao original e dentro da validade, com assinatura e fotografia, na qual possa ser reconhecido,
na forma definida no subitem 4.3. As solicitagdes, informagdes ou duvidas poderao ser obtidas pela
apresentacao de requerimento.

19.2 - O Servigo de Selegao do Pessoal da Marinha (SSPM) conta com o Posto de Atendimento
ao Candidato (PAC) localizado na Rua Visconde de Itaborai, n° 69, Centro, Rio de Janeiro - RJ, para tratar de
assuntos referentes ao CP.

19.5 - No decorrer do CP, as vagas que nao forem preenchidas nas diversas profissdes poderao
ser remanejadas ou sofrer acréscimo, a critério da Administracao Naval.

19.6 - O prazo de validade do CP terminara no dia 12 de marco de 2021.

19.7 - O SSPM informa aos candidatos que a MB nao tem vinculo com qualquer curso ou escola
preparatoria nem participagcao na confeccao de material didatico comercializado por essas instituicoes.

19.8 - Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de aprovagao no
CP, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no DOU e disponibilizada na pagina do SSPM
(www.marinha.mil.br/sspm/?q=homologacao/editais-de-homologacao).

19.9 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor de Ensino da Marinha, ouvido o Diretor do
Servico de Selecao do Pessoal da Marinha.

CAPITAO DE MAR E GUERRA JOSE LUIZ FERREIRA
CANELA

Diretor
PARTE 2 - ANEXO |

CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E DOS EVENTOS COMPLEMENTARES E AS
RESPECTIVAS ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO LOCAL (OREL)

Cidades de
realizacao das
provas e eventos
complementares

Organizacdes Responsaveis pela Execucao Local (OREL)

: - Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM) - Praca Barao de Ladario, S/N -
Rio de Janeiro / RJ | et - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20091-000 - Tel: 21 2104-6006.

Angra dos Reis / | Colégio Naval (CN) - Avenida Marques de Ledo, s/n° - Centro - Angra dos Reis/RJ -
RJ CEP 23.909-900 - Tel.: (24) 3421-3018.

: Sanatorio Naval de Nova Friburgo (SNNF) - Av. Governador Geremias de Matos
Nova Friburgo /' RJ | Eqtes’-'s/N" - Centro - Nova Friburgo/RJ - CEP 28613-140 - Tel.: (22) 2525-9561.
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Sao Pedro da
Aldeia / RJ

Base Aérea Naval de Sao Pedro da Aldeia (BAeNSPA) - Rua Comandante lturiel, s/n°
- Fluminense - Sao Pedro da Aldeia/RJ - CEP 28940-000 Tel.: (22) 2621-4047.

Macae / RJ

Capitania dos Portos de Macaé (CPM) - Rua Denach de Lima, s/n° - Imbetiba - CEP
27913-530 - Macaé/RJ.

Belo Horizonte /
MG

Capitania Fluvial de Minas Gerais (CFMG) - Avenida Raja Gabaglia n° 303 - Cidade
Jardim - Belo Horizonte/MG - CEP: 30380-103 - Tel: (31) 3567-0729

Vila Velha / ES

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo (EAMES) - Enseada do Inhoa,
s/n° - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-900 - Tel.: (27) 3041-5417.

Itlhéus / BA

Delegacia da Capitania dos Portos em Ilhéus (Delllheus) - Rua Major Homem Del Rey,
n® 217 - Cidade Nova - Ilhéus/BA. CEP 45652-180 - Tel. (73) 3222-5100.

Salvador / BA

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 2° Distrito Naval (Com2°DN) -
Avenida das Naus, s/n° - Comércio - Salvador/BA - CEP 40015-270 Tel.: (71) 3507-
3825/3727.

Capitania dos Portos de Sergipe (CPSE) - Av. Ivo Prado n° 752 - Sao José - Aracaju/SE

Aracaju / SE - CEP: 49015-070 - Tel: (79) 3711-1604.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 3° Distrito Naval (Com3°DN) - Rua

Natal / RN Coronel Flaminio, n°® 100 - Santos Reis - Natal/RN- CEP: 59010-500Tel.: (84) 3216-
3083/3087.

Olinda / PE Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EAMPE)- Avenida Olinda, s/n° -
Complexo de Salgadinho - Olinda/PE - CEP: 53010-000 - Tel.: (81) 3412-7615.

Fortaleza / CE Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCE) - Avenida Coronel Filomeno
Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CE - CEP 60010-280 - Tel.: (85) 3288-4726.

Maceié / AL Capitania dos Portos de Alagoas (CPAL) - Rua do Uruguai n’® 44 - Jaragua - Macei6o/
AL - CEP: 57025-120 - Tel: (82) 3215-5800.

Paraiba / PB Capitania dos Portos da Paraiba (CPPB) - Rua Barao do Triunfo n° 372 - Varadouro -
Joao Pessoa/ PB - CEP: 58010-400 - Tel: (81) 3241-1293.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 4° Distrito Naval (Com4°DN) -

Belém / PA Praca Carneiro da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/PA - CEP 66020-150 Tel.: (91)
3216-4022.

Amana / AP Capitania dos Portos do Amapa (CPAP) - Rua Claudio Lucio Monteiro, n® 2000 -

P Daniel - Santana - Amapa/AP - CEP 68926-060 - Tel.. (96) 3281-5480.
Piaui / PI Capitania dos Portos do Piaui (CPPI) - Av. Nacdes Unidas, n° 530 - Carmo - Parnaiba -

Pl - CEP 64200-490 - Tel.: (86) 3321-2770.

Santarem / PA

Capitania Fluvial de Santarém (CFS) -Av. Tapajos, n° 1937 - Aldeia - Santarém - PA -
CEP 68040-004 - Tel.: (93) 3522-2870.

Sao Luis / MA

Departamento do Ensino Profissional Maritimo da Capitania dos Portos do Maranhao
(CPMA) - Avenida José Sarney, s/n° - Complexo Jenipapeiro /Camboa- Sao Luis/MA
- CEP 65020-720 - Tel.: (98) 2107-0150/0157.

Rio Grande / RS

Assessoria de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito Naval (Com5°DN) -
Rua Almirante Cerqueira e Souza, n° 197 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96201-260 -
Tel.: (63) 3233-6106/6113.

Porto Alegre / RS

Capitania Fluvial de Porto Alegre (CFPA) - Rua dos Andradas, n° 386 - Centro - Porto
Alegre/RS - CEP 90020-000 - Tel.: (51) 3226-1711 ramais 39 e 42.

Paranagua / PR

Capitania dos Portos do Parana (CPPR) - Rua Benjamin Constant - 707 - Centro
Historico - Paranagua/PR - CEP 83203-190 - Tel.: (41) 3721-1531.

Florianopolis / SC

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC) - Avenida Marinheiro
Max Schramm, n°® 3028 - Estreito - Floriandépolis/SC - CEP 88095-900 - Tel.. (48)
3298-5075/3024-3411.

Sao Francisco do
Sul /SC

Delegacia da Capitania dos Portos em Sao Francisco do Sul (DelSFSul) - Rua Dr.
Lauro Muller, n* 138, Centro, Sao Francisco do Sul - SC - CEP 89240-000 - Tel: (47)
3444-2204 - Fax: (47) 3444-3302.

Uruguaiana / RS

Delegacia Fluvial de Uruguaiana (DelUruguaiana) - Rua Domingos de Almeida n°
1194, Centro- Uruguaiana/RS - Tel.. (55) 3412-1088/2337.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval (Com6°DN) - Rua

Ladario / MS 14 de Marco, s/n° - Centro - Ladario/MS - CEP 79370-000 - Tel.: (67) 3234-1232.
Cuiaba / MT Capitania Fluvial de Mato Grosso (CFMT) - Avenida Oatomo Canavarros n° 850 - Bela
Vista - Cuiaba/MT - CEP: 78050-568 - Tel. (65) 3623-6724.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 7° Distrito Naval (Com7°DN) -
Brasilia / DF Esplanada dos Ministérios - Bloco "N" - Térreo - Prédio Anexo ao do Comando da
Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-900 - Tel.: (61) 3429-1550
- http:/www.marinha.mil.br/com7dn/ .
Palmas / TO Capitania Fluvial do Araguaia - Tocantins (CFAT) - Qd 913 sul - Palmas/TO - CEP:
77000-000 - Tel (63) 3216-1715.
Nucleo de Apoio as Atividades da Capitania dos Portos de Sao Paulo (CPSP) -
Santos / SP Avenida Conselheiro Nebias n° 488 - Encruzilhada - Santos/SP - CEP 11045-001-Tel:

(13) 3224-9900.

Sao Paulo / SP

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 8° Distrito Naval (Com8°DN) - Rua
Estado de Israel, n°® 776 - Vila Clementino - Sao Paulo/SP - CEP 04022-002 - Tel.: (11)
5080-4797/ 4859.
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Barra Bonita / SP

Foz de Iguacgu /
PR

Manaus / AM

Porto Velho / RO

ANEXO I

CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO | DATA/PERIODO | ATIVIDADES
16/03/2020
01 a Periodo de inscricoes.
31/03/2020
A partir de Divulgacao da relacao dos candidatos que se autodeclararam pretos ou
02 16/04,/2020 pardos, na forma da Lei n° 12.990/2014, no endereco
eletrénico www.ingressonamarinha.marmil.br .
O candidato devera consultar a pagina do SSPM na Internet ou as OREL
(pessoalmente ou pelos telefones disponiveis) para informagdes sobre a
2a Quinzena de data, os horarios de abertura e fechamento dos portdes, o horario limite para
03 MAIO/2020 se apresentar na sala ou setor para identificagao, o horario de realizagao das
provas escritas, o endereco do local onde realizara as provas escritas
objetivas e a redagao e o material suplementar necessario a realizagao
dessas provas.
: Periodo para o candidato, enquadrado no subitem 3.2.10.1 ou subitem 3.3.5.1,
04 Ate 1170572020 interpor requerimento.
05 -ljtjﬁﬂgz/ezngzc(l)e Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Profissionais e Redacao.
06 i}ﬁﬂgz/ezngz%e Disponibilizacao das Provas Digitalizadas na pagina do SSPM na Internet.
o7 i}%ﬂgz/ezngz%e Divulgagao dos gabaritos. A disposicao dos candidatos nas OREL e Internet.
2a Quinzena de Divulgacao, na Internet, das notas da Redacao dos candidatos convocados
08 AGOSTO/2020 |Paraa realizacao dos EVC. Essa relagcao também estara disponivel para os
candidatos nas OREL.
Dois dias uteis
apos a ) o : -
09 divulgacéo do Periodo para solicitagao de Vista da Redacao.
Evento 08
10 24/08/2020 Entrega dos documentos comprobatorios para a Prova de Titulos.
56,/08,/2020 (exceto para a Profissao de Direito).
24/08/2020
11 a Verificacao de Documentos (VD).
26/08/2020
14/09/2020
12 a Inspecao de Saude (IS).
02/10/2020
24/08/2020
13 a Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i).
11/09/2020
02/09/2020
14 a Avaliacao Psicologica (AP).
08/09/2020
Quinto dia util
apos a - . .
15 divulgacio do Realizacao da Vista de Redacao.
Evento O8
Até o sexto dia
util apos a o : B
16 divulgacao do Prazo limite para os candidatos entrarem com recursos contra a Redacgao.
Evento O8
17 ?89%"3;3820 Divulgacao, na Internet, do resultado preliminar da VD.
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Capitania Fluvial do Tieté - Parana (CFTP) - Av Pedro Ometto n° 804 - Centro - Barra
Bonita/SP - CEP: 17940-000 - Tel: (14) 3604-1000.

Capitania Fluvial do Rio Parana (CFRP) - Rua Barao do Rio Branco n* 170 - Centro -
Foz do Iguacu/PR - CEP: 85851-310 - Tel: (45) 3523-2332.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 9° Distrito Naval (Com9°DN) - Rua
Bernardo Ramos, s/n° - Centro - Ilha de Sao Vicente - Manaus/AM - CEP 69005-310
- Tel.: (92) 2123-2278/2275.

Capitania Fluvial de Porto Velho (CFPV) - Rua Henrique Dias n* 395 - Centro - Porto
Velho/RO - CEP: 78990-130 - Tel: (69) 3224-6141.
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Cinco dias uteis
18 apos a Comparecimento na OREL para verificar e sanar as inconsisténcias
divulgacao do apontadas nos documentos entregues por ocasiao da VD.
Evento 17
19 983%’8"/(21820 Divulgacao do resultado preliminar dos candidatos aptos na AP.
Dois dias uteis
20 apos a Periodo para o candidato inapto na AP solicitar a Entrevista de Apresentacao
divulgacao do de Resultados (EAR).
Evento 19
Ateé quatro dias
21 uteis apods a Periodo para o candidato inapto na AP solicitar o Recurso Administrativo,
realizacao do caso opte, de acordo com item 15.8.
Evento 19
22 f\OF}?lgi/ererO Divulgacao do resultado definitivo dos candidatos aptos na AP.
23 ?89%@;5820 Divulgacao do resultado preliminar da PT.
24 ?SB%I’S;SOGZO Divulgacao do resultado da VDB para os candidatos inaptos.
Trés dias uteis
25 SR/?JSlSa ci0 do Periodo para o candidato entrar com recurso contra o resultado da PT.
Evento 23
Trés dias uteis
26 3%%5156‘ ci0 do Periodo para o candidato entrar com recurso contra a VDB.
Evento 24
27 é5pf1rgﬁgggo Divulgacao, na Internet, do resultado definitivo da VD.
o8 A partir de Convocacgao dos candidatos para a Prova Discursiva (PD) e entrega dos
14/10/2020 documentos da PT (somente para a profissao de Direito).
2a Quinzena de Realizacao da prova escrita discursiva de conhecimentos profissionais e
29 OUTUBRO/2020 entrega dos documentos comprobatorios para a Prova de Titulos (para a
profissao de Direito).
A partir de Divulgacao do resultado da prova escrita discursiva de conhecimentos
30 19911/2020 profissionais e do resultado preliminar da Prova de Titulos (Profissao Direito)
na Internet.
Ate dois dias
31 g?\%‘c’lggg;oad o Periodo para solicitagao da vista da PD.
Evento 30
No quinto dia util
32 SR/?JSlSa ci0 do Realizacao da Vista da PD.
Evento 30
Ateé o sexto dia
33 utitapos a Period didato ent tra nota da PD
divulgacao do eriodo para o candidato entrar com recurso contra nota da PD.
Evento 30
Trés dias uteis
34 3%%5158 ci0 do Periodo para o candidato entrar com recurso contra a nota da PT (Direito).
Evento 30
35 A partir de c 5 lizagao de Procedimento de Heteroidentificacio (PH)
06/01/2021 onvocacao para realizacao de Procedimento de Heteroidentificacao :
36 11/01/2021 Procedimento de Heteroidentificacao.
37 13/01/2021 Divulgacao do resultado provisério do Procedimento de Heteroidentificacao
(PH).
Trés dias uteis
38 ?:IR/?iga ci0 do Periodo para o candidato entrar com recurso contra o PH.
Evento 37
39 A partir de Divulgacao do resultado definitivo do Procedimento de Heteroidentificacao
22/01/2021 (PH).
40 'f‘OF}?g%doezo Divulgacao do resultado definitivo da PT.
41 é‘ 4p/a(5t2ir/%lgzl Divulgacao do Resultado da Selecao Inicial do CP na Internet.
Concentracao dos candidatos titulares, no Centro de Instrugcao Almirante
42 22/02/2021 Wandenkolk (CIAW), para o inicio do Periodo de Adaptacao.

www.in.gov.br/web/dou/-/edital-de-6-de-fevereiro-de-2020concurso-publico-para-ingresso-no-quadro-tecnico-do-corpo-auxiliar-da-marinha-em-2020-cp-t/2020-242137678

EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO TECNICO DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA EM 2020 (CP-T/2020) - EDITAL DE 6 DE FEVEREIR...

31/59



07/02/2020

EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO TECNICO DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA EM 2020 (CP-T/2020) - EDITAL DE 6 DE FEVEREIR...

22/02/2021
43 a Periodo de Adaptacao (PA).

14/03/2021
44 12/03/2021 Data limite para a convocagao dos candidatos reservas.
45 15/03/2021 Inicio do Curso.

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DE COMPROVANTE DE CONCLUSAO DE
CURSO (DC)

DECLARACAO

Eu, (home do candidato), identidade numero (numeral), (6rgao expedidor), inscrito no CPF sob o
n°® (humeral), inscricao n° (numeral), declaro, para fins de prosseguimento no Concurso Publico para
Ingresso no Quadro Técnico do Corpo Auxiliar da Marinha (CP-T) em 2020, que estou ciente de que a nao
apresentacao de Diploma ou Certificado/Declaracao de conclusao de curso no periodo de adaptacao até
a data de minha matricula no curso, ensejara minha eliminacao do certame.

(cidade), (UF), (data por extenso)
(Assinatura)
ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE APRESENTACAO DO COMPROVANTE DE REGISTRO
PROFISSIONAL

DECLARACAO

Eu, (nome do candidato), identidade numero (numeral), (drgao expedidor), inscrito no CPF sob o
n°® (numeral), inscricao n° (numeral), declaro, para fins de prosseguimento no Concurso Publico para
Ingresso no Quadro Técnico do Corpo Auxiliar da Marinha (CP-T) em 2020, que estou ciente de que a nao
apresentacao do comprovante de Registro Profissional durante o periodo de adaptacao até a data de
minha matricula no curso, ensejara minha eliminacao do certame.

(cidade), (UF), (data por extenso)
(Assinatura)
ANEXO V

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS PARA AS PROVAS ESCRITAS DE CONHECIMENTOS
PROFISSIONAIS

CIENCIAS BIOLOGICAS

Conceitos e definicdes em geomorfologia € massas dagua nos ambientes marinhos.
Caracterizacao fisico-quimica e biolégica dos principais ambientes marinhos: praia arenosa; costao
rochoso; areas de resurgéncia; manguezal, recifes; lagoas costeiras. Nogoes de regras de nomenclatura,
Taxonomia Tradicional e Sistematica Filogenética. Cultivo de organismos marinhos. Ecologia trofica:
principais categorias troficas e guildas. Comunidade Planctonica: conceitos e defini¢oes; diversidade do
Plancton. Adaptacao dos organismos a vida plancténica. Transporte e Dispersao. Assentamento e
Recrutamento. Desenvolvimento larval. Acoplamento béntico-pelagico Transferéncia de Energia e
Material. Produtividade Primaria e Secundaria nos Oceanos. Ciclos biogeoquimicos e ecologia trofica em
ambientes marinhos. Alca Microbiana Marinha. Floracdes toxicas (HAB). Técnicas de coleta e
processamento de organismos plancténicos. Citometria de Fluxo. Comunidade Bentdnica: conceitos e
definicdbes. Zonacao em comunidade marinha de fundo consolidado e inconsolidado. Identificacao e
caracterizacao dos principais grupos de Macroalgas e Invertebrados Marinhos. Morfologia e anatomia
funcional dos principais Filos de invertebrados marinhos. Dispersao de organismos bentdnicos. Distribuicao
e biogeografia; principais regides biogeograficas. Equipamentos, métodos de amostragem da comunidade
bentdnica marinha. Acervo e colecoes cientificas. Comunidade nectdnica: conceitos e definicoes.
Taxonomia, morfologia e anatomia funcional das principais classes de peixes (Ciclostomatas,
Elasmobranquios e Teledsteos). Distribuicdo e ocorréncia de peixes segundo os diferentes sistemas
(pelagico e béntico). Potencialidades das espécies de peixes encontradas nos diferentes ambientes
marinhos da costa brasileira (p ex. recifais, plataforma continental, talude e oceano profundo). A Zona
Econdmica Exclusiva brasileira. Estratégias para o manejo e conservacao dos recursos pesqueiros na costa
brasileira Sistemas de manutencao de organismos aquaticos. Diversidade biologica: conceitos e defini¢coes.
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Impactos antropicos, poluicao marinha e seus efeitos sobre as comunidades marinhas. Extincao e perda de
biodiversidade. Mudancas climaticas e acidificacao dos oceanos. Bioinvasao: conceitos e definicoes;
controle e prevencao da bioinvasao; estudo de casos recentes da bioinvasao marinha no Brasil.
Bioincrustacao: definicbes; modelos ecolégicos da bioincrustacao; efeitos da bioincrustacdo no ambiente
marinho e em estruturas antropicas; controle e combate; introducao de espécies via bioincrustagcao e agua
de lastro. Técnicas de genética aplicadas aos organismos marinhos: microscopia, PCR e dmicas.
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Structure, Identification, and Natural History. Waveland Press.
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Ecologica E Evolucionaria. 9th ed. Wiley-Blackwell.
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Methodology Manual. Academic Press.
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Butterworth-Heinemann. Elsevier.
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University Press.

MATIOLI, Sérgio R. and Flora Fernandes 2012. Biologia Molecular e Evolucao. Holos (Ed.), 2a
edicao.

MCCLANAHAN, T, and J C Castilla. 2007. Fisheries Management: Progress toward Sustainability.
Wiley-Blackwell.

NORTON, J.R. 1975. A History of Fishes. 3th ed by Greenwood, P.H. London, Ernest Benn Limited.
NYBAKKEN, James W. 2000. Marine Biology. 5th ed. Pearson Education.

PAPAVERO, Nelson. 1994. Fundamentos Praticos de Taxonomia Zoologica. 2nd ed. UNESP.
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RICKLEFS, Robert E. 2016. A Economia Da Natureza. 7th ed. Guanabara Koogan.

RUPPERT, Edward E, Robert D Barnes, and Richard S Fox. 2005. Zoologia Dos Invertebrados. 7nd
ed. Roca.

SEIDMAN, Lisa A, and Cynthia J Moore. 2009. Basic Laboratory Methods for Biotechnology:
Textbook and Laboratory. 2nd ed. San Francisco: Pearson Education.

SILVA, Julieta Salles Vianna da. and Rosa Cristina Corréa Luz de Souza (Orgs.) 2004. Agua de
Lastro e Bioinvasao. Ed. Interciéncia.

THIEMAN, William J, and Michael A Palladino. 2013. Introduction to Biotechnology. 3rd ed.
Pearson.

COMUNICACAO SOCIAL

FUNDAMENTOS DA COMUNICACAO - Conceitos, teorias, objetivos, modelos, métodos e meios;
Comunicacao de massa; Efeitos e meios da comunicacao de massa; A sociedade em rede; Componentes
fundamentais da comunicacao de massa; e Comunicacao Publica.

JORNALISMO - Conceitos, teorias, criticas e tendéncias; Linguagem jornalistica multimeios:
Jjornalismo impresso; fotojornalismo; telejornalismo; radiojornalismo; jornalismo digital e on-line; Midias
Convergentes; Caracteristicas dos meios jornalisticos; Caracteristicas do texto jornalistico; Redacgao, Estilo
e Edicao; Entrevista: tipos e classificagao das entrevistas; Reportagem: conceitos, caracteristicas, modelos,
aberturas e formas de narrativas, pauta e fontes; Noticia: caracteristicas, critérios, classificacao, elementos,
tipos de leads (lide) e técnicas; Comunicagao empresarial; Agéncias de informagao; e Etica.

PUBLICIDADE, PROPAGANDA e MARKETING - Conceitos, teorias e técnicas; Pesquisa e
planejamento de campanha publicitaria; Briefing; Redacao e texto publicitario; Marketing: conceitos,
principios, canais, tendéncias e processos de Marketing; Pesquisa e Planejamento de Marketing;
Desenvolvimento de oportunidades e estrategias de marketing; Desenvolvimento do Mix de Marketing;
Marketing de conteudo; Marketing Digital; Marca: valor, posicionamento e gerenciamento; Producao grafica
e Design Grafico. Conceitos; Editoragcao, fechamento de arquivos e pré-impressao; Processos de impressao;
Acabamento; e Tipologia.

RELACOES PUBLICAS - Conceitos, teorias, processos, objetivos, pesquisa, auditoria, mercado e
produtos; Teorias, estratégias de Relagcoes Publicas; A comunicacao nas organizagoes: conceitos e
técnicas; Estratégias de comunicagao nas organizagoes: planejamento, plano, gestao e mensuragao;
Relagdes Publicas nas organizagdes; Comunicagao organizacional integrada; Planos, projetos e programas
de Relacoes Publicas; Comunicacao digital; Comunicagao corporativa e reputacao; Comunicagao e opiniao
publica; Gestao de crises, Assessoria e Consultoria de Imprensa; Publicos; Eventos; Nome, marca,
identidade e imagem; Midias sociais; e Estratégias de comunicacao nas midias sociais.
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CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede: A era da informagao: economia, sociedade e cultura.
v. 1. 182.ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2017.

CIPRIANI, Fabio. Estratégia em midias sociais: como romper o paradoxo das redes sociais e
tornar a concorréncia irrelevante. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

FARIAS, Luiz Alberto de (Org.). Relacdes Publicas estratégicas: técnicas, conceitos e
instrumentos. 22.ed. Sdo Paulo: Summus, 2011.

FAUSTINO, Paulo. Marketing Digital na Pratica: Como criar do zero uma estrategia de marketing
digital para promover negoécios ou produtos. Sao Paulo: DVS Editora, 2019.

FERRARETTO, Luiz Artur. Radio: teoria e pratica. Sao Paulo: Summus, 2014,
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JORGE, Thais de Mendonca. Manual do foca: guia de sobrevivéncia para jornalistas. 22.ed. Sao
Paulo: Contexto, 2008,

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracao de Marketing. 152.ed. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2019.

MARCONDES FILHO, Ciro (Org.). Dicionario da Comunicagao. 22.ed. Sao Paulo: Paulus, 2014.

MARTINO, Luis Mauro Sa. Teoria da Comunicagao: ideias, conceitos e métodos. 52.ed. Petropolis,
RJ: Vozes, 2014.

MARTINO, Luis Mauro Sa. Teoria das Midias Digitais: Linguagens, Ambiente e Redes. Petropolis,
RJ: Vozes, 2014.

NETO, Manoel Marcondes Machado. 4Rs das Relagdes Publicas Plenas: proposta conceitual e
pratica para a transparéncia nos negocios. 12.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia moderna Ltda, 2015.

NEVES, Roberto de Castro. Crises empresariais com a opiniao publica: Como evita-las e
administra-las. Casos e histodrias. 12.ed. Rio de Janeiro: Editora Mauad, 2011,

PENA, Felipe. Teoria do Jornalismo. 32.ed. 12 reimpressao. Sao Paulo: Contexto, 2013.

RODRIGUES, Carla (Org.). Jornalismo on-line: modos de fazer. Rio de Janeiro: Ed. PUC-Rio e
Editora Sulina, 2009.

SANTAELLA, Lucia. Redacao publicitaria digital. 12.ed. Sao Paulo: InterSaberes, 2017.

SQUARISI, Dad. Manual de redacao e estilo para midias convergentes. Sao Paulo: Geracao
Editorial, 2011.

TORQUATO, Gaudéncio. Comunicacao nas Organizagdoes: empresas privadas, instituicoes e setor
publico. Sdo Paulo: Summus Editorial, 2015.

VOLLMER, Lara (Org.). ABC da ADG/Associacao dos Designers Graficos. Sao Paulo: Blucher,
2012.

DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL - Conceito, objeto, elementos e classificagdes; Supremacia da
Constituicao; Historico e tipologia das Constituicoes; Normas constitucionais; Hermenéutica Constitucional,
Poder constituinte; Controle de constitucionalidade; Principios fundamentais; Direitos e garantias
fundamentais; Organizacao do Estado e dos Poderes; Defesa do Estado e das instituicdes democraticas;
Tributacao e orcamento; Ordem econdmica e financeira; Ordem Social; Disposicoes constitucionais gerais
e transitorias; Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO ADMINISTRATIVO - O Direito Administrativo: conceito do Direito Administrativo;
Principios informativos e interpretativos do Direito Administrativo; Administracdao Publica; Poderes e
deveres dos Administradores Publicos; Poder de Policia; Ato administrativo; Processos administrativos;
Licitacoes e contratos administrativos; Licitacao e contratacao de parceria publico-privada; Concessao e
permissao da prestacao de servigos publicos; Desconstituicao da relagao juridica administrativa; Controle
da administracao publica; Improbidade Administrativa; Intervencado do Estado na propriedade e no dominio
econdmico; Servicos Publicos; Responsabilidade Civil do Estado; Servidores publicos: regime juridico
constitucional e infraconstitucional, concurso publico, associacao sindical e greve; Provimento; Regime
juridico dos servidores publicos civis da Uniao, das autarquias e das fundagdes publicas federais; Processo
administrativo no ambito da Administracao Publica Federal, Prescricao quinquenal, Responsabilizacao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragcao publica, nacional ou
estrangeira; Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR - Estatuto dos Militares; Lei n°® 13.954/2019; Remuneracao
dos militares; Pensao militar; Sistema de Protecao Social dos Militares; Processo Administrativo Disciplinar
Militar; Conselhos de Justificacao e Disciplina; Regulamento Disciplinar para a Marinha; Estrutura dos
Corpos e Quadros de pessoal militar da Marinha; Servico Militar; Normas gerais para a organizacao, o
preparo e o emprego das Forcas Armadas; Promocodes dos oficiais da ativa das Forcas Armadas; Diretrizes
para o emprego das Forcas Armadas na garantia da lei e da ordem; Patrulha Naval; Sumulas Vinculantes,
Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
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DIREITO INTERNACIONAL - Convencao de Viena sobre o direito dos tratados (Decreto n°
7.030/2009); Carta das Nacgoes Unidas (Decreto n°® 19.841/1945), Convencdes de Genebra destinadas a
proteger as vitimas da guerra (Decreto n° 42.121/1957); Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional
(Decreto n° 4.388/2002.); Convencao para a prevencao e repressao do crime de genocidio (Decreto n°
30.822/1952). Convencao das Nacodes Unidas sobre o Direito do Mar (Decreto n° 99.165/1990).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil.
Eficacia. Aplicagdo. Interpretacao. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Jurisdicao. Conceito.
Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Direito de agao. Elementos. Condicdes. Classificacao e
critérios identificadores. Concurso e cumulacao de agdes. Conexao e continéncia. Processo: Nogdes gerais.
Relacao Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e
de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questoes preliminares e prejudiciais.
Novo Codigo de Processo Civil (Lei n°® 13.105/2015). Normas Processuais Civis. Normas Fundamentais e
Aplicacao das Normas Processuais. Funcao Jurisdicional: Jurisdicao e Agao; Limites da Jurisdicao Nacional
e Cooperacao Internacional; Competéncia Interna. Sujeitos do Processo: Partes e Procuradores;
Litisconsorcio; Intervencao de Terceiros; Juiz e Auxiliares da Justica; Ministéerio Publico; Advocacia Publica;
Defensoria Publica. Atos Processuais: Forma, Tempo e Lugar dos Atos Processuais; Comunicacao dos Atos
Processuais; Nulidades; Distribuicao e Registro; Valor da Causa. Tutela Provisoria: Disposicoes Gerais;
Tutela de Urgéncia; Tutela da Evidéncia. Formagao, Suspensao e Extingao do Processo; Extincao do
Processo. Processo de Conhecimento e Cumprimento de Sentenca: Procedimento Comum; Cumprimento
da Sentenca; Procedimentos Especiais. Processo de Execucgao: Execucao em Geral; Diversas Espécies de
Execucao; Embargos a Execucao; Suspensao e Extincao do Processo de Execucao. Processos nos Tribunais
e Meios de Impugnacao das Decisoes Judiciais: Ordem dos Processos e Processos de Competéncia
Originaria dos Tribunais; Recursos. Disposicoes Finais e Transitérias. Acao Popular. Acao Civil Publica.
Aspectos processuais. Mandado de Seguranca Individual e Coletivo; Mandado de Injuncao Individual e
Coletivo; Administragao Publica em Juizo; Acao Coletiva; Informatizagao do processo judicial; Sumulas
Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO CIVIL - Lei de Introducao as normas do Direito Brasileiro; Parte geral: pessoas naturais e
juridicas, Domicilio; Bens; Negdcio juridico, atos juridicos licitos e ilicitos, prescricao e decadéncia, provas;
Parte Especial: obrigacdes (modalidades, transmissao, adimplemento, extingao e inadimplemento);
Contratos em geral, das varias espécies de contrato; Atos Unilaterais; Responsabilidade Civil; Direito das
Coisas; Direito de Familia: casamento, relagcoes de parentesco, direito patrimonial, separacao, divorcio,
uniao estavel, tutela, curatela, tomada de decisao apoiada; Sucessoes: sucessao em geral, sucessao
legitima e testamentaria, inventario e partilha; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto do Idoso;
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO PENAL COMUM - Principios Constitucionais do Direito Penal; Aplicacao da Lei Penal
(art. 1° a 12, do CP); Conceito de Crime (art. 13 a 25, do CP); Imputabilidade Penal (art. 26 a 28, do CP);
Concurso de Pessoas (art. 29 a 31, do CP); Penas (art. 32 a 95, do CP); Medidas de Seguranca (art. 96 a 99,
do CP); Acao Penal (100 a 106, do CP); Extincao da Punibilidade (art. 107 a 120, do CP); Crimes contra a
Pessoa (art. 121 a 150, do CP); Crimes contra o Patriménio (art. 155 a 183, do CP); Crimes contra a Fé Publica
(art. 296 a 305, do CP); Crimes contra a Administracao Publica (art. 312 a 359-H do CP); Abuso de
autoridade (Lei n° 13.869/2019); Execucao Penal (Lei n°® 7.210/1984); Crimes Hediondos (Lei n° 8.072/90);
Crimes de Transito (art. 291 a 312-A da Lei n° 9503/1997); Estatuto do Desarmamento (Lei n°
10.826/2003). Decretos nos9.845/2019 e 9.847/2019 (Regulamentam o Estatuto do Desarmamento);
Crimes de Tortura (Lei n° 9.455/1997); Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (Lei n°
13.343/2006); Lei Antiterrorismo (Lei n°® 13.2608/2016); Crimes de Importunagcao Sexual (Lei n°
13.718/2018); Crimes Cibernéticos (Lei n°® 12.737/2012); Crime Organizado (Lei n° 12.850/2013);
Aperfeicoamento da legislacao penal e do processual penal (Lei n°® 13.964/2019); Sumulas Vinculantes,
Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO PENAL MILITAR - Aplicacdo da Lei Penal Militar (art. 1° a 28, do CPM); Conceito de
Crime (art. 29 a 47, do CPM); Imputabilidade Penal (art. 48 a 52, do CPM); Concurso de Agentes (art. 53 a 54,
do CPM); Penas (art. 55 a 109, do CPM); Medidas de Seguranca (art. 110 a 120); Acao Penal (art. 121 a 122, do
CPM); Extincao da punibilidade (art. 123 a 135, do CPM); Crimes militares em tempo de paz (art. 136 a 354,
do CPM); Crimes militares em tempo de guerra (art. 355 a 408, do CPM); Sumulas do STM; Sumulas
Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
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DIREITO PROCESSUAL PENAL COMUM - Principios Constitucionais do Direito Processual Penal;
Inquérito Policial; Acao Penal; Acao Civil; Jurisdicao e Competéncia; Da Prova; Prisao em flagrante, prisao
preventiva, prisao domiciliar, prisao temporaria e outras medidas cautelares; Liberdade provisoria;
Suspensao condicional do Processo; Do processo comum; Dos processos especiais; Sentenca; Das
nulidades, Dos recursos em geral; Execugao Penal (Lei n® 7.210/1984); Processos de competéncia dos
juizados especiais criminais estaduais e federais (Leis n°s 9.099/95 e 10.259/2001); Processos de
competéncia dos juizados de violéncia domeéstica e familiar contra a mulher (Lei n° 11.340/2006); Habeas
Corpus; Aperfeicoamento da legislagcao penal e do processual penal (Lei n° 13.964/2019); Sumulas
Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR - Lei de Processo Penal Militar e da sua aplicagao;
Policia judiciaria militar; Inquérito policial militar; Acao penal militar e do seu exercicio; Processo Penal
Militar em geral; Juiz, auxiliares e partes do processo; Denuncia; Foro militar; Competéncia. Conflitos de
competéncia; Incidentes; Medidas Preventivas e Assecuratorias; Atos Probatorios; Processo ordinario;
Processos especiais (desercao em geral, processo de desercao de oficial e processo de desercao de
pracga, processo de crime de insubmissao e habeas corpus); Nulidades; Recursos; Execucao da sentenca;
Organizacao da justica militar da Unidao (Lei n°® 8.457/92); e Sumulas do STM; Sumulas Vinculantes,
Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

BIBLIOGRAFIA
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BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Lei n° 4.717/65 (Agao Popular). Lei n°
9.868/99 (processo e julgamento da acao direta de inconstitucionalidade e acao declaratoria de
constitucionalidade perante o Supremo Tribunal Federal). Lei n°® 9.882/99 (processo e julgamento da
arguicao de descumprimento de preceito fundamental)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. Sao Paulo: Saraiva.
MORAES, Alexandre. Direito Constitucional. Sao Paulo: Atlas.

Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO ADMINISTRATIVO E ADMINISTRATIVO MILITAR

ABREU, Jorge Luiz Nogueira. Direito Administrativo Militar. Sao Paulo: Metodo.

ALEXANDRINO, Marcelo, Vicente Paulo. Direito administrativo descomplicado. Rio de Janeiro:
Forense; Sao Paulo: Método.

BRASIL. Decreto n° 20.910/32 (Prescricao Quinquenal). Lei n° 3.765/60 (Pensdes Militares). Lei
n° 4.375/64 (Servico Militar). Lei n° 5.292/1967 (Prestacao do Servico Militar pelos estudantes de Medicina,
Farmacia, Odontologia e Veterinaria e pelos médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios). Decreto-Lei
n°® 200/1967 (Organizacao da Administracao Federal). Lei n°® 5.821/1972 (Promogdes dos oficiais da ativa
das Forcas Armadas). Lei n°® 5.836/1972 (Conselho de Justificacao). Decreto n° 71.500/1972 (Conselho de
Disciplina). Lei n° 6.880/1980 (Estatuto dos Militares). Decreto n° 88.545/1983 (Regulamento Disciplinar
para a Marinha). Lei n°® 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis). Lei n°® 8.429/1992 (Lei
de Improbidade Administrativa). Lei n°® 8.666/1993 (Normas para licitacdes e contratos da Administracao
Publica). Lei n°® 8.987/1995 (Regime de Concessao e Permissao da Prestacao de Servigcos Publicos). Lei n°
9.519/1997 (reestruturacao dos corpos e quadros de oficiais e pragas da Marinha). Lei Complementar n°
97/1999 e suas alteracdes (Dispde sobre as normas gerais para a organizagao, o preparo e o emprego das
Forcas Armadas). Lei n°® 9.784/1999 (processo administrativo no ambito da Administragcao Publica Federal).
Medida provisoria n® 2.215-10/2001 (dispde sobre a reestruturacdo da remuneracao dos militares das
Forcas Armadas e altera as Leis n° 3.765/60 e 6.880/80). Decreto n° 3.897/2001 (Diretrizes para o
emprego das Forcas Armadas na garantia da lei e da ordem). Lei n® 10.520/2002 (Modalidade de licitacao
denominada pregao para aquisicao de bens e servicos comuns). Lei n® 11.079/2004 (Parceria Publica
Privada). Decreto n°® 5129/2004 (Patrulha Naval). Lei n°® 12.846/2013 (Lei anticorrupgao). Decreto n°
8.518/2015 (Carteira de identidade de militar das Forcas Armadas, o documento de identificacao de seus
dependentes e pensionistas e o documento de identificacao dos integrantes da Marinha Mercante). Lei n°®
13.954 /2019 (Altera a Lei 6.880/80 e outras leis militares e da outras providéncias).

CARVALHO FILHO, Jose dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Sao Paulo: Atlas.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sao Paulo: Atlas.
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Estatuto dos militares comentado: Lei 6.880, de 09 de dezembro de 1980. Coordenacao de
Jorge Cesar de Assis. Curitiba: Jurua

Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e STJ.
DIREITO INTERNACIONAL

Convencao de Viena sobre o direito dos tratados (Decreto n® 7.030/2009); Carta das Nacoes
Unidas (Decreto n° 19.841/1945); Convencoes de Genebra destinadas a proteger as vitimas da guerra
(Decreto n° 42.121/1957), Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional (Decreto n° 4.388/2002),
Convencgao para a prevencao e repressao do crime de genocidio (Decreto n°® 30.822/1952). Convencao das
Nacoes Unidas sobre o Direito do Mar (Decreto n° 99.165/1990).

RESEK, Joseé Francisco. Direito Internacional Publico: curso elementar. Sao Paulo: Saraiva.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL

BRASIL. Lei n° 4717/1965 (Acao Popular). Lei n® 7.347/1985 (Acao Civil Publica). Lei n°
7.969/1989 (estende as medidas cautelares o disposto nos artigos 5° e 7° da Lei n° 4.348/64). Lei n°
8.437/1992 (concessao de medidas cautelares contra atos do Poder Publico). Lei n® 9.099/1995 (Juizados
Especiais Civeis). Lei n°® 9.494/1997 (tutela antecipada contra a Fazenda Publica). Medida Provisoria n°
2.180-35/2001. Lei n°® 10.259/2001 (Juizados Especiais Civeis no ambito da Justica Federal). Lei n°
12.016/2009 (Mandado de Seguranca Individual e Coletivo). Lei n°® 13.105/2015 (Novo Codigo de Processo
Civil). Lei n®13.300/2016 (Mandado de Injuncao Individual e Coletivo).

CUNHA, Leonardo José Carneiro da. A Fazenda Publica em Juizo. Sao Paulo: Dialéetica.

DIDIER JR., Fredie; ZANETI JR., Hermes. Curso de Direito Processual Civil. Salvador: Edicoes
JusPodivm. v.1, 2, 3,4 e 5.

FUX, Luiz (Coord.); NEVES, Daniel Amorim Assuncao (Org.) Novo Codigo de Processo Civil:
Comparado - Lei n°® 13105/2015. Rio de Janeiro: Forense. Sao Paulo: Método.

NEVES, Daniel Amorim Assumpcao. Manual de Direito Processual Civil - Volume Unico. Salvador:
Ed. JusPodivum.

Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
DIREITO CIVIL

BRASIL. Decreto-Lei n°® 4.657/1942 (Lei de Introducao as normas do Direito Brasileiro). Lei n°
8.060/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil). Lei n°® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso). Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Sao Paulo: Saraiva. v.1, 2, 3,4,5,6 e 7.

TARTUCE, Flavio. Manual de Direito Civil: Volume Unico. Rio de Janeiro: Forense; Sao Paulo:
METODO.

Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
DIREITO PROCESSUAL PENAL

BRASIL. Decreto-Lei n° 3.689/1941 (Codigo de Processo Penal). Lei n° 9.099/1995 e
10.259/2001 (Juizados Especiais Criminais). Lei n® 7.210/1984 (Lei de Execucao Penal). Lei n°® 7.960/1989
(Prisdo Temporaria). Lei n° 11.340/2006 (Lei da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher).
Aperfeicoamento da legislagao penal e do processual penal (Lei n° 13.964/2019).

LIMA, Renato Brasileiro de. Manual de Processo Penal. Salvador: Juspodivm.
OLIVEIRA, Eugénio Pacelli de. Curso de Processo Penal. Sao Paulo: Atlas.
SumulasVinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO PENAL COMUM

BRASIL. Decreto-Lei n°® 2.848/1940 (Codigo Penal). Lei n°® 7.210/1984 (Lei de Execucao Penal).
Abuso de autoridade (Lei n°® 13.869/2019); Crimes Hediondos (Lei n°® 8.072/90); Crimes de Transito (art. 291
a 312-A da Lei n°® 9.503/1997); Estatuto do Desarmamento (Lei n°® 10.826/2003). Decretos nos9.845/2019
e 9.847/2019 (Regulamentam o Estatuto do Desarmamento); Crimes de Tortura (Lei n° 9.455/1997);
Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (Lei n° 13.343/2006); Lei Antiterrorismo (Lei n°
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13.2608/2016); Crimes de Importunagao Sexual (Lei n° 13.718/2018); Crimes Cibernéticos (Lei n°
12737/2012); Crime Organizado (Lei n° 12.850/2013); Aperfeicoamento da legislacdao penal e do
processual penal (Lei n° 13.964/2019).

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal. Sao Paulo: Saraiva. v.1, 2, 3 e 4.

CUNHA, Rogério Sanches. Manual de Direito Penal - Parte Geral - Volume Unico. Salvador:
Juspodivm.

CUNHA, Rogério Sanches. Manual de Direito Penal - Parte Especial - Volume Unico. Salvador:
Juspodivm.

GRECO, Rogeério. Codigo Penal comentado. Rio de Janeiro: Impetus.
Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR

BRASIL. Decreto-Lei n° 1.002/1969. (Codigo de Processo Penal Militar). Lei n® 8.457/1992
(Organizacao da Justica Militar da Unidao). Sumulas do STM. Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos
do STF e do STJ.

LOBAO, Célio. Direito Processual Penal Militar. Sdo Paulo: Forense.
LOUREIRO NETO, Jose da Silva. Processo Penal Militar. Sao Paulo: Atlas.

MIGUEL, Claudio Amim; COLDIBELLI, Nelson. Elementos de Direito Processual Penal Militar. Rio
de Janeiro: Lumen Juris.

NEVES, Cicero Robson Coimbra. Manual de Direito Processual Penal Militar: em tempo de paz.
Sao Paulo: Saraiva

Sumulas do STM; Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
DIREITO PENAL MILITAR

ASSIS, Jorge Cesar de. Comentarios ao Codigo Penal Militar: comentarios, doutrina,
jurisprudéncia dos tribunais militares e tribunais superiores. Curitiba: Jurua.

BRASIL. Decreto-Lei n°® 1.001/69. (Codigo Penal Militar). Sumulas do STM. Sumulas Vinculantes,
Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

LOBAO, Célio. Direito Penal Militar. Brasilia: Brasilia Juridica.
LOUREIRO NETO, Jose da Silva. Direito Penal Militar. Sao Paulo: Atlas.

MIGUEL, Claudio Amim; CRUZ, lone de Souza. Elementos de Direito Penal Militar - Parte Geral.
Rio de Janeiro: Lumen Juris.

NEVES, Cicero Robson Coimbra; STREINFINGER, Marcello. Manual de Direito Penal Militar. Sao
Paulo: Saraiva.

Sumulas do STM; Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

OBSERVACAOQ: Sera observada a legislacao e bibliografia atualizada até a data da publicagao do
presente Edital.

ESTATISTICA

ESTATISTICA DESCRITIVA - Populagdo e amostra; Estatistica indutiva e descritiva; Variaveis:
continuas e discretas; Tabelas estatisticas; Graficos; Dados brutos; Rol, Amplitude total, Frequéncia
absoluta; Distribuicao de frequéncia; Classes ou categorias; Intervalos e limites de classe; Limites reais de
classe; Amplitude do intervalo de classe; Ponto médio das classes; Regras gerais para elaborar uma
distribuicao de frequéncia; Séries estatisticas; Histogramas e poligonos de frequéncia; Distribuicao de
frequéncia relativa; Distribuicao de frequéncia acumulada e ogivas; Distribuicao de frequéncia acumulada
relativa; Ogivas percentuais; Curvas de frequéncia e ogivas suavizadas; Tipos de curvas de frequéncia;
Média aritmética; Média aritmética ponderada; Propriedades da média aritmética; Calculo da média
aritmética de dados agrupados; Mediana; Moda; Formula de Czuber; Relacao empirica entre a média,
mediana e moda; Posicao relativa da média, mediana e moda; Média geométrica; Média harmodnica;
Relagcao entre as meédias aritméticas, geomeétrica e harmonica; Raiz média quadratica; Quartis, decis e
percentis; Dispersao ou variagao; Amplitude total, Desvio médio; Amplitude semi-interquartilica; Amplitude
entre percentis 10 e 90; Desvio padrao; Variancia; Métodos abreviados para o calculo do desvio padrao;
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Propriedades do desvio padrao; Controle de Charlier; Correcao de Sheppard para a variancia, Relacdes
empiricas entre as medidas de dispersao; Dispersao absoluta e relativa; Coeficiente de variagao;
Momentos; Momentos para dados agrupados; Relacao entre momentos; Calculo dos momentos para
dados agrupados; Controle de Charlier e correcdes de Sheppard para o calculo dos momentos; Momentos
sob a forma abstrata; Assimetria; Coeficiente quartilico de assimetria, Coeficiente do momento de
assimetria; Coeficientes de assimetria de Pearson; Curtose; Coeficiente do momento de curtose;
Coeficiente percentilico de curtose; Momentos, Assimetria e curtose da populagao.

NUMEROS INDICES - indices relativos de preco, de quantidade e de valor; Propriedades dos
numeros indices relativos: identidade, reversibilidade no tempo e ciclica ou circular, Decomposicao em
causas; Indices agregativos simples e ponderados; Indices de Laspeyres, Paasche, Fischer, Marshall-
Edgeworth, Drobish e Divisia; Erros nos indices; Mudanga de base (base fixa e base moével).

CALCULO DE PROBABILIDADE - Espago amostral, eventos, axiomas e teoremas fundamentais
do calculo de probabilidades, probabilidade condicional, eventos independentes, teorema da
probabilidade total; Teorema de Bayes; Variaveis aleatodrias discretas unidimensionais: funcao de
probabilidade, funcao de reparticao, momentos, moda e separatrizes, fungao caracteristica e funcao
geratriz de momentos; Modelos probabilisticos para varidveis aleatdrias discretas unidimensionais:
Bernoulli, binomial, hipergeomeétrica, Poisson, geomeétrica, multinomial e binomial negativa; Distribuicao de
Poisson como aproximacao da distribuicao binomial; Varidveis aleatdrias continuas unidimensionais: fungcao
densidade de probabilidade, funcao de reparticao, momentos, moda e separatrizes, funcao caracteristica e
funcao geratriz de momentos; Modelos probabilisticos para variaveis aleatorias continuas unidimensionais:
uniforme, normal, exponencial, gama, beta, t de Student, qui-quadrado e F de Snedecor; Variaveis
aleatorias multidimensionais; Distribuicbes conjuntas de varidveis aleatdrias discretas e continuas;
Distribuicbes marginais e condicionais de varidveis aleatdrias discretas e continuas; Variaveis aleatoérias
independentes; Covariancia entre duas variaveis aleatorias; Somas de variaveis aleatoérias; Convergéncia de
uma sequéncia de variaveis aleatorias; Desigualdade de Tchebycheff; Teorema do limite central; Lei dos
grandes numeros.

INFERENCIA ESTATISTICA - Estimagao de parametros; Estimativas por pontos e por intervalos;
Estimativa do intervalo de conflanca dos parametros populacionais; Erro provavel; Estimadores
consistentes, nao tendenciosos, suficientes, eficientes, assintoticamente eficientes, étimos; Estimadores:
métodos dos momentos, estimadores de maxima verossimilhanca, distribuicao amostral da media,
variancias e proporgoes; Ajustamentos de curvas; Equacoes das curvas de ajustamento; Método dos
minimos quadrados; Reta de minimos quadrados; Relagdes nao-lineares; Parabola de minimos quadrados;
Problemas que envolvem mais de duas variaveis; Intervalo de confianca para a média populacional com
variancia conhecida e com variancia desconhecida, para a variancia e para proporcgoes; Teste de hipoteses,
erros do tipo | e do tipo I, nivel de significancia, curva caracteristica de operacao, poder do teste; Testes
parametricos: testes para a media de uma populacdo com variancia conhecida e com variancia
desconhecida, teste para a variancia de uma populagao normal, inferéncia para duas populagodes; Testes
nao parametricos: teste do sinal, teste do sinal por postos, teste de Mann-Whitney, teste de Kruskal-Wallis,
teste de Wilcoxon, teste de qui-quadrado, teste de repeticdes (analise de repeticdes) e correlacao de
posto de Spearman.

CORRELACAO E REGRESSAO - Correlagdo e Regressdo; Correlagdo linear; Medidas de
correlacao; Linha de regressao de minimos quadrados; Erro padrao de estimativa; Variacao explicada e
nao-explicada; Coeficiente de correlagao; Observagdes sobre o coeficiente de correlagao; Formula da
covariancia para o coeficiente de correlacao linear; Formulas abreviadas para o calculo; Regressao; Retas
de regressao e o coeficiente de correlacao linear; Correlacao ordinal; Correlacao de atributos; Teoria
amostral da correlacao; Teoria amostral da regressao; Correlacao multipla; Notagcao por meio de indice;
Equacdes de regressao e planos de regressao; Equagdes normais do plano de regressao de minimos
quadrados; Planos de regressao e coeficiente de correlagao; Erro padrao de estimativa; Coeficiente de
correlacao multipla; Substituicao da variavel dependente; Generalizagao para mais de trés variaveis;
Correlagao parcial; Relagao entre os coeficientes de correlagao multipla e parcial; Regressao multipla nao
linear.

TECNOLOGIA DA AMOSTRAGEM - Nocgobes basicas; Definicoes e notagcdes basicas;
Levantamento amostral; Populagcao e amostras; Amostragem aleatoéria simples; Amostragem estratificada;
Amostragem por conglomerados: em um e dois estagios.
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ANALISE DE SERIES TEMPORAIS - Objetivos; Modelos para séries temporais;, Tendéncia e
sazonalidade; Modelos de suavizagao exponencial; Modelos ARIMA: Identificacao, estimagao, diagnostico e
previsao; Modelos Sazonais.

CONTROLE ESTATISTICO DE QUALIDADE - Introdugao e conceitos fundamentais; Fundamentos
do controle estatistico de processos; Graficos de controle por variaveis; Capacidade do processo;
Avaliacao de sistemas de medicao; Graficos de controle para processos autocorrelacionados; Graficos de
controle de CUSUM e EWMA,; Graficos de controle por atributos; Inspecao de qualidade. 51

MATEMATICA - Matrizes: operagdes, equivaléncia, posto, inversdo, determinantes, sistemas
lineares, formas quadraticas, autovalores e autovetores; Fungdes de uma variavel: fungdes, derivadas e
limites, maximos e minimos, calculo Integral, métodos de integracoes, sequéncias infinitas, séries infinitas,
séries de poténcia; Limites e integrais improéprias, Funcoes de multiplas varidveis: limite e continuidade,
derivadas parciais, formula de Taylor, maximos e minimos; Integrais multiplas.

BIBLIOGRAFIA

AVILA, G. Calculo das Fungdes de uma Varidvel. 7ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2003. v.1.

. Calculo das Funcoes de uma Variavel. 7.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,

2004. v.2.

______ . Calculo das Funcoes de Multiplas Variaveis. 7.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2006. v.3.

BOLDRINI, J. L.; COSTA, S. |. R.; FIGUEIREDO, V. L., WETZLER, H. G. Algebra Linear. 3.ed. Sao Paulo:
Harbra, 1986.

BOLFARINE, H.; BUSSAB, W. O. Elementos de Amostragem. led. Sao Paulo: Edgard Blucher,
2005.

BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 9.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

COSTA, A. F. B.; EPPRECHT, E. K.; CARPINETTI, L. C. R. Controle Estatistico de Qualidade. 2.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

CRESPO, A. A. Estatistica Facil. 19.ed. atualizada. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
FONSECA, J. S.; MARTINS, G. A. Curso de Estatistica. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 1996.
FONSECA, J. S.; MARTINS, G. A; TOLEDO, G. L. Estatistica Aplicada. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 1985.

IEZZI G. DOLCE, O.. DEGENSZAJN, D.; PERIGO, R. Matematica - volume unico. 6 ed. Sdo Paulo:
Atual, 2015.

MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicacoes a Estatistica. 2.ed. Rio de Janeiro: Livros Tecnicos e
Cientificos, 1983.

MORETTIN, P. A;; TOLOI, C. M. C. Analise de Séries Temporais. 3.ed. Sao Paulo: Edgard Blucher,
2018.

SPIEGEL, M. R,;; STEPHENS, L. J. Estatistica - Colecao Schaum. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,
20009.

STEVENSON, W. J. Estatistica Aplicada a Administracao. Sao Paulo: Harbra, 2001,
INFORMATICA

ALGORITMOS E ESTRUTURA DE DADOS - Recursividade; Complexidade de algoritmos; Notacao
O; Algoritmo ¢timos; Listas lineares; Pilhas; Filas; Arvores: binarias de busca e balanceadas; Lista de
prioridades; Algoritmos de ordenacgao; Busca digital; e Processamento de cadeias.

BANCO DE DADOS - Gerenciamento de banco de dados; Conceitos e arquitetura do sistema de
banco de dados; Modelo de dados relacional e linguagem SQL; Modelagem conceitual e projeto de banco
de dados; XML; Teoria e normalizacao de projeto de banco de dados; Processamento de transacgoes,
controle de concorréncia e recuperacao; Topicos adicionais: Seguranca e distribuicao; Banco de Dados
temporal e espacial; Business Intelligence (Bl): conceitos, arquitetura, projeto e aplicagdes; Data
Warehouse e Data Mart, Modelagem Multidimensional de Dados, Data Mining, ETL, OLAP; Gestao e
Governanga de Dados. Big Data.

www.in.gov.br/web/dou/-/edital-de-6-de-fevereiro-de-2020concurso-publico-para-ingresso-no-quadro-tecnico-do-corpo-auxiliar-da-marinha-em-2020-cp-t/2020-242137678 41/59



07/02/2020 EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO TECNICO DO CORPO AUXILIAR DA MARINHA EM 2020 (CP-T/2020) - EDITAL DE 6 DE FEVEREIR...

GOVERNANCA DE TI - conceitos e modelo; papéis da governanca de Tl na organizacao;
modelos para gerenciamento de servicos de Tl; modelos para processos de software; extensdes e
derivacoes do conceito; Novas tecnologias e a Governanca de TI.

BIG DATA - Fundamentos, tipos, computacao distribuida; Fundamentos tecnologicos; Gestao;
Analitica; Implementacao e melhores praticas.

LINGUAGENS DE PROGRAMACAO - Sintaxe e semantica; Andlise léxica e sintatica; Nomes,
vinculagoes e escopos; Tipos de dados; Expressoes e sentencas de atribuicao; Estruturas de controle no
nivel sentenga; Subprogramas; Tipos de dados abstratos; Programacao orientada a objetos; Concorréncia;
Tratamento de excecdes e eventos; Linguagens de programacao funcional, Linguagem JAVA: classes e
objetos, instrucdes de controle, métodos, arrays e arraylists, strings, caracteres e expressoes regulares,
arquivos, fluxos e serializacao de objetos, classes e métodos genéricos e multithreading; Linguagem
Python 3: sintaxe, execucao, declaracao, atribuicao, operadores, métodos, escopo de variaveis, tipos de
dados, estrutura de controle e funcgoes, tipos de dados de colecao, programacgao orientada a objeto.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL - Aprendizagem supervisionada: métodos de classificagdo de
padroes; aprendizagem nao-supervisionada: metodos de agrupamento; gradiente descendente; regressao
linear simples; regressao linear multipla; maquinas de vetor de suporte (SVM); arvores de decisao; entropia
em arvores de decisao; redes neurais artificiais: arquiteturas de redes neurais artificiais e seus aspectos
tedricos, funcdes de ativacao parcialmente diferenciaveis e totalmente diferenciaveis, processos de
treinamento, rede perceptron, rede adaline e regra delta, redes perceptron multicamadas, algoritmo
backpropagation; métricas de avaliacao de modelo.

ORGANIZACAO DE COMPUTADORES - Conceitos de organizagao estruturada de computadores;
Conversao de Bases e Aritmética computacional: operagcdes com numeros binarios e hexadecimal,
Memodria Principal; Memoria Cache; Processadores; Memodria Secundaria; Entrada e Saida; Representagao
de dados; Logica digital: Conceito de portas logicas; Conceito e operagoes de algebra booleana;
Organizacao de sistemas de computadores; Nivel: logico digital, microarquitetura, de arquitetura do
conjunto de instrugao, de maquina de sistemas operacionais, de linguagem de montagem; Arquitetura de
computadores paralelos.

REDES DE COMPUTADORES - Conceitos: hardware de rede, software de rede, modelos de
referéncia OSI e TCP/IP, suas camadas e subcamadas; Camadas: fisica, de enlace de dados, de rede, de
transporte e de aplicacdo; Redes sem fio e redes moveis; Meios de transmissao; Transmissao de pacotes;
Ligacao inter-redes; Tecnologia e topologia da rede; Protocolos de Rede.

SEGURANCA DA INFORMAGCAO - Seguranga: redes, computadores, mecanismos, arquitetura
OSlI, ataques e servicos; Seguranga IP (IPSec); Contas e senhas; Privacidade; Ataques na Internet; Codigos
maliciosos e outros riscos; Fraudes e golpes na Internet; Spam; Antivirus, antispyware e firewall,
Criptografia; Cifras: simétricas e assimétricas; Funcdes de hash criptograficas; Controle de acesso a rede e
seguranga na nuvem; Melhores Praticas de Codificacao Segura e Mentalidade de Seguranca.

COMPUTACAO FORENSE - Conceitos gerais; locais de crime envolvendo equipamentos
computacionais; exames forenses em dispositivos de armazenamento computacional.

ENGENHARIA DE SOFTWARE - Conceitos de Engenharia de Software; Processo de Software;
Desenvolvimento Agil; Modelagem de Sistemas; Engenharia de Requisitos; Testes de Software; Analise e
Projeto de Sistemas Orientados a Objetos; UML,; Arquitetura Orientada a Servigos; Padroes de Projeto.

GERENCIA DE PROJETOS - Conceitos: projeto; geréncia de projetos; habilidades de um gerente
de projeto; ciclo de vida e fases do projeto; e grupos de processos de gerenciamento de projetos; criacao
do termo de abertura, da declaracao de escopo e do cronograma do projeto; desenvolvimento do
orcamento do projeto; planejamento de riscos e planejamento dos recursos do projeto.

SISTEMAS COMPUTACIONAIS - Conceitos: sistemas operacionais, organizagao e arquitetura do
sistema de computacao, estrutura e operacdoes do sistema operacional, ambientes de computacao,
sistemas operacionais de codigo-fonte aberto; Conceitos de hardware, software, processos e threads;
Geréncia de recursos: processador, memoria, dispositivos de entrada e saida; Sistema de arquivos; Linux:
instalacao e compilagcdao de programas; comandos, editores de texto; shell; processo init; impressao;
gerenciamento de sistema de arquivos; permissoes e quotas de disco; gerenciamento de usuarios, grupos
e privilegios; gerenciamento de processos; gerenciamento da memoria e de armazenamento; protecao e
seguranca; expressoes regulares; administracao do sistema e redes; mensagens do sistema, accounting e
automacao de tarefas; e administracao de servigos de rede.
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Tecnologia das Maquinas de Busca. Bookman Editora, 2013.

BARBIERI, Carlos. BI2 - Business Intelligence Modelagem & Qualidade. [S.L]l: Campus, 2011.
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Disponivel em: <http://cartilha.cert.br>.

DA SILVA, Ivan Nunes; SPATTI, Danilo Hernane; FLAUZINO, Rogério Andrade. Redes Neurais
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MONTEIRO, Mario A. Introducdao a Organizacao de Computadores. 5.ed. [S.Ll: LTC. 2012.
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<https://www.owasp.org/index.php/Category:Brasil>.
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SZWARCFITER, Jayme L.; MARKENZON, Lilian. Estruturas de Dados e seus Algoritmos. 3.ed. LTC,
2010.

TANENBAUM, Andrew S.; AUSTIN, T. Organizacao Estruturada de Computadores. 6.ed; Pearson
Prentice Hall, 2013.

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David. Redes de computadores. 5.ed. [S.Ll:Pearson
Prentice Hall, 2011.

LETRAS PORTUGUES - LICENCIATURA

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO - Leitura e andlise de textos; Informagdes
implicitas e explicitas; Tipologia textual e géneros discursivos; Aspectos semanticos; Textualidade: coesao,
coeréncia, intertextualidade, polifonia; Variagcao linguistica: as varias normas e a variedade padrao;
Processos argumentativos; Elementos da comunicacao e funcdes da linguagem.

RECONHECIMENTO E APLICACAO DE RECURSOS GRAMATICAIS - Sistema ortografico em vigor:
emprego de letras, hifen e acentuacao grafica; Classes de palavras: morfologia; Estrutura e formacao de
palavras; Flexao: nominal e verbal: frase, oracao, periodo; Estrutura sintatica da frase; A ordem dos termos
na frase, Processos de coordenacao e subordinacao: valores sintaticos e semanticos; Concordancia:
nominal e verbal; Regéncia: nominal e verbal; Colocacao pronominal; Pontuacao; Figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA

AULETE, Caldas. Novissimo Aulete Dicionario Contemporaneo da Lingua Portuguesa. Rio de
Janeiro: Lexicon, 2011.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Publifolha,
20009.

______ . Escrevendo pela nova ortografia: como usar as regras do novo acordo ortografico da
lingua

portuguesa - 2.ed. Sao Paulo: Publifolha, 2008.
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

FIORIN, José Luiz. Argumentacao. Sao Paulo: Contexto, 2017

. SAVIOLI, Francisco Platao. Para Entender o Texto: Leitura e Redacao. 17.ed. - Sao Paulo:

Atica, 2007.
GARCIA, Othon M. Comunicacao em Prosa Moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

HOUAISS, Antonio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao
Paulo: Publifolha, 20009.

JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicacao. Sao Paulo: Cultrix, 2005.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e Compreender: os Sentidos do Texto. Sao
Paulo: Contexto, 2010.

______ . Ler e Escrever: Estratégias de Producao Textual. Sao Paulo: Contexto, 2011.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5.ed. Sao Paulo: Atica, 2010.
______ . Dicionario pratico de regéncia verbal - 9.ed. S0 Paulo: Atica, 2010.

PERINI, Mario A. Gramatica descritiva do portugués. Sao Paulo: Atica, 2007

ROCHA LIMA, Carlos Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 47.ed. Rio de
Janeiro:

PEDAGOGIA

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO - Fundamentos Filosoficos e Sociolégicos da Educagao:
concepgoes e tendéncias; conceitos; principais pensadores e fundamentos. Fundamentos Psicolégicos e
Bioldgicos da Educacao: conceitos basicos e principais teorias de aprendizagem; desenvolvimento de
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competéncias; plasticidade cerebral, memoria e inteligéncia. Fundamentos Legais: Constituicao Federal;
Lei n° 9.394/1996; e Lei n° 11.279/2006. Fundamentos Historicos: pensamento pedagogico universal; e
pensamento pedagogico brasileiro.

ATUACAO DO PEDAGOGO E GESTAO EDUCACIONAL - Conceitos; agao integrada do pedagogo;
administracdo, supervisao e orientacdo educacional, gestao educacional; lideranca; e pedagogia
hospitalar.

DIDATICA GERAL - Teoria e pratica; conceitos; planejamento do ensino: objetivos educacionais,
selecao e organizacao de conteudos; estrategias, metodos, técnicas e recursos de ensino-aprendizagem;
pratica docente; relagcao professor aluno; e novas praticas.

CURRICULO - Conceitos; teorias do curriculo; planejamento curricular; curriculo e
conhecimento; integracao curricular; e abordagens curriculares na contemporaneidade.

AVALIACAO INSTITUCIONAL E DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM - Fundamentos,
praticas e politicas de avaliacao institucional; abordagens de aprendizagem, instrumentos e técnicas de
avaliacao; conceitos, funcdes, modalidades, categorias e etapas da avaliagao; avaliacao dos resultados da
aprendizagem.

TECNOLOGIA EDUCACIONAL/EDUCAGAO A DISTANCIA - Conceitos basicos; informatica na
educacao; objetos de aprendizagem; Educacao e tecnologias; criacao e desenvolvimento de cursos a
distancia; tecnologias interativas; ambientes virtuais de aprendizagem; avaliacao da aprendizagem em
ambientes virtuais; internet na educacao e cibercultura; novas teorias; design instrucional; processo de
construcao do conhecimento; objetos de aprendizagem para a educacao a distancia; modelos
pedagodgicos em educacao a distancia; dimensao afetiva; e parametros para a construcao de materiais
educacionais digitais
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Educacao, da Cultura e do Desporto. Brasilia, 1988.

——__. Lein® 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao

Nacional. Brasilia,1996.
. Lein®11.279, de 09 de fevereiro de 2006. Dispde sobre o Ensino na Marinha. Brasilia, 2006.

DEPRESBITERIS, Léea; TAVARES, Marialva Rossi. Diversificar € Preciso: instrumentos e técnicas de
avaliacao de aprendizagem. Sao Paulo: SENAC,2009.

GIACAGLIA, Lia Renata Angelini; PENTEADO, Wilma Millan Alves. Orientagdo Educacional na
Pratica: principios, historico, legislacao, técnicas e instrumentos. 6ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2015.

GIL, Antonio Carlos. Didatica do Ensino Superior. Sao Paulo: Atlas, 2013.

GOULART, iris Barbosa. Psicologia da Educagao: fundamentos tedricos e aplicacdes & pratica
pedagogica. 21ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2015.

KENSKI, Vani Moreira. Educacao e Tecnologias: o novo ritmo da informacao. 8ed. Campinas, SP:
Papirus,2012.

LEITE, Ligia Silva (coord.). Tecnologia educacional: descubra suas possibilidades na sala de aula.
7ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2012,

LIBANEO, José Carlos. Didatica. 2ed. Sao Paulo: Cortez, 2013.
LOPES, Alice Casimiro; MACEDO, Elizabeth. Teorias de Curriculo. Sao Paulo: Cortez, 2011.

LUCK, Heloisa. Acao Integrada: Administracao, Supervisao e Orientacdo Educacional. 29ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2013.
________ . Liderangca em Gestao Escolar. 8ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2012.

________ . Planejamento em Orientacao Educacional. 23ed. Petropolis, RJ: Vozes,2014.
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LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcao da Aprendizagem Escolar; estudos e proposicdes. 22ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011,

. Filosofia da Educacao. 3ed. Sao Paulo: Cortez,2011.

MALHEIROS, Bruno Taranto. Andrea Amaral (org.).Didatica Geral. Rio de Janeiro: LTC, 2013,

MENEGOLLA, Maximiliano; SANTANNA, Ilza Martins. Por que planejar?, Como planejar?:
curriculo, area, aula. 22ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2014.

MOREIRA, Antonio Flavio; TADEU, Tomaz (orgs.). Curriculo, Cultura e Sociedade. 12ed. Sao Paulo:
Cortez, 2013.

MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de Aprendizagem. 2ed. Sao Paulo: E.P.U, 2011.

MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando a Educacao para o Desenvolvimento de
Competéncias. 10ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

PERRENOUD, Philippe; THURLER, Monica Gather. As Competéncias para Ensinar no Seculo XXI: a
formacao dos professores e o desafio da avaliacdo. Porto Alegre: ArtMed, 2002.

PILETTI, Claudino; PILETTI, Nelson. Histéria da Educacao: de Confucio a Paulo Freire. 12ed. Sao
Paulo: Editora Contexto, 2014.

RANGEL, Mary (org.). Supervisao Pedagogica: principios e praticas. 12ed. Campinas, Sao Paulo:
Papirus, 2013.

RELVAS, Marta Pires. Fundamentos Biologicos da Educacao: despertando inteligéncias e
afetividade no processo de aprendizagem. 4ed. Rio de Janeiro: Wak Ed., 2009.

RODRIGUES, Janine Marta Coelho. Classes Hospitalares: o espaco pedagdgico nas unidades de
saude. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2012.

ROMANELLI, Otaiza de Oliveira. Historia da Educacao no Brasil (1930/1973). 40.ed. Petropolis,
RJ: Vozes, 2014.

SANCHEZ, Antonio Hernandez. Sociologia da Educagao. Rio de Janeiro:Thex Ed., 2001

SANT ANNA, Ilza Martins. Por que avaliar? Como avaliar? critérios e instrumentos. 17ed.
Petropolis: Vozes, 2014,

TADEU, Tomaz. Documentos de ldentidade: uma introducao as teorias do curriculo. 3ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2011.

VEIGA, Ilma Passos Alencastro (coord.). Repensando a Didatica. 29ed. Campinas, SP: Papirus,
2012.

SEGURANCA DO TRAFEGO AQUAVIARIO

Seguranga do trafego aquaviario em aguas sob jurisdicao nacional; Regulamentacao da lei de
seguranca do trafego aquaviario; Prevencao, controle e a fiscalizagao da poluicdo causada por langamento
de 6leo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicao nacional; Sanc¢oes aplicaveis as
infragcdes as regras de prevencao, controle e fiscalizagcao da poluicao causada por lancamento de oleo e
outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicao nacional; Assisténcia e salvamento de
embarcacao, coisa ou bem em perigo no mar, nos portos e nas vias navegaveis interiores; Busca e
salvamento de vida humana em perigo no mar, nos portos e nas vias navegaveis interiores; Ensino
Profissional Maritimo; Regulamentacao do Ensino Profissional Maritimo; Procedimentos relativos ao
Tribunal Maritimo; Ordenamento do Transporte Aquaviario; Exploragao direta e indireta pela Unidao de
portos e instalagdes portuarias e sobre as atividades desempenhadas pelos operadores portuarios e sua
Regulamentacao; Embarcacdes empregadas na navegacao em mar aberto; Embarcagcdées empregadas na
navegacao interior; Amadores, embarcacdes de esporte e/ou recreio e cadastramento e funcionamento
das marinas, clubes e entidades desportivas nauticas; Operacao de embarcacoes estrangeiras em aguas
jurisdicionais brasileiras; Reconhecimento de Sociedades Classificadoras e Certificadoras (Entidades
Especializadas) para atuarem em nome do Governo Brasileiro; Atividades de inspecao naval;, Trafego e
permanéncia de embarcacdes em aguas jurisdicionais brasileiras; Inquéritos administrativos sobre
acidentes e fatos da navegacao e investigacao de seguranca dos acidentes e incidentes maritimos;
Pesquisa, exploracao, remocao e demolicao de coisas e bens afundados, submersos, encalhados e
perdidos; Realizacao de obras, dragagens, pesquisa e lavra de minerais sob, sobre e as margens das aguas
jurisdicionais brasileiras; Procedimentos relativos ao ingresso, inscricdo e carreira dos aquaviarios;
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Atividades Subaquaticas; Condicdoes e requisitos para concessao e delegacao das atividades de
assisténcia e salvamento de embarcacao, coisa ou bem em perigo no mar, nos portos e vias navegaveis
interiores; Auxilios a navegagao; Gerenciamento da agua de lastro de navios; Procedimentos relativos ao
levantamento hidrografico; Transporte de cargas perigosas; Gerenciamento de operacdo segura de navios
e para prevencao da poluicao; Protecao de navios e instalacoes portuarias; Procedimentos e requisitos
técnicos, necessarios ao estabelecimento de sistemas para determinacao da folga dinamica abaixo da
quilha em portos nacionais.

BIBLIOGRAFIA

Lei n°® 9.537, de 11 de dezembro de 1997 - Dispde sobre a seguranca do trafego aquaviario em
aguas sob jurisdicao nacional e da outras providéncias.

Lei n°® 9.966, de 28 de abril de 2000 - Dispde sobre a prevencao, o controle e a fiscalizagao da
poluicdo causada por lancamento de 6leo e outras substancias nocivas ou perigosas em aguas sob
jurisdicao nacional e da outras providéncias.

Lei n°® 7203, de 3 de julho de 1984 - Dispde sobre a assisténcia e salvamento de embarcagao,
coisa ou bem em perigo no mar, nos portos e nas vias navegaveis interiores.

Lei n° 7.273, de 10 de dezembro de 1984 - Dispde sobre a busca e salvamento de vida humana
em perigo no mar, nos portos e nas vias navegaveis interiores.

Lei n® 7573, de 23 de dezembro de 1986, alterada pela Lei 13.194 de 24 de novembro de 2015 -
Dispde sobre o ensino profissional maritimo.

Lei n° 2.180 de 3 de fevereiro de 1954, alterada pela Lei 9.578 de 19 de dezembro de 1997 que
dispde sobre o Tribunal Maritimo.

Lei n® 9.432 de 8 de janeiro de 1997 - Dispde sobre a ordenacao do transporte aquaviario e da
outras providéncias.

Lei n° 12.815/2013 de 5 de junho de 2013 - Dispoe sobre a exploracao direta e indireta pela
Unidao de portos e instalagcdes portuarias e sobre as atividades desempenhadas pelos operadores
portuarios e da outras providéncias.

Decreto n° 2.596, de 18 de maio de 1998 e seus anexos, que regulamenta a Lei n°® 9.537, de 11 de
dezembro de 1997, que dispde sobre a segurancga do trafego aquaviario em aguas sob jurisdicao nacional.

Decreto n° 4136, de 20 de fevereiro de 2002 e seus anexos, alterado pelo Decreto 8.127 de 22
de outubro de 2013 - Dispde sobre a especificacao das sancdes aplicaveis as infracdes as regras de
prevengao, controle e fiscalizagao da poluicao causada por lancamento de o6leo e outras substancias
nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdicao nacional prevista na Lei n® 9.966, de 28 de abril de 2000 e
da outras providéncias.

Decreto n°® 8033 de 27 de junho de 2013, alterado pelo decreto n® 9048 de 10 de maio de 2017,
que Regulamenta o disposto na Lei n° 12.815, de 5 de junho de 2013, e as demais disposicoes legais que
regulam a exploracao de portos organizados e de instalagoes portuarias.

Decreto 94.536 de 29 de junho de 1987 alterado pelo Decreto 96.650 de O5 de setembro de
1988 - Regulamenta a Lei n° 7573, de 23 de dezembro de 1986, que dispde sobre o ensino profissional
maritimo.

CODIGO INTERNACIONAL PARA O GERENCIAMENTO DA OPERACAO SEGURA DE NAVIOS E
PARA PREVENCAO DA POLUICAO - ISM Code.

CODIGO INTERNACIONAL PARA A PROTECAO DE NAVIOS E INSTALACOES PORTUARIAS - ISPS
Code.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA EMBARCAGCOES EMPREGADAS NA
NAVEGACAO EM MAR ABERTO - NORMAM-01/DPC e suas atualizagcdes.
NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA EMBARCACOES EMPREGADAS NA
NAVEGACAO INTERIOR - NORMAM-02/DPC e suas atualizagées.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA AMADORES, EMBARCACOES DE ESPORTE E/OU
RECREIO E PARA CADASTRAMENTO E FUNCIONAMENTO DAS MARINAS, CLUBES E ENTIDADES
DESPORTIVAS NAUTICAS - NORMAM-03/DPC e suas atualizacoes.
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NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA OPERACAO DE EMBARCACOES ESTRANGEIRAS EM
AGUAS JURISDICIONAIS BRASILEIRAS - NORMAM-04/DPC e suas atualizagoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA O RECONHECIMENTO DE ORGANIZACOES PARA
ATUAREM EM NOME DO GOVERNO BRASILEIRO - NORMAM- 06/DPC e suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA ATIVIDADES DE INSPECAO NAVAL-NORMAM-
07/DPC e suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA TRAFEGO E PERMANENCIA DE EMBARCACOES EM
AGUAS JURISDICIONAIS BRASILEIRAS - NORMAM-08/DPC e suasatualizacdes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA INQUERITOS ADMINISTRATIVOS SOBRE
ACIDENTES E FATOS DA NAVEGACAO (IAFN) E PARA A INVESTIGACAO DE SEGURANCA DOS ACIDENTES E
INCIDENTES MARITIMOS (ISAIM) - NORMAM-09/DPC e suas atualizagées.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA PESQUISA, EXPLORACAO, REMOCAO E
DEMOLICAO DE COISAS E BENS AFUNDADOS, SUBMERSOS, ENCALHADOS E PERDIDOS - NORMAM-
10/DPC e suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA OBRAS, DRAGAGENS, PESQUISA E LAVRA DE
MINERAIS SOB, SOBRE E AS MARGENS DAS AGUAS JURISDICIONAIS BRASILEIRAS - NORMAM-11/DPC e
suas atualizagoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA AQUAVIARIOS - NORMAM-13/DPC e suas
atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA ATIVIDADES SUBAQUATICAS -
NORMAM-15/DPC e suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA ESTABELECER CONDICOES E REQUISITOS PARA
CONCESSAO E DELEGACAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA E SALVAMENTO DE EMBARCACAO, COISA
OU BEM EM PERIGO NO MAR, NOS PORTOS E VIAS NAVEGAVEIS INTERIORES - NORMAM-16/DPC e suas
atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA AUXILIOS A NAVEGACAO - NORMAM-17/DHN e
suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA O GERENCIAMENTO DA AGUA DE
LASTRO DE NAVIOS - NORMAM-20/DPC e suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA LEVANTAMENTOS HIDROGRAFICOS -NORMAM-
25/DHN e suas atualizagoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA O TRANSPORTE DE CARGAS PERIGOSAS -
NORMAM-29/DPC e suas atualizacoes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA O ENSINO PROFISSIONAL MARITIMO DE
AQUAVIARIOS - NORMAM-30/DPC e suas atualizagdes.

NORMAS DA AUTORIDADE MARITIMA PARA IMPLANTACAO E OPERACAO DE SISTEMAS PARA
DETERMINACAO DE FOLGA DINAMICA ABAIXO DA QUILHA -

NORMAM-33/DPC e suas atualizagoes.
SERVICO SOCIAL

FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL - O debate
sobre os fundamentos do Servigo Social; o Servico Social na divisao social e técnica do trabalho; questao
social e Servico Social;, as condi¢oes historicas que impulsionaram a génese e a institucionalizacao do
Servigo Social no mundo e no Brasil, o processo de profissionalizagao do Servigo Social nos contextos
sociais da América Latina e do Brasil; o Movimento de Reconceituacao na América Latina e no Brasil, seus
legados e criticas; o Servigo Social ha contemporaneidade.

CAPITALISMO E POLITICA SOCIAL - As transformacdes capitalistas € no mundo do trabalho e
seus rebatimentos no trabalho do assistente social; o capital financeiro; crise do capital; fundo publico;
politica social, reproducao social e trabalho; ascensao e crise do Estado de Bem-Estar Social; a politica
social no contexto capitalista contemporaneo; a politica social e o controle democratico; mobilizagao,
organizacao e participacao da sociedade civil; neoliberalismo e politica social; a seguridade social no
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Brasil; Estado, politicas publicas e direitos sociais brasileiros; a insercdo do Servico Social na
implementacao da Politica Nacional de Assisténcia Social a luz do projeto ético-politico profissional,
gestao da Politica Nacional da Assisténcia Social e organizagao do Sistema Unico de Assisténcia Social;
avaliacao de politicas sociais.

LEGISLAGAO SOCIAL - Constituicdo Federal; legislagdes atinentes & crianga e ao adolescente, a
juventude, a pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a violéncia doméstica e familiar contra a mulher; leis
que referenciam as politicas publicas sobre drogas; leis que regulamentam a profissao de servico social.

PESQUISA SOCIAL E PROJETOS SOCIAIS - Pesquisa e Servigco Social; metodologias da pesquisa:
projeto de pesquisa, trabalho de campo, analise e interpretacao de dados em pesquisa; planejamento em
Servico Social e a logica da elaboracao de projetos; linguagens, estruturas, metodologias, elaboracao de
indicadores e avaliagao dos projetos sociais.

INSTRUMENTALIDADE DO SERVICO SOCIAL - Instrumentos e técnicas de intervencao,
planejamento, administragao, execucgao e sistematizacao do trabalho profissional; a multidisciplinaridade e
a interdisciplinaridade no cotidiano profissional do assistente social; o debate sobre a relagao teoria-pratica
no trabalho do assistente social; dimensoes do trabalho do assistente social.

ETICA PROFISSIONAL DO ASSISTENTE SOCIAL - Fundamentos filoséficos da ética profissional; a
vida social, as relagdes sociais e a ética; dimensodes éticas e politicas do trabalho do assistente social; a
trajetoria ético-politica do Servico Social brasileiro; Lei de regulamentacao da profissao de assistente
social; o Cédigo de Etica profissional; o debate contemporaneo da ética profissional; projeto ético-politico
do Servigo Social, ética e formacao profissional.

SERVICO SOCIAL E A FAMILIA - O debate contemporaneo sobre a tematica familia; otrabalho do
assistente social com familias; familia e protecao social; politicas publicas e familia.

SERVICO SOCIAL ORGANIZACIONAL - Os espacos socio-ocupacionais de trabalho do assistente
social; demandas profissionais e atuacao profissional; processos de trabalho; género, mercado de trabalho
e Servico Social; a atuacao do assistente social ememergéncias e desastres.
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ANEXO VI - INSPECAO DE SAUDE (IS)
| - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SERVICO ATIVO DA MARINHA (SAM);
a) Cabeca e Pescoco

Deformacoes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que causem
bloqueio funcional; contraturas musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e
fistulas.

b) Ouvido e Audicao

Deformidades significativas ou agenesia das orelhas; anormalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidade morbida, infeccdes cronicas recidivantes, otite média
cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico, serao observados os indices de acuidade
auditiva constantes da alinea h do item Il deste anexo.

c) Olhos e Visao

Ceratocone, glaucoma, infecgdes e processos inflamatorios, excetuando conjuntivites agudas e
hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral, opacificagdes, sequelas de
traumatismo ou de queimaduras; doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo
desvios dos eixos visuais; anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual além da
tolerancia permitida; lesoes retinianas, doencas neuroldgicas ou musculares oculares; discromatopsiapara
as cores verde e vermelha. A cirurgia refrativa nao gera inaptidao, desde que no momento da IS, o
candidato nao apresente restricoes laborais e tenha condicdes de realizar teste de suficiéncia fisica,
atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Eséfago

Anormalidades estruturais congénitas ou nao, desvio acentuado de septo nasal, mutilacoes,
tumores, atresias e retracoes; fistulas congénitas ou adquiridas; infeccdes cronicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigacao, respiracao, fonacao, fala (principalmente as que possam interferir
nos comandos € mensagens nas diversas atividades militares) e degluticdo. Por ocasiao da entrevista,
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devera ser solicitado ao candidato que proceda a leitura de um texto curto, a fim de identificar deficiéncias
da fala, como tartamudez (gagueira). Em caso de duvida, devera ser solicitado parecer especializado a
Fonoaudiologia.

e) Aparelho Estomatognatico

Estado sanitario bucal deficiente (caracterizado pela presenca de cavidades nao restauradas
associadas a placa bacteriana, doenca periodontal nao controlada pelo autocuidado, ou gengivite em
todos os quadrantes associada a calculo dental em dentes de todos os quadrantes); infecgdes, cisto nao
odontogénico; neoplasias; resto radicular, deformidades estruturais tipo fissuras labiais ou labiopalatinas
nao reabilitadas (a reabilitacdo e o selamento d6sseo das fissuras labiopalatinas completas deverao ser
verificadas por meio de exames complementares, assim como devera ser avaliado clinicamente o
restabelecimento da funcao mastigatoria, da respiracao nasal, da fonagao e da degluticao); disfuncao
mastigatoria causada por doenca sindromica ou maloclusao; auséncia dentaria na bateria labial sem
reabilitacao; menos de dez dentes naturais em uma das arcadas (0 minimo exigido € de vinte dentes
naturais, dez em cada arcada, os quais deverao estar higidos, tratados ou com coroa protética provisoria
ou definitiva); auséncia total de contatos interoclusais em regides de molares direitos, esquerdos ou
bilateralmente.

O exame descritivo do aparelho estomatognatico devera ser realizado obrigatoriamente por
cirurgido-dentista, cujo nome e inscricao no CRO constarao no TIS.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infeccdes crdénicas ou recidivantes, inclusive a ache com processo inflamatorio agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas; eczemas alérgicos; expressdoes cutaneas das doencas autoimunes, excetuando-se vitiligo,
manifestacdes das doencgas alérgicas; ulceracdoes e edemas; cicatrizes deformantes, que poderao vir a
comprometer a capacidade laborativa; afeccbées em que haja contraindicacao a exposicao solar
prolongada; tatuagem que faga alusao a ideologia terrorista ou extremista contraria as instituicdes
democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato libidinoso, a discriminagao ou preconceito de raga,
credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas, com base no disposto no Art
11-A, item XII da Lei N° 12704 de 2012 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_O3 /_Ato2011-
2014/2012/Lei/L12704.htm)e nas Normas para Apresentacao Pessoal de Militares da Marinha do Brasil
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinha.mil.br.sspm/files/portaria %20CM%206464.pdf).

g) Pulmobes e Parede Toracica

Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica com prejuizo da funcao
respiratoria; infeccdes bacterianas ou micadticas; disturbios ventilatorios, obstrutivos ou restritivos, hiper-
reatividade bronquica, histéria de crises de broncoespasmo ainda na adolescéncia, exceto episoddios
isolados de broncoespasmo na infancia, com prova de fungao respiratoria atual normal, sem uso de
medicagao especifica; fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos pulmobes e
pleura, anormalidades radiologicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade morbida e
sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccoes, inflamagdes, arritmias, doencas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagao intrinseca do coragao; anormalidades do feixe de
conducao e outras detectadas no eletrocardiograma desde que relacionadas a doencas coronarianas,
valvulares ou miocardicas; doencas orovalvulares; sindrome de pré-excitacao; hipotensao arterial com
sintomas; hipertensao arterial; niveis tensionais arteriais acima dos indices minimos exigidos, em duas das
trés afericoes preconizadas; doengas venosas, arteriais e linfaticas. Sao admitidas microvarizes, sem
repercussao clinica.

O prolapso valvar sem regurgitacao e sem repercussao hemodinamica verificada em exame
especializado nao é condicao de inaptidao. Na presenca de sopros, € imperativo o exame ecocardiografico
bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos retos abdominais, desde que nao
comprometam a capacidade laboral; visceromegalias; infecgdes, esquistossomose e outras parasitoses
graves; micoses profundas; historia de cirurgias que alterem de forma significativa a fungao gastrointestinal
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(apresentar relatorio cirurgico, com descricao do ato operatoério); doencas hepaticas e pancreaticas, exceto
as desprovidas de potencialidade morbida (ex: Sindrome de Gilbert, doenga); doencas inflamatorias
intestinais ou quaisquer disturbios que comprometam, de forma significativa, a fungao do sistema.

j) Aparelho Genitourinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias urindrias, exceto fimose e as
desprovidas de potencialidade moérbida; litiases (calculos); alteragcdes demonstradas no exame de urina,
cuja potencialidade morbida nao possa ser descartada; a existéncia de testiculo unico na bolsa nao e
condicao de inaptidao desde que a auséncia do outro nao decorra de anormalidade congénita; a
hipospadia balanica nao € condicao de inaptidao.

k) Aparelho Osteomioarticular

Na evidéncia de atitude escolidtica, lorddtica ou cifética, ao exame fisico, o candidato sera
encaminhado para realizacao de RX panoramico de coluna, em posicao ortostatica, descalgo, para
confirmagao de defeito estrutural da coluna. Sao condigdes de inaptidao: Escoliose apresentando mais de
13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cobb com mais de 60°; Hipercifose que ao estudo
radioldgico apresente mais de 45° Cobb ou com angulagcao menor, haja acunhamento de mais de 5°, em
perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebral; "GenuRecurvatum" com mais de 20 graus aferidos por
gonidmetro ou, na auséncia de material para afericao, confirmado por parecer especializado; "GenuVarum®
que apresente distancia bicondilar superior a 7cm, aferido por régua, em exame clinico; "GenuValgum" que
apresente distancia bimaleolar superior a 7cm, aferido por régua em exame clinico; Megapofises da
penultima ou ultima vértebra lombar; espinha bifida com repercussao neurologica; Discrepancia no
comprimento dos membros inferiores que apresente ao exame encurtamento de um dos membros,
superior a 10 mm para candidatos até 21 anos e superior a 15 mm para os demais, constatado através de
escanometria dos membros inferiores;alteracdes degenerativas da coluna vertebral, como protrusdes e
hérnias discais, dentre outras,espondildlise, espondilolistese, hemivértebra, tumores vertebrais (benignos e
malignos), laminectomia, passado de cirurgia de hérnia discal, pincamento discal lombar do espacgo
intervertebral; a presenca de material de sintese sera tolerado quando este material for utilizado para
fixacao de fraturas, excluindo as de coluna e articulagdes, desde que essas estejam consolidadas, sem
nenhum déficit funcional do segmento acometido, sem presenca de sinais de infeccao dssea; proteses
articulares de qualquer espécie; passado de cirurgias envolvendo articulagdes; doencas ou anormalidades
dos o0ssos e articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasticas e traumaticas; e
casos duvidosos deverao ser esclarecidos por parecer especializado.

1) Doencgas Metabolicas e Endocrinas

"Diabetes Mellitus’, tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfuncao hipofisaria e tiroideana;
tumores da tirdide; sao admitidos cistos coldides, hiper/hipotireoidismo, desde que comprovadamente
compensados e sem complicagdes tumores de suprarrenal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do metabolismo do calcio e fésforo, de origem
endocrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade
cronologica; obesidade.

m) Sangue e Orgaos Hematopoiéticos

Alteracoes significativas do sangue e o6rgaos hematopoiéticos e/ou aquelas em que seja
necessaria investigacao complementar para descartar potencialidade morbida.

n) Doencas Neurologicas

Disturbios neuromusculares; afecgoes neurologicas; anormalidades congénitas ou adquiridas;
ataxias, incoordenacoes, tremores, paresias e paralisias, atrofias, fraquezas musculares, passado de crises
convulsivas que tenham demandado tratamento neurolégico, epilepsias e doengas desmielinizantes.

o) Doencas Psiquiatricas

A evidéncia atual ou a historia pregressa de doenca psiquiatrica € condicao de inaptidao, assim
como o uso de medicagao psicotropica. Avaliar cuidadosamente a historia, para detectar:

- uso de drogas ilicitas; e

- padrao de consumo de drogas/substancias licitas que configure sindrome de dependéncia
quimica.
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Deverao ser observadas as descricoes clinicas e diretrizes diagnodsticas da classificacao de
transtornos mentais e de comportamento da 102 Revisao da Classificagcao Internacional de Doencgas da
OMS (CID-10).

Por ocasiao da IS em grau de recurso por JSD, a inaptidao por qualquer uma das causas acima
podera, a critério da JS, ser subsidiada por parecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer historia atual de neoplasia maligna; neoplasia benigna, dependendo da localizagao,
repercussao funcional, potencial evolutivo. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores benignos
(ex: cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua conclusao. Nos casos de histéria pregressa de neoplasia
maligna, poderao ser considerados aptos os candidatos que nao apresentem evidéncia de atividade da
doenca decorridos, no minimo, cinco anos, a contar da data do término do tratamento instituido. Tal
condicao devera ser comprovada pelo candidato, no momento da IS, mediante apresentacao de relatorios
medicos, copia de prontuario e resultados dos exames complementares realizados ao longo do
tratamento/acompanhamento da neoplasia, podendo ser solicitados pela JS os Pareceres/exames
complementares, que julgar necessarios para subsidiar sua decisao. A presenca de sequelas decorrentes
da neoplasia malignha, que gerem comprometimento da capacidade laboral e /ou do desempenho das
atividades militares, € condicao de inaptidao.

q) Sistema Imunolégico

Doencgas autoimunes, exceto vitiligo. Evidéncia laboratorial do HIV, patologias ou uso de
medicacdes que gerem imunodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade é condicao de inaptidao, exceto quando desprovida de
potencialidade maorbida.

s) Condicdes Ginecologicas

Lesdes de colo, corpo e trompas uterinos, ovarios, vulva, vagina, alteracdes mamarias e outras
anormalidades adquiridas, todas essas, exceto se insignificantes e/ou desprovidas de potencialidade
morbida.

t) Outras condicoes

Doencas ou condicdoes eventualmente nao listadas nas alineas anteriores, detectadas no
momento da avaliagcao medico-pericial, poderao ser causa de Inaptidao, se, a critério da JS, forem
potencialmente impeditivas ao desempenho pleno das atividades militares.

Qualquer condicao que demande tratamento cirurgico para sua correcao constitui causa de
inaptidao, assim como a vigéncia de pos-operatorio cujo restabelecimento para atividades plenas de
esforco ultrapasse o prazo limite para o resultado da Selecao Psicofisica. Historia pregressa de cirurgia
sem a devida comprovacao por meio da descricao cirurgica e do laudo anatomopatologico eventualmente
realizado poderao, a critério da JS, constituir causa de inaptidao.

Doencas, condicoes ou alteracoes de exames complementares em que nao possa ser
descartada a potencialidade morbida ou que demandem investigacao clinica que ultrapasse o prazo
maximo estipulado para a avaliacao psicofisica previsto no Edital do concurso/selecao constituirao causa
de Inaptidao, assim como a positividade para quaisquer das substancias testadas nos exames
toxicologicos eventualmente realizados.

Il - INDICES:

a) Altura

A altura minima € de 1,54m e maxima e de 2,00m para ambos 0s sexos.
b) Peso

Limites de peso: indice de Massa Corporal (IMC) compreendidos entre 18 e 30.0s limites de
peso serao correlacionados pelos Agentes Médico-Periciais (AMP) com outros dados do exame clinico
(massa muscular, conformacgao 6ssea, proporcionalidade, biotipo, tecido adiposo localizado, etc.).

c) Acuidade Visual
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Admite-se até 20/400 S/C em AO, corrigida para 20/20, com a melhor correcao Optica
possivel.

d) Senso Cromatico

Para ingresso nao serao admitidas discromatopsias para as cores verde e vermelha, definidas de
acordo com as instrucdes que acompanham cada modelo de teste empregado. Deve ser registrada no
campo apropriado do TIS a denominagao do teste e numero de erros do inspecionado. O teste deve ser
aplicado exclusivamente por medico, registrando-se no TIS a data e o nhome do aplicador, vedada a
execucao por pessoal EF. Nao € admitido o uso de lentes corretoras do senso cromatico.

e) Dentes

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou tratados.
Para restabelecer as condi¢cdes normais de estética e mastigacao, tolera-se a protese dental, desde que o
inspecionado apresente os dentes naturais, conforme mencionado.

f) Limites Minimos de Motilidade

Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior: OMBROS = Elevagao para diante a 90°.
Abducdo a 90" COTOVELO = Flexao a 100°. Extensdo a 157 PUNHO = Alcance total a 15" MAO -
Supinagao/pronacao a 90°; DEDOS = Formacao de pinga digital.

Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior: COXOFEMURAL = Flexao a 90°. Extensao
a 10%; JOELHO = Extensao total. Flexao a 90", TORNOZELO = Dorsiflexao a 10°. Flexao plantar a 10°.

) indices Cardiovasculares

Pressao Arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado : SISTOLICA - igual ou
menor do que 140mmHg; DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg;

Em caso de indices superiores a estes, deverao ser realizadas mais duas afericoes. Na
dependéncia dos niveis tensionais encontrados, poderao, a critério dos peritos, ser solicitados outros
exames de investigagcao cardiologica, como M.APA, Teste Ergométrico e Ecocardiograma, realizados a
custa do candidato.

PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igual ou menor que 120 bat/min. Encontrada
frequéncia cardiaca superior a 120 bat/min, o candidato devera ser colocado em repouso por pelo menos
dez minutos e sera aferida novamente a frequéncia , ou solicitado ECG para analise.

h) indice Audiométrico

Admite-se perdas de 40dB até a frequéncia de 3000 Hz, bilateralmente sem uso de Aparelho
de Amplificacao Sonora Individual (AASI), em qualquer ouvido, até 40 decibéis (dB), em qualquer das
frequéncias, mesmo que bilaterais, desde que nao haja alteracao a otoscopia. Sao toleradas perdas
maiores que 40 dB e menores ou iguais a 70 dB, nas frequéncias de 4000 a 8000 Hz, desde que
satisfeitas as seguintes condicdes: Seja unilateral; Apresente otoscopia normal; indice de Reconhecimento
de Falar (IRF) maior ou igual a 88%; e apresente liminar de Reconhecimento da Fala (SRT) menor ou igual a
50 dB.

O exame sera efetuado exclusivamente por médico ou fonoaudiologo devidamente identificado,
sendo vedada a execucgao por pessoal EF.

Il - EXAMES COMPLEMENTARES DE RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO (A):
a) Exames com validade de 3 (trés) meses:

- Hemograma completo com contagem de plaquetas;

- Glicemia de jejum;

- Creatinina;

- TGO ou AST;

- TGP ou ALT;

- EAS;

- Anti-HIV (qualquer método, exceto imunocromatografia (teste rapido));

- VDRL ou sorologia para Sifilis;
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- Colesterol total e fragcdes para candidatos de 30 anos ou mais idade; e
- Triglicerideos para candidatos de 30 anos ou mais idade.

b) Exames com validade de 6 (seis) meses:

- Telerradiografia de Toérax; e

- ECG.

c) Exames exclusivos para as candidatas:

As candidatas deverao apresentar os exames abaixo listados, cuja realizagao sera de sua inteira
responsabilidade e 6nus:

- Colpocitologia oncotica;

- Exame de USG mamas;

- Exame de USG transvaginal ou na impossibilidade desta, USG pélvica; e
- BHCG qualitativo.

Para que o laudo médico pericial seja emitido, os Agentes Médico-Periciais (AMP) levarao em
consideracao os exames de Colpocitologia Oncética, USG transvaginal/USG pélvica, USG de mamas, que
deverao ser realizados dentro do periodo de um ano até a data da avaliacao na JS. Deverao ser trazidos,
ainda, todos os exames complementares atinentes a mastologia/ginecologia que eventualmente tenham
realizado, por ocasiao de investigacoes clinicas.

Os EXAMES LABORATORIAIS deverao ser colhidos, no maximo, nos 3 (trés) meses anteriores a
data da conclusao da pericia. Se durante esses 3 (trés) meses surgir intercorréncia clinica para a qual seja
julgada necessaria investigacao ou sejam identificados resultados laboratoriais nao compativeis com o
exame clinico, outros exames poderao ser solicitados e sua realizagcao ocorrera as expensas da candidata.
O prazo de trés meses nao se aplica ao Beta-HCG qualitativo realizado por ocasiao da IS para Ingresso no
SAM, que devera ser colhido em, no maximo, 7 (sete) dias corridos antes data inicial de apresentacdo para
Inspecao de Saude estabelecido no presente edital. Todos os exames laboratoriais deverao ser assinados
por um responsavel técnico: Farmacéutico Bioquimico, Biomédico, Médico ou Bidlogo, conforme couber,
devidamente identificado. O exame de Colpocitologia Oncodtica devera ser assinado por Médico
Patologista ou Farmacéuticos e Biomedicos especializados em Citologia Clinica, devidamente
identificados. Os demais exames complementares deverao ser apresentados na integra, com imagem em
meio fisico ou digital, tracado ou fotos, além dos respectivos laudos, contendo data, nome, n° da inscricao
no CRM legiveis, além da assinatura do medico que os emitiu.

- A critério da JS poderao ser solicitados outros exames além daqueles obrigatorios realizados
pelos candidatos.

- Em cumprimento a legislagao especifica poderao ser realizados exames toxicologicos.

IV - EXAMES COMPLEMENTARES REALIZADOS PELA MB:

- Audiometria.

- Oftalmologia geral, exame composto de Acuidade Visual e Avaliacao de Senso Cromatico.
- Exames ginecologico e de mamas (candidatas do sexo feminino).

- Biometria.

- Exame clinico e odontologico geral.

ANEXO VIl

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO MEDICO

Atesto que o(a) Sr(a)__________ portador(a)
da Carteira de Identidade n° candidato ao CP-T/2020, foi por mim examinado(a) e
encontra-se em boas condicdes de saude, estando apto para realizar o Teste de Aptidao Fisica previsto no
respectivo Edital, que consta de nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metros no tempo maximo de 50
(cinquenta) segundos para o sexo masculino e 1 (um) minuto para o sexo feminino e correr o percurso de
2.400 (dois mil e quatrocentos) metros no tempo maximo de 16 (dezesseis) minutos para o sexo masculino
e 17 (dezessete) minutos para o sexo feminino.
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LOCAL E DATA:

Assinatura do Médico(a) e Carimbo Legivel com CRM
ANEXO VIl
AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP baseia-se no modelo analitico de selecao psicologica e esta fundamentada nas
conclusdes da psicologia diferencial, as quais estabelecem que os individuos tem habilidades,
personalidades e niveis de motivacao diferenciados (perfil individual) e que cada atividade ou ocupagao
pressupde niveis diferentes desses atributos (perfil profissional). A AP, por sua logica e modelo,
compreende a comparacao do nivel de compatibilidade do perfil psicologico do candidato - obtido
mediante a utilizacao de testes, técnicas e instrumentos psicologicos cientificamente reconhecidos - com
o perfil da atividade exigida para a carreira militar e/ou funcao pretendida previamente levantado.

A AP terd como fundamentos os seguintes requisitos:

a) analise do trabalho - compreende o minucioso exame da atividade profissional por meio da
aplicagao de questionarios, entrevistas e observacdes dos locais de trabalho, para que sejam identificadas
as variacoes fisicas, psicolégicas e ambientais inerentes aquela atividade, obtendo-se, ao final, o perfil
psicologico da atividade;

b) selecao de preditores - escolha, com base no perfil psicolégico determinado, dos testes e das
técnicas psicologicas que possam ser utilizadas como preditoras de sucesso na atividade;

c) definicao de critérios estatisticos - comparacao dos resultados dos candidatos com dados
acumulados de grupos anteriores que foram previamente estudados, estabelecendo-se entao os niveis
minimos aceitaveis; e

d) acompanhamento - coleta sistematica dos dados que permitam verificar a validade do
processo, buscando o seu aperfeicoamento continuo.

CIDADES PARA REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Cidades de

’rA\eV%l{izaagc_;éac? da Organizacoes Responsaveis pela Execucao da Avaliacao Psicoldgica

Psicologica

Rio de Janeiro |Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM) - Praca Barao de Ladario, S/N -

/ RJ. Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20091-000 - Tel: 21 2104-6006.

Angra dos Colégio Naval (CN) - Av. Marques De Leao - S/N’ - - Centro - Angra Dos Reis - RJ - Brasil
Reis/RJ. - CEP 23909-000 - Tel.:(24) 3421-3018

Vila Velha / Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo (EAMES) - Enseada do Inhod, s/n° -
ES. Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-900 - Tel.: (27) 3041-5417.

Salvador / BA Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 2° Distrito Naval (Com2°DN) - Avenida
| das Naus, s/n° - Comércio - Salvador/BA - CEP 40015-270 - Tel.: (71) 3507-3825/3727.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 3° Distrito Naval (Com3°DN) - Rua
Natal / RN. Coronel Flaminio, n® 100 - Santos Reis - Natal/RN - CEP: 59010-500 - Tel.: 3216-
3083/3087.

Olinda / PE Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EAMPE) - Avenida Olinda, n° 100 -
' Complexo de Salgadinho - Olinda/PE - CEP: 53010-000 - Tel.: (81) 3412-7615.

Fortaleza / CE Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCE) - Avenida Coronel Filomeno
" | Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CE - CEP 60010-280 - Tel.: (85) 3288-4726.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 4° Distrito Naval (Com4°DN) - Praca
Belem / PA. Carneiro da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belem/PA - CEP 66020-150 - Tel.: (91) 3216-

4022.
Rio Grande / Assessoria de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito Naval (Com5°DN) - Rua
RS Almirante Cerqueira e Souza, n° 197 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96201-260 - Tel.: (53)

3233-6106/6113.

Florianooolis / Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC) - Avenida Marinheiro Max
sC P Schramm, n°® 3028 - Estreito - Florianopolis/SC - CEP 88095-900 - Tel.. (48) 3298-
' 5075/3024-3411.

Ladario / MS Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval (Com6°DN) - Rua 14
* | de Margo, s/n° - Centro - Ladario/MS - CEP 79370-000 - Tel.. (67) 3234-1232.
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Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 7° Distrito Naval (Com7°DN) -
Esplanada dos Ministerios - Bloco "N" - Terreo - Predio Anexo ao do Comando da

Brasilia /DF. | Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-900 - Tel.: (61) 3429-1550

- http:/www.marinha.mil.br/com7dn/ .

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 8° Distrito Naval (Com8°DN) - Rua

Sao Paulo / SP. | Estado de Israel, n°® 776 - Vila Clementino - Sao Paulo/SP - CEP 04022-002 - Tel.: (11)

5080-4797/ 4859.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 9° Distrito Naval (Com9°DN) - Rua

Manaus / AM. | Bernardo Ramos, s/n° - Centro - Ilha de Sao Vicente - Manaus/AM - CEP 69005-310 -

Tel.: (92) 2123-2278/2275.

ANEXO IX

MODELO DE ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS ANTECEDENTES
TIMBRE DA INSTITUICAO

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS ANTECEDENTES

Atesto que o(a) posto/graduacao______, nome____________, nacionalidade________, estado
civil______, RG._____, CPF_____, residente e domiciliado ____________, bairro_____, cep____, ocupando o
cargo de _____, € uma pessoa de idoneidade moral ilibada perante a sociedade e d6rgaos publicos

representativos dos poderes competentes, nada havendo que desabone sua conduta.

(Assinatura do titular da instituicao)

ANEXO X

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA INSCRIGCAO (PARA MILITARES)
Autorizacao para inscricao

Autorizo o (a) Sr. (a) servindo presentemente no (a)

a se inscrever no Concurso Publico para Ingresso no Quadro Téchico do Corpo Auxiliar da Marinha (CP-T)
em 2020, de acordo com a alinea j do subitem 14.1 do Edital do Concurso Publico.

Local e Data.

Assinatura

(Nome)

Posto/Graduacao

Cargo

ANEXO XI

LOCAIS PARA A ENTREGA DE TiTULOS

PROFISSAO ENDERECO
C _ . Centro de Comunicacgao Social da Marinha-Rio (CCSM-Rio)
Sggiﬁ:lnlcagao Rua da Pedreira S/N - Centro - Rio de Janeiro/RJ
CEP: 20091-000. Tel.: (21) 2178-7788.
Direito Diretoria do Pessoal Militar da Marinha (DPMM) - Posto de Inscricao Rua Visconde de
Itaborai, n°® 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060. Tel: (21) 2104-6426.
Ciéncias Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM) - Posto de Inscricao. Rua Visconde
Biologicas de Itaborai, n® 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060. Tel: (21) 2104-6006.
Diretoria de Administracao da Marinha (DAdM)
Estatistica Ilha das Cobras - s/n° - Edificio Almirante Gastao Motta, 2° andar - Centro - Rio de
Janeiro/RJ. CEP 20091-000. Tel: (21) 2104-6231
Diretoria de Comunicacoes e Tecnologia da Informacao da Marinha (DCTIM)
Informatica Rua 1° de Marco n° 118 - Edificio Barao de Ladario - 5° andar - Centro - Rio de
Janeiro/RJ - CEP: 20010-000.
Tel: (21) 2104-7318.
Letras Portugués - | Servigco de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM) - Posto de Inscricao. Rua Visconde
Licenciatura de Itaborai, n°® 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060. Tel: (21) 2104-6006.
Pedadoadia Servigo de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM) - Posto de Inscricao Rua Visconde
909 de Itaboral, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060. Tel: (21) 2104-6426.
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Diretoria de Assisténcia Social da Marinha (DASM)
Edificio Almirante Tamandaré (5° andar)

Praca Barao de Ladario S/N - Centro - Rio de Janeiro/RJ
CEP: 20091-000. Tel: (21) 2104-5540.

Servico Social

Seguranca do Diretoria de Portos e Costas (DPC)
Trafego Aquaviario | Rua Tedfilo Otoni n° 4 - Centro - Rio de Janeiro/RJ
(STA) CEP: 20090-070. Tel: (21) 2104-5236.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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