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PODER EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 664, DE 14 DE JANEIRO DE 2020.

Dispée sobre a estruturagdo da carreira dos policiais
penais do Estado do Rio Grande do Norte, altera dispos-
itivos da Lei Complementar Estadual n° 566, de 19 de
Janeiro de 2016, que dispoe sobre o Estatuto da Carreira
de Agente Penitenciario do Estado do Rio Grande do
Norte, e da Lei Complementar Estadual n° 619, de 15 de
Janeiro de 2018, que Estabelece os niveis remuneratorios
da carreira de Agente Penitencidario do Rio Grande do
Norte, e da outras providencias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE: FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar Estadual n® 566, de 19 de janeiro de
2016, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 7° O Quadro Permanente é constituido pelo cargo de provimento efetivo de
Policial Penal estruturado em niveis e letras, observado o disposto no Anexo II
desta Lei Complementar.

Paragrafo tinico. As atribuigées do cargo de provimento efetivo de Policial Penal
sdo as descritas no Anexo I desta Lei Complementar." (NR)

"Art. 8° A codificagdo dos cargos de provimento efetivo, disposta de acordo com o
Anexo II desta Lei Complementar, obedecerd ao sistema alfanumérico, da seguinte
forma:

1 - 2 (duas) letras maisculas para identificar o cargo;

11 - 2 (dois) algarismos para identificar os niveis na ordem sequencial de 01 a 13." (NR)

"Art. 9° O ingresso na carreira de Policial Penal do Rio Grande do Norte dar-se-
a no Nivel I, codificado de PP-01, apés aprovagdo em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, que conterd as seguintes fases:

"Art. 10. A prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio, visa a revelar
teoricamente os conhecimentos indispensaveis ao exercicio das atribuigoes ao
cargo de Policial Penal e versara sobre os conteudos programaticos indicados no
edital do concurso." (NR)

"Art. 17. O concurso publico para o provimento dos cargos de Policial Penal do
Rio Grande do Norte tem prazo de validade de até 2 (dois) anos, prorrogavel uma
unica vez, por igual periodo.” (NR)

"Art. 18. O cargo de provimento efetivo de Policial Penal é estruturado em car-
reira escalonada, constituida por niveis e letras, com lotagdo na Secretaria de
Estado da Administragdo Penitencidria (SEAP), conforme disposto nesta Lei
Complementar.

§ 19 Os cargos de provimento em comissao de Diretor de Unidade Prisional, Vice-
Diretor de Unidade Prisional e Coordenador Executivo da Administra¢dao
Penitenciaria, integrantes da estrutura da Secretaria de Estado da Administragdo
Penitenciaria (SEAP), serdo exercidos exclusivamente por servidores integrantes
da carreira de Policial Penal, obedecidos os critérios especificos de antiguidade e
técnicos previstos na Lei Federal n®7.210, de 11 de julho de 1984 - Lei de Execug¢ao
Penal, e nesta Lei Complementar.

§ 2° O Quadro de provimento efetivo do Grupo Ocupacional Policial Penal serd
organizado observando-se as seguintes distribui¢ées de fungdes, segundo as neces-
sidades da execugao penal, notadamente para:

1 - efetivar o cumprimento da senteng¢a ou decisdo judicial, os procedimentos opera-
cionais de seguranga e a disciplina das unidades prisionais;

11 - executar as atividades administrativas no ambito da Secretaria de Estado da
Administra¢ao Penitencidria (SEAP);

Il - exercer as fungdes do Servico de Inteligéncia Penal, do Monitoramento
Eletrénico e demais atividades relacionadas aos Grupos Operacionais;

1V - realizar atividades de reintegragdo social e de promogdo da cidadania aos cus-
todiados." (NR)

"Art. 19. O cargo de provimento efetivo de Policial Penal, serda preenchido por:
.......................................................................................................... " (NR)

"Art. 20. A hierarquizagdo nos niveis dos ocupantes do cargo de Policial Penal
dar-se-a inicialmente apenas pelo computo de tempo de servigo publico prestado
exclusivamente na carreira, conforme o disposto no Anexo III desta Lei
Complementar.

.."(NR)

"drt. 21. A Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria (SEAP) consti-
tuira a Comissao de Enquadramento de Pessoal, composta por 3 (trés) membros,
dentre servidores estaduais efetivos, na seguinte forma:

I - 1 (um) servidor designado pelo Secretario de Estado da Administragdo
Penitenciaria,

111 - 1 (um) servidor designado pelo Secretdrio de Estado da Administragdo.
Pardgrafo vinico. A Comissdo de Enquadramento de Pessoal da Secretaria de
Estado da Administragdo Penitencidria (SEAP) tem as seguintes atribuigées:

1V - elaborar e encaminhar a proposta final de enquadramento a deliberacdo do
Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria;

"Art. 22. O enquadramento se efetivara por ato conjunto da Secretaria de Estado
da Administragido (SEAD) e da Secretaria de Estado da Administra¢do
Penitenciaria (SEAP), constando, obrigatoriamente, o nome do servidor, a denom-
inagdo do cargo e o nivel atual.

"Art. 24. O trabalho do Policial Penal, eminentemente técnico-profissional e espe-
cializado, é caracterizado por sua natureza especial sujeito as seguintes condigoes:
........................................................................................................ " (NR)

"4rt. 24-A. Havendo compatibilidade de horarios, é assegurada ao Policial Penal
a acumulagdo com 1 (um) cargo técnico-profissional ou cientifico das dareas da
educagdo, bem como as demais hipéteses definidas no art. 37, XVI, da Constitui¢do
Federal." (NR)

"Art. 26. Compete ao Secretdrio de Estado da Administra¢do Penitencidria o ato
declaratorio de estabilidade, apos habilitagdo no estagio probatorio, no qual con-
stara a nova condi¢do do servidor para o desenvolvimento na carreira.” (NR)

"Art. 27. A carreira de Policial Penal do Estado do Rio Grande do Norte é com-
posta por 13 (treze) niveis, conforme disposto no Anexo II desta Lei
Complementar.” (NR)

"Art. 28. O desenvolvimento do servidor efetivo na carreira dar-se-d pela pro-
gressdo e promogdo funcional.

§ 1° A progressdo funcional é a movimentagdo do servidor de uma letra para a
seguinte, observados os critérios de tempo, a razdo de 1 (um) ano para mudanga
de letra.

$ 2° A movimentagdo de uma letra para outra, dentro do mesmo nivel, serd real-
izada automaticamente pela Secretaria de Estado da Administragdo Penitencidria
(SEAP), observando-se apenas o tempo de efetivo exercicio na fungdo". (NR)

"Art. 29. Para coordenar o processo de movimentagdo na carreira, composto pela
promogdo, o Secretdrio de Estado da Administracdo Penitenciaria constituirda uma
Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional, composta por 5 (cinco)
servidores efetivos, na seguinte forma:

I- 1 (um) servidor designado pelo Secretario de Estado da Administracdo;

Il - 1 (um) servidor designado pelo Secretirio de Estado da Administragdo
Penitenciaria;

IV - 1 (um) representante da Coordenadoria Executiva da Administragdo
Penitenciaria (COEAP), designado pelo Secretario de Estado da Administragdo
Penitenciaria;

Pardgrafo unico. A Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional da
Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria (SEAP) tem as seguintes
atribuigoes:

I - analisar e apresentar parecer técnico para a concessdo da progressao funcional,
como também das vantagens pecuniarias do servidor, a serem homologadas pelo
Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria;

I - dirimir quaisquer divergéncias acerca dos pareceres técnicos emitidos pela
comissdo temporaria de enquadramento para posterior homologag¢do pelo
Secretario de Estado da Administrag¢do Penitenciaria.

...." (NR)

"CAPITULO IV
DA PROMOCAO FUNCIONAL" (NR)

"Art. 30. A promogdo funcional é a passagem do servidor de um nivel para o sub-
sequente de sua carreira funcional, obedecidos aos critérios de tempo, a cada inter-
sticio de 2 (dois) anos, e de mérito, aferido por meio de avalia¢do de desempenho
e de participagdo em cursos de aprimoramento funcional.

§ 17 A promogdo funcional somente é aplicavel ao policial penal que estiver no efe-
tivo desempenho de suas atribui¢des no sistema penitenciario do Estado do Rio
Grande do Norte.

§ 2° Para o atendimento do critério de promogdo funcional devera ser obtida a
carga hordria minima de 60 (sessenta) horas, presenciais ou ndo, devendo cada
curso ter a duragao minima de 30 (trinta) horas.

§ 3% A avaliagdo de desempenho do servidor policial penal serd validada pela
Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional da Secretaria de Estado da
Administragdo Penitenciaria (SEAP), instituida pelo art. 29 desta Lei
Complementar.” (NR)

"Art. 35. A remuneragdo é a retribuicdo financeira paga ao servidor policial penal
pelos efetivos servigos prestados, estabelecidos de acordo com a referéncia salari-
al e fixados no Anexo III desta Lei Complementar.

Pardagrafo tinico. A diferenca é fixada em 5% (cinco por cento), incidindo de uma
letra para a seguinte, em repetiveis niveis." (NR)

"Art. 38. O subsidio, fixado em parcela tinica, sera atribuido ao Policial Penal em
decorréncia da natureza e das condigées com que desempenha suas atividades
profissionais, bem como do tempo de efetivo servigo por ele prestado, vedado o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio ou outra espécie
remuneratoria, nos termos desta Lei Complementar.” (NR)

"Art. 39. O Policial Penal tem direito as seguintes indenizagdes, com a finalidade
de ressarcir as despesas decorrentes de obrigagées impostas pelo exercicio de suas
atribui¢oes ou em razdo dela:

V - (VETADO)." (NR)

"4rt. 43. Remogdo é o deslocamento do Policial Penal para outro setor ou unidade
de trabalho, no dmbito do mesmo quadro, com ou sem mudanga de sede.

§ 5% A remogdo por permuta dependera de requerimento das partes interessadas,
com a anuéncia dos seus respectivos superiores hierarquicos imediatos, e de defer-
imento pelo Secretario de Estado da Administra¢do Penitencidria (SEAP).

"Art. 44. O Policial Penal ndo podera ser removido como forma de punigdo.
Paragrafo uinico. O servidor removido podera requerer a revisdo de sua remogaio
ao Secretario de Estado da Administragdo Penitencidria, no prazo de 5 (cinco)
dias, contados a partir da data de publicagdo do ato no Diario Oficial do Estado.”
(NR)

"Art. 52. Além das garantias asseguradas pela Constitui¢do Federal, o Policial
Penal gozara das seguintes prerrogativas:

V - ndo ser preso, sendo por ordem judicial, ou em flagrante delito, caso em que a
autoridade policial fara no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da
efetivagdo da medida, a comunicagao e a apresentagdo do Policial Penal a autori-
dade judicial, sob pena de responsabilidade.
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"Art. 54. A Secretaria de Estado da Administragdo Penitencidaria (SEAP) fornecerd, para uso individual, a cada servidor
Policial Penal:

I - 1 (uma) arma de fogo;

VI - 1 (um) colete balistico.

"Art. 55. A jornada de trabalho do Policial Penal serd em regime de plantdo e ndo podera exceder a 160 (cento e sessenta)
horas mensais.

§ 1° A escala de plantdo do Policial Penal é de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas de folga,
observado os intervalos para alimentagdo e repouso.

§ 2° O Policial Penal faz jus a 1 (um) plantao de folga a cada més, para compensar as horas excedentes, que serd elaborado
pela chefia imediata.

§ 37 Ao Policial Penal é facultado fazer diaria operacional no plantao de que trata o § 2° deste artigo.

§4° E permitido ao Policial Penal o plantio duplo." (NR)

"Art. 56. Sdo deveres do Policial Penal:

XXIII - cumprir a Lei Federal n®7.210 de 1984 - Lei de Execugdo Penal;

XXIV - observar os regulamentos e normas proprias;

XXV - efetivar o cumprimento da sentenga ou decisdo judicial;

XXVI - zelar pelos procedimentos operacionais de seguranca e disciplina das unidades prisionais;

XXVII - exercer as atividades administrativas no ambito da Secretaria de Estado da Administragdo Penitencidaria (SEAP);
XXVIII - exercer a chefia do setor de Servigo de Inteligéncia Penal;

XXIX - desempenhar as atividades relacionadas aos Grupos Operacionais;

XXX - realizar as atividades de reintegragdo social e de promogdo da cidadania aos custodiados.” (NR)

"drt. 57. E vedado ao Policial Penal:

1I - o Secretario de Estado da Admii , quando se tratar de suspensdo superior a 30 (trinta) dias;
111 - 0 Coordenador Executivo da Administragao Penitencidria, nos casos de adverténcia e suspensdo até 30 (trinta) dias." (NR)

stragdo Penitencid

"Art. 78. As diferengas remuneratorias decorrentes desta Lei Complementar e os percentuais entre os niveis da carreira serdo
implantados na vigéncia desta Lei Complementar." (NR)

Art. 2° A Lei Complementar Estadual n® 566, de 19 de janeiro de 2016, passa a vigorar acrescida do art. 30-A:

"Art. 30-A. Fica instituido o adicional por titulagdo ao policial penal detentor de titulos, diplomas ou certifica-
dos de pos-graduagdo, mestrado e doutorado, que serd incorporado em sua remuneragdo, de forma cumulativa, a ser regula-
mentado."

Art. 3° As atribuigdes do cargo de provimento efetivo de Policial Penal sdo as descritas no Anexo I desta Lei
Complementar.

Art. 4° O Anexo I da Lei Complementar n° 619, de 15 de janeiro de 2018, passa a vigorar com a reda¢do dada
pelo Anexo II desta Lei Complementar.

Art. 5° O Anexo II da Lei Complementar n® 619, de 2018, passa a vigorar com a redagdo dada pelo Anexo III
desta Lei Complementar.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei Complementar ocorrerdo a conta do Orgamento Geral do Estado.
Art. 7° Ficam revogados:

I - os seguintes dispositivos da Lei Complementar Estadual n° 566, de 19 de janeiro de 2016:
a) o art. 34;

b) o art. 77;

IT - a Lei Estadual n° 10.045, de 14 de janeiro de 2016.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo seus efeitos financeiros
aplicaveis a partir das datas mencionadas no Anexo III.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 14 de janeiro de 2020, 199° da Independéncia e 132° da
Republica.

FATIMA BEZERRA
Pedro Floréncio Filho

ANEXO I
ATRIBUICOES DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE POLICIAL PENAL

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Pdlicial Penal

AREA: Especifica CODIGO: PP-(01-Especial I11)

DESCRICAO SUMARIA:

Preservagdo da integridade fisica e moral da pessoa presa ou sujeita @ medida de seguranga, de vigilancia e custodia de presos, realizar a
recaptura de presos foragidos, executar as medidas de reintegragio socioeducativas de condenados e de conjugagdo da sua educagio com o
trabalho produtivo e reinsergao social.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

Compete aos ocupantes do cargo de Policial Penal o exercicio das atividades de atendimento, vigilancia, custodia, guarda, escolta, assisténcia

e orientagdo de pessoas recolhidas acs estabelecimentos penais e de internamento, integrantes da estrutura da Secretaria de Estado da

Administragio Penitenciaria (SEAP), e das atividades de natureza técnica, ad ministrativa e de apoio a elas relacionadas, além de:
e  Mantera ordem, disciplina e a seguranga nas dependéncias das unidades prisionais;

Informar ao preso sobre seus direitos e deveres, conforme normmas vigentes;

Receber os equipamentos utilizados no periodo de plantdo, assegurando se os mesmos estio em perfeitas condigdes;

Fazer o recebimento e conferéncia dos presos sempre que se fizer necessario;

Zelar peladisciplina e vigilancia dos internos para evitar perturbagdes da ordem e infragdes disciplinares;

Promovera distribuigdo dos intemos pelas dependéncias, de acordo com as ordens recebidas;

Fiscalizar as refeigdes, o recreio e o trabalho dos internos, zelando pelo asseio dos pavilhdes e pela disciplina, a fim de evitar

irregularidades e perturbagdes;

e  Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos dos estabelecimentos penais, incluindo a execu¢do de revista corparal;
Revistar e entregar internos as escoltas, quando transferidos para outros estabelecimentos ou em deslocamentos devidamente
autorizados;

e Operar sistema de comunicagio e monitoramento eletronico e conduzir veiculos oficiais para os quais estejam habilitados e
viaturas de transportes de presos;

e  Efetuar revista nas celas, nos patios e dependéncias afins;

e  Fiscalizar o trabalho e o comportamento dapopulagdo carceraria, observand o os regulamentos e normas proprias, conforme a Lei
de Execugdo Penal (LEP);

e Informaras autoridades competentes sobre as ocorréncias surgidas no seu periodo de trabalho;

Verificar as condi¢des d e limpeza e higiene das celas e instalagdes sanitarias de uso dos presos;

Zelar pela manutengio, conservagio e uso correto das instalagdes, aparelhos, instrumentos, ammas, equipamentos e outros objetos

de trabalho;

Prestar seguranga aos diversos profissionais que fazem aten dimentos especializados as pessoas custodiadas;

Vigilancia interna e externa, inclusive nas muralhas e guaritas dos estabeleci mentos penais;

Protecio dos estab elecimentos penais e, quando necessarios, o restabelecimentoda ordem e da seguranga nas unidades p enais;

Realizar escolta armada em cumprimento as requisi¢des das autoridades competentes; e atend imento interno, hospitalar e saidas

autorizadas;

Realizar intervengdes nas unidades prisionais visando manter a seguranga;

Realizar escolta armada nas transferéncias entre estabelecimentos penais, intermunicipais, interestaduais e internacionais;

Prestar assisténcia em situagdes de emergéncia, tais como: fuga, motins, incéndios, rebelides e outras assemelhadas;

Elaborar relatorios das ocomréncias extraord indrias na rotina das unidades prisionais, para conhecimento da autoridade superior e

tomada de decisdo;

Realizar diligéncias junto as policias objetivando arecaptura de foragidos dos estabelecimentos;

e  Desempenhar trabalhos que envolvam técnicas de inteligéncia, contrainteligéncia e monitoramento diversos, além de outros
empenhad os em atividades no ambito do sistema penitenciario e fora dele;

. Coordenar os grupos de atuagao tatica e de escolta, de acordo com as diretrizes e normas da Pasta;

e  Desempenhar agdes preventivas e repressivas para coibiro trafico e uso de substancias ilicitas no interior das unidades prisionais, o

cometimento de crimes ou transgressdes, a comunicagdo ndo autorizada de presos com o mundo exterior e coibir a entrada e

permanéncia de ammas, objetos ou instrumentos ilicitos que atentam contra a seguranga do estabelecimento prisional ou a

integridade fisica de pessoas;

Ministrar trein amentos extensivos quando qualificado e indicado ou autorizado pela autoridade competente;

Preenchimento de formularios proprios descritos no Procedimento Operacional Padrao (POP), dentre outros;

Executar outras tarefas comrelatas conforme alegislagdo pertinernte;

Executar outras tarefas correlatas que sejam determinadas pela diregdo da unidade prisional, pelo Coordenador Executivo da

Administragdo Penitenciaria e/ou pelo Secretério de Estado da Administragdo Penitencidria.
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ANALISE DO CARGO

FORMA DE INGRESSO: Concurso Piblico

ANEXO II

QUADRO DE CODIFICACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE POLICIAL PENAL

POLICIAL PENAL
NiVEL CODIGO
01 PP-01
02 PP-02
03 PP-03
04 PP-04
05 PP-05
06 PP-06
07 PP-07
08 PP-08
09 PP-09
10 PP-10
ESPECIAL 1 PPE-
ESPECIAL 11 PPE-II
ESPECIAL 11 PPE-II
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ANEXO 11

D'outra banda, cumpre frisar que, nos termos idealizados pelos arts. 47, # ,e 107, § 2°, e , da Constituigdo do
Estado, ¢ vedado, em proposi¢des normativas de iniciativa privativa da Governadora do Estado, a criagdo de onus financeiros

PROCESSO N° 00810028007711/2019-35
Interessado: Assembleia Legislativa
Assunto: Projeto de Lei Complementar n°® 025/2019

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des constitucionais
(arts. 49, §§ 1° ¢ 2°, e 64, VI, da Constitui¢do Estadual), decide VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei Complementar n°
025/19, constante dos autos do Processo n® 4263/19 - PL/SL, oriundo da Mensagem Governamental n° 055/2019-GE, que
"Dispde sobre a estruturagdo da carreira dos policiais penais do Estado do Rio Grande do Norte, altera dispositivos da Lei
Complementar Estadual n® 566, de 19 de janeiro de 2016, que dispde sobre o Estatuto da Carreira de Agente Penitenciario do
Estado do Rio Grande do Norte, ¢ da Lei Complementar Estadual n® 619, de 15 de janeiro de 2018, que Estabelece os niveis
remuneratorios da carreira de Agente Penitenciario do Rio Grande do Norte, e da outras providencias", aprovados o Texto
Original e Emendas em Sessdo Plenaria realizada em 19 de dezembro de 2019, de acordo com as razdes que seguem.

RAZOES DE VETO

O Projeto de Lei Complementar, em apertada sintese, almeja promover a estruturagdo da carreira dos policiais
penais do Estado do Rio Grande do Norte e alterar dispositivos da Lei Complementar Estadual n® 566, de 19 de janeiro de 2016,
em razdo da promulgagdo da Emenda Constitucional n° 104, de 4 de dezembro de 2019, que criou a referida carreira e a incor-
porou ao rol dos 6rgdos de seguranga listados no art. 144 da Constituigdo da Republica.

Contudo, o Projeto de Lei Complementar, originalmente encaminhado pelo Poder Executivo, sofreu modifi-
cagdes por meio de Emendas Parlamentares mediante o acréscimo de dois dispositivos, notadamente o inciso V1 a0 art. 39 da
Lei Complementar Estadual n® 566, de 19 de janeiro de 2016, ¢ o art. 30-A2 a Lei Complementar Estadual n° 619, de 15 de
janeiro de 2018, em relagdo aos quais vejo-me compelida a vetar parcialmente a Proposi¢do, apenas sobre a primeira emenda
em comento, qual seja a inclusdo do inciso V ao art. 39 da Lei Complementar Estadual n° 566, de 19 de janeiro de 2016, pelos
motivos que passo a expor.

A Carta Magna de 1988 veda a realizagdo de despesas ou a assungao de obrigagdes diretas que excedam os crédi-

tos or¢amentarios ou adicionais, nos termos de seu art. 167, inciso .

Além disso, de acordo com o art. 165, § 9°, da Constituicdo da Republica, cabe a lei complementar dispor sobre
a elaborag@o e a organizagdo da lei orcamentaria anual. Por sua vez, a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000
- Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece que todas as despesas publicas devem constar na Lei Orgamentaria Anual (LOA),
de modo que ndo ¢ possivel a edigéo de dispositivo legal que implique aumento de despesa sem que haja dotagdo orcamentaria
para tanto.

Nesse contexto, ¢ vedado ao Poder Legislativo criar obrigacdo para o Executivo sem indicar qual ¢ a fonte orca-
mentaria da despesa.

) ) TEMPO EFETIVO pelo Poder Legislativo, ressalvadas, apenas, as proposi¢des de leis orcamentarias, das quais deve constar, dentre outras exigén-
NIVEL SUBSIDIO A PARTIRDE SUBSIDIO A PARTIRDE EXERCICIO NA cias, a indicagdo da correspondente fonte de custeio para fazer frente ao aumento da despesa porventura gerada.
NOVEMBRO/2020 MARCO/2022 FUNCAO
A Emenda Parlamentar em comento, despida de indole or¢amentaria, gerara, certamente, imediatos encargos
A 3.405,76 3.973,50 | DIA financeiros imprevistos ao Poder Executivo, incorrendo, como afirmado alhures, em inconstitucionalidade material® , por des-
cumprimento do art. 47, I, da Constitui¢do Estadual.
1 B 3.576,05 4.172,17 1 ANO E 1 DIA
Dessa forma, apesar dos elevados propdsitos que motivaram a aprovagdo da Emenda pela Assembleia
C 3.754,85 4.380,78 2 ANOSE 1 DIA Legislativa, diante das razdes expostas nos paragrafos anteriores, conclui-se pelo veto parcial ao Projeto de Lei Complementar,
nesse trecho em particular, por razdes de constitucionalidade.
A 3.942,59 4.599,82 3 ANOSE 1 DIA
2 Diante de todo o exposto, resolvo VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei Complementar n® 025/19, con-
B 413972 4.829.81 4 ANOSE 1 DIA stante dos autos do Processo n° 4263/19 - PL/SL, oriundo da Mensagem Governamental n° 055/2019-GE, no sentido de rejeitar
a inclusdo do inciso V ao art. 39 da Lei Complementar Estadual n® 566, de 19 de janeiro de 2016, constante do art. 1° do Projeto
de Lei Complementar em debate.
A 4.346,71 5.071,30 5 ANOSE 1 DIA
3 Dé-se ciéncia a Egrégia Assembleia Legislativa do teor do texto vetado, para sua devida apreciagdo, em con-
B 4.564,04 5.324,87 6 ANOSE 1 DIA formidade com o disposto no art. 49, § 1°, da Constituigao Estadual.
A 4.792,24 5.591,11 7 ANOSE 1 DIA FATIMA BEZERRA
4 Governadora
B 5.031,86 5.870,67 8 ANOSE 1 DIA
s A 5.283,45 6.164,20 9 ANO E 1 DIA 1 At 39
B 5.547,62 6.471,41 10 ANOSE 1 DIA
V - auxilio-alimentagdo."” (NR)
A 5.825.,00 6.796.03 11 ANOSE 1 DIA Art. 2° A Lei Complementar Estadual n° 566, de 19 de janeiro de 2016, passa a vigorar acrescida do art. 30-A:
6 "4rt. 30-A. Fica instituido o adicional por titulagdo ao policial penal detentor de titulos, diplomas ou certificados de pés-grad-
B 6.116.25 7135.83 12 ANOSE 1 DIA uagdo, mestrado e doutorado, que serd incorporado em sua remuneragdo, de forma c lativa, a ser regul {o." (NR)
? i "Art. 167. Sdo vedados:
A 6.422,07 7.492,62 13 ANOSE 1 DIA ()
7 II - a realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagédes diretas que excedam os créditos or¢amentarios ou adicionais;
B 6.743,17 7.867,25 14 ANOSE 1 DIA G o ‘
"Art. 47. Ndo é admitido aumento da despesa prevista:
A 7.080,33 8.260,62 15 ANOSE 1 DIA I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador, ressalvado o disposto no art. 107, §§ 2°e 5°;
s B 7.43434 8.673,65 16 ANOSE 1 DIA 54 107. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes or¢amentarias, ao or¢amento anual e aos créditos
adicionais sdo apreciados pela Assembleia Legislativa, na forma de seu Regimento.
A 7.806,06 9.107,33 17 ANOSE 1 DIA ()
9 § 2% As emendas ao projeto de lei do or¢amento anual e aos projetos que o modifiquem somente podem ser aprovadas quando:
B 8.196,36 9.562,70 18 ANOSE 1 DIA ()
1I - indiquem os recursos necessarios, admitidos somente os provenientes de anula¢do de despesas, excluidas as que incidem
A 8.606,18 10.040,83 19 ANOSE 1 DIA sobre dotagées para pessoal e seus encargos, servigo da divida e transferéncias tributdrias constitucionais para os Municipios; ou
10 (...)". (Grifos insertos).
B 9.036,49 10.542,87 20 ANOSE 1 DIA Nesse sentido, veja-se este precedente do STF: "ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. MEDIDA CAUTELAR.
ART 3°DA LEI 15.215, DE 17.6.2010, DO ESTADO DE SANTA CATARINA. GRATIFICACAO CONCEDIDA A SERVIDORES
A 0.488.32 11.070.02 21 ANOSE 1 DIA PUBLICOS ESTADUAIS DA ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA. NORMA LEGAL DE INICIATIVA PARLAMEN-
ESPECIAL I TAR. PLAUSIBILIDADE DA ALEGACAO DE OFENSA AOS ARTS. 61, § 1°, 11, a, e 63, I, TODOS DA CONSTITUICAO FED-
B 9.962,73 11.623,52 22 ANOSE 1 DIA ERAL. PERIGO NA DEMORA DA PRESTACAO JURISDICIONAL IGUALMENTE DEMONSTRADO. 1. Eﬁrme no Supremo
Tribunal Federal o entendimento de que compete exclusivamente ao chefe do Poder Executivo a iniciativa de leis que dispon-
A 10.460,87 12.204,69 23 ANOSE 1 DIA ham sobre a remuneragdo de pessoal. O desrespeito a essa reserva, de observancia obrigatoria pelos Estados-membros, dada
ESPECIAL Il sua estreita ligagdo com o postulado da separagdo e independéncia dos Poderes, viola o art. 61, § 1°, II, a, da Constitui¢do
B 10.983,91 12.814,93 24 ANOSE 1 DIA Federal. 2. A atuagdo dos membros das Assembléias Legislativas estaduais acha-se submetida, no processo de formagdo das
leis, ao art. 63, I, da Carta Magna, que veda o oferecimento de emendas parlamentares das quais resulte aumento da despesa
prevista nos projetos de exclusivo poder de iniciativa do Governador. (...)". (Grifos insertos). (ADI n° 4.433 MC/SC, Relatora:
ESPECIAL T A 11.533,11 13.435,68 23 ANOSE I DIA Ministra Ellen Gracie, Tribunal Pleno, Publicagdo: DJe, em 9-11-10).

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des, com funda-
mento no art. 64, inciso XIX, da Constitui¢do Estadual, protocolado sob o n° 217828/2017-7 - GAC,

R E S O L VE tornar sem efeito, nos termos do Art. 13, § 7°, da Lei Complementar n® 122, de 30 de junho de
1994, as nomeagdes dos candidatos relacionados no anexo I, aprovados em concurso publico da Controladoria-Geral do Estado,
regido pelo Edital n° 001/2018-CONTROL, o qual teve seu resultado final homologado no Didrio Oficial do Estado n° 14.413,
edigdo de 15 de maio de 2019, constante no Processo n® 217828/2017-7, autorizado no Termo de Ajustamento de Gestdo - TAG
firmado entre o Ministério Publico de Contas e a Controladoria-Geral do Estado no Processo n° 004098/2019-TC, aprovado na
Sessao Ordinaria do TCE/RN n°® 00059°, de 15 de agosto de 2019 - Pleno, gerando o Acordao 119/2019-TC, constante no Dirio
Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado n® 2410, edig¢do do dia 21 de agosto de 2019, pag. 2.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, 13 de janeiro de 2020, 199° da Independéncia e 132° da Republica.

FATIMA BEZERRA
Maria Virginia Ferreira Lopes
ANEXO I
CARGO INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO

ANALISTA CONTABIL ~ 5003802-8 AUGUSTO JOSE DA ROCHA FLEXA SOBRAL 20
ANALISTA CONTABIL  5008476-3 GEORGE CABRAL DE ARAUJO 3°
ANALISTA CONTABIL ~ 5007394-0

MARCOS ANTONIO CABRAL DO NASCIMENTO BARROS 8

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes, com funda-
mento no art. 64, inciso XIX, da Constitui¢do Estadual, protocolado sob o n® 217828/2017-7 - GAC,

R E S O LV E nomear nos termos do Art. 13, § 7°, da Lei Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994, os
candidatos relacionados no anexo III, aprovados em concurso piblico da Controladoria-Geral do Estado, regido pelo Edital n®
001/2018-CONTROL, o qual teve seu resultado final homologado no Diario Oficial do Estado n® 14.413, edigdo de 15 de maio
de 2019, constante no Processo n° 217828/2017-7, autorizado no Termo de Ajustamento de Gestdo - TAG firmado entre o
Ministério Piblico de Contas e a Controladoria-Geral do Estado no Processo n° 004098/2019-TC, aprovado na Sessdo Ordinaria
do TCE/RN n° 00059, de 15 de agosto de 2019 - Pleno, gerando o Acorddo 119/2019-TC, constante no Diario Oficial
Eletronico do Tribunal de Contas do Estado n°® 2410, edigao do dia 21 de agosto de 2019, pag. 2.

Palécio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, 13 de janeiro de 2020, 199° da Independéncia e 132° da Reptiblica.

FATIMA BEZERRA
Maria Virginia Ferreira Lopes




