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INSTRUCOES DE APLICACAO DO SIMULADO

1 - Esta prova é focada no concurso do MPT;

2 - A prova contém 100 questoes cobrando assuntos do programa do edital do concurso;

3 - As questoes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores, com base no perfil de prova
dos concursos do MPT;

4 - Voceé receberd, por e-mail, o PDF ou podera baixar o arquivo que ficara disponivel em um artigo na
pagina principal do site do Estratégia Concursos;

5 - Vocé terd das 8h30 as 13h para responder as questdes;

6 — A partir das 14h, os nossos professores iniciarao a Corre¢ao da Prova AO VIVO, comentando e
resolvendo todos os itens das questdes. Aproveite para assisti-la AO VIVO e corrigir os erros.

PREENCHA O GABARITO

http://bit.ly/Simulado-MPT-Procurador-do-Trabalho-04-01-20

Cartao de Respostas \
1 21 41 61 81
2 22 42 62 82
3 23 43 63 83
4 24 44 64 84
5 25 45 65 85
6 26 46 66 86
7 27 47 67 87
8 28 48 68 88
9 29 49 69 89
10 30 50 70 20
LL 31 51 71 91
12 32 52 72 92
13 33 53 73 93
14 34 54 74 94
15 35 55 75 95
16 36 56 76 926
17 37 57 77 97
18 38 58 78 98
19 39 59 79 29
20 40 60 80 100
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PROVA OBJETIVA

DIREITO CONSTITUCIONAL

01. Assinale a alternativa correta a respeito da
Constituicdo e do Constitucionalismo.

a) Nos Estados Unidos, diferentemente da
Franca, a constituicdo americana deu pouca
relevancia ao papel do juiz, dada a aversao a sua
figura pelos revoluciondrios, reduzindo a fungao
do Judiciario a mero emissor da voz da lei.

b) A Constituicao francesa de 1791 construiu um
sistema fundado na supremacia do legislativo,
restando ao executivo a funcdo de dispor dos
meios aptos a aplicacdo da lei.

¢) 0 modelo de constitucionalismo praticado no
mundo contemporaneo segue, nas suas linhas
gerais, o padrdo que foi estabelecido pela
Constituicdo francesa de 1791, especialmente no
que diz respeito a func¢io do Judiciario.

d) A Constituicdo norte-americana de 1787 e a
Constituicdo francesa de 1791 sdo os dois
marcos mais importantes do
Neoconstitucionalismo.

e) A Constituicdo francesa de 1791 deu extrema
relevancia ao papel do juiz, tendo em vista a
importancia desse Poder no interior de seu
texto.

02. No tocante ao Poder Legislativo, a
Constituicdo Federal estabeleceu que as
Comissdes Parlamentares de Inquérito (CPIs)
terdo poderes de investigacdo préprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos
nos regimentos das respectivas Casas. Nesse
sentido, portanto, no que diz respeito as CPlIs,
assinale a alternativa correta.

a) Com base no seu poder geral de cautela, as
CPIs podem decretar a indisponibilidade de bens
do indiciado.

b) As CPIs tém poderes para impor medida
judicial determinando a proibicdo do indiciado
deixar o territério nacional.

c) E garantido ao indiciado o direito de contar
com a presenca de seu advogado durante seu
interrogatorio na CPI, mas o causidico ndo pode
intervir no curso do depoimento.

d) A decretacao de prisao pelas CPIs somente se
admite no caso de crime em estado de flagrancia.

e) As CPIs tém poderes para impor a decretacio
de interceptacao telefonica.

03. Na hipétese de o Ministério Publico ajuizar
uma agdo civil publica em ambito da justica
estadual, objetivando, em defesa do patrimonio
publico, a anulacao de uma licitacdo baseada em
lei municipal incompativel com dispositivo da
Constituicdo Federal, é correto afirmar que o
Poder Judiciario Estadual

a) podera conhecer da acdo, mas o pedido devera
ser julgado improcedente, pois a lei municipal
ndo pode ser objeto de controle de
constitucionalidade perante a Constituicao
Federal.

b) ndo podera conhecer da acdo, uma vez que o
controle de constitucionalidade de leis e atos
normativos em face da Constituicao Federal é de
competéncia da Justica Federal.

c) podera conhecer da agdo, e o controle de
constitucionalidade podera ser decidido de
modo incidental restringindo-se seus efeitos
inter partes.

d) ndo podera sequer conhecer da acdo, uma vez
que a acgdo civil publica ndo pode ser utilizada
como sucedaneo de acdo direta de
inconstitucionalidade.

e) poderd conhecer da agdo, inclusive com a
atribuicdo de efeito erga omnes no caso de
procedéncia da demanda.
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04. Assinale a alternativa que estd em
conformidade com o disposto na Constituicao
Federal acerca da Tributacdo e do Orcamento.

a) A Unido, mediante lei ordinaria federal,
podera instituir empréstimos compulsérios, e a
aplicacdo dos seus respectivos recursos sera
vinculada a despesa que fundamentou sua
instituicao.

b) Compete aos Estados e ao Distrito Federal
instituir impostos sobre a transmissdo causa
mortis e doacdo, de quaisquer bens ou direitos e
sobre operagdes relativas a circulacio de
mercadorias e prestacdes de servicos de
transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicacdo, ainda que as operacdes e as
prestacdes se iniciem no exterior.

c) A Uniao, os Estados e o Distrito Federal podem
instituir contribuic6es sociais, de intervenc¢ao no
dominio economico e de interesse das categorias
profissionais ou econdmicas, como instrumento
de sua atua- ¢do nas respectivas areas.

d) A lei podera atribuir a sujeito passivo de
obrigacdo tributaria a condicao de responsavel
pelo pagamento de imposto ou contribuicdo,
cujo fato gerador deva ocorrer posteriormente,
assegurada a posterior compensagiao nos meses
seguintes, caso ndo se realize o fato gerador
presumido.

e) Compete aos Municipios instituir impostos
sobre a propriedade predial e territorial urbana
e sobre a transmissdo inter vivos, a qualquer
titulo, por ato oneroso ou gratuito, de bens
imoveis, por natureza ou acessdo fisica, e de
direitos reais sobre imoveis, exceto os de
garantia, bem como cessdo de direitos a sua
aquisicao.

05. A luz da Constituicdo Federal de 1988 (CF) e
da jurisprudéncia dos tribunais superiores,
julgue os itens a seguir, a respeito dos direitos e
das garantias fundamentais.

[ - A interceptacdo de comunicagdes telefonicas,
submetida a clausula constitucional de reserva
de jurisdicdo, é admitida, na forma da lei, para
fins de investigacdo criminal e apuracao de ato
de improbidade administrativa.

II - Nao viola o direito a intimidade a requisicao,
pelo Ministério Publico, de informagdes
bancérias de titularidade de 6rgao e entidades
publicas, a fim de proteger o patrimdnio publico.

[II - Mesmo em caso de flagrante delito, o
ingresso forcado de autoridade policial em
domicilio, independentemente de autorizacio
judicial, é condicionado a demonstracdo de
fundada suspeita de ocorréncia de crime no
local.

IV - A inviolabilidade domiciliar ndo afasta a
possibilidade de agentes da administracao
tributaria, no exercicio da autoexecutoriedade,
ingressarem em estabelecimento comercial ou
industrial, independentemente de
consentimento do proprietario ou de
autorizacdo judicial.

Estdo certos apenas os itens
a)lell

b)IelV.

c) Il e IIL

d) L IlTelV.

e) I, 1llelV
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06. De acordo com a CF, os partidos politicos sao

a) pessoas juridicas de direito publico as quais é
assegurada autonomia para definir sua
estrutura interna e para estabelecer regras
sobre escolha, formacdo e duracdo de seus
o0rgdos permanentes e provisorios.

b) pessoas juridicas de direito publico as quais é
assegurada autonomia para adotar critérios de
escolha e regime de suas coligacdes nas eleicdes
majoritarias, desde que observada vinculagdo
entre as candidaturas em Aambito nacional,
estadual, distrital ou municipal.

c) pessoas juridicas de direito privado as quais é
assegurada autonomia para adotar critérios de
escolha e regime de suas coligacoes nas eleicdes
majoritarias, sem obrigatoriedade de vinculacao
entre as candidaturas em dambito nacional,
estadual, distrital ou municipal.

d) pessoas juridicas de direito privado as quais é
permitido o recebimento de recursos
financeiros de entidade ou governo estrangeiro,
nos termos da lei.

e) pessoas juridicas de direito publico, tendo,

inclusive, as faculdades inerentes a Fazenda
Publica.

07. Conforme o entendimento do STF e a
legislacdo pertinente, a fungdo constitucional
atribuida ao Conselho Nacional de Justica inclui

a) a revisdo dos atos jurisdicionais dos
magistrados e dos tribunais, exceto os do STF.

b) o controle interno da atua¢do administrativa,
financeira e disciplinar do Poder Judiciario.

c) o controle de legalidade de atos normativos
praticados por membros ou érgaos do Poder
Judiciario, o que ndo implica a possibilidade de
afastar, por inconstitucionalidade, a aplicacdo de
lei.

d) o recebimento e conhecimento de
reclamagdes contra membros ou O6rgidos do
Poder Judiciario, assim como o zelo pelo
cumprimento dos deveres funcionais dos
magistrados, incluidos os do STF.

e) a revisdo dos atos jurisdicionais dos
magistrados e dos tribunais, incluido os do STF.

08. A Constituicao Federal de 1988 (CF) prevé
que a criacdo, a incorporacdo, a fusdo e o
desmembramento de municipios serdo feitos
por lei estadual, dentro do periodo determinado
por lei complementar federal, e dependerao de
consulta prévia, mediante plebiscito, as
populacdes dos municipios envolvidos, apds a
divulgacao dos estudos de viabilidade municipal,
apresentados e publicados na forma da lei.
Conforme o entendimento do STF e a
classificacdo tradicional da aplicabilidade das
normas constitucionais, tal previsdo constitui
norma de eficacia

a) contida, embora de aplicabilidade diferida.
b) plena, pois de aplicabilidade imediata.

c) plena, embora de aplicabilidade diferida.
d) limitada, pois de aplicabilidade mediata.

e) contida, embora de aplicabilidade imediata.

09. Considerando o entendimento do STF acerca
dos modelos, dos instrumentos e dos efeitos das
decisoes no controle de constitucionalidade,
assinale a op¢ao correta.

a) Apenas no controle abstrato o STF admite a
modulacdo dos efeitos temporais da declaracao
de inconstitucionalidade.

b) Embora seja acdo tipica do modelo
concentrado, a arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental se presta, entre outros
fins, ao controle concreto de
constitucionalidade.

c) O STF admite a interven¢ao do amicus curiae
na edicdo ex officio dos enunciados de simula
vinculante.

d) A admissdo de reclamacdo constitucional
ajuizada contra omissdo do poder publico que
contrarie sumula vinculante independe do
esgotamento da via administrativa.

e) O STF entende ser incabivel a realizacdo de
audiéncia publica antes do julgamento de
recurso extraordinario, por ser mecanismo
tipico do controle abstrato.
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10. Acerca do direito constitucional a saude e a
seguridade social, assinale a opcao correta,
segundo entendimento doutrindario e
jurisprudencial.

a) A seguridade social compreende saude,
previdéncia e assisténcia social, todas prestadas
independentemente de contribuicio dos
usuarios.

b) De acordo com o STF, desde que seguidos os
padroes regulamentados pela ANVISA, ndo é
proibido o uso industrial e comercial do amianto.

c) De acordo com o STF, ndo ofende a CF a

internacdo  hospitalar em  acomodagdes
superiores, no ambito do SUS, mediante
pagamento da diferenca de valor
correspondente.

d) O polo passivo de agdes que versem sobre
responsabilidade nos tratamentos médicos pode
ser ocupado por qualquer dos entes federados.

e) Os objetivos da seguridade social ndo incluem
equidade dos beneficios entre as populagdes
urbana e rural.

11. Em face dos direitos sociais previstos na
Constituicdo, Edmundo, que é servidor do
Ministério Publico do Trabalho, tem direito:

a) A remuneracdo do servigo extraordindrio
superior, no minimo, em trinta por cento a do
normal.

b) A redugio dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e
seguranga.

c¢) Ao seguro-desemprego, em
desemprego involuntario.

caso de

d) A duracgao do trabalho normal nao superior a
seis horas diarias.

e) A remuneracao do trabalho diurno superior a
do noturno.

12. Considerando-se as disposi¢des da CF e o
entendimento do STF sobre reparticio de
competéncia, é correto afirmar que compete

a) aos estados legislar sobre a definicdo de
crimes de responsabilidade praticados pelos
governadores e sobre as normas do seu processo
e julgamento.

b) aos estados explorar diretamente, ou
mediante concessdo, os servicos locais de gas
canalizado, sendo possivel a edicio de medida
proviséria para sua regulamentacao.

c) aos estados legislar, de forma concorrente,
sobre bingos e loterias.

d) aos municipios organizar e prestar,
diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, o servico publico de transporte
coletivo.

e) a Unido legislar sobre o horario de
funcionamento de estabelecimentos comerciais,
até mesmo os que comercializem bebidas
alcoolicas.

13. De acordo com os direitos e garantias
fundamentais, é correto afirmar:

a) é permitido o direito de reunido pacifica, sem
armas, em locais abertos ao publico, mediante
prévia autorizacdo de 6rgdo competente para
defesa do patrimdnio publico.

b) é proibido o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de quatorze anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de doze anos.

c) sdo brasileiros natos os nascidos na Republica
Federativa do Brasil, ainda que de pais
estrangeiros, desde que estes estejam a servico
de seu pais e os nascidos no estrangeiro, de pai
brasileiro ou mae brasileira, ainda que qualquer
deles ndo esteja a servico do Pais e sejam
registrados em reparticdo brasileira competente
ou venham a residir na Republica Federativa do
Brasil e optem, em qualquer tempo, até
atingirem a maioridade, pela nacionalidade
brasileira.

d) dentre as condicdes de elegibilidade para
concorrer ao cargo de prefeito estio a
nacionalidade brasileira, o pleno exercicio dos
direitos politicos, a filiagdo partidaria e a idade
minima de dezoito anos até a data da posse.

e) Vice-Prefeito que assumiu a prefeitura um ano
antes das eleicdes a se realizarem, ndo esta
impedido de participar do pleito e ser eleito para
novo mandato de prefeito, ainda que nao tenha
se desincompatibilizado do cargo.
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14. No tocante ao direito fundamental a
privacidade, na hipdtese de um Promotor de
Justica compartilhar informacdes sobre ativos
financeiros com a Receita Federal, inclusive
solicitando que esta apure aspectos da vida
tributaria do investigado, é correto afirmar que

a) o inteiro proceder do Promotor estard em
conformidade com a Constituicdo Federal e por
ela amparada, se a quebra do sigilo bancario foi
autorizada por decisdo do juiz competente.

b) ndo poderia ter havido compartilhamento,
pois esse tipo de excecdo ao direito de
privacidade somente pode ser autorizada no
ambito de um processo judicial e apds a
denuncia-crime.

c¢) conforme entendimento do STF, ¢
constitucional o  compartilhamento do
procedimento fiscalizatério da Receita Federal
do Brasil, que define o lancamento do tributo,
com os 6rgdos de persecucdo penal para fins
criminais, sem a obrigatoriedade de prévia
autorizacao judicial, devendo ser resguardado o
sigilo das informagdes em procedimentos
formalmente instaurados e sujeitos a posterior
controle jurisdicional.

d) conforme entendimento do STF, o Delegado
de Policia e o Promotor de Justica detém poderes
para determinar a quebra do sigilo bancario do
investigado no inquérito policial, visando a
obtencdo de prova para fins de investigacao
criminal, porém ndo poderia  haver
compartilhamento dos dados com a Receita
Federal.

e) ndo poderiam os dados bancarios do
investigado, no caso, ser compartilhados com a
Receita Federal, ainda que a quebra do sigilo
bancario tenha sido judicialmente autorizada
pela autoridade competente.

15. E incorreto afirmar que:

a) A constituicdo de 1824 foi marcada por forte
centralizacdo politico-administrativa, tendo
como forma de governo a monarquia hereditaria
constitucional; a religido catdlica era adotada
como oficial; as eleicGes eram indiretas e
censitarias e, dentre todas as constituicoes da
histéria nacional, foi a que vigorou por mais
tempo (1824/1891).

b) A constituicdo de 1891 consagrou o sistema
de governo “presidencialista”; instituiu o
federalismo e adotou como forma de governo a
republica. A religido catélica foi mantida como
oficial da nova Republica.

c) A constituicio de 1934 preocupou-se em
enumerar direitos fundamentais sociais;
manteve a republica, a federacdo, a divisdo de
poderes, o presidencialismo e o regime
representativo.

d) A constituicio de 1967 mostra grande
preocupacdo com a “seguranca nacional”,
concentrando o poder no Aambito federal,
ampliando os poderes do Presidente da
Republica.

e) A EC 3, de 1993, fez surgir no cendrio
brasileiro a acao declaratéria de
constitucionalidade.

16. Segundo posi¢cdo majoritaria e atual do STF,
no caso de coexisténcia de duas acdes diretas de
inconstitucionalidade, uma ajuizada no tribunal
de justicalocal e a outra, no STF, o julgamento da
acdo na justica estadual prejudicara o
julgamento da acdo em curso no STF se

a) a repercussao geral da acdo for negada pelo
STF sob o argumento de a inconstitucionalidade
alegada dever-se a incompatibilidade com
preceito da Constituicdo do estado que
meramente repita preceito da CF.

b) a inconstitucionalidade alegada basear-se na
incompatibilidade com preceito da Constituicao
do estado sem correspondéncia na CF e o
tribunal de justica estadual tiver se negado a
conhecer da agdo.

c) a decisdo do tribunal de justica for pela
procedéncia da a¢do e a inconstitucionalidade
for por incompatibilidade com preceito da
Constituicdo do estado sem correspondéncia na
CF.

d) a decisdo do tribunal de justica for pela
improcedéncia da acdo e a alegacdo de
inconstitucionalidade for por incompatibilidade
com preceito da Constituicdo do estado que
meramente repita preceito da CF.
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e) a acdo ndo tiver sido conhecida pelo STF sob o
argumento de a inconstitucionalidade alegada
dever-se a incompatibilidade com preceito da
Constituicao do estado sem correspondéncia na
CF.

DIREITOS HUMANOS

17. No que diz respeito a Convencao OIT 189,
assinale a alternativa correta.

a) A Convencdo da OIT 189 foi aprovada pelo
Congresso Nacional em 2017 por intermédio de
decreto legislativo. Havido deposito e ratificacao
perante a OIT, aguarda-se, para vigéncia interna
a promulgacdo do seu texto no Brasil, o que
ocorrera por intermédio de decreto executivo.

b) A Convencdo OIT 189 trata da criacdo de
condic¢des e garantia de direitos para assegurar
o trabalho doméstico decente que depende de
ratificacio pelo Governo Brasileiro desde
quando assinada em 2011.

c) Nao obstante a protecao de direitos humanos
dos trabalhadores domésticos, critica-se a
Convencdo OIT 189 pelo fato de nio trazer
previsdo normativa quanto a saide e seguranca
e em relacdo a previdéncia social.

d) A Conveng¢dao OIT 189, embora promova
direitos sociais do trabalhador doméstico
migrante, nao disciplina regras para a
formalizagdo da oferta de trabalho antes do
efetivo deslocamento para o pais de destino do
trabalhador, fato que rende criticas ao
documento internacional.

e) Dadas as caracteristicas particulares da
prestacdo de servicos domésticos, a Convengao
OIT 189 admite o pagamento integral de salario
in natura, desde que mais favoravel ao
trabalhador doméstico, quando evidenciada que
a contraprestagdo pessoal destina-se a
subsisténcia do grupo familiar.

18. Assinale a alternativa correta acerca do
controle de convencionalidade.

a) O controle de convencionalidade auténtico é
aquele realizado pela corte Suprema de um
Estado.

b) O controle de convencionalidade preliminar é
aquele realizado por d&rgdos internacionais
regionalizados, como a Corte Interamericana de
Direitos Humanos.

c) O controle de convencionalidade de matriz
nacional é realizado unicamente por Orgaos
jurisdicionais.

d) Segundo o STF, ha limites ao objeto do
controle de convencionalidade nacional.

e) No controle de convencionalidade, o tratado
de direitos humanos é sempre a norma
paramétrica superior.

19. Assinale a alternativa que contém a
informacdo  correta acerca da  Corte
Interamericana de Direitos Humanos.

a) A Corte Interamericana de Direitos Humanos
é um oOrgio da Organizacdo dos Estados
Americanos.

b) A Corte Interamericana de Direitos Humanos
tem natureza jurisdicional apenas.

c) A juiz que for nacional de algum dos Estados-
partes em caso submetido a Corte conservara
seu direito de conhecer do mesmo.

d) A Corte é composta de nove juizes, exigindo-
se a presenca de sete juizes para que se iniciem
as deliberagoes.

e) Os juizes da Corte serdo eleitos, em votacdo
secreta e pelo voto da maioria simples dos
Estados-partes na Convencdo, na Assembleia
Geral da Organizacgdo, a partir de uma lista de
candidatos propostos pelos mesmos Estados.
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20. Considerando os tratados internacionais de
Direitos Humanos ratificados pelo Brasil,
assinale a alternativa correta:

a) O Primeiro Protocolo Facultativo do Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos
previu a criagdo de um Comité para avaliar o
cumprimento do Pacto pelos Estados Partes.

b) O Comité do Pacto Internacional dos Direitos
Economicos, Sociais e Culturais foi criado em
virtude de disposicdo expressa no corpo do
proprio pacto.

c) 0 22 Protocolo facultativo da Convengdo sobre
os Direitos da Crianca, que trata de
procedimentos de Comunicacdo e ainda nio foi
internalizado em nosso ordenamento juridico.

d) Segundo a Convencdo sobre os Direitos da
Crianca, entende-se por crianca todo ser
humano menor de 12 anos de idade.

e) O 12 Protocolo facultativo da Convencao sobre
os Direitos da Crianga, que trata do
envolvimento de criangas em conflitos armados,
foi ratificado pelo Brasil em 2004.

DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

21. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. O principio da norma mais favoravel apresenta
triplice dimensao, influenciando a atividade
legiferante, a atividade interpretativa, bem como
o processo de hierarquizacdo das normas
trabalhistas.

I1. Sdo caracteristicas do Direito do Trabalho seu
cunho intervencionista, o fato de os seus
institutos juridicos mais tipicos serem de ordem
coletiva ou socializante, bem como seu carater
cosmopolita.

[II. O principio da continuidade constitui
presuncdo favoravel ao empregado, razdo pela
qual o 6nus da prova, quanto ao término do
contrato de trabalho, é do empregado, nas
hipoteses em que sdo negadas a prestacdo dos
servicos e o despedimento.

y’ Estratégia 9

IV. A reforma trabalhista alterou profundamente
o direito justrabalhista, de modo a flexibilizar
algumas regras trabalhistas, bem como conferiu
maior amplitude a flexibiliza¢io coletiva.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas a assertiva | estd incorreta.

b) Apenas as assertivas I e Il estdo incorretas.
c) Apenas as assertivas II, III e IV estdo corretas.
d) Apenas as assertivas |, Il e IV estdo corretas.

e) Nao respondida.

22. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. Os tratados e convengdes internacionais,
ratificados ou nio pelo Brasil, constituem fontes
materiais do Direito do Trabalho.

II. O laudo arbitral, com crescente utilizacdo no
ambito justrabalhista, consiste em forte formal
heter6noma do Direito do Trabalho.

IIIl. As convengdes e acordos coletivos do
Trabalho, em atenc¢do ao reconhecimento que a
Constituicio da Republica lhes assegura,
possuem  matiz normativa equivalente,
representando ambos fontes auténomas do
Direito do Trabalho.

IV. Embora a jurisprudéncia  tenha
reconhecidamente relevancia enquanto fonte do
direito do trabalho, ainda que subsidiaria, a
legislacdo impede expressamente que as
sumulas das cortes trabalhistas restrinjam
direitos previstos em lei.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
b) Apenas as assertivas Il e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estdo corretas.

d) Apenas as assertivas I, II, IIl e IIl estdo
corretas.

e) Nao respondida.
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23. Analise as assertivas abaixo expostas no que
se refere ao “Contrato de Trabalho Verde e
Amarelo”, criado por meio da Medida Provisoéria
905, de 11 de novembro de 2019:

[. Trata-se de modalidade contratual, com
vigéncia temporaria, que objetiva impulsionar o
mercado de trabalho, estimulando sobretudo a
contratacdo daqueles trabalhadores em idade
mais avangada, razdo pela qual ndo se admite a
contratacio de menor aprendiz sob tal
modalidade.

II. O regime fundiario do trabalhador verde e
amarelo ndo difere daqueles contratados sob
outras modalidades.

[II. Em regra, o atual empregado, uma vez
dispensado, ndo podera ser recontratado pelo
mesmo empregador, na modalidade Contrato de
Trabalho Verde e Amarelo, pelo prazo de cento e
oitenta dias, contado da data de dispensa.

IV. O trabalhador verde e amarelo submete-se
integralmente as  regras contidas nas
convencoes e nos acordos coletivos da categoria
a que pertenca.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas a assertiva Il esta correta.

b) Apenas as assertivas I e 11l estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estao corretas.
d) Apenas as assertivas Il e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.

24. Analise as assertivas a luz do regramento
estatuida na Lei 12.815/2013, conhecida como
“Lei dos Portos”:

[. O 6rgdo de gestdo de mao de obra é pessoa
juridica pré-qualificada para exercer as
atividades de movimentacdo de passageiros ou
movimentacdo e armazenagem de mercadorias,
destinadas ou provenientes de transporte
aquavidrio, dentro da area do porto organizado.

I1. O operador portuario é reputado de utilidade
publica, sendo-lhe vedado ter fins lucrativos,
prestar servigos a terceiros ou exercer qualquer
atividade ndo vinculada a sua missao precipua.

[II. Cabe ao 6rgdo de gestio de mio de obra
manter, com exclusividade, o cadastro do

trabalhador portuario e o
trabalhador portuario avulso.

registro do

IV. Os trabalhadores nas atividades de capatazia,
estiva e conferéncia de carga pertencem a
categorias profissionais diferenciadas.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e 1l estdo corretas.

b) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
c) Apenas as assertivas |, Il e [V estdo corretas.
d) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.

e) Nao respondida.

25. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. O cooperado é espécie de trabalhador
autébnomo, razdo pela qual inexiste, em regra,
vinculo empregaticio entre a cooperativa e seus
associados tampouco com os tomadores de
Servicos.

II. O ordenamento juridico estabelece diversos
incentivos ao desempenho de atividades de
apoio politico-partidario, entre as quais o
afastamento do vinculo de emprego quando o
obreiro for remunerado com valor mensal igual
ou superior a duas vezes o limite maximo do
beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social.

[II. A parceria entre saldes de beleza e
profissionais ensejara a caracterizacdo de
vinculo empregaticio quando inexistir contrato
escrito e homologado perante o sindicato
profissional ou por 6rgdo do Ministério da
Economia.

IV. O contrato de empreitada de construcao civil
entre o dono da obra e o empreiteiro ndo enseja
responsabilidade solidaria ou subsidiaria nas
obrigacdes  trabalhistas contraidas pelo
empreiteiro, desde que seja pessoa fisica ou
micro e pequena empresa, salvo sendo o dono da
obra uma empresa construtora ou
incorporadora.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e I estdo corretas.

b) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estao corretas.

d) Apenas as assertivas |, Il e Il estdo corretas.

e) Nao respondida
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26. Analise as assertivas abaixo expostas
atinentes ao vinculo de estagio regido pela Lei
11.788/2008:

[. Sdo requisitos formais do vinculo de estagio:
matricula e frequéncia regular do educando;
celebracdo de termo de adesdo entre o
educando, a parte concedente do estagio e a
instituicdo de ensino; compatibilidade entre as
atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de adesao.

II. A jornada de atividade em estagio ndo podera
ultrapassar: quatro horas diarias e vinte horas
semanais, no caso de estudantes de educacdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional de educacio de
jovens e adultos; seis horas diarias e trinta horas
semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacdo profissional de nivel
médio e do ensino médio regular.

[II. Sob nenhuma hipétese o recesso do
estagidrio sera remunerado, sob pena de restar
caracterizado o descanso anual remunerado
inerente ao vinculo empregaticio.

IV. A legislacdo, ao tempo em que torna
prescindivel a contratacdo de estagiarios,
estabelece nimero maximo em relacdo ao
quadro de pessoal das entidades concedentes de
estagio.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas [, Il e [V estao corretas.
b) Apenas as assertivas Il e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estao corretas.
d) Apenas as assertivas I, I e Il estao corretas.

e) Nao respondida.

27. Analise as assertivas abaixo em relacdo a
aprendizagem:

[. A validade do contrato de aprendizagem
prescinde de anotac¢do na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, apesar de exigir a inscricdo
do aprendiz em programa educacional
desenvolvido sob a orientacdo de entidade
qualificada em formacdo técnico-profissional
metodica.

I1. O contrato de aprendizagem é considerado de
natureza especial, em razdo de especificidades
como sua formalizacdo, a respectiva
predeterminacdo de prazo, as regras quanto a
extincdo antecipada, a jornada de trabalho
maxima, o regime de férias e o recolhimento
fundiario.

III. Considera-se aprendiz a pessoa maior de
quatorze anos e menor de vinte anos que celebra
contrato de aprendizagem, assegurando-se a ele
os direitos trabalhistas e previdenciarios.

IV. A despeito de haver o estabelecimento de
cota minima para contratacdo de aprendizes, tal
regra ndo se aplica as contratacdes realizadas
por microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP).

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apena a assertiva II esta correta.

b) Apenas as assertivas Il e [V estdo corretas.
c) Apenas as assertivas Il e III estdo corretas.
d) Apena a assertiva IV esta correta.

e) Nao respondida.

28. Analise as afirmativas abaixo no tocante aos
atuais pardmetros legais e jurisprudenciais
relacionados ao trabalho da mulher:

[. Muito embora as trabalhadoras sejam
destinatarias de diversas medidas protetivas,
havendo prorrogacdo do horario normal de
trabalho, ndo é obrigatéria a concessdo de
descanso de 15 minutos antes do inicio da
jornada extraordinaria.

II. As empregadas que se tornarem maes, seja em
razdo do nascimento ou da adoc¢do de criancas
ou adolescentes, fazem jus a licenca-
maternidade, embora as adotantes ndo tenham
direito a estabilidade proviséria no emprego.

I[II. A conduta que importa exigéncia de teste
comprovando estado de gravidez, como
condicdo para admissdo, tem seus efeitos
persecutorios restritos a seara justrabalhista,
sujeitando-se o infrator apenas a sancoes
administrativas e civeis.
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IV. A incidéncia da estabilidade da gestante
somente exige a anterioridade da gravidez a
dispensa sem justa causa, de sorte que o
desconhecimento do estado gravidico pelo
empregador ndo afasta o direito ao pagamento
da indenizacdo decorrente da estabilidade.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas |, Il e IV estdo corretas.
b) Apenas as assertivas [ e IV estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, Il e IV estao corretas.
d) Apenas as assertivas I, I e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.

29. Analise as assertivas abaixo expostas quanto
ao vinculo do motorista profissional regido pela
CLT:

[. O tempo de espera, apesar de ndo ser
computado como jornada de trabalho e nem
como hora extraordinaria, sera objeto de
indenizagdo junto ao trabalhador.

I. E permitido o fracionamento do intervalo
interjornadas e também  do intervalo
intrajornada para os motoristas profissionais,
contrariamente ao que se verifica para os
empregados em geral.

by

[II. Estdo sujeitos a jornada especial de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de
descanso.

IV. A jornada extraordinaria dos motoristas
profissionais sujeita-se ao mesmo limite
imposto aos empregados celetistas em geral.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.

b) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, Il e IV estao corretas.
d) Apenas as assertivas |, Il e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.

30. Analise as assertivas abaixo expostas no que
diz respeito a remuneracdo dos empregados
regidos pela CLT:

I. O recebimento de gorjetas, enquanto
importancias ndo salariais, sofreu diversas
alteracdes legislativas nos ultimos anos, sendo
que atualmente é facultado as empresas que as
cobrarem reterem uma fracao de seu valor para
custear encargos sociais, previdencidrios e
trabalhistas derivados da sua integracdo a
remuneracdo dos empregados.

II. A reforma trabalhista, notadamente, buscou
reduzir a aptidao de o salario repercutir sobre
outras parcelas de cunho trabalhista, em
confronto ao chamado efeito expansionista
circular.

[I. Tem prevalecido o entendimento
jurisprudencial pela possibilidade de cumulagao
dos adicionais de insalubridade e de
periculosidade, quando decorrentes de fatos
geradores distintos e auténomos.

IV. A despeito de a reforma trabalhista ter
dificultado a pretensdo salarial equiparatoria,
havendo comprovada discriminagao por motivo
de sexo ou etnia, sera devida multa, em favor do
empregado discriminado, tomando por base
uma parcela de sua remuneracao.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.

b) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas I, I1I e IV estdo corretas.
d) Apenas as assertivas |, Il e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.
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31. Analise as assertivas abaixo expostas:

I. Ao encontro dos mais recentes entendimentos
da corte trabalhista superior, a legislacdo passou
a autorizar o estabelecimento de controle de
ponto por excecao.

II. O tempo despendido pelo empregado desde a
suaresidéncia até a efetiva ocupacao do posto de
trabalho e para o seu retorno, caminhando ou
por qualquer meio de transporte, inclusive o
fornecido pelo empregador, ndo sera computado
na jornada de trabalho, salvo quando, tratando-
se de local de dificil acesso ou nao servido por
transporte publico, o empregador fornecer a
condugdo.

[II. Os cartdes de ponto que demonstram
horarios de entrada e saida uniformes sao
invadlidos como meio de prova, invertendo-se o
onus da prova, relativo as horas extras, que
passa a ser do empregador, prevalecendo a
jornada da inicial se dele ndo se desincumbir.

IV. E obrigatéria a anotagdo da hora de entrada e
de saida, para os estabelecimentos de mais de
dez trabalhadores, em registro manual,
mecanico ou eletrénico, conforme instrucdes a
serem expedidas pelo Ministério da Economia, a
despeito de a convencdo e o acordo coletivos de
trabalho prevalecerem sobre a lei quando
dispuserem sobre tal modalidade de registro da
jornada.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.
b) Apenas as assertivas | e Il estdo corretas.

c) Apenas as assertivas Il e [V estao corretas.
d) Apenas as assertivas I, I e Il estao corretas.

e) Nao respondida.

32. Analise as afirmativas abaixo no tocante a
extincdo do vinculo contratual trabalhista:

[. Tratando-se de adesdo de empregado a Plano
de Demissdo Voluntaria, é valida a quitacdo
plena e irrevogavel dos direitos decorrentes da
relacdo empregaticia, desde que o Plano tenha
sido aprovado por negociacdo coletiva
trabalhista, pressupondo-se, ainda, a existéncia
de vantagens reais em beneficio do trabalhador
aderente.

[I. Sendo analfabeto o empregado, o pagamento
rescisdrio a que fizer jus sera efetuado apenas
em dinheiro.

III. A cessacdo da atividade da empresa, com o
pagamento da indenizacdo, é suficiente para
excluir o direito do empregado ao aviso prévio.

IV. A reforma trabalhista regulamentou o
distrato na relagdo empregaticia, hipdtese em
que o empregado faz jus a metade das seguintes
parcelas: (i) do aviso prévio, se indenizado, (ii)
das férias proporcionais, (iii) da indenizacio
sobre o saldo do FGTS recolhido durante o
referido vinculo e (iv) do décimo terceiro
proporcional.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas [ e I estdo corretas.

b) Apena a assertiva I esta correta.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estio corretas.
d) Apenas as assertivas I e IV estdo corretas.

e) Nao respondida.

33. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. A estabilidade do dirigente sindical somente
subsiste se as atribuicdes do contrato de
trabalho do empregado eleito tém relagdo com a
categoria do sindicato para o qual foi eleito
dirigente, de sorte que o empregado de categoria
diferenciada s6 goza de estabilidade se exercer
na empresa atividade pertinente a categoria
profissional do sindicato para o qual foi eleito
dirigente.

II. Os empregados de empresas que tenham sido
eleitos diretores de sociedades cooperativas
pelos mesmos criadas sdo destinatarios da
estabilidade proviséria no emprego, com
exatamente a mesma protecdo assegurada aos
dirigentes sindicais.

I1I. E vedada a dispensa arbitraria ou sem justa
causa de empregado que ocupa a presidéncia
das comissdes internas de prevencdo de
acidentes, desde o registro de sua candidatura
até um ano ap6s o final de seu mandato.
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IV. A jurisprudéncia tem estendido as
empregadas contratadas sob regime temporario
(Lei 6.019/1974) a estabilidade prevista no
artigo 10, inciso II, alinea ‘b’, do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitdrias
(ADCT).

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.
b) Apenas as assertivas [ e IV estdo corretas.
c) Apenas as assertivas I e III estdo corretas.
d) Apenas a assertiva I esta correta.

e) Nao respondida.

34. Analise as assertivas abaixo expostas no que
diz respeito a terceirizacao trabalhista:

[. Considera-se licita qualquer forma de divisao
do trabalho entre pessoas juridicas distintas,
independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, uma vez mantida a
responsabilidade subsididria da = empresa
contratante.

[I. Embora o tomador de servicos goze de
liberdade para a admissao de trabalhadores, a
legislacdo estabelece certas limitacdes, a
exemplo daquelas que buscam mitigar os riscos
de as empresas dispensarem seus empregados
préprios para terceirizarem, com 0s mesmos
trabalhadores, as atividades por eles exercidas.

III. A legislagio faculta a extensdo aos
trabalhadores terceirizados das facilidades
médicas e de refeicdo dos proprios empregados
da contratante, exceto no caso de servigos
prestados nas dependéncias da tomadora dos
servicos, hipdtese em que tal faculdade convola-
se em dever legal.

[V. Diferentemente do que se observa em relacao
ao trabalhador terceirizado, a legislacao
assegura remuneracio equitativa ao
trabalhador temporario, isto é, equivalente a
percebida pelos empregados de mesma
categoria da empresa tomadora.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas [, I e Il estdo corretas.

b) Apenas as assertivas |, Il e [V estdo corretas.
c) Apenas as assertivas I, I1I e IV estdo corretas.
d) As assertivas I, II, IIl e IV estdo corretas.

e) Nao respondida.

35. Analise as assertivas abaixo expostas no que
diz respeito a regulamentacio do dano
extrapatrimonial na seara trabalhista:

[. O nome e a imagem da pessoa juridica
empregadora sdo bens tutelados pela legislacao
trabalhista, de sorte que eventual violagcdo nesse
sentido pode dar azo ao pagamento de
indenizacdo em favor do empregador.

II. A reforma trabalhista passou a listar
expressamente na CLT as circunstancias que
devem ser avaliadas pelo juiz do trabalho na
andlise de pedidos de indenizacdo por danos
extrapatrimoniais, cujo pedido ndo pode ser
cumulado com a indenizagdo por danos
materiais decorrentes do mesmo ato lesivo.

1. A justica do trabalho é competente para
julgar acdes de indenizacdo por dano moral
decorrente da relacio trabalhista, exceto
aquelas envolvendo empregados publicos ou
propostas por sucessores do trabalhador
falecido.

IV. A exigéncia de antecedentes criminais
caracteriza lesdo moral quando traduzir
tratamento discriminatdrio, ndo se justificar em
razdo de previsdo de lei ou ndo se justificar pela
natureza do oficio ou do grau especial de fiddcia
exigido.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas [, Il e [V estdo corretas.
b) Apenas as assertivas |, Il e [V estdo corretas.
c) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.

d) Apenas as assertivas I, II, IIl e IV estao
corretas.

e) Nao respondida.
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36. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. Para se buscar igualdade de oportunidades, o
poder publico devera garantir a populacdo negra
sua participagdo na vida econdmica, social,
politica e cultural do Pafs, prioritariamente, por
meio de ac¢des afirmativas destinadas ao
enfrentamento das desigualdades étnicas
também no tocante ao mercado de trabalho.

[I. Ao migrante no territério nacional é garantido
o cumprimento de obrigacdes legais e
contratuais trabalhistas, bem como a aplicacao
das normas de protecio ao trabalhador,
podendo-lhe ser concedido visto temporario
com finalidade de trabalho.

[II. Compete ao Conselho Tutelar assessorar o
Poder Executivo local na elaboragdo da proposta
orcamentdria para planos e programas de
atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente.

IV. O poder publico deverd atuar integradamente
para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, sendo certo que o juiz
assegurara a mulher em tal situacdo a
manutencdo do vinculo trabalhista, quando
necessario o afastamento do local de trabalho,
por até seis meses.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas [, I e Il estdo corretas.
b) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, Il e IV estdo corretas.
d) As assertivas |, I1, Il e IV estdo corretas.

e) Nao respondida.

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

37. Analise as afirmativas a seguir no que se
refere ao direito de greve:

I. Apesar de a legislacdo ndo inviabilizar a greve
em atividades essenciais, sdo estabelecidas
restricdes adicionais, a exemplo do pré-aviso do
movimento paredista com antecedéncia minima
de 72 horas.

II. A realizacao da greve, enquanto paralisacao
coletiva da prestacao dos servigos, depende de
decisdo da diretoria-geral do sindicato.

[II. Em regra, é vedada a contratacdo de
trabalhadores substitutos, exceto quando nao
forem assegurados os servigos cuja paralisacdo
resultem em prejuizo irreparavel, hipotese em
que é autorizada a contratacao de trabalhadores
temporarios.

IV. E abusiva a greve levada a efeito sem que as
partes hajam tentado, ainda que indiretamente,
solucionar o conflito que lhe constitui o objeto.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e I1l estdo corretas.

b) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, Il e IV estao corretas.
d) Apenas as assertivas Il e [V estdo corretas.

e) Nao respondida.

38. Analise as assertivas abaixo expostas:

I. O acordo coletivo de trabalho tem prevaléncia
sobre a lei quando dispuser sobre adesdo ao
Programa Seguro-Emprego - PSE, seguro-
desemprego, remuneracao por produtividade,
incluidas gorjetas percebidas pelo empregado, e
remuneracdo por desempenho individual.

I1. O acordo coletivo de trabalho tem prevaléncia
sobre a lei quando dispuser sobre banco de
horas anual, intervalo intrajornada, respeitado o
limite minimo de trinta minutos para jornadas
superiores a seis horas e troca do dia de feriado.

III. Se for pactuada clausula em instrumento
coletivo que reduza a jornada dos trabalhadores,
deverao ser previstos mecanismos de protecao
dos empregados contra dispensa imotivada
durante o prazo de vigéncia do instrumento
coletivo.

IV. Inexistem discussdes doutrinarias quanto ao
efetivo enquadramento das regras sobre
duracdo do trabalho e intervalos como sendo
normas de saude, higiene e seguranca do
trabalho para todos os fins.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e I estdo corretas.
b) Apenas as assertivas I e IV estdo corretas.
c) Apenas as assertivas Il e I1I estdo corretas.

d) Apenas as assertivas |, Il e III estdo corretas.

e) Nao respondida.
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39. Analise as assertivas abaixo expostas no que
diz respeito as entidades sindicais e respectivas
fontes de financiamento:

[. O Supremo Tribunal Federal se posicionou
contrariamente a supressdo da obrigatoriedade
de pagamento da contribuicio sindical
promovida pela reforma trabalhista.

II. A contribuicdo confederativa s6 é exigivel dos
filiados ao sindicato respectivo.

[II. Ao vedar a criacdo de mais de uma
organizacdo sindical na mesma base territorial,
a Constituicdo adotou o sistema da unicidade
sindical, rompendo definitivamente com ideais
fascistas de outrora e alinhando-se plenamente
ao principio da liberdade sindical.

IV. O aposentado filiado ao sindicato, mesmo em
situac¢do de inatividade, tem direito a votar e ser
votado nas organizacdes sindicais.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas [ e Il estdo corretas.

b) Apenas as assertivas Il e [V estdo corretas.

c) Apenas a assertiva Il esta correta.

d) Apenas as assertivas II, III e IV estdo corretas.

e) Nao respondida.

40. Analise as assertivas abaixo expostas:

I. A similitude de condi¢cdes de vida do trabalho
em comum, em situacdo de emprego em
atividades econdmicas idénticas, similares ou
conexas compoOe a expressao social elementar
compreendida como categoria profissional.

II. O Tribunal Superior do Trabalho tem acolhido
a posicdo concretista do Poder Judiciario,
autorizando-se o reconhecimento, como tais, de
categorias diferenciadas, quando o legislador se
mostrar inerte.

[II. As centrais sindicais, enquanto entidades de
representacdo geral dos trabalhadores, tém
como atribuicdo participar de negociagcdes em
féruns e colegiados que possuam composicdo
tripartite, bem como celebrar convencoes
coletivas na falta de federagdes ou
confederacdes representativas das categorias
profissionais.

IV. A Convengdo n? 87 da Organizagdo
Internacional do Trabalho, ratificada pelo Brasil,
condena a unicidade sindical adotada pela
Constituicdo da Republica de 1988.

Assinale a alternativa CORRETA:
a) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.
b) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estdo
incorretas.

d) Apenas as assertivas I, I e III estdo corretas.

e) Nao respondida.

41. Analise as assertivas abaixo expostas:

I. A ultratividade da norma coletiva de trabalho,
apesar de relativizada nos ultimos anos,
continua sendo amplamente aceita nos campos
jurisprudencial e legislativo.

II. Em excecdo ao principio da norma mais
favoravel, o direito positivo acolheu o critério da
especialidade diante de antinomia entre acordo
e convengao coletiva de trabalho.

III. A partir do estudo do direito positivo é
possivel identificar mitigacdes ao principio da
protecio em relacdo a empregados que
percebem salario igual ou superior a duas vezes
o teto dos beneficios do regime geral de
previdéncia social e possuem nivel superior,
para os quais presume-se ndo se encontrarem
em situacdo de hipossuficiéncia.

IV. Sdo restritos os efeitos de decisdo judicial que
anular clausula de convengdo coletiva ou de
acordo coletivo de trabalho, razdo pela qual
eventual clausula compensatoria existente
devera ser preservada.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apena a assertiva III esta correta.

b) Apenas as assertivas Il e III estao corretas.

c) Apenas as assertivas II, III e IV estao corretas.
d) Apenas as assertivas |, Il e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.
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42. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. Os representantes dos trabalhadores na
comissdo de entendimento direto serdo eleitos
mediante votacdo secreta, enquanto os
representantes do empregador  serdo
designados pelo ente patronal.

II. Sdo atribuicGes da representacio direta dos
trabalhadores, previstas na CLT, a solicitacdo de

comprovantes quanto aos efetivos
recolhimentos fiscais, previdencidrios e
depésitos do FGTS.

[II. A referida comissao deve ser composta por
cinco, sete ou nove membros, assegurando-se a
eleicdo de uma comissdao por unidade da
federacdo na hipétese de a empresa possuir
empregados em varios estados ou no Distrito
Federal.

IV. Os representantes diretos dos trabalhadores
poderao fomentar medidas de flexibilizacdo nos
contratos individuais de trabalho.

Assinale a alternativa que melhor se relaciona
com as assertivas acima:

a) Apenas as assertivas I, I1 e Il estdo incorretas.

b) Apenas as assertivas [, III e IV estao
incorretas.

c) Apenas as assertivas II, IIl e IV estdo
incorretas.

d) Todas as assertivas estdo incorretas.

e) Nao respondida.

43. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. Havendo impasse na negociacdo coletiva
reguladora da Participacdes nos Lucros e
Resultados (PLR), as partes poderao se valer de
mediag¢do ou arbitragem de ofertas finais.

II. O principio da adequacgio setorial negociada
postula que as normas coletivas do trabalho
podem prevalecer sobre a legislacdo estatal
heteronoma desde que implementem padrao
setorial de direitos superior ao padrdo geral
oriundo da legislacdo heterénoma aplicavel.

I11. E invalida, naquilo que ultrapassar o periodo
total de dois anos, a clausula de termo aditivo
que prorroga a vigéncia do instrumento coletivo
origindrio por prazo indeterminado.

[V. Diferentemente da celebragdo, a prorrogacao
ou revogacdo de Convengdo ou Acordo
independem de aprovacdo da assembleia-geral
dos sindicatos convenentes ou partes
acordantes.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e Il estdo corretas.

b) Apenas as assertivas [ e IV estdo corretas.

c) Apenas as assertivas I, Il e IV estdo corretas.

d) Apenas as assertivas I, I e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.

44. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. As disposicdes da Convencao OIT 141,
ratificada pelo Brasil, que trata das organizagoes
de Trabalhadores Rurais, em regra ndo alcangam
pessoas que trabalhem por conta proépria, como
arrendatarios, parceiros e pequenos
proprietarios.

II. Nos termos da Convencdo OIT 98, que trata
do Direito de Sindicalizacdo e de Negociacao
Coletiva, é prevista adequada protecdo as
organizacbes de  trabalhadores e de
empregadores contra quaisquer atos de
ingeréncia de umas e outras, quer diretamente
quer por meio de seus agentes ou membros, em
sua formacao, funcionamento e administragao.

[1I. A Convengdo OIT 154, que trata do fomento a
negociacdo coletiva, obstrui a adocdo de
mecanismos de conciliacao ou de arbitragem nos
quais participem voluntariamente as partes na
negociacao coletiva.

IV. Em observancia a Convengdo OIT 151, que
trata do Direito de Sindicalizacdo e Relagdes de
Trabalho na Administracdo Publica, o Tribunal
Superior do Trabalho (TST) passou a entender
cabivel dissidio coletivo em face de pessoa
juridica de direito publico que mantenha
empregados, independentemente de seu
conteuddo.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e I estdo corretas.

b) Apenas as assertivas I e [V estdo corretas.
c) Apenas as assertivas I, Il e IV estao corretas.

d) Apenas as assertivas |, Il e Il estdo corretas.

e) Nao respondida.
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45. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. Participar da conciliacdo em dissidios
decorrentes da paralisacio de servicos de
qualquer natureza, oficiando obrigatoriamente
nos processos, manifestando sua concordancia
ou discordancia, em eventuais acordos firmados
antes da homologacao, abstendo-se de recorrer
nos referidos casos.

[I. Intervir obrigatoriamente em todos os feitos
nos segundo e terceiro graus de jurisdicdo da
Justica do Trabalho, quando a parte for pessoa
juridica de Direito Publico, Estado estrangeiro
ou organismo internacional.

III. Atuar como arbitro, se assim for solicitado
pelas partes, nos dissidios de competéncia da
Justica do Trabalho.

IV. Promover a agdo civil publica no ambito da
Justica do Trabalho, para defesa de interesses
coletivos, quando desrespeitados os direitos
sociais constitucionalmente garantidos.

Sao competéncias do Ministério Publico do
Trabalho:

a) Apenas aquelas mencionadas nas assertivas I,
[TeIlIL

b) Apenas aquelas mencionadas nas assertivas I,
[llelV.

c) Apenas aquelas mencionadas nas assertivas|]I,
[IelV.

d) Apenas aquelas mencionadas nas assertivas I,
I, [l elV.

e) Nao respondida.

46. Analise as assertivas abaixo expostas:

[. A despeito de ndo serem admitidas praticas
sindicais em que o trabalhador, como critério de
admissdo e manuten¢do no emprego, firma com
seu empregador compromisso de nao filiagcdo a
sindicato, admite-se que o empregador se
comprometa perante o sindicato profissional a
admitir somente trabalhadores filiados.

II. E pratica admitida pelo direito coletivo do
trabalho o estimulo que empregador da a
organizagdo de sindicato obreiro, em
contrapartida ao controle indireto de suas a¢des.

[II. Desde que preservada a intimidade dos
obreiros, é facultado as empresas divulgarem
entre si os nomes dos trabalhadores com
atuacdo sindical significativa, ainda que se
dificulte seu acesso ao mercado de trabalho.

IV. Ao estimular a participacdo nas entidades
sindicais, tem-se considerado licita a imposicao
a empregados de que permane¢am filiados ao
sindicato e nele permanecam durante toda a
vigéncia da convencdo coletiva, sob pena de
serem dispensados.

Assinale a alternativa que melhor se relaciona
com as assertivas acima:

a) Apenas as assertivas [, Il e Il estdo incorretas.

b) Apenas as assertivas [, III e IV estdo
incorretas.

c) Apenas as assertivas II, IIl e IV estdo
incorretas.

d) Todas as assertivas estdo incorretas.

e) Nao respondida.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

47. De acordo com as orientagdes
jurisprudenciais e as sumulas do Tribunal
Superior do Trabalho, analise as seguintes
afirmativas:

[ - No caso de tutela antecipada ou liminar
concedidas antes da sentenga, cabe a impetracao
do mandado de seguranga, em face da
inexisténcia de recurso préprio.

Il - O acordo homologado judicialmente tem
forca de decisdo irrecorrivel, transitando em
julgado na data de sua homologagao, na forma da
jurisprudéncia do TST.

Il - A alegacdo de incompeténcia absoluta
necessita do  prequestionamento  como
pressuposto de admissibilidade em recurso de
natureza extraordinaria.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas I e I estdo corretas.
b) Apenas a assertiva III esta correta.

c) Apenas a assertiva [ esta correta.

d) Todas as assertivas estao corretas.

e) Todas as assertivas estdo incorretas.
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48. Leia e analise as hipdteses abaixo:

[ - A competéncia da Justi¢a do Trabalho, quanto
a execucdo das contribui¢cdes previdenciarias,
limita-se as sentencas condenatdrias em pectnia
que proferir e aos valores, objeto de acordo
homologado, que integrem o salario de
contribuicao.

Il - De acordo com a jurisprudéncia do Tribunal
Superior do Trabalho o acordo ou termo de
conciliacdo  homologado judicialmente ¢é
equiparado a sentenca de mérito, podendo ser
impugnado por ac¢do rescisoria.

[II- O acordo ou termo de conciliacido
homologado judicialmente ndo tera eficacia de
coisa julgada em relacdo a Previdéncia Social
quanto as contribui¢cdes que lhe forem devidas.

Marque a alternativa CORRETA:

a) todos os itens sdo corretos;

b) apenas os itens I e Il sdo corretos;
c) apenas os itens I e Il sdo corretos;
d) apenas os itens Il e 11l sdo corretos;

e) todos os itens sdo incorretos.

49. Em sede de recurso realiza-se o duplo juizo
de admissibilidade, em especial, analisando-se
0s pressupostos recursais intrinsecos e
extrinsecos no processo do trabalho, De acordo
com o entendimento dominante no Tribunal
Superior do Trabalho, analise as seguintes
proposigoes:

[ - O valor do depdsito recursal sera reduzido
pela metade para entidades sem fins lucrativos,
empregadores domésticos,
microempreendedores individuais,
microempresas, empresas de pequeno porte e
empresas em recuperacao judicial.

I - Considera-se tempestivo o recurso
interposto antes do termo inicial do seu prazo.

[T - O deposito recursal podera ser substituido
por fianga bancaria ou seguro garantia judicial.

IV - Os embargos de declaragdo intempestivos
nio possuem o condio de interromper o prazo
para a interposi¢cdo de outros recursos.

Assinale a alternativa CORRETA:

a) Apenas as assertivas |, Il estdo corretas.

b) Apenas as assertivas I, Il e IV estdo corretas.
c) Apenas a assertiva IlI esta correta.

d) Todas as assertivas estdo incorretas.

e) Todas as assertivas estdo corretas.

50. Acerca da execuc¢do no processo do trabalho,
considerando entendimento sumulado do
Tribunal Superior do Trabalho, assinale a
alternativa INCORRETA:

a) E invalida a penhora em bens de pessoa
juridica de direito privado, realizada
anteriormente a sucessdo pela Unido ou por
Estado-membro, nao podendo a execucdo
prosseguir mediante precatoério.

b) Quando houver discordancia do credor, em
execucao definitiva, ndo tem o executado direito
liquido e certo a que os valores penhorados em
dinheiro fiquem depositados no préprio banco.

c) Somente nos embargos a penhora podera o
executado impugnar a sentenca de liquidagao,
cabendo ao exequente igual direito e no mesmo
prazo.

d) Em sede de embargos a execugdo, a exigéncia
da garantia ou penhora ndo se aplica as
entidades filantrépicas e/ou aqueles que
compdem ou compuseram a diretoria dessas
instituicoes.

e) A decisdo judicial transitada em julgado
somente poderd ser levada a protesto, gerar
inscricdo do nome do executado em oOrgaos de
protecdo ao crédito ou no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas (BNDT), depois de
transcorrido o prazo de quarenta e cinco dias a
contar da citacdo do executado, se ndo houver
garantia do juizo.
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51. Analise as assertivas abaixo:

[ - Oposta excecao de incompeténcia, é vedado a
parte arguir conflito de jurisdicao.

II - No procedimento de rito sumarissimo, todos
os incidentes e excecdes que possam interferir
no prosseguimento da audiéncia e do processo
serdo decididas de plano.

Il - A intimacado de testemunha sé sera deferida,
quando for comprovadamente convidada e
deixar de comparecer. E quando ndo comparecer
a testemunha intimada, o juiz podera
determinar sua imediata condugdo coercitiva.

IV - O preposto da empresa deve ser,
obrigatoriamente, seu empregado, exceto na
hipétese de reclamacdo de empregado
doméstico ou reclamacdo contra micro e
pequeno empresario.

Marque a alternativa CORRETA:

a) as assertivas I, Il e I1I estdo corretas;
b) as assertivas Il e [V estdo corretas;
c) as assertivas | e IV estdo corretas;

d) apenas a assertiva IV esta correta.

e) apenas a assertiva III esta correta.

52. Assinale a alternativa INCORRETA
consoante o entendimento sumular do TST:

a) Ndo cabe mandado de seguranca de decisao
judicial transitado em julgado.

b) A alcada é fixada pelo valor dado a causa na
data de seu ajuizamento, desde que nao
impugnado, sendo inalteravel no curso do
processo.

¢) Avedacgdo a produgdo de prova posterior pela
parte confessa somente a ela se aplica, afetando
o exercicio, pelo magistrado, do poder/dever de
conduzir o processo.

d) A revelia ndo produz efeito, quando o litigio
versar sobre direitos indisponiveis.

e) Caso ausente o reclamado em audiéncia, mas
presente o advogado, serdo aceitos a
contestacdo e os documentos eventualmente
apresentados.

53. Marque a op¢ao INCORRETA:

a) O recurso ordinario somente sera recebido no
seu efeito devolutivo, sendo admitido pela
jurisprudéncia uniforme do TST, o uso de
mandado de seguranca para se obter efeito
suspensivo a recurso, sendo necessario a
configuracdo dos elementos aptos a ensejar o
provimento pleiteado.

b) E invalido o substabelecimento de advogado
investido de mandato tacito.

c¢) Em havendo previsdo, no instrumento de
mandato, de prazo para sua juntada, o mandato
s6 tem validade se anexado ao processo o
respectivo instrumento no aludido prazo.

d) Valido é o instrumento de mandato com prazo
determinado que contém clausula
estabelecendo a prevaléncia dos poderes para
atuar até o final da demanda.

e) Sdo vdalidos os atos praticados pelo
substabelecido, ainda que ndo haja, no mandato,
poderes expressos para substabelecer.

54. Analise as seguintes assertivas:

[ - Aindicagdo do perito assistente é faculdade da
parte, a qual deve responder pelos respectivos
honorarios, ainda que vencedora no objeto da
pericia.

11 - E legal a exigéncia de depésito prévio para
custeio dos honorarios periciais, sendo incabivel
o mandado de seguranca visando a realiza¢do da
pericia.

III - A Unido é responsavel pelo pagamento dos
honorarios de perito quando a parte
sucumbente for beneficiaria da justica gratuita, e
ndo tenha obtido em juizo créditos capazes de
suportar a despesa.

IV - A responsabilidade pelo pagamento dos
honorarios periciais é da parte sucumbente na
pretensdao objeto da pericia, ainda que
beneficiaria da justica gratuita.

Marque a alternativa CORRETA:

a) todas as assertivas estdo corretas;

b) somente as assertivas Il e III estao incorretas;
c) somente a assertiva Il esta incorreta;

d) somente a assertiva I esta incorreta.

e) somente a assertiva IV estd incorreta;
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55. Acerca dos prazos processuais é INCORRETO
afirmar:

a) No caso de o recorrente alegar a existéncia de
feriado local e ndo o comprovar no momento da
interposicdo do recurso, cumpre ao relator
conceder o prazo de 5 (cinco) dias para que seja
sanado o vicio (art. 932, paragrafo tnico, do CPC
de 2015), sob pena de nio conhecimento se da
comprovacdo depender a tempestividade
recursal.

b) Intimada ou notificada a parte no sabado, o
inicio do prazo se dard no primeiro dia util
imediato e a contagem, no dia subsequente.

c) Os prazos podem ser prorrogados, pelo tempo
estritamente necessario, em virtude de forca
maior, devidamente comprovada.

d) Aplica-se no processo do trabalho, inclusive
nos processos eletronicos, a duplicacdo dos
prazos processuais quando os litisconsortes
tenham advogados distintos.

e) Suspende-se o curso do prazo processual nos
dias compreendidos entre 20 de dezembro e 20
de janeiro, inclusive.

56. Em relacdo as nulidades no processo do
trabalho, assinale a alternativa CORRETA:

a) A nulidade serd pronunciada ainda que
arguida por quem lhe tiver dado causa.

b) A decretacao de nulidade de determinado ato
prejudicara todos os posteriores, ainda que dele
ndo dependam ou sejam consequéncia.

¢) Serdo considerados nulos os atos decisérios,
quando declarada, ainda que ex officio, a
nulidade fundada em incompeténcia de foro.

d) O juiz ao pronunciar a nulidade de
determinado ato, ndo precisara declarar os atos
a que se estende a nulidade.

e) Nos processos sujeitos a apreciacdo da Justica
do Trabalho havera nulidade independente dos
atos gerarem manifesto prejuizo as partes
litigantes.

57. Roberval contrata uma empregada
domeéstica, Sra. Izildinha, para auxiliar a sua
esposa nos afazeres domésticos. Insatisfeita com

arelagdo laboral formada, a empregada resolver
ingressar com Acdo Trabalhista pleiteando
diversas verbas ndo arcadas pelo empregador.

No entanto, na data designada para a audiéncia
inaugural =~ Roberval e Izildinha nao
compareceram a audiéncia.

Diante da situacdo, assinale a alternativa

CORRETA:

a) Ocorrerd o arquivamento da reclamacdo
trabalhista.

b) Por se tratar de auséncia de autor e réu,
aplicar-se-a confissao ficta para ambas as partes.

c) Ocorrera a aplicacdo de revelia ao réu, mas
sem consequéncias para o autor.

d) Ocorrera o arquivamento da acido e
condenacdo em litigdncia de ma fé ao reclamado.

e) Ocorrera a aplicacdo de revelia ao réu, e o
julgamento com base nas regras de 6nus da
prova.

58. A respeito da competéncia material da
Justica do Trabalho, ¢ CORRETO afirmar que:

a) Foi ampliada pela Emenda Constitucional n®
45/2004, assegurando a Justica do Trabalho
competéncia para julgar os crimes contra a
organizacao do trabalho.

b) Compete a Justica do Trabalho julgar as acoes
sobre representacdo sindical entre sindicatos,
mas ndo entre sindicatos e trabalhadores e
muito menos entre sindicatos e empregadores.

c) A Justica do Trabalho tornou-se competente
para o julgamento de todas as matérias relativas
a execucdo das contribuicdes previdenciarias
ndo recolhidas pelo empregador em face da
relacdo laboral.

d) Cabe a Justica do Trabalho julgar as agdes
relativas as penalidades administrativas
impostas aos empregadores pelos 6rgdos de
fiscalizagdo das relagdes de trabalho.

e) A Justica do Trabalho tornou-se competente
para o julgamento de mandados de seguranca,
habeas corpus e habeas data, ainda que o ato
questionado nao envolva matéria sujeita a sua
jurisdicao.
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59. Sobre o procedimento sumarissimo, é
INCORRETO afirmar:

a) Somente é cabivel recurso de revista por
violacao literal de disposicao de lei federal.

b) a apreciacao da reclamacdo devera ocorrer no
prazo maximo de quinze dias do seu
ajuizamento, podendo constar de pauta especial,
se necessario, de acordo com o movimento
judiciario da Junta de Conciliacdo e Julgamento.

c) E admissivel a realizacdo de prova técnica.

d) Todas as provas serdo produzidas na
audiéncia de instrugdo e julgamento, ainda que
ndo requeridas previamente.

e) Nao se fara citacdo por edital, incumbindo ao
autor a correta indicacdo do nome e endereco do
reclamado.

60. Acerca das provas no processo do trabalho,
leia e assinale os itens a seguir:

[ - O 6nus de provar o término do contrato de
trabalho, quando negados a prestacao de servico
e o despedimento, é do empregador, pois o
principio da continuidade da relagio de
emprego constitui presuncdo favoravel ao
empregado.

Il - E 6nus do empregador que conta com mais
de 10 (dez) empregados o registro da jornada de
trabalho na forma do art. 74, § 22, da CLT. A ndo-
apresentacdo injustificada dos controles de
frequéncia gera presuncdo relativa de
veracidade da jornada de trabalho, a qual pode
ser elidida por prova em contrario.

111 - E do empregador o 6nus de comprovar que
o empregado ndo satisfaz os requisitos
indispensaveis para a concessdo do vale-
transporte ou ndo pretenda fazer uso do
beneficio.

Marque a alternativa CORRETA:

a) todas as assertivas estdo corretas;

b) apenas a assertiva Il esta correta;

) apenas as assertivas Il e Il estao corretas;
d) apenas as assertivas I e Il estdo corretas;

e) apenas as assertivas I e Il estdo corretas;

61. Leia e analise os itens abaixo:

I - No inquérito judicial para apuragdo de falta
grave com prévia suspensdo do empregado, se 0
pedido do requerente for julgado improcedente,
ndo tendo sido reconhecida a falta grave, o Juizo
condenara o requerente a pagar ao requerido os
saldrios e demais vantagens do periodo do
afastamento, os quais podem ser executados nos
proprios autos, além de determinar a
reintegracao do empregado, sem necessidade de
reconvenc¢do, uma vez que o procedimento do
inquérito tem natureza duplice.

IT - O processo de dissidio coletivo de natureza
econdmica sera admitido sem que antes se
esgotem as medidas relativas a formalizacdo da
Convencgdo ou Acordo correspondente.

[II - As condi¢des estabelecidas em acordo
coletivo de trabalho sempre prevalecerdo sobre
as estipuladas em convencdao coletiva de
trabalho.

Marque a alternativa CORRETA:

a) todas as assertivas estdo corretas;

b) todas as assertivas estdo incorretas;

c) apenas a assertiva Il esta correta;

d) apenas a assertiva | e Il estdo corretas;

e) apenas a assertiva I e I1l estdo corretas;
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62. Leia e analise as hipdteses abaixo:

[ - O instrumento de transacido referendado
perante o Ministério Publico, ou termo de
compromisso de ajustamento de conduta, é
considerado titulo executivo extrajudicial e,
como tal, serd executado na Justica do Trabalho.

Il - Os termos de ajustamento de conduta e os
termos de compromisso em matéria trabalhista
terdo prazo maximo de dois anos, renovavel por
igual periodo desde que fundamentado por
relatorio técnico, e deverao ter suas penalidades
atreladas aos valores das infra¢des contidas
nesta Consolidacdo e em legislacdo esparsa
trabalhista, hipétese em que caberd, em caso de
descumprimento, a elevacdo das penalidades
que forem infringidas trés vezes.

[II - Caso detectados irregularidades reiteradas
ou elevados niveis de acidentalidade ou
adoecimentos ocupacionais em determinado
setor econOmico ou regido geografica, o
planejamento da inspe¢do do trabalho devera
incluir agdes coletivas de prevengdo e
saneamento das irregularidades, mas sem a
possibilidade de participacdo de outros 6rgaos
publicos e entidades representativas de
empregadores e de trabalhadores.

Marque a alternativa CORRETA:

a) todos os itens sdo corretos;

b) apenas os itens I e Il sdo corretos;
c) apenas os itens I e Il sdo corretos;
d) apenas os itens Il e Il sdo corretos;

e) todos os itens sdo incorretos;

DIREITO CIVIL

63. Sobre as fundacoes, assinale a alternativa
correta.

a) Quando insuficientes para constituir a
fundacdo, os bens a ela destinados serdo
imediatamente incorporados em outra fundacao
que se proponha a fim igual ou semelhante.

b) Para criar uma fundagdo, o seu instituidor
fara, por escritura particular ou testamento,
dotacdo especial de bens livres, especificando o
fim a que se destina, e declarando, se quiser, a
maneira de administra-la.

c) Se o estatuto nao for elaborado no prazo
assinado pelo instituidor, ou, ndo havendo
prazo, em cento e oitenta dias, a incumbéncia
cabera ao Ministério Publico.

d) E vedada a constitui¢do de uma fundagéo para
fins de atividades religiosas.

e) Para que se possa alterar o estatuto da
fundacdo é mister que a reforma seja deliberada
pela maioria absoluta dos competentes para
gerir e representar a fundagao.

64. Com relacdo aos negocios juridicos, assinale
a alternativa incorreta.

a) A incapacidade relativa de uma das partes nao
pode ser invocada pela outra em beneficio
proprio, nem aproveita aos co-interessados
capazes, salvo se, neste caso, for indivisivel o
objeto do direito ou da obrigacdo comum.

b) A impossibilidade inicial do objeto nao
invalida o negdcio juridico se for relativa, ou se
cessar antes de realizada a condicdo a que ele
estiver subordinado.

c) Nao dispondo a lei em contrario, a escritura
publica é essencial a validade dos negdcios
juridicos que visem a constituicdo, transferéncia,
modificagdo ou rentncia de direitos reais sobre
imoveis de valor superior a trinta vezes o maior
salario minimo vigente no Pais.

d) A manifestacao de vontade subsiste ainda que
o seu autor haja feito a reserva mental de nao
querer o que manifestou e que dela o
destinatario tivesse conhecimento.

e) Nas declaragdes de vontade se atendera mais
a intencdo nelas consubstanciada do que ao
sentido literal da linguagem.
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65. Sobre a solidariedade passiva, é correto
afirmar:

a) O pagamento parcial feito por um dos
devedores e a remissio por ele obtida
aproveitam aos outros devedores.

b) Todos os devedores respondem pelos juros da
mora, ainda que a ac¢do tenha sido proposta
somente contra um; mas o culpado responde aos
outros pela obrigacao acrescida.

¢) Qualquer clausula, condicdo ou obrigacdo
adicional, estipulada entre um dos devedores
solidarios e o credor, podera agravar a posicao
dos outros sem consentimento destes.

d) Impossibilitando-se a prestacdo por culpa de
um dos devedores solidarios, subsiste para
todos o encargo de pagar o equivalente, mais
perdas e danos.

e) O devedor demandado pode opor ao credor as
excecoes que lhe forem pessoais e as comuns a
todos; aproveitando-lhe as excecdes pessoais a
outro co-devedor.

66. Acerca dos contratos, é incorreto afirmar:

a) Se o contrato for aleatdrio, por dizer respeito
a coisas ou fatos futuros, cujo risco de ndo virem
a existir um dos contratantes assuma, terda o
outro direito de receber integralmente o que lhe
foi prometido, desde que de sua parte ndo tenha
havido dolo ou culpa, ainda que nada do
avencado venha a existir.

b) Concluido o contrato preliminar, e desde que
dele ndo conste clausula de arrependimento,
qualquer das partes tera o direito de exigir a
celebragcdo do definitivo, assinando prazo a
outra para que o efetive.

c) Se, depois de concluido o contrato, sobrevier a
uma das partes contratantes diminuicao em seu
patriménio capaz de comprometer ou tornar
duvidosa a prestacdo pela qual se obrigou, pode
a outra recusar-se a prestacao que lhe incumbe,
até que aquela satisfaca a que lhe compete ou dé
garantia bastante de satisfazé-la.

d) No momento da conclusdo do contrato, pode
uma das partes reservar-se a faculdade de
indicar a pessoa que deve adquirir os direitos e
assumir as obrigacdes dele decorrentes. Essa
indicacdo deve ser comunicada a outra parte no
prazo de cinco dias da conclusao do contrato, se
outro nao tiver sido estipulado.

e) Nos contratos de execucdo continuada ou
diferida, se a prestacdo de uma das partes se
tornar excessivamente onerosa, com extrema
vantagem para a outra, em virtude de
acontecimentos extraordinarios e imprevisiveis,
podera o devedor pedir a resolugdo do contrato.
Os efeitos da sentenga que a decretar retroagirao
a data da celebracio.

DIREITO EMPRESARIAL

67. Assinale a alternativa INCORRETA.

a) Tanto na recuperacdo judicial quanto na
faléncia, o Comité de Credores conta com a
participacdo de 1 (um) representante indicado
pela classe de credores trabalhistas, com 2 (dois)
suplentes.

b) Na faléncia, os créditos trabalhistas cedidos a
terceiros serdo considerados quirografarios.

c) No primeiro lugar entre os créditos concursais
estdo os créditos derivados da legislacio do
trabalho, limitados a 150 (cento e cinquenta)
salarios-minimos por credor, e os decorrentes
de acidentes de trabalho.

d) O juizo da faléncia é indivisivel e competente
para conhecer todas as agdes sobre bens,
interesses e negdcios do falido, ressalvadas as
causas trabalhistas, fiscais e aquelas nao
reguladas na Lei n? 11.101/05 em que o falido
figurar como autor ou litisconsorte ativo.

e) Nao respondida.
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68. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Salvo as excecOes expressas, considera-se
empresaria a sociedade que tem por objeto o
exercicio de atividade prépria de empresario
sujeito a registro; e, simples, as demais.

b) Excepcionalmente, é valida estipulacdo
contratual que exclua qualquer sdécio de
participar dos lucros e das perdas.

c) A sociedade limitada pode ser constituida por
1 (uma) ou mais pessoas.

d) As obrigacbes dos sécios comecam
imediatamente com o contrato, se este nio fixar
outra data, e terminam quando, liquidada a
sociedade, se extinguirem as responsabilidades
sociais.

e) Nao respondida.

REGIME JURIDICO DO MINISTERIO
PUBLICO

69. Sao prerrogativas institucionais dos
membros do Ministério Publico da Unido,
exceto:

a) sentar-se no mesmo plano e imediatamente a
direita dos juizes singulares ou presidentes dos
orgaos judiciarios perante os quais oficiem.

b) usar vestes talares.

c) receber intimagdo pessoalmente nos autos em
qualquer processo e grau de jurisdi¢io nos feitos
em que tiver que oficiar.

d) a prioridade em qualquer servico de
transporte ou comunicag¢do, publico ou privado,
no territério nacional, quando em servico de
carater urgente.

e) o porte de arma, independentemente de
autorizacao.

70. Sobre o Procurador-Geral da Republica,
assinale a alternativa incorreta.

a) O Procurador-Geral da Republica é o chefe do
Ministério Publico da Unido, nomeado pelo
Presidente da Republica dentre integrantes da
carreira, maiores de trinta e cinco anos,
permitida a reconducdo precedida de nova
decisdo do Senado Federal.

b) A exoneracdo, de oficio, do Procurador-Geral
da Republica, por iniciativa do Presidente da
Republica, devera ser precedida de autorizacao
da maioria absoluta do Senado Federal, em
votacgao secreta.

c) E atribuicio do Procurador-Geral da
Republica  encaminhar  aos  respectivos
Presidentes as listas séxtuplas para composicao
dos Tribunais Regionais Federais, do Tribunal de
Justica do Distrito Federal e Territérios, do
Superior Tribunal de Justica, do Tribunal
Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais
do Trabalho.

d) E vedado ao Procurador-Geral da Republica
delegar aos Procuradores-Gerais a atribuicao de
dirimir conflitos de atribuicdo entre integrantes
de ramos diferentes do Ministério Publico da
Unido.

e) O Procurador-Geral da Republica designarg,
dentre os integrantes da carreira, maiores de
trinta e cinco anos, o Vice-Procurador-Geral da
Republica, que o substituirA em seus
impedimentos. No caso de vacancia, exercera o
cargo o Vice-Presidente do Conselho Superior do
Ministério Publico Federal, até o provimento
definitivo do cargo.

71. Sdo oOrgdos do Ministério Publico do
Trabalho, exceto:

a) o Procurador-Geral do Trabalho.
b) as Procuradorias Regionais do Trabalho.

c) a Camara de Coordenagdo e Revisdo do
Ministério Publico do Trabalho.

d) a Corregedoria do Ministério Publico do
Trabalho.

e) os Subprocuradores-Gerais do Trabalho.
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72. Acerca do Conselho Superior do Ministério
Publico do Trabalho, é incorreto afirmar:

a) 0 Conselho Superior do Ministério Publico do
Trabalho é presidido pelo Procurador-Geral do
Trabalho.

b) Compdem o Conselho Superior do Ministério
Publico do Trabalho quatro Subprocuradores-
Gerais do Trabalho, eleitos para um mandato de
dois anos, pelo Colégio de Procuradores do
Trabalho, mediante voto  plurinominal,
obrigatdrio e secreto, permitida uma reeleicao.

c) O Conselho Superior elegera o seu Vice-
Presidente, que substituira o Presidente em seus
impedimentos e em caso de vacancia.

d) O Conselho Superior do Ministério Publico do
Trabalho reunir-se-a ordinariamente, uma vez
por més, em dia previamente fixado, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo
Procurador-Geral do Trabalho ou por proposta
da maioria absoluta de seus membros.

e) Salvo disposicdo em contrario, as deliberagoes
do Conselho Superior serdo tomadas por
maioria de votos, presente a maioria absoluta de
seus membros.

73. Sido fungdes institucionais do Ministério
Publico, exceto:

a) promover, privativamente, a acdo penal
publica, na forma da lei.

b) zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Publicos e dos servicos de relevancia publica aos
direitos assegurados na Constituicao,
promovendo as medidas necessarias a sua
garantia.

c) defender judicialmente os
interesses das populagdes indigenas.

direitos e

d) promover a acdo de inconstitucionalidade ou
representacdo para fins de intervencdo da Uniao
e dos Estados, nos casos previstos na
Constituicao.

e) exercer as funcdes que lhe forem conferidas,
desde que compativeis com sua finalidade,
sendo-lhe permitida a representacao judicial e a
consultoria juridica de entidades publicas.

74. Sobre as Coordenadorias institucionais do
MPT, é incorreto afirmar:

a) A Coordenadoria Nacional de Combate a
Exploracdo do Trabalho da Crianca e do
Adolescente tem como objetivo estabelecer
estratégias nacionais de combate ao trabalho
infantii e a exploragio do trabalho do
adolescente, integrar as  Procuradorias
Regionais do Trabalho em uma ag¢do uniforme e
coordenada de combate ao trabalho infantil e de
regularizacao do trabalho do adolescente, assim
como fomentar a troca de experiéncias e
discussdes sobre a tematica.

b) A Coordenadoria Nacional de Erradicac¢ao ao
Trabalho Escravo tem como missao erradicar o
trabalho prestado em condi¢cdes andlogas as de
escravos, coibindo o trabalho for¢ado e em
condic¢des degradantes.

c) A Coordenadoria Nacional de Promocao de
Igualdade de oportunidades e Eliminacdo da
Discriminac¢do no Trabalho tem como objetivo o
combate e a inibicdo as fraudes que afastam a
relacdo de emprego e desvirtuam a aplicacdo dos
direitos trabalhistas previstos na Constituicao,
CLT e nas demais normas de protecao do
trabalhador.

d) A Coordenadoria Nacional de Defesa do Meio
Ambiente do Trabalho tem como objetivos
conjugar esfor¢os para harmonizar as agdes
desenvolvidas pelo Ministério Publico do
Trabalho na defesa do meio ambiente laboral,
inclusive no que se refere ao relacionamento
com outros 6rgios e entidades, fornecer apoio
técnico-cientifico, observadas as
disponibilidades materiais e de pessoal, e
integrar as Unidades de Lotagdo, visando ao
tratamento uniforme e coordenado quanto a
tematica, com a escolha das estratégias de
atuacdo institucional e das providéncias para
implementar a legislagdo vigente.

e) A Coordenadoria Nacional de Combate as
Irregularidades Trabalhistas na Administra¢do
Publica tem como missdo estabelecer, em nivel
nacional, estratégias coordenadas e integradas
de atuacdo institucional, uniformizando
procedimentos destinados a coibir acdes da
Administracdo Publica que violem interesses
coletivos dos trabalhadores.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Com base no Novo Codigo de Processo Civil (Lei
n213.105/15), responda as seguintes perguntas.

75. Assinale a alternativa correta:

a) O rol de principios elencados nos artigos
iniciais do Cédigo de Processo Civil é exaustivo.

b) Com a constitucionalizacdo do direito
processual civil, o contraditério, atualmente, é
composto pelo trindmio: ciéncia, reacdo e poder
de influenciar as decisoes do juiz.

¢) A Administragdo Publica pode se submeter a
arbitragem, podendo escolher que ela seja
resolvida pelo direito ou pela equidade, bem
como pode optar pela publicidade ou pelo sigilo.

d) Em determinado processo, o juiz ndo decretou
a nulidade existente no processo e requerida
pelo réu, mas julgou o mérito a favor do préprio
réu. Nesse caso, o juiz desrespeitou as regras do
novo Codigo de Processo Civil.

c) O Codigo de Processo Civil prevé a identidade
fisica do juiz.

76. Assinale a alternativa correta:

a) De acordo com o Cédigo de Processo Civil de
2015, sdo condicdes da agdo: interesse de agir,
legitimidade ad causam e possibilidade juridica
do pedido.

b) O modelo cooperativo, que atende a nova
ordem do processo civil no Estado
constitucional, propde que o juiz seja
assimétrico no decidir e na condugdo do
processo.

c) E possivel proferir decisdo sem ouvir o réu em
algumas hipoteses, como, por exemplo, em a¢bes
possessorias, tutelas provisérias de urgéncia e
tutela de evidéncia quando as alegagdes de fato
estiverem de acordo com julgamento de casos
repetitivos.

d) O prazo de vacatio legis do novo Cédigo de
Processo Civil foi de um ano decorrido da data de
sua publicacdo, entrando em vigor no dia
17/03/2016.

e) Os processos passiveis de sentencas sem
resolucdo de mérito se sujeitam a regra que

determina a ordem cronoldgica de conclusdo
para a sentenga.

77. Assinale a alternativa correta.

a) Sentenca é o pronunciamento por meio do
qual o juiz, com fundamento nos arts. 485 e 487,
poe fim a fase cognitiva do procedimento
comum, bem como extingue a execucao.

b) Para a existéncia do processo € indispensavel
a citacdo do réu ou do executado.

c) Ninguém podera pleitear direito alheio em
nome proprio, salvo quando apenas a lei
autorizar.

d) As provas requeridas ou determinadas de
oficio antes do inicio da vigéncia do NCPC, mas
produzidas depois, respeitam as disposi¢des do
NCPC.

e) A coisa julgada de questdo prejudicial (art.
503, §19, CPC) aplica-se aos processos iniciados
sob a vigéncia do CPC/73, mas sentenciados ja
na vigéncia do novo Cédigo de Processo Civil.

78. Marque a alternativa correta:

a) A prescricdo s6 podera ser analisada pelo juiz
de primeiro grau. Caso nao seja reconhecida na
sentenca, esta precluso o direito de retomar tal
discussao.

b) Segundo o principio da inafastabilidade da
jurisdicdo, o magistrado esta limitado, na sua
decisdo, aos fatos juridicos alegados e ao pedido
formulado.

c) A citacdo valida induz litispendéncia, torna
litigiosa a coisa, constitui em mora o devedor,
interrompe a prescricdo e torna prevento o
juizo.

d) Quando houver continéncia e a acdo
continente tiver sido proposta anteriormente,
no processo relativo a acdo contida sera
proferida sentenca sem resolucao de mérito.

e) A incompeténcia relativa somente pode ser
arguida por meio de exceg¢ao, ndo podendo o juiz,
em hipotese alguma, declinar de oficio da
competéncia em razdo do lugar.
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79. Assinale a alternativa incorreta.

a) A teoria da encampacdo é aplicada no
mandado de seguranca quando presentes,
cumulativamente, os seguintes requisitos: a)
existéncia de vinculo hierarquico entre a
autoridade que prestou informacdes e a que
ordenou a pratica do ato impugnado; b)
manifestacdo a respeito do mérito nas
informacdes prestadas; e c¢) auséncia de
modificacio de competéncia estabelecida na
Constituicao Federal.

b) Um dos pressupostos processuais é o juiz
investido de jurisdicdo. Os advogados podem
ingressar nesse cargo pelo quinto constitucional
no Tribunal Regional do Trabalho e Tribunal
Superior do Trabalho.

c) Compete a Justica Federal processar e julgar
execucdo fiscal promovida por conselho de
fiscalizacdo profissional.

d) Embora o ST] possua orientacdo de que
constitui mera detengdo a ocupagdo por
particular de area publica sem autorizacio
expressa e legitima do titular do dominio,
entende cabivel o manejo dos interditos
possessdrios em face de outros particulares para
a defesa da posse.

e) E cabivel agdo monitéria contra a Fazenda
Publica.

80. Marque a alternativa correta.

a) A intervencdo de ente federal, a titulo de
amicus curiae, desloca a competéncia para a
Justica Federal.

b) quando a prova pericial requerida pelo MP
ndo seja realizada por entidade publica, nao
cabera a Fazenda Publica, mas sim ao préprio
MP, adiantar os custos respectivos, desde que
haja previsdo orcamentaria.

c) o magistrado podera punir os membros da
Defensoria  Publica,  Ministério  Publico,
Advocacia Publica e Advocacia Privada por ato
atentatério a dignidade da justica se
descumprirem os comandos jurisdicionais.

d) Instaura-se o incidente se a desconsideracao
da personalidade juridica for requerida na
peticdo inicial, hipotese em que sera citado o
sécio ou a pessoa juridica.

e) A gratuidade garante a isencdo de custas,
taxas e despesas processuais, mas ndo de
emolumentos.

81. Marque a alternativa incorreta:

a) A tutela provisoria de urgéncia, antecipada ou
cautelar, podera ser concedida em carater
antecedente ou incidentalmente.

b) O réu que ndo comparecer injustificadamente
a audiéncia de conciliagio ou mediacdo
designada pelo juiz nio sera considerado revel,
mas lhe sera aplicada multa por ato atentatério
a dignidade da justica.

c) Apo6s as providéncias preliminares de
saneamento, se o juiz decidir parte do mérito da
causa antecipadamente, a cognicao é exauriente
e o recurso cabivel sera o agravo de instrumento,
independentemente de a decisao ter sido liquida
ou iliquida.

d) O prazo dobrado para a Advocacia Publica se
aplica em todos os procedimentos, salvo se
houver previsio especifica em sentido contrario,
a exemplo dos prazos nos juizados especiais e do
prazo de 30 dias para embargar a execugao.

e) Nas provas orais produzidas em audiéncia,
devem ser ouvidos, obrigatoriamente, nesta
ordem: o perito e os assistentes técnicos; o autor
e o réu que prestarem depoimentos pessoais; as
testemunhas arroladas pelo autor e, por ultimo,
as testemunhas arroladas pelo réu.
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82. Marque a alternativa incorreta:

a) A tutela de evidéncia sera concedida,
independente da demonstracdo de perigo de
dano ou de risco ao resultado til, quando ficar
caracterizado o abuso do direito de defesa ou o
manifesto propoésito protelatério da parte.

b) A parte responde pelo prejuizo que a
efetivacdo da tutela de urgéncia causar a parte
adversa, se a sentenca lhe for desfavoravel.

c) Se a causa apresentar complexidade em
matéria de fato ou de direito, devera o juiz
designar audiéncia para que o saneamento seja
feito em cooperagdo com as partes,
oportunidade em que o juiz, se for o caso,
convidara as partes a integrar ou esclarecer suas
alegacdes.

d) A gravagdo da audiéncia pode ser realizada
diretamente por qualquer das partes,
independentemente de autorizacao judicial.

e) A producdo antecipada da prova requerida
antes do ajuizamento da demanda principal sera
utilizada somente na hipdtese de o autor provar
que o prévio conhecimento dos fatos é
imprescindivel para o ajuizamento de agao.

83. A resposta incorreta, conforme o NCPC e
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores, é:

a) Nas esferas administrativa, controladora e
judicial, ndo se decidira com base em valores
juridicos abstratos sem que sejam consideradas
as consequéncias praticas da decisao.

b) Quando a sentenca contiver condenagdo
iliquida ao pagamento de quantia, tera lugar o
arbitramento, se assim exigir a natureza do
objeto da liquidacdo. Se a sentenca precisar de
apenas calculos aritméticos, ndo havera
liquidacdo, pois sentenca ja sera considerada
liquida.

c) Os embargos a execucdo serdo oferecidos no
prazo de 15 (quinze) dias, contados na forma do
art. 231, aplicando-se, no caso, o art. 229 - prazo
em dobro para litisconsércios.

d) Incidem os juros da mora no periodo
compreendido entre a data da realizagdo dos
calculos e a da requisicao ou do precatério.

e) Nao é possivel a penhora do saldo do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico - FGTS para o
pagamento de honorarios de sucumbéncia.

84. Considerando a jurisprudéncia sobre o
NCPC, a resposta incorreta é:

a) Os novos julgadores convocados na forma do
art. 942 do CPC/2015 poderao analisar todo o
conteddo das razdes recursais, ndo se limitando
a matéria sobre a qual houve divergéncia.

b) O rol do art. 1.015, CPC é de taxatividade
mitigada, admitindo-se a interposicdo do agravo
de instrumento quando verificada a urgéncia
decorrente da inutilidade do julgamento da
questao no recurso de apelagao.

c) O art. 85, § 72, do CPC/2015 nao afasta a
aplicacdo do entendimento consolidado na
Simula 345 do STJ, de modo que sdo devidos
honorarios advocaticios nos procedimentos
individuais de cumprimento de sentenca
decorrente de agdo coletiva, ainda que nao
impugnados e promovidos em litisconsoércio.

d) Segundo o STJ, a concessao dos medicamentos
ndo incorporados em atos normativos do SUS
exige apenas dois requisitos: a presenca de laudo
médico fundamentado sobre a ineficacia dos
farmacos fornecidos pelo SUS, bem como
existéncia de registro na ANVISA. O STF, porém,
permite que haja concessdo de medicamentos
mesmo sem registro na ANVISA, desde que se
comprove mora irrazoavel da autarquia.

e) Os créditos das autarquias federais preferem
aos créditos da Fazenda estadual desde que
coexistam penhoras sobre o mesmo bem.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

85. Hélio, chefe de uma reparticio publica
federal, notou que seu subordinado imediato,
Arnaldo, frequentemente tem chegado atrasado.
Apesar de ter tido algumas conversas com ele a
respeito para que regularizasse seus horarios, a
situa¢do nao mudou. Neste caso, Hélio:

a) podera invocar o poder hierarquico para
punir Arnaldo conforme previsdo legal, visto que
ele cometeu uma infragao disciplinar funcional.

b) podera se valer do poder disciplinar para a
aplicacdo de sanc¢des administrativas em
Arnaldo, as quais deverao ser apuradas por meio
de processo administrativo, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

c) deve se utilizar do poder de policia
administrativa, visto que Hélio podera limitar
direitos de Arnaldo através de sancdo
administrativa, sempre visando o interesse
publico.

d) podera se valer da prerrogativa do poder
vinculado, podendo optar pela puni¢do ou ndo
de Arnaldo, visto que se trata da liberdade de
escolha do que for conveniente e oportuno para
a Administracdo.

e) devera dispor do poder de autotutela, dessa
forma podendo anular os atos eivados de vicio
praticados por Arnaldo.

86. Noel, servidor publico, ficou responsavel por
adquirir novas cadeiras para sua reparticao.
Para tanto, optou pela modalidade pregéo, pelo
tipo menor prego, cuidou para que edital fosse
publicado com no minimo 8 dias uteis de
antecedéncia e providenciou a convocagdo dos
interessados por meio de convite publicado na
imprensa oficial. Noel:

a) se equivocou na escolha da modalidade de
licitacdo, pois o correto seria o convite, visto se
tratar de objeto de menor valor.

b) escolheu a modalidade correta, porém o tipo
de licitacdo seria a de maior oferta, para que a
administracdo pudesse optar pela a proposta
mais vantajosa.

c) providenciou errada a data de publicacio do
edital, visto que a lei estabelece a antecedéncia
minima de 15 dias uteis.

d) designou corretamente a publicacdo com no
minimo 8 dias uteis de antecedéncia do edital,
pois se trata da modalidade pregao e procedeu
corretamente na convocacdo dos interessados.

e) agiu corretamente, salvo pela convocacao dos
interessados, pois a publicacdo se da por meio de
aviso na imprensa oficial.

87. Em se tratando de improbidade
administrativa, a Lei Federal n? 8.429/92
estabelece que:

a) quando o ato de improbidade causar lesdo ao
patrimoénio publico ou ensejar enriquecimento
ilicito, caberd a autoridade administrativa
responsavel pelo inquérito representar ao
Ministério Publico e decretar a indisponibilidade
dos bens do indiciado.

b) na agdo principal, em alguns casos previstos
em lei especifica, é permitida a transacdo, acordo
ou conciliacio.

c) o responsavel pelo ato de improbidade esta
sujeito as cominacdes da referida lei, que podem
ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de
acordo com a gravidade do fato,
independentemente das san¢des penais, civis e

administrativas  previstas na legislacdo
especifica.
d) nos casos de acdo de improbidade

administrativa, o Ministério Publico devera
intervir no processo obrigatoriamente como
parte, sob pena de nulidade.

e) permitir que pessoa fisica utilize verbas ou
valores integrantes do acervo patrimonial de
uma autarquia estadual, sem a observancia das

formalidades legais, configura ato de
improbidade administrativa que importa
enriquecimento ilicito.
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88. A respeito da Lei Federal n? 9.790/99, que
dispde sobre a qualificacdo de pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, como
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico, é correto afirmar:

a) Perde-se a qualificacdo de Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico somente
por decisdo proferida em processo judicial, de
iniciativa do Ministério Publico, por intermédio
de representacdo de iniciativa popular.

b) As Organizagdes Sociais ndo sdo passiveis de
qualificacdo como Organiza¢des da Sociedade
Civil de Interesse Publico.

c) Podem qualificar-se como Organizag¢des da
Sociedade Civil de Interesse Publico as pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado sem fins
lucrativos desde que tenham sido constituidas e
se encontrem em funcionamento regular h3, no
minimo, 2 anos.

d) E vedada a participacdo de servidores
publicos na composi¢do de conselho ou diretoria
de Organizacido da Sociedade Civil de Interesse
Publico.

e) E permitida as entidades qualificadas como
Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse
Publico a participacido em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, desde
haja cldusulas previamente estabelecidas no
Termo de Parceria.

89. Arespeito do que dispde a legislagao vigente
sobre contratos administrativos, é correto
afirmar:

a) cabe ao contratante optar por uma das
modalidades de garantias: caugdo em dinheiro
ou em titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianca bancaria.

b) a prestacao de servicos a serem executados de
forma continua podem ter a sua duracao
prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencdo de precos e condi¢cbes mais
vantajosas para a administragdo, limitada a 48

meses

c) é facultado contrato com prazo de vigéncia
indeterminado.

d) a nulidade do contrato administrativo
exonera a Administracdo do dever de indenizar
o contratado, visto que opera retroativamente,
impedindo os efeitos juridicos que ele,
ordinariamente, deveria produzir, além de
desconstituir os ja produzidos.

e) O instrumento de contrato é facultativo nos
casos em que a Administracao puder substitui-lo
por outros instrumentos habeis, como a
autorizacdo de compra.

90. Em relacdo as formas de descentralizacdo e
desconcentra¢do administrativa, considere:

I. A outorga de servicos publicos depende de lei
para sua implementacio e é uma forma de
descentralizagdo.

II. A desconcentracdo se caracteriza por nao
haver criacio de um novo ente com
personalidade juridica.

[1I. A descentralizagao por colaboragdo transfere
a titularidade de execucdo da atividade da
Administra¢ido Publica para uma pessoa juridica
de direito privado, por meio de contrato ou ato
administrativo unilateral.

Esta correto somente o que se afirma em:
a) L.

b) II.

c) 1.

d)lell

e)lelll
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DIREITO PREVIDENCIARIO

91. Apds a edicdo da Emenda Constitucional n.
103/19, os regimes préprios de previdéncia
social:

a) ndo poderao conceder beneficios distintos dos
previstos no Regime Geral de Previdéncia Social,
de que trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991, salvo disposicdo em contrario da
Constituicao Federal;

b) somente poderdo conceder os beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte;

c) somente poderdao conceder os beneficios de
aposentadoria, pensio por morte e salario-
maternidade;

d) somente poderdo conceder os beneficios de
aposentadoria, pensdo por morte, salario-
maternidade e beneficios por incapacidade
temporaria;

e) deverado ser extintos.

92. A aposentadoria especial é concedida aos
segurados que comprovem o exercicio de
atividades com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a
saude. De acordo com o STJ, o segurado que
exerce atividades em condigdes especiais,
quando em gozo de auxilio-doenca:

a) ndo faz jus ao cOmputo desse mesmo periodo
como tempo de servigo especial.

b) faz jus ao computo desse mesmo periodo
como tempo de servigo especial, desde que o
auxilio-doenga seja acidentario.

c) faz jus ao computo desse mesmo periodo
como tempo de servigo especial, desde que o
auxilio-doenga seja previdenciario.

d) faz jus ao coOmputo desse mesmo periodo
como tempo de servigo especial, desde que o
auxilio-doenca seja especial.

e) faz jus ao cdmputo desse mesmo periodo
como tempo de servico especial, seja o auxilio-
doenca acidentario ou previdenciario.

93. A propbsito das alteragcdes promovidas pela
Emenda Constitucional n. 103/19, considere as
seguintes proposicoes:

I - A aposentadoria concedida com a utilizacao
de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime
Geral de Previdéncia Social, acarretard o
rompimento do vinculo que gerou o referido
tempo de contribuic3o.

I - Incorpora-se a gratificacdo de funcao
percebida, em cargo efetivo, por mais de 10 anos.

[II - Aplica-se ao agente publico ocupante,

exclusivamente, de cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, de outro cargo temporario,

inclusive mandato eletivo, ou de emprego
publico, o Regime Geral de Previdéncia Social.

IV - Quando houver déficit atuarial, a
contribuicdo ordinaria dos aposentados e
pensionistas do servico publico podera incidir
sobre o valor dos proventos de aposentadoria e
de pensdes que supere o salario-minimo

V - A seguridade social observara a diversidade
da base de financiamento, identificando-se, em
rubricas contabeis especificas para cada area, as
receitas e as despesas vinculadas a acoes de
saude, previdéncia e assisténcia social,
preservado o carater contributivo da
previdéncia social.

Ante o exposto, pode-se afirmas que:

a) Apenas a assertiva | esta correta.

b) Apenas as assertivas |, Il e IV estdo corretas.
c) Apenas as assertivas IlII, [V e V estdo corretas.

d) Apenas as assertivas I, III, IV e V estao
corretas.

e) Nenhuma das assertivas esta correta.
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DIREITO PENAL

94. Assinale a alternativa que traz uma conduta
configuradora do crime de reducdo a condicao
analoga a de escravo:

a) obrigar ou coagir alguém a usar mercadorias
de determinado estabelecimento, para
impossibilitar o desligamento do servico em
virtude de divida.

b) cerceia o uso de qualquer meio de transporte
por parte do trabalhador, com o fim de reté-lo no
local de trabalho.

c) impedir alguém de se desligar de servigos de
qualquer natureza, mediante coa¢ao ou por meio
da retencdo de seus documentos pessoais ou
contratuais.

d) constranger alguém, mediante violéncia ou
grave ameaca, a participar ou deixar de
participar de determinado sindicato ou
associagdo profissional.

e) recrutar trabalhadores, mediante fraude, com
o fim de leva-los para territdrio estrangeiro.

95. Assinale a alternativa INCORRETA sobre os
crimes relacionados as relacées de trabalho:

a) Constranger alguém, mediante violéncia ou
grave ameaca, a ndo celebrar contrato de
trabalho configura o delito denominado de
atentado contra a liberdade de trabalho e
boicotagem violenta, previsto no artigo 198 do
CP.

b) Apesar de a CF prever como crime a retengao
dolosa de salario, ndo houve, ainda, a criacdo do
tipo penal especifico pela legislagdo ordinaria,
razdo por que se entende que a referida conduta
constitui fato atipico.

¢) O STF tem entendido que a denominacao de
uma infragdo penal como crime contra a
organizacio do trabalho nio faz atrair, por si s6,
a competéncia da Justica Federal para seu
julgamento, apesar da previsdo constitucional de
competir aos juizes federais o julgamento dos os
crimes contra a organiza¢do do trabalho (art.
109, VI, da CRFB).

d) No caso do crime de peculato na modalidade
culposa, a reparacdo do dano, se precede a
sentenca irrecorrivel, extingue a punibilidade; se
lhe é posterior, reduz de metade a pena imposta.

e) A conduta que configura o crime do artigo
313-A do CP (inserir ou facilitar a inser¢do de
dados falsos, alterar ou excluir indevidamente
dados corretos nos sistemas informatizados ou
bancos de dados da Administracdo Publica com
o fim de obter vantagem indevida para si ou para
outrem ou para causar dano) sé pode ser
cometida pelo funcionario publico autorizado a
operar o sistema ou banco de dados.

96. Sobre o crime de invasao de estabelecimento
industrial, comercial ou agricola e sabotagem,
previsto no artigo 202 do CP, assinale a
alternativa INCORRETA:

a) O tipo penal prevé duas figuras tipicas, a de
invasdo de  estabelecimento  industrial,
comercial ou agricola e a de sabotagem, sendo
que ambas exigem o elemento subjetivo especial
do tipo.

b) S6 admite forma dolosa, sem previsio de
punicdo a titulo de culpa em sentido estrito.

c) Nao se exige qualidade especifica do sujeito
ativo, sendo classificado o delito como comum.

d) Ndo se admite o conatus.

e) O Superior Tribunal de Justica entende que a
competéncia para seu julgamento cabe, em
regra, a Justica Estadual.
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DIREITO INTERNACIONAL E
COMUNITARIO

97. No tocante as organizag¢des internacionais e
blocos econ6micos no direito internacional,
assinale a op¢ao correta:

a) A ONU e a Organizacio dos Estados
Americanos sdo organizacdes supranacionais, ja
que assumem atribui¢cdes especificas dos
Estados, restringindo parte de seu poder
soberano.

b) O Protocolo de Olivos dispde sobre o inicio
das negociagdes para fundagdo do MERCOSUL.

c) As chamadas agéncias especializadas da ONU,
a exemplo da Organizacdo das Nagdes Unidas
para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura e a
Organizacdo para a Alimentacdo e a Agricultura,
embora tenham alcance universal, ndo sao
dotadas de personalidade juridica propria no
ambito do direito das gentes.

d) Nos termos do Protocolo de Ouro Preto, o
MERCOSUL é uma organizacdo internacional
dotada de personalidade juridica prépria, que se
apoia em um sistema deliberativo fundado na via
de consenso dos Estados-partes.

e) No ambito do direito das gentes, denomina-se
originaria a personalidade juridica das
organizagoes, e derivada, a dos Estados.

7

98. Para Francisco Rezek, “[t]Jratado é todo
acordo formal concluido entre pessoas juridicas
de direito internacional publico, e destinado a
produzir efeitos juridicos. Na afirmacao classica
de Georges Scelle, o tratado internacional é em si
mesmo um simples instrumento; identificamo-lo
por seu processo de producio e pela forma final,
nio pelo conteido. Este — como o da lei
ordindria numa ordem juridica interna — é
variavel ao extremo. Pelo efeito compromissivo
e cogente que visa a produzir, o tratado da
cobertura legal a sua prépria substancia. Mas
essa substincia tanto pode dizer respeito a
ciéncia juridica quanto a producao de cereais ou
a pesquisa mineral. “

Sobre os tratados internacionais, assinale a
resposta correta:

a) apartir do momento que os Estados ratificam
os tratados eles se comprometem sempre com as

suas disposicoes, ndo havendo a possibilidade de
retirar-se unilateralmente,

b) um Tratado é legalmente vinculativo para os
Estados que tenham consentido em se
comprometer com suas disposi¢cdes, respeitando
o principio “Pacta sunt servanda”

¢) um Tratado pode ser do tipo “autoexecutavel”,
sem precisar passar pelos parlamentos internos
dos paises, em virtude de sua caracteristica de
negociacdo

d) um Tratado sé pode ser ratificado por um
Estado que o tenha assinado anteriormente -
durante o periodo no qual ele esteve aberto as
assinaturas quando da sua elaboracao.

e) apo6s aratificacdo de um tratado especifico, em
nivel internacional, o instrumento de ratificacao
deve ser formalmente transmitido ao
depositario, que vem a ser os Estados Unidos,
enquanto sede da ONU.

99. Sobre os sujeitos de direito internacional
publico na esfera internacional, assinale a
alternativa correta.

a) Os Estados sdo considerados os Unicos reais
sujeitos de direito internacional publico, capazes
de realizar tratados entre si.

b) Os estados internos de um pais podem
realizar tratados internacionais desde que com
anuéncia da uniao.

c) Conforme a Constituicdo Federal de 1988, o
municipio serd considerado sujeito de direito
internacional publico, vez que possui autonomia
politica.

d) As organizacbes internacionais sao
consideradas sujeitos de direito internacional
publico.

7

e) O Mercosul ndo é considerado sujeito de
direito internacional publico.
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100. Juliana, de nacionalidade brasileira, casa-se
com Leandro, de nacionalidade italiana. O casal
tem uma filha, Julia, que nasce na Espanha. Nos
termos da Constituicao Federal de 1988, Julia:

a) ndo possuird nacionalidade brasileira nem
espanhola.

b) podera ser brasileira naturalizada, se residir
na Republica Federativa do Brasil, e optar, a
qualquer tempo, depois de atingida a
maioridade, pela nacionalidade brasileira

c) sera brasileira nata, independentemente do
cumprimento de qualquer outro requisito.

d) podera adquirir a nacionalidade brasileira se
fixar no Brasil residéncia por um ano
ininterrupto e possuir idoneidade moral.

e) terd nacionalidade brasileira, desde que seja
registrada em reparticdo brasileira competente.

y’ Estratégia

35
36



y Estratégia

Simulado MPT - Procurador do Trabalho - 04/01/2020

Preencha o Gabarito!

http://bit.ly/Simulado-MPT-Procurador-do-Trabalho-04-01-20

Conheca nossos cursos

http://bit.ly/Curso-MPT-Procurador-Estrategia-Concursos

y Estratégia 36

36


http://bit.ly/Simulado-MPT-Procurador-do-Trabalho-04-01-20
http://bit.ly/Curso-MPT-Procurador-Estrategia-Concursos

