EDITAL N° 001/2019 DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS PARA ATUAR NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ERRATA N° 001/2019

A Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas do Municipio do Recife em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude, tornam de conhecimento publico a seguinte alteragdo do Edital n°® 001/2019 do Concurso

Publico para provimento de cargos efetivos para atuagdo no ambito da Secretaria de Saude:

I- A Tabela 12.12.2 e item 12.18 passarao a vigorar com a seguinte redagao:

TABELA 12.12.2

NIiVEL SUPERIOR

ITEM

PONTUACAO

TITULOS MAXIMA

Certificado ou Declaragédo de conclusdo de Doutorado na Area de Atuagéo escolhida pelo candidato,

dentre aquelas especificadas no Anexo |, emitida por entidade reconhecida pelo MEC. 100

Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Mestrado na Area de Atuacdo escolhida pelo candidato,

dentre aquelas especificadas no Anexo |, emitida por entidade reconhecida pelo MEC. 80

Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Residéncia na Area de Atuacdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas no Anexo |, emitido por entidade reconhecida pelo MEC.

70
Certificado ou Declaracdo de conclusédo de Especializagdo na forma de treinamento em servigo, sob

supervisdo na Area de Atuacdo escolhida pelo candidato, dentre aquelas especificadas no Anexo |,
com minimo de 1.140 horas, emitido por entidade reconhecida pelo MEC ou obtido através de
concurso das Associagdes Brasileiras reconhecido pelos Conselhos de Classe.

Certificado de conclusdo de cursos de especializagdo na Area de Atuacdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas no Anexo I, a partir de 360 horas, emitido por entidade reconhecida pelo 60
MEC.

12.18.Poderdo pontuar os titulos exigiveis como forma de comprovacao para ingresso ao cargo.Caso o
candidato possua mais de um titulo de especializacao na area de atuagdo escolhida para se inscrever no
concurso, apenas um deles podera ser utilizado como meio de pontuagdo, obedecendo o disposto nos itens
12.4.2e12.4.3.




l-ANEXOI-QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS VAGAS, passara a
vigorar com a seguinte redagao

ANEXO | - QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS VAGAS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

NiVEL MEDIO®
. Carga .
Co:;go ooy Horaria | Vagas Ampla | Vagas Vencimento | Gratificagao® Adicional® Pez:do
c 9 Semana | Concorréncia PcD inicial Bruto )
argo I prova
Vale Refeicdo
201 | AG. DE SAUDE AMB. E COMBATE AS ENDEMIAS 40H 40H 1 - R$ 1.250,00 - e
Produtividade | MANHA
202 | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 30H 1 - R$ 1.004,06 - Produtividade
Vale Refeigao
203 | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 40H 1 - R$1.329,53 | R$ 500,00 e TARDE
Produtividade
NIiVEL TECNICO™
AT Carga q
Co:‘l)go Cargo Horaria | Vagas Ampla | Vagas Vencimento | Gratificagao® Adicional® Pe:ce)do
mp ven ¢
Cargo Sen;ana Concorréncia PcD inicial Bruto prova
301 | TECNICO DE ENFERMAGEM 30H DIARISTA 30H 52 6 R$ 991,51 - Produtividade
Plantdo (R$
302 | TECNICO DE ENFERMAGEM 30H PLANTONISTA 30H 213 26 R$ 991,51 - 450 00) e
Produtividade
Plantao (R$ | MANHA
303 | TECNICO DE ENFERMAGEM 30H SAMU - PLANTONISTA |  30H 59 6 R$ 991,51 R$ 300,00 450 00) e
Produtividade
B Plantdo (R$
TECNICO DE ENFERMAGEM 30H — OPERADOR DE
304 | MOTOLANGIA - SAMU - PLANTONISTA 30H 14 2 R$ 991,51 R$ 300,00 450 00) &
Produtividade
Vale Refeigdo
305 | TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 40H 10 1 R$1.23535 | R$ 700,00 e TARDE
Produtividade
306 | TECNICO DE LABORATORIO 30H - ANALISES CLINICAS 30H 1 - R$ 833,60 - Produtividade
307 | TECNICO DE LABORATORIO 30H — CITOTECNICO 30H 1 - R$ 833,60 - Produtividade
308 | TECNICO EM HISTOPATOLOGIA 30H 30H 1 - R$ 833,60 - Produtividade
309 | TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA 30H 30H 1 - R$ 833,60 - Produtividade |\ ANHA
Plantdo (R$
310 | TECNICO EM RADIOLOGIA 20H PLANTONISTA 20H 1 - R$ 833,60 - 260,00) e
Produtividade
311 | TECNICO EM SANEAMENTO 30H 30H 1 - R$ 833,60 - Produtividade
312 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H 30H 1 - R$ 1.016,60 - Produtividade
Vale Refeicdo
313 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H 40H 1 - R$1.339,28 | RS$ 650,00 e TARDE
Produtividade
314 | TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 30H 30H 1 - R$ 895,92 - Produtividade | MANHA
NIVEL SUPERIOR®
AT Carga q
Co(;i(l’go Cargo Horaria | Vagas Ampla | Vagas Vencimento | Gratificagdo® Adicional® Pe:‘n:e;do
mp ven ‘
Cargo Sen;ana Concorréncia PcD inicial Bruto prova
401 | ANALISTA CLINICO 30H 30H 1 - R$ 2.373,84 - Produtividade | MANHA
402 | ASSISTENTE SOCIAL 20H 20H 1 - R$1.419,18 | R$500,00 | Produtividade




403 | ASSISTENTE SOCIAL 30H 30H 1 ; RS 2.373,84 ; Produtividade | TARDE
404 | BIOLOGO 30H 30H 1 ) R$ 2.373,84 } Produtividade i
MANHA
405 BIOMEDICO 30H 30H 1 R R$ 2.373,84 R Produtividade
CIRURGIAO DENTISTA 20H - CIRURGIA E Produtividade | TARDE
406 | TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL 20H 1 . R$2.672,68 -
407 | CIRURGIAO DENTISTA 20H 20H 2 - R$ 267268 - Produtividade | MANHA
408 | CIRURGIAO DENTISTA 20H-ENDODONTIA 20H 1 - R$2672,68 - Produtividade | TARDE
409 | CIRURGIAO DENTISTA 20H - ESTOMATOLOGIA 20H 1 - R$2672,68 - Produtividade
410 | CIRURGIAO DENTISTA 20H - ODONTOPEDIATRIA 20H 1 - R$ 267268 - Produtividade
411 | CIRURGIAO DENTISTA 20H - ORTODONTIA 20H 1 - R$ 267268 - Produtividade .
MANHA
412 | CIRURGIAO DENTISTA 20H - PACIENTES COM 20H ] i R$ 2.672,68 ) Produtividade
NECESSIDADES ESPECIAIS
413 | CIRURGIAO DENTISTA 20H — PERIODONTIA 20H 1 - R$ 267268 - Produtividade
414 | CIRURGIAO DENTISTA 20H - PROTESE 20H 1 - R$ 267268 - Produtividade
Vale Refeicédo
415 | CIRURGIAO DENTISTA 40H 40H 2 - R$ 5.345,33 | R$2.442,22 e TARDE
Produtividade
416 | ENFERMEIRO 30H DIARISTA 30H 44 5 R$ 3.012,13 - Produtividade | MANHA
- Plantdo (R$
417 | ENFERMEIRO 30H PLANTONISTA 30H 88 12 R$ 3.012,13 1.020,00)e | TARDE
Produtividade
ENFERMEIRO 30H URGENCIA E EMERGENCIA SAMU — R$600,00 | Plantdo (R$
418 30H 8 1 R$ 3.012,13 1.020,00) e
PLANTONISTA 0
Produtividade
- Plantéo (R$
419 | ENFERMEIRO OBSTETRA 30H PLANTONISTA 30H 5 1 R$ 3.012,13 1.020,00) e
Produtividade B
MANHA
- Vale Refeigdo
420 | ENFERMEIRO OBSTETRA 40H DIARISTA 40H 1 - R$ 5.345,33 e
Produtividade
Vale Refeigédo
421 | ENFERMEIRO 40H 40H 27 4 R$ 5.345,33 - e
Produtividade
Vale Refeigao
422 | ENFERMEIRO 40H — USF 40H 9 2 R$ 5.345,33 | RS 2.44222 e TARDE
Produtividade
423 | ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 30 H 30H 1 - R$ 4.684,03 - Produtividade )
MANHA
424 | FARMACEUTICO 30H 30H 1 - R$ 2.553,15 - Produtividade
X Vale Refeigédo
425 | FARMACEUTICO 40H 40H 1 - R$ 3.061,77 | R$ 1.500,00 e TARDE
Produtividade
426 | FISIOTERAPEUTA 20H 20H 1 ; R$ 154468 | Rg750,00 | Produtividade | MANHA
427 | FISIOTERAPEUTA 30H 30H 1 - R$ 2.553,15 - Produtividade | TARDE
428 | FONOAUDIOLOGO 30H 30H 1 ; R$ 2.373,84 ; Produtividade | MANHA
) Vale Refeigdo
429 | FONOAUDIOLOGO 40H 40H 1 - R$ 2.703,17 | R$ 1.500,00 e TARDE

Produtividade




Vale Refeicdo

430 | FONOAUDIOLOGO INFANTIL 30H 30H R$ 2.373,84 e MANHA
Produtividade
431 | MEDICO 20H ACUPUNTURA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
432 | MEDICO 20H ALERGIA E IMUNOLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
433 | MEDICO 20H ALERGIA E IMUNOLOGIA PEDIATRICA 20H R$5.971,11 Produtividade
434 | MEDICO 20H ANGIOLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
435 | MEDICO 20H CARDIOLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
436 | MEDICO 20H CARDIOLOGIA PEDIATRICA 20H R$ 5.971,11 Produtividade

437 | MEDICO 20H CLINICA MEDICA 20H R$ 5.971,11 Produtividade | TARDE
438 | MEDICO 20H DERMATOLOGIA 20H R$5.971,11 Produtividade
439 | MEDICO 20H ECOCARDIOGRAFIA 20H R$5.971,11 Produtividade
440 | MEDICO 20H IMAGINOLOGIA PEDIATRICA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
441 | MEDICO 20H ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA 20H R$5.971,11 Produtividade
442 | MEDICO 20H ERGOMETRIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
443 | MEDICO 20H GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICO 20H R$ 5.971,11 Produtividade
444 | MEDICO 20H GASTROENTEROLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade

— TARDE
445 | MEDICO 20H GERIATRIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
446 | MEDICO 20H GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
447 | MEDICO 20H HOMEOPATIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
448 | MEDICO 20H INFECTOLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
449 | MEDICO 20H MASTOLOGIA 20H R$5.971,11 Produtividade
450 | MEDICO 20H NEUROLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
451 | MEDICO 20H NEUROLOGIA PEDIATRICA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
452 | MEDICO 20H OFTALMOLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
453 | MEDICO 20H OTORRINOLARINGOLOGIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
454 | MEDICO 20H MEDICINA FISICA E REABILITAGAO 20H R$ 5.971,11 Produtividade
455 | MEDICO 20 H PEDIATRIA 20H R$ 5.971,11 Produtividade
456 | MEDICO 20H PNEUMOLOGIA 20H R$5.971,11 Produtividade
457 | MEDICO 20H PROCTOLOGIA 20H R$5.971,11 Produtividade
458 | MEDICO 20H PSIQUIATRIA @ 20H R$5.971,11 Produtividade
459 | MEDICO 20H PSIQUIATRIA DA INFANCIA E 20H R$ 5.971,11 Produtividade

ADOLESCENCIA

460 | MEDICO 20H RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR 20H R$ 5.971,11 Produtividade

IMAGEM




461 | MEDICO 20H REUMATOLOGIA 20H 1 ; R$ 5.971,11 ; Produtividade
462 | MEDICO 20H ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA DIARISTA |  20H 1 - R$ 5.971,11 - Produtividade
Plantdo (R$
463 | MEDICO 20H ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - 20H ] ) RS 5.971.11 ) 2.785,60) 6
PLANTONISTA .0
Produtividade
464 | MEDICO 20H UROLOGIA 20H 1 ; R$5.971,11 ; Produtividade
465 | MEDICO DO TRABALHO 20H 20H 1 - R$ 5.071.11 - Produtividade
Vale Refeicédo
. = , e
466 | MEDICO DA ATENCAO PRIMARIA 40H 40H 3 1 RS11.042.22 | RE2M4648 | o 0 o ede
467 | MEDICO VETERINARIO 30H 30H 1 - R$ 4.684,03 - Produtividade
468 | NUTRICIONISTA 30H DIARISTA 30H 1 - R$ 2.373,84 - Produtividade | MANHA
Vale Refeicdo
469 | NUTRICIONISTA 40H 40H 1 - R$2.703,17 | R$ 1.500,00 e TARDE
Produtividade
470 | PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA 30 H 30H 2 - R$ 2.553,15 - Produtividade
471 | PSICOLOGO 30H DIARISTA 30H 1 - R$ 2.373,84 - Produtividade | y;anpA
Plantdo (R$
472 | PSICOLOGO 30H PLANTONISTA 30H 1 - R$ 2.373,84 - 600,00) e
Produtividade
i Vale Refeigao
473 | PSICOLOGO 40H 40H 1 - R$ 2.703,17 | R$ 1.500,00 e TARDE
Produtividade
474 | QUIMICO 30H 30H 1 - R$ 4.684,03 - Produtividade )
MANHA
475 | SANITARISTA 30H 30H 1 - R$ 2.373,84 - Produtividade
Vale Refeigao
476 | SANITARISTA 40H 40H 1 - R$ 4.237,24 - e
Produtividade TARDE
477 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 20H 1 - R$ 154468 | R$750,00 | Produtividade
478 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H DIARISTA 30H 1 - R$ 2.553,15 - Produtividade
MANHA
Plantao (R$
479 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 H PLANTONISTA 30H 1 - R$ 2.553,15 - 600,00) e
Produtividade
TOTAL DE VAGAS 626 69 .

(1) Ver as atribuigées e os requisitos dos cargos no Anexo Il deste Edital.

(2) Além do vencimento base, todas as categorias podem perceber o adicional de produtividade variavel e
gratificagdes de acordo com a lotagao.

(3) Com relagao ao cargo de Médico Psiquiatria 20H, a lotacdo se dara a critério da Administragdo. Quando a lotagao
se der na Unidade de Pericias Médicas, o profissional tera direito a percepgao de gratificagdo no valor de R$
1.000,00 conforme Art.76 da Lei n° 18592/2019, deixando o mesmo de perceber o adicional por desempenho de

equipe/produtividade.




ll-OAnexoll-DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS, passaraa
vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO Il - DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

NIiVEL MEDIO

CARGO 201: AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL E COMBATE AS ENDEMIAS 40H

REQUISITOS: Certificado ou Declaracao de conclusdo do Ensino Médio emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

ATRIBUIGOES: Identificar e intervir em seu territério de atuag&o sobre fatores bioldgicos e ndo biolégicos de risco a satde
humana; desenvolver agdes de educagido ambiental para a saude junto a comunidade fornecendo informagdes individuais e
coletivas quanto a pratica doméstica de prevencgao de fatores de riscos ambientais que causam doencas e de outros a saude
da populagao. Participar de atividades e campanhas eventualmente a noite ou nos finais de semana e feriados, notificar e
intermediar solugbes sobre denuncias e queixas da populagdo referentes a fatores ambientais de agravo a saude; executar
tratamento focal e identificar criatérios domésticos (caes, gatos, porcos, cavalos entre outros) e avaliar as condigdes higiénico-
sanitarias e riscos potenciais a saude da populagio circunvizinhas, realizar o conhecimento geografico e manter atualizados
0s mapas croquis e outras informagdes (niumero de imdveis, novas ruas, pontos estratégicos entre outros) em seu territério de
atuacdo. Registra as informagdes referentes as atividades executadas nos formularios especificos bem como manter o fluxo
de informagdes proposto; Atuar em equipe, colaborar com a organizacao da farmacia.

CARGO 202: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H

REQUISITOS: Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio reconhecido pelo MEC e Inscrigdo no Conselho
Regional de Odontologia.

ATRIBUIGOES: Recepcionar e identificar o paciente; organizar a sala para atendimento; auxiliar o cirurgido-dentista nos
procedimentos a serem realizados; orientar o paciente na higiene bucal; marcar consulta e anotar fichas clinicas; revelar e
montar radiografias intra-orais e zelar pela conservagdo e manutencdo dos aparelhos odontoldgicos; participar de agdes de
prevengdo, promogédo, protecdo e reabilitagdo da saude no nivel individual e coletivo; observar as normas de vigilancia a
saude ambiental; auxiliar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatdria; participar dos
levantamentos epidemioldgicos e visitas domiciliares; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e
atividades junto a comunidade.

CARGO 203: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H

REQUISITOS: Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio reconhecido pelo MEC e Inscrigdo no Conselho
Regional de Odontologia.

ATRIBUIGOES: Participar de agdes de promogédo, prevengdo, tratamento e reabilitagdo da sadde em nivel individual e
coletivo; atuar em equipe multiprofissional nas atividades junto a comunidade. Recepcionar e identificar o paciente; organizar
a sala para atendimento; auxiliar o cirurgido-dentista nos procedimentos a serem realizados; orientar o paciente na higiene
bucal; marcar consulta e anotar fichas clinicas; revelar e montar radiografias intra-orais e zelar pela conservagédo e
manutencao dos aparelhos odontoldgicos; participar de agdes de prevengao, promogao, protegédo e reabilitacdo da saude no
nivel individual e coletivo; observar as normas de vigilancia a saude ambiental; auxiliar o cirurgido-dentista e o técnico em
higiene dental junto a cadeira operatoria; participar dos levantamentos epidemioldgicos e visitas domiciliares; acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades a saude bucal, como os membros de equipe de saude; realizar agbes de educacao em saude
a grupos especificos em familias em situagdo de risco, conforme planejamento da equipe de saude; colaborar com a
organizagao da farmacia. Participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e atividades junto a comunidade.

NiVEL TECNICO

CARGO 301: TECNICO DE ENFERMAGEM 30H — DIARISTA

REQUISITOS: Certificado ou Declaracéo de Concluséo do Ensino Médio, de instituigdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaracao de Conclusao do Curso de Técnico em Enfermagem e suas denominagdes de acordo com o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos do MEC, realizado em Instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino ou Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem.




ATRIBUIGOES: Participar do planejamento, orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; receber,
preparar e encaminhar pacientes para cirurgia; auxiliar o enfermeiro na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave; atuar na prevengdo e controle sistematico de infecgao hospitalar; administrar e fornecer
medicamentos; auxiliar na realizagdo de exames e testes especificos; assistir ao enfermeiro na prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a saude; participar de agbes de
prevengéao, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude no nivel individual e coletivo; participar de atividades que envolvam os
familiares dos pacientes; prestar atendimento ao paciente em via publica; realizar visita domiciliar; participar de reunides
técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e atividades junto a comunidade.

CARGO 302: TECNICO DE ENFERMAGEM 30H — PLANTONISTA

REQUISITOS: Certificado ou Declaracéo de Conclusdo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaracéo de Concluséo do Curso de Técnico em Enfermagem, e suas denominagbes de acordo com o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC, realizado em Instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino ou
Sistemas estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Participar do planejamento, orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; receber,
preparar e encaminhar pacientes para cirurgia; auxiliar o enfermeiro na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave; atuar na prevengdo e controle sistematico de infeccdo hospitalar; administrar e fornecer
medicamentos; auxiliar na realizagdo de exames e testes especificos; assistir ao enfermeiro na prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a saude; participar de agbes de
prevencao, promogao, protecao e reabilitacdo da saude no nivel individual e coletivo; participar de atividades que envolvam os
familiares dos pacientes; prestar atendimento ao paciente em via publica; realizar visita domiciliar; participar de reunides
técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e atividades junto & comunidade.

CARGO 303: TECNICO DE ENFERMAGEM 30H SAMU—- PLANTONISTA

REQUISITOS: Certificado ou Declaragéo de Conclusao do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaragao de Conclusédo do Curso de Técnico em Enfermagem, e suas denominagbes de acordo com o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC, realizado em Instituigbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino ou
Sistemas estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Participar do planejamento, orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; receber,
preparar e encaminhar pacientes para cirurgia; auxiliar o enfermeiro na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave; atuar na prevengdo e controle sistematico de infecgdo hospitalar; administrar e fornecer
medicamentos; auxiliar na realizagdo de exames e testes especificos; assistir ao enfermeiro na prevengao e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a saude; participar de agbes de
prevencgao, promogao, protecao e reabilitagcdo da saude no nivel individual e coletivo; participar de atividades que envolvam os
familiares dos pacientes; prestar atendimento ao paciente em via publica; realizar visita domiciliar; participar de reunides
técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e atividades junto a comunidade.

CARGO 304: TECNICO DE ENFERMAGEM 30H OPERADOR DE MOTOLANCIA SAMU- PLANTONISTA

REQUISITOS: Certificado ou Declaragéo de Conclusédo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaragao de Conclusédo do Curso de Técnico em Enfermagem, e suas denominagbes de acordo com o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC, realizado em Instituigbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino ou
Sistemas estaduais, distrital e municipais de Ensino, Inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem e Carteira Nacional de
Habilitacdo — categoria A;

ATRIBUIGOES: Participar do planejamento, orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; receber,
preparar e encaminhar pacientes para cirurgia; auxiliar o enfermeiro na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave; atuar na prevengdo e controle sistematico de infecgdo hospitalar; administrar e fornecer
medicamentos; auxiliar na realizacdo de exames e testes especificos; assistir ao enfermeiro na prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a saude; participar de agdes de
prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude no nivel individual e coletivo; participar de atividades que envolvam os
familiares dos pacientes; prestar atendimento ao paciente em via publica; realizar visita domiciliar; participar de reunides
técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e atividades junto a comunidade.




CARGO 305: TECNICO DE ENFERMAGEM 40H

REQUISITOS: Certificado ou Declaragéo de Conclusdo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaracao de Conclusao do Curso de Técnico de Enfermagem, e suas denominagdes de acordo com o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos do MEC, realizado em Instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino ou Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Participar de agdes de promogao, prevencéo, protecéo e reabilitagdo da saide em nivel individual e coletivo;
atuar em equipe multiprofissional; executar, sob supervisdo, o atendimento a pacientes; executar servigos técnicos de
enfermagem; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de
rotina; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga; zelar pela limpeza e organizagdo do
material e equipamentos; colaborar com a organizagdo da farmacia e administragdo de medicamentos sob supervisao do
enfermeiro; acompanhar os usuarios em atividades terapéuticas e sociais; realizar agdes que envolvam as familias dos
pacientes; realizar visita domiciliar; participar, quando indicado, de féruns especificos junto a comunidade; participar de
reunides técnicas, realizar agbes de Educagdo em Saude a grupos especificos e de familias em situagéo de risco, conforme
planejamento da Equipe de Saude.

CARGO 306: TECNICO DE LABORATORIO 30H - ANALISES CLINICAS

REQUISITOS: Certificado ou Declaracédo de Conclusao do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC e Certificado
ou Declaracao de conclusao do Curso de Técnico em Analises Clinicas e suas denominagbes de acordo com o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos do MEC realizado em instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e
Sistemas estaduais, distrital e municipais de Ensino.

ATRIBUIGOES: Executar coleta de material; manipular substancias quimicas para preparo de solugdes e reagentes, executar
sob supervisdo imediata, trabalhos de analises e exames rotineiros de laboratérios; obedecer as normas estabelecidas para
controle de qualidade e biosseguranca; auxiliar na conservagao e manutengao do laboratério; ‘reparar reagentes, amostras,
solugdes, meios de cultura e outros; participar de agdes de prevencgdo, promocéao, protecao e reabilitagdo da saude no nivel
individual e coletivo; realizar a leitura das preparagdes micoldgicas e encaminhar os casos duvidosos ou positivos ao médico
responsavel pela definicdo do diagndstico; participar das rotinas do laboratério nos setores de recepgao, processamento
laboratorial, arquivo e documentagao apresentar relatérios periodicos; participar de reunides técnicas; atuar em equipe
multidisciplinar.

CARGO 307: TECNICO DE LABORATORIO 30H - CITOTECNICO

REQUISITOS: Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC e Certificado
ou Declaragéo de conclusdo do Curso deTécnico em Citopatologia e suas denominagdes de acordo com o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC realizado em instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino.

ATRIBUIGOES: Realizar a leitura das preparagdes micolégicas e encaminhar os casos duvidosos ou positivos ao médico
responsavel pela definicdo do diagndstico; participar das rotinas do laboratério nos setores de recepgao, processamento
laboratorial, arquivo e documentacao; apresentar relatérios periddicos; participar de reunides técnicas; atuar em equipe
multidisciplinar.

CARGO 308: TECNICO EM HISTOPATOLOGIA 30H

REQUISITOS: Certificado ou Declaracéo de Conclusdo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC e Certificado
ou Declaracéo de conclusao do Curso de Técnico em Citopatologia e suas denominagdes de acordo com o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC realizado em instituigbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino.

ATRIBUICOES: Dominar e conhecer as técnicas de inclusdo de cortes em parafina, inclusdo e cortes de bidpsia e
congelagao, coloragbes especiais de rotinas, arquivo de blocos de laminas de exames (conhecimento); preparar corantes;
montar laminas; processar materiais para histologia; manter limpos equipamentos, vidrarias e utensilios de laboratorio,
guardar e gerenciar materiais de consumo; operar equipamento como processadores automaticos e tecidos, centrifugas,
microtomos, clostatos, afiadores de navalha, balangas analiticas, estufas e inclusores de parafina, coradora de laminas;
realizar a macroscopia das pecas sob supervisio; participar de acdes de prevencao, promocao, protecdo e reabilitacdo da
saude no nivel individual e coletivo; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar.




CARGO 309: TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA 30H

REQUISITOS: Certificado ou Declaragéo de Conclusdo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo MEC e Certificado
ou Declaracéo de conclusao de curso de Técnico em Imobilizagbes Ortopédicas e suas denominagdes de acordo com o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC realizado em instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de
Ensino e Sistemas estaduais, distrital € municipais de Ensino.

ATRIBUIGOES: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos; executar
imobilizacdes; preparar e executar tragdes cutaneas; auxiliar o médico na instalagédo de tracbes esqueléticas € nas manobras
de redugcdo manual; podem preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirirgico, como pequenas suturas e
anestesia local para manobras de redugdo manual, pungdes e infiltragdes; explicar aos pacientes os procedimentos a serem
realizados; participar de agbes de prevengado, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude no nivel individual e coletivo;
participar de reunides técnicas. Atuar em equipe multidisciplinar, colaborar com a organizagdo da farmacia, supervisionar
estagiarios.

CARGO 310: TECNICO EM RADIOLOGIA 20H — PLANTONISTA

REQUISITOS: Certificado ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino Médio, de Instituicdo reconhecida pelo MEC, e Certificado
ou Declaracédo de conclusdo do Curso de Técnico em Radiologia e suas denominag¢des de acordo com o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC realizado em instituigdes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscrigdo no Conselho Regional de Técnico em Radiologia.

ATRIBUIGOES: Executar trabalhos relacionados com o manejo de aparelhos de raio x e revelagéo de chapas radiogréaficas;
realizar exames de tomografia computadorizada; realizar exames radioldgicas utilizando técnicas e procedimentos
necessarios para cada area de servigo de saude; zelar pela protegéo radiolégica dos pacientes e acompanhantes; participar
de acgbes de prevengdo, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude no nivel individual e coletivo; participar de reunides
técnicas, atuar em equipe multidisciplinar.

CARGO 311: TECNICO EM SANEAMENTO 30H

REQUISITOS: Certificado ou Declaracéo de conclusdo do Ensino Médio de instituicdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaragéo de conclusdo do Curso deTécnico em Saneamento e suas denominagdes de acordo com o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos do MEC realizado em instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscricdo no Conselho Regional de Engenharia ou Arquitetura ou Agronomia ou
Quimica.

ATRIBUIGOES: Fiscalizar e controlar a qualidade de &gua para o consumo humano; realizar coletas de dgua para consumo
humano; elaborar pareceres e relatérios; analisar laudos laboratoriais; realizar coleta, inspecionar e monitorar o meio
ambiente; participar da fiscalizagao, controle e normatizagdo de procedimentos relativos a fiscalizagéo sanitaria e a qualidade
da agua para consumo humano; realizar agbes de prevencao e controle de riscos a saude em conjunto com a vigilancia
epidemioldgica; preencher e assinar autos de infragdo, termos de notificagdo, apreenséo, inutilizagado, interdicdo, coleta de
amostras e multas relativas ao descumprimento da legislagdo sanitaria em vigor, ao controle de qualidade da agua para
consumo humano; realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria estadual de
Saude, Ministério Publico, 6rgaos de classe; participar de agdes de prevencgéo, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude
no nivel individual e coletivo; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar.

CARGO 312 e 313: TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H e TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H

REQUISITOS: Certificado ou Declaracao de conclusdo do Ensino Médio de instituigdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaragao de conclusao do Curso de Técnico em Saude Bucal e suas denominagbes de acordo com o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos do MEC realizado em instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e Sistemas
estaduais, distrital e municipais de Ensino e Inscrigdo no Conselho Regional de Odontologia.

ATRIBUIGOES: Participar de agdes de promogdo, prevengdo, tratamento e reabilitagdo da saude em nivel individual e
coletivo; supervisionar sob delegacao o trabalho dos atendentes de consultério dentario; atuar em equipe multiprofissional nas
atividades junto a comunidade. Explicar aos pacientes os procedimentos a serem realizados; participar dos treinamentos de
Atendentes Consultério dentario; colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos; colaborar nos programas
educativos de saude bucal; orientar os pacientes sobre prevengdo de doencas bucais; fazer demonstracdo de técnico de
escovagao, revelar radiografias intra-orais; realizar teste de vitalidade pulpar; polir restauragdes; proceder limpeza e a
assepsia do campo operario; remover suturas; e preparar moldeiras; confeccionar modelos; realizar remogdo de inutos,
placas e calculos supragengivais; inserir e condensar substancias restauradoras; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades a saude bucal com membros da equipe de saude. Apoiar as atividades dos Agentes Comunitarios de Saude e
Auxiliar em Saude Bucal nas agbes de prevencao e promogao da saude bucal. Colaborar com a organizagédo da farmacia.




CARGO 314: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 30H

REQUISITOS: Certificado ou Declaragéo de conclusao do Ensino Médio de Instituicdo reconhecida pelo MEC, Certificado ou
Declaracao de conclusédo do Curso de Técnico em Seguranga do Trabalho e suas denominagdes de acordo com o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos do MEC realizado em instituicbes devidamente credenciadas pelo Sistema Federal de Ensino e
Sistemas estaduais, distrital e municipais de Ensino; Inscricdo na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho.

ATRIBUIGOES: Informar ao empregador e os trabalhadores, através de parecer técnico, sobre os riscos nos ambientes de
trabalho; executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho;|executar programas de prevengao de |acidentes do
trabalho; executar normas de seguranga; indicar, solicitar, inspecionar equipamentos de prote¢do contra incéndio; participar
de agbes de prevengao, promogao, protegao e reabilitacdo da saude no nivel individual e coletivo; participar da elaboracéo e
execugao de programas de prevengao de riscos ambientais, |programas de controle médico em saude ocupacional; atuar nas
condigdes sanitarias e de conforto no ambiente de trabalho; fiscalizar e controlar os ambientes de trabalho; participar do
planejamento e execucdo das agdes referentes a saude do trabalhador; |normatizar procedimentos relativos a fiscalizagao
sanitaria do ambiente do trabalho; participar de reunides técnicas e junto a comunidade, atuar em equipe multidisciplinar.

NiVEL SUPERIOR

CARGO 401: ANALISTA CLINICO 30H

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de Conclusédo do Curso de Ciéncias Biomédicas, registrados no MEC, ou Diploma ou
Declaracéao de Conclusdo do Curso de Farmacia com habilitagdo em bioquimica registrado no MEC, ou Diploma ou
Declaracéo de Conclusédo do Curso de Medicina, com Titulo de Especialista em Patologia Clinica emitido pela Sociedade de
especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de Residéncia Médica credenciada e com funcionamento autorizado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) registrado no MEC, ou Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do
Curso de Bioquimica, registrado no MEC, ou Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Ciéncias Bioldgicas,
modalidade médica registrado no MEC; Inscricdo no Conselho Regional referente a Categoria da Formagao Académica.

ATRIBUIGOES: Orientar, supervisionar e proceder a execugdo qualificada de analise e pesquisa em laboratério para fins de
diagnodstico laboratorial nas areas de bioquimica, sorologia, parasitologia, uroandlise, macrobiologia, hermatologia, imuno-
hematologia, pesquisas hormonais, microbiologia e fisico quimico da agua e dos alimentos; assumir e executar o
processamento de sangue, suas sorologias e exames pré-transfusionais; interpretar e emitir resultados dos exames
realizados; supervisionar e orientar trabalhos auxiliares e técnicos laboratoriais; atuar na comunidade através de agdes
intersetoriais; desenvolver agdes de prevengado, promogao, protegao e reabilitacdo da saude no nivel individual e coletivo;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; supervisionar estagiarios e residentes.

CARGO 406: CIRURGIAO DENTISTA 20H — CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de concluséo do curso de graduagdo em Odontologia, em instituicdo reconhecida pelo
MEC, Certificado ou declaragdo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagéo lato sensu na area de Cirurgia e Traumatologia
Buco Maxilo Facial por o6rgéo credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaracao de Conclusdo de Residéncia
Multiprofissional na area de Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial credenciada e com funcionamento autorizado pela
Comissédo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e em area profissional de Saude (CNRMS / COREMU),
Registro do Conselho Regional de Odontologia e Registro de Especializagao.

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar. Nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
da saude, no nivel individual e coletivo; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagao;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigos de protegao e atengéo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; realizar diagnosticos e prognésticos e tratamento das afec¢des de cavidade bucal;
assegurar a integralidade do tratamento no ambito de atencdo basica; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; supervisionar o trabalho da ACD e THD; coordenar as agbes coletivas voltadas para a promogéo € a prevengao em
saude bucal; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de
inspecgao na area de servigos de saude e especificamente consultérios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes; fiscalizar
e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude; consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria dos servicos de saude, consultorios odontolégicos e area de
radiagdes ionizantes; preencher e assinar autos de infragdo. Termos de interdigdo, intimagéo, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude, consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério
Publico, 6rgéos de classe.




CARGO 408: CIRURGIAO DENTISTA 20H ENDODONTIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de concluséo do curso de graduagdo em Odontologia, em instituicdo reconhecida pelo
MEC, Certificado ou declaragdo de Conclusdo de Curso de Pdés-Graduagéo lato sensu na area de Endodontia por 6rgéo
credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaracéo de Concluséo de Residéncia na area de Odontologia — Endodontiae com
funcionamento autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e em area profissional de Saude
(CNRMS / COREMU), Registro do Conselho Regional de Odontologia e Registro da Especializagao.

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar. Nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagao
da saude, no nivel individual e coletivo; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacgao;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigos de protegao e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; realizar diagnésticos e progndsticos e tratamento das afec¢des de cavidade bucal;
assegurar a integralidade do tratamento no ambito de atengdo basica; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; supervisionar o trabalho da ACD e THD; coordenar as agdes coletivas voltadas para a promogao € a prevengéo em
saude bucal; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de
inspecéo na area de servigos de salde e especificamente consultérios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes; fiscalizar
e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude; consultdrios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes;
normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria dos servigos de saude, consultorios odontolégicos e area de
radiagdes ionizantes; preencher e assinar autos de infragdo. Termos de interdicdo, intimagéo, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude, consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério
Publico, 6rgéos de classe.

CARGO 409: CIRURGIAO DENTISTA 20H ESTOMATOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de concluséo do curso de graduacao em Odontologia, em instituigdo reconhecida pelo
MEC, Certificado ou declaragdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao lato sensu na area de Estomatologia por érgao
credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaracéo de Conclusao de Residéncia na area de Odontologia - Estomatologia e
com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e em area profissional de
Saude (CNRMS / COREMU), Registro do Conselho Regional de Odontologia e Registro da Especializagao.

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar. Nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
da saude, no nivel individual e coletivo; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacgao;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigos de protegao e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; realizar diagnésticos e prognédsticos e tratamento das afec¢des de cavidade bucal;
assegurar a integralidade do tratamento no ambito de atengdo basica; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; supervisionar o trabalho da ACD e THD; coordenar as agdes coletivas voltadas para a promogao e a prevengéo em
saude bucal; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de
inspecéo na area de servigos de salde e especificamente consultérios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes; fiscalizar
e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude; consultdrios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes;
normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria dos servigos de saude, consultorios odontolégicos e area de
radiagdes ionizantes; preencher e assinar autos de infragdo. Termos de interdicdo, intimagéo, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude, consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério
Publico, 6rgéos de classe.

CARGO 410: CIRURGIAO DENTISTA 20H - ODONTOPEDIATRIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de concluséo do curso de graduacao em Odontologia, em instituigdo reconhecida pelo
MEC, Certificado ou declaragéo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao lato sensu na area de Odontopediatria por 6rgéo
credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaracéo de Conclusao de Residéncia na area de Odontologia - Odontopediatria e
com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e em area profissional de
Saude (CNRMS / COREMU), Registro do Conselho Regional de Odontologia e Registro da Especializagao.

ATRIBUIQOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas




especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar. Nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
da saude, no nivel individual e coletivo; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacgao;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigos de protegéo e atengéo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgaos e compor comissao de
investigacdo de denuncias e de o6bitos; realizar diagndsticos e progndsticos e tratamento das afecgdes de cavidade bucal;
assegurar a integralidade do tratamento no ambito de atengdo basica; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; supervisionar o trabalho da ACD e THD; coordenar as agdes coletivas voltadas para a promogao e a prevengdo em
saude bucal; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de
inspecéo na area de servigos de salde e especificamente consultérios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes; fiscalizar
e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude; consultdrios odontoldgicos e area de radiagGes ionizantes;
normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria dos servicos de saude, consultérios odontolégicos e area de
radiacbes ionizantes; preencher e assinar autos de infracdo. Termos de interdi¢cao, intimagao, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude, consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
realizar fiscalizagdo conjunta com outros érgdos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Sadde, Ministério
Publico, 6rgaos de classe.

CARGO 413: CIRURGIAO DENTISTA 20H —PERIODONTIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de conclusédo do curso de graduacao em Odontologia, em instituicdo reconhecida pelo
MEC, Certificado ou declaragdo de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagéo lato sensu na area de Periodontia por 6rgéo
credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaragao de Concluséo de Residéncia Multiprofissional na area de Odontologia -
Periodontia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
e em area profissional de Saude (CNRMS / COREMU), Registro do Conselho Regional de Odontologia e Registro da
Especializagéo.

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar. Nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
da saude, no nivel individual e coletivo; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagao;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigos de protegao e atengéo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de o6bitos; realizar diagndsticos e prognésticos e tratamento das afecgdes de cavidade bucal;
assegurar a integralidade do tratamento no ambito de atencéo basica; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; supervisionar o trabalho da ACD e THD; coordenar as agées coletivas voltadas para a promogéo € a prevengao em
saude bucal; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de
inspecdo na area de servigos de saude e especificamente consultérios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes; fiscalizar
e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude; consultérios odontolégicos e area de radiagdes ionizantes;
normatizar procedimentos relativos a fiscalizagcdo sanitaria dos servicos de saude, consultorios odontolégicos e area de
radiagdes ionizantes; preencher e assinar autos de infragdo. Termos de interdigdo, intimagéo, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude, consultérios odontoldgicos e area de radiagcbes ionizantes;
realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério
Publico, 6rgaos de classe.

CARGO 414: CIRURGIAO DENTISTA 20H — PROTESE

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de concluséo do curso de graduagdo em Odontologia, em instituicdo reconhecida pelo
MEC, Certificado ou declaragdo de Conclusédo de Curso de Pés-Graduagéao lato sensu na area de Prétese Dentéria por 6rgao
credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaragéo de Conclusdo de Residéncia Multiprofissional na area de Odontologia —
Protese Dentaria credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude e em area profissional de Saude (CNRMS / COREMU), Registro do Conselho Regional de Odontologia e Registro da
Especializagéo.

ATRIBUIQOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em salde, intervindo com técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar. Nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagao
da saude, no nivel individual e coletivo; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacgao;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigos de protecao e atengéo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de




investigacdo de denuncias e de 6bitos; realizar diagnosticos e prognésticos e tratamento das afec¢des de cavidade bucal;
assegurar a integralidade do tratamento no ambito de atencéo basica; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; supervisionar o trabalho da ACD e THD; coordenar as agdes coletivas voltadas para a promogéo € a prevengao em
saude bucal; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar equipes de
inspecgao na area de servigos de saude e especificamente consultérios odontoldgicos e area de radiagdes ionizantes; fiscalizar
e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude; consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria dos servicos de saude, consultorios odontolégicos e area de
radiagbes ionizantes; preencher e assinar autos de infragdo. Termos de interdigdo, intimagao, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude, consultérios odontolégicos e area de radiagbes ionizantes;
realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério
Publico, 6rgéos de classe.

CARGO 418: ENFERMEIRO 30H URGENCIA E EMERGENCIA SAMU — PLANTONISTA

REQUISITOS: Diploma ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Enfermagem, em instituigdo reconhecida pelo MEC,
Certificado ou declaragao de Conclusédo de Curso de Pds-Graduagéo lato sensu na area de APH, Urgéncia e Emergéncia ou
UTI por Orgao credenciado pelo MEC ou Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Residéncia Multiprofissional na area de
Enfermagem em APH, Urgéncia e Emergéncia ou UTI credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Saide e em Area Profissional de Saude (CNRMS / COREMU) e/ou Registro de
Especialista no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude; desenvolver agdes de prevengao,
promogao, protegdo, controle e reabilitagdo da saulde; realizar consulta de enfermagem; emitir parecer e laudos sobre
assuntos relacionados a sua area de atuagdo; supervisionar o auxiliar de enfermagem, o técnico de enfermagem, estagiarios
e residentes; notificar os pacientes com suspeitas de doengas e notificagdo compulsoéria; coordenar equipes de inspegao de
servigos de saude; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; desenvolver acdes de
prevencao e controle sistematico de infecgdo hospitalar; acompanhar a evolugéo do trabalho de parto; fiscalizar, monitorar e
controlar estabelecimentos; participar de reuniées técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar
equipes de inspec¢éo na area de servicos de saude; fiscalizar e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude;
capacitar profissionais para exercer agdes de fiscalizagdo nos servigos de saude; normatizar procedimentos relativos a
fiscalizagcdo sanitaria dos servigos de saude; preencher e assinar autos de infragdo, termos de interdi¢do, intimacao, coleta e
multas relativas ao descumprimento da legislagdo sanitaria nos servigos de saude; realizar fiscalizagdo conjunta com outros
6rgaos como o Ministério da Salde, Secretaria Estadual de Saude, Ministério Publico, érgéos de classe.

CARGO 419: ENFERMEIRO OBSTETRA 30H PLANTONISTA

REQUISITOS: Diploma ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Enfermagem, em instituicdo reconhecida pelo MEC,
Certificado ou declaragao de Conclusédo de Curso de Pds-Graduacgao lato sensu na area de Enfermagem Obstétrica por 6rgao
credenciado pelo MEC ou Certificagdo e Titulagdo na area de Enfermagem obstétrica obtidas através de concurso da
ABENFO ou Certificado ou Declaragcdo de Conclusao de Residéncia Multiprofissional na area de Enfermagem Obstétrica
credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sautde e em Area
Profissional de Saude (CNRMS / COREMU) e/ou Registro de Especialista no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em satde; desenvolver agdes de prevengao,
promogao, protecdo, controle e reabilitagdo da saude; realizar consulta de enfermagem; emitir parecer e laudos sobre
assuntos relacionados a sua area de atuagao; supervisionar o auxiliar de enfermagem, o técnico de enfermagem, estagiarios
e residentes; notificar os pacientes com suspeitas de doencgas e notificagdo compulsoéria; coordenar equipes de inspegéo de
servigos de saude; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; desenvolver acdes de
prevencgao e controle sistematico de infecgdo hospitalar; acompanhar a evolugéo do trabalho de parto; fiscalizar, monitorar e
controlar estabelecimentos; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar
equipes de inspegéo na area de servigos de saude; fiscalizar e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude;
capacitar profissionais para exercer agdes de fiscalizacdo nos servigos de saude; normatizar procedimentos relativos a
fiscalizagao sanitaria dos servigos de saude; preencher e assinar autos de infragdo, termos de interdi¢ao, intimagéo, coleta e
multas relativas ao descumprimento da legislagéo sanitaria nos servicos de saude; realizar fiscalizagdo conjunta com outros
orgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério Publico, érgédos de classe.

CARGO 420: ENFERMEIRO OBSTETRA 40H DIARISTA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Enfermagem, em instituicdo reconhecida pelo MEC,
Certificado ou declaragao de Concluséo de Curso de Pds-Graduagao lato sensu na area de Enfermagem Obstétrica por érgao
credenciado pelo MEC ou Certificagdo e Titulagdo na area de Enfermagem obstétrica obtidas através de concurso da




ABENFO ou Certificado ou Declaragéo de Conclusédo de Residéncia Multiprofissional na area de Enfermagem Obstétrica
credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e em Area
Profissional de Saude (CNRMS / COREMU) e/ou Registro de Especialista no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em satde; desenvolver acdes de prevencéo,
promogao, protegdo, controle e reabilitacdo da saude; realizar consulta de enfermagem; emitir parecer e laudos sobre
assuntos relacionados a sua area de atuagao; supervisionar o auxiliar de enfermagem, o técnico de enfermagem, estagiarios
e residentes; notificar os pacientes com suspeitas de doencas e notificagdo compulsoéria; coordenar equipes de inspegao de
servicos de saude; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; desenvolver agdes de
prevencgao e controle sistematico de infecgdo hospitalar; acompanhar a evolugéo do trabalho de parto; fiscalizar, monitorar e
controlar estabelecimentos; participar de reunides técnicas e junto a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar; coordenar
equipes de inspegéo na area de servigos de saude; fiscalizar e controlar estabelecimentos e produtos de interesse a saude;
capacitar profissionais para exercer agdes de fiscalizacdo nos servicos de saude; normatizar procedimentos relativos a
fiscalizagdo sanitaria dos servigos de saude; preencher e assinar autos de infragdo, termos de interdi¢do, intimagéo, coleta e
multas relativas ao descumprimento da legislagéo sanitaria nos servicos de saude; realizar fiscalizagdo conjunta com outros
orgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Ministério Publico, érgéaos de classe.

CARGO 421: ENFERMEIRO 40H

REQUISITOS: Diploma ou Declaragado de conclusdo do Curso de Enfermagem, em instituicdo reconhecida pelo MEC e
Registro do Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Atuar em equipe multiprofissional de forma articulada com os diversos niveis de atengdo do sistema de saude
do Municipio, desenvolvendo a¢des de promocgdo, prevengao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de
saude da populagcdo como resultado das condigbes sociais, ambientais e econdmicas, em que vivem; Contribuir e participar
das atividades de Educagédo Permanente do Auxiliar de Enfermagem ACS, ACD e THD. Planejar, coordenar, executar e avaliar
atividades de assisténcia em saulde, intervindo com técnicas especificas individuais e/ou grupais; emitir parecer e laudos
sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo; supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos
programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de
articular a rede de servigos de protecdo e atencdo; coordenar grupos operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e
relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os
familiares dos pacientes; realizar consulta de enfermagem; realizar registros nos prontuarios; emitir parecer e laudos sobre
assuntos relacionados a sua area de atuagao; supervisionar o auxiliar de enfermagem, e o técnico de enfermagem; notificar
os pacientes com suspeitas de doencas e notificagdo compulsoéria; participar de equipes de inspegéo de servicos de saude;
prestar cuidados diretos de enfermagem; fiscalizar, monitorar e controlar estabelecimentos; participar de reunides técnicas e
junto a comunidade; realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgéos e compor comisséo de investigagdo de denudncias e de
Obitos. Realizar agdes de Educagdo em Saude a grupos especificos e familias em situagao de risco, conforme planejamento
da Equipe de Saude. Colaborar com a organizagéo da farmacia.

CARGO 422: ENFERMEIRO 40H — USF

REQUISITOS: Diploma ou Declaracdao de conclusdo do Curso de Enfermagem, em instituicdo reconhecida pelo MEC,
Certificado ou declaragdo de Concluséo de Curso de Pds-Graduacéo lato sensu na area de Saude da Familia por 6rgéo
credenciado pelo MEC ou Certificagao e Titulagdo na area de Saude da Familia obtidas através de concurso da ABENFO ou
Certificado ou Declaragao de Conclusdo de Residéncia Multiprofissional na area de Saude da Familia credenciada e com
funcionamento autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde e em Area Profissional de Satde
(CNRMS / COREMU) e/ou Registro de Especialista no Conselho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Atuar em equipe multiprofissional de forma articulada com os diversos niveis de atengéo do sistema de saude
do Municipio, desenvolvendo agdes de promogao, prevengao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de
saude da populagdo como resultado das condi¢gdes sociais, ambientais e econémicas, em que vivem; Contribuir e participar
das atividades de Educagédo Permanente do Auxiliar de Enfermagem ACS, ACD e THD. Planejar, coordenar, executar e avaliar
atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas especificas individuais e/ou grupais; emitir parecer e laudos sobre
assuntos relacionados a sua area de atuacao; supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de
saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de
servicos de protecdo e atencdo; coordenar grupos operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e
acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos
pacientes; realizar consulta de enfermagem; realizar registros nos prontuarios; emitir parecer e laudos sobre assuntos
relacionados a sua area de atuagao; supervisionar o auxiliar de enfermagem, e o técnico de enfermagem; notificar os pacientes
com suspeitas de doengas e notificagdo compulséria; participar de equipes de inspegao de servigos de saude; prestar cuidados
diretos de enfermagem; fiscalizar, monitorar e controlar estabelecimentos; participar de reunides técnicas e junto a
comunidade; realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgdos e compor comissao de investigagdo de denuncias e de obitos.
Realizar agbes de Educagdo em Saude a grupos especificos e familias em situagdo de risco, conforme planejamento da




Equipe de Saude. Colaborar com a organizagéo da farmacia.

CARGO 423: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 30H

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de conclusdo do curso de Engenharia registrado no MEC ou Diploma ou Declaragdo de
conclusao do curso de Arquitetura e Certificado ou Declaragédo de Concluséo de curso de especializagdo em nivel de pos-
graduagao na area de seguranga do Trabalho credenciado pelo MEC.

ATRIBUIGOES: Coordenar equipes de inspecdo nos ambientes de trabalho; capacitar profissionais para exercer servigos de
fiscalizacdo nos ambientes de trabalho; normatizar procedimentos relativos a fiscalizagao sanitaria dos ambientes de trabalho;
preencher e assinar autos de infragao, termos de interdigao, intimagao, coleta e multas relativas ao descumprimento da
legislagdo sanitaria nos ambientes de trabalho; realizar fiscalizagdo conjunta com outros 6rgdos como o Ministério da Saude,
secretaria Estadual de Saude, Ministério Publico, delegacia regional do Trabalho, 6rgéos de classe; supervisionar, coordenar e
orientar tecnicamente os servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho; estudar as condi¢des de seguranga dos locais o
trabalho, das instalagdes e equipamentos e junto a comunidade; supervisionar estagiarios e residentes.

CARGO 430: FONOAUDIOLOGO INFANTIL 30H

REQUISITOS: Diploma ou Declaracao de conclusdo do Curso de Fonoaudiologia, registrado no MEC, Certificado ou
declaragao de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagéo lato sensu na area de Fonoaudiologia Pediatrica ou Certificado ou
Declaracao de Conclusao de Residéncia Multiprofissional na area de Fonoaudiologia- area de concentracdo Saude da
Crianga credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e
em Area Profissional de Saide (CNRMS / COREMU) e Inscrigdo no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

ATRIBUI(;C)ES: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagéo e
de reinsergao social, de acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade do equipamento
em que se inserem; desenvolver agdes de prevengdo, promogao, protecado e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigcos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacgdo; coordenar grupos operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes, junto a comunidade, no sentido de articular a rede de servigcos de protegéo e atengéo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar / operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho
inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros érgaos e compor
comissao de investigacdo de denuncias; coordenar, planejar, executar e avaliar as atividades de assisténcia em saude,
ligadas a problematicas especificas, fisicas, motoras, sensoriais, psicologicas, mentais e sociais; desenvolver agdes
educativas no tempo especifico; elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho referentes a Terapéutica
adotada, acompanhando a operacionalizagdo; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar e junto a
comunidade; supervisionar estagiarios e residentes, realizar diagnostico, com levantamento dos problemas de saude que
requeiram agoes de prevengdo de deficiéncias e das necessidades em reabilitacdo na area adstrita as ESF; desenvolver
acoes de promogao e protecdo a saude junto as ESF - cuidados com o corpo: habitos orais, amamentagéo, postura, saude
auditiva e vocal, controle do ruido, com vistas ao autocuidado; promover agdes quanto ao desenvolvimento infantil;
desenvolver agbes visando o acompanhamento de criangas de risco para alteragdo no desenvolvimento; realizar agbes de
prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo da vida; acolher usuarios que requeiram cuidados de reabilitagéo,
orientando-os, acompanhando-os conforme a necessidade e capacidade instalada das USF; desenvolver agdes de
reabilitacdo priorizando o atendimento coletivo; desenvolver ag¢des integradas as demais instituicdes; escolas, creches,
pastorais, etc. realizar visitas domiciliares para orientacbes, adaptagcbes e acompanhamentos; capacitar e dar suporte aos
Agentes Comunitarios de Saude - ACS; realizar, em conjunto as ESF, discussdes e condutas terapéuticas conjuntas e —
realizar discussdo e condutas terapéuticas conjuntas e complementares; desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a
inclusdo e melhoria da qualidade de vida dos portadores de deficiéncia; orientar cuidadores e ACS sobre o manuseio,
posicionamento, atividades da vida diaria, para o desempenho funcional, conforme necessidade individual; desenvolver agdes
de reabilitagdo baseada na comunidade - RBC, pressupondo valorizagdo do potencial da comunidade; acolher e apoiar
familias, no momento do diagnostico para manejo de situagbes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;
acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessarios; realizar encaminhamento e
acompanhamento das indicagdes e concessdes de orteses, préteses e atendimento especifico realizado por outro nivel de
atencao; realizar agdes que facilitem a inclusdo social, no trabalho e escolar.de.pessoas.com.deficiéncia.




CARGO 431: MEDICO 20H ACUPUNTURA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Acupuntura emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéo de
Conclusao de Residéncia Médica em Acupuntura credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Diagnosticar, avaliar e aplicar procedimentos terapéuticos manipulativos, energéticos e vibracionais para
tratamento e atuagdo sobre disturbios psico-neuro-funcionais, musculo-esqueléticos, energéticos, fisiolégicos e sistémicos
(dor, sistema digestivo, neurolégico, respiratério, ginecoldgico, osteoarticular, urolégico, dermatolégico e otorrinolaringolégico).
Utilizar métodos baseados nas medicinas orientais e/ou convencional mediante estimulo em pontos de acupuntura, a partir de
instrumental pérfuro-cortante, bem como utilizar métodos terapéuticos auxiliares (auriculoterapia, eletroacupuntura,
moxabustao, agulhas aquecidas e ventosas).




CARGO 432: MEDICO 20H ALERGIA E IMUNOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Alergia e Imunologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Concluséo de Residéncia Médica em Alergia e Imunologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico efou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agdes de promogdo, prevengado, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 433: MEDICO 20H ALERGIA E IMUNOLOGIA PEDIATRICA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em alergia e Imunologia Pediatrica emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou
Declaragcao de Conclusdo de Residéncia Médica em alergia e Imunologia Pediatrica credenciada e com funcionamento
autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da
Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsercao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atencgao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigagdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegdo na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogédo, prevengao, tratamento e
reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 434: MEDICO 20H ANGIOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Angiologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéo de Conclusao
de Residéncia Médica em Angiologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico efou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 435: MEDICO 20H CARDIOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Cardiologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracdo de
Concluséao de Residéncia Médica em Cardiologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicinae Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissbes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internacéo, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercdo social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissdo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspecao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 436: MEDICO 20H CARDIOLOGIA PEDIATRICA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Cardiologia Pediatrica emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéao de
Concluséo de Residéncia Médica em Cardiologia Pediatrica credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico efou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 437: MEDICO 20H CLINICA MEDICA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Clinica Médica emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragdo de
Conclusao de Residéncia Médica em Clinica Médica credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissbes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internacéo, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercdo social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissdo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspecao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 438: MEDICO 20H DERMATOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Dermatologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Concluséo de Residéncia Médica em Dermatologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico efou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 439: MEDICO 20H ECOCARDIOGRAFIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Ecocardiografia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéo de
Concluséo de Residéncia Médica em Ecocardiografia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissbes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internacéo, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercdo social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissdo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspecao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 440: MEDICO 20H IMAGINOLOGIA PEDIATRICA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialistaem Imaginologia Pediatrica emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéao
de Conclusado de Residéncia Médica em Imaginologia Pediatrica credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico efou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 441: MEDICO 20H ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Endocrinologia e metabologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou
Declaragao de Conclusao de Residéncia Médica em Endocrinologia e metabologia credenciada e com funcionamento
autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da
Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsercao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atencgao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigagdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegdo na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogédo, prevengao, tratamento e
reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 442: MEDICO 20H ERGOMETRIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Ergometria emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracéo de
Concluséo de Residéncia Médica em Ergometria credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico efou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 443: MEDICO 20H GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICO

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Gastroenterologia Pediatrica emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou
Declaragao de Conclusdao de Residéncia Médica em Gastroenterologia Pediatricacredenciada e com funcionamento
autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da
Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsercao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atencgao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigagdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegdo na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogédo, prevengao, tratamento e
reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 444: MEDICO 20H GASTROENTEROLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Gastroenterologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Concluséo de Residéncia Médica credenciada em Gastroenterologia e com funcionamento autorizado pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e ébito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protegdo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admiss&o nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de ébitos; coordenar equipe de inspeg¢do na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogao, prevengdo, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 445: MEDICO 20H GERIATRIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Geriatria emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracéo de Concluséo
de Residéncia Médica em Geriatriacredenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnodsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infeccado hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagédo, alta, cirurgia e ébito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogédo, protecdo e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar a¢gdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspecao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogado, prevengdo, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 446: MEDICO 20H GINECOLOGIA e OBSTETRICIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Ginecologia e Obstetricia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao
de Conclusdo de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia credenciada e com funcionamento autorizado pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnostica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagéo, alta, cirurgia e ébito; participar na execugédo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo de
reinsercao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar
estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns
pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atengdo; gerenciar, planejar,
pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de
agao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissao de investigagao
de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegédo na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de
reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de
atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogao, prevengao, tratamento e reabilitagao,
entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e econémicas, em que
vivem.

CARGO 447: MEDICO 20H HOMEOPATIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Homeopatia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Conclusao de Residéncia Médica em Homeopatia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagéo, alta, cirurgia e 6bito; participar na execu¢do dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacao de
reinsergdo social; desenvolver agdes de prevengado, promogéao, protecéo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar
estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns
pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servicos de protecao e atencdo; gerenciar, planejar,
pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de
agao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissao de investigagao
de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegcédo na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de
reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de
atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogado, prevencgdo, tratamento e reabilitacdo,
entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢des sociais, ambientais e econbmicas, em que
vivem.




CARGO 448: MEDICO 20 INFECTOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Infectologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de Conclusao
de Residéncia Médica em Infectologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugédo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo de
reinsergcao social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servigcos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacao; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar foruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegédo e atengao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgaos e compor comissao de investigacdo de denuncias e de obitos;
coordenar equipe de inspecao na area de servicos de saude e controle hospitalar; participar de reunides técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atengao do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogéao, prevengao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagado como resultado de condigdes sociais, ambientais e econdmicas, em que vivem.

CARGO 449: MEDICO 20H MASTOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragado de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Mastologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragao de Concluséo
de Residéncia Médica em Mastologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infec¢ao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugédo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo de
reinsercao social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagcdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissédo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar
estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns
pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atencgdo; gerenciar, planejar,
pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de
acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissao de investigagao
de denuncias e de obitos; coordenar equipe de inspegado na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de
reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de
atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengdo, tratamento e reabilitagao,
entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e econbémicas, em que
vivem.

CARGO 450: MEDICO 20H NEUROLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Neurologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragdo de Concluséo




de Residéncia Médica em Neurologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo meédico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugéao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo de
reinsercao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecio e reabilitagcdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacéo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegédo e atencao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comissdo de investigacdo de denuncias e de obitos;
coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de reuniées técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de aten¢do do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo ac¢des de promocéao, prevencao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagao como resultado de condi¢des sociais, ambientais e econémicas, em que vivem.

CARGO 451: MEDICO 20H NEUROLOGIA PEDIATRICA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Neurologia Pediatrica emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéao de
Conclusao de Residéncia Médica em Neurologia Pediatricacredenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo de
reinsercao social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacao; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegédo e atengao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdaos e compor comissao de investigacado de denuncias e de oObitos;
coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de reunides técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de aten¢do do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogao, prevengao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagao como resultado de condi¢des sociais, ambientais e econémicas, em que vivem.

CARGO 452: MEDICO 20H OFTALMOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Oftalmologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Concluséo de Residéncia Médica em Oftalmologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos




prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissbes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagao da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do corpo
médico; preencher e assinar formularios de internacéo, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo de
reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagao;
coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegao e atengéo; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de acdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgaos e compor comissao de investigagdo de denuncias e de obitos;
coordenar equipe de inspecéo na area de servicos de saude e controle hospitalar; participar de reunides técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atengado do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogéao, prevencgao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude da
populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e econémicas, em que vivem.

CARGO 453: MEDICO 20H OTORRINOLARINGOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdao do Curso de Medicina, em instituigdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Otorrinolaringologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Conclusao de Residéncia Médica em Otorrinolaringologiacredenciada e com funcionamento autorizado pela Comissédo Nacional
de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagao da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do corpo
médico; preencher e assinar formularios de internagdo, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo de
reinsergao social; desenvolver agbes de prevengdo, promogéao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagéo;
coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atengao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisao em outros 6rgdos e compor comissao de investigagdo de denuncias e de obitos;
coordenar equipe de inspegdo na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de reunides técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atencédo do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogao, prevengao, tratamento e reabilitagao, entendendo as necessidades de saude da
populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e econbmicas, em que vivem.

CARGO 454: MEDICO 20H MEDICINA FiSICA E REABILITAGAO

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Medicina Fisica e Reabilitagdo emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou
Declaragdo de Conclusdo de Residéncia Médica em Medicina Fisica e Reabilitagdo credenciada e com funcionamento
autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da
Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do




corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagéo de
reinsercao social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protegao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacao; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecado e atengao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros érgaos e compor comissao de investigacao de denuncias e de o6bitos;
coordenar equipe de inspegdo na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de reunibes técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atencéo do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogéao, prevengao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagao como resultado de condi¢des sociais, ambientais e econdmicas, em que vivem.

CARGO 455: MEDICO 20H PEDIATRIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Pediatria emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragdo de Conclusao de
Residéncia Médica em Pediatria credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico elou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e obito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagao de
reinsercao social; desenvolver acées de prevengao, promogao, protecao e reabilitacdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacao; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecado e atencao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros érgaos e compor comissao de investigacdo de denuncias e de obitos;
coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de reunibes técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atengao do sistema de salude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogao, prevencgao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagdo como resultado de condi¢des sociais, ambientais e econdmicas, em que vivem.

CARGO 456: MEDICO 20H PNEUMOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Pneumologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracao de
Conclusao de Residéncia Médica em Pneumologiacredenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e 6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatorios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagéo de




reinsercéo social; desenvolver agbes de prevengao, promogéo, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servicos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuagao; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecado e atencao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agao comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros érgdos e compor comissao de investigacao de denuncias e de o6bitos;
coordenar equipe de inspecao na area de servicos de saude e controle hospitalar; participar de reunides técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atengéo do sistema de saude do
Municipio, desenvolvendo a¢des de promogéao, prevencgao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagdo como resultado de condigdes sociais, ambientais e econdmicas, em que vivem.

CARGO 457: MEDICO 20H PROCTOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Proctologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéo de Conclusédo
de Residéncia Médica em Proctologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico elou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e obito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagao de
reinsercao social; desenvolver agées de prevengao, promogao, protecao e reabilitacdo da saude, no nivel individual e coletivo;
realizar triagem e admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de
atuacao; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento
individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e
residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou utilizar féruns pertinentes junto a
comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecado e atencao; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar/
operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de agdo comunitaria; realizar
registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros érgaos e compor comissao de investigacdo de denuncias e de obitos;
coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar; participar de reunibes técnicas e junta a
comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos niveis de atengao do sistema de salude do
Municipio, desenvolvendo agdes de promogao, prevengao, tratamento e reabilitagdo, entendendo as necessidades de saude
da populagdo como resultado de condi¢des sociais, ambientais e econdmicas, em que vivem.

CARGO 458: MEDICO 20H PSIQUIATRIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Psiquiatria emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragdo de Conclusao
de Residéncia Médica em Psiquiatria credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e obito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercao social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;




supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atencédo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 459: MEDICO 20H PSIQUIATRIA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado
ou Declaragdo de Conclusdo de Residéncia Médica em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia credenciada e com
funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de
Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internacao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercdo social; desenvolver agdes de prevengdo, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigcos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspecao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdbmicas, em que vivem.

CARGO 460: MEDICO 20H RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Radiologia e Diagndstico por Imagem emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado
ou Declaragdo de Concluséao de Residéncia Médica em Radiologia e Diagndstico por Imagem credenciada e com
funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de
Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infec¢ao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliacdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunibes administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internacao, alta, cirurgia e obito; participar na execu¢ao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsergcéo social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigcos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;




supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atencédo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 461: MEDICO 20H REUMATOLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Reumatologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragao de
Conclusao de Residéncia Médica em Reumatologiacredenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunidées administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admiss&o nos servigos de salde; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atencgdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigagcdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogéo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gbes sociais, ambientais e
econbmicas, em que vivem.

CARGO 462: MEDICO 20H ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - DIARISTA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Ortopedia e Traumatologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou
Declaracao de Conclusao de Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia credenciada e com funcionamento autorizado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da
Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admiss&o nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou




utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protecdo e atengdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de agdo comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspecao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunibes técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atencdo do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gbes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.

CARGO 463: MEDICO 20H ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA — PLANTONISTA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Ortopedia e Traumatologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou
Declaragao de Conclusao de Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia credenciada e com funcionamento autorizado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da
Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunidées administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admiss&o nos servigos de salde; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atencgdo; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agbes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigagcdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogéo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gbes sociais, ambientais e
econbmicas, em que vivem.

CARGO 464: MEDICO 20H UROLOGIA

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdo do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialista em Urologia emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaragéo de Conclusao
de Residéncia Médica em urologia credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e obito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo
de reinsercao social; desenvolver agdes de prevengao, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admissao nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuacgdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengdo; gerenciar,




planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegao na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengcao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condi¢gbes sociais, ambientais e
econbmicas, em que vivem.

CARGO 465: MEDICO DO TRABALHO 20H

REQUISITOS: Diploma ou Declaragao de conclusdao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC, Titulo de
especialistaem Medicina do Trabalho emitido pela Sociedade de especialidade filiada a AMB ou Certificado ou Declaracéo de
Conclusao de Residéncia Médica em Medicina do Trabalho credenciada e com funcionamento autorizado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Registro do Conselho Regional de Medicina e Registro da Especialidade. Inscrigdo
na Secretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho.

ATRIBUIGOES: Coordenar equipes de inspegéo nos ambientes de trabalho e saude do trabalhador; fiscalizar e controlar os
ambientes de trabalho e saude do trabalhador; capacitar profissionais para exercer servigos de fiscalizagdo nos ambientes de
trabalho e salde do trabalhador; normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria nos ambientes de trabalho e
saude do trabalhador; preencher e assinar autos de infragdo, termos de interdigéo, intimagao, coleta e multas relativas ao
descumprimento da legislagédo sanitaria nos ambientes de trabalho e saude do trabalhador; realizar fiscalizagdo conjunta com
outros 6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude, Delegacia Regional do Trabalho, 6rgéos de classe;
aplicar os conhecimentos de médico do ambiente do trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e
equipamentos; colaborar nos projetos e na implantagdo de novas instalagdes fisicas; responsabilizar-se tecnicamente, pela
orientagdo quanto ao cumprimento dos dispostos nas NR aplicaveis as atividades executadas; promover a realizagdo de
atividades de conscientizagao, educagéo e orientagdo dos trabalhadores pra prevencao de acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais; realizar exames de saude admissionais periddicos e demissionais; analisar e registrar em documentos
especificos todos os acidentes ocorridos; desenvolver a¢des de prevengao, promogdes, protecéo e reabilitagdo da saude no
nivel individual e coletivo; participar de reunides técnicas; junto aos servidores e a comunidade; atuar em equipe
multidisciplinar; supervisionar estagiarios e residentes.

CARGO 466: MEDICO DA ATENGCAO PRIMARIA 40H

REQUISITOS: Diploma ou Declaragéo de conclusao do Curso de Medicina, em instituicdo reconhecida pelo MEC e Registro
do Conselho Regional de Medicina.

ATRIBUIGOES: Atuar como clinico e/ou especialista; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento clinico; realizar registros nos
prontuarios; realizar cirurgias e tratamentos especificos; realizar atividades laboratoriais; participar de atividades de pesquisa;
participar de comissdes de controle de infecgdo hospitalar; realizar palestras relacionadas com a area de saude; participar da
avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo médico; preencher e assinar formularios de internagao, alta, cirurgia e o6bito; participar na execugdo dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas
especificas, individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo
de reinsergao social; desenvolver agbes de prevengao, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, no nivel individual e
coletivo; realizar triagem e admiss&o nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area
de atuagdo; coordenar grupos operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes;
supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico aos programas de saude; realizar visita domiciliar; instituir ou
utilizar féruns pertinentes junto a comunidade no sentido de articular a rede de servigos de protegdo e atengao; gerenciar,
planejar, pesquisar, analisar e realizar/operacionalizar agdes na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar
e de acao comunitaria; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgédos e compor comissdo de
investigacdo de denuncias e de 6ébitos; coordenar equipe de inspecdo na area de servigos de saude e controle hospitalar;
participar de reunides técnicas e junta a comunidade; atuar em equipe multidisciplinar de forma articulada com os diversos
niveis de atengao do sistema de saude do Municipio, desenvolvendo agbes de promogdo, prevengao, tratamento e
reabilitacdo, entendendo as necessidades de saude da populagdo como resultado de condigdes sociais, ambientais e
econdmicas, em que vivem.




CARGO 470: PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA 30H

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo do curso de Bacharelado em Educacéo Fisica registrado pelo MEC e
Registro no respectivo conselho profissional.

ATRIBUIGOES: Compor as equipes de atengdo basica da Secretaria de Salde, organizando, planejando e fornecendo
suporte técnico para a elaboracao, aplicacdo e desenvolvimento de praticas corporais e atividades fisicas; ofertar agcdes na
area de avaliagdo de aptidéo fisica, prescricdo de exercicios, acompanhamento, orientagdo da caminhada/corrida e atividades
de ginastica, dancga, jogos e demais conteudos da cultura corporal em unidades de saude da rede municipal com destaque
para os servigos especializados como os Centros de Apoio Psicossocial - CAPS e albergues terapéuticos, entre outros;
desenvolver agdes na perspectiva da promog¢do da saude e de combate a violéncia; realizar busca ativa de usuarios junto aos
equipamentos da Secretaria de Saude, comunidade e instancias de controle social; estimular a inclusdao de pessoas com
deficiéncia, idosos e portadores de doengas crbnicas, dentre outros, em projetos de praticas corporais e de atividades fisicas.

CARGO 475 e 476: SANITARISTA 30H e 40H

REQUISITOS: Diploma de curso superior, registrado no MEC, Certificado ou Declaragdo de Concluséo de especializagdo nas
areas de saude publica com carga horaria minima de 360 horas de instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado ou
Declaracéo de Conclusédo de Residéncia em medicina preventiva e social, de instituicdo reconhecida pelo MEC ou Certificado
ou Declaracéo de Conclusdo de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva, de Instituicdo reconhecida pelo MEC ou
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de P6s-Graduagao stricto sensu na area de Saude Publica de instituigao
reconhecida pelo MEC, Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagéo stricto sensu na area de Saude
Publica de instituigdo reconhecida pelo MEC e Inscricdo no Conselho Regional referente a Categoria da Formacgao
Académica.

ATRIBUIGOES: Coordenar equipes de inspecdo na area de servicos de interesse a saude; fiscalizar e controlar
estabelecimentos e produtos de interesse a saude; capacitar profissionais para exercer agdes de fiscalizagdo nos servigos de
saude; normatizar procedimentos relativos a fiscalizagdo sanitaria dos servigos de saulde; preencher e assinar autos de
infragdo, termos de interdigcao, intimagéo, coleta e multas nos servigos de saude; realizar fiscalizagdo conjunta com outros
o6rgaos como o Ministério da Saude, Secretaria de Saude, Ministério Publico, 6rgéos de classe; acompanhar a situagéo de
salude do municipio, de acordo com sistemas de informac¢des epidemiolégicas, analisar e controlar situagdo de saude,
programacgao, planejamento e avaliagdo das agdes; analisar e acompanhar o comportamento epidemioldgico das doengas,
agravos e eventos sobre vigilancia; elaborar e divulgar informacdes epidemioldgicas; planejar, coordenar, operacionalizar e
avaliar as agdes de vigilancia epidemioldgica e dos sistemas de informagdes epidemioldgicas no ambito do municipio, em
seus diversos niveis, propor medidas de prevencgdo e controle; desenvolver agbées de prevengdo, promogodes, protegdo e
reabilitacdo da saude no nivel individual e coletivo; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar;
supervisionar estagiarios e residentes.




IV-OANEXOII-DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS, passara a vigorar com as
seguintes alteragoes:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS

Sistema Unico de Satde (SUS)/Satde Coletiva: 1. Legislagdo de Saude: Constituicdo Federal de 1988, do artigo 196 ao
200 e artigo 37 da Administragao publica. 2. Lei 8.080/1990. 3. Decreto Presidencial n° 7.508/2011 e Lei 8.142/1990. 4. Pacto
pela Saude: Portaria GM n° 399/2006 (Pacto pela vida, Pacto em defesa do SUS, e de gestdo). 5. Sistema Unico de Saude:
objetivos; atribuigdes, doutrinas e competéncias. 6. Principios que regem sua organizagao. 7. Politicas e sistemas de saude
no Brasil: retrospectiva histérica. 8. Reforma sanitaria. 9. Processo salde-doencga e seus determinantes/condicionantes. 10.
Prevencgéo de doengas e promogao da saude. 11. Vigilancia a Saude. 12. Doengas de Notificagdo compulsdria. 13. Redes de
Atencdo a Saude. 14. Integragdo da Atencdo Basica e demais unidades de saude. 15. Humanizagdo do atendimento e
Politica Nacional de Humanizagao. 16. Acolhimento em Salde. 17. Bioética e Etica profissional. 18. Biosseguranga e controle
de infecgdo hospitalar. 19. Riscos ocupacionais e sua prevengéo. 20. Controle social e gestédo participativa: conselhos e
conferéncias municipais de saude de Recife. 21. Sistemas de informagdao em Saude: SIM, SINAN, SINASC e SIH/SUS. 22.
Situagao socio-sanitaria do Municipio de Recife: indicadores de saude e perfil epidemioldgico. 23. Plano Municipal de Saude
2018 a 2021. 24. Educagédo Permanente em Saude. 25. Politica Nacional de Saude Integral da Populagéo negra (PNSIPN):
Portaria GM/MS n°® 992 de 13 de maio de 2009. 26.Seguranga do Paciente (Portaria GM/MS n° 529, de 01 de abril de 2013 -
Institui o Programa Nacional de Seguranga do Paciente no Brasil. 27. Resolugdo de Diretoria Colegiada n° 36, de 25 de julho
de 2013: Institui agdes para a seguranga do paciente em servigos de saude e da outras providéncias). 28. Trabalho em
equipe multiprofissional e interdisciplinaridade. 29. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio do Recife (Lei n°
14.728/85).

CARGOS 202 e 203: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H e 40H

Conhecimentos especificos:1. Higiene dentaria: controle da placa bacteriana, carie e doenga periodontal. 2. Odontologia
social: a questdo do técnico em higiene dental: legislagdo e papel do THD. Diagnostico saude bucal. 3. Principios de
simplificagdo e desmonopolizagdo em odontologia. 4. Odontologia integral. 5. Processo saude/doenga. 6. Niveis de
prevencgdo. 7. Niveis de aplicagédo. 8. Prevencao de salde bucal. 9. Nogbes de anatomia bucal. 10. Nogdes de fisiologia. 11.
Nogdes de oclusdo dentaria. 12. Nogoes de radiologia. 13. Materiais, equipamento e instrumental: instrumental odontologico.
14. Conservagédo e manutengéo de equipamento e instrumental odontolégico. 15. Atividades de esterilizagao e desinfecgao.
16. Nogdes de primeiros socorros. 17. Relagao paciente/profissional. 18. Comunicagao em saude. 19. Trabalho em equipe.
20. Manejo de crianga. 21. Carie dentaria. 22. Prevengéo da carie, epidemiologia da carie. 23. Fltor: composi¢ao e aplicagao.
24. Biosseguranga. 25. Técnicas de escovagdo. 26. indices Epidemioldgicos. 24.Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro
de 2017: aprova a Politica Nacional de Atengéao Basica — PNAB (apenas para o cargo 203 — Auxiliar de Saude Bucal 40h)

CARGO 305: TECNICO DE ENFERMAGEM 40H

Conhecimentos especificos: 1. Codigo de Etica em Enfermagem. 2. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3. Decreto no
94.406, de 8 de junho de 1987. 4. Enfermagem no centro cirirgico. 4.1. Recuperagéo da anestesia. 4.2. Central de material e
esterilizagdo. 4.3. Atuacdo nos periodos pré-operatorio, trans-operatorio e poés-operatorio. 4.4. Atuagdo durante os
procedimentos cirlrgico-anestésicos. 4.5. Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperagao
anestésica. 4.6. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. 4.7. Uso de material estéril. 4.8. Manuseio de equipamentos:
autoclaves; seladora térmica e lavadora automatica ultrassénica. 5. Nogdes de controle de infecgdo hospitalar. 6.
Procedimentos de enfermagem. 6.1. Verificagdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. 6.2.
Administracdo de medicamentos. 6.3. Coleta de materiais para exames. 7. Enfermagem nas situagdes de urgéncia e
emergéncia. 7.1 Conceitos de emergéncia e urgéncia. 7.2. Estrutura e organizagao do pronto socorro. 7.3. Atuagéo do técnico
de enfermagem em situagbes de choque, parada cardio-respiratoria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagao,
envenenamento e picada de animais pegonhentos. 8. Enfermagem em saude publica. 8.1. Politica Nacional de Imunizagéo.
8.2. Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis. 8.3. Atendimento aos pacientes
com hipertensao arterial, diabetes, doengas cardiovasculares, obesidade, doenga renal crénica, hanseniase, tuberculose,
dengue e doencas de notificagdes compulsoérias. 8.4. Programa de assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem,
adolescente e idoso. 9. Conduta ética dos profissionais da area de saude. 10. Principios gerais de seguranga no trabalho.
10.1. Prevencgéo e causas dos acidentes do trabalho. 10.2. Principios de ergonomia no trabalho. 10.3. Cédigos e simbolos
especificos de Saude e Seguranca no Trabalho.11.Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017: aprova a Politica Nacional
de Atencao Basica — PNAB.




CARGO 312 e 313: TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H e TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H

Conhecimentos especificos: 1. No¢cdes de atendimento ao paciente, agendamento; no¢des de humanizagdo da clinica
odontologica. 2. Nogdes de anatomia e fisiologia bucal. 3. Recepgédo, anamnese e preenchimento da ficha odontoldgica. 4.
Nocdes de diferentes tipos de perfil psicoldgicos de pacientes. 5. Material, equipamento, instrumentacéo. 6. Fatores de risco
no trabalho, formas de prevencéo. 7. Nogbes de ergonomia aplicada a odontologia. 8. Trabalho em equipe. 9. Nogdes de
instrumentagcado e de manutengédo do equipamento odontolégico. 10. Nogdes de higiene, limpeza e assepsia. 11. Nogbes de
biosseguranga e controle da infeccdo. 12. Nogbes de esterilizagdo de instrumental, tipos: quimicos, fisicos. 13. Técnicas
auxiliares de odontologia. 14. Preparagéo do paciente. 15. Preparo e isolamento do campo preparatério. 16. Conservagéo e
manutenc¢ao dos equipamentos. 17. Nogdes de informatica basica. 18. Primeiros socorros. 19. Nogdes de salde coletiva | e 1.
20. Nocgdes de protese e nogdes de dentistica. 21. Nogdes de periodontia. 22. Nogcdes de odontopediatria. 23. Nogbes de
radiologia. 24. Nogdes de cirurgia. 25. Agbes preventivas — aplicagdo de selantes, uso do flior e orientagdes sobre higiene
bucal. 26. Higiene bucal: técnicas de escovacgdo. 27. Nogdes de oclusdo dentéaria. 28. indices epidemioldgicos. 29. Nogdes de
odontopediatria; materiais dentarios.30.Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017: aprova a Politica Nacional de Atengéo
Basica — PNAB (apenas para o cargo 313 — Técnico em Saude Bucal 40h).

CARGO 425: FARMACEUTICO 40H

Conhecimentos especificos: 1.Cédigo de Etica Farmacéutica. Legislagdo farmacéutica: Lei 5991/73, Lei 3820/60, Lei
8666/93, Decreto 85878/81, Decreto 74170/74, Lei 9.782/99 e suas alteragdes, Portaria 344/98, RDC 302/05; RDC 67/2007.
2. Farmécia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa, Conceito. 3. Medicamentos controlados,
Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais, Padronizagdo de medicamentos. 4. Controle de infecgdo hospitalar;
Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos. 5. Farmacocinética e farmacodinamica: introdugdo a
farmacologia; nogdes de ensaios bioldgicos; vias de administracdo e manipulagdo de formas farmacéuticas magistrais e
oficinais; absorgao, distribuicdo e eliminagdo de farmacos; biodisponibilidade e bioequivaléncia de medicamentos; interagao
droga-receptor; interagdo de drogas; mecanismos moleculares de acao das drogas. 6. Farmacos que agem no sistema
nervoso autbnomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos; parassimpatolicos; simpatomiméticos;
simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares. 7. Farmacos que agem no sistema nervoso central:
hipnoanalgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do SNC; anticonvulsivantes; autacoides e antagonistas;
antiinflamatérios ndo esteroides; antiinflamatérios esteroides. 8. Farmacologia - Interagbes medicamentosas, agonistas,
antagonistas, bloqueadores neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatoérios, cardiotdnicos, antihipertensivos e antibiéticos.
9. Reacgbes adversas a medicamento; interagbes e incompatibilidade medicamentosas. 10. Farmacotécnica - formas
farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecanica, formas farmacéuticas obtidas por
dispersdo mecanica. 11. Manipulagdo de medicamentos, produgédo de antissépticos e desinfetantes, Preparo de solugoes.
Conceitos: molaridade, normalidade. 12. Padronizagéo de técnicas e controle de qualidade. 13. Desenvolvimento e validagdo
de métodos analiticos, ensaios farmacopeicos de controle de qualidade; métodos cromatograficos e espectrométricos de
analises: fundamentos e aplicagdes; técnicas modernas na investigagdo de produtos naturais: biotecnologia, preparo, diluigdo
e padronizagao de solugbes. 14. Nanotecnologia farmacéutica. 15. Biosseguranca. 16. Andlise de protocolos e relatérios de
estudos de Equivaléncia Farmacéutica e Perfil de Dissolugdo; Analise de protocolos e relatérios de Bioequivaléncia;
Notificagdo de matérias primas reprovadas a ANVISA; Atividades de implantagdo da Farmacovigilancia seguindo
recomendacdes da Anvisa. 17. Biosseguranga em hemoterapia.18.Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017: aprova a
Politica Nacional de Atencao Basica — PNAB.

CARGO 426: FISIOTERAPEUTA 20H

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos de fisioterapia. 2. Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. 3. Provas de fungdo muscular, cinesiologia e biomecéanica. 4. Técnicas basicas em
cinesioterapia motora, manipulagées e cinesioterapia respiratoria. 5. Analise da marcha, técnicas de treinamento em
locomocao e deambulagdo. 6. Indicagédo, contraindicagédo, técnicas e efeitos fisiolégicos da mecanoterapia, hidroterapia,
massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e crioterapia. 7. Prescricdo e treinamento de orteses e
proteses. 8. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia. 9. Semiologia e procedimentos fisioterapicos. 10. Fisioterapia em Promogéo
da saude / preventiva. 11. Fisioterapia em ortopedia, neurologia, ginecologia/obstetricia, cardio-respiratoria e pediatrica. 12.
Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva.13.Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017: aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica — PNAB.

CARGO 429: FONOAUDIOLOGO 40H

Conhecimentos especificos: 1. Mecanismos fisicos da comunicagdo oral. 2. Desenvolvimento da linguagem infantil.
Aspectos tedricos, anatomofisiolégicos e os atrasos de linguagem em uma perspectiva pragmatica. 3. Prevengdo dos
disturbios da comunicagao oral e escrita, voz e audigao. 4. Disturbios e alteragdes da linguagem oral e escrita, fala, voz,
audicao, fluéncia e degluticdo. 5. Avaliagao, classificagédo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audigao, transtornos da
motricidade oral e linguagem. 6. Processamento auditivo central. 7. Atuagdo fonoaudioldgica na area materno-infantil. 8.
Enfoque fonoaudiolégico na pratica da amamentacado. 9. Transtornos de linguagem associados a lesdes neuroldgicas. 10.




Atuagao do fonoaudiélogo no ambiente hospitalar. 11 Otoneurologia.12.Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017: aprova
a Politica Nacional de Atengéo Basica — PNAB.

CARGO 466: MEDICO DA ATENGAO PRIMARIA 40H

Conhecimentos especificos:1. Acolhimento: conceitos, formas de organizagéo, avaliagdo do processo de trabalho, classifi-
cacgao de risco. 2. Ferramentas e conceitos em medicina de familia: visita domiciliar, genograma, fuxograma analisador, medi-
cina centrada na pessoa, medicina baseada em evidéncia na consulta ambulatorial, prontuario orientado por problemas. 3. Ur-
géncia clinica na Atengéo Basica, dengue hemorragica, crise aguda de Asma, exacerbagao de DPOC, reagbes alérgicas gra-
ves, envenenamentos agudos; infarto agudo do miocardio, apendicite, crise convulsiva, crise hipertensiva, hiperglicemia. 4.
Problemas cirurgicos na Atencao basica, técnicas de assepsia, anestesia local, sutura, drenagem de abcesso, cantoplastia,
lavagem de ouvido, feridas e queimaduras: acompanhamento clinico da cicatrizagao: curativos, sinais de alerta de infecgao,
técnica de retirada de pontos. 5. Educagdo em saude e Interssetorialidade. Conceitos e técnicas pedagdgicas de atividades
de educagado em saude. 6. Atengcao a saude da crianga e do adolescente: exame fisico, crescimento, desenvolvimento, nutri-
¢éo e aleitamento materno, imunizagdo, diagnoéstico diferencial, exame fisico e sinais de alerta de infecgdes e problemas con-
génitos no RN, anemias, febre em criangas: diagnoéstico diferencial, terapéutica e sinais de alerta (meningites, septicemia, en-
cefalites), infecgdes respiratérias agudas (processo viral e bacteriano): otite, sinusite, amigdalite, pneumonia, diarréia/desidra-
tacéo: diagndstico e conduta, convulséo febril: condugao clinica na atengao basica, desnutricdo: diagndstico diferencial e tera-
péutica, parasitoses intestinais, alteragbes urinarias em pediatria. diagnostico diferencial de transtornos mentais na infancia e
adolescéncia, linfadenopatias e andlise de hemograma. febre reumatica e prevengcdo de endocardite infecciosa, doengas
exantematicas, obesidade infantil, ginecologia infanto-juvenil, abordagem a crianga suspeita de sofrer de abuso sexual: exa-
me fisico e condugéo clinica. 7. Atengdo a mulher, técnica de exame ginecoldgico e de coleta de secregdo para exame citol6-
gico. 8. Diagndstico, classificagdo de risco condugao de cancer de colo de Utero ou lesdes suspeitas, anticoncepgao (inclusive
de emergéncia), planejamento reprodutivo e direitos sexuais e reprodutivos, atengdo a mulher em situagao de violéncia do-
méstica e sexista: abordagem, condugao clinica e articulagdo interessetorial, diagndstico diferencial dos seguintes sinais e
sintomas (isolados ou associados): Dor pélvica (aguda, crénica e ciclica), alteragdes do ciclo menstrual, sangramento uterino
anormal, dificuldade de engravidar, secregdo vaginal e prurido vulvar, nédulo na mama, assisténcia pré-natal: alteragoes fisio-
l6gicas na mulher, crescimento fetal; exames importantes, imunizagao e critérios de classificagdo de gestagéo de alto risco,
orientagdes gerais e queixas prevalentes na gestagao: nutricdo, exercicio fisico, uso de farmacos e outras exposi¢cdes na ges-
tacédo e lactacao; gravidez na adolescéncia, hipertensédo e diabetes na gestacéo; infecgdes na gestacao: infecgdes sexual -
mente transmissiveis e transmissao vertical de HIV, crescimento intra-uterinoretardado, depressao e psicose puerperal, clima-
tério: diagnodstico, abordagem, tratamento dos sintomas 9. Atengdo a Saude do Adulto e Idoso. Alimentacdo saudavel e prati-
cas de exercicio fisico: orientagdes e acompanhamento clinico. Diagndstico diferencial dos seguintes sinais e sintomas (isola-
dos ou associados): dispneia, dor toracica, febre em adultos, dor abdominal, zumbido, vertigem, tosse, astenia, anorexia, per-
da de peso, cefaleia, dor e inflamacao articular, tristeza, ansiedade, otalgia, tabagismo, diminuicdo da acuidade visual ou audi-
tiva, dor lombar, dor pélvica, dor testicular, dispaurenia, disfagia, disuria, constipagao intestinal, nauseas e vomitos, diarreia
(aguda e crdnica), sopro cardiaco, hematémese, hematoquesia, 30 melena, convulsdo, incontinéncia urinaria, epistaxe e olho
vermelho. 10. Diagnéstico diferencial de lesdes elementares dermatolégicas. 11. Prevengao, diagndstico, tratamento e crité-
rios de encaminhamentos das seguintes patologias: hipertensao arterial sistémica, diabetes, hanseniase, tuberculose, depres-
sdo, transtorno de ansiedade, artrites reumatoide, esquizofrenia, etilismo, bursite, tendinite, lUpus, anemias, hiperplasia pros-
tatica, Infecgbes do trato urinario, infecgéo pelo HIV, rinite alérgica, rinossinusite, asma brénquica, IVAS, Pnemonias, Gastrite,
Ucera péptica e Doenga do refluxo gastro-esofagico, doenga pulmonar obstrutiva crénica, Conjuntivite, Insuficiéncia cardiaca
congestiva, Infarto agudo do miocardio, acidente vascular encefalico, neoplasias, gota, epilepsia, doenga de Parkinson, mal
de Alzheimer, trombose venosa profunda, arritmias cardiacas, dengue, esquistossomose, filariose, doenga de Chagas, hepati-
tes, leishmaniose, infeccbesgastro-intestinais, osteoporose, sifilis e IST. 12. Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017:
aprova a Politica Nacional de Atencao Basica — PNAB

CARGOS 468 E 469: NUTRICIONISTA 30H DIARISTA E NUTRICIONISTA 40H

Conhecimentos especificos: 1. Nutrigio basica. 1.1. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungdes, requerimentos,
recomendacgdes e fontes alimentares. 1.2. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. 1.3. Dietas ndo convencionais. 1.4.
Aspectos antropomeétricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. 1.5. Nutricao e fibras. 1.6. Utilizacdo de tabelas de
alimentos. 1.7. Alimentagao nas diferentes fases e momentos biolégicos. 2. Educagao nutricional. 2.1. Conceito, importancia,
principios e objetivos da educagéo nutricional. 2.2. Papel que desempenha a educacgao nutricional nos habitos alimentares.
2.3. Aplicagdo de meios e técnicas do processo educativo. 2.4. Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em
nutricdo. 3. Avaliagado nutricional. 3.1. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. 3.2. Técnicas de medi¢do. 3.3.
Avaliagdo do estado e situagdo nutricional da populagdo. 4. Técnica dietética. 4.1. Alimentos: conceito, classificagao,
caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. 4.2. Selegdo e preparo dos alimentos. 4.3.
Planejamento, execugédo e avaliagdo de cardapios. 5. Higiene de alimentos. 5.1. Analise microbioldgica, toxicolégica dos
alimentos. 5.2. Fontes de contaminagéo. 5.3. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de micro-
organismos no alimento. 5.4. Modificagbes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. 5.5. Enfermidades transmitidas pelos
alimentos. 6. Nutricao e dietética. 6.1. Recomendagdes nutricionais. 6.2. Fungao social dos alimentos. 6.3. Atividade fisica e




alimentagdo. 6.4. Alimentacdo vegetariana e suas implicagbes nutricionais. 7. Tecnologia de alimentos. 7.1. Operagbes
unitarias. 7.2. Conservagao de alimentos. 7.3. Embalagem em alimentos. 7.4. Processamento tecnoldgico de produtos de
origem vegetal e animal. 7.5. Analise sensorial. 8. Nutrigho em saude publica. 8.1. Analise dos disturbios nutricionais como
problemas de saude publica. 8.2. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento. 9. Dietoterapia. 9.1.
Abordagem ao paciente hospitalizado. 9.2. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. 9.3.
Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. 9.4. Suporte nutricional enteral e parenteral. 10. Bromatologia. 10.1.
Aditivos alimentares. 10.2. Condimentos. 10.3. Pigmentos. 10.4. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos: proteinas,
lipidios e carboidratos. 10.5. Vitaminas. 10.6. Minerais. 10.7. Bebidas. 11. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 20717:
aprova a Politica Nacional de Atencao Basica — PNAB (apenas para o cargo 469 — Nutricionista 40H).

CARGO 470: PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA 30H

Conhecimentos especificos: 1. Fundamentos da Educagéo Fisica. 2. Educacdo do corpo e do movimento humano. 3.
Anatomia e fisiologia do exercicio. 4. Fisiologia do esfor¢o. 5. Medidas e Avaliacdo em Educacéo Fisica. 6. Atividade fisica e
reabilitacdo. 7.Planejamento, Prescricdo e Orientacdo de Programas de Educagao Fisica voltados para: gestantes, criangas,
adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, criangas com sobrepeso e obesidade. 8. Planejamento, Prescricéo e
orientagdo de exercicios para a Academia da Cidade. 9. Principios das Praticas de danga, lutas e capoeira para
adolescentes.10. Principios das Praticas de Ginastica, Caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e idosos. 11.Socorro
de urgéncia aplicado a Educacao Fisica. 12. Desenvolvimento motor e sua aplicagcdo em programas de Educacéo Fisica. 13.
Lazer e Recreagdo: Organizacdo de eventos recreativos e esportivos. 14. Atividade fisica e saude. 15. Atividade fisica e
prevencgao de doengas nao transmissiveis. 16. Atividade fisica e qualidade de vida. 16. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro
de 2017: aprova a Politica Nacional de Ateng¢ao Basica — PNAB.

CARGO 473: PSICOLOGO 40H

Conhecimentos especificos: 1. Politica de Saude Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil. 2. Nova légica assistencial em
saude mental: superagdo do modelo asilar. 3. Processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico. 4. Rea -
bilitagdo psicossocial. 5. Clinica da subjetividade, compreensao do sofrimento psiquico, interdisciplinaridade. 6. Garantia dos
direitos de cidadania aos portadores de sofrimento psiquico. 7. Urgéncia e emergéncia em saude mental, a atengdo a crise e
0s servicos psicossociais. 8. Insercdo dos Centros de Atencéo Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizagao
do pais e nas lutas pela revisao dos marcos conceituais das formas de atengéo e de financiamento das a¢des de saude men-
tal. 8. Bases legais de sustentacdo para o credenciamento e financiamento dos CAPS pelo SUS. 9. Caracteristicas e estraté-
gias de atuagédo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, projeto terapéutico singular, acolhimento, clinica ampliada e matricia -
mento. 10. Visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, atengéo a familia. 11. Os modelos de atengao e o fazer
dos psicoélogos. 12. Campo e nucleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da psicologia no SUS: a produgao
referente a formagéao e a insergao profissional. 13. NASF; ESF; 14. Rede de servigos de protengao e atengéo. 15. O papel do
psicélogo na articulagao entre Saude e Assisténcia social. 16. Fundamentos da psicopatologia geral. 17. Teorias e técnicas
psicoterapicas. 18. Teorias da personalidade. 19. Assisténcia integral as pessoas em situagado de risco: violéncia contra a cri-
ancga, adolescente, mulher, idoso e familia. 20. Desenvolvimento humano e suas fases. 21. Envelhecimento e subjetividade.
22. Teoria das neuroses, psicoses, perversoes e seus desdobramentos. 23.Teorias psicoldgicas e técnicas psicoterapéuticas.
24. Clinica das neuroses e das psicoses. 25. Psicodiagndstico. 26. Fundamentos basicos das intervengdes grupais. 27. Grupo
operativo: conceito e panorama tedrico, fendmenos do grupo, singularidades das rela¢des grupais, enquadramento, metodolo-
gia, intervengdes e manejo. 28. Psicodinamica do trabalho. 29. Psicologia na saude do trabalhador. 30. Alcool, tabagismo,
crack, outras drogas e redugdo de danos. 31. Projeto Terapéutico Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada. 32. Elaboragéo
de parecer e laudo psicolégico. 33. Elaboragao e Registro de documentos psicoldgicos. 34.Portaria N° 2.436, de 21 de setem-
bro de 2017: aprova a Politica Nacional de Atencao Basica — PNAB.

CARGO 475 e 476: SANITARISTA 30H e 40H

Conhecimentos especificos: 1. Acolhimento na Atengéo Primaria a Saude: conceitos, formas de organizagéo, avaliagdo do
processo de trabalho, trabalho em equipe, classificagdo de risco 2. Ferramentas e conceitos para apoio a Saude da familia:
territorizalizagao, visita domiciliar, genograma, fuxograma analisador, método clinico centrado na pessoa, clinica baseada em
evidéncias, prontuario orientado por problemas 3. NASF- Nucleos de Apoio a Saude da Familia: insercdo na Politica Nacional
de Atencdo Basica; bases legais, objetivos, caracteristicas e estratégias de atuagdo 4. Educagdo em saude e
Interssetorialidade. Conceitos e técnicas pedagdgicas de atividades de educagdo em saude 5. Diagnostico de saude de
populagdes, companhamento da situacdo de saude no nivel local 6. Politicas e sistemas de saude no Brasil: retrospectiva
histérica; reforma sanitaria 7. Modelos de atengdo a saude: Em Defesa da Vida, Vigilancia a Saude, Cidades Saudaveis,
Biomédico, Atengéo Primaria a Saude e Salde da Familia (incluindo NASF - Ndcleo de Apoio a Saude da Familia e SAD -
Servigo de Assisténcia Domiciliar) e PACS (Servigo de Atendimento Domiciliar) 8. Politica de Humanizagdo do SUS e seus




dispositivos: Acolhimento, Projeto Terapéutico Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada 9. Sistema de informagéo em saude
(SIS): SIM, SINAN, SIA B, SINASC, SIA e SIH/SUS; caracteristicas e papel dos SIS no sistema de saude, uso dos SIS na
construgdo de indicadores nos diversos niveis de gestao 10. Avaliagdo de resultados do sistema, indicadores de avaliagéo,
definicdo e detalhamento de parametros 11. Programa Nacional de Imunizagbes, vacinas de rotina indicadas para os
diferentes grupos etarios, vacinas indicadas em situagbes especiais: viajantes, desastres naturais, pessoas portadoras de
imunodepressdo, epidemias e pandemias, vacinagado anti- rabica, campanhas de vacinagao, avaliagdo da cobertura vacinal
no nivel local 12. Planejamento no nivel local, avaliagdo da cobertura das acdes de saude, avaliagdo da qualidade do
atendimento 13. Epidemiologia: histéria, conceito e utilizagao. Indicadores de saude 14. Fundamentos da vigilancia a saude:
vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental; aspectos politicos, técnicos e operacionais do sistema de vigilancia em saude
nos seus diversos niveis; investigagdo de surtos e eventos inusitados 15. Vigilancia e Atengdo a Saude do Trabalhador 16.
Saneamento ambiental 17. Abastecimento de agua, doengas relacionadas com a agua 18. Esgotamento sanitario, doencas
relacionadas com os esgotos 19. Residuos solidos: legislagdo e normas técnicas 20. Nogdes de Direito Sanitario 21.
Educagao popular em saude e sua aplicagdo na saude coletiva e na promogdo da saude. 22.Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017: aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica — PNAB.

CARGO 477: TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H

Conhecimentos especificos:1. Processos de enfrentamento da condigdo de adoecimento e hospitalizagdo. 2. Processos de
avaliagdo em Terapia Ocupacional (condi¢des fisicas, psiquica e social). 3. Praticas, métodos e técnicas de Terapia
Ocupacional em contexto hospitalar e afins. 4. Desenvolvimento neuropsicomotor de bebés e criangas. 5. Desenvolvimento
humano. 6. Relagbes de apego entre maes e bebés prematuros e filhos. 7. Processos de apoio emocional para paciente e
familia/cuidador; 8. Adesdo ao tratamento e adaptacdo. 9. Recursos de Comunicagdo Complementar ou Alternativa e
Tecnologia Assistiva. 10. Orientagcao familiar/cuidador quanto aos cuidados com o paciente. 11. Terapia Ocupacional para
pacientes e familiares em situagdes de perda e luto. 12. Atividades de vida diaria e atividades de vida pratica e adaptagdes no
contexto hospitalar. 13. Orteses e adaptacdes. 14. Aspectos psicossociais e espirituais nos cuidados ao paciente
hospitalizado. 15. Criagdo, promogéo e estabelecimento de espacgos ludicos (brinquedotecas — legislagao). 16. Ambiéncia
(diferentes ciclos). 17. Cotidiano e Hospital. 18. Papéis sécio-ocupacionais do individuo. 19. Alivio da dor e sintomas
desconfortaveis, conservagao de energia. 20. Cuidados Paliativos e Terapia Ocupacional. 21. Terapia Ocupacional no cuidado
do paciente critico. 22. Terapia Ocupacional no cuidado do paciente crénico em agudizagdo. 23. Terapia Ocupacional com
pacientes em crise. 24. Terapia Ocupacional e suas atribuicdes no contexto do Sistema Unico de Salde. 25. Terapia
Ocupacional aplicada ao contexto social e a saude coletiva. 26.Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017: aprova a
Politica Nacional de Atencéo Basica — PNAB.

V - ANEXOIV-AVALIAG AO DOS TiTULOS, onde selé: MEDICO 40h, leia-se: MEDICO DA
ATENCAO PRIMARIA 40H
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